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Sobral (CE), terca-feira, 07 de junho de 2016

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

DECRETO N° 1735-A, DE 02 DE MARCO DE 2016- Dispde sobre a

SECRETARIA DA GESTAO

delegac&o da funcdo de ordenador de despesa, na forma que indica, e d& ORTARIA N° 180 /2016-SEGES- Designa servidor para exercer a

outras providéncias. O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL, no uso de
suas atribuicdes que Ihe confere o art. 66, incisos IV e VIl da Lei Organica
do Municipio, bem como com arrimo no que preconiza o art. 8° da Lei
Municipal de n.° 1.196/2013; CONSIDERANDO as prescri¢coes

funcéo de Gestor de Contrato Administrativo, e da outras providéncias. O
SECRETARIO DA GESTAO DO MUNICIPIO DE SOBRAL, no uso
das atribuigbes legais que Ihe confere aAlinea "K", do Inciso IV do Art.2°
da Lei Municipal N° 1196 de 07 de fevereiro de 2013;

normativas contidas noArt. 37, da Constituicéo Federal de 1988, no que diz CONSIDERANDO o disposto noArt. 58, lll e Art. 67 da Lei n°8.666, de
respeito especificamente ao atendimento aos principios constitucionais da21 de junho de 1993; RESOLVE: Art. 1° - Designar a servidora

legalidade, moralidade, eficiéncia e impessoalidade; CONSIDERANDO a
estrutura administrativa do Municipio de Sobral fixada por forca da Lei
Municipal de n° 1.196/2013, estabelecendo novo ordenament

Rosimeire Duarte Aguiar Montenegro Santiago, Matricula Funcional n°
3517, Gestora do Contrato n°® 045/2016 - SG, fundamentado no Pregéac
Presencial n°® 045/2016, tombado sob o ndmero de processo n°

atribuicbes funcionais inerentes aos gestores publicos municipais, 0116816/2016, celebrado entre o Municipio de Sobral, através desta
DECRETA: Art. 1° Fica delegada ao Sr. José Djalma Gomes, ocupante do Secretaria e a Empresa Ditimar de Oliveira Vasconcelos Filho - ME,

cargo de Secretario Interino da Gestéo, a competéncia administrativa e CNPJ n° 03.562.872/0001-31, que tem como objeto deste contrato a
funcionalinerente as ordenacdes de despesas do Gabinete do Vice-Prefeitoaquisicdo de material de expediente, para atendimento da Secretaria de
Art. 2° O presente Decreto entrara em vigor na data de sua lavratura. PACO Gestao, de acordo com as especificacdes e quantitativos previstos nc
MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES  gnexoldo Edital e na proposta da Contratada. Art. 2° - Compete a referida
JUNIOR, em 02 de marco de 2016. JOSE CLODOVEU DE ARRUDA  seryidora observar todas as normas previstas na legislacio vigente
COELHONETO - Prefeito Municipal. quanto a gestdo de Contratos Administrativos, exercendo o

L acompanhamento e a fiscalizagdo de todas as fases da execuca
DECRETO N° 1766 DE 18 DE MAIO DE 2016- Estabelece critérios

para incorporagdo do valor de Adicional de Produtividade ao 13° Salario
dos Agentes de Combate as Endemias e dos Coordenadores de Camp
complementando o Decreto n°. 1.067/2008 que regulamentava a Lei
Municipal n®. 807/2008. O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL, no uso

de suas atribuicBes que lhe confere o paragrafo Unico, do art. 66, da Lei

Orgéanica do Municipio e com fulcro no art. 8°da Lei Municipal n.° 807 de 4

contratual, inclusive o recebimento do objeto, devendo anotar em
registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugao €

Qnformar a Administracdo sobre eventuais vicios, irregularidades ou

baixa da qualidade dos servigcos prestados pela contratada em tempc
habil, a fim de que seja determinado o que for necessario a aplicacéo de
sangBes e a regularizacdo das faltas ou defeitos eventualmente

observados. Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor nesta data, revogada:

4 “Ini ; i 'as disposi¢fes em contrario. Publique-se, Registre-se e Cumpra-se
Paragrafo Unico da Lei Municipal 1130/2012, e, CONSIDERANDO o &S ”
interesse desta municipalidade em estimular o trabalho dos Agentes dePACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA

Combate as Endemias, a empreender maiores esforcos na melhoria do$SOMES JUNIOR, em 20 de maio de 2016. José Djalma Gomes -
resultados; CONSIDERANDO o sucesso obtido quando da criacdo do Secretario Interino da Gestéo.

Adicional de Produtividade dos Agentes de Combate a Endemias; o

CONSIDERANDO a necessidade de extensdo dos estimulos, ante ao
surtos de doengas relacionadas mosquito Aedys Aegypti e outros vetores A ~

em nossa regido; DECRE A: Art. 1° Fica incorporado ao 13° Salario dos EXTRATO DO CONVENIO N° 2016060102 - CONVENIO N°
Agentes de Combate as Endemias e dos Coordenadores de Campo, 2016060102 - GP. O MUNICIPIO DE SOBRAL, Estado do Ceara,
Adicional de Produtividade estabelecido no Decreto n°. 1.067/2008 c/c Lei pessoa juridica de direito publico interno, com sede administrativa na
Municipal n°. 807/2008. Art. 2° O calculo sera processado pela Secretaria Rua Viriato de Medeiros, 1250, Centro SobralCE, inscrito no
Municipal de Sadde, independentemente de requerimento, observados oSCNPJ/MF sob o n° 07598634/0001-37, doravante denominado
critérios a seguir: Paragrafo Unico. A incorporagéo sera calculada pela CONCEDENTE, com base no Paragrafo Unico doArt. 3°da Lein®572
média aritmética obtida com a soma de todos os valores recebidos peloge 10 de fevereiro de 2005, representado pela Secretaria da Educaca
Agende de Combate as Endemias ou Coordenador de Campo durante O%m Exercicio. Sra. IRACEMA RODRIGUES DE SOUZA SAMPAIO
ano, dividido pelo quantitativo de meses trabalhados, ou seja, terd como sob o arrimo 'do art. 77, inciso Il da Lei Organica deste Municipio,'e,

base 1/12 avos para cada més em que o Agente ou Coordenador de Camp X
e ) or outro lado, O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO,
atingiu ou ultrapassou a meta. Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de%essoa juridica de direito pablico, , com sede administratig\:/a hesta

blicacéo, d di ico trario.OPA ) .
i/IUSNI%JlPXI:_ag;?{E;E\I/'?ga J%SSES EUI(S:pL(IJSEge?:EeRn;eE(I:SR raGr:gMES ¢ cidade, SobralCE, doravante denominado CONVENENTE, neste ato
JUNIOR, em 18 de maio de 2016. JOSE CLODOVEU DE ARRUDA 'eépresentada por sua Presidente, SRA. MARIA DORALICE
COELHO NETO - Prefeito Municipal. MENDES DE ARAUJO, celebram o presente convénio que tem por
objeto o repasse de recursos para destinados as despesas de custe
GABINETE DO PREFEITO manutencéo, pequenos investimentos e ajuda de custo aos técnicos
EDITAL DE CONVOCAGA® N 00112016 conselhewos em representatividade neste Municipio.VIGENCIA 06
de junho de 2016 a 31 de dezembro de 2016. DATA: Sobral, 01 de
junho de 2015.

de margo de 2008 e Decreto 1.067/2008, todos combinados com o art. 5°

PROCESSO DE SELEGAO PUBLICA N° 004/2015 PARA CONTRATAGAO DE COORDENADOR GERAL DO
PROJETO VIVER JOVEM - NO TOM DA PARTICIPAGAO
ATO N° 14.402/2016-GP - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribui¢cdes que Ihe confere o Art. 66, Inciso
Il da Lei Orgéanica do Municipio, c/c a Lei Municipal N° 1196 de 07 de
fevereiro de 2013, RESOLVE: Exonerar, a pedido, a partir de
01/04/2016 a Sra. PAULA MISSILENE ALVES LIMA - Matricula n®
15866, do Cargo de Provimento Efetivo de PEB Classe C Classe 2,
lotada na Secretaria da Educagdo deste Municipio. PACO
MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES
JUNIOR, em 04 de abril de 2016. JOSE CLODOVEU DE ARRUDA
COELHO NETO - Prefeito Municipal - IRACEMA RODRIGUES
SAMPAIO DE SOUZA - Secretaria da Educagéo em exercicio.

A Prefeitura Municipal de Sobral, através do Gabinete do Prefeito, resolve convocar Jessica Edna Silveira
Muniz, 2° Lugar, em substituicdo a Sra Maria Valdeni Gongalves da Costa, 1° lugar, em razdo de
desisténcia.

O Convocado tem até o dia 08.06.2016 para se apresentar e assumir o cargo a partir da publicagéo desta
convocagao.

Sobral, 02 de Junho de 2016.

Lu/c.}an/ko:rf

Chefe de Gabinete da Prefeitura Municipal de Sobral
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ATON°14.490/2016-GRP O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,

no uso de suas atribuicdes que Ihe confere o Art. 66, Inciso Il da Lei
Organica do Municipio, c/c a Lei Municipal N° 1196 de 07 de fevereiro
de 2013, RESOLVE: Exonerar a Sra. KATHLEEN MARIA
ARCANJO MONT' ALVERNE Matricula n® 9454, na data de

JOSE CLODOVEU DE ARRUDA COELHO NETO - Prefeito
Municipal - IRACEMA RODRIGUES SAMPAIO DE SOUZA -
Secretariada Educagao em Exercicio.

ATO N° 14.497/2016-GP- O PREFEITO MUNICIPAL DE

02/05/2016, ocupante do cargo de Provimento Efetivo de PEB Classe CSOBRAL, no uso de suas atribuicdes que lhe confere o Art. 66, Inciso

Referéncia 2, do cargo de Provimento em Comissdo de

Il da Lei Orgéanica do Municipio, c/c a Lei Municipal N° 1196 de 07 de

Superintendente Escolar DAS 8, lotada na Secretaria da Educagéofevereiro de 2013, RESOLVE: Nomear a Sra. MARIANA MORAIS

deste Municipio. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES
FERREIRA GOMES JUNIOR, em 06 de maio de 2016. JOSE
CLODOVEU DE ARRUDA COELHO NETO - Prefeito Municipal -
IRACEMA RODRIGUES SAMPAIO DE SOUZA - Secretaria da
Educacédo em Exercicio.

ATO N°14.491/2016-GPO PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,

no uso de suas atribuigdes que Ihe confere o Art. 66, Inciso Il da Lei
Orgéanica do Municipio, c/c a Lei Municipal N° 1196 de 07 de fevereiro
de 2013, RESOLVE: Exonerar a Sra. MARLANA MARIA
LINHARES, MATRICULA: 18948, na data de 02/05/2016, do Cargo
de Provimento em Comissao de Secretaria Escolar lll - DMS - 03, com
lotacdo na Secretaria da Educacdo deste Municipio. PACO
MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES
JUNIOR, em 06 de maio de 2016. JOSE CLODOVEU DE ARRUDA
COELHO NETO - Prefeito Municipal - IRACEMA RODRIGUES
SAMPAIO DE SOUZA - Secretariada Educagao em Exercicio.

ATON°14.492/2016-GR O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,

no uso de suas atribuicdes que lhe confere o Art. 66, Inciso Il da Lei
Organica do Municipio, c/c a Lei Municipal N° 1196 de 07 de fevereiro
de 2013, RESOLVE: Nomear a Sra. ADRIANAMARIADE ARAUJO
Matricula n® 9196, na data de 02/05/2016, ocupante do cargo de
Provimento Efetivo de Agente Administrativo, para ocupar o cargo de
Provimento em Comissdo de Secretaria Escolar Il DMS - 03, com

lotacdo na Escola Gerardo Rodrigues, da Secretaria da Educacéo dest

Municipio. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES
FERREIRA GOMES JUNIOR, em 06 de maio de 2016. JOSE
CLODOVEU DE ARRUDA COELHO NETO - Prefeito Municipal -
IRACEMA RODRIGUES SAMPAIO DE SOUZA - Secretéria da
Educacédo em Exercicio.

ATON°14.493/2016-GR O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,

no uso de suas atribuigbes que Ihe confere o Art. 66, Inciso Il da Lei
Orgénica do Municipio, c/c a Lei Municipal N° 1196 de 07 de fevereiro
de 2013, RESOLVE: Exonerar a Sra. MARIA ELIOLITA ALVES -
Matricula N° 17798, na data de 05/05/2016, do Cargo de Provimento
em Comissao de Secretaria Escolar DMS - 01, lotada na Secretaria d
Educacao deste Municipio. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE
EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 10 de maio de 2016.

€

CARVALHO, na data de 02/05/2016, para ocupar o cargo de
Provimento em Comissao de Instrutor de Linguas DNT - 2, com
lotagdo no Palacio de Ciéncias e Linguas Estrangeiras, deste
Municipio. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES
FERREIRA GOMES JUNIOR, em 11 de maio de 2016. JOSE
CLODOVEU DE ARRUDA COELHO NETO - Prefeito Municipal -
IRACEMA RODRIGUES SAMPAIO DE SOUZA - Secretaria da
Educacgdo em Exercicio.

ATO N° 14.507/2016-GP- O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribui¢cdes que Ihe confere o Art. 66, Inciso
Il da Lei Orgéanica do Municipio, c/c a Lei Municipal N° 1196 de 07 de
fevereiro de 2013, RESOLVE: Nomear a Sra. MARIA ROSILENE
DA PONTE DE MARIA, na data de 09/05/2016, para ocupar o cargo
de Provimento em Comisséo de Secretéria Escolar | - DMS - 01, com
lotacdo na Secretaria da Educacdo, deste Municipio. PACO
MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES
JUNIOR, em 17 de maio de 2016. JOSE CLODOVEU DE ARRUDA
COELHO NETO - Prefeito Municipal - IRACEMA RODRIGUES
SAMPAIO DE SOUZA - Secretariada Educagdo em Exercicio.

ATO N° 14.515/2016-GP- O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribui¢cdes que Ihe confere o Art. 66, Inciso
Il da Lei Orgéanica do Municipio, c/c a Lei Municipal N° 1196 de 07 de
fevereiro de 2013, RESOLVE: Exonerar a pedido a partir desta data a
Sra. LUCIANA FERREIRAALBUQUERQUE - MatriculaN° 17737,

do Cargo de Provimento em Comissao de Coordenador Pedagégico -
SMS - 1, lotada na Secretaria de Educacgéo deste Municipio. PACO
MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES
JUNIOR, em 01 de junho de 2016. JOSE CLODOVEU DE ARRUDA
COELHO NETO - Prefeito Municipal - IRACEMA RODRIGUES
SAMPAIO DE SOUZA - Secretaria da Educagdo em Exercicio.

ATO N° 14.516/2016-GP- O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribui¢cdes que Ihe confere o Art. 66, Inciso
Il da Lei Orgéanica do Municipio, c/c a Lei Municipal N° 1196 de 07 de
fevereiro de 2013, RESOLVE: Exonerar a pedido a partir desta data o
Sr. RAIMUNDO MOURA ALMEIDA JUNIOR - Matricula N°
18578, do Cargo de Provimento em Comissdo de Coordenador
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Pedagdgico - SMS - 1, lotado na Secretaria de Educacdo destejunho de 2016. JOSE CLODOVEU DE ARRUDA COELHO NETO -

Municipio. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES
FERREIRA GOMES JUNIOR, em 01 de junho de 2016. JOSE
CLODOVEU DE ARRUDACOELHO NETO - Prefeito Municipal -
IRACEMA RODRIGUES SAMPAIO DE SOUZA - Secretaria da
Educacao em Exercicio.

ATO N° 14.517/2016-GPR O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,
no uso de suas atribuicées que lhe confere o Art. 66, Inciso Il da Lei
Organica do Municipio, c/c a Lei Municipal N° 1196 de 07 de fevereiro

de 2013, RESOLVE: Exonerar a pedido a partir desta data o Sr.

FRANCISCO ELITOM RODRIGUES DASILVA- Matricula N°© 19348,

do Cargo de Provimento em Comisséo de Coordenador Pedagdgico -

Prefeito Municipal - RACEMARODRIGUES SAMPAIO DE SOUZA
- Secretariada Educagdo em Exercicio.

ATO N°14.531/2016-GR O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,

no uso de suas atribuicdes que lhe confere o Art. 66, Inciso Il da Lei
Organica do Municipio, c/c a Lei Municipal N° 1196 de 07 de fevereiro
de 2013, RESOLVE: Exonerar a Sra. MARIA EDNIR OLIVEIRA
MARTINS - Matricula N° 9141 - na data de 01/06/2016, do Cargo de
Provimento em Comissé&o de Diretor IV DES - 02, lotada na Secretaria
de Educac&o deste Municipio. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE
EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 02 de junho de 2016.
JOSE CLODOVEU DE ARRUDA COELHO NETO - Prefeito

SMS - 1, lotado na Secretaria de Educacédo deste Municipio. PACO Municipal - IRACEMA RODRIGUES SAMPAIO DE SOUZA -

MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES
JUNIOR, em 01 de junho de 2016. JOSE CLODOVEU DE ARRUDA
COELHO NETO - Prefeito Municipal - IRACEMA RODRIGUES
SAMPAIO DE SOUZA - Secretaria da Educacao em Exercicio.

ATO N°14.523/2016-GR O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,

no uso de suas atribui¢cdes que Ihe confere o Art. 66, Inciso Il da Lei
Orgénica do Municipio, c/c a Lei Municipal N° 1196 de 07 de fevereiro
de 2013, RESOLVE: Exonerar a pedido a Sra. KELLY LIMA

Secretariada Educagdo em Exercicio.

ATO N°14.532/2016-GPR O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,

no uso de suas atribuicBes que lhe confere o Art. 66, Inciso Il da Lei
Organica do Municipio, c/c a Lei Municipal N° 1196 de 07 de fevereiro
de 2013, RESOLVE: Exonerar a Sra. SELMAMARIAMOITASILVA -
Matricula N° 6440 - na data de 01/06/2016, do Cargo de Provimento em
Comisséo de Diretor IV DES - 02, lotada na Secretaria de Educacgéo
deste Municipio. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES

BARROSO - Matricula N° 19359 - na data de 01/06/2016, do Cargo de FERREIRA GOMES JUNIOR, em 02 de junho de 2016. JOSE
Provimento em Comisséo de Coordenador Pedagégico SMS-1, lotada naCLODOVEU DE ARRUDA COELHO NETO - Prefeito Municipal -

Secretaria de Educac@o deste Municipio. PACO MUNICIPAL
PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRAGOMES JUNIOR, em 02 de
junho de 2016. JOSE CLODOVEU DE ARRUDA COELHO NETO -
Prefeito Municipal - IRACEMA RODRIGUES SAMPAIO DE SOUZA

- Secretériada Educagao em Exercicio.

ATO N° 14.524/2016-GP O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,

no uso de suas atribuicdes que Ihe confere o Art. 66, Inciso Il da Lei
Organica do Municipio, c/c a Lei Municipal N° 1196 de 07 de fevereiro
de 2013, RESOLVE: Exonerar a pedido a Sra. VALERIAMENDES DA
FROTA BEZERRA - Matricula N° 17743 - na data de 01/06/2016, do

IRACEMA RODRIGUES SAMPAIO DE SOUZA - Secretéaria da
Educagao em Exercicio.

ATO N°14.533/2016-GR O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,

no uso de suas atribuicBes que lhe confere o Art. 66, Inciso Il da Lei
Organica do Municipio, c/c a Lei Municipal N° 1196 de 07 de fevereiro
de 2013, RESOLVE: Exonerar a Sra. ELAINE DO NASCIMENTO
FREITAS ROCHA - Matricula N° 19351 - na data de 01/06/2016, do
Cargo de Provimento em Comissao de Diretor IV DES - 02, lotada na
Secretaria de Educagdo deste Municipio. PACO MUNICIPAL
PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 02

Cargo de Provimento em Comiss&o de Coordenador Pedagogico SMS-1,qe junho de 2016. JOSE CLODOVEU DE ARRUDA COELHO NETO

lotada na Secretaria de Educacao deste Municipio. PACO MUNICIPAL
PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRAGOMES JUNIOR, em 02 de
junho de 2016. JOSE CLODOVEU DE ARRUDA COELHO NETO -
Prefeito Municipal - IRACEMA RODRIGUES SAMPAIO DE SOUZA

- Secretariada Educagao em Exercicio.

ATO N°14.528/2016-GR O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,

no uso de suas atribuigées que lhe confere o Art. 66, Inciso Il da Lei
Organica do Municipio, c/c a Lei Municipal N° 1196 de 07 de fevereiro
de 2013, RESOLVE: Exonerar a pedido o Sr. FRANCISCO ERIVALDO
FELIX ARAUJO - Matricula N° 19249 - na data de 01/06/2016, do

Cargo de Provimento em Comissédo de Coordenador Pedagdgico SMS-1

lotado na Secretaria de Educacéo deste Municipio. PACO MUNICIPAL
PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRAGOMES JUNIOR, em 02 de
junho de 2016. JOSE CLODOVEU DE ARRUDA COELHO NETO -
Prefeito Municipal - IRACEMA RODRIGUES SAMPAIO DE SOUZA

- Secretariada Educagéo em Exercicio.

ATO N° 14.529/2016-GR O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,

no uso de suas atribuicdes que Ihe confere o Art. 66, Inciso Il da Lei
Organica do Municipio, c/c a Lei Municipal N° 1196 de 07 de fevereiro
de 2013, RESOLVE: Exonerar a pedido a Sra. ANTONIATAINASILVA
DE AZEVEDO - Matricula N° 17878 - na data de 01/06/2016, do Cargo

de Provimento em Comissao de Coordenador Pedagogico SMS-1, lotada

na Secretaria de Educacédo deste Municipio. PACO MUNICIPAL
PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRAGOMES JUNIOR, em 02 de
junho de 2016. JOSE CLODOVEU DE ARRUDA COELHO NETO -
Prefeito Municipal - IRACEMA RODRIGUES SAMPAIO DE SOUZA

- Secretéariada Educacgao em Exercicio.

ATO N° 14.530/2016-GP O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,

no uso de suas atribuicdes que Ihe confere o Art. 66, Inciso Il da Lei
Organica do Municipio, c/c a Lei Municipal N° 1196 de 07 de fevereiro
de 2013, RESOLVE: Exonerar a pedido a Sra. ERITHUSIA XIMENES

- Prefeito Municipal - IRACEMA RODRIGUES SAMPAIO DE
SOUZA- Secretéariada Educacéo em Exercicio.

ATO N°14.534/2016-GR O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,

no uso de suas atribuicBes que |lhe confere o Art. 66, Inciso Il da Lei
Organica do Municipio, c/c a Lei Municipal N° 1196 de 07 de fevereiro
de 2013, RESOLVE: Exonerar a Sra. DALVANIAMARQUES SALES

- Matricula N° 18749 - na data de 01/06/2016, do Cargo de Provimento
em Comissao de Secretario Escolar| DMS - 01, lotada na Secretaria de
Educacéio deste Municipio. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE
EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 02 de junho de 2016.

'JOSE CLODOVEU DE ARRUDA COELHO NETO - Prefeito

Municipal - IRACEMA RODRIGUES SAMPAIO DE SOUZA -
Secretariada Educagdo em Exercicio.

ATO N°14.535/2016-GR O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,

no uso de suas atribui¢cBes que lhe confere o Art. 66, Inciso Il da Lei
Orgéanica do Municipio, c/c a Lei Municipal N° 1196 de 07 de fevereiro
de 2013, RESOLVE: Exonerar a Sra. GLEICIANE ELEUTERIO DE
OLIVEIRA - Matricula N° 18985 - na data de 01/06/2016, do Cargo de
Provimento em Comisséo de Secretario Escolar| DMS - 01, lotada na
Secretaria de Educag¢@o deste Municipio. PACO MUNICIPAL
PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 02
de junho de 2016. JOSE CLODOVEU DE ARRUDA COELHO NETO

- Prefeito Municipal - IRACEMA RODRIGUES SAMPAIO DE
SOUZA- Secretéariada Educacéo em Exercicio.

ATO N°14.536/2016-GR O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,

no uso de suas atribui¢Bes que lhe confere o Art. 66, Inciso Il da Lei
Orgéanica do Municipio, c/c a Lei Municipal N° 1196 de 07 de fevereiro
de 2013, RESOLVE: Nomear a Sra. MARIA EDNIR OLIVEIRA
MARTINS, Matricula N° 9141 - na data de 01/06/2016, ocupante do
cargo de Provimento Efetivo de PEB Classe C Ref. 4, para ocupar o

LOPES - Matricula N° 19349 - na data de 01/06/2016, do Cargo de Cargo de Provimento em Comisséo de Diretor V DES 03, com lotacdo
Provimento em Comisszo de Coordenador Pedagégico SMS-1, lotada nan@ CEI Domingos Olimpio da Secretaria da Educagéo deste Municipio.

Secretaria de Educacdo deste Municipio. PACO MUNICIPAL
PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRAGOMES JUNIOR, em 02 de

PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA
GOMES JUNIOR, em 02 de junho de 2016. JOSE CLODOVEU DE
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ARRUDA COELHO NETO - Prefeito Municipal - IRACEMA
RODRIGUES SAMPAIO DE SOUZA - Secretaria da Educacdo em
Exercicio.

ATO N° 14.537/2016-GR O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,

no uso de suas atribuicdes que Ihe confere o Art. 66, Inciso Il da Lei
Organica do Municipio, c/c a Lei Municipal N° 1196 de 07 de fevereiro
de 2013, RESOLVE: Nomear a Sra. SELMA MARIA MOITA SILVA,

JUNIOR, em 02 de junho de 2016. JOSE CLODOVEU DE ARRUDA
COELHO NETO - Prefeito Municipal - IRACEMA RODRIGUES
SAMPAIO DE SOUZA - Secretéariada Educagao em Exercicio.

ATON°14.543/2016-GR O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,

no uso de suas atribui¢cdes que Ihe confere o Art. 66, Inciso Il da Lei
Organica do Municipio, c/c a Lei Municipal N° 1196 de 07 de fevereiro
de 2013, RESOLVE: Exonerar a pedido o Sr. FRANCISCO WELTON

Matricula N° 6440 - na data de 01/06/2016, ocupante do cargo de GOMES DAMASCENO - Matricula N° 18568 - na data de
Provimento Efetivo de PEB Classe C Ref. 5, para ocupar o Cargo de 01/06/2016, do Cargo de Provimento em Comiss&o de Coordenador

Provimento em Comisséo de Diretor V DES 03, com lotag&o na CEIl

Terezinha de Jesus Ponte Aragdo da Secretaria da Educacao dest

Municipio. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES
FERREIRA GOMES JUNIOR, em 02 de junho de 2016. JOSE
CLODOVEU DE ARRUDA COELHO NETO - Prefeito Municipal -
IRACEMA RODRIGUES SAMPAIO DE SOUZA - Secretaria da
Educacao em Exercicio.

ATO N° 14.538/2016-GPR O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,

no uso de suas atribuigées que lhe confere o Art. 66, Inciso Il da Lei
Organica do Municipio, c/c a Lei Municipal N° 1196 de 07 de fevereiro
de 2013, RESOLVE: Nomear a Sra. ELAINE DO NASCIMENTO
FREITAS ROCHA - na data de 01/06/2016, para ocupar o Cargo de

Provimento em Comisséo de Diretor V DES 03, com lotagao na Escola
Raimundo Santana da Secretaria da Educacéo deste Municipio. PACO

MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES
JUNIOR, em 02 de junho de 2016. JOSE CLODOVEU DE ARRUDA
COELHO NETO - Prefeito Municipal - IRACEMA RODRIGUES
SAMPAIO DE SOUZA - Secretaria da Educacao em Exercicio.

ATO N°14.539/2016-GPR O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,

no uso de suas atribuicdes que Ihe confere o Art. 66, Inciso Il da Lei
Orgénica do Municipio, c/c a Lei Municipal N° 1196 de 07 de fevereiro
de 2013, RESOLVE: Nomear a Sra. DALVANIAMARQUES SALES -

Pedagogico SMS - 1, lotado na Secretaria de Educacdo deste
®unicipio. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES
FERREIRA GOMES JUNIOR, em 02 de junho de 2016. JOSE
CLODOVEU DE ARRUDA COELHO NETO - Prefeito Municipal -
IRACEMA RODRIGUES SAMPAIO DE SOUZA - Secretéaria da
Educacéo em Exercicio.

ATON°14.544/2016-GR O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,

no uso de suas atribui¢cdes que Ihe confere o Art. 66, Inciso Il da Lei
Organica do Municipio, c/c a Lei Municipal N° 1196 de 07 de fevereiro
de 2013, RESOLVE: Exonerar a pedido a Sra. IARA MARIA
PEREIRA - Matricula N° 17734 - na data de 01/06/2016, do Cargo de
Provimento em Comisséo de Coordenador Pedagégico SMS - 1, lotada
na Secretaria de Educagdo deste Municipio. PACO MUNICIPAL
PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 02
dejunho de 2016. JOSE CLODOVEU DEARRUDACOELHO NETO

- Prefeito Municipal - IRACEMA RODRIGUES SAMPAIO DE
SOUZA - Secretaria da Educagéo em Exercicio.

ATON°14.545/2016-GR O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,

no uso de suas atribui¢cdes que Ihe confere o Art. 66, Inciso Il da Lei
Orgénica do Municipio, c/c a Lei Municipal N° 1196 de 07 de fevereiro
de 2013, RESOLVE: Exonerar a pedido a Sra. IRIA MARIA DO

na data de 01/06/2016, para ocupar o Cargo de Provimento em Comissdd® RADO MORETZ-SOHN - Matricula N° 19518 - na data de

de Secretario Escolar I DMS 02, com lotacdo na CEl Domingos
Olimpio da Secretaria da Educacao deste Municipio. PACO
MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES
JUNIOR, em 02 de junho de 2016. JOSE CLODOVEU DE ARRUDA
COELHO NETO - Prefeito Municipal - IRACEMA RODRIGUES
SAMPAIO DE SOUZA - Secretéaria da Educagéo em Exercicio.

ATO N° 14.540/2016-GP O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,

no uso de suas atribuicdes que Ihe confere o Art. 66, Inciso Il da Lei
Organica do Municipio, c/c a Lei Municipal N° 1196 de 07 de fevereiro
de 2013, RESOLVE: Nomear a Sra. GLEICIANE ELEUTERIO DE
OLIVEIRA, na data de 01/06/2016, para ocupar o Cargo de Provimento
em Comissdo de Secretéario Escolar I DMS 02, com lotacéo na CEl

01/06/2016, do Cargo de Provimento em Comissdo de Coordenador
Pedagdgico SMS - 1, lotada na Secretaria de Educacgdo deste
Municipio. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES
FERREIRA GOMES JUNIOR, em 02 de junho de 2016. JOSE
CLODOVEU DE ARRUDA COELHO NETO - Prefeito Municipal -
IRACEMA RODRIGUES SAMPAIO DE SOUZA - Secretéria da
Educacéo em Exercicio.

ATON°14.546/2016-GR O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,

no uso de suas atribuicdes que Ihe confere o Art. 66, Inciso Il da Lei
Organica do Municipio, c/c a Lei Municipal N° 1196 de 07 de fevereiro
de 2013, RESOLVE: Exonerar a pedido a Sra. JAQUELINE AVILA
PAIVA - Matricula N° 19433 - na data de 01/06/2016, do Cargo de

Terezinha de Jesus Ponte Aragdo da Secretaria da Educacgdo dest®rovimento em Comisséo de Coordenador Pedagogico SMS - 1, lotada

Municipio. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES
FERREIRA GOMES JUNIOR, em 02 de junho de 2016. JOSE
CLODOVEU DE ARRUDA COELHO NETO - Prefeito Municipal -
IRACEMA RODRIGUES SAMPAIO DE SOUZA - Secretaria da
Educacéo em Exercicio.

ATO N° 14.541/2016-GR O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,

no uso de suas atribuicdes que Ihe confere o Art. 66, Inciso Il da Lei
Orgéanica do Municipio, c/c a Lei Municipal N° 1196 de 07 de fevereiro

de 2013, RESOLVE: Exonerar a pedido a Sra. ALAIDE SOBREIRA

VIANA - Matricula N° 17824 - na data de 01/06/2016, do Cargo de

na Secretaria de Educacdo deste Municipio. PACO MUNICIPAL
PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 02
dejunho de 2016. JOSE CLODOVEU DEARRUDACOELHONETO
- Prefeito Municipal - IRACEMA RODRIGUES SAMPAIO DE
SOUZA- Secretériada Educagao em Exercicio.

ATON°14.547/2016-GR O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,

no uso de suas atribui¢cdes que Ihe confere o Art. 66, Inciso Il da Lei
Orgéanica do Municipio, c/c a Lei Municipal N° 1196 de 07 de fevereiro
de 2013, RESOLVE: Exonerar a pedido o Sr. JOEL COELHO
LINHARES - Matricula N° 18569 - na data de 01/06/2016, do Cargo de

Provimento em Comisséo de Coordenador Pedagogico SMS - 1, lotada prqyimento em Comissao de Coordenador Pedagdgico SMS - 1, lotado

na Secretaria de Educacédo deste Municipio. PACO MUNICIPAL
PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRAGOMES JUNIOR, em 02 de
junho de 2016. JOSE CLODOVEU DE ARRUDA COELHO NETO -
Prefeito Municipal - IRACEMA RODRIGUES SAMPAIO DE SOUZA

- Secretariada Educagao em Exercicio.

ATO N° 14.542/2016-GR O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,

no uso de suas atribuicdes que Ihe confere o Art. 66, Inciso Il da Lei
Organica do Municipio, c/c a Lei Municipal N° 1196 de 07 de fevereiro
de 2013, RESOLVE: Exonerar a pedido a Sra. DAYANE CRISTINA
CAVALCANTE SILVA-Matricula N° 17746 - na data de 01/06/2016, do

Cargo de Provimento em Comisséo de Coordenador Pedagogico SMS -

1, lotada na Secretaria de Educacdo deste Municipio. PACO
MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES

na Secretaria de Educagdo deste Municipio. PACO MUNICIPAL
PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 02
de junho de 2016. JOSE CLODOVEU DE ARRUDACOELHONETO
- Prefeito Municipal - IRACEMA RODRIGUES SAMPAIO DE
SOUZA - Secretariada Educagéo em Exercicio.

ATON°14.548/2016-GR O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,

no uso de suas atribuicdes que Ihe confere o Art. 66, Inciso Il da Lei
Orgéanica do Municipio, c/c a Lei Municipal N° 1196 de 07 de fevereiro
de 2013, RESOLVE: Exonerar a pedido a Sra. JOELIA MOURA
MESQUITA-MatriculaN® 19517 - na data de 01/06/2016, do Cargo de
Provimento em Comisséo de Coordenador Pedagdgico SMS - 1, lotada
na Secretaria de Educacdo deste Municipio. PACO MUNICIPAL
PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 02
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dejunho de 2016. JOSE CLODOVEU DE ARRUDACOELHO NETO
- Prefeito Municipal - IRACEMA RODRIGUES SAMPAIO DE
SOUZA- Secretéariada Educagao em Exercicio.

ATON°14.549/2016-GR O PREFEITO MUNICIPALDE SOBRAL,

no uso de suas atribui¢cdes que lhe confere o Art. 66, Inciso Il da Lei
Orgéanica do Municipio, c/c a Lei Municipal N° 1196 de 07 de fevereiro

de 2013, RESOLVE: Exonerar a pedido a Sra. JOSEANE DA SILVA

BALICA - Matricula N° 17736 - na data de 01/06/2016, do Cargo de

JUNIOR, em 02 de junho de 2016. JOSE CLODOVEU DE ARRUDA
COELHO NETO - Prefeito Municipal - IRACEMA RODRIGUES
SAMPAIO DE SOUZA - Secretéaria da Educagéo em Exercicio.

ATO N° 14.555/2016-GP. O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,

no uso de suas atribuicdes que Ihe confere o Art. 66, Inciso Il da Lei
Organica do Municipio, c/c a Lei Municipal N° 1196 de 07 de fevereiro
de 2013, RESOLVE: Exonerar a pedido a Sra. MARIA ELIZABETE
PERES MARINHO - Matricula N° 17749 - na data de 01/06/2016, do

Provimento em Comissé&o de Coordenador Pedagégico SMS - 1, lotada Cargo de Provimento em Comisséo de Coordenador Pedagdgico SMS -

na Secretaria de Educacé@o deste Municipio. PACO MUNICIPAL
PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 02
de junho de 2016. JOSE CLODOVEU DEARRUDACOELHONETO

- Prefeito Municipal - IRACEMA RODRIGUES SAMPAIO DE
SOUZA- Secretaria da Educagédo em Exercicio.

ATON°14.550/2016-GR O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,

no uso de suas atribuicBes que lhe confere o Art. 66, Inciso Il da Lei
Organica do Municipio, c/c a Lei Municipal N° 1196 de 07 de fevereiro

de 2013, RESOLVE: Exonerar a pedido a Sra. JOSILENE MIGUEL

SANTOS- Matricula N° 18570 - na data de 01/06/2016, do Cargo de

Provimento em Comisséo de Coordenador Pedagégico SMS - 1, lotada

na Secretaria de Educagéo deste Municipio. PACO MUNICIPAL
PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 02
dejunho de 2016. JOSE CLODOVEU DE ARRUDACOELHO NETO

- Prefeito Municipal - IRACEMA RODRIGUES SAMPAIO DE
SOUZA - Secretéria da Educagao em Exercicio.

ATON°14.551/2016-GR O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,

no uso de suas atribuigcdes que lhe confere o Art. 66, Inciso Il da Lei
Orgéanica do Municipio, c/c a Lei Municipal N° 1196 de 07 de fevereiro
de 2013, RESOLVE: Exonerar a pedido a Sra. LEANDRA ARAUJO

1, lotada na Secretaria de Educacdo deste Municipio. PACO
MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES
JUNIOR, em 02 de junho de 2016. JOSE CLODOVEU DE ARRUDA
COELHO NETO - Prefeito Municipal - IRACEMA RODRIGUES
SAMPAIO DE SOUZA - Secretéariada Educagdo em Exercicio.

ATO N° 14.556/2016-GP O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,

no uso de suas atribuigées que lhe confere o Art. 66, Inciso Il da Lei
Orgénica do Municipio, c/c a Lei Municipal N° 1196 de 07 de fevereiro
de 2013, RESOLVE: Exonerar a pedido a Sra. TATIANA DE ARAUJO
MATOS Matricula N° 17742 - na data de 01/06/2016, do Cargo de
Provimento em Comisséo de Coordenador Pedagogico SMS - 1, lotada
na Secretaria de Educagé@o deste Municipio. PACO MUNICIPAL
PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRAGOMES JUNIOR, em 02 de
junho de 2016. JOSE CLODOVEU DE ARRUDA COELHO NETO -
Prefeito Municipal - IRACEMA RODRIGUES SAMPAIO DE SOUZA

- Secretariada Educacéo em Exercicio.

ATO N° 14.557/2016-GR O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,

no uso de suas atribuicdes que Ihe confere o Art. 66, Inciso Il da Lei
Organica do Municipio, c/c a Lei Municipal N° 1196 de 07 de fevereiro
de 2013, RESOLVE: Exonerar a pedido a Sra. TATIANA SOUZA
CAJADO MOURA - Matricula N° 18778 - na data de 01/06/2016, do

ALVES - Matricula N° 19376 - na data de 01/06/2016, do Cargo de  cargo de Provimento em Comisséo de Coordenador Pedagégico SMS -
Provimento em Comiss&o de Coordenador Pedagogico SMS -1, lotada  [otada na Secretaria de Educacdo deste Municipio. PACO

na Secretaria de Educacao deste Municipio. PACO MUNICIPAL
PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 02
dejunho de 2016. JOSE CLODOVEU DEARRUDACOELHONETO

- Prefeito Municipal - IRACEMA RODRIGUES SAMPAIO DE
SOUZA- Secretaria da Educagédo em Exercicio.

ATON°14.552/2016-GR O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,

no uso de suas atribuicdes que lhe confere o Art. 66, Inciso Il da Lei
Organica do Municipio, c/c a Lei Municipal N° 1196 de 07 de fevereiro
de 2013, RESOLVE: Exonerar a pedido a Sra. LUIZAEDILEIALIMA

MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES
JUNIOR, em 02 de junho de 2016. JOSE CLODOVEU DE ARRUDA
COELHO NETO - Prefeito Municipal - IRACEMA RODRIGUES
SAMPAIO DE SOUZA - Secretériada Educagéo em Exercicio.

ATO N° 14.558/2016-GP O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,

no uso de suas atribuicdes que Ihe confere o Art. 66, Inciso Il da Lei
Organica do Municipio, c/c a Lei Municipal N° 1196 de 07 de fevereiro
de 2013, RESOLVE: Exonerar a pedido a Sra. TERESINHAKELY DO
NASCIMENTO SOUSA - Matricula N° 19361 - na data de 01/06/2016,

- Matricula N° 19352 - na data de 01/06/2016, do Cargo de Provimento do Cargo de Provimento em Comissdo de Coordenador Pedagdgico
em Comissdo de Coordenador Pedagodgico SMS - 1, lotada na SMS - 1, lotada na Secretaria de Educacéo deste Municipio. PACO

Secretaria de Educagdo deste Municipio. PACO MUNICIPAL
PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 02
de junho de 2016. JOSE CLODOVEU DEARRUDACOELHONETO
- Prefeito Municipal - IRACEMA RODRIGUES SAMPAIO DE
SOUZA - Secretariada Educacgédo em Exercicio.

ATON°14.553/2016-GR O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,

no uso de suas atribuigcdes que lhe confere o Art. 66, Inciso Il da Lei
Orgéanica do Municipio, c/c a Lei Municipal N° 1196 de 07 de fevereiro
de 2013, RESOLVE: Exonerar a pedido a Sra. MARIA DA
CONCEIQAO RODRIGUES SANTANA - Matricula N° 19301 - na

MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES
JUNIOR, em 02 de junho de 2016. JOSE CLODOVEU DE ARRUDA
COELHO NETO - Prefeito Municipal - IRACEMA RODRIGUES
SAMPAIO DE SOUZA - Secretéariada Educagdo em Exercicio.

ATO N° 14.559/2016-GP O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,

no uso de suas atribuigées que lhe confere o Art. 66, Inciso Il da Lei
Orgénica do Municipio, c/c a Lei Municipal N° 1196 de 07 de fevereiro
de 2013, RESOLVE: Exonerar a pedido a Sra. KELLY CRISTINA
SOUSA ANGELIM - Matricula N° 19378 - na data de 01/06/2016, do
Cargo de Provimento em Comissao de Coordenador Pedagégico SMS -

data de 01/06/2016, do Cargo de Provimento em Comissdo de 1. lotada na Secretaria de Educagdo deste Municipio. PACO

Coordenador Pedagdgico SMS - 1, lotada na Secretaria de Educaca

deste Municipio. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES
FERREIRA GOMES JUNIOR, em 02 de junho de 2016. JOSE
CLODOVEU DE ARRUDA COELHO NETO - Prefeito Municipal -
IRACEMA RODRIGUES SAMPAIO DE SOUZA - Secretéria da
Educacédo em Exercicio.

ATON°14.554/2016-GR O PREFEITO MUNICIPALDE SOBRAL,

no uso de suas atribuigBes que lhe confere o Art. 66, Inciso Il da Lei
Orgénica do Municipio, c/c a Lei Municipal N° 1196 de 07 de fevereiro
de 2013, RESOLVE: Exonerar a pedido a Sra. MARIA DAS DORES
VIEIRA DA LUZ - Matricula N° 19379 - na data de 01/06/2016, do

oMUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES

JUNIOR, em 02 de junho de 2016. JOSE CLODOVEU DE ARRUDA
COELHO NETO - Prefeito Municipal - IRACEMA RODRIGUES
SAMPAIO DE SOUZA - Secretaria da Educacao em Exercicio.

PORTARIA 199/2016 SEGES O SECRETARIO DAEDUCAGCAO

DO MUNICIPIO DE SOBRAL, no uso de suas atribuicdes legais,
conforme delegacéo de competéncia conferida pela alifieddd\rt. 1°

da Lei Municipal n° 091 de 16 de janeiro de 1997 e, tendo em vista o que
consta no processo n° 0253216 da Procuradoria Geral do Municipio.
RESOLVE: Conceder, nos termos do Art. 104, da Lei Municipal n® 038
de 15 de dezembro de 1992, a servidora SUZANA DO NASCIMENTO

Cargo de Provimento em Comissdo de Coordenador Pedagogico SMS -\ evEs ocupante do cargo de Peb Classe B Ref 5 ( Prof. Readaptada) 08

1, lotada na Secretaria de Educacdo deste Municipio. PACO
MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES

hs matricula 3151, Esc. Trajano de Medeiros - Sede, lotado na Secretaria
da Educagéo deste Municipio, a LICENCAPREMIO, de 03 (trés) meses,
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referente ao periodo de 02 de abril de 2004 a 02 de abril de 2009, que fazelencado na forma abaixo discriminada: N° - 01 - LOCALIDADE - Sede
jus, com vigéncia de 01 de junho de 2016 a 31 de agosto de 2016. - ESCOLA - CEIl Dinorah Lins Aragao -VALOR R$ - 4.400,00. Art. 20
Publigue-se, Registre-se e Cumpra-se. PACO MUNICIPAL PREFEITO Esta Portaria entra em vigor a partir desta data, revogadas as disposi¢oe:
JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 02 de junho de em contrario. Sobral, 07 de junho de 2016 IRACEMA RODRIGUES
2016. IRACEMA RODRIGUES SAMPAIO DE SOUZA - Secretariada ~ SAMPAIO DE SOUZA - Secretéaria da Educagéo em Exercicio.

Educacgao em Exercicio. .
SECRETARIA DA SAUDE
PORTARIA 200/2016 SEGES O SECRETARIO DAEDUCACAO

DO MUNICIPIO DE SOBRAL, no uso de suas atribuicdes legais, EXTRATO DE CONTRATO CONTRATANTE: PREFEITURA
conforme delegagao de competéncia conferida pela dlifiedo Art. 1° MUNICIPAL DE SOBRAL, representado por sua Secretaria da Saude a
da Lei Municipal n° 091 de 16 de janeiro de 1997 e, tendo em vista o que Sra. MONICA SOUZA LIMA. CONTRATADA: WHITE MARTINS
consta no processo n°® 0736514 da Procuradoria Geral do Municipio. GASES INDUSTRIAIS NE LTDA, representando pelo Sr. RICARDO
RESOLVE: Conceder, nos termos do Art. 104, da Lei Municipal n° 038 TOLENTINO WANDERLEY DA NOBREGA. OBJETO: Registro de

de 15 de dezembro de 1992, a servidora ANTONIA MARIA LOPES Precgos para futuras e eventuais aquisicdes de oxigénio medicinal
BEZERRA ocupante do cargo de Peb Classe B Ref 5 (Prof. Readaptada)para o abastecimento da Unidade Mista de Saude, Servico de
08 hs matricula 2629, Esc. Antonio Mendes Carneiro - Sede, lotado na Atendimento Movel de Urgéncia SAMU, unidades basicas de saude e
Secretaria da Educacdo deste Municipio, a LICENCA PREMIO, de 03 para pacientes que fazem uso de oxigenoterapia domiciliar.
(trés) meses, referente ao periodo de 01 de outubro de 1984 a 01 deMODALIDADE: Pregao Presencial n° 076/2015. VALOR: R$
outubro de 1989, que faz jus, com vigéncia de 06 de junho de 2016 a 05 39.062,16 (Trinta e nove mil sessenta e dois reais e dezesseis centavos)
de setembro de 2016. Publique-se, Registre-se e Cumpra-se. PACOPRAZO DE VIGENCIA: 01(um) ano. DATA: 01 de Abr de 2016.
MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES - . _
JUNIOR, em 02 de junho de 2016. IRACEMA RODRIGUES ESCOLA DE FORMACAO EM SAUDA DA FAMILIA
SAMPAIO DE SOUZA - Secretéria da Educacé@o em Exercicio. VISCONDE DE SABOIA

PORTARIA 201/2016 SEGES O SECRETARIO DAEDUCACAO EDITAL N° 002/2016 - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

DO MUNICIPIO DE SOBRAL, no uso de suas atribuicbes legais, PARA CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO DE
conforme delegacgéao de competéncia conferida pela dlifiedo Art. 1° FACILITADOR DO CURSO_ TECNICO EM HEMOTERAPIA -

da Lei Municipal n°® 091 de 16 de janeiro de 1997 e, tendo em vistao que TERMO DE HOMOLOGAGCAO - A Diretora Geral da Escola de
consta no processo n° 0130116 da Procuradoria Geral do Municipio. Formacdo em Salde da Familia Visconde de Sabdia, no uso de suas
RESOLVE: Conceder, nos termos do Art. 104, da Lei Municipal n°® 038 atribuicdes legais, apds a necessaria vista e conferéncia de todos os ato
de 15 de dezembro de 1992, a servidora ANTONIA BARROSO LIMA  havidos antes, durante e apds a realizacdo do Processo Seletive
ocupante do cargo de Reg. Auxiliar de Ensino 08 hs matricula 1832, Esc. Simplificado N° 002/2016, para facilitador do curso de técnico em
Paulo Aragao - Sede, lotado na Secretaria da Educacgéo deste Municipio,hemoterapia, constatando a legalidade e correcao de tudo, e para os fin:
a LICENCA PREMIO, de 03 (trés) meses, referente ao periodo de 02 de de que se fazem necessarios, HOMOLOGA o resultado final do Processo
marco de 1997 a 02 de marco de 2002, que faz jus, com vigéncia de 06 deSeletivo realizado sob a égide do Edital 002/2016 e publicado na
junho de 2016 a 05 de setembro de 2016. Publique-se, Registre-se elmprensa Oficial do Municipio de Sobral em 31 de maio de 2016, para
Cumpra-se. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES que produza seus juridicos e legais efeitos. Sobral, CE, 07 de junho de
FERREIRA GOMES JUNIOR, em 02 de junho de 2016. IRACEMA  2016. PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. Maria Socorro de Araujo Dias -
RODRIGUES SAMPAIO DE SOUZA - Secretaria da Educacdo em Diretora Geral da Escola de Formag&o em Saude da Familia Visconde de
Exercicio. Saboia.

EXTRATO DE CONVENIO N° 2016060101 - CONVENIO N° EDITAL N° 004/2016 - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
2016060101 GP. O MUNICIPIO DE SOBRAL, Estado do Ceara, PARA CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO DE
pessoa juridica de direito publico interno, com sede administrativa na FACILITADOR DO CURSO_ TECNICO EM SAUDE BUCAL -
Rua Viriato de Medeiros, 1250, Centro Sobral CE, inscrito no TERMO DE HOMOLOGAGCAO - A Diretora Geral da Escola de
CNPJ/MF sob o n° 07598634/0001-37, doravante denominado Formacdo em Salde da Familia Visconde de Sabdia, no uso de suas
CONCEDENTE, com base no Paréagrafo Unico do Art. 3° da Lein® 572  atribuicdes legais, apds a necessaria vista e conferéncia de todos o0s ato
de 10 de fevereiro de 2005, representado pela Secretaria em exercicio dahavidos antes, durante e apds a realizacdo do Processo Seletive
Educacéo, Sra. IRACEMA RODRIGUES SAMPAIO DE SOUZA, sob  Simplificado N° 004/2016, para facilitador do curso técnico em saude
oarrimodoart. 77, inciso Il da Lei Organica deste municipio, e, poroutro bucal, constatando a legalidade e corregdo de tudo, e para os fins de que
lado, CONSELHO ESCOLAR DINORA ARAGAO, pessoajuridicade  se fazem necessarios, HOMOLOGA o resultado final do Processo
direito publico, inscrita no CNPJ sob o n°24.598.205/0001-89, Seletivo realizado sob a égide do Edital 004/2016 e publicado na
doravante denominado CONVENTE, neste ato representada por seulmprensa Oficial do Municipio de Sobral em 31 de maio de 2016, para
Presidente, Sra. VALERIA RUFINO CUNHA, celebram o presente que produza seus juridicos e legais efeitos. Sobral, CE, 07 de junho de
convénio que tem por objetivo o repasse mensal de recursos para o Fund®016. PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. Maria Socorro de Araujo Dias -
de Desenvolvimento e Autonomia dos Centro de Referéncia da Diretora Geral da Escolade Formacéo em Saude da Familia Visconde de
Educacao Infantii FUNDECREI, destinado a coletiva de despesas e Sabdia.
custeio, manutencao de pequenos investimentos que concorram para a
garantia do funcionamento do CElI DINORA GONDIM LINS EDITAL N° 005/2016 - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
ARAGAO, neste Municipio. VIGENCIA: 01 de junho a 31 de dezembro PARA CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO DE
de 2016. DATA: Sobral, 01 de junho de 2016. ORIENTADOR DE TCC (TRABALHO DE CONCLUSAO DE
CURSO) DO CURSO ESPECIALIZACAO DE NiVEL TECNICO EM
PORTARIA 075/2016 EDUCACAO - Autoriza transferéncia mensal URGENCIA E EMERGENCIA - TERMO DE HOMOLOGACAO - A
de recursos para manutencao do Centro de Educacao Infantil consignaddDiretora Geral da Escola de Formacéo em Saude da Familia Visconde de
ao Fundo para o Desenvolvimento e Autonomia dos Centros de Sabdia, no uso de suas atribuicdes legais, ap6s a necesséria vista
Referéncia da Educacgdo Infantii - FUNDECREI, e da outras conferénciade todos os atoshavidos antes, durante e apés arealizagao d
providéncias. ASECRETARIADAEDUCACAO DO MUNICIPIO DE Processo Seletivo Simplificado N° 005/2016, para orientador de TCC do
SOBRAL, no uso de suas atribui¢cdes legais e, CONSIDERANDO a curso de Especializagédo técnica em urgéncia e emergencia, constatand
prescricdo normativa, da Lei n°® 856 de 1° de setembro de 2008, que a legalidade e correcdo de tudo, e para os fins de que se fazem
institui o Fundo para o Desenvolvimento e Autonomia dos Centros de necessarios, HOMOLOGA o resultado final do Processo Seletivo
Referéncia da Educacéo Infantil - FUNDECREI; CONSIDERANDO a realizado sob a égide do Edital 005/2016 e publicado na Imprensa Oficial
regulamentacao desta Lei, através do Decreto n® 1115 de 28 de janeiro dedo Municipio de Sobral em 31 de maio de 2016, para que produza seus
2009; RESOLVE: Art. 1o Autoriza a Secretaria da Gestdo, a juridicos e legais efeitos. Sobral, CE, 07 de junho de 2016. PUBLIQUE-
transferéncia mensal de recursos, em conta especifica da UnidadesSE. REGISTRE-SE. Maria Socorro de Araujo Dias - Diretora Geral da
Executora do Centro de Referéncia da Educacéo Infantil do Municipio, Escolade Formagédoem Salude da FamiliaVisconde de Sabdia.



IMPRESSO OFICIAL DO MUNICIPIO  Ano XIX - N° 758, terca-feira, 07 de junho de 2016

EDITAL N°006/2016 - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PARA CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO DE
FACILITADOR DO CURSO DE ATUALIZACAO PARA -
PROFISSIONAIS DA SAUDE SOBRE ACOLHIMENTO E
HUMANIZACAO NA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE -
RESULTADO PRELIMINAR - A Secretaria de Saude de Sobral, através

da Escola de Formacdo em Salude da Familia Visconde de Saboia
(EFSFVS), criada através do Decreto n° 1247 de 13 de agosto de 2010

situada na Av. John Sanford, 1320 Junco, Sobral-CE, vem por meio
deste instrumento, tornar publico para o conhecimento dos interessados
0 resultado preliminar do processo seletivo simplificadarap
contratagdo por tempo determinado de facilitador do curso de
atualizacdo para profissionais da salde sobre acolhimento
humanizagédo na atengéo primaria a satde a ser realizado pela Escola d
Formagcdo em Saude da Familia Visconde de Sabdia, conforme
Resolugdon®236/2011- CIB/CE, Resolvendo: I. Divulgar por Regido de

Saude e por Unidade Didatica o nome e pontuacgédo dos (as) candidatos

(as) inscritos na presente selecdo, conforme abaixo transcrito: II.

Informar que sera admitido a interposicao de recursos, que deverao ser
protocolados na Secretaria Académica da Escola de Formagao em Saude

da Familia Visconde de Sabdia, situada na Av. John Sanford, 1320
Junco, nos termos previstos no Edital inaugural e no Termo de

Aditamento n° 01. Ill. Determinar a abertura de novo processo seletivo
para as Unidades Didaticas que nao tiveram candidatos inscritos ou
deferidos no presente processo seletivo. Sobral - CE, 07 de junho de
2016. Maria Socorro de Aratjo Dias - Diretora Geral da Escola de

Formagé&o em Saude da Familia Visconde de Sabdia.

REGIAO DE SAUDE DE ACARAU
Unidade Didatica: Paliticas Publicas para a Organizagéo da Assisténcia & Saude
CANDIDATO AVALIA(;AO PLANO DE NOTA
CURRICULAR AULA FINAL
Sanmara Farias de Vasconcelos 18,0 78,0 9,6

Ana Rita Vasconcelos Branddo | Indeferida por ndo apresentar a documentagédo

referente ao item 4.1.2 alinea a do_edital inaugural

Unidade Didatica: Politica Nacional de Humanizagéo

CANDIDATO AVALIAGAO PLANO DE NOTA
CURRICULAR AULA FINAL
Sanmara Farias de Vasconcelos 18,0 83,0 10,1

Ana Rita Vasconcelos Brandao | Indeferida por ndo apresentar a documentagéo

referente ao item 4.1.2 alinea a do_edital inaugural

Juliana Braga de Sousa Indeferida por ndo apresentar a documentagéo
Vasconcelos Brandao referente ao item 4.1.1 alinea b do_edital inaugural

Unidade Didatica: Participagdo Popular e Controle Social

CANDIDATO AVALIAGAO PLANO DE NOTA
CURRICULAR AULA FINAL
Sanmara Farias de Vasconcelos 18,0 73,0 9.1
REGIAO DE SAUDE DE CAMOCIM

Unidade Didatica: Politicas Publicas para a Organizagéo da Assisténcia & Saude

CANDIDATO AVALIAGAO PLANO DE NOTA
CURRICULAR AULA FINAL
Mikaelle Frota de Aguiar 54,0 63,0 ™
Marinho

Eliminada com base no item 10.3.4 do Edital
Inaugural

Patricia Qliveira da Silva

Unidade Didatica: Politica Nacional de Humanizagao

CANDIDATO AVALIAGAO PLANO DE NOTA
CURRICULAR AULA FINAL
Maria Gerliane Queiroz Martins 49,0 60,0 10,9
Mikaelle Frota de Aguiar 54,0 51,0 10,5
Marinho
Vanessa Silva Farias 22,5 75,0 9,7
Patricia Oliveira da Silva Eliminada com base no item 10.3.4 do Edital
Inaugural
Unidade Didatica: Participagéo Popular e Controle Social
CANDIDATO AVALIAGAO PLANO DE NOTA
CURRICULAR AULA FINAL
Maria Gerliane Queiroz Martins 49,0 57,0 10,6
Mikaelle Frota de Aguiar 54,0 51,0 10,5
Marinho
Patricia Oliveira da Silva Eliminada com base no item 10.3.4 do Edital
Inaugural

REGIAO DE SAUDE DE CRATEUS

Unidade Didatica: Politicas Publicas para a Organizagdo da Assisténcia a Saude

CANDIDATO AVALIAGAO PLANO DE NOTA
CURRICULAR AULA FINAL
N&o houve candidato inscrito
Unidade Didatica: Politica Nacional de Humanizagao
CANDIDATO AVALIAGAO PLANO DE NOTA
CURRICULAR AULA FINAL
N&o houve candidato inscrito
»
Unidade Didéatica: Participagao Popular e Controle Social
CANDIDATO AVALIAGAO PLANO DE NOTA
CURRICULAR AULA FINAL
! N&o houve candidato inscrito

REGIAO DE SAUDE DE SOBRAL

Unidade Didatica: Politicas Publicas para a Organizagéo da Assisténcia a Saude

CANDIDATO AVALIACAO PLANO DE NOTA
CURRICULAR AULA FINAL
N&o houve candidato inscrito
Unidade Didatica: Politica Nacional de Humanizagao
CANDIDATO AVALIAGAO PLANO DE NOTA
CURRICULAR AULA FINAL
Osmar Arruda da Ponte Neto 65,0 97,0 16,20
Carlos Eduardo Tabosa Lopes 43,5 86,0 12,95
Unidade Didatica: Participagio Popular e Controle Social
CANDIDATO AVALIACAO PLANO DE NOTA
CURRICULAR AULA FINAL
Osmar Arruda da Ponte Neto 65,0 93,0 15,8
Carlos Eduardo Tabosa Lopes Eliminado com base no item 10.3.4 do Edital
Inaugural

REGIAO DE SAUDE DE TIANGUA

Unidade Didéatica: Politicas Publicas para a Organizagéo da Assisténcia a Saude

CANDIDATO AVALIAGAO PLANO DE NOTA
CURRICULAR AULA FINAL
Patricia Feitoza Santos 64,5 62,0 12,65
Daniele Aguiar Machado 21,5 83,0 10,45
Unidade Didatica: Politica Nacional de Humanizagao
CANDIDATO AVALIAGAO PLANO DE NOTA
CURRICULAR AULA FINAL
Daniele Aguiar Machado 21,5 98,0 11,95
Joao Paulo Lucena 29,0 82,0 11,10
Unidade Didatica: Participagéo Popular e Controle Social
CANDIDATO AVALIAGAO PLANO DE NOTA
CURRICULAR AULA FINAL
Daniele Aguiar Machado 21,5 75,0 9,65

EDITAL N°007/2016 - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PARA CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO DE
FACILITADOR DOCURSO DE ATUALIZAQAO PARA
PROFISSIONAIS DA SAUDE SOBRE O PAPEL DA
COORDENAGAO DE ATENGAO BASICA - RESULTADO
PRELIMINAR - A Secretaria de Salde de Sobral, através da Escola de
Formacdo em Saude da Familia Visconde de Sabodia (EFSFVS), criada
através do Decreto n°® 1247 de 13 de agosto de 2010 situada na Av. Johr
Sanford, 1320 Junco, Sobral-CE, vem por meio deste instrumento,
tornar publico para o conhecimento dos interessados, o resultado
preliminar do processo seletivo simplificado para contratagéo por tempo
determinado de facilitadordo curso de atualizag¢é@o para profissionais da
salde sobre o papel da coordenagéo da atencgao basica a ser realizado pe
Escola de Formacédo em Salde da Familia Visconde de Sabdia, conforme
Resolug¢do n®236/2011- CIB/CE, Resolvendo: I. Divulgar por Regido de
Saude e por Unidade Didatica o nome e pontuagdo dos (as) candidatos
(as) inscritos na presente selecdo, conforme abaixo transcrito: II.
Informar que sera admitido a interposicao de recursos, que deverao ser
protocolados na Secretaria Académica da Escola de Formagao em Saud
da Familia Visconde de Sabdia, situada na Av. John Sanford, 1320
Junco, nos termos previstos no Edital inaugural e no Termo de
Aditamento n° 01. Ill. Determinar a abertura de novo processo seletivo
para as Unidades Didaticas que nao tiveram candidatos inscritos ou
deferidos no presente processo seletivo. Sobral - CE, 07 de junho de
2016. Maria Socorro de Araujo Dias - Diretora Geral da Escola de
Formagé&o em Saude da Familia Visconde de Sabdia.
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REGIAO DE SAUDE DE ACARAU

Unidade Didatica: Planejamento e Avaliagdo em Saude

CANDIDATO AVALIAGAO PLANO DE NOTA
CURRICULAR AULA FINAL
Francisca Wladia Raquel Saboia 35,0 85,0 12,0
Chaves
Unidade Didatica: Gest&o do Processo de trabalho em Satide
CANDIDATO AVALIAGAO PLANO DE NOTA
CURRICULAR AULA FINAL
Francisca Wladia Raquel Saboia 35,0 76,0 1.1
Chaves

Unidade Didatica: Educagdo Permanente em Saude, ferramentas e métodos de
aprendizagem significativa

CANDIDATO AVALIAGAO PLANO DE NOTA
CURRICULAR AULA FINAL

Francisca Wladia Raquel Saboia 35,0 65,0 10,0

Chaves
Julian Braga Rodrigues de Indeferido por ndo apresentar a documentagédo
Castro comprobataria referente ao item 4.1.1 alinea b do
Edital inaugural
REGIAO DE SAUDE DE CAMOCIM
Unidade Didatica: Planejamento e Avaliagdo em Saude

CANDIDATO AVALIACAO PLANO DE NOTA
CURRICULAR AULA FINAL

Vanessa Silva Farias 22,5 75,0 9,75

Unidade Didatica: Gestdo do Processo de trabalho em Saude

CANDIDATO AVALIAGAO PLANO DE NOTA
CURRICULAR AULA FINAL

Vanessa Silva Farias 22,5 75,0 9,75

Unidade Didatica: Educacdo Permanente em Saude, ferramentas e métodos de
aprendizagem significativa

CANDIDATO AVALIAGAO PLANO DE NOTA
CURRICULAR AULA FINAL

Nao houve candidato inscrito

REGIAO DE SAUDE DE CRATEUS
Unidade Didatica: Planejamento e Avaliagdo em Saude

CANDIDATO AVALIAGAO PLANO DE ‘ NOTA

CURRICULAR AULA FINAL

Dennis Diderot Fontenele Indeferido por ndo apresentar a documentagéo
Catunda comprobatéria referente ao item 4.1.1 alinea a do

Edital inaugural
Unidade Didatica: Gestio do Processo de trabalho em Satide
CANDIDATO AVALIAGAO PLANO DE NOTA
CURRICULAR AULA FINAL
Dennis Diderot Fontenele Indeferido por ndo apresentar a documentagéo

Catunda comprobatéria referente ao item 4.1.1 alinea a do

Edital inaugural

Unidade Didatica: Educacido Permanente em Salde, ferramentas e métodos de
aprendizagem significativa

CANDIDATO AVALIAGCAO PLANO DE NOTA
CURRICULAR AULA FINAL
Verineide Sousa Lima 45,5 88,0 13,35
Dennis Diderot Fontenele Indeferido por ndo apresentar a documentagao
Catunda comprobatéria referente ao item 4.1.1 alinea a do

Edital inaugural

REGIAO DE SAUDE DE SOBRAL

Unidade Didatica: Planejamento e Avaliagédo em Salude

CANDIDATO AVALIACAO PLANO DE NOTA
CURRICULAR AULA FINAL
Osmar Arruda da Ponte Neto 65,0 98,0 16,3

Carlos Eduardo Tabosa Lopes
Eliminado com base no item 10.3.4 do Edital
Inaugural

Unidade Didatica: Gestao do Processo de trabalho em Saude

CANDIDATO AVALIAGAO PLANO DE NOTA
CURRICULAR AULA FINAL

Nao houve candidato inscrito

Unidade Didatica: Educagao Permanente em Saude, ferramentas e métodos de
aprendizagem significativa

CANDIDATO AVALIAGAO PLANO DE NOTA
CURRICULAR AULA FINAL

Osmar Arruda da Ponte Neto 65,0 100,0 16,5
Carlos Eduardo Tabosa Lopes 45,5 83,0 12,85

REGIAO DE SAUDE DE TIANGUA
Unidade Didatica: Planejamento e Avaliagdo em Salde

CANDIDATO AVALIACAO PLANO DE NOTA
CURRICULAR AULA FINAL
Patricia Feitoza Santos 64,5 65,0 12,95

Unidade Didatica: Gestgo do Processo de trabalhc em Saude

CANDIDATO AVALIAGAO PLANO DE NOTA
CURRICULAR AULA FINAL

N&o houve candidato inscrito

Unidade Didatica: Educacédo Permanente em Salde, ferramentas e métodos de
aprendizagem significativa
CANDIDATO AVALIACAO PLANO DE NOTA
CURRICULAR AULA FINAL

N&o houve candidato inscrito

EDITAL N°008/2016 - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PARA CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO DE
FACILITADOR DOCURSO DE ATUALIZACAO EM SAUDE
MENTAL PARA ATENCAO BASICA A SAUDE RESULTADO
PRELIMINAR - A Secretaria de Saude de Sobral, através da Escola de
Formagédo em Saude da Familia Visconde de Sabdia (EFSFVS), criada
através do Decreto n°® 1247 de 13 de agosto de 2010 situada na Av. Johr
Sanford, 1320 Junco, Sobral-CE, vem por meio deste instrumento,
tornar publico para o conhecimento dos interessados, o resultado
preliminar do processo seletivo simplificado para contratag&o por tempo
determinado de facilitadordo curso de atualizagé@o para profissionais da
salde sobre satide mental para atengao basica a saude a ser realizado pe
Escola de Formacédo em Salde da Familia Visconde de Sabdia, conforme
Resolugdo n° 236/2011- CIB/CE, RESOLVENDO: |. Divulgar por
Regido de Saude e por Unidade Didatica 0 nome e pontuagéo dos (as)
candidatos (as) inscritos na presente selecdo, conforme abaixo
transcrito: II. Informar que sera admitido a interposicao de recursos, que
deverdo ser protocolados na Secretaria Académica da Escola de
Formagédo em Saude da Familia Visconde de Sabdia, situada na Av. John
Sanford, 1320 Junco, nos termos previstos no Edital inaugural e no
Termo de Aditamento n° 01. Ill. Determinar a abertura de novo processo
seletivo para as Unidades Didaticas que ndo tiveram candidatos inscritos
ou deferidos no presente processo seletivo. Sobral - CE, 07 de junho de
2016. Maria Socorro de Araujo Dias - Diretora Geral da Escola de
Formagé&o em Saude da Familia Visconde de Sabdia.

REGIAO DE SAUDE DE ACARAU
Unidade Didatica: Fundamentos histéricos e filosoficos em saude mental, reforma
psiquiatrica, Politica Nacional de Saude Mental e Politica Nacional de Humanizagao

CANDIDATO AVALIAGAO PLANO DE NOTA
CURRICULAR AULA FINAL
Francisca Wladia Raquel Sabdia 35,0 88,0 123
Chaves

Unidade Didatica: Psicopatologia e Atengo Psicossocial Integral aos Usuérios com Uso
Abusivo de Alcool e Outras Drogas, reabilitagdo psicossocial e clinica ampliada

CANDIDATO AVALIAGAO PLANO DE NOTA
CURRICULAR AULA FINAL
Francisca Wladia Raquel Sabdia 35,0 75,0 11,0
Chaves

Unidade Didatica: Salde Mental e Atencéo Primaria & Saide, Rede de Atengéo
Integrada a Saude Mental.

CANDIDATO AVALIAGAO PLANO DE NOTA
CURRICULAR AULA FINAL
Francisca Wladia Raquel Sabdia 35,0 72,0 10,7

Chaves

REGIAO DE SAUDE DE CAMOCIM
Unidade Didatica: Fundamentos histdricos e filosoficos em saude mental, reforma
psiquidtrica, Politica Nacional de Saude Mental e Politica Nacional de Humanizagao

CANDIDATO AVALIAGAO PLANO DE NOTA
CURRICULAR AULA FINAL

Dania Mendes Ribeiro 15,0 92,0 10,7

Mikaelle Frota de Aguiar 54,0 51,0 10,5

Marinho
Maria Gerliane Queiroz Martins | Eliminada com base no item 10.3.4 do Edital
Inaugural
Patricia Oliveira da Silva Eliminada com base no item 10.3.4 do Edital
Inaugural

Unidade Didatica: Psicopatologia e Atengao Psicossocial Integral aos Usuarios com Uso
Abusivo de Alcool e Outras Drogas, reabilitago psicossocial e clinica ampliada

CANDIDATO AVALIAGAO PLANO DE NOTA
CURRICULAR AULA FINAL
Dania Mendes Ribeiro 15,0 92,0 10,7
Mikaelle Frota de Aguiar 54,0 51,0 10,5
Marinho
Patricia Oliveira da Silva Eliminada com base no item 10.3.4 do Edital
Inaugural

Unidade Didatica: Saide Mental e Atengdo Primaria & Saide, Rede de Atengéo
Integrada a Saude Mental.

CANDIDATO AVALIAGAO PLANO DE NOTA
CURRICULAR AULA FINAL
Maria Gerliane Queiroz Martins 66,0 52,0 11,8
Dania Mendes Ribeiro 15,0 92,0 10,7
Mikaelle Frota de Aguiar 54,0 51,0 10,5
Marinho
Patricia Oliveira da Silva Eliminada com base no item 10.3.4 do Edital
Inaugural
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EDITAL N°009/2016 - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PARA CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO DE
FACILITADOR DOCURSO DE ATUALIZACAO EM PREVENCAO

E QUALIFICACAO DE DIAGNOSTICO E TRATAMENTO DO
CANCER DE COLO DO UTERO E DE MAMA - RESULTADO
PRELIMINAR - A Secretaria de Salde de Sobral, através da Escola de
Formagdo em Saude da Familia Visconde de Saboia (EFSFVS), criada
através do Decreto n° 1247 de 13 de agosto de 2010 situada na Av. John
Sanford, 1320 Junco, Sobral-CE, vem por meio deste instrumento,
tornar publico para o conhecimento dos interessados, o resultado
preliminar do processo seletivo simplificado para contratagéo por tempo
determinado de facilitador do curso de atualizagdo para profissionais da
salde sobre prevencgéo e qualificagdo de diagndstico e tratamento do
cancer de colo do Utero e de mama,a ser realizado pela Escola de
Formagdo em Salde da Familia Visconde de Sabdia, conforme
Resolugdo n° 236/2011- CIB /CE, RESOLVENDO: I. Divulgar por
Regido de Saude e por Unidade Didatica o nome e pontuacao dos (as)
candidatos (as) inscritos na presente selecdo, conforme abaixo
transcrito: Il. Informar que sera admitido a interposicéo de recursos, que
deverdo ser protocolados na Secretaria Académica da Escola de
Formagédo em Saude da Familia Visconde de Sabdia, situada na Av. John
Sanford, 1320 Junco, nos termos previstos no Edital inaugural e no
Termo de Aditamento n° 01. lll. Determinar a abertura de novo processo
seletivo para as Unidades Didéticas que néo tiveram candidatos inscritos
ou deferidos no presente processo seletivo. Sobral - CE, 07 de junho de
2016. Maria Socorro de Araujo Dias - Diretora Geral da Escola de
Formagédo em Saude da Familia Visconde de Sabdia.

REGIAO DE SAUDE DE ACARAU

Unidade Didatica: Organizagdo da Rede de Atengdo ao Cancer de Colo do Utero e da

Mama
CANDIDATO AVALIAGAO PLANO DE NOTA
CURRICULAR AULA FINAL
Francisca Wladia Raquel Saboia 35,0 72,0 10,7
Chaves
Catarina de Vasconcelos 26,0 70.0 9,6
Pessoa
Unidade Didatica: Rastreamento do céncer de colo do Gtero
CANDIDATO AVALIACAO PLANO DE NOTA
CURRICULAR AULA FINAL
Francisca Wladia Raquel Saboia 35,0 70.0 10,5
Chaves
Catarina de Vasconcelos 26,0 75.0 10,1
Pessoa
Maria da Conceic¢do Dias 20,0 75,0 9,5
Pessoa
Unidade Didatica: Controle do cancer da mama
CANDIDATO AVALIAGAO | PLANO DE NOTA
CURRICULAR AULA FINAL
Catarina de Vasconcelos 26,0 75,0 10,1
Pessoa
Francisca Wladia Raquel Saboia 35,0 65,0 10,0
Chaves

REGIAQO DE SAUDE DE CAMOCIM

Unidade Didatica: Organizagdo da Rede de Atengdo ao Cancer de Colo do Utero e da

Mama
CANDIDATO AVALIAGAO PLANO DE NOTA
CURRICULAR AULA FINAL
Mikaelle Frota de Aguiar 54,0 70,0 12,4
Marinho
Unidade Didatica: Rastreamento do céncer de colo do dtero
CANDIDATO AVALIAGAO PLANO DE NOTA
CURRICULAR AULA FINAL
Maria Gerliane Queiroz Martins 67,0 65.0 13,2
Mikaelle Frota de Aguiar 54,0 58.0 11,2
Marinho
Unidade Didatica: Controle do cancer da mama
CANDIDATO AVALIACAO PLANO DE NOTA
CURRICULAR AULA FINAL
Mikaelle Frota de Aguiar 54,0 52,0 10,6
Marinho

REGIAO DE SAUDE DE CRATEUS
Unidade Didatica: Organizacdo da Rede de Atengdo ao Cancer de Colo do Utero e da

Mama

CANDIDATO AVALIACAO PLANO DE NOTA
CURRICULAR AULA FINAL

N&o houve candidato inscrito

Unidade Didatica: Rastreamento do cancer de colo do titero

CANDIDATO AVALIAGAO PLANO DE NOTA
CURRICULAR AULA FINAL

N&o houve candidato inscrito

Unidade Didatica: Controle do cancer da mama

CANDIDATO AVALIAGAO PLANO DE NOTA
CURRICULAR AULA FINAL

N&o houve candidato inscrito

REGIAO DE SAUDE DE SOBRAL
Unidade Didatica: Organizagdo da Rede de Atengéo ao Cancer de Colo do Utero e da

Mama

CANDIDATO AVALIAGAO PLANO DE NOTA
CURRICULAR AULA FINAL

Né&o houve candidato inscrito

Unidade Didatica: Rastreamento do cancer de colo do utero

CANDIDATO AVALIAGAO PLANO DE NOTA
CURRICULAR AULA FINAL

N&o houve candidato inscrito

Unidade Didatica: Controle do cancer da mama
CANDIDATO AVALIACAO PLANO DE NOTA
CURRICULAR AULA FINAL
Rafael Silva de Mesquita 21,5 67.0 8.85

REGIAO DE SAUDE DE TIANGUA
Unidade Didatica: Organizagdo da Rede de Atengdo ao Cancer de Colo do Utero e da

Mama
CANDIDATO AVALIA(;AO PLANO DE NOTA
CURRICULAR AULA FINAL
N&o houve candidato inscrito
Unidade Didatica: Rastreamento do cancer de colo do utero

CANDIDATO AVALIAGAO PLANO DE NOTA
CURRICULAR AULA FINAL

Patricia Feitoza Santos 64,5 70,0 13,45

Unidade Didatica: Controle do cancer da mama

CANDIDATO AVALIAGAO PLANO DE NOTA
CURRICULAR AULA FINAL

Né&o houve candidato inscrito
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EDITAL N° 12/2016 - PROCESSO SELETIVO DOS PARTICIPANTES: Poderdo concorrer somente pessoas fisicas que
SIMPLIFICADOPARA CONTRATACAOTEMPORARIA DE comprovadamente preencham os seguintes requisitos: a)Ser graduadit
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICOPARA ASSISTENTE DE na area da saude; b)Experiéncia como docente na area da saude; c)Te
PESQUISA DO NUCLEO DE ESTUDOS E PESQUISAS EM SAUDE  mestrado concluido ou em desenvolvimento na area da satde ; d)Ter
(NEPS) RESULTADO FINAL A PREFEITURA MUNICIPAL DE experiéncia em pesquisa na area da salde; e)Estar em dia com a
SOBRAL, através de sua SECRETARIADA SAUDE, com fundamento  obrigacdes eleitorais e militares para os candidatos do sexo masculino.
noincisono art. 37, inciso IX da Constituicdo Federal e na Lei Municipal f)N&o incorrer nas regras de vedagédo de acumulacao ilicita de cargo,
1447 de 10 de Margo de 2015, com base no Edital supra mencionado, emprego ou fungéo publica. 4.2. Com base na alffitdo item 4.1,
torna publico para conhecimento dos interessados o resultado final do podera ser indeferida, exofficio, a contratagdo dos candidatos que
processo seletivo simplificado para Assistente de Pesquisa do Nicleo deapresentem vinculos (cargo, emprego ou fungdo, temporarios ou
Estudos e Pesquisas em Saude - NEPS,RESOLVENDO: I.Informar que permanentes) com entes publicos, que gerem acumulacao ilicita, no casc
ndo fora interposto recurso contra o resultado preliminar. Il.Divulgar o de aprovagéo no presente processo seletivo. 4.3. As aptides do cargc
nome e classificacdo da candidata selecionada, conforme abaixo podem justificar a exigéncia de outros requisitos para a contratagéo. 5.
transcrito: CANDIDATA - Lielma Carla Chagas da Silva SITUACAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS: S&o atribui¢cdes do professor
Classificada. Sobral - CE, 07 de Junho de 2016. Ménica Souza Lima - coordenador dos trabalhos de conclusdo de cursos da especializacao er
Secretariada Saude do Municipio de Sobral. urgéncia e Emergéncia para equipe multiprofissional : a)Acompanhar o
processo de orientacao dos Trabalhos de Concluséo de Curso TCC dos
CHAMADA PUBLICA DE SELECAO N° 001/2016 - PROCESSO discentes; b)Fornecer apoio pedagégico e metodoldgico; c)Fixar metas e
SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO POR TEMPO cobrar resultados junto aos orientadores; d)Mediar a &elac
DETERMINADO DE FACILITADORES DO CURSO DE orientador/orientando; e)Responsabilizar-se, junto aofegsor
ESPECIALIZACAO EM URGENCIA E EMERGENCIA PARA orientador, pela execucéo do cronograma e contetido programatico das
EQUIPE MULTIPROFISSIONAL - TERMO DE HOMOLOGAGCAO - aulas, propostos pela Escola de Formagao em Sauda da Familia Visconde
ADiretora Geral da Escola de Formagdo em Saude da Familia Visconde de Sabdia; f)Responsabilizar-se pelas demais atividades relacionadas :
de Sabodia, no uso de suas atribui¢cdes legais, apés a necessaria vista sua funcdo no curso. 6. DA CONTRATACAO E DO VALOR DA
conferéncia de todos os atos havidos antes, durante e apos a realizagcdio dREMUNERACAO 6.1. A contratac&o do candidato aprovado se dara por
Processo Seletivo Simplificado N°001/2016, para facilitador do cursode tempo determinado,pelo prazo de 05 (cinco ) meses sendo pago a titulo
do curso de especializacdo em urgéncia e emergéncia para equipede remuneracdo o valor de R$ 3.000,00 (trés Mil Reais mensais,
multiprofissional constatando a legalidade e corregéo de tudo, e para osindependentemente da carga horéaria dispendida , ndo havendo em
fins de que se fazem necessarios, HOMOLOGA o resultado final do nenhuma hipétese o pagamento de hora extra. 6.2. Do valor total da
Processo Seletivo realizado sob a égide do Edital 001/2016 e publicado remuneragédo serao deduzidos os tributos e demais encargos legais. 6.3. /
nalmprensa Oficial do Municipio de Sobralem 31 de maio de 2016, para fonte de recursos para o pagamento das despesas decorrentes d
que produza seus juridicos e legais efeitos. Sobral, CE, 07 de junho de contrata¢do dos candidatos aprovados na presente sele¢éo sera oriunc
2016. PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. Maria Socorro de Aratjo Dias - dadotagao orgamentariade n®0701.10.301.0145.2076.339036.03 7. DO
Diretora Geral da Escola de Formacao em Saude da Familia Visconde deLOCAL DE DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES: As
Sabdia. atividades serdo desenvolvidas predominantemente no Municipio de
Sobral.
EDITAL N° 21/2016 - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PARA CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO PARA
PROFESSOR COORDENADOR DE TCC (TRABALHO DE
CONCLUSAO DE CURSO) DO ESPECIALIZAGAO EM
URGENCIA E EMERGENCIA PARA EQUIPE
MULTIPROFISSIONAL A Secretaria de Salde de Sobral, através da
Escola de Formagdo em Saude da Familia Visconde de Saboia
(EFSFVS), criada através do Decreto n° 1247 de 13 de agosto de 2010
situada na Av. John Sanford, 1320 Junco, Sobral-CE, vem por meio
deste instrumento, tornar publico para o conhecimento dos interessados,
a abertura do processo seletivo simplificado para contratagao por tempo
determinado de professor Coordenador de TCC (Trabalho de Concluséo ~
de Curso) do Curso de Especializacdo em Urgéncia e Emergéncia para9. DA INSCRICAO 9.1. A inscricdo do candidato implicara o
equipe multiprofissional, conforme Resolu¢éo 450/2009 da CIB/CE 1. conhecimento e a aceitacdo das instrucdes estabelecidds ne
DO OBJETO DA SELECAO: Constitui objeto desta Chamada Publicaa regulamento e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais
selecdo, para contratacdo por tempo determinado, de para professomditamentos, comunicacdes, instru¢des e convocagdes, acerca das qua
coordenador dos trabalhos de concluséo de cursos da especializagdo eméo se poderd alegar desconhecimento. 9.2.Do periodo e local de
Urgéncia e Emergéncia para equipe multiprofissional realizado pela inscri¢cdo: As inscrigfes seréo efetuadas no periodo de 07 a 16 de junho
Escola de Formag&o em Saude da Familia Visconde de Sabdia. 2. DASde 2016,no horario das 08 as 12h e das 14 as 17h, na sede da Escola d
DISPOSICOES PRELIMINARES 2.1. O presente Processo Seletivo Formac&o em Sautde da Familia Visconde de Sabéia, situada na Av. Johr
Simplificado sera coordenado e executado pela Escola de Formag&o emSanford, 1320 Junco Sobral-CE. 9.3. Da documentacado exigida:O
Saude da Familia Visconde de Sabdia. 2.2. A inscricdo do candidato candidato deverd apresentar no ato da inscrigdo os documentos
implicara na aceitacdo das normas deste Edital, como também dos constantes nos itens abaixo descritos: | Ficha de inscricdo devidamente
comunicados e outros informativos a serem eventualmente divulgados. preenchida (Anexo | desteedital), inclusive com a indicacdo da(s)
2.3. Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento disciplina(s) que deseja concorrer; Il Curriculo Padronizado com as
comprobatério de classificagcdo neste Processo Seletivo Simplificado, comprovacdes dos critérios previstos para analise curricular (Anexo
valendo para este fim a publicag&o da lista dos candidatos classificadosdesteedital), inclusive quanto ao perfil dos participantes solicitado no
no Impresso Oficial do Municipio. 2.4. O Processo Seletivo item 4; lll - Uma foto 3x4; IV - Copia do comprovante de endereco; V
Simplificado tera uma Unica etapa de carater classificatorio,constante da Cépia do RG e CPF; VI Copia do titulo de eleitor; VII- Cépia da carteira
avaliacdo curricular. 2.5. A classificagdo do candidato no Processo de reservista no caso do sexo masculino. VIII Declaracdo de nao
Seletivo Simplificado gera apenas a expectativa de direito a contratagdo. acumulacéo ilicita de cargos, emprego ou fungéo publica (ANEXO llI
E reservado a esta Secretaria o direito de proceder a contratacéo endeste edital). 9.4.N4o haverainscricdo condicional, por via postal ou fora
namero que atenda aos seus interesses e as suas necessidades. 2.6.da prazo. 9.5. Verificado, a qualquer tempo, o recebimento de inscri¢do
contratagao se dara por tempo determinado para a execucao do presentque ndo atenda a todos os requisitos fixados, serd imediatamente
curso, sendo o prazo estabelecido a critério da administragcao de acordocancelada. 10.D0 PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 10.1. O
comacargahorariae com o cronogramado curso, sendo, ainda, admitidopresente processo seletivo simplificado tera uma Unica etapa constante
a prorrogacao do prazo para o cumprimento do objeto, desde que ndoda avaliagdo curricular. 10.2. Da Avaliagdo Curricular - Julgamento dos
hajaalteracdes no valor do contrato. 3. DAS VAGAS Sera ofertada 01 Titulos e Documentos. 10.2.1. A avaliag&o curricular, seguird o modelo
(uma) vaga, com carga horaria de 20 horas semanais. 4. DO PERFIL padronizado previsto no ANEXO Il deste edital, onde serdo avaliados os



IMPRESSO OFICIAL DO MUNICIPIO  Ano XIX - N° 758, terca-feira, 07 de junho de 2016

titulos e documentos apresentados, podendo o candidato atingir a
pontuagdo maxima de 100 (cem) pontos. 11. DO RESULTADO DA
SELECAO Sera considerado aprovado (classificado), o candidato que
obtiver a maior pontuacéo. 12. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE No
caso de empate entre os candidatos, serdo utilizados como forma de
desempate, os seguintes critérios em ordem decrescente de importancia:
I Maior experiéncia em pesquisa na area da satde II- Maior titulagao; 11 -
Mmaior idade. 13. DIVULGACAO DO RESULTADO Os resultados do
processo seletivo serdo divulgados na Imprensa Oficial do Municipio de
Sobral. 14. DA FASE RECURSAL 14.1. Ao candidato regularmente
inscritos estara assegurado o direito a interposicédo de recurso, na data
prevista no cronograma constante do item 7 deste edital, no horario das
08:00 as 12:00 e de 14:00 as 17:00. 14.2. Os recursos deverdo ser
entregues presencialmente na secretaria da Escola de Formacdo em
Saude da Familia Visconde de Sabdia. 14.3. No recurso devera constar a
justificativa do pedido, apresentando sua fundamentagao tedrica e/ou
factual e anexando as comprovacdes que julgar pertinente. 14.4. Serao
indeferidos os recursos apresentados em desacordo com o previsto neste
edital. 14.5. N&o serdo aceitos recursos interpostos por fax, telegrama, e-
mail ou outro meio eletronico. 14.6. Ndo sera objeto de analise o recurso
que apresentar documentwovd', ou seja, aquele que néo foi juntado a
época da inscricdo. 15. DAS DISPOSICOES FINAIS 15.1. N&o
havera vinculo empregaticio para qualquer fim entre o candidato
contratado e o Municipio de Sobral/Secretaria da Saude de
Sobral/Escola de Formagao em Saude da Familia Visconde de Sabdia,
uma vez que o valor recebido pelo mesmo néo configura contrato de
emprego e nem objetiva pagamento de salario. 15.2. O néo
comparecimento do candidato quando convocado, implicard na sua
imediata eliminacao. 15.3. Além dos documentos apresentados no ato da
inscricdo, outros poderdo ser solicitados para a efetivaga
contratacdo. 15.4. A contratagdo por tempo determinado do candidato
aprovado e convocado extinguir-se-a: a) pelo término do prazo
contratual; b) por iniciativa da administracdo publica, a qualquer
momento, independentemente de notificagdo prévia, caso o candidato
aprovado ndo apresente postura ética e desempenho profissional
satisfatorio no decorrer do curso, ou cometer falta grava. c) por iniciativa
do contratado. 15.5. O resultado do presente processo seletivo tera
validade por 06 (seis) meses, a contar da data de divulgacao do resultado
final, podendo ser prorrogado por igual periodo caso seja da necessidade,
do interesse e conveniéncia da secretaria da salde/EFSFVS. Ao final
deste periodo de validade ou ao final da prorrogacgao, o resultado do
processo seletivo perde definitivamente a validade, ficando a secretaria
da saude/EFSFVS dispensado da convocacéo do aprovado para assumir
a contratacdo. 15.6. Os casos omissos deste edital serédo decididos pela
Direcédo da entidade responsavel pelo processo seletivo simplificado.
Sobral - CE, 06 de junho de 2016. Maria Socorro de Araujo Dias -
Diretora Geral da Escola de Formacao em Saude da Familia Visconde de
Sabdia.
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EDITAL N° 19/2016 - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES: As atividades serdo

PARA CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO PARA desenvolvidas predominantemente no municipio de Sobral. Havendo

ASSESSOR TECNICO NA MODALIDADE PRODUTO PARA O necessidade de deslocamento para outras regides de salde onde ¢

CURSO TECNICO EM ANALISES CLINICAS A Secretaria de Salide  encontram os egressos, as despesas seréo custeadas pelo contratado.

de Sobral, através da Escola de Formagédo em Salde da Familia Visconde

de Sabdia (EFSFVS), criada através do Decreto n® 1247 de 13 de agosto

de 2010 situada na Av. John Sanford, 1320 Junco, Sobral-CE, vem por

meio deste instrumento, tornar publico para o conhecimento dos

interessados, a abertura do processo seletivo simplificado para

contratagdo por tempo determinado de assessor técnico na modalidade

produto do curso técnico em Andlises Clinicas a ser realizado pela Escola

de Formacdo em Saude da Familia Visconde de Saboia, conforme

Resolug¢do n®193/2011- CIB /CE, nos seguintes termos: 1. DO OBJETO

DA SELECAO: Constitui objeto desta Chamada Publica, a selecéo para

contratacao por tempo determinado de assessor técnico na modalidade

produto a ser realizado pela Escola de Formag&o em Salde da Familiad. DA INSCRIGAO 9.1. A inscricdo do candidato implicara o

Visconde de Saboia. 2. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES 2.1. O conhecimento e a aceitagdo das instrucdes estabelecidas nest

presente Processo Seletivo Simplificado sera coordenado e executadoregulamento e nas normas legais pertinentes, bem como em

pela Escola de Formacéo em Saude da Familia Visconde de Saboia. 2.2eventuais aditamentos, comunicacdes, instrugdes e convocacdes

Ainscric&o do candidato implicara na aceitacéo das normas deste Edital, acerca das quais ndo se podera alegar desconhecimento. 9.2.D

como também dos comunicados e outros informativos a serem parigdo e local de inscricdo: As inscricbes serdo efetuadas no periodo

eventualmente divulgados. 2.3. Néo sera fornecido ao candidato 4o 7416 de junho de 2016,n0 horéario das 08 as 12h e das 14 as 17h

qu?lquer docT;ner:jto colmpgobatério de ;:Iassifica:;éo nesotle IProcgssona Escola de Formacdo em Saide da Familia Visconde de

Seletivo Simplificado, valendo para este fim a publicagédo da lista dos o : ° .

candidatos classificados no Impresso Oficial do Municipio. 2.4. gaEbg%,SDltoéAvemda \t]ohNn Sa.”f%rd_-g 13@%' I?alc;ro Ju,nco Sobtral -

Processo Seletivo Simplificado, objetivando a contratacéo de pessoal =~ 7% adocumentacao exigida.© candidalo deveraapresentar nc
ato dainscri¢cdo os documentos constantes nos itens abaixo descritos

por tempo determinado, se dard através da avaliagdo curricular © - hadei ic30 devid hid d dital):
padronizada, de carater classificatério e eliminatério 2.5. Aclassificacdo | Fichade inscricao devidamente preenchida (Anexo | deste edital);

do candidato no Processo Seletivo Simplificado gera apenas a !l Curriculo Padronizado com as comprovagoes dos critérios
expectativa de direito & contratacio. E reservado a esta Secretaria oPrevistos para analise curricular (Anexo Il deste edital), inclusive
direito de proceder a contratagdo em nimero que atenda aos seusjuanto ao perfil dos participantes solicitado no item 4; 111 - Uma foto
interesses e as suas necessidades. 2.6. A contratagéo se dara por temgix4; 1V - Copia do comprovante de endereco; V Copiado RG e CPF;
determinado para a execucdo do presente objeto, sendo o prazoVI Codpia do titulo de eleitor; VII- Copia da carteira de reservista no
estabelecido a critério da administragdo , sendo, ainda, admitido a caso do sexo masculino. VIl Declara¢éo de ndo acumulacao ilicita
prorrogacéo do prazo para o cumprimento do objeto, desde que n&o hajade cargos, emprego ou funcédo publica (ANEXO Il desteedital).
alteragdes no valor do contrato. 3. DO PERFIL DOS PARTICIPANTES: 9.4.N&o havera inscricdo condicional, por via postal ou fora do
3.1. Poder&o concorrer somente pessoas fisicas que comprovadamentgrazo. 9.5. Verificado, a qualquer tempo, o recebimento de inscri¢éo
preencham os seguintes requisitos: a)Nivel superior completo na area daque n&o atenda a todos os requisitos fixados, sera imediatamente
salde; b)Pés-graduacéo Lato Sensu concluida, com énfase na area dagncelada. 10. DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 10.1.
salde; c)P6s graduacdo strictu sensu concluida; d)ERp&i€ o processo Seletivo Simplificado, objetivando a contratacio de
~ " ~ T N X dpessoal por tempo determinado, se dara através da avaliacao
de atuacdo (gestao/atencdo/formacao); fExperiéncia em projetos ou g icylar padronizada, de caréter classificatério e eliminatério.
programas na area da satde; g)Estar em pleno gozo de seus direitos civig 5 5 ' ‘processo Seletivo Simplificado sera realizado
e politicos; h)N&o incorrer nas regras de vedacao de acumulacéo ilicita exclusivamente na Cidade de Sobra-CE. 10.3. A avaliagio

de cargo, emprego ou funcéo publica. 3.2. Com base na alffiedo . . p o S B
g preg a0 p curricular padronizada, compreenderd a anélise e avaliagdo de titulos

item 3.1. podera ser indeferida, exofficio, a contratacéo dos candidatos d do ob d f o
que apresentem vinculos (cargo, emprego ou fungio, temporarios ou® ocumentos, sendo observados nesta fase, os critérios constante

permanentes) com entes publicos, que gerem acumulacaoilicita, no casod® ANEXO Il deste Edital. 10.4. A entrega dos curriculos
de aprovacao no presente processo seletivo. 3.3. As aptiddes do cargd*@dronizados devera ser feita no ato da inscricéo, devendo fazer
podem justificar a exigéncia de outros requisitos para a contratacéo. 5. constar, obrigatoriamente copia dos documentos comprobatérios.
DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS: Sao atividades que deverdo ~ 10.5. Em hipétese alguma, sera admitida a entrega de curriculo
ser desenvolvidas pelo assessor técnico durante a cgdmata  padronizado fora do prazo supra mencionado ou a juntada posterior
a)Elaboracgéo de projeto de Pesquisa descritiva orientada pelo objetivo de titulos e documentos. 10.6. A Avaliagdo Curricular Padronizada
de caracterizar o perfil de todos os egressos dos cursos técnicosseraavaliada naescalade 0 (zero) a50 (cinquenta) pontos, sendo est
desenvolvidos pela EFSFVS; b) Desenvolvimento e aplicagdo de pontuag&o atribuida como nota do candidato, sendo eliminado da
instrumento de coleta de informagdes sobre os egressos de acordo com &elecio o candidato que obtiver pontuacéo inferior a 25 (vinte e
curso desenvolvido. c)Sistematizar relatério com adescrigéo do perfildo Cinco) pontos. 10.7. Para receber a pon[uagao relativa a experiéncia
egresso, segundo regido e curso. 5. PRODUTO/RESULTADO profissional o candidato devera apresentar declaragio do
ESPERADO: 5.1. O produto a ser apresentado pelo Assessor Técnico @smpregador ou do contratante, especificando a atividade

final do prazo de contratacdo sera um documento técnico contendo a yegenyolvida, bem como, o inicio e o fim das atividades ou que ainda
caracterizagao de todos os egressos dos cursos técnicos desenvolwdogncomra_Se em exercicio. 10.8. Cada titulo seré considerado uma

pela EFSFVS. 6. DA CONTRATACAO E DO VALOR DA P, 2
REMUNERACAO 6.1. A contratacao do candidato selecionado se dara unica vez. 11. DOS CR_ITERIOS DNE DE.SEMPATE No caso de
empate entre os candidatos, serdo utilizados como forma de

or tempo determinado e pelo prazo de 60 (sessenta dias), ao final do . S S J ~
P P pelop ( ) esempate, o seguinte critério | - maior idade; Il maior titulagéo. 12.

qual devera apresentar os produtos contidos no item 5 desta Chamad >
Pblica. 6.2. Pelo produto apresentado sera pago o valor de R$5.000,00 P VULGACAO DO RESULTADO Os resultados do processo

cinco mil Reais). 6.3. Do valor total pago ao candidato aprovado e Seletivo serdo divulgados na Imprensa Oficial do Municipio de
contratado ser&io deduzidos os tributos e demais encargos legais. 6.4. 0>0bral. 13. DAFASE RECURSAL 13.1. Ao candidato regularmente

pagamento da quantia supra mencionada fica condicionado a inscritosestaraassegurado odireito ainterposicao de recurso, na dat:
apresentacao dos produtos contidos no item 5 desta Chamada Publicaprevista no cronograma constante do item 7 deste edital, no horario
6.5. Do valor total da remuneragéo seréo deduzidos os tributos e demaisdas 08:00 as 12:00 e de 14:00 &s 17:00. 13.2. Os recursos dever&o se
encargos legais. 6.6. A fonte de recursos para o pagamento das despesagntregues presencialmente na secretaria da Escola de Formagéo er
decorrentes da contratacédo do candidato aprovado na presente sele¢cd8alde da Familia Visconde de Sabdia. 13.3. No recurso devera
sera oriunda da dotacdo orgamentaria de n° constar a justificativa do pedido, apresentando sua fundamentag&o
0701.10.301.0145.2076.339036.03 7. DO LOCAL DE tedrica e/ou factual e anexando as comprovacdes que julgar
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pertinente. 13.4. Serdo indeferidos os recursos apresentados em
desacordo com o previsto neste edital. 13.5. Ndo serdo aceitos
recursos interpostos por fax, telegrama, e-mail ou outro meio
eletrénico. 13.6. N&o sera objeto de analise o recurso que apresentar
documentd novd', ou seja, aquele que nao foi juntade@poca da
inscricdo. 14. DAS DISPOSICOES FINAIS 14.1. Nao havera
vinculo empregaticio para qualquer fim entre o candidato contratado
e 0 Municipio de Sobral/Secretaria da Salde de Sobral/Escola de
Formacéo em Saude da Familia Visconde de Sabdia, uma vez que o
valor recebido pelo mesmo n&o configura contrato de emprego e nem
objetiva pagamento de salario. 14.2. O ndo comparecimento do
candidato quando convocado, implicara na sua imediata eliminacgéo.
14.3. Além dos documentos apresentados no ato da inscri¢cao, outros
poderdo ser solicitados para a efetivagdo da contratagdo. 14.4. A
contratagdo por tempo determinado do candidato aprovado e
convocado extinguir-se-a: a) por iniciativa da administragdo publica,

a qualguer momento, independentemente de notificagéo prévia, caso
o candidato aprovado ndo apresente postura ética e desempenho
profissional satisfatério no decorrer do curso, ou cometer falta grava.
b) por iniciativa do contratado. 14.5. O resultado do presente
processo seletivo tera validade por 06 (seis) meses, a contar da data
de divulgacéo do resultado final, podendo ser prorrogado por igual
periodo caso seja da necessidade, do interesse e conveniéncia da
secretaria da salde/EFSFVS. Ao final deste periodo de validade ou
ao final da prorrogacgédo, o resultado do processo seletivo perde
definitivamente a validade, ficando a secretaria da saude/EFSFVS
dispensado da convocacdo dos aprovados para assumir as
contratagfes. 14.6. Os casos omissos deste edital serdo decididos
pela Direcdo da entidade responsavel pelo processo seletivo
simplificado. Sobral-CE,06 de junho de 2016. Maria Socorro de
Araujo Dias - Diretora Geral da Escola de Formagdo em Saude da
Familia Visconde de Saboia.
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EDITAL N° 20/2016 - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 0701.10.301.0145.2076.339036.03 7. DO LOCAL DE
PARA CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO PARA DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES: As atividades seréo
ASSESSOR TECNICO NA MODALIDADE PRODUTO PARA O desenvolvidas predominantemente no municipio de Sobral. Havendo
CURSO TECNICO EM ANALISES CLINICAS A Secretaria de Satide  necessidade de deslocamento para outras regies de salde , as despes
de Sobral, através da Escola de Formag&o em Salde da Familia Viscondeseréo custeada pelo contratado.

de Sabdia (EFSFVS), criada através do Decreto n® 1247 de 13 de agosto

de 2010 situada na Av. John Sanford, 1320 Junco, Sobral-CE, vem por

meio deste instrumento, tornar publico para o conhecimento dos

interessados, a abertura do processo seletivo simplificado para

contratagdo por tempo determinado de assessor técnico na modalidade

produto do curso técnico em Andlises Clinicas a ser realizado pela Escola

de Formacdo em Saude da Familia Visconde de Sabdia, conforme

Resolu¢do n®193/2011- CIB /CE, nos seguintes termos: 1. DO OBJETO

DA SELECAO: Constitui objeto desta Chamada Publica, a selecéo para

contratagdo por tempo determinado de assessor técnico na modalidade

produto a ser realizado pela Escola de Formagé&o em Saude da Familia .

Visconde de Sabdia. 2. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES 2.1. O 9. DA INSCRICAO 9.1. A inscricdo do candidato implicara o
presente Processo Seletivo Simplificado sera coordenado e executadaconhecimento e a aceitacdo das instrucdes estabelecidas nest
pela Escola de Formagdo em Salde da Familia Visconde de Sabdia. 2.2regulamento e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuai
Ainscricdo do candidato implicara na aceitagdo das normas deste Edital, aditamentos, comunicacgdes, instrucdes e convocacées, acerca da
como também dos comunicados e outros informativos a serem quais ndo se podera alegar desconhecimento. 9.2. Do periodo e loca
eventualmente divulgados. 2.3. Néo sera fornecido ao candidato de inscrigéo: As inscrigdes serdo efetuadas no periodo de 07 a 16 de
qualquer documento comprobatério de classificacdo neste Processojynng de 2016, no horario das 08 as 12h e das 14 as 17h, na Escola de

Seletivo Simplificado, valendo para este fim a publicagdo da lista dos Formagdo em Saude da Familia Visconde de Saboia, Sito Avenida
candidatos classificados no Impresso Oficial do Municipio. 2.4. John Sanford. n°® 1320- Bairro Junco  Sobral CE 9.3. Da

Processo Seletivo Simplificado, objetivando a contratacdo de pessoal documentago exigida:O candidato devera apresentar no ato da

pg::iré?w?;gga%%ti;Té?;dgésiﬁ‘icg?éﬁoageévfclgzsiﬁzghgge:joo g:;g%’;?é inscricdo os documentos constantes nos itens abaixo descritos: |
p o G Ficha de inscricdo devidamente preenchida (Anexo | deste edital Il

no Processo Seletivo Simplificado gera apenas a expectativa de direito éCurricqu Padronizado com as comprovacses dos CHtéros previstos
contratacdo. E reservado a esta Secretaria o direito de proceder a S . P G . . P
ra analise curricular (Anexo Il deste edital), inclusive quanto ao

contratagdo em niimero que atenda aos seus interesses e as sudd@ cu e ; : :
necessidades. 2.6. A contratagdo se daré por tempo determinado para £€fil dos participantes solicitado no item 4; I1l - Uma foto 3x4; IV -

execucdo do presente objeto, sendo o0 prazo estabelecido a critério daCOPiado comprovante de endereco; V Copiado RG e CPF; VI Copia
administragdo , sendo, ainda, admitido a prorrogagéo do prazo para odo titulo de eleitor; VII- Copia da carteira de reservista no caso do
Cumprimento do objetoy desde que nao haja a|tera(}6es no valor do sexo maSCU|InO. VIl Dec|al'a(;a0 de nao acumu|a(;ao |||C|ta de
contrato. 3. DO PERFIL DOS PARTICIPANTES: 3.1. Poderdo Cargos, emprego ou funcéo publica (ANEXO III deste edital).
concorrer somente pessoas fisicas que comprovadamente preencham o8.4.N&@o havera inscri¢cao condicional, por via postal ou fora do prazo.
seguintes requisitos: a)Nivel superior completo na area da satde; b)P6s9.5. Verificado, a qualquer tempo, o recebimento de inscri¢éo que néo
graduacdo Stricto Sensu concluida ou em desenvolvimento na area daatenda a todos os requisitos fixados, sera imediatamente cancelada
saude; c)Experiéncia docente na formacgé&o técnica; d)Experiéncia em 10. DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 10.1. O Processo
realizacéo de pesquisas; e)Estar em pleno gozo de seus direitos civis eSeletivo Simplificado, objetivando a contratagdo de pessoal por
politicos; f)N&o incorrer nas regras de vedacéo de acumulagéo ilicita de tempo determinado, se dard através da avaliagdo curricular
cargo, emprego ou funcéo publica. 3.2. Com base na dlftiedo item padronizada, de carater classificatério e eliminatério. 10.2. O
3.1. podera ser indeferida, exofficio, a contratac&o dos candidatos que processo Seletivo Simplificado sera realizado exclusivamente na
apresentem vinculos (cargo, emprego ou fungéo, temporarios ou Cidade de Sobral-CE. 10.3. A avaliacdo curricular padronizada,
permanentes) com entes publicos, que gerem acumulacaoilicita, no casocompreendera a andlise e avaliagio de titulos e documentos, send
dedaproyaci;a;l_o no presente p:joces?o seletlv_o_.t3.3. As apt'dﬁtestdc’ﬁ"’“s‘iloc)bservados nesta fase, os critérios constantes do ANEXO Il deste
podem justiiicar a exigencia de oulros requisitos para a contratagao. . gijta|. 10.4. Aentrega dos curriculos padronizados deveré ser feita no
DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS: Sdo atividades que deverdo 5 44 inscricso, devendo fazer constar, obrigatoriamente cépia dos
ser desenvolvidas pelo assessor técnico durante a caq@ivata documentos comprobatérios. 10.5. Em hipétese alguma, sera

a)Delineamento do projeto da pesquisa a ser realizada sobre a o . .
necessidade de formacgéo técnica para a macrorregido Sobral para oadmltIda a entrega de curriculo padronizado fora do prazo supra

periodo de 2017-2020; b)Submissao do instrumento a Comissao de mencionado ou a juntada posterior de titulos e documentos. 10.6. A

Integraco Ensino-Servico: c)Coleta de dados junto as regides de SalL,Jde’AvaIia(;z?lo Curricular Padronizada sera avaliada na escalade O (zero) a

d)Analise do levantamento das necessidades de formacao técnica paraloo(‘.:em) pontos, S‘?”F"O esta pontuacf‘ao atrlbw.da como ”Ota do
macrorregi&o norte do estado do Ceara para o periodo de 2017-2020. 5_Cand|dat~o, sendo eliminado da selecdo o candidato que obtiver
PRODUTO/RESULTADO ESPERADO: 5.1. O produto a ser Pontuacéo inferior a 50 (cinquenta) pontos. 10.7. Para receber a
apresentado pelo Assessor Técnico ao final do prazo de contratacio ser0Nntuacéo relativa a experiéncia profissional o candidato devera
um Documento técnico contendo a descricdo das necessidades deapresentar declaracdo do empregador ou do contratante,
formacdo técnica para a Macrorregido de salde de Sobral com especificando a atividade desenvolvida, bem como, o inicio e o fim
detalhamento das cinco regides (Acarad, Sobral, Tiangua, Camocim e das atividades ou que ainda encontra-se em exercicio. 10.8. Cada
Crateus). O documento devera explicitar ainda o percurso metodoldgico titulo seré considerado uma Unica vez. 11. DOS CRITERIOS DE
que orientou a coleta dos dados. 6. DACONTRATACAO EDOVALOR  DESEMPATE No caso de empate entre os candidatos, serdo
DA REMUNERACAO 6.1. A contratacéo do candidato selecionado se utilizados como forma de desempate, os seguintes critérios em ordem
dara por tempo determinado e pelo prazo de 60 (sessenta dias), ao finaldecrescente de importancia: | - maior idade; 1I- maior titulagdo. 12.
do qual devera apresentar o produto contido no item 5 desta ChamadaDIVULGACAO DO RESULTADO Os resultados do processo
Publica. 6.2. Pelo produto apresentado sera pago o valor de R$5.000,00 (seletivo seréo divulgados na Imprensa Oficial do Municipio de
cinco mil Reais). 6.3. Do valor total pago ao candidato aprovado € Sobral. 13. DAFASE RECURSAL 13.1. Ao candidato regularmente
contratado serdo deduzidos os tributos e demais encargos legais. 6.4. Qnscritos estara assegurado o direito & interposicéo de recurso, na dat:
pagamento da quantia supra mencionada fica condicionado a prevista no cronograma constante do item 7 deste edital, no horéario
apresentacao do produto contidos no item S desta Chamada Publica. 6.5¢445 08:00 as 12:00 e de 14:00 as 17:00. 13.2. Os recursos deverao se
Do valor total da remuneracdo serdo deduzidos os tributos e demais entregues presencialmente na secretaria da Escola de Formac&o er
decorrentes da contrata¢éo do candidato aprovado na presente seleggéaude da Familia Visconde de Sabdia. 13.3. No recurso devera
onstar a justificativa do pedido, apresentando sua fundamentacéo

serd oriunda da dotagdo orgcamentaria de n° - o .
tedrica e/ou factual e anexando as comprovagBes que julgar
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pertinente. 13.4. Serdo indeferidos os recursos apresentados em
desacordo com o previsto neste edital. 13.5. Ndo serdo aceitos
recursos interpostos por fax, telegrama, e-mail ou outro meio
eletrbnico. 13.6. Nao seré objeto de andlise o recurso que apresentar
documentd novd', ou seja, aquele que néo fantado a! época da
inscricdo. 14. DAS DISPOSIGOES FINAIS 14.1. N3o havera
vinculo empregaticio para qualquer fim entre o candidato contratado
e 0 Municipio de Sobral/Secretaria da Saude de Sobral/Escola de
Formag&o em Saude da Familia Visconde de Sabdia, uma vez que o
valor recebido pelo mesmo nao configura contrato de emprego e nem
objetiva pagamento de salario. 14.2. O ndo comparecimento do
candidato quando convocado, implicaré na sua imediata eliminagéo.
14.3. Além dos documentos apresentados no ato da inscri¢éo, outros
poderdo ser solicitados para a efetivacdo da contratacdo. 14.4. A
contratacdo por tempo determinado do candidato aprovado e
convocado extinguir-se-a: a) por iniciativa da administracao publica,

a qualguer momento, independentemente de notificagcdo prévia, caso
o candidato aprovado ndo apresente postura ética e desempenho
profissional satisfatorio no decorrer do curso, ou cometer falta grava.
b) poriniciativa do contratado. 14.5. O resultado do presente processo
seletivo tera validade por 06 (seis) meses a contar da data de
divulgagéo do resultado final, podendo ser prorrogado por igual
periodo caso seja da necessidade, do interesse e conveniéncia da
secretaria da salude/EFSFVS. Ao final deste periodo de validade ou ao
final da prorrogacdo, o resultado do processo seletivo perde
definitivamente a validade, ficando a secretaria da salde/EFSFVS
dispensado da convocagdo dos aprovados para assumir as
contratacdes. 14.6. Os casos omissos deste edital serdo decididos pela
Direcao da entidade responsavel pelo processo seletivo simplificado.
Sobral-CE,06 de junho de 2016. Maria Socorro de Aradjo Dias -
Diretora Geral da Escola de Formagao em Saude da Familia Visconde
de Sabdia.
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institucional no DETRAN, visitar as Guardas Municipais de Fortaleza e
Maracanau, bem como protocolar entregar de documentos na 102 Regiac
Militar, para aquisicdo de armamento e muni¢des para a Guarda Civil
Municipal, no dia 12 de maio de 2016, em Fortaleza/CE. Art. 2° -
Conceder ao referido servidor %2 (meia) diaria, no valor de R$ 75,00
CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE (setenta e cinco reais). Cientifique-se e cumpra-se. Secretaria da
SOBRAL - RESOLUCAO 10/2016 - O Plenario do Conselho Seguranca e Cidadania, em 12 de maio de 2016. FRANCISCO
Municipal de Assisténcia Social de Sobral, no uso de atribuicdes legais ERLANIO MATOSO DE ALMEIDA - Secretério da Seguranca e

da Lei Municipal n° 1475 de 10 de junho de 2015, no dia vinte de abrilde Cidadania.

2016. RESOLVE APROVAR: ART. 1° - Aprovar AD REFERENDUM )

Relatorio de gestdo exercicio 2015. Essa resolugdo entra em vigor naPORTARIA N° 185/2016 - SEGES - O SECRETARIO DA

data de sua publicacio Sobral, 20 de abril de 2016. Jane Mesquita SEGURANCA E CIDADANIA, no uso de suas atribuicoes legais que
Rodrigues - Presidente do CMAS de Sobral. Ihe confere o incisdIX" Art. 2° da Lei Municipal N° 1196 de 07 de

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

E COMBATE A EXTREMA POBREZA

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
DE SOBRAL

fevereiro de 2013. RESOLVE: Art. 1° - Autoriza o deslocamento do
SECRETARIA DE URBANISMO

Servidor NIKI LAUDO LIMA DOS SANTOS Matricula N° 8385,
PORTARIA N° 189/2016- SG- A SECRETARIA DE URBANISMO,
no uso de suas atribuicdes legais que Ihe confere oinciso o IVdoArt. 2°e
doArt.8°dalLeiN°1.196 de 07 de fevereirode 2013. RESOLVE: Art. 1°-
Autorizo o deslocamento do Sr. ALEX MELO DE AGUIAR Matricula

Subinspetor de 3° Classe para tratar de assuntos institucional no
DETRAN, visitar as Guardas Municipais de Fortaleza e Maracanau, bem
como protocolar entregar de documentos na 102 Regido Militar, para
aquisicao de armamento e muni¢des para a Guarda Civil Municipal, no
dia 12 de maio de 2016, em Fortaleza/CE. Art. 2° - Conceder ao referido

N° 0263, Coordenador da Secretaria de Urbanismo, a fim de protocolar Servidor ¥z (meia) diaria, no valor de R$ 22,50 (vinte e dois reais e
Projetos do PAC Cidades Histéricas no IPHAN SRCE, nodia16 demaio cinqtienta centavos). Cientifique-se e cumpra-se. Se@eta

de 2016, em Fortaleza/CE. Art. 2° - Conceder ao referido servidor % Seguranca e Cidadania, em 12 de maio de 2016. FRANCISCO
(meia) diaria, totalizando o valor de R$ 45,00 (quarenta e cinco reais). ERLANIO MATOSO DE ALMEIDA - Secretario da Seguranca e
Cientifique-se e cumpra-se. Secretaria de Urbanismo, em 16 de maio de Cidadania.

2016. GIZELLAMELO GOMES - Secretéaria de Urbanismo.

PORTARIA N° 186/2016 - SEGES- O SECRETARIO DA
‘AUTARQUM MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - AMMA ‘ SEGURANCA E CIDADANIA, no uso de suas atribuicdes legais que

PORTARIA N° 004/2016- Dispde sobre prorrogacéo do mandato dos lhe confere o incisdIX" Art. 2° da Lei Municip_al N° 1196 de 07 de
membros do Conselho Gestor do Fundo Socioambiental do municipio de fevereiro de 2013. RESOLVE: Art. 1° - Autoriza o deslocamento do
Sobral e a alteragéo de alguns de seus membros, e d outras providéncias>ervidor MARCIO ANDRADE CARNEIRO — Matricula N° 0714,

O Exme. Sr. Superintendente da AMMA, José Wilson Angelim, no uso  Coordenador, para tratar de assuntos institucional no DETRAN, visitar
regular de suas atribuigdes conferidas pela Lei n° 411 de 15 de maio de@s Guardas Municipais de Fortaleza e Maracanat, bem como protocolar
2003, e: CONSIDERANDO, a publicag&o do Decreto Municipal n° 1574 entregar de documentos na 10* Regido Militar, para aquisicao de
de 24 de fevereiro de 2014 que institui os Representantes do Conselho@rmamento e muni¢oes paraa Guarda Civil Municipal, no dia 12 de maio
Gestor do Fundo Socioambiental do municipio de Sobral; de 2016, em Fortaleza/CE. Art. 2° - Conceder ao referido servidor %2
CONSIDERANDO, a incluséo de novos membros para o Conselho (Meia)didria, novalor de R$ 45,00 (quarentae cinco reai). Cientifique-se
Gestor, e a prorrogacio do mandato por mais dois anos dos membros€ cumpra-se. Secretaria da Seguranca e Cidadania, em 12 de maio d

reconduzidos da gestéo anterior; RESOLVE: Art 1°- Indicar os membros 2016. FRANCISCO ERLANIO MATOSO DE ALMEIDA - Secretério
que terdo seus mandatos prorrogados por mais dois anos; I- Autarquiada Seguranca e Cidadania.

Municipal do Meio Ambiente - AMMA Titular: José Wilson Angelim
Suplente: Marcelo Linhares Aragao II- Secretaria da Educacdo SEDUC
Titular: Maria Isabelle Oliveira da Costa Suplente: Teresa Cristina
Duarte lll- Secretaria da Agricultura e Pecuaria SEAGRI Suplente:
Luiza Lucia da Silva Barreto IV- Instituto Federal de Educacgéo, Ciéncia
e Tecnologia do Ceara IFCE Titular: Eliano Vieira Pessoa V- Sindicato
dos Trabalhadores e Trabalhadoras Rurais de Sobral STRS Titular:
Francisca Albertina Teixeira Nascimento Suplente: Jodo Batista Silva
Cruz VI- Ordem dos Advogados do Brasil OAB Subseccéo de Sobral
Titular: Karlos Henrique Timbé da Costa Suplente: Raiane Lima Paiva
VII- Associagdo Comercial e Industrial de Sobral ACIS Titular: Carlos
Hildo Gurgel Pompeu VIII- Federacdo Sobralense das Associagbes
Comunitarias FESEC Titular: Anténio Pereira da Silva Suplente: Maria
do Socorro Fernandes de Paulo IX- Centro de Estudos e Apoio ao
Trabalhador e a Trabalhadora CEAT Titular: Maria Betania de Andrade
Sousa Suplente: Antdnio Leopoldino Veras Art 2° - Indicar 0s novos
membros que irdo compor o Conselho Gestor, juntamente com 0s
reconduzidos. |- Secretaria da Agricultura e Pecuaria SEAGRI Titular:
Pedro Pitombeira Maia Il- Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e
Tecnologia do Ceard IFCE Suplente: Sarah de Abreu IlI- Associagdo
Comercial e Industrial de Sobral ACIS Suplente: Daniel Menezes
Nogueira Art 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,

PORTARIA N° 187/2016 - SEGES - O SECRETARIO DA
SEGURANCA E CIDADANIA, no uso de suas atribui¢cfes legais que
Ihe confere o inciso 61X" Art. 2° da Lei Municipal N° 1196 de 07 de
fevereiro de 2013. RESOLVE: Art. 1° - Autoriza o deslocamento do
Servidor FRANCISCO AGESILAU ARAUJO FILHO Matricula N°
17845, Coordenador, para fazer coleta das notificagbes de autuacgao ¢
notificacBes de penalidades junto a Planet Printer, despachar oficios e
documentos junto ao DETRAN/CE, e outros assuntos de interesse da
CTTU, no dia 13 de maio de 2016, em Fortaleza/CE. Art. 2° - Conceder
ao referido servidor %2 (meia) diaria, no valor de R$ 45,00 (quarenta e
cinco reais). Cientifique-se e cumpra-se. Secretaria da Seguranca e
Cidadania, em 13 de maio de 2016. FRANCISCO ERLANIO MATOSO
DEALMEIDA- Secretario da Seguranca e Cidadania.

SECRETARIA DA TECNOLOGIA E
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

ATO N° 14.513/2016-GR O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,

no uso de suas atribuicdes que Ihe confere o Art. 66, Inciso Il da Lei
Organica do Municipio, c/c a Lei Municipal N° 1196 de 07 de fevereiro

de 2013, RESOLVE: Exonerar a partir desta data a Sra. TARCILIANE

revogadas as disposicdes em contrario. Publique-se, Registre-se eCANDIDO BALDUINO - Matricula N° 17382, do Cargo de Provimento

Cumpra-se. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES
FERREIRAGOMES JUNIOR, em 24 de fevereiro de 2016. José Wilson
Angelim - Superintendente daAMMA.

SECRETARIA DA SEGURANCA E CIDADANIA

PORTARIA N° 183/2016 - SEGES- O SECRETARIO DA
SEGURANCGCA E CIDADANIA, no uso de suas atribuigfes legais que
Ihe confere o incisd1X" Art. 2° da Lei Municipal N° 1196 de 07 de
fevereiro de 2013. RESOLVE: Art. 1° - Autoriza o deslocamento do
Servidor PAULO ADRIANO DOS SANTOS FERNANDES Matricula

em Comissdo de Coordenador DAS- 7, lotada na Secretaria da
Tecnologia e Desenvolvimento Econémico deste Municipio. PACO
MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES
JUNIOR, em 01 de junho de 2016. JOSE CLODOVEU DE ARRUDA
COELHO NETO - Prefeito Municipal - DANIELA DA FONSECA
COSTA- Secretaria da Tecnologia e Desenvolvimento Econdmico.

ATO N° 14.521/2016-GP. O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,

no uso de suas atribuigées que lhe confere o Art. 66, Inciso Il da Lei
Organica do Municipio, c/c a Lei Municipal N° 1196 de 07 de fevereiro
de 2013, RESOLVE: Exonerar a partir desta data o Sr. FRANCISCO

N° 8123, Comandante da Guarda Municipal, para tratar de assuntos GERGILEI FEIJAO CAVALCANTE - Matricula N° 18173 do Cargo de
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Provimento em Comisséo de Coordenador DAS 7, lotado na Secretaria obra de Construgéo do Centro de Salde da Familia do bairro Alto da
da Tecnologia e Desenvolvimento Econémico deste Municipio. PACO Brasilia, no Municipio de Sobral. Procuradoria Geral do Municipio
MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES Comissdo Permanente de Licitagdo. Sobral - Ceara, 07 de junho de
JUNIOR, em 01 de junho de 2016. JOSE CLODOVEU DE ARRUDA  2016. Verdnica Mont' Alverne Guimardes Presidente.

COELHO NETO - Prefeito Municipal - DANIELA DA FONSECA

COSTA- Secretaria da Tecnologia e Desenvolvimento Econdmico. AVISO DE RESULTADO FINAL DE LICITACAO - A Comisséo
. Permanente de Licitagdo da Prefeitura Municipal de Sobral, por
intermédio do Pregoeiro e membros da equipe de apoio designados,
- - conforme o caso, pelas Portarias N° 001/2016 PGM, comunica o
NOTIFICACAO DE APLICACAO DE PENALIDADE - Iimo. Sr. resultado do PREGAO PRESENCIAL N° 081/2016 - Contratacéo de

Representante Legal da empresa PAVVI CONSTRUGCOES E empresa especializada na realizacdo de servicos de manutencdo d
SERVICOES LTDA. Ref. Processo: 00816/2016 - Considerando que a bombas, conforme especificagdes e quantitativos contidos no edital,
empresa PAVVI CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA apresentou tendo como resultado DESERTA. PROCURADORIA GERAL DO
documento falso nos autos da Tomada de Preco n° 004/2016, vindo aMUNICIPIO Central de Licitagdes. Sobral - Ceard, 03 de junho de
frustar a competitividade do certame através de ato ilicito e a violar 0 2016. Ricardo Barroso Castelo Branco - PREGOEIRO.

principio da moralidade e outros norteadores da atividade publica;

considerando ainda o artigo 87, Incisos lll e IV; artigo 88, Incisos ll e lll, EXTRATO DE LICITACAO - ESTADO DO CEARA-

e o artigo 90 da Lei 8.666/93 e demais normatividades que dao a esta pREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL EDITAL DO PREGAO
Municipalidade poder de plena gestdo da avenca, vem a ProcuradoriapRESENCIAL N°097/2016 Aviso de Licitagdo Comissao Permanente
Geral do Municipio de Sobral e a Secretaria de Satude NOTIFICA-LO (e Licitacdo. Data de Abertura: 20/06/2016, as 09:00 h OBJETO
sobre aplicacéo da penalidade de declaracdo de inidoneidade para licitaraquisicao de Oleo de Soja, destinados as atividades de bloqueio de
ou contratar com a administracéo publica por 01 (um) ano. Resta compate a Dengue, Chikungunya e Zika virus o municipio de Sobral.
estipulado o prazo de 05 (cinco) dias para manifestagéo e exercicio dova|or do Edital: Gratuito. IN FORMACOES: Site:
contraditrio e ampla defesa. Sobral - Ceard, aos 03 de junho de 2016.www.sobral.ce.gov.br, (ACESSE LICITACOES) e a Rua Viriato de
BRENO JESSEN BEZERRA - Procurador Assistente Municipio de  Medeiros, 1.250, 4° andar. Fone: (88) 3677-1157 e 1254, Sobral-CE,
Sobral -MONICASOUZALIMA- Secretaria da Satide. 06/06/2016.APregoeira SilvanaMaria Paiva Carneiro.

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO AVISO DE RESULTADO FINAL DE LICITACAO - A Comiss&o
~ o Permanente de Licitagdo da Prefeitura Municipal de Sobral, nomeada
AVISO DE RESULTADO FINAL DE LICITAGAO - A Comissao através da Portaria N°02/2015 - PGM de 30/12/2015 comunica o

Permanente de Licitacdo da Prefeitura Municipal de Sobral, por agyitadoda TOMADA DE PRECOS N° 017/2016, que tem por objeto:
intermédio do Pregoeiro e mem_bros da equipe de apoio deSIQUadOS’LiCitaQéO do Tipo Técnica e Preco para Contratacdo de Empresa
conforme o caso, pelas Portarias N° 001/2016 PGM, comunica 0 ggpecializada na Elaborago de Projetos Elétrico e Eletromecanico de
resultado do PREGAO PRESENCIAL N° 010/2016: Aquisicdo de  page pe Distribuicso Subterranea Compreendendo o Fornecimento de
materiais para Conservacdo e Manutencao de Logradouros, Pragas €sgicos e Recursos Técnicos que Contemplardo Varios Logradouros
Parques do Municipio de Sobral, conforme especificacbes e no Municipio de Sobral, tendo como resultado DESERTA.

quantitativos contidos no anexo 01, parte integrante do Edital, tendo p,0\\radoria Geral do Municipio Comissao Permanente de Licitagéo
como resultado dos LOTES: adjudicado em 16/05/2016 e homologado ] . : A . : o
em 06/06/2016. PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO Central ﬁ?ebsrﬂerigara’ 07 dejunho de 2016. Veronica Mont' Alverne Guimaraes
de Licitacdes. Sobral - Ceara, 06 de junho de 2016. Ricardo Barroso ’
Castelo Branco - PREGOEIRO.

EXTRATO DE LICITAGAO - ESTADO DO CEARA -
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL EDITAL DE TOMADA

DE PRECOS N°015/2016 Aviso de Licitacdo Comissdo Permanente
de Licitacdo. Data de Abertura: 22/06/2016, as 09:00h.OBJETO:
Contratacdo de Empresa Especializada na Construgéo de drenagem a
lado da Rodovia CE Sobral/Groairas, Distrito Salgado dos Machados,
Municipio de Sobral. Valor do Edital: Gratuito. INFORMACOES: Site:
www.sobral.ce.gov.br, (Acesse o link Licitagdes) e a Rua Viriato de
Medeiros, 1.250, 4° andar. Fone: (88) 3677-1157. Sobral-CE
07/06/2016. A COMISSAQO - Verdnica Mont' Alverne Guimardes
Presidente.

EXTRATO DE LICITACAO - ESTADO DO CEARA -
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL EDITAL DE TOMADA
DE PRECOS N°016/2016 Aviso de Licitacdo Comissdo Permanente

AVISO DE RESULTADO DE RECURSO DE LICITACAO - de Licitacdo. Data de Aberturg: .23/06/2016, as 09:00h.OBJETO:
TOMADA DE PRECOS N° 004/2016- A Comissdo Permanente de Contratac@o de Empresa Especializada Construgao da base de suport
Licitacdo da Prefeitura Municipal de Sobral, nomeada através da 92 ETA no Distiito do Horto Florestal. Valor do Edital: Gratuito.
Portaria N°02/2015 - PGM de 30/12/2015 torna publico o resultado da lNFORNMAQO‘ES: S'FQ: www.sobral.ce.gov.br, O(Acesse o link
analise e julgamento do Recurso Administrativo interposto pela empresa Licitacdes) e a Rua Viriato de Medeiros, 1.250, 4° andar. Fone: (88)
SALINAS EMPREENDIMENTOS E CONSTRUQ@ES LTDA - ME,( 3677-1157 SObja'-CE, 07/06/2016 A COMISSAO - Verbnica Mont
Processo n° 02566/2016 datado em 04/05/2016) decidindo pela AlverneGuimardes Presidente.

ANULACAO do resultado da sessdo de julgamento das propostas, ~ ;
convocando os demais licitantes para, caso queiram, exergam o direito EXTRATO DE LICITACAO - ESTADO DO CEARA -
conferido pelo artigo 44 da lei Complementar n°® 123/2006 em relagdo ao PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBR_A_L E~D|TA'- DE IOMADA

preco ofertado pela 12 colocada: Empresa PAVVI CONSTRUCOES E DE P_R_EC,‘QS N° 020/2016 Aviso de Licitacao Cgmlssao Permanente
SERVICOS LTDA e aplicacdo de penalidade de declaracdo de de Licitacao. Data de Abertura: 24/06/2016, as 09:q0h.OBJETo:
inidoneidade para licitar ou contratar com a administrac3o ptblica por01 Contratacdo de Empresa Especializada na Construgdo de rede de
(um) ano. Resta estipulado o prazo de 05(cinco) dias para manifestagao edrenagem urbana na Av. Dr. Paulo Pessoa e Rua Santa Ursula, Cohab Il
exercicio do contraditério e ampla defesa, com base no Parecer Juridicon® Municipio de Sobral/CE.Valor do Edital: Gratuito.

n° 315/2016 da Procuradoria Geral do Municipio e Notificacio de INFORMACOES: Site: www.sobral.ce.gov.br, (Acesse o link
Aplicagéo de Penalidade da Secretaria da Satde datada em 03/06/2016Licitacées) e a Rua Viriato de Medeiros, 1.250, 4° andar. Fone: (88)
referente a Tomada de Precos n® 004/2016 que tem por objeto a 3677-1157. Sobral-CE, 07/06/2016. A COMISSAO - Verbnica Mont'

Contratacdo de Empresa Especializada para execucdo da Conclusdo d&lverne Guimaraes Presidente.
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EXTRATO DE LICITACAO - ESTADO DO CEARA-
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL EDITAL DO PREGAO
PRESENCIAL N°093/2016. Aviso de Licitagdo Comissao Permanente
de Licitagdo - Data de Abertura: 17 / 06 / 2016, as 09:00 h (Horério de

EXTRATO DE ADITIVO - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, representado por seu Secretario Interino da
Gestdo o Sr. JOSE DJALMA GOMES. CONTRATADO: EMPRESA
BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS, representado pelos

BraS|I|a) OBJETO: Contratag:aodeempresaespeuahzadanapresta(_;adSrs ALESSANDRO PAZ SAMPAIO e JOAO CLAUDEMIR

de servicos de cobertura fotografica, filmagem digital e projecao em

VASCONCELOS. OBJETO: Acrescer 0s servigcos inicialmente

teldo, destinados aos eventos e demais atividades pertinentes dacontratados para a prestacdo pela Empresa Brasileiro de Correios e

Secretaria da Cultura e do Turismo deste municipio. Valor do Edital:
Gratuito. INFORMACOES: Site: www.sobral.ce.gov.br, (ACESSE
LICITACOES) e a Rua Viriato de Medeiros, 1.250, 4° andar. Fone: (88)
3677-1157 e 1254, Sobral-CE, 06/06/2016. O Pregoeiro Ricardo
Barroso Castelo Branco.

EXTRATO DE LICITACAO - ESTADO DO CEARA-
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL EDITAL DO PREGAO
PRESENCIAL N°094/2016. Aviso de Licitagdo Comisséo Permanente
de Licitagdo - Data de Abertura: 20/ 06 / 2016, as 12:00 h (Horario de
Brasilia)

Telégrafos - ECT, de servicos e venda de produtos, que atendam as
necessidades da CONTRATANTE. MODALIDADE: Dispensa n°
031/2014. PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses. DATA: 11 de maio
de 2016.

EXTRATO DE DISPENSADE LICITACAO -A Secretariada Satde
daPrefeitura Municipal de Sobral, através da Coordenacéo do Servigo de
Apoio ao Cidadao Sobralense - SACS comunica o resultado da Dispensa
n°060/2016, que tem como objetivo a utilizagdo de sala e equipamentos
adequados destinados a realizagdo do procedimento ciolrgi

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para denominado Artrodese de Punho no paciente JOSE LINDOMAR

confeccdo de material grafico destinado a divulgacdo dos eventos e dasNOGUEIRA LOPES, tendo como vencedor a empresa HOSPITAL
acoes da Secretaria de Urbanismo, Patriménio e Meio Ambiente. Valor OTOCLINICALTDA, com o valor global de R$ 4.800,00 (Quatro mil e

do Edital: Gratuito. INFORMAC;OES Site: www.sobral.ce.gov.br,
(ACESSE LICITACOES) e & Rua Viriato de Medeiros, 1.250, 4° andar.

oitocentos reais). DATA: 07/06/2016. SECRETARIA DA SAUDE
Sobral - Ceard, 07 de junho de 2016. Moénica Souza Lima

Fone: (88) 3677-1157 e 1254, Sobral-CE, 06/06/2016. O Pregoeiro SECRETARIA.

Ricardo Barroso Castelo Branco.

EXTRATO DE CONTRATO
MUNICIPAL DE SOBRAL,

- CONTRATANTE: PREFEITURA
representado por sua Secretaria de

Desenvolvimento Social e Combate a Extrema Pobreza a Sra.

FRANCISCA VALDIZIA BEZERRA RIBEIRO. CONTRATADO:
DITIMAR DE OLIVEIRAVASCONCELOS FILHO-ME, representado
pelo Sr. DITIMAR DE OLIVEIRA VASCONCELOS FILHO.

EXTRATO DE DISPENSADE LICITACAO -A Secretaria da Satde

da Prefeitura Municipal de Sobral, através da Coordenagédo do Servico de
Apoio ao Cidad&o Sobralense - SACS comunica o resultado da Dispensa
n°061/2016, que tem como objetivo a utilizagédo de sala e equipamentos
adequados destinados a realizacdo do procedimento ciolrgi
denominado Tratamento Cirlrgico de Fratura de Tibia no paciente
FRANCISCO CLEITON ARAUJO DO NASCIMENTO, tendo como

OBJETO: Aquisigéo de material de protecdo e seguranca, copa e vencedor a empresa HOSPITAL OTOCLINICA LTDA, com o valor
cozinha, gas engarrafado, material de expediente, material quimico, global de R$ 16.500,00 (Dezesseis mil e quinhentos reais). DATA:
géneros de alimentacéo e material permanente para o projeto "Té na07/06/2016. SECRETARIADASAUDE Sobral - Ceara, 07 de junho de

Area" (LOTES 06, 07 e 10). MODALIDADE: Preg&o Eletrénico n°

012/2016. VALOR: R$ 4.165,71 (Quatro mil cento e sessenta e cinco
reais e setenta e um centavos). GESTOR/FISCALIZACAO: Patricia
Colares de Souza. PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia sera até

2016. M6nica Souza Lima SECRETARIA.

EXTRATO DE CONTRATO
MUNICIPAL DE SOBRAL,

- CONTRATANTE: PREFEITURA
representado por sua Secretaria de

31 de dezembro de 2016, contado(s) a partir da data da publicagdo de selDesenvolvimento Social e Combate a Extrema Pobreza a Sra.

extrato no IOM Impresso Oficial do Municipio. DATA: 01 de junho de
2016.

EXTRATO DE ADITIVO - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, representado por seu Secretario Interino da
Gest&o o Sr. JOSE DJALMA GOMES. CONTRATADO: BANCO DO
BRASIL S/A, representado pelo Sr. JOSE ERISVALDO GOIANO.

FRANCISCA VALDIZIA BEZERRA RIBEIRO. CONTRATADO:

J.S.T. FERREIRAGOMES SUPERMERCADOS, representado pelo Sr.
EUGENIO AGUIAR CAVALCANTE LOPES. OBJETO: Aquisigdo de
géneros alimenticios destinados a alimentacdo de grupo de criangas,
adolescentes e adultos atendidos nos servigos de conveniéncia,
acolhimento institucional e servigo de protecao social da Secretaria de
Desenvolvimento Social e Combate a Extrema Pobreza (LOTES 02 e

OBJETO: Acrescerosservi(;osinicialmenteparaaprestagéodeservigosO?) MODALIDADE: Pregéo Presencial n° 053/2016. VALOR: R$
bancérios de recolhimento de tributos e demais receitas municipais, 86.041,00 (Oitenta e seis mil e quarenta e um reais).

através de DAM, em padrdo FEBRABAN, por intermédio de suas

GESTOR/FISCALIZAQAO Patricia Colares de Souza. PRAZO DE

agéncias, com prestacdo de contas por meio magnético de valoresVIGENCIA: O prazo de vigéncia serd até 31 de Dezembro de 2016,

arrecadados. MODALIDADE: Inexigibilidade n° 022/2015. PRAZO
DE VIGENCIA: 12 (doze) meses. DATA: 20 de maio de 2016.

EXTRATO DE ADITIVO - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, representado por seu Secretario Interino da
Gestdo o Sr. JOSE DJALMA GOMES. CONTRATADO: CAIXA
ECONOMICA FEDERAL, representado pelo Sr. JOSE EUCLIDES
FEIJAO NETO. OBJETO: Acrescer 0s servicos inicialmente para a

contados a partir da data da assinatura. DATA: 06 de junho de 2016.

EXTRATO DE CONTRATO - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, representado por seu Secretario da
Cidadania e Seguranca o Sr. FRANCISCO ERLANIO MATOSO DE
ALMEIDA. CONTRATADO: COMPANHIA BRASILEIRA DE
CARTUCHOS, representado pelo Sr. JOAO CARLOS SANCHEZ DE
OLIVEIRA. OBJETO: Aquisicdo de armas espingardas nao-letais

prestagdo de servigos bancarios de recolhimento de tributos e demaisdestinadas a atender as necessidades da Guarda Civil Municipal de

receitas municipais, através de DAM, em padrdo FEBRABAN, por

intermédio de suas agéncias, com prestacdo de contas por meioexercicio de suas fun¢cBes. MODALIDADE:

magnético de valores arrecadados. MODALIDADE: Inexigibilidade n°
018/2015. PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses. DATA: 20 de maio
de 2016.

EXTRATO DE ADITIVO - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, representado por seu Secretario Interino da
Gestdo o Sr. JOSE DJALMA GOMES. CONTRATADO: BANCO
BRADESCO S/A, representado pelo Sr. JORGE LUIS CARDOUZO.

Sobral, através da Secretaria da Cidadania e Seguranga SCS, para
Inexigibilidade n°
005/2016. VALOR: R$ 19.058,80 (Dezenove mil cinglienta e oito reais e
oitenta centavos). GESTOR/FISCALIZACAO: PAULO ADRIANO
DOS SANTOS FERNANDES Subinspetor de 12 Classe da Guarda Civil
Municipal de Sobral. PRAZO DE VIGENCIA: 180 (cento e oitenta)
dias. DATA: 10de maio de 2016.

EXTRATO DE CONTRATO - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, representado por seu Secretario Interino da

OBJETO: Acrescer os servicos inicialmente para a prestaco de servicosGest&o o Sr. JOSE DJALMA GOMES. CONTRATADO: CONSERV
bancérios de recolhimento de tributos e demais receitas municipais, CONSTRUTORA E SERVICOS LTDA-ME, representado pelo Sr.

através de DAM, em padrdo FEBRABAN, por intermédio de suas

JOSE RUI NOGUEIRA AGUIAR. OBJETO: Contratac&o de empresa

agéncias, com prestacdo de contas por meio magnético de valoresespecializada para os servigos de locagdo de veiculo automotor, com

arrecadados. MODALIDADE: Inexigibilidade n° 017/2015. PRAZO
DE VIGENCIA: 12 (doze) meses. DATA: 20 de maio de 2016.

manutencao, seguro e pecgas por conta da contratada, tipo passeio, ser
motorista e por demanda, destinado ao transporte de servidores a servigc
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das secretarias e pequenas cargas. MODALIDADE: Pregéo PresencialPresidente,

n° 064/2015. VALOR: R$ 13.139,28 (Treze mil cento e trinta e nove
reais e vinte e oito centavos). GESTOR/FISCALIZACAO: Cesario
Guimarées Parente. PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia do

o Sr. José Cris6stomo Barroso Ibiapina.
CONTRATADO:MADSON AGUIAR RODRIGUES - ME, CNPJ:
22.685.883/0001-53 representada pelo seu Proprietario, o Sr. Madson
Aguiar Rodrigues. OBJETO: Contratacao de empresa especializada na

contrato sera contado a partir da data de sua assinatura até 31 deprestago de servigo de suporte e manutencdo dos servidores e banc

Dezembrode 2016. DATA: 24 de maio de 2016.

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO  -ASecretaria
da Cultura e do Turismo do Municipal de Sobral, comunica o resultado

de dados do setor de informética da Camara Municipal de Sobral.
VALOR: R$32.802,00 (trinta e dois mil oitocentos e dois reais), sendo
Lote 01 R$4.902,00 e Lote 02 R$ 27.900,00 perfazendo um valor
mensal de R$ 3.100,00. PRAZO DE VIGENCIA: 31 de Dezembro de

da Inexigibilidade n° 010/2016, cujo objeto trata-se da Contratagéo para 2916, FUNDAMENTACAO: Lei 8.666/93 Convite n® 013002/2016.
realizacdo de Show na cidade de Sobral, a ser realizado no dia paTA: 27 de Abril 2016.

08/06/2016, com a BANDA XE POP e AVNEH VINNY, por ocasiéo da

passagem da Tocha Olimpica na cidade de Sobral, tendo como vencedolzy TRATO DE CONTRATO - ESTADO DO CEARA CAMARA

a empresa XE POP PRODUCOES ARTISTICAS LTDA-ME, com o
valor global de R$ 40.000,00 (Quarenta mil reais). DATA: 07/06/2016.

Secretaria da Cultura e do Turismo, Sobral - Ceara, 07 de junho de 2016.

Eliane Maria RibeiroAlves Leite SECRETARIA.

EXTRATO DE CONTRATO - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, representado por sua Secretéaria da Cultura
e do Turismo do Municipal de Sobral a Sra. ELIANE MARIARIBEIRO
ALVES LEITE. CONTRATADO: XE POP PRODUGCOES
ARTISTICAS LTDA-ME, representado pelo Sr. ARMANDO DE
JESUS CARNEIRO FERNANDES. OBJETO: Contratacdo para

realizacdo de Show na cidade de Sobral, a ser realizado no dia

08/06/2016, com a BANDA XE POP e AVNEH VINNY, por ocasido da
passagem da Tocha Olimpica na cidade de Sobral. MODALIDADE:
Inexigibilidade n° 010/2016. VALOR: R$ 40.000,00 (Quarenta mil
reais). DATA: 07 dejunho de 2016.

CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL

EXTRATO DE CONTRATO - ESTADO DO CEARA CAMARA

MUNICIPAL DE SOBRAL-CE. CONTRATO N° 0160052016
CONTRATANTE: Camara Municipal de Sobral, representada pelo
seu Presidente, o Sr. José Cris6stomo Barroso Ibiapina.
CONTRATADO: M. F. CARNEIRO NETO - ME, CNPJ:
19.769.945/0001-09 representada pela seu Proprietario, o Sr. Manoel
Frota Cerneiro Neto. OBJETO: Contratagdo de empresa especializada
no fornecimento de material grafico destinados a administracéo da
Cémara Municipal de Sobral bem como ao atendimento da VDP
(Verba de Desempenho Parlamentar). VALOR GLOBAL: R$
69.100,00 (sessenta e nove mil e cem reais) referentes ao Lote 01 a 08
PRAZO DE VIGENCIA: 31 de Dezembro de 2016.
FUNDAMENTACAO: Lei 8.666/93 Convite n° 016005/2016.
DATA: 16 de Maio 2016.

EXTRATO DE CONTRATO - ESTADO DO CEARA CAMARA
MUNICIPAL DE SOBRAL-CE. CONTRATO N° 0100012016
CONTRATANTE: Camara Municipal de Sobral, representada pelo
seu Presidente, o Sr. José Cris6stomo Barroso Ibiapina.
CONTRATADO: LINTOR TORQUATO ADVOGADOS

MUNICIPAL DE SOBRAL-CE. CONTRATO N° 1905012016 ASSOCIADOS, CNPJ: 12.494.717/0001-16 representada pelo seu
CONTRATANTE: Camara Municipal de Sobral, representada pelo seu Sécio, o Sr. Lintor José Linhares Torquato . OBJETO: Contratacgéo de
Presidente, o Sr. José Criséstomo Barroso Ibiapina. CONTRATADO: Assessoria Juridica destinada ao acompanhamento de recursos
HEDELITA NOGUEIRA VIEIRA - EIRELI, CNPJ: 07.779.242/0001- judiciais em 22 instancia e em Tribunais Superiores, bem como para
74, representada pela sua Socia, a Sra. Hedelita Nogueira Vieira. emissdo de pareceres técnicos para os Vereadores da Camar:
OBJETO: Contratacdo de empresa especializada no agenciamento devunicipal de Sobral, com recursos da VDP (Verba de Desempenho
publicagdes em jornal de gande circulagdo estadual de matérias deparlamentar). VALOR: 73.800,00 (setenta e trés mil e oitocentos reais)
interesse da Camara Municipal de Sobral. VALOR: R$ 3.080,00 (trés mil perfazendo um valor mensal de R$8.200,00 (oito mil e duzentos reais).
e oitenta reais). PRAZO DE VIGENCIA: 31 de Dezembro de 2016. prazO DE VIGENCIA: 31 de Dezembro de 2016.

FUNDAMENTAGCAO: Lei 8.666/93 Art. 24 Inc. || DATA: 19 de Maio de FUNDAMENTACAO: Lei 8.666/93 Convite n°® 010001/2016.

2016. DATA: 27 de Abrilde 2016.

EXTRATO DE CONTRATO - ESTADO DO CEARA CAMARA
MUNICIPAL DE SOBRAL-CE. CONTRATO N° 1905022016
CONTRATANTE: Camara Municipal de Sobral, representada pelo seu
Presidente, o Sr. José Criséstomo Barroso Ibiapina. CONTRATADO:
TELEFOR NORTE COMERCIO DE APARELHOS TELEFONICOS
LTDA - ME, CNPJ: 07.461.302/0001-06, representada pelo seu Sécio MY ELETRO_COMERCIAL DE AR CONDICIONADO LTDA,
Administrador, o Sr. Carlos Alberto Vasconcelos. OBJETO: Contratagao CNPJ n° 07.702.951/0001-51 representada pelo seu Socio o Sr.
de empresa especializada na execucdo de servicos de manutencagrancisco das chagas Rodrigues Filho. OBJETO: Contratacdo de
corretiva e preventiva de central PABX de fabricagdo Leucatron Modelo €mpresa especializada na prestacéo de servico de manutenca
IP 200. VALOR: R$ 2.450,00 (dois mil quatrocentos e cinquenta reais) Corretivae preventivados aparelhos condicionadores de ar do conjunto
perfazendo um valor mensal de R$ 350,00. PRAZO DE VIGENCIA: 31 de prédios da Camara Municipal de Sobral. VALOR: R$ 71.130,00
de Dezembro de 2016. FUNDAMENTAGAO: Lei 8.666/93 Art. 24 Inc.  (setentae um mil cento e trinta reais) sendo os lotes 01 R$33.630,00 e
11 DATA: 19 de Maio de 2016. do Lote 02 R$ 37.500,00 (trinta e sete mil e quinhentos reais)

perfazendo um valor mensal de R$ 5.000,00. PRAZO DE VIGENCIA:
31 de dezembro de 2016. FUNDAMENTAGCAO: Lei 8.666/93
Convite n°015004/2016. DATA: 16 de Maio de 2016.

EXTRATO DE CONTRATO - ESTADO DO CEARA CAMARA
MUNICIPAL DE SOBRAL-CE. CONTRATO N° 0150042016
CONTRATANTE: Camara Municipal de Sobral, representada pelo seu
Presidente, o Sr. José Criséstomo Barroso Ibiapina. CONTRATADO:

EXTRATO DE CONTRATO - ESTADO DO CEARA CAMARA
MUNICIPAL DE SOBRAL-CE. CONTRATO N° 140032016
CONTRATANTE: Camara Municipal de Sobral, representada pelo seu
Presidente, o Sr. José Cris6stomo Barroso lIbiapina. CONTRATADO: EXTRATO DE CONTRATO - ESTADO DO CEARA CAMARA
GILLIARD MARQUES DA COSTA - ME, CNPJ: 17.400.242/0001-75 MUNICIPAL DE SOBRAL-CE. CONTRATO N° 2704012016
representada pelo seu Proprietario, o Sr. Gilliard Marques da Costa. CONTRATANTE: Camara Municipal de Sobral, representada pelo seu
OBJETO: Contratacdo de empresa especializada na prestacao de servig®residente, o Sr. José Crisdstomo Barroso Ibiapina. CONTRATADO:
de manutenc&o corretiva e preventiva dos equipamentos de informatica eEL EVADORES ATLAS SCHINDLER S.A, CNPJ: 00.028.986/0005-
processamento de dados da Camara Municipal de Sobral. VALOR: R$ 31 representada pelo seu Procurador, o Sr. Francisco Helder Tavares df
32.250,00 (trinta e dois mil duzentos e cinquenta reais) perfazendo um Sjlva. OBJETO: Prestacdo de servico de manutencdo corretiva e
valor mensal de R$ 4.700,00. PRAZO DE VIGENCIA: 31 de Dezembro  preventiva de 02 (dois) elevadores de numerag&o n° 148.089 e 153.796
de 2016. FUNDAMENTAGAO: Convite 014003/2016 Lei 8.666/96.  instalados no prédio da camara municipal de sobral e no anexo durante
DATA: 16 de Maio de 2016. os meses de maio adezembro de 2016. VALOR: R$ 7.040,00 (sete mile
guarentareais) perfazendo um valor mensal de R$ 880,00. PRAZO DE
VIGENCIA: até 31 dalezembro de 2016. FUNDAMENTACAO: Art.
24.1nc.l1dalei8.666/93. DATA: 27 de Abrilde 2016.

EXTRATO DE CONTRATO - ESTADO DO CEARA CAMARA
MUNICIPAL DE SOBRAL-CE. CONTRATO N° 0130022016
CONTRATANTE: Camara Municipal de Sobral, representada pelo seu
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