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PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

DECRETON°1758 DE 25 DEABRILDE 2016- Revoga o Decreto n°®

1653 de 13 de fevereiro de 2014, e da outras providéncias. O PREFEITO

MUNICIPAL DE SOBRAL, no uso de suas atribui¢cdes que Ihe confere o
art. 66, inciso Xl da Lei Organica do Municipio, e, CONSIDERANDO, a

JUNIOR, em 02 de maio de 2016. JOSE CLODOVEU DE ARRUDA
COELHO NETO -Prefeito Municipal - JOSE DJALMA GOMES -
Secretario Interino da Gestao.

SECRETARIA DA EDUCAGAO

impossibilidade de convalidacdo de atos administrativos essenciais ATO N° 14.438/2016-GR O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,

praticados nos autos do Processo Administrativo 07183/201
DECRETA:Art. 1° - Ficarevogado em toda plenitude o Decreto n® 1653
de 13 de fevereiro de 2014. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE
EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 25 de abril de 2016.
JOSE CLODOVEU DE ARRUDA COELHO NETO - Prefeito
Municipal.

ATO N°14.408/2016-GR O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,

no uso de suas atribuicdes que Ihe confere o Art. 66, Inciso Il da Lei
Organica do Municipio, c/c a Lei Municipal N° 1196 de 07 de fevereiro
de 2013, RESOLVE: Exonerar, a pedido, a partir desta data, o Sr.
SILVESTRE GOMES COELHO NETO, Matriculan® 18142, do Cargo
de Provimento em Comisséo de Presidente do SAAE-Servigo Autbnomo
de Agua e Esgoto, deste Municipio. PACO MUNICIPAL PREFEITO
JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 04 de abril de
2016. JOSE CLODOVEU DE ARRUDA COELHO NETO - Prefeito
Municipal.

SECRETARIA DA GESTAO

PORTARIA N° 158 /2016-SEGES: Designa servidor para exercer a
funcéo de Gestor de Contrato Administrativo, e da outras providéncias.
O SECRETARIO DA GESTAO DO MUNICIPIO DE SOBRAL, no
uso das atribui¢Bes legais que Ihe confere a Alinea "K", do Inciso IV do
Art.2° da Lei Municipal N° 1196 de 07 de fevereiro de 2013;
CONSIDERANDO o disposto no Art. 58, 11l e Art. 67 da Lei n° 8.666,
de 21 de junho de 1993; RESOLVE: Art. 1° - Designar a servidora
Rosimeire Duarte Aguiar Montenegro Santiago, Matricula Funcional
n° 3517, Gestor do Contrato n° 011/2016 - SG, fundamentado no

Pregéo Presencial n® 011/2016, tombado sob o nimero de processo n

0044116, celebrado entre o Municipio de Sobral, através desta

Secretaria, e a Empresa Santa Casa de Misericordia de Sobral Hotel

Visconde, CNPJ n° 07.818.313/0005-24, que tem como objeto a

no uso de suas atribuicdes que lhe confere o Art. 66, Inciso Il da Lei
Organica do Municipio, c/c a Lei Municipal N° 1196 de 07 de fevereiro
de 2013, RESOLVE: Exonerar o Sr. MANUEL ROMERO FURTADO
DE SOUSA - Matricula n°® 15854, na data de 04/04/2016, do Cargo de
Provimento em Comissao de Coordenador Pedagdgico SMS -1, lotado
na Secretaria da Educacdo deste Municipio. PACO MUNICIPAL
PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRAGOMES JUNIOR, em 11 de
abril de 2016. JOSE CLODOVEU DE ARRUDA COELHO NETO -
Prefeito Municipal - RACEMARODRIGUES SAMPAIO DE SOUZA -
Secretariada Educagao em Exercicio.

ATO N° 14.435/2016-GP O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,

no uso de suas atribuigdes que |lhe confere o Art. 66, Inciso Il da Lei
Orgénica do Municipio, c/c a Lei Municipal N° 1196 de 07 de fevereiro
de 2013, RESOLVE: Nomear a Sra. JAQUELINE AVILA PAIVA, na
data de 04/04/2016, para ocupar o Cargo de Provimento em Comissao de
Coordenador Pedagogico SMS-1, com lotagéo na Escola Paulo Aragao
da Secretaria da Educacdo deste Municipio. PACO MUNICIPAL
PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRAGOMES JUNIOR, em 11 de
abril de 2016. JOSE CLODOVEU DE ARRUDA COELHO NETO -
Prefeito Municipal - IRACEMARODRIGUES SAMPAIO DE SOUZA-
Secretariada Educagéo em Exercicio.

ATO N° 14.436/2016-GP O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,

no uso de suas atribuicdes que lhe confere o Art. 66, Inciso Il da Lei
Organica do Municipio, c/c a Lei Municipal N° 1196 de 07 de fevereiro
de 2013, RESOLVE: Exonerar a Sra. MARIAADELINA FERNANDES
DE PAULO - Matricula n°® 15817, na data de 04/04/2016, ocupante do
Cargo de Provimento Efetivo de PEB Classe B Classe 2, do Cargo de
goordenador Pedagogico SMS -1, lotada na Secretaria da Educacac
deste Municipio. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES
FERREIRA GOMES JUNIOR, em 11 de abril de 2016. JOSE
CLODOVEU DE ARRUDA COELHO NETO - Prefeito Municipal -
IRACEMA RODRIGUES SAMPAIO DE SOUZA - Secretaria da

prestagdo de servicos de diaria em Hotel, com café da manha, paraEducagéo em Exercicio
técnicos e outros Municipios a servigo desta Municipalidade, de acordo '
com as especificagdes e quantitativos previstos no Anexo | deste Edital
e na proposta da contratada. Art. 2° - Compete a referida servidora
Observar todas as normas previstas na legislacdo vigente quanto
gestdo de Contratos Administrativos, exercendo o acompanhamento

a fiscalizacdo de todas as fases da execuc¢do contratual, inclusive ODE PAULO - Matricula n® 15817. na data de 04/04/2016 ocupante do
recebimento do objeto, devendo anotar em registro proprio todas as Cargo de Provimento Efetivo de PEB Classe B Classe 2, para ocupar o
ocorréncias relacionadas com a execuc¢do e informar a Administragéo Cargo de Provimento em Comisséo de Vice - Diretor IV, com lotagao na
sobre eventuais vicios, irregularidades ou baixa da qualidade dos ggcola Trajano de Medeiros da Secretaria da Educag&o deste Municipio.
servicos prestados pela contratada em tempo habil, a fim de que S€J8pACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA

determinado o que for necessario a aplicacdo de sancdes e agoOMES JUNIOR, em 11 de abril de 2016. JOSE CLODOVEU DE
regularizagéo das faltas ou defeitos eventualmente observados. Art. 3%ARRUDA COELHO NETO - Prefeito Municipal - IRACEMA

Esta Portaria entrara em vigor nesta data, revogadas as disposi¢oes elRODRIGUES SAMPAIO DE SOUZA - Secretaria da Educagio em
contrario. Publique-se, Registre-se e Cumpra-se. PACO MUNICIPAL  Exercicio.
PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 02
de maio de 2016. José Djalma Gomes - Secretario Interino da Gestéo. ATO N° 14.433/2016-GR O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,

no uso de suas atribuicdes que lhe confere o Art. 66, Inciso Il da Lei
ATO N° 14.473/2016-GP - O PREFEITO MUNICIPAL DE Organica do Municipio, c¢/c a Lei Municipal N° 1196 de 07 de fevereiro
SOBRAL, no uso de suas atribuigdes legais que lhe confere o Art. 66, de 2013, RESOLVE: Exonerar a Sra. MARIA SANDRA TEIXEIRA
Inciso Il da Lei Organica do Municipio sob o alicerce noArt. 65daLei PEREIRA- Matricula n° 0871, na data de 04/04/2016, do Cargo de
n° 038/92, c/c a Lei Municipal N° 1196 de 07 de fevereiro de 2013, Provimento em Comissdo de Coordenador Pedagdégico SMS -1, lotada
RESOLVE: Conceder a partir desta data ao Sr. RAIMUNDO TORRES na Secretaria da Educacdo deste Municipio. PACO MUNICIPAL
NETO Matricula N° 18547, ocupante do cargo de Provimento em PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRAGOMES JUNIOR, em 11 de
Comissao de Assistente Técnico DAS - 03, a Gratificagao por Servigos abril de 2016. JOSE CLODOVEU DE ARRUDA COELHO NETO -
Relevantes Representada pela simbologia DAS - 01. PACO Prefeito Municipal -IRACEMARODRIGUES SAMPAIO DE SOUZA-
MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES  SecretariadaEducagéo em Exercicio.

ATO N° 14.437/2016-GR O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,

no uso de suas atribuicdes que lhe confere o Art. 66, Inciso Il da Lei
aOrgémica do Municipio, c/c a Lei Municipal N° 1196 de 07 de fevereiro
€de 2013, RESOLVE: Nomear a Sra. MARIAADELINA FERNANDES
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ATO N°14.434/2016-GP O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,
no uso de suas atribuicdes que lhe confere o Art. 66, Inciso Il da Lei
Organica do Municipio, c/c a Lei Municipal N° 1196 de 07 de fevereiro EXTRATO DE ADITIVO DE PRAZO AO CONVENIO N°
de 2013, RESOLVE: Nomear a Sra. MARIA SANDRA TEIXEIRA
PEREIRA- Matricula n® 15853, na data de 04/04/2016, ocupante do MUNICIPIO DE SOBRAL representado pela Secretéria da Salde, a Sra.
cargo de Provimento Efetivo de PEB Classe B Ref. 2, para ocupar o cargo Ménica Souza Lima. CONTRATADA: HOSPITAL DO CORACAO DA
de Provimento em Comisséo de Diretor VI DES 04, com lotag&o no CSE SANTA CASA DE MISERICORDIA DE SOBRAL. OBJETO: Integrar

Maria Dorilene Arruda Aragdo da Secretaria da Educacgd@o deste a Convenente no Sistema Unico de Sadde (SUS) e definir a sua insergéo
Municipio. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES

FERREIRA GOMES JUNIOR, em 11 de abril de 2016. JOSE

CLODOVEU DE AR
IRACEMA RODRIG

RUDA COELHO NETO - Prefeito Municipal -
UES SAMPAIO DE SOUZA - Secretaria da

Educacéo em Exercicio.

PORTARIA 068/2016 - EDUCACAO

O SECRETAR
suas atribuigdes legais e,

Concede aos profissionais do Magistério
ampliagdo de carga hordria em cardter
temporario e dé outras providéncias.

10 DA EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE SOBRAL, no uso de

CONSIDERANDO a prescrigdo normativa, do Art. 12° da Lei n° 256 de margo de

2000,

CONSIDERANDO a regulamentag@o desta Lei, através do Decreto n°® 268 de 10

de maio de 2000,

RESOLVE:

Art. 1° — AMPLIAR A CARGA HORARIA, dos professores abaixo

discriminados, integrantes do

Magistério constantes na folha de pagamento da Secretaria da

Educagdo, para suprirem as caréncias nas Escolas Municipais de Sobral-CE, de 20 horas para 40

horas semanais de trabalho:

Matricula

Nome

1395

|

Maria Irismar Sousa

2693

Francisca Aurilene Carneiro Albuquerque

2777

Irene Matos de Sousa

8695

Idina Maria Pereira Alves

9401

.
J

Mariana Cristina Teles Aratjo

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, com inclusdo na folha de

pagamento no més de abril/20

16, revogadas as disposi¢des em contrario.

Sobral, 12 de abril de 2016

IRACEMA ROD ES $AMPAIO DE SOUZA
Secretaria da-Bducagde em Exercicio

SECRETARIA DA SAUDE

2015052001 CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DO

na rede regionalizada e hierarquizada de agfes e servigcos de saude
visando a garantia da atencgdo integral a saude dos habitantes dos
municipios que integram a macrorregido de saude de Sobral, conforme
Plano Operativo previamente definido entre as partes. PRAZO DE
EXECUCAO: 12(doze) meses. DATA: 26 de abril de 2016.

EXTRATO DE ADITIVO DE PRAZO AO CONVENIO N°
2015050801 CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DO
MUNICIPIO DE SOBRAL representado pela Secretaria da Saude, a Sra.
Mobnica Souza Lima. CONTRATADA: SANTA CASA DE
MISERICORDIA DE SOBRAL. OBJETO: Integrar a Convenente no
Sistema Unico de Salde (SUS) e definir a sua insercdo na rede
regionalizada e hierarquizada de agfes e servigcos de saude, visando ¢
garantia da atencao integral a salde dos habitantes dos municipios que
integram a macrorregido de saude de Sobral, conforme Plano Operativo
previamente definido entre as partes. PRAZO DE EXECUCAO:
12(doze) meses. DATA: 26 de abril de 2016.

EXTRATO DE CONTRATO N° 2016042201 CONTRATANTE:
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, representada pela
Secretaria da Saude, a Sra. Monica Souza Lima. CONTRATADA: PRO-
RAD CONSULTORES EM RADIOPROTECAO LTDA. OBJETO:
Prestacdo de servigos de dosimetria de radiacdo e concessao do direito a
uso de dosimetros. PRAZO DE EXECUCAO: De 15/05/2016 a
15/05/2017. VALOR: R$ 1.725,60 (Hum mil e setecentos e vinte e cinco
reais e sessenta centavos). DATA: 22 de abril de 2016.

EXTRATO DE CONTRATO N° 2016041901 CONTRATANTE:
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, representada pela
Secretaria da Saude, a Sra. Monica Souza Lima. CONTRATADA:
EMPRESA ANDRADE & SOUSA SERVICOS ASMINISTRATIVOS
LTDA-ME. OBJETO: Contratacéo de consultoria para elaboragdo da
metodologia e conduc¢do da oficina para construcao e formatacdo do
Plano Municipal da Pessoa da Pessoa Deficiéncia do Municipio de
Sobral, através da Secretaria da Saude. PRAZO DE EXECUCAO: De
25/04/2016 a 24/12/2016. VALOR: R$ 6.900,00 (Seis mil e novecentos
reais). DATA: 19 de abrilde 2016.

ATO N° 14.410/2016-GP O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,
no uso de suas atribuicdes que Ihe confere o Art. 66, Inciso Il da Lei
Orgénica do Municipio, c/c a Lei Municipal N° 1196 de 07 de fevereiro
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de 2013, RESOLVE: Exonerar a pedido a Sra. MARIANA LIMA
AGUIAR - Matricula N° 17682, na data de 01/04/2016, do Cargo de
Provimento em Comisséo de Assistente Técnico DAS-03, lotada na
Secretaria da Saude deste Municipio. PACO MUNICIPAL PREFEITO
JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 04 de abril de
2016. JOSE CLODOVEU DE ARRUDA COELHO NETO - Prefeito
Municipal - MONICASOUZALIMA- Secretéaria da Salde.

ATO N° 14.422/2016-GP O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,

no uso de suas atribuigdes que lhe confere o Art. 66, Inciso Il da Lei
Organica do Municipio, c/c a Lei Municipal N° 1196 de 07 de fevereiro
de 2013, RESOLVE: Nomear a Sra. LEDAMONT'ALVERNE FROTA-

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se. PACO MUNICIPAL PREFEITO
JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 31 de margo de
2016. MONICASOUZALIMA- Secretériada Saude.

ESCOLA DE FORMACAO EM SAUDA DA FAMILIA
VISCONDE DE SABOIA

EXTRATO DE CONTRATO - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, representada pela Secretaria de Saude a Sra.
MONICA SOUZA LIMA. CONTRATADO(A): FRANCISCA DE
FATIMA DOS SANTOS FREIRE representado(a) por si mesmo.
OBJETO: Contratagdo por tempo determinado para atuar como
Facilitador do Curso Técnico em Saude Bucal em Sobral, na disciplina:

nadata de 01/04/2016, para ocupar o Cargo de Provimento em ComissddPrimeiros Socorro$ a ser desenvolvido pela Escola de Formagdo em

de Assistente Municipal de Saude VI, com lotagdo na Secretaria da
Saude deste Municipio. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE
EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 07 de abril de 2016.
JOSE CLODOVEU DE ARRUDA COELHO NETO - Prefeito
Municipal - MONICASOUZALIMA - Secretéaria da Salde.

ATO N° 14.421/2016-GP O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,

no uso de suas atribuicdes que Ihe confere o Art. 66, Inciso Il da Lei
Organica do Municipio, c/c a Lei Municipal N° 1196 de 07 de fevereiro
de 2013, RESOLVE: Nomear a Sra. ITALITA FARIAS LINHARES
ALMEIDA - na data de 01/04/2016, para ocupar o Cargo de Provimento
em Comissdo de Assistente Municipal de Saude VI, com lotagédo na
Secretaria da Saude deste Municipio. PACO MUNICIPAL PREFEITO
JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 07 de abril de
2016. JOSE CLODOVEU DE ARRUDA COELHO NETO - Prefeito
Municipal - MONICASOUZALIMA - Secretéria da Saude.

ATO N° 14.420/2016-GP O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,

no uso de suas atribuicdes que Ihe confere o Art. 66, Inciso Il da Lei
Orgéanica do Municipio, c/c a Lei Municipal N° 1196 de 07 de fevereiro
de 2013, RESOLVE: Nomear a Sra. ANA ROCHELLE MESQUITA
ROCHA-nadatade 01/04/2016, para ocupar o Cargo de Provimento em
Comissdo de Assistente Municipal de Saude VI, com lotagdo na
Secretaria da Saude deste Municipio. PACO MUNICIPAL PREFEITO
JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 07 de abril de
2016. JOSE CLODOVEU DE ARRUDA COELHO NETO - Prefeito
Municipal - MONICASOUZALIMA - Secretéaria da Salde.

ATO N° 14.444/2016-GP O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,

no uso de suas atribui¢cdes que Ihe confere o Art. 66, Inciso Il da Lei
Orgénica do Municipio, c/c a Lei Municipal N° 1196 de 07 de fevereiro
de 2013, RESOLVE: Exonerar o Sr. JANSSEN LOIOLA MELO
VASCONCELOS - Matricula N° 18556, na data de 01/04/2016, do
Cargo de Provimento em Comisséo de Assistente Municipal de Saude
VI, lotado na Secretaria da Saude deste Municipio. PACO MUNICIPAL
PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRAGOMES JUNIOR, em 15 de
abril de 2016. JOSE CLODOVEU DE ARRUDA COELHO NETO -
Prefeito Municipal - MONICASOUZALIMA - Secretariada Saude.

ATO N° 14.459/2016-GPR O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,

no uso de suas atribuicdes que Ihe confere o Art. 66, Inciso Il da Lei
Orgénica do Municipio, c/c a Lei Municipal N° 1196 de 07 de fevereiro
de 2013, RESOLVE: Exonerar a Sra. TICIANA QUIXADA
FONTENELE - MatriculaN° 18762, na data de 01/04/2016, do Cargo de
Provimento em Comissao de Assistente Municipal de Saude VI, lotada
na Secretaria da Saude deste Municipio. PACO MUNICIPAL
PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRAGOMES JUNIOR, em 19 de
abril de 2016. JOSE CLODOVEU DE ARRUDA COELHO NETO -
Prefeito Municipal - MONICASOUZALIMA- Secretéaria da Satde.

PORTARIA N°110/2016-SEGES- A SECRETARIA DA SAUDE, no

Saude da Familia Visconde de Sabdia. MODALIDADE: Chamada
Publica de Selegdo n° 021/2016. VALOR: R$ 2.000,00 (Dois Mil Reais)
PRAZO DE EXECUCAO: 180(Cento e Oitenta) dias. DATA: 02 Maio de
2016.

EXTRATO DE CONTRATO - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, representada pela Secretaria de Saude a Sra.
MONICA SOUZA LIMA. CONTRATADO(A): CECILIA MARIA DE
SOUSA CAVALCANTE QUEIROZ representado(a) por si mesmo.
OBJETO: Contratagdo por tempo determinado para atuar como
Facilitador do Curso Técnico em Salde Bucal em Sobral, na disciplina:
ISalde e Seguranga no Trabdlre ser desenvolvido pela Escola de
Formacdo em Saude da Familia Visconde de Sabo6ia. MODALIDADE:
Chamada Publica de Selegéo n° 021/2016. VALOR: R$ 3.000,00(Trés
Mil Reais) PRAZO DE EXECUCAOQ: 180(Cento e Oitenta) dias. DATA:
02 de Maiode 2016.

EXTRATO DE CONTRATO - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, representada pela Secretaria de Saude a Sra.
MONICA SOUZA LIMA. CONTRATADO(A): CECILIA MARIA DE
SOUSA CAVALCANTE QUEIROZ representado(a) por si mesmo.
OBJETO: Contratacdo por tempo determinado para atuar como
Facilitador do Curso Técnico em Saude Bucal em Sobral, na disciplina:
1Gestdo do Trabalho em Salda ser desenvolvido pela Escola de
Formacao em Saude da Familia Visconde de Sabdia. MODALIDADE:
Chamada Publica de Selecéo n° 0302/2016. VALOR: R$ 3.000,00(Trés
Mil Reais) PRAZO DE EXECUCAOQ: 180(Cento e Oitenta) dias. DATA:
02 de Maiode 2016.

EXTRATO DE CONTRATO - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, representada pela Secretaria de Salde a Sra.
MONICA SOUZA LIMA. CONTRATADO(A): CECILIA MARIA DE
SOUSA CAVALCANTE QUEIROZ representado(a) por si mesmo.
OBJETO: Contratagdo por tempo determinado para atuar como
Facilitador do Curso Técnico em Salde Bucal em Sobral, na disciplina:
IEducacéo para o Auto Cuiddda ser desenvolvido pela Escola de
Formacdo em Saude da Familia Visconde de Saboia. MODALIDADE:
Chamada Publica de Selegédo n° 030/2016. VALOR: R$ 3.000,00 (Trés
Mil Reais) PRAZO DE EXECUCAO: 180(Cento e Oitenta) dias. DATA:
02 de Maiode 2016.

EXTRATO DE CONTRATO - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, representada pela Secretéria de Saude a Sra.
MONICA SOUZA LIMA. CONTRATADO(A): JOAO LUIZ GRAFF
representado(a) por si mesmo. OBJETO: Contratagdo por tempo
determinado para atuar como Facilitador do Curso Técnico em Saude
Bucal em Sobral, na disciplind:Introdugdo aos aspectos étnicos e
culturais do trabalho em sadda ser desenvolvido pela Escola de
Formacdo em Saude da Familia Visconde de Saboia. MODALIDADE:
Chamada Publica de Selegdo n°® 021/2016. VALOR: R$ 3.000,00 (Trés
Mil Reais) PRAZO DE EXECUCAO: 180(Cento e Oitenta) dias. DATA:
02 Maio de 2016.

uso de suas atribuicdes legais, conforme delegacdo de competéncia

conferida pela alinebd" do Art. 1° da Lei Municipal N° 091 de 16 de EXTRATO DE CONTRATO - CONTRATANTE: PREFEITURA
janeiro de 1997, c/c a Lei Municipal N° 1196 de 07 de fevereiro de 2013, '\ yN|CIPAL DE SOBRAL, representada pela Secretéria de Satde a Sra.
tendo em vista o que consta no processo n°. 0162016 da Procuradoriay;ANICA SOUZA LIMA. CONTRATADO(A): JOAO LUIZ GRAFF

Ge_ral do_ MUI’IIC(I)pIO. RESOLVE: Conceder, nos termos do Art. 104, da representado(a) por si mesmo. OBJETO: Contratacio por tempo
Lei Municipal n°. 038 de 15 de dezembro de 1992, o (a) servidor (a) geterminado para atuar como Facilitador do Curso Técnico em Sadde
FRANCISCA LOPESO DE SOUZA, ocupante do cargo de Assistente pycal em Sobral, na disciplinaGest&o do Trabalho em Satlde ser
Social, Matricula N° 8441, lotada na Secretaria da Salde deste gesenvolvido pela Escola de Formagao em Satide da Familia Visconde de
Municipio, 03 (trés) meses da LICENCAPREMIO, referente ao periodo gaphgia. MODALIDADE: Chamada Publica de Selegdo n° 021/2016.

aquisitivo de 26 de junho de 2008 a 26 de junho de 2013, a que faz jus, a A OR: R$ 3.000,00 (Trés Mil Reais) PRAZO DEXECUCAO:
ser gozada no periodo de 01 de abril de 2016 a 30 de junho de 2016. 180(Cento e Oitenta) dias. DATA: 02 Maio de 2016.
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EDITAL N°002/2016 - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Formagédo em Sauda da Familia Visconde de Saboia; h)Responsabilizar-
PARA CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO DE se por todas as demais atividades relacionadas com o curso. 6. DA
FACILITADOR DO CURSO TECNICO EM HEMOTERAPIA A CONTRATACAO E DO VALOR DA REMUNERACAO 6.1. A
Secretaria de Saude de Sobral, através da Escola de Formagédo em Saudmntratacdo dos candidatos aprovados se daré por tempo determinado
da Familia Visconde de Sabdia (EFSFVS), criada através do Decreto n° sendo pago a titulo de remuneragao o valor de R$ 30,00 (trinta reais) por
1247 de 13 de agosto de 2010 situada na Av. John Sanford, 1320 Junco,hora aula facilitada, calculada de acordo com a carga horaria de cada
Sobral-CE, vem por meio deste instrumento, tornar publico para o unidade didatica. 6.2. O valor da hora aula previsto noitem 6.1. sera pago
conhecimento dos interessados, a abertura do processo seletivoindependentemente da titulagdo do candidato. 6.3. Do valor total da
simplificado para contratagéo por tempo determinado de facilitadordas remuneracao serdo deduzidos os tributos e demais encargos legais. 6.4.
unidades didaticas do modulo especifico | do Curso Técnico em remuneracdo s6 serd paga apos a conclusao da disciplina e entrega d
Hemoterapia, conforme Resolugdo n°® 243/2011- CIB /CEnos termos toda documentagéo exigida pela coordenacgéo. 6.5. A fonte de recursos
seguintes: 1. DO OBJETO DA SELECAO: Constitui objeto deste edital para o pagamento das despesas decorrentes da contratacdo do
a selecdo de facilitadores para as unidades didaticas do mdédulo candidatos aprovados na presente selecdo sera oriunda da dotaca
especifico | do Curso Técnico em Hemoterapia, a ser realizado pela orgamentéaria de n° 0701.10.301.0145.2076.339036.03 7. DO LOCAL
Escola de Formagéo em Saudde da Familia Visconde de Sabdia. 2. DASDE DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES: As atividades serdo
DISPOSICOES PRELIMINARES 2.1. O presente Processo Seletivo desenvolvidas predominantemente no municipio de Sobral.

Simplificado sera coordenado e executado pela Escola de Formag&o emy po croNoGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

Saulde da Familia Visconde de Sabéia. 2.2. A inscri¢do do candidato ETAPA PERIODO TOCAL
implicara na aceitagdo das normas deste Edital, como também dos [fsaricao 09 a 17 de maio de | Escola de Formagdo em Saude da
comunicados e outros informativos a serem eventualmente divulgados. 2016 FamiliaVisconde de Sabéia, Av. John
2.3. N&o serad fornecido ao candidato qualquer documento Sanfoil, 1320--Raifro inco;

comprobatorio de classificagdo neste Processo Seletivo Simplificado, | Avallacdo cuicular e do plano | 18 demaio de 2016 | Escola do Formaco om Salde da
X h ~ . R i e aula Familia Visconde de Sabdia.
valendo para este fim a publicagdo da lista dos candidatos classificados

no |mpreSSO OfIC|a| dO MUﬂinpiO- 2.4. O Processo Seletivo Resultado preliminar 19 de maio de 2016 IOM (Impresso Oficial do Municipio)
Simplificado sera composto de 2 (duas) etapas, sendo a primeira de |Recurso 20 de maio de 2016 | Escola de Formagao em Saude da
carater classificatério constante da avaliagdo curricular; e a segunda, de Familia Visconde de Sabdia.
caréter classificatorio e eliminatdrio, constante da andlise do plano de [Resuitado final 24de maiode 2016 | 10M (Impresso Oficial do Municipio)

aula. 2.5. A classificagdo do candidato no Processo Seletiv
Simplificado gera apenas a expectativa de direito & contrataco. E 9. DA INSCRICAO 9.1. A inscricdo do candidato implicara o
reservado a esta Secretaria o0 direito de proceder a contratacdo emconhecimento e a aceitacdo das instrucdes estabelecidds ne
namero que atenda aos seus interesses e as suas necedsidades. 2.6régulamento e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais
contratacao se dara por tempo determinado para a execugao do presentaditamentos, comunicagdes, instrugdes e convocacgdes, acerca das qua
curso, sendo o prazo estabelecido a critério da administracao de acordondo se podera alegar desconheciménto. 9.2.Do periodo e local de
com acarga horaria e com o cronogramado curso, sendo, ainda, admitidoinscricdo: As inscri¢cdes serdo efetuadas no periodo de 09 a 17 de maio de
a prorrogacdo do prazo para o cumprimento do objeto, desde que nd02016,no horario das 08 as 12h e das 14 as 17h, na sede da Escola d
hajaalteracdes no valor do contrato. Formagédo em Saude da Familia Visconde de Sabdia, situada na Av. John
Sanford, 1320 Junco Sobral-CE. 9.3. Da documentacado exigida:O

3. DAS VAGAS PARA AS DISCIPLINAS OFERTADAS . £ . .~
candidato devera apresentar no ato da inscricdo os documentos

3.1. Serdo ofertadas 03 (trés) vagas, sendo uma para cada unidade didatica do

modulo especifico | abaixo discriminadas, podendo os candidatos concorrerem as 03 constantes nos itens abaixo descritos: | Ficha de inSCfiQéO devidamente

(trés)unidades simultaneamento. preenchida (Anexo | desteedital), inclusive com a indicacéo da(s)
UNIDADES DIDATICAS VAGAS | CARGA HORARIA . .. . ’ , .

01 | Promogao da doagao voluntaria de sangue e meduia 6ssea | 01 40 disciplina(s) que deseja concorrer; Il Curriculo Padronizado com as

02_| Triagem de candidatos & doago de sangue 01 80 comprovagdes dos critérios previstos para analise curricular (Anexo I

5| Crleltlsaigte llale colelmparelciess o 120 desteedital), inclusive quanto ao perfil dos participantes solicitado no

3.2. Os candidatos obrigatoriamente deverdo indicar na ficha de inscrigdo item 4; Il - Uma foto 3x4; IV - Cépla do Comprovante de endere(;o; \Y

a(s)unidade(s) didatica(s)para a qual(ais) deseja(m) concorrer, sob pena de ser
cancelada a inscrigao.

Cépiado RG e CPF; VI Cépiado titulo de eleitor; VII- Copia da carteira
de reservista no caso do sexo masculino. VIII Proposta preliminar do
4. DOPERFILDOS PARTICIPANTES: 4.1. Poderdo concorrer somente plano de aula para cada disciplina que deseja concorrer. Caso o candidatc
pessoas fisicas que comprovadamente preencham os seguinte esteja inscrito em mais de uma disciplina, devera apresentar uma
requisitos: 4.1.1. Requisitos Gerais: a)Nivel superiomgieto; proposta preliminar do plano de aula para cada disciplina que esteja
b)Experiéncia profissional em servicos na Rede de Hemocentros de peloconcorrendo. IX Declaragdo de ndo acumulagao ilicita de cargos,
menos 02 anos; ¢)Experiéncia comprovada de participacdo em projetosemprego ou funcdo publica (ANEXO Il desteedital). 9.4.N&o havera
de formacgdo para o SUS; d)Estar regularizado com o Conselho da inscri¢do condicional, por via postal ou fora do prazo. 9.5. Verificado, a
Categoria; e)Estar em pleno gozo de seus direitos civis e politicos; f)Nao qualquer tempo, o recebimento de inscricdo que nédo atenda a todos 0s
incorrer nas regras de vedagao de acumulagéo ilicita de cargo, empregorequisitos fixados, sera imediatamente cancelada. 10.DO PROCESSO
ou fungéo publica. 4.1.2. Requisitos Especificos: a) Graduacdo em SELETIVO SIMPLIFICADO 10.1. O presente processo seletivo
Enfermagem ou Servico Social para a Unidade didatica 01; b) simplificado sera composto de 02 (duas) etapas, abaixo descritas: 10.2.
Graduagdo em Enfermagem ou Farmacia para as Unidades didaticas 02 é>a Primeira Etapa da Selecao - Avaliacao Curricular - Julgamento dos
03; 4.2. Com base na alineéé' do item 4.1. podera ser indeferida,  Titulos e Documentos. 10.2.1. A primeira etapa da selecdo de carater
exofficio, a contratagao dos candidatos que apresentem vinculos (cargo,classificatdria, se dara através da avaliagao curricular e seguira o modelo
emprego ou funcdo, temporarios ou permanentes) com entes publicos,padronizado previsto no ANEXO Il deste edital, onde serdo avaliados os
que gerem acumulagao ilicita, no caso de aprovagdo no presentetitulos e documentos apresentados, podendo o candidato atingir neste
processo seletivo. 4.3. As aptiddes do cargo podem justificar a exigéncia etapa a pontuagdo maxima de 100 (cem) pontos. 10.3. Da Segunda Etap:
de outros requisitos para a contratacdo. 5. DAS ATIVIDADES da Sele¢do Andlise da Proposta Preliminar de Plano de Aula. 10.3.1. A
DESENVOLVIDAS: Séo atribuicdes do Facilitador: a)Desenvolver segunda etapa da sele¢cdo de carater classificatoria e eliminatoria
com os alunos as atividades tedrico de acordo com a metodologia consistird na andlise da proposta preliminar do plano de aula
proposta pela Escola de Formacao em Saude da Familia Visconde dedesenvolvido pelo candidato para a disciplina a ser ministrada. 10.3.2. A
Sabdia; b)Orientar os alunos quanto a utilizacéo do material didatico e de proposta preliminar do plano de aula devera ser entregue juntamente
apoio; c)Analisar com o coordenador pedagdégico as avaliagbes e com o curriculo padronizado, no ato da inscricdo. 10.3.3. Caso o
atividades de dispersao e concentracéo, com base no contetido estudadazandidato esteja inscrito em mais de uma disciplina, devera apresentar
d)Elaborar e apresentar nas reuniées com a coordenacéo pedagogica osma proposta preliminar do plano de aula para cada disciplina que esteja
planos de aula e diarios de classe adequadamente preenchidosconcorrendo. 10.3.4. A avaliagdo da proposta preliminar do Plano de
e)Observar diariamente a programacdo pedagodgica atrawés d Aula se dard com base nos critérios abaixo descritos a serem avaliados
calendario para garantir o envolvimento efetivo dos alunos; f)Elaborar e pela banca examinadora, podendo o candidato atingir a pontuagdo
entregar relatério mensal das atividades para o coordenador geral; maxima de 100 (cem) pontos, sendo considerado eliminado o candidato
g)Cumprir as determinacdes administrativas e pedagogicas da Escola deque obtiver pontuagao igual ou inferior a 50(cinquenta) pontos.
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Avaliagéo da Proposta Preliminar de Plano de Aula ANEXO [ - FICHA DE INSCRICAO DO CANDIDATO
Competéncial/Objetivos 20 pontos INSCRIGAO N°.
Contedido essencial 20 pontos SiGiiE:
Estratégias pedagogicas 25 pontos
e ro—— n - DATA DE NASCIMENTO: ESTADO CIVIL:
Atividades de avaliagdo formativa efou somativa 25 pontos FoTO
Bibliografia basica 10 pontos NATURALIDADE:
11. DO RESULTADO DA SELEGAO
11.1 Anota final do candidato sera obtida pela seguinte formula; IDENTIDADE: ‘ CPE:
ENDERECO RESIDENCIAL:
NF = Nota da Avaliagdo Curricular + Nota do Plano de Aula ‘
BAIRRO: CIDADE: CEP:
10
FONE/RES.: ‘ FONE/CEL.: E-MAIL:
11.2. Serdo considerados aprovados (classificados), os candidatos que obtiverem a . )
maior pontuagao na nota final (NF), limitando-se ao nimero de vagas ofertadas . GRADUAGAO: ANO DE CONCLUSAO:
. ESPECIALIZAGAO: ANO DE CONCLUSAO:
12. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE No caso de empate )
entre os candidatos, serdo utilizados como forma de desempate | ™% ANO DE CONCLUSRO:
0s seguintes critérios em ordem decrescente de importancia: | - |boutorano ANO DE CONCLUSAO:

maior pontuacédo na analise curricular; 1l - maior pontuacao na
proposta do plano de aula; 11l - maior idade. 13. DIVULGACAO
DO RESULTADO Os resultados do processo seletivo serdo
divulgados na Imprensa Oficial do Municipio de Sobral. 14. DA
FASE RECURSAL 14.1. Ao candidato regularmente inscritos

CITAR AS UNIDADES DIDATICAS PARA A(AS) QUAL(AIS) DESEJA CONCORRER:

) Promogao da doagao voluntéaria de sangue ¢ medula 6ssea

(___) Triagem de candidatos a doagéo de sangue

(___) Coleta de sangue total e coleta por aférese

estara assegurado o direito a interpOSi(}éo de recurso, na datg Pectaro sob as penas da Lei, que as declaragoes acima sao verdadeira e que estou ciente & concordo

com todas as normas, regras e condigBes constante no edital de n°02/2016

prevista no cronograma constante do item 7 deste edital, no

horario das 08:00 as 12:00 e de 14:00 as 17:00. 14.2. OS reCurSOS Assinatura do Candidaio

Formagéo em Saude da Familia Visconde de Sabdia. 14.3. NO coMPROVANTE DA Ficha de Inscrigao para o Processo Seletivo Simplificado - Edital n02/2016

recurso devera constar ajustificativa do pedido, apresentando SUE pu nscriczo, 1

fundamentagao tedrica e/ou factual e anexando as comprovagde: V"

que julgar pertinente. 14.4. Serdo indeferidos 0s recursos

/

apresentados em desacordo com o previsto neste edital. 14.5. Nao
serao aceitos recursos interpostos por fax, telegrama, e-mail ou
outro meio eletrdnico. 14.6. Nao sera objeto de analise o recurso
gue apresentar documentoovad', ou seja, aquele que nao foi
juntado &época da inscri¢&o. 15. DAS DISPOSICOES FINAIS
15.1. N&o havera vinculo empregaticio para qualquer fim entre o
candidato contratado e o Municipio de Sobral/Secretaria da

Assinatura do candidato

Eu,

INSCRIGAO

Assinatura da secretaria da EFSFVS

ANEXO I
CURRICULUM VITAE PADRONIZADO

, candidato a vaga de

, reconhecoser de minha inteira

0 teor das

€ que 0s

titulos, declaragdes e documentos comprobatérios abaixo relacionados sao verdadeiros e validos na forma da lei,

Saude de Sobral/Escola de Formagdo em Saude da Familia

Visconde de Sabdia, uma vez que o valor recebido pelo mesmo
nao configura contrato de emprego e nem objetiva pagamento de

salario. 15.2. O ndo comparecimento do candidato quando
convocado, implicara na suaimediata eliminacdo. 15.3. Além dos

documentos apresentados no ato da inscri¢éo, outros poderao se
solicitados para a efetivacéo da contratacdo. 15.4. A contratacao

por tempo determinado do candidato aprovado e convocado
extinguir-se-a: a) pelo término do prazo contrafual, b) por
iniciativa da administracdo publica, a qualquer momento,
independentemente de notificacdo prévia, caso o candidato

aprovado ndo apresente postura ética e desempenho profissiona
satisfatorio no decorrer do curso, ou cometer falta grava. c) por

iniciativa do contratado. 15.5. O resultado do presente processo
seletivo tera validade por 12 (doze) meses, a contar da data de

divulgacao do resultado final, podendo ser prorrogado por igual
periodo caso seja da necessidade, do interesse e conveniéncia d

secretaria da salde/EFSFVS. Ao final deste periodo de validade
ou ao final da prorrogacao, o resultado do processo seletivo perde
definitivamente a validade, ficando a secretaria da

salude/EFSFVS dispensado da convocacédo dos aprovados par.

assumir as contratagdes. 15.6. Os casos omissos deste edital seré
decididos pela Direcdo da entidade responsavel pelo processo
seletivo simplificado. Sobral - CE, 04 de maio de 2016. Maria
Socorro de Aradjo Dias - Diretora Geral da Escola de Formagéo

em Saude da Familia Visconde de Sabobia.

sendo comprovado mediante copias , r e no i vitae ap para fins de atribui¢ao
de pontos,
CERTIFICAGAO DESCRICAO VALOR VALOR ESTIMADO | VALOR OBTIDO
Mestrado Méximo 01 (um) | 10 pontos Pontuacao
diploma/cartificado formecido por
instituicdo ce ensino reconhecida N° da folha:
pelo Ministério da Educagéo
Residéncia Méximo 01 (um) | 5 pontos Pontuacéo:
diplomarcertiicado fomecido por
instituicdo de ensino reconhecida N° da folha:
pelo Ministério da Educagao
Curso de Especializagdo | Maximo 02 (dois) | 2,5 pontos por | Pontuacao
latusensu com carga horaria | diploma/certificados fornecido por | certificado
de 360 horas na area da | instituicdo de ensino reconhecida | (maximo 5 | N°dafolha:
salde pelo Ministério da Educagao ponios)
Participagéo como discente | Méximo ~ de 04  (quatro) | 2,5 pontos por | Pontuagéo:
em eventos na érea da | diplomas/ceriificados certificado
salide (Projeto de | obtido nos tltimos 05 (cinco) anos | (maximo 10
extensdo,curso de pontos)
atualizag&o,curso de N° da folha:
aperfeigoamento) com carga
horaria igual ou superior &
100h/a (cem horas/aula)
Participagdo como discente | Méximo de 05 (cinco) certificados | 1 pontos por | Pontuagdo
em eventos na é&rea da | obtido nos ultimos 05 (cinco) anos | certificado
salde( curso de atualizagdo (maximo Ly
seminarios, congresso) com pontos)
carga horaria superior & N°dafolha:
40h/a (quarenta horas/aula)
Coordenacéo ou facilitagdo | Méximo de 05 (cinco) certificados | 2 pontos por | Pontuacéo:
de eventos cientificos com | obtido nos ultimos 05 (cinco) anos | certificado(maxi
carga horéria igual ou mo 10 pontos)
superior a 20 h/a
Trabalhos cientificos | Maximo de 05 (cinco) certificados | 3 pontos por | N°da folha:
publicados em periddicos ou | obtido nos ultimos 05 (cinco) anos | publicagao N° da folha:
capitulo de livro publicado (maximo 15
pontos)
Trabalhos cientificos | Méximo de 04 (quatro) certificados | 2,5 pontos por | Pontuagéo:
apresentados em | obtico nos ultimos 05 (cinco) anos | apresentagdo N° da folha:
cONgressos (maximo 10
pontos)
Tempo experiéncia | Méximo de 05 ( Unidade | 6 pontos por | Pontuacéo:
profissional relacionado ao | didatica,médulo ou disciplina) | cada  Unidade
cargoffungdo para a qual | contados nos ultimos 05 (cinco) | didética, modulo | N° da folha:
concorre o candidato anos ou disciplina
(maximo 30
pontos)
TOTAL
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DISCIPLINAS OFERTADAS Serado ofertadas 03 (trés) vagas para
supervisionar os estagios das unidades didaticas do médulo especifico |
do Curso Técnico em Hemoterapia, a seguir relacionadas:

UNIDADE DIDATICA HORA/AULA
Promogcéo da doagdo voluntaria de sangue e medula 6ssea 20 h
Triagem de candidatos a doagéo de sangue 32h
Caleta de sangue total e coleta por aférese 76 h
CARGA HORARIA TOTAL 128 H

4. DO PERFILDOS PARTICIPANTES: 4.1. Poderao concorrer somente
pessoas fisicas que comprovadamente preencham os seguinte
requisitos: a)Nivel superior completo em Enfermagem ou Farmaécia;
b)Experiéncia comprovada de pelo menos 6 meses na supervisédo de
estagios em cursos na area da saude; c)Estar regularizado com ¢
conselho da categoria; d)Estar em dia com as obrigacdes eleitorais e
militares (somente para o sexo masculino). e)Disponibilidade de cargo
horaria compativel com o curso. f)Nao incorrer nas regras de
acumulacao ilicita de cargos/empregos/func¢des publicas 4.2. Com base
na alined " do item 4.1. podera ser indeferida, exofficio, a contratagao
dos candidatos que apresentem vinculos (cargo, emprego ou fungéo,
temporarios ou permanentes) com entes publicos, que gerem
acumulacao ilicita, no caso de aprovagao no presente processo seletivo
4.3. As aptidbes do cargo podem justificar a exigéncia de outros
requisitos para a contratacdo. 5. DAS ATIVIDADES
DESENVOLVIDAS: Sao atribuicdes do Professor Supervisor de
Estagios: a)Acompanhar os alunos nos campos de estagio, com base n
metodologia proposta pela Escola de Formagdo em Sauda da Familia
Visconde de Saboia; b)Participar da Capacitacao Pedagdgica promovida
pela Escola de Formag&o em Sauda da Familia Visconde de Sabdia nc
decorrer do curso; c) Analisar com o coordenador pedagogico as
avaliacbes de estagio e as necessidades de reforco com base na
competéncias estabelecidas no programa de formacéo; d)Elaborar o
plano e escala de estagios e apresentar a coordenacdo do cursa
e)Responsabilizar-se pela frequéncia e atividades desenvolvidas,
registrando-as em formulario proprio a serem entregues, ao final de cada
periodo de estagio coordenador do curso; f)Participar do planejamento e
programacdo de estagios junto com as equipes de coordenadores
g)Promover a integracéo dos alunos nos diversos niveis de atencao &
salde h)Observar diariamente a programacédo pedagodgica através de
EDITAL N°003/2016 - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO calendéario para garantir o envolvimento efetivo dos alunos; i)Elaborar e
PARA CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO DE entregar relatério de estagio ao final de cada Unidade Didatica das
PROFESSOR SUPERVISOR DE ESTAGIO DO CURSO TECNICO atividades para o coordenador; j)Cumprir as determinacées
EMHEMOTERAPIAA Secretaria de Saude de Sobral, através da Escola administrativas e pedagogicas da Escola de Formagdo em Saulda de
de Formacdo em Saude da Familia Visconde de Sabdia (EFSFVS), Familia Visconde de Saboia; k)Responsabilizar-se por todas as demais
criada através do Decreto n° 1247 de 13 de agosto de 2010 situada na Avatividades relacionadas com o curso. l)Manter comunicagéo sistematica
John Sanford, 1320 Junco, Sobral-CE, vem por meio deste instrumento, com a coordenac¢@o. 6. DA CONTRATACAO E DO VALOR DA
tornar publico para o conhecimento dos interessados, a abertura doREMUNERACAO 6.1. A contratagéio dos candidatos aprovados se dara
processo seletivo simplificado para contratacao por tempo determinado por tempo determinado, sendo pago a titulo de remuneragéo o valor de
de professo supervisor de estagiodas unidades didaticas do moduloR$ 17,00 (dezessete reais) por hora aula supervisionada, calculada de
especifico | do Curso Técnico em Hemoterapia, conforme Resolucéo n® acordo com a carga horaria de cada unidade didatica. 6.2. O valor da hora
243/2011- CIB /CEnos termos seguintes: 1. DO OBJETO DA aula supervisionada previsto no item 6.1. seré pago independentemente
SELECAO: Constitui objeto deste edital a selecdo deprofessor da titulacdo do candidato. 6.3. Do valor total da remuneragdo seréao
supervisor de estagios das unidades didaticas do médulo especifico |deduzidos os tributos e demais encargos legais. 6.4. A remuneracéo s¢
doCurso Técnico em Hemoterapia, a ser realizado pela Escola de serapagaapoés a conclusdo da disciplina e entrega de toda documentaca
Formagdo em Saude da Familia Visconde de Sabdia. 2. DAS exigida pela coordenagao. 6.5. Afonte de recursos para o pagamento da:
DISPOSICOES PRELIMINARES 2.1. O presente Processo Seletivo despesas decorrentes da contratacdo dos candidatos aprovados n
Simplificado sera coordenado e executado pela Escola de Formacéo empresente selecdo sera oriunda da dotacdo orcamentaria de
Saude da Familia Visconde de Sabdia. 2.2. A inscricdo do candidato n°0701.10.301.0145.2076.339036.03 7. DO LOCAL DE
implicard na aceitacdo das normas deste Edital, como também dos DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES: As atividades serédo
comunicados e outros informativos a serem eventualmente divulgados. desenvolvidas predominantemente no municipio de Sobral.
2.3. Nao serd fornecido ao candidato qualquer documento g pocRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO
comprobatdrio de classificacdo neste Processo Seletivo Simplificado, ETAPA PERIODO LOCAL
valendo para este fim a publicagéo da lista dos candidatos classificados [Inscricao 09 a 17 de maio de | Escola de Formagéo em Saude da
no Impresso QflClaI do Municipio. 2.4. O Processo Seletivo 2016 ZiR}L','?dV‘ﬁZEdeiﬁﬁiﬂﬁfoAV o
Slmp“flcado _s_era C_OmpOStO de 2 (duafs) Etapas{ sendo a primeira de Avaliagéo curricular e analise do | 18 de maio de 2016 Escola de Formagdo em Saude da
carater classificatério constante da avaliagao curricular; e a segunda, de | plano de estagio Familia Visconde de Sabdia.
carater classificatorio e eliminatorio, constante da andlise do plano de
estégio. 25 A classificag:éo do candidato no Processo Seletivo Resultado preliminar 19 de maio de 2016 | IOM (Impresso Ofici:aﬂ do Munic]l’pio)
Simplificado gera apenas a expectativa de direito a contratacdo. E | " [t ey
reservado a esta Secretaria o direito de proceder a contratacdo em
ndmero que atenda aos seus interesses e as suas necedsidades. 2.6."
contratacdo se daré por tempo determinado para a execugao do present@ DA INSCRICAO 9.1. A inscricdo do candidato implicara o
curso, sendo o prazo estabelecido a critério da administracao de acordoconhecimento e a aceitagdo das instru¢cdes estabelecidds ne
comacargahoraria e com o cronogramado curso, sendo, ainda, admitidoregulamento e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais
a prorrogacéo do prazo para o cumprimento do objeto, desde que ndoaditamentos, comunicagdes, instrugdes e convocacdes, acerca das qua
hajaalteracdes no valor do contrato. 3. DAS VAGAS PARA AS nédo se podera alegar desconheciménto. 9.2.Do periodo e local de

Resultado final 24 de maio de 2016 IOM (Impresso Oficial do Municipio)
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inscricdo: As inscrigdes serdo efetuadas no periodo de 09 a 17 de maio deaprovado e convocado extinguir-se-a: a) pelo término do prazo contratual; b) por

2016,n0 horario das 08 as 12h e das 14 as 17h, na sede da Escola déniciativa da administragéo publica, a qualquer momento, independentemente de

Formacao em Satde da Familia Visconde de Saboia, situada na Av. Johnnotificacdo prévia, caso o candidato aprovado n&o apresente postura ética e

Sanford, 1320 Junco Sobral-CE. 9.3. Da documentacéo exigida:O desem_p_enh(_) profissional satisfatorio no decorrer do curso, ou cometerfaltagra_va.

: . . . ) por iniciativa do contratado. 15.5. O resultado do presente processo seletivo

candidato deve_ra apresentar no ato d_a INSCrIGao  0s doqumentosteré validade por 12 (doze) meses, a contar da data de divulgacéo do resultado

constantes nos itens abaixo descritos: | Ficha de inscricéo devidamentefina|, podendo ser prorrogado por igual periodo caso seja da necessidade, do

preenchida (Anexo | deste edital); Il Curriculo Padronizado com as interesse e conveniéncia da secretaria da satide/EFSFVS. Ao final deste periodc

comprovagdes dos critérios previstos para andlise curricular (Anexo Il de validade ou ao final da prorrogacg&o, o resultado do processo seletivo perde

deste edital), inclusive quanto ao perfil dos participantes solicitado no definitivamente a validade, ficando a secretaria da saide/EFSFVS dispensado de

item 4; 11l - Uma foto 3x4; IV - Copia do comprovante de endereco; V convocagao dos~ aprovados para as_sumjr as contratacdes. 15.6: Os casos omiss

Copiado RG e CPF; VI Cépia do titulo de eleitor; VII- Copia da carteira destg edlt'al serao decididos pela Diregéo d_a entidade resp_onsavel pelo process

de reservista no caso do sexo masculino. VIIl Proposta preliminar do S€/€tivo simplificado. Sobral - CE, 04 de maio de 2016. Maria Socorro de Aradjo
P A ~ < ~ Dias - Diretora Geral da Escola de Formacédo em Saude da Familia Visconde de

plano de estagio para cadadisciplina. IX Declaracédo de ndo acumulacéog,ysia.

ilicita de cargos, emprego ou funcéo publica (ANEXO Il deste edital).

9.4.Nao havera inscri¢cdo condicional, por via postal ou fora do prazo.

9.5. Verificado, a qualquer tempo, o recebimento de inscricdo que ndo

atenda a todos os requisitos fixados, sera imediatamente cancelada.

10.DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 10.1. O presente

processo seletivo simplificado sera composto de 02 (duas) etapas, abaixo

descritas: 10.2. Da Primeira Etapa da Selecéo - Avaliagdo Curricular -

Julgamento dos Titulos e Documentos. 10.2.1. A primeira etapa da

selegdo de carater classificatoria, se dara através da avaliagdo curricular e

seguird o modelo padronizado previsto no ANEXO Il deste edital, onde

serdo avaliados os titulos e documentos apresentados, podendo o

candidato atingir nesta etapa a pontuagédo maxima de 100 (cem) pontos.

10.3. Da Segunda Etapa da Selecdo Analise da Proposta Preliminar de

Plano de Estagio. 10.3.1. A segunda etapa da selecdo de carater

classificatdria e eliminatdria consistirad na analise da proposta preliminar

do plano de estagio desenvolvido pelo candidato para a disciplina a ser

ministrada. 10.3.2. A proposta preliminar do plano de estagio devera ser

entregue juntamente com o curriculo padronizado, no ato da inscrigao.

10.3.3. Caso o candidato esteja inscrito em mais de uma disciplina,

devera apresentar uma proposta preliminar do plano de estagio para cada

disciplina que esteja concorrendo. 10.3.4. A avaliagdo da proposta

preliminar do plano de estagio se dard com base nos critérios abaixo

descritos a serem avaliados pela banca examinadora, podendo o

candidato atingir a pontuagdo méaxima de 100 (cem) pontos, sendo

considerado eliminado o candidato que obtiver pontuagéo igual ou

inferior a 50(cinquenta) pontos.

12. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE No caso de empate entre os candidatos,
serdo utilizados como forma de desempate, os seguintes critérios em ordem
decrescente de importancia: | - maior pontuacéo na analise curricular; Il - maior
pontuag&o na proposta do plano de estégio; Il - maior idade. 13. DIVULGACAO
DO RESULTADO Os resultados do processo seletivo serdo divulgados na
Imprensa Oficial do Municipio de Sobral. 14. DA FASE RECURSAL 14.1. Ao
candidato regularmente inscritos estara assegurado o direito & interposi¢éo de
recurso, na data prevista no cronograma constante do item 7 deste edital, no
horério das 08:00 as 12:00 e de 14:00 as 17:00. 14.2. Os recursos deverdo ser
entregues presencialmente na secretaria da Escola de Formagdo em Saude da
Familia Visconde de Saboia. 14.3. No recurso devera constar a justificativa do
pedido, apresentando sua fundamentacéo tedrica e/ou factual e anexando as
comprovagbes que julgar pertinente. 14.4. Serdo indeferidos os recursos
apresentados em desacordo com o previsto neste edital. 14.5. Nao ser&o aceitos
recursos interpostos por fax, telegrama, e-mail ou outro meio eletrdnico. 14.6.
N&o seréa objeto de analise o recurso que apresentar documents, ou seja,

aquele que nZo foi juntadd &poca da inscric &o. 15. DAS DISPOSICOES
FINAIS 15.1. N&o havera vinculo empregaticio para qualquer fim entre o
candidato contratado e o Municipio de Sobral/Secretaria da Saude de
Sobral/Escola de Formagdo em Saude da Familia Visconde de Sabdia, uma vez
que o valor recebido pelo mesmo néo configura contrato de emprego e nem
objetiva pagamento de salario. 15.2. O ndo comparecimento do candidato quando
convocado, implicara na sua imediata eliminacéo. 15.3. Além dos documentos
apresentados no ato da inscri¢éo, outros poderao ser solicitados para a efetivagao
dacontratagao. 15.4. Acontratag&o por tempo determinado do candidato
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concorrer. 3. DAS VAGAS PARA AS DISCIPLINAS OFERTADAS

3.1. Serao ofertadas 20 (vinte) vagas, sendo cinco para cada unidade
didatica do médulo especifico | abaixo discriminadas, podendo os
candidatos concorrerem até 02 (duas)unidades simultaneamente.

3.2.0s candidatos s6 poderdo concorrer a uma Unica Regido de Saude
3.3. Os candidatos obrigatoriamente deverdo indicar na ficha de
inscricao a Regido de Saude e a(s)unidade(s) didatica(s)para a qual(ais
deseja(m) concorrer, sob pena de ser cancelada a inscricao. 4. DO
PERFIL DOS PARTICIPANTES: 4.1. Poderdo concorrer somente
pessoas fisicas que comprovadamente preencham os seguinte
requisitos: a)Nivel superior completo em Odontologia; b)Experiéncia de
atuacao (gestéo/atencéo/formagdo) no SUS; c)Estar regularizado com c
Conselho da Categoria; d)Residir na Regido de Saude para a qual
concorre; e)Estar em pleno gozo de seus direitos civis e politicos; f)N&o
incorrer nas regras de vedagao de acumulagéo ilicita de cargo, empregc
ou funcdo publica. 4.2. Com base na alihBado item 4.1. podera ser
indeferida, exofficio, a contratacdo dos candidatos que apresentem
vinculos (cargo, emprego ou fungao, temporarios ou permanentes) com
entes publicos, que gerem acumulacdo ilicita, no caso de aprovagéo na
presente processo seletivo. 4.3. As aptiddes do cargo podem justificar a
exigéncia de outros requisitos para a contratagéo. 5. DAS ATIVIDADES
DESENVOLVIDAS: S&o atribuicdes do Facilitador: a)Desenvolver
com os alunos as atividades tedrico de acordo com a metodologia
proposta pela Escola de Formagdo em Saude da Familia Visconde de
Sabdia; b)Orientar os alunos quanto a utilizagdo do material didatico e de
apoio; c)Analisar com o coordenador pedagogico as avaliagbes e
atividades de disperséo e concentragao, com base no contetddo estudad
d)Elaborar e apresentar nas reunides com a coordenagao pedagdgica o
planos de aula e diarios de classe adequadamente preenchidos

EDITAL N°004/2016 - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO  €)Observar diariamente a programacdo pedagdgica atrawés d
PARA CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO DE calendario para garantir o envolvimento efetivo dos alunos; f)Elaborar e
FACILITADOR DO CURSO TECNICO EM SAUDE BUCAL A entregar relatério mensal das atividades para o coordenador geral;
Secretaria de Satde de Sobral, através da Escola de Formag&o em Saud®Cumprir as determinagdes administrativas e pedagogicas da Escola de
da Familia Visconde de Sabéia (EFSFVS), criada através do Decreto n° Formagéo em Satda da Familia Visconde de Sabéia; h)Responsabilizar-
1247 de 13 de agosto de 2010 situada na Av. John Sanford, 1320 JuncoS€ Por todas as demais atividades relacionadas com o curso. 6. DA
Sobral-CE, vem por meio deste instrumento, tornar pablico para o CONTRATACAO E DO VALOR DA REMUNERACAO 6.1. A
conhecimento dos interessados, a abertura do processo seletivocontratagéo dos candidatos aprovados se dara por tempo determinado
simplificado para contratacdo por tempo determinado de facilitador Sendo pago atitulo de remunerac&o o valor de R$ 50,00 (cinquenta reais)
Curso Técnico em Salde Bucal, conforme Resolucdo n® 142/2014- Por hora aula facilitada, calculada de acordo com a carga horaria de cada
CIB/CE,nos termos seguintes: 1. DO OBJETO DA SELECAOQ: uUnidadedidatica.6.2.O valordahoraaulaprevisto noitem6.1. sera pago
Constitui objeto deste edital a selego de facilitadorespara as unidadesindependentemente da titulacao do candidato. 6.3. Do valor total da
didaticas do médulo especifico | do Curso Técnico em Sadde Bucal, a ser femuneracéo seréo deduzidos os tributos e demais encargos legais. 6.4./
realizado pela Escola de Formagéo em Salide da Familia Visconde derémuneracao so sera paga apés a concluséo da disciplina e entrega d
Sabdia. 2. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES 2.1. O presente toda documentacéo exigida pela coordenacéo. 6.5. A fonte de recursos
Processo Seletivo Simplificado sera coordenado e executado pela EscolaPara o pagamento das despesas decorrentes da contratacdo do

de Formag&o em Satide da Familia Visconde de Sabéia. 2.2. Ainscrigaocandidatos aprovados na presente selecdo sera oriunda da dotaca
do candidato implicara na aceitagdo das normas deste Edital, como Or¢amentaria de n° 0701.10.301.0145.2076.339036.03 7. DO LOCAL

também dos comunicados e outros informativos a serem eventualmenteDE DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES: As atividades serdo

divulgados. 2.3. N&o sera fornecido ao candidato qualquer documento dfesenvplvidas nos municipios de Acarad, Camocim ,Crateus, Sobral e
comprobatdrio de classificaciio neste Processo Seletivo Simplificado, Tiangua devendo o candidato optar, no ato da inscri¢éo, para qual regido
valendo para este fim a publicacéo da lista dos candidatos classificadosdesejaconcorrer.

no Impresso Oficial do Municipio. 2.4. O Processo Seletivo

Simplificado sera composto de 2 (duas) etapas, sendo a primeira de

carater classificatério constante da avaliagéo curricular; e a segunda, de

carater classificatorio e eliminatorio, constante da analise do plano de

aula. 2.5. A classificagdo do candidato no Processo Seletiv

Simplificado gera apenas a expectativa de direito & contratagdo. E

reservado a esta Secretaria o direito de proceder a contratagdo em

namero que atenda aos seus interesses e as suas necedsidades. 2.6. A

contratacao se daré por tempo determinado para a execuc¢ao do presente

curso, sendo o prazo estabelecido a critério da administracao de acordo

com acarga horaria e com o cronogramado curso, sendo, ainda, admitido

a prorrogacao do prazo para o cumprimento do objeto, desde que nédo

hajaalteracdes no valor do contrato. 2.7. O curso serd executado nas

Regides de Saude de Acarau, Camocim,Cratels, Sobral e Tiangua,

devendo o candidato optar no ato da inscricdo para qual regido deseja



IMPRESSO OFICIAL DO MUNICIPIO  Ano XIX - N° 749, quinta-feira, 05 de maio de 2016 m

9. DA INSCRICAO 9.1. A inscrigdio do candidato implicara o  Saboia. 14.3. No recurso devera constar a justificativa do pedido,
conhecimento e a aceitacdo das instrucbes estabelecidde ne apresentando sua fundamentacgéo tedrica e/ou factual e anexando a
regulamento e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuaiscomprovagdes que julgar pertinente. 14.4. Serdo indeferidos os
aditamentos, comunicagGes, instrugoes e convocagoes, acerca das quaigcursos apresentados em desacordo com o previsto neste edital
ndo se podera alegar desconheciménto. 9.2.Do periodo e local dej4 5 Nao serdo aceitos recursos interpostos por fax, telegrama, e-
inscricdo: As inscrigbes serdo efetuadas no periodo de 09 a 17 de maio demaj| ou outro meio eletronico. 14.6. N&o sera objeto de andlise o
2016,n0 horéario das 08 as 12h e das 14 as 17h, nos locais indicados N%ecurso que apresentar documehiovd', ou seja, aquele que no
item 8, devendo os candidatos obrigatoriamente inscreverem-se Naqj niado 4 época da inscrigao. 15. DAS DISPOSICOES FINAIS
5;8:32; ge failg?ga?c?r%:vg%al ;gzs%%rlgfrrﬁg %tsc; %Z di?]glé??;n;a%aolsl._ N&o havera vinculo en"_lp're_gatimo para qualque_r fim en}re o]
documentos constantes nos itens abaixo descritos: | Ficha de inscrigéocs:%%?gﬁztgg&gtrgtea?:%ﬁg%gg'Cé?r'lo ggus doebrgzslzegrﬁﬁ?:a\/?;;i2328(?:

devidamente preenchida (Anexo | desteedital), inclusive com a i | : | ~ fi
indicacdo da(s) disciplina(s) que deseja concorrer: Il Curriculo S@Poia, uma vez que o valor recebido pelo mesmo néo configura

Padronizado com as comprovagdes dos critérios previstos para analisecontrato de emprego e nem objetiva pagamento de salario. 15.2. O
curricular (Anexo Il desteedital), inclusive quanto ao perfil dos &0 comparecimento do candidato quando convocado, implicara na
participantes solicitado no item 4; Ill - Uma foto 3x4; IV - Cépia do  sua imediata eliminagdo. 15.3. Além dos documentos apresentados
comprovante de endereco; V Cépiado RG e CPF; VI Cépiadotitulode Nno ato da inscri¢éo, outros poderéo ser solicitados para a efetivagéo
eleitor; VII- Copia da carteira de reservista no caso do sexo masculino. da contratagdo. 15.4. A contratagdo por tempo determinado do
VIl Proposta preliminar do plano de aula para cada disciplina que candidato aprovado e convocado extinguir-se-a: a) pelo término do
deseja concorrer. Caso o candidato esteja inscrito em mais de umaprazo contratual; b) por iniciativa da administragdo puablica, a
disciplina, devera apresentar uma proposta preliminar do plano de aula qualquer momento, independentemente de notificagdo prévia, caso o
para cada disciplina que esteja concorrendo. IX Declaracdo de ndo candidato aprovado ndo apresente postura ética e desempenh
acumulagéo ilicita de cargos, emprego ou func&o publica (ANEXO Il profissional satisfatério no decorrer do curso, ou cometer falta grava.
desteedital). 9.4.N§o havera inscricao condicional, por via postgil ou fo~ra c) por iniciativa do contratado. 15.5. O resultado do presente
gag’rﬁgg- 2t2n \é‘;”gc?ggég %Usalge%%ri;ﬁ?spc;i'xc;é%‘;eb;@;“ti%‘l%;gf;rﬂ‘éi?eprocesso seletivo tera validade por 12 (doze) meses, a contar da dat:
' de divulgagéo do resultado final, podendo ser prorrogado por igual
cancelada. 10.D0 PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 10.1. O 011046 caso seja da necessidade, do interesse e conveniéncia d

presente processo seletivo simplificado ser4 composto de 02 (duas) . ; - . .
etapas, abaixo descritas: 10.2. Da Primeira Etapa da Selegéo - Avaliagéosecreta”a da satde/EFSFVS. Ao final deste periodo de validade ou

Curricular - Julgamento dos Titulos e Documentos. 10.2.1. A primeira aof_flngal da prorroga}%aca of_resu(ljtado do proc_:e?jso sglgtlyé)Fg?:r\(;g
etapa da selecdo de carater classificatéria, se dara através da avaliagag€finitivamente a validade, ficando a secretaria da satde

curricular e seguira o modelo padronizado previsto no ANEXO Il deste  dispensado da convocagdo dos aprovados para assumir as
edital, onde sero avaliados os titulos e documentos apresentadoscontratacoes. 15.6. Os casos omissos deste edital serdo decidido
podendo o candidato atingir nesta etapa a pontuagio maxima de 100Pela Direcdo da entidade responsavel pelo processo seletivo
(cem) pontos. 10.3. Da Segunda Etapa da Selecdo Anélise da Propostssimplificado. Sobral,CE, 04 de maio de 2016. Maria Socorro de
Preliminar de Plano de Aula. 10.3.1. A segunda etapa da selecdo deAraujo Dias - Diretora Geral da Escola de Formagéo em Sadde da
carater classificatéria e eliminatoria consistira na analise da proposta Familia Visconde de Sabdia.

preliminar do plano de aula desenvolvido pelo candidato para a

disciplina a ser ministrada. 10.3.2. A proposta preliminar do plano de

aula devera ser entregue juntamente com o curriculo padronizado, no ato

da inscri¢cdo. 10.3.3. Caso o candidato esteja inscrito em mais de uma

disciplina, devera apresentar uma proposta preliminar do plano de aula

para cada disciplina que esteja concorrendo. 10.3.4. A avaliagdo da

proposta preliminar do Plano de Aula se dard com base nos critérios

abaixo descritos a serem avaliados pela banca examinadora, podendo o

candidato atingir a pontuagdo méaxima de 100 (cem) pontos, sendo

considerado eliminado o candidato que obtiver pontuag¢éo igual ou

inferior a50(cinquenta) pontos.

12. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE No caso de empate entre 0s
candidatos, serdo utilizados como forma de desempate, os seguintes
critérios em ordem decrescente de importancia: | - maior pontuacéo
na analise curricular; Il - maior pontuac¢ao na proposta do plano de
aula; 11l - maior idade. 13. DIVULGACAO DO RESULTADO Os
resultados do processo seletivo serdo divulgados na Imprensa Oficial
do Municipio de Sobral. 14. DA FASE RECURSAL 14.1. Ao
candidato regularmente inscritos estara assegurado o direito a
interposicao de recurso, na data prevista no cronograma constante do
item 7 deste edital, no horario das 08:00 as 12:00 e de 14:00 as 17:00.
14.2. Os recursos deverdo ser entregues presencialmente na
secretaria da Escola de Formagédo em Saude da Familia Visconde de
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EDITAL N°005/2016 - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PARA CONTRATAGCAO POR TEMPO DETERMINADO
DEORIENTADOR DE TCC (TRABALHO DE CONCLUSAO DE
CURSO) DO CURSO ESPECIALIZACAO DE NIiVEL TECNICO EM
URGENCIAE EMERGENCIAA Secretaria de Saude de Sobral, através
da Escola de Formagdo em Saude da Familia Visconde de Saboia
(EFSFVS), criada através do Decreto n° 1247 de 13 de agosto de 2010
situada na Av. John Sanford, 1320 Junco, Sobral-CE, vem por meio
deste instrumento, tornar publico para o conhecimento dos interessados,
a abertura do processo seletivo simplificado para contratagé@o por tempo
determinado de professor orientador de TCC (Trabalho de Concluséo de
Curso) doCursode Especializagao Técnica em Urgéncia e Emergéncia,
conforme Resolugdo n® 243/2011- CIB /CE 1. DO OBJETO DA
SELECAO: Constitui objeto deste edital a selecdo deprofessor
orientador dos Trabalhos de Conclusdao do Curso de Especializagao
Técnica em Urgéncia e Emergéncia, realizado pela Escola de Formagao
em Saulde da Familia Visconde de Sabdia. 2. DAS DISPOSICOES
PRELIMINARES 2.1. O presente Processo Seletivo Simplificado sera
coordenado e executado pela Escola de Formagao em Saude da Famili
Visconde de Saboia. 2.2. Ainscrigdo do candidato implicara na aceitacéo
das normas deste Edital, como também dos comunicados e outros
informativos a serem eventualmente divulgados. 2.3. N&o sera fornecido
ao candidato qualquer documento comprobatério de classificacé@o neste
Processo Seletivo Simplificado, valendo para este fim a publicagcdo da
lista dos candidatos classificados no Impresso Oficial do Municipio. 2.4.
O Processo Seletivo Simplificadoterd uma Unica etapade carater
classificatério,constante da avaliagao curricular. 2.5. A classificagao do
candidato no Processo Seletivo Simplificado gera apenas a expectativa
de direito & contratagdo. E reservado a esta Secretaria o direito de
proceder a contratagdo em ndmero que atenda aos seus interesses e
suas necessidades. 2.6. A contratacdo se dara por tempo determinad
para a execucgdo do presente curso, sendo o prazo estabelecido a critéri
da administracé@o de acordo com a carga horaria e com o cronograma do
curso, sendo, ainda, admitido a prorrogacdo do prazo para o
cumprimento do objeto, desde que ndo hajaalteracdes no valor do
contrato. 3. DAS VAGAS PARAAS DISCIPLINAS OFERTADAS 2.1.
Serdo ofertadas 04 (quatro) vagas. 2.2.Cada candidato selecionado ¢
contratado poderé orientar até 05 (cinco) discentes na elaboracgao de seu
TCC's, a critério da Diregdo da Escola em Formagdo em Salde da
Familia Visconde de Sabdia. 4. DO PERFIL DOS PARTICIPANTES:
4.1. Poderdo concorrer somente pessoas fisicas que comprovadament
preencham os seguintes requisitos: a)Nivel superior completo em
Enfermagem; b)P6s graduagdo na area da saude; c)Experiéncia
comprovada na orientagdo de TCC (Trabalho de Concluséo de Curso);
d)Estar em dia com as obrigacdes eleitorais e militares (somente para o
sexo masculino). e)Disponibilidade de cargo horaria compativel com o
curso. f)Nao incorrer nas regras de acumulacao ilicita de cargos/funcdes
publicas. 4.2. Com base na alinéado item 4.1. podera ser indeferida,
exofficio, a contratagéo dos candidatos que apresentem vinculos (cargo,
emprego ou fungdo, temporarios ou permanentes) com entes publicos,
que gerem acumulagéo ilicita, no caso de aprovagdo no presente
processo seletivo. 4.3. As aptidBes do cargo podem justificar a exigéncia
de outros requisitos para a contratagdo. 5. DAS ATIVIDADES
DESENVOLVIDAS: Sao atribuiges do Professor Orientador de TCC
(Trabalho de Conclusédo de Curso): a)Acompanhar passo a passo 0
processo de elaboragdo do Trabalho de Conclusdo de Curso dos
discentes; b)Ler, corrigir o que o orientando produzir; c)Esclarecer
davidas e fazer perguntas sobre o que tem sido produzido; d)Indicar
bibliografias sobre o tema e sobre metodologia da pesquisa; e)Discutir a
realizagdo das atividades de leitura e coleta de dados; f)Fixar metas e
cobrar resultados; g)Avaliar todo o processo de constru¢do da pesquisa.
6. DA CONTRATACAO E DO VALOR DA REMUNERACAO 6.1. A
contratagdo dos candidatos aprovados se dara por tempo determinado
sendo pago atitulo de remuneracao o valor de R$ 300,00 (trezentos reais;
por TCC (Trabalho de Conclusdo de Curso) orientado,
independentemente da carga horaria dispendida na orientacdo, néac
havendo em nenhuma hipétese o pagamento de hora extra. 6.2.0
pagamento so sera efetuado apds a apresentacao e entrega final do TC
pelo orientando. 6.3. Do valor total da remuneracéo serédo deduzidos os
tributos e demais encargos legais. 6.4. A fonte de recursos para o
pagamento das despesas decorrentes da contratacdo dos candidatc
aprovados na presente selegdo sera oriunda da dotacdo orcamentaria
n°0701.10.301.0145.2076.339036.03 7. DO LOCAL DE
DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES: As atividades serédo
desenvolvidas predominantemente no municipio de Sobral.
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validade por 12 (doze) meses, a contar da data de divulgag&o do resultadc
final, podendo ser prorrogado porigual periodo caso seja da necessidade
do interesse e conveniéncia da secretaria da salde/EFSFVS. Ao final
deste periodo de validade ou ao final da prorrogacéo, o resultado do
processo seletivo perde definitivamente a validade, ficando a secretaria
da saude/EFSFVS dispensado da convocacdo dos aprovados par:
assumir as contratacdes. 15.6. Os casos omissos deste edital serd
decididos pela Direcéo da entidade responsavel pelo processo seletivo
simplificado. Sobral - CE, 04 de maio de 2016. Maria Socorro de Araujo
Dias - Diretora Geral da Escola de Formacdo em Salde da Familia
Visconde de Sabdia.

9. DA INSCRICAO 9.1. A inscricdio do candidato implicara o
conhecimento e a aceitagdo das instrucdes estabelecidds ne
regulamento e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais
aditamentos, comunicagdes, instru¢des e convocagdes, acerca das quais
ndo se podera alegar desconheciménto. 9.2.Do periodo e local de
inscricdo: As inscri¢cdes serdo efetuadas no periodo de 09 a 17 de maio de
2016,n0 horério das 08 as 12h e das 14 as 17h, na sede da Escola de
Formagédo em Saude da Familia Visconde de Sabdia, situada na Av. John
Sanford, 1320 Junco Sobral-CE. 9.3. Da documentacao exigida:O
candidato devera apresentar no ato da inscricdo os documentos
constantes nos itens abaixo descritos: | Ficha de inscricdo devidamente
preenchida (Anexo | desteedital), inclusive com a indicagdo da(s)
disciplina(s) que deseja concorrer; Il Curriculo Padronizado com as
comprovacdes dos critérios previstos para analise curricular (Anexo |l
desteedital), inclusive quanto ao perfil dos participantes solicitado no
item 4; 11l - Uma foto 3x4; IV - Copia do comprovante de endereco; V
Cépiado RG e CPF; VI Copiadotitulo de eleitor; VII- Cépia da carteira

de reservista no caso do sexo masculino. VIl Declaragdo de nao
acumulacéo ilicita de cargos, emprego ou fungéo publica (ANEXO 111
desteedital). 9.4.Nao haverainscrigao condicional, por via postal ou fora
do prazo. 9.5. Verificado, a qualquer tempo, o recebimento de inscri¢cdo
que ndo atenda a todos os requisitos fixados, serd imediatamente
cancelada. 10.DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 10.1. O
presente processo seletivo simplificado tera uma Unica etapa constante
da avaliacao curricular. 10.2. Da Avaliagao Curricular - Julgamento dos
Titulos e Documentos. 10.2.1. A avaliagao curricular, seguird o modelo
padronizado previsto noANEXO Il deste edital, onde serdo avaliados os
titulos e documentos apresentados, podendo o candidato atingir a
pontuagdo maxima de 100 (cem) pontos. 11. DO RESULTADO DA
SELECAO Ser&o considerados aprovados (classificados), os candidatos
que obtiverem a maior pontuacéo, limitando-se ao numero de vagas
ofertadas. 12. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE No caso de empate
entre os candidatos, serdo utilizados como forma de desempate, os
seguintes critérios em ordem decrescente de importancia: | - maior
titulagao; 1l - maior idade. 13. DIVULGACAO DO RESULTADO Os
resultados do processo seletivo serdo divulgados na Imprensa Oficial do
Municipio de Sobral. 14. DA FASE RECURSAL 14.1. Ao candidato
regularmente inscritos estard assegurado o direito a interposicao de
recurso, na data prevista no cronograma constante do item 7 deste edital,
no horério das 08:00 as 12:00 e de 14:00 as 17:00. 14.2. Os recursos
deverdo ser entregues presencialmente na secretaria da Escola de
Formagéo em Saude da Familia Visconde de Sabdia. 14.3. No recurso
deverd constar a justificativa do pedido, apresentando sua
fundamentacao tedrica e/ou factual e anexando as comprovagées que
julgar pertinente. 14.4. Seréo indeferidos os recursos apresentados em
desacordo com o previsto neste edital. 14.5. N&o serdo aceitos recursos
interpostos por fax, telegrama, e-mail ou outro meio eletrénico. 14.6.
N&o sera objeto de analise o recurso que apresentar documentd,

ou seja, aquele que néo faintado a! época da inscric  &o. 15. DAS
DISPOSICOES FINAIS 15.1. N&o havera vinculo empregaticio para
qualquer fim entre o candidato contratado e o Municipio de
Sobral/Secretaria da Saude de Sobral/Escola de Formagdo em Saude da
Familia Visconde de Sabdia, uma vez que o valor recebido pelo mesmo
nao configura contrato de emprego e nem objetiva pagamento de salario.
15.2. O ndo comparecimento do candidato quando convocado, implicara
nasuaimediata eliminacéo. 15.3. Além dos documentos apresentados no
ato da inscricdo, outros poderdo ser solicitados para a efetivagdo da
contratacdo. 15.4. A contratacdo por tempo determinado do candidato
aprovado e convocado extinguir-se-a: a) pelo término do prazo
contratual,  b) por iniciativa da administracdo publica, a qualquer
momento, independentemente de notificacdo prévia, caso o candidato
aprovado ndo apresente postura ética e desempenho profissional
satisfatorio no decorrer do curso, ou cometer falta grava. c) por iniciativa
do contratado. 15.5. O resultado do presente processo seletivo tera
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continuamente, a qualidade dos servicos prestados pelas
CONTRATADAS, em periodicidade adequada ao objeto do contrato, e
durante o seu periodo de validade, eventualmente, propor a autoridade
superior a aplicacdo das penalidades legalmente estabelecidas.lll-
atestar, formalmente, nos autos dos processos, as notas fiscais relativa
aos servigos prestados, antes do encaminhamento ao Financeiro par:
pagamento. Art.3° Dé-se ciéncia ao servidor designado e publique-se.
Art.4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao, ficam
revogadas as disposi¢cbes em contrario.Publique-se, registre-se e
cumpra-se. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES
FERREIRA GOMES JUNIOR, em 04 de maio de 2016. ROSALDO
COSTA FREIRE - Secretéario Interino do Esporte. CIENCIA DO
SERVIDOR DESIGNADO - Declaro que estou ciente da designacéo de
fiscal, ora atribuida, e das fung8es que sao inerentes em razéo da funcéo
MARCIO SHELLEY SILVAGALDINO.

SECRETARIA DA SEGURANCA E CIDADANIA

ATO N° 14.460/2016-GR O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,

no uso de suas atribui¢cfes legais que lhe confere o Art. 66, Inciso |l da Lei
Organica do Municipio sob o alicerce no Art. 65 da Lei n°® 038/92, c/c a
Lei Municipal N°1196 de 07 de fevereiro de 2013, RESOLVE: Conceder
ao Sr. JOAO PAULO MENEZES COSTA MatriculaN°0743, nadatade
01/04/2016, ocupante do cargo de Provimento Efetivo de Guarda 12
Classe, a Gratificagdo por Servigos Relevantes representada pela
simbologia DAS - 03. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE
EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 19 de Abril de 2016.
JOSE CLODOVEU DE ARRUDA COELHO NETO - Prefeito
Municipal - FRANCISCO ERLANIO MATOSO DE ALMEIDA
Secretario da Seguranca e Cidadania

ATO N°14.378/2016-GP O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,

no uso de suas atribui¢c8es legais que lhe confere o Art. 66, Inciso |l da Lei

Organica do Municipio sob o alicerce no Art. 65 da Lei n°® 038/92, c/c a

Lei Municipal N° 1196 de 07 de fevereiro de 2013, RESOLVE: Conceder

ao Sr. CRISTIANO DE AGUIAR CAVALCANTE - Matricula n® 8124,

na data de 01/03/2016, ocupante do cargo de Provimento Efetivo de

Subinspetor de 12 Classe, a Gratificacdo por Servicos Relevantes

representada pela simbologia DAS - 03. PACO MUNICIPAL
PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRAGOMES JUNIOR, em 17 de

margo de 2016. JOSE CLODOVEU DE ARRUDA COELHO NETO -
PORTARIA N° 018/2016 SEESPORT- A SECRETARIA DO Prefeito Municipal - FRANCISCO ERLANIO MATOSO DE
ESPORTE, no uso das suas atribuicdes legais que lhe confere o Art. 2°, ALMEIDA - Secretério de Seguranca e Cidadania.
inciso VII, alineal &', da Lei Municipal n® 1196 de 07 de fevereiro de
2013 e, CONSIDERANDO, que cabe a administragdo nos termos do ATO N° 14.379/2016-GR O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,
disposto nos artigos 58,inc. lll e 67 da Lei 8.666, de 21 de junho de 1993, nouso de suas atribui¢cdes legais que Ihe confere o Art. 66, Inciso Il da Lei
acompanhar e fiscalizar a execugéo dos contratos celebrados através d©rganica do Municipio sob o alicerce no Art. 65 da Lei n® 038/92, c/c a
um representante da secretaria; CONSIDERANDO, que a adminstragéo Lei Municipal N° 1196 de 07 de fevereiro de 2013, RESOLVE: Conceder
deve manter fiscal formalmente designado durante toda a vigéncia dos a Sra. JULIANA GONCALVES DE ARAUJO - Matricula n° 8379, na
contratos celebrados pela secretaria, CONSIDERANDO,a celebra¢édo dedata de 01/03/2016, ocupante do cargo de Provimento em Comissao de
contratos, destinados a normalizar, planejar, coordenar, supervisionar eCoordenador DAS 07, a Gratificagdo por Servigos Relevantes
executar planos, programas e projetos de incentivo ao representada pela simbologia DAS - 03. PACO MUNICIPAL
esporte;CONSIDERANDO que as principais atribuicdes dos Fiscais PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRAGOMES JUNIOR, em 17 de
Contratuais séo:l- Zelar pelo efetivo cumprimento das obrigagdes marco de 2016. JOSE CLODOVEU DE ARRUDA COELHO NETO -
contratuais assumidas e pela qualidade dos produtos fornecidos e dosPrefeito Municipal - FRANCISCO ERLANIO MATOSO DE
servigos prestados ao Municipio de Sobral;ll- Verificar se a entrega de ALMEIDA - Secretéario de Seguranca e Cidadania.
materiais, execugdo de obras ou prestagdo de servigos (bem como seus
precos e quantitativos) esta sendo cumprida de acordo com o ATO N°14.376/2016-GR O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,
instrumento contratual e instrumento convocatério;lll- Acompanhar, nouso de suas atribui¢cdes legais que Ihe confere 0 Art. 66, Inciso Il da Lei
fiscalizar e atestar as aquisi¢cbes, a execug¢do dos servicos e obrasOrganica do Municipio sob o alicerce no Art. 65 da Lei n° 038/92, c/c a
contratadas; IV- Indicar eventuais glosas das faturas. RESOLVE: Art. 1° LeiMunicipal N° 1196 de 07 de fevereiro de 2013, RESOLVE: Conceder
- Designa o servidor Marcio Shelley Silva Galdino , n® funcional 18405, ao Sr. GILMAR PASQUAL - Matricula n°® 0699, na data de 01/03/2016,
para acompanhar e fiscalizar o contrato n® 038/2016 SESPORT a ocupante do cargo de Provimento Efetivo de Agente de Transito, a
execucdo do contrato destinado a contratacéo de empresa especializad&ratificacdo por Servicos Relevantes representada pela simbologia DAS
na locacdo de palco,toldo,banheiro quimico, -03PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA
arquibancada,gerador,tablado e disciplinador destinados a eventos eGOMES JUNIOR, em 16 de marco de 2016. JOSE CLODOVEU DE
atividades esportivas e recreativas da Secretaria do Esporte do ARRUDA COELHO NETO - Prefeito Municipal - FRANCISCO
Municipio de Sobral, de acordo com as especificaces e quantitativos ERLANIO MATOSO DE ALMEIDA - Secretario de Seguranca e
previsto no Anexo | deste Edital e na proposta da contratada. Art. 2° - Cidadania.

Determinar que o fiscal ora designado, devera:l zelar pelo fiel - .
cumprimento do contrato, anotando em registro proprio todas as
ocorréncias a sua execugdo, determinando o que for necessario

regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados, e, submeter aos seusTO N° 14.392/2016-GR O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,

superiores, em tempo hébil, as decisbes e as providéncias queno uso de suas atribuicdes que Ihe confere o Art. 66, Inciso Il da Lei
ultrapassarem a sua competéncia, nos termos da lei.ll avaliar, Organica do Municipio, c/c a Lei Municipal N° 1196 de 07 de fevereiro
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de 2013, RESOLVE: Nomear a partir desta data o Sr. DOMINGOS

SAVIO FARIAS DE ALBUQUERQUE, para ocupar o cargo de

Provimento em Comissdo de Coordenador DAS - 07, com lotag&o na

Secretaria de Conservagéo e Servigos Publicos deste Municipio. PACO

MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES

JUNIOR, em 01 de Abril de 2016. JOSE CLODOVEU DE ARRUDA  AVISO DE RESULTADO FINAL DE LICITACAO - A Comiss&o

COELHO NETO - Prefeito Municipal - JORGE VASCONCELOS Permanente de Licitacdo da Prefeitura Municipal de Sobral, por

TRINDADE - Secretario de Conservacao e Servi¢os Publicos. intermédio da Pregoeira e membros da equipe de apoio designados,
. conforme o caso, pelas Portarias N° 006/2013 PGM, comunica o

resultado do PREGAO PRESENCIAL N° 070/2016: Contratacdo de

empresa especializada para a prestagéo de servico de buffet juntament

NOTIFICACAO - Iimo. Sr. Representante Legal da Construtora com o fornecimento de LANCHES, REFEICOES E COQUETEIS,

Tecnos Nordeste EPP Ref. Processo: 08619/2015 Considerando que alestinado aos eventos promovidos por esta Secretaria de Urbanismo,

Tecnos Nordeste foi a arrematante do Lote 02 da Concorréncia Publica conforme especificacdes e quantitativos contido no anexo 01, parte

n° 021/2012; considerando que a mesma nao tem cumprido com vossasintegrante do Edital, tendo como resultado: adjudicado em 26/04/2016 e

obrigacOes; considerando as clausulas béasicas do contrato celebradohomologado em 05/05/2016. PROCURADORIA GERAL DO

bem como o artigo77, 78, tipificado nos Incisos Il e Ill, o artigo 87, MUNICIPIO Central de Licitacdes. Sobral - Ceara, 05 de maio de 2016.

tipificado nos Incisos Il e IIl, da Lei 8.666/93 e demais normatividades Silvana Maria Paiva Carneiro- PREGOEIRA.

que dao a esta Municipalidade poder de plena gestdo da avenga, vem a

Procuradoria Geral do Municipio de Sobral e a Secretaria de Saude

NOTIFICA-LO sobre a recisdo unilateral do contrato N° 0212012-2,

bem como a aplicagdo de penalidade de multa de 10% sob do contrato.

Resta estabelecido o prazo de 05 (cinco) dias, contados a partir do

recebimento deste, para que V.Sra. se manifeste sobre contetido desta

notificacdo. Sobral - Ceara, aos 28 de dezembro de 2015. BRENO

JESSEN BEZERRA - Procurador Assistente Municipio de Sobral -

MONICASOUZALIMA- Secretaria de Salde.

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

AVISO DE RESULTADO FINAL DE LICITACAO RETIFICADO

- A Comissdo Permanente de Licitagdo da Prefeitura Municipal de

Sobral, por intermédio do Pregoeiro e membros da equipe de apoio EXTRATO DE ADENDO - PREFEITURA MUNICIPAL DE
designados, conforme o caso, pelas Portarias N° 001/2016 PGM, SOBRAL ADENDO 01 DE PREGAO PRESENCIAL N° 064/2016
comunica o resultado do PREGAO ELETRONICO N° 062/2015 - Aviso de Licitagdo Comissdo Permanente de Licitacdo. Nova Data de
Contratagdo de pessoa fisica e/ou juridica na prestacéo de servicos deéAbertura: 18/05/2016, as 09:00h. OBJETO: Contratacdo de Empresa
locagéo de Veiculos Tipo Pickup Pequena, Van, Caminhdo Bau especializada na Prestacdo de Servicos de Palco, Som, Toldo,
Pequeno, Caminhonetes, Microdnibus, Onibus, Motocicletas e Illuminacdo, Cadeiras e Mesas para atender aos eventos realizados na
Caminhao Aberto, destinados a Secretaria da Saude do municipio dediversas unidades atendidas pela Secretaria do Desenvolvimento Socia
Sobral/CE, conforme especificagfes e quantitativos contidos no anexo e Combate a Extrema Pobreza, de acordo com as especificagdes ¢
01, parte integrante do Edital, tendo como resultado dos LOTES: quantitativos previstos no anexo | Termo de Referéncia do edital. Valor
adjudicado em 07/03/2016 e homologado em 21/03/2016. do Edital: Gratuito. INFORMACOES: Site: www.sobral.ce.gov.br
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO Central de Licitacdes. ('ACESSE ! LICITACOES") e & Rua Viriato de Medeiros, 1.250, 4°
Sobral - Ceara, 23 de marc¢o de 2016. Ricardo Barroso Castelo Branco -andar. Fone: (88) 3677-1157 e 1254. Sobral-CE, 05/05/2016. A
PREGOEIRO. Pregoeira SilvanaMaria Paiva Carneiro.

EXTRATO DE LICITACAO - ESTADO DO CEARA-
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL EDITAL DO PREGAO
PRESENCIAL N°080/2016. Aviso de Licitagdo Comissdo Permanente
de Licitagdo - Data de Abertura: 18 / 05/ 2016, as 09:00 h (Horario de
Brasilia) OBJETO: Confecgéo de Servigos Graficos. Valor do Edital:
Gratuito. INFORMACOES: Site: www.sobral.ce.gov.br, (ACESSE
LICITACOES) e a Rua Viriato de Medeiros, 1.250, 4° andar. Fone: (88)
3677-1157 e 1254, Sobral-CE, 05/05/2016. O Pregoeiro Ricardo
Barroso Castelo Branco.

EXTRATO DE LICITACAO - ESTADO DO CEARA -
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL EDITAL DE TOMADA
DE PRECOS N°018/2016 Aviso de Licitagdo Comissdo Permanente de
Licitacdo. Data de Abertura: 23/05/2016, as 09:00h.OBJETO
Contratagdo de Empresa Especializada para execu¢do da Conclusao d
obra de Construcdo do Centro de Saude da Familia do bairro Santo
Antonio, no Municipio de Sobral. Valor do Edital: Gratuito.
AVISO DE RESULTADO FINAL DE LICITACAO - A Comiss&o INFORMACOES: Site: www.sobral.ce.gov.br, (Acesse o link
Permanente de Licitagdo da Prefeitura Municipal de Sobral, por Licitacdes) e a Rua Viriato de Medeiros, 1.250, 4° andar. Fone: (88)
intermédio do Pregoeiro e membros da equipe de apoio designados,3677-1157. Sobral-CE, 05/05/2016. A COMISSAO - Verénica Mont'
conforme o caso, pelas Portarias N° 001/2016 PGM, comunica o Alverne Guimaraes Presidente.
resultado do PREGAO PRESENCIAL N° 060/2016: Contratacdo de
pessoa juridica na prestacéo de servigos de transporte de profissionaisSEXTRATO DE LICITACAO - ESTADO DO CEARA-
pacientes e pequenas cargas por meio da locagao de veiculvdipo PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL EDITAL DO PREGAO
destinada & Secretaria da Saude do municipio de Sobral, conforme PRESENCIAL N°076/2016 Aviso de Licitagdo Comissdo Permanente
especificacdes e quantitativos contidos no anexo 01, parte integrante dode Licitacdo. Data de Abertura: 17/05/2016, as 09:00 h OBJETO
Edital, tendo como resultado dos LOTE: adjudicado em 29/04/2016 e Fornecimento de material grafico destinado a divulgagéo dos eventos e
homologado em 04/05/2016. PROCURADORIA GERAL DO dasagdes dos equipamentos culturais realizados através da Secretaria ¢
MUNICIPIO Central de Licitagdes. Sobral - Ceara, 04 de maiode 2016. Cultura e do Turismo de Sobral. Valor do Edital: Gratuito.
Ricardo Barroso Castelo Branco - PREGOEIRO. INFORMACOES: Site: www.sobral.ce.gov.br, (ACESSE
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LICITACOES) e a Rua Viriato de Medeiros, 1.250, 4° andar. Fone: (88)
3677-1157 e 1254, Sobral-CE, 04/05/2016. A Pregoeira Silvana Maria
Paiva Carneiro.

EXTRATO DE LICITACAO - ESTADO DO CEARé-
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL EDITAL DO PREGAO

silagem feno, torta e carogcode algod&o etc.), aumento no custo alimentar
do rebanho com crescimento nos custos de producéo de leite, reducao n:
oferta de leite cerca de 40% com consequente redugdo na matéria-prime
dos laticinios, influenciando um aumento desenfreado do prego do leite
no mercado geral, incluindo também o mercado cearense a época do
contrato, fato este que inviabilizaria o negécio e/ou o contrato ajustado

PRESENCIAL N°079/2016 Aviso de Licitagdio Comiss&o Permanente com a administracdo. A época da Licitacdo, o preco do LEITE UHT
de Licitagdo. Data de Abertura: 17/05/2016, as 12:00 h OBJETO: INTEGRAL no contrato é de R$ 2,14, conforme cépia do contrato em
Contratagdo de empresa especializada para prestacdo de servicosnexo, razdo que levam-o a pugnar pelo realinhamento do preco unitario
técnicos de consultoria e assessoria nas areas de Planejamentonavalorde R$ 2,50, ou seja, que se aplique em relag&o do preco original,
Monitoramento e Controle financeiro destinadas a Secretaria de uma correcdo de 17% (dezessete por cento), conforme processo
Educacdo. Valor do Edital: Gratuito. LNFORMACOES: Site:  02193/2016. MODALIDADE: Pregéo Presencial n® 043/2014. DATA:
www.sobral.ce.gov.br, (ACESSE LICITACOES) e a Rua Viriato de 02 de maio de 2016.

Medeiros, 1.250, 4° andar. Fone: (88) 3677-1157 e 1254, Sobral-CE,
04/05/2016.APregoeira Silvana Maria Paiva Carneiro. EXTRATO DE INEXIGIBILIADDE DE LICITACAO  -ASecretaria

. da Cidadania e Seguranca da Prefeitura Municipal de Sobral, comunica o
EXTRATO DE LICITACAO - PREFEITURA MUNICIPAL DE resultado da Inexigibilidade n° 007/2016, cujo objeto é a aquisicédo de
SOBRAL EDITALDE TOMADADE PRECOS N°017/2016 Avisode Cartuchos de Projéteis de Borracha para Armas Nao-Letais, destinados
Licitacdo Comissdo Permanente de Licitagcdo. Data de Abertura: ao uso da Secretaria da Cidadania e Seguranca, através da Guard
06/06/2016 as 9h. OBJETO: Licitagéo do Tipo Técnica e Preco para Municipal deste municipio no exercicio de suas atribuiges, tendo como
Contratac&o de empresa especializada na elaboracéo de projetos elétricoencedora a empresa CONDOR S/A INDUSTRIA QUIMICA com o

e eletromecanico de rede de distribui¢cdo subterranea compreendendo ovalor global de em R$ 27.762,00 (Vinte e sete mil setecentos e sessenta €
fornecimento de servicos e recursos técnicos que contemplardo variosdois reais). DATA: 05/05/2016. SECRETARIA DA CIDADANIA E
logradouros no municipio de sobral. Valor do Edital: Gratuito. SEGURANCA Sobral - Ceard, 05 de maio de 2016. Francisco Erlanio
INFORMACOES: Site: www.sobral.ce.gov.br, (Acesse Licitagcbes) e Matoso de Almeida- SECRETARIO.

Rua Viriato de Medeiros, 1.250, 4° Andar, Centro. Fone: (88) 3677-1157,
Sobral-CE. 04/05/2016. A COMISSAO Ver6nica Mont'Alverne
Guimarées Presidente.

EXTRATO DE INEXIGIBILIADDE DE LICITACAO  -ASecretaria

da Cidadania e Seguranc¢a da Prefeitura Municipal de Sobral, comunica o
resultado da Inexigibilidade n° 005/2016, cujo objeto é a aquisicéo de
armas espingardas ndo-letais destinadas a atender as necessidades
Guarda Civil Municipal de Sobral, através da Secretaria da Cidadania e
Seguranca SCS, para o exercicio de suas funcgdes, tendo como
CONTRATADO: AMERICANAS SERVICOS EMPRESARIAIS vencedora a empresa COMPANHIA BRASILEIRA DE CARTUCHOS
LTDA-ME representado pela Sra. ALANA CRISTINA MESQUITA com o valor global de em R$ R$ 19.058,80 (Dezenove mil cinqlienta e
ALBUQUERQUE. OBJETO: Contratacao especializada em locacéo de oito reais e oitenta centavos). DATA: 05/05/2016. SECRETARIA DA
estrutura fisica para atendimento das demandas referentes aos eventos EIDADANIA E SEGURANCA Sobral - Ceara, 05 de maio de 2016.
atividades congéneres, de pequeno e grande porte, realizadas através dérancisco Erlanio Matoso de Aimeida- SECRETARIO.

Secretaria da Cultura e do Turismo, durante o ano de 2016 (LOTES Ol e

02). MODALIDADE: Pregdo Presencial n° 048/2016. EXTRATO DE CONTRATO - CONTRATANTE: PREFEITURA
GESTOR/FISCALIZACAO: Vicente de Paulo Batista de Sousa. MUNICIPAL DE SOBRAL, representado por sua Secretaria da Sadde a
VALOR: R$ 331.500,00 (Trezentos e trinta e um mil e quinhentos reais). Sra. MONICA SOUZA LIMA. CONTRATADO: IGUECO
PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia sera até 31 de dezembro INDUSTRIA QUIMICA DO ESTADO DE GOIAS S/A - FILIAL

de 2016, contado(s) a partir da data da assinatura do contrato. DATA: 29 representado pelo Sr. JOSE MACEDO DE ARAUJO. OBJETO:
de abrilde 2016. Aquisicdo de 400.000 (quatrocentos mil) Tiras Reagentea par
determinacao quantitativa de glicemia para atendimento das unidades
béasicas de salde do Municipio de Sobral. ACONTRATADA ira fornecer
em COMODATO, sem custo a CONTRATANTE 400 (quatrocentos)

IF aparelhos compativeis as tiras de glicemia. MODALIDADE: Dispensa
CONTRATADO: JJ EVENTOS CONSTRUCOES & REFORMAS n° 043/2016. VALOR: R$ 152.000,00 (Cento e cinqlienta e dois mil
LTDAOME representado pelo Sr. FRANCISCO JOSUE LINHARES reais). PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses. DATA: 11 de abril de
COSTA. OBJETO: Contratagdo especializada em locacgéo de estrutura2016.

fisica para atendimento das demandas referentes aos eventos e atividades

congéneres, de pequeno e grande porte, realizadas através da SecretarBXTRATO DE CONTRATO - CONTRATANTE: PREFEITURA

da Cultura e do Turismo, durante o ano de 2016 (LOTE 03). MUNICIPAL DE SOBRAL, representado por sua Secretaria da Salde a
MODALIDADE: Pregdo Presencial n°® 048/2016. Sra. MONICA SOUZA LIMA. CONTRATADO: PAULO RICARDO
GESTOR/FISCALIZACAO: Vicente de Paulo Batista de Sousa. GOMES ALBUQUERQUE representado por ele mesmo. OBJETO:
VALOR: R$ 38.900,00 (Trinta e oito mil e novecentos reais). PRAZO  Contratacdo de pessoa fisica na prestagéo de servigos para elaborar
DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia sera até 31 de dezembro de 2016, implantar um programa de informacgdo para base de banco de dados
contado(s) a partir da data da assinatura do contrato. DATA: 29 de abril sobre a pessoa com deficiéncia para atender o municipio de Sobral,
de 2016. Ceara, com recursos oriundos do convénio 810331/2014, presidéncia da
republica, da secretaria do direito da pessoa com defiaénc
MODALIDADE: Pregédo Eletronico n° 006/2016.
GESTOR/FISCALIZACAOQ: SANTIAGO MARINHEIRO SARAIVA
VALOR: R$ 13.900,00 (Treze mil e novecentos reais). PRAZO DE
VIGENCIA: 180 (cento e oitenta) dias. DATA: 29 de abril de 2016.

EXTRATO DE CONTRATO - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, representado por sua Secretéaria da Cultura
e do Turismo a Sra. ELIANE MARIA RIBEIRO ALVES LEITE.

EXTRATO DE CONTRATO - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, representado por sua Secretéria da Cultura
e do Turismo a Sra. ELIANE MARIA RIBEIRO ALVES LEITE.

TERMO DE APOSTILAMENTO - CONTRATANTE::
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, representado por sua
Secretaria Interina da Educacdo a Sra. IRACEMA RODRIGUES
SAMPAIO DE SOUSA. CONTRATADO: CBL ALIMENTOS S/A,
representado pelo Sr. OSCAR DE PAIVA MELO CARVALHO.
OBJETO: Primeiro Termo de Apostilamento ao Contrato sob a TERMO DE APOSTILAMENTO - CONTRATANTE::
modalidade de Pregao Presencial n® 043/2014, tendo em vista o PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, representado por seu
reequilibrio econdmico financeiro ao contrato n® 0432014-9, Lote 12. A Secretario da Conservacao e Servicos Publicos o Sr. JORGE
solicitagd@o de reajuste de preco da-se pelo fato de que, de acordo com &/ASCONCELOS TRINDADE. CONTRATADO: FUTURA
empresa vencedora do certame, o Estado do Nordeste vem enfrentand SERVICOS PROFISSIONAIS ADMINISTRATIVOS LTDA,
uma das piores secas dos ultimos 40 anos, incusive a gravidade darepresentado pelo Sr. PAULO ARAGAO DE ALMEIDA. OBJETO:
situacdo ja teria ultrapasso em muito a influéncia regional, indicando Segundo Termo de Apostilamento ao Contrato sob a modalidade de
assim que varios municipios ja decretaram estado de emergéncia, Pregdo Presencial n®214/2013, tendo em vista o reequilibrio econémico-
apontando uma reducdo massisa na oferta de foragem (pastagemfinanceirosobre osalario base, encargos sociais, vale alimentacéo, farda



cesta basica e taxa de administracao e tributos, adotando-se os indices n&ecretaria da Sadde do municipio de Sobral. MODALIDADE: Pregao
carta salario da categoria aprovada pelo Ministério do Trabalho e Presencial n°® 060/2016. VALOR: R$ 499.320,00 (Quatrocentos e
Emprego, o qual passa a ser o valor de R$ 238.388,58 (Duzentos e trinta enoventa e nove mil trezentos e vinte reais). PRAZO DE VIGENCIA: O
oito mil trezentos e oitenta e oito reais e cinqienta e oito centavos) prazo de vigéncia sera de 12 (doze) meses contado(s) a partir da data d:
conforme processo n® 0797415 e parecer administrativo n® 935/2015. O assinatura deste contrato. DATA: 04 de maio de 2016.
presente apostilamento nédo estéa incluido o valor referente ao plano de
salde, instituido pela CCT de Asseio e Conservagdo de 2014. EXTRATO DE ADITIVO - CONTRATANTE: PREFEITURA
MODALIDADE: Pregdo Presencial n°® 214/2013. DATA: 18 de  MUNICIPAL DE SOBRAL, representado por seu Secretario de Obras o
dezembrode 2015. Sr. JOSE ILO DE OLIVEIRA SANTIAGO. CONTRATADO:
TECNOCON TECNOLOGIA EM CONSTRUGCOES LTDA,
representado pelo Sr. FERNANDO ANTONIO FARIAS FROTA.
OBJETO: Prorrogar o prazo de vigéncia por mais 12 (doze) meses para a
Obra de construcéo do Sistema de Esgotamento Sanitario das Bacias 11
13, 16 e 17, dos Bairros Centro e Pedrinhas, no Municipio de Sobral (PT
PROFISSIONAIS ADMINISTRATIVOS LTDA, representado pelo Sr. n® 222.721-01). MODALIDADE: Concorréncia Publica n°
PAULO ARAGAO DE ALMEIDA. OBJETO: Acrescer 0S Servicos 3171201/2007. DATA: 15 de abrilde 2016.
inicialmente contratados para a Contratacao de Servigo de mao-de-obra
terceirizada, para atender a necessidade de conservagiio do EXTRATO DE CONTRATO - CONTRATANTE: PREFEITURA
equipamentos municipais, cujos empregados sejam regidos pela MUNICIPAL DE SOBRAL, representado por sua Secretaria da Cultura
Consolidacdo das Leis Trabalhistas. MODALIDADE: Pregdo e do Turismo Sra. ELIANE MARIA RIBEIRO ALVES LEITE.
Presencial n® 214/2013. VALOR R$ 666.490,11 (Seiscentos e sessenta €CONTRATADO: CASA ASSUNCAO LTDA representado pelo Sr.
seis mil quatrocentos e noventareais e onze centavos). DATA: 15 de abril FRANCISCO MAURO GOMES. OBJETO: Aquisi¢cdo de material de
de 2016. expediente destinado a Secretaria da Cultura e do Turismo de Sobral
(LOTES 01, 02 e 03). MODALIDADE: Pregao Presencial n°® 041/2016.
EXTRATO DE CONTRATO - CONTRATANTE: PREFEITURA GESTOR/FISCALIZAGAO: Vicente de Paulo Batista de Sousa.
MUNICIPAL DE SOBRAL, representado por sua Secretéria da Saide a VALOR: R$ 47.083,00 (Quarenta e sete mil e oitenta e trés reais).
Sra. MONICA SOUZA LIMA. CONTRATADO: MIGUEL FROTA PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia sera até o fim do més de
VINAS representado pelo Sr. MIGUEL FROTA VINAS. OBJETO: dezembro de 2016, contado a partir da data da publicagéo de seu extratc
Aquisi¢do de medicamentos para o abastecimento das Unidades Basicasle contrato no Impresso Oficial do Municipio IOM. DATA: 29 de abril
de Saude (LOTES 08, 23 e 30). MODALIDADE: Pregéao Eletronicon® de 2016.
050/2015. GESTOR/FISCALIZACAQ: Petronio Ferreira Gomes de

Andrade, farmacéutico responsavel pelo setor de aquisicao da Central dejiiSS2V/(ele¥XUa o]\ (o] o NI =W Xe{V/-Y M =S{clo o FRT-V-\=
Abastecimento Farmacéutico da Secretaria da Saude do Municipio de

Sobral. VALOR: R$ 2.495,00 (Dois mil quatrocentos e noventa e cinco  EXTRATO DE CONTRATO N° 9912348914 - 2° ADITIVO
reais). PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia sera de 12 (doze) 04.12.001/2016. CONTRATANTE: Servico Autdnomo de Agua e
meses contado(s) a partir da data da publicacao de seu extrato no IOM.Esgoto de Sobral - CE CNPJ 07.817.778/0001-37 - OBJETO:
DATA: 04 de abrilde 2016. I prorrogacao de vigéncia por um periodo de 12 (doze) meses para a
prestacdo de servicos postais, destinado ao SAAE SOBRAL
CONTRATADA: Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos, inscrita
no CNPJ n° 34.028.316/0010-02, com sede em Fortaleza - CE.
FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Art. 57, inciso Il, da Lei 8.666/93 e
COMERCIO DE PRODUTOS QUIMICOS E LABORATORIAL demais termos do processo 01.02.004/2014.VALOR: R$ 6.000,00 (seis
LTDA representado pelo Sr. JOSE HAIRTON TELES DOS SANTOS. mil reais). VIGENCIA: O presente Termo Aditivo tem sua vigéncia ao
OBJETO: Aquisicdo de materiais/insumos de laboratério destinados as periodo de 24/04/2016 a 24/04/2017. GESTOR/FISCALIZACAO: Sra.
Unidades de Saude vinculadas a Secretaria de Saude do Municipio deOsmarina de Azevedo Carneiro Chefe do Servicosde Compras.
Sobral (LOTES 02 e 03). MODALIDADE: Pregdo Presencial n°
003/2016. GESTOR/FISCALIZAGCAO: Ana Licia Mendes Prado e EXTRATO DE CONTRATO N° 072/2011 - 4° ADITIVO
Petrénio Ferreira Gomes de Andrade, farmacéutico vinculados a 04.14.001/2015. CONTRATANTE: Servico Autdnomo de Agua e
Secretaria da Saude do Municipio de Sobral. VALOR: R$ 53.833,70 Esgoto de Sobral - CE CNPJ 07.817.778/0001-37. OBJETO:
(Cinguenta e trés mil oitocentos e trinta e trés reais e setenta centavos).! Prorrogagdo de vigéncia por um periodo de 12 (doze) meses para a
PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia sera de 12 (doze) meses prestacdo de servigo de telefonia STFC, na modalidade local e longa
contado(s) a partir da data da publicacdo de seu extrato no IOM. DATA: distancia, assim como servico mével pessoal (SMP), com ativacédo do
25de abrilde 2016. servico de integracd@o entre STFC e SMP intra grupo, destinado ao SAAE
SOBRAL". CONTRATADA: CONSORCIO SAAE/CE
EXTRATO DE CONTRATO - CONTRATANTE: PREFEITURA INTEGRACAO, formado pelas empresas Ol MOVEL S/A, CNPJ n°
MUNICIPAL DE SOBRAL, representado por sua Secretaria da Satide a 05.423.963/0001-11, com sede em Brasilia DF e TELEMAR NORTE
Sra. MONICA SOUZA LIMA. CONTRATADO MIGUEL FROTA LESTE S/A, CNPJ n° 33.000.118/0001-79, com sede em Rio de Janeiro
VINAS representado pelo Sr. MIGUEL FROTA VINAS.. OBJETO: RJ. FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 57, inciso II, da Lei 8.666/93 e
Aquisicdo de materiais/insumos de laboratério destinados as Unidadesdemais termos do processo 1131811-PMS PP 072/2011.VALOR: R$
de Salde vinculadas a Secretaria de Saude do Municipio de Sobral134.670,00 (cento e trinta e quatro mil e seiscentos e setenta reais).
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EXTRATO DE ADITIVO - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, representado por seu Secretario da
Conservacdo e Servigos Publicos o Sr. JORGE VASCONCELOS
TRINDADE. CONTRATADO: FUTURA SERVICOS

EXTRATO DE CONTRATO - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, representado por sua Secretaria da Satde a
Sra. MONICA SOUZA LIMA. CONTRATADO: QUIMIFORT

(LOTE 01). MODALIDADE: Pregdo Presencial n° 003/2016.
GESTOR/FISCALIZACAO: Ana Lucia Mendes Prado e Petrdnio

VIGENCIA: O presente Termo Aditivo tem sua vigéncia ao periodo de
23/04/2016 a 22/04/2017, ou até que seja publicado o contrato de um

Ferreira Gomes de Andrade, farmacéutico vinculados a Secretaria danovo processo licitatorio. GESTOR/FISCALIZACAO: Sr. Vicente de

Sautde do Municipio de Sobral. VALOR: R$ 29.050,00 (Vinte e nove mil
e cinquenta reais). PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia sera de

Paulo Gomes Parente Diretor Administrativo.

12 (doze) meses contado(s) a partir da data da publicagéo de seu extratdORTARIANC 24/2016- O DIRETOR PRESIDENTE INTERINO DO

no IOM. DATA: 25de abrilde 2016.

EXTRATO DE CONTRATO - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, representado por sua Secretaria da Saude a
Sra. MONICA SOUZA LIMA. CONTRATADO: AUGUSTO
TURISMO LTDA representado pelo Sr. ANTONIO DISRAELI

SERVICOAUTONOMO DE AGUAE ESGOTO DE SOBRAL SAAE,

no uso de suas atribuicdes legais, que lhe confere o Ato n® 14.409/2016-
GP de 4 de abrilde 2016 e o inciso XVIdo art. 5°da Lein® 1150 de 10 de
maio de 2012; RESOLVE: Art. 1° - Exonerar o servidor lvanildo Miguel
da Silva, do Cargo de Provimento em Comisséo de Encarregado de
Sistema Independente do Servico Autdnomo de Agua e Esgoto de Sobral

AZEVEDO PONTE. OBJETO: Contratacdo de pessoa juridica na SAAE, criado através do art.34 da Lei n® 1150 de 10 de maio de 2012.
prestacdo de servicos de transporte de profissionais, pacientes eArt. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
pequenas cargas por meio da locacao de veiculd Yipd', destinada a revogadas as disposi¢cbes em contrario. Publique-se. Registre-se.
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Cientifique-se. Cumpra-se. Gabinete do Diretor Presidedb duas horas); IV - N&o utilizar equipamentos sonoros com poténcia superior a
SAAE/SOBRAL, em 3 de maio de 2016. José llo de Oliveira Santiago - 50 (cinquenta) watts. Art. 2° Durante a atividade ou evento, fica permitida a
Diretor Presidente Interino. comercializacéo de bens culturais duraveis desde que sejam de autoria do
artista ou grupo de artistas de rua. Art. 3° A permissdo que trata o art. 1° desta
PORTARIA N° 25/2016 - O DIRETOR PRESIDENTE INTERINO DO Lei fica condicionada a observancia das leis em vigéncia, pelo municipio.

SERVICO AUTONOMO DE AGUAE ESGOTO DE SOBRAL SAAE, no Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo. PACO DA
uso de suas atribuicdes legais, que Ihe confere o Ato n° 14.409/2016-GP de 4CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em 20 de abril de 2016. JOSE
de abril de 2016 e o inciso XVI do art. 5° da Lei n° 1150 de 10 de maio de CRISOSTOMO BARROSO IBIAPINA - Presidente da Camara Municipal.
2012; RESOLVE: Art. 1° - Nomear o servidor Francisco Benedito Fonteles
da Silva, para ocupar o Cargo de Provimento em Comissdo de EncarregadoPORTARIA N° 440 de 03 de maio de 20160 PRESIDENTE DA
de Sistema Independente do Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Sobral CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, no uso de suas atribuigdes legais,
SAAE, criado através do art.34 da Lein® 1150 de 10 de maio de 2012. Art. 2°- CONSIDERANDO o dispositivo na Lei Municipal n°® 1461 de 15 de abril de
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as2015, combinado com a Lei Municipal n°® 1436 de 07 de janeiro de 2015.
disposi¢des em contrario. Publique-se. Registre-se. Cientifique-se. Cumpra- CONSIDERANDO a designacéo para o exercicio de outra funcéo, além das
se. Gabinete do Diretor Presidente do SAAE/SOBRAL, em 3 de maio de determinadas em seus respectivos cargos, inclusive com excedente de carg
2016. José llo de Oliveira Santiago - Diretor Presidente Interino. horéaria. RESOLVE: Art. 1° Ficam concedidas Fun¢des Comissionadas aos
servidores abaixo relacionaddSERVIDOR FC - DESCRICAO DA
PORTARIA N° 26/2016 - O DIRETOR PRESIDENTE INTERINO DO FUNCAO: Francisco Claudio Araujo Neto - FC4 - Assessoria
SERVICO AUTONOMO DE AGUAE ESGOTO DE SOBRAL SAAE, no Legislativa Contabilidade; Janyele Sousa Oliveira - FC1 - Assessoria
uso de suas atribuicBes legais, que Ihe confere 0 Ato n® 14.409/2016-GP de 4Legislativa RH. Art. 2° Esta portaria entrard em vigor na data de sua
de abril de 2016 e o inciso XVI do art. 5° da Lei n° 1150 de 10 de maio de publicac&o, revogadas as disposicdes em contrario. PACO DA CAMARA
2012; RESOLVE: Art. 1° - Exonerar a pedido o servidor Jodo Rafael Bezerra MUNICIPAL DE SOBRAL, em 03 de maio de 2016. JOSE CRISOSTOMO
Felizola Torres, do Cargo de Provimento em Comissao de Assessor Juridico BARROSO IBIAPINA- Presidente da Camara Municipal.
do Servigo Auténomo de Agua e Esgoto de Sobral SAAE, criado através do
art. 9°da Lein® 1150 de 10 de maio de 2012. Art. 2° - Esta Portaria entra em Servico Publico Municipal Portaria de Diaria(s) N° - 26040001 - O
vigor na data de sua publicacdio, revogadas as disposi¢cées em contrario.Ordenador(a) de despesa do(a), CAMARA MUNICIPAL , no uso das
Publigue-se. Registre-se. Cientifique-se. Cumpra-se. Gabinete do Diretor atribui¢cdes que lhes sé@o conferidas por lei, etc. Considerando a necessidade
Presidente do SAAE/SOBRAL, em 4 de maio de 2016. Jos¢ llo de Oliveira de que seja efetuada viagem/deslocamento a Fortaleza com o seguinte
Santiago - Diretor Presidente Interino. objetivo: A FIM DE PARTICIPAR DO 788° CURSO DE CAPACITACAO
PARA VEREADORES, PREFEITOS, VICE-PREFEITOS,
PORTARIA N° 27/2016 - O DIRETOR PRESIDENTE INTERINO DO SECRETARIOS MUNICIPAIS, GESTORES, ASSESSORES E
SERVIQOAUTONOMO DE AGUAE ESGOTO DE SOBRAL SAAE, no SERVIODRES PUBLICOS.. RESOLVE DESIGNAR JOSE SILVIO
uso de suas atribui¢des legais, que Ihe confere o Ato n® 14.409/2016-GP de 4AVILA CUNHA, para efetuar a viagem/deslocamento a supra identificada e
de abril de 2016 e o inciso XVI do art. 5° da Lei n° 1150 de 10 de maio de autorizar a Tesouraria do(a), CAMARA MUNICIPAL , a efetuar o
2012; RESOLVE: Art. 1° - Nomear o Sr. Daniel Ponte Alves, para ocupar o pagamento de 5,0 Diaria(s), valor unitario de R$ 600,00 (SEISCENTOS
Cargo de Provimento em Comissdo de Assessor Juridico do Servico REAIS) totalizando R$ 3.000,00 (TRES MIL REAIS) para
Autdnomo de Agua e Esgoto de Sobral SAAE, criado através do art. 9° da viagem/deslocamento a se realizar no periodo de 27/04/2016 a 01/05/2016.
Lein® 1150 de 10 de maio de 2012. Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na REGISTRE-SE COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE. Paco do Governo
data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢Bes em contrario. Publique-seMunicipal de(a) Sobral, em 26 de Abril de 2016. JOSE CRISOSTOMO
Registre-se. Cientifique-se. Cumpra-se. Gabinete do Diretor Presidente do BARROSO IBIAPINA - Ordenador.
SAAE/SOBRAL, em 4 de maio de 2016. José llo de Oliveira Santiago -
Diretor Presidente Interino. Servigo Publico Municipal Portaria de Diaria(s) N° - 26040002 - O

" Ordenador(a) de despesa do(a), CAMARA MUNICIPAL , no uso das
CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL atribuicdes que Ihes sdo conferidas por lei, etc. Considerando a necessidade
de que seja efetuada viagem/deslocamento a Fortaleza com o seguinte

LEI N° 1559 DE 20 DE ABRIL DE 2016 - Proibe o uso de placas objetivo: A FIM DE PARTICIPAR DO 788° CURSO DE CAPACITAQAO
informativas, impresséo em bilhetes ou cupons, em estacionamentos e/ouVEREADORES,PREFEITOS,VICE-PREFEITOS,SECRETARIOS
similares com os seguintes dizereN&o nos responsabilizamos por danos  MUNICIPAIS,ACESSORES E SERVIDORES PUBLICOS EM
materiais e/ou objetos deixados no interior do veiculo". A CAMARA FORTALEZA. RESOLVE DESIGNAR NILTON MIRANDA PORTELA,
MUNICIPAL DE SOBRAL aprovou e o Presidente da Camara promulgaa para efetuar a viagem/deslocamento a supra identificada e autorizar a
seguinte Lei: Art. 1° Fica proibida a utilizagdo de placas informativas Tesouraria do(a), CAMARA MUNICIPAL , a efetuar o pagamento de 5,0
impressdo em bilhetes ou cupons, nos estacionamentos pagos ou gratuitospiaria(s), valor unitario de R$ 500,00 (QUINHENTOS REAIS) totalizando
do comércio em geral e de prestagéo de servigos, com os seguintes dizeresR$ 2.500,00 (DOIS MIL QUINHENTOS REAIS) para
“NAO NOS RESPONSABILIZAMOS POR DANOS MATERIAIS E/OU viagem/deslocamento a se realizar no periodo de 27/04/2016 a 01/05/2016.
OBJETOS DEIXADOS NO INTERIOR DO VEICULO" ou dizeres REGISTRE-SE COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE. Pago do Governo
similares com o mesmo objetivo, no ambito do Municipio de Sobral. Art. 2°  Municipal de(a) Sobral, em 26 de Abril de 2016. JOSE CRISOSTOMO
Entende-se por comércio em geral, todo estabelecimento comercial que BARROSO IBIAPINA-Ordenador.
possua estacionamento proprio, ou mesmo que terceirizado por empresa
especializada, oferecidos de forma gratuita ou paga. Art. 3° O disposto nestaServico Pablico Municipal Portaria de Diaria(s) N° - 26040003 - O
Lei entende as empresas especializadas no servigo de estacionamento aind®rdenador(a) de despesa do(a), CAMARA MUNICIPAL , no uso das
que prestem servigos terceirizados a empresas ou instituicdes sem finsatribuigcdes que lhes sédo conferidas por lei, etc. Considerando a necessidade
lucrativos ou filantropicos. Art. 4° O descumprimento desta Leiimplicaranas de que seja efetuada viagem/deslocamento a Fortaleza com o seguinte
seguintes sancgdes: | - notificagio para regularizacdo em 30 (trinta) dias; Il - objetivo: A FIM DE PARTICIPAR DO 788° CURSO DE CAPACITACAO
ap6s decorrido o prazo do inciso |, multa de 3.000,00 (trés mil reais); lll-a VEREADORES,PREFEITOS,VICE-PREFEITOS,SECRETARIOS
multa do inciso Il sera aplicada em dobro no caso do descumprimento da MUNICIPAIS,ACESSORES E SERVIDORES PUBLICOS EM
notificagao no prazo de 60 (sessenta dias) dias. Art. 5° Esta Lei entra em vigor FORTALEZA. RESOLVE DESIGNAR MARCOS VINICIUS DA SILVA
na data de sua publicagdo. PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE VASCONCELOS, para efetuar a viagem/deslocamento a supra identificada
SOBRAL, em 20 de abril de 2016. JOSE CRISOSTOMO BARROSO e autorizar a Tesouraria do(a), CAMARA MUNICIPAL , a efetuar o
IBIAPINA - Presidente da Camara Municipal. pagamento de 5,0 Diaria(s), valor unitario de R$ 500,00 (QUINHENTOS
REAIS) totalizando R$ 2.500,00 (DOIS MIL QUINHENTOS REAIS) para
LEI N° 1560 DE 20 DE ABRIL DE 2016 - Dispde sobre a apresentacdo de  viagem/deslocamento a se realizar no periodo de 27/04/2016 a 01/05/2016.
artistas de rua nos logradouros publicos do Municipio de Sobral. A REGISTRE-SE COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE. Paco do Governo
CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL aprovou e o Presidente da Camara  Municipal de(a) Sobral, em 26 de Abril de 2016. JOSE CRISOSTOMO
promulga a seguinte Lei: Art. 1° Ficam permitidas manifestagdes culturais de BARROSO IBIAPINA-Ordenador.
artistas de rua no espaco publico aberto, tais como pracgas, anfiteatros, largos
e vias desde que observados os seguintes requisitos: | - Nao utilizar palco ouServico Publico Municipal Portaria de Diaria(s) N° - 26040004 - O
quaisquer outras estruturas sem a prévia comunicacdo ou autorizagéo juntoOrdenador(a) de despesa do(a), CAMARA MUNICIPAL , no uso das
ao 6rgdo competente do Poder Executivo. Il - Obedecer aos parametros deatribuigées que lhes sdo conferidas por lei, etc. Considerando a necessidade
incomodidade e os niveis maximos de ruidos estabelecidos em lei municipal. de que seja efetuada viagem/deslocamento a Fortaleza com 0 seguinte
Il - Ter inicio apds as 08h (oito horas) e serem concluidos até as 22h (vinte e objetivo: A FIM DE PARTICIPAR DO 788° CURSO DE CAPACITACAO
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VEREADORES,PREFEITOS,VICE-PREFEITOS,SECRETARIOS
MUNICIPAIS,ACESSORES E SERVIDORES PUBLICOS EM
FORTALEZA. RESOLVE DESIGNAR ANTONIO RAFAEL SALES
VIEIRA, para efetuar a viagem/deslocamento a supra identificada e
autorizar a Tesouraria do(a), CAMARA MUNICIPAL , a efetuar o
pagamento de 5,0 Diaria(s), valor unitario de R$ 500,00 (QUINHENTOS
REAIS) totalizando R$ 2.500,00 (DOIS MIL QUINHENTOS REAIS) para

Servigo Puablico Municipal Portaria de Viagem N°- 26040009 - O
Ordenador(a) de despesa do(a), CAMARA MUNICIPAL , no uso das
atribui¢cdes que lhes sao conferidas por lei, etc. Considerando a necessidade
de que seja efetuada viagem/deslocamento a Fortaleza com o seguinte
objetivo: PARA ESTA NA SECRETARIA DE SAUDE DO ESTADO, NA
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO (sda), NA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA A NO

viagem/deslocamento a se realizar no periodo de 27/04/2016 a 01/05/2016.DETRAN-CE  TRATANDO DE ASSUNTOS DE INTERESSE DO

REGISTRE-SE COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE. Paco do Governo
Municipal de(a) Sobral, em 26 de Abril de 2016. JOSE CRISOSTOMO
BARROSO IBIAPINA- Ordenador.

Servigo Pdblico Municipal Portaria de Viagem N°- 26040005 - O
Ordenador(a) de despesa do(a), CAMARA MUNICIPAL , no uso das

LEGISLATIVO MUNICIPAL DE SOBRAL.. RESOLVE DESIGNAR
JOSE OSWALDO SOARES BALREIRA JUNIOR, para efetuar a
viagem/deslocamento a supra identificada e autorizar a Tesouraria do(a),
CAMARA MUNICIPAL , a efetuar o pagamento de 3,0 Diéria(s), valor
unitario de R$ 600,00 (SEISCENTOS REAIS) totalizando R$ 1.800,00 (UM
MIL OITOCENTOS REAIS) para viagem/deslocamento a se realizar no

atribuigdes que Ihes so conferidas por lei, etc. Considerando a necessidadderiodo de 27/04/2016 a 29/04/2016. REGISTRE-SE COMUNIQUE-SE E
de que seja efetuada viagem/deslocamento a Fortaleza com o seguintecCUMPRA-SE. Pago do Governo Municipal de(a) Sobral, em 26 de Abril de

objetivo: AFIM DE PARTICIPAR DO 788° CURSO DE CAPACITAGAO
VEREADORES,PREFEITOS,VICE-PREFEITOS,SECRETARIOS
MUNICIPAIS, GESTORES, ACESSORES E SERVIDORES PUBLICOS
EM FORTALEZA. RESOLVE DESIGNAR FRANCISCO LINHARES

DA PONTE, para efetuar a viagem/deslocamento a supra identificada e

autorizar a Tesouraria do(a), CAMARA MUNICIPAL , a efetuar o
pagamento de 5,0 Diéria(s), valor unitario de R$ 600,00 (SEISCENTOS
REAIS) totalizando R$ 3.000,00 (TRES MIL REAIS) para

viagem/deslocamento a se realizar no periodo de 27/04/2016 a 01/05/2016.

REGISTRE-SE COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE. Paco do Governo
Municipal de(a) Sobral, em 26 de Abril de 2016. JOSE CRISOSTOMO
BARROSO IBIAPINA- Ordenador.

Servigo Publico Municipal Portaria de Diaria(s) N° - 26040006 - O
Ordenador(a) de despesa do(a), CAMARA MUNICIPAL , no uso das
atribuicdes que Ihes séo conferidas por lei, etc. Considerando a necessida

de que seja efetuada viagem/deslocamento a Fortaleza com o seguint

objetivo: AFIM DE PARTICIPAR DO 788° CURSO DE CAPACITACAO
VEREADORES,PREFEITOS,VICE-PREFEITOS,SECRETARIOS
MUNICIPAIS,GESTORES,ASSESSORES E SERVIDORES PUBLICOS
EM FORTALEZA. RESOLVE DESIGNAR JOSE ITAMAR RIBEIRO DA

SILVA, para efetuar a viagem/deslocamento a supra identificada e autorizar

a Tesouraria do(a), CAMARA MUNICIPAL , a efetuar o pagamento de 5,0

Diaria(s), valor unitario de R$ 600,00 (SEISCENTOS REAIS) totalizando

R$ 3.000,00 (TRES MIL REAIS) para viagem/deslocamento a se realizar
no periodo de 27/04/2016 a 01/05/2016. REGISTRE-SE COMUNIQUE-

SE E CUMPRA-SE. Paco do Governo Municipal de(a) Sobral, em 26 de
Abrilde 2016. JOSE CRISOSTOMO BARROSO IBIAPINA - Ordenador.

Servico Publico Municipal Portaria de Diaria(s) N° - 26040007 - O
Ordenador(a) de despesa do(a), CAMARA MUNICIPAL , no uso das

atribuicGes que Ihes sao conferidas por lei, etc. Considerando a necessidad
de que seja efetuada viagem/deslocamento a Fortaleza com o seguint

objetivo: AFIM DE PARTICIPAR DO 788° CURSO DE CAPACITACAO
VEREADORES,PREFEITOS,VICE-PREFEITOS,SECRETARIOS
MUNICIPAIS,GESTORES,ASSESSORES E SERVIDORES PUBLICOS
EM FORTALEZA. RESOLVE DESIGNAR FRANCISCO EUDES
ALVES, para efetuar a viagem/deslocamento a supra identificada e
autorizar a Tesouraria do(a), CAMARA MUNICIPAL , a efetuar o
pagamento de 5,0 Diaria(s), valor unitario de R$ 500,00 (QUINHENTOS
REAIS) totalizando R$ 2.500,00 (DOIS MIL QUINHENTOS REAIS) para

2016.JOSE CRISOSTOMO BARROSO IBIAPINA- Ordenador.

Servigo Publico Municipal Portaria de Viagem N°- 26040010 - O
Ordenador(a) de despesa do(a), CAMARA MUNICIPAL , no uso das
atribui¢cdes que lhes sao conferidas por lei, etc. Considerando a necessidade
de que seja efetuada viagem/deslocamento a Fortaleza com o seguinte
objetivo: PARA ESTA NA SECRETARIA DE SAUDE DO ESTADO, NA
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO (sda), NA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA A NO
DETRAN-CE TRATANDO DE ASSUNTOS DE INTERESSE DO
LEGISLATIVO MUNICIPAL DE SOBRAL.. RESOLVE DESIGNAR
GERARDO JOVANI ROMAO, para efetuar a viagem/deslocamento a supra
identificada e autorizar a Tesouraria do(a), CAMARA MUNICIPAL , a
efetuar o pagamento de 3,0 Diaria(s), valor unitario de R$ 600,00
(SEISCENTOS REAIS) totalizando R$ 1.800,00 (UM MIL OITOCENTOS

g&REAIS) para viagem/deslocamento a se realizar no periodo de 27/04/2016 a
e29/04/2016. REGISTRE-SE COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE. Pago do

Governo Municipal de(a) Sobral, em 26 de Abril de 2016. JOSE
CRISOSTOMO BARROSO IBIAPINA- Ordenador.

Servigo Publico Municipal Portaria de Viagem N°- 26040011 - O
Ordenador(a) de despesa do(a), CAMARA MUNICIPAL , no uso das
atribui¢cdes que lhes sao conferidas por lei, etc. Considerando a necessidade
de que seja efetuada viagem/deslocamento a Fortaleza com o seguinte
objetivo: PARA ESTAACOMPANHNADO O VEREADOR GERARDO
JOVANI ROMAO NA SECRETARIA DE SAUDE DO ESTADO, NA
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO (sda), NA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA A NO
DETRAN-CE TRATANDO DE ASSUNTOS DE INTERESSE DO
LEGISLATIVO MUNICIPAL DE SOBRAL.. RESOLVE DESIGNAR
IDENALDO OLIVEIRA DE LIRA JUNIOR, para efetuar a
viagem/deslocamento a supra identificada e autorizar a Tesouraria do(a),

CAMARA MUNICIPAL , a efetuar o pagamento de 3,0 Diéria(s), valor
€unitario de R$ 500,00 (QUINHENTOS REAIS) totalizando R$ 1.500,00

(UM MIL QUINHENTOS REAIS) para viagem/deslocamento a se realizar
no periodo de 27/04/2016 a 29/04/2016. REGISTRE-SE COMUNIQUE-SE
E CUMPRA-SE. Paco do Governo Municipal de(a) Sobral, em 26 de Abril de
2016.JOSE CRISOSTOMO BARROSO IBIAPINA- Ordenador.

Servigo Publico Municipal Portaria de Viagem N°- 26040012 - O
Ordenador(a) de despesa do(a), CAMARA MUNICIPAL , no uso das
atribuicdes que lhes sao conferidas por lei, etc. Considerando a necessidade

viagem/deslocamento a se realizar no periodo de 27/04/2016 a 01/05/2016. 4o que seja efetuada viagem/deslocamento a Fortaleza com o seguinte

REGISTRE-SE COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE. Paco do Governo
Municipal de(a) Sobral, em 26 de Abril de 2016. JOSE CRISOSTOMO
BARROSO IBIAPINA-Ordenador.

Servigo Pdblico Municipal Portaria de Viagem N°- 26040008 - O
Ordenador(a) de despesa do(a), CAMARA MUNICIPAL , no uso das

objetivo: PARA ESTA ACOMPANHANDO O VEREADOR GERARDO
JOVANI ROMAO NA SECRETARIA DE SAUDE DO ESTADO, NA
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO (sda), NA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO CEARA A NO
DETRAN-CE TRATANDO DE ASSUNTOS DE INTERESSE DO
LEGISLATIVO MUNICIPAL DE SOBRAL.. RESOLVE DESIGNAR

atribuicGes que Ihes séo conferidas por lei, etc. Considerando a necessidadesNTONIO RENAN GOMES LIMA, para efetuar a viagem/deslocamento a
de que seja efetuada viagem/deslocamento a Fortaleza com o seguintesypra identificada e autorizar a Tesouraria do(a), CAMARAMUNICIPAL , a

objetivo: AFIM DE PARTICIPAR DO 788° CURSO DE CAPACITACAO
PARA VEREADORES, PREFEITOS, VICE-PREFEITOS,
SECRETARIOS MUNICIPAIS, GESTORES, ASSESSORES E
SERVIDORES PUBLICOS.. RESOLVE DESIGNAR NEIDIANE DE
MESQUITA SOUSA, para efetuar a viagem/deslocamento a supra
identificada e autorizar a Tesouraria do(a), CAMARA MUNICIPAL , a
efetuar o pagamento de 5,0 Diaria(s), valor unitario de R$ 500,00
(QUINHENTOS REAIS) totalizando R$ 2.500,00 (DOIS MIL
QUINHENTOS REAIS) para viagem/deslocamento a se realizar no periodo
de 27/04/2016 a 01/05/2016. REGISTRE-SE COMUNIQUE-SE E
CUMPRA-SE. Paco do Governo Municipal de(a) Sobral, em 26 de Abril de
2016.JOSE CRISOSTOMO BARROSO IBIAPINA- Ordenador.

efetuar o pagamento de 3,0 Diaria(s), valor unitario de R$ 500,00
(QUINHENTOS REAIS) totalizando R$ 1.500,00 (UM MIL
QUINHENTOS REAIS) para viagem/deslocamento a se realizar no periodo
de 27/04/2016 a 29/04/2016. REGISTRE-SE COMUNIQUE-SE E
CUMPRA-SE. Paco do Governo Municipal de(a) Sobral, em 26 de Abril de
2016. JOSE CRISOSTOMO BARROSO IBIAPINA-Ordenador.

Servigo Publico Municipal Portaria de Viagem N°- 26040013 - O
Ordenador(a) de despesa do(a), CAMARA MUNICIPAL , no uso das
atribuicdes que Ihes séo conferidas por lei, etc. Considerando a necessidade
de que seja efetuada viagem/deslocamento a Fortaleza com o seguinte
objetivo: PARAESTAR NAUVC E NAS&S INFORMATICATRATANDO



DE ASSUNTOS DE INTERESSE DO LEGISLATIVO MUNICIPAL periodo de 28/04/2016 a 29/04/2016. REGISTRE-SE COMUNIQUE-SE
DE SOBRAL.. RESOLVE DESIGNAR ANA JULIA DIAS SA, para E CUMPRA-SE. Paco do Governo Municipal de(a) Sobral, em 27 de
efetuar a viagem/deslocamento a supra identificada e autorizar a Abril de 2016. JOSE CRISOSTOMO BARROSO IBIAPINA -
Tesouraria do(a), CAMARA MUNICIPAL , a efetuar o pagamento de  Ordenador.

3,0 Diaria(s), valor unitario de R$ 500,00 (QUINHENTOS REAIS)

totalizando R$ 1.500,00 (UM MIL QUINHENTOS REAIS) para  Servigo Publico Municipal Portaria de Viagem N°- 27040003 - O
viagem/deslocamento a se realizar no periodo de 27/04/2016 a Ordenador(a) de despesa do(a), CAMARA MUNICIPAL , no uso das
29/04/2016. REGISTRE-SE COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE. Pago atribuicdes que lhes sdo conferidas por lei, etc. Considerando a
do Governo Municipal de(a) Sobral, em 26 de Abril de 2016. JOSE necessidade de que seja efetuada viagem/deslocamento a Fortaleza com
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CRISOSTOMO BARROSO IBIAPINA- Ordenador.

Servigo Puablico Municipal Portaria de Viagem N°- 26040014 - O
Ordenador(a) de despesa do(a), CAMARA MUNICIPAL , no uso das

seguinte objetivo: PARA ESTAR NO INSTITUTO CIDADES
TRATANDO DE ASSUNTOS DO PODER LEGISLATIVO
MUNICIPAL.. RESOLVE DESIGNAR LUIZ SEVERO DE SOUZA,
para efetuar a viagem/deslocamento a supra identificada e autorizar a

atribuicdes que lhes s&o conferidas por lei, etc. Considerando a Tesourariado(a), CAMARAMUNICIPAL , a efetuar o pagamento de 2,0
necessidade de que seja efetuada viagem/deslocamento a Fortaleza corRiaria(s), valor unitario de R$ 500,00 (QUINHENTOS REAIS)

0 seguinte objetivo: PARA ESTAR NA UVC E NA S&S
INFORMATICA TRATANDO DE ASSUNTOS DE INTERESSE DO
LEGISLATIVO MUNICIPAL DE SOBRAL.. RESOLVE DESIGNAR
MARINHO JUNIOR CAVALCANTE, para efetuar a

totalizando R$ 1.000,00 (UM MIL REAIS) para viagem/deslocamento a
se realizar no periodo de 28/04/2016 a 29/04/2016. REGISTRE-SE
COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE. Paco do Governo Municipal de(a)
Sobral, em 27 de Abril de 2016. JOSE CRISOSTOMO BARROSO

viagem/deslocamento a supra identificada e autorizar a Tesouraria do(a),|BIAPINA- Ordenador.

CAMARA MUNICIPAL , a efetuar o pagamento de 3,0 Diaria(s), valor
unitario de R$500,00 (QUINHENTOS REAIS) totalizando R$ 1.500,00
(UM MIL QUINHENTOS REAIS) para viagem/deslocamento a se
realizar no periodo de 27/04/2016 a 29/04/2016. REGISTRE-SE
COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE. Pago do Governo Municipal de(a)
Sobral, em 26 de Abril de 2016. JOSE CRISOSTOMO BARROSO
IBIAPINA- Ordenador.

Servigo Puablico Municipal Portaria de Viagem N°- 26040015 - O
Ordenador(a) de despesa do(a), CAMARA MUNICIPAL , no uso das
atribuicdes que lhes séo conferidas por lei,

0 seguinte objetivo: PARA ESTAR NA UVC E NA S&S
INFORMATICA TRATANDO DE ASSUNTOS DE INTERESSE DO
LEGISLATIVO MUNICIPAL DE SOBRAL.. RESOLVE DESIGNAR
ANTONIA AMANDA OLIVIERA VIEIRA, para efetuar a

viagem/deslocamento a supraidentificada e autorizar a Tesouraria do(a),

CAMARA MUNICIPAL , a efetuar o pagamento de 3,0 Diaria(s), valor
unitario de R$500,00 (QUINHENTOS REAIS) totalizando R$ 1.500,00
(UM MIL QUINHENTOS REAIS) para viagem/deslocamento a se
realizar no periodo de 27/04/2016 a 29/04/2016. REGISTRE-SE
COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE. Pago do Governo Municipal de(a)
Sobral, em 26 de Abril de 2016. JOSE CRISOSTOMO BARROSO
IBIAPINA- Ordenador.

Servigo Pablico Municipal Portaria de Viagem N°- 27040001 - O
Ordenador(a) de despesa do(a), CAMARA MUNICIPAL , no uso das

atribuicdes que lhes sdo conferidas por lei, etc. Considerando a
necessidade de que seja efetuada viagem/deslocamento a Fortaleza co

0 seguinte objetivo: PARAESTAR COM O PRESIDENTE DAUVC SE
INTEIRANDO SOBRE ARTICULACOES DOS VEREADORES EM
RELACAO A ASSUNTOS DO GABINETE DA VEREADOR
CHRISTIANNE MARIE AGUIAR COELHO.. RESOLVE
DESIGNAR MARIA DO ROZARIO MADEIRADO NASCIMENTO,

etc. Considerando a
necessidade de que seja efetuada viagem/deslocamento a Fortaleza co

Servico Publico Municipal Portaria de Viagem N°- 27040004 - O
Ordenador(a) de despesa do(a), CAMARA MUNICIPAL , no uso das
atribuicdes que lhes sdo conferidas por lei, etc. Considerando a
necessidade de que seja efetuada viagem/deslocamento a Fortaleza com
seguinte objetivo: PARA ESTA NO INSTITUTO CIDADES
TRATANDO DE ASSUNTOS DE INTERESSE DO LEGISLATIVO
MUNICIPAL.. RESOLVE DESIGNAR PAULO BASTOS DE SOUSA,
para efetuar a viagem/deslocamento a supra identificada e autorizar a
Tesouraria do(a), CAMARAMUNICIPAL , a efetuar o pagamento de 2,0
Diaria(s), valor unitario de R$ 500,00 (QUINHENTOS REAIS)
fiptalizando R$ 1.000,00 (UM MIL REAIS) para viagem/deslocamento a
se realizar no periodo de 28/04/2016 a 29/04/2016. REGISTRE-SE
COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE. Paco do Governo Municipal de(a)
Sobral, em 27 de Abril de 2016. JOSE CRISOSTOMO BARROSO
IBIAPINA- Ordenador.

Servico Publico Municipal Portaria de Viagem N°- 02050001 - O
Ordenador(a) de despesa do(a), CAMARA MUNICIPAL , no uso das
atribuicdes que lhes sdo conferidas por lei, etc. Considerando a
necessidade de que seja efetuada viagem/deslocamento a Fortaleza com
seguinte objetivo: PARA ESTAR NO DECON PARA ESTUDAR E
CONHECER INLOCO AS ATIVIDADES E OS SERVICOS
OFERECIDOS POR ESTA INSTITUICAO, AS ATIVIDADES
ADMINISTRATIVAS E ABORDAGEM DOS USUARIOS, PARA
QUE SE POSSA CONCRETIZAR O CONVENIO FIRMADO POR
ESTA CASA COM O MINISTERIO PUBLICO ESTADUAL..
RESOLVE DESIGNAR SAMIR NOBRE CHAVES, para efetuar a
viagem/deslocamento a supra identificada e autorizar a Tesouraria do(a),
B AMARA MUNICIPAL , a efetuar o pagamento de 3,0 Diéria(s), valor
unitéario de R$ 500,00 (QUINHENTOS REAIS) totalizando R$ 1.500,00
(UM MIL QUINHENTOS REAIS) para viagem/deslocamento a se
realizar no periodo de 03/05/2016 a 05/05/2016. REGISTRE-SE
COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE. Paco do Governo Municipal de(a)
Sobral, em 2 de Maio de 2016. JOSE CRISOSTOMO BARROSO

para efetuar a viagem/deslocamento a supra identificada e autorizar a;g;sp|NA- Ordenador.

Tesouraria do(a), CAMARA MUNICIPAL , a efetuar o pagamento de
2,0 Diéria(s), valor unitério de R$ 500,00 (QUINHENTOS REAIS)
totalizando R$ 1.000,00 (UM MIL REAIS) para viagem/deslocamento a

se realizar no periodo de 28/04/2016 a 29/04/2016. REGISTRE-SE

COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE. Pac¢o do Governo Municipal de(a)
Sobral, em 27 de Abril de 2016. JOSE CRISOSTOMO BARROSO
IBIAPINA- Ordenador.

Servigo Puablico Municipal Portaria de Viagem N°- 27040002 - O
Ordenador(a) de despesa do(a), CAMARA MUNICIPAL , no uso das

Servigo Publico Municipal Portaria de Viagem N°- 02050002 - O
Ordenador(a) de despesa do(a), CAMARA MUNICIPAL , no uso das
atribuicGes que lhes s&@o conferidas por lei, etc. Considerando a
necessidade de que seja efetuada viagem/deslocamento a Fortaleza com
seguinte objetivo: PARA ESTAR NO DECON PARA ESTUDAR E
CONHECER INLOCO AS ATIVIDADES E OS SERVICOS
OFERECIDOS POR ESTA INSTITUICAO, AS ATIVIDADES
ADMINISTRATIVAS E ABORDAGEM DOS USUARIOS, PARA
QUE SE POSSA CONCRETIZAR O CONVENIO FIRMADO POR

atribuicbes que lhes s&o conferidas por lei, etc. Considerando a ESTA CASA COM O MINISTERIO PUBLICO ESTADUAL..
necessidade de que seja efetuada viagem/deslocamento a Fortaleza CORESOLVE DESIGNAR JULIANA FREITAS ALVES, para efetuar a

0 seguinte objetivo: PARA ESTA NO INSTITUTO CIDADES
TRATANDO DE ASSUNTOS DO PODER LEGISLATIVO
MUNICIPAL.. RESOLVE DESIGNAR JOSE CRISOSTOMO
BARROSO IBIAPINA, para efetuar a viagem/deslocamento a supra
identificada e autorizar a Tesouraria do(a), CAMARA MUNICIPAL , a
efetuar o pagamento de 2,0 Diéria(s), valor unitario de R$ 600,00
(SEISCENTOS REAIS) totalizando R$ 1.200,00 (UM MIL
DUZENTOS REAIS) para viagem/deslocamento a se realizar no

viagem/deslocamento a supra identificada e autorizar a Tesouraria do(a),
CAMARA MUNICIPAL , a efetuar o pagamento de 3,0 Diaria(s), valor
unitario de R$ 500,00 (QUINHENTOS REAIS) totalizando R$ 1.500,00
(UM MIL QUINHENTOS REAIS) para viagem/deslocamento a se
realizar no periodo de 03/05/2016 a 05/05/2016. REGISTRE-SE
COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE. Paco do Governo Municipal de(a)
Sobral, em 2 de Maio de 2016. JOSE CRISOSTOMO BARROSO
IBIAPINA- Ordenador.



