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Sobral (CE), quinta-feira, 04 de fevereiro de 2016

GABINETE DO PREFEITO

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO - O Gabinete
do Prefeito comunica o resultado da Inexigibilidade n°® 002/2016, cujo
objeto trata-se ‘‘Prestacdo de servicos juridicos consistentes na
recuperagdo de créditos oriundos do nio repasse pela Unido de valores
em favor do Municipio de Sobral, decorrentes da subestimagao do Valor
Minimo Anual Aluno - VMAA, de acordo com a Lei Federal n°
11.494/07”, tendo como contratada a empresa CAVALCANTE E
CAVALCANTE ADVOGADOS ASSOCIADOS. DATA: 04/02/2016.
Gabinete do Prefeito, Sobral - Ceara, 04 de fevereiro de 2016. Luciano de
Arruda Coelho Filho-Chefe de Gabinete.

SECRETARIA DA GESTAO

EXTRATO DE ADITIVO DE CONTRATO - CONTRATANTE:
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, representada pelo
Secretario da Gestdo Sr. José Maria de Souza Rosa. CONTRATADO:
Miguel Silva Sousa, CPF: 388.509.663-34. OBJETO DO ADITIVO:
Prorrogacédo do prazo de vigéncia do Contrato n® 017/2015 e o reajuste
no seu valor, o qual versa sobre a locacdo do imoével situado no Distrito
de Baracho, s/n, Zona Rural, Sobral/CE, destinando-se a sua utiliza¢ao
para o funcionamento da Agéncia dos Correios daquela localidade.
MODALIDADE: Dispensa de Licitagao N° 017/2015. PROCESSO: N°
0030316. PARACER JURIDICO: n° 44/2016. VALOR MENSAL: R$
370,32 (trezentos e setenta reais e trinta e dois centavos). VALOR
GLOBAL: R$ 4.443,84 (quatro mil quatrocentos e quarenta e quatro
reais e oitenta e quatro centavos). VIGENCIA: 22/01/2016 a
22/01/2017.DATA: 22/01/2016.

EXTRATO DE ADITIVO DE CONTRATO - CONTRATANTE:
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, representada pelo
Secretario da Gestdo Sr. José Maria de Souza Rosa. CONTRATADO:
Francisco Rafael de Azevedo Portela, CPF: 005.596.553-98. OBJETO
DO ADITIVO: Prorrogacdo do prazo de vigéncia do Contrato n°
015/2015 e o reajuste no seu valor, o qual versa sobre a locagdo do imovel
sitiado no Distrito de Pedra de Fogo, Zona Rural, Sobral/CE,
destinando-se a sua utilizagdo para o funcionamento da Agéncia dos
Correios daquela localidade. MODALIDADE: Dispensa de Licitagao
N° 015/2015. PROCESSO: N° 0030116. PARACER JURIDICO: n°
43/2016. VALOR MENSAL: R$ 296,26 (duzentos e noventa ¢ seis reais
e vinte ¢ seis centavos). VALOR GLOBAL: R$ 3.555,12 (trés mil
quinhentos e cinquenta e cinco reais e doze centavos). VIGENCIA:
22/01/2016a22/01/2017. DATA: 22/01/2016.

EXTRATO DE ADITIVO DE CONTRATO - CONTRATANTE:
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, representada pelo
Secretario da Gestdo Sr. José Maria de Souza Rosa. CONTRATADA:
MARIA ALDANIRA SILVINO, CPF: 461.172.963-04. OBJETO DO
ADITIVO: Prorrogag¢ao do prazo de vigéncia do Contrato n® 016/2015 ¢
o reajuste no seu valor, o qual versa sobre a locagdo do imével situado no
Distrito de Caioca, Zona Rural, Sobral/CE, destinando-se a sua
utilizagdo para o funcionamento da Agéncia dos Correios daquela
localidade. MODALIDADE: Dispensa de Licitagdo N° 016/2015.
PROCESSO: N° 0030216. PARACER JURIDICO: n®45/2016. VALOR
MENSAL: R$ 296,26 (duzentos e noventa e seis reais e vinte e seis
centavos). VALOR GLOBAL: RS 3.555,12 (trés mil quinhentos e
cinquenta e cinco reais e doze centavos). VIGENCIA: 30/01/2016 a
30/01/2017. DATA: 29/01/2016.

SECRETARIA DA EDUCACAO

EXTRATO DE CONTRATO-CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, representada pelo Secretario da Educacdo a
Sr. Julio César da Costa Alexandre. CONTRATADA: DELTA
PRODUTOS E SRVICOS LTDA, representada neste ato pela Sra.
Rosijane Almeida da Silva. OBJETO: A adesd3o tem como objeto
Aquisi¢do de mobilidrio infantil para atender as necessidades da

Secretaria da Educa¢do do Municipio de Sobral. MODALIDADE:
Adesao 002/2016, vinculada a Ata de Registro de Pre¢os 2015.01.05.01 ¢
ao Pregdo Presencial 2015.01.05.01 da Secretaria de Educagdo do
Municipio de Pacatuba/CE. VALOR: R$ 413.400,00. PRAZO DE
EXECUCAO: 12 (doze) meses. Sobral-Ceara, 03 de Fevereiro de 2016.

SECRETARIA DA SAUDE

ESCOLA DE FORMACAO EM SAUDA DA FAMILIA
VISCONDE DE SABOIA

EXTRATO DE CONTRATO - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, representada pela Secretaria de Satde a Sra.
MONICA SOUZA LIMA. CONTRATADA: EMANOEL AVELAR
MUNIZ representado(a) por si mesmo. OBJETO: Contratagdo por
tempo determinado para atuar como Facilitador da Unidade Didatica
“Principios do Atendimento de Emergéncia e Legislagao Aplicada” do
Curso de Especializacdo Latu Sensu em Urgéncia e Emergéncia para
Equipe Multiprofissional, a ser desenvolvido pela Escola de Formagao
em Satde da Familia Visconde de Saboia. MODALIDADE: Chamada
Publica de Sele¢do n° 001/2016. VALOR: R$ 1.275,00 (Hum Mil
Duzentos e Setenta e Cinco Reais) PRAZO DE EXECUCAO: 180(Cento
e Oitenta) Dias. DATA: 01 de Fevereiro de 2016.

EXTRATO DE CONTRATO - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, representada pela Secretaria de Satude a Sra.
MONICA SOUZA LIMA. CONTRATADA: KEILA MARIA
CARVALHO MARTINS representado(a) por si mesmo. OBJETO:
Contratagdo por tempo determinado para atuar como Facilitadora da
Unidade Didatica “Bioética e Biosseguranca” do Curso de
Especializagdo Latu Sensu em Urgéncia ¢ Emergéncia para Equipe
Multiprofissional, a ser desenvolvido pela Escola de Formagao em Satde
da Familia Visconde de Sab6ia. MODALIDADE: Chamada Publica de
Sele¢ao n° 001/2016. VALOR: R$ 2.550,00 (Dois Mil Quinhentos e
Cinqiienta Reais) PRAZO DE EXECUCAO: 180(Cento e Oitenta) Dias.
DATA: 01 de Fevereiro de 2016.

EXTRATO DE CONTRATO - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, representada pela Secretaria de Saude a Sra.
MONICA SOUZA LIMA. CONTRATADA: LiVIA KARLA SALES
DIAS representado(a) por si mesmo. OBJETO: Contratacdo por tempo
determinado para atuar como Facilitadora da Unidade Didatica
“Competéncias Multiprofissionais de Apoio ao Suporte do Paciente
Critico em Urgéncia e Emergéncia” do Curso de Especializagdo Latu
Sensu em Urgéncia e Emergéncia para Equipe Multiprofissional, a ser
desenvolvido pela Escola de Formagao em Saude da Familia Visconde de
Saboia. MODALIDADE: Chamada Publica de Selegao n® 001/2016.
VALOR: R$ 900,00 (Novecentos Reais) PRAZO DE EXECUCAO:
180(Cento e Oitenta) Dias. DATA: 01 de Fevereiro de 2016.

EXTRATO DE CONTRATO - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, representada pela Secretaria de Satude a Sra.
MONICA SOUZA LIMA. CONTRATADA: SANDRA MARIA MELO
SOUSA representado(a) por si mesmo. OBJETO: Contratagao por tempo
determinado para atuar como Facilitadora da Unidade Didatica “Resgate
e Transporte no Pré-hospitalar” do Curso de Especializacdo Latu Sensu
em Urgéncia e Emergéncia para Equipe Multiprofissional, a ser
desenvolvido pela Escola de Formagao em Satide da Familia Visconde de
Saboia. MODALIDADE: Chamada Publica de Selegao n° 001/2016.
VALOR: RS$ 1.275,00 (Hum Mil Duzentos e Setenta e Cinco Reais)
PRAZO DE EXECUCAO: 180(Cento e Oitenta) Dias. DATA: 01 de
Fevereirode2016.

EXTRATO DE CONTRATO - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, representada pela Secretaria de Saude a Sra.
MONICA SOUZA LIMA. CONTRATADA: SANDRA MARIA MELO
SOUSA representado(a) por si mesmo. OBJETO: Contratagao por tempo
determinado para atuar como Facilitadora da Unidade Didatica
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Secretaria de Desenvolvimento Social e Combate a Extrema Pobreza

“Urgéncias e Emergéncias Ginecoldgicas e Obstétricas” do Curso de
Especializagdo Latu Sensu em Urgéncia e Emergéncia para Equipe
Multiprofissional, a ser desenvolvido pela Escola de Formagdo em
Saude da Familia Visconde de Sabdia. MODALIDADE: Chamada
Publica de Sele¢dao n° 001/2016. VALOR: R$ 1.800,00 (Hum Mil e
Oitocentos Reais) PRAZO DE EXECUCAO: 180(Cento e Oitenta)
Dias. DATA: 01 de Fevereiro de 2016.

SECRETARIA DA CULTURA E DO TURISMO

INSTITUTO ESCOLA DE CULTURA, COMUNICACAO,
OFICIOS E ARTES -ECOA

INSTITUTO ESCOLA DE CULTURA COMUNICACAO
OFICIOS E ARTES - ECOA - RESULTADO FINAL DAS
ESCOLAS DE SAMBA DE SOBRAL 2016: 1.GREMIO
RECREATIVO UNIDOS DO ALTO DO CRISTO - RESPONSAVEL:
RAIMUNDO GONZAGA MELQUIADES DOS SANTOS;
2.GREMIO RECREATIVO MOCIDADE INDEPENDENTE DO
ALTO DA BRASILIA - RESPONSAVEL: EDMILSON FERREIRA
DE SOUSA; 3.GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA
UNIDOS DAS PEDRINHAS - RESPONSAVEL: MANOEL
TEIXEIRA DE SOUSA; 4.GREMIO RECREATIVO UNIDOS DA
VILA UNIAO - RESPONSAVEL: JOSUE RODRIGUES PEDROSA;
5.GREMIO RECREATIVO PRINCESA DO SAMBA -
RESPONSAVEL: FRANCISCO JANCE DA SILVA; 6.GREMIO
RECREATIVO ESTACAO PRIMEIRA DO SINHA SABOIA -
RESPONSAVEL: NARCISIO SOUZA VASCONCELOS; 7.GREMIO
RECREATIVO ACADEMICOS DO DOM EXPEDITO -
RESPONSAVEL: MARIA DE LOURDES DE OLIVEIRA SOUSA;
8.GREMIO RECREATIVO IMPERIO DOS TERRENOS NOVOS -
RESPONSAVEL: ESTEVONE DE LIMA SILVA. Sobral, 01 de
fevereiro de 2016 Roberto Galvdo Lima - Diretor-Presidente do Instituto
ECOA.

Bois e Reisados de Sobral - Resultado do Edital de Selecao 2016 -
Grupos Adultos - 1.BOI ESTRELA II - Responsavel: Francisco
Adriano do Nascimento Costa; 2.BOI PAZ NO MUNDO - Responsavel:
Luciano Mendes de Sousa; 3.BOI ESPERANCA - Responsavel: Jeanio
Oliveira Mesquita; 4.BOI FUBA - Responsavel: Francisco Ivani
Rodrigues de Lima; 5.BOI CAICARA - Responsavel: Francisco Lira
Pessoa Filho; 6.BOI ESTRELA I - Responsavel: Carlos Alberto Sales
Cardoso; 7.BOI CORACAO DE ARACATIACU - Responsavel:
Lucivando Teireira Lopes; 8.BEM-ME-QUER BONECO E CIA -
Responsavel: Martonio Gomes Holanda; 9.BOI MARESIA -
Responsavel: Rosemary Ripardo Duarte; 10.BOI ALAGOANO -
Responsavel: Antonio Tiago da Silva Gomes; 11.BOI TIRA PROZA -
Responsavel: Adriana Carneiro; 12.BOI SOBRAL - Responsavel:
Francisco Iranildo Camilo Marques; 13.BOI LAGARTIXA -

Responsavel: Francisco Joselito Gomes; 14.BOI ESPERANCA DE
ESTIVAS—ARACATIACU - Responsavel: José Ferreira Victor; 15.BOI
CRISTAL - Responséavel: Luiz Tupinambd Gomes; 16.BOl BUMBA
BOI POPULAR - Responsavel: Antonio Pedro do Nascimento; 17.BOI
GIRASSOL - Responsavel: Francisco Eduardo Ripardo Silva; 18.BOI
JACAREZINHO - Responsavel: Julio Pereira de Aratjo; 19.BOI MINA
FLOR - Responsavel: Francisco José¢ Oliveira Gomes; 20.BOI
ESTRELAFILHO - Responsavel: Francisco Paulo Cardoso da Silva.

Bois e Reisados de Sobral - Resultado do Edital de Sele¢ao 2016 -
Grupos Infantis - 1.BOI CORACAOZINHO DE ARACATIACU -
Responsavel: Marcelo Soares de Souza; 2.BOI BRISA DO LUAR -
Responsavel: Claudiney dos Santos Ferreira; 3.BOI CEARENSE -
Responsavel: Francisca Juliane Silva Januério; 4.BOI LUA NOVA -
Responsavel: Diana de Sousa Leitdo; 5.BOI TRAZ A PAZ -
Responsavel: Maria Claudice Sousa Marques; 6.BOl FLORAL -
Responsavel: Francisco Edison da Silva.

SECRETARIA DE URBANISMO

PORTARIA N’ 06/2016 — SEURB - Nomeia membros da Secretaria de
Urbanismo, Patriménio e Meio Ambiente para comporem a brigada de
combate ao mosquito aedes aegypti. A SECRETARIA DE
URBANISMO, PATRIMONIO E MEIO AMBIENTE, no uso das suas
atribui¢des legais que lhe confere o Art. 1°, inciso XIII, da Lei Municipal
n°® 1196 de 07 de fevereiro de 2013, e; CONSIDERANDO o art. 196 da
Constituigdo Federal de 1988, que dispde sobre o dever do Estado de
instituir politicas sociais e econdmicas que visem a redug@o do risco de
doengas e de outros agravos e ao acesso universal e igualitario as agdes e
servigos para sua promog¢do, protecdo e recuperagio;
CONSIDERANDO a importancia de reunir esfor¢os para combater
possiveis focos do mosquito aedes aegypti na repartigdo predial situada a
Rua Viriato de Medeiros, 1250, Centro, na qual se concentram as
atividades da Secretaria de Urbanismo, Patrimonio e Meio Ambiente; na
Casa do Cidadao, localizada a Rua Coronel José Saboia, 513, Centro;
bem como nos dois armazéns utilizados por esta Secretaria, localizados a
Rua Vicéncia Vieira, 375, Bairro José Euclides e a Rua Tubiba, S/N,
Bairro Sumaré, evitando assim as graves doengas transmitidas por esse
agente; CONSIDERANDO, ainda, o decreton® 1723, de 22 de janeiro de
2016, que institui as brigadas municipais de combate ao aedes aegypti;
RESOLVE: Art. 1° - Ficam nomeados os membros abaixo relacionados
para comporem a brigada de combate a0 mosquito aedes aegypti da
Secretaria de Urbanismo, Patriménio e Meio Ambiente, quais sejam: [ —
Membros: a)Luciana Maria do Nascimento Vasconcelos - CPF:
819.187.633-72 - Fungdo: gerente de RH; b)José Peregrino Frota Neto -
CPF: 310.905.323-34 - Fungdo: coordenador de melhorias
emergenciais; c)Antonio César da Silva Sousa - CPF: 004.667.253-29 -
Fung@o: servicos gerais; d)Maria de Brito Pereira - CPF: 791.319.483-91
- Funcdo: servicos gerais; e)lracema Alves dos Santos - CPF:
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028.375.713-26 - Fungdo: auxiliar administrativo; f)Francisco Expedito
Araujo Soares - CPF: 963.794.053-72 - Fungao: motorista; g)Cibelly de
Oliveira Brandao - CPF: 970.000.783-91 - Funcdo: gerente de
fiscalizagdo; h)Evangelista Almeida Miranda Junior - CPF:
006.208.983-80 - Fungdo: assistente administrativo; i)José Regiran
Madeira Felix - CPF: 366.185.783-53 - Fungdo: almoxarife; j)Francisco
Hermanos Vasconcelos Neto - CPF: 041.912.643-03 - Fung@o:
almoxarife. Art.2° A participagdio como membro da brigada ¢
considerada de grande relevancia para o servigo publico e ndo enseja
remuneracao adicional. Art.3° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, ficam revogadas as disposi¢des em contrario. Publique-se,
registre-se ¢ cumpra-se. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE
EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 04 de fevereiro de 2016.
GIZELLA MELO GOMES - Secretaria de Urbanismo, Patrimonio e
Meio Ambiente.

‘AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - AMMA‘

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE — AMMA -
Torna publico que concedeu a LICENCA DE OPERACAO N°
306/2015, vencimento em 28/09/2017 a CONSTRUTORA MAE
RAINHA LTDA, referente a extragdo de substancia mineral — areia —
numa area de 26,37 hectares, localizada no leito do rio Acarat — na
Fazenda Marrecas — Distrito de Patriarca no municipio de Sobral — CE,
em fase de legalizagdo para extracdo de areia com o N° DNPM
800.497/2015, cuja empreendedora ¢ a Construtora Mae Rainha Ltda.
O empreendimento ¢ delimitado por um poligono cujos vértices tém as
seguintes Coordenadas Geograficas (DATUM SIRGAS 2000), de
acordo com o Cadastro Mineiro do DNPM: Situado a FAZENDA
MARRECAS no municipio de Sobral - CE. Processo AMMA
4486/2015. Foi determinado o cumprimento da legislacdo ambiental
em vigor.

LATITUDE LONGITUDE
-03°39'37"200 -40°19'31"600
-03°39'37"200 -40°19'05'500
-03°39'20"800 -40°19'05"500
-03°39'20"800 -40°19'15"380

-03°3927"300

-40°19'15"380

-03°39'27"300

-40°19'22"150

-03°39'32"000 -40°19'22"150
-03°39'32'000 -40°19'31"600
-03°39'37"200 -40°19'31"600

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE — AMMA -
Torna publico que concedeu a LICENCA DE OPERACAO
(REGULARIZACAOQ) N° 307/2015, vencimento em 28/09/2017 a
LUCIANA RODRIGUES DE CARVALHO 01629197351, referente
as Atividades de Lanchonetes, casas de cha, de sucos e similares,
empresa com nome fantasia (COMIDA DE MAE). Situado a RUA
ANTONIO RODRIGUES MAGALHAES, N° 202, BAIRRO DOM
EXPEDITO no municipio de Sobral - CE. Processo AMMA
4505/2015. Foi determinado o cumprimento da legislacdo ambiental
em vigor.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - AMMA -
Torna publico que concedeu a LICENCA DE OPERACAO N°
308/2015, vencimento em 30/09/2017 aF. A. DAMASCENO SALES
- ME, referente a extragdo de areia na localidade denominada Fazenda
Quariguasi, no leito do rio Acarau, regido conhecida como Pedra
Branca, no Municipio de Sobral- CE, com a meta de colher subsidios
para concessao da Licenca de Operagao, para extragao de Areia para o
uso direto na construgdo civil, em uma area de 46,08 hectares, agora
em nome de F. A. DAMASCENO SALES — ME, onde, por Cessdo
Total de Transferéncia dos Direitos Minerarios, a empreendedora
Kedna Cristina Marque Medeiros cedeu os direitos minerarios a
referida ME. Delimitado por um poligono cujos vértices tém as
seguintes coordenadas geograficas: PROCESSO DNPM:
801.111/2008 Situado a FAZENDA QUARIGUASI (LEITO DO RIO
ACARAU no municipio de Sobral - CE. Processo AMMA 4495/2015.
Foi determinado o

Latitude Longitude
[03°3756"614 [40°1820"039
[03°37'56"614 [40°18'05"455
[03°38100"6359 [40°18'05"455
[03°38109"659 [40°18'15"196
[03°38'19"413 [40°18'15"196
[03°38'19"413 L40°18'18"451
[03°3825"921 [20°18'18"451
[03°3825"921 [40°1824"942
[03°38327423 [40°1824"942
[03°3832"423 [40°1837"915
[03°3825"892 [40°18'37"915
[03°3825"892 [40°18'31"424
[03°38'19"390 [40°18'31"424
[03°38'19"390 [40°18728"174
[03°38109"626 [20°1828"174
[03°38'09"626 [40°1820"030
[03°37'56"614 [40°1820039

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE — AMMA -
Torna publico que concedeu a LICENCA DE OPERACAO N°
309/2015,vencimento em 30/09/2017 a FRANCISCO ALDERI
DAMASCENO SALES, referente a extragdo de substancia mineral —
areia, em uma area de 48,50 (quarenta e oito hectares e cinqiienta ares),
na localidade Pedra Branca — Zona Rural, no municipio de Sobral -CE.
Delimitado por um poligono cujos vértices tém as seguintes
coordenadas: PROCESSO DNPM N° 800.226/2006. Situado a
FAZENDA PEDRA BRANCA, S/N — ZONA RURAL no municipio de
Sobral - CE. Processo AMMA 4496/2015. Foi determinado o
cumprimento da legislagdo ambiental em vigor.

Latitude Longitude

1.-03°39°30098 S -40°19°047083 W

2.-03°39°20331 S -40°19°04"083 W

3.-03°39°207331 S -40°19°007843 W

4.-03°39°137820 S -40°19°007843 W

5.-03°39°137820 S -40°18°527741 W
AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - AMMA -
Torna publico que concedeu a LICENCA DE OPERACAO
(RENOVACAO) N° 310/2015, vencimento em 30/09/2017 a F. A.
DAMASCENO SALES - ME, referente a atividade de recolhimento ¢
transporte de residuos solidos provenientes da construcdo civil, areia e
material saturado, todo material é transportado e destinado basicamente
a terraplanagem, nivelamento e constru¢do civil. Situado a F. A.
DAMASCENO SALES - ME no municipio de Sobral - CE. Processo
AMMA 4497/2015. Foi determinado o cumprimento da legislagdo
ambiental em vigor.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - AMMA -
Torna publico que concedeu a LICENCA DE OPERACAO
(RENOVACAO) N° 311/2015, vencimento em 01/10/2017 a OSCAR
RODRIGUES JUNIOR, referente a extra¢do de substancia mineral —
areia — numa area de 49,79 (quarenta e nove hectares e setenta e nove
ares), localizada no leito do Riacho Boqueirdo, na Fazenda Mucambinho
— Zona Rural —no municipio de Sobral — CE. Cujo empreendedor ¢ o Sr.
Oscar Rodrigues Janior. PROCESSO DNPM N° 801.171.2008
delimitado por um poligono cujos vértices tém as seguintes coordenadas:
Situado a FAZENDA MUCAMBINHO - LEITO DO RIACHO
BOQUEIRAO no municipio de Sobral - CE. Processo AMMA
4412/2015. Foi determinado o cumprimento da legislagdo ambiental em
vigor.

Latitude Longitude

-03°40'22"182

-40°23'34"929

-03°40'22"182

(40°23'12"241

-03°40'45"336

-40°23'12"241

-03°40'45"336

-40°23'34"929

-03°40'22"182

-40°23'34"929

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE — AMMA -
Torna publico que concedeu a LICENCA DE OPERACAO
(REGULARIZACAOQ) N° 312/2015, vencimento em 01/10/2017 a
JOAO MACIEL DE ALMEIDA - ME, referente as atividades de
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aparelhamento de placas e execugdo de marmore, granito, arddsia e
outras pedras, empresa com nome fantasia (GRAMAR). Situado a BR
222, N° 4911, BAIRRO DISTRITO INDUSTRIAL. Processo AMMA
4446/2015. Foi determinado o cumprimento da legislagdo ambiental em
vigor.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE — AMMA -
Torna publico que concedeu a LICENCA DE OPERACAO
(REGULARIZACAO) N° 313/2015, vencimento em 01/10/2017 a
COMERCIAL SOBRALENSE DE VEICULOS LTDA - ME, referente
as atividades de Comércio a Varejo de Automodveis, Camionetas e
Utilitarios Novos e Servicos de Manutencao e Reparacdo Mecanica de
Veiculos Automotores, empresa com nome fantasia (YUME). Processo
AMMA 4501/2015. Foi determinado o cumprimento da legislagdo
ambiental em vigor.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE — AMMA -
Torna publico que concedeu a LICENCA DE OPERACAO
(REGULARIZACAO) N° 314/2015, vencimento em 02/10/2017 a
ATACAREJO VIANA LTDA - ME, referente as atividades de Comercio
Varejista de Mercadorias em Geral, com predominancia de produtos
alimenticios — supermercados. O empreendimento desenvolve também
atividades do ramo varejista € o comércio de produtos pereciveis, ndo
pereciveis, entre esses, produtos que compdem o setor de
hortifrutigranjeiros, produtos de frios e frigorificos. Também
comercializa produtos de limpeza, produtos de higiene pessoal e bebidas
em geral. O empreendimento realiza processo destes produtos,
fracionando e embalando produtos dos setores de frios, frigorificos e
hortifrati. Processo AMMA 4503/2015 Foi determinado o cumprimento
dalegislagdo ambiental em vigor.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE — AMMA -
Torna publico que concedeu a LICENCA DE OPERACAO
(RENOVACAO) N° 315/2015, vencimento em 01/10/2017 a SONIA
MARIA IBIAPINA GADELHA, referente a extragdo de substancia
mineral - areia — numa area de 47,89 (quarenta e sete hectares e oitenta e
nove ares), no leito do rio Acarali, em uma localidade denominada
Fazenda Malhada Grande - Zona Rural — Distrito do Bonfim, no
municipio de Sobral — CE, delimitado por um poligono cujos vértices
tém as seguintes Coordenadas Geograficas (DATUM SAD 69), de
acordo com 0 PROCESSO DNPM N° 800.411.2013 da area em questao:
Processo AMMA 4319/2015. Foi determinado o cumprimento da
legislagdo ambiental em vigor.

Latitude Longitude

- 03°46'34"094

- 40°23'15"279

- 03°46'46"125

- 40°23'15"279

- 03°46'46"125

- 40°23'20"959

- 03°47'38"055

- 40°23'20"959

- 03°47'38"055

- 40°23'29"429

- 03°46'43"845

- 40°23'29"429

- 03°46'43"845

- 40°23'19"179

- 03°46'43"654

- 40°23'19"179

- 03°46'43"654

- 40°23'18"679

- 03°46'34"094

- 40°23'18"679

- 03°46'34"094

- 40°23'15"279

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - AMMA -
Torna publico que concedeu a LICENCA DE OPERACAO
(REGULARIZACAO) N° 329/2015, vencimento em 05/11/2017 a
LYSSANDRA ROBERT ARAUJO PINHEIRO - ME, referente a
atividade de Hotéis, Comercio Varejista de Mercadorias em Lojas de
Conveniéncia e Comercio Varejista de Materiais de Construgdo em
Geral, empresa com nome fantasia (LOURA CONSTRUCOES AUTO
POSTO & POUSADA). Empreendimento com area total construida de
527,46 m?. Situado a AV. CLETO FERREIRA DA PONTE, N° 2350,
UNIDADE 2, BAIRRO CIDADE PEDRO MENDES CARNEIRO no
municipio de Sobral - CE. Processo AMMA 4549/2015. Foi determinado
o cumprimento da legislacdo ambiental em vigor.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - AMMA -
Torna publico que concedeu a LICENCA DE OPERACAO
(RENOVACAO) N° 330/2015, vencimento em 05/11/2017 a F. DIAS
GALVAO JUNIOR - ME, referente 4 fabricagdo e comércio de produtos
de padaria e confeitaria, com predominancia de revenda e produgdo
propria, empresa com nome fantasia (PADARIA E CONFEITARIA KI—
DELICIA). Situado a RUA RAIMUNDO ALVES, N° 698, BAIRRO
TERRENOS NOVOS no municipio de Sobral - CE. Processo AMMA
4554/2015. Foi determinado o cumprimento da legislagdo ambiental em
vigor.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE — AMMA -
Torna publico que concedeu a LICENCA DE OPERACAO
(RENOVACAO) N° 332/2015, vencimento em 05/11/2017 a A. T. C.
SOUSA — ME, referente a atividade de comércio varejista de materiais
de constru¢do ndo especificados anteriormente tendo como objetivo o
recolhimento e transporte de residuos soélidos da construgao civil,
empresa com nome fantasia (RECANTO DAS CONSTRUCOES).
Situado a RUA SEIS, N° 1142 — QUADRA 13, BAIRRO BETANIA no
municipio de Sobral - CE. Processo AMMA 4528/2015. Foi determinado
o cumprimento da legislacdo ambiental em vigor.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - AMMA -
Torna publico que concedeu a LICENCA DE OPERACAO
(REGULARIZACAO) N° 333/2015, vencimento em 05/11/2017 a A.
RODRIGUES DE SOUSA PADARIA - ME, ¢ referente a fabricagdo e
comércio de produtos de padaria e confeitaria, com predominancia de
produgdo propria. Situado a RUA APOEMA, N° 455, BAIRRO SINHA
SABOIA no municipio de Sobral - CE. Processo AMMA 4544/2015. Foi
determinado o cumprimento da legislagdo ambiental em vigor.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - AMMA -
Torna publico que concedeu a LICENCA DE OPERACAO
(REGULARIZACAO) N° 334/2015, vencimento em 05/11/2017 a
MARIA ANTONIA COSTA OLIVEIRA 86202952334, referente as
atividades de Bares e outros estabelecimentos especializados em servir
bebidas. Situado a RUA RAIMUNDO TRAJANO, S/N, BAIRRO
POVOADO ALTO GRANDE — ZONA RURAL no municipio de Sobral
- CE. Processo AMMA 4539/2015. Foi determinado o cumprimento da
legislagdo ambiental em vigor.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - AMMA -
Torna publico que concedeu a LICENCA DE OPERACAO
(REGULARIZACAO) N° 305/2015, vencimento em 25/09/2017 a
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, referente as atividades de
um Sistema de Abastecimento de 4gua da Comunidade Setor II- Distrito
de Jaibaras, objetivo do convénio 2057/2004, celebrado entre o
Municipio de Sobral e a FUNASA, contemplando a captagdo por
injetamento, composto de um reservatorio, elevatoria, rede de
distribuicao e ligagdes prediais situado no Distrito de Jaibaras. Situado a
RUA VIRIATO DE MEDEIROS, N° 1250, BAIRRO CENTRO no
municipio de Sobral - CE. Processo AMMA 4498/2015. Foi determinado
o cumprimento da legislagdo ambiental em vigor.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - AMMA -
Torna publico que concedeu a LICENCA DE OPERACAO
(REGULARIZACAO) N° 316/2015, vencimento em 02/10/2017 a
INSTITUTO DE ECOLOGIA SOCIAL CARNAUBA, referente as
atividades de associagdes de defesa de direitos sociais, com nome
fantasia (INSTITUTO CARNAUBA). Situado a RUA DR. JOAO DO
MONTE, N° 917, SALA 2,3, BAIRRO CENTRO. Processo AMMA
4550/2015. Foi determinado o cumprimento da legislagao ambiental em
vigor.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE — AMMA -
Torna publico que concedeu a LICENCA DE OPERACAO N°
319/2015, vencimento em 26/10/2017 a CONSTRUTORA MAE
RAINHA LTDA, referente ao Projeto de langamento dos efluentes na
Estacdo de Tratamento de Esgoto — ETE. Bacia de n°® 02, lotes
encravados nas Quadras 01 a 12 e 36 a48, empreendimento localizado na
Fazenda Jatoba, Bairro Varzea Grande, no Loteamento Morada da Boa
Vizinhang¢a no municipio de Sobral — CE. Situado a AV. MARIA DA
CONCEICAO PONTES DE AZEVEDO, N° 985. BAIRRO DAS
NOCOES. Processo AMMA 4280/2015. Foi determinado o
cumprimento da legislagdo ambiental em vigor.
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AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - AMMA -
Torna publico que concedeu a LICENCA DE OPERACAO
(RENOVACAO) N° 320/2015, vencimento em 26/10/2017 a J. E.
MESQUITA MAGALHAES - ME, referente a atividade de fabricacio
de acessorios do vestudrio, exceto para seguranga e protecao. Situado a
RUA MANOEL IZEQUIEL, N° 120, BAIRRO CENTRO, DISTRITO
DE TAPERUABA . Processo AMMA 4490/2015. Foi determinado o
cumprimento da legislagdo ambiental em vigor.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - AMMA -
Torna publico que concedeu a LICENCA DE OPERACAO
(REGULARIZACAO) N° 321/2015, vencimento em 26/10/2017 a
THIAGO JOSE MANDU DUARTE - ME, referente & Atividade de
restaurantes e similares, empresa com nome fantasia (THIAGO'S
RESTAURANTE). Situado a RUA JORNALISTA DEOLINDO
BARRETO, N° 109, BAIRRO CENTRO. Processo AMMA 4532/2015.
Foi determinado o cumprimento da legislagdo ambiental em vigor.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE — AMMA -
Torna publico que concedeu a LICENCA DE OPERACAO
(REGULARIZACAO) N° 322/2015, vencimento em 26/10/2017 a
TAISA SANDOLI ROSSETO 04848409918, referente as atividades de
Comércio a Varejo de Pegas ¢ Acessorios Novos para Veiculos
Automotores, empresa com nome fantasia (R2 MOTORS). Situado a
RUA FRANCISCA DAS CHAGAS MUNIZ, N° 1260, BAIRRO
RENATO PARENTE. Processo AMMA 4508/2015. Foi determinado o
cumprimento da legislagdo ambiental em vigor.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - AMMA -
Torna publico que concedeu a LICENCA DE OPERACAO
(REGULARIZACAO) N° 323/2015, vencimento em 28/10/2017 a
BENEDITA PATRICIA FERREIRA ALMEIDA, referente a Prestagdo
de Servicos de Organizagdo de Feiras, Congressos, Exposigodes e Festas,
empreendimento no Distrito de Taperuaba. Situado a RUA ANTONIO
NEL, N°03, DISTRITO DE TAPERUABA. Processo AMMA
4492/2015. Foi determinado o cumprimento da legislagdo ambiental em
vigor.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE — AMMA -
Torna publico que concedeu a LICENCA DE OPERACAO
(RENOVACAO) N° 324/2015 , vencimento em 28/10/2017 a
TECINOX INDUSTRIA METALURGICA DO NORDESTE EIRELI -
ME, referente as atividades de prestacdo dos servigos de fabricagdo de
letras, letreiros e placas de qualquer material, exceto luminosos,
fabricacdo de esquadrias de metal, fabricagdo de estruturas metalicas.
Situadoa RUAMAESTRO ACACIO ALCANTARA, N° 178, BAIRRO
JUNCO. Processo AMMA 4529/2015. Foi determinado o cumprimento
dalegislacao ambiental em vigor.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE — AMMA -
Torna publico que concedeu a LICENCA DE OPERACAO
(REGULARIZACAO) N° 325/2015 vencimento em 27/10/2017 a
HOSPITAL DA CRIANCA E DA MULHER UNIMEDIANA EIRELI,
relativo as atividades dos servicos de atendimento hospitalar, exceto
pronto-socorro e unidades para atendimento a urgéncias, empresa com
nome fantasia (HOSPITAL UNIMED DE SOBRAL). Situado a RUA
ANAHID ANDRADE, N° 370, BAIRRO CENTRO. Processo AMMA
4229/2015. Foi determinado o cumprimento da legislagdo ambiental em
vigor.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE — AMMA -
Torna publico que concedeu a LICENCA DE OPERACAO
(REGULARIZACAO) N° 326/2015 vencimento em 27/10/2017 a F F
URUOCA COMERCIAL DE GAS LTDA - EPP, referente 4 atividade de
comercio varejista de gas liquefeito de petroleo (GLP), com uma area
total construida de 9,18 m2. Situado a AV. JONH SANFORD, N° 1280,
BAIRRO JUNCO. Processo AMMA 4423/2015. Foi determinado o
cumprimento da legislagdo ambiental em vigor.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE — AMMA -
Torna publico que concedeu a LICENCA DE OPERACAO
(REGULARIZACAO) N° 327/2015 vencimento em 29/10/2017 a F F
URUOCA COMERCIAL DE GAS LTDA - EPP, referente 4 atividade de
comercio varejista de gas liquefeito de petroleo (GLP), com uma area
total construida de 230 m?. Situado a AV. SENADOR FERNANDES

TAVORA, N° 1391, BAIRRO SINHA SABOIA. Processo AMMA
4422/2015. Foi determinado o cumprimento da legislagdo ambiental em
vigor.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE — AMMA -
Torna publico que concedeu a LICENCA DE OPERACAO
(RENOVACAO) N° 328/2015 vencimento em 03/11/2017 a CICERO
DE SOUSA GUERRA 80119328372, referente a atividade principal
Fabricagdo de esquadrias de metal, empresa com nome fantasia
(METARGICA MOVEL). Situado a RUA DOUTOR FRANCISCO
JUVENCIO ANDRADE, N° 351, BAIRRO COHAB I. Processo
AMMA 4540/2015. Foi determinado o cumprimento da legislagdo
ambiental em vigor.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - AMMA -
Torna publico que concedeu a LICENCA DE OPERACAO
(REGULARIZACAO) N° 329/2015 vencimento em 05/11/2017 a
LYSSANDRA ROBERT ARAUJO PINHEIRO - ME, referente a
atividade de Hotéis, Comercio Varejista de Mercadorias em Lojas de
Conveniéncia ¢ Comercio Varejista de Materiais de Construgdo em
Geral, empresa com nome fantasia (LOURA CONSTRUCOES AUTO
POSTO & POUSADA). Empreendimento com area total construida de
527,46 m?. Situado a AV. CLETO FERREIRA DA PONTE, N° 2350,
UNIDADE 2, BAIRRO CIDADE PEDRO MENDES CARNEIRO.
Processo AMMA 4549/2015. Foi determinado o cumprimento da
legislagdo ambiental em vigor.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - AMMA -
Torna publico que concedeu a LICENCA DE OPERACAO
(RENOVACAO) N° 330/2015 vencimento em 05/11/2017 a F. DIAS
GALVAO JUNIOR - ME, referente  fabricagio e comércio de produtos
de padaria e confeitaria, com predominancia de revenda e produgdo
propria, empresa com nome fantasia (PADARIA E CONFEITARIAKI—
DELICIA). Situado a RUA RAIMUNDO ALVES, N° 698, BAIRRO
TERRENOS NOVOS. Processo AMMA 4554/2015. Foi determinado o
cumprimento da legislagdo ambiental em vigor.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE — AMMA -
Torna publico que concedeu a LICENCA DE OPERACAO
(REGULARIZACAO) N° 331/2015 vencimento em 05/11/2017 a F. J.
C. LIBERATO - ME, referente a atividades de Hotéis, empresa com
nome fantasia (HOTEL VITORIA). Situado a RUA DOMINGOS
OLIMPIO, N° 499, BAIRRO CENTRO. Processo AMMA 4555/2015.
Foi determinado o cumprimento da legislagao ambiental em vigor.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - AMMA -
Torna publico que concedeu a LICENCA DE OPERACAO
(RENOVACAO) N° 332/2015 vencimento em 05/11/2017 a A. T. C.
SOUSA - ME, referente a atividade de comércio varejista de materiais de
construcdo ndo especificados anteriormente tendo como objetivo o
recolhimento e transporte de residuos solidos da construgdo civil,
empresa com nome fantasia (RECANTO DAS CONSTRUCOES).
Processo AMMA 4528/2015. Foi determinado o cumprimento da
legislacdo ambiental em vigor.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - AMMA -
Torna publico que concedeu a LICENCA DE OPERACAO
(REGULARIZACAO) N° 333/2015 vencimento em 05/11/2017 a A.
RODRIGUES DE SOUSA PADARIA - ME, referente a fabricacdo ¢
comércio de produtos de padaria e confeitaria, com predominancia de
produgdo propria. Situado a RUA APOEMA, N° 455, BAIRRO SINHA
SABOIA. Processo AMMA 4544/2015. Foi determinado o
cumprimento da legislagdo ambiental em vigor.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE — AMMA -
Torna publico que concedeu a LICENCA DE OPERACAO
(REGULARIZACAO) N° 334/2015 vencimento em 05/11/2017 a
MARIA ANTONIA COSTA OLIVEIRA 86202952334, referente as
atividades de Bares e outros estabelecimentos especializados em servir
bebidas. Situado a RUA RAIMUNDO TRAJANO, S/N, BAIRRO
POVOADO ALTO GRANDE — ZONA RURAL. Processo AMMA
4539/2015. Foi determinado o cumprimento da legislagdo ambiental em
vigor.
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AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - AMMA -
Torna publico que concedeu a LICENCA DE OPERACAO N° 335/2015
vencimento em 05/03/2017 a D. R. BRAGA - ME, referente a
(ALTERACAO) da Licenca de Operagio — Regularizacdo, para
atividade de fabricacdo e comércio de produtos de padaria e confeitaria,
com predominancia de produgio propria. Situado a RUA DOMINGOS
OLIMPIO, N° 164 - BAIRRO CENTRO. Processo AMMA 3852/2015.
Foi determinado o cumprimento da legislagdo ambiental em vigor.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - AMMA -
Torna publico que concedeu a LICENCA DE OPERACAO
(REGULARIZACAO) N° 336/2015 vencimento em 10/11/2017 a
ESTETICAR SERVICOS AUTOMOTIVOS LTDA - ME, referente as
atividades de Servigos de Instalagdo, Manutengdo e Reparagdo de
Acessorios para Veiculos Automotores. Situado a RUA CORONEL
FREDERICO GOMES, N° 1621, BAIRRO CAMPO DOS VELHOS.
Processo AMMA 4526/2015 Foi determinado o cumprimento da
legislagdo ambiental em vigor.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE — AMMA -
Torna publico que concedeu a LICENCA DE OPERACAO
(REGULARIZACAO) N° 337/2015 vencimento em 11/11/2017 a J. B.
LINHARES BEZERRA - ME, referente a Atividade de restaurantes e
similares, empresa com nome fantasia (LANCHONETE O BOSCO).
Situado a RUA FLORIANO PEIXOTO, N° 327, BAIRRO CENTRO.
Processo AMMA 4578/2015. Foi determinado o cumprimento da
legislagcao ambiental em vigor.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - AMMA -
Torna publico que concedeu a LICENCA DE OPERACAO
(RENOVACAO) N° 338/2015 vencimento em 11/11/2017 a
FORTALEZA DAS BATERIAS LTDA, referente a atividade de
fornecimento em atacado de baterias acumuladoras. Situado a RUA
TRAVESSA JOAO ADEODATO, N° 55 A, BAIRRO CENTRO.
Processo AMMA 4590/2015. Foi determinado o cumprimento da
legislagdo ambiental em vigor.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - AMMA -
Torna publico que concedeu a LICENCA DE OPERACAO
(RENOVACAO) N° 339/2015 vencimento em 11/11/2017 a L. A.
DISTRIBUIDORA DE AGUA E GAS LTDA, referente  atividade de
comercio varejista de gas liquefeito de petréleo (GLP), em um depodsito
contemplando uma area total de 1.419,00 m? e contemplando uma area
construida de 189,05 m?. Situado a RUA JUCA PARENTE, N° 119,
BAIRRO JUNCO. Processo AMMA 4556/2015. Foi determinado o
cumprimento da legislagdo ambiental em vigor.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - AMMA -
Torna publico que concedeu a LICENCA DE OPERACAO
REGULARIZACAO N° 340/2015 vencimento em 12/11/2017 aF. S.S.
HOLANDA MAGALHAES - ME, referente & atividade de fabricagdo de
acessorios do vestudrio, exceto para seguranga e prote¢do.
Empreendimento esta situado em um terreno irregular designado por
area do terreno de 551,95 m? e area construida de 424,85 m?. Situado a
RUA EUFRAZINO BASTOS, N° 94, DISTRITO DE TAPERUABA.
Processo AMMA 4546/2015. Foi determinado o cumprimento da
legislacao ambiental em vigor.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - AMMA -
Torna publico que concedeu a LICENCA DE OPERACAO
(AMPLIACAO) N° 341/2015 vencimento em 18/11/2017 a C. A. DE
LIMA TRANSPORTES - ME, referente a Licenga de Operagdo -
Ampliagdo para atividade de transporte de residuos provenientes dos
servigos de saude das empresas, hospitais, clinicas e congéneres ¢ de
residuos solidos comuns — CLASSE D. Situado a RUA HUGO
ALFREDO CAVALCANTE, N° 1259 — BAIRRO PADRE IBIAPINA.
Processo AMMA 4606/2015. Foi determinado o cumprimento da
legislagdo ambiental em vigor.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE — AMMA -
Torna publico que concedeu a LICENCA DE OPERACAO
(REGULARIZACAO)N° 013/2016 vencimento em 28/01/2018 a JOSE
MARCIANO FURTADO BASILIO 74119320359, referente a atividade
de Fabricagdo de esquadrias de metal, empresa com nome fantasia
(METALURGICA E REFREIGERACAO O MARCIANO). Situado a

RUA IRMA CIRA, N° 565, BAIRRO PADRE PALHANO. Processo
AMMA 4676/2015. Foi determinado o cumprimento da legislagdo
ambiental em vigor.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE — AMMA -
Torna publico que concedeu a LICENCA DE OPERACAO
(REGULARIZACAQ)N° 014/2016 vencimento em 28/01/2018 a BOM
VIZINHO DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS LTDA, referente as
atividades de Comercio Varejista de Mercadorias em Geral, com
predominancia de produtos alimenticios — supermercados. Empresa com
nome fantasia (BOM VIZINHO), com uma area construida total de 1700
m? Situado a AV. JONH SANFORD, N° 1800, BAIRRO CIDADE
PEDRO MENDES CARNEIRO. Processo AMMA 4714/2016. Foi
determinado o cumprimento da legislagdo ambiental em vigor.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE — AMMA -
Torna publico que concedeu a LICENCA DE OPERACAO
(REGULARIZACAO)N° 015/2016 vencimento em 28/01/2018 a BOM
VIZINHO DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS LTDA., referente as
atividades de Comercio Varejista de Mercadorias em Geral, com
predominancia de produtos alimenticios — supermercados. Empresa com
nome fantasia, com uma area construida total de 1200 m?. Situado a RUA
CORONEL MONTE ALVERNE, N° 660, BAIRRO CENTRO.
Processo AMMA 4715/2016. Foi determinado o cumprimento da
legislacao ambiental em vigor.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE — AMMA -
Torna publico que concedeu a LICENCA DE OPERACAO
(REGULARIZACAO)N° 016/2016 vencimento em 28/01/2018 a BOM
VIZINHO DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS LTDA., referente a
atividades de Hotéis. Situado a RUA FRANCISCA DAS CHAGAS
MUNIZ, N° 1439, BAIRRO RENATO PARANTE. Processo AMMA
4707/2016. Foi determinado o cumprimento da legislacdo ambiental em
vigor.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE — AMMA -
Torna publico que concedeu a LICENCA DE OPERACAO
(REGULARIZACAO)N° 017/2015 vencimento em 29/01/2018 aISAC
LOURES BENVENUTI - ME, referente a atividade de prestagdo de
servico de lavanderia, toalheiros, tinturaria e lavanderia hospitalar,
empresa situada a Rodovia BR-222, N° 1033 — Galpao 06, Distrito
Industrial. Situado a ROD BR-222, N° 1033 — GALPAO 06, DISTRITO
INDUSTRIAL. Processo AMMA 4268/2015. Foi determinado o
cumprimento da legislagdo ambiental em vigor.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE — AMMA -
Torna publico que concedeu a LICENCA DE OPERACAO
(REGULARIZACAOQ) N° 18/2016 vencimento em 29/01/2018 a E. L.
DE QUEIROZ SUCATAS - ME, referente para uma unidade de
armazenamento, classificagdo e comércio varejista e atacadista de
compra ¢ vendas de materiais reciclaveis, papel, papeldo, plastico e
sucatas metélicas, destinados & reciclagem. Situado a AV. SEM. JOSE
ERMIRIO DE MORAES, N° 2299 — BAIRRO PADRE PALHANO.
Processo AMMA 3853/2015. Foi determinado o cumprimento da
legislagdo ambiental em vigor.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - AMMA -
Torna publico que concedeu a LICENCA DE OPERACAO
(RENOVACAO) N° 019/2016 vencimento em 01/02/2018 a NORTH
GESSO LTDA - ME, referente Licenga de Operacdo - Renovagao
referente a atividade de fabricagdo de outros artefatos e produtos de
concreto, cimento, fibrocimento, gesso ¢ materiais semelhantes,
empreendimento com nome fantasia (NORTH GESSO). Situado a RUA
JUCA PARENTE, N° 55, BAIRRO JUNCO. Processo AMMA
4736/2016. Foi determinado o cumprimento da legislagdo ambiental em
vigor.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE — AMMA -
Torna publico que concedeu a LICENCA DE OPERACAO -
REGULARIZACAO N° 020/2016 vencimento em 02/02/2018 a
CLARO S.A., referente a operacionalizagdo e funcionamento de uma
estacdo de radio base (ERB), denominada CESOL18 e destinada a
telefonia celular, contemplando uma torre metdlica com altura de 30
(trinta) metros, localizada a Rua Presidente Jodo Goulart, s/n°® - Bairro
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Sinha Saboia. Situado a RUA FLORIDA, N° 1970, BAIRRO CIDADE
MOCOES. Processo AMMA 4608/2015. Foi determinado o
cumprimento da legislagdo ambiental em vigor.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - AMMA -
Torna publico que concedeu a LICENCA DE INSTALACAO N°
093/2015, vencimento em 10/11/2016 a AMERICAN TOWER DO
BRASIL — CESSAO DE INFRA ~ESTRUTURAS LTDA, referente as
obras e atividades para construgdo de uma Esta¢ao de Radio Base (ERB),
denominada SBLOOSAT, destinada a telefonia celular. A area do terreno
que sera executada o empreendimento ¢ de 840,00 m?, a area locada ¢ de
700,00 m?, & area utilizada sera 170,00 m?, area permeavel de 92,23%, a
area a ser construida a torre metalica ¢ de 11,33m? equipamento
(operadora) 1,89 m?, perfazendo um total de 13,22 m?, conforme Planta
de Localizacdo anexada ao processo. O empreendimento serd
implantado a Rua Elda Cavalcante Lima, s/n, Distrito de Bonfim no
municipio de Sobral — CE. Situada a RUA OLIMPIADAS, N° 205 —
ANDAR 8 —- BAIRRO VILA OLIMPIA, Municipio: SAO PAULO - SP.
Processo AMMA 4579/2015. Foi determinado o cumprimento da
legislagdo ambiental em vigor.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - AMMA -
Torna publico que concedeu a LICENCA DE INSTALACAO
(REGULARIZACAOQ) N° 094/2015, vencimento em 11/11/2017 a D.
DE MESQUITA - ME, referente as obras e atividades para
construg¢ao/reforma de uma edificacdo de uso comercial — Padaria e
Confeitaria. Assim a area construida existente corresponde 2 99,10 m?, a
area construida ampliada de 10,77 m?, a area construida total de 109,87
m2. Situada 8 RUA ORIANO MENDES, N° 682, BAIRRO CENTRO
NO MUNICIPIO DE SOBBRAL-CE. Processo AMMA 4514/2015. Foi
determinado o cumprimento da legislagdo ambiental em vigor.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE — AMMA -
Torna publico que concedeu a LICENCA DE INSTALACAO
(REGULARIZACAO) N° 095/2015, vencimento em 19/11/2017 a
PAULO MOACILIO MELO, referente ao Projeto de construgio de uma
edificagdo comercial, com area total construida de 1.132,55 m?,
localizada a Rua José¢ Lopes Ponte, S/N, Bairro Dom Expedito no
municipio de Sobral - CE. Situada a RUA JOSE PONTES, S/N,
BAIRRO DOM EXPEDITO NO MUNICIPIO DE SOBBRAL-CE.
Processo AMMA 4582/2015. Foi determinado o cumprimento da
legislacao ambiental em vigor.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE — AMMA -
Torna publico que concedeu a LICENCA DE INSTALACAO N°
096/2015, vencimento em 18/11/2017 a LUICY FARDAMENTOS
LTDA - ME, referente ao Projeto para construgdo de uma edificagao
comercial (galpdo), com area total de 3.500,00 m? e area construida ¢é de
730,50 m?, construgdo situada a Av. Cleto Ferreira da Ponte, n® 2250,
Bairro Cidade Pedro Mendes Carneiro no municipio de Sobral — CE.
Situada 4 AV. ANTONIO DE ALBUQUERQUE LOPES, N° 305,
BAIRRO JUNCO NO MUNICIPIO DE SOBBRAL-CE. Processo
AMMA 4586/2015. Foi determinado o cumprimento da legislagdo
ambiental em vigor.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - AMMA -
Torna publico que concedeu a LICENCA DE INSTALACAO -
REGULARIZACAO N° 005/2016, vencimento em 01/02/2017 a
LOPES AGUIAR CONSTRUTORA & EMPREENDIMENTOS
IMOBILIARIOS LTDA - ME, referente a constru¢io de uma edificagio
de uso residencial multifamiliar com uma area construida de 562,96 m?,
empreendimento situado a Rua Maestro José Pedro, N° 154, Bairro
Centro, n° 154 no municipio de Sobral - CE. Situada 8 RUA CEL. JOSE
DE MOURA, N° 404 - LOJA 03, BAIRRO/DISTRITO ANCURI
Municipio: FORTALEZA — CE. Processo AMMA 4730/2016. Foi
determinado o cumprimento da legislagdo ambiental em vigor.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - AMMA -
Torna publico que concedeu a LICENCA PREVIA N° 031/2015, com
vencimento em 04/11/2016, a LUICY FARDAMENTOS LTDA - ME,
referente a construgdo de um galpao comercial, medindo uma &rea
construida de 730,50 m?, localizado na Av. Cleto Ferreira da Ponte, n°
7790, Bairro Cidade Pedro Mendes, no municipio de Sobral — CE.
Situada a AV. ANTONIO DE ALBUQUERQUE LOPES, N° 305,
BAIRRO JUNCO. Processo AMMA 4530/2015. Foi determinado o
cumprimento da legislagdo ambiental em vigor.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE — AMMA -
Torna publico que concedeu a LICENCA PREVIA N° 004/2016, com
vencimento em 02/02/2017 a MINERACAO MERUOCA MASSAPE
LTDA, referente ao Projeto de constru¢do de uma edificagdo de uso
comercial que consiste em galpdes com area construida de 13.159,00 m?,
empreendimento situado a Av. Via de Ligacdo, s/n, Bairro Distrito
Industrial no municipio de Sobral — CE. Situada a AV. VIA DE
LIGACAO 1, S/N, BAIRRO DISTRITO INDUSTRIAL. Processo
AMMA 4611/2015. Foi determinado o cumprimento da legislagdo
ambiental em vigor.

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
E COMBATE A EXTREMA POBREZA

EDITAL DE SELECAO PUBLICA N° 001/2016 - SELECAO
PUBLICA PARA FORMACAO DE CADASTRO RESERVA PARA
RECURSOS HUMANOS, DESTINADOS A PRESTACAO DE
SERVICOS MEDIANTE CONTRATACAO POR TEMPO
DETERMINADO PARA A SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E COMBATE A EXTREMA POBREZA DO MUNICIPIO DE
SOBRAL. A Secretaria de Desenvolvimento Social e Combate a Extrema
Pobreza do Municipio de Sobral, no uso de suas atribui¢des, divulga e
estabelece normas especificas para a abertura de inscrigdes ¢ a realizag@o
de processo seletivo destinado a formagdo de Cadastro Reserva de
Recursos Humanos de nivel de ensino médio incompleto e nivel de ensino
superior completo destinado a prestac@o de servigos mediante contratagao
por tempo determinado para a Secretaria de Desenvolvimento Social e
Combate & Extrema Pobreza do Municipio de Sobral. 1- DISPOSICOES
PRELIMINARES 1.1 - A Selegdo Publica Especifica, regida por este
Edital, sera realizada pela Secretaria de Desenvolvimento Social e
Combate a Extrema Pobreza do Municipio de Sobral, com cooperagdo
técnica do SINE/IDT Sobral. 1.2 - A contratagdo dar-se-a mediante termo
de contrato de prestagdo de servigo por tempo determinado para atender a
excepcionalidade das atividades relacionadas a
programas/projetos/servicos executados pela SEDS, de acordo com a
Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS) que estabelece critérios e
metas a serem atingidas com as respectivas temporalidades; 1.3 - A
contratacdo dar-se-a mediante termo de contrato de prestagdo de servigo
por tempo determinado de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por
igual periodo, ndo podendo ultrapassar o exercicio financeiro de 2016,
assinado entre as partes, a critério da administragdo publica que podera
convocar o candidato selecionado mediante juizo de conveniéncia e
oportunidade; 1.4 - Para ser contratado o candidato devera satisfazer,
cumulativamente, aos seguintes requisitos: a) Ter sido aprovada em todas
as ctapas da presente Sele¢do Publica; b) Ser brasileiro nato ou
naturalizado, ou cidaddo portugués a quem foi conferida igualdade, nas
condi¢des previstas no art. 12, inciso II, paragrafo 1° da Constitui¢do
Federal/88; c) Estar em dia com as obrigagdes eleitorais; Apresentar
comprovagdo. d) Estar quite com o servico militar, quando do sexo
masculino; Apresentar comprovagao. e) Possuir de acordo com o quadro
02, compativel com a funcdo: ensino médio incompleto e superior
completo na area de Psicologia, com formacdo compativel conforme a
vaga para o cargo destinado, na data da contratagdo, com a Norma
Operacional Basica de Recursos Humanos do Sistema Unico de
Assisténcia Social - NOB-RH/SUAS, aprovada pela Resolugdo n°® 33, de
12 de dezembro de 2012, do Conselho Nacional de Assisténcia Social-
CNAS e estar regularmente inscrito no respectivo conselho profissional; f)
Possuir reconhecida idoneidade moral, comprovado através de folha de
antecedentes criminais; g) Nao ter sofrido, no exercicio de fungdo publica,
qualquer penalidade incompativel com nova contratagéo para exercicio da
fun¢do; h) Apresentar, no ato da inscrigdo, nos termos do item 3.6, toda a
documentagdo exigida neste Edital, de forma legivel; i) Atender as
condigdes prescritas para a fung@o, nos termos deste Edital. 1.5 - O
contratado sera avaliado periodicamente pela equipe de gestdo da
secretaria, sendo que, em caso de ndo atendimento das atribuicdes
especificadas neste Edital ou falta de desempenho profissional adequado,
pratica de atos indisciplinares, constatados pela SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E COMBATE A EXTREMA
POBREZA, tera seu contrato rescindido nos termos da legislacdo vigente
a qualquer tempo, devendo ser substituido pelo candidato constante no
Cadastro reserva de Recursos Humanos, classificado por ordem
decrescente, formado pela presente Selecdo Publica. 1.6 — O candidato
devera ter ciéncia que ndo poderd ter nenhum outro cargo publico
municipal em Sobral, devendo para tanto assinar termo de
responsabilidade no ato de contratagdo, podendo para tanto, responder
judicialmente por informagdes falsas ou omissas. 2 - DAS VAGAS,
CARGAHORARIA EREMUNERACAO:
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politica de

Assisténcia Social, direitos socioassistenciais e
legislagoes relacionadas a  segmentos
especificos (criangas, adolescentes, idosos,
pessoas com deficiéncia, pessoas em situagao
de rua, mulheres etc.);

d) Conhecimento da rede socioassistencial, das
politicas publicas e o¢rgdos de defesa de
direitos;

e) Conhecimentos tedricos, habilidades e
dominio metodolégico necessario ao
desenvolvimento de trabalho social com
familias e individuos em situagdo de risco
pessoal e social, por violagdo de direitos
(atendimento individual, familiar e em grupo e
escuta qualificada das familias/individuos);

f) Conhecimento de trabalho em equipe
interdisciplinar no trabalho em rede e
atendimento a familias e individuos em
situagdo de risco pessoal e social, por violagdo
de direitos;

g) Conhecimento béasico de
intemet;

h) Habilidade para comunicagdo, mediagdo de
conflitos,  organizagdo de  informagdes,
planejamento, monitoramento e
acompanhamento de servigos.

i)Dominio sobre os direitos Sociais;

j)Ter ética, sigilo profissional;

k) Pontualidade e assiduidade.

informatica e

d) Realizagdo de atendimento particularizado e visitas
domiciliares as familias referenciadas aos
CRAS/CREAS/Centro POP;

e) Desenvolvimento de atividades coletivas e comunitarias
no territorio;

f) Apoio técnico continuado aos profissionais de ensino
médio (Orientadores, educadores e cuidadores) responsaveis
pelo(s) servigo(s) dos CRAS/CREAS/Centro POP/Servigos
de Abrigo Institucional;

g)Elaboragdo, em conjunto com o coordenador, do
projeto politico pedagdgico dos Servicos de Abrigo
Institucional;

h) Realizagdo da busca ativa no territério de abrangéncia e
desenvolvimento de projetos que visam prevenir aumento de
incidéncia de situagdes de risco;

i)Acompanhamento das familias em descumprimento
de condicionalidades do Programa Bolsa Familia;
j)Alimentacdo de sistema de informagao, registro das agbes
desenvolvidas e planejamento do trabalho de forma coletiva.
k)Articulagao de acdes que potencializem as
boas experiéncias no territorio de abrangéncia;

I) Realizagdo de encaminhamento, com acompanhamento,
para a rede socioassistencial;

m) Realizagdo de encaminhamentos para servigos setoriais;
n) Participag@o das reunides preparatérias ao planejamento
municipal;

0) Participagédo de reunides sistematicas nas unidades, para
planejamento das agbes semanais a serem desenvolvidas,
definicdo de fluxos, instituicio de rotina de atendimento
e acolhimento dos usuarios; organizagdo dos
encaminhamentos, fluxas de informagdes com outros setores,
procedimentos, estratégias de resposta as demandas e de
fortalecimento das potencialidades do territério.

C.H. SALARIO
CARGO PERFIL ATRIBUIGOES BASE MENSAL VAGAS
a) Ter idade minima: 21 anos;
b) Escolaridade minima de ensino médio Salario minimo
incompleto; a) Apoiar as fungdes do Cuidador; vigente
Auxiliar de | 40h c) Experiéncia em atendimento a criangas, | b) Cuidados com a moradia ( Organizagdo e limpeza Cadastro
Cuidador idosos efou pessoas com deficiéncia, e | dos ambientes da unidade) Reserva
populagéo de rua. c) Cuidados basicos com alimentagdo, higiene e
d) Conhecimento da Politica Nacional da | protecao;
Assisténcia Social - PNAS,
direitos humanos e
socioassistenciais,Estatuto da Crianca
e do Adolescente, Estatuto do Idoso,
Estatuto da Juventude;
e)Ter ética, sigilo profissional;
f) Pontualidade e assiduidade.
a) Nivel superior, com formagdo em Psicologia | a) Acolhida, oferta de informagbes, acompanhamento, busca
devidamente registrado no conselho | ativa e realizagdo de encaminhamentos as familias efou
profissional da categoria; Com a ressalva para | individuos usudrios dos Servicos de Protecdo Basica e
os formados em Pedagogia. Especial;
Técnico de b) Experiéncia no acompanhamento de | b) Planejamento e implementagdo dos Servios de acordo | Rg 2 269,50
Referéncia programas, projetos e servigos da Protecdo | C°Mm as demandas e caracteristicas do territorio de Cadastro
de Nivel Social Basica ou Protegio Social Especial; abrangéncia dos CRAS/CREAS/Centro POP; Reserva
Superior 40h ) Conhecimento da legislagio referente & | ©) Mediagdo de grupos de familias e individuos;

3. DAS INSCRICOES 3.1 — As inscrigdes serdo realizadas,
pessoalmente ou através de Procuragdo Publica com poderes especificos
para esse fim, mediante a entrega do respectivo instrumento de mandato,
com firmas reconhecidas, acompanhadas de copia autenticada do
documento de identidade do candidato e apresentacdo de copia
autenticada da identidade do procurador; 3.2 - Devera ser apresentado
um instrumento de procuragdo para cada candidato, ficando o referido
documento retido; 3.3 - O candidato inscrito por procuragéo assume total
responsabilidade pelas informagdes prestadas por seu procurador na
ficha de requerimento de inscri¢do, arcando com as consequéncias
advindas de eventuais erros, omissdes ¢ declaragdes inexatas ou
inveridicas no preenchimento daquele documento. 3.4 - Local de
inscricdo: Secretaria de Desenvolvimento Social e Combate a Extrema
Pobreza, Av Dr.Guarany, bairro: Derby Club Sobral-CE; 3.5 —Periodo de
inscri¢do: 15 e 16 de fevereiro de 2016, no horario das 08h00min as
13h00min; 3.6 — O candidato devera apresentar no ato da inscri¢ao: a)
Ficha de inscri¢do devidamente preenchida (Anexo II) b) Copias da
Cédula de identidade (frente e verso), c) Copia do C.P.F; d) Céopia do
Comprovante de Residéncia atualizada e com CEP; ) Copia do diploma
do curso Superior ou declaragdo de colag@o de grau para os curso de nivel
superior; f) Curriculo Padronizado (Anexo V e VI) com as devidas
comprovagdes. 3.7 - Serdo contabilizados como pontos validos somente
as informagdes descritas com copia comprobatéria em Anexo V e VI
(conforme nivel de escolaridade). 3.8 - Nao serdo aceitos documentos
ap6s o ato da inscricdo. 3.9 - No ato da inscrigdo, sera entregue ao
candidato o comprovante de inscri¢do da Sele¢@o Publica. 3.10 - Nao
sera cobrada taxa de inscri¢do. 3.11 - O candidato declarara que tem
ciéncia e aceita que, caso selecionado, apresentara ORIGINAIS dos
documentos apresentados para inscricdo e exigidos para exercer a
fungdo, por ocasido da contratagdo. O CANDIDATO FICA CIENTE

QUE E CIVIL, ADMINISTRATIVA E PENALMENTE
RESPONSAVEL PELAS INFORMACOES DECLARADAS E
DOCUMENTOS APRESENTADOS NO ATO DA INSCRICAO, OS
QUAIS SERAO COMPROVADOS, INCLUSIVE, QUANDO DO
PROCEDIMENTO DE CONTRATACAO PELO SETOR
COMPETENTE. 3.12 — Cada candidato s6 podera concorrer a uma tinica
vaga, nao sendo permitido mais de uma inscricdo no mesmo Processo
Seletivo. 4 — DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM
DEFICIENCIA: 4.1 - As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito
de inscrigdo na presente Sele¢ao; 4.2 - De acordo com os paragrafos 1°e
2°do Art. 37 do Decreto Federal n® 3.298, de 20/12/99, o candidato com
deficiéncia, em razdo da necessidade de igualdade de condigdes,
concorrera a todas as vagas, sendo reservado no minimo o percentual de
5% (cinco por cento) em face da classificacio obtida; 4.3 - As pessoas
com deficiéncia, que pretenderem fazer uso das prerrogativas que lhes
sdo facultadas no Art. 37, inciso VIII, da Constituicdo Federal e Decreto
Federal n.° 3.298 de 20/12/99, ¢ assegurado o direito de inscri¢do na
presente Selecdo, desde que a deficiéncia seja compativel com as
atribuicdes objeto da fungdo; 4.4 - Consideram-se pessoas com
deficiéncia aquelas que se enquadrarem nas categorias discriminadas no
Art. 4° do Decreto Federal n.° 3.298/99.3; 4.5 - No ato da inscrigdo, o
candidato com deficiéncia devera declarar, na Ficha de Inscrigdo, essa
condicdo ¢ a deficiéncia da qual ¢ portador, apresentando Laudo Médico
atestando a espécie e o grau, ou nivel da deficiéncia, bem como a
provavel causa da deficiéncia. Este Laudo sera retido e ficara anexado a
Ficha de Inscrigdo; 4.6 - Caso o candidato ndo anexe o Laudo Médico,
ndo sera considerado como deficiente apto para concorrer as vagas
reservadas, mesmo que tenha assinalado tal op¢ao na Ficha de Inscrigdo;
4.7 - Sera eliminado da lista o(s) candidato(s) cuja deficiéncia
especificada na Ficha de Inscri¢@o ndo for constatada; 4.8 - O candidato
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com deficiéncia que, no ato da inscri¢do, ndo declarar esta condigdo,
conforme as determinagdes previstas neste Edital, ndo podera impetrar
recurso em favor de sua situagdo; 4.9 - Nao serdo considerados como
deficiéncia os distirbios de acuidade visual, passiveis de correcdo
simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres; 4.10 -
Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas a pessoas
com deficiéncia, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos que
ndo tenham esta condigdo, com estrita observancia da ordem
classificatoria; 4.11 - Os casos omissos neste Edital, em relagdo as
pessoas com deficiéncia, obedecerdo ao disposto no Decreto Federal n.°
3.298/99. 5. DOS PROCESSO SELETIVO 5.1 - A Selegao Publica sera
composta de duas etapas com pontuagdo maxima de 100 (cem) pontos,
de carater eliminatorio e classificatorio, abaixo descritas: a) 1* etapa:
Avaliagdo Curricular Padronizada b) 2* Etapa: Prova escrita 6. DA
PRIMEIRA ETAPA DO PROCESSO SELETIVO 6.1 — A primeira etapa
do Processo Seletivo sera constituida pela Avaliagdo Curricular
Padronizada e compreendera a analise e avaliagdo de titulos e
documentos, sendo observados nesta fase, os critérios objetivos
constantes do Anexo IIl e IV deste Edital. 6.2. - A Avaliagdo Curricular
Padronizada tera carater eliminatorio e classificatorio, e limitando-se ao
valor minimo de 20 (vinte) pontos podendo o candidato atingir a nota
maxima de 40 (quarenta) pontos, conforme Anexo Il e IV. 6.3 - O
candidato que ndo obtiver nesta fase pontuagdo minima equivalente a 20
(vinte) pontos sera eliminado do certame. 6.4 - Ao Curriculo Padrao
devem ser anexadas copias de todos os titulos descritos no Curriculo
Padronizado (Anexo V e VI). 6.5 - A experiéncia de trabalho podera ser
comprovada através de Declaragao em papel timbrado assinada pelo
empregador/encarregado ou Cépia da CTPS onde conste o inicio e o
término da experiéncia. 6.6 - Aos estagios e servigos voluntarios sera
atribuida pontuagao, desde que devidamente certificada por instituigdo
juridicamente constituida; 6.7 - Nao serd permitida a contagem
concomitante de tempo de servigo. 6.8 - Os certificados dos cursos
exigidos para Avaliagao Curricular padronizada que ndo mencionarem a
carga horaria e que ndo forem expedidos por institui¢ao oficial ou
particular devidamente autorizada, ndo serdo considerados; 6.9 — Nao
serdo considerados/pontuados como cursos exigidos para avaliagdo
curricular as disciplinas ofertadas por curso de nivel superior da grade
regular; 6.10 - A relagdo dos candidatos aprovados na primeira Etapa da
sele¢do, juntamente com a pontuagdo obtida, e a convocagdo para a
participagdo na segunda Etapa sera divulgada no site:
http://www.sobral.ce.gov.br/site_novo/sec/social/ e no flanelografo da
Secretdaria de Combate a Extrema Pobreza de Sobral, conforme
cronograma do processo seletivo constante no Anexo [. 7. DA
SEGUNDA ETAPA DO PROCESSO SELETIVO 7.1 - A segunda etapa
consistira de uma prova escrita de carater classificatorio e eliminatorio;
7.2 — A prova sera realizada por uma banca examinadora composta pela
comissdo organizadora; 7.3 — A data e horario da prova escrita sera
divulgado juntamente com o resultado da primeira fase da selecdo no
site: http://www.sobral.ce.gov.br/site_novo/sec/social e flanelografo da
Secretaria de Combate a Extrema Pobreza de Sobral, conforme
cronograma do processo seletivo constante no Anexo I. 7.4 — O
candidato devera comparecer ao local designado para a prova escrita, no
dia indicado, com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos; 7.5 —
Contetdo Programatico

CONTEUDOS PROGRAMATICO
ENSINO SUPERIOR
Cargos: Técnico de Referéncia de Nivel Superior — Psicologia.
- PNAS (Politica Nacional de Assisténcia Social)
- SUAS (Sistema Unico de Assisténcia Social)
- TIPIFICAGAO NACIONAL DE SERVIGOS SOCIOASSISTENCIAIS
~CADERNOS DE ORIENTACOES TECNICAS:
"CRAS ( Centro de Referéncia da Assisténcia Social)
CREAS (Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social)

TENTRO POP (Centro de Referéncia Especializado para Populagéo em Situagdo de Rua)
ALTA COMPLEXIDADE

ECA - (Estaluto da Crianga e do Adolescenle)

- ESTATUTO DO IDOSO

- LEI MARIA DA PENHA

- CADASTRO UNICO

- PROGRAMA BOLSA FAMILIA

ENSINO MEDIO INCOMPLETO
Cargo: Auxiliar de Cuidador
- CADERNOS DE ORIENTAGOES TECNICAS:
“CRAS ( Centro de Referéncia da Assisténcia Social)
'CREAS (Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social)
I'TENTRO POP (Centro de Referéncia Especializado para Populagdo em Situagdo de Rua)
“ALTA COMPLEXIDADE — Acolhimento Institucional
I'TIPIFICAGAQ NACIONAL DE SERVIGOS SOCIOASSISTENCIAIS

8 - DA SELECAO E CLASSIFICACAO 8.1 - A pontuacio final dos
candidatos sera obtida pela somatdria de pontos da analise de Curriculo
Padronizado e Prova escrita. Serdo considerados selecionados na
presente Selecao Publica, os candidatos que obtiverem nota maior/igual
a 60 (sessenta) pontos nos somatorio da primeira e segunda etapas. 8.2 —
A classificagdo dos profissionais sera dividida por ordem decrescente da
nota final. 8.3 - Em caso de empate na classificagdo final, terd
preferéncia: 1°- O candidato que possuir maior tempo de experiéncia no
exercicio da fungdo; 2°- O candidato que possuir maior pontuacdo na
prova; 3°- O candidato que possuir maior idade. 8.4 — A divulgagao do
resultado final do Processo seletivo ocorrera na data prevista no
Cronograma do Processo seletivo Simplificado constante no Anexo I
deste edital. 8.5 - E de inteira obrigagio do candidato, acompanhar todos
os atos, editais ¢ comunicados referentes a presente Seleg¢@o Publica. 8.6
- A Secretaria do Desenvolvimento Social e Combate a Extrema Pobreza
- SEDS, podera dispor do Banco de Recursos Humanos de que trata esta
Selecao a qualquer momento, quando houver caso de vacancia ou
ampliagdo no atendimento para profissionais de nivel médio e Superior
da Secretaria de Desenvolvimento Social e Combate a Extrema Pobreza,
a critério da administragdo publica. 9 - DOS RECURSOS: 9.1 - Cabera
recurso a Comissao organizadora do presente processo seletivo, contra o
resultado de cada etapa do processo seletivo. 9.2 - O recurso devera ser
entregue em forma de requerimento pessoal a Comissdo Organizadora
da presente Seleg@o Publica, devidamente fundamentado, na Secretaria
de Desenvolvimento Social e Combate a Extrema Pobreza, Av
Dr.Guarany, bairro: Derby Club Sobral-CE; 9.3 — O prazo para recurso
sera de 24 (vinte e quatro) horas, contados a partir do primeiro dia util da
divulgacao do resultado de cada etapa do processo seletivo, obedecendo
ao cronograma do Anexo I: 9.4 - O candidato que queira ressurgir contra
o resultado de cada etapa poderd interpor recurso devidamente
fundamentado dentro do prazo de 24 (vinte e quatro) horas a partir da
data de publicagdo do respectivo resultado parcial. 9.5 - Nao serdo
avaliados recursos sem identifica¢do e sem fundamentagdo. 9.6 - Serdo
rejeitados liminarmente os recursos postados fora do prazo e os que nao
contiverem dados necessarios a identificagdo do candidato. 9.7 -
Havendo alteracao no resultado oficial do Processo de Selecdo Publica,
em razdo do julgamento de recursos apresentados a Comissdo, este
devera ser republicado com as alteragdes que se fizerem necessarias. 10 -
DA EXCLUSAO DO CANDIDATO 10.1 Sera excluido da Selegdo
Publica o candidato que: a) Fizer, em qualquer documento, declaragao
falsa ou inexata; b) Desrespeitar os membros da Comissao Organizadora
e/ou Coordenadora da Sele¢do; ¢) Descumprir quaisquer das instrugdes
contidas no Edital; d) Ausentar-se da sala onde esteja sendo realizada a
prova escrita ¢) Faltar ou chegar atrasado para a prova escrita; f) For
considerado ndo aprovado na Avaliagdo Curriculo; g) Perturbar, de
qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido. 11 - DAS DISPOSICOES FINAIS 11.1 - A aprovagdo e a
classificacdo final na selecdo a que se refere este Edital ndo asseguram
aos candidatos a contratagdo, mas tdo somente a expectativa de ser
contratado, mediante o interesse € a conveniéncia administrativa.
Também ndo gera direito a integrar o quadro de Servidores temporarios
da Prefeitura Municipal de Sobral. 11.2 - A inexatiddo de declaragao e a
irregularidade da documentagdo, ainda que verificadas posteriormente,
eliminardo o candidato do processo, em qualquer fase, anulando todos os
atos dele decorrentes. 11.3 - A presente Selegdo Publica tera validade até
28/02/2017. 11.4 - Incorporar-se-do a este EDITAL, para todos os
efeitos, quaisquer editais complementares, avisos e convocagdes,
relativos ao processo seletivo. 11.5 - A Comissdo Organizadora do
processo seletivo sera composta pela equipe Técnica da Gestdo da
Secretaria de Desenvolvimento Social e Combate a Extrema Pobreza e
SINE. 11.6 - Os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos pela
Comissao Organizadora desta Seleg¢@o Publica, observados os principios
e as normas que regem a Administragdo. Sobral-CE, 02 de fevereiro de
2016. Francisca Valdizia Bezerra Ribeiro. SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E COMBATE A EXTREMA
POBREZA.

ANEXO I - INTEGRANTE DO EDITAL DE SELECAO PUBLICA
N°001/2016 - Cronograma Geral 15 e 16 de fevereiro - Inscrigdes; 17 de
fevereiro - Analise Curricular e resultado preliminar 1* Etapa.
18/02/2016 - Recurso contra o resultado da 1* Etapa. 19/02/2016 -
Resultado Pos recurso 22/02/2016 — Prova escrita 23/02/2016 —
Resultado preliminar da 2* Etapa. 24/02/2016 — Recurso contra o
resultado da 2°* Etapa; 25/02/2016 — Resultado final.
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ANEXO Il - INTEGRANTE DO EDITAL DE SELEGAO PUBLICA N° 001/2016

FICHA DE INSCRIGAO N°.

DADOS PESSOAIS:
NOME:
SEXO: M( )F( ) NASC.: / /
Enderego:
Bairro: CEP:
Cidade: Estado: Telefones.:
E-mail RG:
CPF: C. Reservista:
Titulo de eleitor; Secio: Zona:
() Pessoa com deficiéncia:
OPGAO- Marcar somente uma
Auxiliar Cuidador
Psicélogo - Técnico de Referéncia de Nivel Superior.
Sobral-Ce, de de 2016
Assinatura do candidato
COMPROVANTE DE INSCRIGAO N°:
CANDIDATO:
RG: Fungéo:
( ) Deficiéncia
Apresentar este comprovante e o RG no dia da prova
Sobral, de de 2016.

Responsavel pela inscrigao:

ANEXO Ill - INTEGRANTE DO EDITAL DE SELEGAO PUBLICAN® 001/2016

Quadro de Pontuagdo de Titulos para Ensino Médio Incompleto

seis) meses de atividade.

TiTULO MINIMO  MAXIMO
1. Certificado ou Declaragdo - Ensino Médio Completo ou cursandol

superior 4 8
2. Certidao de Ensino Médio Incompleto 8 10
3. Curso de Capacitagdo correlato com a fungdo, com carga

horéria minima de 40 (quarenta) horas,limitado a 2 (dois) cursos, 3 6
sendo 3,0 (quatro) pontos por curso.

4. Curso de Capacitagdo correlato com a funcdo, com carga

horaria minima de 20 (vinte) horas, limitado a 2 (dois) cursos, sendo 2 4
2,0 (trés) pontos por curso.

5. Curso de Capacitagdo correlato com a fungdo, com carga horaria

minima de 08 (oito) horas, limitado a 2 (dois) cursos, sendo 2,0 2 4
dois) pontos por curso.

6. Experiéncia de trabalho no exercicio da fungdo, inclusive

estagios e servigos voluntario, minimo de 6 (seis) meses limitado a

03 (trés) anos, sendo 1,0(um) pontos por cada 6 (seis) meses| 1 6
de atividade.

[7.0utras experiéncias de trabalho, minimo de 6 (seis) meses,

imitado a 02 (dois) anos, sendo 0,5 (meio) ponto por cada 6 0,5 2

TOTAL DE PONTOS

ANEXO V - INTEGRANTE DO EDITAL DE SELEGAO PUBLICA N° 001/2016

Quadro de Pontuagéo de Titulos para Ensino Superior

TiTULO MINIMO  MAXIMO
1. Diploma efou Certiddo de Curso Pos Graduagdo(Conclusdo ou

cursando). 4 8

2. Diploma efou Certidao de Concluséo de Curso de Graduagao. 8 10

3.Curso de Capacitagdo, com carga horaria minima de 120 (cento e
inte)horas,limitado a 2 (dois) cursos, sendo 3,0 (quatro) pontos por 3 6

curso.

#.Curso de Capacitagdo,com carga horaria minima de 80 (ocitenta

horas, limitado a 2 (dois) cursos, sendo 2,0 (trés) pontos por curso. 2 4

5.Curso de Capacitagdo, com carga horaria minima de 40
(quarenta)horas, limitado a 2 (dois) cursos, sendo 2,0 (dois) pontos 2 4
por curso.

6.Experiéncia de ftrabalho no exercicio da fungdo, na érea
social, inclusive estagios e servigos voluntarios, minimo de 6 (seis
meses limitado a 03 (trés) anos, sendo 1,0(um) pontos por 1 6

cada 6 (seis) meses de atividade.

7.Outras experiéncias de trabalho, minimo de 6 (seis) meses,
limitado a 02 (dois) anos, sendo 0,5 (meio) ponto por cada 6 0,5 2

(seis) meses de atividade.

[TOTAL DE PONTOS #o

ANEXO VI - INTEGRANTE DO EDITAL DE SELEGAQ PUBLICAN® 001/2016
CURRICULUM VITAE PADRONIZADO
Eu, , candidato (a) a

fungdo de (conforme Anexo Il), na Selegdo Publica para Composigde do Banco de Recursos Humanos para
Execugdo de Servicos Destinados ao NIVEL MEDIO Incompleto/Completo do Municipio de Scbral, cujo

nimero de inscricdo é , apresento e declaro ser de minha exclusiva responsabilidade o
preenchimento das informagdes e que os titulos, declaragdes e documentos a seguir relacionados sdo
verdadeiros e validos na forma da Lei, sendo comprovados mediante copias em anexo, num fotal de ____
folhas, que compdem este Curriculo Padronizado, para fins de atribuicdo de pontos através da analise
curricular pela banca examinadora, com vistas & atribuigdo da nota na Prova de Titulos. Tenho conhecimento e

aceito fodas as condigdes postas neste edital.

1. Formagao: Certificado efou de declaragéo - Curso de Graduagdo (Concluséo ou cursando)

2. Formagao: . Certificado ou Declaragdo - Ensino Médio (Concluséo ou cursando)

3. Nome do curso: Curso de Capacilagdo correlato com a fungéo, com carga horéria Carga horaria
minima de 40 (quarenta) horas, limitado a 2 (dois) curso.
3.1
.2
4. Nome do curso: Curso de Capacitagao correlato com a fungao, com carga horériaCarga Horaria

minima de 20 (vinte) horas, limitado a 2 (dois) cursos.
4.1

4.2
5. Nome do curso: Curso de Capacitagdo correlato com a fungdo, com carga horariaCarga Horaria

minima de 08 (oito)
5.1
5.2
6. Experiéncia Profissional: Experiéncia de trabalho no exercicio da fungéo,Carga horaria

inclusive estagios e servigos voluntario, minimo de 6 (seis) meses limitado a 03 (trés

anos, sendo 1,0 (um) ponto por cada 6 (seis) meses.
6.1

6.2
6.3
7. Outras Experiéncias Profissionais: Qutras experiéncias de trabalho, minimo de 1 (um)Carga Horaria

Ano limitado a 02 (dois) anos, sendo 2,0 (dois) pontos por ano.

7.1

7.2

8. INFORMATICA: Curso de Informatica Basico. Carga Horaria
8.1

Sobral, de de 2015.

Assinatura do Candidato

Recebido e conferido por:
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ANEXO VI - INTEGRANTE DO EDITAL DE SELEGAO PUBLICA N° 007/2015

CURRICULUM VITAE PADRONIZADO

Eu, . candidato (a) 4 fungdo de (conforme Anexo II), na

Selegao Publica para composigdo do bance de recursos humanos para execugdo de servigos destinados ao
NIVEL SUPERIOR COMPLETO do Municipio de Sebral, cujo nimero de inscrigho & . apresento e declaro

ser de minha iva responsabili o p

to das informagdes e que os titulos, declaragdes e
documentos a seguir relacionados s&o verdadeiros & validos na forma da Lel, sendo comprovados mediante
c6pias em anexo, num fotal de folhas, que compdem este Curriculo Padronizado, para fins de
atribuigao de pontos através da analise curricular pela banca examinadora, com vislas a atribuigdo da nota na Prova

de Titulos. Tenho conhecimento e aceito todas as condigées postas neste edital

1. Formagdo: Diploma elou certiddo de Conclusao de Curso elou pos graduagao

| 2. Formacgéo: Diploma e/ou Cerlidio de Graduagio

3. Nome do curso: Curso de Capacitagao, com carga horaria minima de 120 (cento e vinta) Carga horaria
horas,limitado a 2 (dois) curses, sende 4.0 pontos por curso.
<Kl
B2

4. Nome do curso: Curso de Capacitagao.com carga horaria minima de 80 (oilenta) horas, limitado| Carga horaria

a 2 (dois) cursos, sendo 3,0 (trés) pontos por curso
@B
a2
5. Nome do curso: Curso de Capacitagho, com carga horaria minima de 40 (quarenta) horas, imitadoCarga

a2 (dois) cursos, sendo 2,0 (dois) pontos por curso. Horéria
5.1
52
6. iénci issional — Fungao: Experié

ia de trabalho no exercicio da fungao, na area social Tempo
inclusive estagios e servigos voluntarios, minimo de 6 (seis) meses limitado a 04 (quatro) anos, sendo 1,0(em ano}
(um) ponto por cada 6 (seis) meses de atividade.

6.1

6.2
6.3
64

iOutras Experiéncias Profissionais: Outras experiéncias de trabalho, minimo de 6 (seis)meses, Tempo
limitado a 02 (dois) anos, sendo 0.5 (meio) ponto por cada & (seis) meses de alividade (em ano)
]
7.2
7.3
7.4

Sobral, de de 2015.

Assinatura do Candidato
Recebido e conferido por:

SECRETARIA DO ESPORTE

EXTRATODE CONVENIO - CONVENIO N° 2015022701. CONCEDENTE:
MUNICIPIO DE SOBRAL, neste ato representado por o Secretario Interino do
Esporte, ROSALDO COSTA FREIRE. CONVENENTE: ASSOCIACAO DE
AMIGOS DO GUARANY — SAG, neste ato representado por seu Presidente Sr.
LUIS FERNANDO VIANA COELHO. OBIJETO: Apoio financeiro para
preparagao e participagao do Guarany Sporting Club no Campeonato Cearense de
Futebol 2015— 1* divisdo, preparagdo e participacdo na Copa Fares Lopes, bem
como para participagdo e desenvolvimento em atividades esportivas durante o ano
de 2015. VALOR: R$490.000,00(quatrocentos e noventa mil reais). PRAZO DE
EXECUCAO: 27 de fevereiro de 2015 a 27 de novembro de 2015.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

EXTRATO DE LICITACAO - ESTADO DO CEARA - PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL—-EDITAL DE TOMADA DE PRECOS N°002/2016
— Aviso de Licitagdo — Comissao Permanente de Licitagao. Data de Abertura:
25/02/2016, as 09:00h.OBJETO: Contratacdo de Empresa Especializada para
Construgao de uma Escola de 06 salas de aula, padrao FNDE, no bairro COHAB
11, situada no Municipio de Sobral. Valor do Edital: Gratuito. INFORMACOES
Site: www.sobral.ce.gov.br, (Acesse o link Licitagdes) e a Rua Viriato de
Medeiros, 1.250, 4° andar. Fone: (88) 3677-1157. Sobral-CE, 04/02/2016. A
COMISSAO - Verdnica Mont' Alverne Guimardes — Presidente.

EXTRATO DE LICITACAO - ESTADO DO CEARA- PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL — EDITAL DO PREGAO PRESENCIAL N°
009/2016 — Aviso de Licitagdo — Comissdao Permanente de Licitagdo - Data de
Abertura: 23/ 02 /2016, as 09:00 h — OBJETO: Servigos de locagdo de veiculos
com condutor e combustivel por conta da contratante, sem nenhum 6nus para
Secretaria de Desenvolvimento Social e Combate a Extrema Pobreza. Valor do
Edital: Gratuito. INFORMACOES: Site: www.sobral.ce.gov.br, (ACESSE —
LICITACOES) e a Rua Viriato de Medeiros, 1.250, 4° andar. Fone: (88) 3677-
1157 e 1254, Sobral-CE, 04/02/2016. O Pregoeiro — Ricardo Barroso Castelo
Branco.

EXTRATO DE LICITACAO - ESTADO DO CEARA- PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL — EDITAL DO PREGAO ELETRONICO N°
062/2015-BB 618114. Aviso de Licitagao — Comissdo Permanente de Licitagao -
Data de Abertura: 19 / 02 / 2016, as 10:00 h (Horario de Brasilia) — OBJETO:
Contratagao de pessoa fisica e/ou juridica na prestacdo de servigos de locagao de
Veiculos Tipo Pickup Pequena, Van, Caminhdo Bau Pequeno, Caminhonetes,
Microonibus, Onibus, Motocicletas e Caminhdo Aberto, destinados a Secretaria
da Saitde do municipio de Sobral/CE. Valor do Edital: Gratuito.
INFORMACOES: Site: www.sobral.ce.gov.br, (ACESSE — LICITACOES) e &
Rua Viriato de Medeiros, 1.250, 4° andar. Fone: (88) 3677-1157 ¢ 1254, Sobral-
CE, 03/02/2016. O Pregoeiro — Ricardo Barroso Castelo Branco.

EXTRATO DE CONTRATO - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, representado por seu Secretario da Educagio o Sr.
JULIO CESAR DA COSTA ALEXANDRE. CONTRATADO: J. A. VIANA
CONSTRUCOES E TRANSPORTES LTDA-ME, representado pelo Sr.
ANTONIO HEITOR DA SILVA RIBEIRO. OBJETO: Contratagdo de Empresa
Especializada para Construgao de um Centro de Educagio Infantil, padrdo FNDE,
no Residencial Nova Caicara, situada no bairro Cidade José Euclides (Orgulho
Tropical II), Municipio de Sobral. MODALIDADE: Concorréncia Publica n°
023/2015-SEDUC/CPL. VALOR: R$ 1.863.697,39 (Hum milh&o, oitocentos e
sessenta e trés mil, seiscentos e noventa e sete reais e trinta ¢ nove centavos).
GESTOR/FISCALIZACAO: José Augusto Torquato Aratjo. PRAZO DE
VIGENCIA: 220 (duzentos e vinte) dias. DATA: 15 de janeiro de 2016.

EXTRATO DE CONTRATO - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, representado por seu Secretario da Educagdo o Sr.
JULIO CESAR DA COSTA ALEXANDRE. CONTRATADO: R. R. PORTELA
CONSTRUCOES E LOCACAO DE VEICULOS LTDA-ME, representado pelo
Sr. FRANCISCO RENAN DEAZEVEDO PORTELA. OBJETO: Contratagao de
Empresa Especializada para Construgdo de um Centro de Educagdo Infantil,
padrdo FNDE, no Residencial Nova Caigara, situada no bairro Cidade José
Euclides (Orgulho Tropical IV), Municipio de Sobral. MODALIDADE:
Concorréncia Publica n® 024/2015-SEDUC/CPL. VALOR: R$ 1.843.730,43
(Hum milhao oitocentos e quarenta e trés mil setecentos e trinta reais e quarenta e
trés centavos). GESTOR/FISCALIZACAO José Augusto Torquato Aratjo.
PRAZO DE VIGENCIA: 220 (duzentos ¢ vinte) dias. DATA: 02 de fevereiro de
2016.

EXTRATO DE CONTRATO - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, representado por sua Secretaria da Satude a Sra.
MONICA SOUZA LIMA. CONTRATADO: IBF INDUSTRIA BRASILEIRA
DE FILMES S/A, representado pelo Sr. FRANCISCO JOSE FERNANDES.
OBJETO: Aquisi¢do de Filmes radiologico destinados ao Centro de
Especialidades Médicas do municipio de Sobral (LOTE 02). MODALIDADE:
Pregao Presencial n® 153/2015. VALOR: R$ 65.435,00 (Sessenta e cinco mil
quatrocentos e trinta e cinco reais). GESTOR/FISCALIZACAO: Claudia Gurgel.
PRAZO DE VIGENCIA: 01 (um) ano. DATA: 04 de janeiro de 2016.

EXTRATO DE CONTRATO - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, representado por sua Secretaria da Saude a Sra.
MONICA SOUZA LIMA. CONTRATADO: A. MARCELINO DE OLIVEIRA
ME, representado pela Sra. ANTONIA MARCELINO DE OLIVEIRA.
OBJETO: Aquisic¢ao de Persiana em PVC destinados as unidades da secretaria de
satde do municipio de Sobral. MODALIDADE: Pregdo Presencial n® 174/2015.
VALOR: R$ 65.000,00 (Sessenta e cinco mil reais). GESTOR/FISCALIZACAO:
Claudia Gurgel. PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia sera até¢ o dia 31 de
Dezembro de 2016. DATA: 29 de janeiro de 2016.

EXTRATO DE CONTRATO - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, representado por sua Secretaria da Saude a Sra.
MONICA SOUZA LIMA. CONTRATADO: MB5 COPIAS E IMPRESSOS
LTDA-ME, representado pela Sra. GEISA MARTINS BRITO. OBJETO:
Confecc¢ao de servigos graficos, destinados as unidades da secretaria de saude do
municipal de Sobral. MODALIDADE: Pregdo Presencial n® 164/2015, Ata de
Registro de Pregos n° 001/2016. VALOR: R$ 50.030,00 (Cinqiienta mil e trinta
reais). GESTOR/FISCALIZACAO: Claudia Gurgel. PRAZO DE VIGENCIA:
12 (doze) meses. DATA: 12 de janeiro de 2016.

EXTRATO DE ADITIVO - CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL
DE SOBRAL, representado por seu Secretario de Obras o Sr. JOSE ILO DE
OLIVEIRA SANTIAGO. CONTRATADO: NABLA CONSTRUCOES LTDA,
representado pelo Sr. JOSE CIDRAO FILHO. OBJETO: Prorrogar o prazo de
vigéncia por mais 360 (trezentos e sessenta) dias para a Contratagcdo de Empresa
Especializada na Substitui¢do do Sistema de Captagdo, Aducdo da ETA Dom
Expedito, Convénio Ministério das Cidades PT 0406607-26 no Municipio de
Sobral. MODALIDADE: Concorréncia Publica n° 002/2014-SEBRAS/CPL.
PRAZO DE VIGENCIA: 360 (trezentos e sessenta) dias. DATA: 04 de fevereiro
de2016.

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SAAE

EXTRATO DE CONTRATO: CONTRATO N° 043/2015-SAAE - 1°
ADITIVO 01.04.006/2016 — CONTRATANTE: Servigo Auténomo de Agua e
Esgoto de Sobral -CE — CNPJ 07.817.778/0001-37 — OBJETO: “acréscimo de

25% (vinte e cinco por cento) nos quantitativos inicialmente contratados,
referentes aos servigos de solda, usinagem, torneamento mecanico e confecgdo de
pecas diversas em ferro fundido”, - PESSOA JURIDICA: LNUNES DE SOUSA
ME - CNPI: 01.633.842/001-43 — ENDERECO: Sobral-CE -
FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente termo estd fundamentado no ART.
65, inciso I, alinea “b”, combinado com o § 1° do mesmo artigo, todos da Lei
8.666/93 ¢ demais termos do Processo Pregéo Eletronico n® 043/2015-SAAE -
VALOR: R$ 12.499,99 (doze mil quatrocentos e noventa e nove reais e noventa e
nove centavos) - VIGENCIA: O presente termo terd sua vigéncia iniciando-se
com data do dia 20/01/2016 com o seu término com a data de 21/05/2016, tendo
validade legal no primeiro dia ap6s a sua publica¢@o de extrato na IOM, conforme
legislacdo vigente.
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