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PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

DECRETO N° 1703, DE 29 DE SETEMBRO DE 2015.
Regulamenta a politica tarifaria dos servigos na modalidade de taxi, e
da outras providéncias. O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,
no uso de suas atribuicdes legais que lhe confere o Art.66 inciso [V da
Lei Organica do Municipio, e, CONSIDERANDO o disposto no art.
115 da Lei Municipal n°® 1354 de 11 de marco de 2014;
CONSIDERANDO que a atualizagdo do preco da tarifa é o unico
meio capaz de assegurar a continuidade, a boa qualidade dos servigos
publicos prestados aos usuarios do sistema de taxi do municipio;
CONSIDERANDO que a tltima fixag@o do valor da tarifa do servigo
publico de taxi ocorreu em julho de 2014; CONSIDERANDO a
natural defasagem da moeda nacional ocorrida durante o periodo de
julho de 2014 até a presente data, DECRETA: Art. 1° Os valores
atuais da tarifa do Servigo de Taxi, correspondentes ao quildmetro
rodado, ficam majorados em 10% (dez por cento) para os servigos
prestados durante o horario de 06h as 20h de segunda a sexta-feira,
considerado bandeira 1, estipulados e fixados de conformidade com o
Anexo Unico, integrante deste Decreto. Art. 2° Para os servigos
prestados no periodo de 20h as 6h do dia seguinte, de segunda a sexta-
feira, e durante as vinte e quatro horas dos sabados, domingos e
feriados, considerado bandeira 2, os valores constantes do Anexo
Unico deste Decreto, serdo acrescidos de 10%(dez por cento). Art 3°
Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE
EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 29 de setembro de
2015. JOSE CLODOVEU DE ARRUDA COELHO NETO - Prefeito
Municipal - JORGE VASCONCELOS TRINDADE - Secretario de
Conservacao ¢ Servigos Publicos.

ANEXO UNICO DO DECRETO N°1703, DE 29 DE SETEMBRO DE 2015.

Destino/Bairros Bandeira | Bandeira Destino/Bairros Bandeira | Bandeira
1 2 1 2

ALTO DA BRASILIA R$12,10 | R$13,20 | ALTO GRANDE(CE SOB/MAS) R$21,78 | R$23,95
ALTO DO CRISTO R$9.68 | R$10,60 | AEROPORTO R$10.89 | R$11,97
CACHOEIRO R$18,15 | R$20,00 | ATERRO SANITARIO R$21,78 | R$23,95
CAMPOS DOS VELHOS R$9,68 R$10,64 | BRISA DA SERRA R$14,52 | R$15,97
CENTRO R$ 8,47 | R§9,31 CADEIA PUBLICA (ROD. SOB/GRO) | R$36,30 | R$39,93
COHAB | R$14,52 | R$15,97 | CENTRO DE CONVENGOES R$9.,68 R$10,64
COHAB Il e lll R$14,52 | R$15,97 | CHESF Il (BR 222) R$21,78 | R$23,95
CORTE 8 R$16,00 | R$17,60 | CHESF Il (CE SOB/SANT) R$36,30 | R$39,93
COLINA R$13,20 | R$14,50 | CLUBE COQUEIROS R$18,15 | R$20,00
CORAGAO DE JESUS R$9,68 | R$10,60 | CLUBE DOS CALCADISTAS R$18,15 | R$20,00
ALTO DA ROLINHA R$14,52 | R$15,97 | COLMEIA EDIFICIO R$12,10 | R$13,30
DERBY CLUBE R$10,89 | R$11,97 | CONJUNTO GRAJAU R$12,10 | R$13,30
DISTRITO INDUSTRIAL R$18,15 | R$19,96 | DETRAN(NOVO) R$14,52 | R$15,97
DOM EXPEDITO R$ 9,68 R$10,64 | EMBRAPA R$30,25 | R$33,27
DOM JOSE (ALTO NOVO) R$12,10 | R$13,31 | ERMIDA SAO JOSE R$21,20 | R$26,62
DOMINGOS OLIMPIO R$12,10 | R$13,31 | ESTADIO DO JUNCO R$12,10 | R$13,30
DR. JOSE EUCLIDES R$14,52 | R$15,97 | FABRICA DE CIMENTO R$13,00 | R$14,30
(TERR. NOVOS)
DR. JUVENCIO DE R$12,10 | R$13,31 | FORUM DR. JOSE SABOIA R$12,10 | R$13,30
ANDRADE
EDMUNDO MONTE R$ 8,15 | R$20,00 | GAVIOES R$9,68 R$10,60
COELHO
EXPECTATIVA R$10.89 | R$197 | GRENDENE 1.2e3 R$12,10 | R$13,30
CID. GERARDO CRIS. DE R$12,10 | R$13,31 | GRENDENE 6 R$14,52 | R$15,97
MENEZES
JARDIM (BAIRRO) R$18,15 | R$20,00 | HOSPITAL DO CORAGAO R$10,89 | R$11,97
JATOBA(PROX.ANTARTICA) [ R§18,15 | R$20,00 | HOSPITAL REGIONAL R$12,10 | R$13,30
JATOBA (LOTEAMENTO) R$15,73 | R$17.30 | HOSPITAL SANTA CASA R$8,47 R$9,31
JERONIMC DE MEDEIROS R$12,10 | R$13,30 | MATADOURO PUBLICO R$24,20 | R$26,62
PRADO

. R$15,00 | R$16,50 | MOTEIS (EXCETO INTIMUS) R$18,15 | R$20,00
ASSAI
JUNCO R$12,10 | R$13,30 | MOTELL INTIMUS R$21,78 | R$23,95
MORADA DOS VENTOS | R$15,73 | R$17,30 | PALMEIRAS R$9,68 R$10,60
MORADA DOS VENTOS Il R$573 | R$17,30 | PARAISO DAS FLORES R$12,10 | R$13,30
MUCAMBINHO (BAIRRO) R$18,15 | R$20,00 | PARQUE SANTO ANONIO R$12,10 | R$13,30
NOSSA SENHORA R$18,15 | R$20,00 | POLICLINICA R$12,10 | R$13,30
DEFATIMA
NOVA COLINA R$21,78 | R$23,97 | ATACADAO R$14,52 | R$15,97
(LOTEAMENTO)
NOVA JANUARIA R$21,78 | R$23,97 | PORTAL DOS VENTOS R$15,73 | R$17.30
(LOTEAMANETO)
NOVO RECANTO R$18,15 | R$20,00 | POSTO BRASIL R$18,15 | R$20,00
PE. IBIAPINA R$12,10 | R$13,30 | PQ. EXPOSICOES (URUGUAI) R$18,15 | R$20,00
PE. PALHANO R$13,00 | R$14,30 | PRESIDIO INDUSTRIAL R$24,20 | R$26,62
PARQUE SILVANA R$12,10 | R$13,30 | RANCHO FLASH R$15,00 | R$16,50
PEDRINHAS R$9,68 | R$10,64 | RECANTO | R$14,52 | R$15,97
PEDRO MENDES R$14,52 | R$15,97 | RECANTO Il R$18,15 | R$20,00
CARNEIRO
RENATO PARENTE R$18,15 | R$20,00 | SAAE SUMARE R$14,52 | R$15,97
RESIDENCIAL MERUOCA R$18,15 | R$20,00 | TORDESILHAS R$12,10 | R$13,30
SINHA SABOIA R$14,52 | R$15,97 | UVA R$9,68 R$10,60
SITIO CACHOEIRA R$15,73 | R$17,30 | VARZEA GRANDE R$12,10 | R$13,30
(LOTEAMENTO)
SUMARE R$12,10 | R$13,30 | RESID. BOA VIZINHANCA R$17,00 | R$18,70
VILA UNIAO R$14,52 | R$15,97 | ZOONOSES R$14,52 | R$15,97
*Este valores tem como base o ponto de origem da corrida: Rodoviaria, Posto Sete, Posto Jeep e Centro.
“Bandeira 2: de segunda a sexta apos 20:00 h as 6:00h e integral sabados, domingos e feriados.
*Quando a corrida for de um bairro para outro, desde que cruze pelo centro ou ultrapasse pelo menos trés bairros, sera acrescido
20% ao valor da corrida, tomando por base o valor da tarifa mais elevada entre os mesmos.

GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 447/2015-SEGES - O CHEFE DO GABINETE DO
PREFEITO, no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere o inciso o
”I” Art. 2° da Lei Municipal n°® 1196 de 07 de fevereiro de 2013,
RESOLVE: Art. 1° — Autorizo o deslocamento da Servidora MONICA
SOUZA LIMA - Matricula N° 18226, Secretaria da Saude, a fim de
participar da Reunido para elaboragdo da nova programacgdo de Saude,
onde a Dra. Virginia da COPAS fara uma exposi¢do sobre as Redes
Tematicas, em Fortaleza/CE, no dia 28 de setembro de 2015. Art. 2° -
Conceder a referida servidora % (meia) diaria, no valor de R$ 100,00
(cem reais). Cientifique-se e cumpra-se. Gabinete do Prefeito, em 28 de
setembro de 2015. LUCIANO DE ARRUDA COELHO FILHO - Chefe
do Gabinete do Prefeito.

SECRETARIA DA EDUCACAO

PORTARIA 444/2015 - SEGES - O SECRETARIO DA EDUCACAO
DO MUNICIPIO DE SOBRAL, no uso de suas atribuigdes legais,
conforme delegagdo de competéncia conferida pela alinea “d”, do Art. 1°
da Lei Municipal n° 091 de 16 de janeiro de 1997 e, tendo em vista o que
consta no processo n° 0678115 da Procuradoria Geral do Municipio.
RESOLVE: Conceder, nos termos do Art. 104, da Lei Municipal n° 038
de 15 de dezembro de 1992, a servidor(a) FRANCISCA DE SOUSA
FERREIRA ocupante do cargo de Merendeira — 4 hs matricula 1335, na
Escola José Arimatéia Alves — Bonfim, lotada na Secretaria da Educagao
deste Municipio, a LICENCA PREMIO, de 03 (trés) meses, referente ao
periodo de 26 de novembro de 1992 a 26 de novembro de 1997, a que faz
jus, com gozo no periodo de 01 de outubro a 31 de dezembro de 2015.
Publique-se, Registre-se e Cumpra-se. PACO MUNICIPAL PREFEITO
JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 30 de setembro de
2015. JULIO CESAR DA COSTA ALEXANDRE - Secretario da
Educagdo.

PORTARIA 446/2015 — SEGES - O SECRETARIO DA EDUCACAO
DO MUNICIPIO DE SOBRAL, no uso de suas atribui¢des legais,
conforme delegagdo de competéncia conferida pela alinea “d”, do Art. 1°
da Lei Municipal n° 091 de 16 de janeiro de 1997 e, tendo em vista o que
consta no processo n° 0651315 da Procuradoria Geral do Municipio.
RESOLVE: Conceder, nos termos do Art. 104, da Lei Municipal n° 038
de 15 de dezembro de 1992, a servidor(a) MARIA ZULENE RIBEIRO
CAVALCANTE ocupante do cargo de Professora — 8 hs matricula 6433,
no CEI José Lourengo da Silva — Sede, lotada na Secretaria da Educagao
deste Municipio, a LICENCA PREMIO, de 03 (trés) meses, referente ao
periodo de 11 de agosto de 2009 a 11 de agosto de 2014, a que faz jus, com
gozo no periodo de 01 de setembro a 30 de novembro de 2015. Publique-
se, Registre-se ¢ Cumpra-se. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE
EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 30 de setembro de 2015.
JULIO CESAR DA COSTAALEXANDRE - Secretario da Educagao.

SECRETARIA DA SAUDE

PORTARIA N°449/2015-SEGES - A SECRETARIA DA SAUDE, no
uso de suas atribuigdes legais, conforme delegacdo de competéncia
conferida pela alinea “d” do Art. 1° da Lei Municipal N° 091 de 16 de
janeiro de 1997, ¢/c a Lei Municipal N° 1196 de 07 de fevereiro de 2013,
tendo em vista o que consta no processo n°. 0711215 da Procuradoria
Geral do Municipio. RESOLVE: Conceder, nos termos do Art. 104, da
Lei Municipal n°. 038 de 15 de dezembro de 1992, o (a) servidor (a)
ALEXANDRE RANGEL MENDES CARNEIRO, ocupante do cargo de
Farm Bioquimico, Matricula N° 4016, lotado na Secretaria da Satde
deste Municipio, 03 (trés) meses da LICENCA PREMIO, referente ao
periodo aquisitivo de 09 de outubro de 1992 a 09 de outubro de 1997, a
que faz jus, a ser gozada no periodo de 05 de outubro de 2015 a 04 de
janeiro de 2016. Publique-se, Registre-se ¢ Cumpra-se. PACO
MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES
JUNIOR, em 01 de outubro de 2015. MONICA SOUZA LIMA -
Secretaria da Saude.
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PORTARIA N°450/2015-SEGES - A SECRETARIA DA SAUDE, no
uso de suas atribuicdes legais, conforme delegacdo de competéncia
conferida pela alinea “d” do Art. 1° da Lei Municipal N° 091 de 16 de
janeiro de 1997, c¢/c a Lei Municipal N° 1196 de 07 de fevereiro de 2013,
tendo em vista o que consta no processo n°. 0711415 da Procuradoria
Geral do Municipio. RESOLVE: Conceder, nos termos do Art. 104, da
Lei Municipal n°. 038 de 15 de dezembro de 1992, o (a) servidor (a)
MONIKA FERNANDES PORTELA, ocupante do cargo de Agente
Administrativo, Matricula N° 9227, lotada na Secretaria da Saude deste
Municipio, 03 (trés) meses da LICENCA PREMIO, referente ao periodo
aquisitivode 21 de maio de 2007 a21 de maio de 2011, a que faz jiis, a ser
gozada no periodo de 05 de outubro de 2015 a 04 de janeiro de 2016.
Publique-se, Registre-se e Cumpra-se. PACO MUNICIPAL PREFEITO
JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 01 de outubro de
2015. MONICA SOUZA LIMA - Secretaria da Satde.

PORTARIA N°451/2015-SEGES - A SECRETARIA DA SAUDE, no
uso de suas atribui¢des legais, conforme delegacdo de competéncia
conferida pela alinea “d” do Art. 1° da Lei Municipal N° 091 de 16 de
janeiro de 1997, c/c a Lei Municipal N° 1196 de 07 de fevereiro de 2013,
tendo em vista o que consta no processo n°. 0710115 da Procuradoria
Geral do Municipio. RESOLVE: Conceder, nos termos do Art. 104, da
Lei Municipal n°. 038 de 15 de dezembro de 1992, o (a) servidor (a)
MARIA DO CARMO BARRETO DIAS, ocupante do cargo de
Enfermeiro, Matricula N° 3436, lotada na Secretaria da Satde deste
Municipio, 03 (trés) meses da LICENCA PREMIO, referente ao periodo
aquisitivo de 12 de novembro de 1992 4 12 de novembro de 1997, a que
faz jus, a ser gozada no periodo de 05 de outubro de 2015 a 04 de janeiro
de 2016. Publique-se, Registre-se ¢ Cumpra-se. PACO MUNICIPAL
PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 01 de
outubro de 2015. MONICA SOUZA LIMA - Secretaria da Saude.

ESCOLA DE FORMACAO EM SAUDA DA FAMILIA
VISCONDE DE SABOIA

EDITAL DE SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA N° 053/2015 -
DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
PROFISSIONAIS DO NASF TERMO DE HOMOLOGACAO DO
RESULTADO FINAL E CONVOCACAO A Prefeitura Municipal de
Sobral, através de sua Secretaria da Saude, neste ato representada por sua
secretaria, Monica de Souza Lima, no uso de suas atribuigdes legais,
apos a necessaria vista e conferéncia de todos os atos havidos antes,
durante e apds a realizagdo do Processo de Seletivo Simplificado N°
053/2015, para selegdo de profissionais para compor os Nucleos de
Apoio a Satde da Familia — NASF no Municipio de Sobral/CE,
constatando a legalidade e correcdo de tudo, e para os fins de que se
fazem necessario, torna ptiblico para o conhecimento dos interessados, o
presente termo de homologacdo do resultado final do referido Processo
Seletivo, RESOLVENDO: I — Homologar o resultado final do Processo

de Selecao Publica Simplificado N° 053/2015, publicado na IOM no dia
01 de outubro de 2015, para que produza os seus juridicos e legais
efeitos. II - Divulgar os nomes dos candidatos classificados, conforme
rela¢do abaixo: Sobral, 06 de outubro de 2015. Ménica Souza Lima -
Secretaria da Saude de Sobral.

::NS CANDIDATO CATEGORIA COD | CLASSIFICACAO
09 | Camilla Rodrigues Pinho Farmacia 1 Classificado
08 | Daniele Pontes Pinto Farmécia 1 Classificado
04 | Lamarck do Vale Oliveira Farmdcia 1 Classificado
02 | Samara Parente Farias Mendes Farmacia 1 Classificado

CHAMADA PUBLICA DE SELECAO N° 56/2015 - PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO PARA COORDENADOR DO CURSO
DE CURSO DE ESPECIALIZACAO LATU SENSU EM URGENCIA
E EMERGENCIA A Secretaria da Satde de Sobral, por meio da Escola
de Formagdo em Satde da Familia Visconde de Sabdia, neste ato
representada pela sua Diretora Geral, Maria Socorro de Araujo Dias,
vem por meio deste instrumento, tornar piblico para o conhecimento dos
interessados, a abertura de processo seletivo simplificado para
Coordenador do Curso de Especializagdo Latu Sensu em Urgéncia e
Emergéncia, a ser executado pela Escola de Formag¢ao em Saude da
Familia Visconde de Saboia, como a¢do da Politica Nacional de
Educacdo Permanente em Satde (PNEPS), conforme Portaria GM/MS
n°2.200 e Resolugdo n° 450/2009 CIB /CE, nos termos seguintes: 1 DO
OBJETO DA SELECAO: Constitui objeto desta Chamada Publica a
sele¢do de Coordenador do Curso de Especializagdo Latu Sensu em
Urgéncia e Emergéncia a ser desenvolvido pela Escola de Formagao em
Saude da Familia Visconde de Saboia. 2. DA VAGA OFERTADA E DA
CARGA HORARIA Seré ofertada 01 vaga, com carga horéria de 20
horas semanais. 3. DO PERFIL DOS PARTICIPANTES: 3.1 Poderao
concorrer somente pessoas fisicas que comprovadamente preencham os
seguintes requisitos: a)Ter nivel superior completo em Enfermagem;
b)Estar inserido em programa de p6s graduagao latu sensu - Mestrado na
area da saude ; c)Ter disponibilidade de 20 horas semanais para
dedicagdo ao curso; d)Residir na Cidade de Sobral; ¢)Estar em dia com as
obrigagdes eleitorais e militares (somente para o sexo masculino) f)Nao
incorrer nas regras de acumulag@o ilicita de cargo, emprego ou fungéo
publica. 3.2 Com base na alinea “f”” do item 3.1., podera ser indeferida ex
officio a inscrigdo dos candidatos que tenham dois vinculos (cargo,
emprego ou fungdo, temporarios ou permanentes) com entes publicos. 4.
DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS: Sio atribuigdes do
Coordenador: a)Responsabilizar-se pelo funcionamento do curso
b)Apoiar e orientar o processo de elaboracdo dos materiais didatico-
pedagogicos do curso; c)Assessorar o desenvolvimento das atividades
didatico-pedagogicas inerentes ao curso; d)Participar do processo
avaliativo do curso; e)Cumprir a carga horaria estabelecida por este
Instrumento para a execu¢do do Curso; f)Apoiar os facilitadores no
planejamento das avaliacdes e atividades de reforgo, com base no
contetido ministrado para os estudantes que demonstrarem desempenho
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insatisfatorio; g)Executar outras atividades correlatas. 5. DA
CONTRATACAO E DO VALOR DA REMUNERACAO 5.1. A
contratacdo se dara por tempo determinado e pelo prazo de 20 (vinte)
meses, sendo pago ao candidato selecionado e contratado, a titulo de
remuneracdo o valor de R$ 1.500,00 (mil e quinhentos Reais). 5.2. Do
valor total da remuneracdo paga ao contratado serdo deduzidos os
tributos e demais encargos legais. 5.3. A contratagdo podera ser
cancelada a qualquer momento, caso o profissional ndo apresente
postura ética e desempenho profissional satisfatorio no decorrer do
curso. 6 DO LOCAL DE DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES:
As atividades serdo desenvolvidas nos municipios de Sobral.

7. DO CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

ETAPA PERIODO LOCAL

Inscrigdo no Processo 06 a 15 de outubro de| Escola de Formag&o em Salde da Familia Visconde
Seletivo 2015 de Sabdia

Resultado das Inscrigdes 16 de outubro de  [Escola de Formag&o em Saude da Familia Visconde de|
Deferidas 2015 Sabéia.

Avaliagdo Curricular 19 de outubro de  [Escola de Formag&o em Saude da Familia Visconde de|

2015 Sabdia.

Entrevista individual 20 de outubro de  [Escola de Formacgao em Saude da Familia Visconde de|
2015 Gi

Sabdia

Resultado Preliminar 21 de outubro de  [Escola de Formacgdo em Saude da Familia Visconde de|

2015 Sabdia.

Fase Recursal 22 de outubro de  [Escola de Formagéo em Salde da Familia Visconde de|

2015 Sabdia

Resultado final 23 de outubro de  [Escola de Formagdo em Saude da Familia Visconde de|

2015 Saboia.

8. DA INSCRICAO 8.1 — Do periodo e local de inscrigio As inscrigdes
serdo efetuadas no periodo de 06 a 15 de outubro de 2015, das 08 as 12h e
de 14 as 17h, na Escola de Formagado em Satide da Familia Visconde de
Saboia, situada na John Sanford, 1320 — Junco — Sobral-CE. 8.2 — Da
documentagdo exigida: O candidato devera apresentar no ato da
inscri¢do os documentos constantes nos itens abaixo descritos: I — Ficha
de inscrigdo devidamente preenchida (Anexo I desta Chamada Publica);
IT - Copia do diploma de conclusdo da graduagdo, ou declaragdo da
instituicdo formadora; III — Copia do certificado de conclusio da
especializagdo; III — Curriculo Padronizado (Anexo II desta Chamada
Publica), com as devidas comprovagdes dos critérios previstos para
analise curricular, inclusive do perfil do candidato. IV - Uma foto 3x4; V
- Copia do comprovante de endereco; VI — Copia do RG e CPF; VII —
Copia do titulo de eleitor; VIII- Copia da carteira de reservista no caso do
sexo masculino. 8.3. Toda a documentagao devera ser entregue no ato da
inscri¢do. 8.4 Nao havera inscrigao condicional, por via postal ou fora do
prazo. 8.5 Verificado, a qualquer tempo, o recebimento de inscri¢do que
ndo atenda a todos os requisitos fixados, serd imediatamente cancelada.
9.DO PROCESSO SELETIVO: 9.1. O processo seletivo simplificado se
darda em duas etapas abaixo descritas: a) Primeira Etapa: Avaliagdo
Curricular (100 pontos) — avaliagdo dos titulos e documentos de carater
classificatorio. b) Segunda Etapa: Entrevista Individual (100 pontos) - de
carater classificatorio e eliminatoério. 9.2- Da Primeira Etapa da Selecao -
Avaliagdo Curricular A primeira ectapa da selegdo, de carater
classificatorio, constante da avaliagdo curricular, seguird o modelo
padronizado (ANEXO II desta Chamada Publica) e se dara de acordo
com a andlise dos titulos e documentos apresentados, podendo o
candidato nesta etapa atingir a pontuagdo maxima de 100 (cem) pontos.
9.3. Da Segunda Etapa do Processo Seletivo — Entrevista Individual
9.3.1. Asegunda etapa da sele¢do consistira em uma entrevista individual
que versara, principalmente, sobre o curriculo e a experiéncia
profissional, podendo, também, o candidato atingir a pontuagdo maxima
de 100 (cem) pontos, com base nos itens abaixo descritos a serem
avaliados pela banca examinadora, sendo considerado eliminado o
candidato que obtiver pontuagao inferior a 60 (sessenta) pontos.

ENTREVISTA - ITENS AVALIADOS
Dominio das estratégias e metodologias para desempenho da fungdo 25 pontos
Controle emocional para o exercicio da fungao 25 pontos
Lideranga, criatividade e facilidade de relacionamento interpessoal 25 pontos
Capacidade para o trabalho em equipe 25 pontos
TOTAL 100 pontos

9.3.2. A entrevista individual ocorrera no dia, horario e local a serem
previamente divulgados conforme previsto no cronograma do
processo seletivo, constante do item 7 desta chamada publica,
devendo o candidato comparecer ao local designado com no minimo
30 (trinta) minutos de antecedéncia. 9.3.3. O ndo comparecimento do

candidato no horario e local designado para a realizag@o da entrevista
individual implicara na sua imediata eliminagdo. 9.3.4. E de inteira
responsabilidade dos candidatos acompanharem as convocagdo que
serao divulgadas na Secretaria da Escolada de Formacao em Saude
da Familia Visconde de Saboia, situada na Av. John Sanford, 1320 —
Junco. 10. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE: Ocorrendo empate
entre os candidatos em qualquer das fases, serdo aplicados como
forma de desempate os seguintes critérios em ordem decrescente de
importancia: I — Maior nota na entrevista individual; II — Maior
titulagdo; III — Maior Idade. 11. DOS RECURSOS 11.1. Ao
candidato regularmente inscritos estard assegurado o direito a
interposigao de recurso, na data prevista no cronograma constante do
item 7 desta Chamada Publica, no horario das 08:00 as 12:00 e de
14:00 as 17:00. 11.2. Os recursos deverdo ser entregues
presencialmente na secretaria da Escola de Formagdo em Satde da
Familia Visconde de Saboéia. 11.3. Nos recursos deverdo constar a
justificativa do pedido, apresentando sua fundamentagdo tedrica
e/ou factual e anexando as comprovagdes que julgar pertinente. 11.4.
Serao indeferidos os recursos apresentados em desacordo com o
previsto nesta Chamada Publica. 11.5. Nao serdo aceitos recursos
interpostos por fax, telegrama, e-mail ou outro meio eletronico. 11.6.
Nao sera objeto de andlise o Recurso que apresentar documento
“novo”, ou seja, aquele que nio foi juntado a época da inscrigdo. 12.
DO RESULTADO FINAL DA SELECAO: 12.1. Sera considerado
aprovado(classificados), o candidato que obtiver a maior pontuagao
na somatoria das duas etapas da sele¢@o. 12.2. O resultado final do
processo seletivo sera divulgado na secretaria da Escola de
Formagdo em Satde da Familia Visconde de Sabodia, situada a Av.
John Sanford, 1320 — Junco, Sobral/CE. 13. DAS CONDICOES
PARA A CONTRATACAO 13.1. O candidato aprovado na Selecio
Publica de que trata essa Chamada Publica sera contratado se
atendidas as seguintes exigéncias: []a) ter sido aprovado na Selegao,
na forma estabelecida nessa Chamada Publica; [ 1b) ter nacionalidade
brasileira e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com o
reconhecimento do gozo dos direitos politicos, na forma do disposto
no art. 13 do Decreto Federal no 70.436, de 18 de abril de 1972; ¢)
gozar dos direitos politicos; d) estar quite com as obrigagdes
eleitorais; e) estar quite com as obrigagdes do Servigo Militar, para os
candidatos do sexo masculino; f) possuir os requisitos de
escolaridade exigidos para a area/especialidade para a qual se
inscreveu,; g) ter idade minima de 18 anos, a época da contratagio; h)
ndo estar suspenso do exercicio profissional nem cumprindo
qualquer outra penalidade disciplinar; 13.2. Além dos documentos
solicitados na inscri¢ao e acima enumerados, poderdo ser exigidos,
por ocasido da assinatura do contrato, a apresentagdo de outros
documentos necessarios para a contratacdo para o servigo publico
municipal. 13.3. Para a contratacdo exigir-se-a do candidato a
apresentagdo de declaragdo de ndo acumulacdo indevida de cargos,
comprovando que o mesmo ndo tem vinculo empregaticio com o
servico publico, salvo nos casos de acumulagao licita de cargos. 14.
DAS DISPOSICOES GERAIS: 14.1 —Nao ha vinculo empregaticio
para qualquer fim entre o candidato aprovado/contratado e a
Secretaria da Saude/Municipio de Sobral, uma vez que o valor
recebido pelo mesmo ndo configura contrato de emprego e nem
objetiva pagamento de salario. 14.2 - Os resultados e convocagdes de
todas as etapas do processo seletivo serdo divulgadas na Escola de
Formagao em Satde da Familia Visconde de Saboia, de acordo com o
cronograma do processo seletivo constante do item 7 desta Chamada
Publica, ndo havendo em nenhuma hipdtese, comunicagdo por
qualquer outro meio. 14.3 — O ndo comparecimento do candidato a
qualquer das fases do certame ou apds ser convocado, implicara na
sua imediata eliminagdo. 14.4 A contratagdo podera ser cancelada a
qualquer momento, caso o profissional ndo apresente postura ética e
desempenho profissional satisfatorio no decorrer do curso ou ndo
obedeca as determinagdes desta Chamada Publica e as diretrizes da
Escola de Formagao em Satide da Familia Visconde de Sabdia. 14.5 —
Os casos omissos nesta Chamada Publica serdo decididos pela
Comissao responsavel pelo processo seletivo. Maria Socorro de
Aratjo Dias - Diretora Geral da Escola de Formagao em Saude da
Familia Visconde de Saboia.
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ANEXO |
FICHA DE INSCRIGAO DO CANDIDATO

CHAMADA PUBLICA DE N°

SELEGAO PARA

INSCRIGAO N°

Nome Completo:

Identidade:

FOTO CPF:

Estado Civil

Data do Nascimento / /

Sexo:  (__) Masculino (_) Feminino Cert. Reservista

Titulo de Eleitor: Zona Eleitoral:

N° CTPS N° PIS

Enderego Residencial:

Bairro: CEP:

Cidade:: Estado:

E-mail:

Tel. Fixo: () Celular ()

Escolaridade: Instituicao Ano de Término

Graduagéo:

Especializag&o:

Mestrado:

Doutorado

OBS:

Declaro sob as penas da Lei, que as declaragdes acima sdo verdadeira e que estou ciente e
concordo com todas as normas, regras e condigdes constante na Chamada de Selegéo Publica
Simplificada de N° 56/2015.

Assinatura do Candidato

COMPROVANTE DA Ficha de Inscrigdo para Chamada de Selegdo Publica Simplificada
N° 56/2015
Data Inscrigéo: / /

Assinatura do candidato Assinatura da secretaria da EFSFVS
ANEXO Il
CURRICULO PADRONIZADO

candidato a vaga de

, reconhego que é de minha inteira responsabilidade o teor das informagdes apresentadas e

que os titulos, declaragées e documentos orios abaixo r i sao e validos na forma da

lei, sendo comprovado mediante copias , numeradas e ordenadas no curriculo apresentado para fins de atribuicdo de

pontos.
CERTIFICAGAO DESCRICAO VALOR VALOR ESTIMADO | VALOR OBTIDO
Doutorado Méaximo 01 (um) 20 pontos Pontuagao:
diploma fornecido por
instituicao de ensino
reconhecida pelo Ne da folha:
Ministério da Educagéo )
Mestrado Méaximo 01 (um) 18 pontos Pontuagao:
diploma fornecido por
instituigdo de ensino
reconhecida pelo o .
Ministeério da Educagao N da folha:
Residéncia Méximo 01 (um) 16 pontos Pontuagao:
certificado fornecido
por instituigao de
ensino reconhecida N° da folha:
pelo Ministério da )
Educagéo
Curso de Méximo 01 (um) 4 pontos Pontuagao:
ializagdo com ifi fornecido
carga horaria de 360 por instituigao de
horas ensino (eporyr‘ecida N° da folha:
pelo Ministério da
Educagéo
Participagao em Maximo de 02 (dois) 2,5 pontos por Pontuagao:
projeto de Extensao e diplomas/certificados certificado
ou pesquisa na area obtido nos ultimos 05 L
da salde e educagao (cinco) anos (maximo 5 pontos)
N° da folha:
Participagdo em curso Maximo de 02 (dois) 1 pontos por Pontuagéo:
(atualizagao, certificados obtido nos certificado
seminarios, ultimos 05 (cinco) anos
aperfeigoamento ou (maximo 2 pontos) N
congresso) com carga N° da folha:
horaria superior a
80h/a (quarenta
horas/aula)
Trabalhos cientificos Maximo de 02 (dois) 5 pontos por Pontuagéo:
publicados em certificados obtido nos publicagdo
periddicos ou capitulo | ultimos 05 (cinco) anos
de livro publicado (maximo 10 pontos) Ne da folha:
Trabalhos cientificos Maximo de 02 (dois) 2,5 pontos por Pontuagéo:
apresentados em certificados obtido nos apresentagao o
congressos ultimos 05 (cinco) anos N° da folha:
(maximo 5 pontos)
Tempo de servigo / Maximo de 02 anos 5 pontos por cada Pontuagao:
experiéncia contados nos Ultimos periodo de 6 meses
profissional no 05 (cinco) anos Ne da folha:
cargo/fungdo para a (méximo 20 pontos)
qual concorre o
candidato
TOTAL

ANEXO Il
DECLARAGAO DE NAO ACUMULACAO jLiCITA DE CARGOS, EMPREGOS E
FUNGOES PUBLICAS

Eu,

, candidato a vaga de
do processo seletivo regulado pela
Chamada Publica n°® , DECLARO para os devidos fins de
contratagdo com o Municipio de Sobral/Secretaria da Saude, que:

(__) Nao exergo outro cargo, emprego ou fungdo publica no
ambito da Administragdo Publica Federal, Estadual ou Municipal, Direta ou Indireta,
conforme estabelecido pelo Art. 37, inciso XVI e XVII da CF/88 e suas normatizagdes,
tendo assim, disponibilidade da carga horaria prevista na referida Chamada Publica,
para licitamente exercer a fungdo para a qual fui selecionado(a).

(__) Exergo outro cargo, emprego ou fungdo publica no
ambito da Administragdo Publica (__) Federal, (__) Estadual ou (__) Municipal, Direta
ou Indireta, como lotado no
, com carga hordria de ___ (20h/40h), das ___
h as ___h, passivel assim, de acumulagao licita, por estar em conformidade com o
estabelecido pelo Art. 37, inciso XVI e XVII da CF/88 e suas normatizagdes.

Art. 37.

XVI - é vedada a lagao r da de cargos publi exceto,
quando houver compatibilidade de horarios, observado em qualquer
caso o disposto no inciso XI:

a) a de dois cargos de professor;

b) a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;

c) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de saude,
com profissdes regulamentadas;

XVII - a proibigdo de d a pregos e fungdes e
abrange autarquias, co ] publi i de
economia mista, suas subsidiarias, e sociedades controladas, direta ou
indiretamente, pelo poder.

Declaro, ainda, que tomei conhecimento do inteiro teor das normas
acima relacionadas e que estou ciente de que estarei sujeito as penalidades previstas
em Lei, caso venha a incorrer em acumulagéo ilegal, durante o exercicio da fungao
para a qual serei contratado.

Sobral, CE, de de 2015.

Assinatura do Candidato

CHAMADA PUBLICA N° 57/2015 - SELECAO DE ASSESSOR
PEDAGOGICO DO CURSO DE TECNICO EM VIGILANCIA EM
SAUDE A Secretaria de Saude de Sobral, através da Escola de
Formacdo em Saude da Familia Visconde de Saboia (EFSFVS), neste
ato representada por sua Diretora Geral, Maria Socorro de Araujo
Dias, vem por meio deste instrumento, tornar publico para o
conhecimento dos interessados a abertura do processo seletivo
simplificado, para contratagdo temporaria, de Assessor Pedagogico do
curso de Técnico em Vigilancia em Saude, conforme Resolugdo n°
193/2011- CIB /CE e Termo de adesdo 596/2011 realizado pela Escola
de Formagdo em Satde da Familia Visconde de Sabdia. 1. DO
OBJETO DA SELECAO: Constitui objeto desta Chamada Publica a
selegdo para contratagdo temporaria de assessor pedagdgico para o
curso de Técnico em Vigilancia em Saude da macrorregido de saude de
Sobral 2. DAS VAGAS Sera ofertada 01 vaga. 3. DO PERFIL DOS
PARTICIPANTES: Poderdo concorrer somente pessoas fisicas que
comprovadamente preencham os seguintes requisitos: a. Ter Mestrado
na area da satide ou afins; b.Ter disponibilidade de 20 horas semanais
para dedicacdo ao curso; c.Experiéncia em assessoria de cursos
técnicos na area da saude; d.Experiéncia como docente em cursos da
area da saude. e.Estar em dia com as obrigacdes eleitorais e militares
para os candidatos do sexo masculino. f.Ndo incorrer nas regras de
vedagdo de acumulagdo ilicita de cargo, emprego ou funcao publica. 4.
DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS: Sao atribui¢cdes do
Assessor Pedagogico: Assessorar pedagogicamente a elaboragao de
instrumentos para o processo avaliativo do curso de técnico em
vigilanciaem saude 5. DO PRAZO E VALOR DO CONTRATO 5.1. A
contratagdo do candidato selecionado serd por tempo determinado e
pelo prazo de 03 (trés) meses, 5.2. Sera pago ao Candidato aprovado e
contratado, a titulo de remuneragao, uma parcela tinica de R$ 5.000,00
(cinco mil Reais), do qual serdo deduzidos os tributos e demais
encargos legais mediante cumprimento do objeto desta chamada
publica. 6. DO LOCAL DE DESENVOLVIMENTO DAS
ATIVIDADES: O candidato aprovado e contratado desenvolvera suas
atividades prioritariamente no municipio de Sobral e,
esporadicamente em outros Municipios da Macrorregido de Satde de
Sobral.
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7. CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

ETAPA PERIODO LOCAL
Inscricdo  no  processo 06 a 15de Escola de Formagdo em Saude da
seletivo outubro de 2015 | Familia Visconde de Sabéia: Av. John

Sanford, 1320, Junco, Sobral, Ceara.

12 Etapa (interna) 16 de outubro de | Escola de Formagdo em Saude da
Avaliagao curricular 2015 Familia Visconde de Sabdia

Resultado preliminar 16 de outubro de | Escola de Formagdo em Saude da

2015 Familia Visconde de Sabdia.

Recurso referente a | 19 de outubro de | Escola de Formagdo em Saude da
resultado preliminar 2015 Familia Visconde de Sabdia.

Resultado Final da | 20 de outubro de | Escola de Formagdo em Salde da
Selegao 2015 Familia Visconde de Sabdia.

8. DAINSCRICAO 8.1 — Do Periodo e Local de Inscrigio As inscrigdes
poderdo ser efetuadas no periodo de 06 a 15 de outubro de 2015 , no
horarios das 08h as 12h e das 14h as 17h, na Secretaria da Escola de
Formagdo em Saude da Familia Visconde de Sabdia, situada na John
Sanford, 1320 — Junco — Sobral-CE. 8.2 — Da documentacgdo exigida: O
candidato devera apresentar no ato da inscricdo os documentos
constantes nos itens abaixo descritos: I — Ficha de inscri¢do devidamente
preenchida (Anexo I deste Chamada Publica); II - Uma foto 3x4; 111 —
Coépiado Diploma de Mestrado ; IV —Cépia da Cédula de Identidade e do
CPF; V —Copia do Titulo de Eleitor; VI- Copia da Carteira de Reservista
para os candidatos do sexo masculino; VII- Cépia do comprovante de
endereco. VIII - Curriculum vitac com as devidas comprovagdes,
devendo toda a documentag@o devera ser entregue no ato da inscrigao.
8.3 Nao havera inscri¢ao condicional, por via postal ou fora do prazo. 8.4
Verificado, a qualquer tempo, o recebimento de inscri¢do que nao atenda
a todos os requisitos fixados, sera imediatamente cancelada. 8.5 A
inscrigdo do candidato importard no conhecimento e aceitagdo das
instru¢des e condigdes estabelecidas no presente processo seletivo. 9.
DO PROCESSO SELETIVO: O processo seletivo sera composto de 01
(uma ) Unica etapa de carater classificatorio e eliminatdrio, abaixo
descrita: 9.1. Da 1* Etapa — Analise Curricular A primeira etapa,
constante de analise curricular de carater classificatorio e eliminatorio,
sera pontuada, de acordo com os critérios abaixo elencados, podendo o
candidato atingir uma pontua¢do maxima de 10(dez) pontos. a)Titulagao
Académica; b)Produgdo Cientifica; c)Experiéncia docente ou
Profissional. Para proceder a analise curricular, a Banca Examinadora
devera dispor de todas as copias dos documentos referentes as citagdes
do Curriculum Vitae, e serdo considerados na pontuagdo, apenas 0s
topicos devidamente comprovados, ndo havendo possibilidade de
comprovagao posterior.

9.2 - Do Valor a ser atribuido a cada critério avaliado:

a) A titulagdo académica podera ser valorizada até o maximo de 2,5
ontos, levando-se em conta os titulos a seguir discriminados:
Curso de Aperfeigoamento ministrado de acordo com a Resolugédo
n° 12/82 do CFE (0,1 pontos por curso)

Curso de Especializagao reconhecido pela Instituicdo executora 3,0 ponto

Até 0,5 pontos

b) A produgédo cientifica podera ser arbitrada até o maximo de 1(um)
onto, considerando:

Trabalhos de natureza cientifica publicados em periédicos nacionais
ou internacionais ou apresentados em Congressos (0,1 para cada
trabalho)

Trabalhos de natureza cientifica apresentados em Congressos (0,1
para cada trabalho)

Até 0,5 pontos

Até 0,5 pontos

c) A experiéncia docente ou profissional podera ser valorizada até no
maximo de 5 (cinco) pontos, observados os seguintes critérios:
Coordenagdo de programas de formagdo com carga horaria
superior a 100 horas (0,5 ponto por curso)
Participagdo em projetos de pesquisa ou extensdo na area de
educacéo na saude (0,5 pontos por semestre)
Magistério ou experiéncia docente em processos formativos no
campo da saude ou da educagéo (0,5 pontos por unidade didatica,
disciplina, médulo ou similar)

10. DO RESULTADO FINAL DA SELECAO: Serd considerado
aprovado o candidato que obtiver a maior pontuagdo. 11. DOS
CRITERIOS DE DESEMPATE: No caso de empate entre os candidatos,
serdo utilizados como forma de desempate, os seguintes critérios em
ordem decrescente de importancia: I — Mario Tempo de Conclusdo do
Curso de Graduagdo. II — Maior Idade. 12. DIVULGACAO DO
RESULTADO: Os resultados do processo seletivo serdo divulgados na
secretaria da Escola de Formacdo em Saiude da Familia Visconde de
Saboia, situada a Av. John Sanford, 1320 — Junco, Sobral/CE. 13. DA
FASE RECURSAL Os recursos deverdo ser apresentados por escrito e

Até 2,0 pontos

Até 1,5 pontos

Até 2,0 pontos

de forma fundamentada, na secretaria académica da Escola de Formagao
em Saude da Familia Visconde de Sabdia, no periodo constante
cronograma do processo seletivo do item 7 desta Chamada Publica, no
horario de 8 as 12h e de 14 as 17h ndo sendo considerado valido o recurso
apresentado fora do prazo estabelecido. 14. DAS DISPOSICOES
GERAIS: 14.1 — Nao havera vinculo empregaticio para qualquer fim
entre o coordenador ¢ o Municipio de Sobral/Secretaria da Saude de
Sobral/Escola de Formagao em Saude da Familia Visconde de Sabobia,
uma vez que o valor recebido pelo mesmo ndo configura contrato de
emprego e nem objetiva pagamento de salario. 14.2 — Os resultados do
processo seletivo serdo divulgados, na secretaria da escola de Formagao
em Saude da Familia Visconde de Sabdia de acordo com o cronograma
do processo seletivo constante no item 7 desta Chamada, ndo havendo,
em nenhuma hipdtese, comunicagdo por qualquer outro meio. 14.3 — O
ndo comparecimento do candidato quando convocado, implicara na sua
imediata eliminagdo. 14.4 - A aprovagdo e a classificacdo final geram,
para o candidato, apenas a expectativa de direito a contratagdo. 14.5 — A
contratacdo se dara em carater temporario e especifico para a execugao
do presente curso e podera ainda, ser rescindida a qualquer momento,
independentemente de notificagdo prévia, caso o candidato aprovado
ndo apresente postura ética e desempenho profissional satisfatorio no
decorrer do curso. 14.6 - O resultado do processo seletivo de que trata
esta chamada publica de selegdo tera validade por 06 (seis) meses, a
contar da data de divulgagdo do resultado final, podendo ser prorrogado
por igual periodo caso seja da necessidade, do interesse e conveniéncia
da secretaria da satde/EFSFVS. Ao final do periodo de 06 meses da
validade do resultado do processo seletivo ou ao final da prorrogagao por
tempo de igual periodo da validade inicial, o resultado do processo
seletivo perde definitivamente a validade, ficando a secretaria da
saude/EFSFVS dispensado da convocagdo dos aprovados para assumir
as contratagdes. 14.7 — Os casos omissos desta Chamada Publica serdo
decididos pela Comissdo responsavel pelo processo seletivo. Sobral-
CE,05 de outubro de 2015 Maria Socorro de Aratjo Dias - Diretora Geral
Escola de Formagdo em Satide da Familia Visconde de Saboia.

ANEXO I
FICHA DE INSCRIGAO DO CANDIDATO

INSCRIGAO N°
Nome Completo:
Identidade:
FOTO CPF:
Estado Civil
Data do Nascimento / /
Sexo:  (__) Masculino (_) Feminino | Cert. Reservista
Titulo de Eleitor: Zona Eleitoral:
N° CTPS N° PIS

Enderego Residencial:

Bairro: CEP:
Cidade:: Estado:
E-mail:
Tel. Fixo: () Celular ()
Escolaridade: Instituicao
Graduagao:
Especializagéo:
Mestrado:
Doutorado
OBS:

Ano de Término

Declaro sob as penas da Lei, que as declaragdes acima sao verdadeira e que
estou ciente e concordo com todas as normas, regras e condigcdes constante
na Chamada de Selegao Publica Simplificada de N° 57/2015

Assinatura do Candidato

COMPROVANTE DA Ficha de Inscrigao para Chamada de Selegdo Publica
Simplificada N° 57/2015

Data Inscrigao: / / INSCRICAO
Ne:

Assinatura do candidato Assinatura da secretaria da EFSFVS

CHAMADA PUBLICA DE SELECAO N° 58/2015 - PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO
TEMPORARIA DE APOIO ADMINISTRATIVO DO CURSO DE
ESPECIALIZACAO LATU SENSU EM URGENCIA E
EMERGENCIA A Secretaria da Satide de Sobral, por meio da Escola de
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Formagdo em Satde da Familia Visconde de Sabdia, neste ato
representada pela sua Diretora Geral, Maria Socorro de Araujo Dias,
vem por meio deste instrumento, tornar piblico para o conhecimento dos
interessados, a abertura de processo seletivo simplificado para Apoio
Administrativo dos cursos de atualizagdo para técnicos em enfermagem,
a ser executado pela Escola de Formagao em Satde da Familia Visconde
de Saboia, como agdo da Politica Nacional de Educagdo Permanente em
Satde (PNEPS), conforme Portaria GM/MS n° 2.200 e Resolugao n°®
450/2009 CIB /CE , nos termos seguintes: 1. DO OBJETO DA
SELECAO Constitui objeto desta Chamada Publica a selegio de Apoio
Administrativo do curso de especializagdo latu sensu em urgencia e
emergencia a ser desenvolvido pela Escola de Formagdo em Saude da
Familia Visconde de Saboia. 2. DAS VAGAS Sera ofertada 01 (uma)
vaga, com carga horaria de 20 horas semanais 3. DO PERFIL DOS
PARTICIPANTES Poderdo concorrer somente pessoas fisicas que
comprovadamente preencham os seguintes requisitos: a)Nivel superior
completo; b)Especializacdo na area da satide; c)Residir em Sobral- CE;
d)Ter experiéncia em apoio administrativo em cursos na area da satude;
e)Ter curso de secretariado escolar; f)Ter na data de encerramento das
inscri¢des, a idade minima de 18 anos completos; g)Estar em dia com as
obrigacgdes eleitorais e militares (somente para o sexo masculino); h)Ter
disponibilidade de carga horaria de 20 horas; i)Nao incorrer nas regras de
acumulagdo ilicita de cargos, emprego ou funcdo publica. 4. DAS
ATIVIDADES DESENVOLVIDAS Sao atribui¢des do apoiador
adminsitrativo : a)Assistir a direcdo, a equipe-pedagdgica e os
participantes do curso; b)Proceder a matricula escolar dos discentes;
c)Controlar e arquivar os livros e documentos pertinentes as rotinas da
escola; d)Manter atualizado os registros ¢ prontuarios dos docentes e
discentes; e)Manter em dia, o arquivo e os registros das fichas de
avaliacdes e fichas individuais dos participantes do curso, por periodo
letivo, de acordo com o Regulamento Interno; f)Fazer o controle das
ocorréncias diarias da escola; g)Expedir e assinar documentos
previamente solicitados: declaragdes, historicos escolares e outros;
h)Encaminhar ao 6rgdo competente os documentos de rotina e outros
que forem solicitados; i)Executar a redacdo e a gestdo de
correspondéncia; j)Elaborar atas de reunides; k)Manter atualizados e
organizados os arquivos de legislagdo e da vida da escola; I)Executar as
normas e diretrizes estabelecidas pelo Conselho de Educacao do Estado
do Ceara e pela Universidade Estadual Vale do Acarali; m)Executar
outras atividades correlatas. 5. DA CONTRATACAO E DO VALOR DA
REMUNERACAO 5.1. O candidato aprovado na presente selegdo
receberd, apos a formalizagdo do contratagdo, a quantia mensal de R$
1.200,00 (Hum mil e duzentos reais). 5.2. Do valor da remuneragdo serdo
descontados os tributos e demais encargos legais. 5.3. A contratacdo sera
feita em carater temporario, tendo duragdo de 12 (doze) meses. 5.4. A
fonte de recursos para pagamento sera oriunda da Politica Nacional de
Educag@o Permanente em Saude (PNEPS), conforme Portaria GM/MS
n® 2.200 e Resolugdo n° 450/2009 CIB/CE. 6. DO LOCAL DE
DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES O(a) selecionado(a)
necessariamente desenvolvera suas atividades em Sobral.

7. DO CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

ETAPA PERIODO LOCAL
Inscrigao no processo | 06 a 15 de outubro | Escola de Formagao em Saude da Familia

seletivo de 2015 Visconde de Sabdia: Av. John Sanford,
1320, Junco, Sobral, Ceara.

Entrevista Individual 16 de outubro de | Escola de Formagao em Saude da Familia

2015 Visconde de Sabodia
Resultado preliminar 20 de outubro de | Escola de Formagao em Saude da Familia
2015 Visconde de Sabdia.
Recurso referente a | 21deoutubrode | Escolade Formagao em Saude da Familia
resultado preliminar 2015 Visconde de Sabdia.

Resultado Final da Selegao Escola de Formagao em Saude da Familia

22 de Visconde de Sabdia.
outubro de 2015

8. DAS INSCRICOES 8.1 — Do periodo e local de inscrigdo: As
inscri¢des serdo efetuadas no periodo de 06 a 15 de outubro de 2015, das
08 as 12h e de 14 as 17h naEscola de Formag@o em Saude da Familia
Visconde de Saboia, situada na John Sanford, 1320 — Junco — Sobral-CE;
8.2 — Da documentagdo exigida:O candidato devera apresentar no ato da
inscri¢do os documentos constantes nos itens abaixo descritos: I - Ficha
de inscri¢ao devidamente preenchida (Anexo I desta Chamada Publica);
II- Curriculum Vitae, com as devidas comprovagdes, inclusive do perfil
do candidato; III - Uma foto 3x4; IV - Cdpia do comprovante de
endereco; V - Copia da Cédula de Identidade ¢ do CPF; VI - Copia do
titulo de eleitor; VII - Copia da carteira de reservista no caso do sexo
masculino. VIII- Copia da Carteira de Trabalho e do ntimero de inscri¢do

no PIS. IX- Copia do certificado do curso de secretariado Escolar; 8.3.
Toda a documentagdo devera ser entregue no ato da inscrigdo. 8.4.
Nao havera inscrigao condicional, por via postal ou fora do prazo. 8.5.
Verificado, a qualquer tempo, o recebimento de inscricdo que ndo
atenda a todos os requisitos fixados, sera imediatamente cancelada. 9.
DO PROCESSO SELETIVO9.1. O processo seletivo simplificado se
dara através de uma entrevista pessoal individual, que sera pontuada
de acordo com o quadro abaixo, podendo o candidato atingir a
pontuagdo maxima de 20 (vinte pontos).

ENTREVISTA - Itens avaliados Pontuagao
Conhecimento da fungéo 5,0 pontos
Desenvoltura 5,0 pontos
Disponibilidade 5,0 pontos
Comprometimento 5,0 pontos
TOTAL 20 pontos

9.2. Para a realizacdo da entrevista, deverdo todos os candidatos se
fazer presentes no dia, horario e sala, a ser divulgado na data constante
do Cronograma do Processo Seletivo do item 7 desta Chamada
Publica, com trinta minutos de antecedéncia, independentemente de
convocac¢do ou aviso, na Escola de Forma¢ao em Saude da Familia
Visconde de Sabdia, situada a Av. John Sanford, 1320, Junco. 9.3.
Sera considerado eliminado da sele¢do o candidato que obtiver nota
inferior a 12 (doze) pontos. 10. CRITERIOS DE DESEMPATE Serio
adotados como critérios de desempate, os itens abaixo descritos em
ordem decrescente: a) maior titulacdo; b) maior idade; 11. DO
RESULTADO 11.1. Sera considerado aprovado o candidato que
obtiver maior pontuagao entre os candidatos da Regido de Saude a que
estiver concorrendo. 11.2. Serdo considerados classificaveis, os
candidatos que obtiverem pontuagdo superior a 12 (doze) pontos e
estiverem fora do nimero de vagas, podendo assim, serem
convocados no caso de vacancia. 11.2. O resultado do processo
seletivo serd divulgado na Secretaria Académica da Escola de
Formacdo em Saude da Familia Visconde de Saboia, situada a Av.
John Sanford, 1320 - Junco, Sobral/CE, ou pelo
Site:www.blogdaescolasobral.blogspot.com,de acordo com o
Cronograma do Processo Seletivo constante do item 7 desta Chamada
Publica. 12. DOS RECURSOS 12.1. Ao candidato regularmente
inscritos estara assegurado o direito a interposi¢ao de recurso, na data
prevista no cronograma constante do item 14 desta Chamada Publica,
no horario das 08:00 as 12:00 e de 14:00 as 17:00. 12.2. Os recursos
deverdo ser entregues presencialmente na secretaria da Escola de
Formacdo em Saude da Familia Visconde de Saboia. 12.3. Nos
recursos deverdo constar a justificativa do pedido, apresentando sua
fundamentacg@o teodrica e/ou factual e anexando as comprovagdes que
julgar pertinente. 12.4. Serdo indeferidos os recursos apresentados
em desacordo com o previsto nesta Chamada Publica. 12.5. Ndo serdo
aceitos recursos interpostos por fax, telegrama, e-mail ou outro meio
eletronico. 12.6. Nao sera objeto de analise o Recurso que apresentar
documento “novo”, ou seja, aquele que ndo foi juntado a época da
inscrigdo. 13. DAS DISPOSICOES GERAIS: 13.1 — N#o havera
vinculo empregaticio para qualquer fim, entre o apoiador
administrativo e o Municipio de Sobral/Secretaria da Saude/Escola
de Formacao em Satude da Familia Visconde de Sabodia, uma vez que o
valor recebido pelo mesmo nao configura contrato de emprego e nem
objetiva pagamento de salario. 13.2 — Os resultados e convocagdes do
processo seletivo simplificado serdo divulgados, na secretaria da
Escola de Formagdo em Satde da Familia Visconde de Saboia ou
através do site www.blogdaescolasobral.blogspot.com, de acordo
com o cronograma constante no item 7 desta Chamada Publica, ndo
havendo, em nenhuma hipotese, comunicagdo por qualquer outro
meio. 13.3 -0 nao comparecimento do candidato a qualquer das fases
do certame, implicara na sua imediata eliminagdo. 13.4 — A
contratagdo podera ser cancelada a qualquer momento, caso o
profissional ndo apresente postura ética e desempenho profissional
satisfatorio no decorrer do curso ou ndo obedeca as determinagdes e
as diretrizes da Escola de Formacdo em Satde da Familia Visconde de
Saboia. 13.5— A presente selegao tera validade pelo prazo de 12 meses
a contar da homologacdo do resultado final. 13.6 - Os casos omissos
nesta Chamada Publica serdo decididos pela Comissao responsavel
pelo processo seletivo. Sobral-CE,05 de outubro de 2015. Maria
Socorro de Aratijo Dias - Diretora Geral Escola de Formagdo em
Saide da Familia Visconde de Saboia.



IMPRESSO OFICIAL DO MUNICIPIO  Ano XVIII - N° 689, terca-feira, 06 de outubro de 2015

ANEXO |
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATA(}_AO TEMPORARIA DE
APOIO ADMINISTRATIVO DO CURSO DE ESPECIALIZAGAO LATU SENSU EM

URGENCIA E EMERGENCIA
Nome Completo: nscrigdo n°:

Data de Nascimento: Estado Civil:

Naturalidade: Sexo:
Identidade: ’CPF:
Enderego Residencial:
Bairro: Cidade: CEP:
FONE/RES.: FONE/CEL.: E-MAIL:
Escolaridade: Instituicao: lAno de Conclusao
Graduagao:

Pés-Graduagao

OBS:

Declaro sob as penas da Lei, que as declaragdes acima sdo verdadeira e que estou ciente e
concordo com todas as normas, regras e condigdes constante na Chamada de Selegdo Publica
Simplificada de N° 58/2015.

Assinatura do Candidato

COMPROVANTE DA Ficha de Inscri¢gdo para Chamada de Selegdo Publica Simplificada
N° 58/2015
Data Inscrigdo: / /

Assinatura do candidato Assinatura da secretaria da EFSFVS

ANEXO Il
DECLARAGAO DE NAO ACUMULAGAO jLiCITA DE CARGOS, EMPREGOS E
FUNGOES PUBLICAS

Eu,

, candidato a vaga de
do processo seletivo regulado pela
Chamada Publica n°® , DECLARO para os devidos fins de
contratagdo com o Municipio de Sobral/Secretaria da Satde, que:

(__) Nao exergo outro cargo, emprego ou fungdo publica no
ambito da Administragéo Publica Federal, Estadual ou Municipal, Direta ou Indireta,
conforme estabelecido pelo Art. 37, inciso XVI e XVII da CF/88 e suas normatizagdes,
tendo assim, disponibilidade da carga horaria prevista na referida Chamada Publica,
para licitamente exercer a fungéo para a qual fui selecionado(a).

(__) Exergo outro cargo, emprego ou fungdo publica no
ambito da Administragdo Publica (__) Federal, (__) Estadual ou (__) Municipal, Direta
ou Indireta, como , lotado no
, com carga horaria de ___ (20h/40h), das ____
h as ___h, passivel assim, de acumulagao licita, por estar em conformidade com o
estabelecido pelo Art. 37, inciso XVl e XVII da CF/88 e suas normatizagdes.

Art. 37.

XVI - é vedada a acumulagdo remunerada de cargos publicos, exceto,
quando houver compatibilidade de horarios, observado em qualquer
caso o disposto no inciso XI:

a) a de dois cargos de professor;

b) a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;

c) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de satde,
com profissdes regulamentadas;

XVII - a proibigdo de acumular estende-se a empregos e fungdes e
abrange autarquias, fundagd empresas publi i de
economia mista, suas subsididrias, e sociedades controladas, direta ou
indiretamente, pelo poder.

Declaro, ainda, que tomei conhecimento do inteiro teor das normas
acima relacionadas e que estou ciente de que estarei sujeito as penalidades previstas
em Lei, caso venha a incorrer em acumulagdo ilegal, durante o exercicio da fungéo
para a qual serei contratado.

Sobral, CE, ____de de 2015.

Assinatura do Candidato

EXTRATO DE CONTRATO - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, representada pela Secretaria de Satide a
Sra. MONICA SOUZA LIMA. CONTRATADA: ANA GISELE
GUILHERME DE AGUIAR representado(a) por si mesmo.
OBJETO: Contratagao por tempo determinado para atuar como Apoio
Administrativo Curso de Manutencdo em Equipamentos Médicos e
Odontoldgicos, a ser desenvolvido pela Escola de Formagao em Satde
da Familia Visconde de Sabdia. MODALIDADE: Chamada Publica
de Selegdo n® 051/2015. VALOR: R$ 1.000,00 (Hum Mil Reais)
PRAZO DE EXECUCAO: 08(Oito) meses. DATA: 01 de Outubro de
2015.

EXTRATO DE CONTRATO - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, representada pela Secretaria de Satide a
Sra. MONICA SOUZA LIMA. CONTRATADO(A): WYARLENN
DIVINO MACHADO representado(a) por si mesmo. OBJETO:
Contratagdo por tempo determinado para atuar como Orientador(a) do
Trabalho de Conclusdao do Curso — TCC, do Curso Especializagdo
Técnica Saude do Idoso, a ser desenvolvido pela Escola de Formagao
em Saude da Familia Visconde de Saboia. MODALIDADE: Chamada
Publica de Sele¢do n° 052/2015. VALOR: RS 1.500,00 (Hum Mil e
Quinhentos Reais) PRAZO DE EXECUCAO: 06(Seis) meses. DATA:
01 de Outubrode2015.

EXTRATO DE CONTRATO - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, representada pela Secretaria de Satide a
Sra. MONICA SOUZA LIMA. CONTRATADO(A): ALIDA
ANDRADE SAMPAIO representado(a) por si mesmo. OBJETO:
Contratago por tempo determinado para atuar como Orientador(a) do
Trabalho de Conclusao do Curso — TCC, do Curso Especializagdo
Técnica Saude do Idoso, a ser desenvolvido pela Escola de Formagao
em Saude da Familia Visconde de Sab6ia. MODALIDADE: Chamada
Publica de Selegdo n° 052/2015. VALOR: R$ 1.500,00 (Hum Mil e
Quinhentos Reais) PRAZO DE EXECUCAO: 06(Seis) meses. DATA:
01 de Outubrode2015.

EXTRATO DE CONTRATO - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, representada pela Secretaria de Satide a
Sra. MONICA SOUZA LIMA. CONTRATADO(A): ALESSANDRO
SOUSA JUNIOR representado(a) por si mesmo. OBJETO:
Contratagao por tempo determinado para atuar como Orientador(a) do
Trabalho de Conclusao do Curso — TCC, do Curso Especializagao
Técnica Saude do Idoso, a ser desenvolvido pela Escola de Formagao
em Saude da Familia Visconde de Saboia. MODALIDADE: Chamada
Publica de Sele¢ao n° 052/2015. VALOR: R$ 1.200,00 (Hum Mil e
Duzentos Reais) PRAZO DE EXECUCAO: 06(Seis) meses. DATA:
01 de Outubro de 2015.

EXTRATO DE CONTRATO - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, representada pela Secretaria de Saude a
Sra. MONICA SOUZA LIMA. CONTRATADO(A): ROSIMEIRE
GOMES NOGUEIRA representado(a) por si mesmo. OBJETO:
Contratagao por tempo determinado para atuar como Orientador(a) do
Trabalho de Conclus@o do Curso — TCC, do Curso Especializagao
Técnica Saude do Idoso, a ser desenvolvido pela Escola de Formagao
em Saude da Familia Visconde de Saboia. MODALIDADE: Chamada
Publica de Sele¢ao n° 052/2015. VALOR: RS 1.200,00 (Hum Mil e
Duzentos Reais) PRAZO DE EXECUCAO: 06(Seis) meses. DATA:
01 de Outubrode 2015.

EXTRATO DE CONTRATO - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, representada pela Secretaria de Saude a
Sra. MONICA SOUZA LIMA. CONTRATADO(A): LAZARO
PEREIRA DA CUNHA representado(a) por si mesmo. OBJETO:
Contratagao por tempo determinado para atuar como Orientador(a) do
Trabalho de Conclusdo do Curso — TCC, do Curso Especializagdo
Técnica Saude do Idoso, a ser desenvolvido pela Escola de Formagao
em Saude da Familia Visconde de Saboia. MODALIDADE: Chamada
Publica de Selegdo n® 052/2015. VALOR: RS 1.200,00 (Hum Mil e
Duzentos Reais) PRAZO DE EXECUCAO: 06(Seis) meses. DATA:
01 de Outubrode 2015.
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EXTRATO DE CONTRATO - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, representada pela Secretaria de Saude a
Sra. MONICA SOUZA LIMA. CONTRATADO(A): ELIANE
WAGNER VASCONCELOS representado(a) por si mesmo.
OBJETO: Contratagdo por tempo determinado para atuar como
Orientador(a) do Trabalho de Conclusdo do Curso — TCC, do Curso
Especializagdo Técnica Satde do Idoso, a ser desenvolvido pela
Escola de Formagdo em Saude da Familia Visconde de Sabdia.
MODALIDADE: Chamada Pablica de Sele¢aon®052/2015. VALOR:
R$ 1.200,00 (Hum Mil e Duzentos Reais) PRAZO DE EXECUCAO:
06(Seis) meses. DATA: 01 de Outubro de 2015.

EXTRATO DE CONTRATO - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, representada pela Secretaria de Satde a
Sra. MONICA SOUZA LIMA. CONTRATADO(A): PATRICIA
FEITOZA SANTOS representado(a) por si mesmo. OBJETO:
Contratacao por tempo determinado para atuar como Orientador(a) do
Trabalho de Conclusdo do Curso — TCC, do Curso Especializagao
Técnica Saude do Idoso, a ser desenvolvido pela Escola de Formagao
em Saude da Familia Visconde de Sabdia. MODALIDADE: Chamada
Publica de Selegdo n° 040/2015. VALOR: R$ 1.200,00 (Hum Mil e
Duzentos Reais) PRAZO DE EXECUCAO: 06(Seis) meses. DATA:
01 de Outubro de 2015.

EXTRATO DE CONTRATO - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, representada pela Secretaria de Satde a
Sra. MONICA SOUZA LIMA. CONTRATADO(A): MONICA
MOURA RIBEIRO representado(a) por si mesmo. OBJETO:
Contratagao por tempo determinado para atuar como Orientador(a) do
Trabalho de Conclusdo do Curso — TCC, do Curso Especializagao
Técnica Satude do Idoso, a ser desenvolvido pela Escola de Formagao
em Saude da Familia Visconde de Sabdia. MODALIDADE: Chamada
Publica de Selecdo n° 040/2015. VALOR: R$ 1.200,00 (Hum Mil e
Duzentos Reais) PRAZO DE EXECUCAO: 06(Seis) meses. DATA:
01 de Outubrode 2015.

SECRETARIA DA CULTURA E DO TURISMO

SECRETARIA DA CULTURA E DO TURISMO DE SOBRAL - RESULTADO
FINAL DA TERCEIRA FASE DA SELECAO SIMPLIFICADA - EDITAL N°
004/2015 - PARA CONCESSAO DE BOLSAS DE COMPLEMENTACAO DE
RENDA RELATIVAS AO PROJETO “AGENTES DE LEITURA” POR MEIO DO
CONVENIO N° 763512/2011.

Aldina Estevam de Carvalho
Aline Oliveira Gameleira

Izaquiel de Sousa Rodrigues

Jefferson Ramon Vasconcelos Araitjo

Alteleana Sales dos Santos Joaquim Teixeira Pinto de Mesquita

Ana Carolina Nascimento Lucas José Edson Sombra do Nascimento

Ana Jéssica dos Santos Zuza José Isaias Ferreira de Amorim

Ana Raquel Gomes de Sousa Kelvia Maria Dias Januario

Ana Suely Rocha Rodrigues

Ketrinn Cris Coutinho Lopes

Andressa Sales Araijo

Layres da Conceicdo Loiola Soares

Andrio Rodrigues Correa da Silva

Lucas de Souza Teixeira

Angélica Marques Lima

Marcelo Augusto Fran¢a Almeida

Antonio Diego Marques de Vasconcelos

Maria Carolane Silva de Paulo

Avaniela Fontenele da Silva

Maria Rafaela Paiva de Paula

Caetano Oliveira Neri

Mikaelle Silva Parente

Carlos Higor do Nascimento Morais

Natalia Bezerra de Abreu

Daniele Erthal

Orlando Constancio Gadelha Filho

David Melo de Sousa

Quésia de Carvalho dos Santos

Eliane Araijo Lima

Raimundo Nadison Sousa Miranda

Francilene Silva Nascimento

Renato Daniel de Freitas

Francisca Leide Jany Moreira Oliveira

Rochele dos Santos do Nascimento

Francisco Gilmario Duarte Mendes

Ruidvan Silva de Sousa

Francisco italo do Carmo Tavares

Samille Rodrigues Mourao

Francisco Josiel de Sousa Domingos

Sulamara Ximenes de Aguiar

Francisco Renan Dias Marques

Taynara Aratjo Vicente

Francisco Tiago Melo da Silva

Tiago Marques de Farias

Gerlene Maria da Silva Ribeiro

Tiago Tavares Costa

Gerlene Souza dos Santos

Ulyane Vieira Gomes

Gleison Paiva Marques

Vanessa Florencio da Silva

Gracy Kelly de Oliveira

Vaneza da Silva Ferreira

Tanca Mara Alves da Silva

Victor Verissimo Pereira Lopes

Israel Rodrigues do Nascimento

Willian Douglas de Sousa Santos

SECRETARIA DO ESPORTE

RESULTADO DA PRIMEIRA ETAPA DA SELECAO SIMPLIFICADA N°
001/2015, PROGRAMA ESPORTE E LAZER DA CIDADE — PELC, CONVENIO
N° 811153/2014 - A Prefeitura Municipal de Sobral, através da Secretaria do Esporte,
no uso de suas atribuigdes legais, em cumprimento aos principios previstos no caput do
artigo 37 da Constituigdo Federal e os termos pactuados conforme o convénio n°
811153/2014, firmado com a Secretaria Nacional de Esporte, Educagdo, Lazer e Inclusio
Social, do Ministério do Esporte, torna publico a relagdo dos candidatos aprovados na
primeira etapa da selegéio do Programa Esporte e Lazer da Cidade — PELC.

RELACAO DOS CANDIDATOS APROVADOS PARA A PROXIMA ETAPA DA
SELECAO DO PROGRAMA ESPORTE E LAZER DA CIDADE - PELC.

COORDENADOR PEDAGOGICO
COLOCACAO CANDIDATO
1 LAYANA MARIA DIAS A. BRITO
2 ROSEMARY ALMEIDA MOUTA
COORDENADOR DE NUCLEO
COLOCACAO CANDIDATO
1 MILVIA MARIA DE LIMA SILVA

2 JEFFERSON ADRIANO DA SILVA

3 RAFAELA COSTA PORTO

4 VICTOR MATHEUS VASCONCELOS BARRRETO
5 SAMIA CRISTINA COSTA MADEIRA
6

7

8

ELYS REGINA FREIRES DE CASTRO
HERMELINDA FURTADO PRADO
PATRICIA MARTINS DE OLIVEIRA

9 GERARDO MAGELA DE VASCONCELOS FILHO

10 GEILSON MOUTA CISNE

11 EMILIO SOUSA ALBUQUERQUE

12 RAFAELA SABINO DE ALBUQUERQUE

12 ROBSON FERNANDES FREITAS

13 ANA VALERIA GREGORIO GOMES

14 ANA KERCIA MADEIRA SIQUEIRA

AGENTE SOCIAL: EXERCICIOS FISICOS

COLOCACAO CANDIDATO

1 ADA SHEILA DOS ANJOS SOARES

2 JOAO PAULO PEDRO DE SOUSA

3 IZABELE THAIS CARVALHO OLIVEIRA

4 JOVANEIDA PEREIRA ARAUJO

5 JAMYLE NOBRE DO NASCIMENTO

6 FRANCISCA VALDENIA BRITO GONCALVES

7 RAYANNE SHIRLEY COSTA FARIAS

8 JESSICA SOUSA DO NASCIMENTO

9 CAROLINA PONTE ARAUJO

10 MARIA LILIA MARTINS DA SILVA

11 FABLICTIA MARTINS DE SOUSA

12 MARIA CLEANE RODRIGUES BRAGA

AGENTE SOCIAL: ATIVIDADES ESPORTIVAS

COLOCACAO CANDIDATO

1 VANESSA ISATAS MACEDO

2 THAISE ABREU DA SILVA

3 ALEXANDRE SILVA COSTA

4 SAVIO JOSE TRINDADE DE SOUSA

5 LUCAS PARCELLI DE SOUSA ARRUDA

6 FRANCISCO ALAN FRUTUOSO

7 FRANCISCO ALVES LINHARES

8 PAULO HENRIQUE DA SILVA VELOSO

9 ANTONIO ERICK DA SILVA

10 DAIANE SIQUEIRA MAGALHAES

11 ERIJOLNSON DE SOUSA VASCONCELOS

12 FRANCISCO JOSE MENDES JUNIOR

AGENTE SOCIAL: LUTAS

COLOCACAO CANDIDATO

1 FERNANDO DE MELO

2 FRANCISCO WELLIGTON CAVALCANTE RODRIGUES

3 RAIMUNDO IRANILTON CIRIACO SOUSA

4 JOAO BATISTA DA SILVA

5 FRANCISCO THIAGO CARNEIRO DE CASTRO

6 FRANCISCO WILLIAM SOUSA BARROSO

7 JOSE RENATO DE SOUSA AIRES

8 LILIAN MARIA SOUSA MAIA

9 CARLOS ANTONIO XIMENES PAIVA

10 ANTONIO CARLOS DA SILVA

11 JAIRLY JOSE MARQUES MESQUITA

12 CARLOS JONES MACARIO BENTO

AGENTE SOCIAL: ATIVIDADES ARTISTICAS E CULTURAIS

COLOCACAO CANDIDATO
1 AURELICE DE ASSIS LIMA

MARIA CLARA DIAS ARAGAO
3 ANTONIO HUMBERTO DE SOUSA
4 MARIA VALDENI GONCALVES DA COSTA
5 FRANCISCO RENAN DIAS MARQUES
6 JOSE MATEUS ABREU BARROS
7
8
9

MARIA GECILDA FREIRE

JACKSON VASCONCELOS MENEZES

TIAGO MARQUES DE FARIAS

10 ANTONIO CARLOS FERREIRA ALVES

11 JOAO LENNON CAVALCANTE DE OLIVEIRA
12 VANESSA FLORENCIO DA SILVA
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B resultado da apuragdo de votos do Processo de Escolha em Data Unificada
_ AGENTE SOCIAL: DANCA ltado da apuragdo de votos do P de Escolh Data Unificad
COLOCACAO CANDIDATO dos Membros do Conselho Tutelar de Sobral para o Quadriénio 2016 —
; }(A)ggERL(%E(?E gézﬁggk%ﬁ A 2019. Sobral, 06 de outubro de 2015. Registre-se, Publique-se Valéria
3 TANAINA FERNANDES DE SOUSA Araujo Lima Mesquita - Presidente do CMDCA de Sobral.
4 ANDRE NATHANAEL RODRIGUES DE OLIVE[RA Seciio 1 | Secdio 2 | Seciio 3 | Seciio 4 | Seciio 5 | Secdio 6 | Secdio 7 | Seciio 8 | Secidio 9 | Secdio 10
5 JOSE DE SOUSA DO NASCIMENTO NETO
6 NAYARA DA SILVA FREITAS CANDIDATOS / APTOS 4973 | 4937 4029 793 | 3839 a622| 3465| 4507| 4754 2434
7 SAMILLY MARIA BASTOS SOUSA BRAGA 34|  LIVRAMENTO 35 55 2 5 26 36 10 7 17 20
8 GENTIL SIMAO GONCALVES 39|  PROFESSOR WAGNER 16 P 2 3 13 14 9 4 16 36
9 ROSA ELAINE DE SOUSA CASTRO 35| ROMARIO ARAUJO 61 56 45 37 44 54 70 47 49 74
10 RICARDHEYNE BORGES MARTINS 62| SANDALO FILHO DO MANECO 19 3 19 3 19 17 g 12 19 10
11 FRANCISCO JACKSON DE SOUSA LINHARES 53| JAKELINE BARBOSA 12 13 9 18 3 17 12 8 12 2
12 MARIA CAMILA DE FREITAS PINHEIRO 32|  ADAIL ALVES 62 15 13 s 33 76 20 2 58 2
64 SOCORRO LOURENCO 20 27 21 3 23 103 38 28 30 12
AGENTE SOCIAL: JOGOS COGNITIVOS G| sueshiii 2 i 2 ! i ! $ i 2 s
COLOCACAO CANDIDATO 58 SENA 8 0 1 1 4 10 4 7 4 4
1 ALAN DOUGLAS PEREIRA XAVIER | i I ] B i I N L B B
2 SAMUEL FERREIRA MUNIZ 63 RILDER FERNANDES 15 5 3 1 17 14 19 25 15 1
3 FATIMA GLORIA SILVA 37| TONYJOSE 8 27 7 3 4 4 4 2 6 2
4 KAMILA MENEZES LINHARES 67| RIPARDO hl ! ’ G S E ) A :
5 BRENO LOPES BRAGA 66 MARIA VILMA 3 0 2 1 1 1 0 1 2 0
6 FRANCISCO DOMINGOS DA SILVA FILHO |l G4 S]] S AN S S — !
7 ANTONIA VERA SILVA DOS SANTOS ]| ool 2 N ] A ] e T 0
8 LUIZA TABITA DA CRUZ MAGALHAES ALVES 56| EDILSONSILYA of sl of ol op of 3] 2] 2 3
9 WILLIAM MESQUITA DE SOUSA =B CORROL L I ) ] I S B 0
10 ROQUE GOMES PINTO NETO 71 ARISTIDES VERAS 1 0 0 0 1 1 0 1 1 0
11 ERIC VICTOR MARTINS PIRES 38 ROGER GAVIAOQ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
12 CARLOS EDUARDO VIEIRA DA SILVA | RAIMUNDOEDSON of op op o op o) o) 0] 0 0
95 BRANCOS 0 | 0 0 1 1 1 0 0 0
ERRATA AO RESULTADO DA PRIMEIRA ETAPA DA SELECAO 96| NuLos : s 3 2 7 s s o 3 3
SIMPLIFICADA N° 001/2015, PROGRAMA ESPORTE E LAZER DA CIDADE TOTAL APURADO 7| | | s  ae1| am| 2| 192] 259] 226
— PELC, CONVENIO N° 811153/2014 - A Prefeitura Municipal de Sobral, através da % DE COMPARECIMENTO 617 62| so04| 12| 69| s20| ess| 418 sas| 929
Secretaria do Esporte, no uso de suas atribui¢des legais, em cumprimento aos principios
previstos no caput do artigo 37 da Constitui¢do Federal e os termos pactuados conforme Sesdo [Segio | Segho | Sesho | Segfo | Sesho | Seco | Segdo | Secdo | (2o
o convénio n° 811153/2014, firmado com a Secretaria Nacional de Esporte, Educagao, o - — - e o - =
Lazer e Inclusdo Social, do Ministério do Esporte, torna publico a errata ao Resultado CANDIDATOS / APTOS 4900 4.879| 4.706| 3.439| 4.066) 2984 3.717| 4.151) 3.008) 3763
da primeira etapa da selegdo simplificada N° 001/2015, na modalidade de LUTAS, o S| ALYRAMENLO; 18] 38 24 S| 29 1) 4 8 2 36
candidato FERDINANDO MATOS COSTA, foi desclassificado por ndo cumprir com Eal [EEOLES ORI oNTE g 8 U e 4 18] 0] % z
.. L, . . . 35 |ROMARIO ARAUJO 335 50 35 26 57 37 38 32 17 46
uma das fases ecliminatorias do processo seletivo, desse modo os candidatos . [SANDALO FILHO DO o 2 o - . " " 0 " "
subsequentes foram remanejados de classificagdo. 5 | maneco il - -
53 |JAKELINE BARBOSA 5 13 18 27 6 0 12 19 24 2
A 32 |ADAIL ALVES 70 11 10 14 9 14 7 8 8 18
CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL [T e S o T S T m
DE SOBRAL 60 |ALAN PATVA 6 4 11 7 10 0 5 3 1 40
A 58 |[SENA 5 16 2 2 2 283 72 47 23 2
CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE % e T T T T T ) P
SOBRAL: RESOLUCAO 083/2015 - O Plenério do Conselho Municipal 63 | RILDER FERNANDES 2| 88 10 10 24 64 58 38 31 1
de Assisténcia Social de Sobral, com base em suas competéncias 37 | TONY JOSE o2 7| 7] 3] 8] 30] 47) 6 0
Regimentais e nas Atribuigdes pela Lei Municipal de n® 707, de 01 de :Z :;::ED&L\IA ; “”I ZT 22 l; ’]‘ ‘; IT ; :
setembro de 2006, em Reunido Ordinaria ocorrida no dia 30 de setembro de e I PR Y R By B ry R m o
2015. RESOLVE: aprovar Lei Or¢amentaria 2016. Sobral/CE, 30 de % onenes: o o P 3 ; 0 0 . 0 o
setembro de 2015. Jane Mesquita Rodrigues - Presidente do CMAS. 56| EDILSON SILVA I i o] o] o 3| o o 2
42 |TIAGO FROTA 0 2 2 2 7 1 0 0 0 0
CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE Z; :f:;”ii\z};rs (0) ; Z 3 ‘3 z Z Z Z Z
SOBRALA: RESOLUCAO 084/2015 - O Plenario do Conselho Mun}mpal 51 AT NEGEDoR oo ool ol ol ol ol o P
de Assisténcia Social de Sobral, com base em suas competéncias 95 | BRANCOS ol 2 I 1 1 i o 2 I 4
Regimentais e nas Atribui¢des pela Lei Municipal de n°® 707, de 01 de 96 |NULOS sl ] w2 el sl w4 s 9
setembro de 2006, em Reunido Ordinaria ocorrida no dia 30 de setembro de TOTAL APURADO 49| 454 44| 31| 347| 488 354) 329 291 3l
2015. RESOLVE: aprovar Minuta do Decreto dos Beneficios Eventuais. % DECOMPARECIMENTO | 1018] 931| 880| 904| 53| 1635) 9.52| 7.93| 9.67| 826
Sobral/CE, 30 de setembro de 2015. Jane Mesquita Rodrigues - Presidente
doCMAS. ahR R
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA CANDIDATOS / APTOS 2235| 3.046| 2.189] 3431| 2006| 3810] 909 692 1.869] 1392
E DO ADOLESCENTE 34 | LIVRAMENTO 18 10 17 21 39 63 0 1 81 65
- 39 | PROFESSOR WAGNER 14 16 9 25 11 26 37 0 0 0
RESOLUCAO N° 15/2015 - O CONSELHO MUNICIPAL DOS |35 [ROMARIO ARAUIO 30| 34| 21| 75| a0 = 1 2| 3
DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE SOBRAL - [ ool s s s 2| ae| 77| 24| o
DIVULGA O RESULTADO DA APURACAO DE VOTOS DO 53| JAKELINE BARBOSA o[ o] 4[] 6| o o] 2 o] o
PROCESSO DE ESCOLHA EM DATA UNIFICADA DOS MEMBROS 32 [ADAIL ALVES 7] 6] mj 1s) o 8 20 1] nuj 2
DO CONSELHO TUTELAR DE SOBRAL PARA O QUADRIENIO 2016 : i‘:iz':';?v‘f”“"m 1:; 12 2'3’ ": f 5: '1’ Z "3 Z
—2019. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente — e 7Y Y B IR s R R By By R
CMDCA, no uso de suas atribui¢des conferidas pela Lei Municipal n® 26 | FRANZE s 1 1 s o o 1 i 35| 4
239/99, em seus artigos 3°, Inciso IV e artigo 10, Paragrafo 3°, aditada pela 63| RILDER FERNANDES o[ [ s a[ o[ [ o] o[ o] o
Lei Municipal n° 1.121/11 e modificada pela Lei Municipal n® 1138/12 ¢ 37| TONY.JOSE Yoo2f o 4 o 7] o o 3] 2
conforme conclusdo dos trabalhos da Comissdo Especial do Processo de Z ;’PA:IRADSEMA - ’i e 42 ? 42 '; : 6§
Escolha dos Membros do Conselho Tutelar alterada pela Resolugdo PR PerTd T Y Y Y T 3 B
N°05/2015 homologa o resultado e a lista oficial dos candidatos habilitados 57| LUCINETE [ 3 o] s 7] 3] o] o] o o
a participarem do processo de escolha em data unificada dos membros do 56| EDILSON SILVA I ) ) ) ) O O
Conselho Tutelar para o quadriénio 2016-2019. CONSIDERANDO o 12 A GOIROTIN 3 Al o] 1@ af o o # 0 9
boletim eleitoral das urnas, a Comissio do CMDCA e os chefes dos 71| ARISTIDESVERES o o op of o o o o 9o o
;. . . ~ 38 | ROGER GAVIAO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Cartorios Eleitoral das Zonas 24 e 121, realizaram a apurag@o dos votos do <5 [RATMUNDOEDSON oo oo o ol ol ol ol o
Processo de Escolha em data Unificada dos Membros do Conselho Tutelar 95 |BRANCOS 0 0 0 3 2 | 2 0 0 2
de Sobral no dia 04 de outubro de 2015, no Instituto Escola de Cultura, 96 | NULOS 5| 10| o 14| 5| 5| o 2| 7|
Comunicagao, Oficios e Artes — ECOA RESOLVEU: Art. 1° - Divulgar o TOTAL APURADO 32) 370 101] se2| 19| 31| 127] 102 220 27
% DE COMPARECIMENTO 1485 12,15 4,61| 1580 9,47 8,69 13,97 14,74| 11,77 1997
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Seciio | Seciio [ Se¢do | Seciio [ Segdo | Seciio | Segio | Segiio
Segio31 | Sesio32 | T35 |3y 35 | 36 | 37 | 38 | 39 | 40

CANDIDATOS / APTOS 3.832 2.299 1.566 | 1.591 948 | 835| 953|4.185| 727| 1.209
34 | LIVRAMENTO 7 146 296 346 212 14 23 106 28 40
39 | PROFESSOR WAGNER 27 134 163 320 340 2 18 73 0 71
35 | ROMARIO ARAUJO 4 19 10 8 0 of 25 1 12 6
62 | SANDALO FILHO DO MANECO 115 8 6 25 0 38 39 113 99 0
53 | JAKELINE BARBOSA 360 0 0 0 0 0 78 52 3 119
32 | ADAIL ALVES 2 1 5 3 0 0 3 21 190 3
64 | SOCORRO LOURENCO 10 25 0 0 1 3 0 2 12 29
60 | ALAN PAIVA 0 1 0 0 0 32 1 0 1 35
58 | SENA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
26 | FRANZE 2 4 4 1 0 0 3 10 2 0
63 | RILDER FERNANDES 2 0 2 0 0 2 4 0 0 10
37 | TONY JOSE 3 0 1 4 3 66 10 22 0 4
67 | RIPARDO 0 0 0 0 0 0 0 0 6 0
66 | MARIA VILMA 1 2 0 0 0 0 0 0 2 1
41 | CLEIDE 0 0 1 0 0 0 0 16 0 0
57 | LUCINETE 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0
56 | EDILSON SILVA 0 0 0 1 0 0 1 1 0 0
42 | TIAGO FROTA 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0
71 | ARISTIDES VERAS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
38 | ROGER GAVIAO 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0
59 | RAIMUNDO EDSON 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
95 | BRANCOS 0 1 3 1 2 3 0 2 0 1
96 | NULOS 7 9 16 20 24 4 5 6 9 10
% DE COMPARECIMENTO 14,09 15,27 32,38 45,88 61,50 19,64 22,04 | 10,18 [ 50,07 | 27,21
Secio | Secdio | Secio % SOBRE TOTAL
a1 | 2 [ 43 ([OLSG APURADO

CANDIDATOS / APTOS 1382 3215 1.433 123.810
34 | LIVRAMENTO 150 107 10 2.380 17,16
39 | PROFESSOR WAGNER 8| 117 7 1.795 12,94
35 | ROMARIO ARAUJO 0| 47 11 1.631 11,76

SANDALO FILHO DO

o2 e 0 10 18 1.191 8.59
53 | JAKELINE BARBOSA 29 3 3 973 7,01
32 | ADAIL ALVES 0| 23 15 862 6,21
64 | SOCORRO LOURENCO 1 9 1 766 5,52
60 | ALAN PAIVA 4 18 2 669 482
58 | SENA 2 9| 37 556 4,01
26 | FRANZE 0 2 0 539 3,89
63 | RILDER FERNANDES 0 8| 23 502 3,62
37 | TONY JOSE 21 2 28 420 3,03
67 | RIPARDO 0 7 1 395 2,85
66 | MARIA VILMA 0 0 0 318 2,29
41 | CLEIDE 0| 26 8 262 1,89
57 | LUCINETE 0 0 0 121 0,87
56 | EDILSON SILVA 0 6 0 77 0,56
42 | TIAGO FROTA 1 1 0 40 0,29
71 | ARISTIDES VERAS 0 0 0 28 0,20
38 | ROGER GAVIAO 0 0 0 2 0,01
59 | RAIMUNDO EDSON 0 0 0 0 0,00
95 | BRANCOS 4 1 0 45 032
96 | NULOS 6 4 5 299 2,16
TOTAL APURADO 226 400 169 13.871 100,00

% DE COMPARECIMENTO | 16,35 12,44 11,79 11,20

SECRETARIA DE URBANISMO

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - AMMA

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - AMMA
- Torna publico que concedeu a LICENCA DE OPERACAO
(REGULARIZACAO) N°291/2015, vencimento em 14/09/2017 a
RECIPLAST EMBALAGENS LTDA - EPP, referente as
atividades de fabricacdo de embalagens de material plastico,
comercio atacadista de residuos e sucatas metalicas e ndo metalicas,
empresa no municipio de Sobral — CE. Processo AMMA
4469/2015. Foi determinado o cumprimento da legislacdo
ambiental em vigor.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE -AMMA
- Torna publico que concedeu a LICENCA DE OPERACAO
(REGULARIZACAO) N° 292/2015, vencimento em 17/09/2017 a
JOSE SANDRO PONTE, referente a prestagdo dos servigos de

consultorio odontoldgico, empresa no municipio de Sobral — CE.
Processo AMMA 4475/2015. Foi determinado o cumprimento da
legislagdo ambiental em vigor.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE -AMMA
- Torna publico que concedeu a LICENCA DE OPERACAO
(REGULARIZACAO)N® 293/2015, vencimento em 17/09/2017 a
WENDEL GOMES — ME, referente a Atividade de restaurantes ¢
similares, empresa com nome fantasia (JOAO DO BODE), no
municipio de Sobral - CE. Processo AMMA 4459/2015. Foi
determinado o cumprimento da legisla¢do ambiental em vigor.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - AMMA
- Torna publico que concedeu a LICENCA DE OPERACAO
(REGULARIZACAO) N° 294/2015, vencimento em 17/09/2017 a
MARIA VILANI DE SOUSA 61392883393, referente a Atividade
de restaurantes e similares, empresa com nome fantasia (DA
PONTE GRILL), no municipio de Sobral - CE. Processo AMMA
4477/2015. Foi determinado o cumprimento da legislacdo
ambiental em vigor.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - AMMA
- Torna publico que concedeu a LICENCA DE OPERACAO
(RENOVACAO) N° 295/2015, vencimento em 17/09/2017 a F. 1.
V. PORTELA - ME, referente a prestagao dos servigos de lavagem,
lubrificacdo e polimento em veiculos automotores, empresa com
nome fantasia (LAVAJATO O CASCAO), no municipio de Sobral
— CE. Processo AMMA 4478/2015. Foi determinado o
cumprimento da legislagdo ambiental em vigor.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - AMMA
- Torna publico que concedeu a LICENCA DE OPERACAO
(RENOVACAO) N° 296/2015, vencimento em 18/09/2017 a B.
DO NASCIMENTO OLIVEIRA - ME, referente a atividade
principal Fabricag¢do de esquadrias de metal, empresa com nome
fantasia (J J] METALURGICA), no municipio de Sobral — CE.
Processo AMMA 4248/2015. Foi determinado o cumprimento da
legislagdo ambiental em vigor.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE -AMMA
- Torna publico que concedeu a LICENCA DE OPERACAO N°
297/2015, vencimento em 16/09/2017 a FRANCISCO DAMAZIO
DEAZEVEDO, referente a extragdo de substancia mineral - areia—
numa area de 48,14 (quarenta e oito hectares e noventa e quatorze
ares), no leito do rio Acara, em uma localidade denominada
Fazenda Caeira II (Sobradinho) - Zona Rural — Distrito do Bonfim,
no municipio de Sobral — CE. Processo AMMA 4393/2015. Foi
determinado o cumprimento da legisla¢do ambiental em vigor.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE —-AMMA
- Torna publico que concedeu a LICENCA DE OPERACAO
(REGULARIZACAO) N°299/2015, vencimento em 22/09/2017 a
JOSE FABIO DO NASCIMENTO FROTA - ME, referente a
prestacao dos servigos de lavagem, lubrificacdo e polimento em
veiculos automotores e tem como atividade principal Servigos de
apoio ao transporte por taxi, inclusive centrais de chamada,
empresa com nome fantasia (CIA DO TAXI) no municipio de
Sobral — CE. Processo AMMA 4488/2015 Foi determinado o
cumprimento da legislagdo ambiental em vigor.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - AMMA
- Torna publico que concedeu a LICENCA DE OPERACAO
(REGULARIZACAO)N° 300/2015, vencimento em 22/09/2017 a
JOSE ADAUTO RIBEIRO - ME, referente a atividade de comércio
varejista de mercadorias em geral, com predominancia de produtos
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alimenticios — minimercados, mercearias € armazéns, com vendas
de gés liquefeito de petroleo (GLP) em pequenas quantidades sem
estoque no local, empresa com nome fantasia (MERCEARIA O
ADAUTO), no municipio de Sobral — CE. Processo AMMA
4480/2015 Foi determinado o cumprimento da legislacdo
ambiental em vigor.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - AMMA
- Torna publico que concedeu a LICENCA DE OPERACAO
(REGULARIZACAO)N°301/2015 , vencimento em 23/09/2017 a
SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE SOBRAL -
SAAE, referente as atividades desenvolvidas para a
operacionalizagio de uma Estagio de Tratamento de Agua na
localidade de Macapa Distrito de Taperuaba, contemplando o
sistema de abastecimento de dgua na localidade Puba I e II (objeto
do convénio 2057/2004 celebrado entre o municipio de Sobral e
FUNASA). A Estagio de Tratamento de Agua do Distrito de
Taperuaba esta localizada em um terreno cercado de arame farpado
com estacas de concreto medindo 30,57m de frente, 28,70m de
fundos, pelo lado esquerdo 30,16m e pelo lado direito 30,10m, com
uma area total de 893,05m?, nele encravado um reservatdrio com
capacidade de 100.000 litros de agua, dois filtros de fluxo
ascendente, uma camara de carga e uma casa de bomba medindo
8,44m de frente por 9,95m de fundos com uma area total construida
de 83,98m?, situada na margem esquerda da estrada Joaquim
Barreto, distrito de Taperuaba no municipio de Sobral — CE.
Processo AMMA 3771/2014 Foi determinado o cumprimento da
legislacao ambiental em vigor.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - AMMA
- Torna publico que concedeu a LICENCA DE OPERACAO
(REGULARIZACAO) N° 302/2015, vencimento em 23/09/2017 a
SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE SOBRAL -
SAAE, referente as atividades desenvolvidas para a
operacionalizagio de uma Estagio de Tratamento de Agua no
distrito de Aracatiagu onde esté localizado em um terreno cercado
de arame farpado com estacas de concreto e mureta de alvenaria,
medindo 54,45m de frente, 55,77m de fundos, pelo lado esquerdo
48,26m e pelo lado direito 48,40m, com uma darea total de
2.663,47m?, nele encravado uma Estagao de Tratamento de Agua,
composta de duas casas de bombas medindo 3,35m de frente por
4,00m de fundos com area total construida de 14,20m?, outra
medindo 3,55m de frente por 3,60m de fundos com uma area total
construida de 12,78m?, dois reservatdrios apoiados com capacidade
de 100.000 litros de agua cada, um reservatorio elevado com
capacidade de 100.000 litros de agua, um deposito medindo 2,70m
de frente por 2,65m de fundos com uma area de 7,16m? ¢ um
reservatorio medindo 11,35m de frente por 8,55 metros de fundos
com uma area total de 97,04m?, compreendendo uma area total
construida de 131,18m?, situado a Rua Vicente Leocadio, Distrito
de Aracatiagu no municipio de Sobral — CE. . Processo AMMA
3770/2014 Foi determinado o cumprimento da legislagdo
ambiental em vigor.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - AMMA
- Torna publico que concedeu a LICENCA DE OPERACAO
(REGULARIZACAO) N° 303/2015, vencimento em 23/09/2017 a
ATACADAO HIPER FRIOS LTDA, referente a atividade de
Comércio Atacadista de Produtos Alimenticios em Geral e
Fabrica¢do de outros Produtos Alimenticios ndo especificados
anteriormente, no municipio de Sobral — CE. Processo AMMA
4207/2015. Foi determinado o cumprimento da legislacdo
ambiental em vigor.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - AMMA
- Torna publico que concedeu a LICENCA DE OPERACAO
(REGULARIZACAO) N° 304/2015, vencimento em 25/09/2017 a

PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, referente as atividades
de um Sistema de Abastecimento de d4gua da Localidade Agua Doce
IT (Ampliagdo), objetivo do convénio 2057/2004, celebrado entre o
Municipio de Sobral e a FUNASA, contemplando a captagdo de
agua superficiais, composto de um reservatorio, elevatoria, rede de
distribuicdo e ligagdes prediais situado no Distrito de Patos no
municipio de Sobral — CE. Processo AMMA 4499/2015. Foi
determinado o cumprimento da legislagdo ambiental em vigor.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - AMMA
- Torna publico que concedeu a LICENCA DE OPERACAO
(REGULARIZACAO)N® 305/2015, vencimento em 25/09/2017 a
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, referente as atividades
de um Sistema de Abastecimento de agua da Comunidade Setor I1I-
Distrito de Jaibaras, objetivo do convénio 2057/2004, celebrado
entre 0 Municipio de Sobral e a FUNASA, contemplando a
captacdo por injetamento, composto de um reservatorio, elevatoria,
rede de distribuicdo e ligacdes prediais situado no Distrito de
Jaibaras no municipio de Sobral — CE. Processo AMMA
4498/2015. Foi determinado o cumprimento da legislagdo
ambiental em vigor.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE -AMMA
- Torna publico que concedeu a LICENCA DE OPERACAO
(REGULARIZACAO)N® 305/2015, vencimento em 25/09/2017 a
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, referente as atividades
de um Sistema de Abastecimento de 4gua da Comunidade Setor II-
Distrito de Jaibaras, objetivo do convénio 2057/2004, celebrado
entre 0 Municipio de Sobral e a FUNASA, contemplando a
captacdo por injetamento, composto de um reservatorio, elevatoria,
rede de distribuicdo e ligacdes prediais situado no Distrito de
Jaibaras no municipio de Sobral — CE. Processo AMMA
4498/2015. Foi determinado o cumprimento da legislagdo
ambiental em vigor.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE -AMMA
- Torna publico que concedeu a LICENCA DE OPERACAO N°
306/2015, vencimento em 28/09/2017 a CONSTRUTORA MAE
RAINHA LTDA, referente a extracdo de substancia mineral —areia
—numa area de 26,37 hectares, localizada no leito dorio Acarai—na
Fazenda Marrecas — Distrito de Patriarca no municipio de Sobral —
CE, em fase de legalizagdo para extra¢do de areia com o N° DNPM
800.497/2015, cuja empreendedora ¢ a Construtora Mae Rainha
Ltda. Processo AMMA 4486/2015. Foi determinado o
cumprimento da legislagdo ambiental em vigor.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - AMMA
- Torna publico que concedeu a LICENCA DE OPERACAO
(REGULARIZACAO) N° 307/2015, vencimento em 28/09/2017a
LUCIANA RODRIGUES DE CARVALHO 01629197351,
referente as Atividades de Lanchonetes, casas de cha, de sucos e
similares, empresa com nome fantasia (COMIDA DE MAE) no
municipio de Sobral — CE. Processo AMMA 4505/2015. Foi
determinado o cumprimento da legislagdo ambiental em vigor.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - AMMA
- Torna publico que concedeu a LICENCA DE OPERACAO N°
308/2015, vencimento em 30/09/2017 a F. A. DAMASCENO
SALES - ME, referente a extracdo de areia na localidade
denominada Fazenda Quariguasi, no leito do rio Acarau, regido
conhecida como Pedra Branca, no Municipio de Sobral- CE, com a
meta de colher subsidios para concessido da Licenga de Operagao,
para extragdo de Areia para o uso direto na construgdo civil, em uma
area de 46,08 hectares, agora em nome de F. A. DAMASCENO
SALES —ME, onde, por Cessao Total de Transferéncia dos Direitos
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Minerarios, a empreendedora Kedna Cristina Marque Medeiros
cedeu os direitos minerarios a referida ME. Processo AMMA
4495/2015. Foi determinado o cumprimento da legislacdo
ambiental em vigor.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE —AMMA
- Torna publico que concedeu a LICENCA DE OPERACAO N°
309/2015, vencimento em 30/09/2017 a FRANCISCO ALDERI
DAMASCENO SALES, referente a extracao de substancia mineral
—areia, em uma area de 48,50 (quarenta e oito hectares e cinqiienta
ares), na localidade Pedra Branca — Zona Rural, no municipio de
Sobral -CE. Processo AMMA 4496/2015. Foi determinado o
cumprimento da legislagdo ambiental em vigor.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE —AMMA
- Torna publico que concedeu a LICENCA DE OPERACAO
(RENOVACAO) N° 310/2015, vencimento em 30/09/2017 a F. A.
DAMASCENO SALES - ME, referente a atividade de
recolhimento e transporte de residuos sélidos provenientes da
construcdo civil, areia e material saturado, todo material ¢
transportado e destinado basicamente a terraplanagem,
nivelamento e construgdo civil, empresa no municipio de Sobral —
CE. Processo AMMA 4497/2015. Foi determinado o cumprimento
dalegislagdo ambiental em vigor.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - AMMA
- Torna publico que concedeu a LICENCA DE OPERACAO
(RENOVACAO) N° 311/2015, vencimento em 01/10/2017 a
OSCAR RODRIGUES JUNIOR, referente a extracio de
substancia mineral — areia — numa area de 49,79 (quarenta e nove
hectares e setenta e nove ares), localizada no leito do Riacho
Boqueirdo, na Fazenda Mucambinho — Zona Rural — no municipio
de Sobral — CE. Cujo empreendedor ¢ o Sr. Oscar Rodrigues Junior.
PROCESSO DNPM N° 801.171. 2008. Processo AMMA
4412/2015. Foi determinado o cumprimento da legislagdo
ambiental em vigor.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE —AMMA
- Torna publico que concedeu a LICENCA DE OPERACAO
(REGULARIZACAO) N° 312/2015, vencimento em 01/10/2017 a
JOAO MACIEL DE ALMEIDA - ME, referente as atividades de
aparelhamento de placas e execugdo de marmore, granito, arddsia e
outras pedras, empresa com nome fantasia (GRAMAR), no
municipio de Sobral — CE. Processo AMMA 4446/2015. Foi
determinado o cumprimento da legisla¢cdo ambiental em vigor.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - AMMA
- Torna publico que concedeu a LICENCA DE OPERACAO
(REGULARIZACAO) N° 313/2015, vencimento em 01/10/2017 a
COMERCIAL SOBRALENSE DE VEICULOS LTDA - ME,
referente as atividades de Comércio a Varejo de Automoveis,
Camionetas ¢ Utilitarios Novos e Servigos de Manutengdo e
Reparacdo Mecanica de Veiculos Automotores, empresa com nome
fantasia (YUME) no municipio de Sobral — CE. Processo AMMA
4501/2015. Foi determinado o cumprimento da legislacdo
ambiental em vigor.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE —AMMA
- Torna publico que concedeu a LICENCA DE OPERACAO
(REGULARIZACAO) N° 314/2015 a ATACAREJO VIANA
LTDA - ME, referente as atividades de Comercio Varejista de
Mercadorias em Geral, com predomindncia de produtos
alimenticios — supermercados. O empreendimento desenvolve
também atividades do ramo varejista ¢ o comércio de produtos

pereciveis, ndo pereciveis, entre esses, produtos que compdem o
setor de hortifrutigranjeiros, produtos de frios e frigorificos.
Também comercializa produtos de limpeza, produtos de higiene
pessoal e bebidas em geral. O empreendimento realiza processo
destes produtos, fracionando e embalando produtos dos setores de
frios, frigorificos e hortifruti, empresa no municipio de Sobral —
CE. Processo AMMA 4503/2015. Foi determinado o cumprimento
dalegislagdo ambiental em vigor.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - AMMA
- Torna publico que concedeu a LICENCA DE OPERACAO
(RENOVACAO) N° 315/2015 a SONIA MARIA IBIAPINA
GADELHA, referente a extracdo de substancia mineral - areia —
numa area de 47,89 (quarenta e sete hectares e oitenta e nove ares),
no leito do rio Acaral, em uma localidade denominada Fazenda
Malhada Grande - Zona Rural — Distrito do Bonfim, no municipio
de Sobral — CE, delimitado por um poligono cujos vértices t€ém as
seguintes Coordenadas Geograficas (DATUM SAD 69), de acordo
com o PROCESSO DNPM N° 800.411.2013. Processo AMMA
4319/2015. Foi determinado o cumprimento da legislacao
ambiental em vigor.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - AMMA
- Torna publico que concedeu a LICENCA DE INSTALACAO -
REGULARIZACAO N° 088/2015,vencimento em 23/09/2017 a
JOSE SANDRO PONTE, referente a construgdo/ampliagio de uma
edificagio de uso comercial, (CLINICA SANDRO PONTE),
contemplando uma area existente de 386,10 m? e ampliagdo de
212,42 m?, no municipio de Sobral - CE. Processo AMMA
4335/2015. Foi determinado o cumprimento da legislacdo
ambiental em vigor.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - AMMA
- Torna publico que concedeu a LICENCA DE INSTALACAO N°
089/2015,vencimento em 02/10/2017 a JOSE MAURICIO
VASCONCELOS, referente ao Projeto de construgdo de uma
edificagdo de uso residencial multifamiliar (térreo mais trés
pavimentos), contemplando uma area construida de 564,60 m? em
um terreno de 217,80 m?2, localizada a Rua Oriano Mendes, n°® 51,
Bairro Centro, no municipio de Sobral - CE. Processo AMMA
4487/2015. Foi determinado o cumprimento da legislagdo
ambiental em vigor.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - AMMA
- Torna publico que concedeu a LICENCA PREVIA N° 026/2015,
com vencimento em 17/09/2016, a SANDOVAL VITOR DE
ALENCAR, referente ao Projeto do Loteamento da Fazenda
Alagoinha, contemplando uma area total de 824.400,71 m?, situado
na Fazenda Alagoinha, as margens da CE — 179 na estrada
Sobral/Groairas, no municipio de Sobral — CE. Processo AMMA
4317/2015. Foi determinado o cumprimento da legislacdo
ambiental em vigor.

AUTARQUIAMUNICIPALDE MEIO AMBIENTE - AMMA -
Torna publico que concedeu a LICENCA PREVIA N° 027/2015,
com vencimento em 01/10/2016, a COMPANHIA ENERGETICA
DO CEARA - COELCE, referente a construcdo de uma subestagao
abaixadora de tensdo de 72,5 kv para 15 kv denominado SED
Sobral V concedida e projetada dentro dos padrdes COELCE. A
subestacdo projetada do tipo exterior serd instalada em zona
industrial (distrito industrial de Sobral) na Via de Penetragdo 1 com
a Via Principal no municipio de Sobral — CE. Processo AMMA
4453/2015. Foi determinado o cumprimento da legislacdo
ambiental em vigor.
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PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

EXTRATO DE LICITACAO - ESTADO DO CEARA -
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL - EDITAL DE
TOMADA DE PRECOS N° 021/2015 — Aviso de Licitagao —
Comissao Permanente de Licitagdo. Data de Abertura: 22/10/2015
as 09:00h. OBJETO: Contratagdo de Empresa Especializada na
reforma do prédio da Estagdo Juventude no Bairro Cohab I, no
Municipio de Sobral. Valor do Edital: Gratuito. INFORMACOES:
Site: www.sobral.ce.gov.br (Acesse Licitacdes) e Rua Viriato de
Medeiros, 1.250, 4° Andar, Centro. Fone: (88) 3677-1157 Sobral-
CE. 06/10/2015. A COMISSAO — Verdnica Mont'Alverne
Guimaraes — Presidente.

EXTRATO DE LICITACAO - PREFEITURA MUNICIPAL DE
SOBRAL — EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° 047/2015
(N°B.B. 0723715) — Aviso de Licitagdo — Comissdo Permanente de
Licitagdo. Data de Abertura: 20/10/2015, as 09:00h. OBJETO:
Contrata¢do de Empresa Especializada na prestagdo de servigos de
manutencdo preventiva e corretiva em Equipamentos
Odontoldgicos, destinados a Secretaria da Saude do Municipio de
Sobral, de acordo com as especificacdes e quantitativos previstos
no anexo [ deste edital. Valor do Edital: Gratuito.
INFORMACOES: Site: www.sobral.ce.gov.br, (‘ACESSE”
“LICITACOES”) e a Rua Viriato de Medeiros, 1.250, 4° andar.
Fone: (88)3677-1157 ¢ 1254, Sobral-CE., 06/10/2015. A Pregoeira
—Francisca Jocicleide Sales de Lima Henderson.

EXTRATO DE LICITACAO - ESTADO DO CEARA-
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL - EDITAL DO
PREGAO PRESENCIAL N° 161/2015 — Aviso de Licitacdo —
Comissao Permanente de Licitacdo - Data de Abertura:20/10/2015,
as 14:30h—OBJETO: Aquisi¢do de Materiais diversos para atender
as demandas da Equipe de Pequenos Reparos da Secretaria de
Conservagdo e Servigos Publicos do Municipio de Sobral-CE.
Valor do Edital: Gratuito. INFORMACOES: Site:
www.sobral.ce.gov.br, (ACESSE — LICITACOES) e a Rua Viriato
de Medeiros, 1.250, 4° andar. Fone: (88) 3677-1157 e 1254, Sobral-
CE, 02/10/2015. APregoeira—Denise Dias Araujo Vasconcelos.

ADENDO DE EXTRATO DE LICITACAO - ESTADO DO
CEARA- PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL — ADENDO
N. 01 AO EDITAL DO PREGAO PRESENCIAL N° 159/2015 —
Aviso de Licitagdo — Comissdo Permanente de Licitagdo —Nova
Data de Abertura: 19/ 10/2015, as 09:00 h — OBJETO: Registro de
preco para futuras e eventuais aquisicdes de material infantil
destinados aos alunos dos Centros de Educagao Infantil da rede
basica municipal, da Secretaria da Educagdo do Municipio de
Sobral CE. Valor do Edital: Gratuito. INFORMACOES: Site:
www.sobral.ce.gov.br, (ACESSE — LICITACOES) e 4 Rua Viriato
de Medeiros, 1.250, 4° andar. Fone: (88) 3677-1157 e 1254, Sobral-
CE, 02/10/2015. A Pregoeira— Denise Dias Aratijo Vasconcelos.

EXTRATO DE LICITACAO - ESTADO DO CEARA-
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL - EDITAL DO
PREGAO PRESENCIAL N° 163/2015— Aviso de Licitagdo —
Comissao Permanente de Licitagdo. Data de Abertura: 19/10/2015,
as 14:30 h OBJETO Contratacdo de empresa especializada na
aquisicdo de matéria-prima para o Centro de Fitoterapia. Valor do
Edital: Gratuito. INFORMACOES: Site: www.sobral.ce.gov.br,
(ACESSE — LICITACOES) e a Rua Viriato de Medeiros, 1.250, 4°
andar. Fone: (88) 3677-1157 e 1254, Sobral-CE, 06/10/2015. A
Pregoeira—Silvana Maria Paiva Carneiro.

EXTRATO DE ADITIVO - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, representado por seu Secretario de
Educag¢do o Sr. JULIO CESAR DA COSTA ALEXANDRE.
CONTRATADO: TECNOCON TECNOLOGIA EM
CONSTRUCOES LTDA, representado pelo Sr. FERNANDO
ANTONIO FARIAS FROTA. OBJETO: Contratagdo de Empresa
Especializada para Constru¢ao de uma Escola de 12 salas padrao
FNDE, no bairro Cohab III, situada no Municipio de Sobral.
MODALIDADE: Concorréncia Publica n® 005/2015-
SEDUC/CPL. VALOR: R$ 249.216,32 (Duzentos e quarenta e
nove mil duzentos e dezesseis reais e trinta e dois centavos). DATA:
02 de outubrode2015.

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SAAE

PORTARIA N° 30/2015 - O DIRETOR PRESIDENTE DO
SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE SOBRAL —
SAAE, no uso de suas atribuicdes legais, que lhe confere o Ato n°
12.008/2013-GP de 27 de mar¢o de 2013 e o inciso XVIdo art. 5°da
Lein® 1150 de 10 de maio de 2012; RESOLVE: Art. 1° - Nomear o
Sr. Artur da Silva Cantanhede Neto, para ocupar o Cargo de
Provimento em Comissdo de Encarregado de Sistema
Independente do Servigo Auténomo de Agua e Esgoto de Sobral —
SAAE, criado através do art.34 da Lei n° 1150 de 10 de maio de
2012. Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario. Publique-se.
Registre-se. Cientifique-se. Cumpra-se. Gabinete do Diretor
Presidente do SAAE/SOBRAL, em 6 de outubro de 2015. Silvestre
Gomes Coelho Neto - Diretor Presidente Servico Autonomo de
Aguae Esgoto de Sobral.

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - Edital de
Publicacao Servico Publico Municipal Portaria de Viagem N° -
01090003 - O - Ordenador(a) de despesa do(a) SERVICO
AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO, Cidadao(a) SILVESTRE
GOMES COELHO NETO em pleno exercicio do cargo e no uso
competente de suas atribui¢des, notadamente as conferidas pelo
Art. 28, Inciso X, da Constituigdo do Estado do Ceara, RESOLVE
publicar mediante afixag@o nos locais de amplo acesso do publico
em geral no ambito do Municipio de Sobral/CE, a PORTARIA N°.
01090003 que concede 0,50 diaria(s) no montante financeiro de R$
75,00 (SETENTA E CINCO REAIS) a(o) Sr.(a). BELIZARIO
AGUIAR DUARTE NETO com o seguinte objetivo: Viagem a
Fortaleza para acompanhar o Diretor Presidente, que ira tratar de
pendéncias do SAAE junto ao TCM - Tribunal de Contas dos
Municipios.. No periodo de 02/09/2015 a 02/09/2015.
PUBLIQUE-SE, DIVULGUE-SE, CUMPRA-SE. Paco do
Governo Municipal de Sobral, em 1 de Setembro de 2015.
SILVESTRE GOMES COELHO NETO - Ordenador. Servi¢o
Autdonomo de Agua e Esgoto de Sobral

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - Edital de
Publicacao Servico Publico Municipal Portaria de Viagem N° -
03090003 - O - Ordenador(a) de despesa do(a) SERVICO
AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO , Cidadao(a) SILVESTRE
GOMES COELHO NETO em pleno exercicio do cargo ¢ no uso
competente de suas atribui¢des, notadamente as conferidas pelo
Art. 28, Inciso X, da Constitui¢do do Estado do Ceara, RESOLVE
publicar mediante afixa¢do nos locais de amplo acesso do ptiblico
em geral no ambito do Municipio de Sobral/CE, a PORTARIA N°.
03090003 que concede 1,50 diaria(s) no montante financeiro de R$
225,00 (DUZENTOS E VINTE E CINCO REAIS) a(o) Sr.(a).
BELIZARIO AGUIAR DUARTE NETO com o seguinte objetivo:
Viagem a Fortaleza acompanhando o Diretor Presidente que ira
tratar de pendéncias do SAAE junto ao Tribunal de Contas dos
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Municipios - TCM.. No periodo de 03/09/2015 a 04/09/2015.
PUBLIQUE-SE, DIVULGUE-SE, CUMPRA-SE. Paco do Governo
Municipal de Sobral, em 3 de Setembro de 2015. SILVESTRE GOMES
COELHONETO - Ordenador.

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - Edital de
Publicacio Servico Publico Municipal Portaria de Viagem N° -
10090003 - O - Ordenador(a) de despesa do(a) SERVICO AUTONOMO
DE AGUA E ESGOTO , Cidadao(a) SILVESTRE GOMES COELHO
NETO em pleno exercicio do cargo e no uso competente de suas
atribui¢cdes, notadamente as conferidas pelo Art. 28, Inciso X, da
Constitui¢ao do Estado do Ceara, RESOLVE publicar mediante afixagido
nos locais de amplo acesso do publico em geral no ambito do Municipio
de Sobral/CE, a PORTARIA N°. 10090003 que concede 1,50 diaria(s) no
montante financeiro de R$ 225,00 (DUZENTOS E VINTE E CINCO
REAIS) a(o) Sr.(a). BELIZARIO AGUIAR DUARTE NETO com o
seguinte objetivo: Viagem a Fortaleza acompanhando o Diretor
Presidente que ira tratar de pendéncias do SAAE junto ao Tribunal de
Contas dos Municipios - TCM.. No periodo de 11/09/2015 a 12/09/2015.
PUBLIQUE-SE, DIVULGUE-SE, CUMPRA-SE. Paco do Governo
Municipal de Sobral, em 10 de Setembro de 2015. SILVESTRE GOMES
COELHO NETO - Ordenador.

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - Edital de
Publicacao Servico Publico Municipal Portaria de Viagem N° -
29090001 - O - Ordenador(a) de despesa do(a) SERVICO AUTONOMO
DE AGUA E ESGOTO , Cidadao(a) SILVESTRE GOMES COELHO
NETO em pleno exercicio do cargo e no uso competente de suas
atribui¢cdes, notadamente as conferidas pelo Art. 28, Inciso X, da
Constitui¢ao do Estado do Ceara, RESOLVE publicar mediante afixagio
nos locais de amplo acesso do publico em geral no ambito do Municipio
de Sobral/CE, a PORTARIA N°. 29090001 que concede 0,50 diaria(s) no
montante financeiro de R$ 22,50 (VINTE E DOIS REAIS E
CINQUENTA CENTAVOS) a(o) Sr.(a). BELIZARIO AGUIAR
DUARTE NETO com o seguinte objetivo: Levar coleta de esgoto do
sistema de esgotamento sanitario do distrito de Sao José do Torto para ser
analisada na Companhia de Agua e Esgoto do Ceara - CAGECE.. No
periodo de 30/09/2015 a 30/09/2015., PUBLIQUE-SE, DIVULGUE-
SE, CUMPRA-SE. Pago do Governo Municipal de Sobral, em 29 de
Setembro de 2015. SILVESTRE GOMES COELHO NETO -
Ordenador. Servigo Autonomo de Agua e Esgoto de Sobral

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - Edital de
Publicacio Servico Publico Municipal Portaria de Viagem N° -
01090002 - O - Ordenador(a) de despesa do(a) SERVICO AUTONOMO
DE AGUA E ESGOTO , Cidadao(a) SILVESTRE GOMES COELHO
NETO em pleno exercicio do cargo e no uso competente de suas
atribui¢gdes, notadamente as conferidas pelo Art. 28, Inciso X, da
Constitui¢ao do Estado do Ceara, RESOLVE publicar mediante afixagio
nos locais de amplo acesso do publico em geral no ambito do Municipio
de Sobral/CE, a PORTARIA N°. 01090002 que concede 0,50 diaria(s) no
montante financeiro de RS 75,00 (SETENTA E CINCO REAIS) a(o)
Sr.(a). JOAO RAFAEL BEZERRA FELIZOLA TORRES com o
seguinte objetivo: Viagem a Fortaleza para tratar, com o Diretor
Presidente, de pendéncias do SAAE junto ao TCM - Tribunal de Contas
dos Municipios.. No periodo de 02/09/2015 a 02/09/2015. PUBLIQUE-
SE, DIVULGUE-SE, CUMPRA-SE. Pa¢o do Governo Municipal de
Sobral, em 1 de Setembro de 2015. SILVESTRE GOMES COELHO
NETO - Ordenador.

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - Edital de
Publicag¢do Servico Publico Municipal Portaria de Viagem N° -
03090002 - O - Ordenador(a) de despesa do(a) SERVICO AUTONOMO
DE AGUA E ESGOTO , Cidadao(a) SILVESTRE GOMES COELHO
NETO em pleno exercicio do cargo e no uso competente de suas
atribui¢des, notadamente as conferidas pelo Art. 28, Inciso X, da
Constitui¢ao do Estado do Ceara, RESOLVE publicar mediante afixagio
nos locais de amplo acesso do publico em geral no ambito do Municipio
de Sobral/CE, a PORTARIA N°. 03090002 que concede 1,50 diaria(s) no
montante financeiro de R$ 225,00 (DUZENTOS E VINTE E CINCO
REAIS) a(o) Sr.(a). JOAO RAFAEL BEZERRA FELIZOLA TORRES
com o seguinte objetivo: Viagem a Fortaleza acompanhando o Diretor
Presidente que ira tratar de pendéncias do SAAE junto ao Tribunal de
Contas dos Municipios - TCM.. No periodo de 03/09/2015 a 04/09/2015.

PUBLIQUE-SE, DIVULGUE-SE, CUMPRA-SE. Paco do Governo
Municipal de Sobral, em 3 de Setembro de 2015. SILVESTRE GOMES
COELHONETO - Ordenador.

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - Edital de
Publicacio Servico Publico Municipal Portaria de Viagem N° -
10090002 - O - Ordenador(a) de despesa do(a) SERVICO AUTONOMO
DE AGUA E ESGOTO , Cidadao(a) SILVESTRE GOMES COELHO
NETO em pleno exercicio do cargo ¢ no uso competente de suas
atribui¢des, notadamente as conferidas pelo Art. 28, Inciso X, da
Constitui¢ao do Estado do Ceara, RESOLVE publicar mediante afixagao
nos locais de amplo acesso do publico em geral no ambito do Municipio
de Sobral/CE, a PORTARIA N°. 10090002 que concede 1,50 diaria(s) no
montante financeiro de R$ 225,00 (DUZENTOS E VINTE E CINCO
REAIS) a(0) Sr.(a). JOAO RAFAEL BEZERRA FELIZOLA TORRES
com o seguinte objetivo: Viagem a Fortaleza acompanhando o Diretor
Presidente que ird tratar de pendéncias do SAAE junto ao Tribunal de
Contas dos Municipios - TCM.. No periodo de 11/09/2015 a 12/09/2015.
PUBLIQUE-SE, DIVULGUE-SE, CUMPRA-SE. Paco do Governo
Municipal de Sobral, em 10 de Setembro de 2015. SILVESTRE GOMES
COELHONETO - Ordenador.

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - Edital de
Publicacio Servico Publico Municipal Portaria de Viagem N° -
01090001 - O - Ordenador(a) de despesa do(a) SERVICO AUTONOMO
DE AGUA E ESGOTO , Cidadao(a) SILVESTRE GOMES COELHO
NETO em pleno exercicio do cargo e no uso competente de suas
atribui¢cdes, notadamente as conferidas pelo Art. 28, Inciso X, da
Constitui¢ao do Estado do Ceara, RESOLVE publicar mediante afixacao
nos locais de amplo acesso do publico em geral no ambito do Municipio
de Sobral/CE, a PORTARIAN°®. 01090001 que concede 0,50 diaria(s) no
montante financeiro de R$ 75,00 (SETENTA E CINCO REAIS) a(o)
Sr.(a). SILVESTRE GOMES COELHO NETO com o seguinte objetivo:
Viagem a Fortaleza para tratar de pendéncias do SAAE junto ao TCM -
Tribunal de Contas dos Municipios em Fortaleza - CE.. No periodo de
02/09/2015 a 02/09/2015. PUBLIQUE-SE, DIVULGUE-SE,
CUMPRA-SE. Pago do Governo Municipal de Sobral, em 1 de Setembro
de2015. SILVESTRE GOMES COELHO NETO - Ordenador.

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - Edital de
Publicacido Servico Publico Municipal Portaria de Viagem N° -
03090001 - O - Ordenador(a) de despesa do(a) SERVICO AUTONOMO
DE AGUA E ESGOTO , Cidadao(a) SILVESTRE GOMES COELHO
NETO em pleno exercicio do cargo ¢ no uso competente de suas
atribuigdes, notadamente as conferidas pelo Art. 28, Inciso X, da
Constitui¢ao do Estado do Ceara, RESOLVE publicar mediante afixagio
nos locais de amplo acesso do publico em geral no ambito do Municipio
de Sobral/CE, a PORTARIAN°®. 03090001 que concede 1,50 diaria(s) no
montante financeiro de R$ 225,00 (DUZENTOS E VINTE E CINCO
REAIS) a(o) Sr.(a). SILVESTRE GOMES COELHO NETO com o
seguinte objetivo: Viagem a Fortaleza para tratar de pendéncias do
SAAE junto ao Tribunal de Contas dos Municipios - TCM.. No periodo
de 03/09/2015 a 04/09/2015. PUBLIQUE-SE, DIVULGUE-SE,
CUMPRA-SE. Pago do Governo Municipal de Sobral, em 3 de Setembro
de2015. SILVESTRE GOMES COELHO NETO - Ordenador.

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - Edital de
Publicacio Servico Publico Municipal Portaria de Viagem N° -
10090001 - O - Ordenador(a) de despesa do(a) SERVICO AUTONOMO
DE AGUA E ESGOTO , Cidadao(a) SILVESTRE GOMES COELHO
NETO em pleno exercicio do cargo e no uso competente de suas
atribuigdes, notadamente as conferidas pelo Art. 28, Inciso X, da
Constitui¢ao do Estado do Ceara, RESOLVE publicar mediante afixacao
nos locais de amplo acesso do publico em geral no ambito do Municipio
de Sobral/CE, a PORTARIA N®. 10090001 que concede 1,50 diaria(s) no
montante financeiro de R$ 225,00 (DUZENTOS E VINTE E CINCO
REAIS) a(o) Sr.(a). SILVESTRE GOMES COELHO NETO com o
seguinte objetivo: Viagem a Fortaleza para tratar de pendéncias do
SAAE junto ao Tribunal de Contas dos Municipios - TCM.. No periodo
de 11/09/2015 a 12/09/2015. PUBLIQUE-SE, DIVULGUE-SE,
CUMPRA-SE. Paco do Governo Municipal de Sobral, em 10 de
Setembro de 2015. SILVESTRE GOMES COELHO NETO -
Ordenador.
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