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PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

LEI N° 1442 DE 10 DE MARCO DE 2015 - DISPOE SOBRE
APROVAGCAO DO PLANO MUNICIPAL PARA INFANCIA E
ADOLESCENCIA DO MUNICIPIO DE SOBRAL, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS. ACAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL aprovou e
eu sanciono a seguinte Lei: Art. 1° Por meio desta Lei fica implantado no
Municipio de Sobral o Plano Municipal em anexo que fica fazendo parte
integrante desta Lei. Art. 2° O presente Plano Municipal para Infancia e
Adolescéncia sera implantado, gradualmente, pelo periodo decenal
abrangendo os anos de 2014 a 2023. Art. 3° Abrangera as seguintes
Secretarias Municipais: Secretaria da gestdo, Secretaria da Educagao,
Secretaria da Saude, Secretaria da Cultura ¢ do Turismo, Secretaria do
Desenvolvimento Social e Combate a Extrema Pobreza, Secretaria de
Urbanismo, Superintendéncia da Autarquia Municipal do Meio
Ambiente, Secretaria da Tecnologia e Desenvolvimento Econémico,
Secretaria da Agricultura e da Pecuaria, Secretaria do Esporte, Secretaria
da Segurancga e Cidadania. Art. 4° As despesas para cumprimento desta
Lei correrdo por conta de verba propria do orgamento. Art. 5° Esta Lei
entrard em vigor na data de sua publicagdo. PACO MUNICIPAL
PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 10 de
margo de 2015. JOSE CLODOVEU DE ARRUDA COELHO NETO -
Prefeito Municipal.

OBSERVACAO: O Anexo desta Lei(PLANO MUNICIPAL PARA
INFANCIA E ADOLESCENCIA DO MUNICIPIO DE SOBRAL)
encontra-se disponivel para consulta na Procuradoria Geral do
Municipio de Sobral (1° andar do Pago Municipal Prefeito José Euclides
Ferreira Gomes Junior).

LEIN°1443 DE 10 DE MARCO DE 2015 - Denomina oficialmente de
Francisco de Assis da Ponte Silva, “Assis Buchim" a Linha Norte do VLT
(Veiculo Leve Sobre Trilhos), que compreendem (6,7km ¢ 6 estagdes):
Novo Recanto, Grendene, Alto da Brasilia, Junco, José Euclides e Cohab
III. Liga o Polo Industrial da Grendene a Cohab III, passando pelos
bairros do Junco e Terrenos Novos. As duas linhas se cruzam na Estacio
de Integragdo Coragao de Jesus na forma que indica. A CAMARA
MUNICIPAL DE SOBRAL aprovou e eu sanciono a seguinte Lei: Art.1°
Denomina oficialmente de Francisco de Assis da Ponte Silva, “Assis
Buchim" a Linha Norte do VLT (Veiculo Leve Sobre Trilhos), que
compreendem (6,7km e 6 estagdes): Novo Recanto, Grendene, Alto da
Brasilia, Junco, José Euclides e Cohab III. Liga o Polo Industrial da
Grendene a Cohab III, passando pelos bairros do Junco e Terrenos
Novos. As duas linhas se cruzam na Estacdo de Integracdo Coragdo de
Jesus. Art. 2° Esta Lei entrarda em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario. PACO MUNICIPAL PREFEITO
JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 10 de margo de
2015. JOSE CLODOVEU DE ARRUDA COELHO NETO - Prefeito
Municipal.

LEI N° 1444 DE 10 DE MARCO DE 2015 - Declara Patrimonio
Cultural Imaterial do Municipio de Sobral, Guarany Sporting Club
(Guarany de Sobral). ACAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL aprovou
e eu sanciono a seguinte Lei: Art.1° Fica o Chefe do Poder Executivo
autorizado a declarar como Patrimonio Cultural Imaterial do Municipio
de Sobral o Guarany Sporting Club (Guarany de Sobral). Art. 2° E
declarado patrimonio cultural imaterial do Municipio de Sobral nos
termos e para os fins, Guarany Sporting Club - popularmente conhecido
como (Guarany de Sobral). Art. 3° O Executivo regulamentara a presente
lei no prazo de 90 (noventa) dias contados a partir de sua publicacdo. Art.
4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogam-se as
disposi¢des em contrario. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE
EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 10 de margo de 2015.
JOSE CLODOVEU DE ARRUDA COELHO NETO - Prefeito
Municipal.

LEIN® 1445 DE 10 DE MARCO DE 2015 - Denomina oficialmente de
Rua Sebastido Pereira Mota, a artéria que indica. A CAMARA
MUNICIPAL DE SOBRAL aprovou e eu sanciono a seguinte Lei: Art.1°

Fica denominada oficialmente de Rua Sebastido Pereira Mota, a artéria
conhecida por Rua S. D. O. 05, que inicia-se ao lado direito da linha
férrea Sobral 4 Fortaleza, distando cinquenta metros (50,00m) da S.D.O.
04, por onde segue no sentido norte até arua S. D. O. 02, medindo cento e
setenta e cinco metros (175,00m), chegando ao seu fim. Art. 2° Esta Lei
entrard em vigor na data de sua publicagio, revogadas as disposi¢des em
contrario. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES
FERREIRA GOMES JUNIOR, em 10 de marco de 2015. JOSE
CLODOVEUDEARRUDA COELHO NETO - Prefeito Municipal.

LEIN° 1447 DE 10 DE MARCO DE 2015 - Dispde sobre a contratagao
por tempo determinado para atender a necessidade temporéria de
excepcional interesse plblico, nos termos do art. 37, inciso 1X, da
Constltulc;ao Federal. ACAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL aprovou
e eu sanciono a seguinte Lei: Art. lo Para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, fica o Chefe do Poder
Executivo autorizado a efetuar a contratagdo de pessoal por tempo
determinado de 01 (um) ano, prorrogéavel por igual periodo. Art. 20
Considera-se necessidade temporaria de excepcional interesse publico:
— assisténcia a situa¢des de calamidade publica; II — combate a surtos
endémicos; III — realiza¢do de recenseamentos; IV — admissdo e
substitui¢do de docente do ensino publico municipal, em casos de
defasagem e caréncia insanavel, V — execucdo de servigos, por
profissionais de notoria especializagdo em dareas temadticas de
necessidade inadiavel e essencial a municipalidade; VI — prestagdo de
servigos publicos imprescindiveis de comunicagao, energia e transporte;
VII — execugdo de obras e servicos essenciais de carater transitorio; VIII
— o exercicio de func¢do ou atividade correspondente ao exercicio
essencial dos servigos publicos permanentes, em atendimento a
necessidade inarredavel, até a criagdo e o provimento dos cargos e
fungdes correspondentes. Art. 30 Fica expressamente vedado aos
contratados, o direito a efetividade no servigo publico € ao acesso ao
quadro permanente dos servidores deste Municipio. Art. 40 E vedado o
desvio de atribuigdes, fungdes ou encargos de pessoal contratado, sob
pena de nulidade do contrato e de responsabilidades administrativa, civil
e penal da autoridade contratante. Art. 5o O contrato firmado nos termos
desta Lei extinguir-se-a, sem direito a indenizagdes: I — pelo término do
prazo contratual; II — por conveniéncia da Administracao; III — por
suprimento da necessidade que redundou na contratagdo; IV — por
iniciativa do contratado. Art. 60 Para fins de atendimento a seguridade
social, os eventuais contratados constituir-se-d0 em segurados com a
contribui¢do pecunidria de acordo com a legislag@o pertinente. Art. 7° As
despesas decorrentes desta Lei serdo promovidas em observancia a
prévia dotagdo or¢amentaria, autorizada pelo Chefe do Poder Executivo,
conforme previsﬁo contidana Lei Orgamentéria de 2014. Art. 8° Esta Lei
entra em vigor a partir do dia 02 de janeiro de 2015, revogadas as
disposi¢oes em contrario. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE
EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 10 de marco de 2015.
JOSE CLODOVEU DE ARRUDA COELHO NETO - Prefeito
Municipal.

LEIN° 1448 DE 10 DE MARCO DE 2015 - Modificam dispositivos da
Lei n°® 032/87 de 30 de novembro de 1987 € da Lei n® 063/96 de 23 de
maio de 1996 e da outras providéncias. A CAMARA MUNICIPAL DE
SOBRAL aprovou e eu sanciono a seguinte Lei: Art. 1° Sdo considerados
orgdos oficiais do Municipio, além do IOM — Impresso Oficial do
Municipio, o Jornal Correio da Semana e o Didrio Oficial dos Municipios
do Ceara - APRECE, para efeito de publicagdo dos atos do Poder
Executivo e Poder Legislativo. Paragrafo tinico. A publica¢ao no Jornal
Correio da Semana e Diario Oficial dos Municipios do Ceara— APRECE,
nao supre a publicagdo no Impresso Oficial do Municipio - IOM. Art. 2°
Esta lei entrara em vigor na data de sua publicaqio, revogadas as
disposi¢des em contrario, em especial as Leis de n® 032/1987 ¢ Lei n°

063/1996. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES
FERREIRA GOMES JUNIOR, em 10 de marco de 2015. JOSE
CLODOVEU DEARRUDA COELHO NETO - Prefeito Municipal.

LEIN° 1449 DE 10 DE MARCO DE 2015 - Denomina oficialmente de
Rua Maria Clotildes Linhares Prado (Dona Col9), a artéria que indica. A
CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL aprovou e eu sanciono a seguinte
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Lei: Art.1° Fica denominada oficialmente de Rua Maria Clotildes Linhares
Prado (Dona Colo) a rua atualmente sem denominagao oficial, situada na
sede do Distrito de Jaibaras, inicia-se na Rua Guarani, distando setenta e
cinco metros (75 m) da Rua Maria Vanda Rodrigues Linhares, por onde
segue paralela a esta, no sentido leste até o terreno de Maria Auxiliadora
Pontes, medindo cento e cinquenta e sete metros (157m) de comprimento.
Art. 2° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicdes em contrario. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE
EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 10 de marco de 2015.
JOSE CLODOVEU DE ARRUDA COELHO NETO - Prefeito Municipal.

LEI N° 1450 DE 10 DE MARCO DE 2015 - Denomina oficialmente de
Rua Américo Félix da Cunha, a artéria que indica. A CAMARA
MUNICIPAL DE SOBRAL aprovou e eu sanciono a seguinte Lei: Art.1°
Fica denominada oficialmente de Rua Américo Félix da Cunha, a rua
atualmente sem denominagdo oficial, situada na sede do Distrito de
Jaibaras, inicia-se na Rua Guarani, distando cento oitenta e quatro metros
(184m) da Rua Maria Vanda Rodrigues Linhares, por onde segue paralela a
esta, no sentido leste até o terreno de Maria Auxiliadora Pontes, medindo
duzentos e vinte metros (220m) de comprimento. Art. 2° Esta Lei entrara
em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.
PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES
JUNIOR, em 10 de marco de 2015. JOSE CLODOVEU DE ARRUDA
COELHO NETO - Prefeito Municipal.

LEI N° 1451 DE 17 DE MARCO DE 2015 - Institui o Dia Municipal do
Motorista Condutor de Ambulancia, no Municipio de Sobral-CE. A
CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL aprovou e eu sanciono a seguinte
Lei: Art. 1° Fica instituido o Dia Municipal do Motorista Condutor de
Ambuléncia, no Municipio de Sobral-CE. Paragrafo Unico. O evento, a ser
comemorado anualmente no dia 10 de Outubro, passa a fazer parte do
Calendario Oficial de eventos do Municipio de Sobral. Art. 2° As despesas
decorrentes da execug@o desta Lei correrdo por conta de dotagdes
orcamentarias proprias, suplementadas se necessarias. Art. 3° Esta Lei
entra em vigor na data de sua publicagdo revogadas as disposi¢cdes em
contrario. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA
GOMES JUNIOR, em 17 de margo de 2015. JOSE CLODOVEU DE
ARRUDA COELHO NETO - Prefeito Municipal.

LEI N° 1452 DE 17 DE MARCO DE 2015 - Altera/Revoga dispositivos
da Lei n® 989 de 16 de dezembro de 2009; da Lein® 1151 de 10 de maio de
2012; da Lei n® 1320 de 06 de dezembro de 2013 e cria cargos de
provimento efetivo da Camara Municipal de Sobral, e da outras
providéncias. A CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei: Art. 1°. O artigo 2° da Lein® 989 de 16 de dezembro
de 2009 passa a vigorar com a seguinte redagao: “Art. 2° - O Quadro de
Pessoal efetivo da Camara Municipal de Sobral € composto pelas seguintes
Carreiras, constituidas pelos respectivos cargos de provimento efetivo: [ —
Procurador Juridico; 11 — Analista Legislativo — Area Contabil; IIT —
Analista Legislativo — Area Controle Interno; IV — Técnico Legislativo —
Area Recursos Humanos/Pessoal; V — Técnico Legislativo — Area

Contabilidade; VI—Técnico Legislativo— Area Informatica; VII - Técnico
Legislativo — Area Legislativa; VIII — Técnico Legislativo — Area
Administrativa — Especialidade Transporte; IX — Técnico Legislativo —
Area Administrativa; X — Técnico Legislativo— Area Servigos Gerais; XI—
Assistente Administrativo — Area Administrativa; XII — Assistente
Administrativo — Area Servigos Gerais.” Art. 2°. O artigo 3° da Lein° 989 de
16 de dezembro de 2009 passa a vigorar com a seguinte redagdo: “Art.3° -
Os cargos efetivos das Carreiras referidas no art.2° desta Lei sdo
estruturados em Classes ¢ Padrdes, na forma do Anexo I desta Lei, de
acordo com as seguintes areas de atividades: I — Procurador Juridico/NS:
compreende os servigos realizados privativamente por bacharéis em
Direito, com diploma expedido por instituigdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educagdo, com registro na Ordem dos
Advogados do Brasil(OAB). II - Analista Legislativo - area contabil/NS:
compreende atividades de natureza técnica, realizadas por graduados em
cursos de nivel superior em Ciéncias Contabeis, com diploma expedido por
institui¢do de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacao
(MEC), com registro no Conselho Regional de Contabilidade (CRC). I1I -
Analista Legislativo - area controle interno/NS: compreende atividades de
natureza técnica, realizadas por graduados em cursos de nivel superior em
Ciéncias Contabeis, com diploma expedido por institui¢do de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo, com registro no
Conselho Regional da Classe. IV - Técnico Legislativo - drea Recursos
humanos/Pessoal/NM: compreende atividades de nivel intermediario, com
certificado de conclusdo de curso de ensino médio (antigo segundo grau)
com certificado de conclusdo de curso técnico em Recursos
Humanos/Pessoal, ou equivalente, devidamente reconhecido pelo
Ministério da Educagdo. V - Técnico Legislativo - area contabilidade/NM:
compreende atividades de nivel intermediario, com certificado de
conclusdo de curso de ensino médio (antigo segundo grau) ou certificado de
conclusdo de curso de técnico contabil, ou equivalente, devidamente
reconhecido pelo Ministério da Educagdo. VI - Técnico Legislativo - area
de informatica/NM: compreende atividades de nivel intermediario, com
certificado de conclusdo de curso de ensino médio (antigo segundo grau)
com curso técnico na area de informatica, ou equivalente, devidamente
reconhecido pelo Ministério da Educagdo. VII - Técnico Legislativo - area
legislativa/NM: compreende atividades de nivel intermedidrio, com
certificado de conclusdo de curso de ensino médio (antigo segundo grau)
devidamente reconhecido pelo Ministério da Educagdo. VIII - Técnico
Legislativo - area administrativa/NM — especialidade transporte:
compreende atividades de nivel intermediario, com certificado de
conclusdo de curso de ensino médio (antigo segundo grau) devidamente
reconhecido pelo Ministério da Educagdo. IX - Técnico Legislativo - area
administrativa/NM — compreende atividades de nivel intermediario, com
certificado de conclusdo de curso de ensino médio (antigo segundo grau)
devidamente reconhecido pelo Ministério da Educagdo. X - Técnico
Legislativo - area servicos gerais/NM: compreende atividades de nivel
intermediario, com certificado de conclusdo de curso de ensino médio
(antigo segundo grau) devidamente reconhecido pelo Ministério da
Educagao. XI - Assistente Administrativo - area administrativa/NF:
compreende atividades de nivel basico, com certificado de conclusao de
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curso de ensino fundamental (antigo primeiro grau) devidamente
reconhecido pelo Ministério da Educacao. XII - Assistente Administrativo -
area servigos gerais/NF: compreende atividades de nivel bésico, com
certificado de conclusdo de curso de ensino fundamental (antigo primeiro
grau) devidamente reconhecido pelo Ministério da Educag@o. Art. 3°. O
artigo 4° da Lei n® 989 de 16 de dezembro de 2009 passa a vigorar com a
seguinte redacdo: “Art. 4° - As atribui¢des dos cargos serdo descritas em
regulamento, observado o seguinte: I — Cargo de Procurador/NS: Defender
judicialmente os interesses da Camara no Férum Geral, perante qualquer
Juiz/Tribunal ou instincia; atender, no ambito administrativo, aos
processos e consultas que lhe forem submetidos pelo Presidente e
Vereadores da Camara Municipal de Sobral, emitir pareceres e
interpretagdes de textos legais; manter a legislacdo local atualizada;
atender a consultas, no ambito administrativo, sobre questdes juridicas,
submetidas a exame pelo Presidente e vereadores, emitindo parecer,
quando for o caso; revisar, atualizar e consolidar toda a legislacdo
municipal a cargo da Camara; observar as normas federais e estaduais que
possam ter implicagdes na legislagdo local, a medida que forem sendo
elaboradas por processo legislativo; estudar e revisar minutas de termos de
compromisso ¢ de responsabilidade, contratos de concessdo, locagao,
comodato, loteamento, convénio e outros atos que se fizerem necessarios a
competéncia da Camara e legalizac@o; proceder ao exame dos documentos
necessarios a formalizagdo dos titulos supramencionados; proceder a
pesquisas pendentes a instruir processos administrativos, que versem sobre
assuntos juridicos; participar de reunides coletivas da Procuradoria do
Municipio e/ou interesse da Camara; acompanhar aos inquéritos
administrativos; exercer outras atividades compativeis com a fungao, de
conformidade com a disposi¢ao legal ou regulamentar, ou para as quais
sejam expressamente designados; relatar parecer coletivo, em questdes
juridicas de importancia para o Poder Legislativo; representar a Camara
Municipal de Sobral, quando investido do necessario mandato; examinar,
sob aspecto juridico, todos os atos praticados nos Departamentos/Setores
da Camara do solicitado, bem como a situacdo do Pessoal, seus direitos,
deveres e pagamento de vantagens; executar outras tarefas correlatas. II -
Cargos da Carreira Analista Legislativo/NS: a) area contabil: executar
atividades de nivel superior, relacionadas com o planejamento, execugao,
acompanhamento e controle das atividades da administracdo voltadas para
as finangas e contabilidade publica, organizagdo e métodos; licitagdo e
contratos; orcamento e auditoria; elaboracdo de laudos e célculos;
pareceres e informagdes, e outras de suporte técnico e administrativo que
sejam demandadas no interesse do servigo b) area controle interno:
executar atividades de nivel superior, relacionadas com o
acompanhamento, controle e fiscalizacdo da legalidade, eficacia e
eficiéncia da gestdo contabil, orgamentaria, financeira, patrimonial, de
pessoal e administrativa, e outras de suporte técnico e administrativo que
sejam demandadas no interesse do servigo. I1I - Cargos da Carreira Técnico
Legislativo/NM: a) area contabilidade: executar atividades de nivel
intermediario, relacionadas a contabilidade e finangas publicas, elaborar ¢
corrigir balangos, saldos, demonstrativos e relatorios, manter o controle
contabil, emitindo pareceres, elaborar laudos e calculos, e outras atividades
administrativas que sejam demandadas no interesse do servigo. b) area de
informatica: executar atividades de nivel intermediario, relacionadas com
planejamento, implantagdo, organizagdo, coordenacdo, supervisdo,
manuten¢do e execugdo de tarefas relativas a gestdo estratégica de
desenvolvimento de sistemas, tecnologia e seguranga da informacao;
gerenciamento eletronico de documentos e comunicagdo; administrar
ambiente informatizado, prestar suporte técnico aos Setores e
Departamentos da Camara e elaborar documentagdo técnica; estabelecer
padrdes, coordenar projetos e oferecer solugdes para ambientes
informatizados e pesquisar tecnologias em informatica, executar tarefas de
carater técnico relativas a manutengdo preventiva e corretiva dos
equipamentos e maquinas em operagdo na area de informatica da Camara,
para garantir o perfeito funcionamento dos mesmos; planejar e executar a
manutenc¢do dos equipamentos adquiridos, bem como a instalacdo dos
acessorios e respectivos softwares; executar ajustes e testes em maquinas e
equipamentos, quando de sua instalagdo e manutencdo; auxiliar na
defini¢do da infraestrutura necesséria para a instalagdo de equipamentos;
testar equipamentos realizando sua avaliagdo técnica para possivel
aquisi¢do; acompanhar equipamentos em manutencdo em empresas
especializadas; zelar pela conservagdo, seguranga e integridade dos
materiais e equipamentos, executar tarefas afins; criar, instalar e configurar
contas de correio eletronico; dar suporte na utilizagdo de aplicativos
baseados em interface WEB; fazer a manutencao das paginas da Camara na
Internet; elaborar solugdes que envolvam a intera¢@o usudrio e paginas da
Internet; ministrar treinamento em softwares e nos sistemas proprios ou
alugados pela da Camara; analisar, fazer recomendagdes e prestar
orientacdo sobre utilizagdo de softwares aplicativos; prestar assisténcia na
instalacdo de redes de computadores; executar, sob orientagdo, atividades

basicas de suporte técnico; apresentar solugdes na utilizagdo de softwares
aplicativos; instalar e configurar software; verificar equipamentos
adquiridos, bem como a instalagdo dos acessorios e respectivos software;
fazer controle das licengas de software aplicativos; identificar e solucionar
problemas com programas em operagdo, e outras atividades
administrativas que sejam demandadas no interesse do servigo. ¢) area
gestdo de recursos humanos: executar atividades de nivel intermediario,
relacionadas ao monitoramento, organizacdo, administracdo e
operacionalizagdo dos servidores putblicos da Camara Municipal,
gerenciando e executando todas as atividades relativas a salarios, cargos,
funcdes. Confeccionar a folha de pagamento e dar vazdo a toda demanda
gerada pela mesma. Atuar na efetivag@o das contratacdes de pessoal, bem
como nas rescisdes contratuais, nomeagdes, exoneragdes, readaptagoes,
recondugoes, afastamentos, licengas, vacancias e prestacdo de informagdes
para efeitos de aposentadoria. Colher, catalogar, arquivar e expedir toda e
qualquer documentagdo pertinente aos servidores publicos em exercicio no
dmbito da Cémara Municipal, observando as normas previstas na
legislagdo previdenciaria vigente ¢ no Regime Juridico Unico dos
Servidores Publicos do Municipio de Sobral. Acompanhar a evolugdo da
folha de pagamento, elaborar processo para recrutamento e sele¢do de
pessoal, propor politicas de movimentagao de pessoal e formular Politicas
de Cargos, Salarios e Beneficios. Assegurar o desenvolvimento
profissional dos servidores, orientarem o desenvolvimento e a implantacdo
dos planos e propostas organizacionais da Camara Municipal, desenvolver
estratégias de selegdo e treinamento, solicitar estudos de necessidades de
treinamento e desenvolvimento. Participar na elaboragdo das metas
or¢amentarias, elaborar estratégias de contencdo de custos, avaliar
politicas de recursos humanos da Camara Municipal, estudar o clima
organizacional da Camara Municipal, demonstrar competéncias pessoais,
agir com ética profissional, demonstrar facilidade de comunicacdo e
lideranga, e outras atividades administrativas que sejam demandadas no
interesse do servigo. d) area legislativa: executar atividades de nivel
intermediario, relacionadas com a execu¢do de tarefas legislativas;
controles, classificagdo e analise de documentos, atendimento ao publico,
expedi¢do e recebimento de documentos; redagdo, digitagdo de oficios
circulares, memorandos, boletins, relatorios, requisi¢des dentre outros
documentos que lhe forem solicitados, assisténcia no plenario e nas
comissdes; confecgdo de atas, termos e outros expedientes; organizagio,
direcdo e execugdo de trabalhos técnicos relativos as atividades de arquivo
e conservacdo de acervo bibliografico e de documentos, operagdo de
sistemas informatizados; suporte e apoio técnico as departamentos e
setores da Camara, gerenciamento eletronico de documentos; e outras
atividades administrativas que sejam demandadas no interesse do servico.
e) area administrativa — especialidade transporte: executar atividades de
nivel intermediario, relacionadas a execuc¢do de tarefas relativas a
transporte; dirigir veiculo de propriedade da Camara Municipal,
transportando pessoas e objetos aos locais determinados; zelar pela
manutencdo do veiculo em perfeito estado de funcionamento, conservagao
e limpeza; providenciar o abastecimento, lubrificagdo, limpeza e troca de
pegas; executar os reparos que estiverem ao seu alcance; efetuar o controle
diario de quilometragem, horarios e servigos realizado; auxiliar em carga e
descarga, além de informar ao superior qualquer ocorréncia com o veiculo,
respeitados os regulamentos do servigo; atividade que consistem na
execucdo de servigos internos e externos, entregando e recebimento
documentos, correspondéncias, jornais e pequenos volumes, dirigindo-se
aos locais indicados, e outras atividades administrativas que sejam
demandadas no interesse do servico. f) area administrativa: executar
atividades de nivel intermediario, relacionadas com organizagdo, controle
e execugdo de tarefas relativas a fungdo de secretariado e recepcionista;
redigir e digitar oficios, controlar prazos de envio de respostas, conferir
expedientes internos e externos; classificar documentos, arquiva-los e
prepara-los para digitalizacdo, quando for o caso, atender na recepcdo
pessoas que vém a Camara, encaminhando-as para os locais solicitados;
manter, mediante registro ou outro sistema, o controle de circulagdo de
pessoas que se dirijam a Camara; registrar a presenga de autoridades e
pessoas convidadas que comparecam as solenidades; receber
correspondéncias enderegadas a Camara encaminhando-as aos setores
competentes; exercer as demais atividades inerentes ao cargo, bem como
aquelas vinculadas as fungdes de telefonia e outras atividades
administrativas que sejam demandadas no interesse do servigo. g) area
servigos gerais: executar atividades de nivel intermedidrio, relacionadas a
supervisionar os trabalhos de conservagdo e limpeza do prédio sede do
Legislativo; execugdo no auxilio nos servigos de natureza administrativas
relacionadas zeladoria, portaria, atendimento ao publico em geral,
manutencdo, almoxarifado; e outras atividades administrativas que sejam
demandadas no interesse do servico. IV - Cargos da Carreira Assistente
Administrativo/NF: a) area administrativa: executar atividades de nivel
basico, relacionadas a execugdo de tarefas auxiliares relacionadas ao
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protocolo, conferindo e protocolando expedientes internos e externos;
operar maquina copiadora, e outras atividades administrativas que sejam
demandadas no interesse do servigo. b) area servigos gerais: executar
atividades de nivel basico, relacionadas a atividades de vigilancia, copeiro
¢ manutengdo, exercer atividades de guarda e vigilancia noturna e diurna,
nas dependéncias da cdmara, executando rondas constantes de inspe¢ao no
prédio ao qual for designado para exercer suas atribuigdes, a fim de evitar
roubo e incéndio; zelar pela seguranca do edificio, de seus ocupantes e
demais pessoas que frequentam o mesmo; comunicar ao seu superior
quaisquer irregularidades ocorridas; cumprir e fazer cumprir ordens e
regulamentos internos; proibir aglomeragdo na entrada e no sagudo do
edificio; impedir a entrada, apds o expediente, de estranhos no prédio ou de
servidores que ndo estejam autorizados; impedir o ingresso ¢ a
permanéncia nas dependéncias da camara de pessoas ndo autorizadas;
executar, sob supervisdo, atividades de limpeza e conservagao dos objetos
da copa e cozinha, preparando e servindo café e dgua aos servidores e
vereadores da Camara; auxiliar no controle e estoque de alimentos e gas,
alertando a chefia quanto a possiveis falhas; zelar pela conservagdo e
guarda dos aparelhos e materiais utilizados na execugdo de suas tarefas;
zelar pelo perfeito funcionamento dos sistemas elétricos, hidraulicos e de
elevadores do edificio sede; acompanhar e fiscalizar mudangas, entregas e
outros que ocorrerem nos prédios da Camara, de modo a preservar as
instalagdes do mesmo; acompanhar e fiscalizar servigos de reparo e
manutencdo do edificio sede suspendendo o trabalho dos mesmos em caso
de irregularidade. Art. 4°. Os cargos de provimento efetivo de: Técnico
Legislativo— Area Apoio Especializado — Especialidade Contabilidade (no
total de um); Técnico Legislativo — Area Apoio Especializado —
Especialidade Informatica (no total de dois), passam a ter as seguintes
nomenclaturas, respectivamente: Técnico Legislativo - 'Area
Contabilidade e Técnico Legislativo — Area Informatica. Paragrafo Unico.
As mudangas de nomenclatura dos cargos de Técnico Legislativo/NM: drea
contabilidade e area de informatica, ocorridos no artigo 2° da Lei n® 989 de
16 de dezembro de 2009 e nos demais artigos, com nova redacao
apresentada no art. 1° ¢ demais artigos desta lei, ndo representam, para
qualquer efeito legal - inclusive para efeito de vencimento, vantagens
pessoais, aposentadoria - descontinuidade em relagao a Carreira e ao cargo
dos atuais ocupantes. Art. 5°. Os atuais ocupantes dos cargos de provimento
efetivo de Técnico Legislativo — Area Administrativa (no total de nove)
passam a ocupar os Cargos de Técnico Legislativo — Area Legislativa, em
razao das atribuigdes que atualmente realizam, criados com a nova redagao
do art. 2° da Lei n® 989 de 16 de dezembro de 2009 apresentada pelo art. 1°
desta Lei e, com atribuigdes discriminadas no item ¢ do inciso I do art. 4° da
Lei 989 de 16 de dezembro de 2009 com nova redagdo apresentada no art. 3°
desta Lei. Paragrafo Unico. A mudanga de Cargos dos atuais ocupantes dos
Cargos de Técnico Legislativo/NM - Area Administrativa para Cargo de
Técnico Legislativo/NM - Area Legislativa, exposto no caput do artigo e
nos demais artigos desta Lei, ndo representam, para qualquer efeito legal -
inclusive para efeito de vencimento, vantagens pessoais, aposentadoria -
descontinuidade em relagdo a Carreira e ao cargo dos atuais ocupantes. Art.
6°. Os atuais ocupantes dos cargos de provimento efetivo de Analista
Legislativo — Area Juridica ( no total de dois) passam a ocupar o Cargo de
Procurador Juridico, em razao do cargo/funcao e atribuicdes que prestaram
concurso publico de provas e titulos instituidos pela Resolu¢ao N° 002 de
20 de margo de 1995 e Resolugdo 019 de 08 de outubro de 1996 para o cargo
de Assessor Juridico. Paragrafo Unico. A migragdo dos atuais ocupantes
dos Cargos de Analista Legislativo — Area Juridica aos Cargos de
Procurador Juridico/NS, restabelecendo o estado a quo, ocorridos no artigo
2°da Lein® 989 de 16 de dezembro de 2009 com nova redago apresentada
no art. 1° e nos demais artigos desta Lei, ndo representam, para qualquer
efeito legal - inclusive para efeito de vencimento, vantagens pessoais,
aposentadoria - descontinuidade em relagdo a Carreira e ao cargo dos atuais
ocupantes. Art. 7° - O artigo 8° da Lei n° 989 de 16 de dezembro de 2009,
passa a vigorar com os devidos acréscimos e modificagdes: “ Art. 8°. Sdo
requisitos de escolaridade para o ingresso: I — Procurador Juridico/NS: Ser
bacharel em Direito, com diploma expedido por instituigdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da Educag@o, com registro na Ordem
dos Advogados do Brasil(OAB); II — Analista Legislativo/NS: a) area
contabil: nivel superior em Ciéncias Contabeis, com diploma expedido por
institui¢do de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagao
(MEC), com registro no Conselho Regional de Contabilidade (CRC); b)
area controle interno: nivel superior em Ciéncias Contéabeis, com diploma
expedido por institui¢do de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacdo, com registro no Conselho Regional da Classe e com pos
graduagdo stricto sensu ou lato sensu em Gestdo Publica com carga horaria
minima de 360 horas. III — para os cargos de Técnico Legislativo/NM: a)
area contabilidade: certificado de conclusdo de curso de ensino médio
(antigo segundo grau) ou certificado de conclusdo de curso de técnico
contabil, ou equivalente, devidamente reconhecido pelo Ministério da
Educacao; b) area de informatica: certificado de conclusdo de curso de

ensino médio (antigo segundo grau) devidamente reconhecido pelo
Ministério da Educagdo ou Curso Técnico em Programacdo de
Microcomputador ou Ensino Médio completo com curso Técnico em
Informatica. c¢) 4rea legislativa: certificado de conclusdo de curso de ensino
médio (antigo segundo grau) devidamente reconhecido pelo Ministério da
Educac@o; d) area recursos humanos/pessoal: certificado de conclusdo de
curso de ensino médio (antigo segundo grau) devidamente reconhecido
pelo Ministério da Educagdo com curso técnico em Gestdo de Recursos
Humanos/Pessoal, ou similar, com diploma expedido por institui¢do de
ensino reconhecida pelo Ministério da Educag@o. e) area administrativa —
especialidade transporte: certificado de conclusdo de curso de ensino
médio (antigo segundo grau) devidamente reconhecido pelo Ministério da
Educagéo e Carteira Nacional de Habilitagdo com categoria especificada
em edital de concurso publico; f) area administrativa: certificado de
conclusdo de curso de ensino médio (antigo segundo grau) devidamente
reconhecido pelo Ministério da Educacdo; g) éarea servigos gerais:
compreende atividades de nivel intermediario, com certificado de
conclusdo de curso de ensino médio (antigo segundo grau) devidamente
reconhecido pelo Ministério da Educagéo. IV —para os cargos de Assistente
Administrativo/NF: a) area administrativa: certificado de conclusdo de
curso de ensino fundamental (antigo primeiro grau) devidamente
reconhecido pelo Ministério da Educagdo. b) area servigos gerais:
certificado de concluséo de curso de ensino fundamental (antigo primeiro
grau) devidamente reconhecido pelo Ministério da Educag@o. §1o Além
dos requisitos previstos neste artigo, poderdo ser exigidos formagéo
especializada, experiéncia, registro profissional e qualquer requisito a
serem definidos em regulamento e especificados em edital de concurso.
§20 Serdo destinados a candidatos portadores de deficiéncia o percentual
de 10% (dez por cento) do total dos cargos a serem preenchidos por
concurso publico, podendo o Edital estabelecer condigdes especiais para
definir a compatibilidade entre as atribui¢des dos cargos e a deficiéncia do
candidato. §30 As vagas destinadas as pessoas com deficiéncia que ndo
forem preenchidas, em face da auséncia de candidatos com deficiéncia
habilitados no concurso ou por qualquer outro motivo, serdo preenchidas
pelos demais candidatos habilitados no certame, respeitando a ordem de
classificacdo.” Art. 8°. O caput do artigo 9° da Lein® 989 de 16 de dezembro
de 2009, passa a vigorar com os devidos acréscimos e modificagdes: “Art.
90. A jornada de trabalho basico dos cargos de provimento efetivo de
Técnico Legislativo e Assistente Administrativo serd de 30 (trinta) horas
semanais, e, para os cargos de Procurador Juridico e Analista Legislativo a
jornada de trabalho sera de 20 (vinte) horas semanais.” Art. 9°. Apos
vigéncia desta Lei, as Carreiras de que trata o art. 3°, incisos [ ao XIII desta
Lei, serdo estruturadas em 5 (quatro) Classes desdobradas em Referéncias,
sendo 8 (oito) na Classe A, 8 (oito) na Classe B, 8 (oito) na Classe C, 8 (oito)
na Classe D e 10(dez) na Classe E, conforme consta do anexo I desta Lei,
que compora a Lei Municipal n° 989/2009. Art.10. Os cargos de Técnico
Legislativo — Area Contabilidade ¢ Técnico Legislativo — Area Servigos
Gerais, ficam extintos & medida de sua vacancia. Art. 11. O ingresso em
cargo de carreira instituida por esta Lei depende de aprovacdo em concurso
publico de provas ou de provas e titulos, de carater competitivo,
eliminatério e classificatério, na forma a ser regulamentada em edital
proprio e depende da comprovagdo de habilitagdo conforme previsto no
artigo 3° da Lei n® 989 de 16 de dezembro de 2009 com nova redagdo
constante nesta Lei. Art. 12. Ficam criadas as VAGAS PARA OS CARGOS
DE PROVIMENTO EFETIVO, abaixo discriminado, que deverdo ser
preenchidas mediante concurso publico de provas ou provas e titulos
acrescidas as ja existentes integrantes da estrutura organizacional da
Administragdo da Camara Municipal, constantes e disciplinados na Lei n°
989 de 16 de dezembro de 2009: 02(duas) vagas para o cargo de Procurador
Juridico; 01(uma) vaga para o cargo de Analista Legislativo — Area
Contabil; 01(uma) vaga para o cargo de Analista Legislativo — Area
Controle Interno; 07 (sete) vagas para Técnico Legislativo — Area
Legislativa 01(uma) vaga para Técnico Legislativo — Area Gestdo de
Recursos Humanos/Pessoal; 05(cinco) vagas para o cargo de Técnico
Legislativo — Area de Informatica; 09(nove) vagas para o cargo de Técnico
Legislativo — Area Administrativa — Especialidade Transporte; 11(onze)
vagas para o cargo de Técnico Legislativo — Area Administrativa;
05(cinco) vagas para o cargo de Assistente Administrativo — Area
Administrativa; 10(dez) vagas para o cargo de Assistente Administrativo —
Area Servigos Gerais. Art. 13. No edital de abertura do concurso publico de
provas ou de provas e titulos constara obrigatoriamente o nimero de vagas
ofertadas, a qualificacdo exigida para o cargo/fungdo, a carga horaria de
trabalho, o vencimento, o programa das disciplinas ¢ as tarefas tipicas por
area de especialidade da profissdo. Art. 14. Os candidatos aprovados no
concurso serdo enquadrados no Quadro de Pessoal da Camara Municipal de
Sobral na Referéncia 01 da Classe A da carreira, a que estiverem
concorrendo, observado a carga horaria de cada cargo, constante no Anexo
II. Art. 15. O enquadramento vencimental dos atuais servidores efetivos
ocupantes de cargos descritos no artigo 2° da Lei n° 989 de 16 de dezembro
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de 2009 com nova redacdo apresentada no art. 1° desta lei dar-se-a na
referéncia compativel com o vencimento base atual dos servidores ou na
falta desta, na referéncia imediata superior, observado a escolaridade e
carga horaria do servidor, em face da institui¢@o das tabelas de 30 horas e 20
horas, alterando o anexo II da Lei Municipal n® 989 de 16 de dezembro de
2009, que passara a vigorara no Anexo Il constante nesta lei. §1° O
enquadramento se dard uma Uinica vez ap6s a publicacdo desta Lei, por ser
medida de carater transitorio, através de Ato da Mesa Diretora. §2° A
jornada regular de trabalho de Técnico Legislativo e Assistente
Administrativo sera de 30h semanais, salvo para o cargo Técnico
Legislativo — Area Administrativa — Especialidade Transporte e Assistente
Administrativo — Area Servigos Gerais e outros que trabalham em escala de
plantdo tém jornada fixada em até 120:00 (cento e vinte horas) mensais,
distribuidas em conformidade com ato do Presidente da Camara Municipal
de Sobral. Art. 16 - Aos cargos de provimento efetivo, instituidos nos
termos desta Leli, sdo regidos pela Lei n°039 de 15 de dezembro de 1992 c/c
a Lei n® 989 de 16 de dezembro de 2009 devendo ter seu enquadramento
automatico. Art. 17 - Os vencimentos dos cargos efetivos da Camara,
acrescidos das vantagens pecuniarias, sdo irredutiveis. Art. 18 - As
despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta do orgamento da Camara
Municipal de Sobral, observado o disposto na Lei Complementar Federal
n°® 101, de 04 de maio de 2000 e demais dispositivos que regulamenta a
matéria. Art. 19 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo
revogada as disposi¢cdes em contrarias, em especial os arts. 2°, 3°,4°, 8°¢ 9°
da Lein®989 de 16 de dezembro de 2009, Anexos LI-Aell Lein®1151 de
10 de maio de 2012 e anexos; arts. 1° e Paragrafo Unico, 2° e §§1°, 2° 3°,
incisos I, 1T e §§ 1°,2°,4°, 5° e anexos da Lein® 1320, de 06 de dezembro de
2013. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA
GOMES JUNIOR, em 17 de marco de 2015. JOSE CLODOVEU DE
ARRUDA COELHO NETO - Prefeito Municipal.
ANEXO |

LEI N° 1452/2015 QUE REVOGA O
ANEXO | DA LEI N° 989 DE 16 DE DEZEMBRO DE 2009

CARGOS DO QUADRO DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL

CARREIRA NS CARREIRA NM. CARREIRA NF
crRGaS cLAsSE REFERENGIA crRGOS ciasse | REFERENGA | GARGOS cuasse | ReFERENCIA
Procurador
Juridieo. & A Téenico A hssistente N
Anaiista Legislativa
Logslativo
1
Procurador
Juridico & 5 Téenico 5 Assistente s
Analista Legslativo
Legslativo
Procurador
Juridico @ Assistant
Analista ¢ Legisiativo € © [}
Legslativa &
7
Procurador
Juridico & o Técnico o Assistante o
Legislativo
Legslativo
Procurador
Jutidico & e £ Assistente e
Analista Legislativo Adminstrativo
Legslativo 7 T 7
] ] ]
] ] E]
70 10 10
ANEXO Il

LEI N° 1452 DE 17 DE MARGO DE 2015

TABELA DE VENCIMENTOS DOS CARGOS EFETIVOS.

CARREIRA NS/0h CARREIRA NW/30h CARREIRA NFI30h
CLASSE | REFERENCIA | VENCIMENTO | CLASSE | REFERENCIA | VENCIMENTO | CLASSE | REFERENCIA | VENCIMENTO
380, 066, 780
483 103; atr.
i, 142, 85
38, 182, a5
A 721, » 223, A a0
826,60 266 938,
525,62 311,08 a7
028,02 356,04 005
134, 404,44 040,
2436 453,50 076,
357.2 504,47 114,
4787 557,13 153,
8 58 & 1162 & 183,
T22.2 666,01 235
5245 726, 275,
%87 786, 323,
126, T 360,
2 27, s, 417,
3 20, 961, 67,
3 575,54 050, 518,
€ 5 T35, ¢ 122, © Kk
© 501,24 . 156, 520,
7 o7 273, 680,94
250,50 352,03 742,
434,31 436,28 EETER
24,51 520,51 867,
821,37 608,00 932,
025,12 700,04 o0,
o 236, v 784,54 o 080,
454,25 552, T4z,
680,16 963,24 217
913,05 088, 205
1550 206 B
405,44 319,
684, 435,
7952 555,
210, 679,
€ 97, £ 06, £
785,54 3.541.96 910,
103, £075,93 % oz2.
221,75 2222,73 E] 127,
o 75155 I 4.370,52 10 237,

LEI N° 1453 DE 17 DE MARCO DE 2015. Majora a remuneragao dos
Servidores Publicos Municipais da Administragdo Direta de Sobral, na forma
que indica, e da outras providéncias. A CAMARA MUNICIPAL DE
SOBRAL aprovou e eu sanciono a seguinte Lei: CAPITULO 1 DO
REAJUSTE DO VENCIMENTO-BASE Art. 1°. Fica majorado para R$
788,00 (setecentos e oitenta e oito reais) o vencimento-base dos servidores
ocupantes de cargos em comissdo e dos servidores ocupantes de cargos
efetivos da Administragdo Direta Municipal, que recebem vencimento-base
igual a R$ 724,00 (setecentos ¢ vinte quatro reais). Paragrafo Unico. Os
valores das representagdes dos servidores ocupantes de cargos em comissao
permanecem os mesmos, conforme constam do Anexo Unico desta Lei. Art.
2°. Fica estabelecido o patamar minimo de R$ 848,00 (oitocentos e quarenta e
oito reais) para os servidores municipais com regime de dedicacdo exclusiva
€ que tenham jornada de trabalho de quarenta horas semanais. Paragrafo
Unico. Fica assegurado aos servidores municipais ocupantes de cargos
efetivos ativos da Administragao Direta com regime de dedicagao exclusivae
com quarenta horas semanais, abono em valor que, somado ao valor do
vencimento-base, alcangara o patamar minimo estabelecido no caput deste
artigo. Art. 3°. Para efeito de alcance do patamar minimo fixado no caput, do
art. 2° desta Lei, ndo sera computada, no calculo do abono referido no
paragrafo unico do mesmo art. 2°, a gratificagdo inerente ao salario-familia.
Art. 4°. A remuneragdo dos servidores municipais ocupantes de cargos
efetivos ativos da Administracdo Direta, que ndo tenham dedicagdo
exclusiva e que tenham jornada de trabalho equivalente a vinte horas
semanais, serd proporcional a esta jornada. CAPITULO 11 DO REAJUSTE
DOS SERVIDORES DA SECRETARIA DA EDUCACAO Art. 5°. O
vencimento-base dos profissionais do magistério da educagdo bésica sera
majorado em 8,8% (oito ponto oito por cento). CAPITULO III DO
REAJUSTE DOS SERVIDORES DA SECRETARIA DA SEGURANCA E
CIDADANIA Art. 6°. O vencimento-base dos agentes de transito e dos
guardas civis municipais sera majorado em 7,0% (sete por cento).
CAPITULO IV DO REAJUSTE DOS SERVIDORES AGENTES DE
COMBATES AS ENDEMIAS Art. 7° O vencimento-base dos servidores
técnicos ocupantes do cargo de agente de combate as endemias serd fixado
em R$ 788,00 (setecentos e oitenta e oito reais). CAPITULO V DO
REAJUSTE PARA OS DEMAIS SERVIDORES Art. 8°. Os vencimentos-
base dos demais servidores de valor superior a R$ 788,00 (setecentos e
oitenta e oito reais) serdo majorados em 6,5% (seis ponto cinco por cento),
garantido o patamar minimo constante do art. 2° se a totalidade dos itens
remuneratorios ndo atingir a este. Art. 9°. Os efeitos financeiros referentes
aos reajustes implementados por esta Lei retroagirdo a 1° (primeiro) de
janeiro de 2015. Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacao,
revogadas as disposi¢des em contrrio. PACO MUNICIPAL PREFEITO
JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 17 de marco de 2015.
JOSE CLODOVEU DEARRUDA COELHO NETO - Prefeito Municipal.

ANEXO UNICO DA LEI N° 1453, DE 17 DE MARGO DE 2015

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

VENCI-
REPRESEN- | VALOR
CARGO SIMBOLOGIA| MENTO
e TAGAO BRUTO
CHEFE DE ESCRITORIO
REP.CAPITAL R$ 788,00 R$ 3.106,94 | RS 3.894,94
DIRETOR PRESIDENTE DA IOM RS 788,00  RS3.106,94| RS 3.894,94
PRES. DA FUNDACAO AGAO SOCIAL R$ 788,00 R$ 3.106,94 | RS 3.894,94
DIRETOR Il DAS -10 R$ 788,00 R$ 3.106,94 | RS 3.894,94
PREFEITO DISTRITAL DAS - 09 R$78800| RS 2.754,62| RS 3.542,62
PRES. COMISSAO DE LICITACAO DAS - 09 R$ 788,00 RS 2.754,62 | R$ 3.542,62
TESOUREIRO DAS - 09 R$ 788,00 R$ 2.754,62 | R$ 3.542,62
ASSESSOR ESPECIAL DAS - 08 RS 78800 RS 2420,85| RS 3.208,85
ASSESSOR JURIDICO DAS =07 R$ 788,00 R$ 1.982,89| R$ 2.770,89
COORDENADOR DAS - 07 R$ 788,00 R$ 1.982,89| R$ 2.770,89
DIRETOR | DAS - 07 RS788,00| RS 1.982,89| RS 2.770,89
PREGOEIRO DAS - 07 R$ 788,00 R$ 1.982,89| R$ 2.770,89
" DAS - 07
PRES. COMISSAO DE COMPRAS RS 788.00| RS 1.982.89| RS 2.770,89
PROCURADOR ASSISTENTE DAS - 07 R$78800| RS 1.982,80| RS 2.770,89
PROCURADOR JURIDICO DAS — 07
AMBIENTAL R$ 788,00 R$ 1.982,89| R$ 2.770,89
DAS - 06
ASSESSOR DE COMUNICAGAO | R$78800| RS 1.767.47| RS 2.585,47
ASSESSOR DE COMUNICAGAO II DAS - 06 R$ 788,00 RS 895,92 | R$ 1.683,92
GERENTE DAS - 06 R$ 788,00 R$ 1.797,47 | R$ 2.585,47
SECRETARIA I DAS - 05 RS 78800 RS 1.426,61| R$ 2.214,61
SECRETARIA | DAS - 04 R$ 788,00 R$ 1.136,95| R$ 1.924,95
ASSISTENTE TECNICO DAS - 03 R$ 788,00 R$ 895,92 | R$ 1.683,92
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DAS - 03
CONSELHEIRO TUTELAR R$ 788,00 R$ 895,92 | RS 1.683,92
CHEFE DE SERVICO 1l DAS -02 R$ 788,00 R$ 654,88 | RS 1.442,88
CHEFE DE SERVICO | DAS - 01 R$ 788,00 R$ 486,23 | RS 1.274,23
ENCARREGADO DE AREA DNM - 04 R$ 788,00 R$ 895,92 | RS 1.683,92
AGENTE LOCAL Il DNM - 03 R$ 788,00 R$ 246,96 | RS 1.034,96
DNM - 02
AGENTE LOCAL Il o R$ 788,00 R$ 172,79 R$ 960,79
AGENTE LOCAL | DNM - 01 R$ 788,00 R$98,63| RS 886,63
DNM - 01
AGENTE POSTAL LOCAL R$ 788,00 R$9863| R$ 886,63
DAS - 09
CHEFE DE OFICINA MUNICIPAL R$ 788,00 R$ 2.754,62 | R$ 3.542,62
ASSISTENTE MUNICIPAL DE OBRAS AMO - 01 R$ 788,00 R$ 1.982,89 | R$ 2.770,89
i DAS - 06
AUXILIAR DE MECANICA VI R$ 788,00 R$ 1.797,47 | RS 2.585,47
AUXILIAR DE MECANICA IV DAS - 04 R$ 788,00 R$ 1.136,95| R$ 1.924,95
AUXILIAR DE MECANICA Il DAS - 03 R$ 788,00 R$ 895,92 | RS 1.683,92
AUXILIAR DE MECANICA Il DAS - 02 R$ 788,00 R$ 654,88 | RS 1.442,88

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO ESPECIFICOS DA SAUDE

VENCI-
REPRESEN-| VALOR
CARGO SIMBOLOGIA | MENTO S
ese | TACAO | BRUTO
. AMS - 06
ASSISTENTE MUNICIPAL DE SAUDE Vi RS788,00| RS 6.017,92| RS 6.805,92
ASSISTENTE MUNICIPAL DE SAUDE V AMS - 05 R$ 788,00 R$ 4.044,97 | RS 4.832,97
ASSISTENTE MUNICIPAL DE SAUDE IV AMS - 04 R$ 788,00 R$ 3.693,81| RS 4.481,81
AUDITOR MUNICIPAL DE SAUDE AMS - 03 R$ 788,00 R$ 2.754,62 | RS 3.542,62
ASSISTENTE MUNICIPAL DE SAUDE 11 | M5 =92 | pe7sg00| R 2.263,04| RS 3.051,04
ASSISTENTE MUNICIPAL DE SAUDE | | "M% | Re788.00| RS 2.082,55| Rs 2.870,55
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE PAS-09 | ks 7sg00| R$2.754.63| RS 3.542,63
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO ESPECIFICOS DA EDUCAGAO
VENCI-
REPRESEN- | VALOR
CARGO simBoLogiA| MeNTo | REPEESSN- | HELOR
BASE
VICE-DIRETOR | DMS - 01 R$ 788,00 R$ 117,20 R$ 905,20
DMS - 01
SECRETARIO ESCOLAR | R$78800|  R$21167| RS 990,67
SECRETARIO ESCOLAR I DMS - 02 R$ 788,00 R$ 339,75| R$ 1.127,75
VICE-DIRETOR Il PMS-02 | Re7ss00| RS 22120 RS 1.009.20
DIRETOR Il DES - 01 R$76800|  R$33678| RS 112478
SECRETARIO ESCOLAR il DMS - 03 R$ 788,00 R$ 455,57 | R$ 1.243,57
INSTRUTOR DE CENCIAS DNT - 01 R$ 788,00 RS 654,88 | R$ 1.442,88
COORDENADOR PEDAGOGICO SMS - 01 R$ 788,00 R$ 924,37 | R$1.712,37
VICE-DIRETOR IV DMS - 04 R$ 788,00 R$ 924,37 | R$ 1.712,37
DIRETOR IV DES - 02 R$788.00| RS 1.065.07 | RS 1.853,07
DNT - 02
INSTRUTOR DE LINGUAS R$76800|  RS89592| RS 1.68392
DIRETOR V DES -03 R$788,00| RS 1.280,04| RS 2.068,04
DIRETOR VI DES-04 R$ 788,00 R$ 1.629,31| R$ 2.417,31
DAS - 05
COORDENADOR PEDAGOGICO R$ 788,00 R$ 1.426,61| R$ 2.214,61
SUPERINTENDENTE ESCOLAR DAS - 08 R$ 788,00 R$ 2.420,85| R$ 3.208,85

LEI N° 1455 DE 17 DE MARCO DE 2015 - Reajusta os vencimentos
dos Servidores da Camara Municipal de Sobral, pensionistas, inativos ¢
da outras providéncias. A CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei: Art. 1° Fica reajustado em 7,0%
(sete por cento) o salario base dos Servidores do Quadro Efetivo da
Camara Municipal de Sobral. Art. 2° Os servidores Inativos e
Pensionistas da Camara Municipal de Sobral, receberdo a titulo de
remuneracdo o valor de R$ 880,00 (oitocentos e oitenta reais). Art. 3°
Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagao tendo seus efeitos
financeiros retroagidos a 1° de janeiro de 2015, revogadas as disposi¢des
em contrarias. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES
FERREIRA GOMES JUNIOR, em 17 de mar¢o de 2015. JOSE
CLODOVEU DEARRUDA COELHO NETO - Prefeito Municipal.

LEI N° 1457 DE 17 DE MARCO DE 2015 - Institui no Calendario
Oficial de Sobral a “Semana Municipal da Psicologia”, ¢ da outras
providéncias. A CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL aprovou ¢ eu
sanciono a seguinte Lei: Art. 1° Fica instituida a Semana da Psicologia no
municipio de Sobral a ser comemorada, anualmente, na terceira semana
do més de agosto, com o nome “Semana Municipal da Psicologia”, em
alusdo ao Dia Nacional do Psicélogo que ¢ nacionalmente comemorado
no dia 27 de agosto. Art. 2° A semana ora instituida passa a integrar o
Calendario Oficial de eventos da cidade de Sobral. Art. 3° Na “Semana
Municipal da Psicologia” serdo realizados estudos, semindrios,
simposios, workshops, palestras e demais eventos relacionados ao
exercicio profissional de Psicologo. Art. 4° O objetivo principal desta Lei
¢ promover a conscientizacdo da sociedade sobralense para o papel
profissional do Psic6logo em beneficio dos seres humanos, sobretudo, na
exteriorizagdo de orientagdes éticas e comportamentais, que objetivam a
empatia, a agdo e o crescimento humano, reduzindo e amainando as
angustias, ansiedades ¢ inquietagdes do ser humano social pés-moderno.
Art. 5° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo. PACO
MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES
JUNIOR, em 17 de margo de 2015. JOSE CLODOVEU DE ARRUDA
COELHO NETO - Prefeito Municipal.

LEIN°1458 DE 17 DE MARCO DE 2015 - Denomina oficialmente de
Rua José Fernando de Aratjo a artéria que indica. A CAMARA
MUNICIPAL DE SOBRAL aprovou e eu sanciono a seguinte Lei: Art. 1°
- Fica denominada oficialmente de Rua José Fernando de Araujo, a
artéria conhecida como (Bela Vista I), que inicia-se na travessa
Raimundo Nonato dos Santos, com término na rua Padre Osvaldo
Chaves, paralelo a esquerda pela rua Bela Vista Il e paralelo a direita pela
rua das Flores, ambas localizadas no bairro Cidade Doutor José Euclides
Ferreira Gomes, neste municipio. Art. 2° - Esta Lei entrara em vigor na
data de sua publicacao, revogadas as disposi¢des em contrario. PACO
MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES
JUNIOR, em 17 de margo de 2015. JOSE CLODOVEU DE ARRUDA
COELHO NETO - Prefeito Municipal.

Decreto N° 1662, de 10 de marco de 2015. Dispde sobre declaragao de
operagdes de cartdo de crédito ou débito pelas empresas administradoras
de cartdo de crédito. O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL, no uso
de suas atribui¢des que lhe conferem, especialmente, os incisos II, IV,
VII e XX do art. 66, da Lei Organica do Municipio; e,
CONSIDERANDO o disposto no art. 172, da Lei Complementar n° 39,
de 23 de dezembro de 2013 (Codigo Tributario do Municipio de Sobral);
CONSIDERANDO a necessidade de um maior controle das vendas
efetuadas pelas empresas com a utilizagdo do cartdo de crédito ou de
débito para incrementar a arrecadagdo do ISSQN; DECRETA:
CAPITULO I DAS DISPOSICOES GERALIS Art. 1° Este decreto trata
da obrigatoriedade da declaracdo pelas Administradoras de Cartdes de
Crédito e de Débito das operagdes realizadas pelas empresas prestadoras
de servigos localizadas no Municipio de Sobral — Ceard. Art. 2° As
administradoras de cartdes de crédito, débito ou congéneres ficam
obrigadas a remeter a Administracdo Tributaria a Declara¢do de
Operagoes de Cartdes de Crédito ou Débito — DECRED, dos
estabelecimentos fornecedores de bens e servicos credenciados
localizados no Municipio de Sobral. § 1° As Administradoras de Cartdo
de Crédito ou débito prestardo informagdes sobre as operagdes efetuadas
com cartdes de crédito, débito ou congéneres em estabelecimentos
credenciados, fornecedores de bens e servigos, pessoas fisicas ou
juridicas, estabelecidas no Municipio de Sobral, compreendendo os
montantes globais por estabelecimento credenciado, ficando proibida a
identificagao do tomador de servico, salvo por decisao judicial, quando
se tratar de pessoas fisicas. § 2° Para os efeitos deste Decreto, considera-
se administradora de cartdes de crédito ou débito, em relagdo aos
estabelecimentos prestadores credenciados, a pessoa juridica
responsavel pela administragdo da rede de estabelecimentos, bem assim
pela captura ¢ transmissdo das transagdes dos cartdes de crédito ou
débito. § 3° O prazo para apresentacdo da declaragdo de operagdes de
créditos e débitos é até o ultimo dia Gtil do més subsequente ao da
ocorréncia das operagdes com cartdes de crédito ou débito. § 4° Entende-
se por cartdes congéneres aos de débito e de crédito, entre outros, os
seguintes: | — moeda eletronica (“e-money”); cartdo com determinado
valor monetario armazenado, registrado eletronicamente, que ¢ debitado
amedida que o seu portador o utiliza para pagamento de bens e servigos;
II - cartdo pré-pago: aquele destinado ao pagamento de bens e servigos
especificos, com uma carga de crédito pré-definida. § 5° A DECRED
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podera ser apresentada em papel impresso ou, caso tenha sido elaborada
por meio de processamento eletronico de dados, em arquivo magnético,
e serd entregue na Coordenagao de Arrecadagdo do Municipio de Sobral.
. § 6° A DECRED devera conter, ainda, o nome por extenso, CPF,
assinatura, data de preenchimento da declaracéo e telefone de contato do
responsavel pelo preenchimento da DECRED, que devera ser pessoa
legalmente habilitada para o ato. § 7° Fica facultada a Secretaria da
Gestdo a obtengao dos dados relativos as operagdes de cartdes de crédito
ou débito, por meio de convénio firmado com a Secretaria da Fazenda do
Estado do Ceara ou da Receita Federal do Brasil. § 8° A critério do
Secretario da Gestdo, a DECRED podera ser entregue utilizando outras
midias ou formas de transmissao. Art. 3° As Administradoras de cartdes
de crédito ou débito ficam obrigadas a entregar as declaragdes referentes
aos periodos anteriores a 2015 da seguinte forma: I — Para o periodo das
operagdes com cartdo de crédito e débito, compreendidos entre janeiro
de 2013 a dezembro de 2014, a entrega das declara¢des deverd ser
efetuada até 30 de junho de 2015; I1 — Para o periodo das operagdes com
cartdo de crédito e débito, compreendidos de janeiro de 2015 a abril de
2015, a entrega das declaragdes devera ser efetuada até 31 de maio de
2015. Art. 4° A Administragdo Tributaria de Sobral podera exigir, a
qualquer momento, a entrega de declaragao impressa em papel timbrado
da Administradora de cartdes de crédito, débito ou congéneres,
numerado sequencialmente, com registros de até 60 (sessenta) meses
anteriores a data da exigéncia, contendo a totalidade ou parte das
informagdes apresentadas em meio eletronico. § 1° O relatorio, a critério
da Administragdo Tributaria, devera conter as seguintes informagdes: [ —
arazdo social do estabelecimento, pessoa fisica ou juridica, credenciado
junto a administradora de cartdes de crédito, débito ou congéneres; II - o
nimero do CNPJ do estabelecimento credenciado ou CPF da pessoa
fisica credenciada; III — o nimero do estabelecimento, pessoa fisica ou
juridica, cadastrado na administradora de cartdes de crédito, débito ou
congéneres; [V —a data da emissdo do relatorio; V —a data das operagdes;
VI — identificador logico do equipamento onde foi processada a
operacdo; VII—o valor da transagdo de crédito, débito ou similares; VIII
— o valor e o percentual cobrado de taxa de administragdo em cada
operacdo realizada; IX - a numeragdo das paginas; X - o periodo
solicitado de oficio, quando for o caso. § 2° O servidor responsavel pela
recepcao dos documentos devera proceder a conferéncia dos dados
constantes da declaragdo com os documentos recebidos e, caso
comprovados, procedera ao recebimento da declaragdo. § 3° Em todas as
folhas que compdem a DECRED, no rodapé da folha e de forma
centralizada, devera constar o nimero de cada pagina em ordem
sequencial crescente e, ao lado, precedida por sinal “/” (barra), o total de
paginas. Art. 5°. As Administradoras de cartdes de crédito ou débito que
deixarem de apresentar a DECRED, apresentarem fora do prazo ou o
fizerem com dados inexatos ou incompletos, ficam sujeitas a
penalidades previstas na legislagdo tributaria do Municipio, sem
prejuizo das sangdes penais cabiveis. CAPITULO II DAS
DISPOSICOESFINALIS Art. 3° Este Decreto entrara em vigor a partir de
10 de margo do ano de 2015. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE SOBRAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES, em
10 de margo de 2015. JOSE CLODOVEU DE ARRUDA COELHO
NETO - Prefeito Municipal.

Decreto N° 1663, de 10 de marc¢o de 2015. Regulamenta o art. 20 da Lei
Complementar 039 de 23 de dezembro de 2014 que dispde sobre o
calculo do valor do ISSQN (Imposto Sobre Servigos de Qualquer
Natureza) sobre a atividade de construgdo civil relativo a retengdo na
fonte pelo proprietario da obra e da outras providéncias. O PREFEITO
MUNICIPAL DE SOBRAL, no uso de suas atribuicdes que lhe
conferem, especialmente, os incisos II, IV, VII e XX do art. 66, da Lei
Organica do Municipio; e, CONSIDERANDO o disposto nos arts. 20, 56
e 172, da Lei Complementar n° 39, de 23 de dezembro de 2013 (Codigo
Tributario do Municipio de Sobral); CONSIDERANDO a necessidade
de um maior controle quando da arrecadag¢ao do ISSQN retido na fonte
referente aos servigos de construgao civil; e, CONSIDERANDO ainda, a
necessidade da normatizagdo e padronizagdo dos critérios para a
apuracdo da base de calculo do ISSQN em tais atividades, DECRETA:
CAPITULO 1 DAS DISPOSICOES GERAIS Art. 1° Este Decreto trata
do valor do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza sobre o
servigo de construgdo civil retido na fonte de responsabilidade de pessoa
fisica, juridica ou a essa equiparada. Paragrafo tinico. Esta norma aplica-
se por ocasido do requerimento de expedi¢do do ‘“habite-se” ou
averbagdo da construgdo ou da reforma, com ou sem ampliagdo de area
construida, a fim de atualizar os dados constantes no Cadastro

Imobiliario do Municipio. Art. 2° Para fins do disposto neste Decreto,
considera-se Custo Global da Construgdo o valor minimo que pode ser
atribuido a construgdo da edificagdo para fins do disposto no art. 53 da
Lei n® 4.591, de 16 de dezembro de 1964, calculado a partir do Custo
Unitario Basico (CUB) pelo método indicado no item 3.33 da
Associagdo Brasileira de Normas Técnicas - Normas Brasileiras
(ABNT/NBR) n° 12.721/1999. CAPITULO II DA
RESPONSABILIDADE Art. 3° Na forma do art. 56, do Codigo
Tributario do Municipio de Sobral, sera responsavel pela retengdo na
fonte e recolhimento do imposto quem utilizar servigos prestados por
empresas ou profissionais autonomos, que ndo fizerem prova de sua
inscri¢do como contribuinte no Cadastro Econdmico do Municipio. Art.
4° Sem prejuizo da responsabilidade prevista no artigo anterior, serdo
responsaveis, na qualidade de “contribuinte substituto”, pela retencdo na
fonte e pelo recolhimento do ISSQN, devido pelos servigos tomados de
terceiros, independentemente de ostentarem condi¢do de isento ou
imune: [ - as incorporadoras e construtoras, em especial em relagdo as
comissdes pagas pelas corretagens de imdveis, bem como pelo servigo
prestado por profissionais, empresas ou sociedades de profissionais; II -
as empresas de construcdo civil, em relagdo aos servigos subempreitados
ou contratados; I1I - as pessoas fisicas ou juridicas que contratarem obras
de construgdo civil ou de instalagdo de maquinas e equipamentos, pelo
imposto devido sobre os servicos tomados de pessoas fisicas ou
juridicas. Paragrafo unico. O recolhimento do ISSQN devera ocorrer a
cada fase ou etapa da execucdo fisica da obra. Art. 5° A expedi¢do do
“Habite-se” e a averbag@o da constru¢do somente podera ser efetuada
mediante prova do pagamento do ISSQN incidente sobre a prestagdo de
servigos de construg¢do civil, constituindo a sua concessdo ato de
responsabilidade pessoal do servidor, nos termos do art. 20, da Lei
Complementar n® 39/2013. Paragrafo tnico. O 6rgdo competente pela
concessdo do "habite-se" deverd remeter ao Fisco Municipal,
mensalmente, as informagdes ou dados relativos a construgdo ou
reforma de prédios, para o fim de inscricdo do imovel, langamento e
fiscalizac@o dos tributos devidos. Art. 6° A Autoridade Fiscal incumbida
da apuragao do ISSQN para expedicdo do “habite-se” ou averbagdo da
construcdo ou da reforma, com ou sem ampliacdo de area construida,
apos a constatacdo de que o ISSQN foi efetivamente recolhido, fara
registro expresso no respectivo processo administrativo certificando a
fiel quitacdo do ISSQN, por meio do “Certificado de Quitagdo do
ISSQN”, impondo sua assinatura e carimbo que consigne o seu nome,
matricula e cargo § 1° O Certificado de Quitagao do ISSQN de que trata
este artigo devera ser exigido pela unidade responsavel pelo controle de
obras executadas no territorio do Municipio de Sobral, na instru¢@o do
processo administrativo de expedigdo da Certidao de “Habite-se”, do
Certificado de Conclusdo da Obra ou Termo de Recebimento de Obra, do
Alvara ou Licenca de Regularizacdo de Edificaco, do Alvara ou Licenca
de Reforma, com ou sem acréscimo, ou quaisquer outras nomenclaturas
atribuidas a documentos que se constituam em certificar a regularidade
de obras, constituindo-se como ato indispensavel para expedi¢do do
referidos documentos. § 2° O Certificado de Quitagao do ISSQN de que
trata este artigo ndo podera ser registrada sem o pagamento do ISSQN, na
forma prevista neste Decreto. CAPITULO I DABASE DE CALCULO
Secdo I Da Afericao Art. 7° A base de calculo do ISSQN da construcdo
civil sera aferida direta ou indiretamente. Art. 8° A aferigdo da base de
calculo na forma direta sera realizada para obra ou servigo de construgio
civil, de responsabilidade de pessoa juridica. Paragrafo tnico. A
escrituragdo contabil relativa a obra devera mencionar, em centro de
custos distintos, cada obra de construgdo civil ou reforma, com ou sem
ampliac@o de area construida. Art. 9° A afericdo da base de calculo para a
retengdo na fonte do imposto de que trata este Decreto serd feita
indiretamente, quando: I. a empresa estiver desobrigada da apresentagio
de escrituracdo contabil ou ndo a possuir de forma regular; I1. nao houver
apresentacdo de escrituracdo contdbil no prazo estabelecido pela
fiscalizag@o; I11. houver sonegagdo ou recusa, pelo proprietario da obra,
de apresentacdo de qualquer documento ou informagdo de interesse do
Fisco Municipal; IV. os documentos ou informagdes de interesse do
Fisco Municipal forem apresentados de forma deficiente; V. a obra for de
responsabilidade de pessoa fisica; VI. a documentagdo contabil
apresentada pelo proprietario da obra contiver valores incompativeis
com o Custo Global da Construgdo. Art. 10 A base de calculo aferida
indiretamente sera obtida mediante a aplicacdo do Custo Global da
Construgdo, submetida, quando for o caso, a aplicagdo de dedugdes,
conforme o disposto no art. 11 deste Decreto. § 1° Para o calculo do valor
do Custo Global da Construgao sera utilizado o tltimo Custo Unitario
Bésico (CUB) divulgado pelo Sindicato da Industria da Construgao Civil
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do Estado do Ceara (SINDUSCON-CE), na data da apuragdo do
imposto. § 2° O Custo Global da Construgdo serd calculado pela
Fiscalizag@o Tributaria do Municipio a partir do enquadramento da obra,
mediante a multiplicagdo do CUB correspondente ao tipo da obra pela
sua area total, submetido, quando for o caso, a aplicagdo de dedugdes,
conforme disposto no art. 11 deste Decreto. Seco II Das Deducdes Art.
11 Sdo dedutiveis da base de calculo do imposto: 1. Para construgido
realizada por empreitada, em que o prestador dos servigos e o
proprietario da obra sdo pessoas distintas, os valores das notas fiscais de
servicos emitidas pelo empreiteiro em nome do proprietario da obra, que
fagam referéncia a obra; I1. Para construgio por administragdo, em que o
proprietario da obra e o administrador sdo pessoas distintas, ou para
constru¢ao administrada pelo proprietario da obra: a) o valor das notas
fiscais de servigos emitidas pelos prestadores de servigos em nome do
proprietario da obra, que fagam referéncia a essa; b) o valor das folhas de
salarios dos empregados da obra; ¢) o valor das Guias da Previdéncia
Social (GPS), identificadas com o niumero do Cadastro Especifico do
INSS (CEI), correspondente a obra, devidamente quitado; d) o valor do
Fundo de Garantia de Tempo de Servico (FGTS) incidente sobre as
folhas de salarios dos empregados da obra, devidamente quitado; e) o
valor do Programa de Integracdo Social (PIS) incidente sobre as folhas
de salarios dos empregados da obra, devidamente quitado; f) o valor dos
recibos de pagamento a profissionais autonomos, inscritos no Cadastro
Econdmico do Municipio, que facam referéncia a obra, acompanhados
daprova de regularidade fiscal. § 1° No caso do inciso I e da alinea “a” do
inciso II deste artigo, ndo sera considerado como dedutivel o valor dos
materiais destacados na nota fiscal. § 2° Os documentos previstos neste
artigo, para serem validos e aceitos como dedutiveis, deverdo estar
revestidos das formalidades legais e regulamentares. § 3° As notas fiscais
de servigos que forem sujeitas a reten¢do na fonte so serdo aceitas, como
dedutiveis da base de calculo, se comprovado o recolhimento do ISSQN
correspondente. CAPITULO IV ENQUADRAMENTO DA OBRA Art.
12 O enquadramento da obra de construgao civil sera realizado de oficio,
de acordo com a destinagdo do imdvel, o nimero de pavimentos, o
padrdo, o tipo da obra e a classificagdo arquitetonica, nos termos da
legislagdo aplicavel, e tem por finalidade definir o CUB aplicavel a obra
¢ o procedimento de calculo a ser adotado. § 1° Quando constarem, na
mesma obra, duas ou mais caracteristicas de enquadramento diferentes,
o Custo Global da Construgdo aplicado sera o referente ao
enquadramento de maior area. § 2° O acréscimo de area sera enquadrado
de acordo com a sua destinagio. CAPITULO V DAS
DISPOSICOESFINAIS Art. 13 Ato do Secretario da Gestdo podera
estabelecer procedimentos ou documentos necessarios a eficacia deste
Decreto, bem como dispor sobre casos omissos. Art. 14 Entre Decreto
entrard em vigor a partir de 10 de mar¢co de 2015. PACO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL PREFEITO JOSE
EUCLIDES FERREIRA GOMES, em 10 de mar¢o de 2015. JOSE
CLODOVEU DEARRUDA COELHO NETO - Prefeito Municipal.

Decreto N° 1664, de 10 de margo de 2015. Regulamenta hipdtese de
ndo incidéncia da progressividade extrafiscal das aliquotas de IPTU,
para efeitos de inaplicabilidade do art. 10, §1°, da Lei Complementar n.°
39, de 23.12.2013 (Cddigo Tributario do Municipio de Sobral). O
PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL, no uso de suas atribuigdes que
lhe conferem, especialmente, os incisos I, IV, VII e XX do art. 66, da Lei
Organica do Municipio; e, CONSIDERANDO o alcance da expressiao
'legislacdo tributaria' contida no artigo 96 do Codigo Tributario Nacional
(Lei n.° 5.172/66), a compreender os atos normativos expedidos pelas
autoridades administrativas, na forma do art. 100, I, do referido diploma
normativo nacional; CONSIDERANDO que a progressividade
extrafiscal das aliquotas do IPTU tem por finalidade assegurar uma
minima aplicabilidade ao principio constitucional da “fun¢ao social da
propriedade urbana” estampado no art. 5°, XXIII, da Constitui¢ao
Federal de 1988, conforme, inclusive, previsdo contidano art. 10, §1°, do
Cddigo Tributario do Municipio de Sobral; CONSIDERANDO, ainda, o
permissivo jurisprudencial constante da Stimula 668/STF, segundo a
qual o IPTU pode ter aliquotas progressivas antes mesmo da publicagdo
da Emenda Constitucional 29/2000, desde que seja para assegurar o
principio acima mencionado; CONSIDERANDO, por fim, que os lotes
constantes de empreendimentos imobiliarios devidamente autorizados
pelo Poder Publico Municipal, desde que cadastrados em nome do
loteador e dispostos a comercializa¢do por pre¢os compativeis com 0s
praticados no mercado imobilidrio local n@o se destinam,
aprioristicamente, a “especulacdo imobilidria”, assim compreendida
como a pratica consistente na formagao de estoques de bens imdveis na

expectativa de que seus valores de mercado aumentem futuramente,
apostando na obtengdo de maiores lucros no futuro. DECRETA:
CAPITULO I DAS DISPOSICOES GERAIS Art. 1.° E inaplicavel a
progressividade (extrafiscal) de aliquotas do IPTU prevista no §1°, do
art. 10, da Lei Complementar n.° 39, de 23.12.2013 (Cédigo Tributario
do Municipio de Sobral) para os lotes constantes de empreendimentos
(loteamentos) devidamente aprovados (homologados) pelo Poder
Publico Municipal, enquanto ndo comercializados e desde que ainda
cadastrados em nome do loteador. Paragrafo tinico. A partir do primeiro
dia do exercicio seguinte a data da lavratura do instrumento publico ou
particular de compra e venda ou da simples promessa de compra-e-venda
apresentada ao Setor de Cadastro Imobiliario da Prefeitura Municipal de
Sobral, aplicar-se-a a regra constante no dispositivo mencionado no
“caput” deste artigo, aplicando-se, doravante, aliquotas progressivas no
tempo, como forma de compelir o adquirente a dar uma fungao social ao
solo urbano. Art. 2° O presente diploma normativo entrard em vigor na
data de sua publicacdo, convalidando-se eventuais langamentos
tributarios ja efetivados nos termos ora disciplinados. CAPITULO II
DAS DISPOSICOES FINAIS Art. 3° Este Decreto entrara em vigor a
partir de 10 de mar¢o do ano de 2015. PACO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA
GOMES, em 10 de margo de 2015. JOSE CLODOVEU DE ARRUDA
COELHO NETO - Prefeito Municipal.

Decreto N° 1666, DE 16 DE MARCO DE 2015 - Revoga o Decreto n.°
1628, de 15 de setembro de 2014 (IOM n.° 584, de 23/09/2014), e
estabelece novo regulamento do credenciamento de prestadores de
servigos bancarios no Municipio de Sobral para arrecadacao de tributos e
demais receitas municipais, na forma que indica, ¢ da outras
providéncias. O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL, no uso de suas
atribui¢cdes que lhe confere o inciso IV, do art. 66, da Lei Orgénica do
Municipio, e CONSIDERANDO a necessidade de ampliar a rede de
atendimento aos municipes, contribuintes e demais pessoas naturais ou
juridicas das quais o Municipio de Sobral, por seus entes da
administragdo direta e indireta, seja credor; CONSIDERANDO a
necessidade de fomentar o incremento da arrecadacdo das receitas
municipais de forma ampla, rapida e eficiente; CONSIDERANDO a
importancia da implantagdo, no dmbito da pasta da Secretaria da Gestao,
do sistema de credenciamento dos prestadores de servigos de servicos
bancarios para pagamento dos Documentos de Arrecadagdo Municipal e
demais destinados a arrecadagdo de receitas municipais, DECRETA:
Art. 1° Fica criado no ambito do Municipio de Sobral o SISTEMA DE
CREDENCIAMENTO DE PRESTADORES DE SERVICOS
BANCARIOS para arrecadacio de tributos e demais receitas municipais
que sera gerenciado pela Secretaria da Gestdo. Art. 2° Fica aprovado o
Regulamento do Sistema de que trata o art. 1°, constante do Anexo Unico
ao presente Decreto. Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario, especificamente o
Decreto n.° 1628, de 15 de setembro de 2014 (IOM n.° 584, de
23/09/2014). PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES
FERREIRA GOMES JUNIOR, em 16 de marco de 2015. JOSE
CLODOVEUDEARRUDA COELHO NETO - Prefeito Municipal.

ANEXO UNICO DO DECRETO N° 1666, DE 16 DE MARCO DE
2015 - REGULAMENTO DO SISTEMA DE CREDENCIAMENTO
GERENCIADO PELA SECRETARIA DA GESTAO DO MUNICIPIO
DE SOBRAL. DO OBJETO Art. 1° O presente Regulamento tem por
objeto estabelecer as regras gerais do Sistema de Credenciamento de
prestadores de servigos bancarios para arrecadagio de tributos e demais
receitas municipais a ser disponibilizado aos devedores e contribuintes
do Municipio de Sobral, Estado do Ceara. DO PROCEDIMENTO Art.
2° Os procedimentos de credenciamento serdo iniciados mediante
autorizac¢do do Secretario da Gestao, devendo ser autuados em Processo
Administrativo proprio no qual sera elaborado o respectivo termo de
referéncia ¢ edital de convocagdo dos interessados a se credenciarem.
Parégrafo Unico. A convocagio piblica para credenciamento, visando a
prestacao dos servigos observara as seguintes etapas: I - Publicacdo do
Aviso de Credenciamento no minimo 01 (uma) vez no Impresso Oficial
do Municipio de Sobral e no minimo 01 (uma) vez em jornal de grande
circulagdo; II - Recebimento e avaliagdo da documentagdo dos
interessados quanto a habilitagdo juridica, regularidade fiscal,
qualificacdo econdmico-financeira, técnica; 11 - Celebragdo de Contrato
de prestacdo de servigos entre o Municipio e as interessadas; IV -
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Divulgacao da lista dos prestadores de servigos credenciados em todos
os prédios publicos mediante afixa¢do em local visivel e através da
Imprensa Oficial do Municipio. DA COMISSAO PERMANENTE
DE CREDENCIAMENTO Art. 3° Por ato do Secretario da Gestdo, ora
expressamente autorizado pelo Chefe do Poder Executivo Municipal,
sera constituida a Comissdo Permanente de Credenciamento da
Secretaria da Gestdo — CPCSG formada por trés membros, dos quais
pelo menos um devera ser servidor ptblico efetivo. § 1° A presidéncia
da Comissao Permanente de Credenciamento da Secretaria da Gestao
— CPCSG sera atribuida pela Secretaria(o) da Gestdo do Municipio de
Sobral a um dos membros da Comissdo Permanente de
Credenciamento, no mesmo ato constitutivo ou em ato separado. § 2°
A Comissao Permanente de Credenciamento da Secretaria da Gestao—
CPCSG nao sera remunerada pelo exercicio de tal encargo, e sera
renovada anualmente, substituindo-se pelo menos um dos membros;
DA PARTICIPACAO Art. 4° Poderio se credenciar todos os
interessados do ramo de atividade pertinente ao objeto da contratagio
que atendam as exigéncias deste regulamento e dos editais especificos.
DA DOCUMENTACAO PARA CREDENCIAMENTO Art. 5° Os
interessados deverao solicitar o seu credenciamento através de pedido
dirigido a Secretaria de Gestdo de Sobral protocolizado no Sistema
Geral de Protocolos do Municipio de Sobral, indicando quais os
servigos que pretende realizar. I. O pedido devera ser instruido com os
documentos exigidos pelo Edital, de acordo com os limites previstos
na Lei Federal n° 8.666/93, que, ap6s analise da Comissdao Permanente
de Credenciamento da Secretaria da Gestdo — CPCSG, serdo autuados
em Processo de Inexigibilidade de Licitagdo. DA PROPOSTA Art. 6° -
A empresa interessada no Credenciamento deverd apresentar
juntamente com a documentagao de habilitacdo a relagdo dos itens que
pretende executar, de acordo com sua capacidade instalada. § 1° Os
valores referentes aos servigos a serem prestados fardo parte
integrante dos editais especificos, os quais permanecerdo fixos e
irreajustaveis durante a vigéncia do Credenciamento. § 2° O pedido de
credenciamento e a respectiva proposta da interessada nao assegura
direito a contratagdo, bem como a realizagdo da contratagdo nao
assegura qualquer direito a realizacdo dos servigos, considerando que
as quantidades a serem realizadas pela credenciada dependera da
necessidade e da livre escolha dos credenciados pelo usuario, assim
como, da disponibilidade orgamentéria e financeira da Secretaria da
Gestdo. § 3° Os interessados em se credenciar, s6 poderao fazé-los se
puderem prestar todos os servigos solicitados através do edital de
credenciamento. DO JULGAMENTO Art. 7° O pedido com a
documentagdo da interessada sera submetido a apreciacdo da
Comissdo Permanente de Credenciamento, que promovera a analise
obedecido o seguinte: I - Na hipotese de ser constatada a falta de
documenta¢do necessaria para o Credenciamento, ou existir
documentagdo com prazo de validade vencido, a Comissdo
Permanente de Credenciamento solicitarda o envio deste, devendo a
empresa interessada atender ao solicitado em até 08 (oito) dias uteis,
sendo que expirado este prazo a solicitagdo de Credenciamento sera
indeferida; II - A Comiss@o decidira sobre o pedido no prazo de 05
(cinco) dias tteis contados a partir da data de protocolo, que em igual
numero de dias promovera a intimacdo da interessada; III - A
interessada podera apresentar recurso no prazo de 05 (cinco) dias uteis
contados da data da intimacdo; IV - O recurso devera ser dirigido a
Comissao Permanente de Credenciamento que o fara subir, através da
Procuradoria Geral do Municipio, com parecer fundamentado, a (ao)
Secretario de Gestdo do Municipio de Sobral (CE), que proferira
julgamento no prazo de 10 (dez) dias uteis contados do
encaminhamento. DOS PRAZOS, DA CONTRATACAO, DA
EXECUCAO DO OBJETO DO CREDENCIAMENTO Art. 8° O
credenciamento tera prazo de vigéncia de 01 (um) ano a contar da data
de publicagdo do respectivo edital especifico, ficando durante este
prazo aberta a possibilidade dos interessados se credenciarem. [ - A
data de término do prazo de vigéncia do Contrato de Prestacdo de
Servigos coincidira com a data de término do prazo de vigéncia do
edital de credenciamento, podendo ser prorrogado de acordo com o
estabelecido na Lei n° 8.666/93. II - Deferido o pedido de
credenciamento e ratificado pelo Secretario da Gestdo, a Credenciada
sera convocada para firmar o Contrato de Prestagdo de Servigos no
prazo de 05 (cinco) dias uteis contados da data da convocagao; I1I - Os
servicos objeto do Credenciamento deverdo ser realizados no
Municipio de Sobral; IV - A Administragdo Publica reserva-se no

direito de, a qualquer tempo, paralisar ou suspender a execucao dos
servicos, mediante pagamento unico e exclusivo daqueles ja
executados e devidamente atestados pelo departamento competente; V
- Apos a realizagdo do contrato, o Municipio de Sobral podera solicitar
acréscimos ou supressoes de itens do objeto através de processo
protocolizado e fundamentado, atendidas as exigéncias do art. 5° e
demais determinac¢des da Lei 8.666/93, no que couber; VI - Os
acréscimos e supressdes serdo formalizados por Termo Aditivo ao
contrato. DO PAGAMENTO Art. 9° A forma de pagamento sera
estipulada no Edital de credenciamento, observada a legislacdo que
trata da matéria e as peculiaridades das futuras contrata¢des. I - Nos
editais especificos de credenciamento constardo as dotagdes
orcamentarias indicadas pela Secretaria da Gestao; Il - As despesas
decorrentes da execug@o dos Contratos de Prestacdo de servigos serdao
empenhadas de acordo com agendamento realizado pela Secretaria da
Gestdo. DAS SANCOES Art. 10. Os editais especificos disciplinardo
as sangdes de acordo com a Lei Federal n® 8.666/93. Art. 11. Sao
obrigagdes minimas das credenciadas: I - Néo transferir a outrem, no
todo ou em parte, a prestagdo dos servicos de que trata o edital; II -
Assumir inteira responsabilidade pela prestagdo dos servicos, que
deverao ser realizados com a observancia de todas as normas técnicas e
normativos legais aplicaveis; III - Fornecer e utilizar toda a
competéncia indispensavel ao servigo, atendidas todas as exigéncias
legais pertinentes, tais como: trabalhistas, sociais, tributarias,
previdencidrias, fundiarias, normas técnicas e demais, por mais
especiais que sejam e mesmo que aqui ndo mencionadas; IV - Exigir e
somente prestar os servicos mediante a Documento de Arrecadagao
Municipal — DAM. V - Responsabilizar-se unica e exclusivamente,
pelo pagamento de todos os encargos e demais despesas decorrentes da
prestagao dos servigos, tais como: emolumentos prescritos e que digam
respeito ao servigo; impostos; taxas; contribuigdes fiscais;
previdenciarias; trabalhistas e fundiarias; VI - Fornecer, quando
solicitado, elementos necessarios a avaliagdo dos servigos, bem como
dados estatisticos e demonstrativos de custos; VII - A credenciada sera
remunerada exclusivamente através dos valores estabelecidos nos
editais especificos, sendo vedada: a cobranca de qualquer sobretaxa; a
retencdo e/ou exigéncia de apresentacdo de qualquer documento (s)
adicional (ais); aposi¢do de assinatura em guia e/ou documento em
branco ou de garantia de qualquer espécie; cobranca de deposito e/ou
caugdo de qualquer natureza. VIII - A Administracdo podera
estabelecer ainda outras obrigacdes a serem observadas pelas
Credenciadas no Edital especifico de credenciamento. DAS
CONDICOES GERAIS Art. 12. A Administragdo tera direito a
vistoriar as instalagdes, aparelhos e locais de prestacdo dos servicos das
credenciadas. Art. 13. A Administragdo a qualquer tempo poderd
rescindir o contrato por decisdo fundamentada, quando da ocorréncia
de fato superveniente ou circunstancia desabonadora da credenciada.
Art. 14. A Administragdo podera estabelecer ainda outras condi¢des a
serem observadas na relacdo contratual no Edital especifico de
credenciamento. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES
FERREIRA GOMES JUNIOR, em 16 de margo de 2015. JOSE
CLODOVEU DE ARRUDA COELHO NETO - Prefeito Municipal.

DECRETO N.° 1665, DE 12 DE MARCO DE 2015 “Estabelece
critérios de selecdo das familias que serdo atendidas pelo Projeto de
Produgdo de 2.084 Unidades no Bairro Jos¢ Euclides, no ambito do
Projeto Minha Casa Minha Vida.” O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso das atribui¢des que lhe confere o artigo 66, [Ie Ve
artigo 77, I, “i” da Lei Organica do Municipio, Considerando a
necessidade de estabelecer critérios adicionais de sele¢ao das familias
que serdo atendidas pelo Projeto de Produgao de 2.084 Unidades no
Bairro José Euclides, no ambito do Projeto Minha Casa Minha Vida,
conforme dispdem o art. 3° § 4° da Lein. 11.977 de 7 de julho de 2009.
DECRETA: Art. 1°. Fica aprovado no ambito do Municipio de Sobral,
no que tange ao Projeto de Produgdo de 2.084 Unidades no Bairro José
Euclides, referente ao Programa Minha Casa Minha Vida, os seguintes
critérios adicionais de selecdo: a) Familias em situacdo de risco; b)
Familias com mulheres responsaveis pela unidade familiar; c)
Familias que facam parte pessoas com deficiéncia, idosos e criangas;
d) Menor renda e) Tempo de moradia em Sobral; f) Territorialidade
(critério de desempate). Art. 2° - Este decreto entra em vigor na data de
sua publicagdo. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES
FERREIRA GOMES JUNIOR, em 12 de margo de 2015. JOSE
CLODOVEU DEARRUDA COELHO NETO - Prefeito Municipal.
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Estado do Ceara
Prefeitura Municipal de Scbral

Decreto Orgamentario N° 1656, de 2 de Fevereiro de 2015

Q Prefeito Municipal de Sobral, no uso das atribuicGes que lhes sdo conferidas por lei e de conformidade com o que faculta
o Art.5°. da Lei Municipal N° 1416 de 15/12/2014

Abre Crédito ao Vigente O

e da Outras providéncias._
Decreta:
Art. 1°. - Fica aberto ao vigente orgamento um Crédito Suplementar no valor de R$ 4.826.000,00 (Quatro Milhdes,

Oitocentos e Vinte e Seis Mil Reais), para atender a(s) necessidades (s) de reforco da(s) seguinte(s) dotacio(Ges)
orcamentaria(s):

Classificaglo Orgamentdria Natureza Crédito(s) R$

0310-0603-12.365.0005.2.107 3.3.90.30.00 Material de Consumo 1.350.000,00
1211-1901-15.452.0126.2.053 3.3.90.36.03 Outros Servigos de Tercei %0.000,00
0849-1301-04.122.0408.2.039 4.4.90.52.00 Equipamentos e Material P 1.500.000,00
0969-1801-08.122.0416.2.140 3.3.90.92.00 Despesas de Exercicios An 200,00
0511-0901-04.122.0412.2.067 3.1.90.94.00 Indenizagdes e Restituigd 12.000,00
1061-1831-08.244.0155.1.188 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Tercei 1.800,00
1108-1831-08.244.0156.2.187 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Tercei 10.000,00
1050-1831-08.244.0155.1.182 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Tercei 9.000,00
1072-1831-06.244.0155.2.050 3.3.90.36.03 Outros Servigos de Tercei 30.000,00
1107-1831-08.244.0156.2.187 3.3.90.36.03 Outros Servigos de Tercei 5.000,00
1095-1831-08.244.0156.2.159 3.3.90.36.03 Outros Servigos de Tercei 15.000,00
1393-2002-04.122.0409.2.048 3.3.90.36.03 Outros Servicos de Tercei 138.000,00
0351-0701-10.301.0102.2.011 3.3.90.34.00 Qutras Desp. de Pessoal D 500.000,00
1189-1901-15.451.0108.2.144 3.3.50.39.00 Outros Servicos de Tercei 255.000,00
0659-1001-04.122.0415.2.072 3.3.90.36.03 Outros Servigos de Tercei 10.000,00
0847-1301-04.122.0408.2.039 3.3.90.37.00 Locagdo de Mio-de-Obra 900.000,00

Total R§ 4.826.000,00

Art. 20, - Os recursos para fazer face a suplementacdo descrita no Art. 19. deste Decreto, correrdo a conta de anulagdo
parcial efou total da(s) seguinte(s) dotagdo(Ges) orcamentdria(s):

Classificagho Orgamentéria Natureza Anulagéo (5es) R§

0295-0603-12.361.0005.2.109 3.3.90.36.02 Outros Servigos de Tercei 1.350.000,00
0351-0701-10.301.0102.2.011 3.3.90.34.00 Outras Desp. de Pessoal D 500.000,00
0586-0901-19.573.0136.1.003 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Tercei 12.000,00
0699-1001-20.601.0135.1.130 3.3.90.36.03 Outros Servigos de Tercei 10.000,00
0848-1301-04.122.0408.2.039 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Tercei 900.000,00
0868-1301-15.451.0108.2.142 4.4.90.51.00 Obras e Instalagdes 1.500.000,00
0968-1801-08.122.0416.2.140 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Tercei 52.000,00
1047-1831-08.244.0155.1.182 3.3.90.30.00 Material de Consumo 9.000,00
1154-1831-08.306.0157.2.087 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Tercei 10.000,00
1195-1901-15.452.0124.2.180 3.3.90.34.00 Outras Desp. de Pessoal D %0.000,00
1201-1901-15.452.0124.2.182 3.3.90.30.00 Material de Consumo 255.000,00
1382-2002-04.122.0409.2.048 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens F 138.000,00

Total R§ 4.826.000,00

Art. 30, - Este decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogada as disposigbes em contrério.

Prefeitura Municipal de Sobral em 2 de Fevereiro de 2015

JOSE CLODOVEU DE ARRUDA COELHO NETO JOSE MARIA DE SOUZA ROSA

SECRETARIA DA GESTAO

PORTARIA N.° 135/2015-SEGES - Prorroga o prazo para
recolhimento do ISSQN de servigos executados por profissionais
autdénomos— exercicio de 2015. O SECRETARIO DA GESTAO, no uso
das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo artigo 68, em seus incisos I, 11
e V da Lei Orgéanica do Municipio: CONSIDERANDO a situagdo
excepcional de adaptagdo dos contribuintes do municipio aos novos
prazos de vencimento do ISSQN (imposto sobre servigos de qualquer
natureza) de servicos executados por profissionais autdnomos e tendo
em vista a vigéncia do novo codigo tributario municipal. RESOLVE: Art.
1° Prorrogar até o dia 31 de margo de 2015 o prazo para recolhimento do
tributo municipal - ISSQN de servigos executados por profissionais
autonomos - relativo ao exercicio de 2015. Art. 2° Esta portaria entrara
em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em
contrario. Art. 3° O presente diploma normativo entrara em vigor na data
de sua publicagdo, cujos efeitos serdo retroativos a 1° de janeiro de 2015.
Publique-se, Registre-se e Cumpra-se. PACO MUNICIPAL PREFEITO
JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 20 de margo de
2015.JOSE MARIA DE SOUZA ROSA - Secretério da Gestio.

PORTARIA N°138/2015-GP - O SECRETARIO DA GESTAO, no uso
de suas atribui¢des legais que lhe confere inciso ” I1” da Lei Municipal
n.° 1196 de 07 de fevereiro de 2013, RESOLVE: Art. 1° Dispensar a Sra.
IRENILCE FARIAS MOTA, Matricula. N° 18153, ocupante do cargo de
Provimento Efetivo de Fiscal Superior de Tributos, de responder
Interinamente pela Coordenacdo de Arrecadagdo, da Secretaria da
Gestao deste Municipio, a partir de 24 de margo de 2015. Publique-se ¢
cumpra-se. Secretaria da Gestdo, em 23 de marco de 2015. JOSE
MARIA DE SOUZAROSA - Secretario da Gestao.

PORTARIAN®152/2015-SEGES - Estabelece expediente corrido o dia
27 de margo de 2015, em todos os Orgdos e Entidades da Administragio
Piblica Municipal, ¢ d4 outras providéncias. O SECRETARIO DA
GESTAO DO MUNICIPIO DE SOBRAL, no uso das atribuigdes que

lhe confere a alinea "k", do Inciso IV, do Art. 2° da Lei Municipal N°
1.196, de 07 de fevereiro de 2013, CONSIDERANDO a necessidade de
disciplinar o funcionamento da Administragdo Ptblica Municipal no dia
27 de margo de 2015, data em que a Igreja Catolica celebra solenemente
em seus templos no mundo inteiro, rituais litrgicos em memoria da
Procissao de Passos, RESOLVE: Art. 1° - Estabelecer expediente corrido
no dia27 de margo de 2015, (sexta-feira), para os servidores/empregados
dos Orgios e Entidades da Administracdo Piiblica Municipal Direta e
Indireta, no horario de 8:00h as 14:00h. Art. 2° - Os servidores da
Secretaria da Saude, Secretaria da Cidadania e Seguranga, Servidores da
Limpeza Publica, Farmacia Popular e do Servigo Auténomo de agua e
Esgoto - SAAE que se encontrarem em servico nesse dia, terdo seus
expedientes normais. Art. 3°— Esta Portaria entrara em vigor nesta data,
revogadas as disposicdes em contrario. Publique-se, Registre-se e
Cumpra-se. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES
FERREIRA GOMES JUNIOR, em 24 de margo de 2015. JOSE MARIA
DE SOUZAROSA - Secretario da Gestao.

SECRETARIA DA SAUDE

Digitalty signed by MONICA SOUZA
LIMABE1 46036334
4 08:34:11 -03:00.

8814

Date: 2015.03.2:

Reason: SIOPS |

Location: SUS - Sistema Unico de Sadde

UF: Ceara Municipio: Sobral
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
1° Bimestre Janeiro ¢ Fevereiro de 2015

RREO - ANEXO 12 (LC141/2012, art.35)
RS 1,00

PREVISAQ RECEITAS REALIZADAS

RECEITAS PARA APURACAO DA APLICACAO EM | PREVISAO ATUALIZADA[ 71z o Bimestre

ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE INICIAL @ ® % (b / a) x 100
RECEITA DE IMPOSTOS LIQUIDA (1) 39.446.092,40 [39.446.092,40 |[5.203.816,99 |13,19
Imposto Predial ¢ Territorial Urbano - IPTU 5.333.08502  |5.333.08502 |186.868.71 3,50
Imposto sobre Transmissiio de Bens Intervivos - ITBI 3.113.180,02  [3.113.180,02  |362.328,83 11,63
Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - 1SS 20.236.820,79 |20.236.820,79 |2.964.746,89  |14.65
Imposto de Renda Retido na Fonte - [RRF 7.983.818,38 |7.983.81838 [1.223.659.26 |15.32
Imposto Territorial Rural - ITR 0,00 0,00 0,00 0,00
Multas, Juros de Mora e Outros Encargos dos Impostos. 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Ativa dos Impostos 2.779.188,19 0,00 0,00 10,00
Multas, Juros de Mora ¢ Outros Encargos da Divida Ativa 0,00 2.779.188,19  |466.213,30 0,00
Ei%‘gl;ziTRANSFERENCIAS COHSTITUCIONAL 192.766.225,46 |192.766.225,46 |34.165.168,19 (17,72
Cota-Parte FPM 86.325.599,16 |86.325.599,16 |16.132.025,02 |18.68
Cota-Parte ITR 22.848,81 22.848,81 3.850,58 16,85
(Cota-Parte IPVA 8.695.906,91  [8.695.906,21 |3.926371,35 |45,15
Cota-Parte ICMS 97.047.872,83 [97.047.872,83 |14.016.797,09 |14.44
(Cota-Parte IPI-Expontagio 334.342,35 334.342,35 86.124,15 25,75
Exerttn Em‘:ﬁflic:‘:n:f”'“"i““'“‘ delmpostose 339 65540 [339.65540  [0.00 0.00

Desoneragio ICMS (LC 87/96) 339.655,40 339.655,40 0,00 0,00

Outras
TOTAL DAS RECEITAS PARA APURACAOD DA
APITICA(,'AO EM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE  [232.212.317,86 |232.212.317,86 [39.368.985,18 16,95
SAUDE (IIT) =T+ 11

PREVISAOQ | RECEITAS REALIZADAS
ATUALIZADA( Até o Bimestre
© [C)]

162.344,805,11 |166.308.297,61 |127.467.776,31 (16,52

RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA | PREVISAO

SAUDE INICIAL % (d/c)x 100

TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO SIS
DE SAUDE-SUS

Provenientes da Unidio

162.344 805,11 [162.344. 805,11 [26.601 048,26 [16.38

Provenientes dos Estados 0,00 1.071.891,32  [815.493,84 76,08
Provenientes de Qutros Municipios 0,00 0,00 0,00 0,00
(Outras Receitas do SUS 0,00 2.891.601,18 [51.234.21 1,77
TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS 0,00 2.144.905.62  |0.00 0,00
CE 2 5 ‘ z 0 ;

RE.CEIT.A DE OPERAQOES DE CREDITO VINCULADAS| 0.00 .00 0.00 0,00
A SAUDE

(;:Jggi RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DA 0.00 .00 0.00 0.00

TOTAL RECEITAS ADICIONAIS PARA

g 2.344, .453.203,23 (27.467.
FINANCIAMENTO DA SAUDE 162.344.805,11 |168.453.203,23 127.467.776,31 16,30

DESPESAS COM SAUDE DOTACAD DOTACAQ | DESPESAS EMPENHADAS | DESPESAS LIQUIDADAS

(Por Grupo de Naturezade [ 1 i = [ATUALIZADA( At o Bimestre % (£ e)x 100 AlénBimﬁu'e-%[g“]xlm
Despesa) (e) )

DESPESAS CORRENTES |178.857.628,92 |178.857.628,92 |55.543.912,34 |31,05 27.245.524,67 15,23

Pessoal ¢ Encargos Sociais [25.605.799,00 |25.605.799,00 |5.909.918,40 [23,08 5.138.60041 20,06

Juros ¢ Encargos da Divida 10,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10,00

Outras Despesas Correntes |153.251.829,92 153.251.829,92 [49.633.993,94 |32,38 22.106.924,26 (1442

DESPESAS DE CAPITAL |10.960.034,00 |10.960.034,00 |1.014.051,99 |9,25 273.531,10 2,49

Investimentos 10.960.034,00 |10.960.034,00 {1.014.051,99 [9,25 273.531,10 2,50

Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

[Amortizagdo da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Igi;\;'n%'?JSE[:R%PESAS 189.817.662,92 | 189.817.662,92 [56.557.964,33 29,79 27.519.055,77 (1449
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DESPESAS COM
SAUDE NAQ DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS

COMPUTADAS DOTAGAD

mamsl;% DOTACAO INICIAL e
PERCENTUAL At o Bimesire (h) % (h/ V) x 100 Atk o Bimesire (i) T AVE) 5 100

ESCOLA DE FORMACAO EM SAUDA DA FAMILIA
VISCONDE DE SABOIA

[DESPESAS COM
INATIVOS E N s 0.00 jo.o0 .00 Jo.uo

PENSIONISTAS

DESPESA COM
[ASSISTENCIA A
[sAUDE QUE NAD
ATENDE AO
priveiro br

000 jo.00 0,00 Jo0

z
S
z

UNIVERSAL

[DESPESAS
lCUSTEADAS COM s
" 2 945,844,33 1 21212401, 7,
oo A s 49,945 834,3 95,31 1212.441,10 7,08
[RECURSOS

A o 285 824,33 Ja7.14 20.552.441.10 468

nia 0.00 jo.00 0,00 lo.00

A 660.000.00 117 660.000.00 240

[oUTRAS ACOES T
[sERVICOS NAD  [Nia aia 0.00 lo.00 o.00 lo.00
lcomPUTADOS

[RESTOS A PAGAR
Ao

oS
IDEVIDAMENTE [N/A nin i [ va NiA
[NO EXERCICIO

st
DISPONIBILIDADE
A

oA 0.00 lo.n0 0.00 Jo.o0

ESTOS A PAGAR
lcANCELADOS:

LCURSOS
VINCULADOS A
PARCELA DO
PERCENTUAL

lo.o0 jo.o0 Jo.o0 lo.00

7

MINIMO QUE NAO [N
FOI APLICADA EM
ACOES E
SERVICOS DE
SAUDE £V
EXERCICIOS
ANTERIORES’
TOTAL DAS
DESPESAS COM
SAUDE NAD
comPuTADAS ()

NiA 40045 844,33 Jus 31 HEIEENRT] 77,08

TOTAL
DAS
DESPESAS

COM
ACOES E
SERVICOS!
PUBLICOS|
[DE SAUDE
(V) =V -
v

12N 189.817.662,92 6.612.120,00 11,69 6.306.614,67

PERCENTUAL DE APLICACAO EM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE SOBRE A
RECEITA DE IMPOSTOS LIQUIDA E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS 16,02

(VII%) = (VIi / ITIb x 100) - LIMITE CONSTITUCIONAL 15% ¢ §

VALOR REFERENTE A DIFERENCA ENTRE O VALOR EXECUTADO E O LIMITE MINIMO 401.266.89
CONSTITUCIONAL [(VIi - (15*I1Tb)/100)]6 00

EXECUCAQ DE
RESTOS A PAGAR
NAO PARCELA
PROCESSADOS INSCRITOS |CANCELADOS/PRESCRITOS PAGOS A PAGAR CONSIDERADA NO
INSCRITOS COM LIMITE
[ DISPONIBILIDADE
DE CAIXA
Inscritos em 2015 [389.240,28 N/A [N/A IN/A 187.973,39
Inscritos em 2014 1.812.662,41 0,00 1.812.66241 0,00 0,00
Inscritos em 2013 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Inscritos em 2012 10,00 0,00 0,00 0,00 0,00
| Total 2.401.902.69 0.00 1.812.662.41 w 187.973,39
CONTROLE DOS RESTOS A PAGAR RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS
CANCELADOS OU PRESCRITOS PARA
FINS DE APLICAGAQ DA o
o custeadas Fi
DISPONIBILIDADE DE CAIXA Saldo Inicial R N s“"':pﬁ‘::nf)"“"
CONFORME ARTIGO 24§ 1° e 2°
Restos a Pagar Cancelados ou Prescritas om [ ) 0.00 .00
2015
Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em | 0 .00 000
2014
3 T—
fﬁe:l}ﬁﬁ a Pagar Cancelados ou Prescritos em .00 .00 .00
Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em N/A N/A N/A
2012
Total (VIII) o.00 0.00 0.00
CONTROLE DE VALOR REFERENTE AOQ
PERCENTUAL MINIMO NAO CUMPRIDO O D E
EM EXERCICIOS ANTERIORES PARA
FINS DE APLICACAQ DOS RECURSOS el Despesas custeadas no Saldo Final (Nao
VINCULADOS CONFORME ARTIGOS 25 ¢ len o de i (1) plicado)
26
Diferenga de limite ndio cumprido em 2014 0,00 0,00 0,00
Diferenga de limite nio cumprido em 2013___[0,00 0.00 0.00
Total (1X) 0.00 0.00 0.00
DESPESAS
eS| e T A.R'?TMA 'DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
(Por Sublungto)] ALIZAD, At o Bimestre (1) % (rtotal I 100 'Até o Blmeatre (m) S(mtotal m)x 100
; b u57.92 99303752 5 o s0nts .67 [EEEAED [
st
Hospitalar e [96.869.830,00 96.869.830,00 33.426.910,75 39,10 15.156.233,54 55,08
Ambulaoria
[Suporic
Profilstico e [1.528.006,00 1.528.006,00 506380 oot 506380 ooz
Terpiuen
visines o100 77.061.00 36.893.20 lo.o7 10.220,04 o4
Vigtincia | aasas00 1.143.626.00 13,607,403 Jots 051360 lo?
Aiimenasio ¢ [, oo o oo oo oo oo
Nairigio
s
[Subfuncpes [0.00 00 [0.00 000 0,00 [o.00
TotaL_— [wosionss [iwaouss [Fessrooin oo T oo

FONTE: SIOPS,Sobral / CE

1 - Essa linha apresentara valor somente no Relatdrio Resumido da Execugiio Orgamentaria do tltimo bimestre do exercicio.

2 - O valor apresentado na intercessdo com a coluna "h" ou com a coluna "h+i"(altimo bimestre) deverd ser 0 mesmo apresentado
no "total j".

3 - O valor apresentado na intercessio com a coluna "h" ou com a coluna "h+i"(iiltimo bimestre) devera ser o mesmo apresentado
no “total k".

4 - Limite anual minimo a ser cumprido no encerramento do exercicio. Deverd ser informado o limite estabelecido na Lei
Orgéinica do Municipio quando o p I nela est ido far superior ao fixado na LC n® 141/2012

5 - Durante o exercicio esse valor servird para o monitoramento previsto no art. 23 da LC 141/2012

6 - Nodltimo bimestre, serd utilizada a formula [VI(h+i) - (15 x TITb)/100].

RESILICAO DO TERMO DE COMPROMISSO D'E N°
039-12/2014 CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO DE
SOBRAL E ANA HELENA ARAUJO BOMFIM QUEIROZ

O MUNICIPIO DE SOBRAL, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ/MF sob n® 07598634/0001-37, com sede administrativa sito na Rua Viriato de
Medeiros, n® 1250, Centro, através de sua SECRETARIA DA SAUDE, neste ato representada por
sua secretdria, Dra. MONICA SOUZA LIMA, brasileira, casada, fisioterapeuta, residente e
domiciliada neste municipio, regularmente inscrita no CPF/MF sob o n°® 881.469.363-34, doravante
denominada COMPROMISSANDA e o (a) ANA HELENA ARAUJO BOMFIM QUEIROZ, brasileiro
(a), portador (a) do RG: 98010026402, regularmente inscrito (a) no CPF: 648.160.873-20, residente
e domiciliado (a) na Rua Francisca das Chagas Muniz, 1555 doravante denominado (a)
COMPROMISSADO (A) resclvem de plenc e comum acordo, resilir o Termo de Compromisso de n®
038-12/2014 firmado em 01 de Agosto de 2014 nos seguintes termos:

CLAUSULA PRIMEIRA - DA RESILIGAO CONTRATUAL

As partes resolvem resilir a partir de 27 de Janeiro de 2015, o Termo de -
Compromisso de n® 039-12/2014, que tinha como objeto a contratagdo do compromissado para
atuar como docente do Curso de Especializagdo em Geréncia de Centros de Saude da Familia da
Estratégia Saude da Familia.

CLAUSULA SEGUNDA - DA DESOBRIGAGAO DAS PARTES
As partes declaram no presente ato, nada mais terem a exigir uma da
outra, tendo em vista, que o servigo ndo chegou a ser prestado e nenhum valor sido pago.

CLAUSULA TERCEIRA - DO FORO

Fica_eleito o Foro da comarca de Sobral, para dirimir as guestdes e
duvidas oriundas deste instrumento que ndo puderem ser resolvidas pelos meios administrativos,

podendo 0s casos omissos serem resolvidos de comum acordo.

E, assim, por estarem acordes e ajustadas, as partes assinam o

presente Termo, em 02 (duas) vias de igual teor e forma, para um so efeito, na presenga de 02
(duas) testemunhas abaixo assinadas.

Sobral (CE), 27 de Janeiro de 2015.

'

(—;J}Lma El;uza Lima
cretaria da Saude

Municipio de Sobral

EDITAL N° 021/2015 - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PARA CONTRATACAO TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO E FORMACAO DE CADASTRO DE
RESERVA RETIFICACAO N° 01 A Prefeitura Municipal de Sobral,
através de sua Secretaria da Saude, no uso de suas atribuigdes, torna
publico a Retifica¢do de n° 01 do Edital de n® 021/2015 que regulamente
o processo seletivo simplificado objetivando a contratagao temporaria
de pessoal e formagdo de cadastro de reserva, RESOLVENDO: 1.
Retificar o quantitativo de vagas da funcgdo/categoria de Tutor do
Sistema de Saude Escola — Residéncia Multiprofissional em Saude da
Familia, constante do ANEXO V, passando-se a ler 12, onde antes se lia
14, conforme abaixo transcrito:

ANEXQ V.
QUADRO DE VAGAS, FUNGOES/CATEGORIAS, CADASTRO DE RESERVA, HABILITACAQ, ATIVIDADES BASICAS, CARGA HORARIA E REMUNERACAQ BASE
BLOCO ATENCAO

QuANTIDADE
coomo | UMTIOADS ATIVIDADES BASCAS e L
5 bt squipes oo GSF: Elsborar agenca, o o it
ngties o Exizogeo Pemanent

Dispensitin poes ]
k] partciar o whidaien 0

itz paaglgis
Corirur | azada paroct conane
=

pes & omirur 1o rscenss e gestso s peescas

2. Inserir a numeragdo dos ANEXOS IV e V do Edital inaugural,
conforme abaixo transcrito: ANEXO IV QUADRO DE VAGAS,
CADASTRO DE RESERVA ,FUNCOES/CATEGORIAS,
HABILITACAO, ATIVIDADES BASICAS, CARGA HORARIA E
REMUNERACAO BASE FINANCIADO PELO BLOCO
FINANCEIRO DA ATENCAO BASICA ANEXO V QUADRO DE
VAGAS, FUNCOES/CATEGORIAS, CADASTRO DE RESERVA,
HABILITACAO, ATIVIDADES BASICAS, CARGA HORARIA E
REMUNERACAO BASE FINANCIADO PELO BLOCO
FINANCEIRO DA ATENCAO SECUNDARIA 3. Inserir na habilitagio
da funcao/categoria de Preceptor de Educacdo Permanente — Nivel [ e II
constante do ANEXO V, a especificagdo de Mestrado referente a Pds
Graduacdo Stricto Sensu na area da saude, conforme abaixo transcrito:
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GUADRG BE VAGAS, FUNCBESICATEGORIAS, CADASTRO DE RESERVA, HABILITAGAD, ATIVIDADES BASICAS, CARGA HORARIA € REMUNERAGAO BASE
FINANGIADO PELO BLOCO FINANCEIRO DA ATENGAO SECUNDARIA

oussTIOADE FUNGAGEATEGORA CARGAWORARA | REMUMERAGAD
covea | OIS | canmamoor F

Proceptar de Educagso
Pomareria 20 horas, A8 132184
el |

Precegior 08 EQCICH)
Pemararte a0 nosas A5 24168

ol 1

4. Permanecem inalterados os demais termos do Edital inaugural que ndo
forem incompativeis com a presente retificagao. Sobral/CE, 23 de marco
de 2015. Monica Souza Lima - Secretaria da Saude do Municipio de
Sobral.

CHAMADA DE SELECAO PUBLICA N° 001/2015 - PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO PARA FACILITADORES DA
PRIMEIRA ETAPA DO CURSO TECNICO PARA AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE HOMOLOGACAO E CONVOCACAO
A Secretaria da Satde de Sobral, neste ato representado pela sua
Secretaria Monica Sousa Lima, na qualidade de gestora do Fundo
Municipal de Satde de Sobral-CE, com base no Processo Seletivo
Simplificado para Facilitadores da Primeira Etapa do Curso Técnico
para Agente Comunitario de Satde, regulado pela Chamada Publica de
Sele¢do de n° 001/2015, RESOLVE: I — Homologar o resultado final do
processo seletivo, que teve como aprovados (classificados e
classificaveis) os candidatos abaixo transcritos;

CANDIDATO (A) ‘ORDEM DE SITUACAO
CLASSIFICACAO

Anagécia Sousa Linhares 1° Classificada

Livia Guimaries Albuquerque 2° Classificada

Jéssica Edina Silveira Muniz 1° Classificivel

II - Convocar os candidatos classificados, acima transcritos a
comparecerem a secretaria académica da Escola de Formacdo em Satude
da Familia Visconde de Sabdia para assinarem termo de compromisso no
dia 30 de margo de 2015. Sobral- CE, 23 de mar¢o de 2015. Monica
Souza Lima - Secretaria da Satide de Sobral.

CHAMADA PUBLICA N° 15/2015 - PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO PARA COORDENADOR DO CURSO DE
PRATICAS CORPORAIS E GRUPOS COMUNITARIOS DE
CUIDADO NAATENCAO BASICA A SAUDE RESULTADO FINAL.
A Secretaria da Satde de Sobral, neste ato representada por sua
Secretaria, Monica Souza Lima, na qualidade de gestora do Fundo
Municipal de Satde de Sobral-CE, vem por meio deste instrumento,
tornar publico para conhecimento dos interessados, o resultado final do
processo seletivo simplificado para Coordenador(a) do Curso de
Praticas Corporais ¢ Grupos Comunitarios de Cuidado na Atengdo
Basica a Saide, RESOLVENDO: I. Informar a inexisténcia de recurso
contra o resultado preliminar. II. Divulgar o resultado final da selegao,
conforme abaixo transcrito. Sobral, CE, 23 de mar¢o de 2015. Monica
Souza Lima - Secretaria da Satde de Sobral.

Nome do Candidato Pontuagdo Classificagdo
Anagécia Sousa Linhares 118 Classificado
Francisca Diana Meire Gongalves Pontes 40 Classificavel

CHAMADA PUBLICA N° 16/2015 - PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO PARA CAPACITADOR DO CURSO DE PRATICAS
CORPORAIS E GRUPOS COMUNITARIOS DE CUIDADO NA
ATENCAO BASICA A SAUDE RESULTADO FINAL. A Secretaria da
Saude de Sobral, neste ato representada por sua Secretaria, Monica
Souza Lima, na qualidade de gestora do Fundo Municipal de Satde de
Sobral-CE, vem por meio deste instrumento, tornar publico para
conhecimento dos interessados, o resultado final do processo seletivo
simplificado para Capacitador(a) do Curso de Praticas Corporais e
Grupos Comunitarios de Cuidado na Atencdo Basica a Saude,
RESOLVENDO: I. Informar a inexisténcia de recurso contra o resultado
preliminar II. Divulgar o resultado final do processo seletivo, conforme
abaixo descriminado. Sobral, CE, 23 de margo de 2015. Monica Souza
T.ima - Secretiria da Sande de Sohral

[ Nome do Candidato | Pontuagio [ Classificagéo |
| Maria Idalice Silva Barbosa | 157 | Classificado |

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE SOBRAL - CMSS ‘

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE SOBRAL — CMSS
RESOLUCAO N° 003/2015 - CMSS DISPOE SOBRE A
APRECIACAO DA PRESTACAO DE CONTAS RELATIVO AO 3°

QUADRIMETRE DE 2014; DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE NO MUNICIPIO DE SOBRAL-CE. O Conselho
Municipal de Saude de Sobral — CMSS, no uso de suas
competéncias e atribuigdes conferidas pelas Leis Federais n.°
8.080/90 e n.° 8.142/90, pela Lei Estadual n.° 12.878/98, pela Lei
Municipal n.° 052/93, alterada pela Lei Municipal n.° 326/2001, e
pelo seu Regimento Interno; e CONSIDERANDO que o Conselho
Municipal de Saude de Sobral — CMSS ¢ um 6rgao colegiado, de
carater permanente, deliberativo, normativo e controlador das
politicas, estratégias e execugdo das agdes e servigos do Sistema
Unico de Satde — SUS, no ambito do Municipio de Sobral, e
integrantes da Secretaria da Satde; CONSIDERANDO que, de
acordo com a Resolugdo CNS N° 333, de 04 de novembro de 2003,
os Conselhos de Satude definem, por delibera¢do de seu plenario,
sua estrutura administrativa, ¢ CONSIDERANDO a Portaria n°
2.751, de 11 (onze) de novembro de 2009 que dispde sobre a
integracéo dos prazos e processos de formulagdo dos instrumentos
do Sistema de Planejamento do Sistema Unico de Satide e do Pacto
pela Satde. CONSIDERANDO as informagdes foram
apresentadas pelo Setor Financeiro da Secretaria de Saude de
sobral, na Plenaria da 2* Reunido extraordinaria do CMSS de
17(dezessete) de Margo de 2015; RESOLVE: Artigo 1° —
APROVAR a Prestacdo de contas relativo ao 3° Quadrimestre de
2014;da Secretaria de Satide no Municipio de Sobral-Ceara. Artigo
2° - As informagdes para aprovagao de prestacao de contas relativo
ao 3° Quadrimestre de 2014, foram apresentadas pelos Setor:
Financeiro , Vigilancia 4 Saude e Controle Avalia¢ao e Auditoria da
Secretaria de Saude da Plenaria da 2°Extraordinaria do CMSS de
17de Margo 2015. Artigo 3°- Esta Resolucao entre em vigor Nesta
data, revogadas as disposi¢cdes em contrario. Sobral (CE), 23 de
Margo de 2015. Francisca das Chagas da Silva Mesquita -
Presidente do CMSS.

SECRETARIA DE URBANISMO

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - AMMA

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE -AMMA
- Torna publico que concedeu a LICENCA DE OPERACAO
(REGULARIZACAO) N° 067/2015 AMMA, com vencimento em
13/03/2017,4A. & A. EXPLORACAO DE MINEIRO LTDA - ME,
referente a atividades de extragdo de substancia mineral — areia —
numa area de 26,80 (vinte e seis hectares e oitenta ares), localizada
no leito do Rio Acarau, na localidade denominada Fazenda Sao
Fernandes, na regido de Pedra Branca - Zona Rural, empresa a AV.
DOM JOSE, N° 1280 - BAIRRO CENTRO no municipio de Sobral
- CE. Processo AMMA 3920/2015. Foi determinado o
cumprimento da legislagdo ambiental em vigor.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE -AMMA
- Torna publico que concedeu a LICENCA DE OPERACAO
(REGULARIZACAO) N° 069/2015 AMMA, com vencimento em
17/03/2017, a ANA CARLA LIMA MENDES, referente a
prestacao dos servigos de manutencdo e reparacdo mecanica de
motocicletas e motonetas e comercio varejista de pecas e
acessorios, empresa 8 RUA VIRIATO DE MEDEIROS, N°1047 -
BAIRRO CENTRO no municipio de Sobral - CE. Processo AMMA
4000/2015. Foi determinado o cumprimento da legislagdo
ambiental em vigor.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE —-AMMA
- Torna publico que concedeu a LICENCA DE OPERACAO
(RENOVACAO) N° 070/2015, com vencimento em 18/03/2017, &
RAIMUNDO NONATO SAGRADO, referente 4 atividade de
compra, venda e transporte de artigos usados, destinados a
reciclagem e no uso da construgao civil, especialmente plasticos e
seus derivados, empresa a AV. DOM JOSE, N° 410 — BAIRRO
DOM JOSE no municipio de Sobral - CE. Processo AMMA
3996/2015. Foi determinado o cumprimento da legislagdo
ambiental em vigor.
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AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE -AMMA
- Torna publico que concedeu a LICENCA DE OPERACAO
(RENOVACAO) N° 071/2015, com vencimento em 18/03/2017, a
A. C. DE MELO MESQUITA FILHO, r eferente 4 atividade de
mudanca de endereco para atividade de fabricacdo de artefatos
diversos e moveis com predominancia em madeira, empresa a AV.
JOHN SANFORD, N° 4195 — BAIRRO CIDADE DR. JOSE
EUCLIDES DERREIRA GOMES JUNIOR no municipio de
Sobral - CE. Processo AMMA 4013/2015. Foi determinado o
cumprimento da legislacdo ambiental em vigor.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE -AMMA
- Torna publico que concedeu a LICENCA DE OPERACAO
(RENOVACAO) N° 072/2015, com vencimento em 18/03/2017, &
GRAFICA FURTADO & ALBUQUERQUE LTDA - ME,
referente 4 atividade de operacionalizagao de uma grafica e editora,
com impressao de material de segurancga, jornais, revistas e livros,
edicao e impressao de produtos graficos e material de uso comercial
e publicitario, empresa a AV. JOHN SANFORD, N° 1060 —
BAIRRO JUNCO no municipio de Sobral - CE. Processo AMMA
4012/2015. Foi determinado o cumprimento da legislagdo
ambiental em vigor.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE -AMMA
- Torna publico que concedeu a LICENCA DE OPERACAO
(REGULARIZACAO) N° 073/2015, com vencimento em
18/03/2017, 8 MANUEL NETO BRANDAO — ME, referente a
atividade de reparagdo e manutengdo de equipamentos
eletroeletronicos de uso pessoal e doméstico, empresa a AV.
SENADOR FERNANDES TAVORA, N° 1064 - BAIRRO SINHA
SABOIA no municipio de Sobral - CE. Processo AMMA
4002/2015. Foi determinado o cumprimento da legislagao
ambiental em vigor.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - AMMA
- Torna publico que concedeu a LICENCA DE INSTALACAO N°
028/2015 — AMMA, com vencimento em 17/03/2018, a SOBRAL
SERVICOS MEDICOS LTDA - ME, referente ao Projeto para
constru¢do de uma edificacdo de uso comercial destinada a
prestagdo de servigos de atividades médicas, ambulatorial restrita e
consultas (CLINICA MEDICA), com uma 4rea construida de
10.456,30m?> em um terreno com area total de 20.665,37m?
localizada na Av. Monsenhor Aloisio Pinto, N° 1362, Bairro Dom
Expedito, empresa 4 RUA DR. MONTE, N° 442 — CLINICA SAO
LUCAS, SALA 115 — BAIRRO CENTRO. Processo AMMA
3732/2014. Foi determinado o cumprimento da legislagdo
ambiental em vigor.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - AMMA
- Torna publico que concedeu a LICENCA DE INSTALACAO N°
029/2015 — AMMA, com vencimento em 17/03/2017, a
FRANCISCA NEIDE CAMELO MARTINS, referente ao Projeto
para constru¢do de uma edificagdo de uso misto com 4(quatro)
pavimentos, térreo mais trés com uma area construida de 757,76m?
em um terreno com area total de 411,44m?, localizada na Rua
Idelfonso de Holanda Cavalcante, Bairro Coragdo de Jesus, sendo a
esquina mais proxima voltada para a Rua Antdnio Mendes
Carneiro, empresaa RUA CEL. ANT®. R. MAGALHAES, N°359—
BAIRRO DOM EXPEDITO. Processo AMMA 3865/2015. Foi
determinado o cumprimento da legislagdo ambiental em vigor.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - AMMA
- Torna publico que concedeu a LICENCA DE INSTALACAO -
REGULARIZACAO N° 030/2010 - AMMA, com vencimento em
18/03/2017, a GLENIA G. COELHO - ME, referente as atividades
de uma clinica odontologica, a ser implantada 8 RUA DOUTOR
CARLOS, N°27-BAIRRO CENTRO, contemplando uma area de
61,40m?. Processo AMMA 4021/2015. Foi determinado o
cumprimento da legislagdo ambiental em vigor.

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
E COMBATE A EXTREMA POBREZA

RESULTADO FINAL SELECAO AGENTE DE INCLUSAO

PRODUTIVA
AGENTE DE INCLUSAO PRODUTIV (4)

N° NOME GERAL
1 [NORMA MATOS CUNHA 92
2 |ANDREIA PONTES DE ALMEIDA 91
3 |PRISCILLA ALVES ARAUIO 90
4 |SUYANE NAYARA CONSTANCIO DE OLIVEIRA 85
5 |ANTONIA KARINNY DO NASCIMENTO MARQUES 80
6 [ALANA MARIA GABRIEL DUARTE 76
7 |LUCILENE BOTO PRADO 75,5
8 |ELCIO JOSE PEREIRA DA SILVA 72
9 |OLGA SONIELLY LIMA ALMEIDA 72
10 [ANTONIO ADRIANO DE VASCONCELOS 71,5
11 [CESARINA TACIANA ARAGAO 71,5
12 [THAYS SANTOS FERNANDES 67,5
13 [BENEDITO MARCULINO SILVA 67
14 |CLAILSON PEREIRA DA COSTA 66,5
15 |IVO SILVA DE OLIVEIRA 66
16 |FRANCISCO EDSON DE LIMA 65
17 [MARINA GUILHERME DA FROTA 64,5
18 |GLAUCIANE DA SILVA NUNES 64
19 [MARIA DULCE AGUIAR GUIMARAES 64
20 [RAISSA DE ALMEIDA GUSMAO 64
21 [FRANCISCA LILIANE ARRUDA MESQUITA DE SOUSA 63,5
22 [SOCORRO ELI RIBEIRO 63,5
23 |ANTONIO LEVI AMARILO DE SOUZA 63

AGENTE DE INCLUSAO PRODUTIV (4)

24 |MARIANA LOURENCO FERREIRA 63
25 |CARLOS JEFFERSON TORRES PARENTE 61
26 |JUCILIA RIBEIRO AVILA 61
27 |FATIMA GLORIA SILVA 60
28 [JOAO ANTONIO DE SOUSA OLIVEIRA 60
29 |SILVANA FERREIRA LIMA 60

SECRETARIA DA TECNOLOGIA E
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

EXTRATO DE CONTRATO - CONTRATANTE : PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, representada pela Secretaria da Tecnologia
e Desenvolvimento Economico , Daniela da Fonseca Costa .
CONTRATADO: ANTONIO DE PADUANEVES , RG: 98031020098,
CPF: 001.294.883.72 REPRESENTADO POR: ANTONIO DE PADUA
NEVES JUNIOR, RG: 1182522 , CPF: 229.094.513-72 OBJETO :
Locagdo de um imovel localizado na Rua Boulevard Jodao Barbosa, n°
490, Centro, Sobral-Ce, destinado a sua utilizagdo para instalagdo da
Casa da Economia Criativa de Sobral, neste Municipio.
MODALIDADE : Dispensa de Licitagdo - 070/2015 , PROCESSO :
02403/15, VALOR MENSAL : RS - 4.500,00 ( quatro mil e quinhentos
reais ), TOTAL GERAL: R$ - 54.000,00 ( cinqiienta e quatro mil reais ) .
VIGENCIA : 20/03/2015 ATE 20/03/2016 . DATA : 24 /03/2015.

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO - A Secretaria da
Tecnologia e Desenvolvimento Econdmico através da Coordenagdo
Administrativa e Financeira vem mui respeitosamente , declarar a



IMPRESSO OFICIAL DO MUNICIPIO  Ano XVIII - N° 634, terca-feira, 24 de marco de 2015

Dispensa de Licitagao - 070/2015 , cujo objetivo encontra —se abaixo
especificado : Locag@o de um imével localizado na Rua Boulevard Jodo
Barbosa, n® 490, Centro, Sobral-Ce, destinado a sua utilizagdo para
instalagdo da Casa da Economia Criativa de Sobral, neste Municipio A
Dispensa a que este termo se refere tem como valor global R$ - 54.000,00
( cinqiienta e quatro mil reais ) , DATA : 20/03/2014 , Secretaria da
Tecnologia e Desenvolvimento Econdmico — Sobral/Ce, 24 de Margo de
2015. Daniela da Fonseca Costa — Secretaria da Tecnologia e
Desenvolvimento Econdmico.

SECRETARIA DA SEGURANCA E CIDADANIA

EXTRATO DE TERMO ADITIVO - Termo Aditivo n° 001/2015 ao
Contrato n° 2014070205 que entre si celebram o Municipio de Sobral —
CE, representado pelo Secretario da Seguranga e Cidadania, Sr. Pedro
Aurélio Ferreira Aragdo e o Sr. Antonio Adorinele Sobrinho, para o fim
que nele indica. O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogagio
do prazo do Contrato n° 2014070205, referente ao edital de selecdo
publica n® 01/2014. Vigéncia: A contar de 02 de janeiro de 2015 a 30 de
junho de 2015; Valor Global: R$ 4.800,00 (Quatro mil e oitocentos
reais). Assinatura: 23 de dezembro de 2014.

SECRETARIA DE OBRAS

NOTIFICACAO - A Secretaria de Obras do Municipio de Sobral, no
uso de suas atribuicdes, NOTIFICA a empresa OXXI SERVICOS
AMBIENTAIS LTDA, através do Senhor PAULO MARCELO
LANDIM BRUNO, para que sejam tomadas providéncias urgentes no
sentido de ENCAMINHAR a esta SEBRAS a Licenca de Instalagdo
relativa ao Contrato N° 2080301/2010 — PMS referente a obra de
Ampliacao do Sistema de Esgotamento Sanitario do Distrito de Jaibaras,
TA-080/CIDADES/2010, no Municipio de Sobral, no prazo
improrrogavel de 05 (cinco) dias uteis a contar da data de recebimento
desta, sob pena de enquanto durar a referida situagdo serem retidos os
pagamentos das proximas medicoes. Sobral, 05 de margo de 2015. Eng®
José Ilo de Oliveira Santiago - Secretario de Obras. Paulo Marcelo
Landim Bruno - Oxxi Servigos Ambientais Ltda.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

AVISO DE RESULTADO FINAL DE LlClTAC;\O - A Comissio
Permanente de Licitagdo da Prefeitura Municipal de Sobral, por
intermédio da Pregoeira ¢ membros da equipe de apoio designados,
conforme o caso, pelas Portarias N° 006/2013 PGM, comunica o
resultado do PREGAO PRESENCIAL ° 026/2015 Contratagio de uma
Empresa Especializada para prestacdo de Servigos de Levantamento e
Cadastro de Ativos em Redes de Distribui¢do de Baixa Tensao (BT),
necessarios para a formagao de base cadastral georreferenciada do patio
de [luminagao Publica do Municipio de Sobral, conforme especificacdes
e quantitativos contido no anexo 01, parte integrante do Edital,tendo
como resultado: LOTE — 1; VENCEDORA - JVM CONSULTORIA
LTDA; Vr. Contratado - 162.500,00. adjudicado em 13/032015 ¢
homologado em 23/03/2015. PROCURADORIA GERAL DO
MUNICIPIO — Central de Licitagdes. Sobral - Ceara, 23 de margo de
2015. Silvana Maria Paiva Carneiro- PREGOEIRA.

EXTRATO DE LICITACAO - ESTADO DO CEARA-
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL — EDITAL DO PREGAO
ELETRONICO N° 014/2015 — (BB 576594) Aviso de Licitagio —
Comissao Permanente de Licitagdo. Data de Abertura: 07/04/2015, as
14:30h OBJETO: Aquisicdo de Equipamentos permanentes destinados a
Academia da Saude. Valor do Edital: Gratuito. INFORMACOES: Site:
www.sobral.ce.gov.br, (ACESSE — LICITACOES) e & Rua Viriato de
Medeiros, 1.250, 4° andar. Fone: (88) 3677-1157 e 1254, Sobral-CE,
19/03/2015. A Pregoeira— Silvana Maria Paiva Carneiro.

EXTRATO DE LICITACAO - ESTADO DO CEARA-
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL — EDITAL DO PREGAO
PRESENCIAL N° 035/2015—- Aviso de Licitagdo — Comissdo
Permanente de Licitagdo. Data de Abertura: 07/04/2015, as 09:00h
OBJETO: Aquisicdo de materiais diversos para Conservacdo e
Manutengdo de Logradouros e Vias Publicas como: Drenagem, Rede de
Esgoto, Meio fios, Instalagdes Hidro Sanitarias e Alvenarias no
Municipio de Sobral. Valor do Edital: Gratuito. INFORMACOES: Site:

www.sobral.ce.gov.br, (ACESSE — LICITACOES) e & Rua Viriato de
Medeiros, 1.250, 4° andar. Fone: (88) 3677-1157 ¢ 1254, Sobral-CE,
19/03/2015. A Pregoeira— Silvana Maria Paiva Carneiro.

EXTRATO DE CONTRATO - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, representado pela Secretaria da Saude a
Sra. MONICA SOUZA LIMA. CONTRATADA: PROHOSPITAL
COMERCIO HOLANDA LTDA representado pelo Sr. JOSE RUFINO
DA SILVANETO. OBJETO: Contratagdo de Empresa Especializada no
fornecimento de Orteses ¢ Proteses destinadas aos pacientes com
deficiéncia fisica, atendidos pelo Servigo de Apoio ao Cidaddo — SACS,
do Municipio de Sobral (LOTES 01, 02, 04, 05 e 15). MODALIDADE:
Pregdo Presencial n°251/2014. VALOR: R$ 132.745,00 (Cento e trinta e
dois mil setecentos e quarenta e cinco reais). PRAZO DE VIGENCIA:
12 (doze) meses. DATA: 27 de fevereiro de 2015.

EXTRATO DE CONTRATO - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, representado pela Secretaria da Saude a
Sra. MONICA SOUZA LIMA. CONTRATADA: MY ELETRO
COMERCIAL DE AR CONDICIONADO LTDA representado pelo Sr.
FRANCISCO DAS CHAGAS RODRIGUES FILHO. OBJETO:
Servigo de Instalagdo de ar condicionado modelo split, destinados as
unidades da secretaria de satide do municipio de Sobral.
MODALIDADE: Pregdo Presencial n® 007/2015. VALOR: RS
67.950,00 (Sessenta e sete mil novecentos e cinqiienta reais). PRAZO
DE VIGENCIA: 01 (um) ano. DATA: 10 de margo de 2015.

EXTRATO DE ADITIVO - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, representado por seu Secretdrio de
Conserva¢ao e Servigos Publicos o Sr. JORGE VASCONCELOS
TRINDADE. CONTRATADA: JOSE MARTINS DE SOUSA
representado por ele mesmo. OBJETO: Servigos de Locagao de veiculos
tipo Caminhdo e Onibus, com motorista, combustivel, pecas, pneus,
emplacamento e outros encargos necessarios a execugdo dos servicos
por conta do contratado, destinado a prestar servigos de Limpeza
Urbana: limpeza de ponto de lixo, limpeza de terreno baldio , ao
transporte regular dos garis, ao Transporte dos Materiais de Construgado
dos Projetos Habitacionais, a servico do Banco de Mudas na sede e coleta
do lixo nos distritos do Municipio de Sobral, da Secretaria do
Planejamento e Desenvolvimento Urbano e Meio Ambiente, Lote n°
11(onze), veiculo marca, modelo M. BENZ/LA 1113, ano/modelo de
fabricacdo 1979/1979, placas HVO7165. MODALIDADE: Pregdo
Presencial n° 062/2012. PRAZO DE VIGENCIA: 02 (dois) meses.
DATA: 25 de fevereiro de 2015.

EXTRATO DE ADITIVO - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, representado por seu Secretario de
Conservagdo e Servigos Publicos o Sr. JORGE VASCONCELOS
TRINDADE. CONTRATADA: FRANCISCO DAS CHAGAS DIOGO
COSTA representado por ele mesmo. OBJETO: Servigos de Locacdo de
veiculos tipo Caminhao e Onibus, com motorista, combustivel, pegas,
pneus, emplacamento e outros encargos necessarios a execucdo dos
servigos por conta do contratado, destinado a prestar servicos de
Limpeza Urbana: limpeza de ponto de lixo, limpeza de terreno baldio , ao
transporte regular dos garis, ao Transporte dos Materiais de Construgdo
dos Projetos Habitacionais, a servigo do Banco de Mudas na sede e coleta
do lixo nos distritos do Municipio de Sobral, da Secretaria do
Planejamento e Desenvolvimento Urbano e Meio Ambiente, Lote n°
25(vinte e cinco), veiculo marca, modelo M, BENZ/L 1313, ano/modelo
de fabricacdo 1979/1979, placas HTY4581. MODALIDADE: Pregio
Presencial n° 062/2012. PRAZO DE VIGENCIA: 02 (dois) meses.
DATA: 25 de fevereiro de 2015.

EXTRATO DE ADITIVO - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, representado por seu Secretario de
Conserva¢do ¢ Servigos Publicos o Sr. JORGE VASCONCELOS
TRINDADE. CONTRATADA: BENEDITO FROTA ARAUJO
representado por ele mesmo. OBJETO: Servicos de Locagio de veiculos
tipo Caminhdo e Onibus, com motorista, combustivel, pecas, pneus,
emplacamento e outros encargos necessarios a execucao dos servicos
por conta do contratado, destinado a prestar servicos de Limpeza
Urbana: limpeza de ponto de lixo, limpeza de terreno baldio , ao
transporte regular dos garis, ao Transporte dos Materiais de Construgdo
dos Projetos Habitacionais, a servico do Banco de Mudas na sede e coleta
do lixo nos distritos do Municipio de Sobral, da Secretaria do
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Planejamento e Desenvolvimento Urbano e Meio Ambiente, Lote n°®
02(dois) veiculo marca, modelo M.BENZ/L 1620, ano/modelo de
fabricacdo 2003/2003, placas LVT6884, ¢ Lote n° 07(sete), veiculo
marca, modelo M.BENZ/L 1113, ano/modelo de fabrica¢ao 1976/1976,
placas HVG6455. MODALIDADE: Pregdo Presencial n® 062/2012.
PRAZO DE VIGENCIA: 02 (dois) meses. DATA: 25 de fevereiro de
2015.

EXTRATO DE ADITIVO - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, representado por seu Secretario de
Conservagdo ¢ Servigos Publicos o Sr. JORGE VASCONCELOS
TRINDADE. CONTRATADA: ANTONIO JOSE FROTA DE
ARAUIJO representado por ele mesmo. OBJETO: Servigos de Locagdo
de veiculos tipo Caminhdo e Onibus, com motorista, combustivel, pecas,
pneus, emplacamento e outros encargos necessarios a execugdo dos
servicos por conta do contratado,destinado a prestar servigos de Limpeza
Urbana: limpeza de ponto de lixo, limpeza de terreno baldio , ao
transporte regular dos garis, ao Transporte dos Materiais de Construgao
dos Projetos Habitacionais, a servico do Banco de Mudas na sede e coleta
do lixo nos distritos do Municipio de Sobral, da Secretaria do
Planejamento e Desenvolvimento Urbano e Meio Ambiente, Lote n°
06(seis), veiculo marca, modelo M.BENZ/L 1620, ano/modelo de
fabricacdo 2008/2009, placas NNJ1740. MODALIDADE: Pregao
Presencial n® 062/2012. PRAZO DE VIGENCIA: 02 (dois) meses.
DATA: 25 de fevereiro de 2015.

EXTRATO DE ADITIVO - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, representado por seu Secretario de
Conserva¢do e Servigos Publicos o Sr. JORGE VASCONCELOS
TRINDADE. CONTRATADA: ANTONIA CLEUNIA CAVALCANTE
DAMASCENO PRADO representado por ela mesma. OBJETO:
Servios de Locagio de veiculos tipo Caminhio e Onibus, com
motorista, combustivel, pe¢as, pneus, emplacamento e outros encargos
necessarios a execugao dos servigos por conta do contratado,destinado a
prestar servigos de Limpeza Urbana: limpeza de ponto de lixo, limpeza
de terreno baldio , ao transporte regular dos garis, ao Transporte dos
Materiais de Construgao dos Projetos Habitacionais, a servigo do Banco
de Mudas na sede e coleta do lixo nos distritos do Municipio de Sobral,
da Secretaria do Planejamento e Desenvolvimento Urbano e Meio
Ambiente, Lote n° 01(Um), veiculo marca, modelo M. BENZ/LK 1313,
ano/modelo de fabricagdo 1986/1986, placas JZF9350.
MODALIDADE: Pregdo Presencial n°® 062/2012. PRAZO DE
VIGENCIA: 02 (dois) meses. DATA: 25 de fevereiro de 2015.

EXTRATO DE ADITIVO - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, representado por seu Secretario de
Conservagdo ¢ Servigos Publicos o Sr. JORGE VASCONCELOS
TRINDADE. CONTRATADA: RENEW SERVICOS DE
CONSTRUCOES JC LTDA ME representado pelo Sr. JEFFERSON DE
AGUIAR TORRES. OBJETO: Servicos de Locagdo de veiculos tipo
Caminhdo e Onibus, com motorista, combustivel, pegas, pneus,
emplacamento e outros encargos necessarios a execucdo dos servigos
por conta do contratado,destinado a prestar servigos de Limpeza Urbana:
limpeza de ponto de lixo, limpeza de terreno baldio , ao transporte
regular dos garis, ao Transporte dos Materiais de Construgdo dos
Projetos Habitacionais, a servigo do Banco de Mudas na sede e coleta do
lixo nos distritos do Municipio de Sobral, da Secretaria do Planejamento
¢ Desenvolvimento Urbano ¢ Meio Ambiente, Lote n® 08(oito), veiculo
marca, modelo M. BENZ/L 1214, ano/modelo de fabricagdo 1991/1991,
placas HVJ3146. MODALIDADE: Pregdo Presencial n® 062/2012.
PRAZO DE VIGENCIA: 02 (dois) meses. DATA: 25 de fevereiro de
2015.

EXTRATO DE ADITIVO - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, representado por seu Secretdrio de
Conservagdo e Servigos Publicos o Sr. JORGE VASCONCELOS
TRINDADE. CONTRATADA: BENEDITO F. ARAUJO-ME
representado pelo Sr. BENEDITO FROTA ARAUJO. OBJETO:
Servicos de Locagdo de veiculos tipo Caminhdo e Onibus, com
motorista, combustivel, pegas, pneus, emplacamento e outros encargos
necessarios a execucao dos servigos por conta do contratado,destinado a
prestar servigos de Limpeza Urbana: limpeza de ponto de lixo, limpeza
de terreno baldio , ao transporte regular dos garis, ao Transporte dos
Materiais de Construc@o dos Projetos Habitacionais, a servigo do Banco
de Mudas na sede e coleta do lixo nos distritos do Municipio de Sobral,

da Secretaria do Planejamento e Desenvolvimento Urbano e Meio
Ambiente, Lote n® 03(trés), veiculo marca, modelo FORD/CARGO
2422 CN, ano/modelo de fabrica¢do 2011/2012, placas OCP2486, ¢ Lote
n® 05(cinco) veiculo marca, modelo FORD/CARGO 2422 CN,
ano/modelo de fabricagdo 2011/2012, placas OCMS8126.
MODALIDADE: Pregdo Presencial n® 062/2012. PRAZO DE
VIGENCIA: 02 (dois) meses. DATA: 25 de fevereiro de 2015.

EXTRATO DE ADITIVO - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, representado por seu Secretario da
Educa¢ao o Sr. JULIO CESAR DA COSTA ALEXANDRE.
CONTRATADA: LA EMPREENDIMENTOS E SERVICOS DE
ENGENHARIA LTDA representado pelo Sr. ANTONIO JOAQUIM
RODRIGUES DEALMAIDANETO. OBJETO: Servigos de construgao
de uma quadra coberta, com vestiario, na Escola Jacyra Pimentel Gomes
(Bairro Sinha Saboia) Lote 01. MODALIDADE: Tomada de Pregos n°
037/2012-SE/CPL.. PRAZO DE VIGENCIA: 120 (cento e vinte) dias.
DATA: 20 de margo de 2015.

EXTRATO DE ADITIVO - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, representado por seu Secretario da
Educagdo o Sr. JULIO CESAR DA COSTA ALEXANDRE.
CONTRATADA: TECNOCON TECNOLOGIA EM CONSTRUCOES
LTDA representado pelo St. FERNANDO ANTONIO FARIAS FROTA.
OBJETO: Contratagdo de Empresa Especializada para Construcdo de
Escola de Ensino Infantil e Fundamental de 12 salas, no Distrito de
Jordao, situada no Municipio de Sobral. MODALIDADE: Concorréncia
Piiblican® 005/2014-SEDUC/CPL. PRAZO DE VIGENCIA: 180 (cento
eoitenta) dias. DATA: 11 de margo de 2015.

EXTRATO DE ADITIVO - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, representado por seu Secretario da
Educagao o Sr. JULIO CESAR DA COSTA ALEXANDRE.
CONTRATADA: TECNOCON TECNOLOGIA EM CONSTRUCOES
LTDA representado pelo St. FERNANDO ANTONIO FARIAS FROTA.
OBJETO: Contratagdo de Empresa Especializada para Construgdo de
Escola de Ensino Infantil ¢ Fundamental de 12 salas, no Distrito de
Jaibaras situada no Municipio de Sobral. MODALIDADE:
Concorréncia Publica n® 019/2013-SEDUC/CPL. PRAZO DE
VIGENCIA: 180 (cento ¢ oitenta) dias. DATA: 13 de margo de 2015.

EXTRATO DE ADITIVO - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, representado por seu Secretario da
Educacdo o Sr. JULIO CESAR DA COSTA ALEXANDRE.
CONTRATADA: CEP CONSTRUTORA EDMILSON PINHEIRO
LTDA ME representado pelo Sr. THIAGO REIS PINHEIRO. OBJETO:
Contratagdo de Empresa Especializada para Construcdo de Escola de
Ensino Infantil ¢ Fundamental de 12 salas, no Distrito de Aprazivel
situada no Municipio de Sobral. MODALIDADE: Concorréncia Publica
n° 018/2013-SEDUC/CPL. PRAZO DE VIGENCIA: 180 (cento e
oitenta) dias. DATA: 12 de margo de 2015.

EXTRATO DE ADITIVO - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, representado por seu Secretario de
Conserva¢do ¢ Servigos Publicos o Sr. JORGE VASCONCELOS
TRINDADE. CONTRATADA: JEFFERSON DA SILVA COUTINHO
representado por ele mesmo. OBJETO: Servigos de Locagao de veiculos
tipo Caminhdo e Onibus, com motorista, combustivel, pecas, pneus,
emplacamento e outros encargos necessarios a execugdo dos servigos
por conta do contratado,destinado a prestar servigos de Limpeza Urbana:
limpeza de ponto de lixo, limpeza de terreno baldio , ao transporte
regular dos garis, ao Transporte dos Materiais de Constru¢ao dos
Projetos Habitacionais, a servigo do Banco de Mudas na sede e coleta do
lixo nos distritos do Municipio de Sobral, da Secretaria do Planejamento
e Desenvolvimento Urbano ¢ Meio Ambiente, Lote n° 15(Quinze),
veiculo marca, modelo M. BENZ/CAIO APACHES21 U, ano/modelo de
fabricacdo 2002/2002, placas HWO07592. MODALIDADE: Pregao
Presencial n° 062/2012. PRAZO DE VIGENCIA: 02 (dois) meses.
DATA: 25 de fevereiro de 2015.

EXTRATO DE ADITIVO - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, representado por seu Secretario de
Conservagdo e Servigos Publicos o Sr. JORGE VASCONCELOS
TRINDADE. CONTRATADA: FRANCISCO LOPES MARTINS
representado por ele mesmo. OBJETO: Servicos de Locagdo de veiculos
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tipo Caminhao e Onibus, com motorista, combustivel, pecas, pneus,
emplacamento e outros encargos necessarios a execugao dos servigos
por conta do contratado,destinado a prestar servicos de Limpeza
Urbana: limpeza de ponto de lixo, limpeza de terreno baldio , ao
transporte regular dos garis, ao Transporte dos Materiais de Construgao
dos Projetos Habitacionais, a servico do Banco de Mudas na sede e
coleta do lixo nos distritos do Municipio de Sobral, da Secretaria do
Planejamento e Desenvolvimento Urbano e Meio Ambiente, Lote n°®
19(dezenove), veiculo marca, modelo FORD/F4000, ano/modelo de
fabricagdo 1995/1995, placas HUP3216. MODALIDADE: Pregio
Presencial n® 062/2012. PRAZO DE VIGENCIA: 02 (dois) meses.
DATA: 25 de fevereiro de 2015.

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS -
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representado pelo Secretario da Gestdo o Sr. JOSE MARIA DE
SOUZAROSA. CONTRATADA: EMP. BRAS. DE TEC. EADM. DE
CONVENIOS HOM LTDA, representado pelo Sr(a). JOSE LUIZ
GRADASCHI VAN HELDEN e JULIANA SIMIONOVSKI.
OBJETO: Servigos de gerenciamento de combustiveis e manuten¢ao
preventiva e corretiva da frota de veiculos, maquinas e equipamentos
das diversas secretarias do municipio de Sobral, com uso de tecnologia
de cartdes magnéticos (e/ou com chip), através de rede de
estabelecimentos credenciados. MODALIDADE: Ata de Registro de
Precos n° 209/2013 - Pregdo Presencial n°® 209/2013. VALOR DA
TAXA DE ADMINISTRACAO: 0,01%. PRAZO DE EXECUCAO:
12(doze) meses. DATA: 05 de dezembro de 2013.

INSTITUTO ESCOLA DE CULTURA, COMUNICACAO

OFICIOS E ARTES -ECOA

EXTRATO DE CONTRATO - ESTADO DE CEARA -
INSTITUTO ESCOLA DE COMUNICACAO, OFiCIOS E ARTES
(ECOA) — CONTRATO N° 301/2015-ECOAR - CONTRATANTE:
INSTITUTO ESCOLA DE COMUNICACAO, OFICIOS E ARTES
(ECOA), através de seu Presidente, o Sr. Roberto Galvdo Lima.
CONTRATADA: ASSOCIACAO DANCA, ARTE E ACAO, CNPJ:
04.220.608/0001-82, representada pela sua Presidente, a Sra. Miliane
Barbosa de Moura, CPF.: 003.423.153-66, ¢ pela sua
Secretaria/Diretora Adjunto, a Sra. Maria Rochele da Silva Conde,
CPF.: 020.574.193-20. OBJETO: Realizagao do Curso de Capacitacio
de Professores de Danga, ministrado pelo renomado bailarino e
dancarino FLAVIO SAMPAIO, e Consultoria para formatagio do
projeto pedagogico da escola, do curso de formagdo de bailarinos e
escolha de profissionais para o corpo docente, também com Flavio
Sampaio. VALOR: R$ 33.200,00 (Trinta e trés mil e duzentos reais),
perfazendo os seguintes valores e respectivos objetos: Curso de
Capacitacdo de Professores de Danga — R$ 18.000,00 — com o valor de
R$ 90,00 / h/a, do total de 200h; ¢ Consultoria para formata¢do do
projeto pedagogico da escola, do curso de formacao de bailarinos e
escolha de profissionais para o corpo docente —R$ 15.200,00. FONTE
DO RECURSO: Casa Civil do Governo do Estado do Ceard, dotagao
orcamentaria: 30100003.04.122.035.28699.22.335041.00.0. PRAZO
DE EXECUCAO: 05 (cinco) meses. MODALIDADE: TJIL (Termo
Justificativo de Inexigibilidade de Licitagdo) n°® 0301/2015.
FUNDAMENTACAO: Inciso III do Art. 25 da Lei n® 8.666/93. DATA:
__defevereirode2015.

EXTRATO DE CONTRATO - ESTADO DE CEARA -
INSTITUTO ESCOLA DE COMUNICACAO, OFICIOS E ARTES
(ECOA) — CONTRATO N° 002/2014-ECOAR - CONTRATANTE:
INSTITUTO ESCOLA DE COMUNICACAO, OFICIOS E ARTES
(ECOA), através de seu Presidente, o Sr. Roberto Galvdo Lima.
CONTRATADA: 4 Portas na Mesa Produgdo Cultural e Fotografia
Ltda., CNPJ: 10.423.238/0001-83, representada pelo seu socio, o Sr.
Francisco Expedito Lopes Solon, CPF.: 101.650.611-20. OBJETO:
Realizagdo de 01 (um) Curso de Encenagdo destinado ao ECOAR —
Programa de formacao de plateias e para a industria criativa, objeto do
Convénio n°® 127/2014, da Casa Civil do Governo do Estado do Ceara.
VALOR: R$ 8.000,00 (Oito mil reais), conforme previsdo do convénio,
perfazendo o valor de R$ 50,00 por H/A, para o total de 160 H/A.
FONTE DO RECURSO: Casa Civil do Governo do Estado do Ceara,
dotagdo orgamentaria: 30100003.04.122.035.28699.22.335041.00.0.

PRAZO DE EXECUCAO: 60 (sessenta) dias. MODALIDADE:
Contratacao Direta sem licitagdo. FUNDAMENTACAO: Inciso II do
Art. 24 daLein®8.666/93. DATA: 01 de dezembro de 2014.

EXTRATO DE CONTRATO - ESTADO DE CEARA -
INSTITUTO ESCOLA DE COMUNICACAO, OFICIOS E ARTES
(ECOA) — CONTRATO N° 003/2014-ECOAR - CONTRATANTE:
INSTITUTO ESCOLA DE COMUNICACAO, OFICIOS E ARTES
(ECOA), através de seu Presidente, o Sr. Roberto Galvdo Lima.
CONTRATADA: Associagdo de Incentivo a Tecnologia e Cultura,
CNPJ: 19.814.666/0001-01, representada pelo seu Presidente, o Sr.
Manoel Rodrigues de Souza Neto, CPFE.: 040.446.373-85. OBJETO:
Realizagdo de 02 (duas) oficinas destinadas ao ECOAR — Programa de
formacao de plateias e para a industria criativa, objeto do Convénio n°
127/2014, da Casa Civil do Governo do Estado do Ceara, constante das
seguintes oficinas: Oficina e Seminario —Mostra de Cinema; e Oficinas
e Palestras — Mostras de Artes Plasticas. VALOR: R$ 5.500,00 (Cinco
mil e quinhentos reais), conforme previsao do convénio, perfazendo o
valor de R$ 2.000,00 para a oficina “Mostra de Cinema” e de R$
3.500,00 para a oficina “Mostras de Artes Plasticas”. FONTE DO
RECURSO: Casa Civil do Governo do Estado do Ceara, dotagdo
orgamentaria: 30100003.04.122.035.28699.22.335041.00.0. PRAZO
DE EXECUCAO: 50 (cinquenta) dias. MODALIDADE: Contratagio
Direta sem licitagdio. FUNDAMENTACAO: Inciso Il do Art. 24 da Lei
n°®8.666/93. DATA: 11 de dezembro de 2014.

EXTRATO DE CONTRATO - ESTADO DE CEARA -
INSTITUTO ESCOLA DE COMUNICACAO, OFICIOS E ARTES
(ECOA) — CONTRATO N° 001/2014-ECOAR - CONTRATANTE:
INSTITUTO ESCOLA DE COMUNICACAO, OFICIOS E ARTES
(ECOA), através de seu Presidente, o Sr. Roberto Galvdo Lima.
CONTRATADA: CIA Catirina de Pesquisa e Producdo Atelie da
Palavra, CNPJ: 09.355.326/0001-06, representada pela sua Presidente,
a Sra. Maria Josilene Justino Correia, CPF.: 001.058.383-14. OBJETO:
Realizagdo de 01 (um) curso destinado ao ECOAR — Programa de
formacao de plateias e para a industria criativa, objeto do Convénio n°
127/2014, da Casa Civil do Governo do Estado do Cear4, constante do
seguinte objeto: Curso em 02 (duas) etapas — A arte de contar historias.
VALOR: RS 7.995,00 (Sete mil e novecentos e noventa e cinco reais),
perfazendo os seguintes valores, datas de realizacdo da oficina,
cronograma e forma de execugdo: 1* Etapa— 63 h/a de R$ 65,00/ h/a—
Entre os dias 24/11 e 23/12/2014 — 03 (trés) horas / dia de segunda a
sexta-feira— R$ 4.095,00; ¢ 2* Etapa — 60 h/a de R$ 65,00 / h/a — Entre
os dias 19/01 € 06/02/2015 — 04 (quatro) horas / dia de segunda a sabado
—R$ 3.900,00. FONTE DO RECURSO: Casa Civil do Governo do
Estado do Ceara, dotagdo orgamentaria:
30100003.04.122.035.28699.22.335041.00.0. PRAZO DE
EXECUCAO: 05 (cinco) meses. MODALIDADE: Contratagio Direta
sem licitagio. FUNDAMENTACAO: Inciso II do Art. 24 da Lei n°
8.666/93. DATA: 19 de novembro de 2014.

EXTRATO DE CONTRATO - ESTADO DE CEARA -
INSTITUTO ESCOLA DE COMUNICACAO, OFICIOS E ARTES
(ECOA) — CONTRATO N° 001/2015-ECOAR - CONTRATANTE:
INSTITUTO ESCOLA DE COMUNICACAO, OFICIOS E ARTES
(ECOA), através de seu Presidente, o Sr. Roberto Galvdo Lima.
CONTRATADA: NATALIA DE LIMA ROCHA, CNPJ:
21.374.287/0001-90, representada pela sua Proprietaria, a Sra. Natalia
de Lima Rocha, CPF.: 001.143.883-50. OBJETO: Realizagdo de 01
(um) curso de formagdo em Fotografia, com carga horaria total de
160h/a e o minimo de 3h/a diarias, em 04 (quatro) modulos distribuidos
em “estudos iniciantes em fotografia”, “aperfeicoamento” e
“aprofundamento criativo” e “aprofundamento fotografico”, devendo
acontecer entre os dias 09 de margo e 30 de junho. O curso ¢ objeto do
Programa “Ensinarte” do ECOAR — Formacdo de plateias e para a
Industria Criativa, previsto no Convénio n® 127/2014, da Casa Civil do
Governo do Estado do Ceara. VALOR: R$ 8.000,00 (Oito mil reais),
com o valor unitario de R$ 50,00 (cinquenta reais) a h/a. FONTE DO
RECURSO: Casa Civil do Governo do Estado do Ceara, dotagdo
or¢amentaria: 30100003.04.122.035.28699.22.335041.00.0. PRAZO
DE EXECUCAO: 05 (cinco) meses. MODALIDADE: Contratagdo
Direta sem licitagio. FUNDAMENTACAO: Inciso IT do Art. 24 da Lei
n°8.666/93. DATA: 05 de mar¢o de 2015.
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