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GABINETE DO PREFEITO

ATO N° 13.297/2014-GP - O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,
no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere o Art. 66, Inciso II da
Lei Organica do Municipio, c¢/c a Lei Municipal N° 1196 de 07 de
fevereiro de 2013, RESOLVE: Exonerar o Sr. FRANCISCO ALVES DA
CUNHA JUNIOR, Matricula n® 17356, na data de 15/07/2014, do cargo
de Provimento em Comissdo de Assessor Especial DAS 08, lotado no
Gabinete do Prefeito deste Municipio. PACO MUNICIPAL PREFEITO
JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 28 de julho de
2014. JOSE CLODOVEU DE ARRUDA COELHO NETO - Prefeito
Municipal - LUCIANO DE ARRUDA COELHO FILHO - Chefe do
Gabinete do Prefeito.

ATO N° 13.298/2014-GP - O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,
no uso de suas atribuigdes legais que lhe confere o Art. 66, Inciso II da
Lei Organica do Municipio, ¢/c a Lei Municipal N° 1196 de 07 de
fevereiro de 2013, RESOLVE: Exonerar o Sr. IGOR JOSE ARAUJO
BEZERRA, Matricula n® 17718, na data de 22/07/2014, do cargo de
Provimento em Comissdo de Coordenador DAS 07, lotado no Gabinete
do Prefeito deste Municipio. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE
EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 28 de julho de 2014.
JOSE CLODOVEU DE ARRUDA COELHO NETO - Prefeito
Municipal - LUCIANO DE ARRUDA COELHO FILHO - Chefe do
Gabinete do Prefeito.

ATO N° 13.299/2014-GP - O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,
no uso de suas atribuigdes legais que lhe confere o Art. 66, Inciso II da
Lei Orgéanica do Municipio, c¢/c a Lei Municipal N° 1196 de 07 de
fevereiro de 2013, RESOLVE: Exonerar o Sr. ALEXANDRO MORAES
DA SILVA - Matricula n® 17838, na data de 22/07/2014, do cargo de
Provimento em Comissdo de Gerente DAS 06, lotado no Gabinete do
Prefeito deste Municipio. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE
EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 28 de julho de 2014.
JOSE CLODOVEU DE ARRUDA COELHO NETO - Prefeito
Municipal - LUCIANO DE ARRUDA COELHO FILHO - Chefe do
Gabinete do Prefeito.

ATO N° 13.300/2014-GP - O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,
no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere o Art. 66, Inciso II da
Lei Organica do Municipio, c/c a Lei Municipal N° 1196 de 07 de
fevereiro de 2013, RESOLVE: Exonerar o Sr. ALEX MONTE
CAVALCANTE - Matricula n® 17748, na data de 22/07/2014, do cargo
de Provimento em Comissdao de Coordenador DAS 07, lotado no
Gabinete do Prefeito deste Municipio. PACO MUNICIPAL PREFEITO
JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 28 de julho de
2014. JOSE CLODOVEU DE ARRUDA COELHO NETO - Prefeito
Municipal - LUCIANO DE ARRUDA COELHO FILHO - Chefe do
Gabinete do Prefeito.

ATO N° 13.301/2014-GP - O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,
no uso de suas atribuigdes legais que lhe confere o Art. 66, Inciso 11 da
Lei Orgéanica do Municipio, c/c a Lei Municipal N° 1196 de 07 de
fevereiro de 2013, RESOLVE: Exonerar o Sr. JOSE IVAN MENDES
MANCO- Matricula n°® 17955 - na data de 22/07/2014, do cargo de
Provimento em Comissao de Gerente DAS 06, lotado no Gabinete do
Prefeito deste Municipio. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE
EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 28 de julho de 2014.
JOSE CLODOVEU DE ARRUDA COELHO NETO - Prefeito
Municipal - LUCIANO DE ARRUDA COELHO FILHO - Chefe do
Gabinete do Prefeito.

ATO N° 13.302/2014-GP - O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,
no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere o Art. 66, Inciso II da
Lei Organica do Municipio, c¢/c a Lei Municipal N° 1196 de 07 de
fevereiro de 2013, RESOLVE: Exonerar a Sra. ADRIANA DE
VASCONCELOS ALVES - Matricula n® 18520 - na data de 22/07/2014,
do cargo de Provimento em Comissdo de Gerente DAS 06, lotada no

Gabinete do Prefeito deste Municipio. PACO MUNICIPAL PREFEITO
JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 28 de julho de
2014. JOSE CLODOVEU DE ARRUDA COELHO NETO - Prefeito
Municipal - LUCIANO DE ARRUDA COELHO FILHO - Chefe do
Gabinete do Prefeito.

ATO N° 13.303/2014-GP - O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,
no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere o Art. 66, Inciso Il da Lei
Organica do Municipio, ¢/c a Lei Municipal N° 1196 de 07 de fevereiro
de 2013, RESOLVE: Exonerar a Sra. LUIZA HELENA MELO LEITAO
SALES - Matricula n® 17355 - na data de 22/07/2014, do cargo de
Provimento em Comissdo de Coordenador DAS 07, lotada no Gabinete
do Prefeito deste Municipio. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE
EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 28 de julho de 2014.
JOSE CLODOVEU DE ARRUDA COELHO NETO - Prefeito
Municipal - LUCIANO DE ARRUDA COELHO FILHO - Chefe do
Gabinete do Prefeito.

ATO N° 13.304/2014-GP - O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,
no uso de suas atribuigdes legais que lhe confere o Art. 66, Inciso Il da Lei
Organica do Municipio, ¢/c a Lei Municipal N° 1196 de 07 de fevereiro
de 2013, RESOLVE: Exonerar o Sr. VICENTE ADEODATO
CARNEIRO NETO - Matricula n® 17375 - na data de 22/07/2014, do
cargo de Provimento em Comissao de Assistente Técnico DAS 03, lotado
no Gabinete do Prefeito deste Municipio. PACO MUNICIPAL
PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 30 de
julho de 2014. JOSE CLODOVEU DE ARRUDA COELHO NETO -
Prefeito Municipal - LUCIANO DE ARRUDA COELHO FILHO -
Chefe do Gabinete do Prefeito.

ATO N° 13.312/2014-GP - O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,
no uso de suas atribuigdes legais que lhe confere o Art. 66, Inciso 11 da Lei
Organica do Municipio, ¢/c a Lei Municipal N° 1196 de 07 de fevereiro
de 2013, RESOLVE: Exonerar o Sr. FRANCISCO NAZION RIBEIRO
DE ALBUQUERQUE, Matricula n° 17366, na data de 22/07/2014, do
cargo de Provimento em Comissao de Gerente DAS 06, lotado no
Gabinete do Prefeito deste Municipio. PACO MUNICIPAL PREFEITO
JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 28 de julho de
2014. JOSE CLODOVEU DE ARRUDA COELHO NETO - Prefeito
Municipal - LUCIANO DE ARRUDA COELHO FILHO - Chefe do
Gabinete do Prefeito.

SECRETARIA DA GESTAO

ATO N°13.308/2014-GP - O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL, no
uso de suas atribui¢des legais que lhe confere o Art. 66, Inciso II da Lei
Organica do Municipio, c/c a Lei Municipal N° 1196 de 07 de fevereiro de
2013, RESOLVE: Exonerar o Sr. JOSE MAURICIO DE AGUIAR -
Matricula n® 17836 - na data de 22/07/2014, do cargo de Provimento em
Comissao de Gerente DAS 06, lotado na Secretaria da Gestdo deste
Municipio. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES
FERREIRA GOMES JUNIOR, em 30 de julho de 2014. JOSE
CLODOVEU DE ARRUDA COELHO NETO - Prefeito Municipal -
JOSE MARIA DE SOUZA ROSA - Secretario da Gestéo.

ATO N°13.309/2014-GP - O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL, no
uso de suas atribuigdes legais que lhe confere o Art. 66, Inciso I da Lei
Organica do Municipio, ¢/c a Lei Municipal N° 1196 de 07 de fevereiro de
2013, RESOLVE: Exonerar o Sr. LUIS EDESIO SOLON - Matricula n°
17891 - na data de 22/07/2014, do cargo de Provimento em Comissao de
Secretario Executivo, lotado na Secretaria da Gestdo deste Municipio.
PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES
JUNIOR, em 30 de julho de 2014. JOSE CLODOVEU DE ARRUDA
COELHO NETO - Prefeito Municipal - JOSE MARIA DE SOUZA ROSA
- Secretario da Gestao.

PORTARIA N° 525/2014-SEGES - O SECRETARIO DA GESTAO, no
uso de suas atribui¢des legais que lhe confere o inciso o0 "IV Art. 2° da Lei
Municipal N° 1196 de 07 de fevereiro de 2013. RESOLVE: Art. 1° -
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Designar o Servidor ROSALDO COSTA FREIRE, Secretario Interino
de Esportes, para participar da Etapa Regional dos Jogos Escolares do
Ceara, nos dias 25 ¢ 26 de julho de 2014, em Ipt/CE, Art. 2° - Atribuir ao
referido servidor 01(uma) diaria e %2 (meia), totalizando o valor de R$
135,00 (cento e trinta e cinco reais). Cientifique-se e cumpra-se.
Secretaria da Gestio, em 25 de julho de 2014. JOSEMARIADE SOUZA
ROSA - Secretario da Gestao.

PORTARIA N° 530/2014-SEGES - O SECRETARIO DA GESTAO,
no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere o inciso o "IV’ Art. 2°da
Lei Municipal N° 1196 de 07 de fevereiro de 2013. RESOLVE: Art. 1° -
Designar a Servidora ALINE BRAGA MARTINS DA COSTA, Fiscal
Superior de Tributos, lotada na Secretaria da Gestdo, para obter
instrugdes em relagdo ao funcionamento da NFS-e(Nota Fiscal
Eletronica), nos dias 28 ¢ 29 de julho de 2014, em Caucaia/CE, Art. 2° -
Atribuir a referida servidora 01(uma) diaria e /2 (meia), totalizando o
valorde R$ 135,00 (cento e trinta e cinco reais). Cientifique-se ¢ cumpra-
se. Secretaria da Gestdo, em 28 de julho de 2014. JOSE MARIA DE
SOUZAROSA - Secretario da Gestao.

PORTARIA N° 531/2014-SEGES - O SECRETARIO DA GESTAO,
no uso de suas atribuigdes legais que lhe confere o inciso 0 "IV Art. 2° da
Lei Municipal N° 1196 de 07 de fevereiro de 2013. RESOLVE: Art. 1° -
Designar ao Servidor GEORGE RIBEIRO RODRIGUES
MAGALHAES Assistente Técnico, lotado na Secretaria da Gestio, para
obter instrugdes em relagdo ao funcionamento da NFS-e(Nota Fiscal
Eletronica), nos dias 28 e 29 de julho de 2014, em Caucaia/CE, Art. 2° -
Atribuir ao referido servidor 01(uma) didria e '2 (meia), totalizando o
valor de R$ 67,50 (sessenta e sete reais e cinquenta centavos).
Cientifique-se ¢ cumpra-se. Secretaria da Gestdo, em 28 de julho de
2014.JOSE MARIA DE SOUZA ROSA - Secretario da Gestéo.

PORTARIA N° 532/2014-SEGES - O SECRETARIO DA GESTAO,
no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere o inciso 0 "IV” Art. 2° da
Lei Municipal N° 1196 de 07 de fevereiro de 2013. RESOLVE: Art. 1° -
Designar a Servidora ELIANA MIRANDA DE ALMEIDA, Fiscal
Superior de Tributos, lotada na Secretaria da Gestdo, para obter
instrugdes em relagdo em langamento do ISSQN na Area da Construgio
Civil, nos dias 28 ¢ 29 de julho de 2014, em Caucaia/CE, Art. 2° - Atribuir
areferida servidora 01(uma) diria e %2 (meia), totalizando o valor de R$
135,00 (cento e trinta e cinco reais). Cientifique-se e cumpra-se.
Secretaria da Gestdao, em 28 de julho de 2014. ] OSEMARIADE SOUZA
ROSA - Secretario da Gestao.

CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL DO MUNICiPIO

ATO N° 13.306/2014-GP - O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,
no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere o Art. 66, Inciso Il da Lei
Organica do Municipio, ¢/c a Lei Municipal N° 1196 de 07 de fevereiro

de 2013, RESOLVE: Exonerar o Sr. KELSON KELLY DE MELO
SILVA - Matricula n° 17631 - na data de 22/07/2014, do cargo de
Provimento em Comissdo de Coordenador DAS 07, lotado na
Controladoria e Ouvidor Geral deste Municipio. PACO MUNICIPAL
PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 30 de
julho de 2014. JOSE CLODOVEU DE ARRUDA COELHO NETO -
Prefeito Municipal - LUIS FERNANDO SIMOES DA SILVA -
Controlador Ouvidor Geral do Municipio.

ATO N° 13.307/2014-GP - O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,
no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere o Art. 66, Inciso Il da Lei
Organica do Municipio, c/c a Lei Municipal N° 1196 de 07 de fevereiro
de 2013, RESOLVE: Exonerar o Sr. MARCIO DIEGO AGUIAR
GUIMARAES - Matriculan® 18489 - na data de 22/07/2014, do cargo de
Provimento em Comissao de Gerente DAS 06, lotado na Controladoria e
Ouvidor Geral deste Municipio. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE
EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 30 de julho de 2014.
JOSE CLODOVEU DE ARRUDA COELHO NETO - Prefeito
Municipal - LUIS FERNANDO SIMOES DA SILVA - Controlador
Ouvidor Geral do Municipio.

SECRETARIA DA SAUDE

ESCOLA DE FORMACAO EM SAQDA DA FAMILIA
VISCONDE DE SABOIA

EDITAL N° 043/2014 - PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADOPARA CONTRATACAO TEMPORARIA DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO E FORMACAO DE
CADASTRO DE RESERVA A PREFEITURA MUNICIPAL DE
SOBRAL, através de sua SECRETARIA DA SAUDE, com fundamento
no inciso no art. 37, inciso IX da Constituigcdo Federal e na Lei Municipal
1.180/2012, por meio deste Edital, torna publico e estabelece as normas
para a abertura das inscrigdes ¢ realizagdo do processo seletivo
simplificado objetivando a contratagdo por tempo determinado de
pessoal e formagao de cadastro de reserva, para desempenho das fungoes
constantes nos ANEXOS IV e V, junto a Rede Municipal de Satide de
Sobral, em decorréncia de excepcional interesse publico, garantindo o
processo de democratizagdo e descentralizagao das Politicas de Satude
Publica. 1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES 1.1. Justifica-se a
presente selecdo simplificada para contratag@o temporaria e excepcional
interesse publico do Municipio de Sobral em manter o regular
funcionamento do Sistema de Saude de Sobral. 1.2. A Selegdo Publica
sera regida por este Edital e seus anexos, expedidos pela Secretaria da
Saude do Municipio de Sobral. 1.3. A selegdo destina-se a contratacdo de
pessoal, por prazo determinado e formagdo de cadastro de reserva, para
atender necessidade temporaria de excepcional interesse publico, nos
termos da Lei Municipal n° 1.180 de 17 de janeiro de 2012, para as
fungdes/categorias constantes no ANEXOIV E V deste Edital. 1.4. A
contratacdo dar-se-4 mediante termo de contrato administrativo, pelo
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prazo determinado de 6 (seis) meses, prorrogavel por igual periodo, a
critério da administragdo. 1.5. A aprovagdo e a classificag@o final na
Sele¢do a que se refere esse Edital ndo assegura aos candidatos a
contratagdo, mas tdo-somente a expectativa de serem contratados,
obedecida a rigorosa ordem de classificacdo, a existéncia de caréncia
temporaria e o interesse e a conveniéncia da Administracdo Publica. 1.6.
A quantidade de vagas, cadastro de reserva, funcdes/categorias,
habilitagdo, atividades basicas, carga horaria e remuneragdo base,
constam descritas no ANEXO IV e V deste Edital. 1.7. O Cadastro de
Reserva, formado pelos candidatos aprovados nessa Sele¢do Publica,
que na ordem de classificag@o por especialidade, se situarem além do
nimero de vagas, destina-se ao suprimento de vagas oriundas de
desisténcia ou exclusdo de candidatos do quadro de classificados ou ao
preenchimento de vagas que venham a surgir dentro do prazo de validade
da Selegdo. 1.8. A fonte de recursos para o pagamento dos profissionais
selecionados para as fungdes/categorias constantes do ANEXO IV serd
oriunda do Fundo Municipal de Saude do Bloco Financeiro da Atengao
Baésica. 1.9. A fonte de recursos para o pagamento dos profissionais
selecionados para as fungdes/categorias constantes do ANEXO Vsera
oriunda do Fundo Municipal de Satde do Bloco Financeiro da Média e
Alta Complexidade. 1.10. O processo seletivo sera organizado e
executado pelo Instituo para Desenvolvimento de Tecnologias em Saude
da Familia (IDETSF), organizagdo social, regularmente inscrita no
CNPJ sob o n° 04.776.677/0001-77, com sede na Rua Conselheiro José
Julio, 386, em parceria com a Escola de Formagao em Satde da Familia
Visconde de Saboia. 1.11. A Secretaria da Saude de Sobral nomeara uma
Comissdo de Avaliagdo responsavel pelo Processo Seletivo, que sera
composta por 3 membros. 2. DOS REQUISITOS PARA
PARTICIPACAO NO PROCESSO DE SELECAO E CONTRATACAO
2.1. Sao pressupostos para a inscri¢do, constituindo, inclusive, condigdo
para a contratagao: 2.1.1.Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou gozar
das prerrogativas previstas no artigo 12 da Constitui¢ao Federal e demais
disposigoes da lei, no caso de estrangeiro; 2.1.2.Estar em dia com as
obrigacdes militares (quando do sexo masculino) e eleitorais (ambos os
sexos); 2.1.3.Ter na data da contratagdo, idade minima de 18 (dezoito)
anos completos; 2.1.4.Estar em pleno gozo de seus direitos civis e
politicos; 2.1.5. Possuir a escolaridade e os requisitos exigidos para a
funcdo para a qual se inscreveu, conforme estabelecido no quadro
constante no ANEXO IV e V; 2.1.6. Possuir inscricdo regular no
Conselho da categoria para a qual concorre; 2.1.7. Ndo incidir na
vedacgdo constitucional da acumulagdo de cargos publicos. 2.2. As
aptiddes do cargo podem justificar a exigéncia de outros requisitos
estabelecidos em lei para a contratagdo. 2.3. A comprovacdo do
preenchimento dos requisitos devera ser apresentada no ato da inscri¢ao,
ndo sendo, em hipétese alguma, admitida comprovagdo posterior ou
extemporanea. 3. DAS INSCRICOES 3.1.As inscri¢des no presente
processo seletivo deverdo ser efetuadas de forma presencial, na
Secretaria Académica da Escola de Formacdo em Saude da Familia
Visconde de Sabodia, situada na Av. John Sanford, 1320 — Junco — Sobral-
CE, nos dias uteis compreendidos no periodo de 29/07/2014 a
08/08/2014, no horario das 8h as 12h e de 14h as 17h (horariolocal). 3.2.
As inscri¢des no processo seletivo poderdo ainda ser efetivadas por meio
de procurador devidamente habilitado para tal fim. 3.3. A inscri¢do do
candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e
condigdes estabelecidas neste Edital, em relagao as quais ndo podera ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento ou discordancia. 3.4. Os
candidatos sO poderdo concorrer a uma unica categoria, ainda que
possuam mais de uma formagao, devendo no ato da inscrigdo informar
para qual categoria desejam concorrer. 3.5. O candidato devera
apresentar no ato da inscri¢@o a seguinte documentacdo: a) Comprovante
de pagamento da taxa de inscri¢do no valor de R$ 50,00 (cinquenta
reais), a ser efetuado através de deposito identificado ou transferéncia
contendo o nome do candidato, em favor do Instituto para o
Desenvolvimento de Tecnologia em Satde da Familia, CNPJn°
04.776.677/0001-77, Banco do Brasil, Agéncia 0085-X, Conta Corrente
n° 19704-1. b) Ficha de inscri¢do devidamente preenchida (ANEXO II);
¢) Copia do diploma ou certiddo de conclusdo dos cursos constantes dos
ANEXOS 1V ou V, expedido por uma instituicdo de ensino de nivel
superior (reconhecida pelo MEC); d) Copia do certificado ou certiddo de
conclusdo de residéncia/especializagdo, quando for exigido (requisito
para habilitagdo), expedido por uma institui¢do de ensino de nivel
superior (reconhecida pelo MEC); ¢) Uma foto 3x4; f) Copia do RG e
CPF; g) Comprovante de inscri¢do no Conselho de Classe da categoria
para a qual concorre (copia da carteira do conselho ou declaragao); h)
Curriculo vitae resumido (maximo duas laudas) com as devidas

comprovacdes. 3.6. Ndo serdo aceitos ou recebidos documentos
originais, nem admitida a juntada posterior de documentos. 3.7. A
documentagao entregue no ato da inscri¢@o, constante do item 3.5, ndo
sera em nenhuma hipdtese devolvida, sendo destruida apés 15 dias da
homologagao do resultado final. 3.8. O candidato que preencher a ficha
de inscrigdo com dados incorretos, ou que fizer qualquer declaragdo
falsa, inexata ou, ainda, que ndo possa satisfazer todas as condi¢des
estabelecidas neste Edital, tera cancelada sua inscri¢do, tendo, em
consequéncia, anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que
aprovado e o fato seja constatado posteriormente. 3.9. As consequéncias
de eventuais erros de preenchimento da ficha de inscri¢do serdo de
inteira responsabilidade do candidato. 3.10. Nao serdo aceitas inscrigdes
efetuadas por fax, por via postal, por correio eletronico, pela internet ou
de forma condicional ou extemporanea. 3.11.As inscri¢des serdo
submetidas a analise preliminar, e aquelas que ndo estejam de acordo
com as condi¢des estabelecidas neste Edital serdo consideradas
indeferidas. 3.12. A rela¢do dos candidatos com inscri¢do deferidas sera
publicada no endereco eletronico www.sobral.ce.gov.br/
site_novo/sec/saude/, na data prevista no cronograma de eventos do
processo seletivo. 4. DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
4.1. O Processo Seletivo Simplificado, objetivando a contratagdo de
pessoal por tempo determinado, consistird de duas fases de carater
eliminatorio e classificatorio, abaixo descritas: a)1* Fase: Prova Escrita
de Multipla Escolha b) 2 Fases: Entrevista Individual 4.2. O Processo
Seletivo Simplificado sera realizado exclusivamente na Cidade de
Sobral-CE. 5. DA PRIMEIRA FASE DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO 5.1. A primeira fase da sele¢do consistird em uma
Prova Escrita de Multipla Escolha composta de40 (quarenta) questoes,
com 04 (quatro) alternativas (a, b, ¢, d) cada, sendo apenas 01 (uma)
correta, valendo cada questdo 01 (um) ponto. 5.2. O programa de estudo
para a Prova Escrita de Multipla Escolha encontra-se disponibilizado no
ANEXO III deste edital. 5.3. Sera considerado habilitado na primeira
etapa da sele¢do e classificados para a segunda etapa do processo
seletivo os candidatos que atenderem aos critérios elencados nas alineas
abaixo, os quais sio CUMULATIVOS:[J a) acertar 40% (quarenta por
cento) das questdes da prova objetiva, o que corresponde a 16 pontos
(dezesseis questdes certas); e b) obter classificacdo limitada ao triplo do
numero de vagas destinas a categoria profissional para a qual concorre,
segundo a ordem decrescente de pontos estabelecida no item anterior. []
5.4. O resultado da primeira etapa da selegdo sera divulgado na data
prevista no Cronograma do Processo Seletivo. 6. DAS CONDICOES
DE REALIZACAO DA PROVA ESCRITA 6.1. A Prova Escrita sera
realizada no municipio de Sobral/CE, para todos os candidatos, no dia 17
de agosto de 2014 (DOMINGO), as 09 horas da manha, no Centro de
Ciéncias da Satude da Universidade Estadual Vale do Acarai — UVA,
situado na Av. Comandante Maurocélio Rocha Pontes, 150 — Bairro
Derby. 6.2. As salas em que os candidatos irdo fazer a prova serdo
divulgadas no dia 14 de agosto de 2014, no enderego eletronico
www.sobral.ce.gov.br/site_novo/sec/saude/, ¢ afixadas na secretaria da
Escola de Formagdo em Saude da Familia Visconde de Sabdia. 6.3. O
tempo de duragao da Prova Escrita de Multipla Escolha sera de 3 (trés)
horas, incluindo neste o tempo para preenchimento do cartdo-resposta,
sendo de inteira responsabilidade do candidato a observancia e o
controle do horario estabelecido. 6.4. O candidato devera comparecer ao
local designado para a prova com antecedéncia minima de 60 (sessenta)
minutos, considerando-se o horario local, munido de: a) original de
documento de identidade pessoal, e; ¢) caneta esferografica de tinta preta
ou azul. 6.5. Sdo considerados documentos de identidade as carteiras
e/ou cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca,
Forcas Armadas, Ministério das Relagdes Exteriores e pela Policia
Militar; Passaporte brasileiro; Identidade para Estrangeiros; Carteiras
Profissionais expedidas por 6rgdos ou Conselhos de Classe que, por Lei
Federal, valem como documento de identidade, Carteira do Trabalho,
bem como a Carteira Nacional de Habitagdo (com fotografia na forma da
Lein®9.503/97). 6.6. A confirmagdo de inscrigdo ndo tera validade como
documento de identidade. 6.7. Nao sero aceitas copias dos documentos
citados, ainda que autenticadas, ou quaisquer outros documentos
diferentes dos acima definidos. 6.8. Os documentos apresentados
deverdo estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir a identificagao
do candidato com clareza. 6.9. Caso o candidato esteja impossibilitado
de apresentar documento de identidade original, por motivo de perda,
roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o registro da
ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha, no maximo, 15 (quinze) dias.
O candidato sera submetido a identificacao especial, compreendendo
coleta de dados, de assinaturas e de impressdo digital. 6.10. A
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identificagdo especial sera exigida, também, ao candidato cujo
documento de identifica¢ao apresente duvidas referentes a fisionomia ou
aassinatura do portador. 6.11. Nao havera segunda chamada para a Prova
Escrita de Multipla Escolha. A auséncia por qualquer motivo resultara na
eliminagdo do candidato faltoso da Sele¢do Publica. 6.12. O candidato
ndo podera alegar desconhecimento acerca da data, horario e local de
realizacio da prova, para fins de justificativa de sua auséncia. 6.13. E de
exclusiva responsabilidade do candidato, tomar ciéncia do trajeto ate o
local de realizagdo das provas, a fim de evitar eventuais atrasos, sendo
aconselhavel ao candidato visitar o local de realizacdo da prova com
antecedéncia. 6.14. Nao serdo considerados os pontos relativos a(as)
questdo(des) quando no cartdo resposta for assinalada mais de uma
resposta, ou houver rasura, ou marcagdo a lapis ou outra cor além das
permitidas, ou ndo for assinalada nenhuma alternativa, bem como,
qualquer outra situagdo que impega a corre¢do. 6.15. Nao haverd
substitui¢do do cartdo resposta ou de prova em caso de erro ou rasura
efetuado pelo candidato. 6.16. O candidato somente podera ausentar-se
definitivamente do recinto da prova apds decorrida 1 (uma) hora de seu
inicio. 6.17. Ao terminar a prova, o candidato entregara obrigatoriamente
ao Fiscal de Sala todo o material recebido. O candidato podera anotar
suas respostas em formulario proprio para transcricdo do gabarito que
sera distribuido pelos fiscais de sala. 6.18. Eventuais erros de digitacao
de nomes e nimeros de inscrigdes deverao ser corrigidos no dia da prova,
através do registrado em Ata pelos fiscais de salas. 6.19. Sera excluido da
Sele¢do Publica, o candidato que cometer as seguintes irregularidades:
a) Agir com incorre¢do ou descortesia para com os coordenadores,
fiscais de prova, auxiliares, autoridades presentes, bem como demais
candidatos; b) Utilizar ou tentar utilizar de meios fraudulentos para obter
aprovagdo propria ou de terceiros; ¢) Ndo devolver integralmente o
material entregue no dia da prova; d) Comunicar-se com os demais
candidatos ou pessoas estranhas a Selecdo Publica verbalmente, por
escrito ou por qualquer outro meio; ¢) Ausentar-se do recinto, a nao ser
momentaneamente e em casos especiais, em companhia do fiscal. 6.20.
Nao sera permitida, durante a realizagdo das provas, a comunicagao entre
os candidatos nem a utilizagdo de maquinas calculadoras e/ou similares,
celulares, tablete, livros, anotagdes, réguas de calculo, impressos ou
qualquer outro material de consulta. 6.21. No dia de aplicagdo das
provas, ndo sera permitido ao candidato entrar e/ou permanecer nos
locais das provas, com armas ou aparelhos eletronicos (bip, telefone
celular, relogio do tipo data bank, walkman, agenda eletronica,
notebook, tablet, Ipod, palmtop, receptor, gravador e outros). O
descumprimento da presente instru¢do implicard a eliminacdo do
candidato, constituindo tentativa de fraude. 6.22. A Secretaria da Satde
de Sobral ndo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou
de equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizagdo da prova,
nem por danos neles causados. 6.23. O candidato devera assinalar as
respostas das questdes objetivas na folha de respostas, preenchendo os
alvéolos, com caneta esferografica de tinta preta ou azul. Em seguida o
candidato devera preencher o cartdo-resposta, inico documento valido
para a corre¢do da prova objetiva, procedimento de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade
com as instrugdes especificadas, contidas na capa do caderno de prova e
na folha de respostas. 6.24. Nao sera permitido que as marcagdes no
cartdo de respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo em caso de
candidato que tenha solicitado atendimento especial para esse fim. Nesse
caso, se necessario, o candidato sera acompanhado por um fiscal
devidamente treinado. 6.25. Os trés ultimos candidatos deverdo
permanecer na sala de prova e somente poderdo sair juntos do recinto,
apoOs a aposi¢do em ata de suas respectivas assinaturas. 6.26. Serd,
automaticamente, excluido da Selecdo o candidato que: a) apresentar-se
apos o horario de fechamento dos portdes ou fora dos locais
predeterminados; b) nao apresentar o documento de identidade exigido
neste Edital; ¢) ndo comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;
d) ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal; ¢) for
surpreendido em comunica¢do com outro candidato ou terceiros,
verbalmente, por escrito ou por qualquer outro meio de comunicagao,
sobre a prova que estiver sendo realizada, ou estiver utilizando livros,
notas, impressos nao permitidos, calculadoras ou qualquer outro
equipamento eletronico; f) estiver portando durante as provas qualquer
tipo de equipamento eletronico de comunicagao; g) langar mao de meios
ilicitos para executar as provas, seja qual for; h) ndo devolver a folha de
respostas e/ou o cartdo-resposta; 1) perturbar, de qualquer modo, a ordem
dos trabalhos ou ser descortés com qualquer dos examinadores,
executores e seus auxiliares ou autoridades presentes; j) fizer anotacdo
de informagdes relativas as suas respostas em qualquer outro meio que

nao o permitido neste Edital; k) ndo permitir a coleta de sua assinatura; e
1) estiver portando armas. 6.27. O gabarito preliminar da prova objetiva,
sera divulgado juntamente com o caderno de questdes no site:
www.sobral.ce.gov.br/site_novo/sec/saude/ 7. DO ATENDIMENTO
DIFERENCIADO 7.1. Os Candidatos que necessitarem de qualquer tipo
de atendimento diferenciado, portadores de deficiéncia ou ndo, para a
realizagdo da prova deverao solicita-lo na ficha de inscrigdo, indicando a
necessidade especifica, encaminhando, juntamente com o requerimento,
a documentagdo que comprove a sua situagdo. 7.2. A candidata que tiver
necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas devera levar
um acompanhante, que ficara em sala reservada para essa finalidade e
sera responsavel pela guarda da crianga. A candidata sem acompanhante
ndo fara as provas. 7.2.1. Nos horarios previstos para amamentagdo, a
candidata lactante podera ausentar-se temporariamente da sala de prova,
acompanhada de um fiscal do sexo feminino. 7.2.2. Na sala reservada
para amamentagao ficardo somente a candidata lactante, a crianga e uma
fiscal, sendo vedada a permanéncia de babas ou quaisquer outras pessoas
que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata. 7.2.3 A
crianga devera ser acompanhada, em ambiente reservado para este fim,
de adulto responsével por sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela
candidata). 7.2.4. Nao havera compensagdo do tempo de amamentacdo
em favor da candidata. 7.3. Os candidatos que ndo fizerem a solicitagdo
da condig@o especial até o término das inscri¢des seja qual for o motivo
alegado, ndo terdo a condigdo atendida. 7.4. A solicitag@o de condigdes
especiais sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de
razoabilidade e prévia comunicagdo. 8. DA SEGUNDA FASE DO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 8.1. A segunda fase da
selecdo sera composta da Entrevista Pessoal Individual, de carater
eliminatorio e classificatorio. 8.2. Somente participardo desta fase os
candidatos aprovados na primeira fase, que estiverem dentro do triplo do
nimero de vagas destinado a cada funcao/categoria profissional. 8.3.
Todos os candidatos empatados com o ultimo colocado na prova
objetiva, dentre o limite referente ao triplo do niimero de vagas serdo
convocados para a segunda fase do processo seletivo. 8.4. A Entrevista
Pessoal Individual sera realizada por banca examinadora, composta de 3
(trés) membros. 8.5. A data e o horario da Entrevista Pessoal Individual
sera divulgado juntamente com o resultado da primeira fase da selegdo
no site www.sobral.ce.gov.br/site_novo/sec/saude/. 8.6. O candidato
devera comparecer ao local designado para a entrevista, no dia
designado, com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, portando o
comprovante de inscri¢do e a cédula de identidade. 8.7. No caso de perda
ou roubo do documento de identidade, o candidato devera apresentar
certiddo que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial e, ainda, ser
submetido a identificacdo especial, compreendendo a coleta de
assinatura e impressao digital em formulario proprio ou outro meio que
possibilite identifica-lo a critério da Comissao de Avaliagdo responsavel
pelo Processo Seletivo. 8.8. O ingresso no local de entrevistas so sera
permitido dentro do horario estabelecido. 8.9. Sera excluido do Processo
Seletivo o candidato que: a) Nao comparecer, seja qual for o motivo
alegado; b) Apresentar-se ao local da sele¢do apds o horario
estabelecido; ¢) Agir, comportar-se ou dirigir-se de forma desrespeitosa
aos membros da banca examinadora. 8.10 Serdo avaliados na Entrevista
Pessoal Individual os itens abaixo descritos, que serdo pontuados por
cada avaliador da banca, com base na tabela abaixo, podendo o candidato
obter a pontuacdo maxima de 10 pontos.

ENTREVISTA - Itens liados P a

1 Facilidade de comunicag&o e relacionamentos interpessoais 1,5

2 Interesse por areas relacionadas as atividades assistenciais, geréncia, superviso técnica, 15
conforme fungéo a qual esta concorrendo.

3 Conhecimento basico do Sistema Unico de Salde e Politicas Publicas relativas 4 area de 2,0
interesse

4 Experiéncia P na categoria que esta concorrendo 50
TOTAL 10 Pontos

8.11. A nota do candidato nesta fase sera obtida através da média ponderada
das notas de cada avaliador, sendo considerado eliminado da sele¢do o
candidato que ndo atingir a pontuacdo minima de 6 (seis) pontos. 9. DA
APROVACAO NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 9.1. Serdo
considerados aprovados na condig¢do de classificados no presente processo
seletivo simplificado os candidatos que obtiverem a maior pontua¢do na
somatoria das duas fases e que estiverem dentro do nimero de vagas. 9.2. As
vagas destinadas ao cadastro de reserva serdo preenchidas pelo(s)
candidato(s),cuja classificagao final estiver além do nimero de vagas previsto
para a fungdo/categoria a que concorrera, podendo vir a ser convocado em
caso de desisténcia dos classificados ou do aumento do numero de
vagas,desde que esteja dentro do prazo de validade do presente processo
seletivo. 9.3. Em todos os casos serdo obedecidas a ordem classificatoria. 9.4.
A divulgagao do resultado final do processo seletivo ocorrera na data prevista
no Cronograma do Processo Seletivo Simplificado constante do ANEXO 1
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deste Edital. 10. DOS RECURSOS 10.1. Os recursos deverao ser interpostos
de forma presencial, na Secretaria Académica da Escola de Formacao em
Satde da Familia Visconde de Saboia, situada na Av. John Sanford, 1320 —
Junco, dentro do prazo de 24 (vinte e quatro) horas, contados apos a
divulgacao oficial do fato que gerou o recurso. 10.2. Admitir-se-a um Gnico
recurso, por candidato, o qual devera conter todas as alegagdes que
justifiquem a sua impetragdo. 10.3. Poderd haver recontagem de pontos e
alteragdes, para mais ou para menos, na nota dos candidatos decorrentes de
recursos ou por ato de oficio. 10.4. Os recursos deverdo obrigatoriamente ser
dirigidos a de Comissao de Avaliagdo responsavel pelo Processo Seletivo, por
escrito, de forma fundamentada e com a apresentagdo da bibliografia
pertinente, no caso, de recurso contra o gabarito oficial preliminar. 10.5.
Somente serdo apreciados os recursos interpostos dentro do prazo. 10.6. Nao
serdo aceitos os recursos interpostos por fac-simile (fax), telex, telegrama, e-
mail ou outro meio que ndo seja o especificado neste Edital. 10.7. A Comissao
de Avaliacao responsavel pelo Processo Seletivo, constitui tltima instancia
para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razao pela qual ndo caberdao
recursos adicionais. 10.8. Os pontos relativos a questdes da Prova Escrita de
Multipla Escolha que eventualmente venham a ser anuladas serdo atribuidos a
todos os candidatos que tiverem sua prova corrigida. 10.9. Em hipotese
alguma sera aceito revisdo de recurso, recurso do recurso ou recurso de
gabarito final definitivo. 10.11. A interposi¢do dos recursos nao obsta o
regular andamento do cronograma de eventos do Processo Seletivo, constante
do ANEXO I deste Edital. 11. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE: 11.1. Em
caso de empate entre os candidatos sero utilizados os seguintes critérios, em
ordem decrescente: a) maior titulagdo comprovada na Curriculo Vitae; b)
maior tempo de graduagdo; ¢) maior idade 11.2. Em todas as etapas fica
assegurado aos candidatos que tiverem idade igual ou superior a 60 (sessenta)
anos, nos termos do art. 27, da lei Federal n° 10.741/2003 (Estatuto do idoso),
a idade mais avangada como primeiro critério para desempate, sucedido dos
outros previstos no subitem anterior. 12. DA DIVULGACAO DOS
RESULTADOS: 12.1. Todos os resultados da selegdo serdo divulgados no
endereco eletronico http://www.sobral.ce.gov.b 1/site_novo/sec/saude/,
seguindo o cronograma de eventos do processo seletivo constante do ANEXO
1 deste Edital. 12.2. O resultado final da selegao sera divulgado no Impresso
Oficial do Municipio, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato
acompanhar os comunicados e convocagdes, através da imprensa oficial o do
site http://www.sobral.ce.gov.br/site_novo/sec/saude/. 13. DAS
DISPOSICOES FINAIS: 13.1. Nio sera fornecido qualquer documento
comprobatorio da pontuagdo do candidato ou de aprovagdo na Selecdo
Publica, valendo para este fim, o Edital do resultado final publicado no
Impresso Oficial do Municipio. 13.2. A aprovagdo na Selecao Publica gera,
para o candidato, apenas a mera expectativa da contratagdo. 13.3. A qualquer
tempo, poder-se-a anular a inscri¢do, prova ou contratagdo do candidato,
desde que verificadas falsidades de declaragdo ou irregularidades na
realizagdo das provas ou nos documentos apresentados. 13.4. A presente
Selecgdo Publica Simplificada tera validade de 01 (um) anos, prorrogavel por
igual periodo, a critério da Administragao Publica, a contar da publicagdo da
homologagdo do Resultado Final. 13.5. Toda e qualquer norma complementar
ao presente Edital, bem como, Aditivos, Retificagdes, Comunicados e Avisos,
ficar@o incorporados e passardo imediatamente a regular a presente selecao,
devendo os candidatos acompanharem todas as informagdes ou alteragdes
através da imprensa oficial do Municipio de Sobral ou do site:
http://www.sobral.ce.gov.br /site_novo/sec/saude/. 13.6. Nao havera vinculo
empregaticio para qualquer fim entre o Contratado e o Municipio de
Sobral/Secretaria da Saude, haja vista que a presente selecdo ¢ para
contratagdo temporaria regida pelos dispositivos legais atualmente vigentes
no Municipio de Sobral e demais dispositivos aplicaveis a espécie. 13.7.As
convocagdes dos candidatos aprovados para firmar o contrato serdo feitas
através da Imprensa Oficial do Municipio, sendo de inteira responsabilidade
do candidato acompanhar as publicagdes referentes a esta selegao. 13.8. O ndo
comparecimento do candidato quando convocado, implicard na sua imediata
eliminacdo. 13.9. O candidato devera manter junto a Segdo de Pessoal, da
Secretaria da Satude de Sobral, durante a validade do Processo Seletivo, seu
enderego, email e telefone atualizados, ndo lhe cabendo qualquer reclamagao,
caso nao seja possivel a sua convocagao, por falta da citada atualizagao 13.10.
Quando convocado para contratagdo, o candidato devera apresentar Atestado
de Saude, comprovando sua capacidade laborativa; 13.11. Os casos omissos
serdao resolvidos pela Comissao de Avaliagdo responsavel pelo Processo
Seletivo e os demais casos pela Secretaria da Saide do Municipio de
Sobral/CE. 13.12. Os seguintes ANEXOS sdo partes integrantes deste Edital:
ANEXO I - Cronograma de Eventos do Processo Seletivo; ANEXO II - Ficha
de Inscricao; ANEXO III - Programa da Prova Escrita de Multipla Escolha.
ANEXO 1V - Quantidade de vagas, cadastro de reserva, fungdes/categorias,
habilitacao, atividades basicas, carga horaria e remuneragao base, financiado
pelo Bloco Financeiro da Atengdo Basica. ANEXO V - Quantidade de vagas,
cadastro de reserva, fun¢des/categorias, habilitagdo, atividades basicas, carga
horaria e remuneragdo base, financiado pelo Bloco Financeiro da Atengao
Secundaria. Sobral/CE, 28 de julho de 2014. Ménica Souza Lima - Secretaria
da Saude do Municipio de Sobral.

EDITAL N° 043/2014
PROCESSO DE SELEGAO PUBLICA SIMPLIFICADO

ANEXO |

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

EVENTO DATA LOCAL
Periodo de Inscrigies no 30/07/2014 & 08/08/2014 Escola de Formagéo em Salde da Familia
Processc Seletivo Visconde de Sabdia

Resultado Preliminar das 12/08/2014 hitp://www.sobral.ce.gov.brisite_nove/sec/saude/
Inscrigies Deferidas
Prazc Recursal contra o 13/08/2014 Escola de Formagao em Salde da Familia
Indsferimenta de Inscrigées Visconde de Sabéia
Resultado Final das Inscrigbes 14/08/2014 hitp://www .sobral.ce.gov.brisite_novoisec/saude/

Deferidas e Divulgagao das
Salas de Provas
1* Etapa do Processo Selstivo 17/08/2014
Realizagéo da Prova Escrita de
Muiltipla Escolha

Gentro de Ciéncias da Salide da Universidade
Estadual Vale do Acarad — UVA

Divulgagao do Gabarite Oficial 18/08/2014
Praliminar
Prazo Recursal contra o 19/08/2014 Escola de Formagéio em Salide da Familia
Gabarito Oficial Preliminar Visconde de Sabéia
Resultado dos Recursos 21/08/2014 hitp://www.sobral.ce.gov.brisite_novo/sec/saude/

Interpostos contra o Gabarito
Oficial Preliminar
Resultado da Primeira Etapa do 22/08/2014
Processo Seletivo e
Convocagdo dos Candidatos
Classificados para a 2 Etapa
2% Etapa do Processo Seletivo
Entrevista Individual

hitp://www sobral.ce.gov.brisite novoisec/saude/

25/08/2014 & 28/08/2014 Escola de Formagdo em Salde da Familia

Visconde de Sabtia

Resultado Preliminar do 01/08/2014 http:/www sobral ce gov.brisite _novo/sec/saude/
Processo Seletivo
Recursos Contra o Resultado 02/08/2014 Escola de Formagéo em Salde da Familia
Praliminar Visconde de Sabdia
Resultado Final do Processo 04/09/2014 hitp://www. sobral.ce.gov.brisite novols I
Seletivo

EDITAL N° 043/2014
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ANEXO Il
FICHA DE INSCRIGAO

Fungao/Categoria: Cédigo Nimero de Inscrigao: /2014

Nome Completo:

Identidade:
FOTO CPF:

Estado Civil

Data do Nascimento / !

Sexo: () Masculine  { ) Feminino Cert. Reservista
Titulo de Eleitor: Zona Eleitoral:

N CTPS Ne PIS

Enderego Residencial:

Bairro: [ cEP:
Cidade:: | Estado

E-mail:
Tel. Fixo: () Gelular{ )
Escolaridade: Instituigéo

Graduagéo:
Especializagdo
Mestrado:

Ano de Término

Doutorado
OBS:

Declaro sob as penas da Lei, que as declaragfes acima séo verdadeira e que estou ciente e concordo com todas as
normas, regras e condigdes constante no Edital de Selegdo Publica Simplificada de N® 043/2014.

Assinatura do Candidato
GCOMPROVANTE DA Ficha de Inscrigio para o Selegao Publica Simplificada - Edital de N 043/2014

Data Inscrigio: ! /

Assinatura do candidato Assinatura da secretaria da EFSFVS

EDITAL N° 04372014
PROCESSO DE SELECAQ PUBLICA SIMPLIFICADO

ANEXO Il

CONTEUDO PROGRAMATICO PARA A PROVA ESCRITA DE MULTIPLA ESCOLHA

1. Politicas de Salide e Legislagio do SUS (leis & nomas basicas, com &nfase nas relacionadas com gestdo de
servigos de salde). Constituigao Federal de 1988 (Titulo VIII - capitulo Il - Secao Il). Arigos 198-200. Lei n”
8.142/90 @ Lei n° 8.080/80. Dacrato 7508

2. Alengéio Primdria & Sadde: conceitos basicos e modelos, Estratégia Salde da Familia, sisterma de referénoia e
contra referéncia, Politica Nacional de Atenco Bésica

3. Instrumentos de Planejamento no SUS.

4. Os Sistemas de Informagdo em Salde

5. Financiamento da Salde. Emenda Constitucional No 29, Lei Complementar 141
6. Redes de Atengio a Salde

7. Modelos de Atengdo e Gestao da Clinica.

8. Politica Nacional de Educagio Permanente em Salde.

9. Politica Nacional de Humanizagio.

10. Promogao da Salde.

1

Indicadores de Salide: Conceito @ aplicabilidade.

1

=]

Rede de Atengao Psicossocial (RAPS)

EDITAL DE SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA N° 043/2014 - ANEXO
IV QUADRO DE VAGAS, CADASTRO DE RESERVA

FUNCOES/CATEGORIAS HABILITACAO ATIVIDADES BASICAS,
CARGA HORARIA E REMUNERACAO BASEFINANCIADO PELO
BLOCO FINANCEIRO DAATENCAO BASICA:
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coDIGO

QUANTIDADE
DE VAGAS

CADASTRO DE
RESERVA

FUNGAOICATEGORIA

HABILITAGAQ

ATIVIDADES BASICAS

CARGA HORARIA
SEMANAL

REMUNERAGAQ
BASE

Enfermagem

Graduado em Enfermagem

Prestar assisténcia de enfermagem ao individuo, a familia e a comunidade em situagées que
requerem medidas relacionadas com a promogo, prolecéo e recuperacéo da saide, prevencao de
doengas, reabiltagéo de incapacitados, alivio do sofrimento e promogéo do ambiente terapéutico,
levando em consideracio os diagndsticos e os planos de tratamento médico e de enfermagem; zelar
pela provisdo e manutengéo adequada de enfermagem ao cliente; programar & coordenar todas as
atividades de enfermagem que visam o bem estar do cliente, desenvolver suas fungdes de acordo
com a conveniéncia do servico. Aplicar tratamentos prescritos, bem como participar de programas,
voltados & saude publica. Comparecer &s reunies lécnico-cientificas e administrativas quando
solicitado, executar oulras larefas correlalas ao cargo

40 horas

R$ 210739

Médico Atencao Priméria
& Salde

Graduado em Medicina

Realizar atengéo & salde aos individuos sob suaresponsabilidade; Realizar consultas clinicas,
pequenos procedimentos cirdrgicos, atvidades em grupo na UBS e, quando indicado ou necessario,
no domicilio efou nos demais espagos comunitarios{escolas, associagdes efc.), Realizar atividades
programadas e de atengdo a demanda esponténes; Encaminhar, quando necesséro, usuarios a
outros pontos deatencdo, respeitando fluxos locais, mantendo sua responsabilidadepelo
‘acompanhamento do plano terapéutico deles;Indicar, de forma compartihada com outros pontos de
atengao,a necessidade de intemagao hospitalar ou domiciliar, mantendoa responsabilizagao pelo
lacompanhamento do usuano, Contribuir, realizar e participar das atividades de educacdo permanente
de todos os membros da equipe, eParticipar do gerenciamento dos insumos necessénios para
nadequado funcionamento da USB

40 horas

R$ 912389

Odontlogo

Graduado em Odontologia

Praticar 1odos 0s alos perinentes & Odontologia clinica. Conhecimentos Espacificos. Epidemiologia
das doengas bucais no Brasil Indices epidemioldgicos especificos em saide bucal. Aparelho
estomatognatico, desenvolvimento da face, cavidade oral e dentes. Diagnéstico, semiclogia bucal,
exames complementares. Conceitos, Materiais restauradores, Amélgama. Resinas compostas
Cimentos de iondmero de vidro. Instrumentais. Materiais protetores. Diagnéstico e plano de
tratamento. Métodos preventivos. Ocluso: Ajuste oclusal Movimentos oclusivos. Posighes: relagaol
céntrica, méxima intercuspidago habitual, dimenséo vertical, relagdo de aclusdo céntrica. Disfungéo
miofacial. Restauragies preventivas. Selantes. londmero de widio. Resinas compostas &

adesivos aluais. Facetas estélicas. Prolese adesival direla e indireta. Anticoagulacéo e tratamento
dentério. Inter-relagdo dentisticaiperiodontia. Restauragées em dentes posteriores com resinas
compostas. Restauragdes em améalgama. Fluor. Mecanismo de aggo do flior. Farmaco cinética do
fluor. Toxicologia. Cariologia. Caracteristicas clinicas da lesdo céarie. Superficie livre. Superficie
proximal. Superficie oclusal. Lesdes ativas ¢ inativas. Prevencdo da doenga cérie. Prevaléncia e
incidéncia. Placa dentéria cariogénica. Diagnéstica da atividade da doenga cérie. Controle mecanicol
da placa dentéria. Controle quimico da placa. Controle da dieta. Substituto do aglcar. Saliva e carie
Flior e cérie. Urgéncia em odontologia. Pronto atendimento. Atendimento de pacientes com
alleragées sistémicas com repercussao na cavidade bucal. Técnicas de anestesia.

40 horas

R$ 2.318.92

Enfermagem

(Graduado em Enfermagem

Prestar assisténcia de enfermagem ao indwviduo, a familia @ a comunidade em situagdes que
requerem medidas relacionadas com a promogao, protecdo e recuperacdo da salde, prevencdo de
doencas, reabilitacdo de incapacitados, alivio do sofrimento & promogdo do ambiente terapéutico,
levando em consideracdo os diagnosticos e os planos de tratamento médico e de enfermagem, zelar|
pela provisao e manuten;éo adequada de enfermagem ao cliente, programar e coordener todas as|
atividades de enfermagem que visam o bem estar do cliente; desenvolver suas fungdes de acordo|
com a conveniéncia do servico. Aplicar tratamentos prescritos, bem como participar de programas)
voltados a saude publica. Comparecer &s reunides técnico-cientificas e administrativas quando|
solictado, executar outras tarefas comelatas ao cargo

40 horas

R$2.10739

Fisioterapeuta

(Greduado em Fisioterapia

Elaborar diagndstico fisioterapéutico compreendido como avaliagao fisico-funcional, estabelecer|
metodologias e técnicas fisioterapéuticas; realizar estudos e andlises de desvios fisico funcionais
intercorrentes, detectar s graus de normalidade para os de anormalidade e prescrever, baseado no
constatado na avaliagéo fisico-funcional, as técnicas proprias de fisioterapia, induzir o processo
terap&utico no pacients; dar altas nos servicos de fisioterapia, utlizando o critério de reavaliagdes
sucessivas que demonstrem ndo haver alteracoes que indiquem necessidades de continuidade das
praticas terapéuticas; reavaliar, sistematicamente o paciente, para fins de reajustes ou alteragdes das
condutas terapButicas proprias empregadas, executar outras atividades afins

20 horas

R 1.046,51

Médico Cirurgiao

Graduado em medicina com
Residéncia ou especializacdo em
[Cirurgid

Realizar consultas, exames fisicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e tratamentos, na
perspectiva de referéncia para os médicos da aten géo basica, reduzindo as complicagdes de
enfermidades, atuar na prevengao{primaria e secundaria),expedir atestados e contribuir paraa
organizagao do servies, Garantir politicas publicas de saude de qualidade em todos os niveis de
atencao no municipio, respeitando as diretrizes & principios do SUSrealizar pequenas cirurgias e
matriciamento para médicos da atengéo basica

20 horas

R$ 3.000,00

Médico Ginecologista-
Obsletra

Graduado em medicina com
Residéncia ou especializacdo em
Ginecologia

Acompanhameanto de mulheres em todas as fases do ciclo de vida, menarca, plangjamento
reprodutivo, pré-natal & puerpério, climatério alteracdes do aparelho reprodutor & das mamas,|
principalmente cancer, atuarna prevengaolprimaria e secundaria),expedi atestados e contribuir para
@ organizag&o do servigos

20 horas

R¥$ 3.000,00

Medico SAMU

[Graduacéo em medicina e
e periéncia em Atendimento
Medico no SAMU

PHORA

Desenvolver atendimento médico no Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia por meio de plantdes
diurnos e neturmos, de 12 horas, a serem realizados de segunda-feira a domingo, incluindo feriados

[Plantdes noturnos acrescidos
de 20% da hora normal

RE 87,21

Médico Unidade Mista

Graduagéo em medicnae
experiéncia em atendimento
nospitalar.

PHORA

Desenvolver atendimento médico, em regime de plantdes diumos & noturnos, de 12 horas, a serem
realizados de sequnda-feira a domingo, incluindo feriados, no servigo de atengdo secundaria

Plantoes noturnos acrescidos
de 20% da hora nomal.

R 83,14

Odontélogo

Graduado em Odontologia ¢
[Especializacdo em Ortodontia &
PHE

Praticar todos os atos pertinentes & Odontologia clinica. Conhecimentos Especificos: Epidemiologial
das doencas bucais no Brasil Indices epidemioldgicos especificos em saide bucal. Aparelho)
estomatognético, desenvolvimento da face, cavidade oral & dentes Diagndstico, semiologia bucal |
exames complementares. Conceitos. Materiais restauradores: Amalgama. Resinas compostas
Cimentos de iondémero de vidro. Insrumentais. Materiais protetores. Diagnostico e plano del
tratamento. Métodos preventivos. Oclusao: Ajuste oclusal. Movimentos oclusives. Posigdes: relagaol
céntrica, méxima intercuspidacao habitual, dimensao vertical, relacdo de oclusdo céntrica. Disfuncéo
miofacial Restauragées preventivas. Selantes. londmero de vidro. Resinas compostas e sistemas
adesivos aluais. Protess total & parcial remavivel Inter-relago dentisticalperiodontia, Tratamento dos
tecidos periodontais. Restauragdes em dentes posteriores com resinas compostas. Restauragdes em|
amalgama. Fluor: Mecanismo de agdo do fluor, Toxicologia, Cariologia. Caracteristicas clinicas dal
lesdo cérie. Superficie livre. Superficie proximal Superficie oclusal. Lesées ativas e inativas
Prevencdo da doenca cane. Prevaléncia e incidéncia. Placa dentéria cariogénica Diagndstico dal
atividade da doenca carie. Controle mecanico da placa dentaria. Controle quimico da placa. Controle
da dieta. Substituto do agucar. Saliva e carie. Flior e carie. Atendimento de pacientes com alteragoes|
sistémicas com repercussdo na cavidade bucal. Técnicas de anestesia. Cirurgias dentérias
(exodontias, cirurgia com finalidade protética). Tratamento das infecgdes de origem dento-alveolar
Tratamento endodéntico. Tratamento para correcéo de alteragdes e deformidades buco-faciais |
Tratamento ortoddntico. Dentre as especialidades:Ortodontia (01), Paciente com Necessidades|
Especiais (01)

20 horas

R¥$ 1.609,00




IMPRESSO OFICIAL DO MUNICIPIO  Ano XVII - N° 568, ter¢a-feira, 29 de julho de 2014

Psicologo

(Graduado em Psicologia

Atuar nas areas da psicologia da sadde com a finalidade de estudar, pesquisar e avaliar o
desenvolvimento emocional e os processos mentais e sociais dos individuos, grupos e instiuigao,
Diagnosticar e avaliar distirbios emocionais, mentais e de adaptagdo social elucidando conflitos e
acompanhando o paciente durante o processo de tratamento ou cura, Desenvolver pesquisas
experimentais, tedricas e clinicas; Realizar psicodiagnéstico de criangas, adolescentes, adultos e
idosos para isso utilizando instrumentos psicoldgicos validados (testes psicométricos, projetivos e
psicomotores), Realizar atendimento psicoterdpico individual & grupal. Realizar interconsulta)
peicoldgica, Participar de trabalhos em eguipes multiprofissionais e interdisciplinares, Prestar)
Bssessoria, orientacdo e supervisao a outros profissionais em assuntos de sua especializacdo,
Plansjar, desenvolver & acompanhar treinamentos, palestras & eventos; Emitir laudos elou pareceres
tecnicos

40 horas

R$ 210739

Terapeuta Ocupacional

(Graduado em Terapia Ocupacionall

Avaliar a funcionalidade & o desempenho ocupacional do usudrio, como se relaciona com cada
atividade ocupacional. Elaborar protocolo de tratamento para restaurar 05 componentes sensorio
perceptivo, cognitivo e motor do desempenho ocupacional, reavaliar estas dreas em termos de déficits
residuais e como afetarfo a capacidade de um individuo ter a independéncia nas atividades de vida
digria & atividades instrumentais de vida diana, Prescrever, confeccionar & orientar a utlizagéo de
orteses, proteses/ adaptacao( tecnologia assistiva)

40 horas

R$ 210739

Enfermagem

[(CEREST)

(Graduado em Enfermagem

Prestar assisténcia de enfermagem ao individuo & a comunidade em situagdes que requerem medidas)
relacionadas com a promogao, protecdo e recuperacio da salds do trabalhador, atuar na prevencéo
de doencas relacionadas ao trabalho e promogao do ambiente de trabalho saudavel, identificar os
riscos presentes no ambiente de trabalho, executar as agoes de educagao permanente previstas nas
programactes de sadde do trabalhador, zelar pela provisdo e manutencéo adeguada de enfermagem
ao trabalhador, desenvolver suas fungdes de acordo com a conveniéncia do servigo. Aplicar)
tratamentos prescritos, bem como panticipar de programas voltados a saide publica Comparecer s
reunies técnico-cientificas e administrativas quando solicitado, contribuir com a misséo da secretaria
da salide de garantir politicas publicas de saude de qualidade em todos os niveis de atengdo no
municipio, respeitando as diretrizes e principios do SUS e executar outras tarefas correlatas ao cargo.

40 horas

R$ 2.107 39

Tutor do Sisterna de
Sande

Profissional graduadona érea da
Salde, com Curso de Pas
(Graduagdo Stricto Sensu na 4rea
da Saude concluida.

40 horas

Garanbir apoio institucional, Atuar como docente, Contribuir com o processo de organizagao do
trabalho das equipes do CSF, Elaborar agenda, articular e facilitar agoes de Educagio Permanente;
Contribuir com o processo de territorializacéo; Auxiliar nos processos de cogestdo de coletivos na
Estratégia Saude da Familia; Garantir suporte pedagdgico as atividades das Residéncias)
Multiprofissionais; Favorecer a integracdo dos processos formativos no terrtdric; Potencializar
espacos de Educacso Permanente no territério, Contribuir para & integracéo ensino-service
comunidade; Contribuir para a aquisicdo de competéncias dos profissionais de salde, Potencializar|
espacos de reflexdo critica e propositva sobre os indicadores da drea; Contribuir para o
fortalecimento das Rodas de cogestdo;, Mediar relagdes,; Aricular/Facilitar/Participar das Rodas de
Gerentes (Macro e Ampliada), Apoiar planejamento de agdes dos servigos, Apoiar monitoramento de

Disponibilidade para participar|
de atividades de natureza
pedagdgica realizadas periodol
noturma

R$ 321109

acoes planejadas, Articularapoiar processos avaliativos sistematicos, Favorecer a comunicagao entre
Gestdo e equipes e contribuir no processo de gestéo de pessoas

SECRETARIA DA SEGURANCA E CIDADANIA

ATO N° 13.305/2014-GP - O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,
no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere o Art. 66, Inciso I da Lei
Organica do Municipio, ¢/c a Lei Municipal N° 1196 de 07 de fevereiro
de 2013, RESOLVE: Exonerar a Sra. ROSA DE LOURDES FELIX
CARNEIRO - Matricula n® 17837 - na data de 22/07/2014, do cargo de
Provimento em Comissdo de Coordenador DAS 07, lotada na Secretaria
da Seguranca e Cidadania deste Municipio. PACO MUNICIPAL
PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 30 de
julho de 2014. JOSE CLODOVEU DE ARRUDA COELHO NETO -
Prefeito Municipal - PEDRO AURELIO FERREIRA ARAGAO -
Secretario da Seguranga ¢ Cidadania.

SECRETARIA DA CULTURA E DO TURISMO

ATO N° 13.211/2014-GP - O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,
no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere o Art. 66, Inciso Il da Lei
Organica do Municipio, ¢/c a Lei Municipal N° 1196 de 07 de fevereiro
de 2013, RESOLVE: Exonerar a Sra. LIANA FROTA DE
VASCONCELOS XAVIER - Matricula n°® 17764, do cargo de
Provimento em Comissao de Secretaria I DAS 4, lotada na Secretaria da
Cultura e do Turismo deste Municipio. PACO MUNICIPAL PREFEITO
JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 30 de maio de
2014. JOSE CLODOVEU DE ARRUDA COELHO NETO - Prefeito
Municipal - ELIANE MARIA RIBEIRO ALVES LEITE - Secretaria da
Cultura e do Turismo.

SECRETARIA DA AGRICULTURA E PECUARIA

PORTARIA N° 488/2014-SG - ASECRETARIA DAAGRICULTURA
E PECUARIA, no uso de suas atribuicdes legais que The confere o inciso
o ”XI” Art. 2° da Lei Municipal n° 1196 de 07 de fevereiro de 2013,
RESOLVE: Art. 1° - Designar a Servidora MARIA MARCIGLEIDE
ARAUJO SOARES, Coordenador, lotada na Secretaria da Agricultura e
Pecudria, a fim de participar da reunidio para tratar de assuntos referentes
arealizacao da 52* Exposi¢do Agropecuaria do Norte do Ceara, nos dias
11 e 12 de julho de 2014, em Fortaleza/CE. Art. 2° - Atribuir a referida
servidora 01(uma) diaria e % (meia), totalizando o valor de R$ 135,00
(cento e trinta e cinco reais). Cientifique-se e cumpra-se. Secretaria da
Agricultura e Pecudria, em 11 de julho de 2014. LUIZA LUCIA DA
SILVABARRETO - Secretéaria da Agricultura e Pecuaria.

SECRETARIA DE CONSERVACAO E SERVICOS PUBLICOS

ATO N° 13.310/2014-GP - O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,
no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere o Art. 66, Inciso I1 da Lei
Organica do Municipio, ¢/c a Lei Municipal N° 1196 de 07 de fevereiro

de 2013, RESOLVE: Exonerar o Sr. SEVERINO JOSE DE QUEIRO
NETO, Matricula n® 8062 - na data de 22/07/2014, do cargo de
Provimento em Comissdo de Gerente DAS 06, lotado na Secretaria na
Secretaria de Conservagao e Servigos Publicos deste Municipio. PACO
MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES
JUNIOR, em 28 de julho de 2014. JOSE CLODOVEU DE ARRUDA
COELHO NETO - Prefeito Municipal - MARIO CESAR LIMA
PARENTE - Secretario de Conservagao e Servigos Publicos.

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
E COMBATE A EXTREMA POBREZA

EXTRATO DE CONTRATO - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, representada pela Secretaria do
Desenvolvimento Social ¢ Combate a Extrema Pobreza, Francisca
Valdizia Bezerra Ribeiro. CONTRATADO: RAFAEL DE SENA
VICENTE, pessoa fisica, inscrita com CPF: n°® 011.576.193/47,
OBJETO: Presta¢ao dos servigos de Técnico Administrativo Financeiro,
na Secretaria do Desenvolvimento Social e Combate a Extrema Pobreza,
conforme Edital de Sele¢do Publica n° 04/2014, neste municipio,
MODALIDADE: Contrato Temporario. CONTRATO : 201406101.
VALOR MENSAL: R$ 1.800,00 (hum mil e oitocentos reais). VALOR
GLOBAL: R$ 10.800,00 (dez e oitocentos reais). VIGENCIA:
10/06/2014 até 10/12/2014. DATA: 10/06/2014.

EXTRATO DE CONTRATO - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, representada pela Secretaria do
Desenvolvimento Social ¢ Combate a Extrema Pobreza, Francisca
Valdizia Bezerra Ribeiro. CONTRATADO: FRANCISCO WILLAMS
DE BRITO MESQUITA, pessoa fisica, inscrita com CPF: n°
030.135.503-76, OBIJETO: Prestagdo dos servigos de Técnico
Administrativo Financeiro, na Secretaria do Desenvolvimento Social e
Combate a Extrema Pobreza, conforme Edital de Selegdo Publica n°®
04/2014, neste municipio, MODALIDADE: Contrato Temporario.
CONTRATO :201406103. VALOR MENSAL: R$ 1.800,00 (hum mil e
oitocentos reais). VALOR GLOBAL: R$ 10.800,00 (dez e oitocentos
reais). VIGENCIA: 10/06/2014 até 10/12/2014. DATA: 10/06/2014.

EXTRATO DE CONTRATO - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, representada pela Secretaria do
Desenvolvimento Social ¢ Combate a Extrema Pobreza, Francisca
Valdizia Bezerra Ribeiro. CONTRATADO: LUCYANNE ARRUDA
OLIVEIRA, pessoa fisica, inscrita com CPF: n° 965.884.463/49,
OBIJETO: Prestagao de Servigo para suprir a necessidade de servigos de
atendimento Técnico da rede de Protecdo Especial como Assistente
Social, na Secretaria do Desenvolvimento Social e Combate a Extrema
Pobreza, conforme Edital de Selecdo Publica n® 03/2014, neste
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municipio, MODALIDADE: Contrato Temporario. CONTRATO :
2014030621. VALOR MENSAL: R$ 2.133,00 (dois mil cento e
trinta e trés reais). VALOR GLOBAL: R$ 12.798,00 (doze mil
setecentos e noventa e oito reais). VIGENCIA: 06/03/2014 até
06/09/2014. DATA: 06/03/2014.

EXTRATO DE CONTRATO - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, representada pela Secretaria do
Desenvolvimento Social ¢ Combate a Extrema Pobreza, Francisca
Valdizia Bezerra Ribeiro. CONTRATADO: CINTYA MESQUITA
DA SILVA, pessoa fisica, inscrita com CPF: n® 733.874.872-15,
OBJETO: Prestagao de Servigo para suprir a necessidade de servigos
de atendimento Técnico darede do SUAS como Assistente Social, na
Secretaria do Desenvolvimento Social e Combate a Extrema
Pobreza, conforme Edital de Selecdo Publica n® 03/2014, neste
municipio, MODALIDADE: Contrato Temporario. CONTRATO :
2014030618. VALOR MENSAL: R$ 2.133,00 (dois mil cento e
trinta e trés reais). VALOR GLOBAL: R$ 12.798,00 (doze mil
setecentos ¢ noventa e oito reais). VIGENCIA: 06/03/2014 até
06/09/2014. DATA: 06/03/2014.

EXTRATO DE CONTRATO - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, representada pela Secretaria do
Desenvolvimento Social e Combate a Extrema Pobreza, Francisca
Valdizia Bezerra Ribeiro. CONTRATADO: GERUSA MARIA
GOMES HOLANDA, pessoa fisica, inscrita com CPF: n°
477.195.913/72, OBJETO: Prestagdo dos servigos de Técnico
Administrativo Financeiro, na Secretaria do Desenvolvimento
Social e Combate a Extrema Pobreza, conforme Edital de Selegio
Publica n® 04/2014, neste municipio, MODALIDADE: Contrato
Temporario. CONTRATO : 201406102. VALOR MENSAL: R$
1.800,00 (hum mil e oitocentos reais). VALOR GLOBAL: R$
10.800,00 (dez e oitocentos reais). VIGENCIA: 10/06/2014 até
10/12/2014. DATA: 10/06/2014.

SECRETARIA DE URBANISMO

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - AMMA

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE —AMMA -
Torna publico que concedeu a Licenca de Operacao (Regularizacao),
n°108/2014 — AMMA, com vencimento em 29/07/2015, a JOSE DO
EGITO R. SILVA METALURGICA - ME, ¢ referente as atividades
de prestacao dos servigos de fabricagdo de estruturas metalicas,
corte, aparelhamento e polimento de chapas de marmore, granito,
ardosia e outras pedras, destinados a produgao e comercializacdo de
soleiras para portas, peitoris de janelas, balcdes e mesas para
cozinhas, banheiros e sanitarios, dentre outros, empresa a Rua Cel.
Albuquerque, n° 1370 — Bairro Centro, no municipio de Sobral — CE.
Processo AMMA 3450/2014. Foi determinado o cumprimento da
Legislacdo Ambiental em vigor.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE -AMMA -
Torna publico que concedeu a Licenga de Operagdo (Renovagio), n°
107/2014 —AMMA, com vencimento em 25/07/2015,a MARIA DA
CONCEICAO RODRIGUES FROTA — EPP, referente ao corte ¢
polimento de chapas de marmore, granito, arddsia e outras pedras,
destinados a produgdo e comercializagdo de soleiras para portas,
peitoris de janelas, balcdes e mesas para cozinhas, banheiros e
sanitarios, empresa a Av. Senador José Ermirio de Morais, n° 2003 —
Bairro Dom Jos¢, no municipio de Sobral — CE. Processo AMMA
3513/2014. Foi determinado o cumprimento da Legislacdo
Ambiental em vigor.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE —AMMA -
Torna publico que concedeu a Licenga de Instalagao, n° 057/2014 —
AMMA, com vencimento em 24/07/2015, a M. C. PARENTE
PREMOLDADOS LTDA - ME, referente as obras ¢ atividades para
constru¢do de um galpdo para fins comerciais e uso institucional da
empresa, contemplando uma area construida de 1.007,28 m?, a
Rodovia BR 222 — KM 233, s/n® - Bairro Alto do Angico, no
municipio de Sobral — CE. Processo AMMA 3547/2014. Foi
determinado o cumprimento da Legislagdo Ambiental em vigor.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE —AMMA -
Torna publico que concedeu a Licenga de Instalagdo
(Regularizagao), n® 056/2014 — AMMA, com vencimento em
23/07/2015, a R. R. PORTELA CONSTRUCOES E LOCACOES
DE VEICULOS LTDA - ME, referente as obras e atividades para
construcao do Centro de Referéncia Especializado da Assisténcia
Social - CREAS, componente do PT N° 0370140-08, de interesse da
Prefeitura Municipal de Sobral e objeto do Contrato n® 003/2013 —
DESEP, cujas interferéncias contemplam uma area construida total
de 216,60 m2, localizado a Rua Pintor Lemos, s/n° - Bairro Santa
Casa, no municipio de Sobral — CE. Processo AMMA 3543/2014. Foi
determinado o cumprimento da Legislagdo Ambiental em vigor.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - AMMA -
Torna publico que concedeu a Licenga de Operacdo (Regularizagao),
n°106/2014—-AMMA, com vencimento em 22/07/2015,aJ. A. DOS
SANTOS SUCATAS - ME, referente a uma unidade de
armazenamento, classificacdo e comércio varejista e atacadista de
compra e venda de materiais reciclaveis, plastico e sucatas metalicas
e ndo metalicas, destinados a reciclagem, empresa a Rodovia BR 222
—KM 232, n° 116 — distrito Industrial, no municipio de Sobral — CE.
Processo AMMA 3255/2014. Foi determinado o cumprimento da
Legislacdo Ambiental em vigor.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE —AMMA -
Torna publico que concedeu a Licenga de Operagdo (Renovagao), n°
105/2014 — AMMA, com vencimento em 12/08/2015, a MARIA
AUXILIADORA DO NASCIMENTO DE AQUINO, referente a
fabricacdo de doces e sorvetes e comércio varejista de picolés e
sorvetes, com predominéncia de produgdo propria, empresa a Rua
Mont'Alverne, n° 520 — Bairro Derby Club, no municipio de Sobral —
CE. Processo AMMA 3534/2014. Foi determinado o cumprimento
daLegislagdo Ambiental em vigor.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - AMMA -
Torna publico que concedeu a Licenga de Operagdo (Renovagao), n°
104/2014 — AMMA, com vencimento em 15/08/2015, a C. B. DA
PONTE - ME, referente a fabricacdo e comércio de produtos de
padaria, confeitaria e pastelaria, com predominancia propria,
empresa a Av. John Sanford, n® 304 — Bairro Junco, no municipio de
Sobral — CE. Processo AMMA 3459/2014. Foi determinado o
cumprimento da Legislagdo Ambiental em vigor.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE —AMMA -
Torna publico que concedeu a Licenga de Operagdo (Renovagao), n°
103/2014 — AMMA, com vencimento em 18/07/2015, a JOSE
GUTEMBERG LUCENA CEZAR, referente & fabricacdo e
comércio de produtos de padaria, com predominancia propria,
empresa a Rua 24 de Agosto, n° 407 — Bairro Vila Unido, no
municipio de Sobral — CE. Processo AMMA 3535/2014. Foi
determinado o cumprimento da Legislagdo Ambiental em vigor.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE —-AMMA -
Torna publico que concedeu a Licenga de Instalagdo
(Regularizagdo), n® 055/2014 — AMMA, com vencimento em
21/07/2015,a DELCILANDIA LOPES AGUIAR, referente as obras
e atividades para construgdo de uma edificagdo residencial
unifamiliar, em area urbana e composta de dois pavimentos,
contemplando uma area total construida 158,31 m?, a Av. Princesa do
Norte, n° 1434 — Bairro Cidade Pedro Mendes Carneiro, no
municipio de Sobral — CE. Processo AMMA 3528/2014. Foi
determinado o cumprimento da Legislagdo Ambiental em vigor.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - AMMA -
Torna publico que concedeu a Licenca de Instalagdo
(Regularizagdo), n® 054/2014 — AMMA, com vencimento em
21/07/2015,a DELCILANDIA LOPES AGUIAR, referente as obras
e atividades para construgdo de uma edificagdo residencial
unifamiliar, em &rea urbana e¢ composta de um pavimento,
contemplando uma area total construida 108,22 m?, a Av. Princesa do
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Norte, n° 1426 — Bairro Cidade Pedro Mendes Carneiro, no
municipio de Sobral — CE. Processo AMMA 3527/2014. Foi
determinado o cumprimento da Legislagdo Ambiental em vigor.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE —AMMA -
Torna publico que concedeu a Licenga de Instalagdo
(Regularizagdo), n® 053/2014 — AMMA, com vencimento em
21/07/2015,a DELCILANDIA LOPES AGUIAR, referente as obras
e atividades para construgdo de uma edificagdo residencial
unifamiliar, em area urbana e composta de um pavimento,
contemplando uma area total construida 107,42 m?, a Av. Princesa do
Norte, n® 1420 — Bairro Cidade Pedro Mendes Carneiro, no
municipio de Sobral — CE. Processo AMMA 3526/2014. Foi
determinado o cumprimento da Legislacdo Ambiental em vigor.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - AMMA -
Torna publico que concedeu a Licenga de Instalagdo
(Regularizagdo), n® 052/2014 — AMMA, com vencimento em
21/07/2015,a DELCILANDIA LOPES AGUIAR, referente as obras
e atividades para construgdo de uma edificagdo residencial
unifamiliar, em area urbana e composta de dois pavimentos,
contemplando uma area total construida 150,11 m?, a Av. Princesa do
Norte, n° 1412 — Bairro Cidade Pedro Mendes Carneiro, no
municipio de Sobral — CE. Processo AMMA 3525/2014. Foi
determinado o cumprimento da Legislagdo Ambiental em vigor.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - AMMA -
Torna publico que concedeu a Licenga Prévia, n° 019/2014 —
AMMA, com vencimento em 22/07/2015,a BRUNO AQUILAS. C.
DA SILVA - ME, referente ao Projeto para a implantagdo de uma
empresa de prestacdo dos servicos de manutengdo e reparagdo
mecanica de motocicletas e comercio varejista de pecas e acessorios,
a Rua Caetano Figueiredo, n° 1109 — Bairro Cohab II, no municipio
de Sobral — CE. Processo AMMA 3537/2014. Foi determinado o
cumprimento da Legislagdo Ambiental em vigor.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - AMMA -
Torna publico que concedeu a Licenga Prévia, n°® 018/2014 —
AMMA, com vencimento em 21/07/2015, a CAMERON
CONSTRUTORA S/A, referente ao Projeto para construcdo de uma
edificagdo residencial multifamiliar, denominado “Edificio
Vivaldi”, contemplando duas torres com 60 apartamentos cada um e
uma area construida de 18.734,99 m?, localizada a Rua Hélio Arruda
Coelho, n° 264 - Bairro Dom Expedito, no municipio de Sobral - CE.
Processo AMMA 3505/2014. Foi determinado o cumprimento da
Legislacdo Ambiental em vigor.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - AMMA -
Torna publico que concedeu a Licenga Prévia, n® 017/2014 —
AMMA, com vencimento em 18/07/2015, a ADRIANO ROBSON
SOUZA DA CUNHA, referente ao Projeto para construgao de uma
edificacdo residencial multifamiliar, contemplando 04 (quatro)
pavimentos e uma area construida de 514,82 m?, a Rua Pintor Lemos,
s/n° - Bairro Centro, no municipio de Sobral - CE. Processo AMMA
3520/2014. Foi determinado o cumprimento da Legislacao
Ambiental em vigor.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - AMMA -
Torna publico que concedeu a Licenga Prévia, n® 016/2014 —
AMMA, com vencimento em 15/07/2015, a M. C.
PREMOLDADOS LTDA - ME, referente ao Projeto para construgao
de um galpdo para uso comercial, localizado a Rodovia BR 222
—MKM 233, s/n° - Bairro Alto do Angico, no municipio de Sobral —
CE. Processo AMMA 3433/2014. Foi determinado o cumprimento
da Legislacdo Ambiental em vigor.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - AMMA -
Torna publico que concedeu a Licenga Prévia, n® 015/2014 —
AMMA, com vencimento em 15/07/2015, a CONSTRUTORA
MAE RAINHA LTDA, referente ao Projeto de um loteamento com
caracteristicas de condominio fechado denominado “Condominio
Moradas — Gleba A”, numa area de 36,37 hectares, contemplando

646 lotes de uso residencial e uso misto, distribuidos em 28 quadras,
além de uma area para implantacdo de um clube, empreendimento
localizado na estrada CE 440 — Sobral/Meruoca — Bairro Cachoeiro,
no municipio de Sobral — CE. Processo AMMA 3496/2014. Foi
determinado o cumprimento da Legislagao Ambiental em vigor.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE -AMMA -
Torna publico que concedeu a Licenga Prévia, n° 014/2014 —
AMMA, com vencimento em 15/07/2015, a CONSTRUTORA
MAE RAINHA LTDA, referente ao Projeto de um loteamento com
caracteristicas de condominio fechado denominado “Condominio
Moradas — Gleba B””, numa area de 48,35 hectares, contemplando
948 lotes de uso residencial e uso misto, distribuidos em 39 quadras,
além de uma area para implantacao de um clube, empreendimento
localizado na estrada CE 440 — Sobral/Meruoca — Bairro Cachoeiro,
no municipio de Sobral — CE. Processo AMMA 3495/2014. Foi
determinado o cumprimento da Legislagdo Ambiental em vigor.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - AMMA -
Torna publico que concedeu a Licenga de Instalagao (Renovagdo), n°
051/2014 — AMMA, com vencimento em 04/07/2015, a
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, referente as obras e
atividades do projeto para o Sistema de drenagem de adguas pluviais,
denominado de Micro Bacia “A e B”, compreendendo a construgio
de 1.897,10 metros de galerias, a ser implantada no Bairro Vila
Unido, no municipio de Sobral — CE. Processo AMMA 3474/2014.
Foi determinado o cumprimento da Legislagdo Ambiental em vigor.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - AMMA -
Torna publico que concedeu a Licenga de Instalagdo (Renovagio), n°
050/2014 — AMMA, com vencimento em 04/07/2015, a
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, referente as obras e
atividades relativo a constru¢do de uma adutora, contemplando uma
extensdo total de 18.600 metros de tubos PRFV poliéster, a ser
implantada no distrito Jaibaras, no municipio de Sobral — CE.
Processo AMMA 3475/2014. Foi determinado o cumprimento da
Legislacdo Ambiental em vigor.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE —-AMMA -
Torna publico que concedeu a Licenga de Instalagao (Renovagdo), n°
049/2014 — AMMA, com vencimento em 04/07/2015, a
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, referente as obras e
atividades do projeto para o Sistema de drenagem de aguas pluviais,
denominado de Bacia “B”, compreendendo a construcdo de 941
metros de galerias, a ser implantada no Bairro Centro, no municipio
de Sobral — CE. Processo AMMA 3479/2014. Foi determinado o
cumprimento da Legislacdo Ambiental em vigor.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - AMMA -
Torna publico que concedeu a Licenga de Instalacdo (Renovagdo), n°
048/2014 — AMMA, com vencimento em 04/07/2015, a
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, referente as obras e
atividades para constru¢do de uma adutora de dgua bruta, de Poco
Amazonas, compreendendo uma extensdo de 2.150,00 (dois mil
cento e cinqiienta) metros de tubos de ferro fundido, a ser implantada
no bairro Dom Expedito, no municipio de Sobral — CE. Processo
AMMA 3478/2014. Foi determinado o cumprimento da Legislagao
Ambiental em vigor.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE —-AMMA -
Torna publico que concedeu a Licenga de Instalagao (Renovagao), n°
047/2014 — AMMA, com vencimento em 04/07/2015, a
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, referente as obras e
atividades relativa ao Projeto de Macro Drenagem do riacho Pajet
(2* Etapa), compreendendo a construgdo de 2.687,00 metros de
galerias de aguas pluviais nas Bacias Q, R, S ¢ T e 889,00 metros de
regularizagdo do canal e talude do riacho Pajetl (Bacia P), a ser
implantada nos Bairros Junco, Campo dos Velhos, Domingos
Olimpio, Alto do Cristo, Parque Silvana e Centro, no municipio de
Sobral — CE. Processo AMMA 3477/2014. Foi determinado o
cumprimento da Legislagdo Ambiental em vigor.
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AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE —AMMA -
Torna publico que concedeu a Licenga de Instalagdo (Renovagao), n°
046/2014 — AMMA, com vencimento em 04/07/2015, a
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, referente as obras e
atividades do projeto para o Sistema de drenagem de 4guas pluviais,
denominado de Bacia “G”, compreendendo a construcao de 1.094,88
metros de galerias, a ser implantada nos Bairros Centro, Alto do
Cristo, Parque Silvana, Campo dos Velhos, Junco ¢ Domingos
Olimpio, no municipio de Sobral — CE. Processo AMMA 3476/2014.
Foi determinado o cumprimento da Legislacdo Ambiental em vigor.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - AMMA -
Torna publico que concedeu a Licencga de Instalagdo, n® 045/2014 —
AMMA, com vencimento em 09/07/2015, a PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, referente as obras e atividades para o
Sistema de Esgotamento Sanitario nas Ruas e Avenidas localizadas
na area urbana do Distrito de Taperuaba, o qual compreende a
instalagdo de ligagdes prediais, instalagdo de ligacdes intra
domiciliares, rede coletora, estagdes eclevatoria e estacdes de
tratamento, no municipio de Sobral — CE. Processo AMMA
3507/2014. Foi determinado o cumprimento da Legislacdo
Ambiental em vigor.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE —AMMA -
Torna publico que concedeu a Licenca de Operagdo (Renovagao), n°
102/2014 — AMMA, com vencimento em 12/08/2015, a
CONSTRUTORA & PREMOLDADOS VITORIA LTDA - ME,
referente a industria de transformag@o do cimento e agregados em
artefatos de cimento para uso na construgdo civil, empresa a estrada
Sobral/Marrecas, s/n° - a 800 metros da BR 222 — distrito de
Patriarca, no municipio de Sobral — CE. Processo AMMA
3494/2014. Foi determinado o cumprimento da Legislagdo
Ambiental em vigor.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE —-AMMA -
Torna publico que concedeu a Licenca de Operacao (Regularizacao),
n® 101/2014 — AMMA, com vencimento em 10/07/2015, a
COMPANHIA ENERGETICA DO CEARA — COELCE, referente a
operagdo de uma linha de transmissao de 72,5kV denominada
Sobral/Caracard — Circuito II, com 48,00 (quarenta e oito)
quilémetros de extensdo, localizada na estrada Sobral/Caracara, no
municipio de Sobral — CE. Processo AMMA 3455/2014. Foi
determinado o cumprimento da Legislacdo Ambiental em vigor.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - AMMA -
Torna publico que concedeu a Licenga de Operacao (Regularizagao),
n° 100/2014 — AMMA, com vencimento em 10/07/2015, a JOSE
RANIERE CUSTODIO PONTES DE AZEVEDO, referente a
extracdo de substancia mineral — areia numa area de 15,87 (quinze
hectares e oitenta e sete ares), localizada no leito do Rio Acarat, nas
proximidades da Fazenda Estreito — Zona Rural - distrito do Bonfim
— no municipio de Sobral — CE. Processo AMMA 3508/2014. Foi
determinado o cumprimento da Legislagdo Ambiental em vigor.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - AMMA -
Torna publico que concedeu a Licenga Prévian®013/2014 —-AMMA,
com vencimento em 08 /07/2015,a PREFEITURA MUNICIPAL DE
SOBRAL, relativo ao Projeto do Sistema de Esgotamento Sanitario
nas Ruas e Avenidas localizadas na area urbana do Distrito de
Taperuaba, no municipio de Sobral — CE. Processo AMMA
3506/2014. Foi determinado o cumprimento da legislagdo ambiental
em vigor.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL - Torna publico que
requereu a Autarquia Municipal de Meio Ambiente — AMMA, a
Licenga de Instalacdo, relativo as obras e atividades para o Sistema
de Esgotamento Sanitario nas Ruas e Avenidas localizadas na area
urbana do Distrito de Taperuaba, o qual compreende a instalagdo de
ligagdes prediais, instalagdo de ligagdes intra domiciliares, rede
coletora, estacdes elevatoria e estagdes de tratamento, no municipio
de Sobral — CE. Foi determinado o cumprimento da legislagdo
ambiental em vigor.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL - Torna publico que
requereu a Autarquia Municipal de Meio Ambiente — AMMA, a
Licenca Prévia, relativo ao Projeto do Sistema de Esgotamento
Sanitario nas Ruas e Avenidas localizadas na area urbana do Distrito
de Taperuaba, no municipio de Sobral — CE. Foi determinado o
cumprimento da legislagdo ambiental em vigor.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

EXTRATO DE LICITACAO - ESTADO DO CEARA-
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL - EDITAL DO
PREGAO ELETRONICO N°012/2014-BB N ° 548393 - Aviso de
Licitagdo — Comissdo Permanente de Licitagao - Data de Abertura:
08/08/2014, as 09:00 h— OBJETO: Registro de Precos para futuras
e eventuais aquisi¢gdes de medicamentos para o abastecimento
das Unidades Basicas de Satde, da Secretaria da Satude. Valor do
Edital: Gratuito. INFORMACOES: Site: www.sobral.ce.gov.br
(ACESSE — LICITACOES) e a Rua Viriato de Medeiros, 1.250, 4°
andar. Fone: (88) 3677-1157 e 1254, Sobral-CE, 28/07/2014. A
Pregoeira— Denise Dias Aratijo Vasconcelos.

AVISO DE RESULTADO FINALDE LICITACAO - A Comissao
Permanente de Licitagdo da Prefeitura Municipal de Sobral,
nomeada através da Portaria N°01/2014 GP, comunica o resultado da
TOMADADE PRECOS 021/2014, que tem por objeto a Contratagao
de Empresa Especializada na Constru¢do de Muro e Banheiro no
Banco de Mudas, situado a Rua Independéncia, bairro Alto da
Brasilia, em Sobral-CE, tendo como resultado DESERTA.
Procuradoria Geral do Municipio — Comissdo Permanente de
Licitagdo. Sobral - Ceara, 29 de julho de 2014. Veronica Mont'
Alverne Guimaraes — Presidente.

AVISO DE RESULTADO FINALDE LICITACAO - A Comissao
Permanente de Licitacdo da Prefeitura Municipal de Sobral, por
intermédio da Pregoeira e membros da equipe de apoio designados,
conforme o caso, pelas Portarias N° 006/2013 PGM, comunica o
resultado do PREGAO PRESENCIALN° 134/2014 - Contratacdo de
empresa especializada nos servicos de locacgao de standes e porticos
de entrada destinados a atender as necessidades dos eventos da
Secretaria da Tecnologia e Desenvolvimento Econdémico do
Municipio de Sobral CE, conforme especificagdes e quantitativos
contidos no anexo 01, parte integrante do Edital, tendo como
resultado dos LOTES: LOTES - ARREMATANTE - Vr.
Contratado: 1- STAND SIGN PROJETOS LTDA - 128.999,40; 2
- STAND SIGN PROJETOS LTDA - 15.498,00. adjudicado em
23/07/2014 e homologado em 28/07/2014. PROCURADORIA
GERAL DO MUNICIPIO — Central de Licitagdes. Sobral - Ceara, 28
dejulhode2014. Denise Dias Aratjo Vasconcelos- PREGOEIRA.

AVISO DE RESULTADO FINALDE LICITACAO - A Comissio
Permanente de Licitagdo da Prefeitura Municipal de Sobral, por
intermédio da Pregoeira e membros da equipe de apoio designados,
conforme o caso, pelas Portarias N° 006/2013 PGM, comunica o
resultado do PREGAO PRESENCIAL N° 107/2014 Aquisicio de
MATERIAL DE LIMPEZA da STDE, conforme especificagdes ¢
quantitativos contido no anexo 01, parte integrante do Edital, tendo
como resultado: LOTE — VENCEDORA - Vr. Contratado: 1 -
HOLANDA & PINHO COMERCIO VAREJISATA DE
PAPELARIA LTDA - ME - 29.200,00; 2 - DITIMAR DE
OLIVEIRA VASCONCELOS FILHO - ME - 2.300,00. 3 -
DIMAPOL - DISTRIBUIDORA DE MATERIAL DE
LIMPEZA E PAPEL LTDA - 6.400,00. adjudicado em 14/07/2014
e homologado em 24/07/2014. PROCURADORIA GERAL DO
MUNICIPIO — Central de Licitagdes. Sobral - Ceara, 25 de julho de
2014. Silvana Maria Paiva Carneiro- PREGOEIRA.

AVISO DE RESULTADO FINAL DE LICITACAO - A Comissio
Permanente de Licitagdo da Prefeitura Municipal de Sobral, por
intermédio da Pregoeira e membros da equipe de apoio designados,
conforme o caso, pelas Portarias N° 006/2013 PGM, comunica o
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resultado do PREGAO PRESENCIAL N° 125/2014 Locagio de
Som, Palco, toldos e iluminagdo para realizagdes de eventos
realizados pela Secretaria do Desenvolvimento Social e Combate a
Extrema Pobreza, conforme especificagdes e quantitativos contido
no anexo 01, parte integrante do Edital, tendo como resultado:
LOTE - VENCEDORA - Vr. Contratadoe: 1 - CARLOS
ALBERTO PEREIRA DE SOUSA - ME - 60.000,00; 2 —
DESERTO -0,00; 3- VM EVENTOS E SERVICOS LTDA-ME
- 149.500,00. adjudicado em 16/07/2014 e homologado em
24/07/2014. PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO —
Central de Licitagdes. Sobral - Ceard, 25 de julho de 2014. Silvana
Maria Paiva Carneiro- PREGOEIRA.

AVISO DE RESULTADO FINAL DE LICITACAO - A
Comissdo Permanente de Licitagdo da Prefeitura Municipal de
Sobral, por intermédio da Pregoeira e membros da equipe de apoio
designados, conforme o caso, pelas Portarias N° 006/2013 PGM,
comunica o resultado do PREGAO PRESENCIAL N° 013/2014
Contratacao de empresa especializada na prestagao de servigos de
manutengdo preventiva e corretiva em equipamentos
odontologicos, destinados a Secretaria da Saide do Municipio de
Sobral CE, conforme especificacdes e quantitativos contidos no
anexo 01, parte integrante do Edital, tendo como resultado dos
LOTE: LOTE - 1; VENCEDOR - HOSP TRADE DO BRASIL
EIRELI EPP; Vr. Contratado - 67.999,92. adjudicado em
15/07/2014 e homologado em 25/07/2014. PROCURADORIA
GERAL DO MUNICIPIO — Central de Licitagdes. Sobral - Ceara,
28 de julho de 2014. Denise Dias Aratjo Vasconcelos-
PREGOEIRA.

AVISO DE RESULTADO FINAL DE LICITACAO - A
Comissao Permanente de Licitagdo da Prefeitura Municipal de
Sobral, por intermédio da Pregoeira e membros da equipe de apoio
designados, conforme o caso, pelas Portarias N° 006/2013 PGM,
comunica o resultado do PREGAO PRESENCIAL N° 121/2014 -
Contratacdo dos servigos de fotocOpias destinadas as Unidades
Basicas da Secretaria da Satide do Municipio de Sobral CE,
conforme especificagdes e quantitativos contidos no anexo 01, parte
integrante do Edital, tendo como resultado dos LOTE: LOTE - 1;
VENCEDOR - MB5 COPIAS E EMPRESSOS LTDA - ME; Vr.
Contratado - 100.000,00. adjudicado em 16/07/2014 ¢
homologado em 25/07/2014. PROCURADORIA GERAL DO
MUNICIPIO — Central de Licitagdes. Sobral - Ceara, 28 de julho de
2014. Denise Dias Aratjo Vasconcelos- PREGOEIRA.

EXTRATO DE ADENDO DE LICITACAO - ESTADO DO
CEARA- PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL — ADENDO
N° 01 DO PREGAO PRESENCIAL N° 139/2014 — Aviso de
Licitagdo — Comissao Permanente de Licitagdo — NOVA DATA: 13/
08/2014, as 14:30 h - OBJETO: Aquisi¢ao de tendas, destinadas as
feiras e eventos promovidos pela Secretaria da Tecnologia e
Desenvolvimento Econdmico do Municipio de Sobral(CE). Valor
do Edital: Gratuito. INFORMACOES: Site:
www.sobral.ce.gov.br.(ACESSE — LICITACOES) e a Rua Viriato
de Medeiros, 1.250, 4° andar. Fone: (88) 3677-1157 e 1254, Sobral-
CE, 28/07/2014. A Pregoeira— Denise Dias Aratijo Vasconcelos.

EXTRATO DE LICITACAO - ESTADO DO CEARA-
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL - EDITAL DO
PREGAO PRESENCIAL N° 148/2014 — Aviso de Licitagio —
Comissao Permanente de Licitagdo - Data de Abertura: 12/08 /2014,
as 14:30 h — OBJETO: Contrata¢ao de empresa especializada para
servicos de locagao de veiculo tipo passeio para uso da Secretaria da
Educacdo do Municipio de Sobral. Valor do Edital: Gratuito.
INFORMACOES: Site: www.sobral.ce.gov.br, (ACESSE —
LICITACOES) e a Rua Viriato de Medeiros, 1.250, 4° andar. Fone:
(88) 3677-1157 e 1254, Sobral-CE, 28/07/2014. A Pregoeira —
Denise Dias Aratijo Vasconcelos.

EXTRATO DE LICITACAO - ESTADO DO CEARA-
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL - EDITAL DO
PREGAO PRESENCIAL N° 149/2014 — Aviso de Licitagio —
Comissao Permanente de Licitagdo - Data de Abertura: 11/08 /2014,
as 14:30 h — OBJETO: Aquisi¢do de ferramentas, equipamentos e
material de consumo para coleta de lixo, varri¢do e capinagio,
destinados ao setor de Limpeza Publica da Secretaria de
Conservagao e Servicos Publicos do Municipio de Sobral. Valor do
Edital: Gratuito. INFORMACOES: Site: www.sobral.ce.gov.br,
(ACESSE — LICITACOES) e a Rua Viriato de Medeiros, 1.250, 4°
andar. Fone: (88) 3677-1157 e 1254, Sobral-CE, 28/07/2014. A
Pregoeira— Denise Dias Araujo Vasconcelos.

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO - A Secretaria da
Satde do Municipio de Sobral através de sua Coordenacao do
Servico de Apoio ao Cidadao Sobralence-SACS comunica o
resultado da Dispensa n°® 076/2014, cujo objeto ¢ a
CONTRATACAO DE HOSPITAL PARA UTILIZACAO DE
SALA E EQUIPAMENTOS ADEQUADOS DESTINADOS A
REALIZACAO DO PROCEDIMENTO CIRURGICO
DEMONINADO ARTROPLASTIA DO JOELHO DA PACIENTE
MARIA DE SOUSA LINO, CONFORME LAUDO MEDICO EM
ANEXO AO PROCESSO, tendo como vencedora a empresa
HOSPITAL OTOCLINICA LTDA com o valor global de
R$32.000,00(trinta e dois mil reais). DATA: 25/07/2014.
SECRETARIA DA SAUDE — Sobral - Ceara, 29 de julho de 2014.
Monica Souza Lima - Secretaria da Satde do Municipio de Sobral.

EXTRATO DE LICITACAO - PREFEITURA MUNICIPAL DE
SOBRAL — EDITAL DE TOMADA DE PRECOS N° 028/2014 —
Aviso de Licitagdo — Comissdo Permanente de Licita¢do. Data de
Abertura: 14/08/2014 as 9h. OBJETO: Contratacdo de Empresa
Especializada na prestagdo de servigos de acompanhamento de
procedimentos processuais especificos do municipio nos tribunais
superiores. Valor do Edital: Gratuito. INFORMACOES: Site:
www.sobral.ce.gov.br, (Link Licitagdes) e Rua Viriato de Medeiros,
1.250, 4° Andar, Centro. Fone: (88) 3677-1157, Sobral-CE.
28/09/2014. A COMISSAO — Verdnica Mont'Alverne Guimaraes —
Presidente.

EXTRATO DE CONTRATO - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, representado pela Secretaria da
Tecnologia e Desenvolvimento Econémico a Sra. DANIELA DA
FONSECA COSTA. CONTRATADA: MY ELETRO
COMERCIAL DE AR CONDICIONADO LTDA-EPP
representado pelo Sr. FRANCISCO DAS CHAGAS RODRIGUES
FILHO. OBJETO: Contratacdo de Empresa Especializada para
Alienacdo de Imovel localizado na Quadra 12 — Lote 08, medindo
907,92m?, no Loteamento Terra Nova a fim de caracterizar uma
empresa com destinacdo exclusiva aos servigos e comércio em
climatizagdo, instalacdo e manutengdo de ar condicionado no
municipio de Sobral. MODALIDADE: Concorréncia Publica n°
009/2014. VALOR: RS 390.400,00 (Trezentos e noventa mil e
quatrocentos reais). PRAZO DE EXECUCAO: 01 (um) ano.
DATA: 23 de julho de2014.

EXTRATO DE CONTRATO - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, representado pela Secretaria da
Tecnologia e Desenvolvimento Econdomico a Sra. DANIELA DA
FONSECA COSTA. CONTRATADA: C. MORAES PINTO
MOREIRA-ME representado pela Sra. CLAUDIA MOARES
PINTO MOREIRA. OBJETO: Contratagio de Empresa
Especializada para Aliena¢do de Imével localizado no Loteamento
Terra Nova, Quadra 12, Lote 01, medindo 1.327,41m?, a fim de
caracterizar uma empresa com destinagdo ao comércio varejista de
artigos de vestuario no municipio de Sobral. MODALIDADE:
Concorréncia Publica n° 011/2014. VALOR: R$ 570.780,00
(Quinhentos e setenta mil setecentos e oitenta reais). PRAZO DE
EXECUCAO: 01 (um)ano. DATA: 23 de julho de 2014.
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EXTRATO DE CONTRATO - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, representado pela Secretaria da
Tecnologia e Desenvolvimento Econdmico a Sra. DANIELA DA
FONSECA COSTA. CONTRATADA: FERPAMA
ADMINISTRACAO, PARTICIPACOES E INVESTIMENTO
LTDA-ME representado pelo Sr. RAIMUNDO NONATO
RIBEIRO. OBJETO: Contratagao de Empresa Especializada para
Alienagdo de Imdvel localizado na Quadra 12 — Lote 07, medindo
960,00m?, no Loteamento Terra Nova a fim de caracterizar uma
empresa com destinacdo a central de Distribuidora de Atacado de
Tecidos e Confecgdes no municipio de Sobral. MODALIDADE:
Concorréncia Publica n° 013/2014. VALOR: R$ 336.000,00
(Trezentos e trinta e seis mil reais). PRAZO DE EXECUCAO: 01
(um) ano. DATA: 23 de julho de 2014.

EXTRATO DE CONTRATO - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, representado pela Secretaria de Saude
a Sra. MONICA SOUZA LIMA. CONTRATADA: CONSERV —
CONSTRUTORA E SERVICOS LTDA-ME representado pelo Sr.
JOSE RUI NOGUEIRA AGUIAR. OBJETO: Contratacio de
pessoa fisica e/ou juridica na prestacdo de servigos de transporte de
profissionais e pequenas cargas, servigos burocraticos, por meio da
locacdo de veiculos, tipo passeio com capacidade para 07(sete)
passageiros, com capacidade para 05(cinco) e com capacidade para
(04) quatro passageiros constante do Lote n® 09(nove), veiculo
marca FIAT/UNO ECONOMY, modelo 2014/2014 e Placas
PME5240. MODALIDADE: Pregdo Presencial n° 087/2014.
VALOR: RS 25.680,00 (Vinte ¢ Cinco mil seiscentos e oitenta
reais). PRAZO DE EXECUCAO: 12 (doze) meses. DATA: 21 de
julhode2014.

EXTRATO DE CONTRATO - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, representado pela Secretaria da Saude
a Sra. MONICA SOUZA LIMA. CONTRATADA: FRANCISCO
EXPEDITO BEZERRA, representado por ele mesmo. OBJETO:
Contratacdo de pessoa fisica e/ou juridica na prestagdo de servigos
de veiculos tipo Caminhdo Bat, Caminhonetes, Vans e Motocicletas
destinado a Secretaria da Saude do municipio de Sobral/CE
constante do Lote n° 05 (cinco), veiculo marca/modelo
FIAT/DUCATO MINIBUS, 2013/2013, Placas OSP1893.
MODALIDADE: Pregdo Presencial n° 037/2014. VALOR: R$
90.000,00 (Noventa mil reais). PRAZO DE EXECUCAO: 12
(doze) meses. DATA: 24 dejulho de 2014.

EXTRATO DE CONTRATO - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, representado pelo Controlador e
Ouvidor Geral o Sr. LUIS FERNANDO SIMOES DA SILVA.
CONTRATADA: SANTA CASA DE MISERICORDIA DE
SOBRAL — HOTEL VISCONDE, representado pelo Sr. JEAN
MARQUES DE MORAIS. OBJETO: Contratagdo de Empresa
Especializada para execucdo de servicos de diaria em hotel, com
café da manha, para técnicos e outros profissionais de outros
municipios a servico desta municipalidade. MODALIDADE:
Pregdo Presencial n° 128/2014. VALOR: R$ 32.700,00 (Trinta e
dois mil e setecentos reais). PRAZO DE EXECUCAO: 12 (doze)
meses. DATA: 25 de julho de 2014.

EXTRATO DE CONTRATO - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, representado pelo Chefe de Gabinete o
Sr. LUCIANO DE ARRUDA COELHO FILHO. CONTRATADA:
LUAN PROMOCOES E EVENTOS LTDA, representado pelo Sr.
LUIZ AUGUSTO NOBREGA DE OLIVEIRA. OBJETO:
Realizagdo de Show na cidade de Sobral a ser realizado no dia
04/07/2014, com WESLEY SAFADAO E BANDA GAROTA
SAFADA, por ocasido dos 241 Anos do Municipio de Sobral.
MODALIDADE: Inexigibilidade n° 016/2014. VALOR: R$
248.000,00 (duzentos e quarenta e oito mil reais). PRAZO DE
EXECUCAO: 30 (trinta) dias. DATA: 02 de julho de 2014.

AVISO DE RESULTADO FINAL DE LICITACAO - A
Comissao Permanente de Licitagdo da Prefeitura Municipal de
Sobral, por intermédio da Pregoeira e membros da equipe de apoio
designados, conforme o caso, pelas Portarias N° 006/2013 PGM,
comunica o resultado do PREGAO PRESENCIAL N° 132/2014
Registro de Precos para futuras e eventuais aquisi¢des de
medicamentos para o abastecimento das Unidades Basicas de
Saude, conforme especificagdes e quantitativos contido no anexo
01, parte integrante do Edital, tendo como resultado.adjudicado e
homologado em 25/07/2014. PROCURADORIA GERAL DO
MUNICIPIO — Central de Licitagdes. Sobral - Ceara, 25 de julho de
2014. Silvana Maria Paiva Carneiro- PREGOEIRA.

ITEM MEDICAMENTO UNID VENCEDOR |QUANT| VR UNIT |VR TOTAL
1 |CABERGOLINA 0,5 MG COMP JEACISNEME| 2.000 | 20,99 | 41.980,00
2 |CIPROTERONA ACETATO, 50 MG COMP JEACISNEME| 2.000 | 4,4 | 8.800,00
3 |cLOROQUINA, 250 MG COMP JEACISNEME| 5.000 | 0,644 | 3.220,00
DESMOPRESSINA ACETATO, 0,1

4 . o FRASCO JEACISNEME| 200 | 100,3 | 20.600,00
MG/ML, SOLUCAO NASAL

5 |FORMOTEROLFUMARATO, FRASCO JEACISNEME| 200 | 97,02 | 19.404,00
ASSOCIADO COM BUDESONIDA

6 |MESALAZINA, 500 MG COMP JEACISNEME| 1.000 | 3,766 | 3.766,00
MICOFENOLATO DE MOFETILA,

7 COMP JEACISNEME| 1.000 | 7,49 | 7.490,00
500 MG

8  |PRAVASTATINA, 10 MG COMP JEACISNEME| 4.000 | 1,09 | 4.360,00
SOMATROPINA,
SOMATOTROFINA HUMANA

9 FRASCO-AMPOLA|JEACISNEME| 50 | 123,4 | 6.170,50

RECOMBINANTE, 4 Ul, SOLUGAO
INJETAVEL

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SAAE

EXTRATO DE CONTRATO: CONTRATO DE PRESTACAO
DE SERVICOS — ARRECADACAO DE CONTAS.
CONTRATANTE: Servigo Autonomo de Agua e Esgoto de Sobral-
CE — C.N.PJ.: 07.817.778/0001-37 — OBJETO: “a prestagdo de
servigo destinada ao recebimento e tratamento de documentos de
arrecadagdo da CONTRATANTE, através da rede de atendimento
da CAIXA” — PESSOA JURIDICA: CAIXA ECONOMICA
FEDERAL - C.N.P.J.: 00.360.305/0001-04 — ENDERECO: SBS —
Quadra 04, Lote %, Brasilia/DF - VALOR: De acordo com a
Clausula Décima Sexta — Pela apresentacdo de servigos de
arrecadagdo, objeto do presente contrato,a CONTRATANTE paga a
CAIXA tarifa pelos documentos com codigo de barras e prestacao
de contas através de meio magnético, nas seguintes bases: I — R$
2,30 por documento recebido no Guiché; II — R$ 1,15 por
documento recebido na Rede Lotérica; III - R$ 0,70 por documento
recebido no Internet CAIXA; IV —R$ 1,00 por documento recebido
no Auto-atendimento; V — R$ 1,50 por documento recebido no
Correspondente Caixa Aqui; VI — R$ 0,30 por registro, na
redisponibiliza¢io de arquivo retorno. — VIGENCIA: O presente
Contrato tem prazo de 12 (doze) meses, podendo ser renovado por
igual periodo, mediante assinatura de Termo Aditivo. — DATA:
28/07/2014.

EXTRATO DE CONTRATO: CONTRATO N° 102/2013 - 1°
ADITIVO 07.02.002/2014 -CONTRATANTE: Servigo Auténomo
de Agua e Esgoto de Sobral -CE — CNPJ 07.817.778/0001-37 —
OBJETO: “prorrogagdo de vigéncia por um periodo de 12 (doze)
meses para servigo de loca¢do de veiculo (com motorista e
combustivel por conta da contratante ¢ manutengdo por conta da
contratada) Tipo Utilitario, destinado ao diretor presidente do
Servio Auténomo de Agua e Esgoto de Sobral- PESSOA
JURIDICA: CONTINENTE TURISMO LTDA, inscrita no CNPJ
08.779.948/0001-07. FUNDAMENTACAO LEGAL: Art 57,
Inciso I, da Lei 8.666/93 ¢ demais termos do Pregdo Presencial n®
0475013 -PMS/CPL - VALOR: R$ 72.000,00 (setenta e dois mil
reais) VIGENCIA: O presente termo tera seu inicio em 24/07/2014
seu término em 23/07/2015, vigorando a partir de sua publicacdo na
Imprensa Oficial do Municipio.m
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ECUCAO ORCAMENTARIA

SECRETARIA DA GESTAO - RELATORIO RESUMIDO DE E:

MUNICIPIO DE SOBRAL - CE
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
BALANCO ORCAMENTARIO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO/2014 - TRE MAIO E JUNHO

RECEITAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) () 607.271.118,00 607.271.118,00 85.056.329,10 355.259.014,38
RECEITAS CORRENTES 530.840.460.52 530.840.460,52 82.314.262,32| 15,51 242.689.076.64 45,72 288.151.383,88
RECEITA TRIBUTARIA 42.020.917.44 42.020.917.44 9.258.305,74 22,03 19.313.074.26 45,96 22.707.843,18
37.014.466,10 37.014.466,10 8.580.328,24| 23,18 17.023.066,14 45,99 19.991.399,96
Taxas 5.006.451.34 5.006.451,34 67797750 13,54 2.280.008,12 45,74 2.716.443,22
< icio de Melhoria
RECEITA DE CONTRIBUICOES 1.890.757.54 1.890.757.54 339.69728 1797 1.109.634,29 58,69 781.123.25
- . -
< icio de eng3o no Dominio Gmi
< icio de Iluminago Poblica
s icS gmi 1.850.757,54 1.890.757,54 339.697,28 17,97 1.109.634,29 58,69 781.123,25
RECEITA PATRIMONIAL 7.308.819,14 7.308.819,14 946.964,49 12,96 2.601.783,35 35,60 4.707.035,79
Receitas i 304.722.93 304.722.93 64.151,08 21.05 196.472.87 64,48 108.250.06
Receitas de Valores i 7.004.096.21 7.004.096.21 88281341 12.60 240531048 3434 4.598.785,73
Receita de C Bes = issB
o . -
] Receita D do Direito de 3o de Bens Publicos em
Areas d= Dominio Piblico
Receita da Cess3o de Dirsitos
Qutras Receitas Patrimonizi
RECEITA INDUSTRIAL 102.200,00 102.200,00 10.330,50| 10,11 20.978,02 20,53 81.221,98
Receita da Inddstria Mineral
Receita da Inddstria de T 5 102.200,00 102.200,00 10.330,50| 10,11 20.978,02 20,53 51.221,98
Receita da Indistsia de C 3
Outras Receitas iai
RECEITA DE SERVICOS 26.073.339,58 26.073.339,58 3.549.652,18 13,61 10.431.193 .35 40,01 15.642.146,23
TRANSFERENCIAS CORRENTES 448.759.352,57 448.759.352,57 67.344.269,75| 15,01 207.164.752,94 46,16 241.594.599,63
T: Znei: i 414.057.873.90 414.057.873.50 65.083.795.62| 15,72 201.367.814,30 48,63 212.650.059.60
T Encias de es Privadas
T 2ncias do Exterior
T 2ncias de Pessoas
T 2ncias de Convéni 34.701.478.67 34.701.478.67 226047013 6,51 5.796.938.64 16,71 28.904.540,03
Transferéncias para o Combate 3 Fome
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 4.685.074.25 4.685.074.25 B65.042,38 18,46 2.047.660,43 43,71 2.637.413,82
Multas e Juros de Mora 1.863.322,57 1.863.322,57 302.289,68 16,22 847.565,92 45,49 1.015.756,65
izagBes e Restituigd 257.911.05 257.911.05 246.682.96 ©5.65 393.430.34 152,54 -135.519.29
Receita da Divida Ativa 2.080.104.63 2.080.104.63 316.069.74 15.19 806.664.17 38.78 1.273.440.46
Receita D: e Aportes Peri para A 3o de
Déficit Atvarial do RPPS
Receitas Correntes Diversas 483.736.00 483.736.00
RECEITAS DE CAPITAL 76.430.657.48 76.430.657.48 2.742.066,78 3.59 9.323.026.98 12.20 67.107.630,50
OPERACOES DE CREDITO 4.312.800,05 4.312.800,05 4.312.800,05
Operages de Crédito Internas 4.312.800,05 4.312.800,05 4.312.800,05
Operagies de Cradito Externas
ALIENACAO DE BENS
Alienaglo de Bens Méveis
Alienagio de Bens Imoveis
AMORTIZACOES DE EMPRESTIMOS
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 72.117.857.43 72.117.857.43 2.742.066,78 3,80 9.323.026,98 12,93 62.794.830,45
T &ncis i 735.036.44 735.036,44 443.338,34
T 2ncias de Instituipdes Privadas
T 2ncias do Exterior
T &ncias de Pessoas
T &ncias de Ouvtras ituig S
Transferéneias de Convénios 71.382.820.59 71.382.820.99 2.742.066,78 3,84 8.879.688.64 12.44 62.503.132,35
Transferéneias para o Combate 3 Fome
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL
Integralizagio do Capital Social
Div. Atv. Prov. da Amortiz. de Emp. e Financ.
Receitas de Capital Diversas
RECEITAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (D)
SUBTOTAL DAS RECEITAS ()= @ + Iy 607.271.118.00 607.271.118.00 85.056.329,10| 14,01 252.012.103,62 41,50 355.259.014,38
OPERACOES DE CREDITO / REFINANCIAMENTO (IV)
Operagdes de Crédito Internas
Contratual
Operagbes de Crédito Externas
Contratual
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (V) = (I + IV) 607.271.118,00 607.271.118,00 85.056.329,10| 14,01 252.012.103,62 41,50 355.259.014,38
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES
PARA CREDITOS ADICIONAIS) - - - - -
Reabertura de Créditos Adicionais — — — — —
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (VIIT) 607.271.118,00 607.271.118,00) 87.592.384,44 270.735.224,29 | 85.136.565,89| 229.730.995,13 37,83 377.540.122,87
DESPESAS CORRENTES 460.208.808,72 -1.440.331,89| 458.768.476,83| 77.417.878,71 244.519.310,57| 77.356.217,75| 210.133.130.46 45,80 248.635.346,37
PESSOAL E ENCARGOS SOCLAIS 140.028.422,37 -996.100,00| 139.032.322,37| 21.108.775,04| 67.095.563,06|21.293.560,18| 58.051.865,72 41,75 80.980.456,65
TUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 45.700,00 45.700,00 45.700,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 320.134.686.35 444231.89| 319.690454.46| 56.309.103,67| 177.423.747.51| 56.062.657.57| 152.081.264.74 47.57 167.605.185.72
DESPESAS DE CAPITAL 146.508.944,16 1.440.331,89| 147.949.276,05| 10.174.505,73 26.215.913,72| 7.780.348,14| 19.597.864.67 1325 128.351.411,38
INVESTIMENTOS 141.023.076,65 -9.668,11| 141.013.408,54|  9.156.572,95 22.733.863,86| 6.466.125.43| 16.365.489.42 11,61 124.647.519,12
INVERSOES FINANCEIRAS 435.867,51 435.867,51 . 435.867,51
AMORTIZAGAO DA DIVIDA 5.050.000,00 145000000 650000000 101793278 3.432.049.86) 131422271 323237525 49.73 3.267.624.75
RESERVA DE CONTINGENCIA £53.365,12 553.365,12] 5£53.365,12
RESERVA DO RPPS
DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (D)
SUBTOTAL DAS DESPESAS (X) = (VI + [X) 607.271.118,00 0,00] 607.271.118,00] 87.592.384.44 270.735.224,29| 85.136.565,89 | 229.730.995,13 37,83 377.540.122,87
AMORTIZACAO DA DIV. / REFINANCIAMENTO (XI)
A 3o da Divida Interna
Divida iri:
Outras Dividas
Amortizaglo da Divida Externa
Divida Mobilidria
Outras Dividas
SUBTOTAL C/ REFINANCIAMENTO (XID) = (X + XD) 607.271.118,00 607.271.118,00) 87.592.384.44 270.735.224,29 | 85.136.565,89 | 229.730.995,13 37,83 377.540.122,87
SUPERAVIT (XIII) - - — - - - 22.281.108,49 - -
TOTAL (XIV) = (XII + XII) 607.271.118,00 607.271.118,00( 87.592.384.44 270.735.224,29| 85.136.565,89| 252.012.103,62 37,83 377.540.122,87
FONTE: Sistema Gestor Munici ia da Gest3o, Data da emissio 14/07/2014 e hora de emissio 17:00 h.
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MUNICIPIO DE SOBRAL - CE

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DA FXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAQ/SUBFUNCAO

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A JUNHO/2014 - BIMESTRE MAIO E JUNHO

RREO - Anexo 2 (LRF, Art. 52, inciso II, alinea "c")

FONTE: Sistema Gestor Municipal, ia da Gest3o, Data da

iss3o: 14/07/2014 & hora de emiss3

DESPESAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (@ 607.271.118,00| 607.271.118,00 87.592.384,44 270.735.224,29| 85.136.565.89| 229.730.995,13 37,83| 377.540.122,87
LEGISLATIVA 12.242.970,00| 12.242.970,00 177.365,91 9.883.133,71| 1.871.752,49 5.762.956,27 2,51 47,07 6.480.013,73
Agio Legislativa 12.242.970,00| 12.242.970,00 177.365,91 9.883.133,71| 187175249 5.762.956,27 2,51 47,07 6.480.013,73
ADMINISTRACAO 106.114.940,07 | 108.096.872,76 16.408.726,45 48.076.950,73| 15.637.679,86 40.564.437,58 17,66 37,53|  67.532.435,18
Plansj; = Orgamento 5.048.200,00|  5.048.200,00 5.048.200,00
Administragio Geral 98.146.333,01| 100.188.265,70 15.618.003,24 46.706.282,52| 15.093.046,17 39.532.286,04 17,21 39.46|  60.655.979,66
Fi 3o de Recursos H 76.301,30 76.301,30 1.390,00 1.390,00 1.390,00 1.390,00 1,82 74.811,30
c icagio Social 2.844.105.76| 2.784.105.76 789.333.21 1.369.278.21 543.243.69 1.030.761,54 045 1.753.344.22
ASSISTENCIA SOCIAL 11.392.145,12| 12.172.145,12 1.780.070,80 5.477.70039|  2.114.752,13 4.778.463,60 2,08 39,26 7.393.681,52
Administragio Geral 3.346.684,06|  4.506.684,06 505.960,31 2.660.997,72|  1.100.119,47 2.409.808,03 1,05 53,47 2.096.876,03
F 30 de Recursos H 682,86 682,86 682,86
Assisténcia a0 Idoso 167.050,49 167.050,49 167.050,49
Assisténcia 20 Portador de Deficidneia 38.718,28 61.718.28 9.225,00 24 698 86 9.225,00 24 698,86 0,01 37.01942
Assisténcia 3 Crianga e 30 Adolescents 994.069.25|  1.204.069.25 62.088,88 349.450,62 68.884,74 338.742,74 0,15 28,13 865.326,51
Assisténeia C jtri 6.299.167,27| 5.456.167,27 639.425,85 2.076.621,96 78529138 1.651.421,96 0,72 3027 3.804.745.31
Alis 30 e Nutrigio 465.772,91 695.772,91 163.370,76 365.931.23 151.231,54 353.792,01 0,15 341.980,90
Atengio Basica 80.000,00 80.000,00 80.000,00
SAUDE 186.301.390,31 | 186.301.390,31 34.030.895,82 115.680.674,68| 35.106.505,96|  100.266.725,37 43,65 53,82|  86.034.664,94
Atencio Basica 87.459.701.68| B8.159.701.68 16.885.223.74 51.455.794.79| 17.978.544.08 46.429.082.03 20,21 52,66  41.730.619.65
Assisténcia H lar & Ambul 1 92.915.256.09| 92.915.256.09 17.011.546,11 63.195.275.28| 16.796.639.27 52.972.736.34 23.06 5701 35.942.519.75
Suporte Profilitico e Teraps 3.185.823,65| 2.485.823,65 23.607,00 630.718,67 100.624,95 506.595,36 022 20,38 1.979.228,29
Vigilincia Sanitéri 978.788,89 978.788,89 4.413,50 4.413,50 118,50 118,50 0,01 978.670.39
Vizilineia Epidemiolégica 1.761 820,00| 176182000 106.105 47 394 472 44 230.579,16 358.193,14 0,16 20,33 1.403 626,86
TRABALHO 1.430.525,65| 1.586.525,65 98.183,60 197.345,22 80.508,62 168.493,16 0,07 10,62 1.418.032,49
Fomento ao Trabalho 1.430.525,65| 1.586.523,65 98.183,60 197.345,22 80.508,62 168.493,16 0,07 10,62 1.418.032,49
EDUCACAO 150.967.028,11 | 150.967.028,11 25.713.862,15 68.797.936,18| 23.024.383,40 60.382.469,42 26,28 40,00|  90.584.558,69
Alimentagio = Nutripio 1.908.222,91| 2.108.222,81 1.254.545,09 1.681.070.41 338.872,94 551.015,79 0,24 1.557.207,12
Ensino Fund 1 117.520.261,87| 117.755.261,87 18.923.443,18 54.743.023,01| 18.147.861.43 49.347.377,62 21,48 41,91 68.407.884,25
Ensino Midic 4.370.000,00|  3.141.000,00 727.955,58 1.446.193,02 956.641.57 1.442.867,77 0.63
Educagio Infantil 17.692.486.90| 19.986.486.50 4.354.965,96 9.744.386,10|  3.174.304,59 7.961.556.41 347 39,83 12.024.930.49
Educagio de Jovens = Adultos 9.476.056,43| 7.976.056,43 452.952,34 1.183.263,64 406.702,87 1.079.651,83 047 13,54 6.896.404,60
CULTURA 15.209.357,13| 14.759.357,13 1.619.318,44 4.187.593,40|  1.267.973.54 3.657.240,50 1,59 24,78 11.102.116,63
Administragio Geral 5463549 5463549 5463549
Patriménio Histérico, Artistico & Arqueolégico 640083101 613083101 8624833 89183425 66.342 28 81214661 033 13,25 5.318.684,40
Difusio Cultural 8.213.000,00| 8.033.000,00 1.533.070,11 3.294.258,74| 1.201.631,26 2.843.593,48 1,24 35,40 5.189.406,52
Turismo 540.890,63 540.890,63 1.500,41 1.500,41 0,28 539.390,22
URBANISMO 29.569.774,30| 28.369.902,42 2.506.725,18 6.502.219,48|  2.461.088,74 5.515.793,65 24 19.44|  22.854.108,77
Ord to Territorial 418.700,00 418.700,00 418.700,00
Difusio Cultural 47.995.94 47.995,94 47.995,94
Inf; Usbana 19.164.736.76| 17.984.736.76 960.042.65 2.587.587.60  1.241.384,72 2.319.202,16 1,01 12,90 15.665.534.60
Servigos Urbanos 9.529.185.06| 9.509.313,18 1.542.482,53 3.910.431,88| 1.215.504.02 3.192.391.49 1,39 33,57 6.316.921,69
T: Coletivos Urbanos 409.156,54 409.156,54 4.200,00 4.200,00 4.200,00 4.200,00 404.956,54
HABITACAO 22.212.100,00| 22.212.100,00 356.184,99 1.116.834,34 326.429,05 923.526,99 04 4,16  21.288.573,01
wra Urhana 246 000,00 246.000,00 0,00 246.000,00
Habitagio Rural 8.246.100,00|  8.246.100,00 46.262,80 46.532,80 0,00 270,00 8.245.830,00
Habitagio Urbana 13.720.000,00| 13.720.000,00 309.922,19 1.070.301,54 326.429,05 923.256,99 04 12.796.743,01
SANEAMENTO 17.333.553,58| 17.208.553,58 3.132.656,22. 7.239.354,05|  1.936.638,83 4.826.827,21 2,10 28,05 12.381.726,37
Sa Bisico Rural 1.717.071,89| 1.717.071,89 67.708,21 120.990.45 64.009,66 98.208,48 0,04 572 1.618.863,41
Sa Bisico Urbano 15.616.481,69| 15.491.481,69 3.064.948,01 7.118.363,60|  1.872.629,17 4.728.618,73 2,06 30,52 10.762.862,96
GESTAO AMBIENTAL 10.045.228,67|  9.631.167.86 236.317,93 511.907.19 66.178.,64 311.540,46 0,14 323 9.319.627.40
Preservagio e Conservagio Amt 1 694.160.81 310.100.00 400,00 1.000.00 400,00 1.000,00 309.100.00
Controle Ambiental 143.385,83 143.385,83 1.200,00 1.920,00 1.200,00 1.920,00 141.465,83
Hidricos 9.207.682,03| 9.177.682,03 234.717,93 508.987,19 64.578,64 308.620.46 0,13 336 8.869.061,57
CIENCIA E TECNOLOGIA 1.023.045,85 863.545,85 102.007,59 198.575,39 64.611,75 156.132,80 0,07 707.413,05
Informagio e Intelizéneia 179.000,00 123.000,00 123.000,00
Difusio do Ci ? Cisntifico = Tecnolégico 844.045,85 740.545,85 102.007,59 198.575,39 64.611,75 156.132,80 0,07 584.413,05
ACGRICULTURA 6.590.780,00|  6.490.780,00 187.872,58 352.889,63 106.123,09 270.846,14 0,12 4,17 6.219.933,86
Difusio do C i Cientifico = Teenolégico 606.930,00 606.930,00 6.395,00 53.018,13 6.395,00 53.018,13 0,02
Promogio da Produgio Vegatal 2.677.200,00|  2.577.200,00 84.360,76 176.316,15 63.623,97 155.579.36 0,07 6,04 2.421.620,64
Promogio da Produgic Animal 1.852.900,00| 1.852.900,00 67.203,50 71.978,50 20.420,00 25.195,00 0,01 1,36 1.827.705,00
Defesa Sanitiria Animal 429.000.00 429.000.00 3.880,00 4.174,00 4.174,00 4.174,00 424.826,00
Extensio Rural 710.500,00 710.500,00 11.510,12 26.356,65 11.510,12 26.356,65 0,01
3 186.800,00 186.800.00 14.523,20 21.046,20 6.523,00
Promogio Comereial 127 450,00 127.450,00
ORGANICAO AGRARIA 100.900,00 100.900,00
Agriria 100.900,00 100.900,00
INDUSTRIA 2.248.447,78| 2.313.947,78 90.860,00 173.971,41 87.080,00 164.371,41 0,07 7,10 2.149.576,37
P o3 i 2.248.447,78| 2.313.947,78 90.860,00 173.971.41 87.080,00 164.371.41 0,07 7,10 2.149.576,37
COMERCIO E SERVICOS 162.000,00 137.000,00
Inf 3o e Intelizénci 162.000,00 137.000,00
COMUNICACOES 187.790,89 187.790,89 187.790.89
Tel icacd 187.790.89 187.790.89 187.790.89
ENERGIA 570.766,00 570.766,00 40.917,50 40.917,50 0,01 529.848,50
Energia Elétrica 570.766,00 570.766,00 40.917,50 40.917,50 0,01 529.848,50
TRANSPORTE 20.932.264,00 20.732.264,00 0,00 233.872,79 19.217,09 233.872,79 0,1 1,13|  20.498.391,21
wra Urhana 1.110.000,00] 1.110.000,00 233 872,79 19.217,09 233.872,79 0,1 21,07 876.127,21
T: Coletivos Urbanos 19.822.264,00| 19.622.264,00
DESPORTO E LAZFR 12.082.745,42| 11.772.74542 1.151.336,78 2.063.348,20 965.642,70 1.706.380,28 0,74 14,49 10.066.365,14
Desporto de Rendiment, 10.479.379,18| 10.459.379,18 1.087.422,38 1.962.683,94 932.171,30 1.653.946,02 0,72 15,81 8.805.433,16
Desporto C itzri 1.603.366.24| 1.313.366,24 63.914,40 100.664.26 33.471.40 52.434,26 0,02 1.260.931,98
RESERVA DE CONTINGENCIA 553.365.12 £53.365,12 553.365.12
Reserva de Contizénci 553.365.12 553.365.12 553.365,12
DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (IT)

1700 h.
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MUNICIPIO DE SOBRAL-CE
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JULHO/2013 A JUNHO/2014

REEQ - Anexo 3 (LRF, Art. 53, inciso I) RS 1,00
= EVOLUCAO DA RECEITA REALIZADA NOS ULTIMOS 12 MESES
ESPECIFICACAO
JULFZ013 AGOIZ013 SETI2013 ouTRZ013 NOY!Z013 DEZ12013 JANIZ014
RECEITAS CORRENTES (I) 37.146.655,61 37.934.196,99|  33.092.571,25 36.329.978,05 3B.633.624,47) 4459742542 41.513.941,40
Receita Tributiria 230898223 2.349 66994 244042559 2594717 52 2.796.077 68 3.800.165,21 240897116
IPTU 233.696,33 116.626,11 105.121 .29 118.860,47 25134727 140.848.73 6647724
I8 1.052.274,13 1.235.59497 1.207.094,75 1.432.137.93 1.404.876,31 2.476.917 80 1.248.508,32
ITBI 225713 43 188.576,23 22797709 173.120,26 263.066,03 20548243 261.693 38
IRRF 506.192,18 450.336,33 497.060,27 52235614 518.451 48 734.015.20 405.120,88
Outras Receitas Tributdrias 291.106,16 358.536,08 313.171,29 348.242.72 358.336,39 332.901,05 427.171,34
Receita de Contribuigfies 182,44 138.721,01 95.387,79 149.306,22 202.302,98 1.064 482 61 233.830,48
Reaceita Patrimonial 281949 46 338.758,98 35246475 392.220,07 346.431,35 415.863,26 385.702,51
Receita Agropecuiria
Feceita Industrial 8.633.50 1.794 50 739443 10.647.52
Reaceita de Servipos 6.823.116,59 6.948.392 28 1.635.470,77 1.817.143,.33 1.749.119,53 1.854.957.00 1.742.073,.85
Transferéneias Correntes 27364 248 47 27.872.24916| 28.283.147.03 20921 693,06 32.47342213| 37.018.48200 36.423.791.07
Cota-Parte do FPM 4.349.152,56 5.686.147 54 4.706.281,47 4.706.353,76 6.546.442.50) 12.145.540,29 7.934.048,24
Cota-Parte do ICMS 6.343.509,69 6.722.002,59 6.769.397 87 7.761.292 85 6.565.812,81 8.359.069,41 7.446.933 95
Cota-Parte do IPVA 299125 86 213 634 68 198 437 34 158.430,48 12264093 236545 60 1.015.218,53
Cota-Parte do ITR. 1.135,52 434,37 204773 8.524,07 1.526,72 1.426,09 1.586,60
Transf. da LC 87/1996 2553338 25.533 38 25.53338 2553338 2553338 2553338 24 437 63
Transf. da LC 61/1989
Transf. do FUNDEB 3.480.353,97 3.835.660.64 3.631.966,14 3.840.408,10 4.004.529,38 4.352.292.30 462941741
Outras Transf. Correntes 12.865.137 49 11.388.776,96 12945 48310 13 420.850,42 15.206.936,31| 11.897.77493 15372.148,71
Outras Receitas Correntes 368.176,42 286.405,62 277.041,82 1.453.103,.35 1.058.876,17 313.475,34 308.924,81
DEDUCOES (I) 2.208.433,00 2.534.629,89 2.344.896,21 2.536.958,00 2.657.794,63 3.053.710,15 3.289.269,71
Contrib. para o Plano de Previdéneia do Servidor
Compenzagio Financ. entre Resimes Previdéneia
Dedugio de Receita para Formagio do FUNDEE 2208 433,00 2.534 629 39 2344 89621 2.536.958,00 2.657.794 63 3.053.710,15 328926971
RECEITA CORRENTE LIQUIDA () = (I - ID) 34.938.222,61 35.399.567,10)  30.747.675,04 33.793.020,05 35.975.829,84| 41.543.71527 38.224.671,69
= EVOLUCAO DA RECEITA REALIZADA NOS ULTIMOS 12 MESES .TOTAL FREVISAO
ESPECIFICACAO (ULTIMOS ATUALIZADA
FEY12014 MARR2014 ABR?2014 MAIZ014 JUNRZO14 12 MESES) 2014
RECEITAS CORRENTES (T) 41.431.869,82 37.328.505,42| 40.181.519,20 43.855.700,09 38.458.562,23| 470.504.549,95|  530.840.460,51
Raceita Tributiria 260445738 241721665 262412333 4045915122 520917452 3540311243 42020917 44
IPTU 46.491.75 89.103,17 43.852,43 1.287.373,89 2.509.281.27 5.019.079,85 5.124.036,29
I8 1.451.621,62 1.221.511,11 1.261.815,94 1.355.001,40 1567313 38| 17.004 667,66 21.036.896,67
ITBI 219.114.23 176.883,70 298.510,29 367.309,18 226.730,21 2.834.177.36 2.993.256,635
IRRF 51021870 570.528,72 571.286.42 674114 36 583204 55 6.542 885 45 7.860.276,49
Outras Receitas Tributdrias 377.011,08 35918995 448 658,25 35533239 32264511 4202 302,01 5.006.451 34
Raceita de Contribuigties 195.018,41 149.859,14 191.188,98 159.195,52 180.501,76 2.760.017 34 1.890.757,54
Receita Patrimonial 42516297 40021523 444 351 46 482964 81 463 999 68 4.730.084,73 7.308.819,14
Receita Agropecuiria
Receita Industrial 10.330,50 38.500.43 102.200,00
Receita de Servipos 1.795.564 66 1.681.796,08 1.731.796,08 1.889.309 44 166034274 31369.08235 26.073.339,58
Transferéncias Correntes 36.104.795 54 32.351.605,04| 34.940.201,54 36.771.338,08 30.572.931,67| 390.097.994.79) 448.739.35256
Cota-Parte do FPM 8.472.403 08 5.025.787.70 5.736.000 45 7644045 82 5.732.54085) 783.685.13436 90.170.599 26
Cota-Parte do ICME 5148 4533 30 6012 89731 6.651.636,03 637647660 6433 806,24| 8240158023 109.506.521.82
Cota-Parte do IPVA 2.489.856,38 993 480,87 1.055.218,63 884.576,96 354.715,67 8.021.931.93 924470459
Cota-Parte do ITR. 684,55 31532 22625 3.684,01 26,20 2151743 23.578.30
Transf. da LC 87/1996 2443763 2443763 24 .437.63 2443763 27538843 359.696,72
Transf. da LC 61/1939 0,00
Transf. do FUNDEB 6.428 665 48 3.708.14711 3.808.288 34 8.068.939.71 3.817.240.58| 53.785.918.16 53.820.454 54
Outras Transf. Correntes 12.540.254 62 15.621.066,73 17.574.304 21 13.769.177.35 14.210.164 40| 166.816.115.23 185.624.796,43
Outras Receitas Correntes 306.870,86 32768328 249 857 81 493 430,52 371.611 86 5.815457 86 468507425
DEDUCOES (I) 3.431.251,80 2.590.487,54 2.697.873,97 2.991.377.90 2.513.613.94| 32.B50.296,74 42.027.449,38
Contrib. para o Plano de Previdéneia do Servidor
Compensagio Finane. entre Resimes Previdéneia
Dedugio de Feceita para Formagio do FUNDEE 3.431.251.80 2.590.487.54 2.697.873.97 2.591.377.80 2.513.613 94| 32.B50.296,74 42.027.449 38
RECEITA CORRENTE LIQUIDA (IIT) = (1 - I) 38.000.618,02 34.738.017,88| 37.483.64523 40.864.322,19 35.944.948,29| 437.654.253,21 488.813.011,13
FOWNTE: Sistema Gestor Municipal, Sseretaria da Gestio, Data da emissio 14/07/2014 hora de emissio 17:00 H.
JOSE CLODOVEU DE ARRUDA COELHO NETO JOSE MARIA DE SOUZA ROSA
PREFEITO MUNICIPAL SECRETARIO DA GESTAQ
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MUNICIPIO DE SOBRAL - CE
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO/2014 - BIMESTRE MAIO E JUNHO

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (I

RECEITAS CORRENTES
Receita de Ci ighes dos Segurad

Pessoal Civil | | |
Afivo \ | |
Inativo
Pensionista

Pessoal Militar
Ative
Inative

Outras Receitas de C icd NADA A INFORMAR
Receita Patrimonial
Receitas Imobiliari
Receitas de Valores Mobilidrios
Outras Receitas Patrimoniais
Receita de Servigos
Outras Receitas Comentes
Compensagiio Previdencizria do RGPS para o RPPS
Demais Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL
Alienagiio de Bens, Direitos e Ativos ‘ : :
Amortizagio de ésti

Outras Receitas de Capital
(—) DEDUCOES DA RECEITA T | |

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RFPS -ORCAMENTARIAS)

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (IV)
ADMINISTRACAO
Despesas Comentes
Despesas de Capital
PREVIDENCLA
Pessoal Civil

Pensdes NADA A INFORMAR

Outros Beneficios Previ, ifiri
Pessoal Militar

Reformas.

Pensdes

‘Qutros Beneficios Previdencianos
Outras Despesas Previdencidnias

Compensagiio Previdencizria do RPPS para o RGPS

Demais Desp i {éri:

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS ~ORCAMENTARIAS)

TOTAL DOS APORTES PARA O RFPS

Plano Financeiro
Recursos para Cobertura de iencias Fi
Recursos para Formagio de Reserva
Outros Aportes para o RFPS

Plano Previdenciisio
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro
Recursos para Cobertura de Déficit Atuarial
Outros Aportes para o RFPS

OR

BANCOS CONTA MOVIMENTO
INVESTIMENTOS
OUTROS BENS E DIREITOS

|

RECEITAS CORRENTES
Receita de Contribuicées
Patronal
Pessoal Civil
Ative
Inativo

Pessoal Militar
Ativo
Inativo
Militar
Para Cobertura de Déficit Atuarial
Em Regime de Débitos e Parcelamentos
Receita Patrimonial
Receita de Servigos
Outras Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL (IX)
Alienacio de Bens
Amortizacio de Empréstimos
Outras Receitas de Capital
DEDUGOES DA RECEITA (0
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS INTRA-ORGAMENTARIAS
GD=(VII+IX-X)

ADMINISTRACAO (XII)
Despesas Cormrentes

Despesas de Capital
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS INTRA-ORCAMENTARIAS (XII) = (XI)

FONTE: Sistema Gestor Municipal, 8 ia da Gestiio, Data da emisséio 14/07/2014 e hora de emissiio 17:00 h.
JOSE CLODOVEU DE ARRUDA COELHO NETO JOSE MARIA DE SOUZA ROSA
PREFEITO MUNICIPAT SECRETARIO DA CESTAO
MARIA DE FATIMA SOUSA VASCONCELOS LUIS FERNANDO SIMOES DA SILVA

CONTADORA CONTROLADOR




IMPRESSO OFICIAL DO MUNICIPIO  Ano XVII - N° 568, ter¢a-feira, 29 de julho de 2014

MUNICIPIO DE SOBRAL - CE

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DO RESULTADO NOMINAL

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE 30CTAL

JANEIRO A JUNHO/2014 - MAIO E JUNHO
RREQ - ANEXO 3 . art 33, inciso RS 1.00

DIVIDA CONSOLIDADA (T) 28 503.985.97 26585 833,68 2527161072

DEDUCOES (IT) 33393914 3 70497 573,85 74.666.646.83
Disponibilidade de Caixa bruta 59.481.809,65 78.976.764.93 $2.509 46175
Demais Haveres Financeiros 617.990,61 13170841 13170841
(-) Restos a Pagar Processados (Exceto precatérios) 21705 885 87 $.610.89949 806452333

DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (I = (I - ) 988992842 4301174017 49.395.036.11

RECEITA DE PRIVATIZACOES (IV)

PASSIVOS RECONHECIDOS (V) 2145 66145 223374611 2233 746,11

DIVIDA FISCAL LIQUIDA (VIy= (Il + IV - -12.035.589 87 4614548628 25162878222

VALOR | | sasszesed] ] | 3959319235 |

META DE RESULTADO NOMINAL FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DALDOP/ OEXERCICIO DEREFERENCIA| 3.349.775.82

DIVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIARIA (VIT)

Paszive Atuaral

Demais Dividas

DEDUCOES (VIIT)

Disponibilidade de Caixa Bruta

Investimentos

Demais Haveres Financeiros

(-)Restos a Pagar Processados

DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA PREVIDENCIARIA (IX) = (VII - VIIT)

PASSIVOS RECONHECIDOS iii

FONTE: Sistema Gestor Municipal Secretana da Gesto, Data da emissio 14/07/2014 e hora de emissdo 1700 h

JOSE CLODOVEU DE ARRUDA COELHO NETO JOSE MARIA DE SOUZA ROSA
PREFEITO MUNICIPAL SECRETARIO DA GESTAO
MARIA DE FATIMA SOUSA VASCONCELOS LUIS FERNANDO SIMOES DA SILVA

CONTADOERA CONTROLADOR
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MUNICIPIO DE SOBRAL - CE
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAQ ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMARIO - ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANFIRO A JUNHO/2014 - BIMESTRE MAIO E JUNHO
RECFITAS PRIMARIAS CORRENTES (T) 5231.836.364,31| 81.431.448,01 240.283.766,16 212.303.972.23

Receitas Tributirias 42.020.917,44| 0.258.305,74 10.313.074,26| 15.313.79596
IPTU 3.124.03620 3.806.635,16 405257975 2.705.676,50
158 21.036.806 67 202231478 8.105.771,77 6.667.652.70
ITEI 2.993 256,65 59403939 1.550.240,99 1.108.115,14
IRRF 7.860.27649 125731801 3.314.473 63 2.556.382.88
Outras Receitas Tributirias 500645134 677.977.50 2.200.008 12 227506874

Receitas de Contribuicies 1.800.757,54 330.607,28 1.109.634,20 042.730.21
Receitas Previdencianas
Outras Receitas de Contribuiges 1.890.757,54 339.607.28 1.109.634.29 942.739.21

Receita Patrimonial Liguida 304.722,93 64.151,08 196.472,87 120.040,80
Receita Patrimorial 730881014 046 064 40 2.601.783 33 1.502.103 89
{-) Aplicacées Financeiras 7.004.006 21 88281341 240531048 1.312.063,00

Transferéncias Correntes 448.750.352,57| 67.344.269,75 207.164.752,94| 183.383.486,17
Cota Parte do FPM 90.170.599.26) 13.376.586,77 40.544 916,24 3764247756
Cota-Parte do ICMS 109.506.521,82|  12.810282.84 39.970.203 93 37.648 481 06
Convénios 34.701.478 67 226047013 5.796.038 64 5.450.800 66
Outras Transferéncias Correntes 214380.752.82|  38.806.930,01 12085260413 10264163680

Demais Receitas Correntes 30.860.613,83|  4.425.025,06 12.400.831,80| 12.473.010,00
Divida Ativa 2.080.104,63 316.069,74 B06.664.17 86325408
Diversas Receitas Comentes 28.780.509.20 4.108.955.32 11.693.167.63 11.610.656.01

RECFITAS DE CAPITAL (I) 76.430.657,48| 2.742.066,78 0.323.026,98| 7.501.522.84

Operaces de Crédito (IIT) 4312 800,03

Amortizagio de Empréstimos (TV)

Alienagio de Bens (V)

Transferéncias de Capital 72.117.857 43 2.742.066,78 9.323.026.98 7.501.522.84
Convénios 71.382.820,99 2.742.066,78 8.870.688 64 7.501.522.84
Outras Transferéncias de Capital 73503644 44333834

Outras Receitas de Capital

RECFITAS PRIMARIAS DE CAPITAL 72.117.857,43| 2.742.066,78 0.323.026,98)  7.501.522.84

META DE RESULTADO PRIMARIO FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO P/ O EXERCICIO DE REFERENCIA

DESPESAS CORRENTES (VII) 458.768.476,83| 77.356.217,75 210.133.130.46| 184.001.763,63
Pessoal e Encargos Sociais 130.032.322.37| 21293 560,18 58.051.865,72 51.549.061,98
Juros e Encargos da Divida (IX) 45.700,00
Outras Despesas Comentes 319.600.454.46)  56.062.657.57 152.081.264,74|  132.452.701,65

DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (X) = (VIII - IX) 458.722.776,83| 77.356.217,75 210.133.130.46| 184.001.763,63

DESPESAS DE CAPITAL (XI) 147.940.276,05|  7.780.348,14 19.507.864,67| 25.004.888,39
Investimentos 14101340854 646612543 16.365.480 42 21.187.148 66
Inverses Financeiras 435,867 31

Concessio de Empréstimos (XII)

Aquisigio de Titulo de Capital ja Integralizado (XIIT)

Demais Inversées Financeiras 435.867,51 374.335,30
Amortizagiio da Divida (XIV) 6.500.000,00 131422271 323237523 3.533.404.43

DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XV) = (XI - XII - XIIL - XIV) | 141.449.276,05|  6.466.125,43 16.365.480,42| 21.561.483,96

RESERVA DE CONTINGENCIA (XVI) 553.365,12 -

RESERVA DO RPPS

-1.763.422,71

FONTE: Sistema Gestor Mumnicipal, Secretana da Gestfo, Data da emissgo 14/07/2014 e hora de emissio 17:00 b

JOSE CLODOVEU DE ARRUDA COELHO NETO

JOSE MARIA DE SOUZA ROSA

PREFEITO MUNICTPAL

SECRETARIO DA GESTAOQ

MARIA DE FATIMA SOUSA VASCONCELOS

LUIS FERNANDO SIMOES DA SILVA

CONTADORA

CONTROLADOR




IMPRESSO OFICIAL DO MUNICIPIO  Ano XVII - N° 568, ter¢a-feira, 29 de julho de 2014

MUNICIPIO DE SOBRAL - CE
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ORCGAO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO/2014 - MAIO E JUNHO

RREO - ANEXO 7 (LRF, art. 53, inciso V)

RESTOS A PAGAR (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIOS) () | 6.878.382,25| 14.827.503,62 0,00 13.641.362,54| B8.064.523,33| 7.555.727,24| 10.106.582,41 0,00| B.584.881,51(7.971.887,13|  9.690.422,52
EXECUTIVO 6.831.425,25| 14.778.230,52 0,00 13.596.660,54| 8.012.99523| 7.546.461,80| 9.640.076,66 0,00| 8.205.808,64|7.592.814,26) 9.593.724,20
Prafeitura Municipal 6.776.704,20| 14.202.889,31 13.021.319,33 | 7.958.274,18 | 7.402.993,46 | 9.281.896,74 7.908.035,70 |7.295.041,42| 9.389.848,78
Servigo Autd: de Agva & Eszoto 5472105 57534121 575.341.21 54.721,05 | 143.46834 | 35817992 297.772.94 | 297.772,84 203.875,42
LEGISLATIVO 46.957,00|  49.273,10 44.702,00 | 51.528,10 9.26544 | 466.505,75 379.072,87 | 379.072,87 96.698,32
Cimara Municipal 4695700  49.273,10 44.702,00 | 51.528,10 926544 | 466.503,73 379.072,87 | 379.072,87 96.698,32
JUDICIARIO

MINISTERIO PUBLICO

RESTOS A PAGAR (INTRA-ORCAMENTARIOS) (I)

FONTE: Sistama Gestor Municipal, S ia da Gestio, Data da emissio: 14/07/2014 e hora de emissio 17:00 h.
JOSE CLODOVEU DE ARRUDA COELHO NETO JOSE MARIA DE SOUZA ROSA
PREFEITO MUNICIPAL SECRETARIO DA GESTAO

MARIA DE FATIMA SOUSA VASCONCELOS

LUIS FERNANDO SIMOES DA SILVA

CONTADORA

CONTROLADOR

MUNICIPIO DE SOBRAL - CE

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAOQ E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A JUNHO/2014 - BIMESTRE MAIO E JUNHO

1- RECEITA DE IMPOSTOS

40.457.893,30

40.457.893,30

8.900.394,15

17.842.919,56

1.1- Receita Resultante do Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana — IPTU

6.454.140,92

6.454.140,92

3.981.237,54

4.405.015,88

1.1.1-IPTU

5.124.036,20

5.124.036,29

3.806.633,16

4.052.379.75

1.1.2- Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do [PTU

1.1.3- Divida Atfiva do IPTU

1.330.104,63

1.330.104.63

17458238

352.436,13

1.1.4- Muitas, Juros de Mora, Atualizacio Monetéria e Cutros Encargos da Divida Ativa do
IFTU

1.L35- () Dedugbes da Recsita do IPTU

1.2- Receita Resultante do Imposto sobre Transmissdo Infer Fives —ITBI

2.993.256,65

2.993.256,65

594.03939

1.550.240,99

51,79

12.1-ITEI

2.903236,63

2.903236,63

39403930

155024090

31,79

1.2.2- Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do [TEI

1.2.3- Divida Afiva do [TBI

1.2.4- Multas, Juros de Mora, Atualizacio Monetéria e Outros Encargos da Divida Ativa do
ITBI

1.2.35- (=) Dedugbes da Receita do ITBI

1.3- Receita Resultante do Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza — ISS

23.150.219,24

23.150.219.24

3.067.798,31

8.573.189,06

37,03

13.1-I88

21.036.806.67

21.036.806.67

2922314.80

8.105.771,79

1.32-Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do IS8

1.363.322.57

1.363.322.57

399615

13.189.23

1.53.3- Divida Ativa do IS

730.000,00

730.000,00

141.487.36

434.228.04

1.3.4- Multas_ Juros de Mora, Atualizagio Monetaria e Outros Encargos da Divida Ativa do
188

135 (—) Dedugées da Receita do ISS

1.4- Receita Resultante do Imposto de Renda Retido na Fonte — IRRF

7.860.276,49

7.860.276,49

1.257.318,91

3.314.473,63

42,17

14.1-IRRF

71.860.276.49

1.860.276.49

125731891

331447363

4217

1.42- Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do IRRF

1.43- Divida Ativa do IRRF

144 Multas_ Juros de Mora, Atualizagio Monetaria e Qutros Encargos da Divida Ativa do
IRRF

145 (-) Dedugées da Receita do [RRF

1.5 Receita Resultante do Imposto Territorial Rural — ITR (CF, art. 153, §4°, inciso II)

15.1-ITR

1.5.2- Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do ITR

1.53- Divida Ativa do ITR.

1.5.4 Multas, Juros de Mora, Atualizagiio Monetaria e Qutros Encargos da Divida Ativa do
ITR

1.5.5- (=) Dedugdes da Receita do [TR.

2- RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS

210.137.246,90

210.137.246,90

27.524.960,39

87.569.377,77

41,67

2.1- Cota-Parte FPM

90.170.599,26

90.170.599,26

13.376.586,77

40.544.916,24

2.1.1- Parcela referente a CF. art. 159, L, alinea b

90.170.599 26

90.170.599.26

13.376.586.77

40.544.916.24

212 Parcela referente  CF., art. 139, L afinea d

2.2 Cota-Parte ICMS

109.506.521,82

109.506.521,82

12.810.282.84

39.970.203,03

io —L.C. n"87/1996

359.696,72

3590.696,72

48.875.26

122.188,15

2.3- ICMS-D
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MUNICIPIO DE SOBRAL - CE

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A JUNHO/2014 - MAIO E JUNHO

2.4 Cota Parte IP1 Exportaio 83214531 832.14531] 46.212,68) 13247048 1592
2.5_Cota-Parte ITR 23.578,80 23.578,80 3.71021 6.522,93 27,66
2.6- Cota-Parte IPVA 0.244.704,99| 0.244.704,00| 1230.202,63| 6.793.067,04 73,48

2.7- Cota-Parte IOF-Ouro

3- TOTAL DA RECEITA DE IMPOSTOS (1 + 2

4 RECEITA DA APLICACAO FINANCEIRA DE OUTROS RECURSO0S DE IMPOSTOS
VINCULADOS AO ENSINO

250.595.140,20

250.505.140,20

36.425.354,54

105.412.29733

5 RECEITA DE TRANSFERENCIAS DO FNDE 8.410.811,08| 8.419.811,08| 1.123.008,71| 17.068.533,37 21341
5.1- Transferéncias do Salario-Educagio 310813633  3.108.136.33 133128418 4283
5.2- Transferéneias Diretas - FDDE
5.3 Transferéncias Diretas - PNAE 374376883 3.743.768.83 96622775 1640072775 438,08
5 4 - Tranferéncias Diretas - PNATE 636.605,97 686.605,97 157.680,96 23652144 3445
5.5 - Outas Transferéncias do FNDE 881.300,85 881.300,85
3.6 - Aplicagdes Financeiras do FNDE

6- RECEITA DE TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 18.382.056,47| 18.382.956,47| 044.678,05|  044.678,05 514
6.1- Transferéncias de Convénios 1838295647 1838295647| 94467893 944678.95 5,14
6.2- Aplicacio Financeira dos Recursos de Convénios

7- RECEITA DE OPERACOES DE CREDITO

8 OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO

11- RECEITAS DESTINADAS AO FUNDEB 42.027.449.37| 42.027.449,37| 5.504.901,83| 17.513.874,86 41,67
11.1- Cota-Parte FPM Destinada a0 FUNDEB — (20% de 2.1.1) 18.034.11985| 1803411985| 267531725 810895204 4496
112- CotaParte ICMS Destinada a0 FUNDEB — (20% de 2.2) 21.901304,36| 2190130436 256205635 799404069 36,50
11.3- ICMS-Desoneracio Destinada ao FUNDEB — (20% de 2.3) 71.939,34 7193034 977504 2443760 3397
11.4- Cota-Parte IPLEsportagiio Destinada ao FUNDEB — (20% de 2.4) 166.420.06 16642006 024253 26495 85 15,92
11.5- CotaParte ITR. ou [TR Amecadado Destinados a0 FUNDEB — (20% de (1.5 — 1.5.5) + 2.5))

471576 471576 742,01 130452 27,66
11.6- CotaParte IPVA Destinada a0 FUNDEB —(20% de 2.6) 1.848941,00] 184894100 24783845 133861326 7348

12- RECEITAS RECEBIDAS DO FUNDER 53.820.454,54| 53.820.454,54|11.886.180,20| 30.640.698,63 56,92
12.1- Transferéneias de Recursos do FUNDEB
122- Complementaciio da Uniio a0 FUNDEB 5382043454 5382045454 11.886.18029)  30.640.695.63 56,92
12.3- Receita de Aplicacio Financeira dos Recursos do FUNDEE

13- RESULTADO LIQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB (12.1 - 11)

[SERESULTADO LIQUIDO DA TRANSFERENCIA (13) > 0] = ACRESCIMO RESULTANTE DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB
SE RESULTADO LIQUIDO DA TRANSFERENCIA (13) < 0] = DECRESCIMO RESULTANTE DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB

22 IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS DESTINADAS A MDE (25% de 3)3

13- PAGAMENTO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO 57.097.290,02| 57.097.290,02| 9.700.751.41| 24.580.78513 43,07
13.1- Com Educagiio Infantil 1225241601  1225241601) 2.176671.83|  5.3%0.63025 44.00
13.2- Com Ensino Fundamental 4005434878 4005434878 711737671  18.112.303,05 4524
13.3 - Com Educaciio de Jovens e Adulios 479052523 479052523 406.702.87|  1.079.651.83 22,54

14- OUTRAS DESPESAS 38.759.613,00| 42.003.613,80| 6.384.780,88| 19.347.713,26 45,10
14 1- Com Educacio Infantil 380271332 618671332 808.10504| 228352054 3691
14.2- Com Ensino Fundamental 30345383,13|  33.609.383.03| 548668304 17.064.183.72 50,64
14.3 - Com Educaciio de Jovens e Adulios 452151745  3.021.51745

15- TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDER (13 + 14) 05.856.003,92| 100.000.903,82| 16.085.541,29| 43.937.498,30 43,04

DEDUCOES PARA FINS DE LIMITE DO FUNDEB VALOR

16- RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURS0S DO FUNDER

16.1 - FUNDEB 60%

162 - FUNDEB 40%

17- DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIROQ, DO EXERCICIO ANTERIOR, DO FUNDER

17.1- FUNDER 60%

172 - FUNDEB 40%

18 TOTAL DAS DEDUCOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE DO FUNDER (16 + 17)

INDICADORES DO FUNDEB

19- TOTAL DAS DESPESA DO FUNDER PARA FINS DE LIMITE (15-18) 43.037.498,30

19.1 - Minime de 60% do FUNDEB na remueragio do Magistério (13-(16.1 + 17.1)/(12) x 100)% 56,00

192 - Maximo de 40% em Despesa com MDE, que nio Remuneracfio do Magistério (14 - (162 + 17.2)412) = 100)% 41,00

193 - Méximo de 5% néio Aplicado no exercicio (100-19-1+19.2))%

CONTROLE DA UTILIZACAQ DE RECURS0S NO EXERCICIO SUBSEQUENTE VALOR

20 - RECURS0S RECEBIDOS DO FUNDER EM 2013 QUE NAO FORAM UTILIZADOS

21 —DESPESAS CUSTEADAS COM O SALDO DO ITEM 20 ATE O 1° TRIMESTRE DE 2014

62.648.785,05| 62.648.785,05| 9.106.331,14| 26.353.074,34

42,06
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23- EDUCACAO INFANTIL 17.692.486,90| 19.986.486,90( 3.174.304,59| 7.961.556,41 39,83
23.1-Creche
25.1.1 - Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB
25.12 - Despesas Custeadas com OQutros Recursos de Impostos
23.2 PréEscola 17.692.486,90| 19.986.486,20 3.174.304,59| 7.961.556,41 39,83
23.12 - Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB 16.145.12933| 1843912033 3.074771.77 7.674.159,79 41.62
2522 - Despesas Custeadas com OQutros Recursos de Impostos 154735737 154735737 00 526,82 287.506.62 18,57
24 ENSINO FUNDAMENTAL 117.520.261,87| 117.755.261,87| 18.147.831,43| 40.347.377,62 41,91
24.1- Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB 7039973191 7374073191 14.604.06065| 35.183.686.77 47N
243- Despesas Custeadas com Cutros Recursos de Impostos 47.120.529 96 44.005.52096] 354377078 14.163.690.85 32,19
25_EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS 0.476.05643| 7.976.05643 406.702,87 1.079.651,83 1354
25.1- Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB 0312.042,68 7.812.042.68 406.702.87 1.079.651.83 13,82
252 Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos 164.013,75 164.013.75
26 ENSINO MEDIO 4.370.000,00| 3.14L.000,00( 956.641,57( 1.442.867,77 45,94
27-ENSINO SUPERIOR
28 ENSINO PROFISSIONAL NAO INTEGRADO AO ENSINO REGULAR
20- OUTRAS 1.908.222,01| 2.108.222,91| 338.872,04 551.015,79 26,14
30- TOTAL DAS DESPESAS COM ACOES TIPICAS DE MDE (23 + 24 + 25+ 26 + 27 + 28+ 29)| 150.967.028,11 | 150.967.028,11( 23.024.353,40| 60.382.469,42 40,00

31- RESULTADO LIQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB =(12) 30.640.698.63
32- DESPESAS CUSTEADAS COM A COMPLEMENTACAO DO FUNDEB NO EXERCICIO 30.640.698.63
33- RECEITA DE APLICACAOQ FINANCEIRA DO$ RECURSOS DO FUNDERB ATE O BIMESTRE = (50 h) 183.124.98
34- DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRO, DO EXERCICIO ANTERIOR, DO FUNDEB

35- DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRO, DO EXERCICIO ANTERIOR, DE OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS

36- RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIR A DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO

37- CANCELAMENTO, NO EXERCICIO, DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE

38 TOTAL DAS DEDUCOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCIONAL (30+31+32+33+34+35+36+37) 30.825.823,61
39-TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE ( 30 - 38) 29.556.645,81
4 i ) 28,00%

DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO

41- DESPESAS CUSTEADAS COM A APLICACAO FINANCEIRA DE OUTROS RECURSOS DE

IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO

42- DESPESAS CUSTEADAS COM A CONTRIBUICAO SOCIAL DO SALARIO-EDUCACAQ 3.108.13633|  3.108.13633 1.331.284,18 1283

43- DESPESAS CUSTEADAS COM OPERACOES DE CREDITO

44 DESPESAS CUSTEADAS COM OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DOENSINOG | 23.604.632,12|  23.694632,12| 206858766 282192814 11,91

45_ TOTAL DAS OUTRAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS ADICIONAIS PARA

FINANCIAMENTO DO ENSINO (41 + 42 + 43+ 44) 26.802.768,45| 26.802.768,45 2.068.587,66| 4.153.21232 15,50
RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADF FINANCEIRA 5 ATEo STRE CaAN EM2014(@)

46- RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM MDE

46.1 - Executadas com Recursos de Impostos Vinculades ao Ensine

46.2 - Executadas com Recursos do FUNDEB

47- SALDO FINANCFIRO EM 31 DE DEZEMBRO DF 2013 7.534.184,53
48 (+) INGRESSO DE RECURSOS ATE O BIMESTRE 48.154.573,49
49- (-) PAGAMENTOS EFETUADOS ATE O BIMESTRE 38.109.283.33
492.1 - Orgamento do Exercicio

492 -Restos a Pagar

50- (+) RECEITA DE APLICAGAQ FINANCEIRA DOS RECURSOS ATE O BIMESTRE 183.124.98
51- (=) SALDO FINANCEIRO NO EXERCICIO ATUAL 17.764.599,65

FONTE: Sistema Gestor Municipal, Secretania da Gestdo, Data da emissdo 14/07/2014 e hora de emissdo 1700 h

! Limites minimos anuais a serem cumprides no encemramento do exercicio.

TAr 21, § 27, Lei 11.494/2007: “Até 5% dos recursos recebidos 3 conta dos Fundos, inclusive relativos 4 complementagio da Unifo recebidos nos termos do §1° do art. 6° desta Lei, poderfio

i Caput do artigo 212 da CF/1988

* Os valores referentes parcela dos Restos a Pagar mscntos sem disponibilidade financeira vinculada a educagio deverdo ser informados somente no EREQ do altimo bimestre do exercicio.

* Limites minimos amuais a serem cumpridos no encerramento do exercicio, no dmbito de atuacio priontina, conforme LDE, art. 11, V.

JOSE CLODOVEU DE ARRUDA COELHO NETO

JOSE MARIA DE SOUZA ROSA

PREFEITO MUNICTPAL

SECRETARIO DA GESTAO

MARIA DE FATIMA SOUSA VASCONCELOS

LUIS FERNANDO SIMOES DA SILVA

CONTADORA

CONTROLADOR
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MUNICIPIO DE SOBRAL - CE

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE
'ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A JUNHO/2014 - BIMESTRE MAIO E JUNHO

RREO — ANEXO 12 (LC 141/2012, art. 35 RS 1,00

RECEITA DE IMPOSTOS LIQUIDA ) 40.457.893,30
Imposto Predial e Temitorial Urbano - IPTU 5.124.03629 5.124.03629 4.052.579,75 79,09)
Imposto sobre Transmissio de Bens Intervivos - ITBI 2993.256,65 2.993.256,65| 1.550.240,99 31,79|
Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISS 21.036.896,67 21.036.896,67 £.105.771,79) 38,33
Imposte de Renda Retido na Fonte - IRRF 7.860276,49| 7.860.276,49| 331447363 42,17
Imposto Temitorial Rural - TR
Multas, Juros de Mora ¢ Outros Encargos dos Impostos 1.363.322,57) 1.363.322,57 097
Divida Ativa dos Impostos 2.080.104,63 2.080.104.63 38,78
Multas, Juros de Mora e Outros Encargos da Divida Ativa
RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (I 210.137.246,90| 210.137.246,90| 87.569.377,77 41,67
CotaParte FPM 90.170.599.26/ 90.170.599,26| 40.544.916,24) 44,96)
Cota-Parte [TR 23.578,80] 23.578,80| 6.522,93 27,66)
Cota Parte [PVA 924470499 924470499 6.793.067.04 73,48
CotaParte [CMS 109.506.521,82| 109.506.521,82 39.970203.93 36,50
Cota Parte IPLExportagiio 832 14531 832.145,31 13247948/ 15,92
c Ses Financei ientes de Impostos e Tr #ncias Constitucionai 350.696,72. 359.696,72] 12218815 33,97
Desoneragio ICMS (LC 87/96) 359.696, 359.696,72 12218815 33,97]
Outeas

TOTAL DAS RECEITAS PARA APURACAO DA APLICACAO EM

TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE-SUS 131.307.910,58 131.307.910,58 75.157.911,71 57.24)
Provenientes da Unido 131307.910,58| 131.307.910,58| 7515791171 5724
Provenientes dos Estados

Provenientes de Outros Municipios
Outras Receitas do SUS

TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS 25.610.054,89 25.610.054,89 8.171.279,60, 319

RECEITAS DE OPERACOES DE CREDITO VINCULADAS & SAUDE

‘OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE

TOTAL RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE 156.917.96547 156.917.965,47 §3.320.19131 10

DESPESAS CORRENTES. 1 172.220245,03)  110.369.372,84) 64.09] 96.755.120,43) 56,13
Pessoal e Encargos Sociais 25_140.000, 25 15314 883 45 60,68 14.806.122.77| 58 66|
Juros e Encargos da Divida
Outras Despesas Comentes 147.080 245,03 146.980245 03| 95054 48939 64.67] 81948 997 66| 55,76]

DESPESAS DE CAPITAL 14.081.145.28 14.081.145,28 531130184 37,72 3.511.604,94] 24,94
Invests 14.081.145.28 14.081.145,28] 5.311.301,84] 31.72| 3.511.604.94 24,94
Inversdes | |

TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE

DESPESAS COM INATIVOS E PENSIONISTAS
DESPESA COM ASSISTENCIA A SAUDE QUE NAO ATENDE AO PRINCIPIO DE ACESSO UNIVERSAL
DESPESAS CUSTEADAS COM OUTROS RECURSOS

Recursos de Transferéncia do Sistema Unico de Saiide - SUS 131307910,58, 13130791058 7515791171 6437 7515791171 74,96|
Recursos de Operagdes de Crédito
Outros Recursos 25610.054,39/ 25.610.054,89| £171279.60 7,06 8.171279,60 815

OUTRAS ACOES E SERVICOS NAO COMPUTADOS
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS INSCRITOS INDEVIDAMENTE NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE
FINANCEIRA!

S CUSTEADAS COM IDADE DE CAIXA VINCULADA AOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS?
DESPESAS CUSTEADAS COM RECURSOS VINCULADOS A PARCELA DO PERCENTUAL MINIMO QUE NAO FOI

APLICADA EM ACOES E SERVICOS DE SAUDE EM EXERCICIOS ANTERIORES®

TOTAL DAS DESPESAS COMO NAO COMPUTADAS (V) 156.917.96547| 156.917.965,47| 83.320.191.31 72,03 83.329.191,31 83,11

TOTAL DAS DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE (VI)=(IV - V) 20.383.424,84] 29.383.424,84| 32.351.48337 110,10 16.937.534,06| 57.64]

16,07%|

Inscritos em <Exercicio de Referéncia>

Inscatos em <Exercicio de Referéncia - 4>
Inscritos em icios A i de #ncia - 4
Total

Restos a Pagar C:

Restos a Pagar C. lados ou Prescritos em <Exercicio de Encia - 4>

Restos a Pagar C ou Prescnitos em ici 1 a0 de ia - 4
Total (VI

RREOQ — ANEXO 12 (LC 141/2012, art. 35) RS 1,00

Diferenga de kimite nio cumprido em <Exercicio de Referéncia - 1>

Diferenga de fimite ndo cumprido em <Exercicio de Referéncia - 5>
Diferenca de limite ndo cumprido em i ores a0 de -5 ori
Total (IX)

Atengiio Basica 88.159.701,68| 51.455.794,79 44,48 46.429.082,03 46,30
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 92.915256,09) 92.915.256,09| 63.195275.28 5462 52.972.73634] 5283
Suporte Profilitico e Terapéutico 3.185.823,65 2.485.823,65| 630.718,67) 054 506,595,361 0,50
Vigilincia Sanitiria 978.788.89| 441350 118,50
Vigilincia Epidemiolags 1.761.820,00 39447244 034 358.193,14/ 0,35
1 o e Nutrigiio
Outras 5 |
TOTAL 186.301.390.31] 186.301.390,31|  115.680.674,68 100.266.72537
FONTE: Sistema Gestor Municipal, Secretaria da Gestio, Data da emissio 14/07/2014 e hora de emiss3o 1700 h.
*Essa inha a valor somente no Relatono Resumido da Execugio ana do ultimo bimestre do exercicio. ‘
20 valor i ] 2 coluna "i" ou com a coluna "h+i"(iltimo bimestre) deverd ser o mesmo “total §".
* O valor apresentado na intescessio com a coluna "h" ou com a coluna "h+"(iiltimo bimestre) deverd ser 0 mesmo apresentado no "total k"
* Limite inimo a ser cumprido no do exercicio.
* Durante o exercicio esse valor serviri para o monitoramento previsto no art. 23 da LC 1412012
6 Noiltimo bimestre, serdutilizadaa formula [V(h+i) - (15 x 111b)/100]
JOSE CLODOVEU DE ARRUDA COELHO NETO JOSE MARIA DE SOUZA ROSA.
PREFEITO MUNICIPAL 1 SECRETARIO DA GESTAO I 1
MARIA DE FATIMA SOUSA VASCONCILOS. LUIS FERNANDO SIMOES DA SILVA

CONTADORA CONTROLADOR
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MUNICIPIO DE SOBRAL - CE
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS PARCERIAS PUBLICO-PRIVADAS
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANFIROA A JUNHO/2014 - BIMESTRE MAIO E JUNHO

EREO - Anexo 13 (Lei n® 11.079, de 30.12.2004, arts. 22, 25 e 28)

R51.00

ESPECTFICAGAO

SALDO TOTAL EM
31 DE DEZEMERO DO
EXERCICIO ANTERIOR

@

REGISTROS EFETUADOS EM 2014

No bimestre Até o bimestre

(®)

SAILDOTOTAL

(©)=(2+b)

TOTAL DE ATIVOS
Direstos Futuros
Ativos Contabilizados na SPE
Contrapartida para Provisdes de PPP

NADA A INFOEMAR

TOTAL DE PASSIVOS (T)
Obrigagdes Nio Relacionadas a Servicos
Contrapartida para Atives da SPE
Provisdes de FFP

GARANTIAS DE PPP (I}

SALDO LIQUIDO DE PASSIVOS DE PPP (IIT) = (1)

PASSIVOS CONTINGENTES
Contraprestacdes Futuras

Riscos Nio Provisionados

NADA A INFOEMAR

Outros Passives Contingentes
ATIVOS CONTINGENTES

Servigos Futuros

Outros Ativos Contingentes

EXERCICIO| EXERCICIO | <EC + 1> |<EC + 2>|<EC + 3> | <EC + 4> |<EC + 5> | <EC + 6> | <EC + 7> |<EC + 8| <EC + 9>
DESPESAS DE PPP ANTERIOR | CORRENTE
(EC)

Do Ente Federado (IV)

Das Estatais Nio-Dependentes

TOTAL DAS DESPESAS

RECEITA CORRENTE LIQUIDA (RCL) (V)

TOTAL DAS DESPESAS / RCL (%) (VI) = (IV)/(V)

Nota:

FONTE: Sistema Gestor Municipal, Secretaria da Gestio, Data da emissio 14/07/2014 e hora de emissio 1700 b

JOSE CLODOVEU DE ARRUDA COELHO NETO

PREFEITO MUNICIFAL

MARIA DE FATIMA SOUSA VASCONCELOS

CONTADORA

JOSE MARIA DE SOUZA ROSA

SECRETARIO DA GESTAO

LUIS FERNANDO SIMOES DA SILVA

CONTROLADOR
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MUNICIPIO DE SOBRAL - CE

DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAQ ORCAMENTARIA
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCTAL
JANEIRO A JUNHO/2014 - BIMESTRE MAIO E JUNHO

RREO - Anexo 14 (LRF, Art. 48) RS 1.00
BAT ANCO ORCAI\'[ENT;XRIO Mo Bimestre Até o Bimestre
RECEITAS
Previzio Inicial 607271.118.00 607.271.118.00
Previsio Atvalizada 607.271.118.00 607.271.118.00
Receitas Realizadas 85.056.329.10 252.012.103.62
Déficit Orgamentirio
Saldos da Exercicios Anteriores (Utilizados para Créditos Adicionais)
DESPESAS
Dotagio Inicial 607.271.118 00 607271118 00
Créditos Adicionais
Dotagio Atvalizada 60727111800 60727111800
Despesas Empenhadas §7.592.384 44 27073522429
Despesas Liquidadas 85.136.565,89 229.730.995.13
Superdvit Oy tario 22.251.108.45
DESPESAS POR FUNCAQ/SUBFUNCAD Mo Bimestre Até o Bimestra
Despesas Empenhadas §7.592.354 44 27073522429
Despesas Liquidadas §5.136.565.89 229.730.995.13
RECEITA CORRENTE LIQU]DA -RCL Até o Bimestre
Receita Corrente Liguida 437.654.253.21
RECEITAS E DESPESAS DOS REGIMES DE PREVIDENCIA HNo Bimestre Até o Bimestre
Regime Geral da Pravidéncia Social
Despesas Pravidencisrias Liquidadas(IT)
Resultado Previdenciario (I} = (I - IT) NADA A INFORMAR
Regime Proprio de Previdéncia dos Servidoras
Receitas Previdenciirias Realizadas(IV)
Despesas Previdencidrias Liquidadas(V)
Resultado Previdencisrio (VI) = (IV - V}
Meta Fixada no Resultado Apurado % em Relagio 3 Meta
RESULTADOS NOMINAL E PRIMARIO Anexo de Meatas Até o Bimestre
Fiscaiz da LDO
(=) (1)) (biz)
Resultado Nominal -3.349.775,82 -38.583.192 35 -1.181,95
Resultado Primdrio -1.763.422.71 23.108.173.26 -1.310.41
RESTO$ A PAGAR A PAGAR POR PODER E MINISTERIO PUBLICO Inserigio Cancelament F: to Saldo
Até o Bimestra Até o Bimestre a Pagar
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 21.705.885.87 15.641.362.54 5.064.523 .33
Poder Executivo 21.609.655.77 13.556.660,54 5.012.89523
Poder Lasislativo 96.230.10 44.702,00 51.528.10
Poder Judicidrio
MMinistério Piblico
RESTOS A PAGAR NAQ-PROCESSADOS 17.662.309 65 T.4971.887.13 060042252
Poder Executivo 17.186.538 46 7.502.81426 0503724 20
Poder Legislative 47597119 37907287 0660832
Poder Judicidrio
MMinistério Publico
TOTAL 39.368.195 52 21.613.249 67 17.754.845 385
Valor Apurado Limites Constitucionais Anuats
DESPESAS COM I\{AN'UT'EJ\I(;EO E DESENVOLVIMENTO DO ENSING Até o Bimestre % Minimo a % Aplicado Até o Bimestre
Aplicar no Exercicio
Linimo Anuval de 25% das Receitas de Impostos na Manstengio & Desenvolvimento do Ensine 29.556.645,81 25%> 28,00
Ninimo Anusal d= 0% do FUNDEE na Remuneracio do Magistério com Ensino Fundamental = Médio 60%
LMinimo Anuval de 60% do FUNDEE na Eemuneragio do Magistério com Educagio Infantil & Ensino Fundamental 24.589.785,13 61 43.07
Complementagio da UniSo a0 FUNDEB R54.500.000,00
RECEITAS DE OPERA06ES DE CREDITO E DESPESAS DE CAPITAL Valor Apurado Até o Bimestre Saldo nio realizado
Receita de Operag3o de Cradito
Despesa de Capital Liquida NADA A INFORMAR.
PROTECAOQ ATUARIAL D0S REGIMES DE PREVIDENCIA Exercicio 10" Exercicio 20° Exercicio 35° Exercicio
Bagime Geral dz Pravidéncia Social
Despesas Previdenciirias (IT)
Resultado Previdenciario (I} = (I - IT) NADA A INFORMAR
Regime Proprio de Previdineia dos Servidoras
Despesas Previdencisrias (V)
Resultado Previdencisrio (VI) = (IV - V}
EECEITA DA AL]EI\IACEO DEATIVOSE APLICACEO DOS RFECURS0S Valor Apurado Ate o Bimestre Saldo a Realizar
Feceita de Capital Resultante da Alienagio de Ativos NADA A INFORMAR

Aplicagio dos Becursos da Alienagio de Ativos

DESPESAS COM ACOES E SERVIQOS PUBLICOS DE 3AUDE

Valor apurado
Até o Bimestre

Limite Constitucional Anual

% Minimo a
Aplicar no Exercicio

% Aplicado Até o Bimestre

Diespesaz Proprias com Agfes e Servigos Piblicos de Saide

16.937.534.06

15%

1607%

DESPESAS DE CARATER CONTINUADO DERIVADAS DE FPP

Valor Apurado no Exercicio Corrente

Total das Despesas | RCL (%)

FONTE: Sistema Gestor Mumnicipal Secretania da Gestio, Data da emissio 14/07/2014 e hora de emissio 1700 h.

JOSE CLODOVEU DE ARRUDA COFLHO NETO
PREFEITO MUNICIPAL

MARIA DE FATIMA SOUSA VASCONCELOS
CONTADORA

JOSE MARTA DE SOUZA ROSA
SECRETARIO DA GESTAO

LUIS FERNANDO SIMOES DA SILVA
CONTROLADOR
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