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PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

LEI N° 296 DE 30 DE MARCO DE 2001 - Dispde sobre a Reforma da
Administragdo Direta do Municipio de Sobral, e da outras providéncias. A
CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL aprovou e eu sanciono a seguinte
Lei:CAPITULOT - DAADMINISTRACAO DIRETA DO MUNICIPIO DE
SOBRAL - Art. 1°- A Administra¢ao Direta do Municipio de Sobral passa a se
organizar nos termos da presente Lei. Art. 2° - A organizagio da administragao
direta do Municipio de Sobral tem como finalidade: I garantir o acesso do
cidad@o aos servigos, as informagdes e a participacao nas decisdes referentes
ao espaco urbano onde ele vive e atua; Il ampliar a efetividade das realizagdes
da administragdo municipal e a responsabilidade de seus agentes, mediante a
moderniza¢do e aprimoramento da gestdo municipal. Art. 3° - O Poder
Executivo Municipal é exercido pelo Prefeito, auxiliado diretamente pelos
Secretarios ¢ pelo Procurador Geral do Municipio. CAPITULO II - DA
ESTRUTURA - Art. 4° - A estrutura dos 6rgdos da administragao direta do
Municipio de Sobral passa a ser a seguinte: I - Gabinete do Prefeito; II -
Procuradoria Geral do Municipio; III - Secretaria de Desenvolvimento da
Cidadania e Seguranca; IV - Secretaria de Desenvolvimento da Gestdo; V -
Secretaria de Desenvolvimento da Educagdo; VI - Secretaria de
Desenvolvimento Social e da Satde; VII -Secretaria de Desenvolvimento da
Cultura ¢ do Turismo; VIII - Secretaria de Desenvolvimento Econdmico; IX -
Secretaria de Desenvolvimento Rural; X - Secretaria de Desenvolvimento
Urbano; XI - Secretaria Especial de Esportes. CAPITULO III - DAS
FINALIDADES E COMPETENCIAS - Art. 5° - As finalidades e
competéncias atribuidas a cada Secretaria sdo as seguintes: I - O Gabinete do
Prefeito tem por finalidade assistir, politicamente e socialmente ao Chefe do
Poder Executivo, competindo-lhe ainda: a) coordenar e executar as atividades
necessarias ao funcionamento do Gabinete; b) preparar e despachar o
expediente pessoal do Prefeito; c¢) apoiar o Prefeito no gerenciamento de
providéncias de ordem politico-administrativa que redundem em beneficio da
populagdo; d) assistir direta e imediatamente o Prefeito Municipal nos
assuntos relativos a politica de comunicagdo e divulgagdo social do
Municipio e de implantagdo de programas informativos, cabendo-lhe a
coordenagdo, supervisio e controle da publicidade dos oOrgdos da
Administragdo Publica Municipal. e) proporcionar o desenvolvimento e
operacionalizar tecnicamente os servigos de informatica de acordo com a
necessidade do Municipio. II - A Procuradoria Geral do Municipio ¢
responsavel: a) pela representacao judicial do Municipio; b) pela Assessoria
Juridica e pela consecugio das normas juridicas necessarias 8 Administragao;
c) pela analise da constitucionalidade das normas juridicas emanadas do
processo legislativo do parlamento local; d) pela execugdo da divida ativa
municipal tributaria ou ndo. III - A Secretaria de Desenvolvimento da
Cidadania e Seguranca tem como finalidades a defesa e a preservagdo do bem
publico municipal, além de zelar pelo cumprimento de todas as regras e
regulamentos que viabilizem as condi¢des de circulagdo de veiculos
automotores no solo desta municipalidade, no que diz respeito ao transito,
trafego e sinalizagdo em vigor. Competindo-lhe ainda: a) coordenar a Guarda
Civil Municipal; b) providenciar a defesa e a preservagao dos bens publicos
do Municipio; ¢) executar servigos de vigilancia diuturna nos logradouros
publicos, propiciando o fortalecimento da seguranga urbana; d) fiscalizar o
cumprimento de toda a ordenagao de transito e trafego urbano existente e de
interesse local; ) manter a seguranga pessoal do Prefeito; f) auxiliar os 6rgaos
de defesa civil existentes no Municipio, em estados de calamidade publica ou
em situagoes de emergéncia; g) desenvolver, conjuntamente, com os 6rgaos
municipais, estaduais e federais, campanhas de relevante interesse para os
municipes. IV - A Secretaria de Desenvolvimento da Gestdo concentra o
setor de planejamento, financeiro e administrativo da Administragdo Publica
Municipal, competindo-lhe: a) formulagdo do planejamento estratégico
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municipal; b) elaborar a programagdo or¢amentaria do Municipio e
acompanhar a sua execugdo, nos termos do artigo 28 da Lei Federal n.° 4.320,
de 17 de margo de 1964; c) proceder estudos e pesquisas, objetivando
inovagdes técnico-cientificas aplicaveis as agdes de planejamento; d)
programar, dirigir, executar e controlar todas as atividades referentes ao
sistema financeiro, junto ao Poder Executivo Municipal; e) executar as
politicas tributaria e financeira do Municipio; f) efetuar a Contabilidade do
Municipio em todos os seus sistemas or¢amentario, financeiro e patrimonial,
de resultados e de custos; e a de todos os atos da administragdo municipal de
natureza financeira, resultantes ou independentes da execug@o orgamentaria;
g) efetuar a guarda e movimentagao do dinheiro e outros valores pertencentes
ou confiados a Fazenda Municipal; h) executar as atividades referentes ao
langamento, a cobranga, a arrecadagéo e a fiscalizagdo dos tributos e de outros
valores pertencentes ou confiados a fazenda Municipal; i) executar as
atividades de classificacdo, registro e controle em todos os seus aspectos da
divida publica municipal, incluindo os servigos da divida resultantes ou
independentes da execu¢do do Orgamento; j) elaborar o Balango Anual da
Administragdo Municipal e as prestagdes de contas especificas dos recursos
financeiros transferidos através de fundos especiais, convénios, acordos e
outros mecanismos, quando exigidos. k) definir as politicas e coordenar os
sistemas de recursos humanos, material, patriménio, imprensa oficial,
modernizagdo administrativa e licitagdo; 1) gerir e preservar, em conjunto com
as demais secretarias, o patrimdnio piblico municipal; m) fazer auditoria nos
sistemas administrativos dos Orgdos e Entidades Municipais; n) executar o
acompanhamento das politicas administrativas e patrimonial do municipio;
0) administrar o sistema de material de uso comum, em almoxarifado
centralizado; p) administrar o sistema de abastecimento de veiculos e a sua
manuten¢do; q) supervisionar e controlar as atividades de recrutamento,
selecdo e redistribuicdo de pessoal. V - A Secretaria de Desenvolvimento da
Educacdo do Municipio tem por finalidade promover as condigdes
necessarias ao desenvolvimento intelectual, fisico e cultural dos municipes de
Sobral, competindo-lhe ainda: a) desenvolver, precipuamente, politicas de
desenvolvimento do ensino fundamental e da educagio infantil; b) incentivar
iniciativas publicas e privadas de apoio ao ensino médio e superior; c)
subsidiar o planejamento integrado do municipio, em sua area de atuagio; d)
orientar e inspecionar o funcionamento de estabelecimentos de ensino de sua
area de competéncia; e) promover pesquisas articulando-se com orgdos
federais, estaduais e particulares em matéria de politicas, legislagdo e
atividades especificas a sua pasta. VI - A Secretaria de Desenvolvimento
Social e da Saude tem a finalidade de coordenar o processo de elaboragdo da
politica municipal de desenvolvimento social, além de promover, proteger e
recuperar a saude dos seus municipes, competindo-lhe ainda:a) coordenar o
planejamento para elaboragdo das politicas publicas que busquem o
desenvolvimento social do municipio; b) acompanhar a execugdo das
diretrizes para o desenvolvimento social do municipio de Sobral, criando
instrumentos de avaliagdo do impacto das ag¢des desenvolvidas; c)
implementar estratégias que busquem a efetivagdo da intersetorialidade na
formulagdo e execugdo de politicas publicas para o desenvolvimento social;
d) fomentar a participagdo social na formulagdo e execugdo de politicas
publicas, visto como estruturante na gestdo publica e na constru¢do de um
novo modelo de sociedade; e) planejar, dirigir, avaliar, executar e fiscalizar os
servicos de satde do Municipio; f) estabelecer medidas visando imprimir com
eficiéncia os servigos de satide, garantindo a universalidade e equidade do
atendimento e a integralidade das agdes de satde; g) planejar, dirigir e
executar politicas de assisténcia social no ambito do municipio; h) colaborar
na prevengdo e controle das agressdes ao meio ambiente que tenham
repercussdo sobre a saide humana e atuar, junto aos 6rgdos municipais,
estaduais e federais competentes; i) colaborar com a Unido e o Estado na
execucdo da vigilancia sanitaria de aeroportos e rodovidrias; j) incentivar a
mobilizagdo social, apoiando e estimulando as organizagdes nao
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governamentais na constru¢do da cidadania. VII A Secretaria de
Desenvolvimento da Cultura e do Turismo tem por finalidade o implemento
de uma politica municipal de incentivo a cultura e ao turismo, competindo-
lhe ainda: a) apoiar as manifestagdes artisticas culturais e historicas dos
municipes; b) conduzir uma politica para o Patriménio Histérico Cultural do
municipio, tanto no que se refere aos bens culturais materiais como também
os bens culturais imateriais; ¢) planejar, coordenar, supervisionar e executar
programas de desenvolvimento para o turismo; d) estimular as iniciativas
publicas e privadas de incentivo as atividades turisticas; e) coordenar
discussdes sobre o Orgamento Participativo, potencializando o exercicio da
cidadania. VIII - A Secretaria de Desenvolvimento Econdmico tem por
finalidade o apoio as atividades comercias e industriais e de outros servigos
no ambito desta municipalidade, competindo-lhe ainda: a) estabelecer uma
politica de desenvolvimento da inddstria, do comércio e de outros servigos,
dando énfase ao apoio a microempresa, empresa de pequeno porte e
artesanato; b) Promover pesquisas articulando-se com orgdos federais,
estaduais e particulares em matéria de politicas, legislacdo e atividades
especificas a sua area de atuac@o. IX - A Secretaria de Desenvolvimento
Rural tem por finalidade a implementacéo de politicas agropecuadrias, através
de incentivos e aprimoramento da produgdo, bem como a maximizagao do
potencial hidrico do Municipio, competindo-lhe ainda: a) prestar assisténcia
técnica e extensdo rural; b) promover a defesa sanitaria animal e vegetal; ¢)
desenvolver uma politica de adequag@o do manejo do solo e da agua, voltados
ao processo produtivo agricola e pecuario; d) promover pesquisa tecnologica
em agricultura e pecuaria. e) elaborar, gerenciar e executar uma politica
municipal de recursos hidricos; f) gerenciar a defesa civil e os programas de
estiagem. X - A Secretaria de Desenvolvimento Urbano compete assistir
direta e imediatamente o Prefeito Municipal no desempenho de suas
atribuigoes, especialmente na formulagdo e coordenagdo das politicas
municipais de desenvolvimento urbano, e promover agdes € programas de
urbanizacdo, de habitagdo, de obras, de meio ambiente, de saneamento
basico, de transporte urbano, competindo-lhe ainda: a) gerenciar, fiscalizar e
executar os projetos de obras da Administrativas b) supervisionar e executar
as politicas de transportes coletivos no Municipio de Sobral; ¢) planejar,
coordenar e fiscalizar as atividades referentes ao Comércio Ambulante no
ambito urbano; d) controlar o planejamento do desenvolvimento fisico-
territorial do Municipio de Sobral; e) controlar, vistoriar e fiscalizar o
parcelamento, uso e ocupagao do solo urbano, aplicando a legislagao vigente;
f) controlar e fiscalizar a aplicagdo das normas concernentes ao Codigo de
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Posturas do Municipio; g) licenciar obras e atividades publicas ou particulares
no Municipio de Sobral; h) elaborar, coordenar e executar planos, programas
e projetos de protegdo, recuperacgdo, conservacdo e melhoria da qualidade
ambiental no Municipio, bem como fiscalizar a aplicagdo da legislagdo
ambiental; i) articular-se com as demais Secretarias Municipais, com 0rgdos
integrantes da Administragdo Publica Federal, Estadual bem como com o
Setor Privado, visando a execucao das atividades concernentes as suas areas
de atuagdo; j) elaborar, coordenar e executar politicas de abastecimento de
aguas, esgotamento sanitario, coleta e destinagdo de residuos solidos; k)
coordenar e fiscalizar os cemitérios e mercados publicos; 1) elaborar e
executar iniciativas que visem o aprimoramento  paisagistico desta
municipalidade. XI - A Secretaria Especial de Esportes tem por finalidade o
implemento de uma politica municipal de apoio e desenvolvimento da
pratica de esportes no ambito do Municipio, competindo-lhe ainda: a)
planejar, coordenar, supervisionar e executar planos e programas de incentivo
aos esportes; b) criar mecanismos de acesso a pratica desportiva; ¢) estimular
as iniciativas ptblicas e privadas de incentivo as atividades esportivas; d)
promover o esporte como fator de desenvolvimento social; Pardgrafo Unico
E facultado as Secretarias, no ambito de sua competéncia, celebrar convénios
com entidades publicas ou privadas, bem como controlar sua execugdo, na
forma prevista no inciso XII c/c paragrafo Ginico do art. 66 da Lei Orgéanica do
Municipio. CAPITULO IV - DA TRANSFORMACAO, EXTINCAO E
CRIACAO DE ORGAOS E CARGOS - Art. 6° - Sdo transformados: I - a
Secretaria de Administragdo e Finangas, em Secretaria de Desenvolvimento
da Gestdo; II a Secretaria de Educagdo, em Secretaria de Desenvolvimento da
Educagdo; III a Secretaria de Saude e Assisténcia Social, em Secretaria de
Desenvolvimento Social e da Saude; IV a Secretaria de Cultura, Desporto e
Mobilizagdo Social, em Secretaria de Desenvolvimento da Cultura e do
Turismo; V a Secretaria de Negocios da Industria, Comércio e Turismo, em
Secretaria de Desenvolvimento Econdmico; VI a Secretaria de Agricultura e
Recursos Hidricos, em Secretaria de Desenvolvimento Rural; Art. 7° - Sdo
extintas: I a Secretaria de Desenvolvimento Urbano e Meio Ambiente; IT a
Secretaria Extraordinaria de Acompanhamentos de Projetos Estruturantes; I11
- a Secretaria de Obras e Transportes; Art. 8° - So extintos os cargos: I - de
Secretario de Administragao e Finangas; I1 - de Secretario de Educagao; 111 de
Secretario de Satude e Assisténcia Social; IV de Secretario de Cultura
Desporto e Mobilizagdo Social; V de Secretario de Negocios da Industria,
Comércio e Turismo; VI - de Secretario de Agricultura e Recursos Hidricos;
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VII  de Secretario Extraordindrio de Acompanhamento de Projetos
Estruturantes; VIII de Secretario de Obras e Transportes; IX de Secretario de
Desenvolvimento Urbano e Meio Ambiente; X de Sub-Comandante da
Guarda Civil Municipal. Paragrafo Unico A extingdo dos cargos acima
determinados atinge também os respectivos Sub-Secretarios. Art. 9°- Sao
criadas: I a Secretaria de Desenvolvimento da Cidadania e Seguranga; II a
Secretaria de Desenvolvimento Urbano; I a Secretaria Especial de Esportes.
Art. 10 - Sao criados os cargos: I Secretario de Desenvolvimento da
Cidadania e Seguranga; II Secretario de Desenvolvimento da Gestao; IIT
Secretario e Sub-Secretario de Desenvolvimento da Educagdo; IV Secretario
e Sub-Secretario de Desenvolvimento Social e da Saude; V Secretario de
Desenvolvimento da Cultura ¢ do Turismo; VI Secretario de
Desenvolvimento Econémico; VII Secretario de Desenvolvimento Rural;
VIII Secretario de Desenvolvimento Urbano; IX Secretario Especial de
Esportes. Art. 11 - A Guarda Civil Municipal passa a figurar como 6rgéo da
Secretaria de Desenvolvimento da Cidadania e Seguranga, passando a ter o
cargo de Comandante da Guarda Civil Municipal "status" de Sub-Secretario;
CAPITULO V - DAS DISPOSICOES FINAIS - Art. 12 Os servidores
lotados nos orgdos a serem extintos serdo transferidos para as respectivas
secretarias que assumirem as competéncias dos orgdos extintos, na medida
que elas forem sendo implementadas, observadas as suas necessidades e as
lotagdes para elas estabelecidas. Art. 13 O Chefe do Poder Executivo fica
autorizado a proceder o remanejamento das dotagdes orgamentarias dos
orgdos extintos para aqueles criados por esta Lei, sendo suplementadas em
caso de insuficiéncia, observada a Lei Federal n.° 4.320, de 17 de margo de
1964. Art. 14 - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo, revogadas
as disposi¢des em contrario. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE
EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 29 de margo de 2001. CID
FERREIRA GOMES - Prefeito Municipal.

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS

ATO N° 1732 / 2001 - GP - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribuigdes legais que lhe confere o Art. 66,
II da Lei Orgéanica do Municipio, c/c a Lei Municipal N° 116/97,
RESOLVE: Nomear, o Sr. FRANCISCO DAS CHAGAS
ALMEIDA, para ocupar o cargo de Provimento em Comissdo de
Chefe de Servigos Interino, lotado na Secretaria de Administragéo e
Finangas, deste Municipio. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE
EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 01 de marco de
2001. CID FERREIRA GOMES - Prefeito Municipal - RAMIRO
CESAR DE PAULA BARROSO - Secretario de Administra¢io e
Finangas.

ATO N° 1733 / 2001 - GP - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribuigdes legais que lhe confere o Art. 66,
II da Lei Orgénica do Municipio, c/c a Lei Municipal N° 110/97,
RESOLVE: Nomear, o Sr. JOSE ALOISIO DIAS, para ocupar o
cargo de Provimento em Comissdo de Chefe de Servigos Interino,
lotado na Secretaria de Administra¢do e Finangas, deste Municipio.
PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA
GOMES JUNIOR, em 01 de mar¢o de 2001. CID FERREIRA
GOMES - Prefeito Municipal - RAMIRO CESAR DE PAULA
BARROSO - Secretario de Administragao e Finangas.

ATO N° 1734 / 2001 - GP - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribuigdes legais que lhe confere o Art. 66,
IT da Lei Orgéanica do Municipio, c/c a Lei Municipal N° 110/97,
RESOLVE: Nomear, o Sr. ANTONIO PINTO, para ocupar o cargo
de Provimento em Comissao de Chefe de Servigos Interino, lotado
na Secretaria de Administragdo e Finangas, deste Municipio. PACO
MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES
JUNIOR, em 01 de marco de 2001. CID FERREIRA GOMES -
Prefeito Municipal - RAMIRO CESAR DE PAULA BARROSO -
Secretario de Administragdo e Finangas.

ATO N° 1735 / 2001 - GP - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribuigdes legais que lhe confere o Art. 66,
IT da Lei Organica do Municipio, c¢/c a Lei Municipal N° 110/97,
RESOLVE: Nomear, o Sr. FRANCISCO ALVES DE OLIVEIRA,
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para ocupar o cargo de Provimento em Comissdo de Assistente
Técnico Interino, lotado na Secretaria de Administragdo e Finangas,
deste Municipio. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE
EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 01 de marco de
2001. CID FERREIRA GOMES - Prefeito Municipal - RAMIRO
CESAR DE PAULA BARROSO - Secretario de Administracio e
Finangas.

ATO N° 1736 / 2001 - GP - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere o Art. 66,
II da Lei Orgénica do Municipio, c/c a Lei Municipal N° 110/97,
RESOLVE: Nomear, o Sr. RAIMUNDO CAVALCANTE FILHO,
para ocupar o cargo de Provimento em Comissdo de Chefe de
Servigos Interino, lotado na Secretaria de Administragéo e Finangas,
deste Municipio. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE
EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 01 de margo de
2001. CID FERREIRA GOMES - Prefeito Municipal - RAMIRO
CESAR DE PAULA BARROSO - Secretario de Administragio e
Finangas.

PORTARIAS - REPUBLICACAO

PORTARIA N° 078/2000 - SAFIN - O SECRETARIO DE
ADMINISTRACAO E FINANCAS DO MUNICIPIO DE
SOBRAL, no uso de suas atribui¢des legais, conforme
delegacao de competéncia conferida pela alinea "d", do Art. 1°
da Lei Municipal N° 091 de 16 de janeiro de 1997 e, tendo em
vista o que consta no processo N° 10.153/2000, RESOLVE:
Conceder, nos termos do Art. 82, da Lei Organica do
Municipio, ¢/c Art. 53, Inciso III, letra "¢", da Lei Municipal
N°038 de 15 de dezembro de 1992, autorizar o afastamento da
servidora Sra. LINDALVA MENDONCA DA SILVA, para
efeito de aposentadoria por tempo de servigo do exercicio de
sua fun¢do de Zeladora, matricula N° 2153, lotada na
Secretaria de Educac@o, deste Municipio, até posterior
deliberagdo do Tribunal de Contas dos Municipios TCM.
Publique-se, Registre-se ¢ Cumpra-se. SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO E FINANCAS, em 01 de novembro de
2000. LUIS EDESIO SOLON - Secretario de Administragio
e Finangas.

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

EDITAL DE CONCORRENCIA PUBLICA

EDITAL DE CONCORRENCIA PUBLICA N° 030001/2001 Aviso de
Licitagdo A Comissdo Permanente de Licitagdo da Prefeitura Municipal de
Sobral comunica aos interessados que realizara no dia 30 de abril de 2001, as
15:30 (Quinze e Trinta) horas, a CONCORRENCIA acima referida,
destinada a Alienacdo de Imoével mediante doagdo com encargo para
exploragdo de atividade comercial neste Municipio de Sobral. Maiores
informagdes e copia do Edital, poderdo ser obtidas no Setor de Licitagdo da
Prefeitura, sito a Rua Viriato de Medeiros, 1.250, Paco Municipal Pref. José
Euclides Ferreira Gomes Junior, 4° Andar, Centro, Sobral-CE. Fone (0XX88)
677-1157 Sobral, em 28 de margo de 2001. ACOMISSAO.

EXTRATOS DE CONTRATOS 5
INEGIBILIDADE E DISPENSA DE LICITACAO

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SOBRAL, representado pelo
Secretario Interino de Administrag@o e Finangas da Prefeitura, o Sr. Ramiro
César de Paula Barroso CONTRATADA: CITELUM, representada pelo Sr.
PAUL MARIE LAURAIN OBJETO: Fornecimento de materiais e
equipamentos de iluminag@o cénica, mediante processo de importacao,
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objetivando a Execucdo de Obras de Iluminagdo Artistica nos seguintes
monumentos: Beco do Cotovelo, Catedral da Sé e Arco do Triunfo, neste
Municipio de Sobral MODALIDADE: Inexigibilidade n° 006002/2001
VALOR: R$ 266.340,50 (Duzentos e sessenta e seis mil, trezentos e quarenta
reais e cinqiienta centavos) DATA: 26 de janeiro de 2001.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SOBRAL, representado pelo
Secretario Interino de Administrag@o e Financas da Prefeitura, o Sr. Ramiro
César de Paula Barroso CONTRATADA: PATRULHA Editora e Prod.
Artisticas Ltda., representada pelo Sr. ALEXANDRE MAIA PIRES
OBJETO: Apresentacdo das Bandas PATRULHA 01 apres., CHIQUITA
BACANA 02 apres., BANDA DE LA 02 apres. e BR-SOM 05 apres., e
servigos de Palco, Som e Luz, no periodo carnavalesco, na cidade de
SOBRAL MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE n° 013003/2001
VALOR: R$90.000,00 (Noventa mil reais) DATA: 15 de fevereiro de 2001.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SOBRAL, representado pelo
Secretario Interino de Administragdo e Finangas da Prefeitura, o Sr. Ramiro
César de Paula Barroso CONTRATADA: LABORATORIO
FARMACEUTICO DO ESTADO DE PERNAMBUCO S.A. - LAFEPE
OBJETO: Aquisi¢do de medicamentos destinados ao atendimento basico
nos Postos de Satde MODALIDADE: DISPENSA n° 008002/2001
VALOR: R$ 25.097,80 (Vinte e cinco mil, noventa e sete reais e oitenta
centavos) DATA: 15 de fevereiro de 2001.

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO
SAAE

PORTARIAS

PORTARIA N°26/01 O DIRETOR INTERINO DO SAAE DE SOBRAL,
NO USO DE SUAS ATRIBUICOES QUE LHE CONFERE O ATO N°
1429/2001-GP DE 09.01.2001, RESOLVE: Art. 1° - Exonerar o servidor
FRANCISCO FERREIRA DA SILVA, do cargo de Contador, tendo em vista
a concessao de aposentadoria junto ao Regime Geral da Previdéncia Social,
em atendimento ao disposto no § 10 do Artigo 37 da Constitui¢do Federal,
acrescido pela Emenda Constitucional N° 20, a partir desta data. Art. 2° - Esta
portaria entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢des em contrario.
GABINETE DO DIRETOR DO SAAE DE SOBRAL EM: 06.03.01
FRANCISCO EDILSON PONTEARAGAO Diretor do SAAE de Sobral.

PREFEITURA MUNICIPAL DE VICOSA DO CEARA

CONCURSO PUBLICO PARA A GUARDA MUNICIPAL DE
VICOSA DO CEARA
RELACAO DOS APROVADOS - GUARDA DE 1* Classe
INSC. NOME NOTA | CLASSIF.
036 FRANCISCO GENTIL FARIAS NETO 825 1°
089 | FRANCISCO IGOR MAGALHAES M. BEZERRA | 750 2
056 ALBERTO BATISTA MAGALHAES 700 30
086 FERNANDA MARCIA CARNEIRO VERAS 700 4
091 HELIO MARCIO ARAUJO PEREIRA 600 50
042 DIONISIO ARAUJO DE MORAIS 525 6
099 | FRANCISCO MARIO MAGALHAES MENEZES | 525 7°
065 MARCOS MACHADO MARTINS 525 8°
076 FRANCISCO DA SILVA PEREIRA 500 9°
CONCURSO PUBLICO PARA A GUARDA MUNICIPAL DE
VICOSA DO CEARA
RELACAO DOS APROVADOS - GUARDA DE 2* Classe
INSC. NOME NOTA | CLASSIF.
102 CARLOS ALBERTO LOPES DE SOUSA 750 1°
104 VINICIUS F. FIGUEIRA RODRIGUES 725 2°
006 FRANCISCO DAS CHAGAS DA SILVA 700 3°
046 MAURICIO DE SOUSA PEREIRA 700 4
080 HERACLITO TAVARES DA SILVA 675 5°
066 | RICARDO ALEXANDRE M. VASCONCELOS | 675 6°
052 ROBERTO CARLOS DA ROCHA 675 7°
057 FRANCISCO CESAR SILVA 650 8°
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068 MARCIO SILVA MAPURUNGA 650 9°
004 | PAULO SERGIO RODRIGUES DE OLIVEIRA | 650 10°
084 RONALDO ADRIANO DA SILVA 650 11°
079 SAMUEL CUNHA NOGUEIRA 650 12°
063 WATSON SILVA MARAPUNGA 650 13°
034 CRISTINIANO ROCHA DA SOLEDADE 625 14°
088 LUIZ CARLOS DE SAMPAIO FILHO 625 15°
048 SUELY MIRANDA DE SOUSA 625 16°
059 JURANDIR VIEIRA ARAUJO 600 17°
047 PAULO HENRIQUE ARAUJO 600 18°
005 ERIVALDO FONTENELE BRASIL 575 19°
060 GENIVAL OLIVEIRA FERREIRA 575 20°
015 JOELIO MARQUES CARDOSO 575 21°
098 JOSE SERGIO EVARISTO TEIXEIRA 575 22°
064 MARCICEVASCONCELOS DE ARRUDA 575 23°
081 WSLLINGTON TOMAZ DE OLIVEIRA 575 24°
040 | ANTONIO FRANCISCO CARNEIRO MAIA 550 25°
082 ANTONIO MUNIZ DE CARVALHO 550 26°
022 FABIO FREIRE CARNEIRO 550 27°
010 FRAACINILTON RODRIGUES DE 550 28°

CARVALHO
020 IRALDO FONTENELE DE BRITO 550 29°
017 JORGE OLIVEIRA PASSOS 550 30°
013 JOSE EDSON VIEIRA 550 31
071 | JUSCELIA VIEIRA DE ARAUJO E SILVA 550 32°
044 MAEOEL CASTELO BRANCO RIBEIRO 550 33°
094 ORLANDO CASTELO BRANCO 550 340
087 PAULO ROBERTO CARNEIRO VERAS 550 35°
105 RAIMUNDA SANTANA NOGUEIRA 550 36°
039 VALDEMIRO OLIVEIRA FERREIRA 550 37°
012 ADIL BRITO DE SOUSA 525 38°
035 DAIL ERTO SOUZA ALVES 525 39°
092 CARLOS ANDRE SILVA BORGES 525 40°
107 FRANCISCO COSTA FEITOSA 525 41°
023 | FRANCISCO JOSE TOMAZ DE OLIVEIRA 525 42°
070 FRANCISCO MARCELO DE ARRUDA 525 43°
027 | JOAO ALBERTO VASCONCELOS DA SILVA | 525 44°
051 | JOAO BATISTA DE CARVALHO PEREIRA 525 45°
018 JOSE ELIAS SILVA DE OLIVEIRA 525 46°
108 MARCOS ROBERTO DA CUNHA 525 47°
073 MOISES SANTOS DA SILVA 525 48°
011 OCIMAR VIEIRA DA CUNHA 525 49°
021 ADRIANO FONTENELE DA COSTA 500 50°
069 CARLA ROSELI BORGES NOGUEIRA 500 51°
037 | CARLOS HENRIQUE FEITOSA DE AMORIM | 500 520
028 EDUARDO CARDOSO DA SILVA NETO 500 53°
016 GENIVAN SILVA DE LIMA 500 54°
067 GERSON MORAES DA SILVA 500 55°
050 MARCIO ADRIANO ALBUQUERQUE 500 56°
A BORGES
062 NAISY CRISTINA DA SILVA 500 57°
007 MARCIO ALVES BARROSO 500 58°
026 ETEVALDO OLIVEIRA DE SOUSA 500 59°
055 FRANCISCO JOSE SOUSA DE SIQUEIRA 500 60°
058 PAULO JOSE ARAUJO ARRUDA 500 61°
CONCURSO PUBLICO PARA A GUARDA MUNICIPAL DE
VICOSA DO CEARA
ATO DE HOMOLOGACAO DE CONCURSO PUBLICO

O Prefeito Municipal de Vigosa do Ceara, no uso de suas atribuigdes
legais, resolve HOMOLOGAR o resultado do Concurso Publico
para admissdo as fileira da Guarda Municipal de Vicosa do Ceara,
divulgado pelo edital N° 001/2000 de 14.03.2000 e realizado sob
responsabilidade da Universidade Estadual Vale do Acarat, no dia
15.05.2000, para que surta seus juridicos e legais efeitos, devendo o
presente ato homologatdrio ser publicado no Impresso Oficial do
Municipio. Vigosa do Ceara, 20 de junho de 2000. EVALDO
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SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS - MUNICiPIO DE SOBRAL

RELATORIO RESUMIDO DE EXECUCAO ORCAMENTARIA

BALANGO ORCAMENTARIO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO E FEVEREIRD/2001

LRF, &t.52, incizol - Anexal RE mil
RECEITAS PREVSAD FE.-'DEI‘E{ERETCID HEﬁLE;nEiE?RTE gnr:FS DE Al D0
RECEITAS CORRENTES 04.046,06 14.921,35 79.124.71
Receita Tributaria 4.135,00 a6 3.819.24
Receita de Cantribuigdes 2.180,00 305,54 1.874 46
Feceita Patrimaonial 1.710,00 294,14 1.414 86
Receita Industrial B.700,00 798,90 5490110
Feceita de Servigos 360,00 a7 86 322,44
Transferencias Correntes 76T 06 12,9449 49 G4.217 487
Cutras Receitas Correntes 1.794 00 2149 98 1.4874,04
RECEITAS DE CAPITAL 35.464.21 348,00 35.116.12
Dperagdes de Credito 14.411,89 107,84 14.304,05
Alienacio de Bens 1.100,00 1.100,00
Transferéncias de Capital 19942 32 240,249 1970207
Dutras Receitas de Capital 10,00 10,00
SUBTOTAL 12951027 15.269.14 114.240,83
DEFICIT
TOTAL 12951027 15.269.44 114.240,83
DESPESAS Egg;’é%g ZE% DESPESA LIOUIDADAATE SALD0
DESPESAS CORRENTES 8213728 4.014,48 7212280
Pessoal 2039384 2244 72 1814912
Material de Consumo 10.088 55 142,00 3 936, 5945
Serv. Terc. 8 eNCArQOs 47 96545 23 1.462 64 46.902 549
Diversas Desp. de Custeio 190,00 6,86 18314
Trans. Intergovernamentais 130,00 130,00
Trans. A inst. Privadas 130,00 130,00
Trans. A pessoal 262962 34,07 2.48494 55
Encargos da Divida Interna 5,00 4,00
Cont. pffarmacan do pasep E05, 04 113,149 481 84
DESPESAS DE CAPITAL 46.725,44 1.044,17 45.681,27
Chbras e Instalagdes aroarar aa2.07 36198910
Equip. & Mat. Permanente 5.141,38 18,58 512280
Inv.em Red. de Exec. Especial 3.408,849 3.408,849
Aguis. de Imowveis GB0,00 RO,00
Armort. da Divida Interna 1.066,00 173,52 g9z 48
RESERVA DE CONTINGENCIA 647 .55 647 .55
SUBTOTAL 12951027 5.058,65 124.451,62
SUPERAVIT 10.210,79
TOTAL 12951027 15.269.44 114.240,83

FOMTE: BALANCETES MEMSAIS DA P.M.S ., FUNDOS, CAMARAS E AUTARGLILA,
Mata: E patte integrante desta demonstracdo o Anexo || onde se detalha a Receta por Categoria, Subcategoria e Fonte .

CID FERREIR A, GORMES
Frefeito Municipal

RAMIRD CESAR DE PALLA BARROSO
Sec. de Adm. e Finangas

M DE FATIMA S W ASCOMNCELOS

Contadora
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RELATORIO RESUMIDO DE EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMOMNSTRATIVG DE RECEITAS E DESPESAS

DORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JAMEIRC E FEVEREIRCOS2001

LEF, At 82 inciso I, a Anexo ll R mil
DESCRIGAD FFNEI\él'IifB P;{?; giﬁujzjmw THEIRD EHEN'IMD sALDO
2001 FEVER EIRCOv2001 ATE FEVER EIROv2001
RECEITAS CORRENTES 94.046,06 94.046,06 14.921,35 14.921,35 79.124,71
RECEITA TRIBUTARIA 4.135,00 4.135,00 315,76 315,76 3.519,24
Impostos 3.333,00 3.333,00 210,94 210,94 3.122 06
Taxas F02.00 702,00 104 52 104 52 597 15
Contribuicdo de Melhoris 100,00 100,00 100,00
RECEITA DE CONTRIBUICOES 2.180,00 2.180,00 305,54 305,54 1.674,46
Cortribuicées Sociais 1,36 1,36 {-11,36
Contribuicdes Previdencidrias 218000 218000 30418 30415 1.875,82
RECEITA PATRIMOHIAL 1.710,00 1.710,00 29414 294,14 1.415,86
Feceits Imobilidria 50,00 50,00 7,44 7,44 42 56
Receitas de Walores Mobilidrios 1.650,00 1.650,00 286,70 286,70 1.363,30
Cutras Receitas Patrimoniaiz 10,00 10,00 10,00
RECEITA IHDUSTRIAL G.700,00 G.700,00 798,90 798,90 5.901,10
Fec. de Serv. Ind.de Ltil. Pablica G.700,00 G.700,00 795,90 795 90 5.901 10
RECEITA DE SERVICOS 360,00 360,00 37,56 37,56 322,44
TRAHSFEREHCIAS CORRENTES TrA67,06 frA67,06 12.949,49 12.949,49 64.217,57
Trans=f. Intergovernamentais TAGBT 06 AT 06 129439 49 12949 49 64 217 57
(-1 Transf. Intragovernamentais
Tranzf. de Convénios
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 1.794,00 1.794,00 219,96 219,96 1.574,04
Multa= & Juros de Mora 325,00 325,00 45 .30 4530 278,70
Indenizagies e Restituigdes 173,00 179,00 53,33 53,33 125 67
Recetta da Divida Ativa 1.010,00 1.010,00 112,99 112,99 97,0
Receitaz Correntes Diverzas 280,00 280,00 =cr .34 271 EBE
RECEITAS DE CAPITAL 35.464,21 35.464,21 348,00 348,00 35.116,12
OPERACOES DE CREDITO 14.411,89 14.411,89 107,84 107,84 14.304,05
Cperacdes de Crédito Internss 14.411 .59 14.411,59 107 .54 107,54 14.304 05
ALIEHACAO DE BENS 1.100,00 1.100,00 1.100,00
Alienacio de Bens Moveis 100,00 100,00 100,00
Alienacio de Bens Imdveis 1.000,00 1.000,00 1.000,00
TRAHSFEREHCIAS DE CAPITAL 19.942,32 19.942,32 240,25 240,25 19.702,07
Tranzf. Intergovernamentais 19942 32 19942 32 24025 24025 1970207
(-1 Tranzsf. Intragovernamentais
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 10,00 10,00 10,00
Cutras Receitas 10,00 10,00 10,00
TOTAL D& RECEITA (1:2) 129.510,27( 12951027 15.269,44 15.269,44 114.240,83
DEFICIT
TOTAL DA RECEITA (1:2) 129.510,27| 129.510,27 15.269,44 15.269.44 114.240.83

FOMTE: BALAMCETES MEMSAIS DA PMS, FUMDOS E AURTAGQUIA.

M. DE FATIMA S. VASCONCELOS
Contadora

CID FERREIRA GOMES
Prefeito Municipal

RAMIRO C. DE PAULA BARROSO
Sec. de Adm. e Financas
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RELATORIO RESUMIDO DE EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DE RECEITAS E DESPESAS

ORGAMENTOS FISCALE DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRD E FEVEREIRDI2001
LRF, Ad. 52 inciso | b - Anexo R mil
" DESPERA
DOTAGAD P/ BUPENHADA LIOUIDADA
I RONCH BERCII 20 JANEIRD E ATE JANEIRD E ATE -
FEVEREIRAO01 | FEVEREIRO/A00 | FEVEREIRDMIDO! | FEVEREIRD/2001
DESPESAS CORRENTES 0213728 02137280 11550400 11558400 401448 401448 10.122.80
Pesaoal 0393084 20930 4557 14 4557 14 224472 224472 18.14912
Material de Cansmo 1008355 1008335 45314 453,14 152,00 152,00 993655
Serv. De Terc. E Encargos 196523 4756523 6.3 14 B33 14 146254 1462 fd 46.50259
Div. Deap. De Custein 150,00 190,00 10,38 10,38 B 56 B,6 183,14
Transf, Integavernamentais 130,00 130,00 130,00
Tranaf. & Inat. Privadas 13000 130,00 13000
Transf. & Pesaoas 262452 26292 85 50 85,50 07 B/ 2594 55
Enc. Da Divica Interna 500 30 500
Cant. para Form. Do Pagep B05,04 605,04 116,30 116,30 113,14 113,14 481,85
DESPESAS DE CAPITAL 16.72544) 4672544 2906,58 2906,58 1.044.17 1.044,17 45.681,27
Ohras e Instalacdes o wma 25153 2515,3 Ba207 852,07 3619910
Exquip. & Mat. Permanents 541,38 514138 1448 A4 48 18,58 18,58 512280
Iny. e Reg de Exec Especial 340639 406,39 340639
Az, te Imdveiz B0.00 60,00 B0.00
Amort. o Divida Intetma 1.086,00 1.066,00 176,75 176,74 173,52 173,52 892 48
RESERVA DE CONTIGENCIA B47 55 647,55 B47 55
SUBTOTAL 12051027 120510,27) 1446498 1446498  5.058,65 5.058,65 124.451,62
SUPERAVIT B4 46 BO4 46l 1021079 104079
TOTAL 212) 12051027 12051027) 1526944 1526044 1526044 1526044 114.240,83

FONTE: BALANCETES MENSALS

CID FERREIRA GOMES
Prefeito Municipal

RAMIRO CESAR DE PAULA BARROSO

Sec. de Adm. e Finangas

Contadora

MARIA DE FATIMA 5, VASCONCELOS
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RELATORIO RESUMIDO DE EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMOMNSTRATD A EXECUCAD DAS DESPESAS POR FURNCGAD E PROGRAMA,

ORCAMEMTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCLAL
JAarEIRC E FEWwEREIRC/22001

LREF, &rt. 52 inciso ll, ¢ - Anexa lll

RE¥ milhares

DESPESA BviP EMHADA

DESPESA LIOUIDAD S

DOTAgAO
FUNGAOSPR O G RAWA DIEITCI.N_ PARS O MO ATE O MO ATE O SALO0
EXERCICIO | giraesTRE | BIMESTRE | BIMESTRE | BIMESTRE
Legislativa 3.450,00 3.450,00| 208605 2. 086,05 339,32 339,32 3. 110,68
Processo Ledgislativo 5.450,00 S.4s0,00| 208605 2 086,05 339,32 339,32 110,68
Judiciaria 341,85 341,85 A%, 12 ET R -] 23,07 >3,07 318,78
Processao Judicidria 356,55 56,55 4512 4542 23,07 25,07 513,78
Ensino Supletiva =,00 =.,00 =,.00
Administragio e Planejarmento 10.832,37 10.832,37 TA2, 45 TAZ, A5 583,31 583,31 10.2:29,06
Administragio 10.755,27 10.755,27 T41 46 741 46 S52,72 S52,72 10175 .55
Ensino Supletivo 74,10 74,10 0,929 0,29 0,59 0,59 73,51
Agricultura 7.611,60 7.611,60 137,22 137,22 74,70 T4, 70 F.536,90
Administrag&o ¥4 50 ¥4 50 958,36 958,36 54,90 54,90 649,70
Producdo vWegetal 1 460,00 1 460,00 1 450,00
Preservacio de Rec. Mat Renovawveis 1. 162,00 1 .162,00 13,30 13,20 9. .40 9 .40 1152 .60
Promogiio = Extens&o Rural 10,00 310,00 Q.44 = 4 70 4. .70 205,20
Recur=sos Hidricas S.aFs,00 S.aFs.00 1642 1642 =70 =70 = .959,30
Defesa Hacional e Seg. Prdblica 1.034,78 1.034,78 184,81 184,81 135,46 135,46 $099,32
Seguranga Plblics 1.004 75 1.004 75 184,581 184,581 135,46 135 45 s59,32
En=sino Supletivo S0,00 S0,00 30,00
Educagdo & Cultura 25.363,56 25.363,56 1.853.185 1. 855,18 1.224,850 1.224, 80 24138, 76
Administracdo 526,75 526,75 51,42 51,42 S, 70 S, 70 592,08
En=sino Supletiva 15,00 15,00 15,00
Educacdo da Crianga de 0 & 06 anos 1.893,79 1.893,79 FT2E0 F2a0 42 52 42 52 1.851,27
En=ino Fundamental 14 .332,85 14 .332,85 1.000,54 1.000,54 12,05 F12,05 11 620,77
AssistEncia a Educandos 2.5650,50 2.5650,50 45 47 45 47 2. 650,50
Cultura 4 053,00 4 053,00 552,85 BS2 85 455,50 435,50 FEZ7 .50
Az sistéEncia 1.724 54 1.724 54 1.724 54
Programa de Integracio Social 27,00 27,00 27 .00
Habitagdo e Urbanismo 21.318,04 21.318,04 2.035.,94 2.035.,94 903,76 903,76 20041428
AdministracEo 2557 ,05 2557 ,05 450,25 450,25 S395 .46 S395 45 2191,59
En=sino Supletivo 9,50 9,50 9,50
Habitagdo 5 .9565,00 5 .955,00 111,45 111 45 105,41 105,41 = .530,59
Urbanismo 5.520,00 5.820,00 SE6,47 SEG 4T S.520,00
Servigos de Litilidads Pablics 1 .085,00 1 .085,00 14 .45 14 45 14 .45 14 45 1.070,55
Camércio 200,00 200,00 o400 oAd0 o400 aAd0 499,90
Saneameanto 7.430,49 7.430,49 591 65 891 65 S57.74 S57.74 FO42,75
Transporte Urkbano 250,00 250,00 1,56 1,56 0,60 0,60 249,40
Indiistria, Com. e Servigos 3. 733,10 3. 733,10 50,25 50,25 25,62 25,862 I.FOT,28
AdministragEo 250,10 250,10 51,22 51,22 17.57 17,57 252,55
Incti=tria 2997 .00 2997 .00 14,53 14,53 3,75 5,75 993,25
Turismo 455,00 455,00 4,50 4 .50 4,50 4,50 451,50
Salade e Sanearmento AN.GS5T,22 AN.GS5T 22 5.398,93 6.398.93 1.408,.50 440850 39.248,7T2
Administragio S.4895 04 54895 04 1055 04 1.065 04 592 20 592 20 4.500 54
Ensino Supletivo 540,25 B40,25 4,50 450 0,50 0,50 530,45
Salde 29 550,535 29 550,535 4 925 25 4 926,25 420,55 420,55 29459 55
Saneamernta 4. 550,10 4. 550,10 04,565 S04 55 290,17 290,17 4 250,935
Programa de Formagio do Patrimdnio
do Servidor Pakblico 63,30 63,30 S5 S5 4,45 4,45 55,55
As=sisténcia e Previdéncia 5. 156,38 5.156,38 258,76 258,76 176,07 476,07 A. 950,31
Administragio 550,00 550,00 50,79 50,79 0,54 0,54 519,565
Educagio da Crianga de 0 a 06 anos 290,00 290,00 o900 o900 290,00
Az sistéEncia 1.452 .55 1.452 .55 F410 F440 5,49 5,49 1.417F,09
Previd&ncia 2 FES.E0 2 FES,S0 152,97 152,97 110,24 110,24 2 653,56
Transporte 9.363,82 9.363 .82 669,27 669,27 163,84 163,84 9.199,98
Administrag o 1.324 .52 1.324 52 103,49 103,49 59,75 59,78 1.265,04
En=sino Supletivo 14,00 14,00 14,00
Energia Elétrica 1 600,00 1 600,00 55,75 55,75 45,01 45,01 1.554,99
Urbanismao 114500 114500 139,560 139,560 42 92 4202 1.402,08
Saneamenta 00,00 00,00 0,59 0,59 00,00
Transporte Rodowvidrio 4 950,00 4 950,00 539,56 339,56 16,13 16,13 4 063,57
Reserva de Contingéncia 54T .55 54T 55 BATF 55
Reserva de Conting&ncia G447 55 G447 55 547 55
TOTAL 129.510,27| 129.510,27 | 14.464.98| 14.464,95 5.058,65 5.058,65| 124.451,62

FOMTE: BALANCETES PMEM SIS

Motas: BExcluidas as transferéncias intrAgowemamentais ..

ZID FERREIRA GOMES
FPrefeito Municipal

RAMIRO CESAR DE P, BARROSO
Sec. de Adm. e Financas

. DE FATIMAS =, W ASCORCEL DS
Contadora
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SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS - MUNICiPIO DE SOBRAL

RELATORIO RESUMIDO DE EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA DE ACORDO COM O INCISO Iv DO
ARTIGO 2.° DA LEI COMPLEMENTAR N.° 101
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
MARGD 2000 A FEVEREIRD 2001
LRF, Adt. 53, incizo | - Anexo ¥ R bl

. E'l."OLU(;f\O DA RECEITA REALIZADA HOS ULTIMOS 12 MESES
ESPECIFICACAD - -
Margoi2000 Abrili2000 Maio/2000 Junhoi2000 | Julhos2000 | Agosto/2000 |Setembrof2000 | Outubroi2000
| - RECEITA CORRENTE 6.075,25 4.564.95 .38, 24 A.807.1 A.610,79 fi.869 69 f.253.73 G899 25
Receita Tributaria 140,60 160,88 140,14 137 42 T Ja2,08 188 44 141,30
PTU n 9.1 160,72 5044 318
[55 9852 81,78 480 23,51 12,19 2440 105,26 7.1
[TBI 1057 14,03 488 14,54 14,45 1385 13,70 10,10
Oitras 150 5,07 a3,07 0,76 4 fi3,01 14,09 1882
Receita de Contribuictes 1 136,76 144 52 15705 163,34 17358 46 48 47
Fecets Patrimonisis 177,08 &6 52 307,36 204 168 fid 256,40 irra 140,30
Recetas Industriais .40 500 1230 .00 15,18
Recetas SBrViQD 10,33 12,73 320 11,64 4,28 1,62 1442 a1
Transferéncias Corrertes §.482.80 4,083 95 6.238,15 .396.40 482463 4.866,18 4,650 82 4.455.20
Cota-Parte do FPM 1.314,08 1.362 .98 1.303 .67 1.067 46 1.006,04 1,121,068 113104 1.195%5
Cota-Parte do ICMS 05 28 KR 1.425,01 1.230,27 796,70 1.566,81 1.229.15 127348
Cota-Parte do YA 150,74 128,33 20,64 26,20 4.5 081 1895
Transferéncia do FUNDEF 31,98 450,38 G647 465,74 4031 580,29 f04 A3 454 85
Cndras Transferéncias 18112 243985 288335 264288 2592 58 FATEAE] 2.765,19 2511 06
Demais Recetas Correntes 121,73 108,11 79,06 .1 101,73 124,07 8527 103 05
Il - DEDUGOES
Cartrib. Plano Seg. Social Servidar 123,31 136,76 148 52 15708 163,34 17355 245 45 .10
Cortrib. Serv. Cust. Assist. Social
Dedugdes para o FUNDEF
RECEITA CORRENTE LIQUIDA (1-) 585134 543819 836,72 575053 5407 45 636,14 B.I07 28 5,858, 08
LREF, Art. 53, inciso | - Anexo W RE hil
= EVOLUCAOQ DA RECEITA REALIZADA HOS ULTIMOS 12 MESES TETAL QUETTES
ESPECIFICACAO Hovembro 2000 | Dezembro/2000 | Janeiro/2001 | Fevereiro/2001 12 MESES) Previsio 2001
1 - RECEITA CORREHTE G.380,26 11.993,21 T 967,78 G.932 .80 82 .44, 26 Q3676 60
Receita Tributaria 178,29 Fa4.37 178,93 136,59 Z.H16,32 <1 .135.00
IPTIL 42 57 42 56 528 66 1.200.00
I== o5 38 120,494 24,31 arv.za 1.205.65 1.257 .00
ITel z1.97 14,93 13,46 15 62 168,62 176,00
Dtras 12,47 5, B 21,16 23 .68 513,39 202,00
Receita de Contribuicdes 19,3 323,89 175,60 128,59 2.003,17 Z. As0,00
Receita Patrimoniais 134,60 120,24 129,87 164,27 1.205,50 1. 710,00
Receitas Industriais Q.40 .52V .25 435,75 363,15 5.419,0< G.¥o0.00
Receitas Serwvigo &, +,92 2.96 24,59 113,84 E60,00
Transferéncias Correntes &.T26,07 6.291,07 G201 .58 .04, 76 B9.112,61 FE.7O7 .60
Cota-Parte do FPR 1.297 .96 1.4654, 833 1.739.99 117,73 15,413,352 13.880.58
Cota-Parte do ICMS 1.312,61 1.330,94 1.405 .95 517 64 14 086,75 15.062.00
Cota-Parte do IPW A, 15 6 18,23 321,83 196 56 av0,4s 1.170.00
Transferé&ncia do FUMNDEF 476 ET 581,91 FE4.05 404,94 6 326,27 G.avs.01
Ciutras Transferéncias Z.683 .59 Z2.895, 16 Z2.5098 26 311429 32.321.82 Z2.910.01
Demais Receitas Corrertes TZ.0Z2 441 57 146,09 T3.85 156478 1.79<4,00
1l - DEDUGGES
Contrib. Plano Seg. Social Servidor 19,3 323,89 175,60 128,59 2.003,17 Z. As0,00
Contrib. Serv. Cust. Assist. Social
Dedugdes para o FUNDEF
RECEITA CORREHTE LiouUiDa {1-11} E.185,92 11 669,37 7.Faz2 18 &.204,21 S0 .35 ,09 91 496 60
FOHNTE:
CID FERREIR & GOMES RAaMIRD CESAR DE PALLS BARROSO M. DE FATIMA S, WASCOMCELOS

FPREFEIT O bALINMICIP AL SEC. DE ADM. E FIRNANCAS CORTADCR S,
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SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS - MUNICiPIO DE SOBRAL

RELATORIO RESUMIDO DE EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMOMSTRATHVG DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDEMCIARIAS
JAMEIRO E FEVEREIROZ2001

LRF, Art. 53, inciso Il - Anexo Wl RE Ml
. EEAEED B G REALIZAD A Fevereira
RECEITA PREVISAC INICIAL EXERCICIO MO BIMESTRE [ATE O BIMESTRE 2000 2001
I - Receita Previdenciaria
ContribuicSo Patronal 160,22 160,22 165,00 160,22
Contribuigdo do Servidor Ativo 143 95 143 95 145 20 143,95
Cortr. Serv. Inativo & Pensionista
Receitas Patrimoniais
Cutras Receitas Correntes
Compensacies Previdenciarias
outras
Alienacio de Bens
TOTAL (I} 304,17 304,17 313,20 304,17
. DOTACAD Pi O LIGLIE A2, Fevereiro
ElEsifEsss POl =LERRGIE R Lt Prese et E){ERC(‘;ICIO Mo BIMESTRE [8TE O BIMESTRE 2000 2001
Il - Despesa Previdenciaria
Administracio Gereal
Previdéncia Social - Segurados
Prew. Social - Inativos e Pensionistas
TOTAL (I}
Il - Resultado Previdenciario (1 - 1)
20447 20447 313,20 0447
@ Janeira Fevereiro Fevereiro
DISCRIMIR A AT =000 =001
Iv - Saldo e  Aplicagbes
Financeiras do Regime Priprio de
Previdéncia Social 452333 4 946 59 295113 4.946,59
CID FERREIRA GOMES RAMIRD CESAR DE P. PESE0A, M. DE FATIMA 5. %ASCONCELDS
Frefeito Municipal Sec. de Adm. e Finangas Contadora

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS - MUNICiPIO DE SOBRAL

RELATORIO RESUMIDO DE EXECUCAO ORCAMENTARIA

RESULTADC MOMIMAL
JANEIRO E FEVEREIRC2001

LRF, art 53, inciso I - Anexo YI - A RE il
Saldo Resultado Mominal
ESPECIFICA(;ﬁ.O 5000 BIMEZTRE BIMESTRE Mo Bimestre (C- | Até o Bimestre
AMTERIOR (B) ATUALIC B [C-A)
I - Divida Con=olidada 11.950,38 11.950,38 11.776,85
(-1 Disponibiidade de Caixa 12181 B2 12181 B2 17121 35

(-1 Aplicagdes Financeiras
(-1 Demais Ativos Financeiros

Il - Divida Consolidada Liquida () 23,24 (-} 231,24 (-} 5.345,10
(+)] Receits de Privatizagdes (*) 519,00 519,00
Il - Divida Fiscal Liquida 287,76 287,76 (-)5.34510) () 4.448,15] () 5.057.34

Fonte:BALAMNCETES MENSAIS

(*1 Condicdes estabelecidas nas Instrugdes de Preenchimento.

CID FERREIRA GOMES RAMIRO CESAR DE P. BARROSO M. DE FATIMA SOUSA VASCONCELOS
PREFEITC RURICIP AL SEC. DE ADN. E FIRARCAS COMTADORA,
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SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS - MUNICiPIO DE SOBRAL

RELATORIO RESUMIDO DE EXECUCAO ORCAMENTARIA

RESULTADC PRIMARIO
JANEIRC E FEVYEREIRO/Z2001

LRF art 53 inciso 111 — AHEKD 31
I- RECEITAS FISCAIS Previsdo p/  olprcpiTAS REALIZADAS
exercicio FEVEREIRC/2000
2001 No Bimestre Até o Bimestre
1.1 — Receitas Correntes 93.676,50 14.900,58 14.900,58 12.833,654
Receitas Tributarias 4.135,00 315,52 315,582 428,01
IPTL 1.800,00 - - 11,33
(=t 1.357,00 181,61 181,61 23227
ITEI 176,00 28,08 29,08 33,36
Clutros g02,00 104,83 104,83 151,05
Transferéncias Correntes TE. 797,60 12.933,34 12.933,34 11.663,94
FPh 15.413,32 315772 315772 253322
IChS 14,086,745 2,310,589 2.310,549 2.402.95
Outras Transferéncias 47 297,653 746603 7.466,03 GIZTTT
Receitas Patrimonial Liquida E0,00 745 7. 4K 7.20
Receita Patrimanial 1.710,00 294,14 294,14 325,68
-} Aplicagdes Financeiras 1.650,00 286,68 286,68 318,38
Dermais Feceitas Correntes 11.034,00 1.3587 77 1387777 415,01
Divida Ativa 1.000,00 11317 11317 7816
Diversas Receitas Correntes 10.024,00 1.244 G0 1.244,B0 237,85
I-2 Receitas de Capital 35464 21 348,049 348,09 361,32
Transferéncias Capital 19,942 32 240,25 240,245 2TT.ra
Convénios 19.942 32 240,25 240,25 2TT.TS
(-1 Receitas de Privatizagdes 1.100,00 - -
Clutras Receitas Capital 15.521,849 107,24 107,24 EER=Ti
DOTACAO P/ O
Il- DESPESAS FISCAIS EXERCICIO DESPESAS LIQUIDADAS FEVEREIRO/2000
HNo Bimestre Até o Bimestre
II- 1 — Despesas Correntes B2137 28 4014 47 4.014 .47 571321
(=) Juros & Encargos da Divida
112 — Despesas de Capital 45,725 45 1.044 17 1.044 17 2667 28
-1 Amartizagao da Divida 1.066,00 17352 17352 28103
(-1 Concessio de Empréstimos
(-1 Aguisicdo de Titulo de Capital ja Integralizado
113 - Reserva de Contingéncia B47 55
Il — Resultado Primario (I-11} 10,363 55 10,363 55 5 095 50

Mota: Liilizar a estnotura da Lei n 4320064, 2nexo 1Y, & ou Portaria SOF n 09, confomme o caso

CID FERREIRA GOMES
PREFEITC MURICIPAL

RAMROD CESAR DE
SEC. DE ADMK

PALILA BARROSO

. E FIMAMCAS

b, FATIMA S W ASCONCELOS
COMTADORA,

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS - MUNICiPIO DE SOBRAL

RELATORIO RESUMIDO DE EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMOMNSTRATIVG DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ORGAD
ORCAMEMNTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JAMEIRO E FEVEREIRD 2001

LEF, &t 53, inciso % - &nexo Wl RE mil
FP PROCESSA00S RP MNAD-PROCESSADOS
SAaLD0s DE
PODERMRGHAD EXERCICIOS
ANTERIORES Inscritos Cancelados Pagos # Pagar Inscritos Cancelados Pagos= £ Pagar
LEGISLAaTIWD 24,47 24,47
E<XECUTIW0O 11.072,09 532085 S.7AT .24
TOTAL 11 102 .56 5.320.85 S5.757.24
FOMNTE:

CID FERREIRA GOMES
PREFEITO MIJMICIP AL

RAMIRO CESAR DE P. BARROSO
SEC. DE ADhd.

E FIbARCAS

M. DE FATIMA SOUSA YASCOHCELOS

COMNTADORA,
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