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PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

DECRETO N° 1312 DE 20 DE JUNHO DE 2011 - Declara de
utilidade publica para fins de desapropriacéo, os iméveis que indica,
e da outras providéncias. O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL, no
uso de suas atribui¢des que lhe confere o art. 66, inciso XI da Lei Organica
do Municipio c¢/c o Art. 2° e alinea “i” do art. 5° do Decreto-Lei n® 3.365
de 21 de junho de 1941, e, CONSIDERANDO a prescri¢do normativa
descritana alineaiart. 5° do Decreto-Lein® 3.365 de 21 de junho de 1941,
que considera de utilidade publica a abertura, conservacdo e
melhoramento de vias ou logradouros publicos; a execugdo de planos de
urbanizacdo; o parcelamento do solo, com ou sem edificacdo, para sua
melhor utilizagdo econdmica, higiénica ou estética; a constru¢do ou
ampliacdo de distritos industriais, DECRETA: Art. 1° Ficam declarados
de utilidade publica para fins de desapropriagdo, os iméveis, abaixo
discriminados, situados no Bairro D. José, neste Municipio, com as
seguintes caracteristicas: 1 - uma casa de alvenaria pertencente ao Sr.
Luiz Paulo dos Santos, com area total de 59m?, situada na Rua das Flores,
n°® 95; II - uma casa de alvenaria pertencente ao Sr Fabio Rodrigues
Linhares, com area total de 43,25m?, situada na rua das Flores, n® 50.
Art. 2° Fica a Procuradoria Geral do Municipio autorizada a proceder, por
via amigavel ou judicial, mediante prévia avaliacdo, as desapropria¢des
previstas neste Decreto. Art. 3° Os iméveis descritos e caracterizados no
Art. 1° deste Decreto destinam-se ao Projeto de Urbanizagdo e Melhorias
das Condi¢des de Habitabilidade do Bairro D. José, no ambito do
Programa de Urbanizacdo, Regularizagdo e Integracdo de Assentamentos
Precarios. Art.4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario. PACO MUNICIPAL PREFEITO
JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 20 de junho de
2011. JOSE CLODOVEU DE ARRUDA COELHO NETO - Prefeito
Municipal.

DECRETO N° 1319 DE 1° DE AGOSTO DE 2011 - Declara de
utilidade puiblica para fins de desapropriacio, o imével que indica, e
da outras providéncias. O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL, no
uso de suas atribui¢des que lhe confere o art. 66, inciso XI da Lei Organica
do Municipio c¢/c 0 Art. 2° e alineai do art. 5° do Decreto-Lein® 3.365 de
21 de junho de 1941, e, CONSIDERANDO a prescrigdo normativa
descritana alineaiart. 5° do Decreto-Lein® 3.365 de 21 de junho de 1941,
que considera de utilidade publica a abertura, conservacdo e
melhoramento de vias ou logradouros publicos; a execugdo de planos de
urbanizagdo; o parcelamento do solo, com ou sem edificagdo, para sua
melhor utilizagdo econdmica, higiénica ou estética; a constru¢do ou
ampliacdo de distritos industriais, DECRETA: Art. 1° Fica declarado de
utilidade publica para fins de desapropriagdo um terreno de forma regular,
situado no Distrito de Jaibaras, com area total de 209m?, estremando-se:
ao Noroeste, medindo 9,50m, com a Rua Projetada S.D.O; ao Sudeste,
medindo 9,50m, com a rua da Caixa D'agua; ao Nordeste, medindo 22m,
com imével de Maria Lucia Vasconcelos, ¢ a0 Sudoeste, medindo 22m,
com imovel de Antdonio Valdeci Machado Bezerra. Art. 2° Fica a
Procuradoria Geral do Municipio autorizada a proceder, por via amigavel
ou judicial, mediante prévia avaliagdo, a desapropriagdo prevista neste
Decreto. Art. 3° O imével descrito e caracterizado no art. 1° deste Decreto
destina-se a abertura de rua. Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data
de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario. PACO
MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES
JUNIOR, em 1° de agosto de 2011. JOSE CLODOVEU DE ARRUDA
COELHO NETO - Prefeito Municipal.

DECRETO N° 1321 DE 02 DE AGOSTO DE 2011 - D4 nova
redacgio aos arts. 1° e 3° do Decreto n° 1301/11, na forma que indica.
O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL, no uso de suas atribui¢oes
que lhe confere o art. 66, inciso IV, da Lei Organica do Municipio, e,
CONSIDERANDO o que expde a Lei n° 514 de 14 de junho de 2004, a
qual desafetou bem imovel deste Municipio, DECRETA: Art. 1° O art. 1°
do Decreton® 1301 de 16 de maio de 2011 passa a vigorar com a seguinte
redagdo: “Art. 1° Fica doado a Lucia Vasconcelos Sales ¢ seus filhos, Ana
Paula Vasconcelos e Francisco Luciano Vasconcelos Sales o bem imovel
consistindo em um terreno de forma irregular, localizado na Rua
Cesarina Lopes Barreto, S/N°, Bairro Coracdo de Jesus, nesta cidade,
possuido uma area total de 755,00m2, extremando-se: ao Norte, com
terreno pertencente ao Municipio de Sobral, ao Sul, com a Rua Cesarina
Lopes Barreto, S/N; ao Leste com o imével pertencente a Igreja
Universal do Reino de Deus; e ao Oeste, com a Rua com a Rua Idelfonso
de Holanda Cavalcante, em duas linhas para o Sul, remido da Matricula
de n° 2.968 de 13/04/2011, do Registro de Imovel 2* Zona desta
Comarca.”. Art. 2° O art. 3° do Decreto n® 1301 de 16 de maio de 2011
passa a vigorar com a seguinte redagdo: “Art. 3° Considerando que,
atualmente, ja foi concluido o inventario do Espoélio Paulo Roberto de
Moura Sales, e conforme partilha amigavel homologada nos autos do
Processo de Inventario de n°. 2006.0000.5262-0, cujo tramite se deu na
Comarca de Meruoca-CE., os beneficiados desta doagédo ficaram com o
imo6vel permutado dividido entre eles da seguinte forma: 50% para
Lucia Vasconcelos Sales, na qualidade de meeira, 25% para Ana Paula
Vasconcelos Sales e 25% para Francisco Luciano Vasconcelos Sales,
estes como herdeiros, devendo, portanto obedecerem aos mesmos
critério de divis@o no tocante ao bem ora doado”. Art. 3° Este Decreto
entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em
contrario. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES
FERREIRA GOMES JUNIOR, em 02 de agosto de 2011. JOSE
CLODOVEU DE ARRUDA COELHO NETO - Prefeito Municipal.

DECRETO N° 1322 DE 02 DE AGOSTO DE 2011 - Declara de
utilidade piblica para fins de desapropriacio, 0 imdvel que indica, e
da outras providéncias. O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL, no
uso de suas atribuicdes que lhe confere o art. 66, inciso XI da Lei
Organica do Municipio c/c o Art. 2° e alineai do art. 5° do Decreto-Lei
n° 3.365 de 21 de junho de 1941, e, CONSIDERANDO a prescricdo
normativa descrita na alinea i art. 5° do Decreto-Lei n° 3.365 de 21 de
junho de 1941, que considera de utilidade publica a abertura,
conservagdo ¢ melhoramento de vias ou logradouros publicos; a
execugao de planos de urbanizagdo; o parcelamento do solo, com ou sem
edificagdo, para sua melhor utilizagdo econdémica, higiénica ou estética;
a construg@o ou ampliac¢do de distritos industriais, DECRETA: Art. 1°
Fica declarado de utilidade publica para fins de desapropriagdo um
terreno de forma regular, situado no Distrito de Jaibaras, com 4rea total
de 500m?, estremando-se: ao Noroeste, medindo 20m, com imdvel de
Maria Auxiliadora Rodrigues Freire e terreno do DNOCS; ao Sudeste,
medindo 20m, com terreno do DNOCS; ao Nordeste, medindo 25m, com
imoveis de Maria Auxiliadora Rodrigues Freire e Maria da Conceigéo
Libreira e Terreno do DNOCS, e ao Sudoeste, medindo 25m, com a rua
projetada S.D.O. Art. 2° Fica a Procuradoria Geral do Municipio
autorizada a proceder, por via amigavel ou judicial, mediante prévia
avaliacdo, a desapropriagdo prevista neste Decreto. Art. 3° O imodvel
descrito e caracterizado no art. 1° deste Decreto, destina-se a construgéo
de uma Estacdo Elevatoria de Esgoto, no Distrito de Jaibaras, neste
Municipio. Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua
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publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario. PACO
MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES
JUNIOR, em 02 de agosto de 2011. JOSE CLODOVEU DE
ARRUDA COELHO NETO - Prefeito Municipal.

DECRETO N° 1324 DE 08 DE AGOSTO DE 2011 - Prorroga o
prazo de implantacio do investimento no imo6vel doado por forga
do Decreto N° 1254/10, e da outras providéncias. O PREFEITO
MUNICIPAL DE SOBRAL, no uso de suas atribuicdes que lhe
confere o art. 66, inciso IV, da Lei Organica do Municipio, DECRETA:
Art. 1° Fica prorrogado, até o dia 23 de agosto de 2012, o prazo para
implantagdo do investimento no imovel doado a DEFENSORIA
PUBLICA GERAL DO ESTADO DO CEARA COMARCA DE
SOBRAL-CE, por forga do Decreto n° 1254/10, e do Processo
Licitatorio n® 6240801/2010, tendo como objeto um terreno de forma
trapezoidal irregular, com area de 2.097,90m? pertencente ao
patrimdnio dominial do Municipio de Sobral, consistindo no Lote 9,
da Quadra 6, do Loteamento Terra Nova, situado na Av. Monsenhor
Aloisio Pinto, havido pela matriculan®12.199,de 17 de maiode 2011,
do Cartodrio do 1° Oficio deste Municipio, apresentando as seguintes
delimitagdes retificadas: ao Leste, medindo 42,0lm, com a
Av.Monsenhor Aloisio Pinto; ao Sul, medindo 42,27m, com a Rua
SDO; ao Norte, medindo 47,01m, com a Av. da Luz; e, ao Oeste,
medindo 60,21m, com o lote 08 da quadra06, pertencente ao
Municipio de Sobral. Art. 2° A prorrogagdo para implantagdo do
investimento do bem imével tem por finalidade exclusiva a construgio
da Sede da Defensoria Publica Geral do Estado do Ceara. Art. 3° Este
Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicdes em contrario. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE
EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 08 de agosto de 2011.
JOSE CLODOVEU DE ARRUDA COELHO NETO - Prefeito
Municipal.

SECRETARIA DA EDUCACAO

PORTARIAS

PORTARIA N° 061 /2011- EDUCACAO - O SECRETARIO DA
EDUCACAO DO MUNICIPIO DE SOBRAL, no uso de suas
atribuigoes legais, conforme delegacdo de competéncia conferida pela
alinea “d”, do Art. 1°da Lei Municipal n° 091 de 16 de janeiro de 1997,
c/c a Lei Municipal n° 038 de 15 de dezembro de 1992, RESOLVE:
Conceder a cessao dos servidores lotados na Secretaria da Educacéo
deste Municipio, para assumirem suas atividades laborais na
Secretaria do Esporte e Juventude do Municipio de Sobral, até 31 de
dezembro de 2012, na forma abaixo discriminada:

Maitricula Servidon(a) CH CARGO

2595 Audino Lopes dos Santos 4 |PEB Classe B Refd
3187 Virginia Sobral Barreto 4 | Auxiliar Administrativo
807 Maria do Socorro SousaFrota | 8 |PEB Classe C Ref4
15802 Luiz Edilson Frota Filho 4 |PEB Classe B Refl

Publique-se, registre-se ¢ Cumpra-se. PACO MUNICIPAL PREFEITO
JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 19 de julho de
2011. JULIO CESAR DA COSTA ALEXANDRE - Secretario da
Educagao.

PORTARIA N° 062 /2011- EDUCACAO - O SECRETARIO DA
EDUCACAO DO MUNICIPIO DE SOBRAL, no uso de suas
atribui¢des legais, conforme delegacdo de competéncia conferida pela
alinea “d”, do Art. 1° da Lei Municipal n° 091 de 16 de janeiro de 1997, a
Lei Municipal n° 038 de 15 de dezembro de 1992, RESOLVE: Conceder,
a cessdo do servidor lotado na Secretaria da Educacao deste Municipio,
para assumir suas atividades laborais no Instituto Superior de Teologia e
Pastoral - ISTEP, até 31 de dezembro de 2012, na forma abaixo
discriminada:

Mairicula Servidon(a) CH CARGO
Joiio Batista PEB Classe B
Sas Sigueira i Ref 3

Publique-se, registre-se e Cumpra-se. PACO MUNICIPAL PREFEITO
JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 19 de julho de
2011. JULIO CESAR DA COSTA ALEXANDRE - Secretirio da
Educacdo.

PORTARIA N° 063 /2011- EDUCACAO - O SECRETARIO DA
EDUCACAO DO MUNICIPIO DE SOBRAL, no uso de suas
atribuigdes legais, conforme delegacdo de competéncia conferida pela
alinea “d”, do Art. 1° da Lei Municipal n° 091 de 16 de janeiro de 1997, a
Lei Municipal n° 038 de 15 de dezembro de 1992, RESOLVE: Conceder,
a cessdo da servidora lotada na Secretaria da Educagéo deste Municipio,
para assumir suas atividades laborais no Sindicato dos Servidores
Publicos Municipais de Sobral, até 31 de dezembro de 2012, na forma
abaixo discriminada:

Mairicula | Servidor(a) CH|CARGO
2987 Maria Goreie Freitas Pessa |8 (PEB Classe B Ref 4

Publique-se, registre-se ¢ Cumpra-se. PACO MUNICIPAL PREFEITO
JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 19 de julho de
2011. JULIO CESAR DA COSTA ALEXANDRE - Secretario da
Educagio.
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PORTARIA N° 064 /2011- EDUCACAO - O SECRETARIO DA
EDUCACAO DO MUNICIPIO DE SOBRAL, no uso de suas
atribui¢des legais, conforme delegacdo de competéncia conferida pela
alinea “d”, do Art. 1° da Lei Municipal n° 091 de 16 de janeiro de 1997, a
Lei Municipal n° 038 de 15 de dezembro de 1992, RESOLVE: Conceder,
a cessdo dos servidores lotados na Secretaria da Educagdo deste
Municipio, para assumirem suas atividades laborais na Camara
Municipal de Sobral, até 31 de dezembro de 2012, na forma abaixo
discriminada:

Mairicula |Servidor{a) C/H [CARGO

1401 Mariinha Brandio da Cosia 4 Regente Aux. Ensine I
2667 Conceigio M™ Mouta Vasconcelos |4 Porteira

G433 Maria Zulene Ribeiro Cavalcante |§ PEB Classe A Ref 4
$200 Angelina Sousa Linhares L] PEB Classe B Ref 3
R Fahrina Viana Rodrigues 8 Agente Administrative

Publique-se, registre-se ¢ Cumpra-se. PACO MUNICIPAL PREFEITO
JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 19 de julho de
2011.JULIO CESAR DA COSTA ALEXANDRE - Secretario da
Educacdo.

PORTARIA N° 065 /2011- EDUCACAO - O SECRETARIO DA
EDUCACAO DO MUNICIPIO DE SOBRAL, no uso de suas
atribui¢des legais, conforme delegacdo de competéncia conferida pela
alinea “d”, do Art. 1° da Lei Municipal n° 091 de 16 de janeiro de 1997, a
Lei Municipal n° 038 de 15 de dezembro de 1992, RESOLVE: Conceder,
a cessdo da servidora lotada na Secretaria da Educag@o deste Municipio,
para assumir suas atividades laborais no Abrigo Coragdo de Jesus
pertencente a Diocese de Sobral, até 31 de dezembro de 2012, na forma
abaixo discriminada:

Matricula Servidor(a) CH CARGO
295 Maciado; Secommo 4 PEB Classe B Ref 1
Tomaz Lopes

Publique-se, registre-se ¢ Cumpra-se.PACO MUNICIPAL PREFEITO
JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 19 de julho de
2011. JULIO CESAR DA COSTA ALEXANDRE - Secretario da
Educacdo.

PORTARIA 066/2011 - EDUCACAO - O SECRETARIO DA
EDUCACAO DO MUNICIPIO DE SOBRAL, no uso de suas
atribuigdes legal que lhe confere a Lein® 038 de 15 de dezembro de 1992,
c/c o inciso “I”, do art. 6° da Lei Municipal n° 572 de 10 de fevereiro de
2005, RESOLVE: Art. 1° Conceder hora/extra aos servidores desta
Secretaria, abaixo discriminados, referente ao més de agosto/2011.

Maitricula [Nonwe IN® horas
2758 Francisco Erivaldoe de Sousa 40
3327 Luis Rodrigues Ferreira 20
F205 Francisco Miranda Sales 20
3351 Raimundoe Rodrigues Ferreira 20
3172 Ursulina Azrevedo Lima 20
2652 Caetana Juscilane Bezerra Arruda (40
2915 NMaria de Fatimma Ponte Bezerra 40
3000 Paulo Josué Sales 40
0265 Jorgeana Brito de Moraes 40

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir desta data, revogadas as
disposiqées em contrario. Sobral, 04 de agosto de 2011. JULIO
CESAR DA COSTA ALEXANDRE - Secretarioda Educacao.

PORTARIA 067/2011 - EDUCACAO - Modifica gratificagio
para transporte aos professores e da outras providéncias. O
SECRETARIO DA EDUCACAO DO MUNICIPIO DE SOBRAL,
no uso de suas atribuigdes legais e, CONSIDERANDO a prescri¢ao
normativa, do art. 21 da Lei n° 256 de 30 de margo de 2000,
CONSIDERANDO a regulamentagdo desta Lei, através do Decreto
n° 1102 de 20 de novembro de 2008, RESOLVE: Art. 1° Modificar
gratificagdo para transporte, a (as) professora(s) integrante(s) do
Magistério e constante(s) na folha de pagamento da Secretaria da
Educacéo, na forma abaixo discriminada:

Mairicula MNome Valor Anterior - B¥ | Valor Atual - B§
opgy |Moria de Fitima Lopes 33,00 66,00
Vasconcelos
Maria Aparecida Ximenes
8485 Pai 28.00 56,00

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir desta data, com inclusdo na
folha de pagamento do més de agosto/2011, revogadas as disposi¢cdes em
contrario. Sobral, 04 de agosto de 2011. Julio César da Costa
Alexandre - Secretario da Educagdo.

PORTARIA 068/2011-EDUCACAO - Cancelar dos profissionais do
Magistério ampliagdo de carga horiaria em carater temporario e
d4 outras providéncias. O SECRETARIO DA EDUCACAO DO
MUNICIPIO DE SOBRAL, no uso de suas atribui¢des legais que lhe
confereaLein® 038 de 15 de dezembro de 1992, ¢/c o inciso “I”, do art. 6°
da Lei Municipal n° 572 de 10 de janeiro de 2005, RESOLVE: Art. 1°
CANCELAR AMPLIACAO DA CARGA HORARIA, da professora
abaixo discriminada, integrante do Magistério constante na folha de
pagamento da Secretaria da Educagdo, que suprir as caréncias nas
Escolas Municipais de Sobral, de 40 h. para 20 h. semanais de trabalho:

15804 |

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data, com exclusdo na folha
de pagamento no més de agosto/2011, revogadas as disposi¢cdes em
contrario. Sobral, 04 de agosto de 2011. Julio César da Costa
Alexandre - Secretario da Educagio.

SECRETARIA DA GESTAO

ATO N° 10.142/2011-GP - O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL, no
uso de suas atribuicdes legais que lhe confere o Art. 66, Inciso II da Lei
Organica do Municipio, c/c a Lei Municipal N° 572 de 10 de fevereiro de
2005, RESOLVE: Exonerar, a pedido Sra. VANDERLENE CAMPOS DE
OLIVEIRA, do cargo de Provimento Efetivo de Fiscal Superior de Tributos,
lotada na Secretaria da Gestao, deste Municipio, a partir de 01 de agosto de
2011. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA
GOMES JUNIOR, em 03 de Agosto de 2011. JOAO ALBERTO
ADEODATO JUNIOR - Prefeito em Exercicio - JOSE ANASTACIO DE
LIMA - Secretario da Gestao.

Luzinete Chagas do Nascimento |

PORTARIAN°301/2011-SG - O SECRETARIO DA GESTAO, no uso
de suas atribuigdes legais, conforme delegacdo de competéncia
conferida pela alinea "d", do Art. 1° da Lei Municipal N° 091 de 16 de
janeiro de 1997, e tendo em vista o que consta no processo N° 1052011,
RESOLVE: Conceder a servidora REJANE AMARAL CORREA,
Matricula 8439, Psicologa, nos termos do paragrafo 1 © do Art. 101 da
Lei Municipal N° 038 de 15 de dezembro de 1992, o retorno as suas
funcdes laborais a partir de 17 de agosto de 2011. Publique-se, Registre-
se ¢ Cumpra-se. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES
FERREIRA GOMES JUNIOR, em 03 de agosto de 2011. JOSE
ANASTACIO DE LIMA - Secretério da Gestio.

SECRETARIA DO ESPORTE E JUVENTUDE
EDITAL DE SELECAO PUBLICA

EDITAL DE SELECAO N° 002/2011 - A Prefeitura Municipal de
Sobral, através da Secretaria do Esporte ¢ Juventude (SEJ), no uso de
suas atribuigdes legais, torna publico o processo seletivo para a
contratagdo por tempo determinado de 15 Monitores de Atividades
Complementares (capoeira, xadrez, skate, danca e pedagogia) e a
formag@o de cadastro de reserva, para atuarem no Programa Segundo
Tempo (Sobral) - Ministério do Esporte. O referido programa atende
7.000 criangas, adolescentes e jovens, através de atividades esportivas
educacionais, que funcionam em 70 nucleos de esporte em
funcionamento nas escolas publicas ¢ em outros espagos, situados na
sede e nos distritos de Sobral. Os candidatos selecionados deverdo
atender aos requisitos minimos e as habilidades requeridas para a fungéo
conforme descrito abaixo: 1. FUNCAO:

Fungio Forma de coniratagio | Toial de vagas | Carga horiria
Moniior de Atividade Compl tar (AE) - Pedagogia |Bolsista 1 10 horas semanais
Moniior de Atividade Compl tar (AC) - Capoeira | Coniraio femporirio 2 10 horas semanais
Mondior de Atividade Compl tar (AC) - Danga Contrato temporirio 2 10 horas se:
Mondior de Atividade Compl tar (AKE) - Skaie Contrato temporirio - 10 horas se
Mondior de Atividade Compl tar (AE) - Xadrez Contrato temperario 4 10 horas se

AE - Atividade Educacional; AEE - Atividade Esportiva Educacional;
AC - Atividade Cultural 2. LOTACAO: Secretaria do Esporte e
Juventude Programa Segundo Tempo/Sobral 3. N° DE VAGAS: 15
(quinze) vagas 4. REMUNERACAO MENSAL: 4.1 - Monitor de
Atividade Complementar (AE) Pedagogia 10 horas R$ 225,00
(duzentos e vinte e cinco reais). 4.2 - Monitor de Atividade
Complementar (AC) - Capoeira - 10 horas R$ 225,00 (duzentos e vinte e
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cinco reais) - valor bruto sobre o qual incidird os seguintes impostos:
11% de INSS e 2% de ISS. 4.3-Monitor de Atividade Complementar
(AC) - Danga - 10 horas - R$ 225,00 (duzentos e vinte e cinco reais)
valor bruto sobre o qual incidira os seguintes impostos: 11% de INSS ¢
2% de ISS. 4.4-Monitor de Atividade Complementar (AEE) - Skate 10
horas - R$ 225,00 (duzentos e vinte e cinco reais) - valor bruto sobre o
qual incidird os seguintes impostos: 11% de INSS e 2% de ISS. 4.5-
Monitor de Atividade Complementar (AE) - Xadrez - 10 horas - R$
225,00 (duzentos e vinte e cinco reais) - valor bruto sobre o qual incidira
os seguintes impostos: 11% de INSS e 2% de ISS. 5S.JORNADA DE
TRABALHO: Horario estabelecido pela SEJ/Sobral, através da
coordenagdo geral do Programa, de segunda a sabado, observando-se a
carga horaria semanal de cada fun¢do. 6.REQUISITOS BASICOS
EXIGIDOS: 6.1-Monitor de Atividade Complementar (AE) - Pedagogia
Estudante de graduag@o regularmente matriculado em curso de
Pedagogia; ndo possuir ou manter estdgio em paralelo; ter
disponibilidade para trabalhar de segunda a sabado, conforme horario
estabelecido pela Secretaria do Esporte e Juventude. 6.2-Monitor de
Atividade Complementar (AC) - Capoeira - Ter escolaridade em nivel
médio; comprovar experiéncia de, no minimo de 01 (um) ano, na area a
fim; ter disponibilidade para trabalhar de segunda a sabado, conforme
horario estabelecido pela Secretaria do Esporte e Juventude; em caso de
trabalhar em outra instituicdo/orgdo/entidade, ndo devera ter carga
horaria comprometida acima de 30 horas semanais. 6.3-Monitor de
Atividade Complementar (AC) - Danga - Ter escolaridade em nivel
médio; comprovar experiéncia de, no minimo de 01 (um) ano, na area a
fim; ter disponibilidade para trabalhar de segunda a sabado, conforme
horario estabelecido pela Secretaria do Esporte e Juventude; em caso de
trabalhar em outra instituicdo/orgdo/entidade, ndo deverd ter carga
horaria comprometida acima de 30 horas semanais. 6.4-Monitor de
Atividade Complementar (AEE) - Skate - Ter escolaridade em nivel
médio; comprovar experiéncia de, no minimo de 01 (um) ano, na area a
fim; ter disponibilidade para trabalhar de segunda a sdbado, conforme
horario estabelecido pela Secretaria do Esporte ¢ Juventude; em caso de
trabalhar em outra instituicdo/6rgdo/entidade, ndo deverd ter carga
horaria comprometida acima de 30 horas semanais. 6.5 Monitor de
Atividade Complementar (AE) - Xadrez - Ter escolaridade em nivel
médio; comprovar experiéncia de, no minimo de 01 (um) ano, na area a
fim; ter disponibilidade para trabalhar de segunda a sdbado, conforme
horario estabelecido pela Secretaria do Esporte ¢ Juventude; em caso de
trabalhar em outra instituicdo/6rgdo/entidade, ndo deverd ter carga
horaria comprometida acima de 30 horas semanais. 7. INSCRICOES:
Os candidatos interessados em participar deste processo seletivo deverdo
ter idade minima de 18 anos; ndo possuir ou manter contrato de prestagdo
de servico com a Prefeitura Municipal de Sobral acima de 30 horas.
(paralelo ao que assumira no PST, se aprovado e convocado); ndo possuir
ou manter contrato de prestacdo de servigo com qualquer
entidade/instituig¢do, cuja remuneragio seja paga com recursos da Unido
(paralelo ao que assumirda no PST, se aprovado e convocado); ter
disponibilidade para deslocar-se para os nucleos de esporte situados na
sede e nos distritos de Sobral (quando da sua lotag@o), sob despesas do
proprio candidato aprovado e lotado; apresentar a ficha de inscri¢@o
devidamente preenchida e os demais documentos exigidos. A inscrigdo
sera gratuita e, somente, presencial. 7.1 - Periodo: 22 a 26 de Agosto de
2011. 7.2-Local de inscrigdo: Secretaria do Esporte e Juventude de
Sobral/Coordenagdo Geral do Programa Segundo Tempo, que funciona
no Ginasio Poliesportivo, situado a Rua Mauro Andrade, 400, Alto da
Brasilia, Sobral CE. 7.3 - Horéario: 08 as 12 horas e 14 as 18 horas.
8.DOCUMENTACAO EXIGIDA: 8.1 - Monitor de Atividade
Complementar (Pedagogia) - Bolsistas: 8.1.1 - Ficha de inscrigdo,
disponibilizada no ato da inscrigdo, preenchida e assinada pelo
candidato. 8.1.2 - Curriculo simplificado apresentando dados pessoais,
escolaridade, experiéncias de trabalho na area/funcéo para a qual esta se
candidatando, além de cursos realizados. 8.1.3 - Caso possua, anexar
declaragdes de comprovagdo de experiéncia funcional (emitidas em
papel timbrado da instituicao/entidade responséavel pela emissao de tal
documento e devidamente assinadas pelo responsavel pela emissdo,
indicando cargo do mesmo, além da matricula e carimbo, se tiver). 8.1.4 -
Copia legivel do comprovante de matricula em curso de graduacao da
area de Pedagogia. 8.1.5 - Historico escolar atualizado do curso de
graduagdo da area de Pedagogia. 8.1.6 - Xerox do RG (apresentar o
original para ser feito o comparativo). 8.1.7 - 01 (uma) foto 3x4 recente.
8.2 - Monitor de Atividade Complementar (Capoeira, Danga, Skate,
Xadrez) - Contrato Temporario: 8.2.1 - Ficha de inscrigdo,
disponibilizada no ato da inscricdo, preenchida e assinada pelo

candidato. 8.2.2 - Curriculo simplificado apresentando dados pessoais,
escolaridade, experiéncias de trabalho na area/fungdo para a qual esta se
candidatando, além de cursos realizados. 8.2.3 - Declaracdes de
comprovagdo de experiéncia funcional (emitidas em papel timbrado da
instituicdo/entidade responsavel pela emissdo de tal documento e
devidamente assinadas pelo responsavel pela emissdo, indicando cargo
do mesmo, além da matricula e carimbo, se tiver). 8.2.4 - Cépia do
certificado de conclusdo do Ensino Médio. 8.2.5 - Xerox do RG
(apresentar o original para ser feito o comparativo). 8.2.6 - 01 (uma) foto
3x4 recente. 8.2.7 - Declaragdo da instituigdo em que trabalha,
informando fungdo, dias e horarios em que trabalha (Caso possua
vinculo empregaticio com outra entidade/instituigdo, desde que néo se
enquadre nas circunstancias indicadas no item 07). 9 - ETAPAS DO
PROCESSO SELETIVO: O processo seletivo constara de duas fases:
primeira fase - analise de curriculo e titulos; segunda fase uma prova
didatica (aula) sera feita apenas pelos candidatos habilitados na primeira
fase. 9.1 - ANALISE CURRICULAR E DE TIiTULOS: 29 ¢ 30 de
Agosto de 2011. 9.2 - A anélise de curriculo e de titulos sera procedida
pela banca examinadora constituida para essa fungdo, que ao final da
analise atribuird uma nota ao candidato (conforme tabelas constantes do
Anexo II deste Edital). A referida analise tera carater eliminatorio e
classificatério para a fase seguinte. A fim de organizar e otimizar o
processo seletivo sera classificado para a segunda fase um maximo de até
100 candidatos (soma de todos os aprovados em cada categoria), desde
que os mesmos sejam aprovados na primeira fase, respeitando-se ainda
as proporcionalidades de candidatos por fungdo. 9.4 - DA PROVA
DIDATICA (AULA). 9.5 - A prova didatica constara de uma aula, cujo
tema sera sorteado com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro)
horas, em local, data e horario divulgados juntamente com o resultado da
primeira fase. 9.6 - O sorteio se dara por ordem de classificagdo dos
candidatos aprovados na primeira fase. 9.7 - Quando o candidato nio
estiver presente, na hora estabelecida para o sorteio de seu tema, a
Comissdo executiva do Processo Seletivo realizard o sorteio e cabera ao
candidato informar-se do tema sorteado, ndo podendo pleitear
adiamento do hordrio previsto para o inicio de sua Prova Didatica nem
reclamar do tema sorteado. 9.8 - Os temas da aula, bem como a escala de
pontuacdo, constam no Anexo III deste Edital. 9.9 - A prova didatica
(aula) terd duragdo de 20 (vinte) minutos, devendo o candidato
apresentar a Banca Examinadora o Plano de Aula, em 3 (trés) vias, no
inicio da mesma. 9.10 - Cabera ao candidato providenciar os recursos
didaticos necessarios a ilustracdo de sua aula, ndo tendo o Programa
Segundo Tempo a obrigacdo de disponibilizar qualquer material ou
instrumentos necessarios a exposi¢do do candidato. 9.11 - Nao sera
permitido ao candidato assistir a Prova Didatica de qualquer um dos seus
concorrentes, mesmo se convidado por candidato concorrente. 9.12 - O
candidato que ndo comparecer ou que comparecer fora do horario no dia
marcado para ministrar a aula de sua Prova Didatica sera eliminado
automaticamente do Processo Seletivo. 10. LOCAL E HORARIO DAS
PROVAS 10.1. Local e periodo da analise de curriculo: Secretaria do
Esporte e Juventude. Dias 29 e 30 de Agosto de 2011. 10.2. Resultado da
primeira fase: dia 31 de agosto de 2011, a partir das 17 horas. Sera
divulgada também no endereco http://www.psegundotemposobral-
blogspot.com e exposto na Secretaria do Esporte e Juventude. 10.3.
Periodo de apresentagdo para Recurso do resultado da primeira fase: 01
de Setembro de 2011. 10.4. Sorteio dos temas: Dia 02 de Setembro de
2011, as 10h na Secretaria do Esporte e Juventude. 10.5. Local e periodo
da prova didatica: 05 e 06 de Setembro de 2011, de 08h as 12h e 14h as
18h, na Secretaria do Esporte e Juventude. 10.6. Resultado da segunda
fase: 08 de Setembro de 2011. 10.7. Periodo para apresentagdo para
Recurso do Resultado da segunda fase: 09 de Setembro de 2011. 10.6. O
resultado final serd divulgado e afixado na Secretaria do Esporte e
Juventude, no primeiro dia util consecutivo ao fim do processo e também
pelo http://www.psegundotemposobral.blogspot.com, a partir das 17
horas. 11. CONVOCACAO, LOTACAO, CONTRATACAO E INICIO
DA REMUNERACAO: 11.1 - O candidato que, no ato de sua
convocagdo, ndo apresentar carga horaria disponivel conforme
requerida, ou que apresente qualquer indisponibilidade para assumir a
fungdo para a qual foi classificado, serd automaticamente
desclassificado.  11.2 - A convocacdo e a lotagdo dos candidatos
aprovados far-se-d0 mediante o niimero de vagas disponiveis ¢ a
disponibilidade de horarios de atendimento dos nucleos, observando-se
aordem de classificagdo dos candidatos aprovados no processo seletivo.
11.3 - No ato da convocagdo, podera ser observada a distancia entre os
locais onde ha vagas disponiveis e o local de residéncia dos candidatos,
de forma a manter a coeréncia da lotagdo e diminuir os gastos do proprio
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candidato aprovado, uma vez que além da bolsa oferecida mensalmente,
ndo ha nenhum tipo de compensagdo por deslocamento. 11.4 - Por
necessidade do Programa, podera haver ampliagdo de carga horaria para
monitor de atividade complementar, desde que haja disponibilidade dos
mesmos ¢ que estes se enquadrem nas exigéncias do Programa e da
clientela a ser atendida. Fica a critério da Secretaria do Esporte e
Juventude/Coordenagao geral do Programa Segundo Tempo a anélise dessa
ampliagdo, a ser verificada ao final do processo de lotagdo dos candidatos
aprovados. 11.5 - A contratag@o dos candidatos convocados ao final do
processo seletivo sera feita de forma imediata, para preenchimento das
vagas em aberto. 11.6 - Os candidatos que constituirem o cadastro de
reserva poderao ser convocados em até 06 (seis) meses, a contar da data de
publicagdo do resultado final. Apods esse prazo extinguir-se-a a validade do
cadastro de reserva. 11.7 - A contratagdo dos candidatos convocados ao
final do processo seletivo, aprovados na condi¢do de Monitor de Atividade
Complementar CAPOEIRA, DANCA, SKATE E XADREZ (Contrato
Temporario) configurara prestagio de servigo por tempo determinado, ndo
consistindo, portanto, em vinculo empregaticio entre o contratado e a
Prefeitura Municipal de Sobral. 11.8 - A contratacao dos candidatos
convocados ao final do processo seletivo, aprovados na condi¢do de
Monitor de Atividade Complementar - PEDAGOGIA (Bolsista)
configurard estagio supervisionado, ndo consistindo, portanto, em vinculo
empregaticio entre o contratado e a Prefeitura Municipal de Sobral. 11.9 -
Os candidatos que assumirem as vagas ofertadas nesse processo seletivo
integrardo, em carater temporario, o quadro de funcionarios da Secretaria
do Esporte e Juventude, lotados e subordinados a Coordenagdo Geral do
Programa Segundo Tempo/Sobral. 11.10 - A vigéncia dos contratos
vigorara a partir da data de contratag@o até o final do convénio. 11.11 -
Deverdo constar nos contratos de prestacdo de servico o niimero do
convénio e a rubrica orgamentaria, bem como o niimero do processo
seletivo no qual o contratado foi aprovado. 11.12 - O candidato que ndo
comprovar os requisitos necessarios para assumir a fung¢@o, por meio de
documentacdo e habilidade, sera excluido do processo seletivo. 12.
ATRIBUICOES: 12.1 - Monitor de Atividade Complementar
(CAPOEIRA, DANCA, SKATE e XADREZ): a) Desenvolver juntamente
com o Coordenador de Nucleo o planejamento semanal e mensal das
atividades, de forma a organizar e desenvolver as atividades relativas ao
ensino e ao funcionamento do nucleo, levando-o a consideracdo da
Coordenagdo Geral; b) Zelar pela manutengdo da seguranga integral dos
alunos, durante todo o periodo de sua permanéncia no local de
desenvolvimento das atividades do nicleo; c) Participar dos planejamentos
mensais que ocorrerdo junto ao Coordenador Pedagogico do Programa; d)
Assessorar ¢ apoiar o Coordenador de Nucleo, no desempenho de suas
atividades e servigos relativos ao niticleo quando necessario for; e)
Desenvolver as atividades previstas nos planos de aula, sistematicamente
nos dias e horarios estabelecidos junto aos beneficiados pelo Projeto, de
acordo com as Diretrizes do Programa; f) Estabelecer, em conjunto com o
Coordenador de Nucleo e o Coordenador Pedagdgico, mecanismos e
instrumentos pedagégicos de freqiiéncia e registro das atividades
desenvolvidas didria e semanalmente; g) Acompanhar a participagdo dos
beneficiados nas atividades, efetuando o controle de freqiiéncia, sua
atualizagdo semanal e mensalmente, bem como a organizagdo e o
desenvolvimento das atividades planejadas; h) Elaborar e apresentar a
Coordenagdo do Nucleo os relatorios mensais sobre as atividades
desenvolvidas; 1) Desenvolver, juntamente com o Coordenador de Nucleo,
os relatorios periddicos a serem submetidos a aprovagdo da Coordenacdo
Geral do Projeto; j) Comunicar de imediato ao Coordenador de Nucleo,
quaisquer fatos que envolvam membro da equipe ou beneficiado em
situagdo ndo convencional; k) Cumprir o planejamento estabelecido e os
respectivos horarios; 1) Manter-se atualizado sobre assuntos de interesse
sobre sua area de atuacdo; m) Viabilizar e operacionalizar a coleta de
depoimentos escritos, quanto a execugao e satisfagdo do Programa, de pais,
beneficiados, responsaveis, professores e entes das comunidades. Esse
material devera ser submetido ao Coordenador de Nucleo para organizagdo
e posterior envio 8 SNEED/ME; n) Participar do processo de capacita¢do
oferecido pela Coordenag@o local do Projeto, com base na capacitagdo do
ME, por estes recebidas. 12.2 - Monitor de Atividade Complementar -
PEDAGOGIA: a) Desenvolver juntamente com o Coordenador de Nucleo
e supervisdo do Assistente Técnico Reforco Escolar, o planejamento
semanal e mensal, de forma a organizar e desenvolver as atividades
relativas ao ensino e ao funcionamento do nucleo, conforme proposta
pedagbgica, levando-o a consideragdo da Coordenagio Geral; b) Zelar pela
manuten¢do da seguranca integral dos alunos, durante todo o periodo de sua
permanéncia no local de desenvolvimento das atividades do nucleo; ¢)
Assessorar e apoiar o Coordenador de Nucleo, no desempenho de suas
atividades e servigos relativos ao nucleo; d) Desenvolver atividades
complementares, sistematicamente nos dias e horérios estabelecidos no
planejamento e proposta pedagogica, junto aos beneficiados pelo Projeto,

de acordo com as Diretrizes do Programa; e) Zelar pela organizagéo,
seguranga e qualidade das atividades complementares desenvolvidas no
nucleo; f) Estabelecer, em conjunto com o Coordenador de Nucleo e o
Coordenador Pedagodgico, mecanismos e instrumentos pedagogicos de
freqiiéncia e registro das atividades complementares desenvolvidas
semanalmente; g) Acompanhar a participacdo dos beneficiados nas
atividades complementares, efetuando o controle de freqiiéncia, sua
atualizagdo semanal e mensalmente, bem como a organiza¢do e o
desenvolvimento das atividades planejadas; h) Elaborar e apresentar a
Coordenagdo do Nucleo os relatorios mensais sobre as atividades
complementares desenvolvidas; i) Desenvolver, juntamente com o
Coordenador de Nucleo, os relatorios periddicos a serem submetidos a
aprovacdo da Coordenagdo Geral do Projeto; j) Comunicar de imediato ao
Coordenador de Nucleo, quaisquer fatos que envolvam membro da equipe
ou beneficiado em situagdo ndo convencional; 1) Cumprir o planejamento
estabelecido e os respectivos horarios; m) Manter-se atualizado sobre
assuntos de interesse sobre sua area de atuagdo; n) Viabilizar e
operacionalizar a coleta de depoimentos escritos, quanto a execugdo e a
satisfacdo do Programa, de pais, beneficiados, responsaveis, professores e
entes das comunidades. Esse material devera ser submetido ao
Coordenador de Nucleo para organizagdo e posterior envio a SNEED/ME;
0) Participar do processo de capacita¢ao oferecido pela Coordenagéo local
do Projeto, com base na capacitagdo do ME, por este recebida. 13. DOS
RECURSOS: 13.1. Do resultado de cada uma das duas fases do concurso
cabe recurso, dentro de 12 (doze) horas a partir da hora da divulgagdo dos
respectivos resultados, a Comissdo Executiva do Processo Seletivo na
Secretaria do Esporte e Juventude situada a Rua Mauro Andrade, 400, Alto
da Brasilia (Ginasio Poliesportivo Dr. Plinio Pompeu). 13.2. Os recursos
interpostos fora do prazo acima previsto ndo serdo conhecidos pela
Comissdo Executiva do Processo Seletivo. 14. CONSIDERACOES
FINAIS: 14.1 - Em hipotese alguma serd aceita a inscrigdo com
documentagao incompleta ou fora do prazo estabelecido neste Edital. 14.2 -
Havera desclassificagdo de candidatos sempre que for observada
irregularidade no processo de inscrigdo ou selegdo. 14.3 - Durante sua
execucdo, o Programa Segundo Tempo néo sofrera descontinuidade, sendo
que, nos meses correspondentes as férias escolares, ele sera intensificado.
14.4 - Os candidatos aprovados para executar o Programa Segundo Tempo
a partir dessa selegdo, deverdo participar obrigatoriamente de eventos,
reunides e formagdes tdo logo sejam convocados pela coordenagdo geral do
referido Programa. Ressaltamos que atingidos 25% de auséncia nessas
ocasides, implicard em rescisdo contratual. 14.5 - Para quaisquer
esclarecimentos relativos a este Edital, os interessados deverdo procurar a
Secretaria do Esporte e Juventude, a qual cabe conduzir todo o processo de
sele¢do. 14.6 - Sdo partes integrantes desse edital os seguintes anexos: a)
Anexo I - Relagdo de vagas por localidade. b) Anexo II - Critérios de
pontuagdo. ¢) Anexo III - Prova didatica. d)Anexo IV - Cronograma geral
Sobral, 15 de Agosto de 2011. Francisco Hermenegildo Sousa Neto -
Secretario do Esporte e Juventude.

ANEXO I DO EDITAL 002/2011 - RELACAO DE VAGAS POR

LOCALIDADE:
Fungio Localidade | Vagas (preenchimento imediato)
Bilheira
Caracara
Monitor de Pedagogia | Jaiharas o7
Patriarca
Vassouras
Capoeira Sede 01
Taperuaha ol
Danga Sede o2
Skaite - -
Sede 03
Hadrez Patos 01

OBS: Teremos cadastro de reserva para as categorias citadas nesse edital.

ANEXO II DO EDITAL 002/2011 - CRITERIOS DE PONTUACAO:

Titulo apresentado Pontuagio
01. Cursos de formagiio elou
aperfeioamento na drea especifica da
fungio (certificados a partir de 40
horas)

Toial maximo a sex iderado | Total de pontos

0,5 ponio por curso Maiximo de 04 cursos 2,0 ponios

02. Experiéncia como mondior de
no Po S d
3
Tempo, na fungio para a qual esti se
candidatando.

FOE )

1,0 ponio por ano Maximo de 02 anos 2,0 ponios

03. Experiéncia na funcio para a qual
esti se eandidatando. Fora do
Programa Segundo Tempo

1,5 ponto por ano Miximo de 02 anos 1,0 ponio
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ANEXO III DO EDITAL 002/2011 - PROVA DIDATICA:

CATEGORIA TEMAS

L. & histéria de capoeira. Como surgiu?

2. Capoeira Angola e sua malicia.

CAPOEIRA |3. Capoeira Regional: a luta em sua esséncia.

4. A musica na Capoeira 5.

Os instrumentos da Capoeira e seus sons.

L. Introdugéio e 2 origem de d ite histérico e cultural da danga.

2. A importincia do ato de dangar para a humanidade.

DANCA |3, A influéncia da danga na cultura brasileira.

4. O dominio corporal e a ritmicidade. O corpo e 0 movimenio.

5. Elemenios da danga: ritme, movi espago e criatividad

1. Familia e escola: wma parceria perfeita para uma aprendizagem significativa,

2.A aprendizagem de uma leitura prazerosa através da hudicidade.
P :

PEDAGOGIA|3. & da e suas influéncias no
4. A consirugiio do conhecimento em sala de aula através da ludicidade.
5. Desafios dolégicos para o ensine fund; 1 do 6° a0 9° ane.

L. Conceito historico e Cultural do Skate.

2. A hisidria do skate no Brasil e a sua aderéncia na comunidade.
SKATE  |3. Introdugfio a modalidade Skate na Escola.

4. Fund: do Skate: priméri irios e tercidrios.
5. Equipamentos e manohras do Skate.

1. Inirodugio ao Xadrez e conceito histérico.

2.0 Xadrez nos aspectos pedagogicos, culturais e cientificos.
XADREZ 3. Conhecendo o iahuleiro de xadrez, as pegas, a posigio inicial das pegas.
4. Movimentagio das pegas: a captura das pegas; a nogio da partida; o valor relativo das pegas: o xeque e xeque-mate.

5. 0s i speciais: o Toque; ap iio; a captura; a partida; dicas para jogar uma partida.
ANEXO IV DO EDITAL 002/2011 - CRONOGRAMA GERAL:
DESCRI(}AO PRAZOS LOCAL
Inserigbes 29226108 Coordenagio do Programa Segundo Tempo (Sec. Do

Esporte & Juventude)

Andlise de Curriculos 29 e 30/08 |Sec. Do Esporte e Juventude

Sec. Do Esporte e Juventude e através do enderego
www.psequndotemposobralblogspot.com
Coordenagio do Programa Segundo Tempo (Sec. Do
Esporte e Juventude)

Coordenagio de Programa Segundo Tempo (Sec. Do
Esporte e Juventude)

Data da Prova Didatica (aulas) 05 a 06/09 | Sec. Do Esporte e Juventude

Sec. Do Esporte e Juventude e através do enderego
www.psequndotemposobral.blogspot.com
Coordenagio do Programa Segundo Tempo (Sec. Do
Esporte e Juventude)

Sec. Do Esporte e Juventude e através do enderego
www.psequndotemposobral.blogspot.com

SECRETARIA DA CIDADANIA E SEGURANCA

ATO N° 10.066/2011-GP - O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,
no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere o Art. 66, Inciso Il da Lei
Organica do Municipio, ¢/c a Lei Municipal N° 572 de 10 de fevereiro de
2005, RESOLVE: Exonerar, a Sra. MARIA VALDENE
VASCONCELOS, do cargo de Provimento em Comissdo de Secretario
I - DAS 04, lotada na Secretaria da Cidadania e Seguranca, deste
Municipio. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES
FERREIRA GOMES JUNIOR, em 30 de Junho de 2011. JOSE
CLODOVEU DE ARRUDA COELHO NETO - Prefeito Municipal -
JORGE VASCONCELOS TRINDADE - Secretario da Cidadania e
Seguranca.

Divulgagio do Resultado da 1° Fase 3108

Prazo para recurso do resultado da 17 fase /09

Sorteio de Temas para 2° Fase 0209

Resultado da 2° Fase 03/09

Prazo para recurso do resultado da 2° fase 09/09

Resultado Final do Processo Seletivo 12/09

ATO N°10.067/2011-GP - O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,
no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere o Art. 66, Inciso Il da Lei
Organica do Municipio, c¢/c a Lei Municipal N° 572 de 10 de fevereiro de
2005, RESOLVE: Exonerar, a Sra. DANUSE ALVES ROCHA, do
cargo de Provimento em Comissdo de Assistente Técnico - DAS 03,
lotada na Secretaria da Cidadania e Seguranga, deste Municipio. PACO
MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES
JUNIOR, em 30 de Junho de 2011. JOSE CLODOVEU DE ARRUDA
COELHO NETO - Prefeito Municipal - JORGE VASCONCELOS
TRINDADE - Secretario da Cidadania e Seguranga.

ATO N° 10.108/2011-GP - O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,
no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere o Art. 66, Inciso Il da Lei
Organica do Municipio, c¢/c a Lei Municipal N° 572 de 10 de fevereiro de
2005, RESOLVE: Nomear, a Sra. MARIA VALDENE
VASCONCELOS, para ocupar o cargo de Provimento em Comissdo de
Assistente Técnico - DAS 03, com lotagdo na Secretaria da Cidadania e
Seguranga, deste Municipio. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE
EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 01 de Julho de 2011.
JOSE CLODOVEU DE ARRUDA COELHO NETO - Prefeito
Municipal - JORGE VASCONCELOS TRINDADE Secretario da
Cidadania e Seguranga.

ATO N° 10.109/2011-GP - O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,
no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere o Art. 66, Inciso Il da Lei
Organica do Municipio, c¢/c a Lei Municipal N° 572 de 10 de fevereiro de
2005, RESOLVE: Nomear, a Sra. DANUSE ALVES ROCHA, para
ocupar o cargo de Provimento em Comisséo de Secretario I - DAS 04,

com lotag@o na Secretaria da Cidadania e Seguranga, deste Municipio.
PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA
GOMES JUNIOR, em 01 de Julho de 2011. JOSE CLODOVEU DE
ARRUDA COELHO NETO - Prefeito Municipal - JORGE
VASCONCELOS TRINDADE - Secretario da Cidadania e Seguranca.

PORTARIAS

PORTARIA N° 305/2011-SG - O SECRETARIO DA CIDADANIA E
SEGURANCA, no uso de suas atribuigdes legais, conforme delegacéo
de competéncia conferida pela alinea “a”, do Art. 1° da Lei Municipal n°.
572 de 10 de Fevereiro de 2005 e, tendo em vista o que consta no
processo n°. 0121007 da Procuradoria Geral do Municipio.
RESOLVE: Conceder, nos termos do Art. 104, da Lei Municipal n°. 038
de 15 de dezembro de 1992, a (o) servidor (a), AYLTON JOSE MELO
MESQUITA, ocupante do cargo de Guarda 1* Classe, Matricula N°.
9607, lotado na Secretaria da Cidadania e Seguranga deste Municipio, a
LICENCA PREMIO, 03 (trés) meses, referente ao periodo de 28 de
fevereiro de 2002 a 28 de fevereiro de 2007, a que faz jus, a ser gozada no
periodo de 10 de agosto a 10 de novembro de 2011. Publique-se,
Registre-se ¢ Cumpra-se. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE
EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 05 de agosto de 2011.
JORGE VASCONCELOS TRINDADE - Secretario da Cidadania e
Seguranga.

PORTARIA N° 306/2011-SG - O SECRETARIO DA CIDADANIA E
SEGURANCA, no uso de suas atribuigdes legais, conforme delegacéo
de competéncia conferida pela alinea “a”, do Art. 1° da Lei Municipal n°.
572 de 10 de Fevereiro de 2005 e, tendo em vista o que consta no
processo n°. 0122507 da Procuradoria Geral do Municipio.
RESOLVE: Conceder, nos termos do Art. 104, da Lei Municipal n°. 038
de 15 de dezembro de 1992, a (o) servidor (a), PAULO ANDRE
FONTELES ROLIM CALDAS, ocupante do cargo de Guarda 2°
Classe, Matricula N°. 9575, lotado na Secretaria da Cidadania e
Seguranga deste Municipio, a LICENCA PREMIO, 03 (trés) meses,
referente ao periodo de 28 de fevereiro de 2002 a 28 de fevereiro de 2007,
a que faz jus, a ser gozada no periodo de 10 de agosto a 10 de novembro
de 2011. Publique-se, Registre-se ¢ Cumpra-se. PACO MUNICIPAL
PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 05 de
agosto de 2011. JORGE VASCONCELOS TRINDADE - Secretario da
Cidadania e Seguranga.

SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA

EDITAL DE SELECAO PUBLICA

EDITAL DE SELECAO PUBLICA N°002/2011 - DISPOE SOBRE
A SELECAO PUBLICA PARA CONTRATACAO TEMPORARIA
DE ASSISTENTES SOCIAIS E TECNOLOGOS(AS) EM
SANEAMENTO AMBIENTAL DESTINADOS(AS) A
EXECUCAO DO TRABALHO TECNICO SOCIAL DOS
PROJETOS DE SANEAMENTO BASICO DESENVOLVIDOS
PELA SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA DO MUNICIPIO
DE SOBRAL. O Secretario da Secretaria da Infraestrutura do
Municipio de Sobral, no uso das atribui¢des legais torna publico o
processo de SELECAO PUBLICA para contratagio temporaria de
assistentes sociais e tecndlogos(as) em saneamento ambiental
destinados(as) a execug¢do do Trabalho Técnico Social, no ambito do
Projetos de Saneamento Basico. 1-DAS INCRICOES As inscri¢des
serdo efetuadas com o preenchimento da ficha de inscri¢do e a entrega do
curriculo na Secretaria da Infraestrutura - SEINFRA, situada na Rua
Viriato de Medeiros, 1250, 3° andar centro, no periodo de 24/08/2011 a
29/08/2011 de 8:00h as 12:00h e de 14:00h as 18:00h. 1.1. Requisitos
para inscri¢do: 1.1.1. brasileiro(a), nato ou naturalizado(a); 1.1.2. ter, no
minimo, 18 (dezoito) anos de idade; 1.1.3. estar quites com o servigo
militar, quando do sexo masculino; 1.1.4. estar quites com as obriga¢des
eleitorais e em gozo de seus direitos politicos e civis; e, 1.1.5. possuir a
qualificac@o exigida para a vaga em disputa. 1.2. A inscri¢do devera ser
feita pessoalmente ou por procurador devidamente constituido, sendo
que neste caso, a procuragdo ficara retida e serd anexada a ficha de
inscri¢do. 1.3. No ato da inscrigdo o(a) candidato(a) devera apresentar
copia dos seguintes documentos: 1.3.1. Cédula de identidade (R.G.);
1.3.2. Cadastro de Pessoa Fisica (C.P.F.); 1.3.3. Provas de quitagdo do
servico militar, se do sexo masculino, ¢ de quitagdo das obrigagdes
eleitorais; 1.3.4. Certificado de conclusdo do curso de ensino superior
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expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educagdo; 1.3.5. Certificados, declaragdes, certiddes ou outro
documento expedido por entidade juridica de direito publico ou privado
capaz de comprovar a experiéncia profissional indicada no curriculum
vitae; 1.3.6 Documento que comprove situagdo regularizada junto ao
Orgio Fiscalizador de sua categoria profissional (CRESS Conselho
Regional de Servigo Social e CREA - Conselho Regional de Engenharia,
Arquitetura e Agronomia). 2. DAS ATRIBUICOES EXERCIDAS
PELO ASSISTENTE SOCIAL 2.1. Sao responsabilidades do (a)
assistente social: 2.1.1. Estimular o desenvolvimento das comunidades
atendidas pelos Projetos de Saneamento Basico, provendo a mobilizagdo
e a participagdo social, por meio de atividades de carater socio-
educativo, bem como contribuir para a sustentabilidade do
empreendimento; 2.1.2. Executar e avaliar as agdes e atividades
componentes do Trabalho Técnico Social, junto ao publico-alvo da
intervengao; 2.1.3. Articulagdo as institui¢cdes publicas e privadas, com
vistas ao estabelecimento de parceiras para a implementagdo do
Trabalho Técnico Social; 2.1.4. Participa¢do de reunides, semindrios,
palestra e capacitagdes que discutam a educacdo ambiental e sanitaria,
visando a promoc¢do de um desenvolvimento sustentavel;, 2.1.5.
Promover uma melhor adequagdo das intervengdes as necessidades e
demandas dos grupos sociais envolvidos; 2.1.6. Planejar e elaborar
projeto de intervengdo social. 2.2. Sdo responsabilidades do(a)
tecnologo(a) em saneamento ambiental: 2.2.1. Envolver e estimular a
participagdo escolar da comunidade beneficiada do Projeto de
Saneamento Basico, nas a¢des de educacdo ambiental, proporcionando,
espacos de discussdo e engajamento no que se refere as questdes
ambientais, promovendo oportunidades de aquisi¢do de conhecimentos,
valores, atitudes e interesse ativo para proteger e melhorar o meio
ambiente, permitindo o intercdmbio escola/comunidade, numa
perspectiva de educacdo integral; 2.2.2. Articular junto as institui¢des
parceiras (governamentais e nao-governamentais), com vistas a
potencializar o trabalho socioambiental a ser desenvolvido junto as
comunidades atendidas; 2.2.3 Sensibilizar as familias beneficiarias do
Projeto para a necessidade dos processos de educagdo ambiental e
mobilizagdo social e¢ também no envolvimento da populacdo no
desenvolvimento das agdes propostas pelo empreendimento; 2.2.4.
Contribuir para a realizagdo de diagndsticos socioambientais; 2.2.5.
Elaborar materiais didaticos voltados para as agdes de educagdo
ambiental em saneamento, valorizando a linguagem coloquial da
comunidade, despertando-as o lado critico, de forma a fornecer-lhes
subsidios teodricos conceituais sobre os problemas ambientais; 2.2.6.
Estimular a inser¢do de movimentos sociais nas agdes desenvolvidas por
grupos existentes na area de interveng@o do Projeto, os quais conduzem
processos de educacdo ambiental e mobilizago social; 2.2.7. Realizar
junto as comunidades beneficidrias do Projeto, palestras, seminarios,
oficinas e capacitagdes, no que se refere as questdes ambientais; 3. DOS
REQUISITOS PARA CONTRATACAO 3.1. O(a) candidato(a)
aprovado(a) para a vaga de assistente social sera contratado(a)
atendendo aos seguintes requisitos: 3.1.1. Experiéncia na execu¢do de
Trabalho Técnico Social, com foco na mobilizagdo e organizagdo
comunitdria; 3.1.2. Disponibilidade de 30 horas semanais; 3.2. O(a)
candidato(a) aprovado(a) para a vaga de tecnologo(a) em saneamento
ambiental sera contratado(a) atendendo aos seguintes requisitos: 3.2.1.
Experiéncia na execugdo de Trabalho Técnico Social, com foco na
educacdo sanitdria e ambiental; 3.2.2. Disponibilidade de 40 horas
semanais; 4. DAS VAGAS / ATIVIDADE HORARIA E DA
REMUNERACAO 4.1. As vagas, a atividade horaria e o valor serfio
estipulados conforme o quadro abaixo:

. I de Vagas | Atividade
Atividade Imediatas Horari Valor Bruto
Assistente Social 3 30h/ semanais | R$ 2.135,00
Tecnologofa) em .
saneamento ambhiental 3 40h/ semanais | R§ 2.135,00

4.2. Aos candidatos aprovados e classificados em todas as etapas do
processo seletivo sera realizada a contratagdo imediata para os nimeros
de vagas disponiveis (Assistente Social - 3 vagas e Tecnélogo(a) em
Saneamento Ambiental - 3 vagas). 4.3. Em havendo necessidade e
levando em consideragao o interesse publico, a Administracdo Publica
podera contratar mais assistentes sociais e tecnologos(as) em
saneamento ambiental no prazo de validade do processo seletivo
observando o niimero de vagas homologadas. 5. DAS ETAPAS E
PROVAS 5.1. A selegdo para as contratagdes temporarias de que trata

este Edital, consistira de 02 (duas) etapas, a seguir descritas: 5.1.1. A
PRIMEIRA ETAPA ¢ de carater classificatorio e sera constituida pela
andlise curricular, podendo o(a) candidato(a) atingir a pontuacdo
maxima de 10 (dez) pontos, conforme quadro abaixo:

VALORDE |MAXIMODOS

TITULOS CADATITULO | TITULOS

a) Comprovacio de que possui experiéncia profissional
no desenvolvimento de projetos sociais comunitarios em
saneamento amhiental, com foco em tematicas
relacionadas a mobilizacdio e organizacio comunitiria 25 25
para ofa) assistente social e em educagio sanitaria e
amhbiental para ofa) tecndlogo(a) em saneane nio
amhbiental de, no minimo, 1 (um) ano;
b} Certificado ou diploma de conclusio de curso de pos-
graduagio (especializacio) com carga horiria de 360
(irezenios e sessenta) horasfaula, atribuindo-se 1,0 (um)
ponio, até no L0 {um) ponio.
¢) Certificado de conclusiio de curso de mesirado
atribuindo-se 1,5 (um e meio) pontos, até 0 miximo de L5 15
L5 fum e meio) ponios.
d) Certificado ou diploma de concluséio de curse de
doutorade, atribuinde-se 2,0 (dois) pontos, até o maximo 2.0 20
de 2,0 {dois) ponios.
e) Comprovagio de participacio em Entidades, Conselhos
de Politicas Paiblicas e Conselhos de Defesa de Direiios,
atribuindo-se 0,5 {(meio) ponio para cada titule, até o

de 1,0 um) pomnto.
) Trahalhos publicados nas areas afins, em revistas ou
livros, airibuindoe-se 0,5 {(meio) ponie para cada titulo, ate 0,5 L0
o mixime de 1,0 (um) ponto.
£) Aprovacio em concurso piblice para o mesmo cargo ao

Lo Lo

0,5 1,0

gual concorre, airibuindo-se 0,5 (meio) ponio para cada 0,5 L0
titulo, até o maximo de 1,0 (um) ponie.
Pontuaciio Mixima 10,0

5.1.2 Andlise curricular acontecera nos dias 30/08/2011 e 31/08/2011.
5.1.3. O resultado final da analise curricular sera divulgado as 12:00h do
dia 31/08/2011, na Secretaria da Infraestrutura - SEINFRA, Rua Viriato
de Medeiros, 1250, 3° andar / Centro - Sobral - CE. Tel : (88) 3677 - 1170.
5.2. A SEGUNDA ETAPA tera carater classificatorio, podendo o(a)
candidato(a) atingir a nota maxima de 10 (dez) pontos. Sera constituida
de uma prova oral/entrevista, onde serdo verificados o preenchimento
dos requisitos exigidos para o cargo e a adequacdo do perfil profissional
as atribuigdes do cargo pleiteado. 5.2.1. A SEGUNDA ETAPA
acontecerd no dia 06/09/2011 de 8:00h as 12:00h e de 14:00h as 16:00h.
5.2.2. Oresultado final da prova oral/entrevista sera divulgado as 17:00h
do dia 09/09/2011, na Secretaria da Infraestrutura - SEINFRA, Rua
Viriato de Medeiros, 1250, 3° andar / Centro - Sobral - CE. Tel: (88) 3677
1170. 5.2.3. Nao sendo preenchidas as vagas, havendo necessidade,
podera ocorrer segunda chamada para SEGUNDA ETAPA deste
processo seletivo obedecendo-se a ordem de classificagdo. 5.3. Sera
contratado(a) o(a) candidato(a) que obter maior média nas 02 (duas)
etapas deste edital. 5.4. O resultado provisorio das duas etapas serd
divulgado as 17:00h do dia 12/09/2011, na Secretaria da Infraestrutura
SEINFRA, Rua Viriato de Medeiros, 1250, 3° andar / Centro - Sobral
CE. Tel: (88) 3677 - 1170. 6. DOS RECURSOS 6.1. O candidato tera o
prazo de 02 (dois) dias para interpor recurso contra o resultado
provisorio do processo seletivo. 6.2. O candidato deverd ser claro,
consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou
intempestivo sera preliminarmente indeferido. 7. DOS CRITERIOS DE
DESEMPATE 7.1. Em caso de empate na nota final do Concurso, tera
preferéncia o candidato que obtiver: a) maior nota na Primeira Etapa; b)
maior pontuagdo na Segunda Etapa. 7.2. Persistindo o empate, tera
preferéncia o candidato mais idoso. 8. DO RESULTADO FINAL E DA
HOMOLOGAGCAO 8.2. Sera homologado o dobro do niimero de vagas
destinadas para cada atividade, podendo a Administragdo Publica, em
observando o interesse publico, contratar mais assistentes sociais e
tecnologos(as) em saneamento ambiental no prazo de validade do
processo seletivo. 8.1. O resultado final sera divulgado as 17:00h do dia
15/09/2011, na Secretaria da Infraestrutura - SEINFRA, Rua Viriato de
Medeiros, 1250, 3° andar/ Centro - Sobral - CE. Tel : (88)3677-1170. 9.
DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO 9.1. Este Processo
Seletivo tera prazo de validade de 12 (doze) meses, a contar da data de
publicagdo da homologacéo do resultado final, podendo ser prorrogavel
uma vez, por igual periodo. 9.2Durante o prazo de validade deste
processo seletivo publico, os(as) candidatos(as) nele aprovados(as)
serdo convocados(as) com prioridade sobre os(as) selecionados(as) em
selecdo posterior a esta. 10. DAS DISPOSICOES FINAIS 10.1. O
contrato sera de 12 (doze) meses podendo ser prorrogado por igual
periodo, ¢ conforme interesse das partes, podendo ser rescindido a
qualquer tempo por qualquer uma das partes. 10.2. A contratagdo nao
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gerard qualquer vinculo de emprego. 10.3. Incorporar-se-ao a este Edital,
para todos os efeitos, quaisquer editais complementares, avisos e
convocacdes, relativos ao Processo Seletivo; 10.4. A Comissdo
Coordenadora do Processo Seletivo serd composta pela equipe gestora
do Projeto de Trabalho Técnico Social dos Projetos de Saneamento
Ambiental. 10.5. Quaisquer casos omissos serdo resolvidos pela
comissdo coordenadora. 10.6. O foro da comarca de Sobral serd o
competente para processar qualquer conflito oriundo desta seleg@o.
Sobral/CE, 11 de agosto de 2011. Raimundo Irismar de Azevedo Filho
Secretario da Infraestrutura.

SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO URBANO E MEIO AMBIENTE

ATO N°10.110/2011- GP - O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,
no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere o Art. 66, Inciso I1 da Lei
Organica do Municipio, c¢/c a Lei Municipal N° 572 de 10 de fevereiro de
2005, RESOLVE: Colocar a disposicdo com Onus para a origem a
servidora desta Municipalidade, a Sra. TELMA COUCEIRO
SARAIVA DE MELO PINHEIRO, Fiscal Superior de Urbanismo -
matricula 8450, para prestar servicos na fun¢do comissionada da
Diretoria de Engenharia, componente da estrutura organizacional no
Departamento de Arquitetura e Engenharia - DAE, da Secretaria da
Infraestrutura - SEINFRA, pelo periodo de 01 (um) ano, a contar do dia
01 de julho de 2011 até 01 de julho de 2012. PACO MUNICIPAL
PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 01 de
julho de 2011. JOSE CLODOVEU DE ARRUDA COELHO NETO -
Prefeito Municipal - MARIA JURACI NEVES DUARTE - Secretaria
do Planejamento e Desenvolvimento Urbano e Meio Ambiente

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIiPIO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

EXTRATO DE CONTRATO - CONTRATANTE: SERVICO
AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE SOBRAL-SAAE,
representada por seu Diretor Presidente, o Sr. EDSON
AMAXIMANDRO DE SOUSA E SILVA. CONTRATADO: FELIPE
VIEIRA COMERCIAL DE FERRAGENS LTDA-ME, representado
pelo Sr. ALFREDO FELIPE VIEIRA. OBJETO: Aquisi¢do de Material
HIDRAULICO destinado ao SAAE(Servigo Auténomo de Agua e
Esgoto) de Sobral. MODALIDADE: Pregdo Eletronico n® 013/2011.
VALOR: RS 5.710,00(Cinco mil setecentos e dez reais). PRAZO DE
EXECUCAO: 12(doze) meses. DATA: 29 de junho de 2011.

EXTRATO DE CONTRATO - CONTRATANTE: SERVICO
AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE SOBRAL-SAAE,
representado por seu Diretor Presidente, o Sr. EDSON
AMAXIMANDRO DE SOUSA E SILVA. CONTRATADO: AGT
CONSTRUCOES E EMPREENDIMENTOS LTDA, representada pelo
Sr. ANTONIO GOMES TORRES. OBJETO: Servigos de Locagdo de
Caminhao Pipa destinado aos servigos emergenciais de abastecimento a
populagdo sobralense por parte do SAAE (Servigo Auténomo de Agua e
Esgoto) de Sobral. MODALIDADE: Convite n° 019/2011. VALOR: R$
67.705,00(Sessenta e sete mil setecentos e cinco reais). PRAZO DE
EXECUCAO: 06(seis) meses. DATA: 15 dejulho de2011.

EXTRATO DE CONTRATO - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, representada pelo Secretario da Cultura e
Turismo, o Sr. ANTONIO CARLOS CAMPELO COSTA.
CONTRATADA: MEGA PRODUCOES E EVENTOS LTDA,
representada pelo Sr. FRANCISCO FERREIRA PINTO. OBJETO:
Servigos de Producdo e apresentagdo de Show musical na cidade de
Sobral a ser realizado no dia 28/07/2011, com a banda Magnificos por
ocasido da inauguracdo do conjunto habitacional Padre José Linhares no
municipio de Sobral.. MODALIDADE: Inexigibilidade n°
7190701/2011. VALOR: R$ 35.000,00(Trinta e cinco mil reais).
PRAZO DE EXECUCAO: 30(trinta) dias. DATA: 19 de julho de 2011.

EXTRATO DE CONTRATO - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, representada pelo Secretario da Cultura e
Turismo, o Sr. ANTONIO CARLOS CAMPELO COSTA.
CONTRATADA: MEGA PRODUCOES E EVENTOS LTDA,
representada pelo Sr. FRANCISCO FERREIRA PINTO. OBJETO:
Servigos de Produgio e Realizagdo de Festa por ocasido da Inauguracéo

do Conjunto Habitacional Padre José Linhares no Municipio de Sobral.
MODALIDADE: Convite n° 022/2011. VALOR: RS
55.000,00(Cinquenta e cinco mil reais). PRAZO DE EXECUCAO:
30(trinta) dias. DATA: 26 dejulhode 2011.

EXTRATO DE CONTRATO - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, representada pelo Secretario da Cultura e
Turismo, o Sr. ANTONIO CARLOS CAMPELO COSTA.
CONTRATADA: M. M. DE SOUSA EVENTOS, representada pela Sra.
MIKAELLI MARQUES DE SOUSA. OBJETO: Servigos de Produgéo
e apresentacdo de Show musical na cidade de Sobral a ser realizado no
dia 11/08/2011, com o cantor LO BORGES & BANDA.
MODALIDADE: Inexigibilidade n° 7080801/2011. VALOR: R$
39.980,00(Trinta e nove mil novecentos e oitenta reais). PRAZO DE
EXECUCAO: 30(trinta) dias. DATA: 08 de agosto de 2011.

EXTRATO DE CONTRATO - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, representada pela Secretaria do
Planejamento e Desenvolvimento Urbano ¢ Meio Ambiente, a Sra.
MARIA JURACI NEVES DUARTE. CONTRATADA: COHABIL
CONSTRUCOES HABITACIONAIS E INDUSTRIAIS LTDA,
representada pelo Sr. FRANCISCO EXPEDITO FONTELES
ALBUQUERQUE. OBJETO: Servigos de Constru¢do de uma Praga na
localidade de Caioca no municipio de Sobral. MODALIDADE: Convite
n° 023/2011. VALOR: R$ 40.149,34(Quarenta mil cento e quarenta e
nove reais e trinta e quatro centavos). PRAZO DE EXECUCAO:
60(sessenta) dias. DATA: 05 de agosto de 2011.

EXTRATO DE CONTRATO - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, representada pelo Secretario da Saude e
Acdo Social, o Sr. CARLOS HILTON ALBUQUERQUE SOARES.
CONTRATADA: ELAINE SILVA MARINHO-ME, representada pela
Sra. ELAINE SILVA MARINHO-ME . OBJETO: Aquisicdo de
Equipamentos e Material Permanente para o Centro de Satide da Familia
do bairro das Pedrinhas. MODALIDADE: Pregdo Eletronico n°
018/2011. VALOR: R$ 13.920,00(Treze mil novecentos e vinte reais).
PRAZO DE EXECUCAO: 01(um) ano. DATA: 15 de julho de 2011.

EXTRATO DE CONTRATO - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, representada pelo Secretario da Satude e
Acdo Social, o Sr. CARLOS HILTON ALBUQUERQUE SOARES.
CONTRATADA: NUVEX COMERCIO DE PRODUTOS MEDICOS
LTDA, representada pela Sra. DIANA MARIA NASCIMENTO DA
SILVA. OBJETO: Aquisi¢ao de Equipamentos e Material Permanente
para o Centro de Saude da Familia do bairro das Pedrinhas.
MODALIDADE: Pregdo Eletronico n° 018/2011. VALOR: R$
15.000,00(Quinze mil reais). PRAZO DE EXECUCAO: 01(um) ano.
DATA: 15dejulhode2011.

EXTRATO DE CONTRATO - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, representada pelo Secretario da Saude e
Acio Social, o Sr. CARLOS HILTON ALBUQUERQUE SOARES.
CONTRATADA: ELAINE SILVA MARINHO-ME, representada pela
Sra. ELAINE SILVA MARINHO. OBJETO: Aquisi¢do de
Equipamentos e Material Permanente para o Centro de Saude da Familia
do Distrito de Aprazivel. MODALIDADE: Pregdo Eletronico n°
019/2011. VALOR: RS 19.400,00(Dezenove mil e quatrocentos reais).
PRAZO DE EXECUCAO: 01(um) ano. DATA: 15 de julho de 2011.

EXTRATO DE CONTRATO - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, representada pelo Secretario da Saude e
Acdo Social, o Sr. CARLOS HILTON ALBUQUERQUE SOARES.
CONTRATADA: MAGNUM COMERCIO REPRESENTACOES E
IMPORTACOES LTDA, representada pelo Sr. MAGNO CESAR
CABRAL MONTENEGRO. OBJETO: Aquisi¢do de Equipamentos e
Material Permanente para o Centro de Satide da Familia do Distrito de
Aprazivel. MODALIDADE: Pregdo Eletronico n° 019/2011. VALOR:
R$ 5.821,90(Cinco mil oitocentos e vinte em um reais ¢ noventa
centavos). PRAZO DE EXECUCAO: 01(um) ano. DATA: 15 de julho
de2011.

EXTRATO DE CONTRATO - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, representada pelo Secretario da Satude e
Acdo Social, o Sr. CARLOS HILTON ALBUQUERQUE SOARES.
CONTRATADA: NACIONAL COMERCIO E SERVICOS DE
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REFRIGERACAO LTDA, representada pelo Sr. LUIZ ANTONIO
HOLANDA GOMES. OBJETO: Aquisicdo de Equipamentos e
Material Permanente para o Centro de Saude da Familia do Distrito de
Aprazivel. MODALIDADE: Pregéo Eletronico n° 019/2011. VALOR:
R$5.679,96(Cinco mil seiscentos e setenta e nove reais e noventa e seis
centavos). PRAZO DE EXECUCAO: 01(um) ano. DATA: 15 de julho
de2011.

EXTRATO DE ADITIVO - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, representada pelo Secretario da Cultura e
Turismo, o Sr. ANTONIO CARLOS CAMPELO COSTA.
CONTRATADA: AMARILDO OLIVEIRA ARAGAO-ME,
representada pelo Sr. AMARILDO OLIVEIRA ARAGAO. OBJETO:
Prorrogar o prazo por mais 0l(um) ano para Servicos locagdo de
veiculo tipo passeio destinado ao uso da Secretaria da Cultura e
Turismo do Municipio de Sobral.. MODALIDADE: convite n°
1120202/2010. DATA: 01 de margo de 2011.

EXTRATO DE ADITIVO - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, representada pelo Secretario da Infra
estrutura, o Sr. RAIMUNDO IRISMAR DE AZEVEDO FILHO
CONTRATADA: TECNOCON TECNOLOGIA EM
CONSTRUCOES LTDA., representada pelo Sr. FERNANDO
ANTONIO FARIAS FROTA. OBJETO: Servigos de execugdo de
obras de construcao do sistema de esgotamento sanitario das bacias 11,
13, 16 e 17 dos bairros centro e pedrinhas no municipio de Sobral (PT n°
222.721-01). MODALIDADE: Concorréncia Publica n°
3171201/2007. VALOR DO ADITIVO: R$ 7.508,01 (Sete mil
quinhentos e oito reais e um centavos). DATA: 05 de agosto de 2011.

EXTRATO DE ADITIVO - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, representada pelo Secretario da Habitagdo
e Saneamento Ambiental, o Sr. JOSE ANASTACIO DE LIMA.
CONTRATADA: TRANA CONSTRUGCOES LTDA E PB
CONSTRUCOES LTDA, representada pelo Sr. LINCOLN ROCHA
OLIVEIRA. OBJETO: Prorrogar o prazo por mais 180 (cento e oitenta)
dias para os Servigos de execug@o de obra de constru¢do de unidades
habitacionais e Infraestrutura urbana destinada ao Projeto Vila Recanto
II (PT n°® 0192802-33) no municipio de Sobral. MODALIDADE:
Concorréncia Publican®3120501/2006. DATA: 15 de marg¢o de 2011.

EXTRATO DE LICITACAO - PREFEITURA MUNICIPAL DE
SOBRAL EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° 045/2011 (N°
379891 no www.licitacoes-e.com.br do BB) Aviso de Licitagdo
Comissdo Permanente de Licitagdo. Data de Abertura: 31/08/2011, as
8:30h. OBJETO: Aquisi¢do de material para sinalizag@o vidria, para a
Secretaria da Cidadania e Seguranca, do Municipio de Sobral. Valor do
Edital: Gratuito. INFORMACOES: Site: www.sobral.ce.gov.br,
(Portal do Cidadao, selecione o servigo: Licitagdes em Andamento) e a
Rua Viriato de Medeiros, 1.250, 4° andar. Fone: (88) 3677-1157 ¢ 1254,
Sobral-CE., 09/08/2011. A Pregoeira Francisca Jocicleide Sales de
Lima Henderson.

EXTRATO DE LICITACAO - PREFEITURA MUNICIPAL DE
SOBRAL EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 075/2011 - Aviso
de Licitagdo - Comiss@o Permanente de Licitagdo. Data de Abertura:
30/08/2011, as 9:00h. OBJETO: Aquisicdo de equipamentos e material
permanente, para a Secretaria da Satde e A¢ao Social do Municipio de
Sobral.Valor do Edital: Gratuito. INFORMACOES: Site:
www.sobral.ce.gov.br, (Portal do Cidaddo, selecione o servigo:
Licita¢cdes em Andamento) e a Rua Viriato de Medeiros, 1.250, 4° andar.
Fone: (88) 3677-1157 e 1254, Sobral-CE., 09/08/2011.A Pregoeira
Silvana Maria Paiva Carneiro.

EXTRATO DE LICITACAO - PREFEITURA MUNICIPAL DE
SOBRALEDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 088/2011 - Aviso
de Licitagdo - Comissdo Permanente de Licitacdo. Data de Abertura:
26/08/2011, as 9:00h. OBJETO:Locagao de veiculos, para a Secretaria
da Satide e Acdo Social do Municipio de Sobral.Valor do Edital:
Gratuito. INFORMACOES: Site: www.sobral.ce.gov.br, (Portal do
Cidadao, selecione o servico: Licitagdes em Andamento) e a Rua
Viriato de Medeiros, 1.250, 4° andar. Fone: (88) 3677-1157 e 1254,
Sobral-CE., 12/08/2011.A Pregoeira Francisca Jocicleide Sales de
Lima Henderson.

EXTRATO DE LICITACAO - PREFEITURA MUNICIPAL DE
SOBRAL EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 084/2011 - Aviso
de Licitagdo - Comissdo Permanente de Licitagdo. Data de Abertura:
02/09/2011, as 9:00h. OBJETO: Locagao de, Veiculos, para a Secretaria
da Gestdo do Municipio de Sobral.Valor do Edital: Gratuito.
INFORMACOES: Site: www.sobral.ce.gov.br, (Portal do Cidaddo,
selecione o servico: Licitagdes em Andamento) e a Rua Viriato de
Medeiros, 1.250, 4° andar. Fone: (88) 3677-1157 ¢ 1254, Sobral-CE.,
12/08/2011.A Pregoeira-Francisca Jocicleide Sales de Lima Henderson.

EXTRATO DE LICITACAO - PREFEITURA MUNICIPAL DE
SOBRAL EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 081//2011 - Aviso
de Licitagdo - Comissdo Permanente de Licitagdo. Data de Abertura:
08/09/2011, as 09:00h. OBJETO: Contratacdo de empresa especializada
no fornecimento de LANCHES E REFEICOES (QUENTINHAS),
destinados ao Servico Auténomo de Agua e Esgoto do Municipio de
Sobral. Valor do Edital: Gratuito. INFORMACOES: Site:
www.sobral.ce.gov.br, (Portal do Cidaddo, selecione o servigo:
Licitagdes em Andamento) e a Rua Viriato de Medeiros, 1.250, 4° andar.
Fone: (88) 3677-1157 e 1254, Sobral-CE., 15/08/2011. Silvana Maria
Paiva Carneiro Pregoeira.

EXTRATO DE LICITACAO - PREFEITURA MUNICIPAL DE
SOBRAL EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 086//2011- Aviso
de Licitagdo - Comissdo Permanente de Licitagdo. Data de Abertura:
09/09/2011, as 09:00h. OBJETO: Contratagdo de empresa especializada
no fornecimento de PLACAS DE SINALIZACAO DE TRANSITO,
como barreira de interrupgdo do trafego, destinadas ao SAAE (Servigo
Auténomo de Agua e Esgoto) do Municipio de Sobral-CE 1. Valor do
Edital: Gratuito. INFORMACOES: Site: www.sobral.ce.gov.br, (Portal
do Cidadao, selecione o servigo: Licitagdes em Andamento) e & Rua
Viriato de Medeiros, 1.250, 4° andar. Fone: (88) 3677-1157 e 1254,
Sobral-CE., 15/08/2011. Francisca Jocicleide Sales de Lima Pregoeira.

CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL

DECRETO LEGISLATIVO N° 336/11, de 02 de agosto de 2011.
Autoriza o Exmo. Sr. Prefeito Municipal de Sobral a se ausentar do
Municipio de Sobral no periodo de 03 de agosto de 2011 a 05 de
agosto de 2011. O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
SOBRAL. Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu promulgo o
seguinte Decreto Legislativo: Art. 1° - Fica autorizado o Chefe do Poder
Executivo Municipal - Dr. José Clodoveu de Arruda Coelho Neto a
ausentar-se do Municipio, do Estado e do Pais, durante o periodo de 03
de agosto de 2011 a 05 de agosto de 2011, podendo ainda, dentro do
periodo reassumir suas fungdes, quando de sua conveniéncia,
independente de autorizagdo. Art.2°- Este Decreto Legislativo entrara
em vigor apos sua publicagio, revogando-se as disposi¢cdes em contrario.
PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em 02 de agosto de
2011.JOAO ALBERTO ADEODATO JUNIOR Presidente.

RESOLUCAO N° 103/11, de 15 de agosto de 2011 - Regulamenta
dispositivos da Lei Municipal N° 988/09, de 10/12/2009, na forma
que indica e da outras providéncias. O Presidente da Camara
Municipal de Sobral. Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu
promulgo a seguinte Resolugdo: Art. 1° - O CONTROLE DE
FREQUENCIA dos cargos comissionados da CAmara Municipal de
Sobral, em especial os de indicag@o exclusiva do Vereador - Assessores
Parlamentares I e II, Assessores Especiais I ¢ II, Chefe de Gabinete do
Vereador, Assessores Politicos I, II e III e Assessor de Transporte do
Vereador - conforme preceitua o inciso Il do § 3° do art. 4° da Lei 988/09
FICA sob a responsabilidade do Gabinete do respectivo Vereador, ao
qual os mesmos encontram-se vinculados. Art. 2° - Até o dia 18 de cada
més, o Gabinete de cada Vereador devera encaminhar Ficha de Controle
de Frequéncia, contendo as freqiiéncias do més anterior, de todos os
cargos comissionados relacionados no artigo primeiro, a fim de que seja
comprovada a efetiva prestacdo dos servigos e, com isso, autorizado o
pagamento dos referidos servidores. § 1°-A veracidade das informagdes
contidas na Ficha de Controle de Frequéncia dos servidores ¢ de
responsabilidade do Vereador assessorado, mediante preenchimento de
Relatorio especifico e encaminhamento ao setor competente -
Departamento de Pessoal, para fins de conferéncia e fechamento da folha
de pagamento, sob pena de, em ndo sendo comprovada a freqiiéncia, o
Presidente ndo autorizar o pagamento. § 2° - O Vereador assessorado
devera assinar a aludida Ficha atestando as informagdes prestadas pelo
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seu Gabinete. Art. 3°- As despesas decorrentes desta Resolugéo correrdo por
conta das dotagcdes orcamentarias proprias e especificas, alocadas ao
Orgamento desta Camara Municipal. Art. 4° - Esta Resolugdo entra em vigor
na data de sua publicagdo, ficando revogadas as disposi¢cdes em contrario.
PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em 15 de agosto de 2011.
JOAOALBERTO ADEODATO JUNIOR Presidente.

ATO DE EXONERACAO 016/2011 - O Sr. Presidente da Camara Municipal
de Sobral, no uso de suas atribuicdes legais que lhe confere o Art. 19 Paragrafo
Unico, Inciso XXX do Regimento Interno da Camara Municipal de Sobral, ¢ o
Art. 72, Inciso II da Lei Organica do Municipio, combinado com a Lei
Municipal n® 998/2010. RESOLVE: EXONERAR a pedido o Sr. LUIS
CARLOS RODRIGUES DE LIRA, como ASSESSOR ESPECIAL II,
lotado no gabinete do vereador José Itamar Ribeiro da Silva, com atribuigdes e
vencimentos previstos em Lein® 998/2010, de 14 de abril de 2010, publicado
em 15 de abril de 2010. PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL,
Em 01 de agosto de 2011. JOAO ALBERTO ADEODATO JUNIOR
Presidente.

ATO DE EXONERACAO 017/2011 - O Sr. Presidente da Camara Municipal
de Sobral, no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere o Art. 19 Paragrafo
Unico, Inciso XXX do Regimento Interno da Camara Municipal de Sobral, ¢ o
Art. 72, Inciso II da Lei Organica do Municipio, combinado com a Lei
Municipal n° 998/2010. RESOLVE: EXONERAR a pedido o Sr. JOSE
RIBAMAR DA COSTA FILHO, como ASSESSOR ESPECIAL I, lotado no
gabinete do vereador Paulo César Lopes Vasconcelos, com atribuigdes e
vencimentos previstos em Lein® 998/2010, de 14 de abril de 2010, publicado
em 15 de abril de 2010. PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL,
em 01 de agosto de 2011. JOAO ALBERTO ADEODATO JUNIOR
Presidente.

ATO DE EXONERACAO 018/2011 - O Sr. Presidente da CAmara Municipal
de Sobral, no uso de suas atribuigdes legais que lhe confere o Art. 19 Paragrafo
Unico, Inciso XXX do Regimento Interno da Cimara Municipal de Sobral, e o
Art. 72, Inciso II da Lei Organica do Municipio, combinado com a Lei
Municipal n° 998/2010. RESOLVE: EXONERAR a pedido a Sra. JACINTA
MARIA OLIVEIRA SILVA, como ASSESSOR POLITICO I, lotada no
gabinete do vereador Vicente de Paulo Albuquerque , com atribui¢des e
vencimentos previstos em Lein® 998/2010, de 14 de abril de 2010, publicada
em 15 de abril de 2010. PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em
01 deagosto de2011. JOAO ALBERTO ADEODATO JUNIOR Presidente.

ATO DE EXONERACAO 019/2011 - O Sr. Presidente da CAmara Municipal
de Sobral, no uso de suas atribuigdes legais que lhe confere o Art. 19 Paragrafo
Unico, Inciso XXX do Regimento Interno da Cimara Municipal de Sobral, e o
Art. 72, Inciso II da Lei Organica do Municipio, combinado com a Lei
Municipal n® 998/2010. RESOLVE: EXONERAR a pedido a Sra
FRANCISCA VALDECELIA CARNEIRO, como CHEFE DE gabinete do
vereador, lotada no gabinete do vereador Vicente de Paulo Albuquerque , com
atribuigdes e vencimentos previstos em Lei n° 998/2010, de 14 de abril de
2010, publicada em 15 de abril de 2010. PACO DA CAMARA MUNICIPAL
DE SOBRAL, em 01 de agosto de 2011. JOAO ALBERTO ADEODATO
JUNIOR Presidente.

ATO DE EXONERACAOQ 020/2011 - O Sr. Presidente da Camara Municipal
de Sobral, no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere o Art. 19 Paragrafo
Unico, Inciso XXX do Regimento Interno da Cimara Municipal de Sobral, e o
Art. 72, Inciso II da Lei Organica do Municipio, combinado com a Lei
Municipal n° 998/2010. RESOLVE: EXONERAR a pedido o Sr JOSE
RICARDO CARNEIRO, como ASSESSOR POLITICO III, lotado no
gabinete do vereador Vicente de Paulo Albuquerque , com atribuigdes e
vencimentos previstos em Lein® 998/2010, de 14 de abril de 2010, publicada
em 15 de abril de 2010. PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em
01 deagostode2011. JOAO ALBERTO ADEODATO JUNIOR Presidente.

ATO DE EXONERACAO 021/2011 - O Sr. Presidente da CAmara Municipal
de Sobral, no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere o Art. 19 Paragrafo
Unico, Inciso XXX do Regimento Interno da Camara Municipal de Sobral, e o
Art. 72, Inciso II da Lei Orgéanica do Municipio, combinado com a Lei
Municipal n° 998/2010. RESOLVE: EXONERAR a pedido o Sr PEDRO
WISLEY SAMPAIO HARDY, como ASSESSOR ESPECIAL I, lotado no
gabinete do vereador Vicente de Paulo Albuquerque , com atribuigdes e
vencimentos previstos em Lein® 998/2010, de 14 de abril de 2010, publicada
em 15 de abril de 2010. PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em
01 de agosto de2011. JOAO ALBERTO ADEODATO JUNIOR Presidente.

ATO DE EXONERACAO 022/2011 - O Sr. Presidente da CAmara Municipal
de Sobral, no uso de suas atribuigdes legais que lhe confere o Art. 19 Paragrafo
Unico, Inciso XXX do Regimento Interno da Camara Municipal de Sobral, ¢ o
Art. 72, Inciso II da Lei Orgéanica do Municipio, combinado com a Lei
Municipal n° 998/2010. RESOLVE: EXONERAR a pedido a Sra.

MIRLENA VIDAL MAGALHAES, como ASSESSOR POLITICO - 111,
lotada no gabinete do vereador Jos¢ Oswaldo Soares Balreira Junior , com
atribui¢des e vencimentos previstos em Lei n° 998/2010, de 14 de abril de
2010, publicada em 15 de abril de 2010. PACO DA CAMARA MUNICIPAL
DE SOBRAL, em 01 de agosto de 2011. JOAO ALBERTO ADEODATO
JUNIOR Presidente.

ATO DE EXONERACAO 023/2011 - O Sr. Presidente da Cimara
Municipal de Sobral, no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere o Art.
19 Paragrafo Unico, Inciso XXX do Regimento Interno da Cimara Municipal
de Sobral, e 0 Art. 72, Inciso Il da Lei Organica do Municipio, combinado com
a Lei Municipal n® 998/2010. RESOLVE: EXONERAR a pedido a Sra.
.MARIA SOCORRO LOPES, como ASSESSOR PARLAMENTAR I,
lotada no gabinete do vereador Paulo César Lopes Vasconcelos , com
atribui¢des e vencimentos previstos em Lei n® 998/2010, de 14 de abril de
2010, publicada em 15 de abril de 2010. PACO DA CAMARA MUNICIPAL
DE SOBRAL, em 01 de agosto de 2011. JOAO ALBERTO ADEODATO
JUNIOR Presidente.

ATO DE EXONERACAO 024/2011 - O Sr. Presidente da Cimara
Municipal de Sobral, no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere o Art.
19 Paragrafo Unico, Inciso XXX do Regimento Interno da CAmara Municipal
de Sobral, e 0 Art. 72, Inciso I da Lei Organica do Municipio, combinado com
a Lei Municipal n® 998/2010. RESOLVE: EXONERAR a pedido a Sra.
.MARY JANE SOUSA LINHARES, como CHEFE DE gabinete do
vereador, lotada no gabinete do vereador Paulo César Lopes Vasconcelos ,
com atribuigdes e vencimentos previstos em Lei n® 998/2010, de 14 de abril
de 2010, publicada em 15 de abril de 2010. PACO DA CAMARA
MUNICIPAL DE SOBRAL, em 01 de agosto de 2011. JOAO ALBERTO
ADEODATO JUNIOR Presidente.

ATO DE EXONERACAO 025/2011 - O Sr. Presidente da Cimara
Municipal de Sobral, no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere o Art.
19 Parégrafo Unico, Inciso XXX do Regimento Interno da Cimara Municipal
de Sobral, e 0 Art. 72, Inciso I da Lei Organica do Municipio, combinado com
a Lei Municipal n® 998/2010. RESOLVE: EXONERAR a pedido o Sr.
FRANCISCO DENIS RIBEIRO LOPES, como ASSESSOR
PARLAMENTAR I, lotado no gabinete do vereador Jos¢ Oswaldo Soares
Balreira Jinior, com atribui¢des e vencimentos previstos em Lein® 998/2010,
de 14 de abril de 2010, publicada em 15 de abril de 2010. PACO DA
CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em 01 de agosto de 2011. JOAO
ALBERTO ADEODATO JUNIOR Presidente.

ATO DE EXONERACAO 026/2011 - O Sr. Presidente da Camara
Municipal de Sobral, no uso de suas atribuigdes legais que lhe confere o Art.
19 Paragrafo Unico, Inciso XXX do Regimento Interno da Cimara Municipal
de Sobral, e 0 Art. 72, Inciso II da Lei Organica do Municipio, combinado com
a Lei Municipal n® 998/2010. RESOLVE: EXONERAR a pedido a Sra.
VALNEIDE MARQUES PINHEIRO, como ASSESSOR PARLA-
MENTAR I, lotada no gabinete do vereador Paulo César Lopes Vasconcelos,
com atribuigdes e vencimentos previstos em Lei n® 998/2010, de 14 de abril
de 2010, publicada em 15 de abril de 2010. PACO DA CAMARA
MUNICIPAL DE SOBRAL, em 01 de agosto de 2011. JOAO ALBERTO
ADEODATO JUNIOR Presidente.

ATO DE NOMEACAO N° 182/2011 - O Sr. Presidente da Cémara
Municipal de Sobral, no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere o Art.19
Paragrafo Unico Inciso XXX do Regimento Interno da CAmara Municipal de
Sobral, e 0 Art. 72 Inciso II da Lei Organica do Municipio, combinados com a
Lei Municipal N° 998/2010. RESOLVE: Nomear o Sr. RAIMUNDO
ECMAR RIBEIRO CAVALCANTE, como ASSESSOR ESPECIAL II,
lotado no gabinete do vereador José Itamar Ribeiro da Silva, com atribuigdes e
vencimentos previstos em Lei n° 998/2010, de 14 de abril de 2010, publicada
em 15 de abril de 2010. PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL,
em 01 de agosto de 2011. JOAO ALBERTO ADEODATO JUNIOR
Presidente.

ATO DE NOMEACAO N° 183/2011 - O Sr. Presidente da Camara
Municipal de Sobral, no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere o Art.19
Parégrafo Unico Inciso XXX do Regimento Interno da Camara Municipal de
Sobral, e 0 Art. 72 Inciso II da Lei Orgénica do Municipio, combinados com a
Lei Municipal N° 998/2010. RESOLVE: Nomear o Sr. FRANCISCO
GADELHA FARIAS, como ASSESSOR ESPECIAL I, lotado no gabinete
do vereador Paulo César Lopes Vasconcelos, com atribui¢des e vencimentos
previstos em Lein®998/2010, de 14 de abril de 2010, publicada em 15 de abril
de 2010. PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em 01 de agosto
de2011. JOAO ALBERTO ADEODATO JUNIOR Presidente.

ATO DE NOMEACAO N° 184/2011 - O Sr. Presidente da Cimara
Municipal de Sobral, no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere o
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Art.19 Paragrafo Unico Inciso XXX do Regimento Interno da CaAmara
Municipal de Sobral, e o Art. 72 Inciso II da Lei Organica do Municipio,
combinados com a Lei Municipal N° 998/2010. RESOLVE: Nomear o Sr.
ELANO ARAGAO PEREIRA, como ASSESSOR POLITICO 1, lotado no
gabinete do vereador Vicente de Paulo Albuquerque, com atribuigdes e
vencimentos previstos em Lei n® 998/2010, de 14 de abril de 2010, publicada
em 15 de abril de 2010. PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL,
em 01 de agosto de 2011. JOAO ALBERTO ADEODATO JUNIOR
Presidente.

ATO DE NOMEACAO N° 185/2011 - O Sr. Presidente da Cimara
Municipal de Sobral, no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere o
Art.19 Paragrafo Unico Inciso XXX do Regimento Interno da Camara
Municipal de Sobral, e o Art. 72 Inciso II da Lei Organica do Municipio,
combinados com a Lei Municipal N° 998/2010. RESOLVE: Nomear a Sra.
FRANCISCA VALDECELIA CARNEIRO, como ASSESSOR
POLITICO III, lotada no gabinete do vereador Vicente de  Paulo
Albuquerque, com atribui¢des e vencimentos previstos em Lei n® 998/2010,
de 14 de abril de 2010, publicada em 15 de abril de 2010. PACO DA
CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em 01 de agosto de 2011. JOAO
ALBERTOADEODATO JUNIOR Presidente.

ATO DE NOMEACAO N° 186/2011 - O Sr. Presidente da Cimara
Municipal de Sobral, no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere o
Art.19 Paragrafo Unico Inciso XXX do Regimento Interno da Camara
Municipal de Sobral, e o Art. 72 Inciso II da Lei Organica do Municipio,
combinados com a Lei Municipal N° 998/2010. RESOLVE: Nomear o Sr.
JOSE RICARDO CARNEIRO, como CHEFE DE gabinete do vereador,
lotado no gabinete do vereador Vicente de Paulo Albuquerque, com
atribui¢des e vencimentos previstos em Lei n° 998/2010, de 14 de abril de
2010, publicada em 15 de abril de 2010. PACO DA CAMARA MUNICIPAL
DE SOBRAL, em 01 de agosto de 2011. JOAO ALBERTO ADEODATO
JUNIOR Presidente.

ATO DE NOMEACAO N° 187/2011 - O Sr. Presidente da Camara
Municipal de Sobral, no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere o
Art.19 Paragrafo Unico Inciso XXX do Regimento Interno da Camara
Municipal de Sobral, e o Art. 72 Inciso II da Lei Organica do Municipio,
combinados com a Lei Municipal N° 998/2010. RESOLVE: Nomear o Sr.
FRANCISCO JAMILSON MAGALHAES MENDES, como ASSESSOR
ESPECIALI, lotado no gabinete do vereador Vicente de Paulo Albuquerque,
com atribui¢des e vencimentos previstos em Lei n® 998/2010, de 14 de abril
de 2010, publicada em 15 de abril de 2010. PACO DA CAMARA
MUNICIPAL DE SOBRAL, em 01 de agosto de 2011. JOAO ALBERTO
ADEODATOJUNIOR Presidente.

ATO DE NOMEACAO N° 188/2011 - O Sr. Presidente da Camara
Municipal de Sobral, no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere o
Art.19 Paragrafo Unico Inciso XXX do Regimento Interno da Camara
Municipal de Sobral, e o Art. 72 Inciso II da Lei Organica do Municipio,
combinados com a Lei Municipal N° 998/2010. RESOLVE: Nomear a Sra.
KARLA DANIELLE BEZERRA ARAUJO, como ASSESSOR
POLITICO I11, lotada no gabinete do vereador José Oswaldo Soares Balreira
Janior, com atribui¢des e vencimentos previstos em Lein®998/2010, de 14 de
abril de 2010, publicada em 15 de abril de 2010. PACO DA CAMARA
MUNICIPAL DE SOBRAL, em 01 de agosto de 2011. JOAO ALBERTO
ADEODATOJUNIOR Presidente.

ATO DENOMEACAO N° 189/2011 - O Sr. Presidente da Camara Municipal
de Sobral, no uso de suas atribuigdes legais que lhe confere o Art.19 Paragrafo
Unico Inciso XXX do Regimento Interno da Camara Municipal de Sobral, e o
Art. 72 Inciso II da Lei Orgéanica do Municipio, combinados com a Lei
Municipal N° 998/2010. RESOLVE: Nomear o Sr. VICENTE PAULO
CARNEIRO ROCHA, como ASSESSOR PARLAMENTAR I, lotado no
gabinete do vereador Paulo César Lopes Vasconcelos , com atribui¢des e
vencimentos previstos em Lei n® 998/2010, de 14 de abril de 2010, publicada
em 15 de abril de 2010. PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL,
em 01 de agosto de 2011. JOAO ALBERTO ADEODATO JUNIOR
Presidente.

ATO DENOMEACAO N°190/2011 - O Sr. Presidente da Camara Municipal
de Sobral, no uso de suas atribuigdes legais que lhe confere o Art.19 Paragrafo
Unico Inciso XXX do Regimento Interno da Cimara Municipal de Sobral, ¢ o
Art. 72 Inciso II da Lei Orgénica do Municipio, combinados com a Lei
Municipal N° 998/2010. RESOLVE: Nomear a Sra. ANGELA MARIA
SOARES PESSOA, como ASSESSOR PARLAMENTAR I, lotada no
gabinete do vereador Paulo César Lopes Vasconcelos , com atribui¢des e
vencimentos previstos em Lei n® 998/2010, de 14 de abril de 2010, publicada
em 15 de abril de 2010. PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em
01 deagostode2011. JOAO ALBERTO ADEODATO JUNIOR - Presidente.

ATO DE NOMEACAO N° 191/2011 - O Sr. Presidente da Cmara
Municipal de Sobral, no uso de suas atribuigdes legais que lhe confere o
Art.19 Paragrafo Unico Inciso XXX do Regimento Interno da Camara
Municipal de Sobral, e o Art. 72 Inciso II da Lei Organica do Municipio,
combinados com a Lei Municipal N° 998/2010. RESOLVE: Nomear o Sr.
JOSE RIBAMAR COSTA FILHO, como CHEFE DE gabinete do
vereador, lotado no gabinete do vereador Paulo César Lopes Vasconcelos ,
com atribuig¢des e vencimentos previstos em Lein®998/2010, de 14 de abril
de 2010, publicada em 15 de abril de 2010. PACO DA CAMARA
MUNICIPAL DE SOBRAL, em 01 de agosto de 2011. JOAO ALBERTO
ADEODATO JUNIOR Presidente.

ATO DE NOMEACAO N° 192/2011 - O Sr. Presidente da Camara
Municipal de Sobral, no uso de suas atribuigdes legais que lhe confere o
Art.19 Paragrafo Unico Inciso XXX do Regimento Interno da Camara
Municipal de Sobral, e o Art. 72 Inciso II da Lei Organica do Municipio,
combinados com a Lei Municipal N°998/2010. RESOLVE: Nomear o Sr.
MANOEL KLYER BEZERRA SA, como ASSESSOR
PARLAMENTAR I, lotado no gabinete do vereador José¢ Oswaldo Soares
Balreira Junior, com atribuigdes e vencimentos previstos em Lei n°
998/2010, de 14 de abril de 2010, publicada em 15 de abril de 2010. PACO
DA CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em 01 de agosto de 2011.
JOAO ALBERTO ADEODATO JUNIOR Presidente.

PORTARIA N° 301/11, DE 01 DE AGOSTO DE 2011 - O
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, no uso de suas
atribuigdes legais e considerando o dispositivo na Lei Municipal n® 989/09,
de 16 de dezembro de 2009. RESOLVE: Art. 1° - Fica concedida ao
Servidor Efetivo do Quadro de Pessoal abaixo relacionado, a seguinte
Fun¢do Comissionada: SERVIDOR: Henrique Marques da Rocha,
FUNCAO: COMISSIONADA: FC-1. Art. 2° - Esta Portaria entrara em
vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em contrario.
PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em 01 de agosto de
2011.JOAO ALBERTO ADEODATO JUNIOR Presidente.

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SAAE

EXTRATO DE CONTRATO: CONTRATO N° 0323001/2009 5°
ADITIVO 07.15.001/2011 CONTRATANTE: Servigo Auténomo de
Agua e Esgoto de Sobral-CE CNPJ 07.817.778/0001-37 OBJETO:
“aumento nos quantitativos inicialmente contratados, no valor de 8,8%
(oito virgula oito por cento) com retroatividade ao més de maio/2011” -
PESSOA JURIDICA: NUTRICASH SERVICOS LTDA. CNPI:
42.194.191/0001-10 ENDERECO: Salvador-BA FUNDAMENTACAO
LEGAL: Art. 65, inciso I, alineas “b” e com o § 1° do mesmo artigo, da Lei
8.666/93, combinado com o Art. 5° da Lei n°® 1.075/2011 e demais termos
do Processo 01.30.004/2009 Pregdo Eletronico n° 005/2009. VALOR:
R$ 55.595,65 (cinquenta e cinco mil e quinhentos e noventa e cinco reais e
sessenta e cinco centavos) VIGENCIA: 15/07/2011 a22/03/2012 DATA:
10/08/2011.

EXTRATO DE CONTRATO: CONTRATO N° 81103012010-02 1°
ADITIVO 05.18.003/2011 CONTRATANTE: Servico Autonomo de
agua e Esgoto de Sobral-CE CNPJ 07.817.778/0001-37 OBJETO:
“prorrogagdo pelo periodo de 12 (doze) meses, referente o fornecimento de
plano de satde odontologico destinado aos servidores do SAAE de Sobral”
- PESSOA JURIDICA: HAPVIDA ASSISTENCIA MEDICA LTDA.
CNPJ: 63.554.067/0001-98 ENDERECO: Fortaleza-CE
FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 57, Inciso IT da Lei 8.666/93, e ainda
0 Acordo Coletivo de Trabalho, amparado pela Lei Municipal n® 493/2004
e demais termos do Processo Pregdo Presencial 8110301/2010 VALOR:
R$ 20.874,00 (vinte mil e oitocentos e setenta e quatro reais) VIGENCIA:
01/06/2011a31/05/2012 DATA: 10/08/2011.

EXTRATO DE CONTRATO: CONTRATO N° 1210701/2010 3°
ADITIVO 06.01.004/2011 CONTRATANTE: Servico Autéonomo de
Agua e Esgoto de Sobral-CE CNPJ 07.817.778/0001-37 OBJETO: «
aumento nos quantitativos inicialmente contratados e prorrogacdo por um
periodo de 4 (quatro) meses, referente a servigos de corte e supressdo de
ligagdes de 4dgua no municipio de Sobral” - PESSOA JURIDICA:
EDIFICA COMERCIO E SERVICO LTDA. CNPI: 09.131.997/0001-93
ENDERECO: Jaibaras-Sobral-CE  FUNDAMENTACAO LEGAL: o
Art. 57, Inciso 11, combinado com o Art. 65, inciso I, alineas “b” e com o §
1° do mesmo artigo, da Lei 8.666/93 e demais termos do Processo Convite
1210701/2010. VALOR: R$ 109.761,55 (cento € nove mil e setecentos e
sessenta e um reais e cinquenta e cinco centavos) VIGENCIA: 10/06/2011
a 09/10/2011 DATA: 10/08/2011.
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cozinha, banbeiro e quintal. A primeira etapa, 140 unidades, foi inaugurada em
28 de julbo de 2011 e beneficiard os moradores do bairro Dom José.

.l i' ¥

“Toda a verdade abstrata ¢ sem valor se nio

|estiver encarnada em homens que a

apresentam e provam estar prontos a morrer
r L]

» " 2 ' _
por ela. g~ - ; Gandhi =~




	Página 1
	Página 2
	Página 3
	Página 4
	Página 5
	Página 6
	Página 7
	Página 8
	Página 9
	Página 10
	Página 11
	Página 12

