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PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

LEI N° 1036 DE 30 DE SETEMBRO DE 2010 - Denomina
oficialmente de Largo Dionisio Bezerra Linhares, aartériaque
indica. A CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei: Art. 1° - Fica denominado oficialmente
de Largo Dionisio Bezerra Linhares, o calgaddo com urbanizagéo e
paisagismo nos dois lados da Av. Bardo do Rio Branco defronte ao
Cemitério S&do José, em Sobral. Art. 2° - Esta Lei entrard em vigor
na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢des em contrario.
PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA
GOMES JUNIOR, em 30 de setembro de 2010. JOSE
LEONIDAS DE MENEZES CRISTINO Prefeito Municipal .

PORTARIA N° 03, DE 22 DE SETEMBRO DE 2010 - O
PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL, no uso de suas
atribuicGes que lhe confere o inciso IV do art. 66, da Lei Orgénica
do Municipio,e, CONSIDERANDO a necessidade de nortear a
implantacédo e a implementacéo do Projeto Salde e Prevengdo nas
Escolas, tendo como objetivo central a protecdo, prevencao e
promocéo da Salde visando reduzir a vulnerabilidade de criangas,
adolescentes, jovens e suas familias as doencas sexualmente
transmissiveis (DST), a infeccdo pelo HIVV/AIDS, a gravidez néo
planejada, ao uso indevido de drogas, promover acdes de salde
bucal e de cultura de paz, por meio do desenvolvimento articulado
no ambito das escolas e das unidades basicas de salde,
RESOLVE: Art. 1° - Designar os membros abaixo relacionados
para comporem o Grupo Gestor Municipal do Projeto Saude e
Prevencdo nas Escolas. Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na
data de sua publicagdo, revogando-se as disposi¢cdes em contrario.
Publique-se, Registre-se e Cumpra-se. PACO MUNICIPAL
PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRAGOMES JUNIOR, em
22 de setembro de 2010. JOSE LEONIDAS DE MENEZES
CRISTINO - Prefeito Municipal.

SECRETARIA DA CIDADANIA E SEGURANCA

PORTARIA N © 45 / 2010 SCS - O SECRETARIO DA
CIDADANIA E SEGURANCGCA, no uso de suas atribuic@es legais,
conforme lhe confere a Lei Municipal n® 572, Art. 3°, Capitulo IlI,
item XI11, de 10 de fevereiro de 2005 resolve, DIVULGAR arelagéo
dos candidatos aprovados no ultimo concurso publico para o
Programa de Formagdo de Guardas Mirins realizado no dia 15 de
agosto do corrente ano conforme edital n° 002 de 2010 de acordo com
que preceitua a Lei n°® 524 de 29 de junho de 2004 do municipio de
Sobral, consequentemente ficam os aprovados, matriculados no
referido programa por um periodo de 06 (seis) meses compreendido
de outubro de 2010 a abril de 2011. Publique-se, Registre-se e
Cumpra-se. SECRETARIA DA CIDADANIAE SEGURANCADO
MUNICIPIO DE SOBRAL, EM 13 DE OUTUBRO DE 2010.
FRANCISCO CARLOS FRANCELINO MENDONCA CEL.PM -
Secretario da Cidadania e Seguranca.

RELACAD DOS APROVADOS
ADRIFLSOMN SOARES FURTADO MOTA
ADRBRINE DA STLVA GCOMES
ALAN CARLOS LINHARES DE SOTSA

ALINE DA PENHA CAROQLIMNG

ALISON DO S SAINTOS MENDES

ANA CAROLINA DE MESQUITA RODRIGUES
ANDERSOMN BATISTA LIWA

ANDRE MADSON ARATILIO FROTA

ANDRINE OLIVEIRA NMEVES

ANTONIA VANDIELE SILVA ROCHA
ANTONIO CARLOS MASCIMENTO FERREIRA GOMES
ANTONIO EMANUEL SILVA MARCELING

ANTONIO LUCAS ROBERTO COSTA

BEMEDITA SILVIA FROTA DA COSTA

CARINE RODRIGUES DA ROCHA

CARLOS EDUARDO DA SILV.A MENDES

CARLOS HENRIQUE S OARES DE MES QUITA
CARLOS ROMARIO SILVA SOUSA

DANIEL STILVING DE LINLA
DAVI RODRIGUES CHAVES MENDES

DAVID JOHMNNY SILVA ARAGAO
DAVID LUCAS GOMES

DEISE EFLE DO NASCIMENTO DUTRA
DIARLA DEBORA ARATLIO MENDES
DOUGLAS MARTING DA SILVA

EDERLY BERUNCO RODRIGUES
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- Prefei}o .
JOSE LEONIDAS DE MENEZES CRISTINO
- Vice-Prefeito

- Chefe do Gabinete do Prefeito

LUIS EDESIO SOLON
- Procurador Geral do Municipio

JOSE CLITO CARNEIRO
- Secretario de Governo

LUIS FERNANDO VIANA COELHO
- Secretério da Gestdo

JOSE CARLOS MAGALHAES MARTINS
- Secretario da Educacdo

JULIO CESAR DA COSTA ALEXANDRE
- Secretario da Saude e Acdo Social

http://www.sobral.ce.gov.br

JOSE CLODOVEU DE ARRUDA COELHO NETO

CARLOS HILTON ALBUQUERQUE SOARES

- Secretério da Infraestrutura
RAIMUNDO IRISMAR DE AZEVEDO FILHO
- Secretario da Habitacdo e Saneamento Ambiental
OSMANY MENDES PARENTE
- Secretario do Planejamento e Desenv. Urbano e Meio Ambiente
MARIA JURACI NEVESDUARTE
- Secretario da Tecnologia e Desenvolvimento Econdmico
LUIZA LUCIA DA SILVA BARRETO
- Secretario daAgricultura e Pecuéaria
EDISON FROTA ARAUJO
- Secretario da Cidadania e Seguranca
FRANCISCO CARLOS FRANCELINO MENDONCA
- Secretéria da Culturae Turismo
ANTONIO CARLOS CAMPELO COSTA
- Secretario do Esporte e Juventude - Interino
EUGENIO PARCELI SAMPAIO SILVEIRA
- Presidente da Imprensa Oficial do Municipio
JOSE GERARDO AGUIAR NOGUEIRA

m Rua Viriato de Medeiros, 1250 - Centro CEP: 62011-060 Fone: (0xx88) 3677-1175

iom@sobral.ce.gov.br

| FRAMCISCO WALLYSON BRUONO DOS SANTOS MELO

FRANMCISCO VAGD SILVA LINLA

[GABRIELA FRUTUOSO FROTA

GERLANIA DIAS DO MAS CIMENT O

GLEID S ON SOUEA CRUZ

ITE NEVES DE SOLISA

[IAN VIMNICIUS VASCONCELOS DOS SANTOS

L1 SIS

i ] ARIFTL. MA FELIAD

JAIDER DA STLVA MARTING

JAIME COMNRAD O ARAGAD METC

JARIMNA FEREIRA DA SILVA

JEAN VITOR TEINEIRA COSTA

[FOAMA VALERIA SALES ARA

[JOAD PAULD FAUSTO

iDID FPATULD LOPERE DE SOIISA

JOEL JERRYS MARQUES FARIAS

JORGE LIS FRAMCA DO NASCIMENTO

JOSE CHARLES DIAS DE LIMA

[JOSE LOILSON DUARTE FURTAD O

TOSE MAX BILVA SOUSA

JOSE RORERTO MELO FIGUEIRED O FILHGO

JOSE SAMUEL FERRETRA DE AMCRIM

EAYMAN DE SOUSA GOMES

| EEVIN WILLIS FEREIRA PATVA

LHEONY DOS SANTOS SOUSA

[LIMARA FERMANDES

[ LIEAMDEA ZAIRA ANDRADE DE SOUSA

[LUANA KFLLY VIEIRA RECIE

LUEA DA STLVA LOPFES

MARCIO DE OLIVEIRA Dna LUE

I MARCID GONMNES

MARCOS WALLYVSOMN DE SOUSA BRITO

| MARIA DHEZECA SOUZA RODRIGUES DE PAIVA
MARIA THAYE SOUSA BANTOS

MATEUS COSTA LINHARES ARRLUTD A

MATELR ROBEONMN FERREIRA

I MATHEUS MESQIUTTA BARBOSA

MATHEUS SOUSA MARTING

ODAIE JOSE SANTOSE MOTA

PATRICK YELSON DE BRITO DO CARMO

FEDRO HENRIQUE BARBOSA LEANDRO
[ REGINALDO SAMPAIO ARAUIO OR

RITA CASSIA REGING DE SOUSA

I ROBSOM™N CORBTA BOUEA

ROMALD HORACIO RODRIGUES DA SILVA

RUBENME WENDEL S0OUSA HENRIQLIE

I THAMIRYS LOPES SILVA

| THIAGO FERREEIRA RODRIGUES

VEANA CARW. (u]

monmm

PORTARIA N° 46/2010 SCS - DISPOE SOBRE O DESLIGAMENTO DE
ADOLESCENTES DO PROGRAMA GUARDA MIRIM. O SECRETARIO
DA CIDADANIA E SEGURANCGCA, no uso de suas atribui¢des legais, conforme
Ihe confere o Art. 3°, inciso XIII da Lei Municipal n° 572 de 10 de fevereiro de
2005, e, RESOLVE: Art. 1° - Desligar do Programa Guarda Mirim de Sobral os
adolescentes abaixo relacionados por terem estes concluido o periodo de seis
meses de estagio no citado programa, de abril a outubro de 2010, os quais fizeram
parte da 122 turma de guardas mirins. Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em contrario. SECRETARIA DA
CIDADANIAE SEGURANCADO MUNICIPIO DE SOBRAL, em 13 de outubro
de 2010. FRANCISCO CARLOS FRANCELINO MENDONCA CEL. PM -
Secretéario da Cidadania e Seguranga.
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EDITAL N° 05 - RESULTADO DA SEGUNDA ETAPA - FASE
CLASSIFICATORIA PARA MONITORES DO
TELECENTRO GUARDA MUNICIPAL. OS 06 (SEIS)
PRIMEIROS COLOCADOS ESTAO CONVOCADOS PARA A
ENTREVISTA INDIVIDUAL, CONFORME ITEM 15.5 DO
EDITAL N°03/2010.

w CLASSIFICACAD PRELIMITNAR POMNTUACAOD
"1 |ANA RAQUEL DE FREITAS 9,00
7 [ROZIFLLY DA SILVA LIMA 8,50
3 |NAVARA ARAGAD DE SENA 7,50
4 [ULYSSES ENGELS URSULING BOTO 7,80
& [FRANCISCA NAIARA ARCAMNJO DE OLIVEIRA 7,00
& |FRAMCISCA EVELINE ROCHA PINTO 5,50
T |JESSICA SISNE DO MAS CIMENTO &80
¥ |ANA CASSLA OLIVEIRA DO NASCIMENTO 5,350
% |MARIA GLEICIANE GOMES DE SOUSA FERREIRA 5,00
10 [FEDRO LULS COSTA CARVALHO 4,50
11 [FRANCISCO MIKAFL SILVA SANTOS0Q 4,00
12 | SARA WEVNDE DO MASCIMENTO SILVA 3,50

RESULTADO DA SEGUNDA ETAPA - FASE
CLASSIFICATORIA PARA MONITORES DO TELECENTRO
NUCLEO DE GENERO - OS 06 (SEIS) PRIMEIROS
COLOCADOS ESTAO CONVOCADOS PARA A ENTREVISTA
INDIVIDUAL, CONFORME ITEM 15.5 DO EDITAL N° 03/2010.
secretaria da cidadania e seguranca, em 05 de outubro de 2010.
.FRANCISCO CARLOS FRANCELINO MENDONCA -
Secretéario da Cidadania e Seguranca.

W | CLASSIFICACAQ PRELIMINAR PONTUACAD
1 |MARIA KFILIANE VASCONCELOS SILVA 10,00
2 |ANDRE MATHANAFL RODRIGUES DE OLIVEIRA 9,00
3 [AUGUSTO CESAR SILVA DE ARRUDA 00
4 |IZABELLE COMLHO RODRIGUES LIMA 800
5 [ANDREA SOUSA ROCHA 7,50
§ |FRANCISCOJILMARIO BOTO PONTE 750
7 [FRANCISCO ERIVELTOMN BEZEREA DOS SANTOS 1
§ _|ZAIRA MUNIZ DE CARVALHO ALVES T
a H'T_A.‘Ell’,ﬁ.-ﬁl.f‘i.l- (WY E!I-_NIIIQ'["E I]Cl 'U&&EIMINI Cl T.00
10 |[JOSE DE SO0SA NASCIMENT( NETO 50
11 | JATATA MENDES &,00
12 | MARILANE EMILIAND LIMA 450
17 |MARCIEL NASCIMENTO AGOS TINHO 4,00
14 [RANIFL DE SOUSA JERONIMO 1,50
15 | ANA FERCIA PEREIRA FARIAS 3,80
16 |JOAD PATLO DO NASCIMENTO SANTOS 3,00
17 |[REGLA MARIA DA CONCEICAD DE S0OUSA RIBEIRD 3,00
16 | MAVANE ENILIANG LINMA 2,50
19 |RODRIGO RODRIGUES DE CARVALHO 2,00
20 [CARLOS GERALD ARAUJO SOUSA L

EDITAL N° 06 - SELECAO DE MONITOR BOLSISTA PARA
TELECENTRO-BR - RESULTADO DA TERCEIRA ETAPA -
CLASSIEICA(;AO FINAL (ENTREVISTA INDIVIDUAL) PARA
SELECAO DE MONITORES DO TELECENTRO GUARDA
MUNICIPAL ECCOA CENTRO.

| PONTUACAO
fas CLASSEICACAD FINAL NEC = MFF| FINAL

I [ANA RAQUEL DE FREITAS 08+ 13 T PONTOS

T [FRANCISCA NALARA ARCANJO DE OLIVEIRA | 78+ 19 W PONTOS

¥ |ROEELLY DA SILVA LIBIA B5+ 17 53 PONTOS

4 [NAVARA ARAGAO DE 5EMA 75+ 18 24 PONTOS

& [FEANCISCA EVELINE ROCHA PINTO B+ IS 22 PONTOS

6 |ULYSSES ENGELS URSULENO HOTO MAO COMPARECED A ENTREVESTA

RESULTADO DA TERCEIRA ETAPA - CLASSIFICACAO FINAL
(ENTREVISTA INDIVIADUAL) PARA SELECAO DE MONITORES
DO TELECENTRO NUCLEO DE GENERO DE SOBRAL SINHA
SABOIA - SECRETARIA DA CIDADANIAE SEGURANGA, EM 15 DE
OUTUBRO DE 2010. FRANCISCO CARLOS FRANCELINO
MENDONCGA - Secretario da Cidadania e Seguranca.

PONTUACAD
ne CLASSIFICACAQ FINAL NFC +NFF|  FINAL
1 |ANDERE NATHANAFL RODRIGUES DE l:ll.l"r'm_l\. o0+ 18 IT PONTOS
? [ZAREILE COELHO RODRIGUES LIMA |80+ 165 .415 PONTOS
3 |MARIA KEILIANE VASCONCELOS SILVA W0+ 13 |23 PONTOS
4_|ANDREA SOUSA ROCHA T5+13__ |2,5 PONTOS
2 |AUGUSTO CESAR SILVA DE ARRUDA B0 115 |19.5 FONTOSR
4 |FRANCISCO JNLMARIO BOTO PONTE T5+74 145 PONTOS
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SECRETARIA DA SAUDE E ACAO SOCIAL

ATO N°9.643/2010-GP - O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL, no
uso de suas atribuicdes legais que lhe confere o Art. 66, Inciso Il da Lei
Organica do Municipio, c/c a Lei Municipal N° 572 de 10 de fevereiro de
2005, RESOLVE: Exonerar, a pedido, o Sr. FILIPE NOBRE CHAVES, do
cargo de Provimento em Comissdo de Assistente Municipal de Saude V,
lotado na Secretaria da Sadde e Agdo Social, deste Municipio. PACO
MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES
JUNIOR, em 30 de setembro de 2010. JOSE LEONIDAS DE MENEZES
CRISTINO Prefeito Municipal - CARLOS HILTON ALBUQUERQUE
SOARES Secretario da Satide e Agao Social .

03

ATO N°9.649/2010-GP - O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL, no
uso de suas atribuicdes legais que lhe confere o Art. 66, Inciso Il da Lei
Organica do Municipio, c/c a Lei Municipal N° 572 de 10 de fevereiro de
2005, RESOLVE: Nomear, a Sra. MAIRA PENNA CARNEIRO
MEDEIROS, para ocupar o cargo de Provimento em Comissdo de
Assistente Municipal de Sadde VI, com lotagdo na Secretaria da Satde e
Acdo Social, deste Municipio. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE
EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 01 de outubro de 2010.
JOSE LEONIDAS DE MENEZES CRISTINO Prefeito Municipal -
CARLOS HILTON ALBUQUERQUE SOARES Secretério da Saude e
Acdo Social .

PORTARIAS

PORTARIA N° 555/2010-SG - O SECRETARIO DA SAUDE E
ACAO SOCIAL, no uso de suas atribuicdes legais, conforme
delegacédo de competéncia conferida pela alinea "d", do Art. 1° da
Lei Municipal N° 091 de 16 de janeiro de 1997 e, tendo em vista 0
que consta no processo N° 0352310 da Procuradoria Geral do
Municipio. RESOLVE: Conceder, nos termos do Art. 104, da Lei
Municipal N° 038 de 15 de dezembro de 1992, a (0) servidor (a),
MERCIA MARIA MENDES BARRETO, ocupante do cargo de
Dentista - Matricula N°. 3450, lotada na Secretaria de Satde e A¢do
Social deste Municipio, a LICENCA PREMIO, 03 (trés) meses,
referente ao periodo de 23 de outubro de 2004 a 23 de outubro de
2009, a que faz jus, passando a valer a partir de 09 de outubro de
2010. Publique-se, Registre-se Cumpra-se. PACO MUNICIPAL
PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em
30 de setembro de 2010. CARLOS HILTON ALBUQUERQUE
SOARES Secretario da Saude e Ac¢do Social.

PORTARIAN°. 556/2010-SG - O SECRETARIO DA SAUDE E
ACAO SOCIAL, no uso de suas atribuicdes legais, conforme
delegacéo de competéncia conferida pela alinea "d", do Art. 1 ° da
Lei Municipal N° 091 de 16 de janeiro de 1997 e, tendo em vista 0
que consta no processo N° 0254110 da Procuradoria Geral
Municipio. RESOLVE: Conceder, nos termos do Art. 104, da Lei
Municipal N° 038 de 15 de dezembro de 1992, a (0) servidor (a),
VERA LUCIA DA SILVA LINHARES, ocupante do cargo de
Agente Administrativo - Matricula N°. 9275, lotada na Secretaria de
Satde e Acgdo Social deste Municipio, a LICENCA PREMIO, 03
(trés) meses, referente ao periodo de 01 de agosto de 2001 a 01 de
agosto de 2006, a que faz jus, passando a valer a partir de 01 de
outubro de 2010. Publique-se, Registre-se Cumpra-se. PAGCO
MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES
JUNIOR, em 30 de Agosto de 2010. CARLOS HILTON
ALBUQUERQUE SOARES Secretario da Satde e Ac¢ao Social.

EDITAIS DE SELECAO PUBLICA

CHAMADA PUBLICA DE SELECAO N° 030/2010 -
SELECAO PARA RESIDENCIA MEDICA EM MEDICINA
DE FAMILIA E COMUNIDADE 2011. A Comissio de
Residéncia Médica da Secretaria da Salide e Ac¢éo de Sobral, no uso
de suas atribuicGes legais, torna publico para conhecimento dos
interessados, que se encontram abertas as inscri¢des para o Processo
Seletivo para a Residéncia Médica em Medicina de Familia e
Comunidade dos Centros de Salde da Familia da rede publica
municipal de Sobral, de acordo com os requisitos seguintes: I DAS
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DISPOSICOES PRELIMINARES 1. O processo seletivo para os
programas de RESIDENCIA MEDICA EM MEDICINA DE
FAMILIA E COMUNIDADE, com inicio em 2011, credenciado
pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica (CNRM), seraregido
por esta chamada publica, coordenado e executado pela Comisséo de
Residéncia Médica da Secretaria da Satde e Acdo Social de Sobral.
Serdo oferecidas vagas, de acesso direto, conforme abaixo:
PROGRAMA - Residéncia em Medicina de Familia e Comunidade
VAGAS 12 DURACAOQ 02anos - PRE-REQUISITO - Graduacio
em Medicina. 2. A Selegdo Publica constara das seguintes
avaliacOes: Avaliagdo Tedrica com quesitos objetivos e entrevista
com analise de curriculo conforme Resolugéo n°. 8/2004 da CNRM.
3. A selegdo dos candidatos serd realizada em 02 avaliagdes:
avaliagdo (1) prova com questdes de multipla escolha, de carater
classificatorio e eliminatério; avaliacdo (2) analise curricular de
carater classificatério. 4. O candidato classificado que faltar a
qualquer fase do processo seletivo serd automaticamente eliminado.
Il DA RESIDENCIA MEDICA 5. A Residéncia Médica é um
programa de poés-graduagdo lato sensu (Especializagdo) para
médicos com pleno gozo de direitos para exercicio profissional em
todo territério brasileiro, regulamentada pelo decreto n°. 80.281, de
05/09/77 e pela lei 6.932 de 07/07/81 e demais resolucbes do
Conselho Federal de Medicina (CFM) e da Comissdo Nacional de
Residéncia Médica (CNRM). Caracteriza-se por treinamento em
servico. 6. Os programas de treinamento em servigo sao cumpridos
em regime de tempo integral e plantdes, com carga horaria maxima
de até 60 horas semanais, perfazendo um total de 2.880 horas anuais.
7. Os programas de Residéncia Médica terdo inicio
impreterivelmente no primeiro dia Util da semana subsequente a
selecdo referente a este chamada publica. 8. A bolsa auxilio para os
candidatos aprovados e regularmente matriculados sera igual a R$
1.800,00 (hum mil e oitocentos reais), financiada mediante
Convénio 533/2007, processo N° 25000.206952/2007- 41 com o
Ministério da Salde, mais a complementacdo concedida pela
Secretaria da Saide e Acdo Social de Sobral, como auxilio moradia,
transporte e alimentacéo, no valor de R$ 4.700,00 (quatro mil e
setecentos reais). VALOR TOTAL de R$ 6.500,00 (seis mil e
quinhentos reais), sobre o qual incidira todos os encargos legais. I11 -
DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO 9. Todas as
informacdes prestadas pelo candidato, ao inscrever-se no Processo
Seletivo, serdo de sua inteira responsabilidade. 10. O candidato
inscrito por procuragdo assume total responsabilidade pelas
informacdes prestadas, arcando com as consequéncias de eventuais
erros que seu representante venha a cometer ao preencher o
formulario de inscricdo. 11. Terd a sua inscricdo cancelada e sera
automaticamente eliminado do processo seletivo o candidato que
usar dados de identificagdo de terceiros para realizar a sua inscri¢éo.
12. E da inteira responsabilidade do candidato guardar o
comprovante de pagamento. 13. Se o pagamento for efetuado por
cheque sem o devido provimento de fundos, a inscricdo serd
cancelada automaticamente. 14. Decorridas 48 (quarenta e 0ito)
horas apés o recebimento do comprovante de pagamento da taxa de
inscrigdo, sera emitido para o e-mail do candidato um comprovante
com o ndmero da inscricdo. 15. O valor referente ao pagamento da
taxa de inscri¢do ndo sera devolvido em hipétese alguma. 16. O
valor referente ao pagamento da taxa de inscri¢éo é intransferivel.
17. Os organizadores da sele¢do ndo se responsabilizam pelo ndo
recebimento de solicitagdes de inscri¢do via internet por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo,
congestionamento das linhas de comunicacéo, bem como por outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de
dados. 18. O candidato que necessitar de condicdes especiais para a
realizacdo da prova, devera entregar requerimento com exposi¢éo de
motivos para o pleito, no periodo de 08/11/2010 a 15/11/2010, na
secretaria da COREME Awv. Jonh Sanford 1320, Bairro Junco, CEP
62.030-000, Fone/FAX: (0XX88) 3614.5570/3614.5520 horario
08h as 12h e 14h as 18h. Em caso de doenga, o atestado médico

devera conter de forma legivel o nome, CRM do médico. O citado
requerimento sera avaliado pelos organizadores que emitirdo
parecer sobre o aceite ou ndo do mesmo. O posicionamento final
sobre o pleito sera informado ao candidato por e-mail até 24 horas
antes da selegdo. 19. O candidato deverd, até a data de inicio da
Residéncia, ter a sua situacdo profissional para o pleno exercicio da
medicina, devidamente regularizada junto ao Conselho Regional de
Medicina do Estado do Ceara (CREMEC). IV - DA INSCRICAO
20. A inscricdo do candidato implica na aceitacdo total e
incondicional das disposi¢des, normas e instrugdes, constantes nesta
chamada. 21. Os formularios de inscri¢do poderdo ser preenchidos
pela internet e estardo disponiveis a partir de 08 horas do dia
14/10/2010 as 17 horas do dia 19/11/2010, no site:
http://www.esf.org.br 22. Podera requerer a isengdo do pagamento
da inscrigdo o candidato que comprovar ser pobre na forma da lei,
atendido o seguinte: a) O candidato devera preencher
DECLARACAO DE POBREZA no modelo disponivel no site:
http://www.esf.org.br/ e enviar conforme instrugdes do item 27. b) A
Comissao de Residéncia da Secretaria da Saide e Acdo Social de
Sobral podera diligenciar acerca da veracidade das declaragdes
prestadas pelo candidato. 23. Parainscrever-se, o candidato devera,
obrigatoriamente: ter Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), documento
de identificacdo com foto e preencher todos os campos do
Formulério de Inscricdo disponibilizado no site item 21 desta
chamada publica. 24. O candidato devera preencher, imprimir e
enviar o formulério de inscri¢do disponibilizado no site (item 21).
Apos a impresséo, deverd ainda colar uma fotografia 3x4 recente e
fotocopia frente e verso legivel do Documento de Identificacdo
(Carteira de Identidade - RG). N&o pode haver rasuras, emendas, ou
qualquer outra alteracdo que dificulte a perfeita identificacdo do
candidato. Este documento devera ser entregue obrigatoriamente
assinado e datado de forma idéntica ao RG pelo candidato no
momento do acesso ao local da avaliagdo. O documento de
identidade ficara retido até o término da avaliagdo. O candidato
devera solicitar os documentos de identificagdo ao retirar-se do
local. Esta comissdo ndo se responsabiliza por eventuais extravios
de documentos. 25. Apos preencher os campos do Formuléario de
Inscricdo na Internet com os seus dados, o candidato devera efetuar o
pagamento da taxa de inscri¢cdo no Banco do Brasil, agéncia: 4272-
2, conta corrente: 200088-1, no valor de R$ 150,00 (cento e
cinquenta reais). 26. O pagamento da taxa de inscricdo podera ser
pago de 14/10/2010 a 19/11/2010 no Banco do Brasil. A inscrigdo s6
serd efetivada ap6s o envio do comprovante de pagamento da taxa de
inscricidlo. 27. O FORMULARIO DE INSCRICAO E
COMPROVANTE DE PAGAMENTO PODERAO SER
ENVIADOS PARA O E-MAIL DA RESIDENCIA MEDICA
(rmfcsobral@sobral.org / rmfcsobral@gmail.com), POR FAX
PARA (88) 3614.5570 /3614.5520, CORREIO OU ENTREGUE
NA SECRETARIA DA COREME NO ENDERECO DESCRITO
NO ITEM 18. 28. O ndo envio do formulario de inscricéo e do
comprovante de pagamento implicara na ndo efetivacdo da
inscricdo. 29. Em casos excepcionais de inscricdo por procuragao,
devera ser apresentado instrumento de mandato, acompanhado de
xérox do documento de identidade do mandatério, reconhecida em
cartério, e do documento original do procurador. A procuracéo ficara
retida. 30. No ato da inscrigdo, NAO serdo solicitados documentos.
31. No ato da matricula, o candidato apresentard todos o0s
documentos obrigatdrios citados neste chamada publica. Quem nédo
apresentar a documentagéo original exigida sera automaticamente
eliminado da presente sele¢éo, sendo declarada nula a sua inscri¢do
e todos os atos dela decorrentes. V DOS LOCAIS DAS
AVALIACOES 32, As avaliacBes serdo realizadas nas
dependéncias da Escolade Formagdo em Sadde da Familia Visconde
de Sabdia, situada na Av. Jonh Sanford 1320, bairro Junco, em
Sobral. VI DAS AVALIACOES, ATRIBUICAO DE NOTA,
DIVULGACAO DE RESULTADO E CRITERIOS DE
DESEMPATE. 33. Avalia¢do Tedrica: 22/11/2010 (SEGUNDA-
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FEIRA) 8 horas as 12 horas na Escola de Formagdo em Sadde da
Familia Visconde de Saboia. 34. A Avaliagdo Tedrica valera 90
pontos e constara de 100 (cem) questdes valendo 0,9 pontos cada, na
formade testes de multipla escolha, com cinco alternativas, das quais
somente 01(uma) correta. Valor da avaliacdo 90% da nota final. 35.
Analise de Curriculo: 22/11/2010 (SEGUNDA-FEIRA). Todos 0s
candidatos deverdo se apresentar aos entrevistadores na Escola de
Formacdo em Saude da Familia Visconde de Sabodia
impreterivelmente as 14h. 36. A Anélise de Curriculo valerd 10
pontos. Valor da avaliagdo 10% da nota final. A entrevista se dara
sobre a andlise do curriculo contendo apenas os seguintes dados:
(OBTER FORMULARIO PROPRIO DISPONIBILIZADO NO
SITE DA ESCOLA DE FORMACAO EM SAUDE DA FAMILIA
VISCONDE DE SABOIA). | - Histérico escolar de graduacio
médica. A comprovagao da graduacdo Médica, seu inicio e término,
ocorrerdo através de histérico escolar (original e / ou copia
autenticada em cartorio). Il - Trabalhos cientificos de sua autoria ou
co-autoria, publicados e/ou apresentacdes em Congressos e
Simposios; 11l - Monitorias em instituicdes de ensino superior
oficiais; IV - Concursos pUblicos na especialidade ndo valem como
pré-requisito. SO serdo aceitos programas de residéncia médica
reconhecido pela CNRM concluidos. V - Os trabalhos cientificos
publicados e/ou apresentados em Congressos, pelo certificado ou
separata (original e / ou copia autenticada em cartério). VI - A (s)
monitoria(s) serd (d0) comprovada(s) por Declaracdo ef/ou
Certificado originais (original e / ou cdpia autenticada em cartério);
VII - Estdgio em Instituigdo pablica devera ser comprovado por
declaracdo e/ou certificado, assinado; VIII - Participagdo como
bolsistas nos projetos de iniciacéo cientifica (PIBIC); 1X - Trabalhos
publicados em revistas indexadas; 37. Os concursos serdo
comprovados através de apresentacdo do Diario Oficial e copia
autenticada em cartorio. 38. A documentagao sera apresentada pelo
candidato no dia da entrevista. 39. O gabarito da avaliacéo tetrica
seradivulgado a partir das 12h do mesmo dia da avalia¢do teérica nas
dependéncias da Escola de Formagao em Saude da Familia Visconde
de Sabdia. 40. Nahipétese de igualdade de nota final, constituem-se,
sucessivamente, critérios de desempate: | - Maior nota na Avaliagéo
Teorica; 1l - Maior nota na Entrevista com Anélise de Curriculo; 111
- Maior idade. VII DOS LOCAIS, DATAS, HORARIOS E
DISPOSICOES ESPECIFICAS DAS AVALIACOES 41. A prova
escrita sera realizada no dia 22 de novembro de 2010 (segunda-
feira), as 8 horas, nas dependéncias da Escola de Formagéo em Salde
da Familia Visconde de Sabdia, situada na Av. Jonh Sanford 1320,
bairro Junco, em Sobral e terd duragdo de 4 horas. 42. O candidato
deverd portar o documento de identificacdo descrito no item 24. 43.
A Andlise Curricular sera realizada no dia 22/11/2010 (segunda-
feira) a partir das 14h. Todos os candidatos deverdo se apresentar aos
entrevistadores no local determinado, impreterivelmente as 14h. O
candidato deverd obter no site o formulério padronizado para a
apresentacdo do Curriculo. Os comprovantes deverdo ser 0s
originais ou fotocopias reconhecidas. 44. N&do sera permitida a
prestacdo da prova fora do local previamente designado, seja qual for
0 motivo alegado. 45. Nao havera segunda chamada em hipotese
alguma. 46. No preenchimento da Folha-Resposta, o candidato
devera usar caneta esferografica transparente com tinta azul ou preta.
47. Néo serdo computadas as questdes ndo assinaladas e as que
contenham mais de uma resposta, emenda ou rasura. 48. Sera
sumariamente excluido da selecdo o candidato que: |- Comunicar-
se com outros candidatos durante a realizagéo da prova; I - Utilizar
meios ilicitos para a execugdo da prova; Il - Perturbar, de qualquer
modo, a execucédo dos trabalhos; IV - Ausentar-se da sala sem a
autorizagdo e acompanhamento de um fiscal de prova; V - Tiver
procedimento inadequado ou descortés para com qualquer dos
executores e seus auxiliares ou autoridades presentes; VI -
Apresentar-se ap6s o horario estabelecido, ndo sendo admitida
qualquer tolerancia; VIl - Que tiver a qualquer momento
comprovada a falsidade das informag@es prestadas de acordo com o

item 22. 49. Em hipotese alguma sera permitida a entrada de
candidato portando qualquer um dos itens abaixo: a) Especial
atencdo para os seguintes: portar arma, celular, relégio eletrénico ou
qualquer outro tipo de aparelho eletrénico ndo citado, calculadora,
camera fotogréfica, anotacOes, apostilas, livros e impressos de
qualquer natureza, boné, corretivo, borracha. Portanto, devera
portar apenas caneta esferografica transparente de cor azul ou preta.
b) Caso seja flagrado descumprindo tais normas o candidato sera
eliminado do processo seletivo. 50. Por razdes de ordem técnica, de
seguranca e de direitos autorais a COREME ndo fornecera
exemplares dos Cadernos de Questdes a candidatos ou a institui¢des
de direito publico ou privado, mesmo ap6s o encerramento da
Selegdo Publica. 51. A Coordenacdo da COREME poderd autorizar
filmagem e detectores de metais e/ou recolhimento de impressdes
digitais para controle de identificacdo dos candidatos. 52. A
Comissao organizadora da chamada pUblica de selegdo tera direito a
qualquer época e sem aviso prévio, introduzir medida com objetivo
de assegurar a verdade, tranquilidade e lisura no processo seletivo.
VIl - DO JULGAMENTO E ATRIBUICAO DE NOTAS DAS
AVALIACOES. 53. A Avaliacio Teorica tera carater eliminatorio e
classificatorio, sendo exigido um perfil minimo de aprovagdo
correspondente a 50% de acertos das questdes validas. 54. O ndo
comparecimento em qualquer das etapas previstas, implicara nota 0
(zero) eliminando o candidato da sele¢do. 55. A Nota Final de cada
candidato serd a média ponderada das Notas da Avaliagdo Tedrica e
da Analise de Curriculo, respeitados os pesos de 90% para a
Avaliacdo Teodrica e 10% para a Andlise de Curriculo, conforme
determinacdo da Comissdo Nacional de Residéncia Médica
(CNRM). 56. Os candidatos serdo classificados pela ordem
decrescente do valor da nota final. IX - DAS DATAS E
RECURSOS: 57. Em caso de irregularidade substancial insanavel
relativa aos atos da Chamada Publica de Selegdo, cabera recurso que
devera ser dirigido a Secretaria da COREME no seu enderego (item
18) por meio de formulério especifico disponivel exclusivamente
nas datas especificadas: Avaliagdo Tedrica 24 e 25/11/2010 e
Resultado Final nos dias 30/11 e 01/12/2010, no horério das 8 horas
as 12 horas. 58. O recurso devera estar devidamente fundamentado
na literatura nacional e/ou internacional traduzida oficialmente e
apresentada na forma de fotocdpia autenticada, constando o nome
do candidato, RG, nUmero de inscricdo, endereco para
correspondéncia, assinado e datado. 59. Os casos omissos serdo
resolvidos pela comissdo organizadora da selecdo publica da
COREME. 60. Ndo serdo aceitos 0s recursos interpostos por via
postal, e-mail, fax-simile, telex, telegrama ou outro meio que nao
seja o especificado nesta chamada publica. 61. Cabera recurso: | -
Apos a publicacdo do gabarito, no prazo estipulado. 11 - Apoés a
publicacdo da nota final do Resultado da Avaliagdo Tedrica e da
analise de Curriculo, lista final de classificados, no prazo estipulado.
62. O recurso interposto fora de prazo determinado néo serd aceito
em nenhuma hip6tese, sendo considerada a data de entrega do
protocolo. X - DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS E DA
MATRICULA 63. Os candidatos classificados dentro do nimero de
vagas existentes deverdo efetuar sua matricula no momento da
escolha da vaga, para o que fica facultada a
COREME/SECRETARIA DA SAUDE E ACAO SOCIAL DE
SOBRAL, em carater supletivo, a convocagéo para formalizacdo da
admissdo, sendo de inteira responsabilidade do candidato aprovado
acompanhar as publicagdes dos resultados. 64. A matricula devera
ser feita pessoalmente ou por procurador legalmente constituido
junto a secretaria da COREME, endere¢o no item 18 no periodo de
17 a21/01/2011. 65. Requisitos obrigatérios para matricula: 1 Ao
candidato estrangeiro ou brasileiro formado no exterior é
obrigatorio ter Diploma revalidado pelas Universidades autorizadas
pelo Ministério de Educacdo (MEC). O candidato estrangeiro
deverd ter ainda visto de permanéncia definitivo no Brasil. Em
ambos os casos devera ser obedecida toda e qualquer legislagdo
normativa existente para o exercicio legal da medicina em territorio
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Brasileiro. 1l - Para os formados sera exigido comprovante de
inscrigdo no Conselho Regional de Medicina do Estado do Ceara, e
fotocopia autenticada do diploma de médico reconhecido pelo
Ministério da Educacao e Cultura (MEC). Para os formandos no
periodo de 31/12/2010 a 28/01/2011, ser4 exigida declaracéo de
concluséo ou de estar concluindo o curso de medicina no periodo
citado acima. Neste caso sera feita uma matricula provisoria que s6
se tornara definitiva ap6s a comprovacédo de regularidade para o
exercicio profissional da medicina em todo territério Brasileiro e
registro no CREMEC. O prazo maximo para a regularizacdo do
candidato junto a secretaria do programa de residéncia médica sera
de 45 dias contados a partir do dia 01/02/2011. O candidato que ndo
regularizar sua situagdo para a pratica plena da medicina, tera sua
matricula automaticamente cancelada. 11l - Outros documentos
exigidos: Inscricdo no INSS (NIT); Fotocopia do diploma ou de
declaracdo de conclusdo do Curso de Medicina; duas fotografias 3 x
4 recentes (ndo serdo aceitas fotografias reproduzidas com o uso de
scanner ou meio eletrbnico semelhantes); Comprovante do
pagamento da taxa de matricula; Fotocdpia autenticada do Historico
Escolar; Carteira de identidade; CPF; Titulo de Eleitor; PIS;
Certificado Militar; Carteira de Trabalho. Os documentos deverao
ser 0s originais, que serdo devolvidos apds o preenchimento do
formulario de cadastro; 66. O candidato que ndo matricular-se na
data determinada serd considerado desistente. 67. Em caso de
desisténcia, para a vaga ociosa serd convocado o classificado
subsequente na lista, tendo este o prazo improrrogavel de 48 horas
para efetuar sua matricula, sob pena de perdé-la. 68. As vagas por
desisténcia deverdo ser preenchidas no prazo maximo de 60
(sessenta) dias apds o inicio do Programa, conforme resolucdo da
CNRM. XII - DAS DISPOSICOES FINAIS 69. DIVULGACAO
DO RESULTADO FINAL APOS TODOS 0OS RECURSOS
03/12/2010. 70. A inexatiddo de dados e/ou irregularidades dos
documentos, mesmo que verificadas posteriormente, acarretardo na
nulidade da inscricdo, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo
das demais medidas de ordem administrativa, civil ou criminal. 71.
A aprovagdo na Chamada Publica de Selegdo assegurara apenas a
expectativa de direito a admissao, ficando a concretizagao desse ato
condicionada a observancia das disposicdes legais pertinentes dentre
elas liberagdo das bolsas pelos drgdos responsaveis, do interesse e
conveniéncia da Secretaria da Sadde e Acdo Social de Sobral e da
rigorosa ordem de classificagdo. 72. Cabera ao coordenador da
COREME e ao Secretario Municipal da Salde e Agdo Social de
Sobral a homologag&o do resultado final da selecéo e a resolugéo dos
casos omissos nesta chamada puablica ouvindo a COREME
Comissdo de Residéncia Médica e a Comissdo da Chamada Publica
de Selecdo. 73. Os candidatos terdo o prazo de sessenta dias da data
de publicacdo do resultado final para retirarem os documentos
apresentados no ato da Inscri¢do, findo o qual os documentos serdo
destruidos.  74. Decorridos 120 (cento e vinte) dias apds a
divulgacdo do resultado final da selecdo, as avaliagBes serdo
destruidas. 75. Os Médicos Residentes oficialmente matriculados
iniciardo seus programas a partir de 01/02/2011 e terdo direito a
férias de 30 (trinta) dias anuais (estabelecidas pelos Supervisores).
76. Os Médicos admitidos como Residentes se comprometem a
obedecer de forma fiel o Regimento Interno dos Programas de
Residéncia Médica e as Resolugbes da CNRM. 77. O Residente
obriga-se, ao se matricular, a apresentar apolice de seguro contra
acidentes pessoais, invalidez e morte que contemple o periodo
previsto para o completo cumprimento do programa de Residéncia
Médica no qual se matricula. A presente exigéncia tem por objetivo
resguardar o médico pds-graduando nos locais em que sera efetuada
a sua Residéncia. 78. O Candidato devera obter no site:
http://www.esf.org.br/ o formulario especifico para a Andlise de
Curriculo. 79. Esclarecimento de dividas: rmfcsobral@sobral.org,
ao enviar o e-mail para o endereco acima, no campo assunto, digitar:
DUVIDAS INSCRICAO PRM. Periodo 14/10/2010 a 19/11/2010.
Sobral-CE, 14 de outubro de 2010. CARLOS HILTON
ALBUQUERQUE SOARES - Secretéario da Saide e Agdo Social -

GIOVANNI GRANGEIRO DE ARAUJO - Coordenador da
COREME. ANEXO 1. RESUMO DAS DATAS DO PROCESSO
DE SELECAO PARA RESIDENCIA MEDICA 2011. Periodo de
Inscricdo - 14/10/2010a 19/11/2010 - Avaliacéo Tedrica e Analise do
Curriculo - 22/11/2010 - Resultado da Selecdo - 23/11/2010 -
Apresentacdo de Recursos da Avaliagdo Tedrica - 24 e 25/11/2010 -
Julgamento dos recursos da Avaliagdo Teorica - 26/11/2010 -
Resultado de recursos da Avaliagdo Teérica - 27/11/2010 -
Apresentacédo de Recursos do Resultado final - 30/11 e 01/12/2010 -
Julgamento Recursos do Resultado final - 02/12/2010 - Resultado
Final Apos Todos os Recursos - 03/12/2010 - Periodo de matricula -
17 a 21/01/2011 - Inicio das atividades de residéncia - 01/02/2011.
ANEXO 2. ASSUNTOS AVALIADOS - CLINICA
MEDICA/MEDICINA INTERNA Doengas da Garganta, Nariz e
Ouvido: 1.Doengas das amigdalas; 2. Otites; 3. Rinites e sinusites.
Doengas Dermatoldgicas: 1. Dermatoviroses; 2. Eczemas; 3.
Farmacodermias; 4. Hanseniase; 5. Hipersensibilidade cutanea; 6.
Micoses superficiais; 7. Neoplasias cutaneas; 8. Piodermites; 9.
Zoodermatoses. Doencas do Aparelho Cardiovascular: 1. Aneurisma
da aorta; 2. Arritmias cardiacas; 3. Cardiopatia isquémica; 4.
Controle dos fatores de risco para doenca cardiovascular; 5. Febre
reumatica e endocardite infecciosa; 6. Hipertensdo arterial
sistémica; 7. Insuficiéncia cardiaca; 8. Trombose venosa e oclusdo
arterial aguda; 9. Valvulopatias. Doencas do Aparelho Digestivo:
1.Cirrose; 2. Colon irritavel; 3. Doenga inflamatoria intestinal; 4.
Doenca péptica; 5. Hemorragia digestiva; 6. Hepatites; 7. Litiase
biliar; 8. Neoplasias; 9. Pancreatites; 10. Refluxo gastroesofagico.
Doencas do Aparelho Respiratorio: 1.Asma bronquica; 2. Derrame
pleural; 3. Doenca pulmonar obstrutiva cronica; 4. Embolia
pulmonar; 5. Neoplasias; 6. Pneumonias; 7. Sindrome da apneia do
sono; 8. Sindrome de angustia respiratéria do adulto; 9.
Sinusobronquite; 10. Tuberculose. Doencas do Tecido Conjuntivo e
Musculoesqueléticas: 1. Afecgdes dolorosas da coluna vertebral; 2.
Artrites gotosa, infecciosa e reumatica; 3. Fibromialgia; 4. Lipus
eritematoso sistémico; 5. Osteoartrose e osteoartrite; 6.
Osteomielite; 7. Osteoporose; 8. Polimialgia reumatica e arterite
temporal; 9. Sarcoidose; 10. Sindrome do tdnel carpiano; 11.
Vasculites e miosites. Doencas Endocrinas e do Metabolismo: 1.
Alterac6es do metabolismo do célcio e do fosforo; 2. Diabetes melito
e hipoglicemia; 3. Disfung¢fes supra-renais; 4. Dislipidemias; 5.
Doengas da tiredide; 6. Obesidade; 7. Sindrome metabdlica.
Doengas Hematoldgicas e Oncoldgicas: 1. Anemias; 2. Doengas
proliferativas do sistema hematoldgico; 3. Transfusdes de sangue e
derivados; 4. Doengas Infecciosas; 5. Célera; 6. Dengue; 7. Doenga
de Chagas; 8. Doengas sexualmente transmissiveis; 10. Febre
tifoide; 11. Hidatidose; 12. Infeccdo no paciente
imunocomprometido; 13. Infec¢do pelo HIV SIDA,; 14. InfeccBes
fungicas; 15. Influenza e resfriado comum; 16. Leptospirose; 17.
Malaria; 18. Meningites e encefalites; 19. Mononucleose infecciosa;
20. Parasitoses intestinais; 21. Raiva; 22. Tétano; 23. Toxoplasmose.
Doencas Neurologicas: 1. Cefaléias; 2. Delirium; 3. Deméncias; 4.
Doenga cerebrovascular; 5. Doenga de Parkinson; 6. Epilepsias; 6.
Exame do liquido cefalorraquiano; 7. Exame neuroldgico pelo
clinico geral; 8. Manifestagdes neuroldgicas de doencas sistémicas;
9. Neuropatias periféricas. Doengas Oculares: 1. Doencas da cornea;
2. Doencas da palpebra e conjuntiva; 3. Fundo de olho normal; 4.
Glaucoma. Doengas Psiquiatricas: 1. Delirium; 2. Dificuldades nas
relacdes familiares; 3. Dificuldades sexuais; 4. Distarbios afetivos;
5. Distarbios de ansiedade; 6. Disturbios do sono; 7. Psicoses; 8.
Suicidio; 9. Transtornos da alimentagéo: anorexia nervosa e bulimia.
Doengas Renais e do Trato Urinario: 1. Distarbios do equilibrio
hidroeletrolitico e &cido-base; 2. Doencas da prostata; 3.
Glomerulopatias; 4. Infeccdo urinria; 5. Insuficiéncia renal aguda;
6. Insuficiéncia renal cronica; 7. Litiase urinaria. Manifestacdes
Comuns de Doengas: Aspectos Semiolégicos e Propedéuticos: 1.
Anafilaxia; 2. Angioedema; 3. Ascite; 4. Dispnéia; 5. Dores toracica,
abdominal e lombar; 6. Edema; 7. Febre; 8. Ictericia; 9.
Linfadenopatia; 10. Sincope; 11. Tontura e vertigem; 12. Tosse e
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hemoptise. Nutricdo: 1. Avaliacdo nutricional. Particularidades do
Paciente Idoso: 1. Alteragbes cognitivas; 2. latrogenia
medicamentosa; 3. Imobilidade; 4. Incontinéncias urinaria e fecal; 5.
Instabilidade; 6. Mudangas do humor e do sono. Terapia Intensiva: 1.
Choque; 2. Coma; 3. Disfungao de maltiplos 6rgdos; 4. Insuficiéncia
respiratoria aguda; 5. IntoxicagOes exdgenas; 6. Morte cerebral; 7.
Parada cardiorrespiratdria e técnica de reanimacdo BLS (basic life
support); 8. Sepse; 9. Sindrome da distri¢do respiratoria do adulto;
10. Sindrome da resposta inflamatéria sisttmica. CIRURGIA
GERAL Bases da Cirurgia: 1. Analgesia pos-operatoria; 2.
Anestesia: principios basicos; 3. Choque; 4. Cicatrizagdo; 5. Cirurgia
bariatrica; 6. Complicagdes pds-operatdrias; 7. Distdrbios do
equilibrio hidroeletrolitico e acido-base; 8. Homeostase: resposta
endocrina e metabdlica ao trauma e & cirurgia; 9. Infeccdo em
cirurgia: antissepsia, antibioticoprofilaxia e antibioticoterapia; 10.
Manejos pré e pds-operatdrio; 11. Oncologia cirlrgica: principios
gerais; 12. Principios de técnica operatéria: suturas e drenagens; 13.
SIDA, hepatites e cirurgia; 14. Transplantes: principios basicos; 15.
Trauma: prevencdo e ATLS; 16. Videocirurgia: principios gerais;
Clinica Cirargica: aspectos semiolégicos e propedéuticos;
indicacbes operatorias; complicagdes e nogdes fundamentais de
anatomia cirdrgica, fisiologia, tatica e técnica cirlrgica dos seguintes
6rgaos, sistemas e regides: 1. Abdémen agudo; 2. Bago; 3. Cabeca e
pescoco; 4. Colon, reto e anus; 5. Coragdo e grandes vasos; 6.
Doencas vasculares periféricas; 7. Esofago, estdbmago e intestino
delgado; 8. Figado, vesicula biliar e vias biliares; 9. Pancreas; 10.
Parede abdominal; 11. Parede toracica, pleura, pulmao e mediastino;
12. Pele e subcutaneo; 13. Peritonio; 14. Retroperitonio; 15. Sistema
enddcrino: pituitaria, supra-renais, tirGide e paratiredides; 16.
Sistema geniturindrio e andrologia; 17. Sistema musculoesquelético.
OBSTETRICIAE GINECOLOGIA Obstetricia: 1. Abortamento; 2.
Amamentagdo; 3. Assisténcia ao parto; 4. Assisténcia pré-natal; 5.
Diabetes melito gestacional; 6. Diagndstico de gestacdo; 7. Doenca
hipertensiva; 8. Forcipe e cesariana; 9. Gemelaridade; 10. Gestacéo
de alto risco; 11. Gestagdo ectdpica; 12. Incompatibilidade
sangiiinea materno-fetal; 13. Inducédo do parto; 14. Infeccdes; 15.
Intercorréncias clinico-cirdrgicas na gestagdo; 16. Medicina fetal;
17. Neoplasia trofoblastica; 18. Pés-maturidade; 19. Prematuridade;
20. Puerpério; 21. Ruptura prematura de membranas; 22.
Sangramento do terceiro trimestre; 23. Semiologia obstétrica; 24.
Uso de drogas durante a gestagdo e aamamentagdo; 25. Uso de ultra-
sonografia. Ginecologia: 1. Amenorréias; 2. Climatério; 3. Consulta
ginecoldgica; 4. Diagnostico por imagem; 5. Doencas da mama; 6.
Doencas sexualmente transmissiveis e SIDA; 7. Dor pélvica; 8.
Endocrinopatia ginecoldgica; 9. Endometriose; 10. Ginecologia
infanto-juvenil; 11. Infecg¢Bes genitais; 12. Neoplasias genitais; 13.
Planejamento familiar; 14. Reprodugdo humana; 15. Sangramento
genital; 16. Sexologia; 17. Tensdo pré-menstrual; 18.
Uroginecologia; 19. Violéncia sexual. PEDIATRIA Neonatologia:
1. Assisténcia ao recém-nascido sadio: sala de parto, rotinas em
alojamento conjunto; 2. Cuidados iniciais ao recém-nascido de baixo
peso (pré-termo e pequeno para a idade gestacional); 3. Distarbios
metabdlicos; 4. Disturbios respiratérios; 5. Exame fisico; 6. Ictericia
neonatal; 7. Infecgdes neonatais; 8. Lesfes ao nascimento: asfixia
neonatal, hemorragia intracraniana, traumatismo; 9. Malformacdes
congénitas; 10. Triagem neonatal: erros inatos do metabolismo.
Pediatria Clinica - Afecgdes Cardiovasculares da Crianca e do
Adolescente: 1. Cardiopatias adquiridas; 2. Cardiopatias congénitas;
3. Hipertensao arterial sistémica; 4. Insuficiéncia cardiaca. Afecgdes
CirGrgicas da Crianca e do Adolescente. Afecgdes Dermatoldgicas
da Crianca e do Adolescente. AfeccBes do Trato Digestivo da
Crianca e do Adolescente: 1. Afec¢des hepaticas e das vias biliares;
2. Afeccdes pancredticas; 3. Alteracdes de motilidade; 4. Doenga
diarréica; 5. Doenca péptica e hemorragia digestiva; 6. Doengas
inflamatdrias do trato digestivo; 7. Sindromes de méa-absorgao.
Afecgbes do Trato Respiratério da Crianca e do Adolescente: 1.
Asma brbnquica; 2. Doenca pulmonar obstrutiva crénica; 3.

InfecgBes do trato respiratorio superior e inferior; 4. Sibilancia do
lactente (“lactente chiador”). AfeccGes Hematoldgicas e
Oncoldgicas da Crianca e do Adolescente: 1. AlteracOes
leucocitérias; 2. Anemias; 3. Distlrbios de coagulagdo; 4. Doencas
linfoproliferativas; 5. Tumores sélidos. Afecgdes Infectocontagiosas
da Crianca e do Adolescente: 1. Febre; 2. Parasitoses; 3. Sindromes
infecciosas. AfeccOes Neurolégicas da Crianca e do Adolescente: 1.
Cefaleia; 2. Disturbios convulsivos; 3. Hiperatividade; 4. Infeccdes
do sistema nervoso central; 5. Infeccbes do sistema nervoso
periférico. Afeccdes Oftalmoldgicas da Crianga e do Adolescente.
Afeccdes Ortopédicas e Traumatoldgicas da Crianga e do
Adolescente. Afeccdes Otorrinolaringoldgicas da Crianga e do
Adolescente. AfeccBes Psiquiatricas da Infancia e da Adolescéncia:
1. Autismo; 2. Distarbios de conduta. Afeccdes Renais e do Trato
Urinario da Crianca e do Adolescente: 1. Diagnostico diferencial de
hematuria; 2. Enurese; 3. Glomerulopatias; 4.Infecgdo urinéria; 5.
Insuficiéncia renal; 6. Obstru¢do do trato urinario; 7. Refluxo
vesicoureteral. Afecgdes Reumatoimunoldgicas da Crianga e do
Adolescente: 1. Colagenoses; 2. Doengas articulares; 3. Febre
reumatica; 4. Imunodeficiéncias adquiridas e congénitas. Alteragdes
Nutricionais e Metabdlicas da Crianga e do Adolescente: 1.
Desidratacdo e terapia de reidratacdo oral; 2. Distdrbios de
crescimento e desenvolvimento; 3. Distlrbios metabélicos; 4.
Distarbios nutricionais. Emergéncias da Crianca e do Adolescente.
Transplantes em Pediatria: Principios Baésicos e Doagdo de
Orgaos internos. Promogéo da Saide da Criancae do Adolescente:
1. Aleitamento materno; 2. Avaliagdo do crescimento e do
desenvolvimento; 3. Consulta pediatrica e do adolescente; 4.
Dificuldades escolares; 5. Imunizages; 6. Maus-tratos; 7. Nutricao
do lactente, da crianca e do adolescente; 8. Politicas para promogao
da salde; 9. Prevencdo da saide mental; 10. Prevencéo de acidentes;
11. Saiude bucal. MEDICINA PREVENTIVA E SOCIAL
Epidemiologia: 1. Bases clinico-epidemioldgicas das condutas
médicas; 2. Delineamentos de pesquisas; 3. Erros aleatérios e
sistematicos em pesquisa epidemioldgica; 4. Medidas de freqliéncia
das doencas e medidas de efeito; 5. Validade de testes diagndsticos.
Etica: 1. Aspectos legais do exercicio profissional da Medicina; 2.
Principios fundamentais da bioética. Medicina de
Reabilitagdo/Fisiatria: 1. Efeitos terapéuticos dos exercicios; 2.
Nocdes fundamentais sobre reabilitagdo nos acidentes vasculares
cerebrais, nas lesdes medulares e nas lesdes nervosas periféricas; 3.
Principais indicagdes de fisioterapia respiratoria. Satde Publica: 1.
Atencdo primdria a satde: conceito, caracteristicas; 2. Epidemias; 3.
Indicadores de salde; 4. Organizagdo de sistemas de saude; 5.
Prevencdo de doencas e agravos a salde; 6. Problemas de salde
publica no Brasil; 7. Programa de Salde da Familia: conceito,
caracteristicas; 8. Programas de salde; 9. Saude da comunidade e
prioridades em salde; 10. Saude da crianga e do adolescente; 11.
Saude da mulher, do adulto e do trabalhador; 12. Satde do idoso; 13.
Tendéncias temporais e transicdo epidemiolégica de doencas e
agravos a saide. ANEXO 3: BIBLIOGRAFIA CLINICA
MEDICA Goldman Cecil - Tratado de Medicina Interna, 22 ed.
2001 em Portugués Editora Guanabara Koogan. Braunwald -
Harrison Tratado de Medicina Interna 162 edicdo. Current Medical
Diagnosis and Treatment (2006) 45 Epstein Exame Clinico, 22
edicdo, 1998, Editora Artes Médicas Sul Biomed. Ramos Jr
Semiotécnica da Observacéo Clinica 72 edicdo ano 1998 Editora
Sarvier. Prado Atualizagdo Terapéutica 20? edi¢do, ano 2001
Editora Artes Médicas. Tratado de Infectologia. Veronesi R e
Focaccia R. 3% Ed. Ampl. S&o Paulo; Atheneu, 2005. Kaplan &
Sadock, Compéndio de Psiquiatria. Editora Artmed. 92 edicdo. Ano
2007 GINECOLOGIA E OBSTETRICIA Berek J. Novak: Tratado
de Ginecologia. Guanabara Koogan, 2005. Zugaib. Obstetricia.
Manole, 2008 Aldrighi JM, PettaCA. Anticoncepgdo: aspectos
contemporaneos. Atheneu, 2005. Costa HLFF,Moraes-Filho OB.
Ginecologia e Obstetricia. Edupe, 2006. PEDIATRIA Terapéuticae
pratica pediatrica. Carvalho ES e Carvalho WB. 22, Ed. Séo Paulo:
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Editora Atheneu, 2000. Pediatria Basica. Marcondes E. 9%ed. Rev. E
ompl Sd&o Paulo: Sarvier, 2004. Nelson: Tratado de Pediatria.
Behrmon RE, Keligmon R, Jenson WB 17 ed. S&o Paulo: Elsioeur,
2005. Current Pediatrica Diagnostica e Tratamento. Williou jr, R.
Sao Paulo Mcgraw Hill, 2005. American Academy of Pediatrics,
American Heart Association (ed): Textbook of Neonatal
Resuscitation (Manual de Reanimagdo Neonatal, lingua portuguesa)
4 ed, 2003. Avery G, Fletcher M A, Mac Donald MG (eds):
Neonatology Pathophysiology Management of Newborn. 5 th ed.
Philadelphia lippincott,1999. Carvalho ES, Carvalho WB. (eds):
Terapéutica e Pratica Pediatrica, 2 ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2001
Marcondes E, Vaz FAC, Ramos JLA, Okay Y. (eds): Pediatria Basica.
Tomo | e Il- Pediatria Geral e Neonatal 9 ed. Sdo Paulo: Neonatal
CareSarvier 2002 Matsumoto T, Carvalho WB, Hirschcheimer (eds):
Terapia Intensiva Pediatrica 2 Ed. S8o Paulo: Atheneu 1997.
Perinatologia Fundamentos e Préticas Segre et al, Ed. Savier, 1% ed.
2002; Avery, Gordon Neonatologia, Fisiopatologia e Tratamento do
recém- nascido, 4% edigdo, Ed. Medsi, 1999. CIRURGIA GERAL
Townsend Sabiston. Tratado de cirurgia: a base bioldgica da pratica
cirGrgica moderna. 172 Edicdo EUA: Elselvier, 2005. Way, W.L;
Doherthy, G.M. Cirurgia: diagndstico e tratamento. 112 Ed. Rio de
Janeiro: Guanabara-Koogan, 2004. Manual Teérico de
anestesiologia para o aluno de graduacdo. Autores: José Otavio
Costa; Auler Janior; Erika Myoshi; Fernando Bueno Leitdo;
Carmem Narvdes Belo, SP, Ed. Ateneu 2001. Sabiston Tratado de
Cirurgia Editora Guanabara Koogan - 15 2 Edicdo 1999. Way,
Lawrence W  Cirurgia: Diagnéstico e Tratamento  Editora
Guanabara, 92 Edigdo 1993. Dario Birolini Cirurgia de Emergéncia
Editora Atheneu, 12 Edi¢do 2001. Emil Burihan; Roberto Rudge
Ramos Condutas em Cirurgia Editora Atheneu 2001. Goffi, Fabio
S. Técnica Cirdrgica: Bases anatdbmicas, fisiopatolégicos e técnicas
cirtrgicas Editora Atheneu, 42 edi¢do 2001 Schwartz Principios de
Cirurgia Editora Guanabara Koogan 1988. Goldenberg, Saul;
Bevilacqua, Ruy Bases da Cirurgia S&o Paulo, EPU 1984
MEDICINA PREVENTIVA E SOCIAL Mendes, R. (org.) Patologia
do Trabalho. 3° ed., Rio de Janeiro, Atheneu, 1995. 643 p.
Buschinelli, J.T.P.; Rocha L., E; Rigotto R. M. (org) Isto é Trabalho de
Gente?: vida, doenca e trabalho no Brasil, Sdo Paulo, Vozes, 1993.
672 p. Epidemiologia Clinica: Elementos Essenciais. Fletcher, R.H.
3% ed., Porto Alegre, Artes Médicas, 1996, 218p. Epidemiologia -
Teoria e Pratica - Mauricio Gomes Pereira - Editora Guanabara
Koogan, Rio de Janeiro, 1995. Epidemiologia e Sadde - Maria Zélia
Rouquayrol e Naomar de Almeida Filho. - 62 edigdo. Editora Médica
e Cientifica, Rio de Janeiro, 2003 A Epidemiologia na Administragdo
dos servigos de Saude - G.E.Alan Dever - Livraria Pioneira e Editora -
Séo Paulo, 1988. Bioestatistica para profissionais de saide - Marilda
Laurenti da Silva Guedes e José da Silva Guedes - 12 edi¢o. Ao Livro
Técnico S.A., Riode Janeiro. 1988 Laurenti, R. & Jorge, M.H.P.M. O
Atestado de Obito. S&o Paulo. Centro da OMS para Classificacao de
doencas em portugués. Série Divulgada, n° 1, 1996. Administragdo
de Servigos de Salde Publica e Organizacdo da Assisténcia Médica
Monteiro, Carlos A. (org.) Velhos e novos males da satde no Brasil: a
evolugdo do pais e de suas doencas. Sdo Paulo:
HUCITEC/NUPENS/USP, 1995 caps. 1,2,3,4e20. Cohn, A.eElias,
P.E. Saude no Brasil: politicas e organizagdo de servicos Sao Paulo
CORTEZ/CADEC, 1996 SUS - O que vocé precisa saber sobre o
Sistema Unico de Sadde - Associagio Paulista de Medicina - Atheneu
- S8o Paulo - 2004. Duncan BB, Schmidt MI, Giugliani ERJ.
Medicina ambulatorial: condutas de atengdo priméria baseadas em
evidéncias. 3a ed. Porto Alegre: Artmed, 2004 Schraibe, L.B. et al.
Saude do Adulto: programas e a¢des na Unidade Basica. Sdo Paulo.
HUCITEC, 1996. Lei Federal n°8080 (dispde sobre o Sistema Unico
de Saude) Lei Federal n°8142 (complementaa Lei 8080, 1990).

CHAMADA PUBLICA DE SELECAO N°031/2010 SELECAO
PARA RESIDENCIA MEDICA EM PSIQUIATRIA 2011. A
Comissao de Residéncias Médicas da Secretaria da Satde e Agdo de
Sobral, no uso de suas atribuicdes legais, torna publico para
conhecimento dos interessados, que se encontram abertas as

inscricdes para o Processo Seletivo para a Residéncia Médica em
Psiquiatria da Rede de Atengdo Integral a Saude Mental de Sobral,
de acordo com os requisitos seguintes: | DAS DISPOSICOES
PRELIMINARES 1. O processo seletivo para o programa de
RESIDENCIA MEDICA EM PSIQUIATRIA, com inicio em 2011,
credenciado pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica
(CNRM), sera regido por esta chamada publica, coordenado e
executado pela Comissdo de Residéncia da Secretaria da Salde e
Acéo Social de Sobral. Seréo oferecidas vagas, de acesso direto,
conforme quadro abaixo: PROGRAMA - Residéncia em Psiquiatria
- VAGAS 02 DURACAO - 03 anos - PRE-REQUISITO -
Graduacao em Medicina. 2. A Selecdo Publica constara das seguintes
avaliagdes: Avaliacdo Tedrica com quesitos objetivos e entrevista
com andlise de curriculo conforme Resolugéo n°. 8/2004 da CNRM.
3. A selegdo dos candidatos sera realizada em 02 avaliagdes:
avaliagdo (1) prova com questdes de multipla escolha, de carater
classificatorio e eliminatério; avaliacdo (2) analise curricular de
carater classificatorio. 4. O candidato classificado que faltar a
qualquer fase do processo seletivo sera automaticamente eliminado.
Il DA RESIDENCIA MEDICA 5. A Residéncia Médica é um
programa de poés-graduagdo lato sensu (Especializagdo) para
médicos com pleno gozo de direitos para exercicio profissional em
todo territorio brasileiro, regulamentada pelo decreto n°. 80.281, de
05/09/77 e pela lei 6.932 de 07/07/81 e demais resolugdes do
Conselho Federal de Medicina (CFM) e da Comissdo Nacional de
Residéncia Médica (CNRM). Caracteriza-se por treinamento em
servico. 6. Os programas de treinamento em servico sdo cumpridos
em regime de tempo integral e plantdes, com carga horaria maxima
de até 60 horas semanais, perfazendo um total de 2.880 horas anuais.
7. Os programas de Residéncia Médica terdo inicio
impreterivelmente no primeiro dia Gtil da semana subsequente &
selecdo referente a este chamada publica. 8. Abolsa auxilio para os
candidatos aprovados e regularmente matriculados sera igual a R$
6.500,00 (seis mil e quinhentos reais), sobre o qual incidira todos os
encargos legais. 111 - DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A
INSCRICAO 9. Todas as informacdes prestadas pelo candidato, ao
inscrever-se no Processo Seletivo, serdo de sua inteira
responsabilidade. 10. O candidato inscrito por procuracdo assume
total responsabilidade pelas informagdes prestadas, arcando com as
consequéncias de eventuais erros que seu representante venha a
cometer ao preencher o formulario de inscricdo. 11. Tera a sua
inscricdo cancelada e sera automaticamente eliminado do processo
seletivo o candidato que usar dados de identificagéo de terceiros para
realizar a sua inscricio. 12. E da inteira responsabilidade do
candidato guardar o comprovante de pagamento. 13. Se o
pagamento for efetuado por cheque sem o devido provimento de
fundos, a inscricdo sera cancelada automaticamente. 14. Decorridas
48 (quarenta e oito) horas apds o recebimento do comprovante de
pagamento da taxa de inscricdo, serd emitido para o e-mail do
candidato um comprovante com o nimero da inscricdo. 15. O valor
referente ao pagamento da taxa de inscrigdo ndo serd devolvido em
hipétese alguma. 16. O valor referente ao pagamento da taxa de
inscricdo é intransferivel. 17. Os organizadores da sele¢do ndo se
responsabilizam pelo ndo recebimento de solicitagdes de inscrigcdo
via internet por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas
de comunicacéo, congestionamento das linhas de comunicagéo, bem
como por outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados. 18. O candidato que necessitar de condigdes
especiais para a realizacéo da prova, devera entregar requerimento
com exposi¢ao de motivos para o pleito, no periodo de 08/11/2010 a
15/11/2010, na secretaria da COREME Av. Jonh Sanford 1320,
Bairro Junco, CEP  62.030-000, Fone/FAX: (0XX88)
3614.5570/3614.5520 horario 08h as 12h e 14h as 18h. Em caso de
doenca, o atestado médico devera conter de forma legivel o nome,
CRM do médico. O citado requerimento serd avaliado pelos
organizadores que emitirdo parecer sobre o aceite ou ndo do mesmo.
O posicionamento final sobre o pleito sera informado ao candidato
por e-mail até 24 horas antes da selecdo. 19. O candidato deverg, até
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a data de inicio da Residéncia, ter a sua situagéo profissional para o
pleno exercicio da medicina, devidamente regularizada junto ao
Conselho Regional de Medicina do Estado do Ceara (CREMEC). IV
- DA INSCRICAO 20. A inscricdo do candidato implica na
aceitacdo total e incondicional das disposi¢des, normas e instrugdes,
constantes nesta chamada. 21. Os formularios de inscrigdo poderdo
ser preenchidos pela internet e estardo disponiveis a partir de 08
horas do dia 14/10/2010 as 17 horas do dia 19/11/2010, no site:
http://www.esf.org.br 22. Podera requerer a isen¢do do pagamento
da inscrigdo o candidato que comprovar ser pobre na forma da lei,
atendido o seguinte: a) O candidato devera preencher
DECLARACAO DE POBREZA no modelo disponivel no site:
http://www.esf.org.br/ e enviar conforme instrug@es do item 27. b) A
Comissao de Residéncia da Secretaria da Saude e Agdo Social de
Sobral podera diligenciar acerca da veracidade das declarages
prestadas pelo candidato. 23. Para inscrever-se, o candidato deverd,
obrigatoriamente: ter Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), documento
de identificagdo com foto e preencher todos os campos do
Formulario de Inscricdo disponibilizado no site item 21 desta
chamada publica. 24. O candidato devera preencher, imprimir e
enviar o formulario de inscri¢do disponibilizado no site (item 21).
Apos a impressdo, devera ainda colar uma fotografia 3x4 recente e
fotocopia frente e verso legivel do Documento de Identificagdo
(Carteira de Identidade - RG). N&o pode haver rasuras, emendas, ou
qualquer outra alteracdo que dificulte a perfeita identificacdo do
candidato. Este documento devera ser entregue obrigatoriamente
assinado e datado de forma idéntica ao RG pelo candidato no
momento do acesso ao local da avaliagdo. O documento de
identidade ficara retido até o término da avaliagdo. O candidato
deverd solicitar os documentos de identificacdo ao retirar-se do local.
Esta comissdo ndo se responsabiliza por eventuais extravios de
documentos.  25. Apds preencher os campos do Formulério de
Inscri¢do na Internet com os seus dados, o candidato devera efetuar o
pagamento da taxa de inscrigdo no Banco do Brasil, agéncia: 4272-2,
conta corrente: 200088-1, no valor de R$ 150,00 (cento e cinquenta
reais). 26. O pagamento da taxa de inscricdo podera ser pago de
14/10/2010 a 19/11/2010 no Banco do Brasil. A inscri¢do s6 sera
efetivada apds o envio do comprovante de pagamento da taxa de
inscricdlo.  27. O FORMULARIO DE INSCRICAO E
COMPROVANTE DE PAGAMENTO PODERAO SER
ENVIADOS PARA O E-MAIL DA RESIDENCIA MEDICA
(rmfcsobral@sobral.org / rmfcsobral@gmail.com), POR FAX
PARA (88) 3614.5570/3614.5520, CORREIO OU ENTREGUE NA
SECRETARIA DA COREME NO ENDERECO DESCRITO NO
ITEM 18. 28. O ndo envio do formulario de inscri¢do e do
comprovante de pagamento implicar na ndo efetivacdo da inscricéo.
29. Em casos excepcionais de inscri¢do por procuracdo, devera ser
apresentado instrumento de mandato, acompanhado de xérox do
documento de identidade do mandatario, reconhecida em cartério, e
do documento original do procurador. A procuragéo ficaré retida.
30. No ato da inscricéo, NAO serdo solicitados documentos. 31. No
ato da matricula, o candidato apresentara todos os documentos
obrigatorios citados neste chamada pdblica. Quem néo apresentar a
documentacdo original exigida sera automaticamente eliminado da
presente selecdo, sendo declarada nula a sua inscri¢do e todos os atos
dela decorrentes. V DOS LOCAIS DAS AVALIACOES 32. As
avaliagBes serdo realizadas nas dependéncias da Escola de Formagéo
em Salde da Familia Visconde de Saboia, situada na Av. Jonh
Sanford 1320, bairro Junco, em Sobral. VI DAS AVALIAQOES,
ATRIBUICAO DE NOTA, DIVULGAGCAO DE RESULTADO E
CRITERIOS DE DESEMPATE. 33. Avaliago Teorica: 22/11/2010
(SEGUNDA-FEIRA) 8 horas as 12 horas na Escola de Formagéo
em Saude da Familia Visconde de Saboia. 34. A Avaliacdo Teorica
valera 90 pontos e constara de 100 (cem) questdes valendo 0,9
pontos cada, na forma de testes de multipla escolha, com cinco
alternativas, das quais somente 01(uma) correta. Valor da avaliagdo
90% da nota final. 35. Andlise de Curriculo: 22/11/2010
(SEGUNDA-FEIRA). Todos os candidatos deverdo se apresentar

aos entrevistadores na Escola de Formacgdo em Saude da Familia
Visconde de Sabdia impreterivelmente as 14h. 36. A Analise de
Curriculo valera 10 pontos. Valor da avaliagdo 10% da nota final. A
entrevista se dara sobre a analise do curriculo contendo apenas 0s
seguintes dados: (OBTER FORMULARIO PROPRIO
DISPONIBILIZADO NO SITE DA ESCOLA DE FORMACAO
EM SAUDE DA FAMILIA VISCONDE DE SABOIA). | -
Histérico escolar de graduacdo médica. A comprovacdo da
graduacdo Médica, seu inicio e término, ocorrerdo através de
histérico escolar (original e / ou copia autenticada em cartério). 1l -
Trabalhos cientificos de sua autoria ou co-autoria, publicados e/ou
apresentaces em Congressos e Simpésios; Il - Monitorias em
instituicOes de ensino superior oficiais; 1V - Concursos publicos na
especialidade ndo valem como pré-requisito. SO serdo aceitos
programas de residéncia médica reconhecido pela CNRM
concluidos. VvV - Os trabalhos cientificos publicados e/ou
apresentados em Congressos, pelo certificado ou separata (original e
/ ou cdpia autenticada em cartorio). VI-A(s) monitoria(s) sera (4o)
comprovada(s) por Declaragdo e/ou Certificado originais (original e
/ ou coOpia autenticada em cartério); VII - Estagio em Institui¢do
publica deverd ser comprovado por declaracdo e/ou certificado,
assinado; VIII - Participacdo como bolsistas nos projetos de
iniciacdo cientifica (PIBIC); 1X - Trabalhos publicados em revistas
indexadas; 37. Os concursos serdo comprovados através de
apresentacdo do Diario Oficial e copia autenticada em cartorio. 38.
A documentacdo sera apresentada pelo candidato no dia da
entrevista. 39. O gabarito da avaliagio tedrica sera divulgado a partir
das 12h do mesmo dia da avaliacdo tedrica nas dependéncias da
Escola de Formagdo em Saude da Familia Visconde de Saboia. 40.
Na hipotese de igualdade de nota final, constituem-se,
sucessivamente, critérios de desempate: I - Maior nota na
Avaliacéo Tedrica; Il - Maior nota na Entrevista com Anélise de
Curriculo; Il - Maior idade. VII DOS LOCAIS, DATAS,
HORARIOS E DISPOSIGCOES ESPECIFICAS DAS
AVALIAGCOES 41. A prova escrita sera realizada no dia 22 de
novembro de 2010 (segunda-feira), as 8 horas, nas dependéncias da
Escola de Formagdo em Salde da Familia Visconde de Saboia,
situada na Av. Jonh Sanford 1320, bairro Junco, em Sobral e tera
duracdo de 4 horas. 42. O candidato deverd portar o documento de
identificagdo descrito no item 24. 43. A Andlise Curricular sera
realizada no dia 22/11/2010 (segunda-feira) a partir das 14h. Todos
os candidatos deverdo se apresentar aos entrevistadores no local
determinado, impreterivelmente as 14h. O candidato devera obter no
site o formulario padronizado para a apresentacdo do Curriculo. Os
comprovantes deverdo ser os originais ou fotocOpias reconhecidas.
44. Nao sera permitida a prestacdo da prova fora do local
previamente designado, seja qual for o motivo alegado. 45. Ndo
haver4d segunda chamada em hipo6tese alguma. 46. No
preenchimento da Folha-Resposta, o candidato devera usar caneta
esferografica transparente com tinta azul ou preta. 47. Nao serdo
computadas as questdes ndo assinaladas e as que contenham mais de
umaresposta, emenda ou rasura. 48. Serd sumariamente excluido da
selecdo o candidato que: | - Comunicar-se com outros candidatos
durante a realiza¢do da prova; Il - Utilizar meios ilicitos para a
execucdo da prova; I11 - Perturbar, de qualquer modo, a execugao dos
trabalhos; IV - Ausentar-se da sala sem a autorizagdo e
acompanhamento de um fiscal de prova; V - Tiver procedimento
inadequado ou descortés para com qualquer dos executores e seus
auxiliares ou autoridades presentes; VI - Apresentar-se ap6s o
horario estabelecido, ndo sendo admitida qualquer tolerancia; VII -
Que tiver a qualquer momento comprovada a falsidade das
informacdes prestadas de acordo com o item 22. 49. Em hipétese
alguma sera permitida a entrada de candidato portando qualquer um
dos itens abaixo: a) Especial aten¢éo para os seguintes: portar arma,
celular, relégio eletrénico ou qualquer outro tipo de aparelho
eletrénico ndo citado, calculadora, cdmera fotografica, anotagoes,
apostilas, livros e impressos de qualquer natureza, boné, corretivo,
borracha. Portanto, devera portar apenas caneta esferografica
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transparente de cor azul ou preta. b) Caso seja flagrado
descumprindo tais normas o candidato sera eliminado do processo
seletivo. 50. Por razdes de ordem técnica, de seguranca e de direitos
autorais a COREME néo fornecera exemplares dos Cadernos de
Questdes a candidatos ou a instituicdes de direito publico ou privado,
mesmo apds o encerramento da Selegdo Publica. 51. A Coordenacédo
da COREME podera autorizar filmagem e detectores de metais e/ou
recolhimento de impressdes digitais para controle de identificacéo
dos candidatos. 52. A Comissdo organizadora da chamada publica
de selegdo tera direito a qualquer época e sem aviso prévio,
introduzir medida com objetivo de assegurar a verdade,
tranquilidade e lisura no processo seletivo. VIII - DO
JULGAMENTO E ATRIBUICAO DE NOTAS DAS
AVALIACOES. 53. A Avaliagdo Teorica tera carater eliminatorio e
classificatorio, sendo exigido um perfil minimo de aprovagéo
correspondente a 50% de acertos das questdes validas. 54. O ndo
comparecimento em qualquer das etapas previstas, implicara nota 0
(zero) eliminando o candidato da selecéo. 55. A Nota Final de cada
candidato serd a média ponderada das Notas da Avaliagdo Teorica e
da Andlise de Curriculo, respeitados os pesos de 90% para a
Avaliacdo Teotrica e 10% para a Andlise de Curriculo, conforme
determinacdo da Comissdo Nacional de Residéncia Médica
(CNRM). 56. Os candidatos serdo classificados pela ordem
decrescente do valor da nota final. X - DAS DATAS E
RECURSQOS: 57. Em caso de irregularidade substancial insanavel
relativa aos atos da Chamada Publica de Selecéo, cabera recurso que
deverd ser dirigido a Secretaria da COREME no seu enderego (item
18) por meio de formulario especifico disponivel exclusivamente
nas datas especificadas: Avaliacdo Tedrica 24 e 25/11/2010 e
Resultado Final nos dias 30/11 e 01/12/2010, no horéario das 8 horas
as 12 horas. 58. O recurso deverd estar devidamente fundamentado
na literatura nacional e/ou internacional traduzida oficialmente e
apresentada na forma de fotocdpia autenticada, constando o nome do
candidato, RG, nimero de inscri¢éo, enderego para correspondéncia,
assinado e datado. 59. Os casos omissos serdao resolvidos pela
comissdo organizadora da selecdo publica da COREME. 60. Nao
serdo aceitos 0s recursos interpostos por via postal, e-mail, fax-
simile, telex, telegrama ou outro meio que ndo seja o especificado
nesta chamada publica. 61. Caberarecurso: |-Ap6sapublicacéo do
gabarito, no prazo estipulado. 11 - Ap6s a publicacédo da nota final do
Resultado da Avaliacéo Tedrica e da analise de Curriculo, lista final
de classificados, no prazo estipulado. 62. O recurso interposto fora
de prazo determinado ndo sera aceito em nenhuma hipétese, sendo
considerada a data de entrega do protocolo. X - DO
PREENCHIMENTO DAS VAGAS E DA MATRICULA 63. Os
candidatos classificados dentro do nimero de vagas existentes
deverdo efetuar sua matricula no momento da escolha da vaga, para o
que fica facultada 8 COREME/SECRETARIA DA SAUDE E
ACAO SOCIAL DE SOBRAL, em caréter supletivo, a convocacio
para formaliza¢do da admisséo, sendo de inteira responsabilidade do
candidato aprovado acompanhar as publica¢des dos resultados. 64.
A matricula devera ser feita pessoalmente ou por procurador
legalmente constituido junto a secretaria da COREME, endereco no
item 18 no periodo de 17 a 21/01/2011. 65. Requisitos obrigatérios
paramatricula: | Ao candidato estrangeiro ou brasileiro formado no
exterior é obrigatorio ter Diploma revalidado pelas Universidades
autorizadas pelo Ministério de Educacdo (MEC). O candidato
estrangeiro devera ter ainda visto de permanéncia definitivo no
Brasil. Em ambos os casos devera ser obedecida toda e qualquer
legislagdo normativa existente para o exercicio legal da medicinaem
territorio Brasileiro. 11 - Para os formados sera exigido comprovante
de inscri¢do no Conselho Regional de Medicina do Estado do Cearg,
e fotocdpia autenticada do diploma de médico reconhecido pelo
Ministério da Educacéo e Cultura (MEC). Para os formandos no
periodo de 31/12/2010 a 28/01/2011, sera exigida declaragdo de
conclusdo ou de estar concluindo o curso de medicina no periodo
citado acima. Neste caso serd feita uma matricula proviséria que s6
se tornard definitiva apds a comprovacao de regularidade para o

exercicio profissional da medicina em todo territério Brasileiro e
registro no CREMEC. O prazo maximo para a regularizacdo do
candidato junto a secretaria do programa de residéncia médica serd
de 45 dias contados a partir do dia 01/02/2011. O candidato que ndo
regularizar sua situagdo para a pratica plena da medicina, tera sua
matricula automaticamente cancelada. 11l - Outros documentos
exigidos: Inscricdo no INSS (NIT); Fotocopia do diploma ou de
declarag&o de conclusdo do Curso de Medicina; duas fotografias 3 x
4 recentes (ndo serdo aceitas fotografias reproduzidas com o uso de
scanner ou meio eletrdnico semelhantes); Comprovante do
pagamento da taxa de matricula; Fotocdpia autenticada do Historico
Escolar; Carteira de identidade; CPF; Titulo de Eleitor; PIS;
Certificado Militar; Carteira de Trabalho. Os documentos deverao
ser os originais, que serdo devolvidos apds o preenchimento do
formuléario de cadastro; 66. O candidato que ndo matricular-se na
data determinada serd considerado desistente. 67. Em caso de
desisténcia, para a vaga ociosa serd convocado o classificado
subsequente na lista, tendo este o prazo improrrogavel de 48 horas
para efetuar sua matricula, sob pena de perdé-la. 68. As vagas por
desisténcia deverdo ser preenchidas no prazo maximo de 60
(sessenta) dias apds o inicio do Programa, conforme resolucéo da
CNRM. XII - DAS DISPOSICOES FINAIS 69. DIVULGACAO
DO RESULTADO FINAL APOS TODOS 0OS RECURSOS
03/12/2010. 70. A inexatidao de dados e/ou irregularidades dos
documentos, mesmo que verificadas posteriormente, acarretardo na
nulidade da inscricdo, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo
das demais medidas de ordem administrativa, civil ou criminal. 71.
A aprovagdo na Chamada Publica de Selecdo asseguraré apenas a
expectativa de direito a admissdo, ficando a concretizacéo desse ato
condicionada a observancia das disposicdes legais pertinentes dentre
elas liberagdo das bolsas pelos 6rgdos responsaveis, do interesse e
conveniéncia da Secretaria da Saude e Acdo Social de Sobral e da
rigorosa ordem de classificagdo. 72. Caberd ao coordenador da
COREME e ao Secretario Municipal da Salde e Agdo Social de
Sobral ahomologagéo do resultado final da selecdo e a resolucéo dos
casos omissos nesta chamada puablica ouvindo a COREME
Comisséo de Residéncia Médica e a Comissdo da Chamada Publica
de Selecdo. 73. Os candidatos terdo o prazo de sessenta dias da data
de publicacdo do resultado final para retirarem os documentos
apresentados no ato da Inscri¢do, findo o qual os documentos serdo
destruidos.  74. Decorridos 120 (cento e vinte) dias apds a
divulgacdo do resultado final da selecdo, as avaliagBes serdo
destruidas. 75. Os Médicos Residentes oficialmente matriculados
iniciardo seus programas a partir de 01/02/2011 e terdo direito a
férias de 30 (trinta) dias anuais (estabelecidas pelos Supervisores).
76. Os Médicos admitidos como Residentes se comprometem a
obedecer de forma fiel o Regimento Interno dos Programas de
Residéncia Médica e as Resolu¢des da CNRM. 77. O Residente
obriga-se, ao se matricular, a apresentar apolice de seguro contra
acidentes pessoais, invalidez e morte que contemple o periodo
previsto para o completo cumprimento do programa de Residéncia
Médica no qual se matricula. A presente exigéncia tem por objetivo
resguardar o médico pds-graduando nos locais em que sera efetuada
a sua Residéncia. 78. O Candidato devera obter no site:
http://www.esf.org.br/ o formulario especifico para a Andlise de
Curriculo. 79. Esclarecimento de ddvidas: rmfcsobral@sobral.org,
ao enviar o e-mail para o endereco acima, no campo assunto, digitar:
DUVIDAS INSCRICAO PRM. Periodo 14/10/2010 a 19/11/2010.
Sobral-CE, 14 de outubro de 2010. CARLOS HILTON
ALBUQUERQUE SOARES - Secretério da Saide e Agdo Social -
GIOVANNI GRANGEIRO DE ARAUJO - Coordenador da
COREME. ANEXO 1. RESUMO DAS DATAS DO
PROCESSO DE SELECAO PARA RESIDENCIA MEDICA
2011. Periodo de Inscrigdo - 14/10/2010 a 19/11/2010 - Avaliagdo
Tedrica e Analise do Curriculo - 22/11/2010 - Resultado da Selecéo -
23/11/2010 - Apresentagdo de Recursos da Avaliacdo Tedrica - 24 e
25/11/2010 - Julgamento dos recursos da Avaliagcdo Tedrica -
26/11/2010 - Resultado de recursos da Avaliagdo Teérica -
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27/11/2010 - Apresentacédo de Recursos do Resultado final - 30/11 e
01/12/2010 - Julgamento Recursos do Resultado final - 02/12/2010 -
Resultado Final Apds Todos os Recursos - 03/12/2010 - Periodo de
matricula - 17 a 21/01/2011 - Inicio das atividades de residéncia -
01/02/2011. ANEXO 2. ASSUNTOS AVALIADOS - CLINICA
MEDICA/MEDICINA INTERNA Doencas da Garganta, Nariz e
Ouvido: 1.Doengas das amigdalas; 2. Otites; 3. Rinites e sinusites.
Doencas Dermatoldgicas: 1. Dermatoviroses; 2. Eczemas; 3.
Farmacodermias; 4. Hanseniase; 5. Hipersensibilidade cutanea; 6.
Micoses superficiais; 7. Neoplasias cutineas; 8. Piodermites; 9.
Zoodermatoses. Doencas do Aparelho Cardiovascular: 1. Aneurisma
da aorta; 2. Arritmias cardiacas; 3. Cardiopatia isquémica; 4.
Controle dos fatores de risco para doenca cardiovascular; 5. Febre
reumatica e endocardite infecciosa; 6. Hipertensdo arterial
sistémica; 7. Insuficiéncia cardiaca; 8. Trombose venosa e oclusdo
arterial aguda; 9. Valvulopatias. Doengas do Aparelho Digestivo:
1.Cirrose; 2. Colon irritavel; 3. Doenga inflamatoria intestinal; 4.
Doenga péptica; 5. Hemorragia digestiva; 6. Hepatites; 7. Litiase
biliar; 8. Neoplasias; 9. Pancreatites; 10. Refluxo gastroesofagico.
Doengas do Aparelho Respiratério: 1.Asma broénquica; 2. Derrame
pleural; 3. Doenca pulmonar obstrutiva crénica; 4. Embolia
pulmonar; 5. Neoplasias; 6. Pneumonias; 7. Sindrome da apneia do
sono; 8. Sindrome de angustia respiratéria do adulto; 9.
Sinusobronquite; 10. Tuberculose. Doengas do Tecido Conjuntivo e
Musculoesqueléticas: 1. Afeccdes dolorosas da coluna vertebral; 2.
Artrites gotosa, infecciosa e reumatica; 3. Fibromialgia; 4. Lipus
eritematoso sistémico; 5. Osteoartrose e osteoartrite; 6.
Osteomielite; 7. Osteoporose; 8. Polimialgia reumatica e arterite
temporal; 9. Sarcoidose; 10. Sindrome do tUnel carpiano; 11.
Vasculites e miosites. Doencas Enddcrinas e do Metabolismo: 1.
Alterac6es do metabolismo do célcio e do fosforo; 2. Diabetes melito
e hipoglicemia; 3. Disfung¢bes supra-renais; 4. Dislipidemias; 5.
Doengas da tiredide; 6. Obesidade; 7. Sindrome metabdlica.
Doengas Hematoldgicas e Oncoldgicas: 1. Anemias; 2. Doencgas
proliferativas do sistema hematoldgico; 3. Transfusdes de sangue e
derivados; 4. Doengas Infecciosas; 5. Cdlera; 6. Dengue; 7. Doenga
de Chagas; 8. Doengas sexualmente transmissiveis; 10. Febre
tiféide; 11. Hidatidose; 12. Infec¢do no paciente
imunocomprometido; 13. Infeccdo pelo HIV SIDA; 14. Infeccoes
fangicas; 15. Influenza e resfriado comum; 16. Leptospirose; 17.
Malaria; 18. Meningites e encefalites; 19. Mononucleose infecciosa;
20. Parasitoses intestinais; 21. Raiva; 22. Tétano; 23. Toxoplasmose.
Doencas Neuroldgicas: 1. Cefaléias; 2. Delirium; 3. Deméncias; 4.
Doenca cerebrovascular; 5. Doenga de Parkinson; 6. Epilepsias; 6.
Exame do liquido cefalorraquiano; 7. Exame neuroldgico pelo
clinico geral; 8. Manifestagdes neuroldgicas de doengas sistémicas;
9. Neuropatias periféricas. Doengas Oculares: 1. Doencas da cOrnea;
2. Doengas da palpebra e conjuntiva; 3. Fundo de olho normal; 4.
Glaucoma. Doengas Psiquiatricas: 1. Delirium; 2. Dificuldades nas
relacbes familiares; 3. Dificuldades sexuais; 4. Distarbios afetivos;
5. Disturbios de ansiedade; 6. Disttrbios do sono; 7. Psicoses; 8.
Suicidio; 9. Transtornos da alimentagdo: anorexia nervosa e bulimia.
Doencgas Renais e do Trato Urinario: 1. Distarbios do equilibrio
hidroeletrolitico e acido-base; 2. Doengas da prostata; 3.
Glomerulopatias; 4. Infeccédo urinaria; 5. Insuficiéncia renal aguda;
6. Insuficiéncia renal crbnica; 7. Litiase urinaria. Manifestacdes
Comuns de Doencas: Aspectos Semioldgicos e Propedéuticos: 1.
Anafilaxia; 2. Angioedema; 3. Ascite; 4. Dispnéia; 5. Dores torécica,
abdominal e lombar; 6. Edema; 7. Febre; 8. Ictericia; 9.
Linfadenopatia; 10. Sincope; 11. Tontura e vertigem; 12. Tosse e
hemoptise. Nutrigdo: 1. Avalia¢do nutricional. Particularidades do
Paciente ldoso: 1. Alteragbes cognitivas; 2. latrogenia
medicamentosa; 3. Imobilidade; 4. Incontinéncias urinaria e fecal; 5.
Instabilidade; 6. Mudangas do humor e do sono. Terapia Intensiva: 1.
Choque; 2. Coma; 3. Disfungéo de maltiplos 6rgdos; 4. Insuficiéncia
respiratoria aguda; 5. IntoxicagOes exdgenas; 6. Morte cerebral; 7.
Parada cardiorrespiratdria e técnica de reanimacgdo BLS (basic life
support); 8. Sepse; 9. Sindrome da distri¢do respiratoria do adulto;

10. Sindrome da resposta inflamatéria sisttmica. CIRURGIA
GERAL Bases da Cirurgia: 1. Analgesia pos-operatoria; 2.
Anestesia: principios basicos; 3. Choque; 4. Cicatrizagao; 5. Cirurgia
bariatrica; 6. ComplicagBes poOs-operatérias; 7. Distlrbios do
equilibrio hidroeletrolitico e acido-base; 8. Homeostase: resposta
enddcrina e metabdlica ao trauma e a cirurgia; 9. Infeccdo em
cirurgia: antissepsia, antibioticoprofilaxia e antibioticoterapia; 10.
Manejos pré e p6s-operatério; 11. Oncologia cirdrgica: principios
gerais; 12. Principios de técnica operatoria: suturas e drenagens; 13.
SIDA, hepatites e cirurgia; 14. Transplantes: principios basicos; 15.
Trauma: prevengdo e ATLS; 16. Videocirurgia: principios gerais;
Clinica Cirlrgica: aspectos semioldgicos e propedéuticos;
indicacOes operatorias; complicagdes e noges fundamentais de
anatomiacirdrgica, fisiologia, tatica e técnica cirlrgica dos seguintes
orgdos, sistemas e regides: 1. Abdémen agudo; 2. Baco; 3. Cabeca e
pescoco; 4. Cdlon, reto e anus; 5. Coragdo e grandes vasos; 6.
Doencas vasculares periféricas; 7. Esofago, estdmago e intestino
delgado; 8. Figado, vesicula biliar e vias biliares; 9. Pancreas; 10.
Parede abdominal; 11. Parede torécica, pleura, pulméo e mediastino;
12. Pele e subcutaneo; 13. Peritdnio; 14. Retroperitdnio; 15. Sistema
enddcrino: pituitaria, supra-renais, tiréide e paratiredides; 16.
Sistema geniturinario e andrologia; 17. Sistema musculoesquelético.
OBSTETRICIAE GINECOLOGIA Obstetricia: 1. Abortamento; 2.
Amamentacdo; 3. Assisténcia ao parto; 4. Assisténcia pré-natal; 5.
Diabetes melito gestacional; 6. Diagndstico de gestagdo; 7. Doenga
hipertensiva; 8. Forcipe e cesariana; 9. Gemelaridade; 10. Gestacéo
de alto risco; 11. Gestacdo ectopica; 12. Incompatibilidade
sangliinea materno-fetal; 13. Inducéo do parto; 14. InfecgBes; 15.
Intercorréncias clinico-cirdrgicas na gestagdo; 16. Medicina fetal;
17. Neoplasia trofoblastica; 18. Pds-maturidade; 19. Prematuridade;
20. Puerpério; 21. Ruptura prematura de membranas; 22.
Sangramento do terceiro trimestre; 23. Semiologia obstétrica; 24.
Uso de drogas durante a gestacdo e aamamentagdo; 25. Uso de ultra-
sonografia. Ginecologia: 1. Amenorréias; 2. Climatério; 3. Consulta
ginecoldgica; 4. Diagnostico por imagem; 5. Doengas da mama; 6.
Doencas sexualmente transmissiveis e SIDA; 7. Dor pélvica; 8.
Endocrinopatia ginecolégica; 9. Endometriose; 10. Ginecologia
infanto-juvenil; 11. InfeccBes genitais; 12. Neoplasias genitais; 13.
Planejamento familiar; 14. Reprodugdo humana; 15. Sangramento
genital; 16. Sexologia; 17. Tensdo pré-menstrual; 18.
Uroginecologia; 19. Violéncia sexual. PEDIATRIA Neonatologia:
1. Assisténcia ao recém-nascido sadio: sala de parto, rotinas em
alojamento conjunto; 2. Cuidados iniciais ao recém-nascido de baixo
peso (pré-termo e pequeno para a idade gestacional); 3. Disturbios
metabdlicos; 4. Disturbios respiratdrios; 5. Exame fisico; 6. Ictericia
neonatal; 7. InfecgcBes neonatais; 8. Lesdes ao nascimento: asfixia
neonatal, hemorragia intracraniana, traumatismo; 9. Malformacdes
congénitas; 10. Triagem neonatal: erros inatos do metabolismo.
Pediatria Clinica - Afeccdes Cardiovasculares da Crianca e do
Adolescente: 1. Cardiopatias adquiridas; 2. Cardiopatias congénitas;
3. Hipertensdo arterial sistémica; 4. Insuficiéncia cardiaca. Afecgdes
Cirurgicas da Crianca e do Adolescente. AfeccGes Dermatoldgicas
da Crianca e do Adolescente. Afeccbes do Trato Digestivo da
Crianga e do Adolescente: 1. AfeccOes hepaticas e das vias biliares;
2. Afeccoes pancredticas; 3. AlteracGes de motilidade; 4. Doenga
diarréica; 5. Doencga péptica e hemorragia digestiva; 6. Doengas
inflamatérias do trato digestivo; 7. Sindromes de ma-absorgao.
Afeccdes do Trato Respiratdrio da Crianca e do Adolescente: 1.
Asma brénquica; 2. Doenca pulmonar obstrutiva cronica; 3.
Infecgdes do trato respiratorio superior e inferior; 4. Sibilancia do
lactente (“lactente chiador”). AfeccGes Hematologicas e
Oncolégicas da Criangca e do Adolescente: 1. Alteragdes
leucocitérias; 2. Anemias; 3. Disturbios de coagulacdo; 4. Doengas
linfoproliferativas; 5. Tumores solidos. Afecgdes Infectocontagiosas
da Crianca e do Adolescente: 1. Febre; 2. Parasitoses; 3. Sindromes
infecciosas. Afec¢Bes Neurologicas da Crianca e do Adolescente: 1.
Cefaleia; 2. Distarbios convulsivos; 3. Hiperatividade; 4. Infecgdes
do sistema nervoso central; 5. Infeccbes do sistema nervoso
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periférico. Afecgdes Oftalmoldgicas da Crianca e do Adolescente.
Afeccdes Ortopédicas e Traumatologicas da Crianca e do
Adolescente. Afecgdes Otorrinolaringoldgicas da Crianca e do
Adolescente. Afecgdes Psiquiatricas da Infancia e da Adolescéncia:
1. Autismo; 2. Disturbios de conduta. Afec¢des Renais e do Trato
Urinario da Crianga e do Adolescente: 1. Diagnéstico diferencial de
hematuria; 2. Enurese; 3. Glomerulopatias; 4.Infeccdo urindria; 5.
Insuficiéncia renal; 6. Obstrugdo do trato urinario; 7. Refluxo
vesicoureteral. Afec¢Bes Reumatoimunoldgicas da Crianga e do
Adolescente: 1. Colagenoses; 2. Doengas articulares; 3. Febre
reumética; 4. Imunodeficiéncias adquiridas e congénitas. Alteracdes
Nutricionais e Metabolicas da Crianga e do Adolescente: 1.
Desidratacdo e terapia de reidratacdo oral; 2. DistUrbios de
crescimento e desenvolvimento; 3. Disturbios metabodlicos; 4.
Distarbios nutricionais. Emergéncias da Crianga e do Adolescente.
Transplantes em Pediatria: Principios Bésicos e Doagio de Orgaos.
Promocéo da Salide da Crianga e do Adolescente: 1. Aleitamento
materno; 2. Avaliagdo do crescimento e do desenvolvimento; 3.
Consulta pediatrica e do adolescente; 4. Dificuldades escolares; 5.
Imunizagdes; 6. Maus-tratos; 7. Nutrigdo do lactente, da crianca e do
adolescente; 8. Politicas para promocéo da salde; 9. Prevencdo da
salde mental; 10. Prevencdo de acidentes; 11. Saude bucal.
MEDICINA PREVENTIVA E SOCIAL Epidemiologia: 1. Bases
clinico-epidemiolégicas das condutas médicas; 2. Delineamentos.
3. Erros aleatorios e sistematicos em pesquisa epidemioldgica; 4.
Medidas de freqiiéncia das doencas e medidas de efeito; 5. Validade
de testes diagnésticos. Etica: 1. Aspectos legais do exercicio
profissional da Medicina; 2. Principios fundamentais da bioética.
Medicina de Reabilitacdo/Fisiatria: 1. Efeitos terapéuticos dos
exercicios; 2. Nogdes fundamentais sobre reabilitacdo nos acidentes
vasculares cerebrais, nas lesdes medulares e nas lesdes nervosas
periféricas; 3. Principais indicagBes de fisioterapia respiratoria.
Salde Pdblica: 1. Atencdo priméaria a salde: conceito,
caracteristicas; 2. Epidemias; 3. Indicadores de saude; 4.
Organizagdo de sistemas de salde; 5. Prevencdo de doencas e
agravos a saude; 6. Problemas de salde publica no Brasil; 7.
Programa de Salde da Familia: conceito, caracteristicas; 8.
Programas de saudde; 9. Salde da comunidade e prioridades em
salde; 10. Saude da crianga e do adolescente; 11. Satde da mulher,
do adulto e do trabalhador; 12. Satde do idoso; 13. Tendéncias
temporais e transi¢do epidemioldgica de doencas e agravos a satde.
ANEXO 3: BIBLIOGRAFIA CLINICAMEDICA Goldman Cecil
- Tratado de Medicina Interna, 222 ed. 2001 em Portugués Editora
Guanabara Koogan. Braunwald - Harrison Tratado de Medicina
Interna 16% edicdo. Current Medical Diagnosis and Treatment
(2006) 45* Epstein Exame Clinico, 22 edi¢éo, 1998, Editora Artes
Meédicas Sul Biomed. Ramos Jr Semiotécnica da Observacéo
Clinica 72 edigdo ano 1998 Editora Sarvier. Prado Atualizacéo
Terapéutica 20%edicdo, ano 2001 EditoraArtes Médicas. Tratado de
Infectologia. Veronesi R e Focaccia R. 32. Ed. Ampl. Sé&o Paulo;
Atheneu, 2005. Kaplan & Sadock, Compéndio de Psiquiatria.
Editora Artmed. 9% edigdo. Ano 2007 GINECOLOGIA E
OBSTETRICIABerek J. Novak: Tratado de Ginecologia. Guanabara
Koogan, 2005. Zugaib. Obstetricia. Manole, 2008 Aldrighi JM,
PettaCA. Anticoncepgdo: aspectos contemporaneos. Atheneu, 2005.
Costa HLFF,Moraes-Filho OB. Ginecologia e Obstetricia. Edupe,
2006. PEDIATRIA Terapéutica e pratica pediatrica. Carvalho ES e
Carvalho WB. 22, Ed. S&o Paulo: Editora Atheneu, 2000. Pediatria
Bésica. Marcondes E. 92ed. Rev. E ompl S&o Paulo: Sarvier, 2004.
Nelson: Tratado de Pediatria. Behrmon RE, Keligmon R, Jenson WB
17 ed. Séo Paulo: Elsioeur, 2005. Current Pediatrica Diagndstica e
Tratamento. Williou jr, R. Sao Paulo Mcgraw Hill, 2005. American
Academy of Pediatrics, American Heart Association (ed): Textbook
of Neonatal Resuscitation (Manual de Reanimacao Neonatal, lingua
portuguesa) 4 ed, 2003. Avery G, Fletcher M A, Mac Donald MG
(eds): Neonatology Pathophysiology Management of Newborn. 5 th
ed. Philadelphia lippincott,1999. Carvalho ES, Carvalho WB. (eds):
Terapéutica e Pratica Pediatrica, 2 ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2001

Marcondes E, Vaz FAC, Ramos JLA, Okay Y. (eds): Pediatria
Béasica. Tomo | e Il- Pediatria Geral e Neonatal 9 ed. Sao Paulo:
Neonatal CareSarvier 2002  Matsumoto T, Carvalho WB,
Hirschcheimer (eds): Terapia Intensiva Pediatrica 2 Ed. S&o Paulo:
Atheneu 1997. Perinatologia Fundamentos e Praticas Segre et al,
Ed. Savier, 1* ed. 2002; Avery, Gordon Neonatologia,
Fisiopatologia e Tratamento do recém- nascido, 4% edi¢do, Ed.
Medsi, 1999. CIRURGIA GERAL Townsend Sabiston. Tratado de
cirurgia: a base bioldgica da préatica cirdrgica moderna. 172, Edigéo
EUA: Elselvier, 2005. Way, W.L; Doherthy, G.M. Cirurgia:
diagndstico e tratamento. 112 Ed. Rio de Janeiro: Guanabara-
Koogan, 2004. Manual Tedrico de anestesiologia para o aluno de
graduacéo. Autores: José Otavio Costa; Auler Junior; Erika Myoshi;
Fernando Bueno Leitdo; Carmem Narvdes Belo, SP, Ed. Ateneu
2001. Sabiston Tratado de Cirurgia Editora Guanabara Koogan -
15 @ Edicdo 1999. Way, Lawrence W Cirurgia: Diagndstico e
Tratamento Editora Guanabara, 9% Edicdo 1993. Dario Birolini
Cirurgia de Emergéncia Editora Atheneu, 12 Edicdo 2001. Emil
Burihan; Roberto Rudge Ramos Condutas em Cirurgia Editora
Atheneu 2001. Goffi, Fabio S. Técnica Cirlrgica: Bases
anatdmicas, fisiopatoldgicos e técnicas cirdrgicas Editora Atheneu,
4%edi¢d0 2001 Schwartz Principiosde Cirurgia Editora Guanabara
Koogan 1988. Goldenberg, Saul; Bevilacqua, Ruy Bases da
Cirurgia S&o Paulo, EPU 1984 MEDICINA PREVENTIVA E
SOCIAL Mendes, R. (org.) Patologia do Trabalho. 3° ed., Rio de
Janeiro, Atheneu, 1995. 643 p. Buschinelli, J.T.P.; Rocha L., E;
Rigotto R. M. (org) Isto é Trabalho de Gente?: vida, doenca e
trabalho no Brasil, S&o Paulo, Vozes, 1993. 672 p. Epidemiologia
Clinica: Elementos Essenciais. Fletcher, R.H. 32 ed., Porto Alegre,
Artes Médicas, 1996, 218p. Epidemiologia - Teoria e Prética -
Mauricio Gomes Pereira - Editora Guanabara Koogan, Rio de
Janeiro, 1995. Epidemiologia e Saude - Maria Zélia Rouquayrol e
Naomar de Almeida Filho. - 62 edi¢do. Editora Médica e Cientifica,
Rio de Janeiro, 2003 A Epidemiologia na Administragdo dos
servicos de Saude - G.E.Alan Dever - Livraria Pioneira e Editora -
Sédo Paulo, 1988. Bioestatistica para profissionais de saiide - Marilda
Laurenti da Silva Guedes e José da Silva Guedes - 1?2 edi¢do. Ao
Livro Técnico S.A., Rio de Janeiro. 1988 Laurenti, R. & Jorge,
M.H.P.M. O Atestado de Obito. S&o Paulo. Centro da OMS para
Classificagao de doencas em portugués. Série Divulgada, n° 1, 1996.
Monteiro, Carlos A. (org.) Velhos e novos males da satide no Brasil: a
evolucdo do pais e de suas doencas. Sdo Paulo:
HUCITEC/NUPENS/USP, 1995 caps. 1,2,3,4 e 20 . Cohn, A. e
Elias, P.E. Salde no Brasil: politicas e organizagdo de servigos Sédo
Paulo CORTEZ/CADEC, 1996 SUS - O que voceé precisa saber
sobre o0 Sistema Unico de Salde - Associagdo Paulista de Medicina -
Atheneu - Sdo Paulo - 2004. Duncan BB, Schmidt MI, Giugliani
ERJ. Medicina ambulatorial: condutas de atenc&o primaria baseadas
em evidéncias. 3a ed. Porto Alegre: Artmed, 2004 Schraibe, L.B. et
al. Satde do Adulto: programas e a¢des na Unidade Basica. Sdo
Paulo. HUCITEC, 1996. Lei Federal n° 8080 (dispde sobre o
Sistema Unico de Sadde) Lei Federal n° 8142 (complementa a Lei
8080, 1990).

SECRETARIA DA EDUCACAO

ATO N°9.345/2010-GP - O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,
no uso de suas atribuigdes legais que Ihe confere o Art. 66, Inciso Il da
Lei Organica do Municipio, c/c a Lei Municipal N° 572 de 10 de
fevereiro de 2005, RESOLVE: Nomear a Sra. FRANCISCA
SUSANA FERNANDES LINHARES, Mat. 16044 - Professora de
Educacdo Basica Il Classe B Referéncia 1, para ocupar o cargo de
provimento em Comissdo de Coordenador Pedagdgico, lotada na
Secretaria da Educagdo, deste Municipio. PACO MUNICIPAL
PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 05
de Abril de 2010. JOSE LEONIDAS DE MENEZES CRISTINO -
Prefeito Municipal - JULIO CESAR DA COSTA ALEXANDRE -
Secretario da Educacéo.
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ATO N° 9.608/2010-GP - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribui¢des legais que Ihe confere o Art. 66,
Inciso Il da Lei Orgénica do Municipio, c/c a Lei Municipal N°572 de
10 de fevereiro de 2005, RESOLVE: Exonerar, a pedido, a Sra.
MARIA VANIA ABREU PONTES, Mat. 15872, do cargo de
provimento Efetivo de P.E.B. Classe B, referéncia 1, lotada na
Secretaria da Educagdo, deste Municipio. PACO MUNICIPAL
PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 31
de Agosto de 2010. JOSE LEONIDAS DE MENEZES CRISTINO -
Prefeito Municipal - JULIO CESAR DA COSTA ALEXANDRE -
Secretario da Educacéo.

ATO N° 9.609/2010-GP - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribuices legais que lhe confere 0 Art. 66,
Inciso Il da Lei Orgénica do Municipio, c/c a Lei Municipal N° 572
de 10 de fevereiro de 2005, RESOLVE: Exonerar, a pedido, a Sra.
ANTONIA ALEKSANDRA MENDES OLIVEIRA, do cargo de
provimento em Comissdo de Diretor IV, DES-02, lotada na
Secretaria da Educagdo, deste Municipio. PACO MUNICIPAL
PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em
31 de Agosto de 2010. JOSE LEONIDAS DE MENEZES
CRISTINO - Prefeito Municipal - JULIO CESAR DA COSTA
ALEXANDRE - Secretéario da Educacao.

ATO N° 9.633/2010-GP - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribuicoes legais que lhe confere 0 Art. 66,
Inciso Il da Lei Organica do Municipio, c/c a Lei Municipal N° 572
de 10 de fevereiro de 2005, RESOLVE: Exonerar a pedido, Sr.(a).
ANTONIA ALEKSANDRA MENDES OLIVEIRA, Matricula
n° 0942, do cargo de Provimento Efetivo de P.E.B. Classe B. Ref. 1,
lotada na Secretaria da Educacdo, deste Municipio. PACO
MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES
JUNIOR, em 15 de setembro de 2010. JOSE LEONIDAS DE
MENEZES CRISTINO - Prefeito Municipal -JULIO CESAR DA
COSTAALEXANDRE - Secretario da Educacéo.

ATO N° 9.634/2010-GP - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribuices legais que lhe confere 0 Art. 66,
Inciso 1l da Lei Organica do Municipio, c/c a Lei Municipal N° 572
de 10 de fevereiro de 2005, RESOLVE: Exonerar a pedido, Sr.(a).
ANTONIAALEKSANDRA MENDES OLIVEIRA, Matricula n®
15775, do cargo de Provimento Efetivo de P.E.B. Classe B. Ref. 1,
lotada na Secretaria da Educagdo, deste Municipio. PACO
MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES
JUNIOR, em 15 de setembro de 2010. JOSE LEONIDAS DE
MENEZES CRISTINO - Prefeito Municipal - JULIO CESAR DA
COSTAALEXANDRE - Secretério da Educacéo.

ATO N° 9.635/2010-GP - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribuicdes legais que lhe confere 0 Art. 66,
Inciso 11 da Lei Organica do Municipio, c/c a Lei Municipal N° 572
de 10 de fevereiro de 2005, RESOLVE: Exonerar a pedido, a Sra.
CLEINILDA ALVES MEDEIROS FERREIRA, Matricula
n® 9475, do cargo de Provimento em Comissdo de Coordenador
Pedagdégica SMS-01, lotada na Secretaria da Educagdo, deste
Municipio. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES
FERREIRA GOMES JUNIOR, em 30 de setembro de 2010. JOSE
LEONIDAS DE MENEZES CRISTINO - Prefeito Municipal -
JULIO CESAR DA COSTA ALEXANDRE - Secretario da
Educacéo.

ATO N°9.636/2010-GP - O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,
no uso de suas atribui¢des legais que Ihe confere o Art. 66, Inciso Il da
Lei Orgéanica do Municipio, c/c a Lei Municipal N° 572 de 10 de
fevereiro de 2005, RESOLVE: Exonerar a pedido, a Sra.
HELDELANIAROMAO CARVALHO, Matricula n° 9534, do cargo
de Provimento em Comissdo de Coordenador Pedagdgica SMS-01,

lotada na Secretaria da Educacdo, deste Municipio. PACO
MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES
JUNIOR, em 30 de setembro de 2010. JOSE LEONIDAS DE
MENEZES CRISTINO - Prefeito Municipal - JULIO CESAR DA
COSTA ALEXANDRE - Secretario da Educagao.

ATO N°9.640/2010-GP - O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,
no uso de suas atribuicoes legais que Ihe confere 0 Art. 66, Inciso Il da Lei
Orgénica do Municipio, c/c a Lei Municipal N°572 de 10 de fevereiro de
2005, RESOLVE: Exonerar apedido, Sr.(a). FRANCISCASANMARA
ARAGAO RIBEIRO, Matricula n° 15752, do cargo de Provimento
Efetivo de P.E.B. Classe B. Ref. 1, lotada na Secretaria da Educagdo,
deste Municipio. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES
FERREIRA GOMES JUNIOR, em 30 de setembro de 2010. JOSE
LEONIDAS DE MENEZES CRISTINO - Prefeito Municipal. JULIO
CESAR DA COSTA ALEXANDRE - Secretério da Educagdo.

PORTARIAS

PORTARIA 127/2010 EDUCAQAO - O SECRETARIO DA
EDUCAQAO DO MUNICIPIO DE SOBRAL, no uso de suas
atribuicdes legais, conforme delegacéo de competéncia conferida
pela alinea“d”, doArt. 1° da Lei Municipal n® 091 de 16 de janeiro
de 1997 e, tendo em vista 0 que consta no processo n® 04562/10 da
Procuradoria Geral do Municipio. RESOLVE: Conceder, nos
termos do Art. 104, da Lei Municipal n°® 038 de 15 de dezembro de
1992, & servidor(a) SANDRA MARIA GOMES LEITE ocupante
do cargo de PEB CLASSE C referencia 3, matricula 9489, lotada na
Secretaria da Educacéo deste Municipio, a LICENCA ESPECIAL,
de 03 (trés) meses, referente ao periodo de 31 de janeiro de 2005 a 31
de janeiro de 2010, a que faz jis. Publique-se, Registre-se e
Cumpra-se. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES
FERREIRA GOMES JUNIOR, em 15 de setembro de 2010. JULIO
CESAR DACOSTAALEXANDRE Secretario da Educacao.

PORTARIA 128/2010 - EDUCACAO - O SECRETARIO DA
EDUCACAO DO MUNICIPIO DE SOBRAL, no uso de suas
atribuicbes legais, conforme delegagdo de competéncia conferida
pela alinea “d”, do Art. 1° da Lei Municipal n® 091 de 16 de janeiro
de 1997 e, tendo em vista 0 que consta no processo n® 04963/10 da
Procuradoria Geral do Municipio. RESOLVE: Conceder, nos
termos do Art. 104, da Lei Municipal n® 038 de 15 de dezembro de
1992, a servidor(a) ANTONIA RODRIGUES DE SOUSA
ocupante do cargo de PEB CLASSE B referéncia 4, matricula 2624,
lotada na Secretaria da Educacdo deste Municipio, a LICENCA
ESPECIAL, de 03 (trés) meses, referente ao periodo de 18 de
fevereiro de 2005 a 18 de fevereiro de 2010, a que faz jis. Publique-
se, Registre-se e Cumpra-se. PACO MUNICIPAL PREFEITO
JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 30 de
setembro de 2010. JULIO CESAR DA COSTA ALEXANDRE
Secretério da Educacéo.

PORTARIA 129/2010 EDUCAGAO - O SECRETARIO DA
EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE SOBRAL, no uso de suas
atribuic@es legais, conforme delegacdo de competéncia conferida
pela alinea “d”, do Art. 1°da Lei Municipal n° 091 de 16 de janeiro
de 1997 e, tendo em vista 0 que consta no processo n° 05430/2010 da
Procuradoria Geral do Municipio. RESOLVE:  Conceder, nos
termos do Art. 104, da Lei Municipal n° 038 de 15 de dezembro de
1992, a servidor(a) NAGILA MARIA CARNEIRO
VASCONCELOS ocupante do cargo de PEB CLASSE C
referéncia 4, matricula 8714, lotada na Secretaria da Educacédo
deste Municipio, a LICENCA ESPECIAL, de 03 (trés) meses,
referente ao periodo de 15 de maio de 1999 a 15 de maio de 2004a
que faz jus. Publique-se, Registre-se e Cumpra-se. PACO
MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES
JUNIOR, em 06 de outubro de 2010. JULIO CESAR DA COSTA
ALEXANDRE - Secretéario da Educagdo.
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SECRETARIA DA GESTAO

PORTARIAS

PORTARIANP® 558/2010-SG - O SECRETARIO DAGESTAO, no
uso de suas atribuicdes legais, conforme delegacdo de competéncia
conferidapelaalinea"d", do Art. 1° da Lei Municipal N°091 de 16 de
janeiro de 1997, e tendo em vista 0 que consta no Processo de
N° 0530410. RESOLVE: Conceder ao servidor MARIA
MARLEIDE RIBEIRO DA PONTE, matricula - 3038, P.E.B. Il
CLAS. B REF. 1, nos termos do paragrafo 1° do Art. 101 da Lei
Municipal N° 038 de 15 de dezembro de 1992, o retorno as suas
fungdes laborais a partir de 06 de setembro de 2010. Publique-se,
Registre-se Cumpra-se. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE
EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 30 de setembro de
2010. JOSE CARLOS MAGALHAES MARTINS Secretario da
Gestdo.

PORTARIANC 560/2010-SG - O SECRETARIO DAGESTAO, no
uso de suas atribui¢des legais, conforme delegacdo de competéncia
conferida pelaalinea"d", do Art. 1° da Lei Municipal N°091 de 16 de
janeiro de 1997, e tendo em vista o que consta no Processo de
N°0558310. RESOLVE: Conceder ao servidor SEVERINO JOSE
DE QUEIROZ NETO, matricula - 8062, Agente Administrativo,
nos termos do paragrafo 1° do Art. 101 da Lei Municipal N° 038 de
15 de dezembro de 1992, o retorno as suas funcdes laborais a partir de
04 de outubro de 2010. Publique-se, Registre-se Cumpra-se. PACO
MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES
JUNIOR, em 04 de outubro de 2010. JOSE CARLOS
MAGALHAES MARTINS Secretério da Gestéo.

PORTARIA N° 568/2010-SG - Estabelece ponto facultativo nos
orgdos da Administragdo Direta e Indireta do Municipio de
Sobral e d4 outras providéncias. O SECRETARIO DAGESTAO,
no uso de suas atribuicdes legais que Ihe confere alinea"a" do Art 3°,
Inciso V, Letra "K" da Lei Municipal N° 572 de 10 de fevereiro de
2005 e; CONSIDERANDO o feriado do dia 12 de outubro,
consagrado como dia de Nossa Senhora Aparecida, Padroeira do
Brasil; CONSIDERANDO que a manutenc¢do do expediente no dia
11 de outubro em sua normalidade seria contraproducente;
CONSIDERANDO, ainda, a inexisténcia de prejuizo na prestagao
dos servicos a coletividade, em razéo da reposicéo das horas néo
trabalhadas a titulo de compensacdo na forma a seguir instituida,
RESOLVE: Art. 1° - Estabelecer ponto facultativo nos 6rgéos da
Administracdo Direta e Indireta do Municipio, no dia 11 de outubro
de 2010 (segunda-feira). Art. 2° - O servidor que optar pela faculdade
ficard obrigado a repor, atitulo de compensacao, 0 mesmo nimero de
horas a que seria obrigado a trabalhar no dia considerado como ponto
facultativo. Paragrafo Unico - A reposicdo das horas ndo
trabalhadas podera ser feita de forma parcelada, ndo se admitindo
fracionamento de um inteiro de hora, no periodo de 13 a 29 de
outubro de 2010, de acordo com os critérios estabelecidos por cada
o6rgao da Administragdo Pablica Municipal. Art. 3° - Os servidores
da Secretaria da Saude e Acdo Social, Secretaria da Cidadania e
Seguranca, Servidores da Limpeza Pablica e do SAAE que se
encontrarem de plantdo nesse dia, terdo seus expedientes normais.
Art. 4° - Esta Portaria entrard em vigor nesta data, revogadas as
disposi¢Ges em contrario. Publique-s'e, Registre-se e Cumpra-se.
PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA
GOMES JUNIOR, em 07 de outubro de 2010. JOSE CARLOS
MAGALHAES MARTINS Secretario da Gestéo.

PORTARIA N° 574/2010-SG - Prorroga o prazo para
recolhimento do tributo municipal ISSQN - Imposto sobre
Servicos de Qualquer Natureza - competéncia setembro de 2010.
O SECRETARIO DA GESTAO, no uso das atribuicbes legais que
lhe foram conferidas pelos incisos I, 11 e VV do art. 68 da Lei Orgénica

do Municipio de Sobral, bem como o alcance da expressdo
"legislacdo tributaria” contida no artigo 96 da Lei 5 .172/66 Codigo
tributario Nacional, = CONSIDERANDO que o prazo para
recolhimento do ISSQN - competéncia setembro de 2010 - se
expiraria hoje (13.10.2010), pois seu vencimento inicial
(10.10.2010) recaiu em dia em que ndo houve expediente normal
nesta reparticdo fazendaria (art. 210 do Codigo Tributério Nacional -
Lei N° 5.172/66), CONSIDERANDO os efeitos momentaneos da
greve no Setor Bancario, caso fortuito ou de forga maior, a qual
compreende as institui¢des conveniadas, autorizadas. a receber os
tributos de competéncia desta Fazenda Publica, RESOLVE: Art. 1°-
Prorrogar até o dia 15 de outubro de 2010 o prazo para recolhimento
do tributo municipal ISSQN - Imposto Sobre Servicos de Qualquer
Natureza, relativo a competéncia setembro de 2010. Paragrafo
Unico - Aludida prorrogacdo de prazo abrange, inclusive, o
recolhimento do imposto retido por contribuinte-responsavel, em
regime de "substituigdo tributaria”. Art. 2°- Esta Portaria entraraem
vigor na data de sua publicagdo, com efeitos produzidos a partir desta
data. Publique-se, Registre-se e Cumpra-se. PACO MUNICIPAL
PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em
13 de outubro de 2010. JOSE CARLOS MAGALHAES MARTINS
Secretario da Gestdo.

SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO URBANO E MEIO AMBIENTE

PORTARIA N°. 562/2010-SG - A SECRETARIA DO
PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO URBANO E MEIO
AMBIENTE, no uso de suas atribui¢des legais, conforme delegagdo
de competéncia conferida pela alinea "d", do Art. 1° da Lei
Municipal n°. 091 de 16 de janeiro de 1997 e, tendo em vista o que
consta no processo n°. 0519410 da Procuradoria Geral do Municipio.
RESOLVE: Conceder, nos termos do Art. 104, da Lei Municipal
n°. 038 de 15 de dezembro de 1992, a (0) servidor (a) FRANCISCO
DE ASSIS INACIO RODRIGUES, ocupante do cargo de Operario
- Matricula N°. 3272, lotado na Secretaria do Planejamento e
Desenvolvimento Urbano e Meio Ambiente deste Municipio, a
LICENCA PREMIO, 03 (trés) meses, referente ao periodo de 28 de
fevereiro de 2005 a 28 de fevereiro de 2010, a que faz jus,passando a
valer a partir de 01 de outubro de 2010. Publique-se, Registre-se
Cumpra-se. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES
FERREIRA GOMES JUNIOR, em 04 de outubro de 2010. MARIA
JURACI NEVES DUARTE - Secretaria do Planejamento e
Desenvolvimento Urbano e Meio Ambiente.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

ATO DE HOMOLOGAGCAO - Homologue-se 0 seguinte processo,
tendo como vencedora da CONCORRENCIA PUBLICA N
3020801/2010 a empresa: M C PARENTE PREMOLDADOS
LTDA, com valor global de R$ 72.308,47 (setenta e dois mil
trezentos e oito reais e quarenta e sete centavos).
HOMOLOGAGCAO: Aprovacio total ( X ) Aprovagéo parcial ()
Em: 10/09/2010. JOSE CLITO CARNEIRO - Procurador Geral do
Municipio. OSMANY MENDES PARENTE - Secretario da
Habitacéo e Saneamento Ambiental.

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO

EXTRATO DE CONTRATO CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE SOBRAL, representada pelo
Secretario da Infra Estrutura, o Sr. Raimundo Irismar de Azevedo
Filho. CONTRATADA: Potere- Assessoria Social, representada por
Cinhia Fonseca Lopes. OBJETO: Servigos de Elaboracdo de
Trabalho Técnico Social, destinado a execucdo do Programa
Drenagem Urbana Sustentdvel no Municipio de Sobral.
MODALIDADE: Carta Convite n°® 1310304/2010. VALOR: R$
51.216,00(cinqlienta e um mil duzentos e dezesseis reais). PRAZO
DE EXECUCAQO: 02(dois) meses. DATA: 13 de abril de 2010.




IMPRESSO OFICIAL DO MUNICIPIO 15 de Outubro de 2010 - Ano X111 - N° 287 15

EXTRATO DE CONTRATO CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE SOBRAL, representada pelo
Secretério da Habitacdo e Saneamento Ambiental, o Sr. Osmany
Mendes Parente. CONTRATADO: M C Parente Premoldados Ltda,
representado por Marcelo Catunda Parente Filho. OBJETO:
Construgdo do Muro de Arrimo no Novo Recanto Vila Recanto 1l do
Municipio de Sobral( PT N° 0192802-33). MODALIDADE:
Concorréncia Puablica n° 3020801/2010. VALOR: R$
72.308,47(setenta e dois mil e trezentos e oito reais e quarenta e sete
centavos). PRAZO DE EXECUCAO: 03(tres) meses. DATA: 10 de
setembro de 2010

EXTRATO DE CONTRATO - CONTRATANTE: SERVICO
AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE SOBRAL-SAAE,
representada por seu Diretor Presidente, o Sr. EDSON
AMAXIMANDRO DE SOUSA E SILVA. CONTRATADO:
CONSTRUTORA CARNEIRO AZEVEDO LTDA representado
pelo Sr. JOSE RANIERE CUSTODIO PONTES DE AZEVEDO.
OBJETO: Servicos de Construgdo de Sub-Adutora para refor¢o no
abastecimento de dgua no bairro Alto da Brasilia no Municipio de
Sobral. MODALIDADE: Convite n° 1270703/2010. VALOR:
R$ 55.475,83(Cinquenta e cinco mil quatrocentos e setenta e cinco
reais e oitenta e trés centavos). PRAZO DE EXECUCAO:
90(noventa) dias DATA: 02 de setembro de 2010.

EXTRATO DE CONTRATO - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, representado pela Secretaria da
Habitacdo e Saneamento Ambiental, o Sr. OSMANY MENDES
PARENTE. CONTRATADA: M.C. PARENTE PREMOLDADOS
LTDA, representado pelo Sr. MARCELO CATUNDA PARENTE
FILHO. OBJETO: Servigos de Construcdo de Unidades
Habitacionais no Sem Terra, Parque Mucambinho 2?2 Etapa (PT
n°0301517-05 Min. das Cidades). MODALIDADE: Concorréncia
Publican®3030501/2010 VALOR: R$ 4.599.424,54(Quatro milhdes
quinhentos e noventa e nove mil quatrocentos e vinte e quatro reais e
cinquenta e quatro centavos). PRAZO DE EXECUCAO: 12(doze)
meses. DATA: 01 de outubro de 2010.

EXTRATO DE CONTRATO - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, representada pelo Secretario da Cultura
e Turismo, o Sr. ANTONIO CARLOS CAMPELO COSTA.
CONTRATADA: MARIVANDA M.G. VASCONCELOS-ME,
representado pela Sra. MARIVANDA MARINHO GUIMARAES
VASCONCELOS. OBJETO: Fornecimento de Refeicdes, Lanches
e Coquetel, destinados aos Eventos da Secretaria da Cultura e
Turismo da Prefeitura do Municipio de Sobral. MODALIDADE:
Convite n° 1150902/2010. VALOR: R$ 50.800,00(Cinquenta mil e
oitocentos reais). PRAZO DE EXECUCAQ: 01(um) ano DATA: 24
de setembro de 2010.

EXTRATO DE CONTRATO - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, representada pela Secretéaria da Infra
estrutura 0 Sr. RAIMUNDO IRISMAR DE AZEVEDO FILHO.
CONTRATADO: JOSE WALTER LOPES CAMPOS. OBJETO:
Servicos especializados de assessoria e acompanhamento da
prestacdo de contas oriundas dos Recursos financiados pelo
orcamento geral da unido(OGU), CEF, BID, BIRD, BEC E BNB.
MODALIDADE: Convite n° 1200802/2010. VALOR: R$
27.600,00(Vinte e sete mil e seiscentos reais). PRAZO DE
EXECUCAO: 01(um) ano. DATA: 03 de setembro de 2010.

EXTRATO DE CONTRATO CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE SOBRAL, representada pelo
Secretario da Saude e Agdo Social, o Sr. Carlos Hilton Albuquerque
Soares. CONTRATADO: MIG Construcdes Ltda, representado por
Francisco Adaldécio Linhares Junior OBJETO: Execucdo de Obras
de Construcao do Centro de Saide da Familia do Distrito de Bonfim
no Municipio de Sobral( FECP- Fundo Estadual de Combate a

Pobreza). MODALIDADE: Tomada de Pregos n° 2160901/2010.
VALOR: R$ 158.840,50(cento e cingiienta e oito mil oitocentos e
quarenta reais e cinglienta centavos). PRAZO DE EXECUCAO:
03(tres) meses. DATA: 08 de outubro de 2010.

EXTRATO DE CONTRATO - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, representado pelo Secretario da
Cidadania e Seguranca, o Sr. FRANCISCO CARLOS
FRANCELINO MENDONCA. CONTRATADA: K. CHAGAS
FREIRE-ME, representada pelo Sr. KAIO CHAGAS FREIRE.
OBJETO: Fornecimento de Calgados destinados aos integrantes da
Guarda Civil Municipal, Agentes de Transito e Guardas Mirins do
Municipio de Sobral. MODALIDADE: Pregdo Presencial n°
8130801/2010. VALOR: R$91.230,00(Noventae um mil duzentos e
trinta reais). PRAZO DE EXECUCAO: 01(um) ano. DATA: 31 de
agosto de 2010.

EXTRATO DE CONTRATO CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE SOBRAL, representada pelo
Secretério da Infra Estrutura, o Sr. Raimundo Irismar de Azevedo
Filho. CONTRATADA: M.C.Parente Premoldados Ltda,
representada por Marcelo Catunda Parente Filho. OBJETO:
Execucdo de Revitalizagdo do entorno da Igreja Mée Rainha,
localidade de Varzea da Pedra, Caioca no Municipio de Sobral.
MODALIDADE: Carta Convite n° 1310801/2010. VALOR: R$
28.628,15(vinte e oito mil seiscentos e vinte e oito reais e quinze
centavos). PRAZO DE EXECUCAO: 60(sessenta) dias. DATA: 20
de setembro de 2010.

EXTRATO DE CONTRATO CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE SOBRAL, representada pelo
Secretario da Infraestrutura, o Sr. Raimundo Irismar de Azevedo
Filho. CONTRATDA: Construtora Veloso e Vasconcelos Ltda,
representada por Antonia Valdizete Souza Veloso. OBJETO:
Execucao de Obra de Terraplenagem e Drenagem da continuagao da
Rua Acécio Alcantara, Bairro Dom Jose- Lote 02 no Municipio de
Sobral, através do Projeto Multisetorial Integrado PMI
(Financiamento n° 06.2.139.1 BNDES). MODALIDADE:
Concorréncia Puablica n° 3260501/2010. VALOR: R$
411.157,75(quatrocentos e onze mil cento e cinglienta e sete reais e
setenta e cinco centavos). PRAZO DE EXECUCAO: 08(oito)
meses. DATA: 04 de outubro de 2010.

EXTRATO DE CONTRATO CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE SOBRAL, representada pelo
Secretéario da Infraestrutura, o Sr. Raimundo Irismar de Azevedo
Filho. CONTRATADA: Construtora Veloso e Vasconcelos Ltda,
representada por Antonia Valdizete Souza Veloso. OBJETO:
Execucéo de Obra de Terraplenagem e Drenagem da continuagéo da
Rua Acécio Alcantara, Bairro Dom Jose- Lote 02 no Municipio de
Sobral, através do Projeto Multisetorial Integrado PMI
(Financiamento n° 06.2.139.1 BNDES). MODALIDADE:
Concorréncia Publica n° 3260501/2010. VALOR: R$
411.157,75(quatrocentos e onze mil cento e cinglienta e sete reais e
setenta e cinco centavos). PRAZO DE EXECUCAO: 08(oito)
meses. DATA: 04 de outubro de 2010.

EXTRATO DE CONTRATO CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE SOBRAL, representada pelo
Secretario da Infra Estrutura, o Sr. Raimundo Irismar de Azevedo
Filho. CONTRATADA: LA Empreendimentos e Servigos de
Engenharia Ltda, representada por Antonio Joaquim Rodrigues de
Almeida Neto. OBJETO: Execucdo de Obra de Urbanizacdo do
Canal do Mucambinho(Trecho Ponte Ferroviaria a Av Ermirio de
Moraes)- Lote 01 no Municipio de Sobral, através do Projeto
Multisetorial Integrado PMI (Financiamento n°® 06.2.139.1
BNDES). MODALIDADE: Concorréncia Publica n°
3260501/2010. VALOR: R$ 1.501.539,39(um milh&o quinhentos e



IMPRESSO OFICIAL DO MUNICIPIO 15 de Outubro de 2010 - Ano X111 - N° 287 16

um mil quinhentos e trinta e nove reais e trinta e nove centavos).
PRAZO DE EXECUCAQO: 06(seis) meses. DATA: 04 de outubro de
2010.

EXTRATO DE CONTRATO CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE SOBRAL, representada pela
Presidente da Fundacgéo de Ac¢do Social, a Sra. Jeovania Maria G.
Andrade Aragdo. CONTRATADA: Francisco Antonio Vieira de
Araujo-ME, representada por Francisco Antonio Vieira de Araujo-
ME,. OBJETO: Servicos de Translado Funerério, através de veiculo
tipo perua, destinados a populacéo carente do Municipio de Sobral.
MODALIDADE: Pregéo Presencial n° 8140901/2010. VALOR: R$
110.600,00(cento e dez mil e seiscentos reais). PRAZO DE
EXECUGCAO: 01(um) ano. DATA: 04 de outubro de 2010.

EXTRATO DE ADITIVO DE CONTRATO N° 001/2010
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DO MUNICIPIO
DE SOBRAL, representada pelo Secretario da Salde e Ac¢ao Social,
o Sr. Carlos Hilton Albuquerque Soares. CONTRATADA: EPB
PROJETOS, CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA. OBJETO:
Prorrogar o prazo de vigéncia para os servicos de construgdo do CSF
(Centro de Saude da Familia) no distrito de Aprazivel, no Municipio
de Sobral, por mais 04(quatro) meses. MODALIDADE:
Concorréncia publica n® 3270101/2010. DATA: 26 de Agosto de
2010.

EXTRATO DE ADITIVO DE CONTRATO N° 002/2010
CONTRATANTE: PREFEITURAMUNICIPAL DO MUNICIPIO
DE SOBRAL, representada pelo Secretario da Saude e Acdo
Social, o Sr. Carlos Hilton Albuguerque Soares. CONTRATADA:
GUIMARAES & FROTA LTDA. OBJETO: Prorrogar o prazo de
vigéncia para os servigos de puncdo aspirativa por agulha fina,
consistindo na prestacdo de 30(trinta) procedimentos por més, no
periodo de 12(doze) meses, no municipio de Sobral, por mais
01(um) ano MODALIDADE: Inexigibilidade n® 7030901/2008.
DATA: 03 de setembro de 2010.

EXTRATO DE ADITIVO DE CONTRATO N° 002/2010
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DO MUNICIPIO
DE SOBRAL, representada pelo Secretério da Saude e Acéo Social,
o Sr. Carlos Hilton Albuquerque Soares. CONTRATADA: EPB
PROJETOS, CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA. OBJETO:
Prorrogar o prazo de vigéncia do contrato referente a execucao de
obra e ampliacédo da Unidade Bésica de Saude do Distrito de Jordéo,
Municipio de Sobral, por mais 04(quatro) meses. MODALIDADE:
Tomada de Pre¢on®2301101/2009. DATA: 08 de Setembro de 2010.

EXTRATO DE ADITIVO DE CONTRATO N° 002/2010
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DO MUNICIPIO
DE SOBRAL, representada pelo Secretario da Saude e Acéo Social,
o Sr. Carlos Hilton Albuquerque Soares. CONTRATADA: EPB
PROJETOS, CONSTRUGOES E SERVICOS LTDA. OBJETO:
Prorrogar o prazo de vigéncia do contrato referente a execucéo de
obra de construgdo da Unidade de Pronto Atendimento (UPA) Porte
I, Municipio de Sobral, por mais 05(cinco) meses.
MODALIDADE: Concorréncia Publica n°® 3290901/2009. DATA:
10 de Setembro de 2010.

EXTRATO DE ADITIVO DE CONTRATO N° 001/2010
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DO MUNICIPIO
DE SOBRAL, representada pelo Secretario da Saude e Acéo Social,
o Sr. Carlos Hilton Albuquerque Soares. CONTRATADA: ANA
ELIZABETHARCANJO FONTELES. OBJETO: Prorrogar o prazo
de vigéncia da contratacdo de profissional especializado nos servicos
de Tratamento de Ortodontia e Ortopedia Facial, por mais 01(um)
ano, no municipio de Sobral. MODALIDADE: Pregéo Presencial n°
8260801/2009. DATA: 15 de setembro de 2010.

EXTRATO DE LICITAGAO - ESTADO DO CEARA-
PREFEITURAMUNICIPAL DE SOBRAL EDITAL DE PREGAO
PRESENCIAL N° 8131001/2010 Aviso de Licitacgdo Comisséo
Permanente de Licitagdo. Data de Abertura: 27/10/2010, as 09h.
OBJETO: Fornecimento de Material Instrumental Odontolégico,
destinados ao Centro de Especialidades Odontoldgicas do Municipio
de Sobral. Valor do Edital: Gratuito. INFORMACOES: Site:
www.sobral.ce.gov.br, (Portal do Cidaddo, selecione o servigo:
Licitacdes em Andamento) e a Rua Viriato de Medeiros, 1.250, 4°
andar. Fone: (88) 3677-1157 e 1254, Sobral-CE., 13/10/2010. A
COMISSAO Mariado Socorro Ibiapina CunhaAlves - Presidente.

EXTRATO DE LICITAGAO - ESTADO DO CEARA-
PREFEITURAMUNICIPAL DE SOBRAL EDITAL DE PREGAO
PRESENCIAL N° 8141001/2010 Aviso de Licitagdo Comissdo
Permanente de Licitagcdo. Data de Abertura: 27/10/2010, as 11h.
OBJETO: Aquisicao de Medicamentos fornecidos por manipulagéo,
destinados aos Pacientes assistidos pelo Sistema de Salde do
Municipio de Sobral. Valor do Edital: Gratuito. INFORMAGOES:
Site: www.sobral.ce.gov.br, (Portal do Cidaddo, selecione o servico:
Licitacdes em Andamento) e a Rua Viriato de Medeiros, 1.250, 4°
andar. Fone: (88) 3677-1157 e 1254, Sobral-CE., 14/10/2010. A
COMISSAO Mariado Socorro Ibiapina Cunha Alves - Presidente.

EXTRATO DE LICITACAO - ESTADO DO CEARA-
PREFEITURAMUNICIPAL DE SOBRAL EDITAL DE PREGAO
PRESENCIAL N° 8141002/2010 Aviso de Licitagdo Comissao
Permanente de Licitagdo. Data de Abertura: 27/10/2010, as 15h.
OBJETO: Servigos de Producdo e Realizagdo do Projeto Casa do
Papai Noel 2010 Oficina de Reciclagem: Construindo Sonhos- da
Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Urbano e Meio
Ambiente do Municipio de Sobral. Valor do Edital: Gratuito.
INFORMAGCOES: Site: www.sobral.ce.gov.br, (Portal do CidadAo,
selecione o servigo: Licitacdes em Andamento) e a Rua Viriato de
Medeiros, 1.250, 4° andar. Fone: (88) 3677-1157 e 1254, Sobral-CE.,
14/10/2010. ACOMISSAO Mariado Socorro Ibiapina CunhaAlves
- Presidente.

EXTRATO DE LICITAGAO - ESTADO DO CEARA-
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL EDITAL DE PREGAQ
PRESENCIAL N° 8151001/2010 Aviso de Licitagdo Comissdo
Permanente de Licitacdo. Data de Abertura: 27/10/2010, as 17h.
OBJETO: Servigos de Produgdo de Videos para divulgagdo das
acOes do Programa Segundo Tempo da Secretaria do Esporte e
Juventude no Municipio de Sobral. Valor do Edital: Gratuito.
INFORMAGCOES: Site: www.sobral.ce.gov.br, (Portal do Cidadao,
selecione o servigo: Licitagdes em Andamento) e a Rua Viriato de
Medeiros, 1.250, 4° andar. Fone: (88) 3677-1157 e 1254, Sobral-CE.,
15/10/2010. ACOMISSAO Mariado Socorro Ibiapina CunhaAlves
- Presidente.

EXTRATO DE LICITAGAO - ESTADO DO CEARA-
PREFEITURAMUNICIPAL DE SOBRAL EDITAL DE PREGAO
PRESENCIAL N° 8151002/2010 Aviso de Licitagdo Comisséo
Permanente de Licitagdo. Data de Abertura: 28/10/2010, as 09h.
OBJETO: Servigos de Locagdo de Som, destinados aos eventos da
Secretaria do Governo do Municipio de Sobral. Valor do Edital:
Gratuito. INFORMACOES: Site: www.sobral.ce.gov.br, (Portal do
Cidaddo, selecione o servico: Licitacdes em Andamento) e & Rua
Viriato de Medeiros, 1.250, 4° andar. Fone: (88) 3677-1157 e 1254,
Sobral-CE., 15/10/2010. ACOMISSAO Maria do Socorro Ibiapina
CunhaAlves - Presidente.

EXTRATO DE LICITACAO - ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL AVISO DE
LICITACAO EDITAL DE CONCORRENCIA N° 3181001/2010
Comissdo Permanente de Licitago. Data de Abertura: 18/11/2010,
as 9h. OBJETO: Servicos de Transporte Escolar de Alunos da Rede
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Bésica de Educacéo da Prefeitura do Municipio de Sobral. Valor do
Edital: Gratuito. INFORMAGCOES: Site: www.sobral.ce.gov.br,
(Portal do cidadao, selecione o servigo: Licitagdes em Andamento) e
Rua Viriato de Medeiros, 1.250, 4° Andar, Centro, fone: (88) 3677-
1254. Sobral-CE., 18/10/2010. A COMISSAO Maria do Socorro
Ibiapina CunhaAlves (Presidente).

PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL ERRATA -
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representado pelo Secretario da Cidadania e Seguranca (Corrigido),
0 Sr. FRANCISCO CARLOS FRANCELINO MENDONCA.
CONTRATADA: LUICY FARDAMENTOS LTDA, representada
pelo Sr. IGOR LIMAOLIVEIRA. OBJETO: Erratada publicacéo do
contrato objetivando o fornecimento de Calgados destinados aos
integrantes da Guarda Civil Municipal, Agentes de Transito e
Guardas Mirins do Municipio de Sobral, publicado no I0OM
(Impresso Oficial do Municipio de Sobral) n° 286, folhas 10 e 11 de
30 de setembro de 2010. MODALIDADE: Pregdo Presencial n®
8130801/2010. VALOR: R$ 4.692,80(Quatro mil seiscentos e
noventa e dois reais e oitenta centavos). PRAZO DE EXECUCAO:
01(um)ano. DATA: 31 de agosto de 2010.

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SAAE

EXTRATO DE CONTRATO: CONTRATO NO 0626003/2009 1°
ADITIVO 06.25.001/2010 CONTRATANTE: Servico Autbnomo
de Agua e Esgoto de Sobral-CE - CNPJ 07.817.778/0001-37
OBJETO: “reajuste no percentual de 4% (quatro por cento) e
prorrogacao por um periodo de 48 (quarenta e 0ito) meses em seus
quantitativos inicialmente contratados” PESSOA JURIDICA:
FIMM BRASIL LTDA CNPJ: 01.298.675/0001-21 ENDERECO:
Fortaleza CE FUNDAMENTACAO LEGAL: Inciso XXI doart. 37
da Constituicdo Federal, artigos 57, inciso I, art 65, inciso Il, letra
“d” da Lei 8.666/93 e pelo Contrato Original VALOR: R$
661.939,20 (seiscentos e sessenta e um mil e novecentos e trinta e
nove reais e vinte centavos) VIGENCIA: 26/06/2010 A 25/06/2014.
DATA: 08/10/2010.

EXTRATO DE CONTRATO: CONTRATO DE GESTAO N°
0701001/2010 CONTRANTE: Servico Auténomo de Agua e
Esgoto de Sobral-CE - CNPJ 07.817.778/0001-37 OBJETO:
“estabelecer entre as partes signatarias, as bases para execugao de
atividades de cooperacdo técnica, administrativa e financeira com o
intuito de promover o desenvolvimento institucional, nas areas de
comunicagdo e informatica, no periodo de 12 (doze) meses”
PESSOAJURIDICA:I.C. 1. INSTITUTO DE COMUNICACAOQE
INFORMATICA  CNPJ: 04.056.995/0001-63 ENDERECO:
Sobral-CE FUNDAMENTAGAOQ LEGAL:Art. 24, inciso XXIV da
Lei 8.666/93 e no Decreto Municipal n° 288 de 25/09/2000 VALOR:
R$ 153.750,96 (cento e cinquenta e trés mil e setecentos e cinquenta
reais e noventa e seis centavos) VIGENCIA: 09/03/2010 a
08/03/2011. DATA: 08/10/2010.

EXTRATO DE CONTRATO:CONTRATO N° 0803001/2010
CONTRATANTE: Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Sobral-
CE - CNPJ 07.817.778/0001-37 OBJETO: “locagdo de imovel
residencial no Distrito de Bonfim, Sobral-CE, para atendimento das
finalidades precipuas do locatario, cujas necessidades de instalagdo e
localizacdo condicionam a sua escolha” PESSOA FISICA:
LUCILENE ALVES RODRIGUES  CPF: 930.882.053-15
ENDERECO: Sobral-CE FUNDAMENTAGCAO LEGAL.: Lei
8.245/91 e o art. 24, inciso X, da Lei 8.666/93 VIGENCIA:
01/07/2010a30/06/2011 - DATA:08/10/2010.

EXTRATO DE CONTRATO: CONTRATO N° 0628003/2006
10° ADITIVO 08.04.001/2010 - CONTRATANTE: Servigo
Autbnomo de Agua e Esgoto de Sobral-CE - CNPJ

07.817.778/0001-37 - OBJETO: "prorrogacao por um periodo de
06 (seis) meses e majoragdo para R$ 270,00 (duzentos e setenta
reais) o valor do Vale Alimentagdo, para os trabalhadores
contratados” - PESSOA JURIDICA: F. C. ASESSORIA
ADMINISTRATIVA E INFORMATICA S/C LTDA CNPJ
06.060.496/0001-75 - ENDERECO: Sobral-CE -
FUNDAMENTACAO LEGAL.: inciso Il, art. 57, combinado com
o inciso I, alinea “b” e com § 1°, do mesmo art, da Lei 8.666/93 -
VALOR: R$ 925.038,00 (novecentos e vinte e cinco mil e trinta e
oito reais) VIGENCIA: 05/08/2010 a 04/02/2011 DATA:
08/10/2010.

TERMO DE CONVENIO N° 01/2010 - TERMO DE
CONVENIO QUE ENTRE SI CELEBRAM, DA
FACULDADE LUCIANO FEIJAO FLF E SAAE- Servico
Autdnomo de Agua e Esgoto de Sobral CE, OBJETIVANDO
AUXILIO FINANCEIRO PARAACADEMICOS ORIUNDOS
DO QUADRO FUNCIONAL, MATRICULADOS NA FLF.
SAAE- Servico Autdnomo de Agua e Esgoto de Sobral CE, pessoa
juridica de direito pUblico, auténoma, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
07.817.778/0001-37, com sede na cidade de Sobral, Estado CE, a
Rua Dr. Monte, n°63, Centro, CEP: 62011-200, neste ato
representada pelo seu Diretor Presidente Edson Amaximandro de
Sousa e Silva, doravante denominado simplesmente
CONVENENTE, e de outro lado a FACULDADE LUCIANO
FEIJAO, inscrita no CNPJ/ MF sob o no 09.533.217/0003-01, com
sede na cidade de Sobral-Ceard, a Avenida Dom José, 325, aqui
representada na forma por sua Diretora, Professora Isabel de Aguiar
Pontes, doravante denominada CONVENIADA, tém entre si
celebrado a colaboragdo mutua ao ensino, com fulcro na Lei Federal
n° 8.666/93; nos termos dos artigos 205, 208, 211 e 214, todos da
Constituicdo Federal; nos artigos 61 a 66, da Lei Federal 9394/96,
Decreto Lei n® 200 de 25/02/1967 artigos 5° inciso |, mediante as
seguintes clausulas: CLAUSULA PRIMEIRA - Tendo em vista a
permanente necessidade de aprimoramento, aperfeicoamento e
capacitagdo dos funcionarios do Servico Autdnomo de Agua e
Esgoto de Sobral, o presente convénio tem por objeto o auxilio
financeiro para custear parcialmente as mensalidades de
funcionarios do SAAE-Sobral que tenham sido aprovados por
processo seletivo realizado pela CONVENIADA, a fim de que o0s
mesmos submetam-se a cursos académicos ofertados por esta
dltima. CLAUSULA SEGUNDA - O CONVENENTE concedera
auxilio financeiro para a obtencéo de titulagdo aos moldes da Lei
Federal 9394, de 20 de dezembro de 1996, cuja concessao fica
condicionada, semestralmente, a prova de matricula e efetividade
no curso. Paragrafo Primeiro. ACONVENIADA ministrard as aulas
nos cursos em que estiverem matriculados os servidores do SAAE,
na forma especificada no contrato de prestacdo de servigos
educacionais. Paragrafo Segundo. Cabera ao CONVENENTE
selecionar os servidores que serdo beneficiados pelo presente
convénio, enviando semestralmente @ CONVENIADA a relagao
dos alunos. Paragrafo Terceiro. As aulas relativas aos cursos que
serdo prestados aos funcionarios do SAAE serdo ministradas nesta
cidade de Sobral-CE. CLAUSULA TERCEIRA - No ato da
matricula, os beneficiados comprometem-se a aceitar as normas
regimentais da CONVENIADA. CLAUSULA QUARTA - A
CONVENIADA assegura a0 CONVENENTE a renovacgdo do
presente Convénio, mediante sua quitacdo mensal, e caso
permaneca o interesse mutuo das instituicdes em manter o presente
convénio; garantindo-se-lhe as vagas nos semestres subsequentes,
até a conclusdo do curso do beneficiado. CLAUSULA QUINTA -
O CONVENENTE custeara com recursos proprios, da dotagao
orgamentaria No. 04.122.0121.2.047.339039, prevista pela Lei
orcamentaria de No. 980 de 04 de novembro de 2009, na
proporcéo de 60% do valor da mensalidade de cada beneficiado,
cuja relacdo faz parte de anexo a este instrumento. Paragrafo
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Primeiro. O CONVENENTE efetuard o pagamento até o 50 dia
Util de cada més, em conta da CONVENIADA, Banco do Brasil,
Agéncia n° 0085-X, Conta Corrente n°® 40017-3, com envio do
comprovante do depdsito, via fax, nimero (88) 3112-1000, a
Tesouraria da CONVENIADA. Paragrafo Segundo. Ocorrendo a
rescisdo do presente Convénio e no caso de inadimpléncia, as
parcelas mensais vencidas e ndo pagas pelo CONVENENTE e as
vincendas, serdo devidas pelos alunos matriculados e
beneficiarios do auxilio financeiro deste Convénio. CLAUSULA
SEXTA-O CONVENENTE compromete-se a executar fielmente
0 convénio, de acordo com as clausulas avencadas, devendo o
mesmo ser rescindido no caso de sua inexecucéo total ou parcial.
CLAUSULA SETIMA - A execucdo do convénio serd
acompanhada e fiscalizada por um representante da administracéo
especialmente designado, permitida a contratacdo de terceiros,
por conta do CONVENENTE, para assisti-lo e subsidia-lo de
informagcdes pertinentes a essa atribuicio. CLAUSULA OITAVA
- A CONVENIADA compromete-se a executar fielmente o
contrato, de acordo com as clausulas avengadas, respondendo
pelas conseqiiéncias de sua inexecucdo total ou parcial.
CLAUSULA NONA - A CONVENIADA é responsavel pelos
danos causados diretamente a administragdo ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo do convénio, nao
excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou
acompanhamento pelo 6rgdo interessado. ~CLAUSULA
DECIMA - Paragrafo Primeiro. Constituem motivo para rescisao
do convénio: I o cumprimento irregular ou 0 ndo cumprimento de
clausulas, especificages ou prazos; Il o desatendimento das
determinacdes regulares expedidas pelo CONVENENTE; Il o
cometimento reiterado de faltas na sua execucdo, anotadas pelo
fiscal representante da Administragdo Pdblica; 1V a dissolucdo
ou extingdo da CONVENIADA; V a alteragdo social ou a
modificacdo da finalidade ou da estrutura da CONVENIADA,
que prejudique a execugdo do convénio; VI razdo de interesse
publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificado e
determinado pela maxima autoridade da esfera administrativa
exarado no competente processo administrativo; VIl o atraso
injustificado no pagamento do percentual de responsabilidade do
CONVENENTE; VIII a ocorréncia de caso fortuito ou de forga
maior, regularmente comprovada, impeditiva para manutencéo da
execugdo do convénio. IX aemissdo de declaragdo de vontade de
rescisdo de ambas as partes; X o advento do termo do convénio,
sem manifestacdo de prorrogacdo. Paragrafo Segundo. Os casos
de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do
processo. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - O prazo de
vigéncia do presente convénio estd adstrito & vigéncia dos
respectivos créditos orgamentarios, ou seja, de 2010 a 2015, sendo
admitida a prorrogag&o por igual periodo, desde que justificada e
previamente autorizada pela autoridade competente.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Aplica-se ao presente
Convénio no que couberem as disposi¢cdes da Lei n° 8.666/93.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Fica eleito o foro da
Comarca de Sobral - CE, para dirimir quaisquer questdes
decorrentes da interpretacdo do presente Convénio. E, por estarem
assim ajustados, as partes assinam o presente, na presenca de duas
testemunhas, em trés vias de igual teor e forma. Sobral, 23 de
setembro de 2010. SAAE- Servico Autdnomo de Agua e Esgoto -
Sobral CE CONVENENTE - Faculdade Luciano Feijdo
CONVENIADA.

CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL

DECRETO LEGISLATIVO N° 308/10, de 05 de outubro de
2010. Aprova as Contas da Prefeitura Municipal de Sobral,
Exercicio Financeiro de 2005, de responsabilidade do Sr. José
Lednidas de Menezes Cristino. O PRESIDENTE DA CAMARA
MUNICIPAL DE SOBRAL. Fago saber que a Camara Municipal

aprovou e eu promulgo o seguinte Decreto Legislativo: Art. 1° -
Mantendo o Parecer Prévio do Tribunal de Contas dos Municipios, ficam
APROVADAS as contas da Prefeitura Municipal de Sobral, Exercicio
Financeiro de 2005, de responsabilidade do Sr. José Lednidas de
Menezes Cristino, de conformidade com o Regimento Interno desta Casa
Legislativa. Art. 2° - Este Decreto Legislativo entrard em vigor na data de
sua publicacdo, revogando as disposi¢cdes em contrario. PACO DA
CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em 05 de outubro de 2010.
Francisco Hermenegildo Sousa Neto Presidente.

PORTARIA N° 270/10, DE 04 DE OUTUBRO DE 2010 - O
PRESIDENTE E O PRIMEIRO SECRETARIO DA CAMARA
MUNICIPAL DE SOBRAL, no uso de suas atribuicbes legais,
CONSIDERANDO os festejos do Novenario de Sdo Francisco em
Sobral, com o apice a Procissdo nesta segunda-feira dia 04/10/2010.
RESOLVEM: Art. 1°- O expediente do Poder Legislativo no dia 04 de
outubro(segunda-feira) do corrente ano seréd das 08:00 as 14:00 horas.
Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposicdes contrarias. PACO DA CAMARA
MUNICIPAL DE SOBRAL, em 04 de outubro de 2010. FRANCISCO
HERMENEGILDO SOUSANETO - Presidente.

PORTARIA N° 271/10, DE 08 DE OUTUBRO DE 2010 - O
PRESIDENTE E O PRIMEIRO SECRETARIO DA CAMARA
MUNICIPAL DE SOBRAL, no uso de suas atribuigBes legais,
CONSIDERANDO o feriado nacional do dia 12 (terga-feira) de outubro,
dia de Nossa Senhora Aparecida, a padroeira do Brasil. RESOLVEM:
Art. 1° - Estabelecer Ponto Facultativo na Camara Municipal de Sobral
no dia 11 (segunda-feira) de outubro do corrente ano. Art. 2° - Esta
Portaria entrard em vigor a partir de sua publicacdo, revogadas as
disposicBes em contrario. PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE
SOBRAL, em 08 de outubro de 2010. FRANCISCO
HERMENEGILDO SOUSANETO - Presidente.

IADE - UVA

8° TERMO DE DOAGCAO QUE FIRMAM O INSTITUTO DE
APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE
ESTADUAL VALE DO ACARAU IADE/UVA E A
UNIVERSIDADE ESTADUAL VALE DO ACARAU UVA - O
INSTITUTO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL VALE DO ACARAU IADE/UVA,
sociedade civil de direito privado sem fins lucrativos, inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 05.130.881/0001-89, com sede a Rua Cel. Frederico
Gomes n° 657, Centro, Sobral - Ce, CEP. 62.011-150, neste ato
representado por seu Diretor Executivo, Fabianno Cavalcante de
Carvalho, resolve DOAR sem quaisquer dnus para a Fundagdo
Universidade Estadual Vale do Acarall UVA, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrita no CNPJ/MF 07.844.622/0001-20, com sede
administrativa na Avenida da Universidade, 850, Bairro Betania, Sobral
Ce, CEP. 62.040-370, neste ato representada por seu Reitor Prof®
Antonio Colago Martins, o adiante especificado: CLAUSULA
PRIMEIRA DO OBJETO - Constitui objeto do presente termo a doagéo
de material permanente no valor total de R$ 153.305,61 (Cento e
cinglienta e trés mil e trezentos e cinco reais e sessenta e um centavos),
por parte do IADE a UVA nos termos do artigo 1.165 e seguintes do
Cédigo Civil Brasileiro com a finalidade de dar suporte técnico e
administrativo para um melhor funcionamento da Universidade Estadual
Vale do Acarai UVA, Sobral-Ce, conforme anexo | deste Termo.
CLAUSULA SEGUNDA DA VIGENCIA - Tal DOAGAQ importa no
valor de R$ 153.305,61 (Cento e cinglienta e trés mil e trezentos e cinco
reais e sessenta e um centavos), em bens patrimoniais mdveis que
consiste na transferéncia definitiva e sem qualquer 6nus do IADE a UVA.
CLAUSULA TERCEIRA DA CONCORDANCIA - Aceita a UVA a
presente doagdo em todos os seus termos e para os fins nela
constantes. E por assim haverem acordados, assinam o presente
Termo em duas vias na presenca de duas testemunhas que também
assinam, para que produzam seus juridicos e legais efeitos. Sobral
Ceard, 14 de outubro de 2010. Prof. Antonio Colago Martins -
Reitor da UVA - Prof. Fabianno Cavalcante de Carvalho - Diretor
Executivodo IADE.
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ANEXO [ DE QUE TRATA O TERMO DE DOACAO N° 08 DO IADE PARA A UVA CONFORME NOTAS FISCAIS ANEXAS
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9° TERMO DE DOAQAO QUE FIRMAM O INSTITUTO DE
APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE
ESTADUAL VALE DO ACARAU IADE/UVA E A
UNIVERSIDADE ESTADUAL VALE DO ACARAU UVA -0
INSTITUTO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL VALE DOACARAU IADE/UVA,
sociedade civil de direito privado sem fins lucrativos, inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 05.130.881/0001-89, com sede a Rua Cel.
Frederico Gomes n°657, Centro, Sobral - Ce, CEP. 62.011-150, neste
ato representado por seu Diretor Executivo, Prof. Fabianno
Cavalcante de Carvalho, resolve DOAR sem quaisquer dnus para a
Fundagdo Universidade Estadual Vale do Acaral UVA, pessoa
juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ/MF
07.844.622/0001-20, com sede administrativa na Avenida da
Universidade, 850, Bairro Betania, Sobral Ce, CEP. 62.040-370,
neste ato representada por seu Reitor Prof® Antonio Colago Martins,
o adiante especificado: CLAUSULA PRIMEIRA DO OBJETO -
Constitui objeto do presente termo a doagdo de livros no valor total

de R$ 2.785,10 (Dois mil e setecentos e oitenta e cinco reais e dez
centavos), por parte do IADE a UVA nos termos do artigo 1.165 e
seguintes do Cédigo Civil Brasileiro com a finalidade de dar suporte
técnico e administrativo para um melhor funcionamento da
Universidade Estadual Vale do Acaral UVA, Sobral-Ce, conforme
anexo | deste Termo. CLAUSULA SEGUNDA DA VIGENCIA -
Tal DOACAO importa no valor de R$ 2.785,10 (Dois mil e
setecentos e oitenta e cinco reais e dez centavos), em bens
patrimoniais moveis que consiste na transferéncia definitiva e
sem qualquer 6nus do IADE a UVA. CLAUSULA TERCEIRA
DA CONCORDANCIA - Aceita a UVA a presente doagdo em
todos os seus termos e para os fins nela constantes. E por assim
haverem acordados, assinam o presente Termo em duas vias na
presenca de duas testemunhas que também assinam, para que
produzam seus juridicos e legais efeitos. Sobral Ceara, 14 de
outubro de 2010. Prof. Antonio Colago Martins - Reitor da UVA -
Prof. Fabianno Cavalcante de Carvalho - Diretor Executivo
do IADE.

ANEXO | DE QUE TRATA O TERMO DE DOAGAO N° 08 DO IADE PARA A UVA CONFORME NOTAS FISCAIS ANEXAS

ITEM ESPECIFICACAD NF |FORNECEDOR | DATANF [ONT| V. UNIT | V. TOTAL SETOR

1 |Emesto Nikaus Moeri, Delcio Rodrigues, Andreas 311 |MAX LIVROS |06/04/10] 3 | 54,80 164,40 |Bliblioteca Setorial
Nieters; Areas Contaminadas; Remediacio ¢ CCH
Revitalizacdo Estudos de Caso Nacionais &
Internacionais, Yolume 3, Instituto Ekos Brasil, Editora
Signus.

2 |Ademirio de Barros Silva: Sistemas de Informacfes Geo{311 |MAX LIVROS [06,04/10] 3 | 4590[  137,70(Bliblioteca Setorial
Referenciadas, Editora UNICAMPI. CCH

3 |Angela da Yeiga Beltrame: Diagnostico do meio fisico de | 331 | MAX LIVROS (07/05/10) 3 13,50 40,50 Bliblioteca Setorial
bacias hidrograficas - Modelo e Aplicacao, Editora CCH
DAUFSL,

4 331 |MAX LIVROS (07/05/10| 3 126,10 360,10 | Bliblioteca Setorial
Nicola Abbagnano: Dicionario de Filosofia, Editora IMFE CCH

5 |Antonio Christofolettt: Modelagem de Sistema 331 |MAX LIVROS |07/05/10] 3 | 10390{  311,70(Bliblicteca Setorial
Ambientais, Editora Edcard Blucher Ltda, CCH

6 |Jodo Josk Bigarella, Rosemari Dora Becker, Gilberto 331 [MAX Liveos [07/05/10] 3 7550 225,50 Bliblioteca Setorial
Friedenreich do Santos: Estrutura e Origem das CCH
Paisagens Tropicais e Subtropicais, 2? Edicao, volume 1,
Editora DA EFSC.

7 |Jurandy Luciano Sanches Ross: Frogeografia do Brasil: 331 |Max LIvROS [07/05/10] 3 | 7490]  224,70(Bliblioteca Setorial
Subsidios para Planejamento Ambiental, Editora Dficina CCH
ie Testaos,

g |Ruy Moreira: Pensar e Ser em Geografia, Editora 331 |MAX LIVROS [07/05/10] 3 | 29,00  ©7,00|Bliblioteca Setorial
Contexto. CCH

9 331 | MAX LIVROS (070510 3 75,90 227,70|Bliblioteca Setorial
Milton Santos: 0 Espaco Dividido, Editora Edusp [CH

10 |Aziz Ab'Saber, Luiz Claudio Marigo: Erosistemas do {331 |MAX LIVROS [07/05/10] 3 | 169,33] 508,00 Bliblioteca Setorial
Brasil, Editora Metaliveos. CCH

11 |Marcelo Lopes de Souza: ABC do Desenvolvimento 331 | Max LIvROS [07/05/10] 3 | 30,33]  91,00|Bliblioteca Setorial
Urbano,Editora Bertrande Brasil, CCH

12 331 | MAX LIVROS |07/05,/10| 3 64,85 194,55 | Bliblioteca Setorial
Sandra Batista da Cunha, Antonio José Teixeira Guerra: COH
Geomorfologia do Brasil, Editora Bertrand Brasil,

13 331 |MAX LIVROS |07/05/10| 3 63,75 191,25 | Bliblioteca Setorial
Claudia Maria de Almeida, Gilberto Cdmara, Antonio COH
Miguel ¥, Monteiro: Geoinformac 3o em Urbanismo:
Cidade Real % Cidade Wirtual, Editora Oficinas de Tewxtos,

39 | TOTAL | 2.785,10




