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PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

LEIN°716 DE 10 DE OUTUBRO DE 2006 - Institui a realizacéo do evento
denominado “Olimpiada Municipal de Sobral”, na forma que indica. A
CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL aprovou e eu sanciono a seguinte
Lei: Art. 1°- Ficam instituidas as “Olimpiadas do Municipio de Sobral”, a
serem realizadas anualmente. Art. 2° - Os esportes contemplados no
aludido evento séo os esportes olimpicos e outros que o Poder Executivo
Municipal achar conveniente asuainclusdo. Art. 3°- Adata para realizacio
das olimpiadas seraescolhida a critério do Poder Executivo Municipal, por
ocasido da regulamentacdo da presente Lei, passando a figurar no
calendario anual de eventos promovidos pelo Municipio de Sobral. Art. 4°
- Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicdes em contrario. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE
EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 10 de outubro de 2006.
JOSE LEONIDAS DE MENEZES CRISTINO - Prefeito Municipal.

ANEXO 11 DA LEI N° 722 DE 14 DE NOVEMBRO DE 2006
ORGANOGRAMAADMINISTRATIVO - CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL

PLENARIO

It - |" et - PRESTDENTE - |V Pl - 7 Vi Pt

iy
Emm

Lty biko sk
‘ et Dl Frecilegin

[osrdmade /e rarniies
Oy Lagabion
Conplimdar Lopichein Tt Gt |

Bucitarts o Orlim.
Tovtr T
S & Py

Faiowes ndn

1
Carderndor brids |_
derinas Conghd]

i
Teartarads Canbd |

ool e Craimlee |

Covmd, Mheries & Cauerils
Jenaus e Toas
Rk b Dk
Ll B =

P —
| Cwntmdo 4 Py

| Errr Y
wopdl. 4 Pt el ¢ P ek
Aastitabi e Pl
| ot P e

| Caiid Mt

| fesmne Amoorivk

| Caord b Trareyoiie

| fiettn  Tresps it de Vigha by

| Oy [ogemin Comdamda & W g

Femaaibr du Oy Compdmada & Fwea s Dy

Crapdemasia ds Lipen,
deaa & Lagem

Cooprlebind Petticne
L [
Jmibilizts Pl
sy Bprddd

Crasrleaed® ir Nleeougpie
H et e Pharagiy

Conpelerisda it Wighinch

LEI N° 722 DE 14 DE NOVEMBRO DE 2006 - Altera dispositivos da Lei
n° 573/05, de 10 de fevereiro de 2005, e da outras providéncias. A
CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL aprovou e eu sanciono a seguinte
Lei: Art. 1° - Ficam criados os cargos de Assistente Parlamentar e
Assessor Especial, de provimento em comissao, com vencimentos e vagas
previstas no anexo 11 desta Lei. Art. 2°- Ficaextinto o cargo de Assessor
Técnico. Art. 3° - O cargo de Assessor Especial entrard em vigor a partir
de 1° de dezembro do corrente ano. Art. 4° - Os efeitos financeiros desta
Lei retroagirdo para 1° de novembro do corrente ano, com exce¢édo do
cargo de Assessor Especial. Art. 5° - Esta Lei entrara em vigor na data de
sua publicagdo, revogadas as disposicdes em contrario. PACO
MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES
JUNIOR, em 14 de novembro de 2006. JOSE LEONIDAS DE
MENEZES CRISTINO - Prefeito Municipal.

ANEXOS | DA LEI N° 722 DE 14 DE NOVEMBRO DE 2006
ORGANOGRAMA ADMINISTRATIVO - CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL
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- Prefeito
JOSE LEONIDAS DE MENEZES CRISTINO
- Vice-Prefeito
JOSE CLODOVEUDE ARRUDA COELHO NETO

- Chefe do Gabinete do Prefeito
JOSE CARLOS MAGALHAES MARTINS
- Procurador Geral do Municipio
JOSE CLITO CARNEIRO
- Secretario de Governo
LUIS EDESIO SOLON
- Secretério da Gestdo
RAMIRO CESAR DE PAULABARROSO

- Secretério da Infra-Estrutura
RAIMUNDO IRISMAR DEAZEVEDO FILHO

- Secretaria da Habitagdo e Saneamento Ambiental
MARIA JURACI NEVES DUARTE

- Secretario do Planejamento e Desenv. Urbano e Meio Ambiente
ANTONIO CARLOS CAMPELO COSTA

- Secretario da Tecnologia e Desenvolvimento Econdmico
PEDRO JOSINO PONTES

- Secretario daAgricultura e Pecuéaria
OSMANY MENDES PARENTE

- Secretario da Cidadania e Seguranca
JOSE SERGIO DE ARAUJO CAVALCANTE

- Secretério da Cultura e Turismo

- Secretaria da Educacédo

MARIAI1ZOLDACELADEARRUDACOELHO

- Secretario da Saude e Acdo Social
ARNALDO RIBEIRO COSTA LIMA

-n.. - h‘- #-_

http://www.sobral.ce.gov.br

JOSE ANTENOR VIANACOELHO

- Secretario do Esporte e Juventude
ALOISIO NUNES DE ARRUDA

- Presidente da Imprensa Oficial do Municipio
JOSE GERARDO AGUIAR NOGUEIRA

e-mail: iom@sobral.ce.gov.br

Rua Viriato de Medeiros, 1250 - Centro CEP: 62011-060 Fone: (0xx88) 3677-1175

ANEXDO MDA LEINN' 722 DE 14 DENOVEMERO DE 2006 - TABEL A VENCIMENTAL

REPRESENT.

TOTAL

CARGCOS VENC. BASE(R$) (RE) e VAGCAS
ASSESSOR DA LIDERANCA a0 200 00 1
ASSESSOR PARLAMENTAR a00 80 1. 180,00 12
ASSISTENTE PARLAMENTAR &0 TED L.380,00 24
ASSESSOR ESPECLAL 350 1 450 i
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO I aan 1.000,08 Lo, o 2
ASSISTENTE ADMINISTREATIVO 1T 300 300 a0 b
ASSISTENTE C ONTABIL 00 400 00 1
ASSISTENTE DA OUTVIDORLA a0 1=0 450 3
ASSISTENTE DE ALMOXARIFADOD a0 200 o0 1
ASSISTENTE DE BIBLIOTECA 300 350 af0 1
ASSISTENTE DE COMUNICACAQ 300 180 $80 3
ASSISTENTE DE EVENTOS Ja0 188 2D 3
ASSISTENTE DE MENSACENS 300 100 400 3
ASSISTENTE DE ORDEM Fan ] So0 1
ASSISTENTE DE PATRIM OMNIO 0o 200 son 1
ASSISTENTE DE PESS OAL 360 200 sa0 1
ASSISTENTE DE PROTO COLO 300 108 +00 2
ASSISTENTE DE TRANSPORTE 300 300 sl 3
ASSISTENTE DE VIGILAMNCLA I00 150 450 3
ASSISTENTE GABINETE DA 17 SECRETARLA 300 00 Ton 1
ASSISTENTE JURIDIC O a0 Ton L100,00 2
ASSISTENTE POLITICO 300 300 afn 1
ASSITENTE DE LIMPEZA 300 0 30 3
CHEFE GABINETE DA PRESIDENCLA To0 1.000,00 L.700,00 1
CHEFE CABINETE DO VEREADOR L0, 00 L.350,00 Z.350,00 12
COORDENADDOR DE PLENARIO o0 il a0 3
COORDENADOR ADMINISTRATIVO <400 0@ L2, 0 <4
COORDENADOR C ONTABIL 300 L, L300, 00 2
COORDENADOR DAS COMISSOES 300 3I=0 as0 1
COORDENADOR DE ALMOXARIFADO 300 S00 L2000 1
COORDENADOR DE BANCO DE DADOS 300 400 Toon 1
COORDENADOR DE EVENTOS E COMUNICACAQ 300 1.0, L3000 1
COORDENADOR DE INFOERMATICA 300 400 To0 1
COORDENADOR DE LIMPEZA 300 100 00 1
COOERDENADOE DE MENSAGCENS 300 200 £o0 1
COORDENADOR DE PESSOAL E PATRIMONIO 300 U] 1.200,00 1
COORDENADOR DE TRANSPORTE 300 450 TS0 1
COORDENADOR DE VIGILAMNCILA 300 o Tao 1
COORDENADOR JURIDIC O 00 s00 L2000 b
COORDENADOR LEGISLATIVO a0 300 aan 1
COORDENADOR PO LITICO 00 B8O LI1g0.00 4
DIRETOR ADMINISTRATIVO a0 LT, 00 Z.a00,00 1
DMEETOR CONTABIL aa0 1.300,00 Z.200,00 1
DIEETOR JURIDIC O &a0 L.200,00 Z.500,00 1
DIRETOR LEGISLATIVO 600 1.400,00 2.000,00 1
MESTEE DE CERINMONLA Fon 100 a0 1
OUVIDOR LECISLATIVO 300 00 200 1
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LEIN° 723 DE 14 DE NOVEMBRO DE 2006 - Denomina oficialmente
de Rua Reginelandia Loiola Aragdo, a artéria que indica. A CAMARA
MUNICIPAL DE SOBRAL aprovou e eu sanciono a seguinte Lei: Art. 1°-
Fica denominada oficialmente de RUA REGINELANDIA LOIOLA
ARAGAO, AARTERIA CONHECIDA POR RUA CHILE, que inicia-se
no final da Rua Tamarindo (Bairro Tamarindo) com término a Rua
Aracaju, no mesmo bairro, em Sobral. Art. 2° - Esta Lei entrara em vigor
na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢oes em contrario. PACO
MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES
JUNIOR, em 14 de novembro de 2006. JOSE LEONIDAS DE
MENEZES CRISTINO - Prefeito Municipal.

LEI N° 724 DE 14 DE NOVEMBRO DE 2006 - Considera de Utilidade
Publica a Associagao Beneficente do Povoado de Recreio, na forma que
indica. ACAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei: Art. 1° - FICA CONSIDERADA DE UTILIDADE
PUBLICA A ASSOCIA(;AO BENEFICENTE DO POVOADO DE
RECREIO, fundada em 26 de margo de 2006, com sede e foro na
localidade de Recreio, Distrito Rafael Arruda, Municipio de Sobral,
Estado do Ceard; é composta pelos moradores da Comunidade; sem fins
lucrativos, ndo tendo carater politico partidario ou religioso, nem
discriminagdo de sexo ou raga. Encontra-se inscrita no Cadastro Nacional
de Pessoa Juridica - CNPJ sob o n° 07.987.700/0001-60. Art. 2° - Esta Lei
entrard em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢oes em
contrario. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES
FERREIRA GOMES JUNIOR, em 14 de novembro de 2006. JOSE
LEONIDAS DE MENEZES CRISTINO - Prefeito Municipal.

LEIN°725DE 14 DE NOVEMBRO DE 2006 - Denomina oficialmente
de Rua Francisco Luiz da Ponte, aartéria conhecida como Rua do Papoco,
no Distrito Rafael Arruda, Municipio de Sobral CE. A CAMARA
MUNICIPAL DE SOBRAL aprovou e eu sanciono aseguinte Lei: Art. 1°-
Fica denominada oficialmente de RUAFRANCISCO LUIZ DAPONTE,
A ARTERIA CONHECIDA COMO RUA DO PAPOCO, no Distrito
Rafael Arruda, Municipio de Sobral, Estado do Ceara. Art. 2° - Esta Lei
entrard em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢oes em
contrario. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES
FERREIRA GOMES JUNIOR, em 14 de novembro de 2006. JOSE
LEONIDAS DE MENEZES CRISTINO - Prefeito Municipal.

LEI N° 726 DE 14 DE NOVEMBRO DE 2006 - Fica garantido aos
idosos e portadores de deficiéncias fisicas que embarquem ou
desembarquem no Terminal Rodoviario de Sobral, o acesso de seus
acompanhantes as areas de embarques e desembarques a fim de auxilia-
los com as bagagens. ACAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL aprovou e
eu sanciono a seguinte Lei: Art. 1°- Fica garantido aos idosos e portadores
de deficiéncias fisicas que embarquem ou desembarquem no Terminal
Rodoviario de Sobral, o acesso de seus acompanhantes as areas de
embarques e desembarques a fim de auxilia-los com as bagagens. Art. 2° -
Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicdes em contrario. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE
EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 14 de novembro de
2006. JOSE LEONIDAS DE MENEZES CRISTINO - Prefeito
Municipal.

DECRETO N° 872 DE 01 DE SETEMBRO DE 2006 - Dispde sobre a
abertura de Crédito Suplementar oriundo da Lei Orcamentaria 640, de 13
de dezembro de 2005, na forma que indica. O PREFEITO MUNICIPAL
DE SOBRAL, no uso de suas atribuicdes legais que lhe confere o Art.66
inciso 1V da Lei Organica do Municipio, c/c a Lei Or¢camentaria 640, de
13 de dezembro de 2005, e, CONSIDERANDO, o que dispde o art. 60,
inciso |1 da Lei No 640/05, em conformidade com oart. 43, § 10, inciso 1
da Lei Federal no 4.320, de 17 de margo de 1964, DECRETA: Art. 1°.
Fica aberto o Crédito Suplementar ao orgamento vigente no valor de R$
7.608.000,00 (Sete milhdes, seiscentos e oito mil reais), na forma da
autorizacgdo legislativa advinda da Lei Orcamentéria Anual, conforme
discriminado nos anexos | e Il deste Decreto. Art. 20. Este Decreto entra
em vigor na data de sua publicacéo, produzindo efeitos financeiros a partir
de 01 de setembro de 2006. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE
EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, 01 de setembro de 2006.
JOSE LEONIDAS DE MENEZES CRISTINO - Prefeito Municipal.
RAMIRO CESAR DE PAULA BARROSO - Secretario da Gest#o.

Anexo | do Decreto B72, de 01 de setembro de 2006
Anulagio de Dotagies
101,101 - Camara Munich
|l]1.l]31 A14.2071 - Cuurdanal,.an Garul e
|Funcionamento da Camara M i al

44 0 i los

02101 . Gnhmaw do Prefeito

41221162045 - M can e Funci nia
Administrativoe

33 - Duiras Despesas Comentes

44 Investimentos

Total da Entidade

(03101 . Procuradoria Geral do "l.ll'lI.EIErI:I
(4. 122,413 2070 - M G0 e Funci
PGk

31- Pessoal @ Encargos Sociaks

Total da Entidade

|4.000 - Secretaria da Cldadania & Seguranca
[M4.101 - Guarda Civil Municipal

4122114 2040 - M do e Funci
Atiwidades do Transito

44- Investimenios

Total da Entidade

5. 101 - Secretaria da Gestio
|4.121.100.2002 - Elaborar o Planejamento
Particiy

J43- OQuiras Despesas Cormrentes

04122407 2003 - M do e Funci nto
Administrative

33 Ouiras Desg Corr

Total da Entidade

5101 - Secretaria da Educacio

(123611491112 - Construcio de Unidades Escolares
de Ensino Fundamental

44. Investimentos

12.361.149.1113 - Aguisicao e Equip
Escolas Mowvas / Reformadas

44- 1 i o5

12_.361.152.1114 - Revitalizar o Conselho Tutelar
44- 1 i 21000 00

12361, 1-15.11]5EI Manuiengio e Coordenacao Geral
IFY T 0% A0 0 00D

(123611492002 - Desnvolvimento do Ensino

| Fundamental

|31- Pessoal e Encargos Sociais

123611492093 . Desenvolvimento de Alividades
Extracurriculares em Cardter de Profissicanlizagio
44 Investimenios

12361149 2094 - Inclusio Digital nas Escolas de
Ensino Fundamental

33- Dutras Desg Corl

44 Investimentos

12.361.151.2098 - Implanmacio ¢ Estruturacio de
Rede Integrada de Hibliotecas Escolares

33- Qutras Despesas Comentes

nio da

nin das

100w 00

A5 (.00
55.00H0 00

2000060 00

nios para

1200000 00

130,000 00

40.000.00

5. (e 00
30 .00 oo

0. e, 00

12.365.153.2102 - Desenvobvimento do Ensino Infantil
J3. Dutras Despesas Correntes

Total da Entidade

07000 - Secretaria de Sande e Acdo Social

107101 - Fundo Municipal de Saide

103031031006 dmplantagao do Laboratdrio Pablico
de Medicamenios

44 Investimenios

103011451100 - Implantacio da Escola de Sadde
da Familia

44 Investimentos

10301102 2023 - M i e F i o dos
Services Municipais de Sadde

44 Investimentos:

Total da Entidade

07102 - Fundo Municipal de A cia Social
(244,111, 2029 - M a0 do CHAS

|31- Pessoal & Encargos Sociais

133 Duiras Despesas Correntes

| Total da Entidade

(. 101 - Secretaria da Culiura 8 Turismo

13.391.105,. 1009 - Manuiencio, Conservacio e
Funcionamento

133- Duiras Despesas Cormentes
M3.392 104 2017 Renhl’n;oﬂ de Oficinas,
Cursos,Palestras & Semindrios

33. Qutras Despesas Corentes

13.3092. 1063019 - Qualificacio Profissional
33. Dutras DEEE Correntes

Total da Entidade

30.000,00
SE7 0 00

2.200. 06,00

1.300. 040000

1.000. 00 00
A.500. 0,00

30.000,00
FOL D00
100.000,00

—15.000,00

SO0, 00

20.000,00
85.000,00

(0801 - Secretaria da Iecnulugla =
| Desenvolviments Econdmico

|195?3 136.1118 - Implantacio e Apoio ao Biodiesel
44 Investimentos.

041224122067 - M do e Funci nio

| Administrative

10 OkE 00




44 Investimentos L __Anexo Il do Decretn 872 de 01 de setembro de 2006
19573136 2068 - Manutencao & Divulgacao do Craditos 's":;i';"“'.;';'n;s?;s

PRODETEC 01.101 - Carmara Municipal

33. Outras Despesas Cornentes =50.000 10 01.031.414 2071 - Coordenacao Geral e

44 - Investi 10.008,00 Funcionamento da Camara Municipal

Total da Entidade 79.000,00 33- Outras Despesas Correntes 100.000,00
10,101 - 'Snl:laflali.a da figricultura e Pecuaria Total da Entidade 100, 000,00
20.601.139.1070 - Impl Proj de jrrigacio da 03,101 - Procuradoria Geral do Municipio

Hortaligas e Frudiculiuras 04.122 313.2070 - M can e F 5 da

44 Inv 18.000.00 PGM

206011391072 . Implantar Projetos de Imigaciao de 33. Outras Despesas Correntes A0.000,00
Witinicultura 44- Investimentos 2,000 )m0
33- Owtras Despesas Correntes 22 000,00 Total da Entidade A2.000,00
20.601.139.1073 - Apoiar a Producio da Agricultura 04.000 - Secretaria da Cidadania @ Seguranca

Organica 04.101 - Guarda Civil Municipal

33. Outras Despesas Correntas 10.000,00 04.122 113.1026 - M cAo @ Funci nto da
20.602.140.1084 - Apolar a Producio de Avellno Guarda Civil Municipal & Guarda Mirim

33 Outras Despesas Correntes 23.000,00 13- Dutras Despesas Correntes 30.000.00
06021401085 _ Capa citagan Técnica para Total da Entidade 0. 000,00
Psicultura 05.101 - Secretaria da Gestdo

33- Outras Despesas Correntes 20.000,00 04, 155:llﬁir§m1m‘HlT;ﬁulen;au e Funcionamento

Z0.602_140.1086 - Assistencia Técnica a Psicultores Administrativo

33. Ouiras Despesas Correntes 10.000,00 33 Outras Despesas Correntes 5.000.00
206021411087 Apoiar a Estrutioculiura 6. Invastimanbas 50,000, 00
A4- Investim 19.000,00 Total da Entidad 55.000,00
20.602.141.1088 - Apolar a Implantacio de Apidrios 05.101 - Secretaria da Educacan

33- Outras Despesas Correntes 4.500,060 12.361.149.1111 - Ampliacao e Reforma de Unidade
Z0.602.141.1089 . Apoiar a Implantaciao da Casa do Escolar de Enging Fund ntal

Mel 44 Investimentos F0.O0 A
33- Qutras Despesas Correntes 2% 000 150

44 Investimentos 9500 100 12.361.149. 2000 - Manutengio & Coordenaciho Geral
206021411091 . Apoiar a Ovinocaprinocultura 3. Outras Despesas Correntes 0. 000,00
33 Outras Despesas Correntes 14000 60 12 361.149.2092 - D Tl w do Ensl

Z0.602.141.1093 - Capacitar Produtores na Fundameantal

Exploracao da Ovinocaprinoculiura 33. Outras Despesas Correntes 215.000,00
J3- Outras Despesas Correntes 4.000,00 12.361.149.2095 - Merenda Escolar para os Alunos do
06021411094 . Disponibilizar Reprodutores Ensine Fundameantal

Caprinos para Melhoramenio G i I3 Dutras Despesas Cormentes 10,000,060
33- Owrtras Despesas Correntes 18000 kD 17 3651532100 - M S0 das Unidad

Total da Entidade 21002 000 160 Escolares de Ensino lnfantil

11101 - Secretaria do Planejamento e 33. Outras Despesas Corentes 32000, 00
Desemvolvimento Urbano ¢ Melo Amblente Total da Entidade SR .00 00
15.452.126. 2053 - Manutencio e Ampliacao de 07.000 - Secretaria de Sadde o Agido Social

Equipamentos Urbanos 07.101 - Fundo Municipal de Sahde

A~ Investimentos 496000, 00 10.305.102 2006 - M Ao e F nto dos

13.391.127 2054 - Planejamento, Preservacio, & Centres de Adencio Integral a Sadide

Lonservacdo do Patrimonio Histérico — 33- Outrs Despesas Correntes F50.000,60
33. Outras Despesas Correntes 14900000 10.301.902.2023 - Mamutengdo & Funcionamento dos

Total da Entidade 6:45.000 00 Servicos Municipais de Sadde

13.101 - Secredaria da Infra - Esiruiura 31- Pesspal & Encargos Sociais 2 850.000,00
25.752.108.1017 - Ampliagdo, Manutencio e 3. Outrs Despesas Correntes 1.300. 000,00
Modernizacao da Hede de Energia Elétrica Toral da Entddade 4,500, 000,060
44 Investi 10000000 07.102 - Fundo Municipal de A cia Social

18.544.109.2026 - Manuiengio e Modernizagio de 06.243.146.2087 - Manutengaoe do Projets Sentinela

Adutoras e Si de Ab 1 D'Agua 33- Outras Despesas Comentes 30.000,00
44 Investimentos 200.090,00 04,122 4162008 _ M can e Funci nto

16.544.109 2027 . Perfuracao & Manutencao de iministrativo da FAS

Pogos 33- Outras Despesas Correntes 70.000,00 |
33- Outras Despesas Correntes 50000 10 Total da Entidade A00. 000 50
04.122.400.2028 - Manutencan 8 Funcionamento 08101 - Secretaria da Cultura e Turismo

Administrativo 13.391.105.1009 - Manutengio, Consernvacio &

A4 - Investim 14000, 10 Funcionameanto

Total da Entidad 364000 00 33- Owiras Despesas Correntes 85.000,00
14.101 - Secreiaria da Hahitacao e Saneamento Total da Entidade 5. O 0
Ambiental 9101 - Secretaria da Tecnologia e

16.482.129.1044 . Reconstrucio a Melhorias i} hei Foamdrmico

Hahitaci s - area Urbana 04.122 412 2067 - Manutengao & Funcionamento

31- Pessoal & Encargos Sociais 240000 oo Administrative

16. 46821291046 . Construgao de Conjuntos e 33- Outras Despesas Correntes _5B.000,00
Unidades Habitaci . Area Urhana 14. Investientas 10.000,00
31-P | ¢ Encargos Sociaks 200.000,00 19.573.136.20668 -Manulencao ¢ Divalgacao do

16.451.130.1047 _ Urbanizacao de Lotes & Conjuntos PRODETEC

Hahitacionais - Area Urbana 33. Outras Despesas Correntes A0, 000
A4 - Investimentos 54000 00 Total da Entidad 78.000,00
15.451.130. 1048 - Regularizacio Fundiaria 10.101 - Secretaria da Aqricubtura 8 Pecuidria

33- Outras Despesas Correntes §0.000,00 04.122.415.2072 - M cAD @ Funci nro

041281312057 - Capacitagao de Servidores Administrative

33. Outras Despesas Correntes 56.000,00 31- Pessoal &8 Encargos Sociais 178,006 (50
18. 5-11 1352064 - Modernizacio, Manutengio e 33- Outras Despesas Correntes 24.000,00
F to da Usina de Compostag de Lixo Total da Entidade F0Z 000 00
A4 lnw 55.000.00 11.101 - Secretaria do Planejamento &

Total da Entidasde 661.000,00 i b Urbsano ¢ Meio Amblents

16.101 - Gabinete do Vice -Prefei 04122 4102049 _ M cao e F H nto da

04.122.417.2104 - Coordenagio Geral e SPLAMN

Funcionamento Administracio 31- Pessoal e Encargoes Sociais 396.000, 40
31-P | & Encargos Sociais S.000,00 15.451.126.2052 - Planejamento e Desenvolvimento

44 Investi 1.000, 50 Urbsano

Total da Entidade 6000 60 44 Investimentos 24900000
Total das Anulacies 760600000 Total da Entidade 45, 000,00
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12,101 . Secretaria do Esporte e Juventude janei 2006
3T AT1.118.1634 - Raalisagin de Evantos Exporiwes Anexo | do Decreto 814, de 02 de janeiro de
33- Outras Despesas Correntes 2.000,00 Anulagdo de Dotagies
Total da Entidade 2.000,00 06.101 - Secretaria da Educagio
13.101 - Secretaria da Infra - Estrutura 1
15.451.108.1015 - Manutencio e Modemiracio da 1?.%].113.11!]? - Manutengio e E
lisina de Asfalte Funcionamento do Centro de Formacao
33- Duiras Despesas Cormentes 200.000,00 33. Duiras Despesas Comentes 100.000,00
5752 06.1017 - Ampliagao, Manutengio e 2090 -
Modernizagio da Rede de Energia Elétrica 12.361.149: Manuiengdo ¢ Coordenaclio
33- Outras Despesas Correntes 100.0040,00 Geral
15451.106.1018 . Desenvolvimento da Infra.Estrutura 31. Pessoal e Bncargos Socials 13.000.00
Jhaua e somany| 123611492092 - Desenvolvimento do Ensino
04.122 A08.2028 . Manutencio e Funclonamento Fundamental
Administrativo 33. Outras Despesas Comentes 300.000 00
F3. Outras Despesas Correntes 14.000,00 17. 153.2107 . Desenvolvimenio do Ensin
Total da Entidade B 364.000,00_ 365 2102 Wimento do Ensino
14.101 - Secretaria da Habitagio e Saneamento Infantil
Ambiental 33- Outras Despesas Comrentes 100.000,00
16.451.130.1047 - Urbanizacao de Lotes e Conjuntos
pricabmaioagirhisprbin Total da Emidadlra : §13.000,00
33_Outras Despesas Correntes 50.000,00 10.101 - Secretaria da Agricultura e Pecuaria
04.122.131.205 . Manutencio e Funcionaments B 04.122.415. 2072 - Manutencdo e
?f“g:ﬁ;“:]ﬂpﬂﬁ fe s Funcionamento Administrativo
15.152.135.2063 - Melhoria da Limpeza Publica 31- Pessoal e Encargos Sociais 31.000,00
31 - Pessoal e Encarqos Socials 440.000,00 Total da Entidade 51.000,00
15452 1352066 - Manuwtencdo e Melhorias dos 13.101 . Secretaria da Infra - Estrutura
Equipamentos de Limpeza Urbana
33 Outres Desaunte Conorion agng|  19451.108.1018 - Desenvolvimento da Infra-
Total da Entidade 661.000,00 Estrutura Urbana
15.101 - Secretaria de Gowverno i k
04122 4112058 . Manutencao e Funcionamento ﬂ 121;32?'?;3“”3“ Iliﬂl'li;ﬁl] . 3530.000.00
Administrativo SEGOY ety p
33 - Outras Despesas Comendes 55.000,00 Funcionamento Administrativo
I;#é?ﬂi;ﬂ.?ﬂﬁi - Coordenacéo e Realizacao de M- Pesspal e Em:argm Sociais 34.000,00
33 Outras Despesas Conentes 5600000 Total da Entidade 384 .l]llll_,llll
Total da Entidade 111.000,00 Total das Anulagiies 948.000,00
16.101 - Gabinete do Vice-Prefeito 1 : 2006
04122 4172104 - Coordenacao Geral & Cré dﬁ:;:;u "| do B:t:rﬂu 614, de 02 de oL de
Funcionamento Administrativo redy uplementares
13. Outras Despesas Corentes A6.000,00 06.101 - Secretaria da Educagio
Total da Entidade 46.000,00 361.149.2090 - 3
T'otal dos Crédites Adicionais ¥ 08 000,00 1GEE§I1 "3 M«!IHI.“EII';-&I] ® CIJEIHIE'IIHWI]
REPUBLICAGCAO \ 33. Dutras Despesas Comentes 513.000,00
DECRETO N°814 DE 02 DE JANEIRO DE 2006 - Dispde sobre a Total da Entidade 513.000.00
abertura de Credito Suplementar oriundo da Lei Orcamentaria 10.101 - Secretaria da Agricultura e Pecuaria
640, de 13 de dezembro de 2005, na forma que indica. O 0.602.140.1087 . Anoi Proturke d
PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL, no uso de suas WL, TUEE - PRI NI At O
atribuicdes legais que lhe confere o Art.66 inciso IV da Lei Psicultura em Gaiolas
Orgénica do Municipio, c/c a Lei Orgamentaria 640, de 13 de 44- Investimentos 51.000,00
dezembro de 2005, e, CONSIDERANDO, o que dispde o art. 60, Total da Entidad 51.000,00
inciso 11 da Lei No 640/05, em conformidade com o art. 43, § 10, alra nidacs
inciso 111 da Lei Federal no 4.320, de 17 de margo de 1964, 13.101 - Secretaria da Infra . Estrutura
DECRETA: Art. 1° Fica aberto o Credito Suplementar ao 15.451,108.1015 - Manutencdo e Modemizagio
orgamento vigente no valor de R$ 948.000,00(novecentos e da lisina de Asfalt
quarenta e oito mil reais), na forma da autorizacéo legislativa T e Fa
advinda da Lei OrcamentariaAnual, conforme discriminado nos 33. Outras Despesas Comentes 34.000,00
anexoslell destg DeE:reto.Art. _20. Este_Decr_eto ent_raem vigqr na 15.451.108.1018 - Desenvolvimento da Infra-
data de sua publicagéo, produzindo efeitos financeiros a partir de Estrutura Uth
02 de janeiro de 2006. PAGO MUNICIPAL PREFEITO JOSE bt rlbd i
EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, 02 de janeiro de  33- Outras Despesas Comrentes 350.000.,00
2006. JOSE LEONIDAS DE MENEZES CRISTINO - Prefeito Total da Entidade 384.000,00
Municipal - RAMIRO CESAR DE PAULA BARROSO - T T z
Secretario da Gestio. Total dos Créditos Adicionais 948.000,00
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PODER EXECUTIVO - ATO

ATO N°6.558/2006 - O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAI, no
uso de suas atribuicdes legais conferidas pelo Art. 66, inc. Il, da lei
Organica do Municipio; CONSIDERANDO a precariedade incutida
no processo administrativo - Inquérito Administrativo N° 036/2001,
que havia tratado a respeito de possivel ato de indisciplina praticado
pelo servidor José Ribamar Fontenele Filho, que culminou com a
demissdo deste, formalizada no ATO N° 3343/2001-GP, de
05/11/2001, da lavra do entdo Prefeito Municipal; CONSIDE-
RANDO o teor da sentenca judicial proferida nos autos da Acéo
Declaratéria de Nulidade de Inquérito Administrativo c/c Pedido de
Reintegracdo ao Emprego e Cobranga dos Salarios e Reflexivos
Devidos Durante o Afastamento, que tramitou perante 0 MM. Juizo
da 4.a Vara da Comarca de Sobral, Processo N° 3550/04, declarando
a nulidade do sobredito processo administrativo desta munici-
palidade, especificamente com relagdo a demissao do servidor José
Ribamar Fontenele Filho; CONSIDERANDO que, apesar da
decisdo supra ainda estar em fase de recurso a ser apreciado pelo
egrégio Tribunal de Justica do Estado do Ceara, haver a real
possibilidade de sua confirmacdo; CONSIDERANDO que a
imediata reiteracdo, apesar de sub-judice, ndo acarretara nenhum
prejuizo a esta edilidade, posto que, caso haja reforma da deciséo
judicial em comento pela instancia superior, voltar-se; ao status que
antes, bem como, que a remuneragao doravante paga ao mesmo sera
correspondente & respectiva prestacdo dos servi¢os desempenhados
pelo servidor reintegrado em prol do servico publico municipal;
RESOLVE: SUSPENDER os efeitos do ATO N° 3343/2001 - GO, de
05/11/2001, e, por conseguinte"REINTEGRAR, provisoriamente,
por forca da decisdo judicial supra, o servidor JOSE RIBAMAR
FONTENELE FILHO, matricula N° 8111, para voltar a exercer o
cargo de provimento efetivo de Inspetor de 3% Classe da Guarda Civil
Municipal, com lotacdo na Guarda Civil Municipal desta
municipalidade, com a ressalva de que a reintegracdo definitiva, a
incorporacdo do periodo de afastamento ocorrido por forga do
processo administrativo supra, no total de 5 anos 10 meses e 13 dias,
ao seu tempo integral de servico publico, bem o pagamento dos
vencimentos referentes ao mesmo periodo, ficardo condicionados ao
transito em julgado da decisdo judicial em apreco. PACO
MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES
JUNIOR, aos dezoito (18) dias do més de outubro do ano de 2006.
JOSE LEONIDAS DE MENEZES CRISTINO Prefeito Municipal.

SECRETARIA DA SAUDE E AGAO SOCIAL
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO

CONCURSO PUBLICO DE PROVAS PARA O CARGO DE
MEDICO PSIQUIATRA DA REDE DE ATENCAO
INTEGRAL A SAUDE MENTAL DE SOBRAL - Edital n°01/
2006 - O Municipio de Sobral, através da Secretaria da Satde e Agao
Social, conforme autorizacdo expedida pela Secretaria de Gestdo e
considerando o disposto na Lei N° 709 de 20 setembro de 2006, que
criou o Cargo de Médico Psiquiatra, torna publica a abertura das
inscrigdes e estabelece as normas relativas a realizagdo do Concurso
Publico de Provas Objetiva e Oral, destinado ao provimento de 06
(seis) vagas para o cargo de Médico Psiquiatra da Rede de Atencéo
Integral a Satde Mental de Sobral CE, integrantes do quadro de
pessoal do Municipio Sobral-CE. CAPITULO | - DAS
DISPOSICOES PRELIMINARES - 1. O Concurso Publico regido
por este Edital destina-se a selecionar candidatos para o provimento
do cargo de Psiquiatra dentro do limite de vagas estabelecido pelo
Municipio e de acordo com a conveniéncia e oportunidade da
administragdo publica municipal. O nimero de vagas para o cargo de
Psiquiatra encontra-se no Anexo |. O Regime Juridico serd o de 40h,
estabelecido de acordo com a legislagdo do municipio, conforme
consta no Anexo IV. 2. Os candidatos aprovados serdo lotados
mediante critério de classificacdo, pela ordem decrescente da nota

final, com exercicio funcional a ser definido sempre de acordo com a
conveniéncia e oportunidade da respectiva Administragdo Publica
Municipal. 3. Os candidatos aprovados neste concurso, uma vez
nomeados e empossados, serdo remunerados com recursos do
municipio de Sobral-CE, podendo ser complementados com
recursos federais do Sistema Unico de Sadde (SUS). Os empossados
estdo sujeitos, obrigatoriamente, a um estagio probatério com
duragdo de 03 (trés) anos. 4. 0O presente Edital ¢ complementado nos
Anexos I, 11, 111, IV, V e VI nos quais constam informagdes relativas
ao cargo objeto do concurso conforme indicagdo abaixo: Anexo |
CARGO, NUMERO DE VAGAS PARA AMPLA DISPUTA E
PARA PORTADORES DE DEFICIECIA, ESCOLARIDADE E
PRE-REQUISITOS; Anexo Il DESCRICAO SUMARIA DO
CARGO E RESPECTIVAS COMPETENCIAS; Anexo Il
CONTEUDO PROGRAMATICO E BIBLIOGRAFIA
ESPECIFICARECOMENDADA; Anexo IV LEI MUNICIPAL DE
CRIACAO DE CARGOS, REGIME JURIDICO, VAGAS E
VENCIMENTOS; Anexo V. QUADRO DE PROVAS; Anexo VI
MODELO DE REQUERIMENTO DE RECURSO
ADMINISTRATIVO. 5. A carga horéaria a ser cumprida para o cargo
éade 40 horas semanais. 6. O candidato deverda efetuar sua inscrigao
de acordo com o indicado no item 18 deste Edital. 7. As provas do
concurso serdo aplicadas na cidade de Sobral-CE, em locais, data e
horério a serem divulgados através de publicagdo na pagina
eletrnica da UECE (www.uece.br). CAPITULO Il - DA
EXECUCAO E COORDENACAO DO CONCURSO - 8. O
concurso publico de provas objetiva e oral, regido por este Edital,
serd executado pela Fundagdo Universidade Estadual do Ceard
FUNECE, através da Comissdo Executiva do Vestibular CEV, que
ficard responsavel por sua organizagdo e realizagdo, incluindo:
planejamento, inscrigdo, geracdo de banco de dados dos candidatos,
elaboracdo das provas, definicdo e divulgacdo dos locais de
realizacdo das provas, aplicagdo e correcdo das provas, recebimento,
julgamento e divulgacdo das provas e emissdo de listagens com a
classificacdo final dos candidatos para o cargo, conforme contrato
celebrado entre as partes para este fim. 9. Compete a Secretaria da
Saude e A¢do Social do Municipio de Sobral a coordenacéo geral do
concurso, bem como a orientagdo e apoio técnico necessarios a sua
realizagio. CAPITULO 11l - DAS VAGAS DESTINADAS AOS
PORTADORES DE DEFICIENCIA - 10. De acordo com a
legislagdo vigente, 5% das vagas existentes serdo destinadas a
candidatos com deficiéncia compativel com o exercicio do cargo,
devendo ser declarado na Ficha-requerimento de Inscri¢éo o tipo de
incapacidade que apresentam, vedada qualquer alteragdo posterior.
11. Na aplicacgéo deste percentual serdo desconsideradas as partes
decimais inferiores a 5 (cinco) décimos e arredondadas aquelas
iguais ou superiores a tal valor. 12. Quando do preenchimento da
Ficha-requerimento de Inscricdo, o candidato portador de
deficiéncia devera indicar sua condigdo no campo apropriado a este
fim e indicar se necessita condigdo especial para realizagdo da prova.
Obrigatoriamente devera informar se deseja concorrer as vagas
reservadas aos portadores de deficiéncia, e em caso afirmativo, o
candidato portador de deficiéncia, além de preencher a inscrigao
conforme descrito acima, devera enviar por SEDEX com AR, até 5
(cinco) dias Uteis apds o término das inscricdes, a Secretaria da
Saude e Agdo Social, rua Viriato de Medeiros n® 1205, CEP 62011-
060, Sobral - CE, Atestado Médico em receituario proprio e original,
devidamente assinado pelo médico, contendo claramente as
seguintes informagdes: a) ldentificacdo da deficiéncia da qual o
candidato é portador, de acordo com a legislacdo vigente e a
Classificagdo Internacional de Doengas CID b) Se a deficiéncia da
qual o candidato é portador é compativel com as atribui¢6es do cargo
ou emprego para o0 qual concorre, de acordo com a legislacdo
pertinente. 13. A ndo observancia do disposto no item anterior
acarretard na perda do direito ao pleito das vagas reservadas aos
candidatos portadores de deficiéncia. 14. Os portadores de
deficiéncia participardo do concurso em igualdade de condi¢fes com
os demais candidatos no que se refere aos contetdos das provas,
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locais, data e horario de aplicagdo, critérios de avaliagdo de titulos e
nota minima exigida para a classificagao final. 15. A publicagdo do
resultado final do concurso serd feita em duas listagens: a primeira
constando a classificacdo de todos os candidatos, inclusive 0s
portadores de deficiéncia; a segunda constando somente a
classificacdo destes Gltimos. 16. As vagas destinadas aos portadores
de deficiéncia que néo forem preenchidas por falta de candidatos, por
reprovagdo no concurso ou no exame médico, serdo preenchidas
pelos demais concursados, observada a ordem de classificac&o final.
CAPITULO IV-DAS INSCRICOES - 17. Ainscricdo do candidato
implicara no conhecimento e na expressa aceitagdo das normas e
condicOes estabelecidas neste Edital em relagéo as quais ndo podera
alegar inconformag&o ou desconhecimento. 18. As inscri¢des serdo
efetuadas via internet através da pagina eletrénica da UECE
(www.uece.br) no perfodo das oito horas do dia 04 de dezembro de
2006 as vinte e quatro horas de 03 de janeiro de 2007, ou de forma
presencial na sede da CEV/UECE na Av. Paranjana, 1700, Itaperi,
Fortaleza, Ceara no mesmo periodo, no horario das 8h as 12 h e das
13h as 17h, excluindo-se sdbados, domingos e dias feriados. 19. A
CEV néo se responsabilizara por solicitagdo de inscricdo via internet
ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas
de comunicacdo, bem como outros fatores que impossibilitem a
transferéncia dos dados. 20. Na inscricdo via internet, o candidato
devera preencher requerimento de inscri¢do e imprimir o boleto para
pagamento da taxa de inscri¢édo, no valor de R$ 100,00 (cem reais),
em nome da Prefeitura Municipal de Sobral, conta corrente 0819-4,
agéncia 0554 da Caixa Econdmica Federal. A taxa podera ser paga
nas agéncias da rede bancéria autorizada. 21. Antes de efetuar o
pagamento da taxa de inscri¢do, o candidato devera certificar-se de
que preenche todas as condi¢des exigidas para o cargo ou emprego
pretendido. 22. Os boletos bancérios emitidos no dltimo dia do
periodo de inscri¢do poderdo ser pagos até o primeiro dia util
subsequente ao término das inscri¢fes. 23. A inscrigdo somente sera
considerada valida apds o pagamento do respectivo boleto bancario.
24. O pagamento da taxa de inscri¢do podera ser efetuado na rede
bancéria autorizada. 24.1. A taxa de inscri¢do, uma vez recolhida,
ndo serd restituida em nenhuma hipétese. 25. Para concorrer as
vagas do cargo ofertado no concurso, o candidato devera satisfazer
as seguintes condigdes: a) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou
cidaddo portugués a quem foi conferida igualdade, nas condi¢des
previstas no Art. 12, Inciso 11, § 1° da Constitui¢do Federal; b) Estar
em dia com as obrigac0es eleitorais; ¢) Estar quite com 0 servi¢o
militar, quando do sexo masculino; d) Possuir ilibada conduta
publica e privada; e) Ndo ter sofrido condenagdo criminal com pena
privativa de liberdade transitada em julgado ou qualquer condenagao
incompativel com o exercicio do cargo ou emprego pretendido; f)
Né&o ter sido demitido do servi¢o publico com a nota "a bem do
servico publico”; g) Possuir Diploma de Médico. h) Possuir
Certificado de Residéncia Médica em Psiquiatria ou Certificado de
Especialista em Psiquiatria conferido pela Associagdo Brasileira de
Psiquiatria. 26. Mediante a apresentacdo do comprovante de
pagamento da taxa de inscri¢do, o candidato recebera o Manual do
Candidato contendo o Edital em seu inteiro teor. 27. Séo
considerados documentos de identidade: as carteiras e/ou cédulas de
identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranga, Forgas
Armadas, Ministério das RelagOes Exteriores e Policias Militares;
carteira nacional de habilitacdo expedida na forma da Lei n°
9.503/97; Passaporte; além das carteiras profissionais expedidas
pelos Conselhos de Classe que, por Lei Federal, tém validade como
documento de identidade. 28. N&o serdo aceitos como identidade:
certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de motorista
expedidas antes da Lei n® 9.503/97, carteiras de estudante, carteiras
do Ministério do Trabalho, carteiras funcionais sem valor de
identidade, boletim de ocorréncia policial, nem documentos
ilegiveis, ndo identificaveis ou danificados. 29. A qualquer tempo
poder-se-a anular a inscrigdo, provas ou nomeagdo/admissdo do
candidato, desde que verificadas falsidade de declaracdo ou

irregularidade na realizagdo das provas ou nos documentos
apresentados. 30. As inscri¢des indeferidas serdo publicadas na
pagina eletronica da UECE (www.uece.br). 31. Do indeferimento da
inscrigdo, caberd recurso & CEV, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, a
contar da data da publicacdo da relacéo dos candidatos indeferidos na
paginaeletrénica da UECE (www.uece.br). 32. As decisdes da CEV
referentes ao item anterior serdo irrecorriveis, administrativamente.
CAPITULO V - DAS PROVAS - 33. O Concurso Publico objeto
deste Edital sera realizado de acordo com as etapas que se seguem:
33.1. 12 Etapa - Prova Objetiva: a) A prova objetiva constara de 60
(sessenta) questdes objetivas de multipla escolha, sendo que cada
questdo devera ter 4 (quatro) alternativas de resposta, com apenas 1
opcdo (uma) correta, sendo 10 (dez) questdes de Conhecimentos
Gerais de Medicina, 10 (dez) questdes de Politica de Salide Mental e
Sistema Unico de Salde (SUS) e 40 (quarenta) questdes de
Conhecimentos Especificos de Psiquiatria. b) A Prova Objetiva tera
um valor total de 140 (cento e quarenta) pontos, sendo cada questdo
de Conhecimentos Gerais em Medicina e de Politica de Saude
Mental e Sistema Unico de Sadde (SUS) valendo 01 (um) ponto e
cada questdo de Conhecimentos Especificos em Psiquiatria valendo
03 (trés) pontos. c) A prova objetiva sera de carater eliminatdrio e
classificatério e somente serdo aprovados os candidatos que
obtiverem o percentual de acertos em 30% (trinta por cento) das
questdes de Conhecimentos Gerais em Medicina, 30% (trinta por
cento) de acertos nas questdes de Politica de Saude Mental e Sistema
Unico de Satde (SUS) e de 60% (sessenta por cento) de acertos nas
questdes de Conhecimentos Especificos em Psiquiatria. d) A
aplicacdo da prova objetiva tera duracéo de 4 (quatro) horas, com
inicio as 9h (nove horas) e término as 13h (treze horas),
exclusivamente na cidade de Sobral (Ceard), em data e locais a serem
previamente divulgados na pagina eletronica da UECE
(www.uece.br). €) A prova objetiva versara sobre os contelidos
programaticos constantes do Anexo |11 deste Edital; f) Ndo havera
revisdo das provas objetiva e oral. 33.2. 22 Etapa - Prova Oral: A
prova oral terd carater classificatorio e valera 30 (trinta) pontos.
Somente os candidatos aprovados na 1% Etapa serdo avaliados,
estando os demais eliminados do concurso. Os candidatos que
forem habilitados para a Prova Oral, serdo convocados para que
sejam examinados em um mesmo turno, perante uma Banca
Examinadora constituidas de 03 (trés) Médicos Psiquiatras
indicados pela CEV. Todos os candidatos ficardo em uma sala de
espera aguardando o momento de sua argliicdo, cuja ordem serd
definida por sorteio. Aarglii¢do serarealizada através da formulagéo
de 05 (cinco) perguntas relativas ao programa de Conhecimentos
Especificos em Psiquiatria, que consta no Anexo |11 deste Edital. A
data, a hora e o local da prova oral serdo divulgados na pagina
eletrbnica da UECE (www.uece.br). 34. O resultado final do
concurso sera a soma das notas da prova objetiva e da prova oral
publicada em ordem decrescente de classificacdo. CAPITULO VI -
DAREALIZACAO DAS PROVAS - 35. As provas objetiva e oral
realizar-se-d0 em Sobral-Ceara, em data, hora e local divulgados na
pagina eletronica da UECE (www.uece.br). 36. S6 sera permitida a
participacdo na prova objetiva do candidato que comparecer no
horario e local indicado munido do documento oficial de
identificacdo, conforme especificado no item 27 do presente Edital.
37. O candidato devera comparecer ao local designado com
antecedéncia minima de 1 (uma) hora. 38. O candidato devera
assinalar suas respostas no cartdo resposta, com caneta esferografica
de tinta azul ou preta. 39. Ndo serdo computadas questdes ndo
assinaladas ou questdes com mais de uma resposta assinalada,
emendas ou rasuras, ainda que legiveis. 40.0 cartdo resposta do
candidato seréa personalizada e devera ser assinada pelo candidato no
ato da prova, impossibilitando sua substituicdo. 41. Durante a prova
objetiva ndo serd permitido qualquer espécie de consulta, uso de
magquina calculadora, telefone celular ou outros meios eletrénicos
como bip, walkman ou similares. 42. Sera excluido do concurso o
candidato que: a)Apresentar-se apds o horario estabelecido; b) Nao
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comparecer a prova objetiva, seja qual for o motivo alegado; c¢) Nao
apresentar o documento de identidade exigido; d) Ausentar-se da
sala sem autorizagdo prévia ou sem o acompanhamento do fiscal, ou
antes da entrega do cartdo resposta; e) Durante a realizacdo da prova
objetiva for surpreendido em comunica¢do com outro candidato,
bem como utilizando-se de livros, notas ou impressos nao
permitidos. f) Lancar mdo de quaisquer meios ilicitos para a
execucdo da prova objetivava ou oral; g) Nédo devolver,
integralmente, o material das provas objetiva e oral recebidos
(caderno de provas, cartdo resposta etc.); h) Perturbar, de qualquer
modo, a ordem dos trabalhos estabelecidos pela Comissdo Executiva
do Concurso; i) Desobedecer as instrugdes dos coordenadores ou
dos fiscais do processo durante a realizacdo das provas. 43. Ao
término da prova objetiva, o candidato deverd entregar ao fiscal o
cartdo resposta preenchido juntamente com o caderno de questdes e
assinar a lista de presenga. 44. Por razdes de ordem técnica, de
seguranca e de direitos autorais adquiridos, a Comisséo Executiva do
Concurso ndo fornecera os exemplares dos cadernos de questdes aos
candidatos ou a instituicGes de direito publico ou privado, mesmo
apos o encerramento do concurso, exceto para a Secretaria da Saude
e Acdo Social de Sobral-CE, com a finalidade de integrar memorial
que subsidiara eventos posteriores, apds a conclusdo do concurso.
Serdo divulgadas nos sites: www.uece.br e www.sobral.ce.gov.br o
teor das provas objetivas e respectivos gabaritos. CAPITULO VII -
DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICACAO DE
CANDIDATOS - 45. A nota final de cada candidato sera obtida
através do somatdrio da nota da prova Objetiva com a nota da prova
Oral. 46. Serdo considerados classificados os candidatos aprovados
na ordem decrescente da nota final, obtida na forma do item anterior
deste Edital. 47. Todos os documentos referentes ao concurso serdo
confiados, até o seu término, & guarda da CEV responsavel pela
realizacdo do concurso que, posteriormente, devera repassa-los a
Secretaria da Saude e A¢do Social de Sobral-CE. 48. A classificagdo
final dos candidatos obedecera a ordem decrescente da nota final e
serd publicada no Diario Oficial do Municipio de Sobral. 49. Em
caso de igualdade na pontuacdo final da prova de selecdo, o
desempate se daré adotando-se os critérios abaixo, pela ordem e na
seqliéncia apresentada, obtendo melhor classificacdo o candidato
que: a) Tenha obtido a maior pontuacdo nas 40 (quarenta) questdes
de Conhecimentos Especificos da Prova Objetiva; b) Tenha obtido a
maior pontuacdo na Prova Oral; ¢) Tenha a maior idade. 50.
Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos
0s critérios acima, o desempate se dara através do sistema de sorteio
publico entre os candidatos empatados, em se¢do convocada pela
CEV com esse fim especifico. 51. Os candidatos empatados serdo
comunicados, por escrito pela CEV, da data, da hora e do local de
realizagdo do sorteio ptblico. CAPITULO VIII - DOS RECURSOS
- 52. O prazo para interposicéo de recursos referentes as Inscricoes,
ao Gabarito da Prova, Resultado da Prova Objetiva e Prova Oral, serd
de 2 (dois) dias Uteis, a contar da data de divulgagdo do resultado na
pagina eletronica da UECE (www.uece.br). 53. Os Recursos
Administrativos serdo dirigidos a CEV, conforme modelo do Anexo
VI, nos horarios de 8h as 12h e 13h as 17h, mediante requerimento
entregue no Protocolo Geral da UECE, na Avenida Paranjana, 1.700
Fortaleza Ceara ou na sede da Secretaria da Saude e Ac¢éo Social do
Municipio de Sobral, na Rua Viriato de Medeiros, 1205, Centro,
Sobral - Cearano horariode 08h as 11h ede 14has 17h. 54. Somente
serdo apreciados 0s recursos interpostos dentro do prazo, por escrito,
com indicacdo do nome do candidato, nimero de sua inscri¢éo e
endereco para correspondéncia. 55. O(s) ponto(s) da(s) questdo(bes)
eventualmente anulada(s) sera(do) atribuido(s) a todos os candidatos
presentes & prova objetiva. 56. A CEV, instituicéo responsavel pela
elaboragdo, aplicacéo e avaliagdo das provas, constitui-se Unica e
Ultima instancia para andlise dos recursos e definicdo da deciséo
sobre os mesmos. 57. Os recursos interpostos sem fornecimento de
qualquer dos dados constantes deste capitulo, ou fora do respectivo
prazo e local, ndo serdo considerados. 58. N&o serdo aceitos 0s

recursos interpostos por e-mail, fac-simile, telex, telegrama, Internet
ou outro meio que ndo seja o especificado neste Edital. 59. A
bibliografia recomendada sera a Unica fonte para dirimir quaisquer
questionamentos relativos as Provas Objetiva e Oral, prevalecendo a
mesma em sua estreita especificacdo sobre qualquer outra obra
nacional ou estrangeira, independente de autor ou edi¢do, bem como
de conhecimentos disseminados em outros veiculos, como
periddicos, internet ou midia eletrdnica, caso tenham divergéncia no
contetdo ou na formulagéo de questdo ou na alternativa considerada
verdadeira. CAPITULO IX - DO PROVIMENTO DO CARGO -
60. O provimento do cargo dar-se-4, segundo a conveniéncia e
oportunidade da administracdo publica municipal, por ato de
nomeacao do Prefeito ou de admisséao, publicado no Diario Oficial
do Municipio, apds ahomologagdo do concurso e obedecera a ordem
de classificacdo dos candidatos habilitados, conforme o Edital de
Classificagdo Final, publicado no Diario Oficial do Municipio de
Sobral-CE. 61.Aposse no cargo dar-se-a apds a publicagdo do ato de
nomeacdo ou de admissdo no Diario Oficial do Municipio,
possibilitando o inicio do exercicio funcional. 62. No ato da
convocagao para a nomeagdo ou admisséo o candidato apresentaré:
a) Documentos comprobatdrios de atendimento aos pré-requisitos e
nivel de escolaridade constantes no Anexo | deste Edital, quais
sejam: o Diploma de Médico e o Certificado de Residéncia Médica
em Psiquiatria ou o Certificado de Especialista em Psiquiatria
fornecido pela Associacdo Brasileira de Psiquiatria. b) Copia
autenticada da Carteira de Identidade; c) Cdpia autenticada do
Titulo de Eleitor e comprovante da Gltima eleicdo ou certiddo
expedida pela Justiga Eleitoral; d) Cdpia autenticada do Documento
Militar, se do sexo masculino; e) Atestado médico comprovando
higidez fisica e mental do candidato; f) Comprovagdo de quitagdo
com o conselho da respectiva categoria profissional; g) Declaragdo
de Bens e Valores que constituem o seu patriménio, conforme
regulamenta o Decreto N°11.471, de 29 de setembro de 1975; h)
Declaragdo de que ocupa ou ndo cargo publico, na Administracdo
Publica Federal, Estadual e/ou Municipal. i) No caso de candidatos
inscritos as vagas para deficientes, atestado médico de qualificagdo e
aptiddo do candidato em relacéo & compatibilidade da deficiéncia
com as atribuigdes do cargo a ser provido. 63. A Prefeitura Municipal
de Sobral reserva-se o direito de chamar os candidatos aprovados na
medida de suas necessidades, com observancia da ordem de
classificacdo e do nimero de vagas existentes, dentro do prazo de
validade do Concurso. 64. 0 Candidato aprovado obriga-se amanter
atualizado seu endereco junto a CEV, responsavel pela execu¢do do
concurso, sob pena de ser excluido do certame. 65. A nomeagéo ou
admissdo do candidato ficara condicionadaa: a)aprovagdo em todas
as etapas do concurso, e classificagdo ao seu final dentro do nimero
de vagas. b) observancia ao disposto no inciso XVI do art.37 da
Constituicdo Federal. c) atendimento as exigéncias preestabelecidas
no Anexo | deste Edital. d) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou
cidaddo portugués a quem foi conferida igualdade, nas condi¢des
previstasnoart.12, inciso 11, §1" da Constituicdo Federal. e)estarem
dia com as obrigaces resultantes da legislacdo eleitoral e, se do sexo
masculino, do Servigo Militar (Leis n® 4.375/64 e n® 4.754/65 e
Decreto n° 57.654/64). f) gozar de boa salde fisica e mental,
compativel com as atribui¢des do cargo pretendido. g) ndo ter
sofrido condenagdo criminal com sentenga transitada em julgado,
exceto no caso em que tenha havido cumprimento da pena ou
reabilitagdo. h) ndo ter sido demitido com a nota "a bem do servigo
publico”. i) possuir o grau de escolaridade e os pré-requisitos
exigidos para o cargo, ao qual esta se candidatando, de acordo com o
Anexo | deste Edital. j) apresentagdo da documentacdo
comprobatéria exigida neste Edital, ndo sendo aceitos protocolos
dos documentos exigidos, nem fotocopias ndo autenticadas. 66. Os
candidatos admitidos seréo lotados na Rede de Atencdo Integral &
Salude Mental de Sobral: CAPS AD, CAPS Geral, Internagdo
Psiquiatrica em Hospital Geral ou ainda em outros servicos da
Secretaria da Sadde e Acdo Social bem como em instituicdes a ela
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conveniada ou contratada 67. Os candidatos admitidos realizardo
plantdes aos fins de semana e feriados em regime de escala dentro da
carga horaria ou através do pagamento adicional, se exceder a carga
horériaestabelecida. CAPITULO X - DAS DISPOSICOES FINAIS
- 68. O prazo de validade do concurso sera de 2 (dois) anos, a contar
da data da publicagdo do Edital de Homologacéo do Concurso, no
Diario Oficial do Municipio de Sobral-CE, podendo ser prorrogado
uma unica vez por até igual periodo, segundo a legislagdo vigente.
69. O ato de inscrigdo do candidato presume o inteiro conhecimento
das regras contidas no presente Edital, nas instrucdes especiais e
demais atos e normas regulamentares, importando na expressa
aceitacdo das normas e condi¢des do concurso. 70. Verificada, a
qualquer tempo, inexatiddo de informacdes, irregularidades, ma fé
ou falta de documentos exigidos, proceder-se-& a eliminacédo do
candidato do concurso, anulando-se todos os atos decorrentes da
inscrigdo. 71.Asconvocagoes, avisos e resultados serdo publicados
no Diério Oficial do Municipio de Sobral-CE ou na internet pelas
paginas eletronicas: www.uece.br ou www.sobral.ce.gov.br, ficando
o candidato responsavel por manter-se informado de todas as etapas
do andamento do concurso. 72. Néo sera fornecido ao candidato
qualquer documento comprobatério de classificagdo no Concurso,
valendo para esse fim, as listagens divulgadas através do Dirio
Oficial do Municipio de Sobral-CE. 73. Os itens deste Edital
poderdo sofrer eventuais alteracOes, atualizagbes, correcdes ou
acréscimos, enquanto ndo consumado o evento ou a providéncia que
Ihes disser respeito, ou até a data da convocagao dos candidatos para
a prova correspondente, circunstancia em que sera mencionado em
Edital ou aviso a ser publicado. 74. Os casos omissos, no que
concerne a elaboracgdo e correcdo das provas do Concurso, serdo
resolvidos pela CEV, responsavel pela execugdo do Concurso.
Sobral - CE, 14 de novembro de 2006. ARNALDO RIBEIRO
COSTALIMA - Secretério da Saide e Acédo Social de Sobral.

Anexo | - CARGO, NUMERO DE VAGAS PARA AMPLA
DISPUTA E PARA PORTADORES DE DEFICIECIA,
ESCOLARIDADE E PRE-REQUISITOS. CARGO: Médico
Psiquiatra - VAGAS PARA AMPLA DISPUTA: 05 - VAGA PARA
PORTADOR DE DEFICIENCIA: 01 - QUALIFICAGCAO
EXIGIDA: 1. Diploma Medicina - 2. Certificado de Residéncia
Meédica em Psiquiatria ou Certificado de Especialista da Associacéo
Brasileirade Psiquiatria.

Anexo Il - DESCRICAO SUMARIA DO CARGO E
RESPECTIVAS COMPETENCIAS - 1. Realizar atendimento
individual, grupal, visitas domiciliares, atividades comunitarias,
sessdes clinicas; implementar acGes para promocgdo da salde;
efetuar pericias, auditorias e sindicancias meédicas; elaborar
documentos e difundir conhecimentos da area médica . Participar das
atividades de ensino, pesquisa e extensdo, supervisionar estagios de
acordo com as necessidades institucionais. 2. Desempenhar as
atividades de assisténcia, promogdo e recuperagdo da salde e
habilitacdo social de modo interdisciplinar. 3. Desempenhar
atividades relativas a supervisdo, planejamento,coordenacéo,
programacdo ou execucdo especializada, em grau de maior
complexidade, de trabalhos de defesa e protecéo da saude individual
e coletiva. 4. Prestar assisténcia em satide mental ambulatorial e/ou
hospitalar nos diversos niveis primario, secundario e terciario. 5.
Prestar assessoria e emitir parecer sobre assuntos, temas e/ou
documentos técnico-cientificos relacionados a aspectos médicos;
Participar do planejamento, execucdo e avaliagdo de planos, projetos
e agBes conjuntamente com os demais componentes da Secretaria da
Salde e Agdo Social.

Anexo 111 - ONTEUDO PROGRAMATICO E BIBLIOGRAFIA
ESPECIFICA RECOMENDADA - | Conhecimentos Gerais em
Medicina 1.Exames complementares de uso corriqueiro na pratica
clinica diaria. 2. Emergéncias clinicas, cirdrgicas e traumaticas. 3.

Etica e legislagdo profissional. 4. Relagdo médico-paciente. 5.
Promocdo da sadde e deteccéo precoce de doengas. 5. Mecanismos
de acdo e efeitos colaterais dos antibioticos, corticoides e anti-
hipertensivos. 6. Controle de infecgbes hospitalares. 7.
Epidemiologia Clinica e Medicina Baseada na Evidéncia.
Bibliografia Recomendada: ROUQUAYROL, M.Z; Almeida Filho,
N. Epidemiologia & salde. 6. ed. Rio de Janeiro: Medsi, 2003.
(Capitulo 6). DUNCAN, B.B. et al. Medicinaambulatorial: condutas
clinicas em atenc@o priméria. 3.ed. Porto Alegre: Artes Médicas,
2004. (Capitulos 10, 11, 17 e 59). GOLDMAN, L; Ausiello, D. Cecil
Textbook of medicine. 222 ed. USA: Saunders, 2004 (Caps. 2, 7, 10,
11, 31, 63, 299 e 302). FM. Codigo de Etica Médica. Il Politica de
Saude Mental e Sistema Unico de Satde. O SUS: criagéo, definigéo,
regulamentacgdo, principios doutrinarios, principios organizativos,
objetivos e atribuicGes; A Reforma Psiquiatrica Brasileira. A
Reforma Psiquiatrica em Sobral - Lei n° 10.216, de 6 de abril de
2001. Legislacdo Estadual do Ceara, Lein®12.151, de 29 de julho de
1993. Portaria GM n°336, de 19 de fevereiro de 2002. Portaria GM n°
2.391, de 26 de dezembro de 2002. Portaria SNAS n° 224, de 29 de
janeiro de 1992. Lein®8.080 de 19 de setembro de 1990. Lei n® 8142
de 28 de dezembro de 1990. Bibliografia Recomendada
AMARANTE, P. Loucos pela Vida: a Trajetéria da Reforma
Psiquiatrica no Brasil. 2.ed. Rio de Janeiro: Fiocruz, 1998.
DESVIAT, Manuel. A reforma psiquiatrica. Trad. Vera Ribeiro.
20.ed. Rio de Janeiro: Fiocruz, 1999. PEREIRA, A. A.; ANDRADE,
L. O. M. Rede Integral de Atencéo a Saude Mental de Sobral-CE. In:
LANCETTI, A. Satde e Loucura: saide mental e satde da familia,
2.ed., n°7. Sdo Paulo: Hucitec, 2001. p.167-197 SAMPAIO, José J.
C., SANTOS, Antonio W. G. dos & ANDRADE, Luiz O. M. de
Saude Mental e Cidadania: um Desafio Local. In: MENDES, E.V.
(org.) A Organizagdo da Satde no Nivel Local. Sdo Paulo: Hucitec,
1998. SAMPAIOQ, J.J.C., SANTOS, AW.G. A Experiéncia dos
Centros de Atencéo Psicossocial do Ceara e 0 Movimento Brasileiro
de reforma Psiquiatrica. In Reabilitacdo Psicossocial no Brasil, Pitta,
A. (org.). 3.ed. S&o Paulo: Hucitec, 2001. Il Conhecimentos
Especificos em Psiquiatria - Delirium, deméncia, transtornos
amnésticos e outros transtornos cognitivos; Aspectos
neuropsiquidtricos de infeccdo do HIV no SIDA; Transtornos
relacionados ao uso de susbstancias psicoativas; Esquizofrenia;
Outros transtornos psicaticos: esquizoafetivo, esquizofreniforme,
psicético breve, delirante persistente, delirante induzido; Sindromes
psiquiatricas do puerpério; Transtornos do humor; Transtorno
obsessivo-compulsivo e transtornos de habitos e impulsos;
Transtornos fobicos-ansiosos: fobia especifica, social e agorafobia;
Outros transtornos de ansiedade: transtorno de panico, transtorno de
ansiedade generalizada; Transtornos somatoformes; Transtornos
alimentares; Transtornos do sono; Transtornos de adaptacdo e
transtorno de estresse pos-traumatico; Transtornos dissociativos;
Transtornos da identidade e da preferéncia sexual; Transtornos da
personalidade; Transtornos facticios, simulacdo, ndo adesdo ao
tratamento; Retardo mental; Transtornos do desenvolvimento
psicoldgico; Transtornos de Déficit de Atencdo e Hiperatividade
(TDAH); Transtornos comportamentais e emocionais que aparecem
habitualmente durante a infancia ou adolescéncia; Transtornos
psiquiatricos relacionados ao envelhecimento; Interconsulta
psiquiatrica; Transtornos Mentais causados por uma condicéo
médica geral; Emergéncias psiquiatricas; Psicoterapias;
Psicofarmacoterapia; Eletroconvulsoterapia e outras terapias
bioldgicas; Reabilitagdo em psiquiatria; Psiquiatria Forense:
Responsabilidade Penal e Capacidade Civil. Epidemiologia dos
transtornos psiquiatricos; Diagnostico Sindrébmico e Diagnostico
Nosoldgico em Psiquiatria. Classificacdo em Psiquiatria: CID-10 e
DSM-IV-TR. Reabilitacio em Psiquiatria; Neuroimagem em
Psiquiatria. Bibliografia Recomendada - KAPCZINSKI, Flavio.
Emergéncias psiquiatricas. Porto Alegre: ARTMED, 2001.
BOTEGA, Neury José (Org.). Pratica psiquiatrica no hospital geral:
interconsulta e emergéncia. Porto Alegre: ArtMed, 2002.
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GORENSTEIN, Clarice. Escalas de avaliagdo clinica em psiquiatria
e psicofarmacologia. S&o Paulo: Lemos, 2000. FLAHERTY, Joseph;
CHANNON, Robert A.; DAVIS, John M.. Psiquiatria: diagnéstico e
tratamento. Porto Alegre: Artes Médicas, 1990. KAPLAN, Harold I.;
SADOCK, Benjamin J. Tratado de psiquiatria. 6. ed. Porto Alegre:
Artmed, 1999. (3 volumes).

Anexo IV - LEI MUNICIPAL DE CRIACAO DE CARGOS,
REGIME JURIDICO, VAGAS E VENCIMENTOS. LEI N° 709 DE
20 DE SETEMBRO DE 2006 - Cria o Quadro de Pessoal do Poder
Executivo Municipal cargos de provimento efetivo para a realizagdo
de Concurso Piblico Municipal e adota providéncias. ACAMARA
MUNICIPAL DE SOBRAL APROVOU e eu sanciono a seguinte
Lei: Art. 1° - Fica criado no Quadro de Pessoal do Poder Executivo
Municipal o cargo de Provimento Efetivo de Médico Psiquiatra.
Paragrafo Unico Os vencimentos do cargo previsto nesta Lei s&0 os
constantes da tabela de vencimentos contida em seu Anexo I. Art. 2°-
O cargo de que trata o artigo anterior sera provido mediante prévia
aprovacao em concurso publico de provas e titulos, de acordo com o
grau de atribuicBes e responsabilidade do cargo. Art. 3° - A
investidura no cargo publico criado por esta Lei é permitida aos
candidatos que comprovem dentre outros legalmente exigidos no

Edital de Concursos, 0s requisitos e regras constantes no Estatuto
do Servidor, Lei n° 038 de 15 de dezembro de 1992. Art. 4° - Os
valores constantes no Anexo | desta Lei sdo referentes ao
vencimento/salario basico, sobre o qual incide as gratificaces,
adicionais e demais vantagens legalmente atribuidas aos
respectivos cargos. Paragrafo Unico A gratificacio financeira de
que trata esta Lei, devera ser concedida com base em critérios a
serem definidos por Decreto do Chefe do Poder Executivo. Art. 5°-
As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei correrdo por conta
das dotagbes orgamentarias proprias do Municipio, que serdo
suplementadas, em caso de insuficiéncia. Art. 6°- Esta Lei entrara
em vigor na data de sua publicagdo revogadas as disposi¢cdes em
contrario. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES
FERREIRA GOMES JUNIOR, em 20 de setembro de 2006.

ANEXO UNICO DA LEI N° 709 DE 20 DE SETEMBRO DE
2006 Cargo: Médico Psiquiatra Quantidade: 06 - Qualificagéo
Exigida: 3° Grau em Medicina com Residéncia Médica em
psiquiatria/Titulo de especialista da ABP - Salario Base: R$
2.100,00 Gratificagbes (72%): R$1.470,00 Adicionais (72%):
R$ 1.470,00 Demais vantagens : (70,07%) - R$ 1.471,51 - Total de
vencimentos: R$6.511,51.

Anexo V- QUADRO DEFROVAS
Prova Ohjetiva Niimero de questies | Pontos por questio | Total de pontos | Pantuagio Minima
Conhecimentos Gerais em Medicina 10 1 1o 3
Politica de Savide Mentsl ¢ Sistema Unico de Saide 10 1 10 3
Conhecimentos Especificos em Priguiatria 40 3 120 12
Total il - 140 -
Prova Oral Mumeros de quesioes | Pontos por guestio | Total de pontos
Conhecimentos Especificos em Priguiairia 5 6 30

Anexo VI - MODELO DE REQUERIMENTO DE RECURSO ADMINISTRATIVO

FORMULARIO DE RECURSO ADMINISTRATIVO
(Use uma folha para cada questéo)

* CARGO DE OPCAO DO (A) CANDIDATO (A): Médico Psiquiatra da Prefeitura de Sobral

( ) Revisdo de resposta do Gabarito Oficial Preliminar
( ) Anulacédo de questéo

Questéo: Resposta do Gabarito:

Resposta do Candidato:

JUSTIFICATIVA FUNDAMENTADA DO (A) CANDIDATO (A) COM BIBLIOGRAFIA ANEXA
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SECRETARIA DA SAUDE E ACAO SOCIAL

ATO N° 6.565/2006-GP - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribuigdes legais que lhe confere
o Art. 66, Il da Lei Organica do Municipio, c/c a Lei
Municipal N° 572 de 10 de fevereiro de 2005, RESOLVE:
Nomear, a Sra. IZABEL LUZINEIDE PONTE
MOREIRA, para ocupar o cargo de Provimento em
Comisséo de Assistente Municipal de Saude I, com lotacéo
na Secretaria da Salde e Agdo Social, deste Municipio.
PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES
FIRREIRA GOMES JUNIOR, em 01 de novembro de
2006. JOSE LEONIDAS DE MENEZES CRISTINO
Prefeito Municipal - ARNALDO RIBEIRO COSTALIMA
- Secretario da Salde e Agdo Social.

ATO N° 6.566/2006-GP - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribui¢des legais que Ihe confere
0 Art. 66, Il da Lei Orgéanica do Municipio, c/c a Lei
Municipal N° 572 de 10 de fevereiro de 2005, RESOLVE:
Nomear, o Sr. JOSE WANDEMBERG SILVA FIGUE-
REDO, para ocupar o cargo de Provimento em Comissao
de Assistente Municipal de Saude VI, com lotagdo na
Secretaria da Sadde e Ac¢do Social, deste Municipio. PACO
MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA
GOMES JUNIOR, em 01 de novembro de 2006. JOSE
LEONIDAS DE MENEZES CRISTINO  Prefeito
Municipal - ARNALDO RIBEIRO COSTA LIMA -
Secretario da Salde e Acdo Social.

ATON°®6.567/2006-GP - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribuicdes legais que Ihe confere
0 Art. 66, Il da Lei Organica do Municipio, c/c a Lei
Municipal N° 572 de 10 de fevereiro de 2005, RESOLVE:
Nomear, a Sra. KESSIANE FROTA DO NASCIMENTO,
para ocupar o cargo de Provimento em Comissdo de
Assistente  Municipal de Sadde II, com lotacdo na
Secretaria da Saude e Ac¢do Social, deste Municipio. PACO
MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA
GOMES JUNIOR, em 01 de novembro de 2006. JOSE
LEONIDAS DE MENEZES CRISTINO  Prefeito
Municipal - ARNALDO RIBEIRO COSTA LIMA -
Secretario da Saude e Acdo Social.

ATO N°6.568/2006-GP - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribuicdes legais que lhe confere
0 Art. 66, Il da Lei Organica do Municipio, c/c a Lei
Municipal N° 572 de 10 de fevereiro de 2005, RESOLVE:
Nomear, a Sra. LARISSA CUNHA ALVES, para ocupar o
cargo de Provimento em Comissdo de Assistente
Municipal de Satde 1V, com lotag&o na Secretaria da Satde
e Acdo Social, deste Municipio. PACO MUNICIPAL
PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES
JUNIOR, em 01 de novembro de 2006. JOSE LEONIDAS
DE MENEZES CRISTINO - Prefeito Municipal -
ARNALDO RIBEIRO COSTA LIMA - Secretario da
Salde e A¢do Social.

ATO N°® 6.569/2006-GP - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribuicdes legais que Ihe confere
0 Art. 66, Il da Lei Organica do Municipio, c/c a Lei
Municipal N° 572 de 10 de fevereiro de 2005, RESOLVE:
Nomear, a Sra. LIA GOMES DA FROTA MACHADO,
para ocupar o cargo de Provimento em Comissdo de
Assistente Municipal de Sadde IV, com lotagdo na
Secretaria da Sadde e Ac¢do Social, deste Municipio. PACO
MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA
GOMES JUNIOR, em 01 de novembro de 2006. JOSE
LEONIDAS DE MENEZES CRISTINO  Prefeito
Municipal - ARNALDO RIBEIRO COSTA LIMA -
Secretério da Salide e Acéo Social.

ATO N°6.570/2006-GP - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribuicdes legais que Ihe confere
0 Art. 66, Il da Lei Organica do Municipio, c/c a Lei
Municipal N° 572 de 10 de fevereiro de 2005, RESOLVE:
Nomear, a Sra. MARILIA LIRA DE ARAUJO COSTA,
para ocupar o cargo de Provimento em Comissdo de
Assistente Municipal de Sadde II, com lotacdo na
Secretaria da Satde e Acéo Social, deste Municipio. PACO
MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA
GOMES JUNIOR, em 01 de novembro de 2006. JOSE
LEONIDAS DE MENEZES CRISTINO  Prefeito
Municipal - ARNALDO RIBEIRO COSTA LIMA -
Secretério da Salde e Agdo Social.

FUNDO MUNICIPAL DA SEGURIDADE SOCIAL

ATO N° 6.418/2006-GP - O PREFEITO MUNICIPAL
DE SOBRAL, no uso de suas atribui¢des legais que Ihe
confere 0 Art.66, inciso |1, da Lei Organica do Municipio,
RESOLVE, Com fundamento no que preceitua o Art. 10,
81°eArt. 11, incisos I, Il e 11l da Lei Municipal n° 190 de
15 de outubro de 1998 c/c 0 art. 53, 8§ 5° e art. 71 da Lei
Municipal 038 de 15 de dezembro de 1992 c/c o art. 3° da
Emenda Constitucional N° 20, e ainda os Arts. 39, § 3°,
art. 408 7° e art. 149 pardgrafo Gnico da Constituicdo
Federal, conceder pensdo a contar do dia 01 de dezembro
de 1998, em favor da Sra. MARIADO SOCORRO AZE-
VEDO DE SOUSA, viuva do ex-servidor RAIMUNDO
PEREIRA DE SOUSA, enquanto ndo convolar novas
napcias, com proventos mensais de R$ 350,00(trezentos
e cinqlienta reais). O valor total do beneficio refere-se ao
salario bruto recebido pelo ex-servidor a época de sua
morte, ou seja R$ 56,88 (cinqlienta e seis reais e oitenta e
oito centavos), conforme constante em folha de
pagamento anexo aos autos; valor devidamente
reajustado e complementado em virtude do disposto no
art. 201 & 2° da Constituicdo Federal. PACO
MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREI-
RA GOMES JUNIOR, em 03 de julho de 2006. JOSE
LEONIDAS DE MENEZES CRISTINO - Prefeito
Municipal LUIS CLAUDIO COUTINHO RODRI-
GUES - Coordenador do Fundo Municipal de Seguridade
Social FMSS.
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SECRETARIA DA EDUCAGAO

ATO N° 6.671/2006-GP - O PREFEITO MUNICIPAL
DE SOBRAL, no uso de suas atribuicdes legais que lhe
confere 0 Art. 66, Il da Lei Organica do Municipio, c/c a
Lei Municipal N° 572 de 10 de fevereiro de 2005,
RESOLVE: Conceder o afastamento por motivo de
Aposentadoria pelo INSS por Tempo de Servigos, a
funcionaria ALZIRA PEREIRA DE LIRA, do cargo de
provimento efetivo de Zeladora, lotada na Secretaria da
Educacdo, deste Municipio. PACO MUNICIPAL
PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES
JUNIOR, em 01 de novembro de 2006. JOSE
LEONIDAS DE MENEZES CRISTINO  Prefeito
Municipal - MARIA IZOLDA CELA DE ARRUDA
COELHO - Secretariada Educag&o.

ATON°6.672/2006-GP - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribuigdes legais que Ihe confere
0 Art. 66, Il da Lei Orgéanica do Municipio, c/c a Lei
Municipal N° 572 de 10 de fevereiro de 2005, RESOLVE:
Conceder o afastamento por motivo de Aposentadoria pelo
INSS por Tempo de Servicos, a funcionaria ANTONIADE
FATIMA LIMA, do cargo de provimento efetivo de Reg.
Aux. Ensino I, lotada na Secretaria da Educacdo, deste
Municipio. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE
EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 01 de
novembro de 2006. JOSE LEONIDAS DE MENEZES
CRISTINO Prefeito Municipal - MARIA IZOLDA
CELADEARRUDACOELHO - Secretaria da Educacéo.

ATON°6.673/2006-GP - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribuicdes legais que Ihe confere
o Art. 66, Il da Lei Organica do Municipio, c/c a Lei
Municipal N° 572 de 10 de fevereiro de 2005, RESOLVE:
Conceder o afastamento por motivo de Aposentadoria pelo
INSS por Idade, a funciondria FRANCISCA SILVA
NASCIMENTO, do cargo de provimento efetivo de
Merendeira, lotada na Secretaria da Educacdo, deste
Municipio. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE
EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 01 de
novembro de 2006. JOSE LEONIDAS DE MENEZES
CRISTINO Prefeito Municipal - MARIA 1ZOLDA
CELA DE ARRUDA COELHO - Secretéria da Educacéo.

ATO N° 6.675/2006-GP - O PREFEITO MUNICIPAL
DE SOBRAL, no uso de suas atribuicdes legais que lhe
confere 0 Art. 66, 11 da Lei Organica do Municipio, c/ca
Lei Municipal N° 572 de 10 de fevereiro de 2005,
RESOLVE: Conceder o afastamento por motivo de
Aposentadoria pelo INSS por Tempo de Servicos, a
funcionaria MARIA NEVES ALBUQUERQUE
VERAS, do cargo de provimento efetivo de Reg. Aux.
Ensino |, lotada na Secretaria da Educacgdo, deste
Municipio. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE
EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR. em 01 de

novembro de 2006. JOSE LEONIDAS DE MENEZES
CRISTINO Prefeito Municipal - MARIA IZOLDA
CELADEARRUDA COELHO - Secretériada Educacéo.

ATO N°6.676/2006-GP - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribuicdes legais que Ihe confere
o Art. 66, Il da Lei Organica do Municipio, c/c a Lei
Municipal N° 572 de 10 de fevereiro de 2005, RESOLVE:
Conceder o afastamento por motivo de Aposentadoria pelo
INSS por Tempo de Servicos, a funcionaria OZANILDA
FURTADO RODRIGUES, do cargo de provimento efetivo
de Reg. Aux. Ensino I, lotada na Secretaria da Educacéo,
deste Municipio. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE
EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 01 de
novembro de 2006. JOSE LEONIDAS DE MENEZES
CRISTINO Prefeito Municipal - MARIA 1ZOLDA
CELA DE ARRUDA COELHO - Secretariada Educacao.

ATON°®6.677/2006-GP - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribuicdes legais que Ihe confere
0 Art. 66, Il da Lei Organica do Municipio, c/c a Lei
Municipal N° 572 de 10 de fevereiro de 2005, RESOLVE:
Conceder o afastamento por motivo de Aposentadoria pelo
INSS por Idade, a funcionaria REGINA ANDRADE
AGUIAR ALVES, do cargo de provimento efetivo de
PE.B. Il Classe B - Ref. 3, lotada na Secretaria da
Educacdo, deste Municipio. PACO MUNICIPAL
PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES
JUNIOR, em 01 de novembro de 2006. JOSE LEONIDAS
DE MENEZES CRISTINO Prefeito Municipal - MARIA
IZOLDA CELA DE ARRUDA COELHO - Secretéaria
da Educacdo.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

‘ COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO

EXTRATO DE LICITACAO - PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL EDITAL DE TOMADA DE
PRECOS N°2091101/2006 Avisode Licitacdo Comissdo
Permanente de Licitacdo. Data de Abertura: 30/11/2006, as
9h. OBJETO: Aquisicdo de PECAS destinadas a Frota de
Veiculos Oficial da Prefeitura do Municipio de Sobral.
Valor do Edital: Gratuito (disponivel na internet).
INFORMACOES: Site: www.sobral.ce.gov.br, (Link:
LicitacGes) e a Rua Viriato de Medeiros, 1.250, Fone: (88)
3677-1157, Sobral-CE. 09/11/2006. ACOMISSAO Maria
do Socorro Ibiapina CunhaAlves - Presidente.

CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL

RESOLUCAO N° 083/06, de 30 de outubro de 2006 -
Altera a Resolucdo de n° 079/04, de 30 de dezembro de
2004, e da outras providéncias. @A CAMARA
MUNICIPAL DE SOBRAL, aprovou e eu, FRANCISCO
ADALDECIO LINHARES, presidente, promulgo a
seguinte Resolucdo: Art. 1° - Ficam fixados os valores das
diarias da Camara Municipal de Sobral, destinadas ao
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custeio das despesas com viagens dos vereadores e
servidores, que obedecera aos seguintes valores:
PRESIDENTE - Diaria no Municipio (distritos e vilas) -
R$ 300,00 - Diériaparaforado Municipio-R$ 600,00 -
Diéria para forado Estado - R$ 1.400,00 - Diéria para fora
do Pais - R$ 1.700,00 - VEREADORES - Diaria no
Municipio (distritos e vilas) - R$ 200,00 - Diaria para
fora do Municipio - R$ 500,00 - Diéria para fora do
Estado - R$ 1.200,00 - Diéria para fora do Pais - R$
1.500,00 SERVIDORES - Diariano Municipio (distritos e
vilas) - R$ 100,00 - Diéria para fora do Municipio - R$
350,00 - Diaria para fora do Estado - R$ 900,00 - Diaria
para fora do Pais - R$ 1.200,00. § 1° As diéarias para
vereadores mencionadas no “caput” deste artigo, destina-
se também ao custeio das despesas de viagens para tratar de
assunto de interesse de assuntos partidarios, aos quais 0s
edis estejam filiados. § 2° - Terdo direito as diérias no
municipio, vereadores que tenham residéncia comprovada
nos distritos e vilas, desde que comparegam as Sessdes
Ordinéarias da Camara Municipal de Sobral, e os que forem
designados pela Presidéncia da Camara, para atividades de
interesses do legislativo, bem como, para os que estiverem
a servigos das Comissdes Permanentes ou Temporarias do
Poder Legislativo Sobralense. § 3° - Para o recebimento
das diarias, o vereador deverd apresentar requerimento
com antecedéncia de pelo menos 24 (vinte e quatro) horas,
destinado ao Presidente da Camara, que encaminhara
autorizacao para Tesouraria da Camara, no prazo maximo
de 24 (vinte e quatro) horas. §4°- No caso de participagéo
em seminarios ou correspondentes, faz-se necessario o
comprovante de inscrigdo ou a cdpia do diploma,
observadas as formalidades e prazos previstos no
paragrafo anterior. Art. 2° - Esta Resoluco entrara em
vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢Oes
em contrario. PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE
SOBRAL, em 30 de outubro de 2006. FRANCISCO
ADALDECIO LINHARES - Presidente.

RESOLUGCAO N° 084/06, de 30 de outubro de 2006 -
Autoriza a Camara Municipal de Sobral a celebrar
convénio com as instituicbes que indica, e da outras
providéncias. A CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL,
aprovou e eu, FRANCISCO ADALDECIO LINHARES,
presidente, promulgo a seguinte Resolucdo: Art.1°-Ficaa
Cémara Municipal de Sobral autorizada a celebrar
convénio com a CAIXA ECONOMICA FEDERAL,
instituicdo financeira, sob forma de empresa publica,
inscrita no CNPJ sob n° 00360305/0001-04, com sede em
Brasilia, com representacdo no Municipio de Sobral, tendo
como objetivo a concessdo de empréstimo, sob garantia de
consignagdo em folha de pagamento, aos servidores
municipais, e com as seguintes institui¢ces: |1 - BANCO
BRADESCO S/A, instituicdo financeira, sob forma de
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob n°
060.746.948/3897-37, situada na Rua Cel. José Sabdia, 73,
Bairro Centro, Municipio de Sobral, tendo como objetivo a
concessao de empréstimo, sob garantia de consignacdo em

folha de pagamento aos servidores municipais;
I1-UNIMED SOBRAL, pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ sob n° 07.649.106/0001-60, com sede Av.
Dom José Tupinamba da Frota, 1581, Bairro Centro,
Municipio de Sobral, tendo por objetivo a prestacdo e
assisténcia médica aos servidores da Camara Municipal de
Sobral e aos seus dependentes; Ill - FORTBRASIL
ADMINISTRADORA DE CARTOES DE CREDITO
LTDA, pessoa juridica de direito privado, situada na Rua
Irmd Ambrosina, 115, sala 05, Municipio do Eusébio,
inscrita no CNPJ/MF sob o N° 02.732.968/0001-38, tendo
por objeto a emissdo, fornecimento e administracdo de
cartbes de crédito/débito para aquisicdo de produtos e
servigos, juntos a rede de estabelecimentos credenciados;
IV - DENTAL SEGUROS, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ sob o n° 07.086.224/0001-07,
com sede na Rua Tiburcio Cavalcante, n® 1631-B, Bairro
Aldeota, Municipio de Fortaleza, Ceard, tendo por objeto a
prestacdo de assisténcia odontologica a ser realizada
através dos cirurgides-dentistas aos servidores municipais
e aos seus dependentes; V - IRMANDADE DA SANTA
CASA DE MISERICORDIA DE SOBRAL, inscrita no
CNPJ/MF sob on®07.818.313/0001-09, com sede na Praca
Monsenhor Eufrasio, n°® 419, Municipio de Sobral-CE.,
tendo por objetivo colocar a disposicdo dos aderentes, o
Plano de Assisténciaa Saude PAS. Art. 2°- Esta Resolucdo
entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicdes em contrario. PACO DA CAMARA
MUNICIPAL DE SOBRAL, em 30de outubro de 2006.
FRANCISCO ADALDECIO LINHARES -Presidente.

DECRETO LEGISLATIVO N°197/06, de 21 de Agosto
de 2006 - Outorga o titulo de Cidadania Sobralense ao
Reverendissimo Frei Francisco de Paulo Pereira da Silva.
O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
SOBRAL. Fago saber que a Camara Municipal aprovou e
eu promulgo o seguinte Decreto Legislativo: Art. 1° - Fica
outorgado o Titulo de Cidadania Sobralense ao
Reverendissimo Frei Francisco de Paulo Pereira da
Silva, natural de Buriti de In4cia Vaz Maranh&o, nascido
em 28 de abril de 1960, sendo filho do Sr. Timéteo Pereira
da Silva e Sra. Maria Eurides Silva, pelos relevantes
servicos prestados a populacdo de Sobral. Art. 2° - Este
Decreto Legislativo entrard em vigor na data de sua
publicacdo, revogando-se as disposi¢cBes em contrario.
PACO DACAMARAMUNICIPAL DE SOBRAL, em 21
de Agosto de 2006. FRANCISCO ADALDECIO LINHA-
RES -Presidente.

DECRETO LEGISLATIVO N° 198/06, de 23 de
outubro de 2006 - Outorga a Comenda Radialista Onofre
Viana ao Sr. Francisco Renan de Santiago. @]
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
SOBRAL. Faco saber que a Camara Municipal aprovou e
eu promulgo o seguinte Decreto Legislativo: Art. 1° - Fica
outorgada a Comenda Radialista Onofre Viana ao Sr.
Francisco Renan de Santiago, natural de Limoeiro do
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Norte Ceara, filho do Sr. Manoel Cruz Santiago (in
memoriam) e da Sra. Cecilia Silva Santiago, pelos
relevantes servicos prestados a radiofonia de Sobral,
onde vem contribuindo de maneira sincera e excepcional
para o prestigio, o progresso e a divulgacdo do nosso
municipio. Art. 2° - Este Decreto Legislativo entrard em
vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as
disposicbes em contrario. PACO DA CAMARA
MUNICIPALDE SOBRAL, em 23de outubro de 2006.
FRANCISCO ADALDECIO LINHARES -Presidente.

DECRETO LEGISLATIVO N° 199/06, de 07 de
novembro de 2006 - Outorga o Titulo de Mulher
Admiravel Dinorah Tomaz Ramos a Sra. Francisca
Prado. O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
DE SOBRAL. Faco saber que a Camara Municipal
aprovou e eu promulgo o seguinte Decreto Legislativo:
Aurt. 1° - Fica outorgado o Titulo de Mulher Admiravel
Dinorah Tomaz Ramos a Sra. Francisca Prado, pelos
relevantes servigos prestados e a prestar a cidade de
Sobral, bem como atende todos os pré-requisitos para a
concessdo desta comenda: mulher prestigiosa, culta,
escrupulosa, proba e caridosa. Art. 2° - Este Decreto
Legislativo entrard em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario. PACO DA
CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em 07 de
novembro de 2006. FRANCISCO ADALDECIO
LINHARES - Presidente.

DECRETO LEGISLATIVO N° 200/06, de 07 de
novembro de 2006 - Outorga o Titulo Educador Notavel
Maria Regina da Justa Feijdo ao Dr. Ivo Ferreira Gomes.
O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
SOBRAL. Faco saber que a Camara Municipal aprovou
e eu promulgo o seguinte Decreto Legislativo: Art. 1° -
Fica outorgado o Titulo Educador Notavel Maria
Regina da Justa Feijdo ao Dr. Ivo Ferreira Gomes,
filho do Sr. José Euclides Ferreira Gomes Junior e da Sra.
Maria José dos Santos Ferreira Gomes, pelos relevantes
servigos prestados e a prestar & cidade de Sobral,
principalmente & educacdo publica, bem como atende
todos os pré-requisitos para a concessdo desta comenda:
homem prestigioso, culto, escrupuloso, probo, influente
e caridoso. Art. 2° - Este Decreto Legislativo entrard em
vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as
disposicdes em contrario. PACO DA CAMARA
MUNICIPAL DE SOBRAL, em 07 de novembro de
2006. FRANCISCO ADALDECIO LINHARES -
Presidente.

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SAAE

EXTRATO DE CONTRATO - CONTRATANTE:
Servico Autbnomo de Agua e Esgoto de Sobral (SAAE-
Sobral) - CONTRATADA: Autonorte Veiculos Ltda

ENDERECO: Sobral/CE CNPJ: 02.654.827/0001-44 -
OBJETO: contratagdo de empresa para prestar servicos
de manutencdo dos veiculos do SAAE de sobral,
incluindo os servicos de lanternagem, pintura,
instalacdo elétrica e capotaria, com fornecimento de
pecas CONTRATO 0904001/2006 VALOR: R$
24.000,00 VIGENCIA: 15/09/06 a 14/09/07.

EXTRATO DE CONTRATO - CONTRATANTE:
Servico Autdnomo de Agua e Esgoto de Sobral (SAAE-
Sobral) - CONTRATADA: Elpys Auto Pecas Ltda
ENDERECO: Sobral/CE CNPJ: 41.556.721/0001-60 -
OBJETO: contratacdo de empresa para prestar servigos
de manutencao dos veiculos do saae de sobral, incluindo
0s servigos de lanternagem, pintura, instalacdo elétricae
capotaria, com fornecimento de pecas CONTRATO
0904002/2006 VALOR: R$ 10.000,00 VIGENCIA:
15/09/06 a 14/09/07.

EXTRATO DE CONTRATO - CONTRATANTE:
Servico Autdnomo de Agua e Esgoto de Sobral (SAAE-
Sobral) - CONTRATADA: Cicero Herculano da Silva-
EPP - ENDERECO: Sobral/CE - CNPJ: 69.364-
602/0001-24 - OBJETO: contratacdo de empresa para
prestar servi¢os de manutencéo dos veiculos do saae de
sobral, incluindo os servicos de lanternagem, pintura,
instalacdo elétrica e capotaria, com fornecimento de
pecas - CONTRATO 0904003/2006 - VALOR:
R$46.000,00 VIGENCIA: 15/09/06 a 14/09/07.

EXTRATO DE CONTRATO - CONTRATANTE:
Servigo Autdnomo de Agua e Esgoto de Sobral (SAAE-
Sobral) - CONTRATADA: Loteria Sobral Ltda
ENDERECO: Sobral/CE CNPJ: 04.561.915/0001-27 -
OBJETO: contratacdo de empresas prestadoras de
servico para o recebimento de contas de agua e esgoto
emitidas pelo SAAE-SOBRAL, na condicdo de agente
arrecadador CONTRATO 0628013/2006 VALOR: R$
20.400,00 VIGENCIA: 04/10/06 a04/10/07.

EXTRATO DE CONTRATO - CONTRATANTE:
Servico Autdnomo de Agua e Esgoto de Sobral (SAAE-
Sobral) - CONTRATADA: M. das Dores Aguiar -
ENDERECO: Sobral/CE CNPJ: 04.135.829/0001-52 -
OBJETO: contratacdo de empresas prestadoras de
servico para o recebimento de contas de agua e esgoto
emitidas pelo SAAE-SOBRAL, na condicdo de agente
arrecadador CONTRATO 0628014/2006 VALOR: R$
2.040,00 VIGENCIA: 24/10/06 a 24/10/07.

EXTRATO DE CONTRATO - CONTRATANTE:
Servico Autdnomo de Agua e Esgoto de Sobral (SAAE-
Sobral) - CONTRATADA: Margarida Farias Lopes-ME
ENDERECO: Sobral/CE CNPJ: 23.542.459/0001-12
OBJETO: contratacdo de empresas prestadoras de
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servico para o recebimento de contas de agua e esgoto
emitidas pelo SAAE-SOBRAL, na condicéo de agente
arrecadador CONTRATO 0628014/2006 VALOR:
R$2.040,00 VIGENCIA: 28/10/06 a 28/10/07.

EXTRATO DE CONTRATO - CONTRATANTE:
Servico Autdnomo de Agua e Esgoto de Sobral (SAAE-
Sobral) - CONTRATADA: Impacto Construgdes Ltda.
ENDERECO: Av. Bernardo Manuel, 11175 -
Fortaleza/CE - CNPJ: 07.860.536/0001-26 - OBJETO:
Reforma dos seguintes reservatorios de agua: 1-
Reservatorio de Vila dos Anjos, distrito de Bonfim; 2-
Reservatério da “picarreira”, no bairro Domingos
Olimpio; 223- Reservatério da COHA I, todos no
Municipio de Sobral-CE. CONTRATO NE
1005003/2006 VALOR: R$ 30.878,46 VIGENCIA:
05/10/2006 a 04/04/2007.

EXTRATO DE CONTRATO - CONTRATANTE:
Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Sobral
(SAAE-Sobral) - CONTRATADO: Tigre S/A Tubos e
Conexfes ENDERECO: Rua Xavantes, 54 -
Joinvile/SC CNPJ: 84.684.455/0001-63 - OBJETO:
Aquisicdo de Material Hidraulico CONTRATO
0914001/2006 VALOR: R$ 65.241,00 VIGENCIA:
30/10/2006 a 30/04/2007.

EXTRATO DE CONTRATO - CONTRATANTE:
Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Sobral
(SAAE-Sobral) - CONTRATADO: Contival Tubos
Vélvulas e Conexdes Ltda. ENDERECO: Av. Ricardo
Bassoli, 1644 Campinas/SP CNPJ: 72.898.786/0001-
17 - OBJETO: Aquisicdo de Material Hidraulico
CONTRATO 0914002/2006 VALOR: R$ 3.986,70
VIGENCIA: 30/10/2006 a 30/04/2007.

TERMO DE INEXIGIBILIDADE - Processo
Inexigibilidade 11.03.002/2006 OBJETO: pegas e
servicos de manutencdo no equipamento de coleta de
esgoto, marca prominas, instalado no caminhdo
F-14000, como também manutencdo no proprio
veiculo. EMPRESA: Jodo do Carmo de Oliveira -
CNPJ 11.751.286/0001-63 - FUNDAMENTAQAO:
Art. 25, Inciso I, da Lei 8.666/93 - VALOR TOTAL: R$
10.952,59.

EDITAL DE TOMADA DE PRECOS N°
10.30.001/2006: A comisséo permanente de licitagcdo
do SAAE-Sobral, torna publico para conhecimento
dos interessados que realizaraem 21/11/2006, as 09:00
horas, na forma do disposto na Lei n. 8.666 de 21 de
junho de 1993 e alteragcBes posteriores, processo
licitatorio na modalidade Tomada de Preco, tipo menor
preco global, visando a CONTRATACAO DE

EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUCAO
DE SERVICO 24 HORAS DE VIGILANCIA
ARMADA EM 3 (TRES) POSTOS: PREDIO DA
DIVISAO TECNICA, PREDIO DA ADMINIS-
TRACAO e ETASUMARE. O Edital completo podera
ser adquirido junto a Comissao Especial de Licitagdo no
escritorio do SAAE-Sobral a P¢a. Duque de Caxias, 517
Centro cep 62.011-300 - Sobral-CE, no horario de
08:00 &s 12:00 e 14:00 as 18:00h. Maiores informagbes
pelo fone (88)3611-6373 ou fax (88)3611-5252. Sobral-
CE, 31 de outubro de 2006. AComisséo.

PODER JUDICIARIO

EDITAL DE CITAGCAO

ESTADO DO CEARA PODER JUDICIARIO -
COMARCA DE SOBRAL SECRETARIA DA 5?
VARA- EDITALDE CITACAO COMOPRAZO
DE 30 DIAS. A DRA. ICLEA AGUIAR ARAUJO
ROLIN, Juiza da Direito da 52 vara da Comarca de
Sobral, Estado do Ceara, faz saber aos que o presente
Edital virem ou dele conhecimento tiverem, que por
parte de FRACISCO MASSILON VASCON-
CELQS, residente na Avenida Beira-Mar N° 3680,
Apt®2201, Fortaleza Cear4, foi proposta perante este
juizo uma acdo de Usucapido (Processo N°
2006.0017.8626-1) do Imovel Seguinte: “Uma
propriedade Denominada Fazenda Pé de Serra, nesta
comarca de Sobral Ceard, de forma irregular, com
uma area de 16,60 Hectares, extremando-se; ao leste,
com a estrada que liga Sobral a Meruoca Ceard, 440,
numa extensdo de 883, 46 M, a oeste com terras de
posse do Sr. Marcelo Catunda Parente, numa
extensdo de 1087,22 M, ao Norte com terras com
posse de Marcelo Catunda Parente numa extensao de
8,60m, ao Sul, com as terras do Instituto Dom Joseé de
Educacdo e Cultura, numa extensédo de 499,00 m.
Pelo que mandou a MM Juiza passar o presente edital
com o prazo de 30(trinta) dias que sera afixado no
local de costume e publicado em jornal de circulagdo
do Estado, que cita e chama os réus que estdo em
lugar incerto, desconhecidos, ausentes e 0s eventuais
interessados para, querendo no prazo de Lei,
requererem o que acharem necessério, valendo desta
citacdo paratodos 0s atos e termos do processo, Como
disciplina o Art. 942 do CPC, inclusive, para
contestar a agdo. Dado e passado nesta cidade e
comarca de Sobral, 20 de setembro de 2006. Eu,
Cyntia Ponte Quariguasi, atedente judiciario, digitei
e eu, Georgia Furtado Brasil de Castro, dirtora de
secretaria, Subscrevo. ICLEA AGUIAR ARAUJO
ROLIN - Juizade Direito.
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* Parceria entre a Prefeitura Municipal de Sobral, a Fundacéo
Banco do Brasil e a Federacédo Nacional das AABB. (FENABB);
* Assiste atualmente a 130 criangas de 07 a 17 anos;

* Funciona na Sede da Associacéo Atlética Banco do Brasil;

*Informagﬁes:(088)3614.7777-Pau|a Meneses Nogueira - Coordenadora

SOBRAL

CADA VEZ MELHOR

FPREFEITURA MUNICIFPAL




