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PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

LEI N° 211 DE 28 DE MAIO DE 1999 - Reinstitui o
Conselho Municipal de Transportes COMTUR na forma que
indica, e da outras providéncias. A CAMARA MUNICIPAL
DE SOBRAL aprovou e eu sanciono a seguinte Lei : Art. 1°-
Fica criado o Conselho Municipal de Transportes de Sobral,
orgdo misto, representativo e consultor do sistema de
transportes do Poder Publico Municipal, competindo-lhe
especialmente: | - Examinar e aprovar politicas estabelecidas
para o setor; I[I - Colaborar com outros orgaos publicos e
particulares na solugao de problemas do setor; I1I - Sugerir ao
Chefe do Poder Executivo medidas que venham melhorar o
sistema de transportes ; IV - Estabelecer normas, critérios e
padroes relativos aos servigos de transportes ; V - Aprovar
tarifas dos servicos de transportes; VI - Executar outras a¢oes
correlatas. PARAGRAFO UNICO-O Conselho Municipal de
Transportes COMTUR, se manifestara, de oficio ou quando
provocado, através de pareceres e resolugdes normativas. Art.
2°- A distribuigdo das Linhas de Onibus, Topics e Similares da
Sede e Distritos, ficara de inteira responsabilidade do
Conselho Municipal de Transportes COMTUR. Art. 3°- O
Conselho Municipal de Transportes COMTUR, serd
presidido pelo Secretirio de Desenvolvimento Urbano e Meio
Ambiente ou por seu representante através de sua delegacdo. §
1° Integram ainda o COMTUR, 01 (hum) representante e 01
(hum) suplente, dos seguintes orgdos e entidades: Camara
Municipal; Representante das Associagoes dos Moradores;
Representante das Empresas de Transportes Coletivos;
Representantes dos Empregados nos Transportes Coletivos;
Representante dos Condutores Auténomos de Veiculos
Rodoviarios; Representante das Empresas de Mototaxi;
Representante dos Mototaxistas. § 2° Os membros titulares e
suplentes serao nomeados através de Decreto do Poder
Executivo, para cumprirem um mandato de 02 (dois) anos,
apos realizada a livre escolha e posterior indicacdo pelos
orgaos elencados no "caput" deste artigo. § 3° - Em eventual
renuncia ou motivag@o superior que provoque o afastamento
de um conselheiro titular, o suplente respectivo assumira de
imediato suas fungdes, cabendo a entidade representante o
direito que indicar um novo suplente. Art. 4° - O COMTUR
possuird um Regimento Interno confeccionado por seus
membros e aprovado por Decreto do Poder Executivo,
dispondo sobre sua organizacdo, financiamento, atribui¢oes e
outras matérias de interesse do Conselho. Art. 5° - As normas
juridicas de competéncia do COMTUR, serdo expedidas

através de resolugdes. Art. 6° - Esta Lei entra em vigor na data
de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario, em
especial, a Lei n° 016 de 12 de Maio de 1992. PACO
MUNICIPAL DR. JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES
JUNIOR, em 28 de maio de 1999. CID FERREIRA GOMES
- Prefeito Municipal - FRANCISCO EDILSON PONTE
ARAGAO-Secretirio de Desenvolvimento Urbano e Meio
Ambiente.

LEI N° 212 DE 28 DE MAIO DE 1999 - Denomina
oficialmente de Avenida Dr. Paulo de Almeida Sanford, a
artéria que indica. A CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL
aprovou e eu sanciono a -seguinte Lei: Art. 1°-Fica
oficialmente denominada de Avenida Dr. PAULO DE
ALMEIDA SANFORD, a artéria que se inicia na Avenida
Frederico Gomes, Parque Silvana, e termina na Avenida
Pimentel Gomes, Alto da Expectativa. Art. 2° - Esta Lei
entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicdes em contrario. PACO MUNICIPAL DR. JOSE
EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 28 de maio
de 1999. CID FERREIRA GOMES - Prefeito Municipal -
FRANCISCO EDILSON PONTE ARAGAO - Secretario de
Desenvolvimento Urbano e Meio Ambiente.

LEI N 213 DE 28 DE MAIO DE 1999 - Considera de
Utilidade Puablica a Entidade que indica. A CAMARA
MUNICIPAL DE SOBRAL aprovou e eu sanciono a seguinte
Lei: Art. 1°- Fica considerada de Utilidade Publica a Entidade
ASSOCIACAO CONSTRUTIVA SAO JOSE SUMARE,
fundada em 08 de julho de 1998, com sede e foro na cidade de
Sobral, Estado do Ceara, a Rua Tupinamba, n° 513, no Bairro
do Sumaré, como Associacdo de representagdo das
comunidades dos bairros mais proximos, cuja finalidade ¢ a
integragdo social e o desenvolvimento comunitario dos
cidadaos e de associacdes civis dos bairros, com o ideal de
promogédo educacional, profissional, hospitalar, cultural e
ambiental. Art. 2° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publica¢do, revogadas as disposi¢des em contrario. PACO
MUNICIPAL DR. JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES
JUNIOR, em 28 de maio de 1999. CID FERREIRA
GOMES - Prefeito Municipal.

LEI N° 214 DE 10 DE JUNHO DE 1999 - Denomina
oficialmente de Rua DR. EVERTON FRANCISCO
MENDES MONT'ALVERNE, a artéria que indica. A
CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL aprovou e eu
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- Prefeito
CID FERREIRA GOMES

- Vice-Prefeito
FRANCISCO EDILSON PONTE ARAGAO

- Chefe do Gabinete do Prefeito

IVO FERREIRA GOMES
- Procurador Geral do Municipio

EBE PIMENTEL GOMES LUZ (Inteirina)
- Secretario de Administragdo e Financas

LUIS EDESIO SOLON
- Secretaria de Educacio

ADA PIMENTEL GOMES FERNANDES VIEIRA

- Secretario de Saude e Assisténcia Social

LUIS ODORICO MONTEIRO DE ANDRADE
- Secretario Extraord. de Acomp. de Proj. Estruturantes

JOSE LEONIDAS DE MENEZES CRISTINO

sanciono a seguinte Lei: Art. 1° - Fica oficialmente
denominada de RUA DR. EVERTON FRANCISCO
MENDES MONT'ALVERNE, a artéria que se inicia na Rua
S.D.O. 56 e termina na Rua Euripedes Ferreira Gomes, no
Bairro das Pedrinhas. Art. 2° - Esta Lei entrara em vigor na
data de sua publicagdo, revogadas as disposigoes em
contrario. PACO MUNICIPAL DR. JOSE EUCLIDES
FERREIRA GOMES JUNIOR, em 10 de junho de 1999.CID
FERREIRA GOMES - Prefeito Municipal-FRANCISCO
EDILSON PONTE ARAGAO-Secretario de
Desenvolvimento Urbano e Meio Ambiente.

DECRETO N° 206 DE 26 DE MAIO DE 1999 - Institui a
Comissdo que indica e da outras providéncias. O PREFEITO
MUNICIPAL DE SOBRAL, no uso de suas atribuigdes que
lhe confere o art. 66, inciso XI da Lei Organica do Municipio
c/c,e, CONSIDERANDO, o que disciplinaa Lei N° 123 de 19
de junho de 1997 no seu art. 6° ; CONSIDERANDO ser
imperativo o tratamento isondomico a todos aqueles que
pertencem aos quadros do Magistério do Municipio de
Sobral, através da observancia dos principios da legalidade e
publicidade, sustentaculos albergados da transparéncia e
eficacia das acoes administrativas; DE CR E T A: Art. 1°-
Fica instituida a Comissdo Paritiria Permanente e
Profissionais da Educagdo (CPPPE) para elaborar os estudos
necessarios a adaptacdo do Projeto do Plano de Carreira e
Remuneragdo do Magistério Municipal as normas gerais e
diretrizes nacionais, inclusive acompanhar a aplicacdo da
legislagio no que pertine o Grupo Ocupacional do
Magistério. PARAGRAFO UNICO - A Comissdo de que
trata este artigo sera integrada por representantes da
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- Secretario de Desenv. Urbano e Meio Ambiente
FRANCISCO EDILSON PONTE ARAGAO
- Secretario de Cultura Desporto e Mobiliz. Social
JOSE CLODOVEU DE ARRUDA COELHO NETO
- Secretario de Obras e Transportes
JOSE MARIA FELIX
- Secretario de Agricultura e Recursos Hidricos
QUINTINO VIEIRA NETO
- Secretario de Negocios da Industria, Coméreio e Turismo
LUIS FERNANDO VIANA COELHO
- Guarda Civil Municipal
CARLOS ALEXANDRE BEZERRA RODRIGUES
- Imprensa Oficial do Municipio
JOSE GERARDO AGUIARNOGUEIRA

e-mail: prefeitura@sobral.ce.gov.br

Especialistas indicados por suas respectivas entidades
representativas, ficando a cargo da Secretaria Municipal de
Educacdo a coordenagdo dos trabalhos respectivos. Art. 2° -
Este decreto entrara em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contrario. PACO MUNICIPAL
DR. JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JR., em 26 de
maio de 1999.CID FERREIRA GOMES - Prefeito Municipal
ADA PIMENTEL GOMES FERNANDES VIEIRA -
Secretaria da Educacao.

DECRETO N° 207 DE 26 DE MAIO DE 1999-
Regulamenta a Avaliagdo de Desempenho do Estagirio
Docente no intersticio do Estagio Probatorio e da outras
providéncias. O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL, no
uso de suas atribuigdes que lhe confere o inciso IV do art. 66
da Lei Organica Municipal, e, CONSIDERANDO, que o
concurso publico se impde, ndo so como exigéncia formal,
mas como experiéncia concreta, levando os o6rgaos dirigentes
a se preocuparem com o acompanhamento do desempenho do
estagiario recém ingressado; CONSIDERANDO, que a
avaliacdo durante o estagio probatorio se constitui mecanismo
eficaz para averiguar o desempenho do servidor no concreto
exercicio do cargo com o objetivo de confirmar, ou ndo, as
qualidades demonstradas no concurso publico de gque
participou; CONSIDERANDO, que o bom desempenho do
servidor no seu cargo, represente consequentemente, num
servico publico de melhor qualidade; CONSIDERANDO,
ainda o que dispde o Estatuto do Magistério nos seus arts. 13,
§ tnicoe 14 e seus §§, Lei Municipal n.° 020 de 17 de abril de
1991 eart. 3.° § 1.°da Lei Municipal n.° 123 de 19 de junho de
1997; CONSIDERANDO, finalmente, a necessidade de

narmas nara anlicacin dos nrocedimentos relativos a
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avaliacdo de desempenho dos estagiarios do Magistério.
DECRETA: Art. 1-O ESTAGIO PROBATORIO SERA
PROCEDIDO PELO INTERREGNO DE 03 ( Trés ) anos
com preenchimento de relatorio de Avaliacdo de
Desempenho, semestralmente, excetuando a tltima etapa do
estagio, na hipotese de constatada inaptidao do estagidrio. O
ESTAGIARIO sera avaliado pelo Conselho Escolar ou, na
sua inexisténcia, pelo Chefe imediato ( Diretor da Unidade
Escolar em que se encontra em exercicio ), de acordo com os
critérios adiante especificados, com a utilizagdo dos
anexos.DAS COMPETENCIAS: A Secretaria de Educacio: [
orientar os Diretores de Estabelecimentos de Ensino e
Conselhos Escolares envolvidos no processo de Avaliagio de
Desempenho, como forma instrumental de averiguagdo para
confirmagdo, ou ndo, do estagiario nos quadros integrantes do
Grupo Ocupacional do Magistério; II-encaminhar a
Secretaria de Administragdo e Finangas, o relatorio
conclusivo da Avaliacdo de Desempenho que opine pela
exoneragdo do estagiario, devolvendo as Unidades Escolares
para arquivamento nas respectivas pastas de assentamentos
dos respectivos estagidrios, os relatérios que concluam pela
aptidio ao Magistério. Ao Estabelecimento de Ensino,
compete: | distribuirem tempo habil, ao Conselho Escolar. os
formulérios de Avaliagdo de Desempenho do estagiario, para
o devido preenchimento; Il-encaminhar & Secretaria de
Educacdo, no primeiro més do semestre subsequente, o
relatério da Avaliagdo de Desempenho do Estagiario,
excetuando a tltima etapa, que antecede o final da conclusdo
do estagio probatorio, nos casos de constatada inaptiddo do
estagiario ao cargo de professor, quando referido relatorio
devera ser encaminhado a Secretaria de Educacdo com
antecedéncia de até 60 ( Sessenta ) dias para providéncias
concernente a exoneragdo, antes de findo o prazo legal.
Compete ao Conselho Escolar ou Diretor do Estabelecimento
de Ensino: I avaliar os estagiarios que se encontrem em
exercicio na respectiva Unidade Escolar; I analisar e
computar os pontos obtidos através do formulario
CONSOLIDACAO DOS RESULTADOS, mantendo o sigilo
necessario a0 bom andamento dos trabalhos; Il elaborar o
Resultado Final da Avaliagio de Desempenho e dar
conhecimento ao estagiario; IV  encaminhar ao Diretor
(também integrante do Conselho) o relatorio conclusivo da
Avaliacdo de Desempenho do Estagiario.
CONSIDERACOES IMPORTANTES: 1 Sessenta dias antes
da conclusio do ESTAGIO PROBATORIO, o Diretor da
Unidade Escolar reunird as informagdes colhidas na
Avaliagdo de Desempenho, que opinem contra a confirmagio
do estagiario no cargo, emitira parecer e encaminhard a
Secretaria de Educa¢do do Municipio. 2 Sendo o parecer
desfavordvel a permanéncia, dele sera dada vista ao
estagiario, que terd o prazo de cinco dias, para se manifestar
por escrito.3 A Secretaria de Educagdo encaminhara a
Secretaria de Administragao e Finangas através de processo. o
relatorio conclusivo que opinar pela exoneracédo do estagiario
para expedic¢do do ato de exoneragdo, quando recomendada. 4
A confirmagdo do estagidrio para integrar os quadros do
Grupo Ocupacional do Magistério nao dependera de ato
formal. 5 Durante o ESTAGIO PROBATORIO o estagiario

nan fara inc a aerencidn fincinnal A  Para rcada FATOR

Avaliagdao de Desempenho tanto concernente s
CARACTERISTICAS GERAIS E ESPECIFICAS e as
OCORRENCIAS FUNCIONALIS, s¢ podera ser considerada
uma alternativa e atribuida uma sé nota para cada FATOR ou
REQUISITO. 7 Sera considerado apto o estagiario que
obtiver um nimero de pontos igual ou superior a 84 (oitenta ¢
quatro) pontos em cada avaliacdo, que equivalera a média
minima de 7 (sete), considerando que 12 fatores serdo
avaliados, sendo 10 subjetivos e 2 objetivos. 8 Independente
da avaliagdo semestral, no decorrer do ESTAGIO
PROBATORIO, a qualquer momento em que for constatada a
inaptiddo do estagidrio para o exercicio do Magistério, devera
ser encaminhada a Avaliagao de Desempenho nos termos dos
itens 1, 2 e 3 destas CONSIDERACOES, como vistas a
exoneracdo do estagiario.9 Sera apurada, nos termos da lei, a
responsabilidade administrativa, da autoridade competente
para dar cumprimento ao processo avaliatorio de que trata o
art. 13 da Lei Municipal 020/91 que, por omissdo contribuir
para o favorecimento que implique na permanéncia de
servidor inapto ao exercicio do Magistério que ndo convenha a
Administragdo. Art. 2 - Este decreto entra em vigor na data
de sua publicagio, revogadas as disposigdes em contrario.
PACO MUNICIPAL DR. JOSE EUCLIDES FERREIRA
GOMES JUNIOR, em 26 de maio de 1999. CID FERREIRA
GOMES - Prefeito Municipal - ADA PIMENTEL GOMES
FERNANDES VIEIRA - Secretaria de Educacdo do
Municipio.

DECRETO N’ 208 DE 01 DE JUNHO DE 1999 - Declara
de utilidade publica para fins de desapropriacdo, o imovel que
indica. O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL, no uso de
suas atribui¢des que lhe confere o art. 66, inciso XI da Lei
Organica do Municipio c¢/c o Art. 2° e alinea i do art. 5° do
Decreto-Lei n° 3.365 de 21 de junho de 1941, e,
CONSIDERANDO, que ¢ funcdo do Poder Publico incentivar
a criagdo de emprego e renda para propiciar a populagdo uma
melhor qualidade de vida, DECRETA: Art. 1°- Fica declarado
de utilidade publica para fins de desapropriagdo, o imovel
situado neste Municipio, medindo 1.089,00m? (hum mil e
oitenta e nove metros quadrados), extremando-se: ao norte,
com um imével pertencente ao Sr. Francisco Ranulfo
Magalhaes Rodrigues; ao sul, com a Rua Dona Maria Monte;
ao leste, com a Rua Humberto Lopes, e ao oeste, com um
imovel pertencente ao Sr. Francisco Ranulfo Magalhaes
Rodrigues. Art. 2° - Fica a Procuradoria Geral do Municipio
autorizada a.proceder, por via amigavel ou judicial, mediante
prévia avaliagdo, a desapropriagdo prevista neste Decreto.
Art.3° - O imovel aludido neste Decreto tem por finalidade a
constru¢do da Sede do Sindicato dos Calgadistas de Sobral.
Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario. PACO
MUNICIPAL DR. JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES
JR., em 01 de junho de 1999. CID FERREIRA GOMES -
Prefeito Municipal.

DECRETO N* 209 DE 01 DE JUNHO DE 1999 -Declara
de utilidade ptblica para fins de desapropriacdo, o imoé
vel que indica. O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL, no
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Decreto-Lei n° 3.365 de 21 de junho de 1941, e,
CONSIDERANDO, a prescrigdo normativa descrita no art. 3,
alinea i do Decreto-Lei n 3.365 de 21 de junho de 1941, que
considera de utilidade publica a abertura de vias ou
logradouros pablicos, para a execugdo de planos urbanisticos
e sua melhor utilizacdo econdmica, higiénica ou estética;
DECRETA: Art. 1° - Fica declarado de utilidade publica para
fins de desapropriagdo, o imoével situado no Bairro D.
Expedito, neste Municipio, pertencente ao Sr. Raimundo
Lopes Macedo, extremando-se: ao norte, com terras
pertencentes ao Espolio de Pedro Guimardes; ao sul, com
terras pertencentes ao Pe. Egberto Rodrigues de Andrade; ao
leste, com a Granja Esperanga de propriedade da Sra. Maria
Ramos Arruda Coelho; ao oeste, com o Curtume Machado
S/A e a Ceramica Caigara Ltda. Art. 2° - Fica a Procuradoria
Geral do Municipio autorizada a proceder. por via amigavel
ou judicial, mediante prévia avaliagdo, a desapropriacao
prevista neste Decreto. Art. 3° - O bem imovel desapropriado
tem por finalidade a abertura de vias publicas, atraves da
Avenida que ligara a Ponte Dr. Jos¢ Euclides Ferreira Gomes
Janior a BR 222. Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data
de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em contrario.
PACO MUNICIPAL DR. JOSE EUCLIDES FERREIRA
GOMES JR., em 01 de junho de 1999. CID FERREIRA
GOMES - Prefeito Municipal.

DECRETON°210 DE 01 DE JUNHO DE 1999 - Declara
de Utilidade Publica para fins de desapropria¢do, o imovel
que indica. O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL, no uso
de suas atribui¢cdes que lhe confere o art. 66, inciso XI da Lei
Organica do Municipio ¢/c 0 Art. 2° e alinea 1 do art. 5° do
Decreto-Lei n° 3.365 de 21 de junho de 1941, e,
CONSIDERANDO, a prescri¢do normativa descrita no art. 5,
alinea i do Decreto-Lei n 3.365 de 21 de junho de 1941, que
considera de utilidade publica a abertura de vias ou
logradouros pablicos, para a execugdo de planos urbanisticos
e sua melhor utilizagdo econémica, higiénica ou estética.
DECRETA: Art. 1° - Fica declarado de utilidade publica para
fins de desapropriacdo, o imovel situado no Bairro D.
Expedito, neste Municipio, pertencente ao Pe. Egberto
Rodrigues de Andrade, extremando-se: ao norte, com terras
pertencentes ao Sr. Raimundo Lopes Macedo; ao sul, com a
BR-222; ao leste, com terras pertencente ao Pe. Egberto
Rodrigues de Andrade; ao oeste, com a BR-222. Art. 2° - Fica
a Procuradoria Geral do Municipio autorizada a proceder, por
via amigavel ou judicial, mediante prévia avaliacdo, a
desapropriagdo prevista neste Decreto. Art. 3° - O bem imével
desapropriado tem por finalidade a abertura de vias publicas,
através da Avenida que ligara a Ponte, Dr. José
Euclides Ferrreira Gomes Junior, a BR 222. Art. 4° - Este
Decreto entra em vigor na data de sua publicacio, revogadas
as disposi¢des em contrario. PACO MUNICIPAL DR. JOSE
EUCLIDES FERREIRA GOMES JR., em 01 de junho de
1999.CID FERREIRA GOMES - Prefeito Municipal.

DECRETO N 211 DE 01 DE JUNHO DE 1999 - Declara
de Utilidade Publica para fins de desapropriacdo, o imovel
que indica. O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL, no uso
de suas atribui¢des que lhe confere o art. 66, inciso XI da Lel
Organica do Municipio ¢/c 0 Art. 2° e alinea i do art. 5° do
228 da 7?1 de innha de 1041 e
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CONSIDERANDO, a prescrigdo normativa descrita no art. 5,
alinea i do Decreto-Lei n 3.365 de 21 de junho de 1941, que
considera de utilidade publica a abertura de vias ou
logradouros publicos, para a execugdo de planos urbanisticos
e sua melhor utilizagdo econdmica, higiénica ou estética;
DECRETA: Art. 1° - Fica declarado de utilidade publica para
fins de desapropriagdo, o imovel situado no Bairro D.
Expedito, neste Municipio, pertencente ao Espolio de Pedro
Guimardes, extremando-se; ao norte, com a rua Dom
Expedito; ao sul, com o Curtume machado S/A; ao leste, com
terras de Jodo Edson Andrade; Clube dos Macons; terras do
Sr. Agostinho Cavalcante Rocha e Escola Profissional Sao
José; ao oeste, com 0 SAAE. Art. 2° - Fica a Procuradoria
Geral do Municipio autorizada a proceder, por via amigavel
ou judicial. mediante prévia avaliacdo, a desapropriacdo
prevista neste Decreto. Art. 3° - O bem imével desapropriado
tem por finalidade a abertura de vias pudblicas, atraves da
Avenida que ligard a Ponte Dr. José Euclides Ferrreira Gomes
Juniora BR 222. Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data
de sua publicacdo, revogadas as disposigdes em contrério.
PACO MUNICIPAL DR. JOSE EUCLIDES FERREIRA
GOMES JR., em 01 de junho de 1999. CID FERREIRA
GOMES - Prefeito Municipal.

DECRETO N° 200 DE 05 DE ABRIL DE 1999 - Abre o
Crédito Suplementar oriundo da Lei Orgamentéria Municipal
n° 199 de 17 de dezembro de 1998, na forma que indica. O
PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL, no uso de suas
atribui¢des legais que lhe confere o Art. 66, inciso I'V da Lei
Organica do Municipio, c/c a Lei Or¢amentaria Municipal n°
199/98 e, CONSIDERANDO, o que expde o art. 6°
,inciso ITda Lei Municipal n° 199 de 17 de dezembro de 1998
em conformidade com o § 1°do art. 43 da Lei Federal n®4.320
de 17 de marco de 1964, DECRETA: Art. 1° - Fica aberto o
crédito suplementar ao or¢amento vigente no valor de R$
3.865.000,00 (trés milhdes, oitocentos e sessenta e cinco mil
reais). na forma da autorizacdo legislativa advinda da Lei
Municipal n® 199 de 17 de dezembro de 1998, na forma
explicitada nos Anexos I ao XIII deste Decreto. Art. 2°- Este
Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposigdes em contrario. PACO MUNICIPAL DR. JOSE
EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 05 de abril
de 1999. CID FERREIRA GOMES - Prefeito Municipal -
LUIS EDESIO SOLON - Secretario de Administragio e
Financas.

ANEXO1DODECRETON°200 DE 05 DE ABRIL DE 1999
CREDITO SUPLEMENTAR

2001 - GABINETE DO PREFEITO

03.07.021.2000 - Dotar a Entidade de Recursos Humanos,
Materiais e Financeiros Necessarios ao seu Funcionamento.

3113.00.20-Obrigagdes Patronais..........ccoceeeveuecennns R$25.000,00
4120.00.24-Equipamento ¢ Material Permanente...... R$50.000,00
Total da Unidade Orgamentaria ..........ccccecvvveeeneranenens R$75.000,00
Total daEntIdade ... ..coirersensraprmmmsssssssaness snsspsenssessasisis R$75.000,00



IMPRESSO OFICIAL DO MUNICIPIO

15de Junho de 1999

3001 -PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

02.04.021.2000 Dotar a Entidade de Recursos Humanos,
Materiais e Financeiros Necessarios ao seu Funcionamento.

3113.00.33 Obrigagoes Patronais ...R$15.000,00

3131.00.35 Remuneragdo de Servigos Pessoais........R$20.000,00
Total da Unidade Or¢camentaria ... ....................R$35.000,00
e RN T L

ANEXO I1 DO DECRETO N° 200 DE 05 DE ABRIL DE 1999
CREDITO SUPLEMENTAR

5001 - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DE FINANCAS

15.82.492.2004 - Pagamento PASEP - 3280.00.67 Contribuigédo

p/Formagio PASEP.......c.c.oivinininiiinnnaieinsnnsnnnn RE100.000,00
Total da Unidade Orgamentdria.................ccc............R$100.000,00
Total dABNUAMG . oo imniv s s vesinmin s w1 00: 000,00

6001 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E
MEIO AMBIENTE

10.07.021.2000 Dotar a Entidade de Recursos Humanos,
Materiais e Financeiros Necessarios ao seu Funcionamento.

3113.00.82-Obrigagdes Patronais............cococreerennnnn. R$40.000,00
3120.00.83 Material de Consumo.........ceeeveveeeeennnns R$100.000,00
3131.00.85 Remuneracdo de Servigos Pessoais........R$50.000,00

10.76.448.1086-Implantagdo ¢ Manutencdo dos Servigos Reg.
Aguace Esgoto

4110.01.68-Obras e Instalagoes...........cccccevev.......R$145.000,00
10.91.573.1079  Gerenciamento ¢ Melhoria do Sistema de
Transito.

4120.01.77 Equipamento ¢ Material Permanente.....R$30.000,00
ANEXO II1 DO DE('IRETO N° 200 DE 05 DE ABRIL DE 1999

CREDITO SUPLEMENTAR

10.60.328.1004 Implantacdo e Recuperagio de Praca

3132.01.38 Qutros Servicos e Encargos....................R$40.000,00
Total da Unidade Orgamentaria..............cccevr........R$405.000,00
Totalda Entidade .........ccooeveineicrerreeiiernineeniieenennennnn . R 3405.000,00

7001 - SECRETARIA DOS NEGOCIOS DA INDUSTRIA,
COMERCIO E TURISMO

11.07.021.2000 Dotar a Entidade de Recursos Humanos,
Materiais e Financeiros Necessarios ao seu Funcionamento.

3113.01.990brigagdes Patronais..............ccecvueeee.. R$15.000,00
3120.02.00 Material de Consumo.............................R$25.000,00
4120.02.03 Equipamento e Material Permanente.....R$20.000,00
Total da Unidade Orcamentaria..................... R$60.000,00
Totalda BRBAAAE .o .. it viiinesas comvaniosononss s RD00.000,00

8001- SECRETARIA DE OBRAS E TRANSPORTES

16.07.021.2000 -Dotar a Entidade de Recursos Humanos,
Materiais e Financeiros Necessarios ao seu Funcionamento.

3113.02.81-Obrigacdes Patronais............................R$50.000.00

ANEXO IV DO DECRETO N° 200 DE 05 DE ABRIL DE 1999
CREDITO SUPLEMENTAR

3120.02.82 Material de Consumo...........ccccceveaneecenens R$50.000,00
3131.02.84 Remuneragdo de Servigos Pessoais........ R$50.000,00

16.58.025.1025 Implantagdo, Manuten¢do ¢ Recuperagdo de
Prédios e Obras Publicas.

3131.03.41 Remuneragdo de Servigos Pessoais......R$100.000,00
3132.03.42 Outros Servigos e Encargos..................R$100.000,00
4110.03.51 Obrase Instalagdes............ccoevveeee......R$400.000,00

16.51.327.1029 Implantagio e Manutencdo dos Servigos de
[luminagéo Publica e Comunitaria.

3131.03.29 Remuneragdo de Servigos Pessoais........R$40.000,00
Total da Unidade Or¢amentaria..........cccoveeeveeecnnneeenns R$790.000,00
Total da Entidade ......coovveveeereceeeieeeeeceeeeveeeeeneeee.R$790.000,00

8201- DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE PAVIMENTAGCAO
E RECAP. ASFALTICO

16.88.531.1028 Ampliacdo e Manutencdo da Rede Rodoviaria
Municipal.

4110.03.70 Obrase Instalagdes............c.ovvenene.....R$500.000,00
16.88.536.2019 Manutencdo da Usina de Asfalto

3120.03.81 Material de Consumo.............................R$8&0.000,00
Total da Unidade Orcamentsria............................... R§580.000,00
Total da Bntidade e sl st s iigh s R$1.370.000,00

ANEXO V DO DECRETO N° 200 DE 05 DE ABRIL DE 1999
CREDITO SUPLEMENTAR

9001 SECRETARIA DE EDUCACAO

08.42.021.2000 Dotar a Entidade de Recursos Humanos,
Materiais e Financeiros Necessarios ao seu Funcionamento.

3132.04.18 Outros Servigos e Encargos.................. R$300.000,00
08.42.021.2016 Manutengdo e Funcionamento de Unidades
Escolares.

3131.04.29 Remuneracio de Servigos Pessoais......R$300.000,00

3132.04.32 - Outros Servigos e Encargos................ R$100.000,00
Total da Unidade Orcamentaria.........c.eecueeeeeecnveennen R$700.000,00
Total -da “Batidades ... i . iaans: R$700.000,00

10001 SECRETARIA DE SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL
10201 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

13.75.428.2006 Manutencdo e Funcionamento dos Servigos
Municipais de Satde.

3120.05.41 Material de Consumo...........cceeeuvveennee R$800.000,00
Total da Unidade Orcamentaria................cc.oeee........R3800.000,00

10202 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

15.07.021.2000 Dotar a Entidade de Recursos Humanos,
Materiais e Financeiros Necessarios ao seu Funcionamento.
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ANEXO VI DO DECRETO N° 200 DE 05 DE ABRIL DE 1999
CREDITO SUPLEMENTAR

3113.05.81 Obrigacdes Patronais............ocecvveiemeeeicimmesnenenines R$30.000.00
3132.05.84 Outros Servigos e Encargos.. ....R$30.000,00
Total da Unidade Or¢camentaria................ ....R$60.000,00
P15 b S T3 e M el e ML Sl e sy b R$860.000,00

11001 SECRETARIA DE CULTURA, DESPORTO E MOBILIZACAO
SOCIAL

08.07.021.2000 Dotar a Entidade de Recursos Humanos, Materiais ¢
Financeiros Necessarios ao scu Funcionamento.

3113.07.02 Obrigagdes Patronais...............ooet R AR R$50.000.00
Total da Unidade Orgamentaria..... ....R$50.000,00
Total dit Eatidade. ..o mmmmmled i am iy Sk oty R$50.000.00

12001 SECRETARIA DE AGRICULTURA E RECURSOS HIDRICOS

04.07.021.2000 Dotar a Entidade de Recursos Humanos, Materiais ¢
Financeiros Necessarios ao seu Funcionamento.

3113.07.87 Obrigagdes Patronais..........ccccoeviveereciinesiennncens R$50.000.00
ANEXO VII DO DECRETO N° 200 DE 05 DE ABRIL DE 1999
CREDITO SUPLEMENTAR
3120.07:88 Material de CONSNMIO.... . ciomiimissssrommispiasimessanse R$80.000.00
3132.07.90 Outros Servigos ¢ Encargos.........cocuiiveicicicnnnnens R$80.000,00
Total da Unidade Or¢amentdria................ ..R$210.000,00
Total di BnBdade. ol smnsiniin s ssmiiitin i et s R$210.000,00

TOTAIGGERAL Lo st dos (Ao R$3.865.000,00

ANEXO V111 DO DECRETO N° 200 DE 05 DE ABRIL DE 1999
ANULACAO DE CREDITO

2001 GABINETE DO PREFEITO

03.07.023.2001 Divulgagio das A¢des Governamentais
3131.00.25 Remuncragdode Servigos Pessoais
Total da Unidade Orgamentaria............cccocouveeeee. -
Total:da Bitidade: ... s it i i o ot

6001 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E MEIO
AMBIENTE

10.07.021.2000 Dotar a Entidade de Recursos Humanos, Materiais e
Financeiros Necessdrios ao seu Funcionamento.

3132.00.89 Outros Servigos e Encargos........ccocvunucenvearinenscens R$20.000.00
3132.00.90 Outros Servigos e Encargos........ccocoveveoveeeceennnens R$170.000.00
10.57.316.1084 Implantagdo e Manutengdo do Centro de Convengoes.
4110:01.02 Obtase METIACOES. sy -sspmsmrminmireisssies R$45.000.00
10.63.353.1010 Reformae Ampliagdo de Mercado

4210.01.60 AquisicAode ImOVELS..........cccenwsssicanssmsminviniern R$250.000,00
Total da Unidade Orgamentaria R$485.000,00

Total daBotidade. . oonimianniinmnnaiviialsgiia R$485.000.00

ANEXO IX DO DECRETO N° 200 DE 05 DE ABRIL DE 1999
CREDITO SUPLEMENTAR

7001 SECRETARIA DE NEGOCIOS DA INDUSTRIA, COMERCIO E
TURISMO

11.62.020.1016 Fortalecimento das Atividades Industriais, Comerciais ¢
Turisticas.

4120.02.48 Equipamento ¢ Material Permanente..........cccov.. R$20.000,00
4210.02.49 Aquisicdo de IMmOVEis........cocevriiaesccisnsinsnsacssenan R$40.000.00

11.62.020.1018 Apoio, Participagio ¢ Realizagdo de Feiras, Seminérios ¢
Eventos.

3132.02.57 Outros Servi¢os e Encargos........cccoeevevreeneinenans R$80.000,00
11.65.364.1065 Implantagdo e Manutengdo de Empreendimento ¢
Equipamento Turistico.

4210.02.77 Aqulslcao 6 IOV oo arwors oo s oissiesd R$20.000,00
A0 ND TO A inSn do smAviad BCOIN OO0 D0

4210.02.79 Aquisica0 de IMOVEIS.........coicnmesinniinsiossanssivessnsssras R$20.000,00
Total da Unidade Or¢amentaria........c.cccoceveeeerenrereenscsessnneens R$200.000,00
5 T Mt e e e Sl s R$200.000,00

8001 SECRETARIA DEOBRASE TRANSPORTE

16.51.268.1030 Ampliagio da Rede de Distribuigdo dc Energia Elétrica
Urbana e Rural.

ATE0.02:93 Obras e INSIAlACORE. ... ccoovviiiuiisanirmiiivastinibnmisisaain R$30.000,00
4B 093 Obmagelhstalselil....... i minnnn e R$30.000,00
4110.02.99 Obrase Instalaches........ccccooviociviciasicnssiisnivavivisisnsons R$30.000,00

ANEXO X PO DECRETO N° 200 DE 05 DE ABRIL DE 1999
ANULACAO DE CREDITO

4110.03.00 Obrab & INStAl8GERS . wrerrssirsrrssssisrsssssrrnsssasizasssrarssas R$10.000,00
16.88.537.1031 Implantagio, Amplia¢io ¢ Manutengio de Obras D'Arte.
4110.03.59 Obras e Instalagies..........cccccereerneinerissnaseersesasseess R$300.000,00
16.76.449.1032 Melhoria ¢ Ampliagdo do Servigo de Drenagem
3131.03.53 Remunecragdo de Servigos Pessoais.......oiveeveeenes R$30.000,00
Total.da Unidade GecAMentiria... ..uiiiasmmsissassssissisissssssissas R$430.000,00

8201 DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE PAVIMENTACAO E RECAP.
ASFALTICO

16.88.531.1028 Ampliagdo ¢ Manutengao da Rede Rodoviaria Municipal

4210.03,76 AquisicBo de IMOVeIB. .. ....oconpiesssisiiiiaiiniings: R$100.000,00
4210.03.77. Aquisigdo de Imoveis... .....R$200.000,00
4210.03.78 Aquisic@o de IMOVEIS......coeveevirermenmeneceisssnnennens R$100.000,00
4210.03.79 Aquisi¢do de Iméveis............oocooeeees ....R850.000,00
4210.03.80 Aquisiclo de MOVEIS........_...ccoersmnmsscsssarsnencarseensanss R$50.000,00
Total da Unidade Orcamentaria.... ....R$500.000,00
Total R ERBAMIL ...ttty rrsssssmain R$930.000,00

ANEXO XI DO DECRETO N° 200 DE 05 DE ABRIL DE 1999

ANULACAO DE CREDITO

9001 SECRETARIA DEEDUCACAQ

08.42.021.2016 Manutengio e Funcionamento de Unidades Escolares

31200425 Material deEOmSHIN. c. s s sassiipresssms R$100.000,00
4120.04.38 Equipamento ¢ Material Permanente.................... R$200.000,00
08.42.025.1036 Implantagdo, Ampliacdo ¢ Recuperagio de Unidades
Escolares

3132.04.39 Outros Servigos ¢ Encargos..........cccocvvnenciiinnnncen R$60.000,00
3132.04.41 Outros Servigose Encargos..........cviavsrianivessssesreions R$50.000,00
3132.04.43 Outros Servigos € Encargos..........coccoccviiniiniiininns R$40.000,00
3132.04.45 Ouiros Servicos e ERCArgOs.........coccvcomiisimimminisiss R$50.000,00
3132.04.47 Outros Servigos ¢ Encargos ....R$50.000,00
4110.04.59 Obras ¢ InStAlagles........cvccceneesissssrssisissmsissmsassasns R$150.000,00
Total da Unidade Orgamentaria .........occeveeierevereerseressasrorsmsasssssans R$700.000,00
ToldaEntidades ) - Rl R At S B e R$700.000,00

10.001 SECRETARIA DE SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL
10.201 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

13.75.428.2006 Manuten¢io ¢ Funcionamento dos Servicos Municipais de
Saude

3132.05.46 Outros Servigos ¢ Encargos..........ccovveenciiinncanenns R$800.000,00
Total da Unidade Or¢amentaria.......... e el R$800.000,00

ANEXO XI1 DO DECRETO N° 200 DE 05 DE ABRIL DE 1999
ANULACAO DE CREDITO

10.202 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

15.41.185.2009 Funcionamento dos Centros Comunitarios de Educagio
Infantil.

3132.06.55 Outros Servicos e ENCAIOS........coovitisenaiivinissessens R$£60.000,00
Total da Unidade Orgamentaria R$60.000,00
TolbdeEatidade .. s mummnnmninttibemntde R$860.000,00
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11.001 SECRETARIA DE CULTURA, DESPORTO E MOBILIZACAO
SOCIAL

(08.48.247.1077 Programa do Desenvolvimento ¢ Formagdo Cultural do
Setor Cientifico Popular.

3131.07.68 Remuneragdode Servigos Pessoais..............ooce.e. R$150.000,00
Total da Unidade Orgamentaria .....R$150.000,00
TolRl dEEEREe - = s sl R$150.000,00

12.001 SECRETARIA DEAGRICULTURA ERECURSOS HIDRICOS
04.14.077.1046 Implantacdo ¢ Manuten¢do do Programa de Agricultura
[rrigada.

4120.08.02 Equipamento ¢ Material Permanente.................... R$210.000,00

ANEXO XIII DO DECRETO N° 200 DE 05 DE ABRIL DE 1999
ANULACAO DE CREDITO

04.54.447.1045 Implantagio e Manutengdo do Sistema de Abastecimento

D'agua
4120.08.62 Equipamento ¢ Material Permanente..................... R$40.000,00
Total da Unidade Orcamentlria...........cccoceeerieencesaesasmsasnnsnens R$250.000,00

2.201 DEPARTAMENTO DE POCOS TUBULARES
04.54.447.1110 Perfuragdo, Recuperagdo e Instalagdo de Pogos Tubulares
4120.08.83 Equipamento ¢ Material Permanente..............cc.... R$60.000,00
4120.08.87 Equipamento ¢ Material Permanente................... R$120.000,00
Total da Unidade Or¢amentaria...........ccuunniisimsninnnennmssssnens R$180.000,00
Total da Entidade
TOTAL GERAE L ..00 e ribsavism i S e Sl e RS$3. 865 0()() 00

GABINETE DO PREFEITO

ATON®722/99-GP O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL, no uso de suas
atribuigdes legais, que lhe confere o Art. 66 da Lei Organica do Municipio,
RESOLVE: Designar a Sr*. EBE PIMENTEL GOMES LUZ, procuradora
assistente, matricula N° 7967, para responder (interinamente) pelo cargo de
provimento em comissao de Procurador Geral do Municipio de Sobral. PACO
MUNICIPAL DR. JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 07 de
junho de 1999. CID FERREIRA GOMES Prefeito Municipal.

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO

URBANO E MEIO AMBIENTE

ATO N°687/99-GP O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL, no uso de suas
atribuicdes legais, que Ihe confere o Art. 66, 11 da Lei Organica do Municipio c/c
a Lei Municipal N° 091 de 16 de janeiro de 1997, RESOLVE: Nomear a Sr*.
RAQUEL MAGALHAES CARVALHO, para ocupar o cargo de provimento
em comissio de Gerente, na Area de Desenvolvimento Urbano e Meio
Ambiente, com lotacdo na Secretaria de Desenvolvimento Urbano ¢ Meio
Ambiente, deste Municipio. PACO MUNICIPAL DR. JOSE EUCLIDES
FERREIRA GOMES JUNIOR, em 10 de maio de 1999. CID FERREIRA
GOMES Prefeito Municipal, FRANCISCO EDILSON PONTE ARAGAO -
Secretariode Desenvolvimento Urbano e Meio Ambiente.

SECRETARIA DE SAUDE E

ASSISTENCIA SOCIAL

ATO N°714/99-GP O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL, no uso de
suas atribui¢des legais, que lhe confere o Art. 66, da Lei Organica do
Municipio N° 177 de 25 de maio de 1998, RESOLVE: Nomear o Sr. ELMO
MORAIS FIRMINO, para ocupar o cargo de provimento em comissao de
Coordenador de Area Administrativa, Sede 111, com lotagdo na Secretaria de
Satide a Assisténcia Social, deste Municipio. PACO MUNICIPAL DR. JOSE
EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 27 de maio de 1999. CID
FERREIRA GOMES Prefeito Municipal, LUIZ ODORICO MONTEIRO
DE ANDRADE-Secretario de Satde e Assisténcia Social.

SECRETARIA DE AGRICULTURA E

RECURSOS HIDRICOS

ATO N° 715/99-GP O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL, no uso de
suas atribuicdes legais, que lhe confere o Art. 66, 1l da Lei Organica do
Municipio c¢/c a Lei Municipal N® 091 de 16 de janeiro de 1997, RESOLVE:
Nomear a Sr*. MARCIA MARIA FROTA CAVALCANTE, para ocupar o
cargo de provimento em comissdo de Coordenadora na Area de Agricultura,
da Secretaria de Agricultura e Recursos Hidricos deste Municipio. PACO

MUNICIPAL DR. JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 01
de junho de 1999. CID FERREIRA GOMES
FRANCISCO QUINTINO VIEIRA NETO -
Recursos Hidricos.

Prefeito Municipal,
Secretdrio de Agricultura e

SECRETARIA

DE ADMINISTRACAO E FINANCAS

PORTARIA N° 069/99-SAFIN. O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO E
FINANCAS, no uso de suas atribuigdes legais que lhe confere a alinea “d” do
Art. 1° da Lei Municipal N° 091 de 16 de janeiro de 1997, ¢ tendo em vista o que
consta no processo N° 882/98 da Procuradoria Geral do Municipio. RESOLVE:
Conceder, nos termos do Art. 104 da Lei Municipal N° 038 de 15 de dezembrode
1992, a servidora Sra. MARIA DO SOCORRO AGUIAR, ocupante do cargo
de Professor IV, matricula N° 2938, lotada na Secretaria de Educagdo deste
Muniapio i LICENCA ESPECIAL, de 03 (Trés) meses, referente ao
quinquénio de agosto de 1983 a agosto de 1988, a que faz jis. Publique-se,
Registre-se ¢ Cumpra-se. SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E
FII\A'\ICAS DO MUNICIPIO DE SOBRAL, em 17 de maio de 1999. LUIS
EDESIO SOLON - Secretario de Administragio e Finangas.

PORTARIA N° 070/99-SAFIN. O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO E
FINANCAS, no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere a alinea “d” do
Art. 1° da Lei Municipal N° 091 de 16 de janeiro de 1997. ¢ tendo em vista o que
consta no processo N° 653/99 da Procuradoria Geral do Municipio. RESOLVE:
Conceder. nos termos do Art. 104 da Lei Municipal N° 038 de 15 de dezembro de
1992, a servidora Sra, TEREZINHA LIMA BEZERRA, ocupante do cargo de
Auxiliar de Servigos Gerais, matricula N°® 3858, lotada na Secretania de
Administra¢do e Finangas deste Municipio, a8 LICENCA ESPECIAL, de 03
(Trés) meses, referente ao quinquénio de abril de 1988a abril de 1993, a que faz
jis. Publique-se, Registre-se e Cumpra-se. SECRETARIA DE
ADMINISTRACAOE FINANCAS DO MUNICIiPIO DE SOBRAL,em 19,
de maio de 1999, LUIS EDESIO SOLON - Secretirio de Administracio e
Finangas.

A Comissio de Inquérito Administrative - CIA, nomeada pela Portaria N*
003/98 - SAFIN, no uso de suas atribui¢des legais, apos publicagio de editais
de convocacio. julgou os processos administrativos abaixo relacionados,
cujos parcceres da CIA e Procuradoria Geral do Municipio - PGM, foram
desfavordveis a sua reintegracio de posse: Processo N°1.458/98 e Parecer N°
170/99 - Interessado:RAIMUNDO TADEU ARAUJO. Processo N°871/98
¢ Parccer N* 093/99 - Interessado:CLAUDIA MARIA NOGUEIRA DE
ARAUJO. Sobral, 15 de junho de 1999. Regina Celi Magalhdes Paula -
Presidente - José Aloisio Dias - Secretario e Veronica Mont’Alverne
Guimaraes - Membro.

EDITAL DE CONVOCACAO 005/99 - SAFIN. A SECRETARIA DE
ADM]NISTRAC.SLO E FINANCAS DO MUNICIPIO DE SOBRAL, convoca
os candidatos abaixo relacionados, aprovados e classificados no Concurso
Publico destinado ao Provimento de cargos vagos de Professores da Rede
Municipal de Ensino, conforme edital N° 014/98, de 18 de maio de 1998, a
comparecerem na Secretaria de Administragdo e Finangas, sito 4 Pga.

Monsenhor Linhares, 419 - Centro - Sobral - Ce (no prédio do antigo
BANCESA). No hordrio de 08:00 hs as 12:00 hs e de 14:00 hs as 18:00 hs, no
prazo de 03(trés) dias Oteis a contar da data de publicagdo deste, a fim de tratar de
assuntos relacionados aos processos de Nomeagdo e Posse. Sera considerado
desistente o candidato que ndo se apresentar no prazo e forma acima
estabelecidos. Convocados: 1.Ana Célia Albuquerque Melo - 2. Cecilia de
Lourdes Arafjo e Silva - 3. Francisca das Chagas Ferreira Santos 4.Francisca
Vilma Dias Sousa - 5.Jorge Célio Coelho Aguiar - 6. Maria do Carmo
Vasconcelos Pontes. Sobral, 31 de maio de 1999. REGINA CELIM. PAULA
-Coord. de Administra¢ao e Patrimonio.

A COMISSAO DE INQUERITO ADMINISTRATIVO - CIA, criada através da
Portaria N° 003/98 - SAFIN, localizada na Praca Mons. Linhares, 419, no uso de
suas atribuicdes legais, convoca a servidora abaixo indicada para prestar
esclarecimentos de seu interesse funcional junto a citada comissdo, no prazo de
10 dias apos esta publica¢do.: ELIANE MARIA ALVES, Sobral, 07 de junho de
1999, Regina Celi Magalhdes Paula - Presidente - Jos¢ Aloisio Dias - Secretario
e Veronica Mont’ Alverne Guimaraes - Membro.
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A COMISSAO DE INQUERITO ADMINISTRATIVO - CIA, criada através da
Portaria N° 003/98 - SAFIN, localizada na Praga Mons. Linhares, 419, no uso de
suas atribuigdes legais, convoca a servidora abaixo indicada para prestar
esclarecimentos de seu interesse funcional junto a citada comissdo, no prazo de
10 dias apos esta publicagdo.: ROSA MARIA FREIRE DE LIMA, Sobral, 15 de
junho de 1999. Regina Celi Magalhdes Paula - Presidente - José Aloisio Dias -

Secretario e Verdnica Mont’ Alverne Guimardes - Membro.
SEC. DE DESENVOLVIMENTO URBANO
E MEIO AMBIENTE

PORTARIA N° 003 de 01 de Junho de 1999 - DISPOES SOBRE A
IMPLANTACAO DO PROGRAMA DE ESTACIONAMENTO “ZONA
AZUL”. O SECRETARIO DE DESENVOLVIMENTO URBANO E MEIO-

AMBIENTE, no uso de suas atribuigdes legais e: CONSIDERANDO a
necessidade de reestruturar ¢ estacionamento nas vias do centro de Sobral;
CONSIDERANDO, ainda, as solicitagdes dos diversos segmentos da
sociedade em virtude da dificuldade de estacionamento nas dreas comerciais de
Sobral; CONSIDERANDO, ainda. que compete ao Poder Piblico Municipal,
através da Coordenadoria de Trénsito e Transporte Urbano, entidade vinculada a
SDUMA, e responsavel pela administracao do Transito do Municipio de Sobral,
implantar, manter e operar sistema de estacionamento rotativo pago nas vias,
conforme estabelecido no inciso X. do art. 24. da Lei Federal N°9.503, de 23 de
setembro de 1997; CONSIDERANDO, finalmente. que a matéria € de relevante
interesse publico; RESOLVE: Art. 1°. Implantar o Programa de Estacionamento
“Zona Azul™, a partir de 1° de julho de 1999, nas vias demarcadas na Planta de
Situagdo da Area Central do Municipio de Sobral, especificadas no Anexo 1.
parte integrante desta Portaria. § 1° - O taldo da Zona Azul serd utilizado pelo
veiculos categoria passeio, cujo periodo de permanéncia sera de uma hora por
taldo, possibilitando a utilizagio de no maximo dois taldes por veiculo/Vaga,
elastecendo a permanéncia, nessa hipotese, para (02)duas horas. § 2° - O valor
unitirio por cada taldo sera de RS 0,50 (cingiienta centavos). Art. 2°. Esta
portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposigdes em
contrario. PACO MUNICIPAL DR. JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES
JUNIOR, em 1°de Junho de 1999, FRANCISCO EDILSON PONTE ARAGAO
- Secretario de Desenvolvimento Urbano e Meio Ambiente.

5 C

DE SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL

PORTARIA N° 117 de 08 de Junho de 1999.. O SECRETARIO MUNICIPAL
DE SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL, no uso de suas atribuigdes legais que
the confere 0 Att. 1° alinea“1” daLei N°091 de 16 de janeiro de 1997, e, 0 que
dispde o art. 77 inciso I1. letra “*f” da Lei Organica do Municipio, e, RESOLVE:
Art, 1° - Designar os Srs. Geison Vasconcelos Lira, Francisco Rufino de A.
Filho, Joaquim L. Monteiro, Maria Dilma da Silva e Jane Mesquita Rodrigues
para, sob a presidéncia do primeiro, constituirem a Comissdo de Inquérito
Administrativo da Saide encarregada da apuracdo dos fatos relatados na
deniincia da Sra. Maria Valquiria Rodrigues contra o Senhor e Médico,
Francisca Ximenes Prado. Publique-se, Registre-se e¢ Cumpra-se.
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL, em
08 de junho de 1999. LUIS ODORICO MONTEIRO DE ANDRADE -
Secretdrio de Satde e Assisténcia Social.

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

EDITAL DE TOMA DE PRECO N° 053005/99- AVISO DE LICITACAO -
A Comissdo Permanente de Licitacdo da Prefeitura Municipal de Sobral,
comunica aos interessados que realizara no dia 07 de julho de 1999, as 15:00 hs.,
A TOMADA DE PRECO acima referida, destinada a aquisi¢do do seguinte
objeto: A presente licitagio tem por objetive a Contratagio de empresa
especializada na execugdo de obras constante da MACRODRENAGEM E
URBANIZACAO DO RIACHO MUCAMBINHO., DO TRECHO ENTRE
A AVENIDA SENADOR ERMIRIO DE MORAES E SUA FOZ, NO
MUNICIiPIO DE SOBRAL - CEARA., de acordo com as especificagdes e
planilhas constantes no Anexo | do Edital. Maiores informagdes € cépia do
Edital poderdo ser obtidasna Sala de Reunides da Comissao de Licitagdo desta
Prefeitura, sito a Pca. Monsenhor Linhares. 419, 2° andar, (antigo Prédio do
BANCESA). Sobral-Ce - Fone: (088) 613.1973 - Sobral. em 16 de Junho de
1999. A COMISSAOQ.

BINETE DO PREFEITO
_EDY

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N°056001/99 - O presente Edital Fixa

as normas do concurso piiblico para o ingresso nas fileiras da Guarda Civil
Municipal de Sobral, EXCLUSIVAMENTE PARA O CARGO DE GUARDA
DA 2° CLASSE. A Prefeitura Municipal de Sobral torna piblico que estarao
abertas, de 22 de JUNHO a 09 de JULHO do corrente ano, as inscri¢des para o
concurso piiblico que selecionara 32 (trinta e dois) candidatos para o cargo de
Guarda de 2° Classe, que ingressario na Guarda Civil Municipal de Sobral. 01.
LOCAL E DATA DAS INSCRICOES: Prédio da Prefeitura Municipal de
Sobral, no periodo de 22 de junho a 09 de jutho de 1999, no horario comercial.
02. DAS VAGAS: Guarda de 2° Classe: 32 (trinta e duas) vagas. 03.
REMUNERACAQ: Guarda de 2* Classe - Saldrio Base: 230.46 + 40%i(Risco
de vida) RS 92.18 + 35% (Gratificacdo de desempenho) RS 80,66 = Salario
Bruto RS 403.30. 04. DA VALIDADE:O presente Concurso tera validade de
01(hum) ano, 2 contar da data do inicio das inscri¢des. 05. REQUISITOS
NECESSARIOS: a) Ser brasileiro(a); b) Ter idade minima de 18(dezomo) &
mdxima de 30(trinta) anos, no ato da inscri¢io para todos os carges: <) Ter
concluido o 1° grau maior ou equivalente; d) Ter altura minima de .60 s )
Estar em dia com as obrigagdes eleitorais; f) Ser possuidor do certificade de
reservista ou de dispensa de incorporagio das Forgas Armadss (Sexo
masculino); g) Nio registrar antecedentes criminais. achando-s= o= pisso
exercicio dos seus direitos civis ¢ politicos: h) Comprovar estar em plese sesn de
boa saide fisica e mental. 06.DAS INSCRICOES - 06.1DOCLMENTOS
NECESSARIOS: a) Uma fotografia 3 x 4. de fremie. descobero ¢ s B)
Copia da identidade, titulo de eleitor, cenificado das Forges Ammadas
(masculino) e do diploma de conclusio de 1° graw c) Compewamss do
pagamento da taxa e inscri¢do no valor de RS 10.00 (dez s=us) _ Sewendo 0
referido pagamento ser efetuado no Banco do Estado do Cemms (SEC) na
Conta Corrente N' 080258/3 - Guarda Civil Momcpsl d Sobel 062
CONDICOES GERAIS DAS INSCRICOES: 2) (2) condidsnm = S s
inscricdo através da ficha de inscrigdo de acordo com o modsiome " Sm=wn 4°.5)
0(a) candidato(a) devera, antes de inscrever-se, atentar pass o Smmns &= adade,
grau de escolaridade e altura minima exigida para o comomse geeiisin acsic
Edital, sob pena de exclus@o daquele, sem a devolug@o do valler & s de
inscricdo; ¢) O pagamento da taxa de inscricio imphcams & m=Saso. na
aceitacdo pelo(a) candidato(a) de todas as normas deste Edmsl = cose semiie 2 ser
aprovado(a) e matriculado(a) no Curso de Formacdo ProSssenal mesems: 20
cargo, sujeitar-se-d ao ordenamento juridico ¢ discipiimer gue wisores na
Guarda Civil Municipal de Sobral. 97. DA SELECAO: O Concurse comstard
dos seguintes exames de carater eliminatorio ¢ classiScmine. == scgumie
ordem: a) Exame Intelectual: b)Entrevista; c)Exame fisioo:. SiExame madico;
e)Exame psicologico; f)Investigagdo Social. Obs.: Para o= cxammes madicos,
fisicos, psicoldgicos e investigagdo social serd ambuido o === “pm0” ou
“inapto™. 07.1 DO EXAME INTELECTUAL: a)Sera compeosso &= s prova
{inica, objetiva, reunindo as disciplinas de portugués, matemmasics = atsalidades.
sendo avaliados os conhecimentos de I° grau para o cargo d= Goanda & ™ Classe;
b)A prova constari de 40 (quarenta) questdes objetivas do tipe miispia cscolha,
com 04{quatro) alternativas ( uma das quais correta), valemdo cale sma 0.25
(zero virgula vinte e cinco) , cuja soma total resultard no gas [&ezL C)AS
questdes objetivas serdo divididas da seguinte forma- ISigemas) de
portugués;15(quinze) de matemdtica;- 10(dez) de anahdades d¥0s(as)
candidatos(as) deverdo comparecer ao local do exame maslectsal com
antecedéncia de 01(uma) hora do hordrio previsto, munidosi as) d= comprovanic
de inscrigdo, carteira de identidade (original) ¢ do material mdispemsanel a
realizagio do citado exame; e)Serd considerado(a) aprovadoia) mo cxame
intelectual os candidatosias) que obtiverem nota jigual ou supenor = 5 00 cmco)
07.2 DA ENTREVISTA: Nesta etapa os(as) candidatos deverdo apresentar seu
curriculum vitae aos avaliadores, oportunidade esta em gue sevio
questionados(as) sobre assuntos de relevante interesse para a funcdo que sem=2
desempenhada no Quadro Efetivo da Guarda Civil Municipal de Sobral. #7.3
DO EXAME MEDICO: Sera designada pela Prefeitura Municipal de Sobral
uma junta médica para a realizagio do referido exame. que serd feito sob forma
de inspegdo de satde. compreendendo os exames julgados necessinios pela junta
médica. Obs.: Os(as) candidatos(as) que na época do concurso nao forem
considerados "aptos" pela junta médica. estardo climinados. n3o havendo
pendéncia. 07.4 DO EXAME FiSICO: Tem a finalidade de classificar osl{as)
candidatos(as) que tenham condigbes fisicas para des da funcgio
almejada, constando das seguintes provas: a) Comida de 100 mewos (15
segundos); b) Corrida de 1.500 metros (08 minutos): ¢) Levantar ¢ transportar o
companheiro 100 m (45 seg); d)Abdominal 30 (0] minuto) : ) Flexdo de brago
(em quatro apoios) 15 (ininterruptos). Obs. 1: Ofa) candidato(a) que ficar
reprovado em qualquer das provas acima descritas, sera considerado inapto no
exame fisico, sendo eliminado do concurso, ndo havendo pendéncia. Obs. 2: A
flexdo de braco para candidatos do sexo feminino poderi ser feita em seis apoios,
07.5 DO EXAME PSICOLOGICO: Sera designada pela Prefeitura Municipal
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de Sobral uma junta de profissionais atuantes na drea de psicologia para
proceder o referido exame. 07.6 DA INVESTIGACAO SOCIAL: Todos os
candidatos aprovados serdo submetidos a investigagdo social para efeito de
comprovacdo das informacdes pelos mesmos fornecidas. 08. DO CURSO DE
FORMACAO PROFISSIONAL: a)Serio matriculados(as) no referido curso,
somente os(as) candidatos(as) aprovados(as) nos exames anteriores, de acordo
com a ordem de classificagdo. até que a tltima vaga disponivel seja preenchida,
podendo, para efeito de matricula no referido Curso, e a critério do Prefeito
Municipal, serem matriculados no maximo até o dobro de candidatos para o total
de vagas existentes. sendo que a partir do 33° colocado no Concurso, os
candidatos ingressardo na condicio de CLASSIFICAVEL. b) O Curso de
Formagiao Profissional ¢ de cardter reprovativo e classificatd
rio, dentro dos 32 (trinta e dois) primeiros candidatos classificados de acordo
com o item 07 deste Edital, para o ingresso no Quadro Efetivo da Guarda Civil
Municipal de Sobral. 09. DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA INCLUSAO
NO CURSO DE FORMACAO PROFISSIONAL DA GUARDA CIVIL
MUNICIPAL DE SOBRAL: a) Cépia autenticada da carteira de identidade,
certificado de reservista ou CDI (Certificado de Dispensa de Incorporagio),
CPF e certificado de conclusdo e historico escolar do 1° grau: b) Certidao
negativa dos cartorios criminais; ¢) 02(duas) fotos 3x4, de frente, iguais,
descoberto e recentes; d) Formulario de investigagio social (a ser preenchido
pelo Comando da Guarda Civil Municipal). 10. PRESCRICOES DIVERSAS:
a) O candidato s6 participara de cada etapa subsequente, no presente Concurso,
se obtiver a aprovagdo minima exigida na etapa anterior, b) Os avaliadores
responséaveis pela entrevista, que serdo o Comandante e o Subcomandante da
Guarda Civil Municipal, respectivamente, atribuirdo nota de 0,00(zero) a
10,00(dez) a todos os entrevistados, sendo 5.00(cinco) a nota minima para
aprovagdo nesta etapa; ¢) A média final de classificagdo no concurso serd a soma
da nota do exame intelectual (NEI). mais a nota da entrevista(NENT),
dividindo-se a soma final por 2 (dois), ficando cada candidato dependendo do
conceito "APTO" no restante das etapas, de acordo com o item 07 deste Edital.
Obs.: Formula: NEI +NENT = Média Final2. d) O ndo comparecimento do
candidato, no dia e hora marcados, a qualquer um dos exames previstos neste
Edital implicara na sua eliminagdo do concurso. ndo havendo pendéncia; €) Em
hipdtese alguma havera revisio de prova; f) Todos os exames sdo de cariter
eliminatério: g) Havendo, caso de empate entre os candidatos que disputam a
classificagdo, tera preferéncia aquele que: 1 - For reservista de 1* categoria das
Forgas Armadas;1I - Tiver mais idade entre os candidatos. Obs.: Os sub-itens
acima estdo colocados por ordem de importancia. so partindo para comparagao
do 2° sub-item se houver um novo empate no I°. h) Sera excluido sumariamente
do concurso o candidato que incorrer em qualquer meio fraudulento em
qualquer exame, desrespeitar qualquer determinagdo relativa a execugdo dos
exames ou agir de maneira indisciplinada com os organizadores do concurso; i)
A proporcio que houver eliminagio de candidatos em qualquer etapa posterior
ao exame intelectual e entrevista, serdo chamados os classificdveis no presente
concurso, obedecendo-se ao critério de classificagio para o preenchimento das
vagas; j) Todo e qualquer caso omisso neste Edital sera resolvido pela comissio
organizadora do presente concurso; k) Segue em anexo a este Edital o
cronograma das atividades inerentes a este concurso. Sobral, 15 de junho de
1999.Cid Ferreira Gomes - Prefeito Municipal de Sobral.

PREFEITURA MUNICIPAL DE COREAU -CE

LEI N° 345/99 DE 03 DE MAIO DE 1999 - Autoriza o Chefe Do Poder
Executivo Municipal a Firmar Com a CEF Acordoe de Parcelamento e re
parcelamento de Débito Para com O Fundo de Garantia do Tempo de Servigo
-FGTS.OPREFEITO MUNICIPAL DE COREAU, Estado do Cear, no uso
de suas atribuicdes constitucionais e legais. Fago saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei : Art. 1° -Fica o Chefe do
Poder Executivo Municipal autorizado a, em nome do Municipio de Coreat,
firmar acordo de Parcelamento com a Caixa Economica Federal - CEF, na
forma da Resolugdo 262/97, de 24 de junho de 1997 (DOU de 02/07/97), do
Conselho Curador do FGTS, relativo & divida junto ao Fundo de Garantia do
Tempo de Servigo - FGTS no montante de RS 548.001,29 (Quintos e Quarenta
e Oito Mil e Um Reais e Vinte e Nove Centavos) correspondente ao principal
dos exercicios de 1989 a 1996. Art. 2° - O Poder Executivo Municipal, para
garantia da avenga, fica autorizado a vincular e utilizar cotas do Fundo de
Participacao do Municipio - FPM, durante o prazo da vigéncia do
Parcelamento. Art. 3° - O Poder Executivo, durante o prazo de acordo de
parcelamento, consignard nos Or¢amentos Anual e Plurianal, dotagdes
suficientes ao atendimento das prestagdes mensais oriundas do parcelamento.
Art. 4° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicdes em contrario. PACO MUNICIPAL DA PREFEITURA DE
COREAU, em 03 de maio de 1999. LUIZ CARNEIRO DE
ALBUQUERQUE - Prefeito Municipal.

LEIN° 3469 DE 03 DE MAIO DE 1999 - Criar o Fundo de aval do Municipio

de Coreal na Forma que Indica e da Outras Providéncias. O PREFEITO
MUNICIPAL DE COREAU, Estado do Ceard, no uso de suas atribuigdes
constitucionais e legais. Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono
a seguinte Lei : Art. 1° -Fica criado o FUNDO DE AVAL DO MUNICIPIO- FAM,
destinado a concessdo de garantias, que tera suas fontes constituidas na forma desta
Lei, que tem por objetivo fomentar o desenvolvimento econdminco e social do
Municipio de Coreal, mediante a concessdo de avales as operagdes de créditos
contratados junto a Instituicio Financeira de Crédito Oficial. Art. 2° Constituem-se
fontes de receitas do FUNDO DE AVAL DO MUNICIPIO - FAM: I - Recursos do
Tesouro Municipal; IT Recursos de Repasses de Convénios e/ou Contratos
Celebrados com Organismos de Desenvolvimento Regional e Demais Entidades
Nacionais e Internacionais de Fomento e Seguradoras; III - Doagoes, Repasses e
Subvencdes da Unido, do Estado e de outras Entidades ¢ Agéncias de Fomento ao
Desenvolvimento Socio Econdmico; TV - Taxas Cobradas dos Mutudrios pela
Concessio dos Avales; V-Rendimentos das Aplicagdes Financeiras Realizadas pela
Instituigio Administradora do Fundo. VI - Créditos Recuperados pela Instituigdo
Financeira Administradora do FAM. Ant. 3° - Para a concessdo dos Avales nas
operacoes de crédito serdo observadas as seguintes diretrizes: | - Concessdo dos
Avales Exclusivamente as Operagoes Financeiras de Suporte aos Setores Produtivos
do Municipio de Coread; I - Apoio as Atividades que Estimulem a Geragdo de
Emprego e Renda do Municipio; III - Exigéncia de Utilizagdo Sustentaveis dos
Recursos Naturais e Preservagio do Meio Ambiente. Art. 4° - Serdo beneficiadas dos
avales concedidos pelo FUNDO DE AVAL DO MUNICIPIO - FAM, as Pequenas e
Microempresas, as Cooperativas, as Associagdes de Produtores e os Pequenos
Empreendedores Individuais do setor informal da economia, que desenvolvam
atividades no setor industrial, artesanal, agroindustrial, agropecuario, comercial e de
prestagio de servigos no Municipio de Coreal, cujas atividades de enquadrem na
classificacdo de beneficiarios da instituigéo financeira crediticia que conveniar com o
FAM e que ndo se¢ encontrem em débito de quaisquer espécie com o Tesouro
Municipal do Coreatl. Art. 5° - As despesas necessarias a implantagdo do FUNDO
DE AVAL DO MUNICIPIO - FAM, correrio a conta das dotagdes orgamentirias
proprias da SE ARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E ACAO SOCIAL,
classificada em 3.1.3.2.00.00 - Servicos de Terceiros e Encargos, no Cormrente
Exercicio. Art. 6° - O Chefe do Poder Executivo Municipal, regulamentara a
presente Lei, através de Decreto. . Art. 7° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicagio, revogadas as disposi¢des em contrario. PACO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE COREAU, em 03 de maio de 1999. LUIZ CARNEIRO DE
ALBUQUERQUE - Prefeito Municipal.

Lei Municipal N° 0351/99, de 31 de maio de 1999 - Estabelece as diretrizes
orcamentarias do Municipio, as metas e objetivos da administragdo, seus recursos
financeiros e as bases para a preparagio do Orgamento Programa para o Exercicio
Financeiro 2000, e di outras providéncias. O PREFEITO MUNICIPAL DE
COREAU, Estado do Ceard, no uso de suas atribui¢des constitucionais e legais.
Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei :
DISPOSICOES PRELIMINARES: Art. 1° - A lei orcamentiria para o exercicio
fianceiro 2000 sera elaborada com as disposi¢oes da Constituigdo Federal, da
Constituigio Estadual, da Lei Organica do Municipio e da Lei 4.320/64, no que for a
ela pertinente. Art. 2° - Em cumprimento ao disposto na Lei Organica do Municipio,
sio fixadas as Diretrizes Orcamentdrias para o exercicio financeiro 2000,
compreendendo: I - Das prioridades e metas da Administragdo Municipal; IT - Da
organizacdo e estrutura dos orcamentos; 11 - Das diretrizes gerais para a elaboragio
dos orgamentos do municipio e suas alteragdes; IV - Das disposicdes Finais.
CAPITULO I - DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO
MUNICIPAL - Art. 3° - Os Objetivos e Metas Para o Exercicio financeiro 2000,
serdo aquelas constantes do Anexo I que é parte integrante desta Lei, constituindo
prioridades para a’ Administragdo Publica Municipal as seguintes: T - Educagio,
Cultura e Desporto, dando prioridade para: a) apoio e incentivo macico a educagio
de ensino fundamental; b) capacitagio de profissionais do magistério; ¢) aceleracio
de aprendizagem de alunos com ingresso retardade aos meios de ensino; d)
atendimento a criangas de 00 a 06 anos; e) garantir a implantacio de unidades de
ensino de nivel médio; f) proporcionar a comunidade programas de ensino supletivo;
g) incremento da pritica de atividades esportivas amadoras nas diversas
modalidades; h) incremento da cultura artistica em todas as suas expressoes. II -
Politica de acesso e atendimento igualitario da saide a populagio, com destaque em:
a) prestar de forma universalizada assisténcia médico-hospitalar de atendimento a
populacdo; b) implantar e estruturar as unidades de satide; ¢) combater a caréncia
nutricional; d) apoiar o programa de agentes comunitarios de saide; e) garantir
servicos especializados de satde bucal e ocular; f) combate a doengas endémicas. I11
- Assisténcia Social com atividades relacionadas  protecio, recuperacio e promogio
das comunidades, grupos e pessoas desassistidas, socialmente, dando énfase em: a)
melhoria de condicdes de vida aos segmentos vulneriveis da sociedade; b)
funcionamento social de manutengéo de creches; ) assisténcia social ao Cidaddo na
sua velhice; d) intensificacio da geracio de emprego e renda; e) estimulo ao
processo associativista de organizagéo social das comunidades; f) agdes de protecio
e formacdo de criancas adolescentes ¢ Jovens; g) acdes de geracdo de renda
alternativa an hamem dn camnne h) canstriciin de maradia TV - Assisténeia an
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pequeno agricultor, com prioridade para: a) mecanizagdo e imrigagio do cultivo de
lavouras; b) organizacdo da produgio ¢ cooperativismo; ¢) implantacao de acudes e
barragens em regime de servidio publica. V - Infra estrutura basica de crescimento e
desenvolvimento urbano e rural, destacando: a) saneamento basico: b) ampliacdo de
redes de distribuicio de energia elétrica; ¢) drenagem de areas alagadicas; d)
ampliacio e conservagio de estradas vicinais; VI - Desenvolvimento do proceso
produtivo da industria e comércio. C APITULO Il - DA ORGANIZACAO E
ESTRUTURA DOS ORCAMENTOS -  Art. 4° A proposta orcamentaria que o
Poder Executivo encaminhard a Camara Municipal no prazo previsto no Art. 42,
parigrafo 5° da Constituicdo Estadual, serd composta de: I - texto da Lei; II - Anexos
dos orcamentos Fiscal e da Seguridade Social; PARAGRAFO UNICO - Integrardo
os anexos a que se refere este artigo, os exigidos pelo Lei N°4.320/64. Art. 5° Para
fins do disposto no artigo 4° desta Lei. o Poder Legislativo encaminhard, para fins de
consolidagdo, sua respectiva proposta orgamentiria até 31 de agosto de do Corrente
Exercicio, PARAGRAFO UNICO - Na elaboragio de sua proposta or¢amentéria, a
Camara Municipal, mencionada no “caput” deste artigo, terd como parimetro para
fixacdo de suas despesas globais, o percentual de seus gastos no exercicio anterior
na receita total arrecadada pelo Municipio do mesmo exercicio, aplicada sobre a
receita correspondente a0 exercicio corrente. Art. 6° - Os orcamentos fiscal e da
Seguridade Social discriminardo as despesas por unidade orcamentiria, segundo a
classificacio funcional programatica, detalhada por elemento econdmico de
despesas previsto no Art. 13 da Lei 4.320/64. CAPITULO [T - DAS DIRETRIZES
PARA A ELABORACAO DOS ORCAMENTOS DO MUN]CIPIO E SUAS
ALTERACOES - SECAO I - DAS DISPOSICOES GERAIS - Art. 7° - As receitas
compreenderio as diversas fontes admitidas em lei ¢ as parcelas wansferidas pela
Unido e pelo Estado, nos termos da Constituigio Federal. PARAGRAFO UNICO -
As receitas serdio projetadas por base de cilculo de valores médio arrecadados no
exercicio de 1999, até 30 de junho, corrigido monetariamente até dezembro do
mesmo exercicio. Art. 8° - As despesas serdo fixadas em valor igual ao da receita
prevista e distribuidas segundo as necessidades reais de cada orgdo e de suas
unidades orcamentarias, destinando parcela, as despesas de capital. Art. 9° Os
valores da receita prevista e da despesas fixada, poderdo ser cormrigidos
mensalmente, durante a execucdo orgamentaria mediante a aplicagio de indice
estabelecido, obrigatoriamente indicado na Lei do Orgamento Anual, se for o caso.
Art. 10° - F vedada a inclusdo. na Lei Orgamentiria Anual, de dotagdes e titulo de
subvencdes sociais, ressalvadas aquelas destinadas a entidades privadas sem fins
lucrativos, que preencham uma das seguintes condigOes: a) Sejam de atendimento
direto ao publico nas areas de assisténcia social, a saude, ou a educagao; b) Sejam
vinculados a organismos de natureza filantropica, institucional ¢ assistencial, Ast.
11° - A Lei Orcamentiria fard em seu texto alusio a abertura de créditos
suplementares, especiais e/ou extraordindrios. Art. 12° Na programagio de
investimentos da administragio Municipal, serdio observadas as seguintes regras: I -
Os projetos em fase de execugdo terdo prioridade sobre os novos projetos, salvo
pelo relevante interesse piblico; 11 - Nao poderdio ser programados novos projetos
que nio constam da lei orgamentiria, salvo com autorizagio do Poder Legislativo.
Art. 13° - As receitas proprias do Municipio, somente poderdo ser programadas para
atender despesas de investimentos e inversdes financeiras depois de atender
integralmente suas necessidades de custeio administrativo e operacional, inclusive
pagamento de pessoal e encargos sociais, bem como pagamento de juros, encargos €
amortizaciio de divida, se for o caso. Art. 14° - O Orgamento anual obedecera a
estrutura organizacional existente da prefeitura , compreendendo seus fundos ativos,
orgdos e entidades da administragao direta. Art.15° - As despesas de custeio com
pessoal e encargos sociais terio como limite miximo o que estabelece Let
Complementar N° 82/95, de 27 de margo de 1995. PARAGRAFO UNICO - As
despesas previstas neste artigo serdo comparadas més-a-més, com o percentual de
60% (sessenta por cento) da receita corrente efetivamente arrecadada, através dos
balancetes mensais. de modo a exercer um controle de sua compatibilidade. Art. 16°
- Sera destinada parcela da receita resultante de impostos, nio inferior a 25% (vinte
ecinco por cento), 4 manutengdo e ao desenvolvimento do ensino, Art. 17° - Serd
destinado ndo menos de 60% (sessenta por cento) dos recursos a que se refere o
“caput” do art. 212 da Constituigio Federal a manutencdo ¢ desenvolvimento do
ensino fundamental e de valorizacio do magistério. Art. 18° - Sera garantido o
fornecimento de material didtico-escolar, transporte, suplementagdo alimentar e
assisténcia a satde aos alunos do ensino fundamental obrigatorio e gratuito da rede
municipal. PARAGRAFO UNICO - A garantia referida no artigo ndo exonera o
municipio da obrigagio de assegurar esses direitos aos alunos da rede estadual de
ensino. Art. 19° - Quando a rede oficial de ensmo fundamental médio for
insuficiente para atender a demanda, poderdo ser concedidas bolsas de estudos para
o atendimento suplementar pela rede particular local, ou da lecalidade mais
proxima. SECAO 11 - DAS DIRETRIZES ESPECIFICAS DO ORCAMENTO
FISCAL - Art. 20° - O Orgamento Fiscal abrangera os poderes do Municipio, seus
fundos, orgdos e entidades da Admimstragio direta ¢ indireta, sendo observado as
diretrizes especificas de que trata este capitulo. Art. 21” - Na fixacdo das despesas
serio observadas as diretrizes, objetivos e metas constantes do Anexo I, que ¢ parte
integrante desta lei, ressalvando que o anexo abrange apenas as prioridades, nao
esgotando o elenco de agdes desenvolvidas pelas unidades e portanto, ndao

representando restricoes aquelas nao relacionadas no referido anexo. SECAO I1I -
DAS DIRETRIZES ESPECIFICAS DO ORCAMENTO DA SEGURIDADE
SOCIAL - Art.22° - O orgamento da Seguridade Social compreendera as dotagdes
destinadas a atender as acdes de salide, previdéncia e assisténcia social, e contard,
dentre outros, com os recursos provenientes: | - Das contribuicdes sociais dos
trabalhadores ¢ empregados sobre a folha de vencimentos e salarios; II - de recursos
diretamente arrecadados pelas entidades e fundos que integram exclusivamente o
orcamento de que trata esta segio; Il - de transferéncia de contribuicdo do
municipio; IV - de transferéncia de convénio. Art. 23° - Na fixagdo das despesas
com a agdo de expansdo da seguridade social, serdo observadas as diretrizes
constantes do ANEXO 1, que ¢ parte integrante desta lei, ressalvando que estio
contempladas apenas as prioridades ndo representando portanto como limite, as
ag0es ndo apremada:, CAPITULO V - DAS DISPOSICOES FINAIS - Art. 25° -

Na auséncia do Plano Plurianual de Investimentos, as Diretrizes da Administragio
Publica Municipal, as metas e objetivos compativeis com os definidos no ANEXO [
desta Lel, considerados prioritarios para efeito de cumprimento das normas fixadas
no Art. 165 da Constituigao Federal e na Lei Organica do Municipio. Art. 26° - As
compras e contratagio de obras e servigos somente poderdo ser realizadas havendo
disponibilidade orgamentdria e precedidas do respectivo processo licitatorio, nos
termos das Leis N 8.666/93 e suas alteracdes. Art. 27° A ndo-observancia por
parte do Poder Legislativo Municipal, quanto aos prazos previstos no pardgrafo 5°
da Constituigio Estadual, implicara crime de responsabilidade, ficando o Prefeito
Municipal autorizade a sancionar o projeto original da proposta orcamentaria do
Governo do Municipio para o efeito financeiro 2000, em todos os seus termos. Art.
28° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua aprovagio, revogadas as disposicdes
em contrério. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE COREAU, em 31 de
maio de 1999. LUIZ CARNEIRO DE ALBUQUERQUE - Prefeito Municipal.
ANEXO 1 - LEI MUNICIPAL N° 0351/9%9 - DIRETRIZES
ORCAMENTARIAS 2000 - OBJETIVOS E METAS SETORIAIS -
LEGISLATIVO - * Assegurar o pleno funcionamento das atividades do Poder
Legislativo Municipal, desenvolvendo agdes que visem a otimiza¢do do processo
formal de organizagdo, modemizagdo e fortalecimento. * Melhoria dos trabalhos
voltados a defesa dos interesses da populaciio. * Otimizar a integracéio politica dos
Poderes Executivo ¢ Legislativo. * Organizar e executar a ﬁsca]izax;ﬁo sobre as
acoes da Mesa Diretora da Camara Municipal e do Poder Execufivo, estimulando a
populagio através de conselhos representativos, participar deste controle.
JUDICIARIO - * Prestar apoio intensivo ao Poder Judicidrio, a0 Mmistério
Publico ¢ a Defensoria Piblica para agilizacdo do processo juridico de interesse
piblico. ADMINISTRACAQ - * Assegurar a divulgacio das potencialidades
culturais e locais do Municipio. * Desenvolver e implementar programas de
valorizagio e capacitagio dos servidores publicos municipais, de aumento da
eficiéncia da maquina piblica e da adequagdo do servigo piiblico s demandas da
sociedade. * Aumentar as receitas municipais e obter eficaz gerenciamento do fluxo
de recursos financeiros através do aperfeioamento técnico, utilizando a0 maximo
os recursos de informatica e aperfeigoando os recursos humanos. * Dinamizar as
atividades de controle intemo, visando o cumprimento da legislacao, a organizagéo
administrativa e a eficacia do principio da economicidade. * Proporcionar
assessoramento juridico a todos os setores da Administracdo Municipal.
AGRICULTURA - Assegurar a construgdo ou reforma de mercados, matadouros e
pequenos centros de abastecimentos. * Assegurar a manutengao dos servios de
assisténcia e orientagdo ao homem do campo. * Desenvolver e implementar agdes
no sentido de criar melhores condigdes de fornecimento de géneros e mercadorias
através dos mercados, feiras e matadouros. * Garantir a estrutura para a formacio de
bancos de sementes e fornecimento de implementos agricolas ao homem do campo.
COMUNICACOES - Assegurar a ampliagdo dos meios de retransmissdo de sinais
de televisdo. * Assegurar a manutencio dos postos de servico existenies no
municipio. * Implantar e ampliar servico de telefonia rural. SEGURANCA
PUBLICA - *Implantar e rede de postos policiais no interior do municipio. *
[mplantar e manter a Guarda Municipal, realizando concurso ¢ capacitagao de
pessoal. EDUCACAO E CULTURA - * Promover a construgiio, ampliagio e/ou
reforma das unidades de educagiio infantil. * - Proporcionar a melhoria de qualidade
do ensino oferecido a rede de educagiio infantil, visando melhores resultados na
aprendizagem das criangas e a antecipagdo do inicio do processo de alfabetizacao. *
Assegurar a construgdo, ampliagio e/ou reforma de unidades escolares do Ensino
Fundamental. * Melhorar a produtividade do ensino, acelerando a aprendizagem na
rede municipal, possibilitando maior eficiéncia e eficicia no processo educacional. *
Assegurar aos profissionais da educacdo, melhores condi¢des de trabalho, visando a
dinamizagdo, expansio e melhoria do ensino municipal. * Assegurar a
construgio/ampliagio e/ou reforma de quadras de esportes. * Apoiar as
manifestagdes populares, através de acdes culturais. * Assegurar a merenda escalar a
todos os alunos da rede de ensino municipal. * Apoiar instituigdes piblicas do
ensino, mediante reinamento de professores para o atendimento de ahunos da rede
de ensino municipal, incluida a complementagdo de meios e equipamentos. * Dar
continuidade, atraves dos sub-programas ~ENSINO FUNDAMENTAL e
REGULAR, a adequagdo da rede fisica, implantando novas salas de aulas ¢
equipando as escolas. & Dlsmbmr hvms dadahw» ¢ material esmiar aos akum‘n




IMPRESSO OFICIAL DO MUNICIPIO

15 de Junho de 1999

esportes. * Proporcionar as criangas de 0 a 6 anos, atendimento de suas
necessidades basicas, através de implantagdo de creches convencionais. *
Proporcionar o transporte de estudantes. * Garantir aos estudantes dos niveis médio
e superior estadia e deslocamento, quando necessario. ENERGIA E RECURSOS
MINERAIS - *Implantar acudes e barragens em regime de servidio publica,
desenvolvendo pequenos sistemas de imigacdo, com o aproveitamento de
barragens, passagens molhadas e pogos profundos, com o objetivo de aumentar a
produgio e a produtividade, criando uma infra-estrutura contra as secas. * Ampliar,
com a colaboracdo dos govemos Federal e Estadual, as redes de distribuicdo de
energia elétrica na periferia da cidade, vilas, distritos e demais localidades do
Municipio, onde beneficie diretamente as comunidades. HABITACAQ E
URBANISMO - *Contribuir para a reducdo do déficit habitacional de familia de
baixa renda, através da recuperacdo de residéncias de pessoas e mediante a
construgdo e moradias populares. * Implantar ¢ recuperar a urbanizagio das vias
publicas. * Melhorar e manutencdo e conservagio dos cemitérios publicos. *
Garantir a iluminaggo publica, atingindo principalmente as regides mais carentes. *
Continuar obras de construgdo e recuperagio de as e revitalizacdo de dreas
tradicionais da cidade. INDUSTRIA, COMERCIO E SERVICOS - *
Desenvolver programas voltados para a geragio de emprego e renda. * Implantar a
politica de atragdo de industrias e investidores no comércio local. SAUDE E
SANEAMENTO - *Ampliar ¢ melhorar a rede de unidade de saide. *
Proporcionar melhor atendimento ao usuario no desenvolvimento das atividades
ambulatoriais e hospitalares do Municipio. * Assegurar a melhoria da qualidade de
vida a populago, através da implantagdo de drenagem em vias urbanas, em dreas
criticas de doencas ligadas ao saneamento. * Propiciar atengdo hospitalar a
populagdo, com vistas a dar cobertura as intemagdes e ao atendimento ambulatorial
e de agBes promocionais de satiide as pessoas, transportando os pacientes para outros
centros, mais desenvolvidos, quando seu atendimento requer servigos
especializados. * Proporcionar assisténcia farmacéutica basica a populagao de baixa
renda promovendo agdes visando o acesso desta aos medicamentos necessarios
para o tratamento de doengas endémicas. * Promover a implantagio, ampliagdo, ou
melhoria do sistema de abastecimento d’agua. * Ampliar esforgos no sentido de
conscientizagio da populagdo para a importancia do plangjamento familiar. *
Garantir a implantacio de programa de tratamento e prevengdo de doengas bucais e
oculares. ASSISTENCIA E PREVIDENCIA - * Garantir a manutencio do
programa social de creches. * Assegurar a intensificagdo de acdes de protecio e
amparo ao idoso. * Assegurar meios para desenvolvimenio de acdes de
atendimento 4 crianga e adolescente. * Proporcionar auxilio, através de convénios, a
entidades sem fins lucrativos, de modo que as mesmas possam cumprir com suas
tarefas filantropicas, culturais e educativas. * Assegurar a manutengio dos servigos
assistenciais as comunidades e a populagdo carente em geral. * Implantar, gerenciar
a manter o programa de renda minima familiar. * Intensificar programa de geracio
de emprego e renda. *Garantir a defesa dos direitos da crianca e do adolescente.
TRANSPORTE - *Assegurar a construcio, ampliagéo e manutencio das estradas
vicinais. * Implantar abrigos para passageiros. * Ampliar, construir e conservar as
estradas vicinais, para contribui no desenvolvimento das atividades econémicas do
Municipio. * Construir passagens molhadas em éreas alagadicas.* Recuperar
bueiros e pontes da malha rodoviiria municipal. PACO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE COREAU - Estado do Ceara - em 31 de Maio de 1999. LUIZ
CARNEIRO DE ALBUQUERQUE- Prefeito Municipal.

DECRETO N° 023/99, de 17 de maio de 1999. REGULAMENTA A LEI
MUNICIPAL N° 346/99 E FUNDO DE AVAL DO MUNICIPIO, NA FORMA
QUE INDICA. O PREFEITO MUNICIPAL DE COREAU, Estado do Ceara, no
uso de suas atribuigdes legais conferidas pelo Item IV da Lei Organica do
Municipio, com fundamento na Lei Municipal N° 346/99. DECRETA: Art. 1°- O
FUNDO DE AVAL DO MUNICIPIO - FAM., instituido pela Lei Municipal N°
346/99, de 03 de maio de 1999, regulamentar-se-a por este Decreto. Art. 2° - O
FUNDO DE AVAL DO MUNICIPIO - FAM, destina-se exclusivamente a
concessdo de avales para garantir operacdes de crédito contratadas junto a
instituicdo financeira de crédito oficial pelos beneficidrios. Art. 3° - Serdo
beneficiarios dos avales concedidos pelo FUNDO DE AVAL DO MUNICIPIO -
FAM, as pequenas e microempresas, as cooperativas, as associagoes de produtores
e pequenos empreendedores individuais do setor informal da economia, aos quais
desenvolvem atividades mos setores da industria artesanal, agropecudrio, agro-
indistrial, comercial e de prestac@o de servigos no temitorio do Municipio de
Coreat. Art. 4° - O FUNDO DE AVAL DO MUNICIPIO DE COREAU - FAM,
oferecera cobertura, na forma de concessdo de avales, correspondente a 100%(cem
por cento) dos valores dos financiamentos contratados. § 1° - O saldo do FAM serd
sempre maior ou igual a 7% (sete por cento) do somatorio de todos os
financiamentos por ele avaliados, condicdo esta que sera observada para a
concessdo de novos avales. § 2° - Cada operacdo aprovada sera previamente
enquadrada pela institui¢io oficial de crédito, em um dos seus programas e
obedecera a todos os termos e condiges operacionais previstas no programa
escolhido, inclusive n que se refere a: 1. Possiveis Beneficios - I1. Financiamento da

Operacdo - IIL Itens Financiados - [V. Fontes de Recursos - V. Encargos - VL
Percentual de Investimento total a ser financiado - VII. Valor Maximo a ser
Financiado. Art. 5° - Respeitadas as disposi¢des dos planos municipais de
desenvolvimento, serdo observadas as seguintes diretrizes na concessdo de avales as
operacoes de crédito: 1 - Concessio de avales exclusivamente a operagdes
financeiras de suporte aos setores produtivos do municipio; I1 - Tratamento
preferencial aos micro e pequenos empreendedores, de uso intensivo de matéria-
prima e mao-de-obra local. [1I- Prioridade as atividades que produzam, beneficiem e
comercializem alimentos basicos para o consumo da populagio; 1V -
Condicionamento do avales a organizacdo administrativa das empresas, capacitagio
gerencial e técnica dos empreendedores, bem como a prestagdo de assisténcia
técnica especializada a cada empreendimento; V - Apoio a criacdo de novos
empreendimentos ¢ polos de atividades geradoras de emprego e renda do territorio
do municipio de Coreal; Art. 6° - Compete ao Comité da institui¢do oficial de
crédito conveniente: [ - Apreciar os projetos, propostas € financiamentos a serem
avaliados pelo FAM, encaminha-los a instituigio de crédito as propostas aprovadas
pela plenaria; II - Estabelecer prioridades para a concessdo de avales do FAM; III -
Acompanhar e avaliar os resultados obtidos pelos projetos financiados; IV -
Fiscalizar os projetos, garantindo a correta aplicacdo e utilizacao dos recursos, sem
prejuizo da agdo fiscalizadora regular da instituigéo oficial de crédito conveniente; V
- Examinar os demonstrativos mensais de utilizacdo dos recursos e resultados do
FAM, fomecidos pela instituigdo oficial de crédito. Art. 7° - Compete ao Municipio
de Coreau: | - Manter conta de depdsito no Banco Oficial Conveniente em nome do
FUNDO DE AVAL DO MUNICIPIO, e transferir para a referida conta, os valores
destinados a0 FAM, nas datas previamente estabelecidas; I1 - Atribuir a gestio
financeira do FAM a instituicdo oficial de créditos do FAM nos projetos e planos,
respeitando o estabelecido neste Decreto; 111 - Fica a instituicao oficial de crédito
autorizada ém nome do Municipio, conceder avales a operagdes de crédito, na
forma definida no presente Decreto; IV - Fica autorizado 2 instituigdo oficial de
crédito a proceder dos débitos e créditos ao FAM dos encargos, taxas e valores
devidos em fungao da aplicagdo da Lei Municipal N° 346/99 ¢ deste Decreto, bem
como os rendimentos resultados da aplicagdo financeira ou outro com a finalidade
de capitalizar o0 FAM; V - Apresentar ao Comité da instituigio oficial de crédito
convenente 0s demonstrativos mensais de utilizagdo dos recursos e resultados do
FAM fomecidos pela institui¢ao de crédito. VI - O Municipio de Corean através do
setor competente compete acompanhar e manter controle dos beneficios dos
créditos financiados com o avale do FAM; Art. 8° Compete a instituigdo oficial de
crédito convenente, a gestdo financeira do FAM, observadas as atribuicdes
estabelecidas na Lei Municipal N” 346/99 e neste Decreto, bom como: I - Gerir 0s
recursos do FAM. controlar sua movimentagdo e aplicagdo dos saldos disponiveis
nos seus produtos financeiros; Il - Creditar a0 FAM os rendimentos das aplicagdes
financeiras. 11 - Examinar a viabilidade econémica e financeira dos produtos; IV -
Deferir ou indeferir as operacdes de crédito propostas; V- Enquadrar cada operagdo
aprovada nos respectivos programas; VI - Conceder em nome do Municipio de
Corean, avales as operagdes de crédito, na forma definida neste Decreto e na Lei
Municipal 346/99; VII - Controlar a situacdo dos financiamentos, bem como
promover a cobranca de inadimplementos. VIII - Debitar a0 FAM os encargos e
demais emolumentos devidos em fun¢do desse Decreto, bem assim como os
encargos devidos por for¢a de contratos e convénios celebrados pelo Municipio de
Coreati, com a finalidade de capacitar o FAM; IX - Colocar a disposicio do
Municipio de Coreail, demonstrativo com o posi¢io dos recursos aplicados e os
resultados do FAM. Art. 9° - A operacionalizagdo do FAM ficard a cargo da
instituigdo oficial de crédito convenente no que se relaciona a concessao de avales
em nome do Municipio de Coreatl € ao controle das operagdes de crédito avalizadas
com os recursos do FAM. Art. 10° - Caracterizada a situagio de inadimpléncia do
mutuario, de acordo com os critérios adotados pela instituicio oficial de crédito
convenente, ela estara autorizada a sacar do FAM o valor dado em garantia da
respectiva operagdo de crédito. PARAGRAFO UNICO - No caso de inadimpléncia
referida no “caput™ deste artigo, cabera a instituicdo oficial de crédito convenente a
obrigacdo de acionar judicialmente o inadimplente, exercendo o direito de cobranga
em qualquer instincia, visando ressarcir o0 FAM dos valores eventualmente
recuperados. Art. 11- Pela concessio dos avales a instituigio de crédito convenente
podera cobrar em nome do municipic de Coreat, no ato da liberagdo da primeira
parcela do financiamento e calculadas sobre o valor do aval concedido aos indices
abaixo relacionados: | - Financiamento em até 24 meses = 2%(dois por cento); Il -
Financiamento em até 36 meses = 3%{trés por cento); IIl - Financiamento em até
36 meses = 4%(quatro por cento). PARAGRAFO UNICO - As taxas cobradas na
forma deste artigo serdo revestidas a conta do FAM. Art. 12 - No término da
vigéncia do Convénio a ser firmado, Municipio e Instituigio Oficial de Crédito ou
em virtude de dissolugdo do FAM, este somente serd extinto definitivamente quando
houver quitagdo geral de todas as obrigagdes relacionadas a financiamentos com a
utilizagdo dos avales do FAM ou de contratos de aplicagdo financeira para com a
institui¢io oficial de crédito convenente, que atuard como sua administradora, até o
recebimento total dos financiamentos avalizados pelo FAM. Art. 13 - Este decreto
entra em vigor na presente data, regadas as disposigdes em contrario. Gabinete do
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