
ATO Nº 1350/2026 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE 
SOBRAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que dispõe 
o Artigo 66, Inciso II da Lei Orgânica do Município, c/c a Lei Municipal 
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, e as alterações constantes nas 
Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019 , n° 2052/2021, de 16 de 
fevereiro de 2021 e Lei Nº 2563 de 03 de fevereiro de 2025, RESOLVE 
exonerar ANA GISELY DOS SANTOS SOUSA, do cargo de 
provimento em comissão de SECRETARIO ESCOLAR, Simbologia 
DAS-3, do (a) ESCOLA DE TEMPO INTEGRAL MARIA DIAS 
IBIAPINA, do (a) Coordenadoria de Desenvolvimento da 
Aprendizagem e da Gestão Pedagógica, do (a) estrutura administrativa 
do (a) SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO , a partir do dia 22 
de julho de 2026. PAÇO MUNICIPAL PREFEITO JOSÉ EUCLIDES 
FERREIRA GOMES JÚNIOR, em 22 de julho de 2026. OSCAR 
SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR PREFEITO DE SOBRAL. 

ATO Nº 1351/2026 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE 
SOBRAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que dispõe 
o Artigo 66, Inciso II da Lei Orgânica do Município, c/c a Lei Municipal 
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, e as alterações constantes nas 
Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019 , n° 2052/2021, de 16 de 
fevereiro de 2021 e Lei Nº 2563 de 03 de fevereiro de 2025, RESOLVE 
exonerar ROSEANE ROCHA ARAUJO, do cargo de provimento em 
comissão de GERENTE, Simbologia DNS-3, do (a) Célula do Centro de 
Atenção Psicossocial (CAPS Geral), do (a) COORDENADORIA DA 
REDE DE SAÚDE MENTAL, do (a) estrutura administrativa do (a) 
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE, a partir do dia 02 de agosto 
de 2026. PAÇO MUNICIPAL PREFEITO JOSÉ EUCLIDES 
FERREIRA GOMES JÚNIOR, em 22 de julho de 2026. OSCAR 
SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR PREFEITO DE SOBRAL. 

ATO Nº 1352/2026 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE 
SOBRAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que dispõe 
o Artigo 66, Inciso II da Lei Orgânica do Município, c/c a Lei Municipal 
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, e as alterações constantes nas 
Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019 , n° 2052/2021, de 16 de 
fevereiro de 2021 e conforme a Lei Nº 2563 de 03 de fevereiro de 2025, 
RESOLVE nomear ROSEANE ROCHA ARAUJO, para o cargo de 
provimento em comissão de GERENTE, Simbologia DNS-3, do (a) 
Célula de Acompanhamento dos Instrumentos de Gestão, do (a) 
COORDENADORIA DE POLÍTICAS , PLANEJAMENTO, 
EDUCAÇÃO E AVALIAÇÃO EM SAÚDE, do (a) estrutura 
administrativa do (a) SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE, a partir 
do dia 03 de agosto de 2026. PAÇO MUNICIPAL PREFEITO JOSÉ 
EUCLIDES FERREIRA GOMES JÚNIOR, em 22 de julho de 2026. 
OSCAR SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR PREFEITO DE 
SOBRAL. 

ATO Nº 1353/2026 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE 
SOBRAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que dispõe 
o Artigo 66, Inciso II da Lei Orgânica do Município, c/c a Lei Municipal 
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, e as alterações constantes nas 
Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019 , n° 2052/2021, de 16 de 
fevereiro de 2021 e Lei Nº 2563 de 03 de fevereiro de 2025, RESOLVE 
exonerar a pedido MILENA ARAÚJO DE SOUSA, do cargo de 
provimento em comissão de ASSISTENTE TECNICO I, Simbologia 
DAS-1, do (a) SECRETARIA DO URBANISMO, HABITAÇÃO E 
MEIO AMBIENTE, a partir 21 de julho de 2026. PAÇO MUNICIPAL 
PREFEITO JOSÉ EUCLIDES FERREIRA GOMES JÚNIOR, em 22 de 
julho de 2026. OSCAR SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR 
PREFEITO DE SOBRAL. 

ATO Nº 1354/2026 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE 
SOBRAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que dispõe 
o Artigo 66, Inciso II da Lei Orgânica do Município, c/c a Lei Municipal 
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, e as alterações constantes nas 

Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019 , n° 2052/2021, de 16 de 
fevereiro de 2021 e Lei Nº 2563 de 03 de fevereiro de 2025, e tendo em 
vista o que consta no processo nº P462658/2026, RESOLVE declarar 
vago o cargo de provimento efetivo de AGENTE COMUNITARIO DE 
SAUDE, em decorrência do falecimento, do (a) servidor (a) MARIA 
APARECIDA DE LIMA SOUSA, matrícula nº 16839, da estrutura 
administrativa da SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE, a partir do 
dia 11 de julho de 2026. PAÇO MUNICIPAL PREFEITO JOSÉ 
EUCLIDES FERREIRA GOMES JÚNIOR, em 22 de julho de 2026. 
OSCAR SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR PREFEITO DE 
SOBRAL. FRANCIMONES ROLIM DE ALBUQUERQUE 
SECRETÁRIA MUNICIPAL DA SAÚDE. 

ATO Nº 1355/2026 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE 
SOBRAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que dispõe 
o Artigo 66, Inciso II da Lei Orgânica do Município, c/c a Lei Municipal 
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, e as alterações constantes nas 
Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019 , n° 2052/2021, de 16 de 
fevereiro de 2021 e Lei Nº 2563 de 03 de fevereiro de 2025, RESOLVE 
exonerar a pedido FRANCISCO ADRIAN MARCIO DE SOUZA, do 
cargo de provimento em comissão de GERENTE, Simbologia DNS-3, 
do (a) SECRETARIA DA CONSERVAÇÃO E SERVIÇOS PÚBLICOS, 
a partir 20 de julho de 2026. PAÇO MUNICIPAL PREFEITO JOSÉ 
EUCLIDES FERREIRA GOMES JÚNIOR, em 22 de julho de 2026. 
OSCAR SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR PREFEITO DE 
SOBRAL. 

AVISO DE RETIFICAÇÃO. O PREFEITO MUNICIPAL DE 
SOBRAL, torna público para conhecimento dos interessados, pela 
presente errata, que no ATO Nº 1287/2026-GABPREF, publicado no 
DOM nº 2346, de 10 de julho de 2026, no que diz respeito à nomeação, 
do (a) servidor (a) FRANCISCO PONTES LINHARES, ocupante do 
cargo de GERENTE, fica alterado o que se segue: Onde se lê: a partir do 
dia 01 de julho de 2026. Leia-se: a partir do dia 02 de julho de 2026. 
PAÇO MUNICIPAL PREFEITO JOSÉ EUCLIDES FERREIRA 
GOMES JÚNIOR, em 22 de julho de 2026. OSCAR SPINDOLA 
RODRIGUES JUNIOR PREFEITO DE SOBRAL. JOSÉ VYTAL 
ARRUDA LINHARES SECRETÁRIO DO TRANSPORTE. 

ATO Nº 62/2026 -  SEPLAG  -  O SECRETÁRIO DO 
PLANEJAMENTO E GESTÃO, no exercício das atribuições que lhe 
confere o §8º, Art. 4º, da Lei Municipal nº 2.348, de 20 de abril de 2023, 
RESOLVE revogar a Gratificação por Encargo de Licitação, na forma do 
art. 4º, inciso II, da Lei Municipal nº 2.348/23, do (a) servidor (a) 
FRANCISCO ADRIAN MARCIO DE SOUZA,da GERENTE, do (a) 
Célula de Licitações e Contratos, do (a) COORDENADORIA 
JURÍDICA, do (a) estrutura administrativa do (a) SECRETARIA DA 
CONSERVAÇÃO E SERVIÇOS PÚBLICOS, a partir do dia 20 de julho 
de 2026. PAÇO MUNICIPAL PREFEITO JOSÉ EUCLIDES 
FERREIRA GOMES JÚNIOR, em 22 de julho de 2026. GUSTAVO 
JUDHAR FERREIRA RIBEIRO -  SECRETÁRIO DO 
PLANEJAMENTO E GESTÃO. 

AV I S O  D E  R E T I F I C A Ç Ã O  D O  E D I T A L  D E  
CREDENCIAMENTO Nº 001/2026 - SEPLAG, publicada no Diário 
Oficial do Município Nº 2347, de 13 de julho de 2026, página 04, ONDE 
SE LÊ: “3. DO REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO 3.1. O 
edital de credenciamento deverá ser divulgado e mantido à disposição do 
público, no portal da transparência municipal, via Diário Oficial do 
Município, com as condições padronizadas de contratação, de modo a 
permitir o cadastramento de novos interessados durante a vigência do 
edital. 3.2. O pedido de credenciamento deverá ser realizado através de 
protocolo digital da documentação pertinente, via Sistema PROADI 
(https://proadi.sobral.ce.gov.br/), no período compreendido entre 20 de 
junho de 2026 e 20 de julho de 2026, garantindo agilidade e 
transparência ao processo. 3.3. O requerimento de credenciamento 
deverá observar o modelo do Anexo II deste Edital, bem como vir 
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acompanhado dos seguintes documentos digitalizados, em original ou 
cópia autenticada, devidamente legíveis:”. LEIA-SE: “3. DO 
REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO 3.1. O edital de 
credenciamento deverá ser divulgado e mantido à disposição do público, 
no portal da transparência municipal, via Diário Oficial do Município, 
com as condições padronizadas de contratação, de modo a permitir o 
cadastramento de novos interessados durante a vigência do edital. 3.2. O 
pedido de credenciamento deverá ser realizado através de protocolo 
digital da documentação pertinente, via Sistema PROADI 
(https://proadi.sobral.ce.gov.br/), no período compreendido entre 20 de 
julho de 2026 e 20 de agosto de 2026, garantindo agilidade e 
transparência ao processo. 3.3. O requerimento de credenciamento 
deverá observar o modelo do Anexo II deste Edital, bem como vir 
acompanhado dos seguintes documentos digitalizados, em original ou 
cópia autenticada, devidamente legíveis:”. Sobral, 22 de julho de 2026. 
FRANCISCO ANTÔNIO ALVES FERNANDES - Secretário 
Executivo de Gestão Interna. 

AVISO DE RESULTADO FINAL DE LICITAÇÃO - ESTADO DO 
CEARÁ - PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL - PROCESSO Nº 
P450815/2026. A Central de Licitações da Prefeitura Municipal de 
Sobral, por intermédio da Comissão de Contratação designada por ato do 
Prefeito do Município de Sobral, comunica o resultado da CP26004-
SMS (LICITANET Nº 049/2026). OBJETO: CONTRATAÇÃO DE 
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUÇÃO DA OBRA DE 
CONSTRUÇÃO DE UM HOSPITAL NO DISTRITO DE SÃO JOSÉ 
DO TORTO, MUNICÍPIO DE SOBRAL - CE. Adjudicada e 
homologada em 20/07/2026. Secretaria da Saúde- Central de Licitações. 
Sobral - Ceará, 21/07/2026. A Agente de Contratação - ANTÔNIA 
CARLIANE DA SILVA. 

RESULTADO FINAL DE LICITAÇÃO Nº CP26004- SMS 
( L I C I TA N E T  N º  0 4 9 / 2 0 2 6 ) . ;  V E N C E D O R A :  O  K  
EMPREENDIMENTOS CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA, CPNJ 
- 08.642.026/0001-45- VALOR ESTIMADO: R$ 8.701.882,92- 
VALOR LICITADO: R$ 8.004.862,09 - VALOR FINAL: R$ 
8.004.862,09. ECONOMIA (%): 8,01. 

ATO Nº 642/2026 - SME - A SECRETÁRIA MUNICIPAL DA 
EDUCAÇÃO, no exercício das atribuições que lhe conferem o art. 39 da 
Lei Municipal nº 1.607/2017, c/c a Lei Municipal nº 2.563, de 03 de 

fevereiro de 2025, e o Decreto Municipal nº 3.852/2026, RESOLVE 
revogar a Gratificação por Trabalho Técnico Relevante (GTTR), 
concedida pelo ATO de Nº576/2026 - SME, publicado no DOM de nº 
2312, de 22 de maio de 2026 , ao (a) servidor (a) ANA GISELY DOS 
SANTOS SOUSA, da estrutura administrativa do (a) SECRETARIA 
MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO, a partir do dia 22 de julho de 2026. 
PAÇO MUNICIPAL PREFEITO JOSÉ EUCLIDES FERREIRA 
GOMES JÚNIOR, em 22 de julho de 2026 CYNIRA KEZIA 
RODRIGUES PONTE SAMPAIO - SECRETÁRIA MUNICIPAL DA 
EDUCAÇÃO. 

SEGUNDO ADITIVO AO EDITAL Nº 016/2026 - SME -  A 
SECRETÁRIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO DE SOBRAL, no uso de 
suas atribuições legais e regulamentares, torna público o SEGUNDO 
ADITIVO AO EDITAL Nº 016/2026 - SME, nos seguintes termos: Art. 1º 
Fica alterado o item 3 do Anexo I do Edital nº 016/2026 - SME, referente ao 
prazo para interposição de recursos, que passa a vigorar conforme o 
Cronograma Geral abaixo. Art. 2º Permanecem inalteradas e em pleno vigor 
todas as demais disposições do Edital nº 016/2026 - SME não 
expressamente modificadas pelo presente Aditivo. Sobral (CE), 22 de julho 
de 2026. CYNIRA KEZIA RODRIGUES PONTE SAMPAIO - Secretária 
Municipal da Educação. 

TERCEIRO ADITIVO AO EDITAL Nº 017/2026 - SME -  A 
SECRETÁRIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO DE SOBRAL, no uso de 
suas atribuições legais e regulamentares, torna público o TERCEIRO 
ADITIVO AO EDITAL Nº 017/2026 - SME, nos seguintes termos: Art. 1º 
Fica alterado o item 3 do Anexo I do Edital nº 017/2026 - SME, referente ao 
prazo para interposição de recursos, que passa a vigorar conforme o 
Cronograma Geral abaixo: Art. 2º Permanecem inalteradas e em pleno vigor 
todas as demais disposições do Edital nº 017/2026 - SME não 
expressamente modificadas pelo presente Aditivo. Sobral (CE), 22 de julho 
de 2026. CYNIRA KEZIA RODRIGUES PONTE SAMPAIO - Secretária 
Municipal da Educação. 
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ANEXO I AO EDITAL N° 016/2025 - SME 

Ord Atividades Data/Período Local 

1. Inscrições 10 a 15 de julho de 2026 
http://selecao.sobral.ce.gov.br 

 
 

2. 
 

Resultado Preliminar 
21 de julho de 2026 Site da Secretaria de Educação de Sobral  

 
3. 

 
Recursos 

De 22 de julho de 2026 
até as 12h do dia 23 de 

julho de 2026 

Encaminhamento via formulário no endereço 
https://forms.gle/4xJ9o5M3z9GUW74r6 

 
4. 

Resultado Final 24 de julho de 2026 
Diário Oficial do Município e Site da Secretaria de 

Educação de Sobral 

5. Início da carga horária ampliada 03 de agosto de 2026  

 

ANEXO I AO EDITAL N° 017/2025 - SME 

Ord Atividades Data/Período Local 

1. Inscrições 10 a 15 de julho de 2026 
http://selecao.sobral.ce.gov.br 

 
 

2. 
 

Resultado Preliminar 
21 de julho de 2026 Site da Secretaria de Educação de Sobral  

 
3. 

 
Recursos 

De 22 de julho de 2026 
até as 12h do dia 23 de 

julho de 2026 

Encaminhamento via formulário no endereço 
https://forms.gle/eBPuPm46eXJkGqxv9 

 
4. 

Resultado Final 24 de julho de 2026 
Diário Oficial do Município e Site da Secretaria de 

Educação de Sobral 

5. Início da carga horária ampliada 03 de agosto de 2026  
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PORTARIA Nº161/2026 - SME - DISPOE SOBRE A DESIGNAÇÃO 
DE SERVIDORES PARA EXERCEREM A FUNÇÃO DE GESTOR E 
FISCAL DOS CONTRATOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DA 
EDUCAÇÃO QUE INDICA. A SECRETÁRIA EXECUTIVA DA 
EDUCAÇÃO DO MUNICÍPIO DE SOBRAL (SME) , no uso das suas 
atribuições legais, CONSIDERANDO que compete à Administração 
Pública, nos termos do art. 117 da Lei nº 14.133/2021, promover o 
acompanhamento e fiscalização da execução dos contratos 
administrativos por intermédio de representante especialmente 
designado, assegurando o cumprimento das obrigações contratuais; 
CONSIDERANDO os princípios constitucionais que regem a 
Administração Pública, em especial os da legalidade, impessoalidade, 
moralidade, publicidade e eficiência, conforme disposto no art. 37 da 
Constituição Federal, com vistas ao aperfeiçoamento da gestão pública; 
CONSIDERANDO a importância de assegurar a boa execução dos 
contratos administrativos firmados pela Secretaria Municipal de 
Educação (SME), por meio da designação de servidores devidamente 
capacitados para o desempenho das funções de gestor e fiscal de 
contrato; CONSIDERANDO que o acompanhamento eficaz dos 
contratos administrativos contribui diretamente para a transparência, 
economicidade e eficiência na utilização dos recursos públicos; 
CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a conformidade com os 
dispositivos legais e normativos que regem a execução dos contratos 
administrativos, prevenindo falhas e irregularidades na sua execução; 
CONSIDERANDO o dever da Administração Pública de garantir que as 
contratações realizadas sejam acompanhadas de forma contínua e 
diligente, promovendo o atendimento ao interesse público e a plena 
realização do objeto contratual; RESOLVEM: Art. 1° Designar os 
servidores para atuarem entre os dias 21 de Julho de 2026 a 30 de julho de 
2026, e como GESTOR e FISCAL dos contratos dispostos em anexo, da 
Secretaria Municipal da Educação (SME), a fim de realizar o 
acompanhamento e fiscalização dos referidos instrumentos. Art. 2º 
Compete ao (à) GESTOR (A) DO CONTRATO, dentre outras, as 
seguintes atribuições: I - Planejar, coordenar e monitorar a execução do 
contrato, zelando pelo cumprimento integral do objeto licitado; II - 
Solicitar tempestivamente à Contratada (ou a seus prepostos) e ao 
Contratante todas as providências necessárias ao bom andamento da 
execução do objeto contratual; III - Anexar aos autos do processo 
correspondente cópias de todos os documentos escritos que comprovem 
as solicitações de providências realizadas; IV - Formalizar pedidos de 
notas de empenho junto ao setor competente da Secretaria Municipal de 
Educação (SME), sempre que necessário para a execução do contrato. 
Art. 3º Compete ao (a) FISCAL DO CONTRATO, dentre outros, as 
seguintes atribuições: I - Exigir fiel cumprimento do Contrato e seus 
ADITIVOS pela CONTRATADA; II - Solicitar o assessoramento 
técnico, caso necessário; III - Verificar e atestar as notas fiscais e 
encaminhá-las para aprovando-as para posterior pagamento; IV - Zelar 
pela fiel execução do objeto e pleno atendimento às especificações 
explícitas ou implícitas; V - Controlar a qualidade e quantidade dos 
materiais utilizados e dos serviços executados, rejeitando aqueles 
julgados não satisfatórios; VI - Assistir a CONTRATADA na escolha dos 
métodos executivos mais adequados; VII - Exigir da CONTRATADA a 
modificação de técnicas inadequadas, para melhor qualidade na 
execução do objeto adquirido; VIII - Verificar a adequabilidade dos 
recursos empregados pelo CONTRATANTE, exigindo a melhoria dos 
serviços dentro dos prazos previstos; IX - Anotar em expediente próprio 
as irregularidades encontradas, as providências que determinou os 
incidentes verificados e o resultado dessas medidas; X - Estabelecer 
diretrizes, dar e receber informações sobre a execução do Contrato; XI - 
Determinar a paralisação da execução do Contrato quando, 
objetivamente, constatada uma irregularidade que precisa ser sanada, 
agindo com firmeza e prontidão; XII - Emitir atestados ou certidões de 
avaliação dos serviços prestados ou daquilo que for produzido pelo 
CONTRATADO; XIII - Conhecer detalhadamente o Contrato e as 
cláusulas nele estabelecidas; XIV - Levar ao conhecimento dos seus 
superiores aquilo que ultrapassar às suas possibilidades de correção; XV 
- Indicar ao gestor serviços mal executados ou não executados e sugerir a 
aplicação de penalidades ao CONTRATADO em face do 
inadimplemento das obrigações; XVI - Confirmar a execução dos 
serviços efetivamente realizados, dos cronogramas de execução do 
objeto contratado. Art. 4° As atribuições previstas nesta portaria devem 
ser realizadas de forma proativa e documentada, a fim de garantir a 
eficiência, a transparência e a conformidade com as normas aplicáveis. 
Art. 5º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, ficando 
revogadas todas as disposições em contrário. Sobral (CE), data da 
assinatura eletrônica. CIBELLE CONCEIÇÃO RODRIGUES SOUSA - 
Secretária Executiva da Educação. 

PORTARIA Nº162/2026 - SME - DISPOE SOBRE A DESIGNAÇÃO 
DE SERVIDORES PARA EXERCEREM A FUNÇÃO DE GESTOR E 
FISCAL DO CONTRATO Nº 055/2026 DA SECRETARIA 
MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO. A SECRETÁRIA EXECUTIVA DA 
EDUCAÇÃO DO MUNICÍPIO DE SOBRAL, no uso das suas 
atribuições legais, CONSIDERANDO que compete à Administração 
Pública, nos termos do art. 117 da Lei nº 14.133/2021, promover o 
acompanhamento e fiscalização da execução dos contratos 
administrativos por intermédio de representante especialmente 
designado, assegurando o cumprimento das obrigações contratuais; 
CONSIDERANDO os princípios constitucionais que regem a 
Administração Pública, em especial os da legalidade, impessoalidade, 
moralidade, publicidade e eficiência, conforme disposto no art. 37 da 
Constituição Federal, com vistas ao aperfeiçoamento da gestão pública; 
CONSIDERANDO a importância de assegurar a boa execução dos 
contratos administrativos firmados pela Secretaria Municipal de 
Educação (SME), por meio da designação de servidores devidamente 
capacitados para o desempenho das funções de gestor e fiscal de 
contrato; CONSIDERANDO que o acompanhamento eficaz dos 
contratos administrativos contribui diretamente para a transparência, 
economicidade e eficiência na utilização dos recursos públicos; 
CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a conformidade com os 
dispositivos legais e normativos que regem a execução dos contratos 
administrativos, prevenindo falhas e irregularidades na sua execução; 
CONSIDERANDO o dever da Administração Pública de garantir que as 
contratações realizadas sejam acompanhadas de forma contínua e 
diligente, promovendo o atendimento ao interesse público e a plena 
realização do objeto contratual; RESOLVE: Art. 1° Designar os 
servidores abaixo relacionados, como GESTOR e FISCAL do Contrato 
nº 055/2026 - SME, que tem como objeto a “adesão à Ata de Registro de 
Preçosparafutura e eventual aquisição de gêneros alimentícios” a fim de 
realizar o acompanhamento e fiscalização do referido instrumento. I - 
GESTOR (A): Sr. Luciano Chaves Batista Júnior, matrícula 49128, 
Assistente Técnico. II - FISCAL: Sra. Thais Vitor de Carvalho, matricula 
49365 Art. 2º Compete ao (à) GESTOR (A) DO CONTRATO, dentre 
outras, as seguintes atribuições: I - Planejar, coordenar e monitorar a 
execução do contrato, zelando pelo cumprimento integral do objeto 
licitado; II - Solicitar tempestivamente à Contratada (ou a seus 
prepostos) e ao Contratante todas as providências necessárias ao bom 
andamento da execução do objeto contratual; III - Anexar aos autos do 
processo correspondente cópias de todos os documentos escritos que 
comprovem as solicitações de providências realizadas; IV - Formalizar 
pedidos de notas de empenho junto ao setor competente da Secretaria 
Municipal de Educação (SME), sempre que necessário para a execução 
do contrato. Art. 3º Compete ao (a) FISCAL DO CONTRATO, dentre 
outros, as seguintes atribuições: I - Exigir fiel cumprimento do Contrato 
e seus ADITIVOS pela CONTRATADA; II - Solicitar o assessoramento 
técnico, caso necessário; III - Verificar e atestar as notas fiscais e 
encaminhá-las para aprovando-as para posterior pagamento; IV - Zelar 
pela fiel execução do objeto e pleno atendimento às especificações 
explícitas ou implícitas; V - Controlar a qualidade e quantidade dos 
materiais utilizados e dos serviços executados, rejeitando aqueles 
julgados não satisfatórios; VI - Assistir a CONTRATADA na escolha dos 
métodos executivos mais adequados; VII - Exigir da CONTRATADA a 
modificação de técnicas inadequadas, para melhor qualidade na 
execução do objeto adquirido; VIII - Verificar a adequabilidade dos 
recursos empregados pelo CONTRATANTE, exigindo a melhoria dos 
serviços dentro dos prazos previstos; IX - Anotar em expediente próprio 
as irregularidades encontradas, as providências que determinou os 
incidentes verificados e o resultado dessas medidas; X - Estabelecer 
diretrizes, dar e receber informações sobre a execução do Contrato; XI - 
Determinar a paralisação da execução do Contrato quando, 
objetivamente, constatada uma irregularidade que precisa ser sanada, 
agindo com firmeza e prontidão; XII - Emitir atestados ou certidões de 
avaliação dos serviços prestados ou daquilo que for produzido pelo 
CONTRATADO; XIII - Conhecer detalhadamente o Contrato e as 
cláusulas nele estabelecidas; XIV - Levar ao conhecimento dos seus 
superiores aquilo que ultrapassar às suas possibilidades de correção; XV 
- Indicar ao gestor serviços mal executados ou não executados e sugerir a 
aplicação de penalidades ao CONTRATADO em face do 
inadimplemento das obrigações; XVI - Confirmar a execução dos 
serviços efetivamente realizados, dos cronogramas de execução do 
objeto contratado. Art. 4° As atribuições previstas nesta portaria devem 
ser realizadas de forma proativa e documentada, a fim de garantir a 
eficiência, a transparência e a conformidade com as normas aplicáveis. 
Art. 5º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação,  Sobral 
(CE), data da assinatura eletrônica. CIBELLE CONCEIÇÃO 
RODRIGUES SOUSA Secretária Executiva da Educação. 

DIÁRIO OFICIAL DO MUNICÍPIO DE SOBRAL -  Ano X -  Nº 2354, quarta-feira, 22 de julho de 2026

 
 

CONTRATO 
 

EMPRESA GESTOR CONTRATO 
FISCAL 

CONTRATO 
MATRICULA 

FISCAL 

 039/2026 - SME JONATHAN DA SILVA PEREIRA 
LUCIANO CHAVES 
BATISTA JUNIOR 

THAIS VITOR DE 
CARVALHO 

49365 

 



04

SEXTO TERMO DE ADITIVO PARA RENOVAÇÃO DO 
CONTRATO Nº 0279/2022 - SMS. CONTRATANTE: PREFEITURA 
MUNICIPAL DE SOBRAL, representado por seu ordenador de despesa 
o sr. FRANCISCO MEYKEL AMANCIO GOMES. CONTRATADO: 
CASA BLANCA RENT A CAR LTDA, CNPJ sob o nº 
03.977.401/0001-94. OBJETO: O presente termo de aditivo tem por 
objeto a RENOVAÇÃO do Contrato nº 0279/2022 - SMS, conforme 
solicitação constante no Processo Administrativo de nº P459670/2026, 
mantendo-se as demais condições originalmente pactuadas. VALOR: O 
valor global a ser renovado será de R$ 778.332,00 (setecentos e setenta e 
oito mil, trezentos e trinta e dois reais), montante destinado a suprir 
integralmente a continuidade da prestação dos serviços contratados, 
permanecendo inalteradas as condições de preço, forma de pagamento e 
composição dos custos originalmente pactuadas. PRAZO E VIGÊNCIA 
E DE EXECUÇÃO: Fica o referido contrato renovado por mais 12 
(doze) meses, passando a vigorar de 21/07/2026 a 21/07/2027, período 
em que se manterá a regular execução dos serviços, observadas todas as 
condições e obrigações originalmente pactuadas. FUNDAMENTAÇÃO 
LEGAL: O presente Termo Aditivo fundamenta-se no art. 57, inciso II, 
da Lei Federal nº 8.666/1993, que autoriza a prorrogação dos contratos 
de prestação de serviços contínuos, bem como prevê expressamente a 
possibilidade de renovação de sua vigência. SIGNATÁRIOS: 
REPRESENTANTE DO CONTRATANTE: Francisco Meykel 
Amancio Gomes. REPRESENTANTE DO CONTRATADO: Sr. 
ROBERTO TEIXEIRA OLIVEIRA. DATA ASSINATURA: 21 de julho 
de 2026. Camila Silva Cavalcante - COORDENADORA JURÍDICA 
DA SMS. 

TERMO DE RESCISÃO UNILATERAL CONTRATUAL - Termo 
de Rescisão UNILATERAL do Contrato n° 077-04/2025, cujo objeto da 
contratação e por tempo determinado, para atender à necessidade 
temporária de excepcional interesse público de ENFERMEIRO, 
firmado entre a PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, por 
intermédio de sua Secretaria Municipal da Saúde, representada pela 
Secretária, Senhora Michelle Alves Vasconcelos Pontes, e o Sr. Jorge 
Luis Pires de Moraes. A Secretária da Saúde do Município de Sobral, no 
uso de suas atribuições legais e, CONSIDERANDO o disposto na 
cláusula oitava, inciso II, letra “c” em que diz “em que assim o 
recomendar o interesse público”. RESOLVE: Rescindir, 
unilateralmente, a partir de 15 de julho de 2026, o contrato n° 077-
04/2025, firmado entre PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, por 
intermédio de sua Secretaria Municipal da Saúde e o Sr. Jorge Luis Pires 
de Moraes. ASSINAM: Michelle Alves Vasconcelos Pontes - 
SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE. 

TERMO DE DISTRATO Nº 40/2026 - SMS - Aos 20 (vinte) dias do 
mês de julho de 2026, de um lado, o MUNICÍPIO DE SOBRAL, 
ATRAVÉS DA SECRETARIA DA SAÚDE, representada neste ato por 
sua Secretária Executiva, Senhora Francimones Rolim de Albuquerque, 
com interveniência da Secretaria do Planejamento e Gestão, 
representado neste ato pela Coordenadora de Gestão Estratégica de 
Pessoas, Sra. Damiana Edileide Carneiro Lopes, e, de outro, a Sra. 
Francisca Beatriz Araújo, Enfermeiro, lotada no CSF Coelce, contratada 
através de aprovação no processo seletivo N° 04/2025-SMS, resolvem 
distratar o Contrato Nº 205-04/2025, a partir do 20° (vigésimo) dia de 
julho de 2026. ASSINAM: Francimones Rolim de Albuquerque - 
SECRETÁRIA EXECUTIVA MUNICIPAL DA SAÚDE, Damiana 
Edileide Carneiro Lopes- Coordenadora de Gestão Estratégica de 
Pessoas da Secretaria do Planejamento e Gestão - CONTRATADO (A): 
Francisca Beatriz Araújo. 

EXTRATO DO OITAVO TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 
26 /2023  -  SEINFRA .  PROCESSO nº  P459373/2026 .  
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, 
representado por seu Secretário Executivo da Infraestrutura, o Sr. 
SÁVIO CARNEIRO CAVALCANTE.  CONTRATADA:  
CONSTRUTORA SANTA BEATRIZ LTDA-EPP, inscrita no CNPJ sob 
nº 11.962.967/0001-70, representada por seu procurador legal, o Sr. 
MAURO SÉRGLO FERREIRA FAÇANHA. MODALIDADE: 
CONCORRÊNCIA PÚBLICA N°  CP23001-SEINFRA.  

FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Art. 57, § 1º, IV, da Lei nº 8.666/93. 
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA 
EXECUÇÃO DA CONCLUSÃO DO SISTEMA DE ESGOTAMENTO 
SANITÁRIO DO BAIRRO ALTO DA EXPECTATIVA, NO 
MUNICÍPIO DE SOBRAL/CE, para prorrogar o prazo de EXECUÇÃO 
por mais 180 (cento e oitenta) dias corridos - iniciando-se dia 08/07/2026 
e findando no dia 03/01/2027, e de VIGÊNCIA por mais 180 (cento e 
oitenta) dias corridos - iniciando-se dia 05/09/2026 e findando no dia 
03/03/2027. SIGNATÁRIOS: SÁVIO CARNEIRO CAVALCANTE - 
Secretário Executivo da Infraestrutura - MAURO SÉRGLO FERREIRA 
FAÇANHA - representante da CONSTRUTORA SANTA BEATRIZ 
LTDA-EPP. DATA DA ASSINATURA: 22 de julho de 2026. Enaile 
Sousa Lima de Castro - Coordenadora Jurídica da SEINFRA. 

PORTARIA N° 33/2026 - SEJUC - DISPÕE SOBRE A 
DESIGNAÇÃO DE SERVIDOR PARA EXERCER A FUNÇÃO DE 
GESTOR DO CONTRATO Nº 33/2026 DA SECRETARIA DE 
JUVENTUDE E CULTURA. O SECRETÁRIO MUNICIPAL DA 
JUVENTUDE E CULTURA DE SOBRAL, no uso das suas atribuições 
legais, CONSIDERANDO que cabe à administração nos termos do 
disposto no art. 117, da Lei 14.133/2021, acompanhar e fiscalizar a 
execução dos contratos celebrados através de um representante da 
Administração especialmente designado; CONSIDERANDO os 
princípios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e 
eficiência, bem como a necessidade de aperfeiçoar procedimentos 
relativos à gestão, acompanhamento e fiscalização dos contratos 
administrativos firmados pela SEJUC; CONSIDERANDO a 
Recomendação nº 001/2022 - CGM, a qual recomenda às autoridades 
máximas dos órgãos e autarquias municipais que sejam designados 
servidores distintos para atuar como gestor de contrato e fiscal de 
contrato. RESOLVE: Art. 1º. Designar o respectivo servidor, como 
GESTOR do Contrato Nº 33/2026 da Secretaria de Juventude e Cultura, 
a fim de realizar o acompanhamento e fiscalização do referido 
instrumento: I - GESTOR: o Sr. Jalsey Pereira de Nazareno - Matrícula nº 
48659; Art. 2º. Compete ao GESTOR DO CONTRATO, dentre outras, as 
seguintes atribuições: planejar, coordenar e solicitar da CONTRATADA 
e seus prepostos, ou obter do CONTRATANTE, tempestivamente, todas 
as providências necessárias ao bom andamento da execução do objeto 
licitado e anexar aos autos do processo correspondente cópia dos 
documentos escritos que comprovem as solicitações de providências. 
Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. Publique-
se e cumpra-se. IGOR JOSÉ ARAUJO BEZERRA SECRETÁRIO DA 
JUVENTUDE E CULTURA.

PORTARIA N° 34/2026 - SEJUC - DISPÕE SOBRE A 
DESIGNAÇÃO DE SERVIDOR PARA EXERCER A FUNÇÃO DE 
GESTOR DO CONTRATO Nº 34/2026 DA SECRETARIA DE 
JUVENTUDE E CULTURA. O SECRETÁRIO MUNICIPAL DA 
JUVENTUDE E CULTURA DE SOBRAL, no uso das suas atribuições 
legais, CONSIDERANDO que cabe à administração nos termos do 
disposto no art. 117, da Lei 14.133/2021, acompanhar e fiscalizar a 
execução dos contratos celebrados através de um representante da 
Administração especialmente designado; CONSIDERANDO os 
princípios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e 
eficiência, bem como a necessidade de aperfeiçoar procedimentos 
relativos à gestão, acompanhamento e fiscalização dos contratos 
administrativos firmados pela SEJUC; CONSIDERANDO a 
Recomendação nº 001/2022 - CGM, a qual recomenda às autoridades 
máximas dos órgãos e autarquias municipais que sejam designados 
servidores distintos para atuar como gestor de contrato e fiscal de 
contrato. RESOLVE: Art. 1º. Designar o respectivo servidor, como 
GESTOR do Contrato Nº 34/2026 da Secretaria de Juventude e Cultura, 
a fim de realizar o acompanhamento e fiscalização do referido 
instrumento: I - GESTOR: o Sr. Antonio Carlos Vaz Nascimento, 
Matrícula: 49292. Art. 2º. Compete ao GESTOR DO CONTRATO, 
dentre outras, as seguintes atribuições: planejar, coordenar e solicitar da 
CONTRATADA e seus prepostos, ou obter do CONTRATANTE, 
tempestivamente, todas as providências necessárias ao bom andamento 
da execução do objeto licitado e anexar aos autos do processo 
correspondente cópia dos documentos escritos que comprovem as 
solicitações de providências. Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data 
de sua publicação. Publique-se e cumpra-se. IGOR JOSÉ ARAUJO 
BEZERRA SECRETÁRIO DA JUVENTUDE E CULTURA.
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PORTARIA N° 35/2026 - SEJUC - DISPÕE SOBRE A 
DESIGNAÇÃO DE SERVIDOR PARA EXERCER A FUNÇÃO DE 
GESTOR DO CONTRATO Nº 37/2026 DA SECRETARIA DE 
JUVENTUDE E CULTURA. O SECRETÁRIO MUNICIPAL DA 
JUVENTUDE E CULTURA DE SOBRAL, no uso das suas atribuições 
legais, CONSIDERANDO que cabe à administração nos termos do 
disposto no art. 117, da Lei 14.133/2021, acompanhar e fiscalizar a 
execução dos contratos celebrados através de um representante da 
Administração especialmente designado; CONSIDERANDO os 
princípios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e 
eficiência, bem como a necessidade de aperfeiçoar procedimentos 
relativos à gestão, acompanhamento e fiscalização dos contratos 
administrativos firmados pela SEJUC; CONSIDERANDO a 
Recomendação nº 001/2022 - CGM, a qual recomenda às autoridades 
máximas dos órgãos e autarquias municipais que sejam designados 
servidores distintos para atuar como gestor de contrato e fiscal de 
contrato. RESOLVE: Art. 1º. Designar o respectivo servidor, como 
GESTOR do Contrato Nº 37/2026 da Secretaria de Juventude e Cultura, 
a fim de realizar o acompanhamento e fiscalização do referido 
instrumento: I - GESTOR: o Sr. Luan Kelvin Silva Peixoto, Matrícula: 
48756. Art. 2º. Compete ao GESTOR DO CONTRATO, dentre outras, as 
seguintes atribuições: planejar, coordenar e solicitar da CONTRATADA 
e seus prepostos, ou obter do CONTRATANTE, tempestivamente, todas 
as providências necessárias ao bom andamento da execução do objeto 
licitado e anexar aos autos do processo correspondente cópia dos 
documentos escritos que comprovem as solicitações de providências. 
Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. Publique-
se e cumpra-se. IGOR JOSÉ ARAUJO BEZERRA SECRETÁRIO DA 
JUVENTUDE E CULTURA.

PORTARIA N° 36/2026 - SEJUC - DISPÕE SOBRE A 
DESIGNAÇÃO DE SERVIDOR PARA EXERCER A FUNÇÃO DE 
GESTOR DO CONTRATO Nº 38/2026 DA SECRETARIA DE 
JUVENTUDE E CULTURA. O SECRETÁRIO MUNICIPAL DA 
JUVENTUDE E CULTURA DE SOBRAL, no uso das suas atribuições 
legais, CONSIDERANDO que cabe à administração nos termos do 
disposto no art. 117, da Lei 14.133/2021, acompanhar e fiscalizar a 
execução dos contratos celebrados através de um representante da 
Administração especialmente designado; CONSIDERANDO os 
princípios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e 
eficiência, bem como a necessidade de aperfeiçoar procedimentos 
relativos à gestão, acompanhamento e fiscalização dos contratos 
administrativos firmados pela SEJUC; CONSIDERANDO a 
Recomendação nº 001/2022 - CGM, a qual recomenda às autoridades 
máximas dos órgãos e autarquias municipais que sejam designados 
servidores distintos para atuar como gestor de contrato e fiscal de 
contrato. RESOLVE: Art. 1º. Designar o respectivo servidor, como 
GESTOR do Contrato Nº 38/2026 da Secretaria de Juventude e Cultura, 
a fim de realizar o acompanhamento e fiscalização do referido 
instrumento: I - GESTOR: o Sr. Luan Kelvin Silva Peixoto, Matrícula: 
48756. Art. 2º. Compete ao GESTOR DO CONTRATO, dentre outras, as 
seguintes atribuições: planejar, coordenar e solicitar da CONTRATADA 
e seus prepostos, ou obter do CONTRATANTE, tempestivamente, todas 
as providências necessárias ao bom andamento da execução do objeto 
licitado e anexar aos autos do processo correspondente cópia dos 
documentos escritos que comprovem as solicitações de providências. 
Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. Publique-
se e cumpra-se. IGOR JOSÉ ARAUJO BEZERRA SECRETÁRIO DA 
JUVENTUDE E CULTURA.

PORTARIA N° 37/2026 - SEJUC - DISPÕE SOBRE A 
DESIGNAÇÃO DE SERVIDOR PARA EXERCER A FUNÇÃO DE 
GESTOR DO CONTRATO Nº 39/2026 DA SECRETARIA DE 
JUVENTUDE E CULTURA. O SECRETÁRIO MUNICIPAL DA 
JUVENTUDE E CULTURA DE SOBRAL, no uso das suas atribuições 
legais, CONSIDERANDO que cabe à administração nos termos do 
disposto no art. 117, da Lei 14.133/2021, acompanhar e fiscalizar a 
execução dos contratos celebrados através de um representante da 
Administração especialmente designado; CONSIDERANDO os 
princípios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e 
eficiência, bem como a necessidade de aperfeiçoar procedimentos 
relativos à gestão, acompanhamento e fiscalização dos contratos 
administrativos firmados pela SEJUC; CONSIDERANDO a 
Recomendação nº 001/2022 - CGM, a qual recomenda às autoridades 
máximas dos órgãos e autarquias municipais que sejam designados 
servidores distintos para atuar como gestor de contrato e fiscal de 

contrato. RESOLVE: Art. 1º. Designar o respectivo servidor, como 
GESTOR do Contrato Nº 39/2026 da Secretaria de Juventude e Cultura, 
a fim de realizar o acompanhamento e fiscalização do referido 
instrumento: I - GESTOR: o Sr. João Paulo Regino Tabosa, Matrícula: 
49333. Art. 2º. Compete ao GESTOR DO CONTRATO, dentre outras, as 
seguintes atribuições: planejar, coordenar e solicitar da CONTRATADA 
e seus prepostos, ou obter do CONTRATANTE, tempestivamente, todas 
as providências necessárias ao bom andamento da execução do objeto 
licitado e anexar aos autos do processo correspondente cópia dos 
documentos escritos que comprovem as solicitações de providências. 
Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. Publique-
se e cumpra-se. IGOR JOSÉ ARAUJO BEZERRA SECRETÁRIO DA 
JUVENTUDE E CULTURA.

PORTARIA N° 38/2026 - SEJUC - DISPÕE SOBRE A 
DESIGNAÇÃO DE SERVIDOR PARA EXERCER A FUNÇÃO DE 
GESTOR DO CONTRATO Nº 56/2026 DA SECRETARIA DE 
JUVENTUDE E CULTURA. O SECRETÁRIO MUNICIPAL DA 
JUVENTUDE E CULTURA DE SOBRAL, no uso das suas atribuições 
legais, CONSIDERANDO que cabe à administração nos termos do 
disposto no art. 117, da Lei 14.133/2021, acompanhar e fiscalizar a 
execução dos contratos celebrados através de um representante da 
Administração especialmente designado; CONSIDERANDO os 
princípios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e 
eficiência, bem como a necessidade de aperfeiçoar procedimentos 
relativos à gestão, acompanhamento e fiscalização dos contratos 
administrativos firmados pela SEJUC; CONSIDERANDO a 
Recomendação nº 001/2022 - CGM, a qual recomenda às autoridades 
máximas dos órgãos e autarquias municipais que sejam designados 
servidores distintos para atuar como gestor de contrato e fiscal de 
contrato. RESOLVE: Art. 1º. Designar o respectivo servidor, como 
GESTOR do Contrato Nº 56/2026 da Secretaria de Juventude e Cultura, 
a fim de realizar o acompanhamento e fiscalização do referido 
instrumento: I - GESTOR: o Sr. Tiago de Oliveira Vasconcelos, 
Matrícula: 48804. Art. 2º. Compete ao GESTOR DO CONTRATO, 
dentre outras, as seguintes atribuições: planejar, coordenar e solicitar da 
CONTRATADA e seus prepostos, ou obter do CONTRATANTE, 
tempestivamente, todas as providências necessárias ao bom andamento 
da execução do objeto licitado e anexar aos autos do processo 
correspondente cópia dos documentos escritos que comprovem as 
solicitações de providências. Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data 
de sua publicação. Publique-se e cumpra-se. IGOR JOSÉ ARAUJO 
BEZERRA SECRETÁRIO DA JUVENTUDE E CULTURA.

PORTARIA N° 39/2026 - SEJUC - DISPÕE SOBRE A 
DESIGNAÇÃO DE SERVIDOR PARA EXERCER A FUNÇÃO DE 
GESTOR DO CONTRATO Nº 57/2026 DA SECRETARIA DE 
JUVENTUDE E CULTURA. O SECRETÁRIO MUNICIPAL DA 
JUVENTUDE E CULTURA DE SOBRAL, no uso das suas atribuições 
legais, CONSIDERANDO que cabe à administração nos termos do 
disposto no art. 117, da Lei 14.133/2021, acompanhar e fiscalizar a 
execução dos contratos celebrados através de um representante da 
Administração especialmente designado; CONSIDERANDO os 
princípios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e 
eficiência, bem como a necessidade de aperfeiçoar procedimentos 
relativos à gestão, acompanhamento e fiscalização dos contratos 
administrativos firmados pela SEJUC; CONSIDERANDO a 
Recomendação nº 001/2022 - CGM, a qual recomenda às autoridades 
máximas dos órgãos e autarquias municipais que sejam designados 
servidores distintos para atuar como gestor de contrato e fiscal de 
contrato. RESOLVE: Art. 1º. Designar o respectivo servidor, como 
GESTOR do Contrato Nº 57/2026 da Secretaria de Juventude e Cultura, 
a fim de realizar o acompanhamento e fiscalização do referido 
instrumento: I - GESTOR: o Sr. Francisco Taynan Balbino Gomes, 
Matrícula: 48888. Art. 2º. Compete ao GESTOR DO CONTRATO, 
dentre outras, as seguintes atribuições: planejar, coordenar e solicitar da 
CONTRATADA e seus prepostos, ou obter do CONTRATANTE, 
tempestivamente, todas as providências necessárias ao bom andamento 
da execução do objeto licitado e anexar aos autos do processo 
correspondente cópia dos documentos escritos que comprovem as 
solicitações de providências. Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data 
de sua publicação. Publique-se e cumpra-se. IGOR JOSÉ ARAUJO 
BEZERRA SECRETÁRIO DA JUVENTUDE E CULTURA.

PORTARIA N° 40/2026 - SEJUC - DISPÕE SOBRE A 
DESIGNAÇÃO DE SERVIDOR PARA EXERCER A FUNÇÃO DE 
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GESTOR DO CONTRATO Nº 58/2026 DA SECRETARIA DE 
JUVENTUDE E CULTURA. O SECRETÁRIO MUNICIPAL DA 
JUVENTUDE E CULTURA DE SOBRAL, no uso das suas atribuições 
legais, CONSIDERANDO que cabe à administração nos termos do 
disposto no art. 117, da Lei 14.133/2021, acompanhar e fiscalizar a 
execução dos contratos celebrados através de um representante da 
Administração especialmente designado; CONSIDERANDO os 
princípios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e 
eficiência, bem como a necessidade de aperfeiçoar procedimentos 
relativos à gestão, acompanhamento e fiscalização dos contratos 
administrativos firmados pela SEJUC; CONSIDERANDO a 
Recomendação nº 001/2022 - CGM, a qual recomenda às autoridades 
máximas dos órgãos e autarquias municipais que sejam designados 
servidores distintos para atuar como gestor de contrato e fiscal de 
contrato. RESOLVE: Art. 1º. Designar o respectivo servidor, como 
GESTOR do Contrato Nº 58/2026 da Secretaria de Juventude e Cultura, 
a fim de realizar o acompanhamento e fiscalização do referido 
instrumento: I - GESTOR: o Sr. Francisco Taynan Balbino Gomes, 
Matrícula: 48888. Art. 2º. Compete ao GESTOR DO CONTRATO, 
dentre outras, as seguintes atribuições: planejar, coordenar e solicitar da 
CONTRATADA e seus prepostos, ou obter do CONTRATANTE, 
tempestivamente, todas as providências necessárias ao bom andamento 
da execução do objeto licitado e anexar aos autos do processo 
correspondente cópia dos documentos escritos que comprovem as 
solicitações de providências. Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data 
de sua publicação. Publique-se e cumpra-se. IGOR JOSÉ ARAUJO 
BEZERRA SECRETÁRIO DA JUVENTUDE E CULTURA 

EXTRATO DO CONTRATO Nº 030/2026 - SETUR. PROCESSO Nº 
P442402/2026. CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Sobral, por 
meio da Secretaria do Turismo e Eventos, situada na Rua Viriato de 
Medeiros, nº 1950, Centro, Sobral/CE, inscrita no CNPJ sob o nº 
07.598.634/0001-37. CONTRATADA: RENOVE REFRIGERAÇÕES 
LTDA, inscrita no CNPJ sob o nº 53.518.376/0001-09, com sede na Rua 
Doutor Raimundo Lima Neto, nº 311, Sobral/CE, CEP 62030-501. 
FUNDAMENTAÇÃO: Pregão Eletrônico nº PE26008-SEPLAG, com 
fundamento na Lei Federal nº 14.133/2021 e demais legislações 
aplicáveis. OBJETO: Registro de preços para futuras e eventuais 
contratações de empresa especializada na prestação de serviços de 
instalação, desinstalação, manutenção preventiva e corretiva em 
aparelhos de ar condicionado, com fornecimento de peças e insumos 
necessários, de acordo com as especificações e quantitativos previstos 
no Termo de Referência do edital e na proposta da CONTRATADA. 
VALOR GLOBAL: R$ 28.082,73 (vinte e oito mil e oitenta e dois reais e 
setenta e três centavos). RECURSOS ORÇAMENTÁRIOS: Conforme 
dotações orçamentárias próprias da Secretaria do Turismo e Eventos - 
SETUR. FONTE: Municipal. PRAZO DE VIGÊNCIA: 12 (doze) 
meses, contados da data da assinatura do contrato. PRAZO DE 
EXECUÇÃO: Conforme estabelecido no Termo de Referência e na 
Ordem de Serviço. GESTÃO DO CONTRATO: Acompanhamento por 
servidor designado por portaria, nos termos do art. 117 da Lei nº 
14.133/2021. FISCALIZAÇÃO: Exercida por servidor da 
CONTRATANTE, designado por portaria específica. DATA DA 
ASSINATURA: Sobral/CE, data da assinatura digital. SIGNATÁRIOS: 
Pela CONTRATANTE: Antônio Tarcísio de Carvalho Junior - Secretário 
Executivo da Secretaria do Turismo e Eventos. Pela CONTRATADA: 
Danley Azevedo de Castro. VISTO: Coordenadoria Jurídica da SETUR. 

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO 
Nº 0019/2024 - STDE. CONTRATANTE: Secretaria do Trabalho e 
Desenvolvimento Econômico, representada por meio de seu Secretário, 
o Sr. Messias Aguiar Alcântara. CONTRATADA: COMPANHIA 
ENERGÉTICA DO CEARÁ - COELCE, pessoa jurídica inscrita no 
CNPJ sob o nº 07.047.251/0001- 70, representada pela Sra. Thamires 
Karla Silva Felix de Alencar. OBJETO: O presente termo aditivo tem 
como objeto a PRORROGAÇÃO DO PRAZO DE VIGÊNCIA, por 
mais 12 (doze) meses, compreendida entre o período de 16/07/2026 a 
15/07/2027, tendo como finalidade a Prestação de Serviço Público de 
Energia Elétrica para consumidores titulares de unidades consumidoras 

firmado sob o Contrato de N° 0019/2024-STDE. DATA DA 
ASSINATURA: 15 de julho de 2026. SIGNATÁRIOS: Messias Aguiar 
Alcântara - Secretário do Trabalho e Desenvolvimento Econômico. 
Thamires Karla Silva Felix de Alencar - Representante da Contratada. 

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO 
CONTRATO Nº 030/2024 - STDE. CONTRATANTE: Secretaria 
do Trabalho e Desenvolvimento Econômico, representada por meio 
de seu Secretário, o Sr. Messias Aguiar Alcântara. CONTRATADA: 
COMPANHIA ENERGÉTICA DO CEARÁ - COELCE, pessoa 
jurídica inscrita no CNPJ sob o nº 07.047.251/0001- 70, representada 
pela Sra. Thamires Karla Silva Felix de Alencar. OBJETO: O presente 
termo aditivo tem como objeto a PRORROGAÇÃO DO PRAZO DE 
VIGÊNCIA, por mais 12 (doze) meses, compreendida entre o período 
de 06/08/2026 a 05/08/2027, tendo como finalidade a Prestação de 
Serviço Público de Energia Elétrica para consumidores titulares de 
unidades consumidoras firmado sob o Contrato de N° 030/2024-
STDE. DATA DA ASSINATURA: 07 de julho de 2026. 
SIGNATÁRIOS: Messias Aguiar Alcântara - Secretário do Trabalho 
e Desenvolvimento Econômico. Thamires Karla Silva Felix de 
Alencar - Representante da Contratada. 

EXTRATOS DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS E DE 
CONTRATO - ESTADO DO CEARÁ - CÂMARA MUNICIPAL 
DE SOBRAL - ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 20022026 - 
OBJETO: Registro de preços para aquisição de Placas, Quadros, 
Carimbos e Pins. ÓRGÃO GERENCIADOR: Câmara Municipal de 
Sobral-CE., representada pelo seu Presidente. FORNECEDOR 
BENEFICIÁRIO: Fundição Sobralense Ltda.  (CNPJ: 
03.399.427/0001-00), representada pelo seu Sócio Administrador, o 
Sr. Silvestre Souza da Silveira. VALORES EM REAIS (R$) TOTAIS 
E UNITÁRIOS REGISTRADOS: Respectivamente: Lote - 
Especificação - Marca - Unidade - Quantidade - Valor Unitário e 
Valor total: 01 - Placa confeccionada em aço inox 304, medindo 30 x 
40cm, acondicionada em Caixa de MDF branco de 4mm aveluda da 
com logomarca e nome da Câmara Municipal de Sobral Colorido na 
tampa com dimensão de 32x42cm, com título indicado pela 
contratante a cada evento. - Fab. Próp. - Und. - 120 - 200,00 - 
24.000,00; 02 - Placa de homenagem em aço inox 15x21cm com 
estojo de veludo diversas cores, indicado pela contratante a cada 
evento. - Fab. Próp. - Und. - 200 - 150,00 - 30.000,00; 03 - Quadro em 
alumínio com vidro 3mm duplo tam. 30x40cm, com impressão em 
papel coucher 40g, para diversas homenagens indicado pela 
contratante a cada evento. - Fab. Próp. - Und. - 300 - 133,33 - 
39.999,00; 04 - Pins metálico fundido em zamac com banho em ouro e 
pintura esmalte (brazão da Câmara de Sobral) - Fab. Próp. - Und. - 
400 - 11,25 - 4.500,00; 05 - Carimbo automático tamanho 38 x 14 mm 
- Nykon - Und. - 50 - 36,00 - 1.800,00; 06 - Carimbo automático 
tamanho 50 x 30 mm - Nykon - Und. - 30 - 73,33 - 2.199,90; e 07 - 
Carimbo automático tamanho 47 x 18 mm - Nykon - Und. - 30 - 43,33 
- 1.299,90. FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Pregão Eletrônico nº 
002002/2026, Lei Federal nº 14.133/2021, e na Lei Complementar n° 
123/2006, e suas alterações. PRAZO DE VIGÊNCIA: 12 (doze) 
meses, prorrogáveis. DATA: 01/07/2026. INFORMAÇÕES: Câmara 
Municipal, Rua Randal Pompeu, nº 129, Centro, Sobral-CE., CEP.: 
62.010-465. E-mail: depto.licitacoes@camarasobral.ce.gov.br. 
FRANCISCO LINHARES PONTE JÚNIOR - Presidente. 

EXTRATOS DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS E DE 
CONTRATO - ESTADO DO CEARÁ - CÂMARA MUNICIPAL 
DE SOBRAL - CONTRATO Nº 20022026 - OBJETO: Aquisição de 
Placas, Quadros, Carimbos e Pins. CONTRATANTE: Câmara 
Municipal de Sobral-CE., representada pelo seu Presidente. 
CONTRATADA: Fundição Sobralense  Ltda.  (CNPJ:  
03.399.427/0001-00), representada pelo seu Sócio Administrador, o 
Sr. Silvestre Souza da Silveira. VALORES TOTAIS E UNITÁRIOS 
CONTRATADOS: R$ 103.798,80 (Cento e três mil, setecentos e 
noventa e oito reais e oitenta centavos), conforme os seguintes dados 
respectivamente: Lote - Especificação - Marca - Unidade - 
Quantidade - Valor Unitário e Valor total: 01 - Placa confeccionada 
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em aço inox 304, medindo 30 x 40cm, acondicionada em Caixa de 
MDF branco de 4mm aveluda da com logomarca e nome da Câmara 
Municipal de Sobral Colorido na tampa com dimensão de 32x42cm, 
com título indicado pela contratante a cada evento. - Fab. Próp. - Und. 
- 120 - 200,00 - 24.000,00; 02 - Placa de homenagem em aço inox 
15x21cm com estojo de veludo diversas cores, indicado pela 
contratante a cada evento. - Fab. Próp. - Und. - 200 - 150,00 - 
30.000,00; 03 - Quadro em alumínio com vidro 3mm duplo tam. 
30x40cm, com impressão em papel coucher 40g, para diversas 
homenagens indicado pela contratante a cada evento. - Fab. Próp. - 
Und. - 300 - 133,33 - 39.999,00; 04 - Pins metálico fundido em zamac 
com banho em ouro e pintura esmalte (brazão da Câmara de Sobral) - 
Fab. Próp. - Und. - 400 - 11,25 - 4.500,00; 05 - Carimbo automático 
tamanho 38 x 14 mm - Nykon - Und. - 50 - 36,00 - 1.800,00; 06 - 
Carimbo automático tamanho 50 x 30 mm - Nykon - Und. - 30 - 73,33 
- 2.199,90; e 07 - Carimbo automático tamanho 47 x 18 mm - Nykon - 
Und. - 30 - 43,33 - 1.299,90. DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 
0101.01.031.0002.2.071.3390.30.00. FUNDAMENTAÇÃO 
LEGAL: Pregão Eletrônico nº 002002/2026, Lei Federal nº 
14.133/2021, e na Lei Complementar n° 123/2006, e suas alterações. 
PRAZO DE VIGÊNCIA: 12 (doze) meses, prorrogáveis por até 05 
(cinco) anos. DATA: 01/07/2026. INFORMAÇÕES: Câmara 
Municipal, Rua Randal Pompeu, nº 129, Centro, Sobral-CE., CEP.: 
62.010-465. E-mail: depto.licitacoes@camarasobral.ce.gov.br. 
FRANCISCO LINHARES PONTE JÚNIOR - Presidente. 

LICENÇA DE OPERAÇÃO RENOVAÇÃO -  SERRARIA SÃO 
FRANCISCO LTDA Torna público que recebeu da Agência 
Municipal do Meio Ambiente - AMA Licença de Operação 
Renovação nº 46/2026 com validade até 25/06/2029, referente às 
atividades de de fabricação de esquadrias de madeira e de peças de 
madeira para instalações industriais e comerciais. Empreendimento 
situado na Rua SENADOR JOSE ERMIRIO DE MORAES, N° 852, 
Bairro/Distrito Padre Ibiapina, no município de Sobral - CE. Foi 
determinado o cumprimento da legislação ambiental em 
vigor.Sobral, 22/07/2026.

L I C E N Ç A  D E  O P E R A Ç Ã O  S I M P L I F I C A D A  
REGULARIZAÇÃO -  R CONCEITO EMPREENDIMENTOS 
LTDA Torna público que requereu à Agência Municipal do Meio 
Ambiente - AMA Licença de Operação Simplificada Regularização, 
referente às atividades de Confecção de roupas íntimas; Facção de 
roupas íntimas; Confecção de peças de vestuário, exceto roupas 
íntimas e as confeccionadas sob medida. Empreendimento situado na 
Rua R PEDRO ROCHA, N° 01, Bairro/Distrito Aracatiaçu, no 
município de Sobral - CE. Foi determinado o cumprimento da 
legislação ambiental em vigor.Sobral, 22/07/2026.

L I C E N Ç A  D E  O P E R A Ç Ã O  S I M P L I F I C A D A  
REGULARIZAÇÃO -  PITOKO BABY CONFECCOES LTDA 
Torna público que requereu à Agência Municipal do Meio Ambiente - 
AMA Licença de Operação Simplificada Regularização, referente às 
atividades de Confecção de peças de vestuário, exceto roupas íntimas 
e as confeccionadas sob medida; Facção de peças do vestuário, exceto 
roupas íntimas; Confecção. Empreendimento situado na Rua R 
BELA VISTA, N° 85, Bairro/Distrito Taperuaba, no município de 
Sobral - CE. Foi determinado o cumprimento da legislação ambiental 
em vigor.Sobral, 22/07/2026.

LICENÇA DE OPERAÇÃO RENOVAÇÃO -  CLÍNICA SÃO 
CARLOS IMAGEM SOBRAL LTDA Torna público que recebeu da 
Agência Municipal do Meio Ambiente - AMA Licença de Operação 
Renovação nº 45/2026 com validade até 05/07/2029, referente às 
atividades de clínica médica com realização de exames 
complementares (com uso de perfurocortantes),. Empreendimento 
situado na Rua Coronel Rangel, N° 203, Bairro/Distrito Centro, no 
município de Sobral - CE. Foi determinado o cumprimento da 
legislação ambiental em vigor.Sobral, 22/07/2026.
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