
ATO Nº 1333/2026 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE 
SOBRAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que dispõe 
o Artigo 66, Inciso II da Lei Orgânica do Município, c/c a Lei Municipal 
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, e as alterações constantes nas 
Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019 , n° 2052/2021, de 16 de 
fevereiro de 2021 e Lei Nº 2563 de 03 de fevereiro de 2025, RESOLVE 
exonerar a pedido JOAO GUSTAVO SILVA TAVARES, do cargo de 
provimento em comissão de ASSISTENTE MUNICIPAL DE SAUDE 
3, Simbologia AMS-3, do (a) COORDENADORIA DE ATENÇÃO 
PRIMÁRIA, do (a) estrutura administrativa do (a) SECRETARIA 
MUNICIPAL DA SAÚDE, a partir do dia 15 de julho de 2026. PAÇO 
MUNICIPAL PREFEITO JOSÉ EUCLIDES FERREIRA GOMES 
JÚNIOR, em 17 de julho de 2026. OSCAR SPINDOLA RODRIGUES 
JUNIOR PREFEITO DE SOBRAL. 

ATO Nº 1334/2026 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE 
SOBRAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que dispõe 
o Artigo 66, Inciso II da Lei Orgânica do Município, c/c a Lei Municipal 
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, e as alterações constantes nas 
Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019 , n° 2052/2021, de 16 de 
fevereiro de 2021 e conforme a Lei Nº 2563 de 03 de fevereiro de 2025, 
RESOLVE nomear SARAH MARIA FUZIGER INACIO BRANDAO, 
para o cargo de provimento em comissão de ASSISTENTE 
MUNICIPAL DE SAUDE 3, Simbologia AMS-3, do (a) 
COORDENADORIA DE ATENÇÃO PRIMÁRIA, do (a) estrutura 
administrativa do (a) SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE, a partir 
do dia 16 de julho de 2026. PAÇO MUNICIPAL PREFEITO JOSÉ 
EUCLIDES FERREIRA GOMES JÚNIOR, em 17 de julho de 2026. 
OSCAR SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR PREFEITO DE 
SOBRAL.  

EXTRATO DE LICITAÇÃO - ESTADO DO CEARÁ - 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL - PROCESSO Nº 
P440435/2026. EDITAL DO PREGÃO ELETRÔNICO Nº PE26011-
SEPLAG [SRP] (LICITANET Nº 090/2026). AVISO DE LICITAÇÃO - 
Central de Licitações. INÍCIO DA DISPUTA: 03/08/2026, ÀS 09:00H 
(Horário de Brasília). LINK: https://portal.licitanet.com.br/login. 
OBJETO: Registro de Preço para taxa por transação (Transaction Free) 
visando futuras e eventuais contratações de serviços de reserva, emissão 
e entrega de bilhetes de passagens aéreas e demais serviços correlatos 
(passagens rodoviárias e ferroviárias), serviços de reservas de hotéis e 
locação de veículos de qualquer porte, translado, seguro de saúde e de 
bagagem, objetivando atender as demandas dos órgãos vinculados à 
Prefeitura Municipal de Sobral, nas condições estabelecidas neste edital 
e seus anexos. VALOR DO EDITAL: Gratuito. INFORMAÇÕES: Site: 
http://licitacoes.sobral.ce.gov.br e à Rua Viriato de Medeiros, 1250, 4º 
andar. FONE: (88) 3677-1157 e 3677-1154, Sobral - CE 16/07/2026. A 
PREGOEIRA - ALINE DE VASCONCELOS SOARES. 

EXTRATO DO CONTRATO Nº 06/2026 - SEFIN - PROCESSO Nº 
P456423/2026 - CONTRATANTE: Município de Sobral, por intermédio 
da SECRETARIA DAS FINANÇAS - SEFIN, inscrito no CNPJ sob o n° 
07.598.634/0001-37. CONTRATADA: GUARDA CHUVA 
TECNOLOGIA LTDA, inscrita no CNPJ nº 55.731.379/0001-00. DA 
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: O presente contrato tem como 
fundamento no processo de dispensa de licitação DP26001-SEFIN, os 
preceitos do direito público, a Lei Federal nº 14.133, de 1º de abril de 
2021, e demais legislação aplicável ao cumprimento de seu objeto. DO 

OBJETO: Contratação de empresa especializada para prestação de 
serviços de hospedagem em nuvem (cloud computing), em ambiente de 
nuvem privada, incluindo disponibilização de infraestrutura 
tecnológica, conectividade dedicada, firewall, backup, monitoramento, 
sustentação operacional, suporte técnico especializado, manutenção 
corretiva e evolutiva de sistemas integrados de gestão pública municipal 
de interesse da secretaria das finanças de Sobral/CE. VALOR GLOBAL: 
R$ 64.700,04 (sessenta e quatro mil, setecentos reais e quatro centavos). 
DO PRAZO DE VIGÊNCIA: O prazo de vigência da contratação é de 12 
(doze) meses, nos termos do art. 94 da Lei 14.133/2021. DA GESTÃO E 
FISCALIZAÇÃO: A execução contratual será acompanhada por 
servidor, indicado por portaria, especialmente designado para este fim 
pela CONTRATANTE, de acordo com o estabelecido no art. 117, da Lei 
Federal nº 14.133/2021, doravante denominado simplesmente de 
GESTOR. A FISCALIZAÇÃO será realizada por técnico designado pela 
CONTRATANTE, indicado por portaria, especialmente designado para 
este fim pela CONTRATANTE, de acordo com o estabelecido no art. 
117, da Lei Federal nº 14.133/2021, doravante denominado 
simplesmente de FISCAL. DATA DA ASSINATURA: 09 de julho 2026. 
DOS SIGNATÁRIOS: Benedito Pereira Andrade Júnior - Contratante e 
Anderson Barbosa Rodrigues - Contratada. Talyssandro Rodrigues 
Rolim - Coordenador Jurídico da SEFIN. 

PORTARIA Nº 20/2026 - SEFIN, DE 10 DE JULHO DE 2026 - 
DISPÕE ACERCA DA DESIGNAÇÃO DE SERVIDORES PARA 
EXERCEREM AS FUNÇÕES DE GESTOR E FISCAL DOS 
CONTRATOS QUE INDICA. A SECRETÁRIA DAS FINANÇAS DO 
MUNICÍPIO DE SOBRAL, no uso das suas atribuições legais que lhe 
confere o art. 68, inciso I e II, da Lei Orgânica do Município de Sobral; 
CONSIDERANDO que cabe à Administração Pública, acompanhar e 
fiscalizar a execução dos contratos celebrados através de representantes 
da Administração especialmente designados para tal finalidade; 
CONSIDERANDO os princípios da legalidade, impessoalidade, 
moralidade, publicidade e eficiência, bem como a necessidade de 
aperfeiçoar procedimentos relativos à gestão, acompanhamento e 
fiscalização dos contratos administrativos firmados pela SEFIN; 
CONSIDERANDO a Recomendação nº 001/2022 - CGM, expedida 
pela Controladoria Geral do Município, que recomenda às autoridades 
máximas dos órgãos e autarquias municipais que sejam designados 
servidores distintos para atuarem nas funções de gestor e fiscal de 
contrato; RESOLVE: Art. 1º. Designar os respectivos servidores, como 
GESTOR: Gustavo Araújo Sousa, Matrícula: 48716, Cargo: Assistente 
Técnico I e FISCAL: Francisco Alailton Ferreira Linhares, Matrícula 
48646, Cargo: Assistente Técnico II (Titular) e Maria Juliana 
Nascimento, matrícula: 28992, Cargo: Assistente Técnico I (Suplente), 
do Contrato nº 06/2026 da Secretaria Municipal das Finanças, tendo 
como contratada a empresa GUARDA CHUVA TECNOLOGIA LTDA., 
pessoa jurídica inscrita no CNPJ sob o nº 55.731.379/0001-00, que tem 
por objetivo prestação de serviços de hospedagem em nuvem (cloud 
computing), em ambiente de nuvem privada, incluindo disponibilização 
de infraestrutura tecnológica, conectividade dedicada, firewall, backup, 
monitoramento, sustentação operacional, suporte técnico especializado, 
manutenção corretiva e evolutiva de sistemas integrados de gestão 
pública municipal de interesse da secretaria das finanças de Sobral/CE, a 
fim de realizar o acompanhamento e fiscalização do referido 
instrumento, conforme Comunicação Interna n° 172/2026-SEFIN. Art. 
2º. Ao GESTOR DO CONTRATO, incubem, além das demais funções 
previstas na legislação aplicável as seguintes atribuições: planejar, 
coordenar e solicitar da CONTRATADA e seus prepostos, ou obter do 
CONTRATANTE, tempestivamente, todas as providências necessárias 
ao bom andamento da execução do objeto licitado e anexar aos autos do 
processo correspondente cópia dos documentos escritos que comprovem 
as solicitações de providências. Art. 3º. Compete ao FISCAL DO 
CONTRATO, além das demais funções previstas na legislação aplicável, 
as seguintes atribuições: I - Exigir fiel cumprimento do contrato e seus 
aditivos pela CONTRATADA; II - Solicitar o assessoramento técnico, 
caso necessário; III - Verificar e atestar as notas fiscais e encaminhá-las, 
caso aprovadas, para posterior pagamento; IV - Zelar pela fiel execução 
do objeto e pleno atendimento às especificações explícitas ou implícitas; 
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V - Controlar a qualidade e quantidade dos materiais utilizados e dos 
serviços executados, rejeitando aqueles julgados não satisfatórios; VI - 
Assistir a CONTRATADA na escolha dos métodos executivos mais 
adequados; VII - Exigir da CONTRATADA a modificação de técnicas 
inadequadas, para melhor qualidade na execução do objeto adquirido; 
VIII - Verificar a adequabilidade dos recursos empregados pelo 
CONTRATANTE, exigindo a melhoria dos serviços dentro dos prazos 
previstos; IX - Anotar em expediente próprio as irregularidades 
encontradas, as providências que determinou os incidentes verificados e 
o resultado dessas medidas; X - Estabelecer diretrizes, dar e receber 
informações sobre a execução do Contrato; XI - Determinar a 
paralisação da execução do Contrato quando, objetivamente, constatada 
uma irregularidade que precisa ser sanada, agindo com firmeza e 
prontidão; XII - Emitir atestados ou certidões de avaliação dos serviços 
prestados ou daquilo que for produzido pelo CONTRATADO; XIII - 
Conhecer detalhadamente o Contrato e as cláusulas nele estabelecidas; 
XIV - Levar ao conhecimento dos seus superiores aquilo que ultrapassar 
às suas possibilidades de correção; XV - Indicar ao gestor serviços mal 
executados ou não executados e sugerir a aplicação de penalidades ao 
CONTRATADO em face do inadimplemento das obrigações; XVI - 
Confirmar a execução dos serviços efetivamente realizados, dos 
cronogramas de execução do objeto contratado. Art. 4°. Esta portaria 
entra em vigor na data de sua publicação, produzindo efeitos. PAÇO 
MUNICIPAL PREFEITO JOSÉ EUCLIDES FERREIRA GOMES 
JÚNIOR, data da assinatura eletrônica. Ingrid Soraya de Oliveira Sá - 
Secretária Municipal das Finanças. 

CONVOCAÇÃO - CONTRIM. O Presidente do Contencioso 
Administrativo Tributário do Município de Sobral - CONTRIM, nos 
termos do artigo 26, do Regimento Interno, convoca os conselheiros e os 
interessados, em virtude da não ocorrência da sessão agendada para dia 
16/07/2026 devido a pedido de remarcação pelo contribuinte através de 
manifestação justificada, a participarem da sessão de julgamento do 
CART, na modalidade virtual, que se realizará no dia 23/07/2026, às 14 
horas, através da plataforma Meet. As partes interessadas receberão o 
link de acesso da sessão através de e-mail ou whatsapp. A sessão é 
pública e qualquer interessado em participar pode solicitar acesso 
através do e-mail contrim@sobral.ce.gov.br, com antecedência mínima 
de 24 horas. Conforme o Decreto no 3.802, de 09 de fevereiro de 2026, o 
Conselho Administrativo de Recursos Tributários Municipais (CART), 
órgão componente do Contencioso Administrativo Tributário Municipal 
(CONTRIM) é formado pelos seguintes representantes: Presidente: 
Talyssandro Rodrigues Rolim; Vice-Presidente: Benedito Pereira 
Andrade Júnior; Representante da PGM; Secretária: Sendy Portela 

Sousa; Representantes da sociedade civil: Ordem dos Advogados do 
Brasil (OAB): Luiz Alexandre Menezes Neto e José Olavo Ponte Filho; 
Conselho Regional de Contabilidade (CRC): Israel Lucas de Oliveira 
Aguiar e Camerino Lopes Furtado; Associação Comercial e Industrial de 
Sobral (ACIS): Nelson Iglesias Vinas Filho e Gabriel Pereira Arcanjo. 
Representantes do Poder Executivo Municipal: Júlio Otávio Camurça 
Portela; Rômulo Monteiro Guimarães Junior; João Roriz Fernandes 
Braga; Gustavo Araujo Sousa; Israel Rodrigues do Nascimento. Pauta: 
1. Julgamento do processo P403232/2025 - Novo Sumaré Participações 
LTDA. 2. Deliberações administrativas; e 3. Distribuição de processos. 
Sobral/CE, 17 de julho de 2026.  TALYSSANDRO RODRIGUES 
ROLIM - PRESIDENTE DO CONTRIM. 

EXTRATO DO CONTRATO Nº 065/2026 - SME - PROCESSO Nº 
P437236/2026- CONTRATANTE: Município de Sobral, por intermédio 
da Secretaria Municipal da Educação. CONTRATADA: 
COOPERATIVA AGROPECUÁRIA DOS AGRICULTORES E 
AGRICULTORAS FAMILIARES DE SOBRAL E REGIÃO LTDA -
COOPSOL, inscrita no CNPJ sob o nº53.709.976/0001-02.DA 
FUNDAMENTAÇÃO:O presente contrato tem como fundamento o 
edital da Chamada Pública n° CH26001-SME, e seus anexos, os 
preceitos do direito público, e o disposto no artigo14 da Lei 11.947/2009 
e na Resolução nº 06, de 08 de maio de 2020 e alterações e pela Lei n° 
14.133/2021 e suas alterações, e demais disposições regulamentares 
aplicáveis à espécie.DO OBJETO: É objeto desta contratação a 
“Aquisição de gêneros alimentícios perecíveis através da Agricultura 
Familiar e do Empreendedor Familiar Rural para atendimento do 
Programa de Alimentação Escolar - PNAE da Rede Pública Municipal 
de Ensino do Município de Sobral, pelo prazo de 12 (doze) meses.DO 
PREÇO:O valor total da contratação é de R$ 2.393.940,00 (dois milhões, 
trezentos e noventa e três mil, novecentos e quarenta reais).DOS 
RECURSOS ORÇAMENTÁRIOS:As despesas decorrentes do presente 
contrato correrão à conta das dotações consignadas a seguir: 06. 01. 12. 365. 
0030. 2. 552. 0000. 3. 3. 90. 30. 00. 1. 500. 1001. 00; 06. 01. 12. 365. 0030. 2. 
552. 0000. 3. 3. 90. 30. 00. 1. 550. 0000. 00; 06. 01. 12. 365. 0030. 2. 552. 
0000. 3. 3. 90. 30. 00. 1. 552. 0000. 00; 06. 01. 12. 361. 0012. 2. 554. 0000. 3. 
3. 90. 30. 00. 1. 500. 1001. 00; 06. 01. 12. 361. 0012. 2. 554. 0000. 3. 3. 90. 30. 
00. 1. 550. 0000. 00; 06. 01. 12. 361. 0012. 2. 554. 0000. 3. 3. 90. 30. 00. 1. 
552. 0000. 00; 06. 01. 12. 361. 0012. 2. 554. 0000. 3. 3. 90. 30. 00. 1. 571. 
0000. 00; 06. 01. 12. 366. 0011. 2. 556. 0000. 3. 3. 90. 30. 00. 1. 500. 1001. 00; 
06. 01. 12. 366. 0011. 2. 556. 0000. 3. 3. 90. 30. 00. 1. 550. 0000. 00; 06. 01. 
12. 366. 0011. 2. 556. 0000. 3. 3. 90. 30. 00. 1. 552. 0000. 00; 06. 01. 12. 365. 
0030. 2. 637. 0000. 3. 3. 90. 30. 00. 1. 500. 1001. 00; 06. 01. 12. 365. 0030. 2. 
637. 0000. 3. 3. 90. 30. 00. 1. 550. 0000. 00; 06. 01. 12. 365. 0030. 2. 637. 
0000. 3. 3. 90. 30. 00. 1. 552. 0000. 00; 06. 01. 12. 365. 0030. 2. 637. 0000. 3. 
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3. 90. 30. 00. 1. 571. 0000. 00; 06. 01. 12. 367. 0010. 2. 668. 0000. 3. 3. 90. 30. 
00. 1. 500. 1001. 00; 06. 01. 12. 367. 0010. 2. 668. 0000. 3. 3. 90. 30. 00. 1. 
550. 0000. 00; 06. 01. 12. 367. 0010. 2. 668. 0000. 3. 3. 90. 30. 00. 1. 552. 
0000. 00; 06. 01. 12. 367. 0010. 2. 668. 0000. 3. 3. 90. 30. 00. 1. 571. 0000. 00. 
DO PRAZO DE VIGÊNCIA: O contrato terá vigência de 12 (doze) 
meses, contados a partir da data de sua assinatura, podendo ser 
prorrogado nos limites legais, mediante termo motivado e justificado 
pelo Contratante.DA FISCALIZAÇÃO: A execução contratual será 
acompanhada pelo servidor indicado através de portaria, especialmente 
designado para este fim pela CONTRATANTE, de acordo com o 
estabelecido no art. 117, da Lei Federal nº 14133/2021, doravante 
denominado simplesmente de GESTOR. A FISCALIZAÇÃO será 
realizada por técnico designado pelo SECRETARIA MUNICIPAL DA 
EDUCAÇÃO DE SOBRAL, através de portaria, especialmente 
designado para este fim pela CONTRATANTE, de acordo com o 
estabelecido no art. 117, da Lei Federal nº 14.133/2021, doravante 
denominado simplesmente de FISCAL. DATA DA ASSINATURA: 16 
de Julho de 2026. DOS SIGNATÁRIOS: Cibelle Conceição Rodrigues 
Sousa - Contratante e Johnatan de Oliveira Nascimento - Contratado. 
Hiury Machado Melo - COORDENADOR JURÍDICO DA SME. 

EXTRATO DO CONTRATO Nº 069/2026 - SME - PROCESSO Nº 
P439261/2026- CONTRATANTE: Município de Sobral, por intermédio 
da Secretaria Municipal da Educação. CONTRATADA: ALD 
COMÉRCIO DE MATERIAIS EM GERAL LTDA, inscrita no CNPJ 
sob o nº 62.042.351/0001-20.DA FUNDAMENTAÇÃO:O presente 
contrato tem como fundamento o edital do Pregão Eletrônico n° 
PE26004 - SEPLAG, e seus anexos, os preceitos do direito público, a Lei 
Federal nº 14.133, de 1º de abril de 2021, e demais legislação aplicável ao 
cumprimento de seu objeto..DO OBJETO: Constitui objeto deste 
contrato aquisições de material de limpeza para atender as necessidades 
de diversos órgãos vinculados à Prefeitura Municipal de Sobral, nas 
condições estabelecidas no Termo de Referência do edital e na proposta 
do CONTRATADO, conforme consta nos autos do Processo nº 
P439261/2026. DO PREÇO: O valor total da contratação é de 
R$47.036,50 (quarenta e sete mil e trinta e seis reais e cinquenta centavos) 
DOS RECURSOS ORÇAMENTÁRIOS:As despesas decorrentes do 
presente contrato correrão à conta das dotações consignadas a seguir: 06. 01. 
12. 365. 0030. 2. 551. 0000 3. 3. 90. 30. 00 1. 571. 0000. 00; 06. 01. 12. 365. 
0030. 2. 551. 0000 3. 3. 90. 30. 00 1. 569. 0000. 00; 06. 01. 12. 365. 0030. 2. 
551. 0000 3. 3. 90. 30. 00 1. 500. 1001. 00; 06. 01. 12. 365. 0030. 2. 551. 0000 
3. 3. 90. 30. 00 1. 550. 0000. 00; 06. 01. 12. 361. 0012. 2. 553. 0000 3. 3. 90. 
30. 00 1. 500. 1001. 00; 06. 01. 12. 361. 0012. 2. 553. 0000 3. 3. 90. 30. 00 1. 
550. 0000. 00; 06. 01. 12. 366. 0011. 2. 555. 0000 3. 3. 90. 30. 00 1. 571. 0000. 
00; 06. 01. 12. 366. 0011. 2. 555. 0000 3. 3. 90. 30. 00 1. 569. 0000. 00; 06. 01. 
12. 366. 0011. 2. 555. 0000 3. 3. 90. 30. 00 1. 500. 1001. 00; 06. 01. 12. 366. 
0011. 2. 555. 0000 3. 3. 90. 30. 00 1. 550. 0000. 00; 06. 01. 12. 365. 0030. 2. 
713. 0000 3. 3. 90. 30. 00 1. 571. 0000. 00; 06. 01. 12. 365. 0030. 2. 713. 0000 
3. 3. 90. 30. 00 1. 569. 0000. 00; 06. 01. 12. 365. 0030. 2. 713. 0000 3. 3. 90. 
30. 00 1. 500. 1001. 00; 06. 01. 12. 365. 0030. 2. 713. 0000 3. 3. 90. 30. 00 1. 
550. 0000. 00; 06. 01. 12. 367. 0010. 2. 561. 0000 3. 3. 90. 30. 00 1. 571. 0000. 
00; 06. 01. 12. 367. 0010. 2. 561. 0000 3. 3. 90. 30. 00 1. 569. 0000. 00; 06. 01. 
12. 367. 0010. 2. 561. 0000 3. 3. 90. 30. 00 1. 500. 1001. 00; 06. 01. 12. 367. 
0010. 2. 561. 0000 3. 3. 90. 30. 00 1. 550. 0000. 00; 06. 03. 12. 365. 0030. 2. 
543. 0000 3. 3. 90. 30. 00 1. 541. 0000. 00; 06. 03. 12. 365. 0030. 2. 543. 0000 
3. 3. 90. 30. 00 1. 542. 0000. 00; 06. 03. 12. 365. 0030. 2. 543. 0000 3. 3. 90. 
30. 00 1. 540. 0000. 00; 06. 03. 12. 365. 0030. 2. 543. 0000 3. 3. 90. 30. 00 1. 
543. 0000. 00; 06. 03. 12. 361. 0012. 2. 545. 0000 3. 3. 90. 30. 00 1. 541. 0000. 
00; 06. 03. 12. 361. 0012. 2. 545. 0000 3. 3. 90. 30. 00 1. 542. 0000. 00; 06. 03. 
12. 361. 0012. 2. 545. 0000 3. 3. 90. 30. 00 1. 540. 0000. 00; 06. 03. 12. 361. 
0012. 2. 545. 0000 3. 3. 90. 30. 00 1. 543. 0000. 00; 06. 03. 12. 367. 0010. 2. 
550. 0000 3. 3. 90. 30. 00 1. 541. 0000. 00; 06. 03. 12. 367. 0010. 2. 550. 0000 
3. 3. 90. 30. 00 1. 542. 0000. 00; 06. 03. 12. 367. 0010. 2. 550. 0000 3. 3. 90. 
30. 00 1. 540. 0000. 00; 06. 03. 12. 367. 0010. 2. 550. 0000 3. 3. 90. 30. 00 1. 
543. 0000. 00; 06. 03. 12. 365. 0030. 2. 694. 0000 3. 3. 90. 30. 00 1. 541. 0000. 
00; 06. 03. 12. 365. 0030. 2. 694. 0000 3. 3. 90. 30. 00 1. 542. 0000. 00; 06. 03. 
12. 365. 0030. 2. 694. 0000 3. 3. 90. 30. 00 1. 540. 0000. 00; 06. 03. 12. 365. 
0030. 2. 694. 0000 3. 3. 90. 30. 00 1. 543. 0000. 00; 06. 01. 12. 122. 0009. 2. 
557. 0000 3. 3. 90. 30. 00 1. 500. 1001. 00; 06. 03. 12. 361. 0012. 2. 548. 0000 
3. 3. 90. 30. 00 1. 541. 0000. 00; 06. 03. 12. 361. 0012. 2. 548. 0000 3. 3. 90. 
30. 00 1. 542. 0000. 00; 06. 03. 12. 361. 0012. 2. 548. 0000 3. 3. 90. 30. 00 1. 
540. 0000. 00; 06. 03. 12. 365. 0030. 2. 689. 0000 3. 3. 90. 30. 00 1. 541. 0000. 
00; 06. 03. 12. 365. 0030. 2. 689. 0000 3. 3. 90. 30. 00 1. 542. 0000. 00; 06. 03. 
12. 365. 0030. 2. 689. 0000 3. 3. 90. 30. 00 1. 540. 0000. 00; 06. 03. 12. 365. 
0030. 2. 696. 0000 3. 3. 90. 30. 00 1. 541. 0000. 00; 06. 03. 12. 365. 0030. 2. 
696. 0000 3. 3. 90. 30. 00 1. 542. 0000. 00; 06. 03. 12. 365. 0030. 2. 696. 0000 
3. 3. 90. 30. 00 1. 540. 0000. 00; 06. 01. 12. 365. 0030. 2. 563. 0000 3. 3. 90. 
30. 00 1. 500. 1001. 00; 06. 01. 12. 365. 0030. 2. 563. 0000 3. 3. 90. 30. 00 1. 

550. 0000. 00; 06. 01. 12. 365. 0030. 2. 725. 0000 3. 3. 90. 30. 00 1. 500. 1001. 
00; 06. 01. 12. 365. 0030. 2. 725. 0000 3. 3. 90. 30. 00 1. 550. 0000. 00; 06. 01. 
12. 361. 0012. 2. 677. 0000 3. 3. 90. 30. 00 1. 500. 1001. 00; 06. 01. 12. . 361. 
0012. 2. 677. 0000 3. 3. 90. 30. 00 1. 550. 0000. 00; 06. 01. 12. 361. 0012. 2. 
677. 0000 3. 3. 90. 30. 00 1. 571. 0000. 00. DO PRAZO DE VIGÊNCIA: O 
prazo de vigência do contrato é de 12 (doze) meses, contados a partir de 
sua assinatura, sendo condição indispensável para sua eficácia a 
publicação no Diário Oficial do Município (DOM) e a divulgação no 
Portal Nacional de Contratações Públicas (PNCP), na forma do artigo 94 
da Lei n° 14.133/2021, admitindo-se a sua prorrogação, conforme os 
artigos 105, 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021, desde que a autoridade 
competente ateste que as condições e os preços permanecem vantajosos 
para a Administração,  permitida a negociação com o 
CONTRATADO.DA FISCALIZAÇÃO: A execução contratual será 
acompanhada pelo servidor indicado através de portaria, especialmente 
designado para este fim pela CONTRATANTE, de acordo com o 
estabelecido no art. 117, da Lei Federal nº 14133/2021, doravante 
denominado simplesmente de GESTOR. A FISCALIZAÇÃO será 
realizada por técnico designado pelo SECRETARIA MUNICIPAL DA 
EDUCAÇÃO DE SOBRAL, através de portaria, especialmente 
designado para este fim pela CONTRATANTE, de acordo com o 
estabelecido no art. 117, da Lei Federal nº 14.133/2021, doravante 
denominado simplesmente de FISCAL. DATA DA ASSINATURA: 16 
de Julho de 2026. DOS SIGNATÁRIOS: Cibelle Conceição Rodrigues 
Sousa - Contratante e Romulo Alencar de Oliveira Filho - Contratado. 
Hiury Machado Melo - COORDENADOR JURÍDICO DA SME. 

EXTRATO DO CONTRATO Nº 070/2026 - SME - PROCESSO Nº 
P439261/2026- CONTRATANTE: Município de Sobral, por intermédio 
da Secretaria Municipal da Educação. CONTRATADA: EMPRESA 
JOSE JUAREZ SOARES FILHO , inscrita no CNPJ sob o nº 
11.737.814/0001-20.DA FUNDAMENTAÇÃO:O presente contrato 
tem como fundamento o edital do Pregão Eletrônico n° PE26004 - 
SEPLAG, e seus anexos, os preceitos do direito público, a Lei Federal nº 
14.133, de 1º de abril de 2021, e demais legislação aplicável ao 
cumprimento de seu objeto..DO OBJETO: Constitui objeto deste 
contrato aquisições de material de limpeza para atender as necessidades 
de diversos órgãos vinculados à Prefeitura Municipal de Sobral, nas 
condições estabelecidas no Termo de Referência do edital e na proposta 
do CONTRATADO, conforme consta nos autos do Processo nº 
P439261/2026.DO PREÇO: R$46.215,75(quarenta e seis mil e duzentos 
e quinze reais e setenta e cinco centavos) DOS RECURSOS 
ORÇAMENTÁRIOS:As despesas decorrentes do presente contrato correrão 
à conta das dotações consignadas a seguir: 06. 01. 12. 365. 0030. 2. 551. 0000 
3. 3. 90. 30. 00 1. 571. 0000. 00; 06. 01. 12. 365. 0030. 2. 551. 0000 3. 3. 90. 
30. 00 1. 569. 0000. 00; 06. 01. 12. 365. 0030. 2. 551. 0000 3. 3. 90. 30. 00 1. 
500. 1001. 00; 06. 01. 12. 365. 0030. 2. 551. 0000 3. 3. 90. 30. 00 1. 550. 0000. 
00; 06. 01. 12. 361. 0012. 2. 553. 0000 3. 3. 90. 30. 00 1. 500. 1001. 00; 06. 01. 
12. 361. 0012. 2. 553. 0000 3. 3. 90. 30. 00 1. 550. 0000. 00; 06. 01. 12. 366. 
0011. 2. 555. 0000 3. 3. 90. 30. 00 1. 571. 0000. 00; 06. 01. 12. 366. 0011. 2. 
555. 0000 3. 3. 90. 30. 00 1. 569. 0000. 00; 06. 01. 12. 366. 0011. 2. 555. 0000 
3. 3. 90. 30. 00 1. 500. 1001. 00; 06. 01. 12. 366. 0011. 2. 555. 0000 3. 3. 90. 
30. 00 1. 550. 0000. 00; 06. 01. 12. 365. 0030. 2. 713. 0000 3. 3. 90. 30. 00 1. 
571. 0000. 00; 06. 01. 12. 365. 0030. 2. 713. 0000 3. 3. 90. 30. 00 1. 569. 0000. 
00; 06. 01. 12. 365. 0030. 2. 713. 0000 3. 3. 90. 30. 00 1. 500. 1001. 00; 06. 01. 
12. 365. 0030. 2. 713. 0000 3. 3. 90. 30. 00 1. 550. 0000. 00; 06. 01. 12. 367. 
0010. 2. 561. 0000 3. 3. 90. 30. 00 1. 571. 0000. 00; 06. 01. 12. 367. 0010. 2. 
561. 0000 3. 3. 90. 30. 00 1. 569. 0000. 00; 06. 01. 12. 367. 0010. 2. 561. 0000 
3. 3. 90. 30. 00 1. 500. 1001. 00; 06. 01. 12. 367. 0010. 2. 561. 0000 3. 3. 90. 
30. 00 1. 550. 0000. 00; 06. 03. 12. 365. 0030. 2. 543. 0000 3. 3. 90. 30. 00 1. 
541. 0000. 00; 06. 03. 12. 365. 0030. 2. 543. 0000 3. 3. 90. 30. 00 1. 542. 0000. 
00; 06. 03. 12. 365. 0030. 2. 543. 0000 3. 3. 90. 30. 00 1. 540. 0000. 00; 06. 03. 
12. 365. 0030. 2. 543. 0000 3. 3. 90. 30. 00 1. 543. 0000. 00; 06. 03. 12. 361. 
0012. 2. 545. 0000 3. 3. 90. 30. 00 1. 541. 0000. 00; 06. 03. 12. 361. 0012. 2. 
545. 0000 3. 3. 90. 30. 00 1. 542. 0000. 00; 06. 03. 12. 361. 0012. 2. 545. 0000 
3. 3. 90. 30. 00 1. 540. 0000. 00; 06. 03. 12. 361. 0012. 2. 545. 0000 3. 3. 90. 
30. 00 1. 543. 0000. 00; 06. 03. 12. 367. 0010. 2. 550. 0000 3. 3. 90. 30. 00 1. 
541. 0000. 00; 06. 03. 12. 367. 0010. 2. 550. 0000 3. 3. 90. 30. 00 1. 542. 0000. 
00; 06. 03. 12. 367. 0010. 2. 550. 0000 3. 3. 90. 30. 00 1. 540. 0000. 00; 06. 03. 
12. 367. 0010. 2. 550. 0000 3. 3. 90. 30. 00 1. 543. 0000. 00; 06. 03. 12. 365. 
0030. 2. 694. 0000 3. 3. 90. 30. 00 1. 541. 0000. 00; 06. 03. 12. 365. 0030. 2. 
694. 0000 3. 3. 90. 30. 00 1. 542. 0000. 00; 06. 03. 12. 365. 0030. 2. 694. 0000 
3. 3. 90. 30. 00 1. 540. 0000. 00; 06. 03. 12. 365. 0030. 2. 694. 0000 3. 3. 90. 
30. 00 1. 543. 0000. 00; 06. 01. 12. 122. 0009. 2. 557. 0000 3. 3. 90. 30. 00 1. 
500. 1001. 00; 06. 03. 12. 361. 0012. 2. 548. 0000 3. 3. 90. 30. 00 1. 541. 0000. 
00; 06. 03. 12. 361. 0012. 2. 548. 0000 3. 3. 90. 30. 00 1. 542. 0000. 00; 06. 03. 
12. 361. 0012. 2. 548. 0000 3. 3. 90. 30. 00 1. 540. 0000. 00; 06. 03. 12. 365. 
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0030. 2. 689. 0000 3. 3. 90. 30. 00 1. 541. 0000. 00; 06. 03. 12. 365. 0030. 2. 
689. 0000 3. 3. 90. 30. 00 1. 542. 0000. 00; 06. 03. 12. 365. 0030. 2. 689. 0000 
3. 3. 90. 30. 00 1. 540. 0000. 00; 06. 03. 12. 365. 0030. 2. 696. 0000 3. 3. 90. 
30. 00 1. 541. 0000. 00; 06. 03. 12. 365. 0030. 2. 696. 0000 3. 3. 90. 30. 00 1. 
542. 0000. 00; 06. 03. 12. 365. 0030. 2. 696. 0000 3. 3. 90. 30. 00 1. 540. 0000. 
00; 06. 01. 12. 365. 0030. 2. 563. 0000 3. 3. 90. 30. 00 1. 500. 1001. 00; 06. 01. 
12. 365. 0030. 2. 563. 0000 3. 3. 90. 30. 00 1. 550. 0000. 00; 06. 01. 12. 365. 
0030. 2. 725. 0000 3. 3. 90. 30. 00 1. 500. 1001. 00; 06. 01. 12. 365. 0030. 2. 
725. 0000 3. 3. 90. 30. 00 1. 550. 0000. 00; 06. 01. 12. 361. 0012. 2. 677. 0000 
3. 3. 90. 30. 00 1. 500. 1001. 00; 06. 01. 12. . 361. 0012. 2. 677. 0000 3. 3. 90. 
30. 00 1. 550. 0000. 00; 06. 01. 12. 361. 0012. 2. 677. 0000 3. 3. 90. 30. 00 1. 
571. 0000. 00. DO PRAZO DE VIGÊNCIA: O prazo de vigência do contrato 
é de 12 (doze) meses, contados a partir de sua assinatura, sendo condição 
indispensável para sua eficácia a publicação no Diário Oficial do 
Município (DOM) e a divulgação no Portal Nacional de Contratações 
Públicas (PNCP), na forma do artigo 94 da Lei n° 14.133/2021, 
admitindo-se a sua prorrogação, conforme os artigos 105, 106 e 107 da 
Lei n° 14.133, de 2021, desde que a autoridade competente ateste que as 
condições e os preços permanecem vantajosos para a Administração, 
permitida a negociação com o CONTRATADO.DA FISCALIZAÇÃO: 
A execução contratual será acompanhada pelo servidor indicado através 
de portaria, especialmente designado para este fim pela 
CONTRATANTE, de acordo com o estabelecido no art. 117, da Lei 
Federal nº 14133/2021, doravante denominado simplesmente de 
GESTOR. A FISCALIZAÇÃO será realizada por técnico designado 
pelo SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO DE SOBRAL, 
através de portaria, especialmente designado para este fim pela 
CONTRATANTE, de acordo com o estabelecido no art. 117, da Lei 
Federal nº 14.133/2021, doravante denominado simplesmente de 
FISCAL. DATA DA ASSINATURA: 16 de Julho de 2026. DOS 
SIGNATÁRIOS: Cibelle Conceição Rodrigues Sousa - Contratante e 
Romulo Alencar de Oliveira Filho - Contratado. Hiury Machado Melo - 
COORDENADOR JURÍDICO DA SME. 

EDITAL N° 004/2025 - SME - VIGÉSIMO OITAVO TERMO DE 
CONVOCAÇÃO - A SECRETÁRIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO, 
no uso de suas atribuições legais, e nos termos do Edital nº 004/2025 - 
SME, que tem como objeto o “PROCESSO SELETIVO 
SIMPLIFICADO PARA FORMAR UM CADASTRO DE 
PROFISSIONAIS (AUXILIAR DE SERVIÇOS EDUCACIONAIS), 
VISANDO CONTRATAÇÕES TEMPORÁRIAS PARA ATENDER 
AS ESCOLAS E DEMAIS UNIDADES LIGADAS À SECRETARIA 
MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO (SME)”, bem como o disposto no 
RESULTADO FINAL do referido processo seletivo, publicado no 
Diário Oficial do Município n°2084 de 16 de junho de 2025, n°2091 de 
26 de junho de 2025 e n°2114 de 29 de julho de 2025, RESOLVE: Art. 1º. 
Convocar os candidatos aprovados na Seleção Pública Simplificada, 
regulada pelo Edital nº 004/2025 - SME, segundo a ordem de 
classificação dos candidatos dispostos no ANEXO I deste termo, para 
que possa se apresentar para realizar a devida LOTAÇÃO no dia 20 de 
julho de 2026, na Prefeitura Municipal de Sobral - Secretaria da 
Educação (2º andar), localizada à Rua Viriato de Medeiros, 1250 - 
Centro, Sobral/CE, conforme horário estabelecido na relação dos 
convocados. Art. 2°. Após a lotação, os candidatos deverão se apresentar 
à respectiva unidade de ensino a qual foi lotado, munidos de carta de 
apresentação, expedida pela Coordenadoria de Gestão e Valorização de 
Pessoas (COGEV/SME), bem como os documentos dispostos no 
ANEXO II, III e IV deste ato, todos devidamente preenchidos e 
acompanhados da documentação abaixo relacionada (original e cópia): 
a)Declaração de não acumulação ilícita de cargos, empregos e funções 
públicas (ANEXO II) com assinatura digital a partir da conta gov.br ou 
firma reconhecida em cartório; b)Declaração de bens (ANEXO III) com 
assinatura digital a partir da conta gov.br ou firma reconhecida em 
cartório; c)Declaração de Ficha Limpa (ANEXO IV); d)Declaração 
negativa de antecedentes criminais ESTADUAL emitida no site 
https://www.sspds.ce.gov.br/ atestado-de-antecedentes-criminais/ ; 
e)Declaração negativa de antecedentes criminais FEDERAL emitida no 
site https://servicos.pf.gov.br/epol-sinic-publico/ ; f)Número de conta 
corrente no Banco Santander (caso não possua conta, providenciar a 
abertura junto ao banco, conforme dia estipulado pela Coordenadoria de 
Gestão e Valorização de Pessoas - COGEV/SME. A carta para 
apresentação junto ao banco, será entregue pela COGEV após a lotação; 
g)RG; h)CPF; i)Comprovante de residência atualizado; j)CTPS 
(Carteira de Trabalho e Previdência Social); k)PIS/PASEP; l) Título de 
Eleitor; m)Carteira de Reservista (sexo masculino); n)Certificado de 
Escolaridade; o)Atestado de Saúde Ocupacional (ASO); p)Cópia do 

comprovante da ficha de pré-cadastro realizado. O preenchimento deve 
ser realizado pelo candidato, no site http://precadastrorh. 
sobral.ce.gov.br/ Art. 3º. Posterior a entrega dos documentos e exames à 
unidade de ensino a qual o candidato foi lotado, a COGEV/SME irá 
analisar a documentação e adotar as providências para a contratação do 
candidato aprovado na seleção pública em epígrafe. Registre-se, 
publique-se e cumpra-se. Sobral (CE), data da assinatura digital. 
CYNIRA KEZIA RODRIGUES PONTE SAMPAIO - Secretária 
Municipal da Educação. 
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ANEXO I 

POLO CLASSIFICAÇÃO TIPO INSCRIÇÃO NOME CARGO 
HORÁRIO DA 

APRESENTAÇÃO 
POLO 01 229 AMPLA 262064 GISLANE EUFRASIO BRASILINO AUXILIAR DE SERVIÇOS EDUCACIONAIS 08:00 HORAS 
POLO 01 230 AMPLA 266814 ANA ALINE MENDES PEREIRA AUXILIAR DE SERVIÇOS EDUCACIONAIS 08:00 HORAS 
POLO 01 231 AMPLA 264070 JOCELIO ALVES CAMPOS AUXILIAR DE SERVIÇOS EDUCACIONAIS 08:00 HORAS 
POLO 01 232 AMPLA 265714 MARIA LEIDIANE DO NASCIMENTO SILVA AUXILIAR DE SERVIÇOS EDUCACIONAIS 08:00 HORAS 
POLO 01 233 AMPLA 266294 MARIA EDILENE DA SILVA AUXILIAR DE SERVIÇOS EDUCACIONAIS 08:00 HORAS 
POLO 01 234 AMPLA 265196 ANA MARIA GOMES DE SOUSA AUXILIAR DE SERVIÇOS EDUCACIONAIS 08:00 HORAS 

POLO 01 235 AMPLA 261443 
FRANCISCA KEMILA DO ESPÍRITO SANTO MESQUITA 
NASCIMENTO 

AUXILIAR DE SERVIÇOS EDUCACIONAIS 08:00 HORAS 

POLO 07 56 AMPLA 264672 MARIA MAIANA DE LIMA TORRES AUXILIAR DE SERVIÇOS EDUCACIONAIS 08:00 HORAS 
POLO 07 57 AMPLA 262947 MARILANE CALIXTO DA SILVA AUXILIAR DE SERVIÇOS EDUCACIONAIS 08:00 HORAS 
POLO 07 58 AMPLA 265986 MARIA EDILANE AGUIAR DE SOUSA AUXILIAR DE SERVIÇOS EDUCACIONAIS 08:00 HORAS 
POLO 07 59 AMPLA 261365 AFRÂNIO CLEBSON VIEIRA AUXILIAR DE SERVIÇOS EDUCACIONAIS 08:00 HORAS 
POLO 09 201 AMPLA 265356 MARIA SUELI DA PENHA AUXILIAR DE SERVIÇOS EDUCACIONAIS 08:00 HORAS 
POLO 09 202 AMPLA 263761 ROSANGELA SERAFIM DO NASCIMENTO AUXILIAR DE SERVIÇOS EDUCACIONAIS 08:00 HORAS 
POLO 09 203 AMPLA 267429 CLAUDENE CAMPOS PAIVA DE SOUSA AUXILIAR DE SERVIÇOS EDUCACIONAIS 08:00 HORAS 
POLO 09 204 AMPLA 266773 FRANCISCO WELLINGTON ALVES DE SOUSA OLIVEIRA AUXILIAR DE SERVIÇOS EDUCACIONAIS 08:00 HORAS 
POLO 12 8 AMPLA 262468 ADRIANA LIBERATO RODRIGUES AUXILIAR DE SERVIÇOS EDUCACIONAIS 08:00 HORAS 
POLO 15 91 AMPLA 266926 ANTONIA THALYA FREITAS DE LIMA AUXILIAR DE SERVIÇOS EDUCACIONAIS 08:00 HORAS 
POLO 16 152 AMPLA 266620 YURI CORDEIRO DO NASCIMENTO AUXILIAR DE SERVIÇOS EDUCACIONAIS 09:00 HORAS 
POLO 16 153 AMPLA 262966 LARISSE ANDRADE DA SILVA AUXILIAR DE SERVIÇOS EDUCACIONAIS 09:00 HORAS 
POLO 16 154 AMPLA 263305 FATIMA PAMELA DO NASCIMENTO DAMASCENO AUXILIAR DE SERVIÇOS EDUCACIONAIS 09:00 HORAS 
POLO 16 155 AMPLA 267687 IARLA MELO DA ROCHA AUXILIAR DE SERVIÇOS EDUCACIONAIS 09:00 HORAS 
POLO 19 54 AMPLA 263854 EUGENIA MARIA ARAUJO LOPES AUXILIAR DE SERVIÇOS EDUCACIONAIS 09:00 HORAS 
POLO 19 55 AMPLA 265764 ANA MARIA SALES SOUSA AUXILIAR DE SERVIÇOS EDUCACIONAIS 09:00 HORAS 
POLO 20 58 AMPLA 265537 MARIA HELENA SILVA NASCIMENTO AUXILIAR DE SERVIÇOS EDUCACIONAIS 09:00 HORAS 
POLO 21 56 AMPLA 265304 IRISLATIENNE SEVERIANO DE SOUZA AUXILIAR DE SERVIÇOS EDUCACIONAIS 09:00 HORAS 
POLO 21 57 AMPLA 267272 FRANCISCA DEBORA PEREIRA CORDEIRO AUXILIAR DE SERVIÇOS EDUCACIONAIS 09:00 HORAS 
POLO 21 58 AMPLA 263904 SAMIA GOMES DA SILVA AUXILIAR DE SERVIÇOS EDUCACIONAIS 09:00 HORAS 
POLO 21 59 AMPLA 265602 SAMILE DA SILVA BRANDÃO AUXILIAR DE SERVIÇOS EDUCACIONAIS 09:00 HORAS 
POLO 23 92 AMPLA 264906 DRENALINA BRITO SAMPAIO AUXILIAR DE SERVIÇOS EDUCACIONAIS 09:00 HORAS 
POLO 23 93 AMPLA 263478 EDILANE DUTRA DA SILVA MUNIZ AUXILIAR DE SERVIÇOS EDUCACIONAIS 09:00 HORAS 
POLO 23 94 AMPLA 266795 MARIA ELAINE RIBEIRO DO NASCIMENTO AUXILIAR DE SERVIÇOS EDUCACIONAIS 09:00 HORAS 
POLO 23 95 AMPLA 267427 THAIS MEDEIROS DA SILVA AUXILIAR DE SERVIÇOS EDUCACIONAIS 09:00 HORAS 
POLO 23 96 AMPLA 262486 MARIANA DA SILVA MESQUITA AUXILIAR DE SERVIÇOS EDUCACIONAIS 09:00 HORAS 
POLO 23 97 AMPLA 264704 ALINE PAIVA ARAGÃO AUXILIAR DE SERVIÇOS EDUCACIONAIS 09:00 HORAS 
POLO 23 98 AMPLA 264399 ANA ELISA MARQUES AUXILIAR DE SERVIÇOS EDUCACIONAIS 09:00 HORAS 
POLO 25 59 AMPLA 263186 DANIEL DAVID MOREIRA BEZERRA AUXILIAR DE SERVIÇOS EDUCACIONAIS 09:00 HORAS 
POLO 25 60 AMPLA 267245 ANA CAROLAYNE SILVA CARNEIRO AUXILIAR DE SERVIÇOS EDUCACIONAIS 09:00 HORAS 
POLO 25 61 AMPLA 267460 DAISA SILVA RODRIGUES AUXILIAR DE SERVIÇOS EDUCACIONAIS 09:00 HORAS 

 

ANEXO II  - DECLARAÇÃO DE NÃO ACUMULAÇÃO ILÍCITA DE CARGOS, EMPREGOS E FUNÇÕES PÚBLICAS 

 
Eu,__________________________________________________________________________, (nacionalidade)________________________, (estado civil) _______________, inscrito no CPF sob o 
nº __________________ e no RG nº _________________, residente e domiciliado na Rua __________________________________________, Nº_______, Bairro___________________, 
Cidade_______________, nomeado/contratado para o cargo de __________________________________, na Prefeitura Municipal de Sobral, DECLARO para os devidos fins junto ao Município de 
Sobral, que: 
 
(___) Não exerço outro cargo, emprego ou função pública no âmbito da Administração Pública Federal, Estadual ou Municipal, Direta ou Indireta, conforme estabelecido pelo Art. 37, inciso 
XVI e XVII da CF/88 e suas normatizações, tendo assim, disponibilidade para licitamente exercer o cargo/função acima citado. 
  
(___) Exerço outro cargo, emprego ou função pública no âmbito da Administração Pública (__)Federal, (__)Estadual ou (__)Municipal, Direta ou Indireta, como _______________________, 
lotado(a) no ______________________________, com carga horária semanal de ____ horas, das ___ horas às ___horas, passível assim, de acumulação lícita, por estar em conformidade com o 
estabelecido pelo Art. 37, inciso XVI e XVII da CF/88 e suas normatizações. 
 
Art. 37.  
XVI - é vedada a acumulação remunerada de cargos públicos, exceto, quando houver compatibilidade de horários, observado em qualquer caso o disposto no inciso XI: 
a) a de dois cargos de professor;  
b) a de um cargo de professor com outro técnico ou científico; 
c) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de saúde, com profissões regulamentadas; 
XVII - a proibição de acumular estende-se a empregos e funções e abrange autarquias, fundações, empresas públicas, sociedades de economia mista, suas subsidiárias, e sociedades controladas, direta 
ou indiretamente, pelo poder. 
 
Declaro, ainda, que tomei conhecimento do inteiro teor das normas acima relacionadas e que estou ciente de que estarei sujeito às penalidades previstas em Lei, caso venha a incorrer em acumulação 
ilegal, durante o exercício da função para a qual serei contratado. 

 
 

Sobral, ______ de ________________ de 2026 
 

___________________________________ 
Assinatura do Declarante 

 
 

ANEXO III - DECLARAÇÃO DE BENS 

 
 
Eu, __________________________________________________________________________________________, 
CPF:____________________________, RG: ____________________, residente e domiciliado à Rua _____________________________________________________, declaro que até a data 
presente: 
 
(      ) Não possuo Bens a declarar; 
(      ) Possuo os seguintes bens móveis, imóveis e semoventes:  
        

Descrição do bem      Valor 
 

1....................................................................................................       ........................ 
2....................................................................................................       ........................ 
3....................................................................................................       ........................ 
4....................................................................................................       ........................ 
5....................................................................................................       ........................ 
6....................................................................................................       ........................ 
7....................................................................................................       ........................ 
8....................................................................................................       ........................ 
9....................................................................................................       ........................ 
10..................................................................................................       ........................ 

 
 

Sobral, ______ de ________________ de 2026 
 

___________________________________ 
Assinatura do Declarante 

 

 
ANEXO IV - DECLARAÇÃO DE FICHA LIMPA 

LEI MUNICIPAL Nº 1.104/2011, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2011 C/C LEI COMPLEMENTAR FEDERAL Nº 135/2010  
 

‘’Esta Lei, cognominada de “Lei da Ficha Limpa Municipal”, estabelece critérios para o provimento de cargos de comissão e funções gratificadas, 
bem como para a contratação de fornecedores, que visam proteger a probidade e a moralidade na administração pública no Município de Sobral.’’ 
 
 
Art. 2º - Fica vedada a nomeação para cargos em comissão ou função gratificada, no âmbito dos órgãos do Poder Executivo e Legislativo do 
Município de Sobral, de cidadãos enquadrados nas seguintes hipóteses: 
 
 
I - os que tenham contra si julgada procedente representação formulada perante a Justiça Eleitoral, em decisão transitada em julgado ou proferida por 
órgão colegiado, em processo de apuração de abuso do poder econômico ou político, desde a decisão até o transcurso do prazo de 8 (oito) anos; 
II - os condenados, em decisão transitada em julgado ou proferida por órgão judicial colegiado, desde a condenação até o transcurso do prazo de 8 
(oito) anos após o cumprimento da pena, pelos crimes descritos nas alíneas “a” a “j” do inciso II; 
III - os declarados indignos do oficialato, ou com ele incompatíveis, pelo prazo de 8 (oito) anos; 
IV - os detentores de cargo na administração pública direta, indireta ou fundacional, que beneficiarem a si ou a terceiros, pelo abuso do poder 
econômico ou político, que forem condenados em decisão transitada em julgado ou proferida por órgão judicial colegiado, desde a decisão até o 
transcurso do prazo de 8 (oito) anos; 
V - os condenados, em decisão transitada em julgado por corrupção eleitoral, captação ilícita de sufrágio, doação, captação ou gastos ilícitos de 
recursos de campanha ou por conduta vedada aos agentes públicos em campanhas eleitorais, desde a decisão até o transcurso do prazo de 8 (oito) 
anos; 
VI - os que forem condenados à suspensão dos direitos políticos, em decisão transitada em julgado por ato doloso de improbidade administrativa que 
importe lesão ao patrimônio público e enriquecimento ilícito, desde a condenação ou o trânsito em julgado até o transcurso do prazo de 8 (oito) anos 
após o cumprimento da pena; 
VII - os que forem excluídos do exercício da profissão, por decisão sancionatória do órgão profissional competente, pelo prazo de 8 (oito) anos, salvo 
se o ato houver sido anulado ou suspenso; 
VIII - os que forem demitidos do serviço público em decorrência de processo administrativo ou judicial, pelo prazo de 8 (oito) anos, salvo se o ato 
houver sido suspenso ou anulado; 
IX - os servidores aposentados compulsoriamente por decisão sancionatória, os que perderam o cargo por sentença ou pediram exoneração ou 
aposentadoria na pendência de processo administrativo disciplinar, pelo prazo de 8 (oito) anos. 
 
Art. 6º - O nomeado ou designado para cargo em comissão ou função gratificada, antes da investidura, deverá declarar, por escrito, sob as penas da 
lei, que não se encontra inserido nas vedações desta Lei, e comprometer-se a comunicar imediatamente qualquer fato superveniente que venha a 
configurar impedimento. 

 
Eu, _______________________________________________________________________________, 

CPF nº ______________________, RG nº _______________________, DECLARO, sob as penas da lei, que não incido em nenhuma das hipóteses 

de vedação previstas no art. 2º da Lei Municipal nº 1.104/2011 e que tenho ciência do disposto em seu art. 6º, comprometendo-me a informar 

qualquer fato superveniente impeditivo ao exercício do cargo ou função pública, bem como a me abster de assumir ou permanecer no cargo caso 

venha a me enquadrar em tais vedações. 

 

Declaro, ainda, que não incorro nas causas de inelegibilidade previstas na Lei Complementar Federal nº 135/2010, c/c LC nº 64/1990, que trata da 

moralidade para o exercício da função pública. 

 
 

Sobral/CE, ____ de __________________________ de _______. 
 

__________________________________________________ 
(Nome do(a) declarante) 

Assinatura 
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TERMO DE DOAÇÃO COM ENCARGO Nº 003/2026 - STDE - 
ESTADO DO CEARÁ - PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL - 
PROCESSO Nº P460301/2026. CONTRATANTE: PREFEITURA 
MUNICIPAL DE SOBRAL, através da Secretaria do Trabalho e 
Desenvolvimento Econômico. DONATÁRIA: SOMED MEDICINA E 
SERVIÇOS S/C, pessoa jurídica inscrita no CNPJ sob o Nº 
19.767.665/0001-53. OBJETO: Alienação, imóvel localizado à Avenida 
Mãe Rainha , nº 764, Bairro Renato Parente, correspondente Área 
Institucional 03 do Loteamento Moradas do Planalto, no Município de 
Sobral/CE, objetivando a implantação de uma unidade da CLÍNICA DE 
HEMODIÁLISE, destinado à instalação de um centro especializado em 
terapia renal, com foco no tratamento por hemodiálise e na prevenção de 
Doença Renal Crônica no Município de Sobral/CE, conforme aprovação 
do Conselho de Desenvolvimento Econômico - CDE, tendo por escopo a 
promoção do desenvolvimento econômico do município, ampliação da 
geração de empregos e renda, além do aumento da qualidade de vida da 
população sobralense, estimulando o progresso econômico local e o 
bem-estar  social ,  conforme Projeto Básico e  anexos.  
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Art. 76, §6º, da Lei 14.133/2021. 
MODALIDADE: Dispensa Nº DP26005 - STDE. PRAZO DE 
VIGÊNCIA: O presente Termo vigorará pelo prazo mínimo de 02 (dois) 
anos nos termos do Art. 21º, § 2 º da Lei Municipal nº 1718, de 20 de 
março de 2018, período após o qual será feita uma auditoria para 
verificação do atendimento às condições da licitação inerente, pelo que 
fica renovado nos termos do Art. 24, inciso I, da Municipal n° 1718, de 20 
de março de 2018. DATA DA ASSINATURA: Sobral/CE, 17/07/2026. 
SIGNATÁRIOS: REPRESENTANTE DO DOADOR: MESSIAS 
AGUIAR DE ALCÂNTARA - Secretário do Trabalho e 
Desenvolvimento Econômico. REPRESENTANTE DA DONATÁRIA: 
VIVIAN BRITO SALLES. ISMÊNIA RODRIGUES DA PONTE - 
Assessora jurídica STDE. 

EXTRATO DE CONTRATO Nº 202607021173 - PMS - SEDHAS. 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, por 
intermédio da SECRETARIA DOS DIREITOS HUMANOS E DA 
ASSISTÊNCIA SOCIAL (SEDHAS), representada por sua 
SECRETÁRIA DOS DIREITOS HUMANOS E DA ASSISTÊNCIA 
SOCIAL, a sra. VANESSA BRAGA. CONTRATADO(A): GISELMA 
DE ANDRADE ALMEIDA, inscrita no CPF sob o n° 009.***.***-85. 
OBJETO: Contratação por tempo determinado, para atender a 
necessidade temporária de excepcional interesse público, mediante a 
prestação de serviço de VISITADOR SOCIAL. Seleção Pública: Edital 
n° 001/2025 - SEDHAS - Decreto Municipal nº 3666, de 12 de março de 
2025. FUNDAMENTO LEGAL: art. 37, § 9º da Constituição da 
República, no art. 154, § 14 da Constituição do Estado do Ceará, no art. 
72, § 9º da Lei Orgânica do Município de Sobral e o art. 2 º, da Lei 
Municipal nº 1.613/2017. PRAZO DE VIGÊNCIA: 12 (doze) meses, 
iniciando em 02 de julho de 2026 e findando em 02 de julho de 2027 . 
SIGNATÁRIOS: VANESSA BRAGA - SECRETÁRIA DOS 
DIREITOS HUMANOS E DA ASSISTÊNCIA SOCIAL (SEDHAS) e 
GISELMA DE ANDRADE ALMEIDA - VISITADOR SOCIAL. 
DAMIANA EDILEIDE CARNEIRO LOPES - COORDENADORIA 
DE GESTÃO DE PESSOAS (SEPLAG). JACKSON LIRA 
CAVALCANTE - COORDENADOR JURÍDICO (SEDHAS). 

EXTRATO DE CONTRATO Nº 202607021049 - PMS - SEDHAS. 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, por 
intermédio da SECRETARIA DOS DIREITOS HUMANOS E DA 
ASSISTÊNCIA SOCIAL (SEDHAS), representada por sua 
SECRETÁRIA DOS DIREITOS HUMANOS E DA ASSISTÊNCIA 
SOCIAL, a sra. VANESSA BRAGA. CONTRATADO(A): 
FRANCISCO JOCELIO CARLOS VASCONCELOS , inscrita no CPF 
sob o n° 974.***.***-68. OBJETO: Contratação por tempo 
determinado, para atender a necessidade temporária de excepcional 
interesse público, mediante a prestação de serviço de VISITADOR 
SOCIAL. Seleção Pública: Edital n° 001/2025 - SEDHAS - Decreto 
Municipal nº 3666, de 12 de março de 2025. FUNDAMENTO LEGAL: 
art. 37, § 9º da Constituição da República, no art. 154, § 14 da 

Constituição do Estado do Ceará, no art. 72, § 9º da Lei Orgânica do 
Município de Sobral e o art. 2 º, da Lei Municipal nº 1.613/2017. PRAZO 
DE VIGÊNCIA: 12 (doze) meses, iniciando em 02 de julho de 2026 e 
findando em 02 de julho de 2027 . SIGNATÁRIOS: VANESSA BRAGA 
- SECRETÁRIA DOS DIREITOS HUMANOS E DA ASSISTÊNCIA 
SOCIAL (SEDHAS) e FRANCISCO JOCELIO CARLOS 
VASCONCELOS - VISITADOR SOCIAL. DAMIANA EDILEIDE 
CARNEIRO LOPES - COORDENADORIA DE GESTÃO DE 
PESSOAS (SEPLAG). JACKSON LIRA CAVALCANTE - 
COORDENADOR JURÍDICO (SEDHAS). 

EXTRATO DE CONTRATO Nº 20260702615 - PMS - SEDHAS. 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, por 
intermédio da SECRETARIA DOS DIREITOS HUMANOS E DA 
ASSISTÊNCIA SOCIAL (SEDHAS), representada por sua 
SECRETÁRIA DOS DIREITOS HUMANOS E DA ASSISTÊNCIA 
SOCIAL, a sra. VANESSA BRAGA. CONTRATADO(A): ARYANNE 
DE OLIVEIRA ARRUDA SOUSA, inscrita no CPF sob o n° 
064.***.***-43. OBJETO: Contratação por tempo determinado, para 
atender a necessidade temporária de excepcional interesse público, 
mediante a prestação de serviço de SUPERVISOR DO PROGRAMA 
CRIANÇA FELIZ. Seleção Pública: Edital n° 002/2025 - SEDHAS - 
Decreto Municipal n° 3.710, de 16 de junho de 2025. FUNDAMENTO 
LEGAL: art. 37, § 9º da Constituição da República, no art. 154, § 14 da 
Constituição do Estado do Ceará, no art. 72, § 9º da Lei Orgânica do 
Município de Sobral e o art. 2 º, da Lei Municipal nº 1.613/2017. PRAZO 
DE VIGÊNCIA: 06 (seis) meses, iniciando em 02 de julho de 2026 e 
findando em 02 de janeiro de 2027 . SIGNATÁRIOS: VANESSA 
BRAGA - SECRETÁRIA DOS DIREITOS HUMANOS E DA 
ASSISTÊNCIA SOCIAL (SEDHAS) e ARYANNE DE OLIVEIRA 
ARRUDA SOUSA - SUPERVISOR DO PROGRAMA CRIANÇA 
FELIZ.  DAMIANA EDILEIDE CARNEIRO LOPES -  
COORDENADORIA DE GESTÃO DE PESSOAS (SEPLAG). 
JACKSON LIRA CAVALCANTE - COORDENADOR JURÍDICO 
(SEDHAS). 

EXTRATO DE CONTRATO Nº 202607021285 - PMS - SEDHAS. 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, por 
intermédio da SECRETARIA DOS DIREITOS HUMANOS E DA 
ASSISTÊNCIA SOCIAL (SEDHAS), representada por sua 
SECRETÁRIA DOS DIREITOS HUMANOS E DA ASSISTÊNCIA 
SOCIAL, a sra. VANESSA BRAGA. CONTRATADO(A): ALICE 
FROTA APOLINÁRIO, inscrita no CPF sob o n° 057.***.***-90. 
OBJETO: Contratação por tempo determinado, para atender a 
necessidade temporária de excepcional interesse público, mediante a 
prestação de serviço de PSICOLOGO. Seleção Pública: Edital n° 
002/2025 - SEDHAS - Decreto Municipal n° 3.710, de 16 de junho de 
2025. FUNDAMENTO LEGAL: art. 37, § 9º da Constituição da 
República, no art. 154, § 14 da Constituição do Estado do Ceará, no art. 
72, § 9º da Lei Orgânica do Município de Sobral e o art. 2 º, da Lei 
Municipal nº 1.613/2017. PRAZO DE VIGÊNCIA: 06 (seis) meses, 
iniciando em 02 de julho de 2026 e findando em 02 de janeiro de 2027 . 
SIGNATÁRIOS: VANESSA BRAGA - SECRETÁRIA DOS 
DIREITOS HUMANOS E DA ASSISTÊNCIA SOCIAL (SEDHAS) e 
ALICE FROTA APOLINÁRIO - PSICOLOGO. DAMIANA 
EDILEIDE CARNEIRO LOPES - COORDENADORIA DE GESTÃO 
DE PESSOAS (SEPLAG). JACKSON LIRA CAVALCANTE - 
COORDENADOR JURÍDICO (SEDHAS). 

AVISO DE RETIFICAÇÃO DO EXTRATO DO CONTRATO Nº 
010/2026 - SESEC, publicado no Diário Oficial do Município Nº 2345, 
de 09 de julho de 2026, página 07. ONDE SE LÊ: “a Contratação de 
empresa especializada na prestação de serviços de instalação, 
desinstalação, manutenção preventiva e corretiva em aparelhos de ar-
condicionado com fornecimento de peças e insumos necessários. ” 
LEIA-SE: “a Aquisição de materiais de limpeza para atender as 
necessidades de diversos órgãos vinculados à Prefeitura Municipal de 
Sobral/CE. ” Sobral,17 de julho de 2026. MARIO CUNHA LIMA - 
Secretário da Secretaria da Segurança Cidadã. 

PORTARIA Nº 11/2026 - CORREGEDORIA - PRORROGA O 
PRAZO DO PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO PARA 
ANÁLISE DE REQUERIMENTO DE REVISÃO DE PENALIDADE 

DIÁRIO OFICIAL DO MUNICÍPIO DE SOBRAL -  Ano X -  Nº 2351, sexta-feira, 17 de julho de 2026

SECRETARIA DO TRABALHO E 

DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO

SECRETARIA DOS DIREITOS HUMANOS 

E DA ASSISTÊNCIA SOCIAL

SECRETARIA DA SEGURANÇA CIDADÃ 
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DISCIPLINAR E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. O CORREGEDOR 
DA SEGURANÇA CIDADÃ, no uso das atribuições que lhe conferem o 
art. 2º, inciso VI, combinado com o art. 5º, inciso IV, e o art. 7º, todos da 
Lei Municipal nº 1.715, de 07 de março de 2018, que instituiu a 
Corregedoria da Segurança Cidadã no Município de Sobral; 
CONSIDERANDO que foi instaurado, por meio da Portaria nº 07/2026 - 
Corregedoria, o Procedimento Administrativo para Análise de 
Requerimento de Revisão de Penalidade Disciplinar referente ao 
Processo nº P364169/2025; CONSIDERANDO a necessidade de 
continuidade dos trabalhos de análise do requerimento, bem como da 
apreciação dos documentos e demais elementos constantes dos autos; 
RESOLVE: Art. 1º. PRORROGAR, por mais 30 (trinta) dias, o prazo 
para conclusão do Procedimento Administrativo para Análise de 
Requerimento de Revisão de Penalidade Disciplinar, instaurado por 
meio da Portaria nº 07/2026 - Corregedoria, referente ao Processo nº 
P364169/2025. Art. 2º. Permanecem inalteradas as demais disposições 
constantes da Portaria nº 07/2026 - Corregedoria. Art. 3º. Esta Portaria 
entra em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial do Município. 
PAÇO MUNICIPAL PREFEITO JOSÉ EUCLIDES FERREIRA 
GOMES JÚNIOR, em 17 de julho de 2026. Marcelo Neve Vieira Aguiar 
- CORREGEDOR DA SEGURANÇA CIDADÃ. 

PORTARIA Nº 007/2026 - SEDISTRI - DISPÕE SOBRE A 
DESIGNAÇÃO DE SERVIDORES PARA COMPOR A COMISSÃO 
ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 
REGIDO PELO EDITAL Nº 01/2026 - SEDISTRI, NO ÂMBITO DO 
PROJETO “QUALIFICA DISTRITOS”. O SECRETÁRIO DO 
DESENVOLVIMENTO DISTRITAL (SEDISTRI), no uso das suas 
atribuições legais, e CONSIDERANDO o disposto no Edital nº 01/2026 
- SEDISTRI, que torna pública a realização do Processo Seletivo 
Simplificado destinado ao preenchimento de vagas e formação de 
cadastro de reserva para o curso Básico de Corte Feminino e Escova; 
CONSIDERANDO a necessidade de designar servidores para compor a 
Comissão Organizadora responsável pelo acompanhamento da 
execução do referido Processo Seletivo Simplificado; RESOLVE: Art. 
1º Ficam designados os membros que irão compor a Comissão 
Organizadora do Processo Seletivo Simplificado regido pelo Edital nº 
01/2026 - SEDISTRI, composta pelos seguintes servidores: - DAVI 
SOUSA VASCONCELOS - Matrícula nº 50.569 - VITORIA DE 
SOUSA FARIAS - Matrícula nº 49.362 - LAENA ADEODATO 
BASTOS - Matrícula nº 50.843 Art. 2º São atribuições da Comissão 
Organizadora, em caráter consultivo e executivo: I - Acompanhar e 
supervisionar a execução de todas as etapas do Processo Seletivo 
Simplificado, zelando pela estrita observância dos princípios da 
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiência; II - 
Analisar, julgar e emitir pareceres sobre os recursos interpostos pelos 
candidatos, nos termos do Edital nº 01/2026 - SEDISTRI; III - Resolver 
os casos omissos e dirimir dúvidas que surgirem durante a execução do 
certame; IV - Cuidar do desenvolvimento e bom andamento dos 
trabalhos durante todo o processo de seleção. Art. 3º Esta Portaria entra 
em vigor na data de sua assinatura, revogando-se as disposições em 
contrário. Art. 4º Dê-se ciência, registre-se, publique-se e cumpra-se. 
SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO DISTRITAL, EM 17 DE 
JULHO DE 2026. JOÃO ALBERTO ADEODATO JÚNIOR - 
SECRETÁRIO DO DESENVOLVIMENTO DISTRITAL. 

EDITAL Nº 01/2026 - SEDISTRI - PROCESSO SELETIVO 
SIMPLIFICADO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS E 
FORMAÇÃO DE CADASTRO DE RESERVA PARA O CURSO DE 
CORTE DE CABELO FEMININO E ESCOVA, NO ÂMBITO DO 
PROJETO QUALIFICA DISTRITOS, OFERTADO PELO SERVIÇO 
NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL - SENAC, POR 
MEIO DA SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO DISTRITAL - 
SEDISTRI. O MUNICÍPIO DE SOBRAL, pessoa jurídica de direito 
público interno, inscrito no CNPJ sob o nº 07.598.634/0001-37, com 
sede na Cidade de Sobral, no Estado do Ceará, na Rua Viriato de 
Medeiros, nº 1250, Bairro Centro, no uso de suas atribuições legais, 
através da Secretaria do Desenvolvimento Distrital - SEDISTRI, 
TORNA PÚBLICO, para conhecimento dos interessados, a abertura das 
inscrições destinadas aos moradores dos Distritos do Município de 
Sobral/CE para o curso de qualificação profissional Básico de Corte 
Feminino e Escova, integrante do Projeto QUALIFICA DISTRITOS, 

ofertado pelo Serviço Nacional de Aprendizagem Comercial - 
SENAC/CE, em execução do Contrato nº 004/2026-SEDISTRI 
(Processo nº P438878/2026), mediante as condições estabelecidas no 
presente instrumento convocatório, que se subordina às disposições da 
Lei nº 14.133, de 1º de abril de 2021, à Portaria nº 006/2026-SEDISTRI, 
e à legislação correlata, bem como às demais exigências previstas neste 
Edital e seus Anexos. 1. DO OBJETO E DAS DISPOSIÇÕES 
PRELIMINARES - 1.1. O presente Edital tem por objeto a abertura de 
inscrições para preenchimento de vagas e formação de cadastro de 
reserva do curso Básico de Corte Feminino e Escova (60h), destinado 
aos moradores dos Distritos do Município de Sobral/CE, no âmbito do 
Projeto QUALIFICA DISTRITOS, coordenado e executado pela 
Secretaria do Desenvolvimento Distrital - SEDISTRI, com a oferta do 
curso a cargo do SENAC. 1.2. Para solicitar a inscrição e submeter-se ao 
processo seletivo de que trata este Edital, o(a) candidato(a) deverá 
atender a todos os requisitos estabelecidos neste instrumento. 1.3. O 
presente processo seletivo será constituído por uma única etapa, 
compreendendo a análise de critérios conforme o item 5 deste Edital, 
mediante avaliação da documentação entregue, de caráter classificatório 
e eliminatório. 1.4. A análise dos documentos de inscrição será realizada 
na cidade de Sobral/CE. 1.5. O(A) candidato(a) que não aceitar a vaga 
disponível, ofertada por ocasião de sua convocação, será eliminado(a), 
devendo assinar termo de desistência; em caso de recusa de assinatura, o 
termo será firmado por duas testemunhas. 1.6. As vagas remanescentes 
serão ocupadas pelos(as) candidatos(as) que compuserem o cadastro de 
reserva, observada a ordem de classificação. 1.7. Os(As) inscritos(as) 
classificados(as) além do número de vagas previstas integrarão o 
cadastro de reserva, para os casos de não preenchimento, vacância ou 
surgimento de novas vagas. 1.8. O processo seletivo de que trata este 
Edital será conduzido pela SEDISTRI, que constituirá, por meio de 
Portaria, comissão organizadora composta por 03 (três) membros, 
responsável pelo acompanhamento da execução do processo seletivo 
simplificado. 1.9. Não haverá cobrança de taxa de inscrição. 1.10. A 
execução do curso será realizada pelo SENAC, em conformidade com o 
Contrato nº 004/2026-SEDISTRI, Processo nº P438878/2026, 
decorrente de dispensa de licitação com fundamento no inciso XV do art. 
75 da Lei nº 14.133/2021. 2. DAS VAGAS A SEREM PREENCHIDAS - 
2.1. Será ofertada 01 (uma) turma do curso Básico de Corte Feminino e 
Escova, com carga horária de 60 (sessenta) horas, totalizando 20 (vinte) 
vagas, além da formação de cadastro de reserva, conforme detalhamento 
constante do ANEXO I - DISTRIBUIÇÃO DE VAGAS deste Edital. 2.2. 
O curso é destinado, prioritariamente, aos(às) moradores(as) dos 
Distritos do Município de Sobral/CE. 

1 2.3. O local de realização do curso será um equipamento público do 
Distrito contemplado, a ser definido pela SEDISTRI conforme 
disponibilidade operacional, e comunicado aos(às) candidatos(as) 
selecionados(as) previamente ao início das atividades, conforme item 
9.5 deste Edital. 3. DOS REQUISITOS BÁSICOS PARA A 
PARTICIPAÇÃO - 3.1. O(A) candidato(a) deverá preencher os 
seguintes requisitos: a) ter sido inscrito(a) e selecionado(a), na forma 
estabelecida neste Edital; b) ser brasileiro(a) nato(a) ou naturalizado(a), 
ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da Constituição Federal 
e demais disposições legais, observado, no caso de estrangeiro(a), o 
prazo temporário de estudante, na forma da legislação aplicável; c) ter, 
no mínimo, 18 (dezoito) anos de idade completos até a data de início do 
curso; d) ser residente e domiciliado(a) em um dos Distritos do 
Município de Sobral/CE; e) possuir Ensino Fundamental Completo, 
comprovado por meio de documentação escolar hábil; f) atender aos 
demais critérios gerais de acesso e participação previstos no art. 4º da 
Portaria nº 006/2026-SEDISTRI. 3.2. Os(As) candidatos(as) que se 
declararem pessoas com deficiência, caso selecionados(as), deverão 
apresentar exame médico e laudo à SEDISTRI. 3.2.1. O laudo referido 
no subitem 3.2 deverá atestar a espécie e o grau/nível da deficiência, com 
expressa referência ao código correspondente, segundo a Classificação 
Internacional de Doenças (CID-10), além de parecer médico quanto à 
compatibilidade da deficiência com as atividades do curso a que 
concorre. 4. DAS INSCRIÇÕES - 4.1. As inscrições no processo seletivo 
serão gratuitas e deverão ser efetuadas de forma virtual, por meio do 
endereço eletrônico http://selecao.sobral.ce.gov.br, ou presencial, na 
sede da Secretaria do Desenvolvimento Distrital - SEDISTRI, situada na 
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Fundamental Completo 

60h A definir 20 SENAC 
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Rua Randal Pompeu, S/N, 3º andar, Centro, Sobral/CE, das 08h às 12h e 
das 13h às 17h, no período constante do ANEXO II - CRONOGRAMA 
DE EVENTOS DO PROCESSO SELETIVO deste Edital. 4.2. Serão 
destinados 5% (cinco por cento) do total de vagas às pessoas com 
deficiência, observada a compatibilidade das atribuições do curso com a 
deficiência apresentada. 4.3. Ao inscrever-se, o(a) candidato(a) declara 
estar ciente de todo o conteúdo deste Edital e de seus Anexos, 
responsabilizando-se pela veracidade das informações prestadas. 4.4. A 
SEDISTRI não se responsabilizará por atos ou fatos decorrentes de 
informações e endereços incorretos ou incompletos fornecidos pelo(a) 
candidato(a). 4.5. As consequências de eventuais erros no 
preenchimento da ficha de inscrição serão de inteira responsabilidade 
do(a) candidato(a), podendo resultar em sua inaptidão e consequente 
eliminação do processo seletivo. 4.6. O pedido de inscrição é de 
responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a), inclusive quanto à 
exatidão dos dados informados. 4.7. O comprovante de inscrição será 
emitido após o término do período de inscrições. 4.8. A SEDISTRI não se 
responsabilizará por solicitação de inscrição via internet não recebida 
em decorrência de falhas de comunicação, congestionamento de linhas 
ou outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferência de 
dados. 4.9. No ato da inscrição, o(a) candidato(a) deverá anexar cópia 
dos seguintes documentos: a) Documento oficial de Identidade (RG); b) 
CPF; c) Comprovante de Residência no Distrito; d) Comprovante de 
escolaridade (Certificado ou Declaração de Conclusão do Ensino 
Fundamental). 4.10. Os(As) candidatos(as) convocados(as) para entrega 
e análise de documentos que não comparecerem no dia e horário 
designados serão considerados(as) ausentes e imediatamente 
desclassificados(as). 5. DOS CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO E 
CLASSIFICAÇÃO - 5.1. Será selecionado(a) o(a) candidato(a) que 
apresentar: 5.1.1. Documentação obrigatória completa; 5.1.2. 
Comprovação da escolaridade mínima exigida, em instituição pública ou 
particular de ensino. 5.2. Em caso de empate entre candidatos(as), serão 
utilizados os seguintes critérios de desempate, nesta ordem: 5.2.1. Maior 
idade; 5.2.2. Ordem de inscrição. 6. DOS RECURSOS - 6.1. Caberá 
recurso contra o resultado preliminar do processo seletivo, a ser dirigido 
à Comissão Organizadora do Processo Seletivo. 6.2. O recurso deverá 
ser interposto em forma de requerimento virtual, devidamente 
fundamentado, e encaminhado para o e-mail sedistri@sobral.ce.gov.br, 
na data prevista no ANEXO II - CRONOGRAMA DE EVENTOS DO 
PROCESSO SELETIVO. 6.3. Será admitido um único recurso por 
candidato(a), que deverá conter todas as alegações que justifiquem sua 
interposição, seguindo o modelo constante do ANEXO III - MODELO 
PARA INTERPOSIÇÃO DE RECURSO. 6.4. Poderá haver alterações 
decorrentes de recursos ou de ato de ofício. 6.5. Somente serão 
apreciados os recursos interpostos dentro do prazo previsto no Edital. 
6.6. Não serão aceitos recursos interpostos por fac-símile, telex, 
telegrama ou qualquer outro meio que não o especificado no item 6.2 
deste Edital. 6.7. A Comissão Organizadora do Processo Seletivo 
constitui última instância recursal, sendo soberana em suas decisões, não 
cabendo recurso adicional. 6.8. Após a análise dos recursos, será 
publicada a decisão final das interposições e o resultado final do 
processo seletivo simplificado de que trata este Edital. 7. DA 
EXCLUSÃO DO(A) CANDIDATO(A) - 7.1. Será excluído(a) do 
processo seletivo o(a) candidato(a) que: a) não preencher os requisitos 
básicos previstos neste Edital; b) prestar, em qualquer documento, 
declaração falsa ou inexata; c) desrespeitar ou desacatar membro da 
Comissão Organizadora do Processo Seletivo, servidor(a) público(a) 
municipal ou representante da instituição executora; d) descumprir 
quaisquer das instruções contidas neste Edital; e) perturbar, de qualquer 
modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido; 
f) optar por mais de um curso no âmbito do mesmo processo seletivo, 
quando vedado. 8. DA DIVULGAÇÃO DOS RESULTADOS - 8.1. 
Todos os resultados do processo seletivo serão divulgados no Diário 
Oficial do Município de Sobral (DOM), no endereço eletrônico 
http://diario.sobral.ce.gov.br, seguindo o cronograma constante do 
ANEXO II deste Edital. 8.2. É de exclusiva responsabilidade do(a) 
candidato(a) acompanhar os comunicados e convocações publicados no 
DOM. 9. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS - 9.1. A qualquer tempo poderá 
ser anulada a inscrição do(a) candidato(a), desde que verificadas 
falsidades de declaração ou irregularidades nos documentos 
apresentados. 9.2. Este Edital entra em vigor na data de sua publicação e 
terá validade de 05 (cinco) meses durante a execução do Projeto 
QUALIFICA DISTRITOS, podendo ser prorrogado a critério da 
Administração Municipal. 9.3. Toda e qualquer norma complementar a 
este Edital, bem como aditivos, retificações, comunicados e avisos, 

ficarão a ele incorporados, devendo os(as) candidatos(as) acompanhar 
todas as informações através do Diário Oficial do Município de Sobral 
(DOM). 9.4. A convocação dos(as) selecionados(as) será realizada por 
meio do Diário Oficial do Município de Sobral (DOM), sendo de inteira 
responsabilidade do(a) candidato(a) o acompanhamento das 
publicações. 9.5. O início do curso está previsto para agosto de 2026, 
sendo os(as) candidatos(as) selecionados(as) comunicados(as) 
previamente pela SEDISTRI quanto à data, ao horário e ao local de 
realização das aulas. 9.6. O não comparecimento do(a) selecionado(a), 
quando convocado(a), implicará sua imediata eliminação, salvo 
justificativa devidamente comprovada. 9.7. O(A) candidato(a) deverá 
manter, junto à SEDISTRI, seu endereço residencial, e-mail e telefone 
atualizados, não lhe cabendo reclamação em caso de impossibilidade de 
convocação por falta de atualização cadastral. 9.8. Os casos omissos 
serão resolvidos pela Comissão Organizadora do Processo Seletivo, em 
conjunto com a SEDISTRI, nos termos do art. 8º da Portaria nº 
006/2026-SEDISTRI. 9.9. A chamada de candidatos(as) do cadastro de 
reserva para preenchimento de vagas remanescentes será efetuada 
conforme a necessidade da Administração. 9.10. Compete à SEDISTRI, 
em conjunto com o SENAC, a fiscalização da execução do curso, nos 
termos do art. 7º da Portaria nº 006/2026-SEDISTRI e do Termo de 
Referência que integra o Contrato nº 004/2026-SEDISTRI. 9.11. São 
partes integrantes deste Edital os seguintes Anexos: ANEXO I - 
Distribuição de Vagas; ANEXO II - Cronograma de Eventos do Processo 
Seletivo; ANEXO III - Modelo para Interposição de Recurso. 
Sobral/CE, 16 de julho de 2026. JOÃO ALBERTO ADEODATO 
JÚNIOR - Secretário do Desenvolvimento Distrital - MARIA DE 
FÁTIMA SOUSA VASCONCELOS - Coordenadora Administrativa 
Financeira. 

PORTARIA Nº 115/2026-SMS, DE 16 DE JULHO DE 2026. DISPÕE 
SOBRE A CONCESSÃO DE AUXÍLIO DE CARÁTER 
INDENIZATÓRIO - ACI AOS SERVIDORES DA SECRETARIA 
MUNICIPAL DA SAÚDE CONSTANTES DO ANEXO ÚNICO 
DESTA PORTARIA E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. A Secretária 
Municipal de Saúde de Sobral, ESTADO DO CEARÁ, no uso de suas 
atribuições legais, que lhe são conferidas no art. 39, inciso X da Lei nº 
1.607, de 02/02/2017 e em cumprimento as demais legislações 
pertinentes e todas as suas alterações, CONSIDERANDO o disposto no 
art. 54 da Lei Municipal nº 1.607, de 02 de fevereiro de 2017, com 
redação dada pela Lei Municipal nº 2.687, de 18 de março de 2026; 
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ANEXO I – DISTRIBUIÇÃO DE VAGAS – EDITAL Nº 01/2026 – SEDISTRI 
PROJETO QUALIFICA DISTRITOS 

CURSO CH TURNO Nº VAGAS INSTITUIÇÃO 

Básico de Corte Feminino e Escova 
Pré-requisitos: idade mínima de 18 

anos e Ensino Fundamental Completo 
60h A definir 20 SENAC 

Observação: 5% das vagas serão destinadas às pessoas com deficiência, nos termos do item 4.2 deste Edital. Os(As) 
candidatos(as) excedentes ao número de vagas comporão o cadastro de reserva. 

 
ANEXO II – CRONOGRAMA DE EVENTOS DO PROCESSO SELETIVO 

ATIVIDADE DATA LOCAL 

Período de inscrições (virtual e 
presencial) 

20/07/2026 a 24/07/2026 
http://selecao.sobral.ce.gov.br e sede da 

SEDISTRI 

Resultado preliminar 28/07/2026 DOM – http://diario.sobral.ce.gov.br 

Prazo recursal 29/07/2026 sedistri@sobral.ce.gov.br 

Resultado final 31/07/2026 DOM – http://diario.sobral.ce.gov.br 

Início das aulas (previsão) Agosto/2026 A ser comunicado pela SEDISTRI 

 
ANEXO III – MODELO PARA INTERPOSIÇÃO DE RECURSO 

EDITAL Nº 01/2026 – SEDISTRI 
 

INTERPOSIÇÃO DE RECURSO 
 

Recurso nº ________________ 
À COMISSÃO ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO 

Nome:________________________________________________________________ 
Nº da Inscrição: ________________ 

O(A) candidato(a) supracitado(a) vem, por meio deste, interpor recurso ao Resultado do Processo Seletivo regulado pelo Edital nº 01/2026 – 
SEDISTRI. 

Justificativa do Recurso: 
_____________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________ 

 
 

Sobral/CE, ___ de ______________ de 2026. 
_______________________________________ 

Assinatura do(a) Candidato(a)  
 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE
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CONSIDERANDO a necessidade de ressarcimento e compensação 
de despesas extraordinárias relacionadas ao exercício de atividades 
de interesse da Administração Pública no âmbito da Secretaria 
Municipal da Saúde, conforme Processo Administrativo nº 
P463044/2026; CONSIDERANDO a disponibilidade orçamentária 
e financeira e o interesse público envolvido na execução das 
atividades administrativas; RESOLVE: Art. 1º Conceder Auxílio de 
Caráter Indenizatório - ACI aos servidores relacionados no Anexo 
Único desta Portaria, em conformidade com o art. 54 da Lei 
Municipal nº 1.607, de 02 de fevereiro de 2017, com redação dada 
pela Lei Municipal nº 2.687, de 18 de março de 2026; Parágrafo 
único: Os valores do Auxílio de Caráter Indenizatório - ACI serão 
calculados proporcionalmente aos dias de efetivo exercício das 
atividades que fundamentam sua concessão, e vinculados ao código 
do servidor. Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
assinatura. Secretaria Municipal da Saúde de Sobral, Estado do 
Ceará, aos dias 17 de julho de 2026. MICHELLE ALVES 
VASCONCELOS PONTE - Secretária Municipal da Saúde. 

EXTRATO DO CONTRATO N° 021/2026 - SAAE .  
CONTRATANTE: SERVIÇO AUTÔNOMO DE ÁGUA E ESGOTO 
D E  S O B R A L ,  r e p r e s e n t a d o  p e l o  s e u  D i r e t o r  
Administrativo/Ordenador de Despesas, o Sr. Igor Vasconcelos 
Canuto. CONTRATADA: G. C. PRADO COMERCIO DE 
MIUDEZAS LTDA, com sede no município de Sobral, no estado do 
Ceará. DA FUNDAMENTAÇÃO: O presente contrato tem como 
fundamento o Edital do Pregão Eletrônico n° PE26008_SAAE e seus 
anexos, os preceitos do direito público, a Lei Federal nº 14.133, de 1º 
de abril de 2021, e demais legislação aplicável ao cumprimento de seu 
objeto. DO OBJETO: “Aquisição de material de construção para 
atender as demandas do Serviço Autônomo de Água e Esgoto de 
Sobral”. Conforme consta nos autos do Processo nº P439075_2026. 
DA VIGÊNCIA E PRORROGAÇÃO: O prazo de vigência do 
contrato é de 12 (doze) meses contados da sua assinatura, sendo 
condição indispensável para sua eficácia e de seus aditamentos a 
divulgação no Diário Oficial do Município (DOM) e a divulgação no 
Portal Nacional de Contratações Públicas (PNCP), na forma do artigo 
94 da Lei n°14.133/2021, admitindo-se a sua prorrogação, conforme 
os artigos 105, 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021, desde que a 
autoridade competente ateste que as condições e os preços 
permanecem vantajosos para a Administração, permitida a negociação 
com o CONTRATADO. DO PREÇO: O valor total da contratação é de 
R$144.206,40 (Cento e quarenta e quatro mil duzentos e seis reais e 
quarenta centavos.)DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: As despesas 
decorrentes da presente contratação correrão à conta de recursos do 
Serviço Autônomo de Água e Esgoto (SAAE) de Sobral, de acordo 
com a seguinte dotação orçamentária: 28.02.04.122.0009.2465.3.3. 
90.30.00.1.899.0000.00. DATA DE ASSINATURA: 24 de Junho de 
2026. GESTOR/FISCALIZAÇÃO: Sra. Aline Tavares Pereira Felipe, 
Procuradora Chefe (GESTOR) / Sr. João Batista Fernandes do 
Nascimento, Gerente de Patrimônio e Suprimentos (FISCAL). 
SIGNATÁRIOS: REPRESENTANTE DA CONTRATANTE: Sr. Igor 
Vasconcelos Canuto. REPRESENTANTE DA CONTRATADA: Sr. 
Gisnaldo Cavalcante Prado. PROCURADORA ASSISTENTE DO 
SAAE SOBRAL: Márcia Wellingta Satiro Justino. 
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COD. 

SERVIDOR
NOME DO SERVIDOR Vínculo FUNCAO LOTACAO VALOR POR KM

QTDE KM 

IDA/VOLTA

QTDE 

DIAS

ACI - AUXILIO 

CARATER 

INDENIZATORIO

21206 ANDRE LIMA RODRIGUES EFETIVO AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS CENTRO DE ZOONOSES R$ 0,80 42,2 14 R$ 472,00

15044 ANTONIO CARLOS TABOSA LIMA EFETIVO AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS CENTRO DE ZOONOSES R$ 0,80 52 20 R$ 832,80

21242 ANTONIO JOSE PAULO AMARAL EFETIVO AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS CENTRO DE ZOONOSES R$ 0,80 44 21 R$ 739,20

15047 ANTONIO ILAMAR DA SILVA FRANCA EFETIVO AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS CENTRO DE ZOONOSES R$ 0,80 43,5 16 R$ 556,80

15049 CARLOS ALBERTO RODRIGUES MOREIRA EFETIVO AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS CENTRO DE ZOONOSES R$ 0,80 51,7 16 R$ 662,40

15055 CLEVER FERNANDES DA SILVA EFETIVO AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS CENTRO DE ZOONOSES R$ 0,80 26,7 19 R$ 406,96

21234 CARLOS ALBERTO DA SILVA SOUSA EFETIVO AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS CENTRO DE ZOONOSES R$ 0,80 17,5 19 R$ 266,88

21189 CONSTANCIA PONTES MOURA EFETIVO AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS CENTRO DE ZOONOSES R$ 0,80 57,5 21 R$ 966,40

21003 DANIEL LOURENCO ROSENDO DA SILVA EFETIVO AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS CENTRO DE ZOONOSES R$ 0,80 7 21 R$ 117,60

15057 EDILSON FERNANDES BARBOSA EFETIVO AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS CENTRO DE ZOONOSES R$ 0,80 34,1 19 R$ 518,40

20981 EXPEDITO JUNIOR ARAUJO EFETIVO AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS CENTRO DE ZOONOSES R$ 0,80 15,8 19 R$ 240,32

21006 EMERSON DO NASCIMENTO ROCHA EFETIVO AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS CENTRO DE ZOONOSES R$ 0,80 24 19 R$ 364,00

20980 ITALO SILVEIRA PAIVA DE MESQUITA EFETIVO AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS CENTRO DE ZOONOSES R$ 0,80 46,5 18 R$ 669,60

21239 FRANCISCO SAVIO GOMES DE SOUSA EFETIVO AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS CENTRO DE ZOONOSES R$ 0,80 13,2 21 R$ 222,72

15335 JOAO PAULO SILVA EFETIVO AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS CENTRO DE ZOONOSES R$ 0,80 46 18 R$ 662,40

20990 JOSUE FILISMINO SALES EFETIVO AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS CENTRO DE ZOONOSES R$ 0,80 13,5 17 R$ 183,52

15096 JOSE AFONSO FURTADO NETO EFETIVO AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS CENTRO DE ZOONOSES R$ 0,80 54,3 15 R$ 652,80

15115 JOAO BATISTA SILVA VINUTO EFETIVO AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS CENTRO DE ZOONOSES R$ 0,80 175,3 14 R$ 1.963,20

15108 JILIARDO BASTOS DE SOUSA EFETIVO AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS CENTRO DE ZOONOSES R$ 0,80 23,1 13 R$ 240,80

21217 JOAO PAULO DA SILVA TORRES EFETIVO AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS CENTRO DE ZOONOSES R$ 0,80 50 19 R$ 760,00

15103 JOSE CARLOS MENDES ANTUNES EFETIVO AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS CENTRO DE ZOONOSES R$ 0,80 26,5 18 R$ 381,60

15110 JOSE ILMAR DA SILVA FRANCA EFETIVO AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS CENTRO DE ZOONOSES R$ 0,80 64,3 15 R$ 771,60

21197 LIGERDANE DA PONTE LIRA EFETIVO AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS CENTRO DE ZOONOSES R$ 0,80 18,5 20 R$ 296,80

15109 JOSE EVERALDO FERREIRA DE ARAUJO EFETIVO AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS CENTRO DE ZOONOSES R$ 0,80 46 4 R$ 147,20

15052 CICERO HELIO RODRIGUES DA SILVA EFETIVO AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS CENTRO DE ZOONOSES R$ 0,80 26,4 21 R$ 444,00

15067 FRANCISCO ADRIANO DE SOUSA EFETIVO AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS CENTRO DE ZOONOSES R$ 0,80 31 20 R$ 496,00

15069 FRANCISCO ALESSANDRO PAIVA DE FREITAS EFETIVO AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS CENTRO DE ZOONOSES R$ 0,80 51,1 17 R$ 695,20

22055 FRANCISCO DE ASSIS VASCONCELOS DA SILVA EFETIVO AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS CENTRO DE ZOONOSES R$ 0,80 19 21 R$ 319,52

15066 FRANCISCO DE ASSIS MARQUES DOS SANTOS EFETIVO AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS CENTRO DE ZOONOSES R$ 0,80 34,1 19 R$ 518,40

15093 HAROLDO PINTO ALVES EFETIVO AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS CENTRO DE ZOONOSES R$ 0,80 54 21 R$ 907,20

15338 LIDUINO FERNANDES SILVA EFETIVO AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS CENTRO DE ZOONOSES R$ 0,80 14,3 20 R$ 228,80

21191 LIBNY LIBERATO DE SOUSA EFETIVO AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS CENTRO DE ZOONOSES R$ 0,80 10 19 R$ 152,32

22056 LUANA PORTELA PONTES EFETIVO AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS CENTRO DE ZOONOSES R$ 0,80 41,3 19 R$ 627,20

15083 MARCOS OLIVEIRA SILVA EFETIVO AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS CENTRO DE ZOONOSES R$ 0,80 132,5 15 R$ 1.590,40

22057 MARCOS ANTONIO DO NASCIMENTO EFETIVO AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS CENTRO DE ZOONOSES R$ 0,80 19,9 19 R$ 303,68

15086 MARCOS SANTOS DE MOURA EFETIVO AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS CENTRO DE ZOONOSES R$ 0,80 10,4 21 R$ 174,40

15135 NEIMY NUNES DA SILVA EFETIVO AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS CENTRO DE ZOONOSES R$ 0,80 19,6 20 R$ 313,04

15137 NEUTON CAVALCANTE DE ARAUJO EFETIVO AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS CENTRO DE ZOONOSES R$ 0,80 14,5 19 R$ 220,80

15132 RAIMUNDO NONATO ARRUDA VASCONCELOS EFETIVO AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS CENTRO DE ZOONOSES R$ 0,80 34,1 19 R$ 518,40

21194 RENATO MAURILIO DE CARVALHO PINHEIRO EFETIVO AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS CENTRO DE ZOONOSES R$ 0,80 33,8 18 R$ 486,00

21256 SORAIA ALVES ZUZA EFETIVO AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS CENTRO DE ZOONOSES R$ 0,80 18,7 21 R$ 314,80

15141 PEDRO WELLINGTON LOIOLA GOMES EFETIVO AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS CENTRO DE ZOONOSES R$ 0,80 18,7 21 R$ 314,80

20997 TIAGO DA CAMARA LINHARES EFETIVO AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS CENTRO DE ZOONOSES R$ 0,80 44,6 19 R$ 678,46

49889 BIANCA MIRANDA ARCANJO COMISSIONADO ASSIST. MUNICIPAL SAUDE  1 AMS-1 CSF ALTO DA BRASILIA R$ 0,80 139,4 23 R$ 2.564,32

49918 FRANCISCO CARLOS DE OLIVEIRA SANTOS JUNIOR COMISSIONADO ASSIST. MUNICIPAL SAUDE  1 AMS-1 CSF ARACATIACU R$ 0,80 128 23 R$ 2.355,20

49409 NAIARA FERRO DE ARAUJO COMISSIONADO ASSIST. MUNICIPAL SAUDE  1 AMS-1 CSF JORDAO R$ 0,80 32 23 R$ 588,80

44738 ALISSON GABRIEL DA SILVA DIAS COMISSIONADO ASSIST. MUNICIPAL SAUDE  1 AMS-1 CSF RAFAEL ARRUDA R$ 0,80 88 23 R$ 1.619,20

50574 JOSE LEVY DOS SANTOS MESQUITA COMISSIONADO ASSIST. MUNICIPAL SAUDE  1 AMS-1 CSF BARACHO R$ 0,80 58 23 R$ 1.067,20

46167 VALDENIR AGUIAR LINHARES COMISSIONADO ASSIST. MUNICIPAL SAUDE  1 AMS-1 CSF TAPERUABA R$ 0,80 148 23 R$ 2.723,20

50905 LETICIA MACEDO AGUIAR NEVES COMISSIONADO ASSIST. MUNICIPAL SAUDE  1 AMS-1 COORD. DE ATENCAO ESPECIALIZADA R$ 0,80 193,3 23 R$ 3.557,92

52030 VITORIA DOS SANTOS OLIVEIRA COMISSIONADO ASSIST.MUNICIPAL SAUDE 1 AMS-1 CSF CARACARA R$ 0,80 100 23 R$ 1.840,00

33733 ANA KELLY CANDIDO VASCONCELOS EFETIVO/COMISSIONADO ASSIST.MUNICIPAL SAUDE 2 AMS-2 CSF RAFAEL ARRUDA R$ 0,80 136,2 13 R$ 1.416,80

53300 HELIAMARA CAVALCANTE RODRIGUES DIAS COMISSIONADO ASSISTENTE MUNICIPAL DE SAUDE 2 AMS-2 CSF APRAZÍVEL R$ 0,80 81,3 23 R$ 1.495,20

26572 ANGELISA ARAUJO DE SOUSA COMISSIONADO ASSIST.MUNICIPAL SAUDE 2 AMS-2 CSF BARACHO R$ 0,80 85,3 23 R$ 1.568,80

49834 FRANCISCA NAIRA SOUZA DUARTE COMISSIONADO ASSIST.MUNICIPAL SAUDE 2 AMS-2 CSF CARACARA R$ 0,80 148,2 13 R$ 1.541,60

49911 DIEGO FERREIRA DO NASCIMENTO COMISSIONADO ASSIST.MUNICIPAL SAUDE 2 AMS-2 CSF CAIOCA R$ 0,80 75,2 23 R$ 1.384,80

49224 HELENA VASCONCELOS SANFORD COMISSIONADO ASSIST.MUNICIPAL SAUDE 2 AMS-2 CSF JAIBARAS R$ 0,80 67,2 23 R$ 1.237,60

49225 JACKSON RUAM TERTO PONTES COMISSIONADO ASSIST.MUNICIPAL SAUDE 2 AMS-2 CSF JORDAO R$ 0,80 59,2 23 R$ 1.090,40

53515 LETICIA MARA CAVALCANTE LIMA COMISSIONADO ASSIST.MUNICIPAL SAUDE 2 AMS-2 CSF BONFIM R$ 0,80 63,3 22 R$ 1.135,20

49586 FRANCISCA MICHELLE MARQUES RODRIGUES COMISSIONADO ASSIST.MUNICIPAL SAUDE 2 AMS-2 CSF PATOS R$ 0,80 161 11 R$ 1.416,80

26587 RAIMUNDA NONATA SILVA OLIVEIRA COMISSIONADO ASSIST.MUNICIPAL SAUDE 2 AMS-2 CSF PATRIARCA R$ 0,80 106,3 12 R$ 1.020,00

26606 ANGELINE PAIVA DO NASCIMENTO COMISSIONADO ASSIST.MUNICIPAL SAUDE 2 AMS-2 CSF SALGADO DOS MACHADOS R$ 0,80 71,3 23 R$ 1.311,20

31220 LETICIA FERREIRA DE AMORIM EFETIVO/COMISSIONADO ASSIST.MUNICIPAL SAUDE 2 AMS-2 CSF TAPERUABA R$ 0,80 175,2 23 R$ 3.224,80

49590 FABIANA FERREIRA DE AGUIAR SILVA COMISSIONADO ASSIST.MUNICIPAL SAUDE 2 AMS-2 CSF TORTO R$ 0,80 132,2 12 R$ 1.269,60

53286 MARIA LARISSA SANTOS SOARES SILVA COMISSIONADO ASSIST. MUNICIPAL SAUDE  3 AMS-3 CSF BARACHO R$ 0,80 85,2 23 R$ 1.568,80

53283 LIA DE VASCONCELOS SILVA COMISSIONADO ASSIST. MUNICIPAL SAUDE  3 AMS-3 CSF TAPERUABA R$ 0,80 175,2 23 R$ 3.224,80

49418 RAIMUNDO ARRUDA CARNEIRO FILHO COMISSIONADO ASSIST.MUNICIPAL SAUDE 3 AMS-3 - 1280 CSF CARACARA R$ 0,80 127,2 23 R$ 2.341,60

53092 GABRIELA DE ANDRADE LIMA TEMPORARIO CIRURGIAO DENTISTA CSF JAIBARAS R$ 0,80 67,2 23 R$ 1.237,60

53083 DIANA CRISTINA AGUIAR FREIRE TEMPORARIO CIRURGIAO DENTISTA CSF JORDAO R$ 0,80 59,2 23 R$ 1.090,40

53099 GLAUCIANE MENDES ELIAS TEMPORARIO CIRURGIAO DENTISTA CSF TAPERUABA R$ 0,80 175,2 23 R$ 3.224,80

53150 SAMARA RODRIGUES BONFIM TEMPORARIO CIRURGIAO DENTISTA CSF BARACHO R$ 0,80 85,2 23 R$ 1.568,80

53156 VIVIANE KAIZER AGUIAR FERREIRA TEMPORARIO CIRURGIAO DENTISTA CSF TORTO R$ 0,80 107,3 23 R$ 1.973,60

53103 IANCA GABRIELA BORGES XIMENES TEMPORARIO CIRURGIAO DENTISTA CSF ARACATIACU R$ 0,80 155,2 23 R$ 2.856,80

53121 LORENA LEITE MENDONCA ESCOCIO TEMPORARIO CIRURGIAO DENTISTA CSF BILHEIRA R$ 0,80 147,2 23 R$ 2.709,60

53143 ROMULO ROSA MARTINS TEMPORARIO CIRURGIAO DENTISTA CSF BONFIM R$ 0,80 63,3 23 R$ 1.164,00

53074 ANTONIO GUSTAVO PONTES VIANA TEMPORARIO CIRURGIAO DENTISTA CSF ARACATIACU R$ 0,80 155,2 23 R$ 2.856,80

53152 SARAH ISAIAS PEREIRA TEMPORARIO CIRURGIAO DENTISTA CSF PATRIARCA R$ 0,80 81,3 23 R$ 1.495,20

53064 ALEXANDRE RODRIGUES DOS SANTOS TEMPORARIO CIRURGIAO DENTISTA CSF SALGADO DOS MACHADOS R$ 0,80 71,3 23 R$ 1.311,20

53117 LIA PONTE ALCANTARA TEMPORARIO CIRURGIAO DENTISTA CSF RAFAEL ARRUDA R$ 0,80 115,2 23 R$ 2.120,80

53154 SUENIA MARIA DE SOUSA MACEDO TEMPORARIO CIRURGIAO DENTISTA CSF JAIBARAS R$ 0,80 67,2 23 R$ 1.237,60

53130 MARIA LUCIA RODRIGUES DE OLIVEIRA TEMPORARIO CIRURGIAO DENTISTA CSF CAIOCA R$ 0,80 75,3 23 R$ 1.384,80

53110 JULIANA DANTAS DA COSTA TEMPORARIO CIRURGIAO DENTISTA CSF PATOS R$ 0,80 131,3 23 R$ 2.415,20

53316 JAKELINE NERIS PESSOA DE QUEIROZ TEMPORARIO ENFERMEIRO 40H - TEMPORARIO - SMS - 1633 CSF APRAZIVEL R$ 0,80 86,9 23 R$ 1.599,04

49236 LETICIA DE AZEVEDO COSTA COMISSIONADO ASSIST.MUNICIPAL SAUDE 4 AMS-4 CSF JORDAO R$ 0,80 42,9 23 R$ 789,44

53294 RIVANIA LOPES DE SOUZA COMISSIONADO ASSIST.MUNICIPAL SAUDE 4 AMS-4 CSF JORDAO R$ 0,80 42,9 23 R$ 789,44

49594 SILVIA REGINA SILVA RODRIGUES COMISSIONADO ASSIST.MUNICIPAL SAUDE 4 AMS-4 CSF BARACHO R$ 0,80 68,9 23 R$ 1.267,84

50771 SILVIA CRISTINA MACHADO VASCONCELOS COMISSIONADO ASSIST.MUNICIPAL SAUDE 4 AMS-4 CSF JAIBARAS R$ 0,80 50,9 23 R$ 584,64

48601 SARITA SILVIA TORRES RODRIGUES COMISSIONADO ASSIST.MUNICIPAL SAUDE 4 AMS-4 CSF JAIBARAS R$ 0,80 50,9 23 R$ 936,64

50191 MARIA DE FATIMA RODRIGUES BRITO COMISSIONADO ASSIST.MUNICIPAL SAUDE 4 AMS-4 CSF PATOS R$ 0,80 114,9 23 R$ 2.114,24

50982 CLERIANE MARIA AGUIAR COUTINHO LIRA COMISSIONADO ASSIST.MUNICIPAL SAUDE 4 AMS-4 CSF TAPERUABA R$ 0,80 158,9 23 R$ 2.923,84

51034 MARIA DAS DORES BRAGA ALVES COMISSIONADO ASSIST.MUNICIPAL SAUDE 4 AMS-4 CSF TAPERUABA R$ 0,80 158,9 23 R$ 2.923,84

29066 VALDENIA CORDEIRO LIMA EFETIVO ENFERMEIRO CSF TAPERUABA R$ 0,80 158,9 23 R$ 2.923,84

52989 CONCEICAO KECY PONTE BEZERRA TEMPORARIO ENFERMEIRO 40H - TEMPORARIO - SMS - 1633 CSF BILHEIRA R$ 0,80 132,6 23 R$ 2.439,37

53126 MARIA CELIA LIMA ARRUDA DE ALBUQUERQUE TEMPORARIO ENFERMEIRO 40H - TEMPORARIO - SMS - 1633 CSF BILHEIRA R$ 0,80 132,6 23 R$ 2.439,37

53309 ANA LARISSA BEZERRA COSTA TEMPORARIO ENFERMEIRO 40H - TEMPORARIO - SMS - 1633 CSF JAIBARAS R$ 0,80 132,6 23 R$ 2.439,37

53271 RAFAELA MARIA MARTINS DE MEDEIROS LOPES TEMPORARIO ENFERMEIRO 40H - TEMPORARIO - SMS - 1633 CSF COELCE R$ 0,80 10,9 23 R$ 229,44

53253 LOUISE MARIA LOPES RIBEIRO TEMPORARIO ENFERMEIRO 40H - TEMPORARIO - SMS - 1633 CSF CAIOCA R$ 0,80 58,9 23 R$ 1.083,84

53260 MARIA DE LOURDES RODRIGUES ANDRADE TEMPORARIO ENFERMEIRO 40H - TEMPORARIO - SMS - 1633 CSF CARACARA R$ 0,80 110,9 23 R$ 2.040,64

52990 FRANCISCA ELIZANGELA RIBEIRO DA PONTE ROCHA TEMPORARIO ENFERMEIRO 40H - TEMPORARIO - SMS - 1633 CSF TORTO R$ 0,80 90,9 23 R$ 1.672,64

53076 APARECIDA LARA CARLOS XAVIER TEMPORARIO ENFERMEIRO 40H - TEMPORARIO - SMS - 1633 CSF BARACHO/SÃO FRANCISCO R$ 0,80 68,9 23 R$ 1.267,84

53098 GIOVANA MARIA MEDEIROS ALVES TEMPORARIO ENFERMEIRO 40H - TEMPORARIO - SMS - 1633 CSF PATRIARCA R$ 0,80 64,9 23 R$ 1.194,24

15 ANGELICA SILVA DE LUNA FREIRE EFETIVO MEDICO       CSF BONFIM R$ 0,80 36 23 R$ 662,40

53277 VITORIA PRADO DA CUNHA TEMPORARIO MÉDICO GENERALISTA CSF APRAZIVEL R$ 0,80 54 23 R$ 993,60

53243 JAINE MARIA SILVA MENDES DOS SANTOS TEMPORARIO MÉDICO GENERALISTA CSF JAIBARAS R$ 0,80 40 23 R$ 736,00

48366 JUREMA SIQUEIRA DE OLIVEIRA TEMPORARIO MEDICO GENERALISTA CSF APRAZIVEL R$ 0,80 54 23 R$ 993,60

53109 JOSIANO MACEDO DE LIMA TEMPORARIO MEDICO GENERALISTA CSF ARACATIACU R$ 0,80 128 23 R$ 2.355,20

49503 MARCELO VINICIUS ALMEIDA DO CARMO TEMPORARIO MEDICO GENERALISTA CSF JAIBARAS R$ 0,80 40 23 R$ 736,00

53078 BENEDITO MESLEY LIMA PORTELA TEMPORARIO MEDICO GENERALISTA CSF TORTO R$ 0,80 80 23 R$ 1.472,00

48373 MONALISA FERREIRA DE VASCONCELOS TEMPORARIO NUTRICIONISTA E-multi R$ 0,80 85,4 12 R$ 819,20

53128 MARIA DEVANY PEREIRA TEMPORARIO NUTRICIONISTA E-multi R$ 0,80 108,9 23 R$ 2.003,20

53508 HALYSANDRA THAISA TOMAS DE LIMA TEMPORARIO NUTRICIONISTA E-multi R$ 0,80 45,4 17 R$ 617,60

53089 FRANCISCO DOS SANTOS PAIVA JUNIOR TEMPORARIO NUTRICIONISTA E-multi R$ 0,80 46,7 23 R$ 860,80

53255 LUIZ EDMUNDO TAVARES PINTO TEMPORARIO FISIOTERAPEUTA E-multi R$ 0,80 124,2 21 R$ 2.086,40

53232 CLAUDIA MELO CANTO TEMPORARIO FISIOTERAPEUTA E-multi R$ 0,80 36 2 R$ 57,60

53315 GLEYCIANE SANTIAGO PEREIRA TEMPORARIO ASSISTENTE SOCIAL E-multi R$ 0,80 41 14 R$ 459,20

53229 CASSIA DRIELY CANAFISTULA MENDES TEMPORARIO PSICÓLOGA E-multi R$ 0,80 117,2 17 R$ 1.593,60

53247 KATIANA XIMENES PRADO TEMPORARIO FISIOTERAPEUTA E-multi R$ 0,80 68,4 18 R$ 984,00

53085 ESTHERCIA AIRAM BRAGA FREIRE TEMPORARIO PSICÓLOGA E-multi R$ 0,80 40,6 23 R$ 747,20

53135 NURIA WILHELLM MORORO ZIESEMER TEMPORARIO FARMACEUTICO E-multi R$ 0,80 54 2 R$ 86,40

53104 IANE RIKAELLE COELHO LOPES TEMPORARIO FISIOTERAPEUTA E-multi R$ 0,80 44,1 14 R$ 494,40

53131 MARIA SIMONIA GONÇALVES DE OLIVEIRA TEMPORARIO ASSISTENTE SOCIAL E-multi R$ 0,80 95,5 17 R$ 1.299,20

53133 MARILIA DE SOUSA FROTA TEMPORARIO ASSISTENTE SOCIAL E-multi R$ 0,80 128 4 R$ 409,60

53061 ADRIANO MATOS CUNHA TEMPORARIO EDUCADOR FISICO E-multi R$ 0,80 128,8 23 R$ 2.369,60

29056 GENE MESQUITA CAVALCANTE LEITE COMISSIONADO ASSIST.MUNICIPAL SAUDE 4 AMS-4 CEL DE ATENCAO A SAUDE DA MULHER R$ 0,80 33,5 23 R$ 616,00

49591 MARGARIDA GERCINY SAMPAIO FACANHA COMISSIONADO ASSIST.MUNICIPAL SAUDE 4 AMS-4 CEL DE ATENCAO PSICOSSOCIAL CAPSI R$ 0,80 10,9 23 R$ 200,64

50773 TERESA KECIA VASCONCELOS COMISSIONADO ASSIST.MUNICIPAL SAUDE 4 AMS-4 CSF ALTO DO CRISTO R$ 0,80 10,9 23 R$ 200,64

49233 RITA DE CASSIA ARAUJO RIBEIRO COMISSIONADO ASSIST.MUNICIPAL SAUDE 4 AMS-4 CSF APRAZIVEL R$ 0,80 10,9 23 R$ 200,64

49411 ISABEL CRISTINA LOPES BRAGA COMISSIONADO ASSIST.MUNICIPAL SAUDE 4 AMS-4 CSF ARACATIACU R$ 0,80 10,9 23 R$ 200,64

49589 JOYCE GOMES MOTA VASCONCELOS COMISSIONADO ASSIST.MUNICIPAL SAUDE 4 AMS-4 CSF ARACATIACU R$ 0,80 10,9 23 R$ 200,64

49239 XARLOUISE FELIX FARIAS COMISSIONADO ASSIST.MUNICIPAL SAUDE 4 AMS-4 CSF ARACATIACU R$ 0,80 10,9 23 R$ 200,64

49832 CRISTINA PAIVA ALVES COMISSIONADO ASSIST.MUNICIPAL SAUDE 4 AMS-4 CSF BONFIM R$ 0,80 10,9 23 R$ 200,64

50752 ANA CLAUDIA COELHO LOPES COMISSIONADO ASSIST.MUNICIPAL SAUDE 4 AMS-4 CSF CAIC R$ 0,80 10,9 23 R$ 200,64

53517 MARCUS BRENNO FERREIRA DA SILVA COMISSIONADO ASSIST.MUNICIPAL SAUDE 4 AMS-4 CSF PADRE PALHANO R$ 0,80 10,9 23 R$ 200,64

53512 ANA CASSIA CAMPOS GERMANO ARAUJO COMISSIONADO ASSIST.MUNICIPAL SAUDE 4 AMS-4 CSF PADRE PALHANO R$ 0,80 10,9 23 R$ 200,64

53513 MARIA EVANALIA VIEIRA COMISSIONADO ASSIST.MUNICIPAL SAUDE 4 AMS-4 CSF CAIÇARA R$ 0,80 8,4 9 R$ 60,19

53520 FRANCISCA NAYARA DA COSTA CELESTINO COMISSIONADO ASSIST.MUNICIPAL SAUDE 4 AMS-4 COORD ATENCAO PRIMARIA R$ 0,80 10,9 23 R$ 200,64

50757 JACQUELINE VIEIRA DE SOUSA COMISSIONADO ASSIST.MUNICIPAL SAUDE 4 AMS-4 CSF CAIÇARA R$ 0,80 10,9 23 R$ 200,64

49835 NAYARA BALBINO GOMES COMISSIONADO ASSIST.MUNICIPAL SAUDE 4 AMS-4 CSF CAMPO DOS VELHOS R$ 0,80 10,9 23 R$ 200,64

49234 MIRLA BEZERRA MOREIRA COMISSIONADO ASSIST.MUNICIPAL SAUDE 4 AMS-4 CSF ESTAÇÃO R$ 0,80 10,9 23 R$ 200,64

49664 ANTONIA JOYCE COSTA DOS SANTOS COMISSIONADO ASSIST.MUNICIPAL SAUDE 4 AMS-4 CSF SINHA SABOIA R$ 0,80 10,9 23 R$ 200,64

49578 EDUARDA SANTOS SILVA LIMA COMISSIONADO ASSIST.MUNICIPAL SAUDE 4 AMS-4 CSF VILA UNIAO R$ 0,80 10,9 23 R$ 200,64

49581 RAPHAEL PINTO MAGALHAES COMISSIONADO ASSIST.MUNICIPAL SAUDE 4 AMS-4 CSF DOM EXPEDITO R$ 0,80 10,9 23 R$ 200,64

49583 EMELLINE SILVA RODRIGUES MATOS COMISSIONADO ASSIST.MUNICIPAL SAUDE 4 AMS-4 CSF EXPECTATIVA R$ 0,80 10,9 23 R$ 200,64

53295 ANTONIA MAYANA FURTADO MARTINS COMISSIONADO ASSIST.MUNICIPAL SAUDE 4 AMS-4 CEM R$ 0,80 10,9 23 R$ 200,64

43235 SARAH THALITA LIBERATO ARAUJO COMISSIONADO ASSIST.MUNICIPAL SAUDE 4 AMS-4 CSF COHAB III R$ 0,80 10,9 23 R$ 200,64

53506 ANA APARECIDA ADEODATO DE SOUZA TEMPORARIO ENFERMEIRO 40H - TEMPORARIO - SMS - 1633 CSF JUNCO R$ 0,80 10,9 23 R$ 200,64

49697 ROSIANE SOUSA CARLOS AGUIAR COMISSIONADO ASSIST.MUNICIPAL SAUDE 4 AMS-4 CSF JUNCO R$ 0,80 10,9 23 R$ 200,64

49405 MARIA GIZELE SOBRINHO DE OLIVEIRA COMISSIONADO ASSIST.MUNICIPAL SAUDE 4 AMS-4 CSF SUMARE R$ 0,80 10,9 23 R$ 200,64

50765 MARINA CANDIDO LOIOLA COMISSIONADO ASSIST.MUNICIPAL SAUDE 4 AMS-4 CSF PADRE PALHANO R$ 0,80 10,9 23 R$ 200,64

49580 CRISTINA ROCHA ARAGAO COMISSIONADO ASSIST.MUNICIPAL SAUDE 4 AMS-4 CSF COHAB III R$ 0,80 10,9 23 R$ 200,64

49577 MARIA VALDINEA DE SOUSA SOLOM COMISSIONADO ASSIST.MUNICIPAL SAUDE 4 AMS-4 CSF PEDRINHAS R$ 0,80 10,9 23 R$ 200,64

49593 MARIA DIONES ALBUQUERQUE PORTELA COMISSIONADO ASSIST.MUNICIPAL SAUDE 4 AMS-4 CSF RAFAEL ARRUDA R$ 0,80 10,9 23 R$ 200,64

49413 MARIA APARECIDA SOUSA VASCONCELOS COMISSIONADO ASSIST.MUNICIPAL SAUDE 4 AMS-4 CSF SALGADO DOS MACHADOS R$ 0,80 10,9 23 R$ 200,64

49240 ROSA MONTHELI BEZERRA ARAUJO COMISSIONADO ASSIST.MUNICIPAL SAUDE 4 AMS-4 CSF SINHA SABOIA R$ 0,80 10,9 23 R$ 200,64

49667 CELINA JULIA CRISPIM SILVA COMISSIONADO ASSIST.MUNICIPAL SAUDE 4 AMS-4 CSF TERRENOS NOVOS II R$ 0,80 10,9 23 R$ 200,64

53310 CLARICE PATRICIO DA SILVA TEMPORARIO ENFERMEIRO 40H - TEMPORARIO - SMS - 1633 CSF VILA UNIAO R$ 0,80 10,9 23 R$ 200,64

49833 SANDRYNE VALESKA DA COSTA AGUIAR COMISSIONADO ASSIST.MUNICIPAL SAUDE 4 AMS-4 CSF COHAB III R$ 0,80 10,9 23 R$ 200,64

49683 YARA NEVES GOMES COMISSIONADO ASSIST.MUNICIPAL SAUDE 4 AMS-4 CSF VILA UNIAO R$ 0,80 10,9 23 R$ 200,64

50168 PAULO CESAR BARBOSA SEGUNDO COMISSIONADO ASSIST.MUNICIPAL SAUDE 4 AMS-4 CSF COELCE R$ 0,80 10,9 23 R$ 200,64

50179 MARIA DAS GRACAS LIMA FERNANDES COMISSIONADO ASSIST.MUNICIPAL SAUDE 4 AMS-4 CSF ALTO DA BRASILIA R$ 0,80 10,9 23 R$ 200,64

50190 MARIA JANDELINE DO NASCIMENTO SILVA COMISSIONADO ASSIST.MUNICIPAL SAUDE 4 AMS-4 CSF CAIC R$ 0,80 10,9 23 R$ 200,64

50233 DIANA KELLY SILVA RODRIGUES COMISSIONADO ASSIST.MUNICIPAL SAUDE 4 AMS-4 CSF TERRENOS NOVOS R$ 0,80 10,9 23 R$ 200,64

50234 CHARMILLY VICTORIA MENDES OLIVEIRA COMISSIONADO ASSIST.MUNICIPAL SAUDE 4 AMS-4 CSF EXPECTATIVA R$ 0,80 10,9 23 R$ 200,64

50235 FRANCISCA SONIA SILVA GOMES COMISSIONADO ASSIST.MUNICIPAL SAUDE 4 AMS-4 CSF APRAZIVEL R$ 0,80 10,9 23 R$ 200,64

50431 NAYANE CORDEIRO MOURA CAVALCANTE COMISSIONADO ASSIST.MUNICIPAL SAUDE 4 AMS-4 CSF CENTRO R$ 0,80 10,9 23 R$ 200,64

50577 MARIA LUCIA DE ARAUJO NASCIMENTO COMISSIONADO ASSIST.MUNICIPAL SAUDE 4 AMS-4 CSF COELCE R$ 0,80 10,9 23 R$ 200,64

53311 DANIELA KERCIA PONTES COSTA TEMPORARIO ENFERMEIRO 40H - TEMPORARIO - SMS - 1633 CSF RAFAEL ARRUDA R$ 0,80 10,9 23 R$ 200,64

51054 SAMYLLA NARA FEIJAO OLIVEIRA COMISSIONADO ASSIST.MUNICIPAL SAUDE 4 AMS-4 CSF NOVO RECANTO R$ 0,80 20,9 23 R$ 385,64

50755 CLAUDIA MICHAELY VASCONCELOS SOLON COMISSIONADO ASSISTENTE ESPECIAL IV AMS-4 CEM R$ 0,80 20,9 23 R$ 385,64

31221 TAMIRES ALEXANDRE FELIX EFETIVO ENFERMEIRO CSF COHAB II R$ 0,80 10,9 23 R$ 200,64

31768 ZELIA MARIA AZEVEDO MAGALHAES DUARTE EFETIVO ENFERMEIRO SAÚDE DA MULHER R$ 0,80 10,9 23 R$ 200,64

33739 BRENDA MARIA CORREIA MELO EFETIVO ENFERMEIRO CSF PADRE PALHANO R$ 0,80 10,9 23 R$ 200,64

2750 FRANCISCO FREITAS GURGEL JUNIOR EFETIVO ENFERMEIRO CSF APRAZIVEL R$ 0,80 10,9 23 R$ 200,64

29058 DANIELE TOMAZ AGUIAR FROTA EFETIVO ENFERMEIRO CSF CAIC R$ 0,80 10,9 23 R$ 200,64

33742 LIDIANE BATISTA DE ALMEIDA EFETIVO ENFERMEIRO CSF CENTRO R$ 0,80 10,9 23 R$ 200,64

31772 SINARA DE MENEZES LISBOA FREIRE EFETIVO ENFERMEIRO CSF CONJUNTO SANTO ANTONIO R$ 0,80 10,9 23 R$ 200,64

34179 ANA SAMYHA XAVIER EFETIVO ENFERMEIRO CSF CENTRO R$ 0,80 10,9 23 R$ 200,64

33740 EDSON DA SILVA MORAIS EFETIVO ENFERMEIRO CSF CENTRO R$ 0,80 10,9 23 R$ 200,64

53147 SABRINA LOPES BANDEIRA TEMPORARIO ENFERMEIRO 40H - TEMPORARIO - SMS - 1633 CSF EXPECTATIVA R$ 0,80 10,9 23 R$ 200,64

53112 KARLA MARIA LIMA FERREIRA TEMPORARIO ENFERMEIRO 40H - TEMPORARIO - SMS - 1633 CSF JAIBARAS R$ 0,80 10,9 23 R$ 200,64

53146 ROSANA PARENTE PORTELA LEITAO TEMPORARIO ENFERMEIRO 40H - TEMPORARIO - SMS - 1633 CSF JUNCO R$ 0,80 10,9 23 R$ 200,64

53327 TERCIANY LIMA CISNE QUEIROZ TEMPORARIO ENFERMEIRO 40H - TEMPORARIO - SMS - 1633 CSF CAMPO DOS VELHOS R$ 0,80 10,9 23 R$ 200,64

53319 LIVIA GUIMARAES ALBUQUERQUE TEMPORARIO ENFERMEIRO 40H - TEMPORARIO - SMS - 1633 CSF ALTO DO CRISTO R$ 0,80 10,9 23 R$ 200,64

53320 MARIA DOS REMEDIOS CARVALHO MADEIRA TEMPORARIO ENFERMEIRO 40H - TEMPORARIO - SMS - 1633 CSF COHAB II R$ 0,80 10,9 23 R$ 200,64

53313 FRANCISCA BEATRIZ ARAUJO TEMPORARIO ENFERMEIRO 40H - TEMPORARIO - SMS - 1633 CSF CAIÇARA R$ 0,80 10,9 23 R$ 200,64

52988 AUXILIADORA ELAYNE PARENTE LINHARES TEMPORARIO ENFERMEIRO 40H - TEMPORARIO - SMS - 1633 CSF TERRENOS NOVOS R$ 0,80 10,9 23 R$ 200,64

53113 KESSIANE FROTA DO NASCIMENTO TEMPORARIO ENFERMEIRO 40H - TEMPORARIO - SMS - 1633 CSF CAMPO DOS VELHOS R$ 0,80 10,9 23 R$ 200,64

53323 MARIA MARLI COELHO DE SENA TEMPORARIO ENFERMEIRO 40H - TEMPORARIO - SMS - 1633 CSF SINHÁ SABOIA R$ 0,80 10,9 23 R$ 200,64

53317 JECIANE RIBEIRO PARENTE TEMPORARIO ENFERMEIRO 40H - TEMPORARIO - SMS - 1633 CSF SINHA SABOIA R$ 0,80 10,9 23 R$ 200,64

53510 TANIA MARIA RUFINO FRANCA TEMPORARIO ENFERMEIRO 40H - TEMPORARIO - SMS - 1633 CSF PEDRINHAS R$ 0,80 10,9 23 R$ 200,64

53097 GIOVANA GRECIA ANSELMO VIANA TEMPORARIO ENFERMEIRO 40H - TEMPORARIO - SMS - 1633 CSF SUMARÉ R$ 0,80 10,9 23 R$ 200,64

53095 GESSICA FERNANDA MARTINS DA SILVA TEMPORARIO ENFERMEIRO 40H - TEMPORARIO - SMS - 1633 CSF CAIÇARA R$ 0,80 10,9 23 R$ 200,64

53259 MARIA DAS GRACAS PESSOA LOBO TEMPORARIO ENFERMEIRO 40H - TEMPORARIO - SMS - 1633 CSF DOM EXPEDITO R$ 0,80 10,9 23 R$ 200,64

53272 RAYANE MARA ALBUQUERQUE DE SA ARAUJO TEMPORARIO ENFERMEIRO 40H - TEMPORARIO - SMS - 1633 CSF CENTRO R$ 0,80 10,9 23 R$ 200,64

53221 ANDREA LINHARES CAVALCANTE TEMPORARIO ENFERMEIRO 40H - TEMPORARIO - SMS - 1633 CSF ALTO DO CRISTO R$ 0,80 10,9 23 R$ 200,64

53215 ALLYCIA DE FATIMA MELO PIMENTA TEMPORARIO ENFERMEIRO 40H - TEMPORARIO - SMS - 1633 CSF ALTO DA BRASILIA R$ 0,80 10,9 23 R$ 200,64

53264 MARIA JOSIANE TOMAZ MENDES TEMPORARIO ENFERMEIRO 40H - TEMPORARIO - SMS - 1633 CONSULTORIO NA RUA R$ 0,80 10,9 23 R$ 200,64

53239 FRANCISCA MARCIA DE ALBUQUERQUE SOUSA TEMPORARIO ENFERMEIRO 40H - TEMPORARIO - SMS - 1633 CSF TERRENOS NOVOS I R$ 0,80 10,9 23 R$ 200,64

ANEXO ÚNICO - JULHO/2026 - ACI - EFETIVO,  COMISSIONADO E TEMPORARIO

53268 MARIA WANESSA PEREIRA TRAJANO TEMPORARIO ENFERMEIRO 40H - TEMPORARIO - SMS - 1633 CSF EXPECTATIVA R$ 0,80 10,9 23 R$ 200,64

53321 MARIA ELIANE DE PAULO ALBUQUERQUE TEMPORARIO ENFERMEIRO 40H - TEMPORARIO - SMS - 1633 CEL TREVO DE QUATRO FOLHAS R$ 0,80 10,9 23 R$ 200,64

53324 MATHEUS GOMES ANDRADE TEMPORARIO ENFERMEIRO 40H - TEMPORARIO - SMS - 1633 CEL TREVO DE QUATRO FOLHAS R$ 0,80 10,9 23 R$ 200,64

53219 ANA RITA DE SOUZA TEMPORARIO ENFERMEIRO 40H - TEMPORARIO - SMS - 1633 CEL TREVO DE QUATRO FOLHAS R$ 0,80 10,9 23 R$ 200,64

53105 INGRYD MARIA ALVES DIAS TEMPORARIO CIRURGIAO DENTISTA CSF EXPECTATIVA R$ 0,80 27,2 23 R$ 501,60

53124 MARCELO BRANDAO DUARTE TEMPORARIO CIRURGIAO DENTISTA CSF TAPERUABA R$ 0,80 27,2 23 R$ 501,60

53155 THAIS COSTA MESQUITA TEMPORARIO CIRURGIAO DENTISTA CSF SINHA SABOIA R$ 0,80 27,2 23 R$ 501,60

43574 SAMYLLE CARVALHO FELIX COMISSIONADO ASSIST.MUNICIPAL SAUDE 3 AMS-3 - 1280 CEL DA CENTRAL DE ABASTECIMENTO FARMACEUTICO R$ 0,80 27,2 23 R$ 501,60

53287 BYANKA PAIVA MAGALHAES COMISSIONADO ASSIST. MUNICIPAL SAUDE  3 AMS-3 CSF CENTRO R$ 0,80 27,2 23 R$ 501,60

53284 RODRIGO CARVALHO GOMES COMISSIONADO ASSIST. MUNICIPAL SAUDE  3 AMS-3 CSF COHAB III R$ 0,80 27,2 23 R$ 501,60

53077 ARIANA VASCONCELOS ARAGÃO TEMPORARIO CIRURGIAO DENTISTA CSF COHAB II R$ 0,80 27,2 23 R$ 501,60

53073 ANTONIO EDNARDO DE SOUZA FILHO TEMPORARIO CIRURGIAO DENTISTA CSF TERRENOS NOVOS I R$ 0,80 27,2 23 R$ 501,60

53120 LIZIANEA DE ARAGAO GADELHA PRADO TEMPORARIO CIRURGIAO DENTISTA CSF COELCE R$ 0,80 27,2 23 R$ 501,60

53086 FATIMA LETICIA DE MESQUITA ARAGAO TEMPORARIO CIRURGIAO DENTISTA CSF PEDRINHAS R$ 0,80 27,2 23 R$ 501,60

53068 ANA CAROLINE BRITO MOURA TEMPORARIO CIRURGIAO DENTISTA CSF PEDRINHAS R$ 0,80 27,2 23 R$ 501,60

53132 MARIA THATYANNE VASCONCELOS FERNANDES TEMPORARIO CIRURGIAO DENTISTA CSF CENTRO R$ 0,80 27,2 23 R$ 501,60

53071 ANTONIA ANA CAROLINA LIMA NEGREIROS TEMPORARIO CIRURGIAO DENTISTA CSF SUMARE R$ 0,80 27,2 23 R$ 501,60

53269 MARINA RODRIGUES SILVA TEMPORARIO CIRURGIAO DENTISTA CSF SINHA SABOIA R$ 0,80 27,2 23 R$ 501,60

53521 ANA LUIZA ANDRADE DE SOUSA COMISSIONADO ASSIST.MUNICIPAL SAUDE 3 AMS-3 - 1280 CSF ALTO DA BRASILIA R$ 0,80 27,2 23 R$ 501,60

53267 MARIA VERLAINE DO NASCIMENTO SOUSA TEMPORARIO CIRURGIAO DENTISTA CSF NOVO RECANTO R$ 0,80 27,2 23 R$ 501,60

53224 ARILSSON DOS SANTOS OLIVEIRA TEMPORARIO CIRURGIAO DENTISTA CSF SUMARE R$ 0,80 27,2 23 R$ 501,60

53236 FABRICIA DA SILVA FREIRE FREITAS TEMPORARIO CIRURGIÃO DENTISTA CSF COELCE R$ 0,80 27,2 23 R$ 501,60

53094 GABRIELLE OLIVEIRA DE SOUSA TEMPORARIO CIRURGIAO DENTISTA CSF COELCE R$ 0,80 27,2 23 R$ 501,60

53102 IANA VASCONCELOS CAVALCANTE TEMPORARIO CIRURGIAO DENTISTA CSF CAIC R$ 0,80 27,2 23 R$ 501,60

49945 MARIA DELIANE EUFRASIO DE OLIVEIRA TEMPORARIO CIRURGIAO DENTISTA CSF ALTO DO CRISTO R$ 0,80 27,2 23 R$ 501,60

53075 ANTONIO KLEBER ARAGAO PAIVA TEMPORARIO CIRURGIAO DENTISTA CSF ESTAÇÃO R$ 0,80 27,2 23 R$ 501,60

53091 FRANCISCO MARCIO LIMA ALBUQUERQUE TEMPORARIO CIRURGIAO DENTISTA CSF CAIÇARA R$ 0,80 27,2 23 R$ 501,60

53067 ANA CAROLINA DE OLIVEIRA PORTELA TEMPORARIO CIRURGIAO DENTISTA CSF CAIÇARA R$ 0,80 27,2 23 R$ 501,60

53079 BRENDA MARTINS LOPES TEMPORARIO CIRURGIAO DENTISTA CSF TERRENOS NOVOS I R$ 0,80 27,2 23 R$ 501,60

53093 GABRIELLE DE FREITAS MACIEL TEMPORARIO CIRURGIAO DENTISTA CSF CAIC R$ 0,80 27,2 23 R$ 501,60

3453 PEDRO JUAREZ CAVALCANTE FILHO EFETIVO DENTISTA      CSF TERRENOS NOVOS R$ 0,80 27,2 23 R$ 250,80

48118 ISADORA OLIVEIRA CAETANO COMISSIONADO ASSIST.MUNICIPAL SAUDE 3 AMS-3 - 1280 CSF ALTO DA BRASILIA R$ 0,80 27,2 23 R$ 501,60

49585 JEOCLECIA MATOS DA COSTA COMISSIONADO ASSIST.MUNICIPAL SAUDE 3 AMS-3 - 1280 CSF APRAZIVEL R$ 0,80 27,2 23 R$ 501,60

53282 LARA MARIA MONTE VALE COMISSIONADO ASSIST.MUNICIPAL SAUDE 3 AMS-3 - 1280 CSF TERRENOS NOVOS R$ 0,80 27,2 23 R$ 501,60

49228 YARA DIAS ANDRADE COMISSIONADO ASSIST.MUNICIPAL SAUDE 3 AMS-3 - 1280 CSF CAMPO DOS VELHOS R$ 0,80 27,2 23 R$ 501,60

49676 JOSE ARRUDA LINHARES NETO COMISSIONADO ASSIST.MUNICIPAL SAUDE 3 AMS-3 - 1280 CSF CONJUNTO SANTO ANTONIO R$ 0,80 27,2 23 R$ 501,60

49663 ANE CAROLINE MARQUES RODRIGUES COMISSIONADO ASSIST.MUNICIPAL SAUDE 3 AMS-3 - 1280 CSF COHAB III R$ 0,80 27,2 23 R$ 501,60

49668 ELYSSA BLANDA VASCONCELOS COLLET COMISSIONADO ASSIST.MUNICIPAL SAUDE 3 AMS-3 - 1280 CSF DOM EXPEDITO R$ 0,80 27,2 23 R$ 501,60

49229 NAYANNE RIBEIRO GAIAO MAXIMO COMISSIONADO ASSIST.MUNICIPAL SAUDE 3 AMS-3 - 1280 CSF JUNCO R$ 0,80 27,2 23 R$ 501,60

49680 MARIA BEATRIZ LOPES SOUSA COMISSIONADO ASSIST.MUNICIPAL SAUDE 3 AMS-3 - 1280 CSF JUNCO R$ 0,80 27,2 23 R$ 501,60

48341 ROBSON LUCAS FEIJAO OLIVEIRA COMISSIONADO ASSIST.MUNICIPAL SAUDE 3 AMS-3 - 1280 CSF PADRE PALHANO R$ 0,80 27,2 23 R$ 501,60

49415 JOAO GUSTAVO SILVA TAVARES COMISSIONADO ASSIST.MUNICIPAL SAUDE 3 AMS-3 - 1280 CSF PADRE PALHANO R$ 0,80 20,9 14 R$ 234,08

49230 JOELTON ROSENDO SOUSA COMISSIONADO ASSIST.MUNICIPAL SAUDE 3 AMS-3 - 1280 CSF VILA UNIAO R$ 0,80 27,2 23 R$ 501,60

49987 ALLYSON AGAPE LOPES FREIRE COMISSIONADO ASSIST.MUNICIPAL SAUDE 3 AMS-3 - 1280 CSF CAMPO DOS VELHOS R$ 0,80 27,2 23 R$ 501,60

50998 KAEFLIN DE OLIVEIRA RODRIGUES COMISSIONADO ASSIST.MUNICIPAL SAUDE 3 AMS-3 - 1280 CSF COHAB II R$ 0,80 27,2 23 R$ 501,60

51000 SAULUS TOMAZ LOPES COMISSIONADO ASSIST.MUNICIPAL SAUDE 3 AMS-3 - 1280 CSF DOM EXPEDITO R$ 0,80 27,2 23 R$ 501,60

50169 ANTONIO GUTEMBERG MESQUITA NETO COMISSIONADO ASSIST.MUNICIPAL SAUDE 3 AMS-3 - 1280 CSF SINHA SABOIA R$ 0,80 27,2 23 R$ 501,60

50172 IVO MONT ALVERNE GUIMARAES COMISSIONADO ASSIST.MUNICIPAL SAUDE 3 AMS-3 - 1280 CSF VILA UNIAO R$ 0,80 27,2 23 R$ 501,60

32801 DANIELLI MENDES DE SOUSA EFETIVO/COMISSIONADO ARTICULADOR DNS-3 E-SUS R$ 0,80 27,2 23 R$ 501,60

49232 AMANDA TARCIA SILVA FERREIRA COMISSIONADO ASSIST.MUNICIPAL SAUDE 2 AMS-2 CSF ESTAÇÃO R$ 0,80 27,2 23 R$ 501,60

49247 FRANCISCO DE FREITAS NETO COMISSIONADO ASSIST.MUNICIPAL SAUDE 2 AMS-2 CEL DA UNIDADE DE ACOLHIMENTO R$ 0,80 27,2 23 R$ 501,60

38403 REGILANIA PARENTE DE ALBUQUERQUE ARAUJO COMISSIONADO ASSIST.MUNICIPAL SAUDE 2 AMS-2 CSF ALTO DO CRISTO R$ 0,80 27,2 23 R$ 501,60

49679 MARCOS MATHEUS CAVALCANTE LIRA COMISSIONADO ASSIST.MUNICIPAL SAUDE 2 AMS-2 CSF CAIÇARA R$ 0,80 27,2 23 R$ 501,60

49596 FRANCISCA XIMENES MELO COMISSIONADO ASSIST.MUNICIPAL SAUDE 2 AMS-2 CSF COHAB II R$ 0,80 27,2 23 R$ 501,60

49696 ANTONIO NATALICIO BRAGA CHAVES COMISSIONADO ASSIST.MUNICIPAL SAUDE 2 AMS-2 CSF DOM EXPEDITO R$ 0,80 27,2 23 R$ 501,60

44740 ANA KARINY MAGALHAES ARAGAO COMISSIONADO ASSIST.MUNICIPAL SAUDE 2 AMS-2 CSF ESTAÇÃO R$ 0,80 27,2 23 R$ 501,60

49584 EMILIANA LOPES DE SOUSA COMISSIONADO ASSIST.MUNICIPAL SAUDE 2 AMS-2 CSF EXPECTATIVA R$ 0,80 27,2 23 R$ 501,60

49905 POLIANA DE QUEIROZ MARTINIANO COMISSIONADO ASSIST.MUNICIPAL SAUDE 2 AMS-2 CSF JUNCO R$ 0,80 27,2 23 R$ 501,60

49408 REBECA MESQUITA MORAIS DIAS COMISSIONADO ASSIST.MUNICIPAL SAUDE 2 AMS-2 CSF JUNCO R$ 0,80 27,2 23 R$ 501,60

50767 NIARA DE QUEIROZ SALES VIANA COMISSIONADO ASSIST.MUNICIPAL SAUDE 2 AMS-2 CSF SINHA SABOIA R$ 0,80 27,2 23 R$ 501,60

49416 GABRIELA MARQUES MARINHO COMISSIONADO ASSIST.MUNICIPAL SAUDE 2 AMS-2 CSF PEDRINHAS R$ 0,80 27,2 23 R$ 501,60

49406 ANTONIA GRACILDA MATOS DO NASCIMENTO COMISSIONADO ASSIST.MUNICIPAL SAUDE 2 AMS-2 CSF SINHA SABOIA R$ 0,80 27,2 23 R$ 501,60

21076 FRANCISCO ROBSON PEREIRA BEZERRA COMISSIONADO ASSIST.MUNICIPAL SAUDE 2 AMS-2 CSF SUMARE R$ 0,80 27,2 23 R$ 501,60

53291 MARIA LARISSA SOARES CARNEIRO COMISSIONADO ASSIST.MUNICIPAL SAUDE 2 AMS-2 CSF ALTO DA BRASILIA R$ 0,80 27,2 23 R$ 501,60

49226 CAMILA ALBUQUERQUE DE QUEIROZ COMISSIONADO ASSIST.MUNICIPAL SAUDE 2 AMS-2 CSF TERRENOS NOVOS R$ 0,80 27,2 23 R$ 501,60

49949 ANTONIO KELTON DE BRITO CARVALHO COMISSIONADO ASSIST.MUNICIPAL SAUDE 2 AMS-2 CSF CENTRO R$ 0,80 27,2 23 R$ 501,60

49948 PURDENCIANA RIBEIRO DE MENEZES COMISSIONADO ASSIST.MUNICIPAL SAUDE 2 AMS-2 CSF TERRENOS NOVOS II R$ 0,80 27,2 23 R$ 501,60

29062 ELYS OLIVEIRA BEZERRA EFETIVO ENFERMEIRO CSF PADRE PALHANO R$ 0,80 48,2 23 R$ 887,36

52993 MARIA DANIELLE ALVES DO NASCIMENTO TEMPORARIO ENFERMEIRO 40H - TEMPORARIO - SMS - 1633 CSF COHAB III R$ 0,80 48,2 23 R$ 887,36

50772 SUELEM DIAS MONTEIRO OLIVEIRA COMISSIONADO ASSISTENTE ESPECIAL IV - AMS  4 VIGEP R$ 0,80 85,7 23 R$ 1.576,05

53066 ALINE DO NASCIMENTO OLIVEIRA TEMPORARIO ENFERMEIRO 40H - TEMPORARIO - SMS - 1633 CSF SANTO ANTONIO R$ 0,80 48,2 23 R$ 887,36

52992 LUIZA JOCYMARA LIMA FREIRE DIAS TEMPORARIO ENFERMEIRO 40H - TEMPORARIO - SMS - 1633 CSF VILA UNIAO R$ 0,80 48,2 23 R$ 887,36

29055 SERGIO RODRIGUES DUARTE COMISSIONADO ASSIST.MUNICIPAL SAUDE 4 AMS-4 NUCLEO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA R$ 0,80 52,8 23 R$ 971,52

53153 SILVANA VASCONCELOS DE SOUZA GOMES TEMPORARIO ENFERMEIRO 40H - TEMPORARIO - SMS - 1633 CSF ARACATIACU R$ 0,80 48,2 23 R$ 887,36

50177 LARISSE DAMASCENO PONTES COMISSIONADO GERENTE EXECUTIVO I AMS-2 CELULA DA ACADEMIA DA SAUDE DO BAIRRO DA COELCE R$ 0,80 27,2 23 R$ 501,60

50875 BRUNA ALINE ARRUDA DOS SANTOS COMISSIONADO ASSISTENTE ESPECIAL IV AMS-4 CSF CAMPO DOS VELHOS R$ 0,80 85,7 23 R$ 1.576,05

52985 PAULO VIRGILIO PEREIRA JUNIOR COMISSIONADO GERENTE EXECUTIVO I AMS-2 CENTRO DE REFERÊNCIA EM INFECTOLOGIA (CRIS) R$ 0,80 27,2 23 R$ 501,60

33741 FRANCISCA CLARISSE SILVA DOS SANTOS EFETIVO ENFERMEIRO CEL DE ATENCAO DOMICILIAR R$ 0,80 21,8 23 R$ 401,28

32473 BRENO NOSTERDAMES SOUSA DUTRA EFETIVO ENFERMEIRO CEL DO CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL (CAPS AD) R$ 0,80 21,8 23 R$ 401,28

29563 LEILIANE CRISTINA DE AGUIAR EFETIVO ENFERMEIRO CEL DO CENTRO DE REFERENCIA EM INFECTOLOGIA (CRIS) R$ 0,80 21,8 23 R$ 401,28

53328 YONA MIKAELY ARAUJO DA SILVA TEMPORARIO ENFERMEIRO 40H - TEMPORARIO - SMS - 1633 CAPS GERAL R$ 0,80 21,8 23 R$ 401,28

29069 JESSICA FERNANDES LOPES EFETIVO ENFERMEIRO CEL DO SERVICO DE AUDITORIA E REGULACAO R$ 0,80 21,8 23 R$ 401,28

33743 JULIO CESAR DE OLIVEIRA SANTOS EFETIVO ENFERMEIRO CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL (CAPS GERAL) R$ 0,80 21,8 23 R$ 401,28

32797 SUYANNE MORAIS BOTO EFETIVO ENFERMEIRO CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL (CAPS INFANTIL) R$ 0,80 21,8 23 R$ 401,28

48311 JORGELANE SILVA CAVALCANTE TEMPORARIO ENFERMEIRO 40H - TEMPORARIO - SMS - 1633 CEL DO CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL (CAPS AD) R$ 0,80 21,8 23 R$ 401,28

48280 GLAUCIENI NUNES DE SOUSA TEMPORARIO ENFERMEIRO 40H - TEMPORARIO - SMS - 1633 CEL DO CENTRO DE REABILITACAO FISICA E AUDITIVA R$ 0,80 21,8 23 R$ 401,28

53256 LYRLANDA MARIA CAVALCANTE DE ALMEIDA TEMPORARIO ENFERMEIRO 40H - TEMPORARIO - SMS - 1633 CAPS GERAL R$ 0,80 21,8 23 R$ 401,28

53137 PAULO HENRIQUE AGUIAR CARNEIRO TEMPORARIO ENFERMEIRO 40H - TEMPORARIO - SMS - 1633 CEL DE ATENÇÃO DOMICILIAR R$ 0,80 21,8 23 R$ 401,28

53082 DENILSON AQUINO DE SOUZA TEMPORARIO ENFERMEIRO 40H - TEMPORARIO - SMS - 1633 CEL DE ATENÇÃO DOMICILIAR R$ 0,80 21,8 23 R$ 401,28

53115 LARISSE CAMPOS RIBEIRO TEMPORARIO ENFERMEIRO 40H - TEMPORARIO - SMS - 1633 CEL DE ATENÇÃO DOMICILIAR R$ 0,80 21,8 23 R$ 401,28

53233 DANIELE VASCONCELOS SOLON TEMPORARIO ENFERMEIRO 40H - TEMPORARIO - SMS - 1633 CEL DO CENTRO DE REFERENCIA EM INFECTOLOGIA (CRIS) R$ 0,80 21,8 23 R$ 401,28

53225 ARQUIMEDES ANSELMO VIANA TEMPORARIO ENFERMEIRO 40H - TEMPORARIO - SMS - 1633 CAPS GERAL R$ 0,80 21,8 23 R$ 401,28

49829 GIOVANA CLARA MARANHAO LOPES COMISSIONADO ASSISTENTE ESPECIAL IV CEL DO SERVICO DE AUDITORIA E REGULACAO R$ 0,80 21,8 23 R$ 401,28

24607 ALICE AGUIAR TEIXEIRA COMISSIONADO ASSIST. MUNICIPAL SAUDE  1 AMS-1 CEL DO CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL (CAPS GERAL) R$ 0,80 139,4 23 R$ 2.564,32

47535 CAMILLA PARENTE ROCHA VASCONCELOS COMISSIONADO ASSIST. MUNICIPAL SAUDE  1 AMS-1 CEL DO CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL (CAPS GERAL) R$ 0,80 139,4 23 R$ 2.564,32

46121 JOSE ABRAAO PINHEIRO SANTANA COMISSIONADO ASSIST. MUNICIPAL SAUDE  1 AMS-1 CEL DO CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL (CAPS GERAL) R$ 0,80 139,4 23 R$ 2.564,32

38474 KARINE OLIVEIRA MEDEIROS COMISSIONADO ASSIST. MUNICIPAL SAUDE  1 AMS-1 CEL DO CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL (CAPS GERAL) R$ 0,80 139,4 23 R$ 2.564,32

32770 NARCELI AMERICA DE ALENCAR AZEVEDO COMISSIONADO ASSIST. MUNICIPAL SAUDE  1 AMS-1 CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL (CAPS GERAL) R$ 0,80 139,4 23 R$ 2.564,32

49595 DENYS MACEDO SOUZA PAIVA COMISSIONADO ASSIST. MUNICIPAL SAUDE  1 AMS-1 CSF SINHA SABOIA R$ 0,80 139,4 23 R$ 2.564,32

49991 NATHAN ANTUNES DE ANDRADE COMISSIONADO ASSIST. MUNICIPAL SAUDE  1 AMS-1 COORD. DE ATENCAO ESPECIALIZADA R$ 0,80 139,4 23 R$ 2.564,32

50178 JOAO VICTOR BASTOS FREIRE COMISSIONADO ASSIST. MUNICIPAL SAUDE  1 AMS-1 COORD. DE ATENCAO ESPECIALIZADA R$ 0,80 139,4 23 R$ 2.564,32

48845 MARVILLA PINTO MARTINS COMISSIONADO ASSIST. MUNICIPAL SAUDE  1 AMS-1 COORD. DE ATENCAO ESPECIALIZADA R$ 0,80 139,4 23 R$ 2.564,32

49404 JOSIANE KALECIA CHAVES CRUZ SILVA COMISSIONADO ASSIST. MUNICIPAL SAUDE  1 AMS-1 COORD. DE ATENCAO ESPECIALIZADA R$ 0,80 139,4 23 R$ 2.564,32

50195 JOAO VICTOR CAVALCANTE TEIXEIRA COMISSIONADO ASSIST. MUNICIPAL SAUDE  1 AMS-1 COORD. DE ATENCAO ESPECIALIZADA R$ 0,80 139,4 23 R$ 2.564,32

49412 EDUARDO DE LIMA SOUSA COMISSIONADO ASSIST. MUNICIPAL SAUDE  1 AMS-1 COORD. DE ATENCAO ESPECIALIZADA R$ 0,80 139,4 23 R$ 2.564,32

50904 ANNA BEATRIZ PRADO AGUIAR MESQUITA COMISSIONADO ASSIST. MUNICIPAL SAUDE  1 AMS-1 COORD. DE ATENCAO ESPECIALIZADA R$ 0,80 139,4 23 R$ 2.564,32

50903 MATHEUS SOUZA MENDES COMISSIONADO ASSIST. MUNICIPAL SAUDE  1 AMS-1 COORD. DE ATENCAO ESPECIALIZADA R$ 0,80 139,4 23 R$ 2.564,32

49894 VICTOR LUCETTI SOUSA COMISSIONADO ASSISTENTE ESPECIAL I AMS-1 CSF PEDRINHAS R$ 0,80 139,4 23 R$ 2.564,32

53288 NATANAEL AGUIAR DE SOUSA COMISSIONADO ASSIST. MUNICIPAL SAUDE  1 AMS-1 CEL DO CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL (CAPS GERAL) R$ 0,80 139,4 23 R$ 2.564,32

53211 JOSE HENRIQUE LINHARES COMISSIONADO ASSIST.MUNICIPAL SAUDE 1 AMS-1 CEREST R$ 0,80 139,4 23 R$ 2.564,32

48795 REGINA MARIA AGUIAR ALVES COMISSIONADO ASSIST.MUNICIPAL SAUDE 1 AMS-1 COORD. DE ATENCAO ESPECIALIZADA R$ 0,80 150,2 23 R$ 2.764,80

36225 LOIDE CARDOSO FARIAS COMISSIONADO ASSIST.MUNICIPAL SAUDE 2 AMS-2 CEL TREVO DE QUATRO FOLHAS R$ 0,80 73,2 23 R$ 1.346,40

50435 JULIANA DE PINA PEREIRA CARNEIRO COMISSIONADO ASSIST.MUNICIPAL SAUDE 2 AMS-2 PROGRAMA SAUDE NA ESCOLA (PSE) R$ 0,80 112,4 23 R$ 2.068,00

49242 FABIA KARENNINA MENDONCA PASSOS COMISSIONADO GERENTE DNS-3 CENTRO DE ZOONOSES R$ 0,80 78,8 23 R$ 1.450,00

49231 INGRID CAVALCANTE TAVARES BALREIRA COMISSIONADO ASSISTENTE ESPECIAL IV AMS-4 CEL DO SERVICO DE AUDITORIA E REGULACAO R$ 0,80 108,7 23 R$ 2.001,12

48799 BEATRIZ PONTES VASCONCELOS COMISSIONADO ASSIST.MUNICIPAL SAUDE 1 AMS-1 CEL DO SERVICO DE AUDITORIA E REGULACAO R$ 0,80 226,4 23 R$ 4.164,32

48683 NATILA AZEVEDO AGUIAR RIBEIRO COMISSIONADO COORDENADOR DNS-2 COORD. DE ATENÇAO PRIMARIA R$ 0,80 95,2 23 R$ 1.752,32

22066 MARIANA LIMA AGUIAR COMISSIONADO GERENTE EXECUTIVO I AMS-2 CEL DE ATENCAO A SAUDE DA MULHER R$ 0,80 57,5 23 R$ 1.058,08

48731 ALESSANDRA MAGALHAES FREITAS COMISSIONADO GERENTE EXECUTIVO I AMS-2 CEL DO SERVICO DE AUDITORIA E REGULACAO R$ 0,80 108,7 23 R$ 2.001,12

48712 ANDREZZA MESQUITA VERAS GOMES COMISSIONADO GERENTE EXECUTIVO II AMS4 CEM R$ 0,80 65,3 23 R$ 1.200,00

48741 RONALD SOUSA PEREIRA COMISSIONADO GERENTE EXECUTIVO III AMS3 COORD. DE ATENCAO ESPECIALIZADA R$ 0,80 95,2 23 R$ 1.752,32

8620 FRANCISCO RUFINO DE ARAUJO FILHO EFETIVO MEDICO       CEL DO SERVICO DE AUDITORIA E REGULACAO R$ 0,80 54,4 23 R$ 1.001,44

53518 NIVIA DE ARAUJO SILVA COMISSIONADO ASSIST.MUNICIPAL SAUDE 2 AMS-2 CAF R$ 0,80 54,3 23 R$ 1.000,00

53516 MARIA JADILMA FERREIRA DIAS FROTA COMISSIONADO ASSIST.MUNICIPAL SAUDE 2 AMS-2 CAF R$ 0,80 54,3 23 R$ 1.000,00

49919 GEORGELINE MEDEIRO SILVA COMISSIONADO GERENTE DNS - 3 CEL DA FARMACIA DE MEDICAMENTO ESPECIAL R$ 0,80 84,9 23 R$ 1.563,73

R$ 281.385,95TOTAL:

SERVIÇO AUTÔNOMO DE ÁGUA E ESGOTO - SAAE
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PORTARIA N° 59/2026-SAAE - DISPÕE ACERCA DA 
DESIGNAÇÃO DE SERVIDORES PARA EXERCEREM AS 
FUNÇÕES DE GESTOR E FISCAL DO CONTRATO N° 021/2026 
- SAAE. O DIRETOR PRESIDENTE DO SERVIÇO AUTÔNOMO 
DE ÁGUA E ESGOTO DE SOBRAL, no uso das atribuições legais 
que lhe confere o art. 68, inciso I, da Lei Orgânica do Município de 
Sobral; CONSIDERANDO que cabe à administração nos termos do 
disposto no art.117, da Lei 14.133/2021, acompanhar e fiscalizar a 
execução dos contratos celebrados através de um representante da 
Administração especialmente designado; CONSIDERANDO os 
princípios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e 
eficiência, bem como a necessidade de aperfeiçoar procedimentos 
relativos à gestão, acompanhamento e fiscalização dos contratos 
administrativos firmados no âmbito do Município de Sobral; 
CONSIDERANDO a Recomendação n° 001/2022 - CGM, expedida 
pela Controladoria Geral do Município, que recomenda às 
autoridades máximas dos órgãos e autarquias municipais que sejam 
designados servidores distintos para atuarem nas funções de gestor e 
fiscal de contrato; RESOLVE: Art. 1° Designar os servidores abaixo 
relacionados para exercerem, respectivamente, as funções de Fiscal 
e Gestor do contrato administrativo n° 021/2026 - SAAE, cujo objeto 
de material de construção. Aos quais competirá, além das atividades 
descritas nesta Portaria, todas as demais atribuições previstas na 
legislação pertinente. I - FISCAL: Sr. João Batista Fernandes do 
Nascimento, matrícula n° 37939, Gerente de Patrimônio e 
Suprimentos, tendo como Suplente a Sra. Érica Pinheiro Bezerra 
Reis, matrícula n° 52984, Assessora técnica. II - GESTOR: Sra. 
Aline Tavares Pereira Felipe, matrícula n° 48651, Procuradora 
Chefe, tendo como Suplente o Sr. Lucas Gomes Vasconcelos, 
matrícula n° 49701, Procurador Assistente. Art. 2° Ao Gestor do 
contrato incumbem, além das demais funções previstas na legislação 
aplicável, as seguintes atribuições: planejar, coordenar e solicitar do 
Contratado e de seus prepostos ou obter do Contratante, 
tempestivamente, todas as providências necessárias ao bom 
andamento da execução do objeto do contrato, devendo anexar aos 
autos do processo correspondente cópia dos documentos escritos que 
comprovem as solicitações de providências. Art. 3° Compete ao 
Fiscal do contrato, além das demais funções previstas na legislação 
aplicável, as seguintes atribuições: I - Exigir fiel cumprimento do 
contrato e de seus aditivos pelo Contratado; II - Solicitar 
assessoramento técnico, caso necessário; III - Verificar e atestar as 
notas fiscais e encaminhá-las, caso aprovadas, para posterior 
pagamento; IV - Zelar pela fiel execução do objeto e pleno 
atendimento às especificações explícitas ou implícitas; V - Controlar 
a qualidade e quantidade dos materiais utilizados e dos serviços 
executados, rejeitando aqueles julgados não satisfatórios; VI - 
Assistir o Contratado na escolha dos métodos executivos mais 
adequados; VII - Exigir do Contratado a modificação de técnicas 
inadequadas, para melhor qualidade na execução do objeto 
adquirido; VIII - Verificar a adequabilidade dos recursos 
empregados pelo Contratante, exigindo a melhoria dos serviços 
dentro dos prazos previstos; IX - Anotar em expediente próprio as 
irregularidades encontradas, as providências que determinou, os 
incidentes verificados e o resultado dessas medidas; X - Estabelecer 
diretrizes, dar e receber informações sobre a execução do contrato; 
XI - Determinar a paralisação da execução do contrato quando, 
objetivamente, for constatada uma irregularidade que precisa ser 
sanada, agindo com firmeza e prontidão; XII - Emitir atestados ou 
certidões de avaliação dos serviços prestados ou daquilo que for 
produzido pelo Contratado; XIII - Conhecer detalhadamente o 
contrato e as cláusulas nele estabelecidas; XIV - Levar ao 
conhecimento dos seus superiores aquilo que ultrapassar às suas 
possibilidades de correção; XV - Indicar ao Gestor serviços mal 
executados ou não executados e sugerir a aplicação de penalidades 
ao Contratado em face do inadimplemento das obrigações; XVI - 
Confirmar a execução dos serviços efetivamente realizados, dos 
cronogramas de execução do objeto contratado. Art. 4° Esta portaria 
entra em vigor na data de sua publicação, ficando revogadas as 
disposições em contrário. GABINETE DO DIRETOR 
PRESIDENTE, em 24 de Junho de 2026. José Oswaldo Soares 
Balreira Júnior - DIRETOR-PRESIDENTE. 

PORTARIA N° 70/2026-SAAE - DISPÕE SOBRE A 
CONCESSÃO DO INCENTIVO DE TITULAÇÃO AOS 
SERVIDORES INTEGRANTES DO PLANO DE CARGOS, 
CARREIRAS E SALÁRIOS DO SERVIÇO AUTÔNOMO DE 
ÁGUA E ESGOTO (SAAE) DE SOBRAL. O DIRETOR-
PRESIDENTE DO SERVIÇO AUTÔNOMO DE ÁGUA E 
ESGOTO (SAAE) DE SOBRAL, no uso das atribuições legais, 
tendo em vista o que dispõe na Lei nº 1.684, de 31 de outubro de 
2017, as alterações constantes na Lei n° 2104, de 11 de junho de 
2021 e as determinações da Lei nº 2421 de 07 de dezembro de 
2023, Considerando a criação do Incentivo de Titulação, previsto 
nos Arts. 10 a 12 da Lei nº 2421 de 07 de dezembro de 2023 e 
reafirmado por meio da Portaria nº36/2024 e suas posteriores 
alterações, que dispõe sobre os critérios e os procedimentos para a 
concessão do Incentivo de Titulação aos servidores integrantes do 
Plano de Cargos, Carreiras e Salários do Serviço Autônomo de 
Água e Esgoto de Sobral; Considerando o recebimento dos 
Comunicados Internos (CI) Nº 09.07.004/2026/GGP e CI Nº 
17.07.002/2026/GGP, os quais encaminharam para esta Diretoria 
da Presidência informações dos servidores que tiveram os 
requerimentos de Incentivos de Titulação deferidos, após análise 
da Comissão Multidisciplinar, criada por meio da Portaria nº 
36/2024 - Saae; RESOLVE: Art. 1º - Conceder o incentivo de 
titulação aos servidores integrantes do Plano de Cargos, Carreiras 
e Salários do Serviço Autônomo de Água e Esgoto (Saae) de 
Sobral, conforme Anexo Único desta Portaria. Parágrafo único. O 
incentivo de titulação em questão está em conformidade com o 
Art. 12 da Lei Municipal nº 2.421/2023. Art. 2º - Os servidores 
enquadrados de acordo com o anexo I desta Portaria, que se 
sentirem prejudicados, terão o prazo de 10 (dez) dias úteis para 
apresentar recurso endereçado ao Diretor-Presidente da 
Autarquia, por meio de e-mail: gestaodepessoas@ 
saaesobral.com.br; Art. 3º - Os termos desta portaria entram em 
vigor na data de sua publicação, produzindo efeitos financeiros 
nos termos da Portaria nº 36/2024-SAAE e suas posteriores 
alterações. Art. 4° - Ficam revogadas as disposições em contrário. 
Publique-se. Registre-se. Cientifique-se. Cumpra-se. Gabinete do 
Diretor-Presidente do SAAE/SOBRAL, em 17 de julho de 2026. 
IGOR VASCONCELOS CANUTO - Diretor-Presidente em 
exercício. 

TERMO DE TRANSMISSÃO TEMPORÁRIA DO CARGO 
DE PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE SOBRAL 
-  Aos treze (13) dias do mês de julho de dois mil e vinte e seis 
(2026), às dez horas (10h), compareceram na Sala da Presidência 
da Câmara Municipal de Sobral, para realizar a transmissão 
temporária do cargo de Presidente da Câmara Municipal de 
Sobral, Vereador Francisco Linhares Ponte Júnior, para a 1ª Vice-
Presidente, Vereadora Francisca Ribeiro Azevedo Aguiar, em 
razão da linha sucessória estabelecida no Art. 25 do Regimento 
Interno, pelo prazo compreendido entre os dias 13 a 31 de julho do 
corrente ano, em virtude de viagem internacional programada pelo 
Presidente, podendo este retornar antes do prazo estabelecido. 
Para constar, esta ata foi lavrada, discutida e assinada pelo 
Presidente Francisco Linhares Ponte Júnior, pela 1ª Vice-
presidente Francisca Ribeiro Azevedo Aguiar e demais 
testemunhas signatárias. Francisco Linhares Ponte Júnior - 
Presidente -  Francisca Ribeiro Azevedo Aguiar - 1ª Vice-
Presidente. 

DIÁRIO OFICIAL DO MUNICÍPIO DE SOBRAL -  Ano X -  Nº 2351, sexta-feira, 17 de julho de 2026

ANEXO ÚNICO DA PORTARIA N° 70/2026-SAAE 

SERVIDORES COM INCENTIVO DE TITULAÇÃO DEFERIDOS 

MATRÍCULA NOME DO SERVIDOR 
GRAU DE 

ESCOLARIDADE 
% 

MÊS DO 
REQUERIMENTO 

37921 FRANCISCO LINO DE VASCONCELOS FILHO GRADUAÇÃO 5 JULHO 

37986 NICOLE LOPES DE MORAIS PÓS- GRADUAÇÃO 10 JUNHO 

37991 PRISCILLA AUGUSTO MAIA RIBEIRO GRADUAÇÃO 5 JUNHO 

 

CÂMARA MUNICIPAL DE SOBRAL


	Página 1
	Página 2
	Página 3
	Página 4
	Página 5
	Página 6
	Página 7
	Página 8
	Página 9

