
ATO Nº 1315/2026 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE 
SOBRAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que dispõe 
o Artigo 66, Inciso II da Lei Orgânica do Município, c/c a Lei Municipal 
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, e as alterações constantes nas 
Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019 , n° 2052/2021, de 16 de 
fevereiro de 2021 e Lei Nº 2563 de 03 de fevereiro de 2025, RESOLVE 
exonerar a pedido MARIA EVANALIA VIEIRA , do cargo de 
provimento em comissão de ASSISTENTE MUNICIPAL DE SAUDE 
4, Simbologia AMS-4, do (a) SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE, 
a partir 10 de julho de 2026. PAÇO MUNICIPAL PREFEITO JOSÉ 
EUCLIDES FERREIRA GOMES JÚNIOR, em 16 de julho de 2026. 
OSCAR SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR PREFEITO DE 
SOBRAL. 

ATO Nº 1317/2026 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE 
SOBRAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que dispõe 
o Artigo 66, Inciso II da Lei Orgânica do Município, c/c a Lei Municipal 
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, e as alterações constantes nas 
Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019 , n° 2052/2021, de 16 de 
fevereiro de 2021 e Lei Nº 2563 de 03 de fevereiro de 2025, RESOLVE 
exonerar ANA BEATRIZ MENDES DA SILVA, do cargo de provimento 
em comissão de ASSESSOR CHEFE III, Simbologia DAS-3, do (a) 
Assessoria Chefe III, do (a) Gerência de Articulação Comunitária, do (a) 
COORDENAÇÃO DE ARTICULADORES COMUNITÁRIOS, do (a) 
ASSESSORIA ESPECIAL DE ARTICULAÇÃO POLÍTICA, do (a) 
estrutura administrativa do (a) SECRETARIA DE GOVERNO , a partir 
do dia 01 de julho de 2026. PAÇO MUNICIPAL PREFEITO JOSÉ 
EUCLIDES FERREIRA GOMES JÚNIOR, em 16 de julho de 2026. 
OSCAR SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR PREFEITO DE 
SOBRAL. 

ATO Nº 1318/2026 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE 
SOBRAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que dispõe 
o Artigo 66, Inciso II da Lei Orgânica do Município, c/c a Lei Municipal 
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, e as alterações constantes nas 
Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019 , n° 2052/2021, de 16 de 
fevereiro de 2021 e conforme a Lei Nº 2563 de 03 de fevereiro de 2025, 
RESOLVE nomear JOCELIO ALVES CAMPOS, para o cargo de 
provimento em comissão de ASSISTENTE MUNICIPAL DE SAUDE 
4, Simbologia AMS-4, do (a) COORDENADORIA DE ATENÇÃO 
PRIMÁRIA, do (a) estrutura administrativa do (a) SECRETARIA 
MUNICIPAL DA SAÚDE, a partir 15 de julho de 2026. PAÇO 
MUNICIPAL PREFEITO JOSÉ EUCLIDES FERREIRA GOMES 
JÚNIOR, em 16 de julho de 2026. OSCAR SPINDOLA RODRIGUES 
JUNIOR PREFEITO DE SOBRAL. 

ATO Nº 1319/2026 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE 
SOBRAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que dispõe 
o Artigo 66, Inciso II da Lei Orgânica do Município, c/c a Lei Municipal 
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, e as alterações constantes nas 
Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019 , n° 2052/2021, de 16 de 
fevereiro de 2021 e conforme a Lei Nº 2563 de 03 de fevereiro de 2025, 
RESOLVE nomear RARYSSE LINHARES CAVALCANTE PRADO 
ARAGAO, para o cargo de provimento em comissão de ASSISTENTE 
MUNICIPAL DE SAUDE 1, Simbologia AMS-1, do (a) 
COORDENADORIA DE ATENÇÃO PRIMÁRIA, do (a) estrutura 
administrativa do (a) SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE, a partir 
15 de julho de 2026. PAÇO MUNICIPAL PREFEITO JOSÉ EUCLIDES 
FERREIRA GOMES JÚNIOR, em 16 de julho de 2026. OSCAR 
SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR PREFEITO DE SOBRAL. 

ATO Nº 1321/2026 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE 
SOBRAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que dispõe 
o Artigo 66, Inciso II da Lei Orgânica do Município, c/c a Lei Municipal 
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, e as alterações constantes nas 
Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019 , n° 2052/2021, de 16 de 

fevereiro de 2021 e Lei Nº 2563 de 03 de fevereiro de 2025, RESOLVE 
exonerar a pedido FRANCISCA MAYRLA DE SOUZA, do cargo de 
provimento em comissão de SECRETARIO ESCOLAR, Simbologia 
DAS-3, do (a) SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO, a partir 
23 de julho de 2026. PAÇO MUNICIPAL PREFEITO JOSÉ EUCLIDES 
FERREIRA GOMES JÚNIOR, em 16 de julho de 2026. OSCAR 
SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR PREFEITO DE SOBRAL. 

ATO Nº 1325/2026 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE 
SOBRAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que dispõe 
o Artigo 66, Inciso II da Lei Orgânica do Município, c/c a Lei Municipal 
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, e as alterações constantes nas 
Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019 , n° 2052/2021, de 16 de 
fevereiro de 2021 e Lei Nº 2563 de 03 de fevereiro de 2025, RESOLVE 
exonerar a pedido EMANUELLE COSTA RIPARDO, do cargo de 
provimento em comissão de SECRETARIO ESCOLAR, Simbologia 
DAS-3, do (a) SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO, a partir 
23 de julho de 2026. PAÇO MUNICIPAL PREFEITO JOSÉ EUCLIDES 
FERREIRA GOMES JÚNIOR, em 16 de julho de 2026. OSCAR 
SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR PREFEITO DE SOBRAL. 

ATO Nº 1326/2026 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE 
SOBRAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que dispõe 
o Artigo 66, Inciso II da Lei Orgânica do Município, c/c a Lei Municipal 
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, artigo 54 desta lei e as 
alterações constantes nas Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019, n° 
2052/2021, de 16 de fevereiro de 2021 e Lei Nº 2563 de 03 de fevereiro 
de 2025, RESOLVE nomear em substituição, de acordo com o art. 43 da 
Lei nº 38, de 15 de dezembro de 1992 - Regime Jurídico Único dos 
Servidores Públicos do Município de Sobral, TALYSSANDRO 
RODRIGUES ROLIM, COORDENADOR, Simbologia DNS-2, do (a) 
COORDENADORIA JURÍDICA, do (a) SECRETARIA MUNICIPAL 
DAS FINANÇAS, para responder cumulativamente pelo cargo de 
SECRETARIO EXECUTIVO, Simbologia S-2, do (a) Gabinete, do (a) 
SECRETARIA MUNICIPAL DAS FINANÇAS, durante às férias do (a) 
servidor (a) BENEDITO PEREIRA ANDRADE JÚNIOR, no período de 
20 de julho de 2026 a 29 de julho de 2026. PAÇO MUNICIPAL 
PREFEITO JOSÉ EUCLIDES FERREIRA GOMES JÚNIOR, em 16 de 
julho de 2026. OSCAR SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR 
PREFEITO DE SOBRAL. 

ATO Nº 1327/2026 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE 
SOBRAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que dispõe 
o Artigo 66, Inciso II da Lei Orgânica do Município, c/c a Lei Municipal 
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, e as alterações constantes nas 
Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019 , n° 2052/2021, de 16 de 
fevereiro de 2021 e Lei Nº 2563 de 03 de fevereiro de 2025, RESOLVE 
exonerar a pedido APOLONIA MACHADO DA SILVA, do cargo de 
provimento em comissão de DIRETOR DE UNIDADE ESCOLAR, 
Simbologia DNS-3, do (a) SECRETARIA MUNICIPAL DA 
EDUCAÇÃO, a partir 08 de julho de 2026. PAÇO MUNICIPAL 
PREFEITO JOSÉ EUCLIDES FERREIRA GOMES JÚNIOR, em 16 de 
julho de 2026. OSCAR SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR 
PREFEITO DE SOBRAL. 

ATO Nº 1328/2026 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE 
SOBRAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que dispõe 
o Artigo 66, Inciso II da Lei Orgânica do Município, c/c a Lei Municipal 
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, e as alterações constantes nas 
Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019 , n° 2052/2021, de 16 de 
fevereiro de 2021 e conforme a Lei Nº 2563 de 03 de fevereiro de 2025, 
RESOLVE nomear APOLONIA MACHADO DA SILVA, para o cargo 
de provimento em comissão de DIRETOR DE UNIDADE ESCOLAR, 
Simbologia DNS-3, do (a) ESCOLA DE TEMPO INTEGRAL 
RAIMUNDO NONATO LINHARES, do (a) Coordenadoria de 
Desenvolvimento da Aprendizagem e da Gestão Pedagógica, do (a) 
estrutura administrativa do (a) SECRETARIA MUNICIPAL DA 
EDUCAÇÃO, a partir 09 de julho de 2026. PAÇO MUNICIPAL 
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PREFEITO JOSÉ EUCLIDES FERREIRA GOMES JÚNIOR, em 16 de 
julho de 2026. OSCAR SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR 
PREFEITO DE SOBRAL. 

ATO Nº 1329/2026 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE 
SOBRAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que dispõe 
o Artigo 66, Inciso II da Lei Orgânica do Município, c/c a Lei Municipal 
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, e as alterações constantes nas 
Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019 , n° 2052/2021, de 16 de 
fevereiro de 2021 e Lei Nº 2563 de 03 de fevereiro de 2025, RESOLVE 
exonerar FRANCISCO DYOGENES BRAGA PRADO, do cargo de 
provimento em comissão de ASSISTENTE TECNICO - 
ADMINISTRATIVO I, Simbologia DAS-1, do (a) Gerência de Análise 
de Pregões, do (a) CENTRAL DE LICITAÇÕES DA PREFEITURA DE 
SOBRAL, do (a) estrutura administrativa do (a) SECRETARIA DO 
PLANEJAMENTO E GESTÃO, a partir do dia 30 de junho de 2026. 
PAÇO MUNICIPAL PREFEITO JOSÉ EUCLIDES FERREIRA 
GOMES JÚNIOR, em 16 de julho de 2026. OSCAR SPINDOLA 
RODRIGUES JUNIOR PREFEITO DE SOBRAL. 

ATO Nº 1330/2026 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE 
SOBRAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que dispõe 
o Artigo 66, Inciso II da Lei Orgânica do Município, c/c a Lei Municipal 
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, e as alterações constantes nas 
Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019 , n° 2052/2021, de 16 de 
fevereiro de 2021 e conforme a Lei Nº 2563 de 03 de fevereiro de 2025, 
RESOLVE nomear FRANCISCO DYOGENES BRAGA PRADO, para 
o cargo de provimento em comissão de GERENTE, Simbologia DNS-3, 
do (a) Gerência de Análise de Pregões, do (a) CENTRAL DE 
LICITAÇÕES DA PREFEITURA DE SOBRAL, do (a) estrutura 
administrativa do (a) SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E 
GESTÃO, a partir 01 de julho de 2026. PAÇO MUNICIPAL PREFEITO 
JOSÉ EUCLIDES FERREIRA GOMES JÚNIOR, em 16 de julho de 
2026. OSCAR SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR PREFEITO DE 
SOBRAL. 

ATO Nº 1331/2026 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE 
SOBRAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que dispõe 
o Artigo 66, Inciso II da Lei Orgânica do Município, c/c a Lei Municipal 
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, e as alterações constantes nas 
Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019 , n° 2052/2021, de 16 de 
fevereiro de 2021 e Lei Nº 2563 de 03 de fevereiro de 2025, RESOLVE 
exonerar a pedido MARIA LYGIA LIMA AGUIAR, do cargo de 
provimento em comissão de GERENTE, Simbologia DNS-3, do (a) 
Célula de Perícia Médica, do (a) COORDENADORIA DE GESTÃO 
ESTRATÉGICA DE PESSOAS, do (a) estrutura administrativa do (a) 

SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTÃO, a partir do dia 21 
de julho de 2026. PAÇO MUNICIPAL PREFEITO JOSÉ EUCLIDES 
FERREIRA GOMES JÚNIOR, em 16 de julho de 2026. OSCAR 
SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR PREFEITO DE SOBRAL. 

ATO Nº 1332/2026 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE 
SOBRAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que dispõe 
o Artigo 66, Inciso II da Lei Orgânica do Município, c/c a Lei Municipal 
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, e as alterações constantes nas 
Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019 , n° 2052/2021, de 16 de 
fevereiro de 2021 e conforme a Lei Nº 2563 de 03 de fevereiro de 2025, 
RESOLVE nomear ANTONIO CAROLINO DE OLIVEIRA FILHO, 
para o cargo de provimento em comissão de GERENTE, Simbologia 
DNS-3, do (a) Célula de Perícia Médica, do (a) COORDENADORIA 
DE GESTÃO ESTRATÉGICA DE PESSOAS, do (a) estrutura 
administrativa do (a) SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E 
GESTÃO, a partir do dia 23 de julho de 2026. PAÇO MUNICIPAL 
PREFEITO JOSÉ EUCLIDES FERREIRA GOMES JÚNIOR, em 16 de 
julho de 2026. OSCAR SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR 
PREFEITO DE SOBRAL. 

ATO Nº 58/2026 -  SEPLAG  -  O SECRETÁRIO DO 
PLANEJAMENTO E GESTÃO, no exercício das atribuições que lhe 
confere o §8º, Art. 4º, da Lei Municipal nº 2.348, de 20 de abril de 2023, 
RESOLVE revogar a Gratificação por Encargo de Licitação, na forma do 
art. 4º, inciso II, da Lei Municipal nº 2.348/23, do (a) servidor (a) 
FRANCISCO DYOGENES BRAGA PRADO,da GERENTE, do (a) 
Gerência de Análise de Pregões, do (a) CENTRAL DE LICITAÇÕES 
DA PREFEITURA DE SOBRAL, do (a) estrutura administrativa do (a) 
SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTÃO, a partir do dia 30 
de junho de 2026. PAÇO MUNICIPAL PREFEITO JOSÉ EUCLIDES 
FERREIRA GOMES JÚNIOR, em 16 de julho de 2026. GUSTAVO 
J U D H A R  F E R R E I R A R I B E I R O  S E C R E T Á R I O  D O  
PLANEJAMENTO E GESTÃO. 

PORTARIA N° 036/2026 - SEPLAG - ALTERA A COMPOSIÇÃO 
DA EQUIPE DE PLANEJAMENTO DA CONTRATAÇÃO DA 
SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTÃO (SEPLAG). O 
SECRETÁRIO DO PLANEJAMENTO E GESTÃO, no uso das 
atribuições legais que lhe confere o art. 68, incisos I e II, da Lei Orgânica 
do Município de Sobral, CONSIDERANDO o que consta no Decreto 
Municipal n° 3.213, de 26 de julho de 2023, que regulamenta, no âmbito 
da Administração Pública Municipal, a fase interna e a fase externa da 
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Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021, que estabelece as normas 
gerais de licitação e contratações públicas; CONSIDERANDO o que 
consta no Decreto Municipal n° 3.219, de 26 de julho de 2023, que 
regulamenta a Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021, para dispor 
sobre o Estudo Técnico Preliminar e o Termo de Referência no âmbito da 
Administração Pública Direta e Indireta do Município de Sobral; 
CONSIDERANDO a instituição da Equipe de Planejamento para 
execução das etapas de Planejamento da Contratação por meio da 
Portaria n° 001/2024 - SEPLAG, publicada no Diário Oficial do 
Município n° 1761; CONSIDERANDO a modificação da composição 
da referida Equipe, conforme estabelecido pela Portaria n° 036/2024 - 
SEPLAG, publicada no Diário Oficial do Município n° 1896; 
CONSIDERANDO a nova modificação da composição da referida 
Equipe, conforme estabelecido pela Portaria n° 003/2026 - SEPLAG, 
publicada no Diário Oficial do Município n° [Nº DOM A 
CONFIRMAR]; CONSIDERANDO a necessidade de reestruturação da 
composição da Equipe de Planejamento, visando ao aprimoramento da 
condução das etapas de planejamento das contratações; RESOLVE: Art. 
1° Alterar a composição da Equipe de Planejamento da Contratação da 
Secretaria do Planejamento e Gestão (SEPLAG), que passará a ser 
integrada pelas servidoras abaixo designadas. 1.Ana Valdélia Pinto de 
Vasconcelos Farias - Presidente da Comissão. 2.Liana Vieira Martins 
Castro - Membro da Comissão. 3.Virna Lisse Carneiro Andrade - 
Membro da Comissão. 4.Aparecida Lais Cardozo Cavalcante - Suplente. 
5.Maria Odizia da Costa Izabel - Suplente. Art. 2° Permanecem 
inalteradas as demais disposições da Portaria n° 001/2024 - SEPLAG. 
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
GABINETE DO SECRETÁRIO DO PLANEJAMENTO E GESTÃO, 
em 16 de julho de 2026. GUSTAVO JUDHAR FERREIRA RIBEIRO - 
SECRETÁRIO DO PLANEJAMENTO E GESTÃO - SEPLAG. 

EXTRATO DE LICITAÇÃO - ESTADO DO CEARÁ - 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL - PROCESSO Nº 
P388258/2025. EDITAL DO PREGÃO ELETRÔNICO Nº PE26009-
SMS (LICITANET Nº 088/2026). AVISO DE LICITAÇÃO - Central de 
Licitações. INÍCIO DA DISPUTA: 29/07/2026, ÀS 09:00H (Horário de 
Brasília). LINK: https://portal.licitanet.com.br/login. OBJETO: 
aquisição de Medicamentos da Atenção Especializada I destinados às 
Unidades de Saúde da Secretaria Municipal da Saúde de Sobral, 
conforme as especificações e quantitativos previstos neste Edital e seus 
anexos. VALOR DO EDITAL: Gratuito. INFORMAÇÕES: Site: 
http://licitacoes.sobral.ce.gov.br e à Rua Viriato de Medeiros, 1250, 4º 
andar. FONE: (88) 3677-1157 e 3677-1154, Sobral - CE 15/07/2026. A 
PREGOEIRA - MARIA AUGUSTA SILVEIRA. 

ATO Nº 639/2026 - SME - A SECRETÁRIA MUNICIPAL DA 
EDUCAÇÃO, no exercício das atribuições que lhe conferem o art. 39 da 
Lei Municipal nº 1.607/2017, c/c a Lei Municipal nº 2.563, de 03 de 
fevereiro de 2025, e o Decreto Municipal nº 3.852/2026, RESOLVE 
revogar a Gratificação por Trabalho Técnico Relevante (GTTR), 
concedida pelo ATO de Nº574/2026 - SME, publicado no DOM de nº 
2312, de 22 de maio de 2026 , ao (a) servidor (a) FRANCISCA 
MAYRLA DE SOUZA, da estrutura administrativa do (a) 
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO, a partir do dia 23 de 
julho de 2026. PAÇO MUNICIPAL PREFEITO JOSÉ EUCLIDES 
FERREIRA GOMES JÚNIOR, em 16 de julho de 2026 CYNIRA 
KEZIA RODRIGUES PONTE SAMPAIO SECRETÁRIA 
MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO. 

ATO Nº 640/2026 - SME - A SECRETÁRIA MUNICIPAL DA 
EDUCAÇÃO, no exercício das atribuições que lhe conferem o art. 39 da 
Lei Municipal nº 1.607/2017, c/c a Lei Municipal nº 2.563, de 03 de 
fevereiro de 2025, e o Decreto Municipal nº 3.852/2026, RESOLVE 
revogar a Gratificação por Trabalho Técnico Relevante (GTTR), 
concedida pelo ATO de Nº549/2026 - SME, publicado no DOM de nº 
2312, de 22 de maio de 2026 , ao (a) servidor (a) EMANUELLE COSTA 
RIPARDO, da estrutura administrativa do (a) SECRETARIA 

MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO, a partir do dia 23 de julho de 2026. 
PAÇO MUNICIPAL PREFEITO JOSÉ EUCLIDES FERREIRA 
GOMES JÚNIOR, em 16 de julho de 2026 CYNIRA KEZIA 
RODRIGUES PONTE SAMPAIO SECRETÁRIA MUNICIPAL DA 
EDUCAÇÃO. 

EXTRATO DO CONTRATO Nº 067/2026 - SME - PROCESSO Nº 
P437236/2026- CONTRATANTE: Município de Sobral, por intermédio 
da Secretaria Municipal da Educação. CONTRATADA: 
COOPERATIVA DOS AGRICULTORES FAMILIARES DO 
JUCURUTU LTDA - COOPAJA, inscrita no CNPJ sob o 
nº53.709.976/0001-02.DA FUNDAMENTAÇÃO:O presente contrato 
tem como fundamento o edital da Chamada Pública n° CH26001-SME, e 
seus anexos, os preceitos do direito público, e o disposto no artigo14 da 
Lei 11.947/2009 e na Resolução nº 06, de 08 de maio de 2020 e alterações 
e pela Lei n° 14.133/2021 e suas alterações, e demais disposições 
regulamentares aplicáveis à espécie.DO OBJETO: É objeto desta 
contratação a “Aquisição de gêneros alimentícios perecíveis através da 
Agricultura Familiar e do Empreendedor Familiar Rural para 
atendimento do Programa de Alimentação Escolar - PNAE da Rede 
Pública Municipal de Ensino do Município de Sobral, pelo prazo de 12 
(doze) meses. DO PREÇO: O valor total da contratação é de O valor total 
da contratação é de R$23.514,00(vinte e três mil e quinhentos e quatorze 
mil reais)..DOS RECURSOS ORÇAMENTÁRIOS:As despesas 
decorrentes do presente contrato correrão à conta das dotações consignadas 
a seguir: 06. 01. 12. 365. 0030. 2. 552. 0000. 3. 3. 90. 30. 00. 1. 500. 1001. 00; 
06. 01. 12. 365. 0030. 2. 552. 0000. 3. 3. 90. 30. 00. 1. 550. 0000. 00; 06. 01. 
12. 365. 0030. 2. 552. 0000. 3. 3. 90. 30. 00. 1. 552. 0000. 00; 06. 01. 12. 361. 
0012. 2. 554. 0000. 3. 3. 90. 30. 00. 1. 500. 1001. 00; 06. 01. 12. 361. 0012. 2. 
554. 0000. 3. 3. 90. 30. 00. 1. 550. 0000. 00; 06. 01. 12. 361. 0012. 2. 554. 
0000. 3. 3. 90. 30. 00. 1. 552. 0000. 00; 06. 01. 12. 361. 0012. 2. 554. 0000. 3. 
3. 90. 30. 00. 1. 571. 0000. 00; 06. 01. 12. 366. 0011. 2. 556. 0000. 3. 3. 90. 30. 
00. 1. 500. 1001. 00; 06. 01. 12. 366. 0011. 2. 556. 0000. 3. 3. 90. 30. 00. 1. 
550. 0000. 00; 06. 01. 12. 366. 0011. 2. 556. 0000. 3. 3. 90. 30. 00. 1. 552. 
0000. 00; 06. 01. 12. 365. 0030. 2. 637. 0000. 3. 3. 90. 30. 00. 1. 500. 1001. 
00; 06. 01. 12. 365. 0030. 2. 637. 0000. 3. 3. 90. 30. 00. 1. 550. 0000. 00; 06. 
01. 12. 365. 0030. 2. 637. 0000. 3. 3. 90. 30. 00. 1. 552. 0000. 00; 06. 01. 12. 
365. 0030. 2. 637. 0000. 3. 3. 90. 30. 00. 1. 571. 0000. 00; 06. 01. 12. 367. 
0010. 2. 668. 0000. 3. 3. 90. 30. 00. 1. 500. 1001. 00; 06. 01. 12. 367. 0010. 2. 
668. 0000. 3. 3. 90. 30. 00. 1. 550. 0000. 00; 06. 01. 12. 367. 0010. 2. 668. 
0000. 3. 3. 90. 30. 00. 1. 552. 0000. 00; 06. 01. 12. 367. 0010. 2. 668. 0000. 3. 
3. 90. 30. 00. 1. 571. 0000. 00. DO PRAZO DE VIGÊNCIA: O contrato terá 
vigência de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua assinatura, 
podendo ser prorrogado nos limites legais, mediante termo motivado e 
justificado pelo Contratante.DA FISCALIZAÇÃO: A execução 
contratual será acompanhada pelo servidor indicado através de portaria, 
especialmente designado para este fim pela CONTRATANTE, de 
acordo com o estabelecido no art. 117, da Lei Federal nº 14133/2021, 
doravante denominado simplesmente de GESTOR. A FISCALIZAÇÃO 
será realizada por técnico designado pelo SECRETARIA MUNICIPAL 
DA EDUCAÇÃO DE SOBRAL, através de portaria, especialmente 
designado para este fim pela CONTRATANTE, de acordo com o 
estabelecido no art. 117, da Lei Federal nº 14.133/2021, doravante 
denominado simplesmente de FISCAL. DATA DA ASSINATURA: 16 
de Julho de 2026. DOS SIGNATÁRIOS: Cibelle Conceição Rodrigues 
Sousa - Contratante e Jose Edilson de Brito - Contratado. Hiury 
Machado Melo - COORDENADOR JURÍDICO DA SME. 

EXTRATO DO CONTRATO Nº 068/2026 - SME - PROCESSO Nº 
P437236/2026- CONTRATANTE: Município de Sobral, por intermédio 
da Secretaria Municipal da Educação. CONTRATADA: 
COOPERATIVA DE PRODUTORES AGROECOLOGICOS DA 
AGROINDUSTRIA E DA AGRICULTURA FAMILIAR - COOPAICE, 
i n s c r i t a  n o  C N P J  s o b  o  n º  3 4 . 4 4 0 . 0 6 2 / 0 0 0 1 - 3 6 . D A 
FUNDAMENTAÇÃO:O presente contrato tem como fundamento o 
edital da Chamada Pública n° CH26001-SME, e seus anexos, os 
preceitos do direito público, e o disposto no artigo14 da Lei 11.947/2009 
e na Resolução nº 06, de 08 de maio de 2020 e alterações e pela Lei n° 
14.133/2021 e suas alterações, e demais disposições regulamentares 
aplicáveis à espécie.DO OBJETO: É objeto desta contratação a 
“Aquisição de gêneros alimentícios perecíveis através da Agricultura 
Familiar e do Empreendedor Familiar Rural para atendimento do 
Programa de Alimentação Escolar - PNAE da Rede Pública Municipal 
de Ensino do Município de Sobral, pelo prazo de 12 (doze) meses. DO 
PREÇO: O valor total da contratação é de R$30.649,05 (trinta mil e 
seiscentos e quarenta e nove reais e cinco centavos)..DOS RECURSOS 
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ORÇAMENTÁRIOS: As despesas decorrentes do presente contrato 
correrão à conta das dotações consignadas a seguir: 06. 01. 12. 365. 0030. 2. 
552. 0000. 3. 3. 90. 30. 00. 1. 500. 1001. 00; 06. 01. 12. 365. 0030. 2. 552. 
0000. 3. 3. 90. 30. 00. 1. 550. 0000. 00; 06. 01. 12. 365. 0030. 2. 552. 0000. 3. 
3. 90. 30. 00. 1. 552. 0000. 00; 06. 01. 12. 361. 0012. 2. 554. 0000. 3. 3. 90. 30. 
00. 1. 500. 1001. 00; 06. 01. 12. 361. 0012. 2. 554. 0000. 3. 3. 90. 30. 00. 1. 
550. 0000. 00; 06. 01. 12. 361. 0012. 2. 554. 0000. 3. 3. 90. 30. 00. 1. 552. 
0000. 00; 06. 01. 12. 361. 0012. 2. 554. 0000. 3. 3. 90. 30. 00. 1. 571. 0000. 
00; 06. 01. 12. 366. 0011. 2. 556. 0000. 3. 3. 90. 30. 00. 1. 500. 1001. 00; 06. 
01. 12. 366. 0011. 2. 556. 0000. 3. 3. 90. 30. 00. 1. 550. 0000. 00; 06. 01. 12. 
366. 0011. 2. 556. 0000. 3. 3. 90. 30. 00. 1. 552. 0000. 00; 06. 01. 12. 365. 
0030. 2. 637. 0000. 3. 3. 90. 30. 00. 1. 500. 1001. 00; 06. 01. 12. 365. 0030. 2. 
637. 0000. 3. 3. 90. 30. 00. 1. 550. 0000. 00; 06. 01. 12. 365. 0030. 2. 637. 
0000. 3. 3. 90. 30. 00. 1. 552. 0000. 00; 06. 01. 12. 365. 0030. 2. 637. 0000. 3. 
3. 90. 30. 00. 1. 571. 0000. 00; 06. 01. 12. 367. 0010. 2. 668. 0000. 3. 3. 90. 30. 
00. 1. 500. 1001. 00; 06. 01. 12. 367. 0010. 2. 668. 0000. 3. 3. 90. 30. 00. 1. 
550. 0000. 00; 06. 01. 12. 367. 0010. 2. 668. 0000. 3. 3. 90. 30. 00. 1. 552. 
0000. 00; 06. 01. 12. 367. 0010. 2. 668. 0000. 3. 3. 90. 30. 00. 1. 571. 0000. 00. 
DO PRAZO DE VIGÊNCIA: O contrato terá vigência de 12 (doze) meses, 
contados a partir da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado nos 
limites legais, mediante termo motivado e justificado pelo 
Contratante.DA FISCALIZAÇÃO: A execução contratual será 
acompanhada pelo servidor indicado através de portaria, especialmente 
designado para este fim pela CONTRATANTE, de acordo com o 
estabelecido no art. 117, da Lei Federal nº 14133/2021, doravante 
denominado simplesmente de GESTOR. A FISCALIZAÇÃO será 
realizada por técnico designado pelo SECRETARIA MUNICIPAL DA 
EDUCAÇÃO DE SOBRAL, através de portaria, especialmente 
designado para este fim pela CONTRATANTE, de acordo com o 
estabelecido no art. 117, da Lei Federal nº 14.133/2021, doravante 
denominado simplesmente de FISCAL. DATA DA ASSINATURA: 16 
de Julho de 2026. DOS SIGNATÁRIOS: Cibelle Conceição Rodrigues 
Sousa - Contratante e Antônia Marcilia Jerônimo Sousa - Contratado. 
Hiury Machado Melo - COORDENADOR JURÍDICO DA SME. 

PORTARIA Nº 052/2026 - SEINFRA - DISPÕE SOBRE A 
DESIGNAÇÃO DE SERVIDORES PARA EXERCEREM A FUNÇÃO 
DE GESTOR E FISCAL DE CONTRATO DA SECRETARIA 
MUNICIPAL DA INFRAESTRUTURA. O SECRETÁRIO DA 
INFRAESTRUTURA DO MUNICÍPIO DE SOBRAL (SEINFRA), no 
uso das suas atribuições legais, CONSIDERANDO que cabe à 
Administração, nos termos do disposto no artigo 117, da Lei n° 14.133, 
de 01 de abril de 2021 e no Decreto nº 11.246, de 27 de outubro de 2022, 
acompanhar e fiscalizar a execução dos contratos celebrados através de 
um representante da Administração especialmente designado; 
CONSIDERANDO os princípios da legalidade, impessoalidade, 
moralidade, publicidade e eficiência, bem como a necessidade de 
aperfeiçoar procedimentos relativos à gestão, acompanhamento e 
fiscalização dos contratos administrativos firmados pela SEINFRA; 
CONSIDERANDO a Recomendação nº 001/2022 - CGM, a qual 
recomenda as autoridades máximas dos órgãos e autarquias municipais 
que sejam designados servidores distintos para atuar como gestor de 
contrato e fiscal de contrato. RESOLVE: Art. 1° Designar os respectivos 
servidores, como GESTOR e FISCAL do Contrato nº 112/2022 - 
SEINFRA da Secretaria Municipal da Infraestrutura, que tem como 
objeto a CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA 
EXECUÇÃO DA CONCLUSÃO DO SISTEMA DE ESGOTAMENTO 
DO DISTRIO DE TAPERUABA (PT Nº 0424429-31), NO 
MUNICÍPIO DE SOBRAL, a fim de realizar o acompanhamento e 
fiscalização do referido instrumento. I - GESTOR: Sr. Fábio Aguiar 
Lima, Coordenador de Obras da Secretaria Municipal da Infraestrutura 
(SEINFRA), Matrícula nº 48908. II - FISCAL: Sr. João Teófilo do Monte 
Neto, Gerente de Fiscalização de Obras de Edificações/ Vias da 
Secretaria Municipal da Infraestrutura (SEINFRA), Matrícula nº 52976. 
III - FISCAL Suplente: Sr. Antônio Carlos Moreira Cavalcante Filho, 
Gerente da Célula de Gestão Operacional da Secretaria Municipal da 
Infraestrutura (SEINFRA), Matrícula nº 52.817. Art. 2º Compete ao 
GESTOR DO CONTRATO, dentre outras, as seguintes atribuições: 
planejar, coordenar e solicitar da CONTRATADA e seus prepostos, ou 
obter do CONTRATANTE, tempestivamente, todas as providências 
necessárias ao bom andamento da execução do objeto licitado e anexar 
aos autos do processo correspondente cópia dos documentos escritos que 

comprovem as solicitações de providências. Art. 3º Compete ao FISCAL 
DO CONTRATO, dentre outros, as seguintes atribuições: I - Exigir fiel 
cumprimento do Contrato e seus ADITIVOS pela CONTRATADA; II - 
Solicitar o assessoramento técnico, caso necessário; III - Verificar e 
atestar as notas fiscais e/ou medições e encaminhá-las para aprovação e 
posterior pagamento; IV - Zelar pela fiel execução do objeto e pleno 
atendimento às especificações explícitas ou implícitas; V - Controlar a 
qualidade e quantidade dos materiais utilizados e dos serviços 
executados, rejeitando aqueles julgados não satisfatórios; VI - Assistir à 
CONTRATADA na escolha dos métodos executivos mais adequados; 
VII - Exigir da CONTRATADA a modificação de técnicas inadequadas, 
para melhor qualidade na execução do objeto adquirido; VIII - Verificar a 
adequabilidade dos recursos empregados pelo CONTRATANTE, 
exigindo a melhoria dos serviços dentro dos prazos previstos; IX - 
Anotar em expediente próprio as irregularidades encontradas, as 
providências que determinou os incidentes verificados e o resultado 
dessas medidas; X - Estabelecer diretrizes, dar e receber informações 
sobre a execução do Contrato; XI - Determinar a paralisação da execução 
do Contrato quando, objetivamente, constatada uma irregularidade que 
precisa ser sanada, agindo com firmeza e prontidão; XII - Emitir 
atestados ou certidões de avaliação dos serviços prestados ou daquilo 
que for produzido pelo CONTRATADO; XIII - Conhecer 
detalhadamente o Contrato e as cláusulas nele estabelecidas; XIV - 
Levar ao conhecimento dos seus superiores aquilo que ultrapassar às 
suas possibilidades de correção; XV - Indicar ao gestor serviços mal 
executados ou não executados e sugerir a aplicação de penalidades ao 
CONTRATADO em face do inadimplemento das obrigações; XVI - 
Confirmar a execução dos serviços efetivamente realizados, dos 
cronogramas de execução do objeto contratado. Art. 4° Esta portaria 
entra em vigor na data de sua assinatura, ficando revogadas todas as 
disposições em contrário. Sobral, Estado do Ceará, em 14 de julho de 
2026. PAULO GIOVANI SARAIVA DE OLIVEIRA - Secretário da 
Infraestrutura. 

ATO Nº 036/2026 - SEGOV - O SECRETÁRIO DA SECRETARIA DE 
GOVERNO, no exercício das atribuições que lhe conferem o art. 39 da 
Lei Municipal nº 1.607/2017, c/c a Lei Municipal nº 2.563, de 03 de 
fevereiro de 2025, e o Decreto Municipal nº 3.852/2026, RESOLVE 
revogar a Gratificação por Trabalho Técnico Relevante (GTTR), 
concedida pelo ATO de Nº23/2026 - SEGOV, publicado no DOM de nº 
2312, de 22 de maio de 2026 , ao (a) servidor (a) ANA BEATRIZ 
MENDES DA SILVA, da estrutura administrativa do (a) SECRETARIA 
DE GOVERNO, a partir do dia 01 de julho de 2026. PAÇO MUNICIPAL 
PREFEITO JOSÉ EUCLIDES FERREIRA GOMES JÚNIOR, em 16 de 
julho de 2026. JOSE CRISOSTOMO BARROSO IBIAPINA 
SECRETÁRIO DA SECRETARIA DE GOVERNO. 

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO 
Nº 015/2024 - SEDHAS. CONTRATANTE: Município de Sobral, por 
intermédio da Secretaria dos Direitos Humanos e da Assistência Social - 
SEDHAS. LOCADORA: Lêda Ferreira Gomes Mendes Carneiro 
Aragão, inscrita no CPF nº 735.625.053-53. PROCESSO: 
P461796/2026. OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto a 
renovação da vigência do Contrato nº 015/2024 - SEDHAS, cujo objeto é 
a locação de imóvel destinado ao atendimento das necessidades da 
Secretaria dos Direitos Humanos e da Assistência Social - SEDHAS, 
pelo período de 12 (doze) meses, permanecendo inalteradas as demais 
cláusulas e condições originalmente pactuadas. VIGÊNCIA: 17 de julho 
de 2026 a 17 de julho de 2027. VALOR: Permanecem inalterados o valor 
mensal da locação e o valor global da contratação, ressalvada a 
incidência de eventual reajuste previsto contratualmente, caso 
preenchidos os requisitos legais e contratuais. FUNDAMENTAÇÃO 
LEGAL: O presente Termo Aditivo fundamenta-se nos arts. 53, 94, 105, 
106, 107 e 124 e seguintes da Lei Federal nº 14.133/2021, na Lei Federal 
nº 8.245/1991 (Lei do Inquilinato), na Cláusula Quarta do Contrato nº 
015/2024, no Parecer Jurídico nº 96/2026 - COJUR/SEDHAS e nos 
demais elementos constantes do Processo Administrativo nº 
P461796/2026. SIGNATÁRIOS: Bianca Mendes Araújo, Secretária dos 
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Direitos Humanos e da Assistência Social, representando o Município de 
Sobral, e Lêda Ferreira Gomes Mendes Carneiro Aragão, Locadora. 
JACKSON LIRA CAVALCANTE - Coordenador Jurídico. 

EXTRATO DE ADITIVO DO CONTRATO Nº 202510131266 - 
PMS - SEDHAS. CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE 
SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DOS DIREITOS 
HUMANOS E DA ASSISTÊNCIA SOCIAL (SEDHAS), representada 
por sua SECRETÁRIA DOS DIREITOS HUMANOS E DA 
ASSISTÊNCIA SOCIAL,  a  s r a .  VANESSA BRAGA.  
CONTRATADO(A): VICTOR MORAIS ELIAS, inscrita no CPF sob o 
n° 027.***.***-96. OBJETO: Aditivo de Contrato por tempo 
determinado, para atender a necessidade temporária de excepcional 
interesse público, mediante a prestação de serviço de 
ENTREVISTADOR DO CADASTRO ÚNICO. Seleção Pública: Edital 
n° 002/2025 - SEDHAS - Decreto Municipal n° 3.710, de 16 de junho de 
2025. FUNDAMENTO LEGAL: art. 37, § 9º da Constituição da 
República, no art. 154, § 14 da Constituição do Estado do Ceará, no art. 
72, § 9º da Lei Orgânica do Município de Sobral e o art. 2 º, da Lei 
Municipal nº 1.613/2017, bem como o Decreto 1866 de 04 de maio de 
2017. PRAZO DE VIGÊNCIA: 06 (seis) meses, iniciando em 14 de abril 
de 2026 à 13 de outubro de 2026. . SIGNATÁRIOS: VANESSA BRAGA 
- SECRETÁRIA DOS DIREITOS HUMANOS E DA ASSISTÊNCIA 
S O C I A L ( S E D H A S )  e  V I C TO R  M O R A I S  E L I A S  -  
ENTREVISTADOR DO CADASTRO ÚNICO. DAMIANA 
EDILEIDE CARNEIRO LOPES - COORDENADORIA DE GESTÃO 
DE PESSOAS (SEPLAG). JACKSON LIRA CAVALCANTE - 
COORDENADOR JURÍDICO (SEDHAS).

EXTRATO DE ADITIVO DO CONTRATO Nº 202510131114 - PMS 
- SEDHAS. CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE 
SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DOS DIREITOS 
HUMANOS E DA ASSISTÊNCIA SOCIAL (SEDHAS), representada 
por sua SECRETÁRIA DOS DIREITOS HUMANOS E DA 
ASSISTÊNCIA SOCIAL,  a  s r a .  VANESSA BRAGA.  
CONTRATADO(A): MARIA ANTONIA DA SILVA , inscrita no CPF 
sob o n° 054.***.***-24. OBJETO: Aditivo de Contrato por tempo 
determinado, para atender a necessidade temporária de excepcional 
interesse público, mediante a prestação de serviço de ASSISTENTE 
SOCIAL. Seleção Pública: Edital n° 002/2025 - SEDHAS - Decreto 
Municipal n° 3.710, de 16 de junho de 2025. FUNDAMENTO LEGAL: 
art. 37, § 9º da Constituição da República, no art. 154, § 14 da 
Constituição do Estado do Ceará, no art. 72, § 9º da Lei Orgânica do 
Município de Sobral e o art. 2 º, da Lei Municipal nº 1.613/2017, bem 
como o Decreto 1866 de 04 de maio de 2017. PRAZO DE VIGÊNCIA: 
06 (seis) meses, iniciando em 14 de abril de 2026 à 13 de outubro de 
2026. . SIGNATÁRIOS: VANESSA BRAGA - SECRETÁRIA DOS 
DIREITOS HUMANOS E DA ASSISTÊNCIA SOCIAL (SEDHAS) e 
MARIA ANTONIA DA SILVA - ASSISTENTE SOCIAL. DAMIANA 
EDILEIDE CARNEIRO LOPES - COORDENADORIA DE GESTÃO 
DE PESSOAS (SEPLAG). JACKSON LIRA CAVALCANTE - 
COORDENADOR JURÍDICO (SEDHAS). 

EXTRATO DE CONTRATO Nº 202604061281 - PMS - SEDHAS. 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, por 
intermédio da SECRETARIA DOS DIREITOS HUMANOS E DA 
ASSISTÊNCIA SOCIAL (SEDHAS), representada por sua 
SECRETÁRIA DOS DIREITOS HUMANOS E DA ASSISTÊNCIA 
SOCIAL, a sra. VANESSA BRAGA. CONTRATADO(A): JOAO 
VITOR DE AZEVEDO DUARTE , inscrita no CPF sob o n° 
078.***.***-09. OBJETO: Contratação por tempo determinado, para 
atender a necessidade temporária de excepcional interesse público, 
mediante a prestação de serviço de ORIENTADOR SOCIAL (SEDE E 
DISTRITOS). Seleção Pública: Edital n° 002/2025 - SEDHAS - Decreto 
Municipal n° 3.710, de 16 de junho de 2025. FUNDAMENTO LEGAL: 
art. 37, § 9º da Constituição da República, no art. 154, § 14 da 
Constituição do Estado do Ceará, no art. 72, § 9º da Lei Orgânica do 
Município de Sobral e o art. 2 º, da Lei Municipal nº 1.613/2017. PRAZO 
DE VIGÊNCIA: 06 (seis) meses, iniciando em 06 de abril de 2026 e 
findando em 06 de outubro de 2026 . SIGNATÁRIOS: VANESSA 
BRAGA - SECRETÁRIA DOS DIREITOS HUMANOS E DA 
ASSISTÊNCIA SOCIAL (SEDHAS) e JOAO VITOR DE AZEVEDO 
DUARTE - ORIENTADOR SOCIAL (SEDE E DISTRITOS). 
DAMIANA EDILEIDE CARNEIRO LOPES - COORDENADORIA 
DE GESTÃO DE PESSOAS (SEPLAG). JACKSON LIRA 
CAVALCANTE - COORDENADOR JURÍDICO (SEDHAS).

DISTRATO DE CONTRATO Nº 202510131186 - PMS - SEDHAS. 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, por 
intermédio da SECRETARIA DOS DIREITOS HUMANOS E DA 
ASSISTÊNCIA SOCIAL (SEDHAS), representada por sua 
SECRETÁRIA DOS DIREITOS HUMANOS E DA ASSISTÊNCIA 
SOCIAL (SEDHAS), a sra. VANESSA BRAGA. CONTRATADO(A): 
JOSE KLINGER DA SILVA OLIVEIRA, inscrito(a) no CPF sob o n° 
066.***.***-71, com vínculo por contrato temporário, através de 
aprovação no processo seletivo N° 002/2025 - SEDHAS - Decreto 
Municipal n° 3.710, de 16 de junho de 2025, mediante a prestação de 
serviço de EDUCADOR SOCIAL I (PROF. DE EDUC. FÍSICA). 
Resolvem DISTRATAR o CONTRATO Nº 202510131186 - PMS - 
SEDHAS, tendo em vista solicitação escrita da própria 
CONTRATADO(A). DATA: 01 de abril de 2026 . SIGNATÁRIOS: 
VANESSA BRAGA - SECRETÁRIA DOS DIREITOS HUMANOS E 
DA ASSISTÊNCIA SOCIAL e JOSE KLINGER DA SILVA OLIVEIRA 
- EDUCADOR SOCIAL I (PROF. DE EDUC. FÍSICA). DAMIANA 
EDILEIDE CARNEIRO LOPES - COORDENADORIA DE GESTÃO 
DE PESSOAS (SEPLAG). JACKSON LIRA CAVALCANTE - 
COORDENADOR JURÍDICO (SEDHAS). 

DISTRATO DE CONTRATO Nº 202510131264 - PMS - SEDHAS. 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, por 
intermédio da SECRETARIA DOS DIREITOS HUMANOS E DA 
ASSISTÊNCIA SOCIAL (SEDHAS), representada por sua 
SECRETÁRIA DOS DIREITOS HUMANOS E DA ASSISTÊNCIA 
SOCIAL (SEDHAS), a sra. VANESSA BRAGA. CONTRATADO(A): 
IZADORA ZARA ARAUJO FARIAS, inscrito(a) no CPF sob o n° 
608.***.***-76, com vínculo por contrato temporário, através de 
aprovação no processo seletivo N° 002/2025 - SEDHAS - Decreto 
Municipal n° 3.710, de 16 de junho de 2025, mediante a prestação de 
serviço de PSICOLOGO. Resolvem DISTRATAR o CONTRATO Nº 
202510131264 - PMS - SEDHAS, tendo em vista solicitação escrita da 
própria CONTRATADO(A). DATA: 01 de maio de 2026 . 
SIGNATÁRIOS: VANESSA BRAGA - SECRETÁRIA DOS 
DIREITOS HUMANOS E DA ASSISTÊNCIA SOCIAL e IZADORA 
ZARA ARAUJO FARIAS - PSICOLOGO. DAMIANA EDILEIDE 
CARNEIRO LOPES - COORDENADORIA DE GESTÃO DE 
PESSOAS (SEPLAG). JACKSON LIRA CAVALCANTE - 
COORDENADOR JURÍDICO (SEDHAS).

DISTRATO DE CONTRATO Nº 202604061143 - PMS - SEDHAS. 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, por 
intermédio da SECRETARIA DOS DIREITOS HUMANOS E DA 
ASSISTÊNCIA SOCIAL (SEDHAS), representada por sua 
SECRETÁRIA DOS DIREITOS HUMANOS E DA ASSISTÊNCIA 
SOCIAL (SEDHAS), a sra. VANESSA BRAGA. CONTRATADO(A): 
JOSÉ JOCELIO PAULINO ALVES , inscrito(a) no CPF sob o n° 
071.***.***-43, com vínculo por contrato temporário, através de 
aprovação no processo seletivo N° 002/2025 - SEDHAS - Decreto 
Municipal n° 3.710, de 16 de junho de 2025, mediante a prestação de 
serviço de PSICOLOGO. Resolvem DISTRATAR o CONTRATO Nº 
202604061143 - PMS - SEDHAS, tendo em vista solicitação escrita da 
própria CONTRATADO(A). DATA: 15 de maio de 2026 . 
SIGNATÁRIOS: VANESSA BRAGA - SECRETÁRIA DOS 
DIREITOS HUMANOS E DA ASSISTÊNCIA SOCIAL e JOSÉ 
JOCELIO PAULINO ALVES - PSICOLOGO. DAMIANA EDILEIDE 
CARNEIRO LOPES - COORDENADORIA DE GESTÃO DE 
PESSOAS (SEPLAG). JACKSON LIRA CAVALCANTE - 
COORDENADOR JURÍDICO (SEDHAS).

DISTRATO DE CONTRATO Nº 202510131224 - PMS - SEDHAS. 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, por 
intermédio da SECRETARIA DOS DIREITOS HUMANOS E DA 
ASSISTÊNCIA SOCIAL (SEDHAS), representada por sua 
SECRETÁRIA DOS DIREITOS HUMANOS E DA ASSISTÊNCIA 
SOCIAL (SEDHAS), a sra. VANESSA BRAGA. CONTRATADO(A): 
MARIA DELIANE DE SOUZA VASCONCELOS, inscrito(a) no CPF 
sob o n° 020.***.***-42, com vínculo por contrato temporário, através 
de aprovação no processo seletivo N° 002/2025 - SEDHAS - Decreto 
Municipal n° 3.710, de 16 de junho de 2025, mediante a prestação de 
serviço de ASSISTENTE SOCIAL. Resolvem DISTRATAR o 
CONTRATO Nº 202510131224 - PMS - SEDHAS, tendo em vista 
solicitação escrita da própria CONTRATADO(A). DATA: 11 de maio de 
2026 . SIGNATÁRIOS: VANESSA BRAGA - SECRETÁRIA DOS 
DIREITOS HUMANOS E DA ASSISTÊNCIA SOCIAL e MARIA 
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DELIANE DE SOUZA VASCONCELOS - ASSISTENTE SOCIAL. 
DAMIANA EDILEIDE CARNEIRO LOPES - COORDENADORIA 
DE GESTÃO DE PESSOAS (SEPLAG). JACKSON LIRA 
CAVALCANTE - COORDENADOR JURÍDICO (SEDHAS).

DISTRATO DE CONTRATO Nº 202507071163 - PMS - SEDHAS. 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, por 
intermédio da SECRETARIA DOS DIREITOS HUMANOS E DA 
ASSISTÊNCIA SOCIAL (SEDHAS), representada por sua 
SECRETÁRIA DOS DIREITOS HUMANOS E DA ASSISTÊNCIA 
SOCIAL (SEDHAS), a sra. VANESSA BRAGA. CONTRATADO(A): 
MAYARA GOMES OLIVEIRA , inscrito(a) no CPF sob o n° 
067.***.***-59, com vínculo por contrato temporário, através de 
aprovação no processo seletivo N° 001/2025 - SEDHAS - Decreto 
Municipal nº 3666, de 12 de março de 2025, mediante a prestação de 
serviço de VISITADOR SOCIAL. Resolvem DISTRATAR o 
CONTRATO Nº 202507071163 - PMS - SEDHAS, tendo em vista 
solicitação escrita da própria CONTRATADO(A). DATA: 14 de maio de 
2026 . SIGNATÁRIOS: VANESSA BRAGA - SECRETÁRIA DOS 
DIREITOS HUMANOS E DA ASSISTÊNCIA SOCIAL e MAYARA 
GOMES OLIVEIRA - VISITADOR SOCIAL. DAMIANA EDILEIDE 
CARNEIRO LOPES - COORDENADORIA DE GESTÃO DE 
PESSOAS (SEPLAG). JACKSON LIRA CAVALCANTE - 
COORDENADOR JURÍDICO (SEDHAS).

DISTRATO DE CONTRATO Nº 202504141158 - PMS - SEDHAS. 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, por 
intermédio da SECRETARIA DOS DIREITOS HUMANOS E DA 
ASSISTÊNCIA SOCIAL (SEDHAS), representada por sua 
SECRETÁRIA DOS DIREITOS HUMANOS E DA ASSISTÊNCIA 
SOCIAL (SEDHAS), a sra. VANESSA BRAGA. CONTRATADO(A): 
WEDERSON FERNANDES PEREIRA , inscrito(a) no CPF sob o n° 
022.***.***-76, com vínculo por contrato temporário, através de 
aprovação no processo seletivo N° 001/2025 - SEDHAS - Decreto 
Municipal nº 3666, de 12 de março de 2025, mediante a prestação de 
serviço de VISITADOR SOCIAL. Resolvem DISTRATAR o 
CONTRATO Nº 202504141158 - PMS - SEDHAS, tendo em vista 
solicitação escrita da própria CONTRATADO(A). DATA: 13 de maio de 
2026 . SIGNATÁRIOS: VANESSA BRAGA - SECRETÁRIA DOS 
DIREITOS HUMANOS E DA ASSISTÊNCIA SOCIAL e 
WEDERSON FERNANDES PEREIRA - VISITADOR SOCIAL. 
DAMIANA EDILEIDE CARNEIRO LOPES - COORDENADORIA 
DE GESTÃO DE PESSOAS (SEPLAG). JACKSON LIRA 
CAVALCANTE - COORDENADOR JURÍDICO (SEDHAS).

DISTRATO DE CONTRATO Nº 202510131226 - PMS - SEDHAS. 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, por 
intermédio da SECRETARIA DOS DIREITOS HUMANOS E DA 
ASSISTÊNCIA SOCIAL (SEDHAS), representada por sua 
SECRETÁRIA DOS DIREITOS HUMANOS E DA ASSISTÊNCIA 
SOCIAL (SEDHAS), a sra. VANESSA BRAGA. CONTRATADO(A): 
MARIA VIVIANE FELIPE GOMES, inscrito(a) no CPF sob o n° 
110.***.***-82, com vínculo por contrato temporário, através de 
aprovação no processo seletivo N° 002/2025 - SEDHAS - Decreto 
Municipal n° 3.710, de 16 de junho de 2025, mediante a prestação de 
serviço de AUXILIAR DE CUIDADOR. Resolvem DISTRATAR o 
CONTRATO Nº 202510131226 - PMS - SEDHAS, tendo em vista 
solicitação escrita da própria CONTRATADO(A). DATA: 13 de maio de 
2026 . SIGNATÁRIOS: VANESSA BRAGA - SECRETÁRIA DOS 
DIREITOS HUMANOS E DA ASSISTÊNCIA SOCIAL e MARIA 
VIVIANE FELIPE GOMES - AUXILIAR DE CUIDADOR. 
DAMIANA EDILEIDE CARNEIRO LOPES - COORDENADORIA 
DE GESTÃO DE PESSOAS (SEPLAG). JACKSON LIRA 
CAVALCANTE - COORDENADOR JURÍDICO (SEDHAS).

DISTRATO DE CONTRATO Nº 202510131144 - PMS - SEDHAS. 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, por 
intermédio da SECRETARIA DOS DIREITOS HUMANOS E DA 
ASSISTÊNCIA SOCIAL (SEDHAS), representada por sua 
SECRETÁRIA DOS DIREITOS HUMANOS E DA ASSISTÊNCIA 
SOCIAL (SEDHAS), a sra. VANESSA BRAGA. CONTRATADO(A): 
JOSE EDUARDO SOARES DE SOUSA , inscrito(a) no CPF sob o n° 
072.***.***-45, com vínculo por contrato temporário, através de 
aprovação no processo seletivo N° 002/2025 - SEDHAS - Decreto 
Municipal n° 3.710, de 16 de junho de 2025, mediante a prestação de 

serviço de CUIDADOR. Resolvem DISTRATAR o CONTRATO Nº 
202510131144 - PMS - SEDHAS, tendo em vista solicitação escrita da 
própria CONTRATADO(A). DATA: 01 de maio de 2026 . 
SIGNATÁRIOS: VANESSA BRAGA - SECRETÁRIA DOS 
DIREITOS HUMANOS E DA ASSISTÊNCIA SOCIAL e JOSE 
EDUARDO SOARES DE SOUSA - CUIDADOR. DAMIANA 
EDILEIDE CARNEIRO LOPES - COORDENADORIA DE GESTÃO 
DE PESSOAS (SEPLAG). JACKSON LIRA CAVALCANTE - 
COORDENADOR JURÍDICO (SEDHAS).

DISTRATO DE CONTRATO Nº 20251013351 - PMS - SEDHAS. 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, por 
intermédio da SECRETARIA DOS DIREITOS HUMANOS E DA 
ASSISTÊNCIA SOCIAL (SEDHAS), representada por sua 
SECRETÁRIA DOS DIREITOS HUMANOS E DA ASSISTÊNCIA 
SOCIAL (SEDHAS), a sra. VANESSA BRAGA. CONTRATADO(A): 
JOAO PAULO DE VASCONCELOS BESSA, inscrito(a) no CPF sob o 
n° 015.***.***-55, com vínculo por contrato temporário, através de 
aprovação no processo seletivo N° 002/2025 - SEDHAS - Decreto 
Municipal n° 3.710, de 16 de junho de 2025, mediante a prestação de 
serviço de CUIDADOR. Resolvem DISTRATAR o CONTRATO Nº 
20251013351 - PMS - SEDHAS, tendo em vista solicitação escrita da 
própria CONTRATADO(A). DATA: 10 de maio de 2026 . 
SIGNATÁRIOS: VANESSA BRAGA - SECRETÁRIA DOS 
DIREITOS HUMANOS E DA ASSISTÊNCIA SOCIAL e JOAO 
PAULO DE VASCONCELOS BESSA - CUIDADOR. DAMIANA 
EDILEIDE CARNEIRO LOPES - COORDENADORIA DE GESTÃO 
DE PESSOAS (SEPLAG). JACKSON LIRA CAVALCANTE - 
COORDENADOR JURÍDICO (SEDHAS).

DISTRATO DE CONTRATO Nº 202510131119 - PMS - SEDHAS. 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, por 
intermédio da SECRETARIA DOS DIREITOS HUMANOS E DA 
ASSISTÊNCIA SOCIAL (SEDHAS), representada por sua 
SECRETÁRIA DOS DIREITOS HUMANOS E DA ASSISTÊNCIA 
SOCIAL (SEDHAS), a sra. VANESSA BRAGA. CONTRATADO(A): 
FRANCISCO GABRIEL DA SILVA LINHARES, inscrito(a) no CPF 
sob o n° 033.***.***-78, com vínculo por contrato temporário, através 
de aprovação no processo seletivo N° 002/2025 - SEDHAS - Decreto 
Municipal n° 3.710, de 16 de junho de 2025, mediante a prestação de 
serviço de PSICOLOGO. Resolvem DISTRATAR o CONTRATO Nº 
202510131119 - PMS - SEDHAS, tendo em vista solicitação escrita da 
própria CONTRATADO(A). DATA: 01 de maio de 2026 . 
SIGNATÁRIOS: VANESSA BRAGA - SECRETÁRIA DOS 
DIREITOS HUMANOS E DA ASSISTÊNCIA SOCIAL e 
FRANCISCO GABRIEL DA SILVA LINHARES - PSICOLOGO. 
DAMIANA EDILEIDE CARNEIRO LOPES - COORDENADORIA 
DE GESTÃO DE PESSOAS (SEPLAG). JACKSON LIRA 
CAVALCANTE - COORDENADOR JURÍDICO (SEDHAS).

DISTRATO DE CONTRATO Nº 202510131268 - PMS - SEDHAS. 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, por 
intermédio da SECRETARIA DOS DIREITOS HUMANOS E DA 
ASSISTÊNCIA SOCIAL (SEDHAS), representada por sua 
SECRETÁRIA DOS DIREITOS HUMANOS E DA ASSISTÊNCIA 
SOCIAL (SEDHAS), a sra. VANESSA BRAGA. CONTRATADO(A): 
FRANCISCA MARCELA DE PAULA, inscrito(a) no CPF sob o n° 
002.***.***-20, com vínculo por contrato temporário, através de 
aprovação no processo seletivo N° 002/2025 - SEDHAS - Decreto 
Municipal n° 3.710, de 16 de junho de 2025, mediante a prestação de 
serviço de SUPERVISOR DO PROGRAMA CRIANÇA FELIZ. 
Resolvem DISTRATAR o CONTRATO Nº 202510131268 - PMS - 
SEDHAS, tendo em vista solicitação escrita da própria 
CONTRATADO(A). DATA: 08 de junho de 2026 . SIGNATÁRIOS: 
VANESSA BRAGA - SECRETÁRIA DOS DIREITOS HUMANOS E 
DA ASSISTÊNCIA SOCIAL e FRANCISCA MARCELA DE PAULA - 
SUPERVISOR DO PROGRAMA CRIANÇA FELIZ. DAMIANA 
EDILEIDE CARNEIRO LOPES - COORDENADORIA DE GESTÃO 
DE PESSOAS (SEPLAG). JACKSON LIRA CAVALCANTE - 
COORDENADOR JURÍDICO (SEDHAS).

DISTRATO DE CONTRATO Nº 202604061121 - PMS - SEDHAS. 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, por 
intermédio da SECRETARIA DOS DIREITOS HUMANOS E DA 
ASSISTÊNCIA SOCIAL (SEDHAS), representada por sua 
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SECRETÁRIA DOS DIREITOS HUMANOS E DA ASSISTÊNCIA 
SOCIAL (SEDHAS), a sra. VANESSA BRAGA. CONTRATADO(A): 
ANTONIO RENATO PEREIRA , inscrito(a) no CPF sob o n° 
055.***.***-98, com vínculo por contrato temporário, através de 
aprovação no processo seletivo N° 002/2025 - SEDHAS - Decreto 
Municipal n° 3.710, de 16 de junho de 2025, mediante a prestação de 
serviço de ASSISTENTE SOCIAL. Resolvem DISTRATAR o 
CONTRATO Nº 202604061121 - PMS - SEDHAS, tendo em vista 
solicitação escrita da própria CONTRATADO(A). DATA: 01 de junho 
de 2026 . SIGNATÁRIOS: VANESSA BRAGA - SECRETÁRIA DOS 
DIREITOS HUMANOS E DA ASSISTÊNCIA SOCIAL e ANTONIO 
RENATO PEREIRA - ASSISTENTE SOCIAL. DAMIANA EDILEIDE 
CARNEIRO LOPES - COORDENADORIA DE GESTÃO DE 
PESSOAS (SEPLAG). JACKSON LIRA CAVALCANTE - 
COORDENADOR JURÍDICO (SEDHAS).

DISTRATO DE CONTRATO Nº 202607021173 - PMS - SEDHAS. 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, por 
intermédio da SECRETARIA DOS DIREITOS HUMANOS E DA 
ASSISTÊNCIA SOCIAL (SEDHAS), representada por sua 
SECRETÁRIA DOS DIREITOS HUMANOS E DA ASSISTÊNCIA 
SOCIAL (SEDHAS), a sra. VANESSA BRAGA. CONTRATADO(A): 
GISELMA DE ANDRADE ALMEIDA, inscrito(a) no CPF sob o n° 
009.***.***-85, com vínculo por contrato temporário, através de 
aprovação no processo seletivo N° 001/2025 - SEDHAS - Decreto 
Municipal nº 3666, de 12 de março de 2025, mediante a prestação de 
serviço de VISITADOR SOCIAL. Resolvem DISTRATAR o 
CONTRATO Nº 202607021173 - PMS - SEDHAS, tendo em vista 
solicitação escrita da própria CONTRATADO(A). DATA: 02 de julho de 
2027 . SIGNATÁRIOS: VANESSA BRAGA - SECRETÁRIA DOS 
DIREITOS HUMANOS E DA ASSISTÊNCIA SOCIAL e GISELMA 
DE ANDRADE ALMEIDA - VISITADOR SOCIAL. DAMIANA 
EDILEIDE CARNEIRO LOPES - COORDENADORIA DE GESTÃO 
DE PESSOAS (SEPLAG). JACKSON LIRA CAVALCANTE - 
COORDENADOR JURÍDICO (SEDHAS).

DISTRATO DE CONTRATO Nº 202510131058 - PMS - SEDHAS. 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, por 
intermédio da SECRETARIA DOS DIREITOS HUMANOS E DA 
ASSISTÊNCIA SOCIAL (SEDHAS), representada por sua 
SECRETÁRIA DOS DIREITOS HUMANOS E DA ASSISTÊNCIA 
SOCIAL (SEDHAS), a sra. VANESSA BRAGA. CONTRATADO(A): 
FRANCISCO MARDONIO FELIPE GOMES, inscrito(a) no CPF sob o 
n° 038.***.***-33, com vínculo por contrato temporário, através de 
aprovação no processo seletivo N° 002/2025 - SEDHAS - Decreto 
Municipal n° 3.710, de 16 de junho de 2025, mediante a prestação de 
serviço de CUIDADOR. Resolvem DISTRATAR o CONTRATO Nº 
202510131058 - PMS - SEDHAS, tendo em vista solicitação escrita da 
própria CONTRATADO(A). DATA: 01 de julho de 2026 . 
SIGNATÁRIOS: VANESSA BRAGA - SECRETÁRIA DOS 
DIREITOS HUMANOS E DA ASSISTÊNCIA SOCIAL e 
FRANCISCO MARDONIO FELIPE GOMES - CUIDADOR. 
DAMIANA EDILEIDE CARNEIRO LOPES - COORDENADORIA 
DE GESTÃO DE PESSOAS (SEPLAG). JACKSON LIRA 
CAVALCANTE - COORDENADOR JURÍDICO (SEDHAS).

DISTRATO DE CONTRATO Nº 202604061280 - PMS - SEDHAS. 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, por 
intermédio da SECRETARIA DOS DIREITOS HUMANOS E DA 
ASSISTÊNCIA SOCIAL (SEDHAS), representada por sua 
SECRETÁRIA DOS DIREITOS HUMANOS E DA ASSISTÊNCIA 
SOCIAL (SEDHAS), a sra. VANESSA BRAGA. CONTRATADO(A): 
CIBELE RAISSA FERNADES , inscrito(a) no CPF sob o n° 
633.***.***-00, com vínculo por contrato temporário, através de 
aprovação no processo seletivo N° 002/2025 - SEDHAS - Decreto 
Municipal n° 3.710, de 16 de junho de 2025, mediante a prestação de 
serviço de ORIENTADOR SOCIAL (SEDE E DISTRITOS). Resolvem 
DISTRATAR o CONTRATO Nº 202604061280 - PMS - SEDHAS, 
tendo em vista solicitação escrita da própria CONTRATADO(A). 
DATA: 15 de junho de 2026 . SIGNATÁRIOS: VANESSA BRAGA - 
SECRETÁRIA DOS DIREITOS HUMANOS E DA ASSISTÊNCIA 
SOCIAL e CIBELE RAISSA FERNADES - ORIENTADOR SOCIAL 
(SEDE E DISTRITOS). DAMIANA EDILEIDE CARNEIRO LOPES - 
COORDENADORIA DE GESTÃO DE PESSOAS (SEPLAG). 
JACKSON LIRA CAVALCANTE - COORDENADOR JURÍDICO 
(SEDHAS). 

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO DE ADITIVO DO 
CONTRATO Nº 010/2026 - SESPOL - CONTRATANTE: 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da 
Secretaria do Esporte e Lazer, representada por seu Ordenador de 
Despesas, o Sr. Thiago Schubert Araújo de Paiva. CONTRATADA: 
COMERCIAL EFICAZ LTDA, inscrita no CNPJ: 51.186.050/0001-46, 
representada pela Sra. Maria Elizeuda da Penha, CPF: 040.***.823-*9. 
DA FUNDADEMNTAÇÃO LEGAL: O presente aditivo de contrato 
tem como fundamento o Art. 124, inciso I, alínea "a", da Lei Federal nº 
14.133/2021. DO OBJETO: Constitui objeto do presente Termo Aditivo 
a alteração da CLÁUSULA TERCEIRA - DO OBJETO, inciso 3.3, itens 
3 e 6, especificamente quanto às respectivas Descrições/Especificações, 
do Contrato 010/2026 - SESPOL, visando adequar as especificações 
técnicas previstas no Ato de Adjudicação e Homologação do Pregão 
Eletrônico Nº PE26005-SEPLAG e nos demais documentos que 
compõem o procedimento licitatório, sem a descaracterização do objeto 
originalmente contratado. DO VALOR: O presente Termo Aditivo não 
implica alteração do valor global do Contrato nº 010/2026, 
permanecendo inalteradas as condições financeiras originalmente 
pactuadas. DA RATIFICAÇÃO: Permanecem inalteradas e em pleno 
vigor as demais cláusulas e condições do Contrato nº 010/2026. DATA 
DA ASSINATURA: 15 de julho de 2026. DOS SIGNATÁRIOS: 
REPRESENTANTE DA CONTRATANTE - Thiago Schubert Araújo de 
Paiva. REPRESENTANTE DA CONTRATADA: Sra. Maria Elizeuda 
da Penha. COORDENADOR JURÍDICO DA SESPOL - Clermesson 
Ilário de Vasconcelos. 

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO DE ADITIVO DO 
CONTRATO Nº 008/2026 - SESPOL - CONTRATANTE: 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da 
Secretaria do Esporte e Lazer, representada por seu Ordenador de 
Despesas, o Sr. Thiago Schubert Araújo de Paiva. CONTRATADA: 
CAFÉ SILVA LTDA ME, inscrita no CNPJ: 09.228.128/0001-81, 
representada pelo Sr. Edivan dos Reis de Souza, CPF: 061.***.446-*0. 
DA FUNDADEMNTAÇÃO LEGAL: O presente aditivo de contrato 
tem como fundamento o Art. 124, inciso I, alínea "a", da Lei Federal nº 
14.133/2021. DO OBJETO: Constitui objeto do presente Termo Aditivo 
a alteração da Cláusula Terceira - Do Objeto, inciso 3.3, itens 4 e 5, 
especificamente quanto às respectivas descrições/especificações dos 
produtos, visando adequar as especificações técnicas previstas no Ato de 
Adjudicação e Homologação do Pregão Eletrônico nº PE26005-
SEPLAG e nos demais documentos que compõem o procedimento 
licitatório, sem descaracterização do objeto originalmente contratado. 
DO VALOR: O presente Termo Aditivo não implica alteração do valor 
global do Contrato nº 008/2026, permanecendo inalteradas as condições 
financeiras originalmente pactuadas. DA RATIFICAÇÃO: Permanecem 
inalteradas e em pleno vigor as demais cláusulas e condições do Contrato 
nº 008/2026. DATA DA ASSINATURA: 15 de julho de 2025. DOS 
SIGNATÁRIOS: REPRESENTANTE DA CONTRATANTE - Thiago 
Schubert Araújo de Paiva. REPRESENTANTE DA CONTRATADA: 
Sr. Edivan dos Reis de Souza. COORDENADOR JURÍDICO DA 
SESPOL - Clermesson Ilário de Vasconcelos. 

EXTRATO DO CONTRATO N°  028/2026  -  SAAE .  
CONTRATANTE: SERVIÇO AUTÔNOMO DE ÁGUA E ESGOTO 
DE SOBRAL, representado pelo seu Diretor Administrativo/Ordenador 
de Despesas, o Sr. Igor Vasconcelos Canuto. CONTRATADA: SOBRAL 
SUPERMERCADOS E RESTAURANTE LTDA com sede no 
município de Sobral, no estado do Ceará, inscrita no CNPJ sob o nº 
36.683.294/0001-40. DA FUNDAMENTAÇÃO: O presente contrato 
tem como fundamento o Edital do Pregão Eletrônico n° PE26007- 
SEPLAG, e seus anexos, os preceitos do direito público, a Lei Federal nº 
14.133, de 1º de abril de 2021, e demais legislação aplicável ao 
cumprimento de seu objeto. DO OBJETO: aquisição de material de 
expediente e itens correlatos para atender as necessidades dos órgãos e 
entidades públicas do Município de Sobral/CE, conforme consta nos 
autos do Processo nº P442732_2026. DA VIGÊNCIA E 
PRORROGAÇÃO: O prazo de vigência do contrato é de 12 (doze) 
meses contados da sua assinatura, sendo condição indispensável para sua 
eficácia e de seus aditamentos a divulgação no Diário Oficial do 
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Município (DOM) e a divulgação no Portal Nacional de Contratações 
Públicas (PNCP), na forma do artigo 94 da Lei n°14.133/2021, 
admitindo-se a sua prorrogação, conforme os artigos 105, 106 e 107 da 
Lei n° 14.133, de 2021, desde que a autoridade competente ateste que as 
condições e os preços permanecem vantajosos para a Administração, 
permitida a negociação com o CONTRATADO. DO PREÇO: O valor 
total da contratação é de R$6.143,58 (Seis mil, cento e quarenta e três 
reais e cinquenta e oito centavos). DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 
As despesas decorrentes da presente contratação correrão à conta de 
recursos do Serviço Autônomo de Água e Esgoto (SAAE) de Sobral, de 
acordo com a seguinte dotação orçamentária: 28.02.04.122.0009.2465. 
3.3.90.30.00.1.899.0000.00. DATA DE ASSINATURA: 15 de Julho de 
2026. GESTOR/FISCALIZAÇÃO: Sra. Aline Tavares Pereira Felipe, 
Procuradora Chefe (GESTOR) / Sr. João Batista Fernandes do 
Nascimento, Gerente de Patrimônio e Suprimentos (FISCAL). 
SIGNATÁRIOS: REPRESENTANTE DA CONTRATANTE: Sr. Igor 
Vasconcelos Canuto. REPRESENTANTE DA CONTRATADA: Sr. 
Marcos Antonio Gomes Mota Filho. PROCURADORA ASSISTENTE 
DO SAAE SOBRAL: Márcia Wellingta Satiro Justino. 

EXTRATO DO CONTRATO N°  030/2026  -  SAAE .  
CONTRATANTE: SERVIÇO AUTÔNOMO DE ÁGUA E ESGOTO 
DE SOBRAL, representado pelo seu Diretor Administrativo/Ordenador 
de Despesas, o Sr. Igor Vasconcelos Canuto. CONTRATADA: 
EXPEDCENTER PAPELARIA & SUPRIMENTOS LTDA, com sede 
no município de Barroquinha, no estado do Ceará, inscrita no CNPJ sob 
o nº 59.784.128/0001¬-36. DA FUNDAMENTAÇÃO: O presente 
contrato tem como fundamento o Edital do Pregão Eletrônico n° 
PE26007- SEPLAG, e seus anexos, os preceitos do direito público, a Lei 
Federal nº 14.133, de 1º de abril de 2021, e demais legislação aplicável ao 
cumprimento de seu objeto. DO OBJETO: aquisição de material de 
expediente e itens correlatos para atender as necessidades dos órgãos e 
entidades públicas do Município de Sobral/CE, conforme consta nos 
autos do Processo nº P442732_2026. DA VIGÊNCIA E 
PRORROGAÇÃO: O prazo de vigência do contrato é de 12 (doze) 
meses contados da sua assinatura, sendo condição indispensável para sua 
eficácia e de seus aditamentos a divulgação no Diário Oficial do 
Município (DOM) e a divulgação no Portal Nacional de Contratações 
Públicas (PNCP), na forma do artigo 94 da Lei n°14.133/2021, 
admitindo-se a sua prorrogação, conforme os artigos 105, 106 e 107 da 
Lei n° 14.133, de 2021, desde que a autoridade competente ateste que as 
condições e os preços permanecem vantajosos para a Administração, 
permitida a negociação com o CONTRATADO. DO PREÇO: O valor 
total da contratação é de R$189,28 (Cento e oitenta e nove reais e vinte e 
oito centavos). DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: As despesas 
decorrentes da presente contratação correrão à conta de recursos do 
Serviço Autônomo de Água e Esgoto (SAAE) de Sobral, de acordo com a 
s e g u i n t e  d o t a ç ã o  o r ç a m e n t á r i a :  2 8 . 0 2 . 0 4 . 1 2 2 . 0 0 0 9 . 2  
465.3.3.90.30.00.1.899.0000.00. DATA DE ASSINATURA: 15 de Julho 
de 2026. GESTOR/FISCALIZAÇÃO: Sra. Aline Tavares Pereira Felipe, 
Procuradora Chefe (GESTOR) / Sr. João Batista Fernandes do 
Nascimento, Gerente de Patrimônio e Suprimentos (FISCAL). 
SIGNATÁRIOS: REPRESENTANTE DA CONTRATANTE: Sr. Igor 
Vasconcelos Canuto. REPRESENTANTE DA CONTRATADA: Sra. 
Valéria Sousa Fontenele. PROCURADORA ASSISTENTE DO SAAE 
SOBRAL: Márcia Wellingta Satiro Justino.

PORTARIA N° 62/2026-SAAE - DISPÕE ACERCA DA 
DESIGNAÇÃO DE SERVIDORES PARA EXERCEREM AS 
FUNÇÕES DE GESTOR E FISCAL DO CONTRATO N° 023/2026 - 
SAAE. O DIRETOR PRESIDENTE DO SERVIÇO AUTÔNOMO DE 
ÁGUA E ESGOTO DE SOBRAL, no uso das atribuições legais que lhe 
confere o art. 68, inciso I, da Lei Orgânica do Município de Sobral; 
CONSIDERANDO que cabe à administração nos termos do disposto no 
art.117, da Lei 14.133/2021, acompanhar e fiscalizar a execução dos 
contratos celebrados através de um representante da Administração 
especialmente designado; CONSIDERANDO os princípios da 
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiência, bem 
como a necessidade de aperfeiçoar procedimentos relativos à gestão, 
acompanhamento e fiscalização dos contratos administrativos firmados 
no âmbito do Município de Sobral; CONSIDERANDO a 
Recomendação n° 001/2022 - CGM, expedida pela Controladoria Geral 
do Município, que recomenda às autoridades máximas dos órgãos e 
autarquias municipais que sejam designados servidores distintos para 
atuarem nas funções de gestor e fiscal de contrato; RESOLVE: Art. 1° 
Designar os servidores abaixo relacionados para exercerem, 

respectivamente, as funções de Fiscal e Gestor do contrato 
administrativo n° 023/2026 - SAAE, cujo objeto é a aquisição de 
Policloreto de Alumínio Líquido 12% (PAC 12%). Aos quais competirá, 
além das atividades descritas nesta Portaria, todas as demais atribuições 
previstas na legislação pertinente. I - FISCAL: Sr. José Osvaldo Linhares 
Silva, matrícula n° 37955, Gerente de Monitoramento da Qualidade dos 
Produtos, tendo como Suplente o Sr. Francisco Renan Gonçalves, 
matrícula n° 37922, Analista de Saneamento. II - GESTOR: Sra. Aline 
Tavares Pereira Felipe, matrícula n° 48651, Procuradora Chefe, tendo 
como Suplente o Sr. Lucas Gomes Vasconcelos, matrícula n° 49701, 
Procurador Assistente. Art. 2° Ao Gestor do contrato incumbem, além 
das demais funções previstas na legislação aplicável, as seguintes 
atribuições: planejar, coordenar e solicitar do Contratado e de seus 
prepostos ou obter do Contratante, tempestivamente, todas as 
providências necessárias ao bom andamento da execução do objeto do 
contrato, devendo anexar aos autos do processo correspondente cópia 
dos documentos escritos que comprovem as solicitações de 
providências. Art. 3° Compete ao Fiscal do contrato, além das demais 
funções previstas na legislação aplicável, as seguintes atribuições: I - 
Exigir fiel cumprimento do contrato e de seus aditivos pelo Contratado; 
II - Solicitar assessoramento técnico, caso necessário; III - Verificar e 
atestar as notas fiscais e encaminhá-las, caso aprovadas, para posterior 
pagamento; IV - Zelar pela fiel execução do objeto e pleno atendimento 
às especificações explícitas ou implícitas; V - Controlar a qualidade e 
quantidade dos materiais utilizados e dos serviços executados, rejeitando 
aqueles julgados não satisfatórios; VI - Assistir o Contratado na escolha 
dos métodos executivos mais adequados; VII - Exigir do Contratado a 
modificação de técnicas inadequadas, para melhor qualidade na 
execução do objeto adquirido; VIII - Verificar a adequabilidade dos 
recursos empregados pelo Contratante, exigindo a melhoria dos serviços 
dentro dos prazos previstos; IX - Anotar em expediente próprio as 
irregularidades encontradas, as providências que determinou, os 
incidentes verificados e o resultado dessas medidas; X - Estabelecer 
diretrizes, dar e receber informações sobre a execução do contrato; XI - 
Determinar a paralisação da execução do contrato quando, 
objetivamente, for constatada uma irregularidade que precisa ser sanada, 
agindo com firmeza e prontidão; XII - Emitir atestados ou certidões de 
avaliação dos serviços prestados ou daquilo que for produzido pelo 
Contratado; XIII - Conhecer detalhadamente o contrato e as cláusulas 
nele estabelecidas; XIV - Levar ao conhecimento dos seus superiores 
aquilo que ultrapassar às suas possibilidades de correção; XV - Indicar 
ao Gestor serviços mal executados ou não executados e sugerir a 
aplicação de penalidades ao Contratado em face do inadimplemento das 
obrigações; XVI - Confirmar a execução dos serviços efetivamente 
realizados, dos cronogramas de execução do objeto contratado. Art. 4° 
Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, ficando revogadas 
as disposições em contrário. GABINETE DO DIRETOR 
PRESIDENTE, em 03 de Julho de 2026. José Oswaldo Soares Balreira 
Júnior DIRETOR-PRESIDENTE.

PORTARIA N° 68/2026-SAAE - DISPÕE ACERCA DA 
DESIGNAÇÃO DE SERVIDORES PARA EXERCEREM AS 
FUNÇÕES DE GESTOR E FISCAL DO CONTRATO N° 028/2026 - 
SAAE. O DIRETOR PRESIDENTE DO SERVIÇO AUTÔNOMO DE 
ÁGUA E ESGOTO DE SOBRAL, no uso das atribuições legais que lhe 
confere o art. 68, inciso I, da Lei Orgânica do Município de Sobral; 
CONSIDERANDO que cabe à administração nos termos do disposto no 
art.117, da Lei 14.133/2021, acompanhar e fiscalizar a execução dos 
contratos celebrados através de um representante da Administração 
especialmente designado; CONSIDERANDO os princípios da 
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiência, bem 
como a necessidade de aperfeiçoar procedimentos relativos à gestão, 
acompanhamento e fiscalização dos contratos administrativos firmados 
no âmbito do Município de Sobral; CONSIDERANDO a 
Recomendação n° 001/2022 - CGM, expedida pela Controladoria Geral 
do Município, que recomenda às autoridades máximas dos órgãos e 
autarquias municipais que sejam designados servidores distintos para 
atuarem nas funções de gestor e fiscal de contrato; RESOLVE: Art. 1° 
Designar os servidores abaixo relacionados para exercerem, 
respectivamente, as funções de Fiscal e Gestor do contrato 
administrativo n° 028/2026 - SAAE, cujo objeto é a aquisição de 
material de expediente e itens correlatos para atender as necessidades 
dos órgãos e entidades públicas do Município de Sobral/CE. Aos quais 
competirá, além das atividades descritas nesta Portaria, todas as demais 
atribuições previstas na legislação pertinente. I - FISCAL: Sr. João 
Batista Fernandes do Nascimento, matrícula n° 37939, Gerente de 
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Patrimônio e Suprimentos, tendo como Suplente a Sra. Érica Pinheiro 
Bezerra Reis, matrícula n° 52984, Assessora técnica.. II - GESTOR: Sra. 
Aline Tavares Pereira Felipe, matrícula n° 48651, Procuradora Chefe, 
tendo como Suplente o Sr. Lucas Gomes Vasconcelos, matrícula n° 
49701, Procurador Assistente. Art. 2° Ao Gestor do contrato incumbem, 
além das demais funções previstas na legislação aplicável, as seguintes 
atribuições: planejar, coordenar e solicitar do Contratado e de seus 
prepostos ou obter do Contratante, tempestivamente, todas as 
providências necessárias ao bom andamento da execução do objeto do 
contrato, devendo anexar aos autos do processo correspondente cópia 
dos documentos escritos que comprovem as solicitações de 
providências. Art. 3° Compete ao Fiscal do contrato, além das demais 
funções previstas na legislação aplicável, as seguintes atribuições: I - 
Exigir fiel cumprimento do contrato e de seus aditivos pelo Contratado; 
II - Solicitar assessoramento técnico, caso necessário; III - Verificar e 
atestar as notas fiscais e encaminhá-las, caso aprovadas, para posterior 
pagamento; IV - Zelar pela fiel execução do objeto e pleno atendimento 
às especificações explícitas ou implícitas; V - Controlar a qualidade e 
quantidade dos materiais utilizados e dos serviços executados, rejeitando 
aqueles julgados não satisfatórios; VI - Assistir o Contratado na escolha 
dos métodos executivos mais adequados; VII - Exigir do Contratado a 
modificação de técnicas inadequadas, para melhor qualidade na 
execução do objeto adquirido; VIII - Verificar a adequabilidade dos 
recursos empregados pelo Contratante, exigindo a melhoria dos serviços 
dentro dos prazos previstos; IX - Anotar em expediente próprio as 
irregularidades encontradas, as providências que determinou, os 
incidentes verificados e o resultado dessas medidas; X - Estabelecer 
diretrizes, dar e receber informações sobre a execução do contrato; XI - 
Determinar a paralisação da execução do contrato quando, 
objetivamente, for constatada uma irregularidade que precisa ser sanada, 
agindo com firmeza e prontidão; XII - Emitir atestados ou certidões de 
avaliação dos serviços prestados ou daquilo que for produzido pelo 
Contratado; XIII - Conhecer detalhadamente o contrato e as cláusulas 
nele estabelecidas; XIV - Levar ao conhecimento dos seus superiores 
aquilo que ultrapassar às suas possibilidades de correção; XV - Indicar 
ao Gestor serviços mal executados ou não executados e sugerir a 
aplicação de penalidades ao Contratado em face do inadimplemento das 
obrigações; XVI - Confirmar a execução dos serviços efetivamente 
realizados, dos cronogramas de execução do objeto contratado. Art. 4° 
Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, ficando revogadas 
as disposições em contrário. GABINETE DO DIRETOR 
PRESIDENTE, em 15 de Julho de 2026. Igor Vasconcelos Canuto 
DIRETOR-PRESIDENTE EM EXERCÍCIO.

PORTARIA N° 69/2026-SAAE - DISPÕE ACERCA DA 
DESIGNAÇÃO DE SERVIDORES PARA EXERCEREM AS 
FUNÇÕES DE GESTOR E FISCAL DO CONTRATO N° 030/2026 - 
SAAE. O DIRETOR PRESIDENTE DO SERVIÇO AUTÔNOMO DE 
ÁGUA E ESGOTO DE SOBRAL, no uso das atribuições legais que lhe 
confere o art. 68, inciso I, da Lei Orgânica do Município de Sobral; 
CONSIDERANDO que cabe à administração nos termos do disposto no 
art.117, da Lei 14.133/2021, acompanhar e fiscalizar a execução dos 
contratos celebrados através de um representante da Administração 
especialmente designado; CONSIDERANDO os princípios da 
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiência, bem 
como a necessidade de aperfeiçoar procedimentos relativos à gestão, 
acompanhamento e fiscalização dos contratos administrativos firmados 
no âmbito do Município de Sobral; CONSIDERANDO a 
Recomendação n° 001/2022 - CGM, expedida pela Controladoria Geral 
do Município, que recomenda às autoridades máximas dos órgãos e 
autarquias municipais que sejam designados servidores distintos para 
atuarem nas funções de gestor e fiscal de contrato; RESOLVE: Art. 1° 
Designar os servidores abaixo relacionados para exercerem, 
respectivamente, as funções de Fiscal e Gestor do contrato 
administrativo n° 030/2026 - SAAE, cujo objeto é a aquisição de 
material de expediente e itens correlatos para atender as necessidades 
dos órgãos e entidades públicas do Município de Sobral/CE. Aos quais 
competirá, além das atividades descritas nesta Portaria, todas as demais 
atribuições previstas na legislação pertinente. I - FISCAL: Sr. João 
Batista Fernandes do Nascimento, matrícula n° 37939, Gerente de 
Patrimônio e Suprimentos, tendo como Suplente a Sra. Érica Pinheiro 
Bezerra Reis, matrícula n° 52984, Assessora técnica.. II - GESTOR: Sra. 
Aline Tavares Pereira Felipe, matrícula n° 48651, Procuradora Chefe, 
tendo como Suplente o Sr. Lucas Gomes Vasconcelos, matrícula n° 
49701, Procurador Assistente. Art. 2° Ao Gestor do contrato incumbem, 
além das demais funções previstas na legislação aplicável, as seguintes 

atribuições: planejar, coordenar e solicitar do Contratado e de seus 
prepostos ou obter do Contratante, tempestivamente, todas as 
providências necessárias ao bom andamento da execução do objeto do 
contrato, devendo anexar aos autos do processo correspondente cópia 
dos documentos escritos que comprovem as solicitações de 
providências. Art. 3° Compete ao Fiscal do contrato, além das demais 
funções previstas na legislação aplicável, as seguintes atribuições: I - 
Exigir fiel cumprimento do contrato e de seus aditivos pelo Contratado; 
II - Solicitar assessoramento técnico, caso necessário; III - Verificar e 
atestar as notas fiscais e encaminhá-las, caso aprovadas, para posterior 
pagamento; IV - Zelar pela fiel execução do objeto e pleno atendimento 
às especificações explícitas ou implícitas; V - Controlar a qualidade e 
quantidade dos materiais utilizados e dos serviços executados, rejeitando 
aqueles julgados não satisfatórios; VI - Assistir o Contratado na escolha 
dos métodos executivos mais adequados; VII - Exigir do Contratado a 
modificação de técnicas inadequadas, para melhor qualidade na 
execução do objeto adquirido; VIII - Verificar a adequabilidade dos 
recursos empregados pelo Contratante, exigindo a melhoria dos serviços 
dentro dos prazos previstos; IX - Anotar em expediente próprio as 
irregularidades encontradas, as providências que determinou, os 
incidentes verificados e o resultado dessas medidas; X - Estabelecer 
diretrizes, dar e receber informações sobre a execução do contrato; XI - 
Determinar a paralisação da execução do contrato quando, 
objetivamente, for constatada uma irregularidade que precisa ser sanada, 
agindo com firmeza e prontidão; XII - Emitir atestados ou certidões de 
avaliação dos serviços prestados ou daquilo que for produzido pelo 
Contratado; XIII - Conhecer detalhadamente o contrato e as cláusulas 
nele estabelecidas; XIV - Levar ao conhecimento dos seus superiores 
aquilo que ultrapassar às suas possibilidades de correção; XV - Indicar 
ao Gestor serviços mal executados ou não executados e sugerir a 
aplicação de penalidades ao Contratado em face do inadimplemento das 
obrigações; XVI - Confirmar a execução dos serviços efetivamente 
realizados, dos cronogramas de execução do objeto contratado. Art. 4° 
Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, ficando revogadas 
as disposições em contrário. GABINETE DO DIRETOR 
PRESIDENTE, em 15 de Julho de 2026. Igor Vasconcelos Canuto 
DIRETOR-PRESIDENTE EM EXERCÍCIO. 

CONSELHO MUNICIPAL DE PROMOÇÃO DA IGUALDADE 
RACIAL (COMPIR) - RESULTADO DO DEFERIMENTO DAS 
INSCRIÇÕES -  A Comissão Eleitoral do processo de escolha das 
entidades da sociedade civil para composição do Conselho Municipal de 
Promoção da Igualdade Racial (COMPIR), no uso de suas atribuições e 
em conformidade com o edital 01/2026(COMPIR) que rege o certame, 
torna público o resultado do deferimento das inscrições das instituições 
que atenderam aos requisitos estabelecidos, encontrando-se aptas a 
participar do processo eleitoral para preenchimento das vagas destinadas 
à representação da sociedade civil no COMPIR, observadas as demais 
etapas previstas no cronograma do processo de escolha. A Comissão 
Eleitoral responsável pela condução do processo de escolha das 
entidades da sociedade civil para composição do Conselho Municipal de 
Promoção da Igualdade Racial (COMPIR) valida o presente resultado, 
sendo composta pelos seguintes membros. Sobral, 02/07/2026. Claudia 
dos Santos Costa; Maria Vitória Silveira Ávila; Ruthe Éllen da Silva 
Sousa Firmino. 

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO 
ADOLESCENTE DE SOBRAL - ATA DA 2ª REUNIÃO 
ORDINARIA DO CMDCA OCORRIDA NO DIA 07 DE JULHO 
DE 2026 OCORRIDO NAS DEPENDÊNCIAS DA FUNASA 
LOCALIZADA RUA RITA MARINA MORAES DE AQUINO, 13 - 
CIDADE PEDRO MENDES CARNEIRO -SOBRAL- CE. 
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OUTRAS PUBLICAÇÕES

NOME DA INSTITUIÇÃO SEGMENTO 
SITUAÇÃO (DEFERIDA OU 

INDEFERIDA ) 
Comissão de promoção da igualdade 

étnicorracial e combate ao racismo da OAB 
subseção sobral 

X - Organizações, coletivos ou movimentos de 
defesa dos direitos humanos e combate ao 

racismo 
Deferida 

Instituto beneficente e cultural casa Pai 
Benedito das Cachoeiras 

IV - Povos e Comunidades Tradicionais de 
Terreiro 

Deferida 

Caletivo da capoeira sobralense 
VIII - Cultura Afro-brasileira, Capoeira, Samba, 
Hip-hop e demais expressões Culturais Negras; 

Deferida 

Juviliana Regis de Lima II - Mulheres Negra Deferida 

Instituto de Cultura e Desenvolvimento Social 
e Territorial do Povo Cigano do Brasil 

VII - Povos Ciganos Deferida 

Pai Sérgio de oxóssi - Templo de Umbanda 
Caboclo Sete Flechas 

IV - Povos e Comunidades Tradicionais de 
Terreiro 

Deferida 

Associação comunitária dos remanescentes 
Quilombolas de Jardim 

VI - Comunidades Quilombolas Deferida 

Centro Universitário INTA - UNINTA. 
IX - Instituições de Ensino, Pesquisa e Extensão 

com atuação na temática racial 
Deferida 
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PAUTAS: Informes; Apresentação - Mês de Agosto Verde ; Entregas - 
Selo UNICEF; Posse do CPA (Comitê de Participação de Adolescentes) ; 
Formação do Conselho Tutelar;Comitê de Gestão Colegiada (Escuta 
Protegida) ; Pré-conferências; Conferência Municipal ; Prestação de 
contas - Fundo ;Semana do bebê - Participação dos Conselheiros e do 
Conselho Tutelar ; Montar Comissão que vai avaliar os projetos do Edital 
do Banco de Projetos. Estiveram presentes: SOCIEDADE CIVIL - 
1.Dariani do Nascimento Gonçalves (TITULAR)- APAE - 2.Márcia 
Maria Santos da Silva (TITULAR)- ITJ - 3.Kayo Henrique Menezes 
Martins (TITULAR) - Casa Acolhedora - 4.Antônia Márcia da Silva 
Mesquita (TITULAR)- SAFS 5.Paulo Glaydson Sousa Costa Lopes 
(SUPLENTE)- SAFS. GOVERNO - 6.Lucas Djourkaef Ponte Silva 
(TITULAR)- SESPOL. Aos sete dias do mês de julho de dois mil e vinte 
e seis, às 14h, nas dependências da FUNASA realizou-se a reunião 
ordinária do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do 
Adolescente (CMDCA). A reunião foi aberta pela presidente, Antônia 
Márcia da Silva Mesquita, que saudou a todos os presentes, agradeceu a 
participação dos conselheiros. Aberta a reunião, a Presidente esclareceu que 
algumas pautas constantes na convocatória não seriam deliberadas nesta 
oportunidade em razão da ausência da Vice-Presidente do CMDCA Ruthe 
Éllen da Silva Sousa Firmino, que se encontrava representando a Secretaria 
dos Direitos Humanos e da Assistência Social - SEDHAS em uma formação 
institucional realizada em outro município. Ressaltou-se que tais assuntos 
são de competência direta da Vice-Presidência, por integrarem atribuições 
inerentes à sua pasta na SEDHAS, motivo pelo qual serão apreciados 
oportunamente, em reunião futura, garantindo a adequada condução técnica 
dos temas. Em seguida, iniciou-se a discussão das pautas possíveis de 
deliberação. Foi incluída na pauta a apresentação do Projeto da Casa da 
Criança. Entretanto, considerando que o projeto não havia sido encaminhado 
previamente aos conselheiros para análise, deliberou-se que sua 
apresentação ocorreria em outra oportunidade, respeitando o mesmo 
procedimento adotado com as demais instituições que apresentaram projetos 
ao Conselho, assegurando igualdade de tratamento, ampla análise e 
manifestação do colegiado. Na sequência, foram analisadas as pautas 
originalmente previstas. Em relação à Prestação de Contas do Fundo 
Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente, os conselheiros 
registraram que a documentação encaminhada continha apenas os extratos 
bancários, entendendo que estes, isoladamente, não são suficientes para 
subsidiar a análise pelo colegiado. Destacou-se que é atribuição do setor 
financeiro da SEDHAS realizar apresentação detalhada da movimentação 
financeira do Fundo, contendo explicações técnicas acerca das receitas, 
despesas, saldos e demais informações pertinentes. Diante disso, deliberou-
se pelo agendamento de reunião extraordinária para apresentação formal da 
Prestação de Contas referente ao exercício de 2025 e ao primeiro semestre de 
2026, a ser realizada com a participação da equipe financeira da SEDHAS, 
nas dependências da Secretaria, possibilitando esclarecimentos aos 
conselheiros. Prosseguindo, passou-se à discussão acerca do Banco de 
Projetos .Foi ressaltado que a definição dos valores financeiros destinados ao 
financiamento dos projetos e dos critérios para distribuição dos recursos do 
Fundo Municipal será objeto de deliberação em momento oportuno. 
Esclareceu-se, ainda, que o edital atualmente em andamento tem como 
finalidade exclusiva a certificação e habilitação dos projetos que integrarão o 
Banco de Projetos do CMDCA, possibilitando que as instituições aprovadas 
recebam a Carta de Captação e possam buscar recursos junto a pessoas físicas 
e jurídicas, por meio dos mecanismos legais de incentivo fiscal. Assim, nesta 
etapa não haverá repasse de recursos do Fundo Municipal, limitando-se o 
procedimento à análise, aprovação e habilitação dos projetos para futura 
captação de recursos. Durante o debate, foi esclarecido que os recursos 
captados por meio de Carta de Captação vinculam-se ao respectivo projeto 
aprovado, não se confundindo com os recursos livres do Fundo Municipal. 
Registrou-se que projetos contemplados por meio de captação direta 
possuem fluxo próprio de recebimento, mediante emissão da Carta de 
Captação, recibos oficiais e comprovação dos depósitos realizados, 
observando integralmente os procedimentos previstos na legislação. Na 
oportunidade, foi debatido o Projeto da Casa da Criança, especialmente 
quanto à necessidade de observância do fluxo regular de aprovação dos 
projetos submetidos ao CMDCA. Os conselheiros registraram preocupação 
quanto à informação de que já existiriam recursos captados para o referido 
projeto, destacando que todo projeto submetido ao Fundo deve obedecer às 
etapas previamente estabelecidas pelo Conselho, compreendendo 
apresentação formal, análise técnica, apreciação pelo colegiado e posterior 
emissão da Carta de Captação. Ainda sobre o projeto, foram levantadas 
observações preliminares acerca de seu objeto. Alguns conselheiros 
manifestaram preocupação quanto ao fato de parte da proposta contemplar 
despesas relacionadas à estrutura e manutenção permanente de serviço 
público, tais como água, energia elétrica, telefone, manutenção predial e 
custeio continuado da unidade. Durante a discussão, foi registrado o 
entendimento de que projetos financiados com recursos do Fundo devem 
possuir início, meio e fim, destinando-se ao financiamento de ações 

específicas, programas, projetos ou atividades voltadas à promoção, 
proteção e defesa dos direitos da criança e do adolescente, não podendo 
substituir obrigações permanentes do Poder Público relacionadas ao custeio 
ordinário de políticas públicas. Foi sugerido que tais aspectos sejam objeto 
de esclarecimentos e, se necessário, de adequações por ocasião da 
apresentação oficial do projeto ao Conselho. Na sequência, deliberou-se 
acerca da Comissão responsável pela análise dos projetos do Banco de 
Projetos. Após discussão, o colegiado decidiu manter essa atribuição sob 
responsabilidade da Comissão de Políticas Públicas, entendendo que já 
possui experiência na análise de projetos e elaboração de editais. Também foi 
debatida a necessidade de fortalecimento das comissões permanentes do 
Conselho. Os conselheiros destacaram a importância de maior participação 
dos representantes governamentais, bem como da apresentação periódica de 
relatórios das atividades desenvolvidas por cada comissão durante o 
intervalo entre as reuniões ordinárias. Foi deliberado que a Secretaria 
Executiva notificará as secretarias municipais cujos representantes não vêm 
participando regularmente das reuniões, solicitando a indicação de novos 
representantes, quando necessário, visando assegurar o pleno funcionamento 
do conselho. Também foi registrada a necessidade de realização de eleição 
extraordinária para preenchimento da vaga atualmente existente na 
representação da sociedade civil junto ao Conselho, observando-se os 
procedimentos previstos na legislação e no Regimento Interno. Durante a 
reunião, um dos conselheiros trouxe à discussão a situação do Conselho 
Tutelar, manifestando preocupação diante de fatos relacionados à conduta de 
alguns conselheiros tutelares, bem como ao descumprimento de 
procedimentos administrativos e institucionais que vêm sendo observados. 
Ressaltou-se que tais situações têm impactado o funcionamento dos serviços 
e a atuação integrada da rede de proteção, sendo destacado que o CMDCA, 
no exercício de sua competência legal de fiscalização e acompanhamento, 
deverá adotar as medidas administrativas cabíveis. Por fim, ficou consignado 
que diversas pautas constantes na convocatória não foram apreciadas nesta 
reunião em razão da ausência da Vice-Presidente do CMDCA, responsável 
técnica pelas respectivas matérias no âmbito da SEDHAS, sendo elas 
oportunamente incluídas na pauta de reunião extraordinária, preservando a 
adequada instrução técnica e administrativa dos processos. Na mesma 
oportunidade, o colegiado deliberou que a solenidade de posse da Comissão 
de Participação de Adolescentes (CPA) será realizada no mês de agosto, 
ficando a definição da data, do local e dos demais aspectos organizacionais 
para posterior alinhamento. Encaminhamentos: Marcar reunião 
extraordinária para o dia 15 de julho de 2026 às 08h na sede da Secretaria do 
Direitos Humanos e da Assistência Social- SEDHAS; Ficou deliberado que a 
conferência ocorrerá no dia 23 de setembro de 2026; Convocar a SEDHAS 
para fazer a prestação de contas do fundo da Criança e do Adolescente 
referente a 2025 e 2026; Solicitar a SEDHAS o relatório de frequência dos 
conselheiros tutelares; Posse da CPA ficou deliberado que irá ocorrer no mês 
de agosto, sem data definida; Ficou acordado que as instituições irão fechar 
as datas das pré conferências na reunião do dia 15 de julho de 2026; Notificar 
todas as secretarias que estão com excesso de faltas ou com vacância de 
representantes; Solicitar breve relato das atividades das comissões temáticas 
e calendário de ações, que devem ser apresentadas nas reuniões ordinárias; 
Ficou deliberado que na reunião extraordinária haverá a apresentação do 
projeto da casa da Criança, que será feito pela SEDHAS. Nada mais havendo 
a tratar, eu, Maria Carla do Nascimento, lavrei a presente, que após lida e 
aprovada, será assinada por mim e pelos demais participantes presentes. 

CONSELHO MUNICIPAL DE SEGURANÇA ALIMENTAR E 
NUTRICIONAL (CONSEA) - ATA DA REUNIÃO ORDINÁRIA DO 
CONSELHO MUNICIPAL DE SEGURANÇA ALIMENTAR E 
NUTRICIONAL DE SOBRAL- CONSEA, OCORRIDA NO DIA 07 DE 
JULHO DE 2026. Aos sete de julho de 2026, ocorreu a reunião ordinária, o 
momento ocorreu na sala de formação do EGSUAS, localizada na Av. Cmt. 
Maurocélio Rocha Pontes, 137, Derby Clube -CE. PAUTAS: Abertura e 
informes; Orientação às secretarias quanto ao cumprimento dos prazos do 
Protocolo Brasil Sem Fome; Definição das ações que cada instituição 
representada no CONSEA realizará nas datas temáticas; Apresentação do 
relatório do CONSEA referente à capacidade do Centro-Dia do Idoso para 
receber uma unidade do Programa Cozinha Ceará Sem Fome; Fazer uma 
chamada as organizações da sociedade civil para que se inscrevam nos 
editais de segurança alimentar;Informar que o CONSEA submeteu uma 
experiência exitosa ao Estado e aguarda o resultado da avaliação. 
ESTIVERAM PRESENTES OS CONSELHEIROS: Representantes da 
Sociedade Civil - Gestão 2026 -2028 - 1.Maria Marcilene Lima Passos 
(Suplente) -Serviço Social do Comércio - SESC 2.Jaime Conrado Aragão 
(Titular) - Santa Casa de Misericórdia de Sobral; 3.Izabelly De Matos 
Ferreira Orlanda (Titular) - Caritas Diocesana De Sobral 4.Kayo Henrique 
Menezes Martins- (Titular) -Instituto trevo de quatro folhas/ Casa 
Acolhedora de Sobral; Representantes do poder executivo - Gestão 2026 - 
2028 - 5.Victória Mendes de Oliveira - (Titular)- Secretaria Municipal de 
Educação; 6.Mayara Thércia Aguiar Guimarães -(Suplente)- Secretaria 
Municipal de Educação; 7.Antônio Francisco da Silva - (Suplente)- 
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Secretaria Municipal da Pecuária; 8.João Bosco Pereira da Silva Junior- 
(Suplente) Secretaria Municipal de Agricultura. Aos sete dias do mês de 
julho de dois mil e vinte e seis, realizou-se a Reunião Ordinária do Conselho 
Municipal de Segurança Alimentar e Nutricional (CONSEA), conduzida 
pelo Presidente, Conselheiro Kayo Henrique Menezes Martins, que iniciou 
os trabalhos dando as boas-vindas aos conselheiros e demais participantes. 
Na sequência, informou que todos haviam recebido previamente a 
convocatória contendo as pautas da reunião e abriu espaço para os informes 
gerais. Inicialmente, comunicou a ausência da Secretária dos Direitos 
Humanos da Assistência Social- SEDHAS Cláudia Costa, em razão de 
questões familiares relacionadas ao estado de saúde de sua mãe, justificando 
que as pautas de competência governamental que seriam apresentadas por ela 
precisariam ser discutidas em outro momento, evitando atrasos no 
andamento dos trabalhos do Conselho. Em seguida, foi relembrado que, no 
mês anterior, ocorreu a Audiência Pública para apresentação dos resultados 
da execução orçamentária do Município, ocasião em que foram debatidos os 
valores destinados às políticas públicas municipais. Ressaltou-se que o 
CONSEA participou da audiência e tomou ciência das informações 
apresentadas. Dando continuidade aos informes, foi comunicado que o 
Município de Sobral foi habilitado na primeira etapa para participar do 
Programa PAA- Leite, do Governo Federal. Foi esclarecido que a habilitação 
representa um avanço importante, porém ainda depende da conclusão das 
etapas técnicas. Informou-se ainda que, nesta fase, não há repasse financeiro, 
sendo este um processo inicial de habilitação, e que futuramente serão 
publicados editais específicos para continuidade da iniciativa. Prosseguindo, 
foi informado que o Município aderiu ao Protocolo do Programa Brasil Sem 
Fome, circunstância que possibilitará prioridade no acesso a diversos editais 
voltados à Segurança Alimentar e Nutricional, considerando os indicadores 
de insegurança alimentar identificados no território municipal. Nesse 
sentido, foi destacado que tanto as organizações da sociedade civil quanto os 
órgãos públicos poderão participar das futuras seleções, ampliando as 
oportunidades de obtenção de recursos. Ainda nos informes, foi comunicado 
que o CONSEA submeteu uma experiência exitosa ao Estado e aguarda o 
resultado da avaliação Na sequência, iniciou-se a apreciação das pautas 
constantes na convocatória. O Presidente informou que a Conselheira Ruthe 
Éllen da Silva Sousa Firmino não pôde participar da reunião por estar 
representando o Município de Sobral no Encontro Regionalizado de 
Integração SUAS, SUS e SISAN, realizado na cidade de Varjota. Em razão 
de sua ausência, foram repassadas as informações referentes ao cronograma 
do Protocolo Brasil Sem Fome, especialmente quanto aos prazos e às etapas 
de elaboração da Cartografia Municipal, ressaltando que Ruthe Éllen possui 
maior domínio técnico sobre o tema por atuar como Secretária Executiva da 
Câmara Intersetorial de Segurança Alimentar e Nutricional (CAISAN) e 
Ponto Focal do Protocolo Brasil Sem Fome no município. Foi esclarecido 
que o CONSEA participará especificamente do Eixo 7 do processo de 
elaboração do Plano, momento em que o Conselho será convocado para 
analisar, validar ou sugerir alterações nas propostas elaboradas. Até o 
presente momento, o Conselho ainda não havia sido convocado para essa 
etapa, permanecendo os representantes atentos às futuras demandas do 
Grupo de Trabalho. Em seguida, foram definidas as ações institucionais que 
serão desenvolvidas pelas entidades representadas no Conselho ao longo do 
segundo semestre, conforme calendário anteriormente aprovado. Ficou 
pactuado que, no dia 28 de julho, em alusão ao Dia do Agricultor, as 
instituições ligadas às áreas da Agricultura e Pecuária promoverão atividades 
voltadas ao reconhecimento da importância desses profissionais para a 
Segurança Alimentar e Nutricional. As ações deverão ser registradas e 
inseridas no Drive compartilhado do Conselho, mediante envio de 
fotografias e breve relato das atividades desenvolvidas. Também foi 
destacada a realização da Semana Mundial do Aleitamento Materno, de 1º a 7 
de agosto, integrada ao Agosto Dourado, sendo sugerido que as Secretarias 
da Saúde e da Educação promovam atividades relacionadas à alimentação 
adequada na primeira infância. Quanto ao Dia Mundial da Alimentação, 
celebrado em 16 de outubro, iniciou-se o planejamento do tradicional 
seminário promovido pelo CONSEA. Foi ressaltado que o evento deverá 
ocorrer mesmo diante do período eleitoral, observando-se todos os cuidados 
necessários para garantir sua realização de forma institucional e 
participativa. Destacou-se que essa iniciativa já se consolidou como uma das 
principais experiências exitosas do Conselho, recebendo inclusive 
reconhecimento do Conselho Estadual de Segurança Alimentar e Nutricional 
pelas ações desenvolvidas pelo município de Sobral. Na oportunidade, 
também foi informado que o município iniciará o planejamento da 
Conferência Municipal de Segurança Alimentar e Nutricional de 2027, 
incluindo desde já a organização das pré-conferências, considerando que até 
lá o Plano Municipal e o Protocolo Brasil Sem Fome já estarão em estágio 
avançado de implementação. Em seguida, passou-se à discussão sobre a 
situação do Centro Dia do idoso. O Presidente informou que havia sido 
proposta, conjuntamente entre a Secretaria e o CONSEA, a elaboração de um 
relatório a ser encaminhado ao Governo do Estado, solicitando apoio para 
implantação de uma Cozinha solidária destinada ao atendimento do 
equipamento. Foi esclarecido que o Centro Dia é mantido com recursos do 

Município e enfrenta dificuldades relacionadas à garantia da alimentação dos 
usuários, apesar da parceria atualmente existente com o SESC que é 
disponibiliza o almoço para o equipamento. Os conselheiros discutiram 
alternativas para a construção dessa proposta, sugerindo a realização de 
reunião específica com a participação da Secretaria responsável, a fim de 
avaliar a viabilidade da solicitação ao Governo do Estado, bem como a 
possibilidade de articulação com cozinhas solidárias já existentes e 
respectivas entidades gerenciadoras. Por fim, o Presidente informou que a 
apreciação final do Plano Municipal de Segurança Alimentar e Nutricional 
precisou ser adiada em razão da ausência das representantes responsáveis por 
sua apresentação. Esclareceu que o documento já passou pela análise técnica 
do Governo do Estado, que apresentou sugestões de adequações, inclusões e 
ajustes, restando apenas sua apreciação e aprovação final pelo Conselho. 
Para tanto, será convocada Reunião Extraordinária ainda neste mês de julho, 
destinada exclusivamente à conclusão dessa pauta. Não havendo mais 
assuntos a tratar, a reunião foi encerrada. Para constar, eu, Maria Carla do 
Nascimento, Secretária Executiva do CONSEA lavrei a presente ata, que será 
assinada pelos (as) conselheiros (as) presentes. Kayo Henrique Menezes 
Martins - Presidente do CONSEA. 
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