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GABINETE DO PREFEITO

ATO N° 1103/2026 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribuigdes legais, tendo em vista o que dispde
0 Artigo 66, Inciso I da Lei Organica do Municipio, ¢/c a Lei Municipal
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, e as alteragdes constantes nas
Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019 , n°® 2052/2021, de 16 de
fevereiro de 2021 e conforme a Lei N° 2563 de 03 de fevereiro de 2025,
RESOLVE nomear ARTHUR SIQUEIRA PRADO LAUREANO, para
o cargo de provimento em comissdo de COORDENADOR, Simbologia
DNS-2, do (a) Coordenadoria de Licenciamento, do (a) Coordenadoria
Especial de Licenciamento, Fiscalizagdo ¢ Inovagdo, do (a) estrutura
administrativa do (a) SECRETARIA DO URBANISMO, HABITACAO
E MEIO AMBIENTE, a partir 06 de maio de 2026. PACO MUNICIPAL
PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 25 de
maio de 2026. OSCAR SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR
PREFEITO DE SOBRAL.

ATO N° 1104/2026 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribuigdes legais, tendo em vista o que dispde
o0 Artigo 66, Inciso IT da Lei Organica do Municipio, ¢/c a Lei Municipal
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, ¢ as alteragdes constantes nas
Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019 , n°® 2052/2021, de 16 de
fevereiro de 2021 e conforme a Lei N° 2563 de 03 de fevereiro de 2025,
RESOLVE nomear PAULA BARBOSA DOS SANTOS, para o cargo de
provimento em comissdo de GERENTE, Simbologia DNS-3, do (a)
Célula de Gerenciamento Estratégico, do (a) COORDENADORIA DE
EQUIPAMENTOS E FEIRAS, do (a) estrutura administrativa do (a)
SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO, a partir 11 de maio de 2026. PACO MUNICIPAL
PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 25 de
maio de 2026. OSCAR SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR
PREFEITO DE SOBRAL.

SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO

CENTRAL DE LICITACOES DA PREFEITURA
DE SOBRAL

EXTRATO DE LICITACAO - ESTADO DO CEARA -
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL - PROCESSO N°
P451037/2026. EDITAL DA CONCORRENCIA ELETRONICA N°
CP26007-SMS (LICITANET N° 055/2026). AVISO DE LICITACAO -
Central de Licitagdes. INICIO DA DISPUTA: 11/06/2026 as 09:00h
(Horario de Brasilia). LINK: https:/licitanet.com.br/. OBJETO:
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
EXECUCAO DA OBRA DE CONSTRUCAO DE UM CENTRO DE
ESPECIALIDADES EM TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA
(TEA), NO MUNICIPIO DE SOBRAL-CE. VALOR DO EDITAL:
Gratuito. INFORMACOES: Site: http://licitacoes. sobral.ce.gov.br e &
Rua Viriato de Medeiros, 1.250, 4° andar. FONE: (88) 3677-1154, Sobral
- CE. 22/05/2026. A COMISSAO DE CONTRATACAO - CARLOS
HILDO GURGEL POMPEU - PRESIDENTE.

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO

EXTRATO DO CONTRATO N° 046/2026 - SME - ESTADO DO
CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL - PROCESSO N°
P440046/2026. CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE
SOBRAL, através da Secretaria Municipal da Educacdo - SME.
CONTRATADA: ALDCOMERCIODEMATERIAIS EM GERAL
LTDA, inscrita no CNPJ N° 62.042.351/0001-12.
FUNDAMENTACAO LEGAL: art. 86, §§ 2° e 3°, da Lei Federal N°
14.133/2021 e suas alteragdes e o Decreto Municipal N° 3.737/2025 e
suas alteragdes. OBJETO: Adesao a Ata de Registro de Pregos para
Aquisi¢ao de Material de Consumo - Expediente (Papéis), destinadas ao

atendimento das demandas da Secretaria Municipal de Educagao.
MODALIDADE: ADESAO N° AD26003-SME a ATA DE REGISTRO
DE PRECOS N° 2025/08607, DA SECRETARIA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO - SEPLAG/CE, referente a0 PREGAO
ELETRONICO N° 20250015/SEPLAG. VALOR GLOBAL: R$
682.000,00 (seiscentos e oitenta e dois mil reais). DOTACAO
ORCAMENTARIA: 06. 01. 12. 365.0030. 2. 551.0000. 3. 3. 90. 30. 00.
1. 571. 0000. 00 06. 01. 12. 365. 0030. 2. 551. 0000. 3. 3. 90. 30. 00. 1.
569.0000. 00 06.01. 12.365.0030. 2. 551.0000. 3. 3. 90. 30. 00. 1. 500.
1001.0006.01.12.365.0030.2.551.0000. 3. 3.90.30. 00. 1. 550. 0000.
0006.01.12.361. 0012. 2. 553. 0000. 3. 3. 90. 30. 00. 1. 500. 1001. 00
06.01.12.361.0012. 2. 553.0000. 3. 3. 90. 30. 00. 1. 550. 0000. 00 06.
01.12.366.0011. 2. 555.0000. 3. 3. 90. 30. 00. 1. 571. 0000. 00 06. 01.
12.366.0011. 2. 555.0000. 3. 3. 90. 30. 00. 1. 569. 0000. 00 06. 01. 12.
366.0011.2.555.0000. 3.3.90.30.00. 1.500. 1001. 00 06. 01. 12. 366.
0011.2.555.0000.3.3.90.30.00. 1.550.0000.00 06.01. 12.365.0030.
2.713.0000. 3. 3. 90. 30. 00. 1. 571. 0000. 00 06. 01. 12. 365. 0030. 2.
713.0000. 3.3.90.30. 00. 1. 569. 0000. 00 06. 01. 12. 365.0030.2. 713.
0000.3.3.90.30.00. 1.500.1001.00 06.01. 12.365.0030. 2. 713. 0000.
3.3.90.30.00. 1.550.0000. 00 06.01. 12.367.0010. 2. 561. 0000. 3. 3.
90.30.00. 1. 571.0000. 00 06. 01. 12. 367. 0010. 2. 561. 0000. 3. 3. 90.
30.00. 1. 569. 0000. 00 06. 01. 12.367. 0010. 2. 561. 0000. 3. 3. 90. 30.
00.1.500.1001.0006.01.12.367.0010.2.561.0000.3.3.90.30.00. 1.
550.0000. 00 06. 03. 12.365.0030. 2. 543. 0000. 3. 3.90. 30. 00. 1. 541.
0000.0006.03.12.365.0030.2. 543.0000. 3. 3.90.30. 00. 1. 542.0000.
00 06. 03. 12. 365. 0030. 2. 543. 0000. 3. 3. 90. 30. 00. 1. 540. 0000. 00
06.03.12.365.0030. 2. 543.0000. 3. 3. 90. 30. 00. 1. 543. 0000. 00 06.
03.12.361.0012. 2. 545.0000. 3. 3. 90. 30. 00. 1. 541. 0000. 00 06. 03.
12.361.0012. 2. 545. 0000. 3. 3. 90. 30. 00. 1. 542. 0000. 00 06. 03. 12.
361.0012.2.545.0000.3.3.90. 30.00. 1. 540. 0000. 00 06. 03. 12. 361.
0012.2.545.0000.3.3.90.30.00. 1.543.0000.00 06.03. 12.367.0010.
2.550. 0000. 3. 3. 90. 30. 00. 1. 541. 0000. 00 06. 03. 12. 367. 0010. 2.
550.0000. 3.3.90.30. 00. 1. 542.0000. 00 06. 03. 12.367.0010. 2. 550.
0000.3.3.90.30.00. 1. 540.0000. 00 06.03.12.367.0010. 2. 550. 0000.
3.3.90.30.00. 1. 543.0000. 00 06. 03. 12. 365. 0030. 2. 694. 0000. 3. 3.
90. 30. 00. 1. 541. 0000. 00 06. 03. 12. 365. 0030. 2. 694. 0000. 3. 3. 90.
30. 00. 1. 542.0000. 00 06. 03. 12. 365. 0030. 2. 694. 0000. 3. 3. 90. 30.
00. 1.540.0000.00 06.03.12.365.0030.2. 694. 0000. 3.3.90.30.00. 1.
543.0000.0006.01. 12.122.0009. 2. 557.0000. 3. 3. 90. 30. 00. 1. 500.
1001. 00. PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia do contrato é de
12 (doze) meses contados da sua assinatura sendo condigdo
indispensavel para sua eficdcia e de seus aditamentos a publicagdo no
Diario Oficial do Municipio (DOM) e a divulgagdo no Portal Nacional
de Contratagdes Publicas (PNCP). DATA DA ASSINATURA:
Sobral/CE, 21/05/2026. SIGNATARIOS: REPRESENTANTE DA
CONTRATANTE: CIBELLE CONCEICAO RODRIGUES SOUSA -
Secretaria Executiva da Secretaria Municipal da Educagéo.
REPRESENTANTE DA CONTRATADA: ROMULO ALENCAR DE
OLIVEIRA FILHO. HIURY MACHADO MELO - Coordenador
Juridico da SME.

EXTRATO DA ORDEM DE SERVICO N° 009/2026 - CONTRATO
N° 06022026PSOBRAL. CONTRATO CLIENTE N° 043/2026-SME.
CODIGO DA OBRA: 06022026PSOBRALOI. CONTRATANTE:
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da
SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA - SEINFRA.
CONTRATADA: HARDEZ ENGENHARIA E LOCACOES EIRELI,
inscrita no CNPJ sob o n® 21.508.113/0001-72. ENDERECO: Rua
Coronel Antonio Mendes Carneiro, n° 229, Centro, Sobral/CE.
OBJETO: inicio da obra/servigo de servigos comuns de engenharia sem
dedicagdo exclusiva de mao de obra para conservagdo, manutengao
preventiva e corretiva das instalagdes fisicas prediais e equipamentos de
responsabilidade da Secretaria Municipal da Educacdo (SME), com
fornecimento de mdo de obra, materiais ¢ pecas de reposi¢do, por
percentual de desconto linear sobre os precos unitarios dos itens
constantes nos orgamentos cotados por meio das tabelas de servigos da
SEINFRA 28.1, conforme projeto basico e especificagdes técnicas.
PRAZO DE EXECUCAO: 365 (trezentos e sessenta ¢ cinco) dias
corridos, conforme clausula contratual. VALOR GLOBAL DA OBRA:
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Oscar Spindola Rodrigues Junior
Prefeito Municipal de Sobral

Maria Imaculada Dias Adeodato
Vice-Prefeita de Sobral

Yslaia Pontes Vasconcelos
Chefe de Gabinete do Prefeito

SECRETARIADO

Gustavo Judhar Ferreira Ribeiro
Secretario do Planejamento e Gestio
Hozanan Linhares Gomes

Procurador Geral do Municipio

José Cris6stomo Barroso Ibiapina
Secretario do Governo

Jodo Alberto Adeodato Junior
Secretario do Desenvolvimento Distrital
Ingrid Soraya de Oliveira Sa

Secretaria Municipal das Financas
Francisco Valdo Cezar Pinheiro Junior
Controlador e Auditor Geral do Municipio
Cynira Kezia Rodrigues Ponte Sampaio
Secretaria Municipal da Educagio

Igor José Aratijo Bezerra

Michelle Alves Vasconcelos Ponte
Secretaria Municipal da Saude

Marinho Jinior Cavalcante

Secretario do Esporte e Lazer

José Sidcley Tavares Ferreira Gomes Filho
Secretario do Turismo e Eventos

Secretario da Juventude e Cultura

Paulo Giovani Saraiva de Oliveira

Secretario Municipal da Infraestrutura

José Sidcley Tavares Ferreira Gomes

Secretario da Conservagio e Servigos Publicos
Evysdanna Gomes de Paula

Secretaria do Urbanismo, Habitagio e Meio Ambiente

Vanessa Braga

Secretaria dos Direitos Humanos e da Assisténcia Social
José Leandro Menezes Costa

Secretario de Transito

José Vytal Arruda Linhares

Secretario do Transporte

Messias Aguiar Alcantara

Secretario do Trabalho e Desenvolvimento Econémico
Rodrigo Dias Silva

Secretario da Agricultura

Emerson Pinto Moreira

Secretario da Pecuaria

Mario Cunha Lima

Secretario da Seguranca Cidada

SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO - SEPLAG
Coordenadoria de Atos e Publicagoes Oficiais
Rua Viriato de Medeiros N° 1250, Centro, Sobral - Cearé - Fone: (88) 3677-1175

Diario Oficial do Municipio - DOM

E-mail: diario@sobral.ce.gov.br
Site de Acesso: http:/diario.sobral.ce.gov.br

R$ 1.787.752,44 (um milhdo, setecentos e oitenta e sete mil, setecentos e
cinquenta e dois reais e quarenta e quatro centavos). DATA DA
ASSINATURA: 18 de maio de 2026. SIGNATARIOS: Paulo Giovani
Saraiva de Oliveira, Cynira Kezia Rodrigues Ponte Sampaio, Secretaria
da SME; Savio Carneiro Cavalcante, Secretario Executivo da
SEINFRA; e Ricardo Jonas da Silva Rosa, representante legal da
HARDEZ ENGENHARIA E LOCACOES EIRELI. REPUBLICADO
POR INCORRECAO.

PORTARTA N° 128/2026 - SME - DISPOE SOBRE A DESIGNACAO
DE SERVIDORES PARA EXERCEREM A FUNCAO DE GESTOR E
FISCAL DO CONTRATO N° 046/2026 DA SECRETARIA
MUNICIPAL DA EDUCACAO. A SECRETARIA EXECUTIVA DA
EDUCACAO DO MUNICIPIO DE SOBRAL, no uso das suas
atribuicdes legais, CONSIDERANDO que compete a Administracao
Publica, nos termos do art. 117 da Lei n® 14.133/2021, promover o
acompanhamento e fiscalizagdo da execug¢do dos contratos
administrativos por intermédio de representante especialmente
designado, assegurando o cumprimento das obrigagdes contratuais;
CONSIDERANDO os principios constitucionais que regem a
Administrag@o Publica, em especial os da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia, conforme disposto no art. 37 da
Constitui¢do Federal, com vistas ao aperfeigoamento da gestao publica;
CONSIDERANDO a importancia de assegurar a boa execucdo dos
contratos administrativos firmados pela Secretaria Municipal de
Educagio (SME), por meio da designagdo de servidores devidamente
capacitados para o desempenho das fungdes de gestor e fiscal de
contrato; CONSIDERANDO que o acompanhamento eficaz dos
contratos administrativos contribui diretamente para a transparéncia,
economicidade e eficiéncia na utilizagdo dos recursos publicos;
CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a conformidade com os
dispositivos legais e normativos que regem a execugao dos contratos
administrativos, prevenindo falhas e irregularidades na sua execugao;
CONSIDERANDO o dever da Administragao Publica de garantir que as
contratagdes realizadas sejam acompanhadas de forma continua e
diligente, promovendo o atendimento ao interesse publico e a plena
realizagdo do objeto contratual; RESOLVE: Art. 1° Designar os
servidores abaixo relacionados, como GESTOR e FISCAL do Contrato
n°046/2026 - SME, que tem como objeto a “adesao a Ata de Registro de
Pregos para Aquisi¢do de Material de Consumo - Expediente (Papéis),
destinadas ao atendimento das demandas da Secretaria Municipal de
Educagdo” a fim de realizar o acompanhamento e fiscalizagdo do
referido instrumento. I - GESTOR (A): Luciano Chaves Batista Junior,
Matricula 49128, Assistente Técnico. II - FISCAL: Assirio Lotif Sousa
Ferreira, matricula 32646, Gerente da Célula de logistica da SME. Art. 2°
Compete ao (a) GESTOR (A) DO CONTRATO, dentre outras, as
seguintes atribui¢des: I - Planejar, coordenar e monitorar a execug@o do

contrato, zelando pelo cumprimento integral do objeto licitado; II -
Solicitar tempestivamente a Contratada (ou a seus prepostos) e ao
Contratante todas as providéncias necessarias ao bom andamento da
execucdo do objeto contratual; III - Anexar aos autos do processo
correspondente copias de todos os documentos escritos que comprovem
as solicitagdes de providéncias realizadas; IV - Formalizar pedidos de
notas de empenho junto ao setor competente da Secretaria Municipal de
Educagao (SME), sempre que necessario para a execugao do contrato.
Art. 3° Compete ao (a) FISCAL DO CONTRATO, dentre outros, as
seguintes atribuigdes: I - Exigir fiel cumprimento do Contrato e seus
ADITIVOS pela CONTRATADA; II - Solicitar o assessoramento
técnico, caso necessario; III - Verificar e atestar as notas fiscais e
encaminha-las para aprovando-as para posterior pagamento; IV - Zelar
pela fiel execugdo do objeto e pleno atendimento as especificagdes
explicitas ou implicitas; V - Controlar a qualidade e quantidade dos
materiais utilizados e dos servicos executados, rejeitando aqueles
julgados nio satisfatorios; VI - Assistira CONTRATADA na escolha dos
métodos executivos mais adequados; VII - Exigir da CONTRATADA a
modificagdo de técnicas inadequadas, para melhor qualidade na
execugdo do objeto adquirido; VIII - Verificar a adequabilidade dos
recursos empregados pelo CONTRATANTE, exigindo a melhoria dos
servigos dentro dos prazos previstos; IX - Anotar em expediente proprio
as irregularidades encontradas, as providéncias que determinou os
incidentes verificados e o resultado dessas medidas; X - Estabelecer
diretrizes, dar e receber informagdes sobre a execugdo do Contrato; XI -
Determinar a paralisagdo da execugcdo do Contrato quando,
objetivamente, constatada uma irregularidade que precisa ser sanada,
agindo com firmeza e prontiddo; XII - Emitir atestados ou certiddes de
avaliacdo dos servigos prestados ou daquilo que for produzido pelo
CONTRATADO; XIII - Conhecer detalhadamente o Contrato e as
clausulas nele estabelecidas; XIV - Levar ao conhecimento dos seus
superiores aquilo que ultrapassar as suas possibilidades de corre¢io; XV
- Indicar ao gestor servigos mal executados ou ndo executados e sugerir a
aplicagdo de penalidades ao CONTRATADO em face do
inadimplemento das obrigagdes; XVI - Confirmar a execucdo dos
servicos efetivamente realizados, dos cronogramas de execucdo do
objeto contratado. Art. 4° As atribui¢des previstas nesta portaria devem
ser realizadas de forma proativa e documentada, a fim de garantir a
eficiéncia, a transparéncia e a conformidade com as normas aplicaveis.
Art. 5° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, Sobral
(CE), data da assinatura eletrénica. CIBELLE CONCEICAO
RODRIGUES SOUSA Secretaria Executiva da Educagao.

PORTARITA N° 129/2026 - SME - DISPOE SOBRE A DESIGNACAO
DE SERVIDORES PARA EXERCEREM A FUNCAO DE GESTOR E
FISCAL DO CONTRATO N° 043/2026 DA SECRETARIA
MUNICIPAL DA EDUCACAO. A SECRETARIA EXECUTIVA DA
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EDUCACAO DO MUNICIPIO DE SOBRAL, no uso das suas
atribuicdes legais, CONSIDERANDO que compete a Administragao
Publica, nos termos do art. 117 da Lei n® 14.133/2021, promover o
acompanhamento e fiscalizagdo da execug¢do dos contratos
administrativos por intermédio de representante especialmente
designado, assegurando o cumprimento das obrigagdes contratuais;
CONSIDERANDO os principios constitucionais que regem a
Administrag@o Publica, em especial os da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia, conforme disposto no art. 37 da
Constituigdo Federal, com vistas ao aperfeicoamento da gestdo publica;
CONSIDERANDO a importancia de assegurar a boa execucgao dos
contratos administrativos firmados pela Secretaria Municipal de
Educagao (SME), por meio da designacdo de servidores devidamente
capacitados para o desempenho das fungdes de gestor e fiscal de
contrato; CONSIDERANDO que o acompanhamento eficaz dos
contratos administrativos contribui diretamente para a transparéncia,
economicidade e eficiéncia na utilizagdo dos recursos publicos;
CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a conformidade com os
dispositivos legais ¢ normativos que regem a execugdo dos contratos
administrativos, prevenindo falhas e irregularidades na sua execucdo;
CONSIDERANDO o dever da Administracdo Publica de garantir que as
contratacdes realizadas sejam acompanhadas de forma continua e
diligente, promovendo o atendimento ao interesse publico e a plena
realizagdo do objeto contratual; RESOLVE: Art. 1° Designar os
servidores abaixo relacionados, como GESTOR e FISCAL do Contrato
n°® 043/2026 - SME, que tem como objeto a “servicos comuns de
Engenharia sem dedicag@o exclusiva de mao de obra para Conservagao,
Manutengdo Preventiva e Corretiva das instalagdes Fisicas Prediais e
Equipamentos de responsabilidade da Secretaria Municipal da Educagio
(SME), com fornecimento de mao de obra, materiais e pecas de
reposicao, por percentual de desconto linear sobre os precos unitarios
dos itens constantes nos or¢amentos cotados por meio das tabelas de
servicos da SEINFRA” a fim de realizar o acompanhamento e
fiscalizacao do referido instrumento. I - GESTOR (A): Sinthya Braga
Lima, matricula 50871, Gerente da Célula de Conservagdo ¢
Manutengdo Predial. II - FISCAL: Dimas Rocha de Oliveira Sobrinho,
matricula 48396. 111 - FISCAL: Francisca Erica Ferreira Brito, matricula
n® 46674 Gerente de Orgamento da Secretaria Municipal da
Infraestrutura (SEINFRA) IV - FISCAL SUPLENTE (SME): Thaynah
Vasconcelos Aragao, Gerente, matricula 49363 Art. 2° Compete ao (a)
GESTOR (A) DO CONTRATO, dentre outras, as seguintes atribui¢des:
I - Planejar, coordenar e monitorar a execugdo do contrato, zelando pelo
cumprimento integral do objeto licitado; II - Solicitar tempestivamente a
Contratada (ou a seus prepostos) e ao Contratante todas as providéncias
necessarias ao bom andamento da execugdo do objeto contratual; III -
Anexar aos autos do processo correspondente copias de todos os
documentos escritos que comprovem as solicitacdes de providéncias
realizadas; IV - Formalizar pedidos de notas de empenho junto ao setor
competente da Secretaria Municipal de Educag@o (SME), sempre que
necessario para a execucao do contrato. Art. 3° Compete ao (a) FISCAL
DO CONTRATO, dentre outros, as seguintes atribuigdes: I - Exigir fiel
cumprimento do Contrato e seus ADITIVOS pela CONTRATADA; 1I -
Solicitar o assessoramento técnico, caso necessario; III - Verificar e
atestar as notas fiscais e encaminha-las para aprovando-as para posterior
pagamento; IV - Zelar pela fiel execucéo do objeto e pleno atendimento
as especificagdes explicitas ou implicitas; V - Controlar a qualidade e
quantidade dos materiais utilizados e dos servigos executados, rejeitando
aqueles julgados ndo satisfatorios; VI - Assistir a CONTRATADA na
escolha dos métodos executivos mais adequados; VII - Exigir da
CONTRATADA a modifica¢ao de técnicas inadequadas, para melhor
qualidade na execu¢do do objeto adquirido; VIII - Verificar a
adequabilidade dos recursos empregados pelo CONTRATANTE,
exigindo a melhoria dos servigos dentro dos prazos previstos; IX -
Anotar em expediente proprio as irregularidades encontradas, as
providéncias que determinou os incidentes verificados e o resultado
dessas medidas; X - Estabelecer diretrizes, dar ¢ receber informagdes
sobre a execugdo do Contrato; XI - Determinar a paralisa¢@o da execucéo
do Contrato quando, objetivamente, constatada uma irregularidade que
precisa ser sanada, agindo com firmeza e prontidao; XII - Emitir
atestados ou certiddes de avaliagdo dos servigos prestados ou daquilo
que for produzido pelo CONTRATADO; XIII - Conhecer
detalhadamente o Contrato e as clausulas nele estabelecidas; XIV -
Levar ao conhecimento dos seus superiores aquilo que ultrapassar as
suas possibilidades de corre¢do; XV - Indicar ao gestor servigos mal
executados ou ndo executados e sugerir a aplica¢do de penalidades ao

CONTRATADO em face do inadimplemento das obrigagdes; XVI -
Confirmar a execu¢do dos servigos efetivamente realizados, dos
cronogramas de execugdo do objeto contratado. Art. 4° As atribui¢des
previstas nesta portaria devem ser realizadas de forma proativa e
documentada, a fim de garantir a eficiéncia, a transparéncia e a
conformidade com as normas aplicaveis. Art. 5° Esta portaria entra em
vigor na data de sua publicagdo, Sobral (CE), data da assinatura
eletronica. CIBELLE CONCEICAO RODRIGUES SOUSA Secretaria
Executiva da Educagao.

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

EXTRATO DO SEXTO TERMO ADITIVO AO CONVENIO N°
007/2021-SMS. CONCEDENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE
SOBRAL, representado por seu Ordenador de Despesa o Sr.
FRANCISCO MEYKEL AMANCIO GOMES. CONVENENTE:
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONALIS - APAE.
CNPJ: 35.048.446/0001-70. OBJETO: O presente Termo Aditivo tem
por objeto ACRESCER o VALOR de R$ 16.282,80 (dezesseis mil,
duzentos e oitenta ¢ dois reais e oitenta centavos) ao Convénio n°
007/2021-SMS, em decorréncia de recurso financeiro estabelecido pela
Portaria GM/MS n.° 9.760, de 26 de dezembro de 2025, no ambito do
Programa Agora tem Especialistas (Lein.® 15.233/2025), fundamentado
na Lei n.° 14.820, de 16 de janeiro de 2024. O valor acrescido ¢
proporcional a produgdo assistencial aprovada pelos gestores estaduais e
municipais, registrada nas bases de dados do Sistema de Informagdes
Ambulatoriais - SIA/SUS e do Sistema de Informagdes Hospitalares -
SIH/SUS, no periodo de janeiro a dezembro de 2024, conforme referida
portaria em anexo, custeado pelo Programa de Trabalho
10.302.5118.8585 - Atengdo a Saude da Populagdo para Procedimentos
em Média e Alta Complexidade - Plano Or¢camentario 0000, com efeitos
financeiros a partir de 1° de janeiro de 2026. O presente acréscimo nao
esta vinculado ao cumprimento de metas contratuais, tratando-se de
remuneracdo revisada com base em produgao historica SUS aprovada. A
presente solicitacdo formalizada decorre de solicitacdo devidamente
instruida no Processo Administrativo n°® P450449/2026, permanecendo
inalteradas as demais clausulas contratuais. FUNDAMENTACAO
LEGAL: O presente Termo Aditivo tem como fundamento o disposto no
art. 124, inciso I e Art. 125 da Lei Federal n® 14.133/2021, o qual autoriza
a alteracdo dos contratos administrativos para o reajuste, acréscimo ou
supressdo quantitativa e/ou qualitativa, observados os limites legais e as
condigdes pactuadas no instrumento original. SIGNATARIOS:
REPRESENTANTE DO CONCEDENTE Meykel Amancio Gomes.
REPRESENTANTE DA CONVENENTE: MARIA DA CONCEICAO
SOUSA PONTE. DATA ASSINATURA: 25 de maio de 2026. Camila
Silva Cavalcante - COORDENADORA JURIDICA DA SMS.

SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N° 16/2025 - SEINFRA. PROCESSO n° P448312/2026.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SOBRAL, representado por seu
Secretario Executivo da Infraestrutura, o Sr. SAVIO CARNEIRO
CAVALCANTE. CONTRATADA: JRA CONSTRUCOES E
EMPREENDIMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ sob n°
39.955.838/0001-74, representada por seu representante legal, o Sr.
JULIO RODRIGUES ALMEIDA. FUNDAMENTACAO LEGAL: Art.
124,1,"b" e art. 125, da Lein® 14.133/2021. OBJETO: O presente termo
aditivo tem por objeto o acréscimo de servicos ao contrato
supramencionado, cujo objeto é a CONSTRUCAO DO ESPACO
ESPORTIVO COMUNITARIO, NO MUNICI{PIO DE SOBRAL/CE
(PT N° 1093949-06). O valor do acréscimo é de R$ 271.188,70
(duzentos e setenta e um mil, cento e oitenta e oito reais e setenta
centavos), correspondente a 24,89% (vinte e quatro virgula oitenta e
nove por cento) do valor contratual. SIGNATARIOS: SAVIO
CARNEIRO CAVALCANTE - Secretario Executivo da Infraestrutura -
JULIO RODRIGUES ALMEIDA - representante da JRA
CONSTRUCOES E EMPREENDIMENTOS LTDA. DATA DA
ASSINATURA: 25 de maio de 2026. Visto: Enaile Sousa Lima de Castro
- Coordenadora Juridica da SEINFRA.
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SECRETARIA DA CONSERVACAO E SERVICOS PUBLICOS

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N° 041/2025 - SESEP. CONTRATANTE: o MUNICIPIO DE
SOBRAL, inscrito no CNPJ sob o n°® 07.598.634/0001-37, através da
Secretaria da Conservagdo e Servigos Publicos - SESEP, neste ato
representada por seu Secretario, Sr. José Sidcley Tavares Ferreira
Gomes, conforme ATO N° 00017/2025 - GABPREF (DOM n° 1974);
CONTRATADO: Sr(a). VANESSA MARA LIMA MESQUITA,
inscrito(a) no CPF sob o n® ***.613.103-**, DO OBJETO: O presente
Termo Aditivo tem por objeto a prorrogagdo do prazo de vigéncia do
Contrato n° 041/2025 - SESEP, celebrado entre as partes. DA
VIGENCIA: Fica prorrogado o prazo de vigéncia do contrato por mais
06 (seis) meses, com inicio em 10 de maio de 2026 e término em 10 de
novembro de 2026. DA ALTERACAO DA LOTACAO E
RESPONSABILIDADE ADMINISTRATIVA: Fica estabelecido a
designagdo pela SECRETARIA DA CONSERVACAO E SERVICOS
PUBLICOS - SESEP, que o(a) CONTRATADO(A) passara a exercer
suas atividades junto a SECRETARIA DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO - STDE, que assumird a
responsabilidade administrativa pelo Contrato n® 041/2025 - SESEP,
inclusive quanto ao acompanhamento, fiscalizagio e gestdo funcional da
contratagio. DA FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente Termo
Aditivo tem fundamento no artigo 37, inciso IX, da Constituicdo
Federal, nas Leis Municipais n® 1.613/2017 e n® 2.592/2025, bem como
na clausula de prorrogagdo prevista no contrato originario. DATA DA
ASSINATURA 10 de maio de 2026. SIGNATARIOS: José Sidcley
Tavares Ferreira Gomes, Secretario Municipal da Secretaria da
Conservacdo e Servigos Publicos e Sra. VANESSA MARA LIMA
MESQUITA, Contratada.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N° 042/2025 - SESEP. CONTRATANTE: o MUNICIPIO DE
SOBRAL, inscrito no CNPJ sob o n° 07.598.634/0001-37, através da
Secretaria da Conservacdo e Servigos Publicos - SESEP, neste ato
representada por seu Secretario, Sr. José Sidcley Tavares Ferreira
Gomes, conforme ATO N° 00017/2025 - GABPREF (DOM n° 1974);
CONTRATADO: Sr(a). VERA LUCIA DA SILVA NASCIMENTO,
inscrito(a) no CPF sob o n°® ***.538.973-** DO OBJETO: O presente
Termo Aditivo tem por objeto a prorrogacdo do prazo de vigéncia do
Contrato n° 042/2025 - SESEP, celebrado entre as partes. DA
VIGENCIA: Fica prorrogado o prazo de vigéncia do contrato por mais
06 (seis) meses, com inicio em 10 de maio de 2026 e término em 10 de
novembro de 2026. DA ALTERACAO DA LOTACAO E
RESPONSABILIDADE ADMINISTRATIVA: Fica estabelecido a
designagio pela SECRETARIA DA CONSERVACAO E SERVICOS
PUBLICOS - SESEP, que o(a) CONTRATADO(A) passara a exercer
suas atividades junto a SECRETARIA DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO - STDE, que assumird a
responsabilidade administrativa pelo Contrato n® 042/2025 - SESEP,
inclusive quanto ao acompanhamento, fiscalizagao e gestdo funcional da
contratagio. DA FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente Termo
Aditivo tem fundamento no artigo 37, inciso IX, da Constituicdo
Federal, nas Leis Municipais n® 1.613/2017 e n° 2.592/2025, bem como
na clausula de prorrogagéo prevista no contrato originario. DATA DA
ASSINATURA 10 de maio de 2026. SIGNATARIOS: José Sidcley
Tavares Ferreira Gomes, Secretario Municipal da Secretaria da
Conservacdo e Servigos Publicos ¢ Sra. VERA LUCIA DA SILVA
NASCIMENTO, Contratada.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N° 043/2025 - SESEP. CONTRATANTE: o MUNICIPIO DE
SOBRAL, inscrito no CNPJ sob o n° 07.598.634/0001-37, através da
Secretaria da Conservagdo e Servigos Publicos - SESEP, neste ato
representada por seu Secretario, Sr. José¢ Sidcley Tavares Ferreira
Gomes, conforme ATO N° 00017/2025 - GABPREF (DOM n° 1974);
CONTRATADO: Sr(a). VILANE ALVES MAIA, inscrito(a) no CPF
sob o n® ¥** 873.633-** DO OBJETO: O presente Termo Aditivo tem
por objeto a prorrogagao do prazo de vigéncia do Contrato n® 043/2025 -
SESEP, celebrado entre as partes. DA VIGENCIA: Fica prorrogado o
prazo de vigéncia do contrato por mais 06 (seis) meses, com inicio em 10
de maio de 2026 e término em 10 de novembro de 2026. DA
ALTERACAO DA LOTACAO E RESPONSABILIDADE
ADMINISTRATIVA: Fica estabelecido a designacdo pela
SECRETARIA DA CONSERVACAO E SERVICOS PUBLICOS -

SESEP, que o(a) CONTRATADO(A) passara a exercer suas atividades
junto a SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO - STDE, que assumira a responsabilidade administrativa
pelo Contrato n® 043/2025 - SESEP, inclusive quanto ao
acompanhamento, fiscalizacdo e gestdo funcional da contratagio. DA
FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente Termo Aditivo tem
fundamento no artigo 37, inciso IX, da Constitui¢ao Federal, nas Leis
Municipais n° 1.613/2017 e n® 2.592/2025, bem como na clausula de
prorrogagdo prevista no contrato originario. DATA DA ASSINATURA
10 de maio de 2026. SIGNATARIOS: José Sidcley Tavares Ferreira
Gomes, Secretario Municipal da Secretaria da Conservagao e Servigos
Puablicos e Sra. Vilane Alves Maia, Contratada.

SECRETARIA DO TRANSPORTE

EXTRATO DO CONTRATO N° 001/2026 - SETRANSP.
PROCESSO n° P325120/2024. CONTRATANTE: MUNICIPIO DE
SOBRAL, por meio da SECRETARIA DO TRANSPORTE, situada na
Rua Maria da Conceigdo Pontes de Azevedo, s/n Bairro Antonio Carlos
Belchior Sobral/CE. CONTRATADA KILIMPA COMERCIO E
INDUSTRIA DE PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA EPP, com sede na
Rua José Juarez, n° 34, Galpao A, Parque Iracema, Maranguape/CE.
FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente contrato tem como
fundamento o edital do Pregdo Eletronico n® PE 24007 - SEPLAG e seus
anexos, os preceitos do direito publico, a Lei Federal n° 14.133, de 1° de
abril de 2021, e demais legislacdo aplicavel ao cumprimento de seu
objeto. OBJETO: aquisi¢do de material de limpeza e producdo de
higienizagao III, nas condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia do
edital e na proposta da CONTRATADA, conforme consta nos autos do
Processo P325120/2024. VALOR GLOBAL: R$ 372,00 (Trezentos e
setenta e dois reais) RECURSOS ORCAMENTARIOS: 4201
04.122.0009. 2.623.0000 .3.90.30.00 1.500.0000.00 Fonte: Municipal.
PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses contados a partir da data de
assinatura do contrato. GESTAO DO CONTRATO: Acompanhado por
servidor designado por portaria, nos termos do art. 117 da Lei n°
14.133/2021. SIGNATARIOS: JOSE VYTAL ARRUDA LINHARES,
Secretario do Transporte. Pela CONTRATADA: JOSE JUAREZ
SOARES FILHO, Representante da Empresa KILIMPA COMERCIO E
INDUSTRIA DE PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA EPP. DATA DA
ASSINATURA: 22 de maio de 2026. VISTO: FRANCISCO ELIEZIO
DE PAIVA SILVA - Coordenador Juridico da SETRANSP.

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SAAE

PORTARIA N° 38/2026 - SAAE - DISPOE SOBRE A CONCESSAO
DO DESENVOLVIMENTO DE CARREIRA AOS SERVIDORES
INTEGRANTES DO PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E
SALARIOS DO SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO
(SAAE) DE SOBRAL. O DIRETOR-PRESIDENTE DO SERVICO
AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO (Saae) DE SOBRAL, no uso das
atribuigdes legais, tendo em vista o que dispde na Lein® 1.684, de 31 de
outubro de 2017 e as alteragdes constantes na Lein® 2104, de 11 de junho
de 2021, Considerando a Lei Municipal n® 2421, de 07 de dezembro de
2023, que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Salarios dos
servidores do Servigo Auténomo de Agua e Esgoto (Saae) de Sobral;
Considerando o recebimento do Comunicado Interno (CI) N°
20.05.001/2026/GGP, o qual encaminhou para esta Diretoria da
Presidéncia a informagdo de servidor que teve o requerimento de
Desenvolvimento na Carreira deferido; RESOLVE: Art. 1° - Conceder o
desenvolvimento de carreira ao servidor do Servigo Autonomo de Agua
e Esgoto de Sobral, conforme os critérios estabelecidos pelo art. 7° da Lei
n° 2.421/2023, que dispde o Plano de Cargos, Carreiras e Salarios do
Servigo Autdnomo de Agua e Esgoto de Sobral; Art. 2° - Fica concedidaa
progressao ao servidor listado no anexo unico desta portaria, em
conformidade com os critérios estabelecidos no art. 7° § 1° da Lei n°
2.421/2023; Art. 3° - O servidor enquadrado de acordo com o anexo
unico desta Portaria, que se sentir prejudicado, terd o prazo de 10 (dez)
dias tteis para apresentar recurso enderegado ao Diretor-Presidente da
Autarquia, por meio de e-mail: gestaodepessoas@saaesobral.com.br;
Art. 4° - Os termos desta portaria entram em vigor na data de sua
publicagdo, produzindo efeitos financeiros nos termos do art. 13 da
Portarian®37/2024 - SAAE. Art. 5° - Ficam revogadas as disposi¢des em
contrario. Publique-se. Registre-se. Cientifique-se. Cumpra-se.
Gabinete do Diretor-Presidente do SAAE/SOBRAL, em 21 de maio de
2026. JOSE OSWALDO SOARES BALREIRA JUNIOR - Diretor-
Presidente,
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ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 38/2026- SAAE
SERVIDOR BENEFICIADO COM A PROGRESSAO NA CARREIRA NO MES DE MAIO DE 2026

) DE CLASSE|
N SERVIDOR MATRICULA CARGO REFERENCIA

PARA
CLASSE/
REFERENCIA|

1. BENEDITO RODRIGUES PAULO 37869 | ASSISTENTE DE OPERACOES 15 16

PORTARIA N° 39/2026-SAAE - DISPOE SOBRE A CONCESSAO
DO INCENTIVO DE TITULACAO AOS SERVIDORES
INTEGRANTES DO PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E
SALARIOS DO SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO
(SAAE) DE SOBRAL. O DIRETOR-PRESIDENTE DO SERVICO
AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO (SAAE) DE SOBRAL, no uso
das atribuigdes legais, tendo em vista o que dispde na Lein°® 1.684, de 31
de outubro de 2017, as alteragdes constantes na Lei n® 2104, de 11 de
junho de 2021 e as determinagdes da Lei n® 2421 de 07 de dezembro de
2023, Considerando a criagdo do Incentivo de Titulagdo, previsto nos
Arts. 10a 12 da Lein® 2421 de 07 de dezembro de 2023 e reatirmado por
meio da Portaria n°36/2024 e suas posteriores alteragdes, que dispde
sobre os critérios e os procedimentos para a concessao do Incentivo de
Titulagdo aos servidores integrantes do Plano de Cargos, Carreiras e
Salarios do Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Sobral;
Considerando o recebimento do Comunicado Interno (CI) N°
20.05.002/2026/GGP, o qual encaminhou para esta Diretoria da
Presidéncia informagdes da servidora que teve o requerimento de
Incentivo de Titulacdo deferido, apoés andlise da Comissdo
Multidisciplinar, criada por meio da Portaria n® 36/2024 - Saae;
RESOLVE: Art. 1° - Conceder o incentivo de titulagdo a servidora
integrante do Plano de Cargos, Carreiras e Salarios do Servigo
Auténomo de Agua e Esgoto (Saae) de Sobral, conforme Anexo Unico
desta Portaria. Paragrafo tinico. O incentivo de titulagdo em questdo esta
em conformidade com o Art. 12 da Lei Municipal n° 2.421/2023. Art. 2° -
A servidora enquadrada de acordo com o anexo I desta Portaria, que se
sentir prejudicada, terd o prazo de 10 (dez) dias tuteis para apresentar
recurso enderecado ao Diretor-Presidente da Autarquia, por meio de e-
mail: gestaodepessoas@saaesobral.com.br; Art. 3° - Os termos desta
portaria entram em vigor na data de sua publicacdo, produzindo efeitos
financeiros nos termos da Portaria n® 36/2024-SAAE e suas posteriores
alteracdes. Art. 4° - Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.
Publique-se. Registre-se. Cientifique-se. Cumpra-se. Gabinete do
Diretor-Presidente do SAAE/SOBRAL, em 21 de maio de 2026. JOSE
OSWALDO SOARES BALREIRA JUNIOR - Diretor-Presidente.

ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 39/2026-SAAE
SERVIDORA COM INCENTIVO DE TITULACAO DEFERIDO
- - GRAU DE MES DO
NOME DO SERVIDOR ‘ ESCOLARIDADE REQUERIMENTO
MARIA GOMES DE SOUSA GOMES | POS-GRADUAGAO | 10| MAIO

MATRICULA ‘ ‘ % ‘

37979 |

OUTRAS PUBLICACOES

CONSELHO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO - CDE -
ATA DA 69° - REUNIAO EXTRAORDINARIA. Aos quinze dias do
més de maio do ano de dois mil e vinte seis, as duas horas da tarde, no
Centro de Inovagdo Cadeia Criativa na cidade de Sobral/CE, reuniu-se,
extraordinariamente, o Conselho de Desenvolvimento Econdmico de
Sobral - CDE, com objetivo de realizar analises e deliberagdes
pertinentes ao Programa de Desenvolvimento Econdmico de Sobral -
PRODECON, em especial: a) REANALISE DE PLEITO; B) ANALISE
DE DEFINICAO DE AREA. A reuniio foi presidida pelo Presidente do
CDE, o Sr. Messias Aguiar Alcantara (Secretario do Trabalho e
Desenvolvimento Econdmico) e estiveram presentes: o Sr. Aécio Flavio
Palmeiras Fernandes (Representante da Procuradoria Geral do
Municipio), a Sra. Elaine Girdo de Andrade (Representante da Secretaria
do Urbanismo, Habitag¢ao e Meio Ambiente), a Sra. Virna Lisse Carneiro
Andrade (Representante da Secretaria do Planejamento e Gestdo), o Sr.
Savio Carneiro Cavalcante (Representante da Secretaria da
Infraestrutura), o Sr. Benedito Pereira Andrade Junior (Representante da
Secretaria Municipal das Finangas), a Sra. Aline Tavares Teixeira Felipe
(Representante do Servigo Auténomo de Agua e Esgoto de Sobral), o Sr.
Elson Mesquita de Sousa (Representante da Federagdo das Industrias do
Estado do Ceard), a Sra. Isménia Rodrigues da Ponte, Coordenadora
Juridica da STDE, o Sr. Francisco Hamilton Ripardo Almeida, Assessor
do Prodecon e a Sra. Elane Cristina Rodrigues Eleuterio, apoio juridico
da STDE. A palavra foi proferida ao Presidente do CDE, que saudou
todos os presentes. Iniciada a pauta: REANALISE DE PLEITO
referente a empresa SOMED - MEDICINA E SERVICOS S/C, cujo
pleito original havia sido apresentado e aprovado por este Conselho na
65 Reunido Ordinaria do Conselho de Desenvolvimento Econdmico de

Sobral (CDE), realizada no dia vinte de maio de dois mil e vinte cinco. O
Sr. Hamilton Almeida, fez uso da palavra, ocasido em que relembrou que
o projeto original prevé a implantagdo de uma clinica na area da saude,
com geragdo de 100 (cem) empregos diretos e ocupacdo de uma area de
4.350,00 m?> (quatro mil trezentos e cinquenta metros quadrados),
localizada na Area Institucional 03 do Loteamento Moradas do Planalto,
neste municipio. Todavia, informou ainda que, no decorrer dos tramites
legais concernentes a doag@o do imdvel, constatou-se a necessidade de
desmembramento e retificacdo da referida area. Em decorréncia dessa
readequagdo técnica, a area passou a denominar-se TERRENO 01-A,
perfazendo uma area total de 5.638,44 m? (cinco mil seiscentos e trinta e
oito metros quadrados e quarenta e quatro decimetros quadrados),
correspondente a parte da Area Institucional 03 do Loteamento Moradas
do Planalto, neste municipio. Diante das alteragdes substanciais na
metragem do imével, o processo foi submetido a uma nova apreciagao
deste Conselho, para fins de regularizag@o e deliberag@o. Posta a matéria
em discussdo e sanados todas as duvidas, registra-se a chegada da
conselheira Sra. Elaine Girdo de Andrade. Passou-se a palavra ao
Presidente do Conselho, que, na sequéncia, submeteu a pauta a votagao.
A conselheira Sra. Elaine Girdo de Andrade absteve-se da votagdo,
justificando ter chegado posteriormente a apresentagdo da pauta. Os
conselheiros deliberaram, por maioria de votos, pela aprovagao da nova
configuragdo da area correspondente para 5.638,44 m? (cinco mil
seiscentos e trinta e oito metros quadrados e quarenta e quatro
decimetros quadrados) - Terreno 01-A, ratificando as demais condigdes
do pleito anteriormente aprovado. Em seguida, trés conselheiros, o Sr.
Benedito Pereira Andrade Junior, a Sra. Virna Lisse Carneiro Andrade e a
Sra. Aline Tavares Teixeira Felipe, precisaram se ausentar em
decorréncia de compromissos externos. Em continuidade, a Sra. [Isménia
Rodrigues da Ponte, Coordenadora Juridica da STDE, observou que,
naquele momento, ndo subsistia quorum suficiente para a continuidade
das deliberagdes. O Presidente, Sr. Messias Aguiar Alcantara, e os
demais Conselheiros acataram o encerramento da reunido, deixando a
pauta “B) ANALISE DE DEFINICAO DE AREA”, para proxima
reunido do CDE. O Presidente encerrou a reunido agradecendo a
presenca de todos os conselheiros. Nada mais havendo a tratar, foi
lavrada a presente ata, que sera assinada pelo Presidente do CDE, pelos
demais presentes e por mim, Elane Cristina Rodrigues Eleutério,
responsavel por sua lavratura. Sobral/CE, 15 de maio de 2026. Messias
Aguiar Alcantara - Presidente do CDE.

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA
DE SOBRAL - CMDPI - ATA DA VISITA TECNICA DO
MINISTERIO PUBLICO, POR MEIO DO CENTRO DE APOIO
OPERACIONAL DA CIDADANIA (CAO CIDADANIA)
OCORRIDA NO DIA 14 DE ABRIL DE 2026. Aos 14 (quatorze) dias
do més de abril de 2026, as 14h, no Auditorio da SEDHAS, localizado na
Av. Cmte. Maurocélio Rocha Pontes, n® 137, bairro Derby, no municipio
de Sobral/CE, realizou-se reunido extraordinaria do Conselho Municipal
dos Direitos da Pessoa Idosa de Sobral - CMDPI, convocada com a
finalidade de recep¢do e acompanhamento da visita técnica do
Ministério Publico, por meio do Centro de Apoio Operacional da
Cidadania (CAO Cidadania), visando o fortalecimento das politicas
publicas e da rede de protegéo local. A visita contou com a presenga do
Promotor de Justica, Dr. Rodrigo Calzavara, e da Assistente Social
Rejane, além dos representantes Claudia Costa Secretaria da SEDHAS,
Ruthe Ellen Coordenadora da Articulag@o Intersetorial ¢ Maiza Tomaz
Coordenadora da Assisténcia. A Presidente Aline dos Santos Passos
declarou aberta a reunido, dando as boas-vindas a todos os presentes.
Verificada a existéncia de quorum regimental, os trabalhos foram
iniciados. Inicialmente, a Presidéncia apresentou o Promotor de Justiga,
Dr. Rodrigo Calzavara, que realizou sua apresentagdo pessoal. Ato
continuo, procedeu-se a apresentacdo dos demais participantes,
momento em que conselheiros e representantes expuseram as agdes que
vém sendo desenvolvidas no &mbito da politica de defesa dos direitos da
pessoa idosa no municipio. Durante as discussoes, o representante da
SAFS ressaltou a importancia da implantagdo de um Centro Dia do Idoso
em uma localizagdo mais central da cidade, visando facilitar a
mobilidade e ampliar o acesso dos usudrios ao servigo. Dando
continuidade, o Promotor de Justica, Dr. Rodrigo Calzavara, questionou
diretamente ao representante da SAFS sobre o recebimento de auxilio
financeiro por parte da Prefeitura de Sobral para a manutencdo de suas
atividades. Em resposta, o representante informou que a instituigdo
ainda ndo realizou o pedido formal de subvengdo ou apoio financeiro
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junto a gestdo municipal. Por outro lado, ressaltou-se que o que o ITJ
(Instituto Teias da Juventude) ja& possui um projeto devidamente
aprovado por este Conselho e encontra-se, atualmente, na fase de
captagdo de recursos. Em sua fala, o Dr. Rodrigo Calzavara enfatizou o
papel do Conselho enquanto instancia fiscalizadora das politicas
publicas, ressaltando a importdncia de uma atuagdo pratica,
comprometida com a efetivagio dos direitos da pessoa idosa. Destacou,
ainda, a necessidade de atengdo as violagdes institucionais de direitos
humanos, bem como o compromisso coletivo na construcdo de politicas
publicas efetivas. O Promotor alertou sobre a importancia de os
conselheiros compreenderem a atuagdo dos profissionais envolvidos,
identificando suas reais intengdes, a fim de evitar praticas de
autopromog¢@o em detrimento do interesse publico. Ressaltou que o
trabalho deve ser pautado na boa-fé, cooperagdo e responsabilidade,
reconhecendo os desafios existentes no enfrentamento da violéncia
institucional. Durante o preenchimento de formulario, o Promotor
propos que o Conselho delibere sobre a mudanga de seu local de
funcionamento, manifestando-se favoravel a alteragdo. Em resposta, a
Sra. Ruthe Ellen, Coordenadora da Articula¢do Intersetorial, informou
que, atualmente, os Conselhos estdo sediados junto as respectivas
secretarias, o que facilita a articulagdo institucional. O Promotor
reforcou que os Conselhos possuem autoridade e representam a
sociedade, destacando que o Ministério Publico recebe dentuncias,
inclusive anonimas, especialmente em casos de perseguigio politica ou
violagao de direitos. Foi discutida a necessidade da criagdo de um novo
Centro Dia do Idoso no centro da cidade. A Sra. Claudia Costa, Secretaria
da SEDHAS, informou sobre o recebimento de solicitagdes para a
implanta¢do de um Centro Dia na regido central da cidade, ressaltando
que a iniciativa seria relevante. No entanto, enfatizou que o Unico
equipamento atualmente existente no municipio ¢ financiado
integralmente pela Prefeitura, ndo havendo coparticipacdo ou
cofinanciamento, o que inviabiliza, no momento, a implantacdo de uma
nova unidade, em razdo dos custos adicionais que recairiam sobre o
municipio. Como encaminhamento, foi proposta a criagdo de um Grupo
de Trabalho (GT), com apoio da Comissdo da Pessoa Idosa da OAB, com
o objetivo de identificar Institui¢des de Longa Permanéncia para Idosos
(ILPIs) clandestinas no municipio. Ressaltou-se a importancia da
atuacdo fiscalizadora do Conselho junto as ILPIs, comunidades
terapéuticas e residéncias com pessoas idosas. Ainda como proposta,
sugeriu-se a articulagdo com agentes comunitarios de saude para
identificacdo de institui¢des irregulares, bem como a criagdo de um
espago no site da Ouvidoria para recebimento de denuncias. A Sra.
Cléaudia Costa, Secretaria da SEDHAS, propds que a pauta seja levada
para deliberagdo no Conselho. Por fim, o Promotor destacou a
importancia da articulagdo com o Poder Legislativo municipal,
propondo reunido com parlamentares para tratar dos instrumentos de
planejamento e orcamento publico (PPA, LDO e LOA), enfatizando que
ndo ha efetivagdo de politicas piblicas sem previsdo or¢gamentaria, sendo
fundamental a atuagdo do Conselho junto a Casa Legislativa. Na
oportunidade, informou-se o preenchimento do formulério técnico
solicitado, bem como o esclarecimento de todas as duavidas
remanescentes apresentadas pelo Ministério Publico. Logo apos, a
presidente encerrou a reunido, agradecendo a presencga e a colaboragio
de todos os conselheiros, reforcando a importancia da participagido
coletiva para o fortalecimento das agdes do CMDPI. Nada mais havendo
a tratar, eu, Ana Clébia Rodrigues do Nascimento, lavrei a presente Ata
Da Visita Técnica do Ministério Ptblico, por meio do Centro de Apoio
Operacional da Cidadania (CAO Cidadania) que apds lida e aprovada,
sera assinada por mim e pelos demais participantes presentes. Aline dos
Santos Passos - Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa Idosa de Sobral- CMDPI.

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA
DE SOBRAL-CMDPI - ATA DA 4 REUNIAO ORDINARIA
OCORRIDA NO DIA 22 DE ABRIL DE 2026. Aos 22 (vinte ¢ dois)
dias do més de abril de 2026, as 14h, no Auditorio da SEDHAS,
localizado na Av. Cmte. Maurocélio Rocha Pontes, n° 137, Derby,
Sobral/CE, realizou-se a reunido ordinaria do CMDPI. PAUTAS:
1.Informes; 2.Apresentagdo do CRAS Mimi Marinho; 3.Atualizagdo da
Lei e do Regimento com o Assessor Juridico da SEDHAS 4.Analise e
aprovacdo de instrumental de Vistoria A presidente Aline dos Santos
Passos abriu a reunido dando boas-vindas a todos os participantes,
havendo quérum regimental a reunido foi iniciada. A sessdo foi iniciada
com a apresentacdo do CRAS Mimi Marinho, que foi conduzida por
Marcelle Teixeira Lopes, diretora; o Sr. Francisco Jocilano Marques

Silva, Assistente Social; o Sr. Demoutiez dos Santos Filho, Assistente
Social; e a Sra. Cristiany David Marques Alves, psicologa, realizou uma
exposi¢do detalhada sobre a atuagdo da Protegdo Social Bésica junto a
pessoa idosa. Foi apresentado o mapeamento dos territorios
referenciados (Dom Expedito, Sinha Saboia, Tamarindo, Cohab I e II,
entre outros), identificando os idosos em situag@o de vulnerabilidade e
isolamento. A equipe destacou que, apesar da oferta regular de oficinas e
do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV),
existem desafios criticos que dificultam a resolutividade das agdes,
como a baixa adesdo em certas areas, a violéncia territorial e,
principalmente, a limitagdo de mobilidade e falta de transporte adequado
para o deslocamento dos idosos até a unidade. Como propostas de
melhoria, enfatizou-se a necessidade de fortalecer a busca ativa e
descentralizar as atividades para espagos externos nos bairros. Na
sequéncia, a palavra foi concedida ao Sr. Jackson Lira Cavalcante,
Assessor Juridico da SEDHAS, que ressaltou a necessidade de
identificar o perfil dos residentes nas ILPIs, uma vez que existem
instituicdes no municipio que acolhem idosos provenientes de outras
cidades. Sendo necessario identificar, especificamente, os idosos
pertencentes ao municipio de Sobral, com foco especial naquelas
instituicdes que possuem termo de cooperagdo técnica ou recebem
qualquer auxilio da gestdo municipal, visando garantir a correta
aplicacdo das politicas publicas locais. Dando continuidade a pauta
principal, procedeu-se a leitura integral e esclarecimento de cada artigo
da Lei Municipal n° 1751/2018. Apds os debates, foram colocadas em
votacdo e aprovadas por unanimidade as seguintes alteragdes:
1.Nomenclatura: Alterag@o para “Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa Idosa”. 2.Para adequagdo a nova estrutura administrativa do
municipio, com a substituicdo em todo o texto legal da antiga
nomenclatura 'Secretaria dos Direitos Humanos, Habitagdo e
Assisténcia Social (SDHAS)' por 'Secretaria dos Direitos Humanos ¢ da
Assisténcia Social (SEDHAS)', em razdo da desvinculag@o da politica de
Habita¢do, que atualmente possui secretaria propria." 3.Inclusdo da
Secretaria de Seguranca Cidada. 4.A indicacdo do SESC para ocupar a
vaga de entidade suplente no conselho. Ressaltou-se que a referida
inclusdo fica condicionada a consulta formal e manifestagado de interesse
da instituicdo, mediante envio de oficio pela secretaria executiva deste
Conselho. 5.Acréscimo de dispositivo legal determinando que 10% (dez
por cento) do valor das doagdes ficard retido para o custeio e manutengdo
do Fundo. 6.Deliberou-se pela retirada (revogacdo) do Artigo 24 da lei
vigente. 7.Estabeleceu-se que, para que a justificativa de falta de
conselheiro seja aceita, esta devera ser formalizada obrigatoriamente
mediante comprovacdo documental. Em virtude da extensdo dos
debates, a Presidéncia informou que as demais pautas constantes na
convocatoria foram adiadas e serdo tratadas em Reunido Extraordinaria,
a ser agendada para o més de maio de 2026. Logo apds, a presidente
encerrou a reunido, agradecendo a presenca e a colaboracdo de todos os
conselheiros, reforgando a importancia da participagdo coletiva para o
fortalecimento das acdes do CMDPI. Nada mais havendo a tratar, eu,
Ana Clébia Rodrigues do Nascimento, lavrei a presente Ata da 4°
Reunido Ordinaria que apds lida e aprovada, sera assinada por mim e
pelos demais participantes presentes. Aline dos Santos Passos -
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de
Sobral- CMDPI.

LICENCAS AMBIENTAIS

LICENCA DE OPERACAO SIMPLIFICADA
REGULARIZACAO - PRESTMED SERVICOS MEDICOS LTDA -
CLINICA FIDES Torna publico que requereu a Agéncia Municipal do
Meio Ambiente - AMA Licenca de Operacdo Simplificada
Regularizagdo, referente as atividades de ATIVIDADE MEDICA
AMBULATORIAL COM RECURSOS PARA REALIZACAO DE
EXAMES COMPLEMENTARES. Empreendimento situado na Rua
MONSENHOR JOSE ALOISIO PINTO, N° 300, Bairro/Distrito Dom
Expedito, no municipio de Sobral - CE. Foi determinado o cumprimento
dalegislacdo ambiental em vigor. Sobral, 25/05/2026.

LICENCA PREVIA - ADMIRO PARTICIPACOES LTDA Torna
publico que requereu a Agéncia Municipal do Meio Ambiente - AMA
Licenga Prévia, referente 8 SUPRESSAO PAARA CONSTRUCAO DE
GALPAO contemplando uma area construida de 1.000,00 m? situado na
Rua 222, N° 7380, Bairro/Distrito Edmundo Monte Coelho, no
municipio de Sobral - CE. Foi determinado o cumprimento da legislagdo
ambiental em vigor. Sobral, 25/05/2026.
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