
LEI Nº 2.698, DE 31 DE MARÇO DE 2026 - AUTORIZA O PODER 
EXECUTIVO MUNICIPAL A CONCEDER PATROCÍNIO, NOS 
TERMOS DA LEI N° 2.058, DE 08 DE MARÇO DE 2021, A 
ASSOCIAÇÃO SOBRALENSE DE BASKETBALL E 
DESPORTOS, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. A CÂMARA 
MUNICIPAL DE SOBRAL aprovou e o Prefeito Municipal sanciona e 
promulga a seguinte Lei: Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a 
conceder patrocínio, no valor de até R$ 400.000,00 (quatrocentos mil 
reais), a Associação Sobralense de Basketball e Desportos, inscrita no 
CNPJ sob o n° 07.751.015/0001-30. § 1° A parceria a ser celebrada com a 
entidade mencionada no artigo 1° terá como fundamento a Lei Municipal 
n° 2.058/2021 e observara também o disposto na Constituição Federal, 
na Lei Complementar Federal n° 101/2000 e na Lei Federal n° 
14.133/2021, bem como atenderá as condições estabelecidas na Lei de 
Diretrizes Orçamentárias e Lei Orçamentária Anual do Município de 
Sobral. § 2° O patrocínio destinado a Associação Sobralense de 
Basketball e Desportos, deverá ser utilizado exclusivamente no custeio 
das despesas relacionadas a preparação e participação do Guarany 
Sporting Club no Campeonato Cearense de Futebol/2026 - Série B. Art. 
2° Demais disposições serão estabelecidas no Contrato de Patrocínio a 
ser celebrado entre as partes, atendendo ao disposto na presente Lei, bem 
como, no que couber, aos preceitos da Lei Municipal n° 2.058/2021. Art. 
3° A Associação Sobralense de Basketball e Desportos deverá prestar 
contas dos valores financeiros recebidos, junto ao setor competente da 
Prefeitura Municipal de Sobral, através de documentos que comprovem 
a correta utilização dos recursos públicos. Art. 4° As despesas 
decorrentes desta Lei serão atendidas pela dotação orçamentária da 
Secretaria do Esporte e Lazer - SESPOL, suplementadas se necessário. 
Art. 5° Fica o Chefe do Executivo Municipal autorizado a proceder no 
orçamento do Município, mediante créditos especiais, as alterações que 
se fizerem necessárias para as mudanças decorrentes desta Lei. Art. 6° 
Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação. Art. 7° Ficam 
revogadas as disposições em contrário. PAÇO MUNICIPAL PREFEITO 
JOSÉ EUCLIDES FERREIRA GOMES JÚNIOR, EM 31 DE MARÇO 
DE 2026. OSCAR SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR - Prefeito 
Municipal de Sobral.  

ATO Nº 832/2026 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE 
SOBRAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que dispõe 
o Artigo 66, Inciso II da Lei Orgânica do Município, c/c a Lei Municipal 
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, e as alterações constantes nas 
Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019 , n° 2052/2021, de 16 de 
fevereiro de 2021 e conforme a Lei Nº 2563 de 03 de fevereiro de 2025, 
RESOLVE nomear JULIA MARIA ARAUJO RORATTO, para o cargo 
de provimento em comissão de ASSESSOR CHEFE I, Simbologia 
DAS-1, do (a) Célula de Planejamento, do (a) COORDENADORIA DE 
ENGENHARIA, do (a) estrutura administrativa do (a) SECRETARIA 
DO TRÂNSITO, a partir 01 de abril de 2026. PAÇO MUNICIPAL 
PREFEITO JOSÉ EUCLIDES FERREIRA GOMES JÚNIOR, em 31 de 
março de 2026 OSCAR SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR - 
PREFEITO DE SOBRAL. 

ATO Nº 833/2026 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE 
SOBRAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que dispõe 
o Artigo 66, Inciso II da Lei Orgânica do Município, c/c a Lei Municipal 
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, e as alterações constantes nas 
Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019 e n° 2052/2021, de 16 de 
fevereiro de 2021,conforme a Lei Nº 2563 de 03 de fevereiro de 2025, e 
tendo em vista o que consta no processo Nº P428436/2026 , RESOLVE 
conceder a cessão ao (a) servidor (a) FABIANA TORQUATO BRAGA, 
ocupante do cargo de provimento efetivo de PROFESSOR DE 
EDUCAÇÃO BÁSICA, matrícula(s) Nº15860 e Nº16516, com lotação 
no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO DO MUNICÍPIO 
DE SOBRAL, para o (a) Secretaria Municipal da Educação de Massapê , 

com ônus para a origem e ressarcimento, a partir do dia 19 de janeiro de 
2026 até 31 de dezembro de 2028. PAÇO MUNICIPAL PREFEITO 
JOSÉ EUCLIDES FERREIRA GOMES JÚNIOR, em 31 de março de 
2026. OSCAR SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR - PREFEITO DE 
SOBRAL. CYNIRA KEZIA RODRIGUES PONTE SAMPAIO 
SECRETÁRIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO 

ATO Nº 834/2026 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE 
SOBRAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que dispõe 
o Artigo 66, Inciso II da Lei Orgânica do Município, c/c a Lei Municipal 
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, e as alterações constantes nas 
Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019 , n° 2052/2021, de 16 de 
fevereiro de 2021 e conforme a Lei Nº 2563 de 03 de fevereiro de 2025, 
RESOLVE nomear LAISLA LIBERATO MELO DIAS , para o cargo de 
provimento em comissão de ASSISTENTE TECNICO I, Simbologia 
DAS-1, do (a) Célula de Projetos Habitacionais, do (a) 
COORDENADORIA DE HABITAÇÃO E REGULARIZAÇÃO 
FUNDIÁRIA, do (a) estrutura administrativa do (a) SECRETARIA DO 
URBANISMO, HABITAÇÃO E MEIO AMBIENTE, a partir 01 de abril 
de 2026. PAÇO MUNICIPAL PREFEITO JOSÉ EUCLIDES 
FERREIRA GOMES JÚNIOR, em 31 de março de 2026 OSCAR 
SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR - PREFEITO DE SOBRAL. 

ATO Nº 835/2026 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE 
SOBRAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que dispõe 
o Artigo 66, Inciso II da Lei Orgânica do Município, c/c a Lei Municipal 
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, artigo 54 desta lei e as 
alterações constantes nas Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019, n° 
2052/2021, de 16 de fevereiro de 2021 e Lei Nº 2563 de 03 de fevereiro 
de 2025, RESOLVE conceder a Gratificação por Trabalho Técnico 
Relevante (GTTR), no valor de R$ 1.750,00 (um mil e setecentos e 
cinquenta reais), ao (a) servidor (a) LAISLA LIBERATO MELO DIAS , 
ASSISTENTE TECNICO I, do (a) Célula de Projetos Habitacionais, do 
(a) COORDENADORIA DE HABITAÇÃO E REGULARIZAÇÃO 
FUNDIÁRIA, do (a) estrutura administrativa do (a) SECRETARIA DO 
URBANISMO, HABITAÇÃO E MEIO AMBIENTE, a partir 01 de abril 
de 2026. PAÇO MUNICIPAL PREFEITO JOSÉ EUCLIDES 
FERREIRA GOMES JÚNIOR, em 31 de março de 2026 OSCAR 
SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR - PREFEITO DE SOBRAL. 

COMUNICADO DE INTENÇÃO DE REGISTRO DE PREÇOS - 
PROCESSO NÚMERO P442936/2026- SEPLAG: A SECRETARIA 
DO PLANEJAMENTO E GESTÃO na qualidade de órgão gerenciador, 
vem por meio deste informar aos órgãos e entidades da Administração 
Pública Municipal de Sobral que realizará Processo Licitatório na 
modalidade PREGÃO, na forma ELETRÔNICA, do tipo MENOR 
PREÇO, para REGISTRO DE PREÇOS, objetivando FUTURAS E 
EVENTUAIS AQUISIÇÕES MATERIAL PERMANENTE - 
EXTINTOR DE INCÊNDIO, PARA ATENDER AS NECESSIDADES 
DOS ÓRGÃOS VINCULADOS À PREFEITURA MUNICIPAL DE 
SOBRAL. Os Órgãos/Secretarias que tiverem a intenção de participar do 
referido registro de preços, deverão MANIFESTAR seu interesse em ser 
participante dentro do prazo de 08 (oito) dias úteis, conforme art. 86 da 
Lei nº 14.133/21 e Decreto Municipal 3.216 de 26 de julho de 2023, a 
partir da sua publicação. Para fins de participação o órgão ou entidade 
d e v e r á  e n c a m i n h a r  s u a s  i n t e n ç õ e s ,  n o  e - m a i l :  
seplagcgapc@sobral.ce.gov.br, ou in loco na Secretaria do Planejamento 
e Gestão, situada na Rua Viriato de Medeiros, 1250 - Centro, Sobral - CE, 
62011-065 (1° andar), com os seguintes documentos: a) Documento de 
Formalização da Demanda com a especificação do objeto, e justificativa 
da sua necessidade; b) Estimativa de consumo e Local de entrega; d) 
Cronograma de contratação, quando couber. DATA DA PUBLICAÇÃO: 
31 de março de 2026. Sobral-Ceará. Francisco Antônio Alves Fernandes, 
Secretário Executivo de Gestão Interna do Planejamento e Gestão do 
Município de Sobral/CE. Francisco Antônio Alves Fernandes - 
Secretário Executivo de Gestão Interna do Planejamento e Gestão - 
SEPLAG. 
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COMUNICADO DE INTENÇÃO DE REGISTRO DE PREÇOS - 
PROCESSO NÚMERO P443069/2026 - SEPLAG: A SECRETARIA 
DO PLANEJAMENTO E GESTÃO na qualidade de órgão gerenciador, 
vem por meio deste informar aos órgãos e entidades da Administração 
Pública Municipal de Sobral que realizará Processo Licitatório para 
REGISTRO DE PREÇOS, objetivando FUTUROS E EVENTUAIS 
SERVIÇOS DE MANUTENÇÃO PREVENTIVA E CORRETIVA, 
COM REPOSIÇÃO TOTAL DE PEÇAS, COMPONENTES 
ELETROELETRÔNICOS E MATERIAIS ORIGINAIS DE 
ELEVADORES. Os Órgãos/Secretarias que tiverem a intenção de 
participar do referido registro de preços, deverão MANIFESTAR seu 
interesse em ser participante dentro do prazo de 08 (oito) dias úteis, 
conforme art. 86 da Lei nº 14.133/21 e Decreto Municipal nº 3.216 de 26 
de julho de 2023, a partir da sua publicação. Para fins de participação o 
órgão ou entidade deverá encaminhar suas intenções, no e-mail: 
seplagcgapc@sobral.ce.gov.br, ou in loco na Secretaria do Planejamento 
e Gestão, situada na Rua Viriato de Medeiros, 1250 - Centro, Sobral - CE, 
62011-065 (1° andar), com os seguintes documentos: a) Documento de 
Formalização da Demanda com a especificação do objeto, e justificativa 
da sua necessidade; b) Estimativa de consumo e Local de entrega; d) 
Cronograma de contratação, quando couber. DATA DA PUBLICAÇÃO: 
31 de março de 2026. Sobral-Ceará. Francisco Antônio Alves Fernandes, 
Secretário Executivo de Gestão Interna do Planejamento e Gestão do 
Município de Sobral/CE. Francisco Antônio Alves Fernandes - 
Secretário Executivo de Gestão Interna do Planejamento e Gestão - 
SEPLAG. 

COMUNICADO DE INTENÇÃO DE REGISTRO DE PREÇOS - 
PROCESSO NÚMERO P442913/2026- SEPLAG - A SECRETARIA 
DO PLANEJAMENTO E GESTÃO na qualidade de órgão gerenciador, 
vem por meio deste informar aos órgãos e entidades da Administração 
Pública Municipal de Sobral que realizará Processo Licitatório na 
modalidade PREGÃO, na forma ELETRÔNICA, do tipo MENOR 
PREÇO, para REGISTRO DE PREÇOS, objetivando as futuras e 
eventuais aquisições de aparelhos de ares-condicionados, visando 
atender às necessidades dos órgãos e entidades públicas do município de 
Sobral/CE. Os Órgãos/Secretarias que tiverem a intenção de participar 
do referido registro de preços, deverão MANIFESTAR seu interesse em 
ser participante dentro do prazo de 08 (oito) dias úteis, conforme art. 86 
da Lei nº 14.133/21 e Decreto Municipal nº 3.216 de 26 de julho de 2023, 
a partir da sua publicação. Para fins de participação o órgão ou entidade 
d e v e r á  e n c a m i n h a r  s u a s  i n t e n ç õ e s ,  n o  e - m a i l :  
seplagcgapc@sobral.ce.gov.br, ou in loco na Secretaria do Planejamento 
e Gestão, situada na Rua Viriato de Medeiros, 1250 - Centro, Sobral - CE, 
62011-065 (1° andar), com os seguintes documentos: a) Documento de 
Formalização da Demanda com a especificação do objeto, e justificativa 
da sua necessidade; b) Estimativa de consumo e Local de entrega; d) 

Cronograma de contratação, quando couber. DATA DA PUBLICAÇÃO: 
31 de março de 2026. Sobral-Ceará. Francisco Antônio Alves Fernandes, 
Secretário Executivo de Gestão Interna do Planejamento e Gestão do 
Município de Sobral/CE. Francisco Antônio Alves Fernandes - 
Secretário Executivo de Gestão Interna do Planejamento e Gestão - 
SEPLAG. 

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 011/2026 - 
SAAE - PROCESSO NÚMERO P413751/2025. ÓRGÃO GESTOR: 
Central de Licitações do Município de Sobral/ CE - CELIC. DO 
OBJETO: REGISTRO DE PREÇO PARA FUTUROS E EVENTUAIS 
serviços de locação de máquinas e veículos pesados, com 
operadores/motoristas, combustível e toda a manutenção corretiva e 
preventiva por conta da Contratada, para atender as demandas do 
Serviço Autônomo de Água e Esgoto (Saae) de Sobral-CE, cujas 
especificações encontram-se detalhadas no Termo de Referência do 
edital de Pregão Eletrônico nº PE25010 - SAAE, que passa a fazer parte 
da Ata, juntamente com as propostas de preços apresentadas pelos 
fornecedores classificados em primeiro lugar, conforme consta nos autos 
do Processo nº P413751/2025, com o detentor do Registro de Preços e 
itens licitados discriminados na tabela em anexo. FUNDAMENTAÇÃO 
LEGAL: Pregão Eletrônico nº PE25010 - SAAE; Decreto Municipal nº 
3.216/2023, publicado no DOM de 26/07/2023. VALIDADE DA ATA: 
12 (doze) meses, contados a partir da data da assinatura. DATA DE 
ASSINATURA: 30 de março de 2026. Sobral, Ceará, aos 31 de março de 
2026. Carlos Hildo Gurgel Pompeu - Presidente da Central de Licitações 
do Município de Sobral/CE. 

AVISO DE RESULTADO FINAL DE LICITAÇÃO - ESTADO DO 
CEARÁ - PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL - PROCESSO Nº 
P408603/2025. A Central de Licitações da Prefeitura Municipal de 
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CENTRAL DE LICITAÇÕES DA PREFEITURA           
DE SOBRAL

ANEXO - EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS N° 011/2026 - SAAE 

ITEM VENCEDORA 
UNIDADE 
MEDIDA 

QTD 
DESCRIÇÃO                                                         

(especificação complementar conforme 
edital) 

MARCA/ 
FABRICANTE 

VR. 
UNITÁRIO 

OFERTADO 
(R$) 

 VR. TOTAL 
LICITADO      

(R$) 
 

LOTE 1 

1.1 HORA 15.000 LOCAÇÃO DE CAMINHÃO PIPA.  
FORDCARGO 
OU SIMILAR 

 R$ 208,00  
 R$ 

3.120.000,00  

1.2 HORA 15.000 LOCAÇÃO DE CAMINHÃO TANQUE.  
FORDCARGO 
OU SIMILAR 

 R$ 300,00  
 R$ 

4.500.000,00  

1.3 HORA 6.000 
LOCAÇÃO DE CAMINHÃO
BASCULANTE 12M³.  

FORDCARGO 
OU SIMILAR 

 R$ 210,00  
 R$ 

1.260.000,00  

1.4 HORA 6.000 
LOCAÇÃO DE CAMINHÃO COM 
CARROCERIA MEDINDO 6M.  

FORDCARGO 
OU SIMILAR 

 R$ 220,00  
 R$ 

1.320.000,00  

1.5 HORA 2.000 LOCAÇÃO DE CAMINHÃO MUNK.  
FORDCARGO 
OU SIMILAR 

 R$ 230,00   R$ 460.000,00  

1.6 HORA 6.000 
LOCAÇÃO DE RETROESCAVADEIRA DE 
PNEUS.  

CASE 580N OU 
SIMILAR 

 R$ 150,00   R$ 900.000,00  

1.7 

LOCMAQ 
SERVIÇOS E 
LOCAÇÕES 

LTDA 

HORA 2.000 
LOCAÇÃO DE ESCAVADEIRA
HIDRÁULICA.  

CATERPILLAR 
330 OU 

SIMILAR 
 R$ 295,00   R$ 590.000,00  

 TOTAL: R$ 12.150.000,00 

VR. TOTAL DA ATA: R$ 12.150.000,00 
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Sobral, por intermédio do Pregoeiro e membros da equipe de apoio 
designados, conforme o caso, pela portaria Nº 004/2023 - CELIC, comunica 
o resultado do PREGÃO ELETRÔNICO Nº PE25003 - SEPLAG, 
(LICITANET Nº 126/2025). OBJETO: Registro de preços para futuras e 
eventuais contratações de serviços de telecomunicações, incluindo pontos de 
interligação de redes via MPLS, pontos de Wi-Fi público, link dedicado de 
alta capacidade, bem como a manutenção da infraestrutura do Cinturão 
Digital de Sobral. Adjudicado e homologado em 30/03/2026. SECRETARIA 
DO PLANEJAMENTO E GESTÃO - Central de Licitações. Sobral - Ceará, 
31/03/2026. A PREGOEIRA - ALINE DE VASCONCELOS SOARES. 

AVISO DE RESULTADO FINAL DE LICITAÇÃO - ESTADO DO 
CEARÁ - PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL - PROCESSO Nº 
P386616/2025. A Central de Licitações da Prefeitura Municipal de Sobral, 
por intermédio do Pregoeiro e membros da equipe de apoio designados, 
conforme o caso, pela portaria Nº 004/2023 - CELIC, comunica o resultado 
do PREGÃO ELETRÔNICO Nº PE25019 - SMS, (LICITANET Nº 
100/2025). OBJETO: Aquisição de Medicamentos da Atenção Básica III 
destinados às Unidades de Saúde da Secretaria Municipal da Saúde de 
Sobral, conforme as especificações e quantitativos previstos neste Edital e 
seus anexos. Adjudicado e homologado em 27/03/2026. SECRETARIA DO 
PLANEJAMENTO E GESTÃO - Central de Licitações. Sobral - Ceará, 
31/03/2026. A PREGOEIRA - MARIA AUGUSTA SILVEIRA. 

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO TERMO DE 
FOMENTO N° 001/2026 - SME - PROCESSO N° P442080/2026 - 
CONTRATANTE: Município De Sobral, por intermédio da Secretaria 
De Educação (SME). CONTRATADO: INSTITUTO ARTISTICO - 
CULTURAL ESPORTIVO DO VALE DO ACARAU - IVAC, inscrita 
no CNPJ nº 04.430.855/0001-03. OBJETO: O presente termo aditivo 
tem como objeto a ALTERAÇÃO DO PLANO DE TRABALHO, do 
termo de fomento supracitado, que tem como finalidade a “A conjugação 
de esforços para a execução dos Jogos Escolares Sobralenses - JES 2026, 
em Sobral/CE”, que passa a ser o documento constante nesse processo, 
anexo do presente aditivo. Em decorrencia da alteração do Plano de 
Trabalho, não haverá nenhuma alteração de valor do Termo de Fomento 
em epígrafe FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: O presente termo aditivo 
decorre do disposto no artigo 57 da Lei Federal nº 13.019, de 31 de julho 
de 2014, e alterações, bem como na Inexigibilidade de Chamamento 
Público nº ICHP26001.RATIFICAÇÃO DAS CLÁUSULAS: Ficam 
ratificadas as demais cláusulas e condições estabelecidas no Termo de 
Fomento e Plano de Trabalho iniciais, firmado entre as partes. DATA DA 
ASSINATURA: 30 de março de 2026. DOS SIGNATÁRIOS: Cibelle 
Conceição Rodrigues Sousa - Secretário Executiva da Educação e 
Luciano José Carneiro Barreto Lima - Representante do IVAC. Hiury 
Machado Melo - COORDENADOR JURÍDICO DA SME. 

EDITAL N° 004/2025 - SME - VIGÉSIMO TERMO DE 
CONVOCAÇÃO - A SECRETÁRIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO, 
no uso de suas atribuições legais, e nos termos do Edital nº 004/2025 - 
SME, que tem como objeto o “PROCESSO SELETIVO 
SIMPLIFICADO PARA FORMAR UM CADASTRO DE 
PROFISSIONAIS (AUXILIAR DE SERVIÇOS EDUCACIONAIS), 
VISANDO CONTRATAÇÕES TEMPORÁRIAS PARA ATENDER 
AS ESCOLAS E DEMAIS UNIDADES LIGADAS À SECRETARIA 
MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO (SME)”, bem como o disposto no 
RESULTADO FINAL do referido processo seletivo, publicado no 
Diário Oficial do Município n°2084 de 16 de junho de 2025, n°2091 de 
26 de junho de 2025 e n°2114 de 29 de julho de 2025, RESOLVE: Art. 1º. 
Convocar os candidatos aprovados na Seleção Pública Simplificada, 
regulada pelo Edital nº 004/2025 - SME, segundo a ordem de 
classificação dos candidatos dispostos no ANEXO I deste termo, para 
que possa se apresentar para realizar a devida LOTAÇÃO no dia 1° de 
abril de 2026 (quarta-feira), as 08 horas, na Prefeitura Municipal de 
Sobral - Secretaria da Educação (2º andar), localizada à Rua Viriato de 
Medeiros, 1250 - Centro, Sobral/CE. Art. 2°. Após a lotação, os 
candidatos deverão se apresentar à respectiva unidade de ensino a qual 
foi lotado, munidos de carta de apresentação, expedida pela 
Coordenadoria de Gestão e Valorização de Pessoas (COGEV/SME), 
bem como os documentos dispostos no ANEXO II, III e IV deste ato, 
todos devidamente preenchidos e acompanhados da documentação 
abaixo relacionada (original e cópia): a)Declaração de não acumulação 
ilícita de cargos, empregos e funções públicas (ANEXO II) com 
assinatura digital a partir da conta gov.br ou firma reconhecida em 
cartório; b)Declaração de bens (ANEXO III) com assinatura digital a 
partir da conta gov.br ou firma reconhecida em cartório; c)Declaração de 
Ficha Limpa (ANEXO IV); d)Declaração negativa de antecedentes 
criminais ESTADUAL emitida no site https://www.sspds.ce.gov.br/ 
atestado-de-antecedentes-criminais/ ; e)Declaração negativa de 
a n t e c e d e n t e s  c r i m i n a i s  F E D E R A L e m i t i d a  n o  s i t e  
https://servicos.pf.gov.br/epol-sinic-publico/ ; f)Número de conta 
corrente no Banco Santander (caso não possua conta, providenciar a 
abertura junto ao banco, conforme dia estipulado pela Coordenadoria de 
Gestão e Valorização de Pessoas - COGEV/SME. A carta para 
apresentação junto ao banco, será entregue pela COGEV após a lotação; 
g)RG; h)CPF; i)Comprovante de residência atualizado; j)CTPS 
(Carteira de Trabalho e Previdência Social); k)PIS/PASEP; l) Título de 
Eleitor; m)Carteira de Reservista (sexo masculino); n)Certificado de 
Escolaridade; o)Atestado de Saúde Ocupacional (ASO); p)Cópia do 
comprovante da ficha de pré-cadastro realizado. O preenchimento deve 
ser realizado pelo candidato, no site http://precadastrorh.sobral. 
ce.gov.br/ Art. 3º. Posterior a entrega dos documentos e exames à 
unidade de ensino a qual o candidato foi lotado, a COGEV/SME irá 
analisar a documentação e adotar as providências para a contratação do 
candidato aprovado na seleção pública em epígrafe. Registre-se, 
publique-se e cumpra-se. Sobral (CE), data da assinatura digital. 
CYNIRA KEZIA RODRIGUES PONTE SAMPAIO - Secretária 
Municipal da Educação. 
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ANEXO - AVISO DE RESULTADO FINAL DE LICITAÇÃO Nº PE25003 - SEPLAG 

LOTE 1 

ITEM VENCEDORA UNIDADE QTD DESCRIÇÃO 
VR. 

UNITÁRIO 
 VR.  

ESTIMADO 
VR. 

LICITADO 
DIFERENÇA 

ECONOMIA 
(%) 

1 SERVIÇO/MÊS 180 
Pontos de interligação de redes via MPLS, com 

capacidade mínima de 200 Mbps por ponto. 
 R$                

979,64  
 R$       

2.598.048,00  
 R$     

2.116.022,40  
 R$         

482.025,60  
18,55% 

2 SERVIÇO/MÊS 60 
Pontos de HotSpot de WiFi Público, com capacidade 
mínima de 200 Mbps por ponto, para atendimento em 

praças e espaços públicos. 

 R$            
1.811,95  

 R$       
1.601.784,00  

 R$     
1.304.604,00  

 R$         
297.180,00  

18,55% 

3 MÊS 12 
Link dedicado de 3 Gbps com redundância física de 

caminho, garantindo alta disponibilidade e 
continuidade dos serviços. 

 R$          
13.048,56  

 R$          
192.252,24  

 R$         
156.582,72  

 R$           
35.669,52  

18,55% 

4 

SOBRAL 
TELECOMUNICAÇÕES 

LTDA 

MÊS 12 
Manutenção preventiva e corretiva da infraestrutura de 

fibras ópticas do CDS, no raio de 70km 
 R$          

21.897,66  
 R$          

322.629,48  
 R$         

262.771,92  
 R$           

59.857,56  
18,55% 

TOTAIS 
R$       

4.714.713,72 
 R$     

3.839.981,04  
 R$         

874.732,68  
  

DIFERENÇA 
 

 VLR. 
ESTIMADO 

 DIFERENÇA 
ENTRE 

ESTIMADO E 
FRACASSADO 

/ DESERTO 

VLR. 
LICITADO R$ % 

SUB-TOTAIS -------------->     
R$    

4.714.713,72 
R$       

4.714.713,72 
R$     

3.839.981,04 
874.732,68 18,55% 

                

Vlr. Não Adquirido               

 

ANEXO - AVISO DE RESULTADO FINAL DE LICITAÇÃO Nº PE25019 - SMS 

ITEM VENCEDORA UND QTD Descrição 
Marca/ 

fabricante 
Vr. Unitário  Vr. Estimado  Vr. Licitado Diferença 

Economia 
(%) 

1 
PRATI, DONADUZZI 

& CIA LTDA 
FRASCO 11.700 

AZITROMICINA, FRASCO 15ML, 
40MG/ML, PÓ PARA SUSPENSÃO ORAL. 

PRATI-
DONADUZZI 

R$ 6,00 R$ 96.525,00 R$ 70.200,00 R$ 26.325,00 27,27% 

2 

GALLI E LIOTTO 
COMERCIO DE 

PRODUTOS 
HOSPITALARES 

LTDA 

FRASCO 3.900 
AZITROMICINA, FRASCO 15ML, 

40MG/ML, PÓ PARA SUSPENSÃO ORAL. 
PHARLAB R$ 7,87 R$ 32.175,00 R$ 30.693,00 R$ 1.482,00 4,61% 

3 FRACASSADO COMPRIMIDO 450.000 
CARBONATO DE CÁLCIO + 

COLECALCIFEROL, 600MG DE CÁLCIO 
ELEMENTAR + 400UI.  

-  - R$ 135.000,00 - R$ 135.000,00 0,00% 

4 FRACASSADO COMPRIMIDO 150.000 
CARBONATO DE CÁLCIO + 

COLECALCIFEROL, 600MG DE CÁLCIO 
ELEMENTAR + 400UI.  

-  - R$ 45.000,00 - R$ 45.000,00 0,00% 

5 
PRATI, DONADUZZI 

& CIA LTDA 
COMPRIMIDO 5.580.000  

METFORMINA (CLORIDRATO), 500MG, 
COMPRIMIDO. 

PRATI-
DONADUZZI 

R$ 0,09 R$ 1.227.600,00 R$ 502.200,00 R$ 725.400,00 59,09% 

6 

GIRASSOL 
REPRESENTACOES 

DE MEDICAMENTOS 
E PRODUTOS 

HOSPITALARES 
LTDA 

COMPRIMIDO 1.860.000  
METFORMINA (CLORIDRATO), 500MG, 

COMPRIMIDO. 
PRATI-

DONADUZZI 
R$ 0,14 R$ 409.200,00 R$ 260.400,00 R$ 148.800,00 36,36% 

7 
PRATI, DONADUZZI 

& CIA LTDA 
FRASCO 16.725 

PREDNISOLONA FOSFATO SÓDICO 3 
MG/ML, FRASCO 100ML, SOLUÇÃO 

ORAL. 

PRATI-
DONADUZZI 

R$ 5,50 R$ 175.110,75 R$ 91.987,50 R$ 83.123,25 47,47% 

8 

GIRASSOL 
REPRESENTACOES 

DE MEDICAMENTOS 
E PRODUTOS 

HOSPITALARES 
LTDA 

FRASCO 5.575 
PREDNISOLONA FOSFATO SÓDICO 3 
MG/ML, FRASCO 100ML, SOLUÇÃO 

ORAL. 
HIPOLABOR R$ 7,75 R$ 58.370,25 R$ 43.206,25 R$ 15.164,00 25,98% 

9 

GALLI E LIOTTO 
COMERCIO DE 

PRODUTOS 
HOSPITALARES 

LTDA 

COMPRIMIDO 170.000 PREDNISONA, 5 MG. HIPOLABOR R$ 0,09 R$ 17.000,00 R$ 15.300,00 R$ 1.700,00 10,00% 

10 

MULTIFARMA 
COMERCIO E 

REPRESENTAÇOES 
LTDA 

COMPRIMIDO 450.000 PROMETAZINA, 25MG. CRISTALIA R$ 0,14 R$ 81.000,00 R$ 63.000,00 R$ 18.000,00 22,22% 

11 

MULTIFARMA 
COMERCIO E 

REPRESENTAÇOES 
LTDA 

COMPRIMIDO 150.000 PROMETAZINA, 25MG.  CRISTALIA R$ 0,14 R$ 27.000,00 R$ 21.000,00 R$ 6.000,00 22,22% 

12 

GIRASSOL 
REPRESENTACOES 

DE MEDICAMENTOS 
E PRODUTOS 

HOSPITALARES 
LTDA 

FRASCO 3.500 
CARBAMAZEPINA, 20 MG/ML, SOLUCÃO 

ORAL, FRASCO COM 100 ML. 
HIPOLABOR R$ 8,40 R$ 35.490,00 R$ 29.400,00 R$ 6.090,00 17,16% 

 

13 

GIRASSOL 
REPRESENTACOES 

DE MEDICAMENTOS 
E PRODUTOS 

HOSPITALARES 
LTDA 

COMPRIMIDO 880.000 CLONAZEPAM 2 MG. GEOLAB R$ 0,05 R$ 61.600,00 R$ 44.000,00 R$ 17.600,00 28,57% 

14 

NUNESFARMA 
PRODUTOS 

FARMACEUTICOS 
LTDA 

COMPRIMIDO 918.000 
CARBONATO DE CÁLCIO 1.250 M G 

(EQUIVALENTE A 500 M G DE CÁLCIO 
ELEMENTAR). 

NUNESFARM
A 

R$ 0,52 R$ 514.080,00 R$ 477.360,00 R$ 36.720,00 7,14% 

15 

L FERREIRA DA 
COSTA 

DISTRIBUIDORA DE 
MEDICAMENTOS 

COMPRIMIDO 306.000 
CARBONATO DE CÁLCIO 1.250 M G 

(EQUIVALENTE A 500 M G DE CÁLCIO 
ELEMENTAR).  

NUNESFARM
A 

R$ 0,56 R$ 171.360,00 R$ 171.360,00 R$ 0,00 0,00% 

16 

NOVASUL 
COMERCIO DE 

PRODUTOS 
HOSPITALARES 

LTDA 

COMPRIMIDO 2.070.000  HIDROCLOROTIAZIDA, 25 MG. CIMED R$ 0,03 R$ 103.500,00 R$ 62.100,00 R$ 41.400,00 40,00% 

17 

NOVASUL 
COMERCIO DE 

PRODUTOS 
HOSPITALARES 

LTDA 

COMPRIMIDO 690.000 HIDROCLOROTIAZIDA, 25 MG. CIMED R$ 0,03 R$ 34.500,00 R$ 20.700,00 R$ 13.800,00 40,00% 

18 

MEDICINALE 
DISTRIBUIDORA DE 
MEDICAMENTOS E 

MATERIAIS 
HOSPITALARES 

LTDA 

COMPRIMIDO 555.000 PROPRANOLOL (CLORIDRATO) 40MG. 
OSÓRIO DE 

MORAES 
R$ 0,05 R$ 33.300,00 R$ 27.750,00 R$ 5.550,00 16,67% 

19 
IFAL IND E COM 

PROD FARM LTDA 
ENVELOPE 180.000 

SAIS PARA REIDRATACAO ORAL, 
GLICOSE, CLORETO DE SÓDIO, CLORETO 

DE POTÁSSIO, CITRATO DE SÓDIO DI-
HIDRATADO, 27,9G, PÓ. 

IFAL R$ 0,78 R$ 271.800,00 R$ 140.400,00 R$ 131.400,00 48,34% 

20 

MEDVIDA 
DISTRIBUIDORA DE 

MEDICAMENTOS 
HOSPITALAR LTDA 

ENVELOPE 60.000 

SAIS PARA REIDRATACAO ORAL, 
GLICOSE, CLORETO DE SÓDIO, CLORETO 

DE POTÁSSIO, CITRATO DE SÓDIO DI-
HIDRATADO, 27,9G, PÓ. 

NATULAB R$ 0,95 R$ 90.600,00 R$ 57.000,00 R$ 33.600,00 37,09% 

21 

NOVASUL 
COMERCIO DE 

PRODUTOS 
HOSPITALARES 

LTDA 

COMPRIMIDO 1.200.000  CAPTOPRIL 25 MG. 
BRASTERAPI

CA 
R$ 0,03 R$ 60.000,00 R$ 36.000,00 R$ 24.000,00 40,00% 

22 
CONEXAO MEDICA 
COMERCIAL LTDA 

COMPRIMIDO 220.000 CIPROFLOXACINO 500 MG. 
PRATI-

DONADUZZI 
R$ 0,22 R$ 63.800,00 R$ 48.400,00 R$ 15.400,00 24,14% 

23 
MS HOSPITALAR 

EIRELI 
FRASCO 32.000 

DIPIRONA SÓDICA, 500MG/ML, SOLUÇÃO 
ORAL - GOTAS, FRASCO 20ML. 

FARMACE R$ 2,25 R$ 72.000,00 R$ 72.000,00 - 0,00% 

24 

NOVASUL 
COMERCIO DE 

PRODUTOS 
HOSPITALARES 

LTDA 

COMPRIMIDO 450.000 FUROSEMIDA 40MG. 
PRATI-

DONADUZZI 
R$ 0,06 R$ 40.500,00 R$ 27.000,00 R$ 13.500,00 33,33% 

25 
INOVAMED 

HOSPITALAR LTDA 
BISNAGA 13.500 

MICONAZOL (NITRATO), 2%, CREME 
DERMATOLÓGICO, BISNAGA 28G. 

HIPOLABOR R$ 2,68 R$ 92.880,00 R$ 36.180,00 R$ 56.700,00 61,05% 

 

26 

GIRASSOL 
REPRESENTACOES 

DE MEDICAMENTOS 
E PRODUTOS 

HOSPITALARES 
LTDA 

BISNAGA 4.500 
MICONAZOL (NITRATO), 2%, CREME 

DERMATOLÓGICO, BISNAGA 28G. 
BELFAR R$ 3,18 R$ 30.960,00 R$ 14.310,00 R$ 16.650,00 53,78% 

27 

GIRASSOL 
REPRESENTACOES 

DE MEDICAMENTOS 
E PRODUTOS 

HOSPITALARES 
LTDA 

BISNAGA 6.600 
SULFADIAZINA DE PRATA, 1%, CREME, 

BISNAGA 30G. 
UNIAO 

QUIMICA 
R$ 4,89 R$ 34.386,00 R$ 32.274,00 R$ 2.112,00 6,14% 

28 

MEDICINALE 
DISTRIBUIDORA DE 
MEDICAMENTOS E 

MATERIAIS 
HOSPITALARES 

LTDA 

COMPRIMIDO 900.000 SULFATO FERROSO, 40MG. BELFAR R$ 0,05 R$ 63.000,00 R$ 45.000,00 R$ 18.000,00 28,57% 

29 FRACASSADO FRASCO 720 
CLORPROMAZINA (CLORIDRATO), 

40MG/ML, SOLUÇÃO ORAL, FRASCO 
COM 20ML. 

 - - R$ 5.803,20 - R$ 5.803,20 0,00% 

30 

NOVASUL 
COMERCIO DE 

PRODUTOS 
HOSPITALARES 

LTDA 

COMPRIMIDO 420.000 DIAZEPAM 5MG. SANTISA R$ 0,05 R$ 42.000,00 R$ 21.000,00 R$ 21.000,00 50,00% 

31 FRACASSADO COMPRIMIDO 360.000 FENITOÍNA SÓDICA, 100 M G -  - R$ 75.600,00 - R$ 75.600,00 0,00% 

32 

DIMASTER - 
COMERCIO DE 

PRODUTOS 
HOSPITALARES 

LTDA. 

COMPRIMIDO 1.190.000  GLIBENCLAMIDA, 5MG. GEOLAB R$ 0,04 R$ 71.400,00 R$ 47.600,00 R$ 23.800,00 33,33% 

33 

NOVASUL 
COMERCIO DE 

PRODUTOS 
HOSPITALARES 

LTDA 

COMPRIMIDO 250.000 GLIBENCLAMIDA, 5MG. GEOLAB R$ 0,05 R$ 15.000,00 R$ 12.500,00 R$ 2.500,00 16,67% 

34 

GIRASSOL 
REPRESENTACOES 

DE MEDICAMENTOS 
E PRODUTOS 

HOSPITALARES 
LTDA 

COMPRIMIDO 108.000 
CLORPROMAZINA (CLORIDRATO), 25 

MG, COMPRIMIDO REVESTIDO. 
CRISTALIA R$ 0,33 R$ 36.720,00 R$ 35.640,00 R$ 1.080,00 2,94% 

   TOTAIS R$ 4.324.260,20 R$ 2.555.960,75 R$ 1.768.299,45   
Diferença 

  Vr. Estimado  

 Diferença entre 
Estimado e 

Fracassado / 
Deserto  

Vr. Licitado 
R$ % 

SUB-TOTAIS -------------->       R$ 4.324.260,20 R$ 4.062.857,00 R$ 2.555.960,75 R$ 1.506.896,25 37,09% 
             

Vlr. Não Adquirido       R$ 261.403,20     
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EDITAL Nº 004/2026 - ESCOLA DE MÚSICA DE SOBRAL - 
SELEÇÃO PARA MATRÍCULA DE ALUNOS NA ESCOLA DE 
MÚSICA (EMS) - SEMESTRE 2026.1 - O MUNICÍPIO DE SOBRAL, 
por meio da Secretaria Municipal da Educação (SME), situada na Rua 
Viriato de Medeiros, 1250, Centro - Sobral - CE, TORNA PÚBLICA, 
para o conhecimento dos interessados, a abertura das inscrições para 
seleção para matrícula de alunos na ESCOLA DE MÚSICA, vinculada à 
Secretaria Municipal da Educação (SME), por força do Decreto 
Municipal nº 3.759, de 28 de outubro de 2025, publicado no Diário 
Oficial do Município (DOM) nº 2178, de 28/10/2025, no semestre 
2026.1. 1.DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES - 1.1. Poderão se 
inscrever estudantes da Rede Pública Municipal de Ensino de Sobral, 
bem como estudantes da rede pública e privada de ensino e demais 
interessados, observados os critérios de distribuição de vagas previstos 
neste edital. 1.2. As informações prestadas no ato da inscrição são de 
inteira responsabilidade do(a) candidato(a), ficando excluído(a) desta 
Seleção Pública aquele(a) candidato(a) que não preencher o formulário 
de inscrição de forma correta e/ou fornecer dados comprovadamente 
inverídicos, assim como os dispostos em outros itens deste edital. 1.3. A 
Secretaria de Educação e a Escola de Música não se responsabilizam por 

solicitação de inscrição não recebida por motivos de ordem técnica dos 
computadores, falhas de comunicação, congestionamento das linhas de 
comunicação, bem como outros fatores que tenham impossibilitado a 
transferência de dados. 2. DAS VAGAS - 2.1. Serão ofertados o total 843 
vagas para estudantes veteranos e iniciantes nos cursos da Escola de 
Música, na modalidade presencial, conforme distribuição nas tabelas a 
seguir: 

2.2. Do total das vagas, 50% serão preenchidas por alunos matriculados 
na Rede Pública Municipal de Ensino de Sobral e 50% pelos demais 
interessados. 2.3. As vagas, por turma, serão preenchidas levando-se em 
consideração os seguintes critérios: ter inscrição deferida (aprovada), a 
ordem da inscrição e o item 2.2 deste edital. 2.3.1 Na hipótese de não 
formação de turma no turno inicialmente escolhido pelo candidato, em 
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ANEXO I 

POLO CLASSIFICAÇÃO TIPO INSCRIÇÃO NOME CARGO 

POLO 01 213 AMPLA 267655 LIDUINA CARVALHO MACHADO AUXILIAR DE SERVIÇOS EDUCACIONAIS 

POLO 15 79 AMPLA 266414 LUCILIA MATOS DE SOUSA AUXILIAR DE SERVIÇOS EDUCACIONAIS 

POLO 15 80 AMPLA 263227 VALDIANA ARAGÃO SOUSA AUXILIAR DE SERVIÇOS EDUCACIONAIS 

POLO 15 81 AMPLA 265299 LIANE DA SILVA DUARTE AUXILIAR DE SERVIÇOS EDUCACIONAIS 

POLO 19 49 AMPLA 262883 ELINE MOURA CIPRIANO AUXILIAR DE SERVIÇOS EDUCACIONAIS 

POLO 21 50 AMPLA 267111 MARIA SOLANGE BALBINO CRUZ AUXILIAR DE SERVIÇOS EDUCACIONAIS 

POLO 21 51 AMPLA 266117 
ROSILENE GOMES DOS SANTOS 

NASCIMENTO 
AUXILIAR DE SERVIÇOS EDUCACIONAIS 

 
ANEXO II  - DECLARAÇÃO DE NÃO ACUMULAÇÃO ILÍCITA DE CARGOS, EMPREGOS E FUNÇÕES PÚBLICAS 

 
Eu,__________________________________________________________________________, (nacionalidade)________________________, (estado civil) _______________, inscrito no CPF sob o 
nº __________________ e no RG nº _________________, residente e domiciliado na Rua __________________________________________, Nº_______, Bairro___________________, 
Cidade_______________, nomeado/contratado para o cargo de __________________________________, na Prefeitura Municipal de Sobral, DECLARO para os devidos fins junto ao Município de 
Sobral, que: 
 
(___) Não exerço outro cargo, emprego ou função pública no âmbito da Administração Pública Federal, Estadual ou Municipal, Direta ou Indireta, conforme estabelecido pelo Art. 37, inciso 
XVI e XVII da CF/88 e suas normatizações, tendo assim, disponibilidade para licitamente exercer o cargo/função acima citado. 
  
(___) Exerço outro cargo, emprego ou função pública no âmbito da Administração Pública (__)Federal, (__)Estadual ou (__)Municipal, Direta ou Indireta, como _______________________, 
lotado(a) no ______________________________, com carga horária semanal de ____ horas, das ___ horas às ___horas, passível assim, de acumulação lícita, por estar em conformidade com o 
estabelecido pelo Art. 37, inciso XVI e XVII da CF/88 e suas normatizações. 
 
Art. 37.  
XVI - é vedada a acumulação remunerada de cargos públicos, exceto, quando houver compatibilidade de horários, observado em qualquer caso o disposto no inciso XI: 
a) a de dois cargos de professor;  
b) a de um cargo de professor com outro técnico ou científico; 
c) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de saúde, com profissões regulamentadas; 
XVII - a proibição de acumular estende-se a empregos e funções e abrange autarquias, fundações, empresas públicas, sociedades de economia mista, suas subsidiárias, e sociedades controladas, direta 
ou indiretamente, pelo poder. 
 
Declaro, ainda, que tomei conhecimento do inteiro teor das normas acima relacionadas e que estou ciente de que estarei sujeito às penalidades previstas em Lei, caso venha a incorrer em acumulação 
ilegal, durante o exercício da função para a qual serei contratado. 

 
 

Sobral, ______ de ________________ de 2026 
 

___________________________________ 
Assinatura do Declarante 

 
 

ANEXO III - DECLARAÇÃO DE BENS 

 
 
Eu, __________________________________________________________________________________________, 
CPF:____________________________, RG: ____________________, residente e domiciliado à Rua _____________________________________________________, declaro que até a data 
presente: 
 
(      ) Não possuo Bens a declarar; 
(      ) Possuo os seguintes bens móveis, imóveis e semoventes:  
        

Descrição do bem      Valor 
 

1....................................................................................................       ........................ 
2....................................................................................................       ........................ 
3....................................................................................................       ........................ 
4....................................................................................................       ........................ 
5....................................................................................................       ........................ 
6....................................................................................................       ........................ 
7....................................................................................................       ........................ 
8....................................................................................................       ........................ 
9....................................................................................................       ........................ 
10..................................................................................................       ........................ 

 
 

Sobral, ______ de ________________ de 2026 
 

___________________________________ 
Assinatura do Declarante 

 

 
ANEXO IV - DECLARAÇÃO DE FICHA LIMPA 

LEI MUNICIPAL Nº 1.104/2011, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2011 C/C LEI COMPLEMENTAR FEDERAL Nº 135/2010  
 

‘’Esta Lei, cognominada de “Lei da Ficha Limpa Municipal”, estabelece critérios para o provimento de cargos de comissão e funções gratificadas, 
bem como para a contratação de fornecedores, que visam proteger a probidade e a moralidade na administração pública no Município de Sobral.’’ 
 
 
Art. 2º - Fica vedada a nomeação para cargos em comissão ou função gratificada, no âmbito dos órgãos do Poder Executivo e Legislativo do 
Município de Sobral, de cidadãos enquadrados nas seguintes hipóteses: 
 
 
I - os que tenham contra si julgada procedente representação formulada perante a Justiça Eleitoral, em decisão transitada em julgado ou proferida por 
órgão colegiado, em processo de apuração de abuso do poder econômico ou político, desde a decisão até o transcurso do prazo de 8 (oito) anos; 
II - os condenados, em decisão transitada em julgado ou proferida por órgão judicial colegiado, desde a condenação até o transcurso do prazo de 8 
(oito) anos após o cumprimento da pena, pelos crimes descritos nas alíneas “a” a “j” do inciso II; 
III - os declarados indignos do oficialato, ou com ele incompatíveis, pelo prazo de 8 (oito) anos; 
IV - os detentores de cargo na administração pública direta, indireta ou fundacional, que beneficiarem a si ou a terceiros, pelo abuso do poder 
econômico ou político, que forem condenados em decisão transitada em julgado ou proferida por órgão judicial colegiado, desde a decisão até o 
transcurso do prazo de 8 (oito) anos; 
V - os condenados, em decisão transitada em julgado por corrupção eleitoral, captação ilícita de sufrágio, doação, captação ou gastos ilícitos de 
recursos de campanha ou por conduta vedada aos agentes públicos em campanhas eleitorais, desde a decisão até o transcurso do prazo de 8 (oito) 
anos; 
VI - os que forem condenados à suspensão dos direitos políticos, em decisão transitada em julgado por ato doloso de improbidade administrativa que 
importe lesão ao patrimônio público e enriquecimento ilícito, desde a condenação ou o trânsito em julgado até o transcurso do prazo de 8 (oito) anos 
após o cumprimento da pena; 
VII - os que forem excluídos do exercício da profissão, por decisão sancionatória do órgão profissional competente, pelo prazo de 8 (oito) anos, salvo 
se o ato houver sido anulado ou suspenso; 
VIII - os que forem demitidos do serviço público em decorrência de processo administrativo ou judicial, pelo prazo de 8 (oito) anos, salvo se o ato 
houver sido suspenso ou anulado; 
IX - os servidores aposentados compulsoriamente por decisão sancionatória, os que perderam o cargo por sentença ou pediram exoneração ou 
aposentadoria na pendência de processo administrativo disciplinar, pelo prazo de 8 (oito) anos. 
 
Art. 6º - O nomeado ou designado para cargo em comissão ou função gratificada, antes da investidura, deverá declarar, por escrito, sob as penas da 
lei, que não se encontra inserido nas vedações desta Lei, e comprometer-se a comunicar imediatamente qualquer fato superveniente que venha a 
configurar impedimento. 

 
Eu, _______________________________________________________________________________, 

CPF nº ______________________, RG nº _______________________, DECLARO, sob as penas da lei, que não incido em nenhuma das hipóteses 

de vedação previstas no art. 2º da Lei Municipal nº 1.104/2011 e que tenho ciência do disposto em seu art. 6º, comprometendo-me a informar 

qualquer fato superveniente impeditivo ao exercício do cargo ou função pública, bem como a me abster de assumir ou permanecer no cargo caso 

venha a me enquadrar em tais vedações. 

 

Declaro, ainda, que não incorro nas causas de inelegibilidade previstas na Lei Complementar Federal nº 135/2010, c/c LC nº 64/1990, que trata da 

moralidade para o exercício da função pública. 

 
 

Sobral/CE, ____ de __________________________ de _______. 
 

__________________________________________________ 
(Nome do(a) declarante) 

Assinatura 
 

 

 

OFERTA PARA VETERANOS 
Cursos disponíveis para alunos de nível 

 (Básico, Intermediário I e Intermediário II) 

CURSOS DIAS DA SEMANA  VAGAS 

Segunda e Quarta  - Tarde: 10 Noite: 6 
Teclado  

Terça e Quinta - Tarde: 10 - 

Segunda e Quarta - Tarde: 16 Noite: 7 Musicalização Infantil 
(Coral Infantil, Flauta 

Doce ou 
Musicalização Terça e Quinta Manhã:12 Tarde: 6 - 

Segunda e Quarta - Tarde: 9 Noite: 4 Sopros (Metais, 
Madeiras ou Prática de 

Banda de Música) Terça e Quinta - Tarde: 10 Noite: 45 

Segunda e Quarta Manhã: 10 Tarde: 4 Noite: 3 
Percussão  

Terça e Quinta - Tarde: 10 - 

Segunda e Quarta - Tarde: 4 Noite: 2 
Bateria 

Terça e Quinta - Tarde: 4 - 

Segunda e Quarta - Tarde: 46 Noite: 9 Cordas Friccionadas 
(Violino, Viola, 
Violoncelo ou 

Contrabaixo Acústico Terça e Quinta - Tarde: 43 - 

Segunda e Quarta Manhã: 13 Tarde: 39 Noite: 13 
Violão 

Terça e Quinta - Tarde: 45 Noite: 6 

Segunda e Quarta - Tarde: 9 - 
Guitarra Elétrica  

Terça e Quinta Manhã: 12 Tarde: 9 - 

Segunda e Quarta Manhã: 14 - Noite: 7 
Contrabaixo Elétrico  

Terça e Quinta - Tarde: 8 - 

Segunda e Quarta - Tarde: 20 Noite: 40 Canto Popular (Coral 
ou Técnica Vocal) 

Terça e Quinta - Tarde: 23 Noite: 5 

TOTAL  61 325 147 

 

OFERTA PARA NOVATOS 
Cursos disponíveis para alunos de Nível INICIANTE 

CURSOS DIAS DA SEMANA VAGAS 

Segunda e Quarta - - Noite: 6 
Teclado  

Terça e Quinta Manhã: 12 - -  

Segunda e Quarta - - - Musicalização Infantil 
(Coral Infantil, Flauta 

Doce ou 
Musicalização Terça e Quinta - Tarde: 10 - 

Segunda e Quarta - Tarde: 10 - Sopros (Metais, 
Madeiras ou Prática de 

Banda de Música) Terça e Quinta - Tarde: 20 - 

Segunda e Quarta - - - 
Percussão  

Terça e Quinta - -  Noite: 5 

Segunda e Quarta - Tarde: 2 Noite: 2 
Bateria 

Terça e Quinta Manhã: 4 - -  

Segunda e Quarta - - Noite: 6 Cordas Friccionadas 
(Violino, Viola, 
Violoncelo ou 

Contrabaixo Acústico Terça e Quinta Manhã: 12 - - 

Segunda e Quarta Manhã: 20 - Noite: 28 
Violão 

Terça e Quinta Manhã: 20 Tarde: 16 - 

Segunda e Quarta - - - 
Guitarra Elétrica  

Terça e Quinta - - Noite: 6 

     

Segunda e Quarta - Tarde: 7 - 
Contrabaixo Elétrico  

Terça e Quinta - Tarde: 7 Noite: 7 

Segunda e Quarta - Tarde: 22 - Canto Popular (Coral 
ou Técnica Vocal) 

Terça e Quinta Manhã: 44 Tarde: 22 Noite: 22 

TOTAL  112 116 82 
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razão de insuficiência de inscritos ou inviabilidade pedagógica ou 
administrativa, a Administração poderá promover o remanejamento do 
candidato para outro turno em que haja formação de turma para o 
respectivo curso, observada a disponibilidade de vagas. 2.3.2 O 
remanejamento será previamente comunicado ao candidato, que deverá 
manifestar concordância no prazo estabelecido pela organização. 2.3.3 
Na ausência de manifestação ou em caso de recusa, o candidato será 
considerado desistente, sendo convocado o próximo da lista de 
classificação, se houver. 2.4. Das Vagas Reservadas às Pessoas com 
Deficiência (PCD) - 2.4.1. Serão reservadas 10% (dez por cento) das 
vagas para pessoas com deficiência (PCD), nos termos da Lei nº 
13.146/2015 (Lei Brasileira de Inclusão) e demais normas aplicáveis à 
inclusão educacional. 2.4.2. A reserva de vagas para PCD será aplicada 
por curso e por turno, considerando-se o quantitativo de vagas ofertadas 
em cada turma. 2.4.3. Quando a aplicação do percentual resultar em 
número fracionado, este será arredondado para o número inteiro mais 
próximo, desde que não comprometa a proporcionalidade da reserva de 
vagas. 2.4.4. Considera-se pessoa com deficiência aquela que possui 
impedimento de longo prazo de natureza física, mental, intelectual ou 
sensorial, nos termos da Lei nº 13.146/2015, podendo ser 
complementado pelos critérios do Decreto nº 3.298/1999. 2.4.5. Para 
concorrer às vagas reservadas, o candidato deverá declarar sua condição 
no ato da inscrição e anexar laudo médico ou documento equivalente que 
comprove a deficiência, contendo a espécie e o grau, com referência à 
Classificação Internacional de Doenças (CID), admitindo-se outros 
documentos idôneos conforme o caso. 2.4.6. No caso de deficiência 
auditiva, poderá ser exigida, quando necessário, a apresentação de 
exame audiométrico recente, conforme parâmetros técnicos da 
legislação vigente. 2.4.7. Os candidatos com deficiência concorrerão 
simultaneamente às vagas reservadas e às vagas de ampla concorrência, 
de acordo com a sua classificação no processo seletivo. 2.4.8. Na 
hipótese de não haver candidatos com deficiência aprovados ou inscritos 
em número suficiente para o preenchimento das vagas reservadas, estas 
serão revertidas para a ampla concorrência, observada a ordem de 
classificação geral e os critérios estabelecidos neste edital. 2.4.9. A 
constatação de declaração falsa ou apresentação de documentação 
inidônea poderá ensejar o indeferimento da inscrição ou o cancelamento 
da matrícula, mediante prévio procedimento administrativo que 
assegure o contraditório e a ampla defesa, sem prejuízo das sanções 
administrativas e legais cabíveis. 3. DA FAIXA ETÁRIA PARA 
INGRESSO NOS CURSOS - 3.1.Poderão se inscrever candidatos a 
partir de 7 (sete) anos de idade, observadas as faixas etárias específicas 
previstas para cada curso. 

4. DAS INSCRIÇÕES - 4.1. As inscrições serão realizadas 
exclusivamente pela internet, por meio do site oficial da Prefeitura de 
Sobral, podendo ser disponibilizado apoio presencial ou orientação 
técnica para candidatos com dificuldade de acesso digital. 
http://selecao.sobral.ce.gov.br 5. DA DOCUMENTAÇÃO - 5.1. Os 
candidatos deverão anexar ao formulário de inscrição os documentos 
dispostos no quadro a seguir: 

anexo3 

5.2.Caso seja identificada pendência, inconsistência ou irregularidade 
sanável na documentação apresentada, poderá ser concedido prazo 
razoável para complementação ou regularização, a critério da 
Comissão responsável pelo processo seletivo, em observância aos 
princípios da razoabilidade, proporcionalidade e ampla 
concorrência. 6. DO PROCESSO SELETIVO - 6.1 A seleção dos 
candidatos observará os seguintes critérios: a) ordem de inscrição; b) 
análise e deferimento da documentação apresentada; c) 
enquadramento nas vagas disponíveis por curso e turno; d) aplicação 
das reservas legais previstas neste edital. 7. DO TESTE DE 
NIVELAMENTO E REMATRÍCULA DOS VETERANOS - 7.1. Os 
alunos novatos, assim considerados aqueles que não possuam 
matrícula ativa no semestre 2025.2 na Escola de Música, poderão ser 
submetidos a teste de nivelamento, a ser realizado ao longo do 
semestre letivo, quando julgado necessário, a critério exclusivo do 
professor responsável pela turma, com finalidade estritamente 
pedagógica. 7.2. O teste de nivelamento tem por objetivo avaliar o 
conhecimento técnico, habilidades práticas e domínio teórico do 
aluno, podendo resultar, facultativamente, no remanejamento para 
turma de nível mais avançado, desde que haja vaga disponível e que o 
remanejamento não prejudique a organização pedagógica e 
administrativa da Escola. 7.3. O remanejamento mencionado no item 
anterior não constitui direito subjetivo do aluno, tratando-se de 
medida excepcional, condicionada à avaliação técnica do professor, à 
existência de vaga e à compatibilidade pedagógica entre o aluno e a 
turma de destino. 7.4. Os alunos já matriculados em semestres 
anteriores que tenham sido regularmente aprovados, conforme 
critérios pedagógicos da Escola de Música, serão matriculados na 
turma de nível superior a última, de acordo com os critérios 
constantes observada a disponibilidade de vagas, conforme o 
cronograma disposto no presente edital. 8. DA MATRÍCULA - 8.1. A 
matrícula será efetivada após a convocação do candidato aprovado, 
sendo o comparecimento à primeira aula condição para manutenção 
da vaga, sob pena de cancelamento, salvo justificativa aceita pela 
organização. 9. ELIMINAÇÃO OU DESISTÊNCIA DO CURSO - 
9.1. Sendo computada falta sem justificativa no primeiro dia de aula 
ou caso o aluno desista formalmente, a vaga será disponibilizada e 
preenchida por um candidato do cadastro de reserva. 10. DO 
CRONOGRAMA GERAL: 

11. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS - 11.1. A chamada dos candidatos 
do cadastro de reserva para o preenchimento das vagas 
remanescentes será efetuada por publicação no site oficial após a 
primeira aula dos cursos. 11.2. A troca de horário dos cursos só será 
possível após a chamada dos candidatos do cadastro de reserva e, se 
houver vaga disponível no turno e horário solicitados. 11.3. O 
resultado da seleção para os cursos será divulgado na página 
insti tucional da Secretaria da Educação de Sobral:  
https://educacao.sobral.ce.gov.br/. 11.4. A conferência do resultado 
da seleção para os cursos é de inteira responsabilidade dos 
candidatos. A SME não informa diretamente ou entra em contato com 
os candidatos selecionados por meio de telefonema, mensagem ou 
qualquer outra forma que não a mencionada no item 11.1 deste edital. 
11.5. Os casos não previstos neste edital serão resolvidos pela Comissão 
Organizadora e Julgadora do presente processo seletivo. 11.6. Outras 
informações podem ser obtidas ainda por meio dos seguintes endereços 
e le t rônicos  of ic ia is :  h t tps : / /educacao.sobral .ce .gov.br / ;  
https://www.instagram. com/conectasmesobral; www.instagram. 
com/palaciodelinguas; Sobral (CE), data da assinatura eletrônica. 
CYNIRA KEZIA RODRIGUES PONTE SAMPAIO - Secretária 
Municipal da Educação. 

DIÁRIO OFICIAL DO MUNICÍPIO DE SOBRAL -  Ano X -  Nº 2278, terça-feira, 31 de março de 2026

CURSOS  FAIXA ETÁRIA 

Veteranos 10+ 
Teclado  

Novatos 15+ 

Veteranos 8 a 12 Musicalização Infantil (Coral Infantil, 
Flauta Doce ou Musicalização 

Novatos 7 e 8 

Veteranos 12+ Sopros (Metais, Madeiras ou Prática de 
Banda de Música) 

Novatos 10+ 

Veteranos 8+ 
Percussão  

Novatos 12+ 

Veteranos 12+ 
Bateria 

Novatos 12+ 

Veteranos 12+ Cordas Friccionadas (Violino, Viola, 
Violoncelo ou Contrabaixo Acústico) 

Novatos 12+ 

Veteranos 9+ 
Violão 

Novatos 14+ 

Veteranos 12+ 
Guitarra Elétrica  

Novatos 12+ 

Veteranos 12+ 
Contrabaixo Elétrico  

Novatos 12+ 

Veteranos 16+ 
Canto Popular (Coral ou Técnica Vocal) 

Novatos 16+ 

 

ALUNOS MATRICULADOS NA REDE PÚBLICA MUNICIPAL DE 
ENSINO DE SOBRAL 

a) Documento de identificação oficial com foto (RG) e CPF; 
b) Comprovante de residência atualizado ou declaração de 

residência; 
c) Declaração de matrícula atualizada, emitida pela instituição de 

ensino, preferencialmente nos últimos 30 (trinta) dias; 
d) Para candidatos com deficiência (PCD), anexar também laudo 

médico, conforme descrito no item 2.4.5 deste edital. 

PÚBLICO EM GERAL 
 

a) Documento de identificação oficial com foto (RG) e CPF; 
b) Comprovante de residência atualizado ou declaração de 

residência. 

 

ITEM AÇÃO PERÍODO 

01 Período de inscrição 06 e 07 de Abril de 2026 

03 Resultado preliminar  13 de abril de 2026 

04 Recurso 14 de abril de 2026 

05 Resultado final 15  de abril de 2026 
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TERMO DE DOAÇÃO DE BENS MÓVEIS. DOADOR: CENTRO 
SOCIAL CLODOVEU ARRUDA. DONATÁRIO: MUNICÍPIO DE 
SOBRAL SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE. OBJETO: 
DOAÇÃO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMÁTICA. O 
MUNICÍPIO DE SOBRAL, pessoa jurídica de direito público interno, 
inscrito no CNPJ sob o nº 07.598.634/0001-37, por intermédio da 
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE, com sede na Rua Anahid 
Andrade, nº 373, Centro, Sobral/CE, neste ato representado por sua 
Secretária, Dra. Michelle Alves Vasconcelos Ponte, doravante 
denominado DONATÁRIA, e o CENTRO SOCIAL CLODOVEU 
ARRUDA, associação privada, inscrita no CNPJ sob o nº 
09.533.217/0001-31, com sede na Avenida Dom José Tupinambá da 
Frota, nº 597, Centro, Sobral/CE, neste ato representado por sua 
representante legal, Sra. Maria das Graças Ponte Prado, doravante 
denominada DOADORA, com fundamento no art. 538 e seguintes do 
Código Civil, e em observância aos princípios da legalidade, 
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiência previstos no art. 37 
da Constituição Federativa de 1988, celebram o presente TERMO DE 
DOAÇÃO DE BENS MÓVEIS, mediante as cláusulas e condições 
seguintes. CLÁUSULA PRIMEIRA DO OBJETO: 1.1.Constitui objeto 
do presente Termo a doação gratuita, irrevogável e irretratável dos bens 
móveis adquiridos por meio da Nota Fiscal Eletrônica nº 000.207.439, 
emitida em 06 de fevereiro de 2026, no valor total de R$ 371.070,00 
(trezentos e setenta e um mil e setenta reais), consistentes em: I 70 
(setenta) COMPUTADORES I5 10ª geração, 8GB de memória RAM, 
SSD 240GB, Sistema Operacional Linux; II 20 (vinte) NOTEBOOKS 
I5, 16GB de memória RAM, SSD 512GB, tela de 15 (quinze) polegadas, 
Windows 11 Pro, modelo V15 G4 Lenovo; III 70 (setenta) 
MONITORES Slim 21,5 (vinte e uma vírgula cinco) polegadas, 100Hz; 
IV 70 (setenta) NO BREAKS UPS 800VA AUT/115V; V 70 (setenta) 
MOUSES Business ambidestros; VI 70 (setenta) TECLADOS USB 
Business com teclas a laser. 1.2.Os bens encontram-se novos, 
acompanhados de garantia do fabricante, conforme documentação 
fiscal. 1.3.Parágrafo único. A presente doação insere-se no contexto das 
contrapartidas institucionais destinadas ao fortalecimento do Sistema 
Único de Saúde (SUS), conforme detalhado na Cláusula Segunda deste 
instrumento, em cumprimento ao Plano de Contrapartida vinculado ao 
curso de Medicina da Faculdade Luciano Feijão, instituição doadora, 
constituindo os bens e valores descritos neste instrumento a execução da 
obrigação de contrapartida nele prevista. CLÁUSULA SEGUNDA DA 
DESTINAÇÃO DOS BENS À REDE MUNICIPAL DE SAÚDE: 2.1.A 
presente doação insere-se no contexto das contrapartidas institucionais 
destinadas ao fortalecimento do Sistema Único de Saúde (SUS), 
vinculando-se às ações previstas no Termo de Proposta de Contrapartida 
ao SUS para funcionamento do Curso de Medicina da Faculdade 
Luciano Feijão, apresentado pela mantenedora da Instituição de Ensino 
Superior, em conformidade com o Artigo 4° da Portaria SERES/MEC nº 
531, de 22 de dezembro de 2023. 2.2.O objeto desta doação constitui 
medida de apoio à estruturação e qualificação da rede municipal de 
atenção à saúde, em consonância com as diretrizes de integração ensino-
serviço-comunidade estabelecidas na Portaria Interministerial nº 
1.127/2015, contribuindo para o adequado desenvolvimento das 
atividades de formação em saúde no âmbito do SUS. 2.3. A destinação 
dos bens observará as ações e modalidades de contrapartida previstas no 
referido Termo de Proposta, especialmente aquelas voltadas ao 
fortalecimento da rede de atenção à saúde, correspondentes ao 
percentual de 9,5% (nove vírgula cinco por cento) destinado à aquisição 
de equipamentos para a rede de atenção à saúde, conforme estabelecido 
no Termo de Proposta de Contrapartida, referente ao ano de 2025, 
apresentado pela mantenedora da Instituição de Ensino Superior. 
CLÁUSULA TERCEIRA DO INTERESSE PÚBLICO: 3.1. A 
incorporação dos bens visa ao fortalecimento da infraestrutura 
tecnológica da Secretaria Municipal da Saúde, contribuindo para a 
melhoria da prestação dos serviços públicos de saúde no Município de 
Sobral. 3.2 A doação atende ao interesse público e observa os princípios 
constitucionais aplicáveis à Administração Pública. CLÁUSULA 
QUARTA DA TRANSFERÊNCIA: 4.1. Com a assinatura do presente 
Termo e a efetiva entrega dos bens, transfere-se a DONATÁRIA a posse, 
propriedade e domínio dos mesmos, em caráter definitivo e irrevogável. 
CLÁUSULA QUINTA DA INCORPORAÇÃO AO PATRIMÔNIO 
PÚBLICO 5.1.Os bens serão incorporados ao patrimônio da Secretaria 
Municipal da Saúde, mediante regular tombamento e registro 
patrimonial. 5.2 Após a incorporação, os bens passam a integrar o acervo 

público municipal, sujeitando-se ao regime jurídico aplicável aos bens 
públicos. CLÁUSULA SEXTA DA QUITAÇÃO: 6.1.O MUNICÍPIO 
DE SOBRAL, por intermédio da Secretaria Municipal da Saúde, 
reconhece que os bens objeto deste Termo foram recebidos como 
execução da contrapartida vinculada ao curso de Medicina da instituição 
doadora, declarando que o valor de R$ 371.070,00 (trezentos e setenta e 
um mil e setenta reais) importa em quitação parcial (38%) da obrigação 
de contrapartida identificada no Termo de Contrapartida e na memória 
de cálculo que integram o presente instrumento. Parágrafo único. A 
quitação referida neste instrumento limita-se à obrigação de 
contrapartida relativa ao exercício de 2025 e ao valor expressamente 
identificado na documentação que integra este Termo, referente a R$ 
977.304,90 (novecentos e setenta e sete mil, trezentos e quatro reais e 
noventa centavos) não abrangendo obrigações diversas não 
especificadas. CLÁUSULA SÉTIMA DOS ANEXOS 7.1.Este termo é 
composto por anexos que relacionados a documentos integrantes deste 
procedimento de doação. São eles: a)Termo de contrapartida b)Memória 
de cálculo c)Relação detalhada de bens, discriminados em nota fiscal 
d)Termo de entrega/recebimento e)Comprovantes de incorporação 
patrimonial CLÁUSULA OITAVA DA PUBLICAÇÃO 8.1.O extrato do 
presente Termo será publicado no Diário Oficial do Município de Sobral, 
em observância ao princípio da publicidade previsto no art. 37 da 
Constituição Federal. 8.2A publicação será providenciada pela 
Secretaria Municipal da Saúde, garantindo transparência e controle 
externo do ato administrativo. CLÁUSULA NONA DA VIGÊNCIA 9.1 
O presente Termo entra em vigor na data de sua assinatura. DATA DA 
ASSINATURA: Sobral, 30 de março de 2026. SIGNATÁRIOS: Sra 
MICHELLE ALVES VASCONCELOS PONTE-Secretária Municipal 
da Saúde- DONATÁRIA. Sra. MARIA DAS GRAÇAS PONTE 
PRADO, DOADORA. 

EXTRATO DO SEXTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 
86 /2022  -  SEINFRA .  PROCESSO nº  P441519/2026 .  
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, 
representado por seu Secretário Executivo da Infraestrutura, o Sr. 
SÁVIO CARNEIRO CAVALCANTE. CONTRATADA: PONTUAL 
RENT A CAR LTDA, inscrita no CNPJ sob o nº 02.803.284/0001-80, 
representada por seu representante legal, o Sr. MARCOS ANTÔNIO DE 
CARVALHO. MODALIDADE: Adesão nº 22002 - SEINFRA, da Ata de 
Registro de Preços nº 005/2022 - SEPLAG, referente ao edital do Pregão 
Eletrônico n° 149/2021 - SEPLAG. FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: 
Art. 57, II, da Lei nº 8.666/93. OBJETO: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 
DE LOCAÇÃO DE VEÍCULOS, DE ACORDO COM AS 
ESPECIFICAÇÕES E QUANTITATIVOS PREVISTOS NO ANEXO I 
- TERMO DE REFERÊNCIA DO EDITAL DO PREGÃO 
ELETRÔNICO N° 149/2021-SEPLAG E NA ATA DE REGISTRO DE 
PREÇOS ASSINADA PELA CONTRATADA. VIGÊNCIA e 
EXECUÇÃO por mais 12 (doze) meses - iniciando-se dia 26/03/2026 e 
findando no dia 26/03/2027, com renovação do valor contratual. 
SIGNATÁRIOS: SÁVIO CARNEIRO CAVALCANTE - Secretário 
Executivo da Infraestrutura - MARCOS ANTÔNIO DE CARVALHO - 
representante da PONTUAL RENT A CAR LTDA. DATA DA 
ASSINATURA: 26 de março de 2026. Enaile Sousa Lima de Castro - 
Coordenadora Jurídico da SEINFRA. 

PORTARIA Nº 32/2026 - AMA -  DISPOE SOBRE A DESIGNAÇÃO 
DE SERVIDORES PARA EXERCEREM A FUNÇÃO DE GESTOR E 
FISCAL DO CONTRATO N° 16/2026 - AMA. O Diretor Presidente da 
Agência Municipal do Meio Ambiente de Sobral - AMA, no uso de suas 
atribuições que lhe conferem o art. 68 da Lei Orgânica do Município de 
Sobral, bem como o art. 7, inciso VII, da Lei Municipal n° 2639 de 05 de 
setembro de 2025 e suas alterações posteriores e,  CONSIDERANDO 
que cabe à administração nos termos do disposto nos artigos 58, inc. III e 
67 da Lei nº 14.133, de 1º de abril de 2021, acompanhar e fiscalizar a 
execução dos contratos celebrados através de um representante da 
Administração especialmente designado; CONSIDERANDO os 
princípios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e 
eficiência, bem como a necessidade de aperfeiçoar procedimentos 
relativos à gestão, acompanhamento e fiscalização dos contratos 
administrativos firmados pela AMA; CONSIDERANDO a 
Recomendação nº 001/2022 - CGM, a qual recomenda as autoridades 
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máximas dos órgãos e autarquias municipais que sejam designados 
servidores distintos para atuar como gestor de contrato e fiscal de 
contrato. RESOLVE: Art. 1°. Designar os respectivos servidores, como 
GESTOR e FISCAL do Contrato nº 16/2026 - AMA da AGÊNCIA 
MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE, a fim de realizar o 
acompanhamento e fiscalização dos referidos instrumentos: 
GESTOR(A): EVELINE DA SILVA ANGELIM - MATRICULA: 
49478 FISCAL: FRANKLIN FERREIRA VIANA - MATRÍCULA: 
38755 Art. 2º. Compete ao GESTOR DO CONTRATO, dentre outras, as 
seguintes atribuições: planejar, coordenar e solicitar da CONTRATADA 
e seus prepostos, ou obter do CONTRATANTE, tempestivamente, todas 
as providências necessárias ao bom andamento da execução do objeto 
licitado e anexar aos autos do processo correspondente cópia dos 
documentos escritos que comprovem as solicitações de providências. 
Art. 3º. Compete ao FISCAL DO CONTRATO, dentre outros, as 
seguintes atribuições: I - Exigir fiel cumprimento do Contrato e seus 
ADITIVOS pela CONTRATADA; II - Solicitar o assessoramento 
técnico, caso necessário; III - Verificar e atestar as notas fiscais e 
encaminhá-las para aprovando-as para posterior pagamento; IV - Zelar 
pela fiel execução do objeto e pleno atendimento às especificações 
explícitas ou implícitas; V - Controlar a qualidade e quantidade dos 
materiais utilizados e dos serviços executados, rejeitando aqueles 
julgados não satisfatórios; VI - Assistir a  CONTRATADA na escolha 
dos métodos executivos mais adequados; VII - Exigir da 
CONTRATADA a modificação de técnicas inadequadas, para melhor 
qualidade na execução do objeto adquirido; VIII - Verificar a 
adequabilidade dos recursos empregados pelo CONTRATANTE, 
exigindo a melhoria dos serviços dentro dos prazos previstos; IX - 
Anotar em expediente próprio as irregularidades encontradas, as 
providências que determinou os incidentes verificados e o resultado 
dessas medidas; X - Estabelecer diretrizes, dar e receber informações 
sobre a execução do Contrato; XI - Determinar a paralisação da execução 
do Contrato quando, objetivamente, constatada uma irregularidade que 
precisa ser sanada, agindo com firmeza e prontidão; XII - Emitir 
atestados ou certidões de avaliação dos serviços prestados ou daquilo 
que for produzido pelo CONTRATADO; XIII - Conhecer 
detalhadamente o Contrato e as cláusulas nele estabelecidas; XIV - 
Levar ao conhecimento dos seus superiores aquilo que ultrapassar às 
suas possibilidades de correção; XV - Indicar ao gestor serviços mal 
executados ou não executados e sugerir a aplicação de penalidades ao 
CONTRATADO em face do inadimplemento das obrigações; XVI - 
Confirmar a execução dos serviços efetivamente realizados, dos 
cronogramas de execução do objeto contratado. Art. 4°. Esta portaria 
entra em vigor na data de sua publicação, ficando revogadas todas as 
disposições em contrário. PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. CUMPRA-
SE. Sobral/CE, data da assinatura digital.  EULER FONSECA 
RODRIGUES - Diretor Presidente - AMA. 

CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 01/2026 - AMA/CMDA - 
RESULTADO FINAL -  A Comissão de Avaliação Documental do 
Chamamento Público, no uso das suas atribuições legais, considerando o 
disposto no edital nº 01/2026 - AMA/CMDA, que tem como objeto a 
seleção de entidades da Sociedade Civil para composição do Conselho 
Municipal dos Direitos Animais - CMDA. RESOLVE: I- Tornar público 
o Resultado Final, conforme relação transcrita no Anexo I deste termo; - 
Apresentar a relação de pontuação obtida pelas entidades da Sociedade 
Civil Organizada que irão compor o Conselho Municipal dos Direitos 
Animais - CMDA. Sobral/CE, data de assinatura eletrônica.  ROBÉRIO 
DE SOUSA NASCIMENTO - PRESIDENTE DA COMISSÃO DE 
AVALIAÇÃO DOCUMENTAL DO CHAMAMENTO PÚBLICO. 

COMISSÃO PERMANENTE DE FINANÇAS, JUSTIÇA E 
REDAÇÃO RELATÓRIO - Referência: Requerimento nº 064/2026, 
de 10/03/2026. Autoria: Vereador Tiago Ramos Vieira (União Brasil). 
Ementa: “Requer a abertura de Comissão Parlamentar de Inquérito (CPI) 
para apurar possíveis irregularidades na execução do contrato nº 50/2022 
- SEINFRA, referente à obra do Sistema de Esgotamento Sanitário do 

Distrito de Jordão, no Município de Sobral.” I - EXPOSIÇÃO DOS 
MOTIVOS - Foi encaminhado à relatoria da Comissão Permanente de 
Finanças, Justiça e Redação desta Casa Legislativa, após tramitação nos 
termos do Regimento Interno, o Requerimento nº 064/2026, de autoria 
do Vereador Tiago Ramos Vieira, que tem por finalidade a instauração de 
Comissão Parlamentar de Inquérito (CPI) destinada à apuração de 
possíveis irregularidades na execução do Contrato nº 50/2022 - 
SEINFRA, referente à obra do Sistema de Esgotamento Sanitário do 
Distrito de Jordão. É o sucinto relatório. Passemos à análise. II - 
ANÁLISE JURÍDICA - 2.1. Da Tramitação e Votação - A propositura 
está sendo submetida à análise da Comissão Permanente de Finanças, 
Justiça e Redação, observando o disposto nos artigos 52 e 53 do 
Regimento Interno desta Casa Legislativa, que disciplinam a emissão de 
pareceres e deliberação das comissões. 2.2. Dos Requisitos para 
Instauração de CPI - Com base na análise do Requerimento nº 064/2026 
e nas normas que regem a instauração de Comissões Parlamentares de 
Inquérito, especialmente o art. 58, § 3º da Constituição Federal, a Lei 
Orgânica do Município e o Regimento Interno da Câmara Municipal de 
Sobral, verifica-se o atendimento aos três requisitos essenciais: fato 
determinado, prazo certo e quórum mínimo de assinaturas. a) Fato 
Determinado - O requerimento atende plenamente a este requisito, uma 
vez que delimita com precisão o objeto da investigação: a apuração de 
possíveis irregularidades na execução do Contrato nº 50/2022 - 
SEINFRA, relativo à obra do Sistema de Esgotamento Sanitário do 
Distrito de Jordão. A justificativa apresentada descreve elementos 
concretos que justificam a investigação, destacando: Indícios de dano ao 
erário e pagamentos indevidos apontados em Ação Civil Pública 
(Processo nº 3001813-45.2026.8.06.0167); Relatórios técnicos que 
indicam falhas graves, como pagamentos por serviços não executados, 
equipamentos não instalados e prejuízo estimado entre R$ 1,3 milhão e 
R$ 2,5 milhões; Questionamentos acerca da regularidade da fiscalização 
contratual, especialmente pelo fato de o recebimento provisório e 
definitivo da obra ter ocorrido na mesma data. Tais elementos 
caracterizam, de forma clara e objetiva, o fato determinado exigido pela 
legislação. b) Prazo Certo - O requerimento estabelece prazo de 
funcionamento da CPI em 120 (cento e vinte) dias, admitindo 
prorrogação mediante deliberação do plenário. O atendimento a este 
requisito assegura o caráter temporário da comissão, em conformidade 
com o ordenamento jurídico. c) Quórum Mínimo (Assinaturas) - Nos 
termos do Regimento Interno (art. 49) e em simetria com a Constituição 
Federal, exige-se a assinatura de, no mínimo, 1/3 dos membros da 
Câmara. Consta no requerimento a subscrição dos seguintes vereadores: 
Tiago Ramos Vieira; Antônio José Romano; Carlos Jandro Mendes 
Loiola; Francisco Ivonilton Camilo Cavalcante; Francisco Guariguasi 
da Silva; Mário Victor Linhares Cavalcante; Francisca Ribeiro Azevedo 
Aguiar; Francisco Laerti Carneiro Cavalcante; José Johnson 
Vasconcelos de Lima. Considerando que a Câmara Municipal de Sobral 
é composta por 21 vereadores, o número mínimo exigido é de 7 
assinaturas. O requerimento apresenta 9 assinaturas, superando, 
portanto, o quórum mínimo necessário. 2.3. Fundamentação Jurídica - A 
instauração de Comissão Parlamentar de Inquérito encontra respaldo 
direto no art. 58, § 3º da Constituição Federal, sendo instrumento 
legítimo de fiscalização do Poder Legislativo, se não vejamos: Art. 58. O 
Congresso Nacional e suas Casas terão comissões permanentes e 
temporárias, constituídas na forma e com as atribuições previstas no 
respectivo regimento ou no ato de que resultar sua criação. [...] § 3º As 
comissões parlamentares de inquérito, que terão poderes de investigação 
próprios das autoridades judiciais, além de outros previstos nos regimentos 
das respectivas Casas, serão criadas pela Câmara dos Deputados e pelo 
Senado Federal, em conjunto ou separadamente, mediante requerimento de 
um terço de seus membros, para a apuração de fato determinado e por prazo 
certo, sendo suas conclusões, se for o caso, encaminhadas ao Ministério 
Público, para que promova a responsabilidade civil ou criminal dos 
infratores. (CF, 1988, art. 58) No âmbito municipal, tal prerrogativa 
decorre do princípio da simetria constitucional, estando prevista na Lei 
Orgânica do Município e regulamentada pelo Regimento Interno desta 
Casa, especialmente no art. 49. Art. 49. As comissões temporárias poderão 
ser: I - Comissões especiais; II - Comissões especiais de inquérito; III - 
Comissões de representação; IV - Comissões de investigação e 
processantes; V - Comissão de Ética e Decoro Parlamentar; ou VI - 
Comissão Parlamentar de Inquérito. A CPI constitui mecanismo essencial 
de controle externo da Administração Pública, permitindo ao Poder 
Legislativo investigar fatos de relevante interesse público, sobretudo 
quando há indícios de lesão ao erário, irregularidades contratuais e falhas 
na execução de obras públicas. No caso em análise, a matéria revela 
inequívoco interesse público, envolvendo possível mau uso de recursos 
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INSTITUIÇÃO PONTUAÇÃO 

Instituição Alex Silveira Paiva Seres Viventes 10 pontos 

Associação de Proteção Animal Marlove 6 pontos 

Instituto de Proteção dos Animais Sencientes de Sobral 5 pontos 

Federação de Proteção Animal e Meio Ambiente do Estado do 
Ceará  

2 pontos 

 

CÂMARA MUNICIPAL DE SOBRAL
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públicos em obra de saneamento básico, área sensível à saúde e 
qualidade de vida da população. III - CONCLUSÃO - Diante do exposto, 
a relatoria da Comissão Permanente de Finanças, Justiça e Redação 
opina pela POSSIBILIDADE JURÍDICA da tramitação, discussão e 
aprovação do Requerimento nº 064/2026, tendo em vista o atendimento 
integral aos requisitos constitucionais e regimentais para a instauração 
de Comissão Parlamentar de Inquérito. É o relatório, salvo melhor juízo. 
Sobral - Estado do Ceará, em 26 de março de 2026. Micheline Carneiro 
Ibiapina - Relatora - Comissão Permanente de Finanças, Justiça e 
Redação. 

COMISSÃO PERMANENTE DE FINANÇAS, JUSTIÇA E 
REDAÇÃO - PARECER - OBJETO: Requerimento nº 064/2026, de 
10/03/2026. AUTORIA: Tiago Ramos Vieira (União Brasil). 
EXPOSIÇÃO DA MATÉRIA: “Requer a abertura de Comissão 
Parlamentar de Inquérito (CPI) para apurar possíveis irregularidades na 
execução do contrato nº 50/2022 - SEINFRA, referente à obra do 
Sistema de Esgotamento Sanitário do Distrito de Jordão, no Município 
de Sobral.” CONCLUSÃO - Atendendo disposto contido nos arts. 44 e 
52 do Regimento Interno, em razão da importância e necessidade da 
apreciação da matéria, a maioria dos membros decidiram pela aprovação 
do Relatório. Parecer FAVORÁVEL à matéria. SALA DAS 
COMISSÕES DA CÂMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em 27 de 
março de 2026. Mário Vicktor Linhares Cavalcante - PRESIDENTE - 
Micheline Carneiro Ibiapina - RELATORA - Marlon Marcelo Rodrigues 
Sobreira - MEMBRO - Aleandro Henrique Lopes Linhares - MEMBRO 
- Francisco Laerti Carneiro Cavalcante - MEMBRO. 

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA 
IDOSA DE SOBRAL - ATA DA 2ª REUNIÃO ORDINÁRIA 
DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA 
IDOSA DE SOBRAL-CMDPI OCORRIDA NO DIA 23 DE 
FEVEREIRO DE 2026. Aos vinte e três de fevereiro de 2026 
ás15h00 foi realizada a reunião ordinária de forma de forma 
presencial na sede da Secretaria dos direitos humanos e da 
Assistência Social-SEDHAS. PAUTAS: 1.Apresentação CREAS; 
2.Apresentação do projeto: Rede que Protege: Conhecendo o 
Sistema de Garantia de Direitos da Pessoa Idosa; 
3.Encaminhamentos finais referentes ao evento em alusão ao dia 1º 
de março de 2026; 4.Notificação Secretaria Municipal de Saúde 
por excesso de faltas. Aos 23 dias do mês de fevereiro de 2026, às 
15 horas, na sede da Secretaria dos Direitos Humanos e da 
Assistência Social - SEDHAS, realizou-se a reunião ordinária do 
Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa - CMDPI. A 
reunião foi aberta pela presidente Aline Passos, que deu boas-
vindas a todos os presentes e agradeceu a participação dos 
conselheiros, destacando sua satisfação em ver a casa cheia e a 
expressiva presença dos membros do conselho. Em seguida, a 
presidente passou a palavra à senhora Ana Portela, coordenadora 
do CREAS- Centro de Referência Especializado de Assistência 
Social, que apresentou a equipe do serviço e iniciou a apresentação 
por meio de slides. Foi informado que o CREAS conta com uma 
equipe composta por 01 coordenadora, 10 técnicos, 04 
profissionais de abordagem social, 02 controladores, 01 
profissional de serviços gerais e 01 assistente administrativo. 
Durante a apresentação, foi explicado que o Centro de Referência 
Especializado de Assistência Social - CREAS é uma unidade 
pública responsável pela oferta de serviços de Proteção Social 
Especial de Média Complexidade, realizando atendimento e 
acompanhamento especializado de famílias e indivíduos com 
direitos violados ou ameaçados, com o objetivo de superar 
situações de vulnerabilidade e fortalecer os vínculos familiares e 
comunitários. Também foram apresentados os principais serviços 
ofertados pelo CREAS, com destaque para o PAEFI - Serviço de 
Proteção e Atendimento Especializado a Famílias e Indivíduos, o 
acompanhamento de adolescentes em cumprimento de medidas 
socioeducativas em meio aberto e o serviço de Abordagem Social, 
que realiza busca ativa e atendimento a pessoas em situação de 
vulnerabilidade social. Na ocasião, foram apresentados os fluxos 

de atendimento do CREAS, explicando como ocorre o 
recebimento das demandas, a acolhida, a escuta qualificada, os 
encaminhamentos e a articulação com a rede de proteção, bem 
como os procedimentos adotados em cada situação atendida. 
Durante a exposição, a coordenadora destacou que o CREAS tem 
recebido atualmente um número maior de denúncias de violações 
de direitos contra a pessoa idosa do que contra crianças e 
adolescentes, fato que chamou a atenção dos conselheiros e 
reforçou a importância do acompanhamento e fortalecimento das 
políticas públicas voltadas à pessoa idosa. Após a apresentação, 
houve um momento destinado a tirar dúvidas dos conselheiros, no 
qual foram feitos questionamentos e considerações sobre o 
funcionamento do serviço, a atuação em rede e os 
encaminhamentos realizados pelo CREAS, sendo as dúvidas 
esclarecidas pela coordenadora. A reunião teve seguimento com a 
fala da presidente Aline Passos, que apresentou aos conselheiros o 
projeto “Rede que Protege: Conhecendo o Sistema de Garantia de 
Direitos da Pessoa Idosa”, justificando a presença dos órgãos que 
vêm participando das reuniões ordinárias do conselho. A 
presidente explicou que o projeto tem como finalidade promover a 
integração, o diálogo e o fortalecimento da atuação conjunta entre 
os órgãos que compõem o Sistema de Garantia de Direitos da 
Pessoa Idosa no município. Foi esclarecido que a proposta consiste 
na realização de apresentações institucionais durante as reuniões 
ordinárias do CMDPI, oportunizando que, em cada reunião, um 
órgão da rede de proteção apresente suas competências, serviços 
ofertados, fluxos de atendimento e ações voltadas à promoção, 
defesa e proteção dos direitos da pessoa idosa. A presidente 
destacou ainda que o projeto surgiu como forma de ampliar o 
conhecimento dos conselheiros sobre os serviços existentes no 
município, fortalecer a articulação entre os órgãos e contribuir para 
a prevenção e o enfrentamento das violações de direitos contra a 
pessoa idosa. Informou ainda que, o projeto teve início com a 
apresentação do setor responsável pelo Cadastro Único e que, ao 
longo das reuniões ordinárias, outros órgãos vêm sendo 
convidados a participar, como forma de fortalecer a rede de 
proteção e melhorar a atuação do conselho na garantia dos direitos 
da pessoa idosa. Dando continuidade à reunião, a presidente Aline 
Passos apresentou os últimos encaminhamentos, reforçando junto 
aos conselheiros a importância da participação nas atividades do 
conselho. Na ocasião, destacou a realização do evento em 
comemoração ao Dia da Terceira Idade, que acontecerá no dia 06 
de março de 2026, às 17 horas, no Arco de Nossa Senhora de 
Fátima, convidando todos os conselheiros a participarem e 
colaborarem com a divulgação. A presidente informou ainda sobre 
a organização das blusas, repassando orientações aos conselheiros 
sobre a confecção e utilização das mesmas durante as atividades, 
ressaltando a importância da identificação do conselho no 
momento das ações. Por fim, a presidente tratou sobre a frequência 
dos conselheiros nas reuniões do CMDPI, ressaltando a 
importância da participação assídua para o bom funcionamento do 
conselho e para o fortalecimento do controle social das políticas 
públicas voltadas à pessoa idosa. Destacou que a presença dos 
conselheiros é fundamental para as discussões, deliberações e 
encaminhamentos do colegiado, garantindo a efetividade das 
ações desenvolvidas. Na ocasião, foi informado que a Secretaria 
Municipal de Saúde apresenta excesso de faltas nas reuniões, 
sendo necessária a notificação formal do órgão, conforme previsto 
nas normas de funcionamento do conselho. A presidente colocou o 
encaminhamento em apreciação, perguntando aos conselheiros se 
estavam de acordo com a notificação, sendo a proposta aprovada 
por unanimidade pelos presentes. Nada mais havendo a tratar, eu, 
Maria Carla do Nascimento, lavrei a presente Ata da cerimônia de 
posse dos novos conselheiros do Conselho Municipal dos Direitos 
da Pessoa Idosa de Sobral, que após lida e aprovada, será assinada 
por  mim e pelos demais  part icipantes  presentes .                           
Sobral, 23/02/2026. Aline dos Santos Passos - Presidente                         
do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de                  
Sobral - CMDPI. 
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