Sobral - Ceara, terga-feira, 03 de margo de 2026

Ano X, N° 2260

SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO

EXTRATO DO TERMO DE CREDENCIAMENTO N° 001/2026 -
SEPLAG - CREDENCIANTES: Municipio de Sobral, pessoa juridica
de direito publico interno, com sede administrativa situada a Rua Viriato
de Medeiros, n° 1250, Centro, Sobral/CE, inscrito no CNPJ sob o n°
07.598.634/0001-37, por intermédio da Secretaria do Planejamento e
Gestdo - SEPLAG, representado pelo Secretario da SEPLAG, Sr.
Gustavo Judhar Ferreira Ribeiro; Servico Auténomo de Agua e Esgoto
de Sobral - SAAE, representado por seu Diretor-Presidente, Sr. José
Oswaldo Soares Balreira Junior; e Agéncia Municipal do Meio
Ambiente - AMA, representada por seu Superintendente, Sr. Euler
Fonseca Rodrigues. CREDENCIADA: Caixa Economica Federal,
institui¢do financeira sob a forma de empresa publica federal, inscrita no
CNPJ n° 00.360.305/0001-04, com sede no Setor Bancario Sul, Quadra
4, Lotes 3/4, Brasilia/DF, representada por Francisco Alex Alves Silva.
DO OBJETO: Constitui objeto do presente termo o credenciamento de
institui¢do financeira para concessdo de empréstimos consignados aos
servidores publicos ativos e pensionistas da Administragdo Publica
Direta e Indireta do Poder Executivo Municipal de Sobral, mediante
desconto em folha de pagamento. DA FUNDAMENTACAO LEGAL:
Edital de Credenciamento n° 001/2025 - SEPLAG; Lei Municipal n°
1.825/2018, alterada pela Lei Municipal n® 2.316/2022; Decreto
Municipal n® 2.170/2019, alterado pelos Decretos n® 3.142/2023 e n°
3.737/2025; e, no que couber, a Lei Federal n° 14.133/2021. DO
REPASSE: Os valores relativos aos empréstimos consignados serdo
repassados a Credenciada até o dia 10 do més subsequente de referéncia
da folha de pagamento. DA VIGENCIA DO CREDENCIAMENTO: O
presente termo tera vigéncia de 02 (dois) anos, contados a partir de sua
assinatura. O prazo de vigéncia podera ser prorrogado excepcionalmente
por uma Unica vez, a critério da Administragdo Publica, desde que
mantidas as condigdes que ensejaram o credenciamento e demonstrado o
interesse publico. DATA DA ASSINATURA: 27 de fevereiro de 2026.
DOS SIGNATARIOS: Gustavo Judhar Ferreira Ribeiro - signatario pela
Secretaria do Planejamento e Gestao - SEPLAG; José Oswaldo Soares
Balreira Junior - signatério pelo Servigo Auténomo de Agua e Esgoto de
Sobral - SAAE; Euler Fonseca Rodrigues - signatario pela Agéncia
Municipal do Meio Ambiente - AMA; Francisco Alex Alves Silva -
signatario pela Caixa Economica Federal.

CENTRAL DE LICITACOES DA PREFEITURA
DE SOBRAL

AVISO DE RESULTADO FINAL DE LICITACAO - ESTADO DO
CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL - PROCESSO N°
P393806/2025. A Secretaria Municipal da Saude da Prefeitura
Municipal de Sobral, por intermédio da Comissdo Técnica Especial
designada pela Portaria n° 002, de 05 de janeiro de 2026, comunica o
resultado da CHP25002-SMS (LICITANET N° 140/2025). OBJETO:
CELEBRAGCAO DE CONTRATO DE GESTAO COM
ORGANIZACAO SOCIAL, SEM FINS LUCRATIVOS,
ESPECIALIZADA EM GESTAO, OPERACIONALIZACAO E
EXECUCAO DAS ACOES E SERVICOS DE SAUDE DA UNIDADE
DE PRONTO ATENDIMENTO - UPA PORTE II COM
ODONTOLOGIA EM REGIME DE 24 HORAS POR DIA,
ASSEGURANDO ASSISTENCIA UNIVERSAL, HUMANIZADA,
DE QUALIDADE E GRATUITA A POPULACAO GERAL DA
MACRORREGIAO DE SAUDE NA QUAL SE ENCONTRA
INSERIDA A UNIDADE, QUALIFICADA COMO ORGANIZACAO
SOCIAL - 0S NO AMBITO DO MUNICI{PIO DE SOBRAL/CE.
Adjudicada e homologada em 27/02/2026. Secretaria Municipal da
Satde - Sobral - Ceara, 27/02/2026. O Agente de Contratagdo -
ARYOLINOARRUDA BRITO.

ANEXO - RESULTADO FINAL DE LICITACAO N° CHP25002-
SMS: VENCEDORA: IESA - INSTITUTO DE EDUCACAO, SAUDE
E ASSISTENCIA SOCIAL DO ESTADO DO CEARA; CPNJ -

19.142.700/0001-49; VALOR ESTIMADO: R$ 17.784.336,39;
VALOR LICITADO: R$ R$ 17.713.882,00; VALOR TOTAL:
R$17.713.882,00.

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO

PORTARITA N° 059/2026 - SME - DISPOE SOBRE A DESIGNACAO
DE SERVIDORES PARA EXERCEREM A FUNCAO DE GESTOR E
FISCALDOS CONTRATOSN°0101,0102/2025 E0103/2025 - SME. A
SECRETARIA EXECUTIVA DA EDUCACAO DO MUNICIPIO DE
SOBRAL, no uso das suas atribui¢des legais, CONSIDERANDO que
cabe a administracdo nos termos do disposto no art.117, da Lei
14.133/2021, acompanhar e fiscalizar a execugdo dos contratos
celebrados através de um representante da Administragdo especialmente
designado; CONSIDERANDO os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, bem como a
necessidade de aperfeicoar procedimentos relativos a gestédo,
acompanhamento e fiscalizagdo dos contratos administrativos firmados
pela SME. RESOLVE: Art. 1° Designar os servidores abaixo
relacionados, como GESTOR e FISCAL dos Contratos n° 0101,
0102/2025 ¢ 0103 - SME da Secretaria Municipal da Educacao, que tem
como objeto a “adesdo a Ata de Registro de Pregos para a Aquisigdo de
kits escolares (mochilas) para atender as necessidades dos alunos
matriculados na Rede Publica Municipal de Ensino de Sobral”, a fim de
realizar o acompanhamento e fiscaliza¢@o dos referidos instrumentos. I -
GESTOR: Sr. LUCIANO CHAVES BATISTA JUNIOR - matricula n°
49128. II - FISCAL: Sra. THAIS VICTOR CARVALHO - matricula
n°49365, Assistente Técnica. Art. 2° Compete ao GESTOR DO
CONTRATO, dentre outras, as seguintes atribui¢des: planejar,
coordenar e solicitar da CONTRATADA e seus prepostos, ou obter do
CONTRATANTE, tempestivamente, todas as providéncias necessarias
ao bom andamento da execug¢do do objeto licitado e anexar aos autos do
processo correspondente copia dos documentos escritos que comprovem
as solicitagdes de providéncias. Art. 3° Compete ao FISCAL DO
CONTRATO, dentre outros, as seguintes atribuigdes: [- Exigir fiel
cumprimento do Contrato e seus ADITIVOS pela CONTRATADA,; II-
Solicitar o assessoramento técnico, caso necessario; III- Verificar e
atestar as notas fiscais e encaminhd-las para aprovando-as para posterior
pagamento; I'V- Zelar pela fiel execucao do objeto e pleno atendimento
as especificagdes explicitas ou implicitas; V- Controlar a qualidade e
quantidade dos materiais utilizados e dos servicos executados, rejeitando
aqueles julgados nao satisfatorios; VI- Assistir a CONTRATADA na
escolha dos métodos executivos mais adequados; VII- Exigir da
CONTRATADA a modificagdo de técnicas inadequadas, para melhor
qualidade na execugdo do objeto adquirido; VIII - Verificar a
adequabilidade dos recursos empregados pelo CONTRATANTE,
exigindo a melhoria dos servigos dentro dos prazos previstos; IX- Anotar
em expediente proprio as irregularidades encontradas, as providéncias
que determinou os incidentes verificados e o resultado dessas medidas;
X- Estabelecer diretrizes, dar e receber informagdes sobre a execugdo do
Contrato; XI- Determinar a paralisagdo da execug¢do do Contrato
quando, objetivamente, constatada uma irregularidade que precisa ser
sanada, agindo com firmeza e prontiddo; XII- Emitir atestados ou
certiddes de avaliagdo dos servigos prestados ou daquilo que for
produzido pelo CONTRATADO; XIII- Conhecer detalhadamente o
Contrato e as clausulas nele estabelecidas; XIV- Levar ao conhecimento
dos seus superiores aquilo que ultrapassar as suas possibilidades de
correcdo; XV- Indicar ao gestor servicos mal executados ou ndo
executados e sugerir a aplicacdo de penalidades a0 CONTRATADO em
face do inadimplemento das obrigagdes; X VI- Confirmar a execucéo dos
servigos efetivamente realizados, dos cronogramas de execucdo do
objeto contratado. Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data da sua
assinatura, ficando revogadas todas as disposi¢cdes em contrario. Sobral
(CE), 05 de janeiro de 2026. CIBELLE CONCEICAO RODRIGUES
SOUSA - Secretaria Executiva da Educagao.
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SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

EXTRATO DO QUINTO ADITIVO AO CONTRATO DE N°
0080/2022-SMS. CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE
SOBRAL, representado por seu Secretario Executivo Municipal da
Saude o Sr. FRANCISCO MEYKEL AMANCIO GOMES.
CONTRATADA: LOCMED HOSPITALAR LTDA. OBJETO: O
presente termo de aditivo tem por objeto a renovagdo do Contrato n°
0080/2022-SMS, referente ao P.E. N° 175/202, no qual tem o objeto do
Contrato a “aquisicao de equipamentos hospitalares, com manutengdes
preventivas e corretivas dos equipamentos incluidos, que serdo
destinados ao uso da Secretaria Municipal da Saude.”. A presente
renovacdo decorre da solicitagdo constante no Processo n°
P433846/2026, mantendo-se integralmente as demais condi¢des
originalmente pactuadas. DA FUNDAMENTACAO LEGAL: O
presente Termo Aditivo fundamenta-se no art. 57, inciso II, da Lei
Federal n° 8.666/1993, que autoriza a prorrogacdo dos contratos de
prestacdo de servigos continuos, bem como no disposto na Clausula
Oitava do Contrato n° 0080/2022-SMS, que prevé expressamente a
possibilidade de renovagao de sua vigéncia. DO VALOR: Conforme o
disposto na Clausula Quinta do Contrato n° 0080/2022-SMS, o valor
global a ser renovado serd de R$ 1.666.060,18 (um milhdo e seiscentos e
sessenta ¢ seis mil e sessenta reais e dezoito centavos), montante
destinado a suprir integralmente a continuidade da prestacdo dos
servicos contratados, permanecendo inalteradas as condi¢des de preco,
forma de pagamento e composigdo dos custos originalmente pactuadas.
DO PRAZO DE VIGENCIA E DE EXECUCAO: Conforme previsto na
Clausula Oitava do Contrato n® 0080/2022-SMS, fica o referido ajuste
renovado por mais 12 (doze) meses, passando a vigorar de 21 de margo
de 2026 a 21 de marco de 2027, periodo em que se mantera a regular
execugdo dos servigos, observadas todas as condi¢des e obrigagdes
originalmente pactuadas. SIGNATARIOS: REPRESENTANTE DO
CONTRATANTE: Meykel Amancio Gomes. REPRESENTANTE DA
CONTRATADA: Bruno Camargo Lima de Aquino. DATA
ASSINATURA: 26 de fevereiro de 2026. Enaile Sousa Lima de Castro -
COORDENADORA JURIDICA DA SMS.

PORTARIA N° 028, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2026. DISPOE
SOBRE A RECOMPOSICAO DOS MEMBROS DA COMISSAO
PERMANENTE INTERSETORIAL DE PREVENCAO AO SUICIDIO
DO MUNICIPIO DE SOBRAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. A
Secretaria da Satide de Sobral, Gestora do Sistema Municipal de Saude,
no uso das atribui¢des que lhe conferem a Lei Federal 8.080/90, bem
como a Lei Organica do Municipio de Sobral, e; CONSIDERANDO a
incidéncia dos casos de suicidio e tentativas de suicidio atendidas nos
servigos de saude das trés esferas de governo no municipio e da aten¢éo

suplementar a saade; CONSIDERANDO o impacto desses agravos, que
afetam sobreviventes de tentativas de suicidio e seus familiares.
CONSIDERANDO a inexisténcia de dados sistematizados e de estudos
locais que identifiquem grupos vulneraveis, bem como fatores de risco e
fatores de prote¢do e prevencdo ao suicidio no municipio de Sobral,
CONSIDERANDO a necessidade de se instituir politicas publicas de
protecdo e de medidas de prevencao de suicidio para distintos grupos de
populacdo; CONSIDERANDO a Portaria ministerial n® 1.876, de 14 de
agosto de 2006 que institui Diretrizes Nacionais para Preven¢do do
Suicidio, a ser implantadas em todas as unidades federadas, respeitadas
as competéncias das trés esferas de gestdo; CONSIDERANDO a
Portaria Municipal 107/2007, que institui a Politica Municipal de
Prevencao ao Suicidio; CONSIDERANDO a recomendagdo de 2012 da
Organizagdo Mundial de Satide (OMS) de monitoramento dos suicidios
e das tentativas de suicidio; RESOLVE: Art. 1° - Recompor a Comissao
Permanente Intersetorial de Prevenc¢do ao Suicidio do Municipio de
Sobral a qual fica sob a responsabilidade da Secretaria da Satde, por
meio da Rede de Atengdo Integral a Saude Mental (RAISM). Art. 2° - A
Comissdo Permanente Intersetorial de Prevengdo ao Suicidio do
Municipio de Sobral tem carater eminentemente educativo, ético,
técnico e organizativo, ficando o planejamento e monitoramento das
acoes sob a responsabilidade da RAISM, que ¢ ordenadora do cuidado
em Satde Mental. Art. 3° - A Comissdo Permanente Intersetorial de
Prevencao ao Suicidio do Municipio de Sobral sera recomposta por onze
membros com seus respectivos suplentes a serem indicados pelas
seguintes instituicdes ou setores da sociedade civil: I. Representante do
Conselho Municipal de Satde; II. Representante da Assessoria de
Comunicagdo da Secretaria Municipal da Saude; I11. Trés representantes
da Secretaria Municipal da Satude; II1.1 01 da Atengdo Primaria a Saude;
IILIL. 01 da Coordenadoria da Atengdo Psicossocial; IILIII. 01 da
Vigilancia Epidemioldgica; IV. Um representante do Servigo Hospitalar;
V. Umrepresentante da Educagdo; VI. Um representante da Secretaria de
Direitos Humanos e Assisténcia Social; VII. Um representante da
Secretaria da Juventude e Cultura; VIII. Um representante da Secretaria
de Esporte e Lazer; IX. Um representante da Escola de Saude Publica
Visconde de Saboia. Art. 4°- A Comissdo Permanente Intersetorial de
Prevengdo ao Suicidio do Municipio de Sobral tem como atribui¢des:
Representante do Conselho Municipal de Satde: Exercer o controle
social das acdes de prevencdo ao suicidio, acompanhando, avaliando e
contribuindo para a formulagio das propostas da Comissao, assegurando
aparticipagdo social e a consonancia com as diretrizes do SUS e do Plano
Municipal de Satde. Representante da Assessoria de Comunicagdo da
Secretaria Municipal da Saude: Planejar e apoiar estratégias de
comunicagdo em saude voltadas a promoc¢do da vida e prevengdo do
suicidio, colaborando na elaboracdo de campanhas educativas, materiais
informativos ¢ divulga¢do responsavel de dados e agdes, em
conformidade com as diretrizes de comunicagdo ¢ética em saude.
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Representantes da Secretaria Municipal da Satde: Atengdo Primaria a
Saude (APS): Coordenar e fortalecer as a¢des de prevencao do suicidio
no territorio, promovendo a identificagao precoce de sinais de risco, o
acompanhamento continuo das pessoas em sofrimento psiquico, a
articulagdo da rede de cuidados e a implementacdo de protocolos
assistenciais na APS. Coordenadoria de Atengéo Psicossocial: Articular
e qualificar a Rede de Aten¢do Psicossocial, assegurando o cuidado
integral as pessoas com sofrimento psiquico e risco de suicidio, apoiando
os servigos especializados, o matriciamento das equipes e a construcdo
de Projetos Terapéuticos Singulares. Vigilancia Epidemioldgica:
Monitorar, analisar e divulgar dados relacionados as tentativas e aos
obitos por suicidio, subsidiando o planejamento, a avaliacdo das agdes da
Comissao e a tomada de decisdo, além de apoiar a qualificagdo das
notificagdes e a vigilancia continua do agravo. Representante do Servigo
Hospitalar: Contribuir para a organiza¢do do cuidado hospitalar as
pessoas em situagdo de ideagdo ou tentativa de suicidio, garantindo
acolhimento humanizado, notificagdo adequada, articulagdo com a rede
de atengdo e continuidade do cuidado por meio de fluxos de referéncia e
contra referencia. Representante da Educag@o: Promover agdes de
prevencdo do suicidio no contexto educacional, fortalecendo a
promogdo da saide mental, a identificagdo precoce de sinais de
sofrimento psiquico em estudantes e a articulacdo entre instituicdes de
ensino, familias e rede de cuidados e protecdo. Representante da
Secretaria de Direitos Humanos e Assisténcia Social: Articular politicas
de prote¢do social e garantia de direitos, assegurando o acesso das
pessoas em situacdo de vulnerabilidade aos servigos socioassistenciais e
fortalecendo agdes intersetoriais de cuidado integral e apoio as familias.
Representante da Secretaria da Juventude e Cultura: Desenvolver e
apoiar ac¢des voltadas a juventude, promovendo espacos de escuta,
participacdo social, protagonismo juvenil e fortalecimento de vinculos
como estratégias de promogdo da vida e prevengdo do sofrimento
psiquico. Contribuir com agdes culturais como ferramentas de promogao
da vida, expressdo subjetiva, fortalecimento da identidade e dos vinculos
sociais, integrando a cultura as estratégias intersetoriais de preveng¢ao do
suicidio Representante da Secretaria de Esporte e Lazer: Utilizar o
esporte e as praticas corporais como estratégias de promogao da saude
mental, prevengao do sofrimento psiquico e fortalecimento de vinculos
comunitérios, integrando essas agdes as iniciativas intersetoriais da
Comissdo. Representante da Escola de Saude Publica Visconde de
Saboia: Apoiar a formagdo permanente dos profissionais e demais atores
envolvidos, desenvolvendo agdes educativas, capacitagdes e processos
de educagdo permanente em saude voltados a prevengdo do suicidio,
alinhados as necessidades do territorio e as diretrizes do SUS. Art. 5° -
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando as
disposi¢des em contrarios em especial a Portaria N° 022, de 12 de abril de
2023. Publique-se, divulgue-se e cumpra-se. Secretaria da Satude, em 27
de fevereiro de 2026. MICHELLE ALVES VASCONCELOS PONTE -
Secretaria Municipal da Saude.

PORTARIA N° 029/2026-SMS, DE 02 DE MARCO DE 2026.
DISPOE SOBRE A ATUALIZACAO DA RELACAO DE
PROFISSIONAIS APTOS AO RECEBIMENTO DE
GRATIFICACAO DE RESPONSANILIDADE TECNICA NO
AMBITO DA SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS. A SECRETARIA MUNICIPAL DA
SAUDE DE SOBRAL, ESTADO DO CEARA, no uso de suas
atribuigdes legais, que lhe sdo conferidas no art. 39, inciso X da Lein®
1.607, de 02/02/2017 e em cumprimento as demais legislacdes
pertinentes e todas as suas alteracdes, CONSIDERANDO a Lei n°
1614, de 09 de marco de 2017, que institui a Gratificagdo de
Responsabilidade Técnica (RT) no ambito da Secretaria Municipal
da Saude; CONSIDERANDO o Decreto n® 2.642 de 05 de maio de
2021, que altera a regulamentag@o da concessao da Gratificagao de
Responsabilidade Técnica instituida pela Lei n° 1614, de 09 de
margo de 2017; e CONSIDERANDO necessidade de atualizar a
relagdo de profissionais que exercem Responsabilidade Técnica
sobre servigos de satide, no ambito da Secretaria Municipal da
Saude, conforme P437201/2026. RESOLVE: Art. 1° - Fica
autorizado o pagamento da Gratificacdo de Responsabilidade
Técnica aos profissionais de satide relacionados no Anexo Unico
desta Portaria, indicados como Responsaveis Técnicos de Unidades
Bésicas de Saude e de Unidades da Atencgdo Especializada a Satude.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.
Secretaria Municipal da Satde de Sobral, Estado do Ceara, aos dias
02 de mar¢o de 2026. MICHELLE ALVES VASCONCELOS
PONTE-Secretaria Municipal da Saude.

ANEXO UNICO DA PORTARIA N* 029/2026-SMS, DE 02 DE MARCO DE 2026
MATRICULA PROFISSIONAL UNIDADE DE TRABALHO VALOR
33733 Ana Kelly Candido Vasconcelos Centro de Satde da Familia Leda Prado VI~ RS 200,00
CSF Aprazivel
29068 Isabelle Frota Ribeiro Queiroz Centro de Satde da Familia Leda Prado -CSF RS 200,00
Aracatiacu
. y Centro de Satde da Familia Antonio
26572 Angelisa Araijo de Sousa ) et CSF Bamaeho RS 200,00
— Centro de Saade da Familia Edmundo
20432 Conceigdo Kecy Ponte Bezerra e o L Ca B RS 200,00
y [ Centro de Satde da Familia Maria Carmelita
47166 Rafaela Maria Martins de Medeiros Lopes o de Saide da Familia Maria Carm RS 200,00
Centro de Saade da Familia Jodo
49679 Marcos Matheus Cavalcante Lira i b R$200,00
) ] - Centro de Satde da Familia Manoel Marinho
49911 Diego Ferreira do Nascimento  Saide da Famiia Manoel R$200,00
- Centro de Satde da Familia Terezinha Neves
50875 Bruna Aline Arruda dos Santos o N R$200,00
26587 Raimunda Nonata Silva Oliveira Centro de Satde da Familia José Salustiano RS200,00
Caixeiro - CSF Patriarca
49834 Francisca Naira Souza Duarte Centro de Satde da Familia Deputado padre R$200,00
José Linhares — CSF Caracard
) T — Centro de Saade da Familia Dr. Grijalba José
50772 Suelem Dias Monteiro Oliveira e Snide da Familia Dr. Grijalt R$200,00
Centro de Satde da Familia Dr. Antonio
495% Francisca Ximenes Melo Guarany Mont’ Alverne — CSF Cohab 1T R$200,00
Centro de Satde da Familia Ingcio Rodrigues N
49920 Maria Danielle Alves do Nascimento aide do Familia Indels R$200,00
R - Centro de Satde da Familia Dona Maria
49696 Antonio Natalicio Braga Chaves Emtine Gomaries - CSF Doom Expdito R$200,00
N N Centro de Satde da Familia Gerardo Cameiro
44740 Ana Kariny Magalhdes Aragio Mo e R$200,00
49584 Emiliana Lopes de Sousa Centro de Satde da Familia Maria Adeodato R$200,00
CSF Expectativa
49905 Poliana de Queiroz Martiniano Centro de Satde da Familia Dr. Estevam da R$200,00
Ponte - CSF Junco
49225 Jackson Ruam Terto Pontes Centro de Satde da Familia Leda Prado IIl - R$200,00
CSF Jordio
- Centro de Satde da Familia Dr José Nilson
50767 Niara de Queiroz Sales Viana o de Salde da Furnilia Dr Jost Nils R$200,00
— - Centro de Sadde da Familia Francisco Pedro
49586 Francisca Michelle Marques Rodrigues aide da Famita Fran R$200,00
- - Centro de Satde da Familia Dr. José Mendes
49416 Gabriela Marques Marinho e Saide da Famiia D Jost RS 200,00
) - Centro de Satde da Familia Leda Prado V —
49695 Maria Evancide Belo de Sousa e da Familia Lo RS 200,00
Centro do Satde da Familia Maria Rosangela
26606 Angeline Paiva do Nascimento Rodrigues da Silva -~ CSF Salgados dos RS 200,00
Machados
Centro de Satde da Familia José Silvestre
49949 Antonio Kelton de Brito Carvalho Contro de Salde a Fanila Jost Silvestr RS 200,00
49406 Antonia Gracilda Matos do Nascimento | UMidade Mista de Satde Dr. Thomaz Correa R$200,00
Aragiio - CSF Sinhi Saboia
21076 Francisco Robson Pereira Bezerra Centro de Satde da Familia Cleide Cavalcante R$200,00
Sales - CSF Sumaré
- - Centro de Satde da Familia Jodo
31220 Leticia Ferreira de Amorim Nl Coh Tapenaba RS 200,00
Centro de Sadde da Familia Dr. Everton
49226 Camila Albuquerque de Queiroz Francisco Mendes Mont’Alverne — CSF RS 200,00
Terrenos Novos [
. Centro de Satde da Familia Francinilda
49667 Celina Julia Crispim Silva e S o Famili Prancini RS 200,00
50756 Francisca Elizangela Ribeiro da Ponte Rocha | €S0 9¢ S*‘“def“(.g‘;.’"l!‘l)‘;:a“md" Ribeiro RS 200,00
- — Centro de Satde da Familia Dr. Antonio de
47163 Luiza Jocymara Lima Freire Dias O e R o RS200,00
29055 Sergio Rodrigues Duarte Célula de Residéncia Terapéutica RS 200,00
49619 Elem Juliana Silva Santana Centro de Atenglo Psicossocial - CAPS Geral RS 200,00
— Centro de Atengdo Psicossocial Alcool ¢ :
48273 Deysilane Ribeiro Portela e e ab4 AD R$200,00
S Centro de Atengio Psicossocial Alcool ¢
48311 Jorgelane Silva Cavalcante i Do AP AD R$200,00
- ] Ceniro de Referencia em Infectologia de
29563 Leiliane Cristina de Aguiar foreneta o o R$200,00
49247 Francisco de Freitas Neto Unidade de Acolhimento adulto ~ UAA Laert R$200,00
Fernandes Melo - Sobral
- - Centro Regional de Referéncia em Satde do
20292 Liliane Nara de Siqueira Bastos PSR R$200,00
50181 Liziane Melo Carneiro Farmicia de MC“S‘;‘:‘;“"’S Especiais de R$200,00

PORTARIA N° 030/2026-SMS, DE 02 DE MARCO DE 2026.
DISPOE SOBRE A ATUALIZACAO DA RELACAO DE
PROFISSIONAIS APTOS AO RECEBIMENTO DE
GRATIFICACAO DE PRECEPTORIA NO AMBITO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS. A SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE
SOBRAL, ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribuicdes legais,
que lhe sdo conferidas no art. 39, inciso X da Lei n° 1.607, de
02/02/2017 e em cumprimento as demais legislacdes pertinentes e
todas as suas alteragdes, CONSIDERANDO a Lei n° 1614, de 09 de
marco de 2017, que institui a Gratificagdo de Preceptoria no ambito da
Secretaria Municipal da Saide; CONSIDERANDO o Decreto n®2.642
de 05 de maio de 2021, que altera a regulamentacdo da concessdo da
Gratificagdo de Preceptoria instituida pela Lei n® 1614, de 09 de margo
de 2017; e CONSIDERANDO necessidade de atualizar a relagdo de
profissionais que exercem Preceptoria sobre servigos de satde, no
ambito da Secretaria Municipal da Saude, conforme P437202/2026.
RESOLVE: Art. 1° - Fica autorizado o pagamento da Gratificacdo de
Preceptoria aos profissionais de satde relacionados no Anexo Unico
desta Portaria, indicados como Preceptores nas Unidades Basicas de
Saude e de Unidades da Atencdo Especializada a Satde. Art. 2° - Esta
Portaria entra em vigor na data de sua assinatura. Secretaria Municipal
da Saude de Sobral, Estado do Ceara, aos dias 02 de margo de 2026.
MICHELLE ALVES VASCONCELOS PONTE - Secretaria
Municipal da Saude.
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ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 030/2026-SMS, DE 02 DE MARCO DE 2026
CODIGO SERVIDOR UNIDADE DE TRABALHO VALOR
47156 “Alanne Pimentel Ferreira Ribeiro Célula de Vigilancia Sanitiria (VISA) RS 690,00
46931 ‘Ana Claudia Costa de Sampaio Escola de Saide Publica Visconde de Saboia RS 690,00
251 Ana Veruska Martins de Carvalho Bastos | €10 de Sadde da Familia Dr. Grijalba Mendes RS 690,00
Cameiro - CSF Coelce
26551 Aristides Parente da Ponte Filho | "idade do Centro de J’:‘;“lﬁ?" Psicossocial Infanto RS 690,00
46936 ‘Antonia Marcia Macedo de Sousa Escola de Saide Publica Visconde de Sabdia RS 690,00
— - Centro de Satde da Familia Everton Francisco N
50754 Auxiliadora Elayne Parente Linhares | Gentro de $aide da Familia Everton Francisco RS 690,00
48087 Cassia Driely Canafistula Mendes | FIUIPeS Mumpmﬁsst‘yrv‘la\:‘:l o Atenglo Primiria - RS 690.00
32741 Danyela dos Santos Lima Escola de Saide Publica Visconde de Saboia RS 690,00
49619 Elem Juliana Silva Santana Frota Célula do Centro de é‘:;‘l;"‘ Psicossocial (Caps RS 690.00
31228 Francisco Valdicelio Ferreira Célula de Vigilancia Alimentar e Nutricional RS 690,00
. . Célula do Centro de Referéncia em Saude do
46942 Jessica Vasconcelos Arrais < (crneen RS 690,00
961 José Silvestre Guimaries Coelho Centro de Saude d“&:‘:‘r‘i"‘ do Centro — CSF RS 690,00
28936 Leila Cristina Severiano Agape Célula do Centro de Reabilitagio Fisica e Auditiva RS$ 690,00
48368 Lorenna Saraiva Viana Escola de Saide Publica Visconde de Saboia RS 690,00
P Roulynsson Macedo de Olveira _|CoTo de Saide da Famila ndcio Rodrigues Limal ¢ con o0
— CSF Cohab Il

26550 Roscane Rocha Aratjo Coordenadoria da Rede de Satde Mental RS 690,00
43574 Samylle Carvalho Felix C ia da Assisténcia Farmacéutica RS 690,00
29055 Sergio Rodrigues Duarte Nicleo de Residéncia Terapéutica RS 690,00
31221 “Tamires Alexandre Felix Célula de Vigilancia Sanitiria (VISA) RS 690,00

EDITAL SMS N° 10/2025 - PROCESSO SELETIVO UNIFICADO
PARA POTENCIAIS VAGAS NOS PROGRAMAS DE RESIDENCIA
MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE DA FAMILIA, RESIDENCIA
MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE MENTAL E RESIDENCIA
MULTIPROFISSIONAL EM VIGILANCIA EM SAUDE - 2026/2028.
SEGUNDO TERMO DE CONVOCACAO PARA MATRICULA - A
Comissdo Organizadora do Processo Seletivo, no uso de suas atribuicdes
legais, com base no Edital SMS n°® 10/2025, que regulamenta o processo
seletivo unificado para a selecdo de candidatos aos Cursos de Pos-
Graduacao em Residéncia Multiprofissional em Saiude da Familia -
RMSF, Residéncia Multiprofissional em Saude Mental - RMSM e
Residéncia Multiprofissional em Vigilancia em Saude - RMVS,
desenvolvidos pela Secretaria Municipal da Satde de Sobral, por meio
da Escola de Satde Publica Visconde de Saboia , RESOLVE: I
Convocar os candidatos classificaveis, constante no ANEXO deste
termo, a se apresentarem junto a Secretaria Académica da Escola de
Satde Publica Visconde de Saboia (ESP-VS), situada a Av. John
Sanford, n° 1320, Junco, Sobral/CE, no dia 04 de marco de 2026, das 8h
as 12h e das 13h as 17h, para efetuar a matricula no curso. II. Informar
que, para a formalizacdo da matricula, o candidato aprovado devera
obrigatoriamente assinar o Termo de Compromisso e apresentar os
seguintes documentos: a) Copia do Diploma ou Certiddo de Conclusdo
de Graduacgdo, na area para a qual esta concorrendo; b) Copia da Cédula
de Identidade, Titulo de Eleitor (com certiddo de quitagao eleitoral), CPF
e Carteira de Reservista para os candidatos do sexo masculino; ¢) Copia
do comprovante de enderego atualizado; d) Copia da carteira ou
comprovante de inscrigdo com o numero do registro do Conselho
Profissional; e) Declaragdo expedida pelo Conselho Profissional de sua
categoria atestando que o candidato se encontra em situagdo regular; f)
Numero de CONTA CORRENTE (ndo sera aceito outro tipo de conta) de
agéncia bancaria Bradesco (237) ou Santander (033) de titularidade do
candidato. Nao podem ser contas do banco digital NEXT (Bradesco) e de
conta pré-paga do Santander, chamada “Conta Super” (contas que
iniciam com o niimero “77”).A conta deve estar ativa, ser individual (ndo
conjunta) e sem limite para recebimento; g) Numero de inscri¢ao do PIS;
h) Declaragéo de Compromisso com a Residéncia Multiprofissional em
Saude, prevista no ANEXO V do Edital Inaugural. III. Informar que o
ndo comparecimento do candidato ou a ndo apresentagdo da
documentagdo completa necessaria a matricula, implicara sua imediata
eliminagdo da selegdo, perdendo o direito a vaga, sendo convocado outro
candidato, respeitando sempre a ordem de classificag@o. IV. Informar
que o inicio das atividades sera no dia 04 de margo de 2026, as 08hs, na
Escola de Satude Publica Visconde de Saboia. Sobral-CE, 03 de margo de
2026. VIVIANE OLIVEIRA MENDES CAVALCANTE - Presidente da
Comissao Organizadora do Processo Seletivo.

ANEXO - EDITAL SMS N° 10/2025 - CANDIDATOS CONVOCADOS
RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM VIGILANCIA EM SAUDE
RMVS02- ENFERMAGEM
CLASSIFICACAO [ NOME
1° | LUAN GOMES TEIXEIRA
RMVS03- FISIOTERAPIA
CLASSIFICACAO [ NOME
1° | IVONETE MACIEL DE LIMA
RMVS05- NUTRICAO
CLASSIFICACAO [ NOME
1° | ROCHELE NASCIMENTO DE MELO

SECRETARIA DO URBANISMO, HABITACAO

E MEIO AMBIENTE

EXTRATO DO OITAVO ADITIVO AO CONTRATO N° 009/2023 -
SEUMA - TOMADA DE PRECOS N° TP23001 - SEUMA/CPL -
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Sobral, representada pela
Secretaria do Urbanismo, Habitagdo ¢ Meio Ambiente, EVYSDANNA
GOMES DE PAULA. CONTRATADO: SAO JORGE ENGENHARIA
LTDA., inscrita no CNPJ sob o n°® 04.%**389/****.05  neste ato
representada por IGOR LUCETTI SOUSA. OBJETO: O presente
Termo Aditivo visaa SUPRESSAO de valores ao Contrato n® 009/2023 -
SEUMA, referente ao processo administrativo n° P436703/2026, o qual
celebrara o replanilhamento de itens contratuais, suprindo o seu valor em
R$ 21.531,42 (vinte e um mil, quinhentos e trinta e um reais e quarenta e
dois centavos), conforme planilha e memoria de célculo que instrui o
processo supracitado. A partir deste instrumento, o valor contratual
passara de R$ 468.093,55 (quatrocentos e sessenta e oito mil, noventa e
trés reais e cinquenta e cinco centavos) para R$ 446.562,13
(quatrocentos e quarenta e seis mil, quinhentos e sessenta e dois reais e
treze centavos), havendo um decréscimo de R$ 21.531,42 (vinte e um
mil, quinhentos ¢ trinta ¢ um reais ¢ quarenta ¢ dois centavos), que
corresponde ao percentual de 5,60% (cinco virgula sessenta por cento)
de SUPRESSAO, estando a SUPRESSAO (ACUMULADA) no
percentual de 21,77% (vinte e um virgula setenta e sete por cento). DA
FUNDAMENTACAO LEGAL: Fundamenta-se o presente aditivo na
TOMADA DE PRECOS N° TP23001-SEUMA, no Contrato n°
009/2023 - SEUMA, nas disposi¢des da Lei Federal n® 8.666/93 e suas
alteragdes. DA RATIFICACAO: As demais clausulas e condigdes que
ora ndo foram alteradas por este termo permanecem como no contrato
original, constituindo-se num sé todo para todos os fins e efeitos de
direito. Sobral/CE, 03 de margo de 2026. EVYSDANNA GOMES DE
PAULA - SECRETARIA DO URBANISMO, HABITACAO E MEIO
AMBIENTE.

CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL

EXTRATO DE ADITIVO DE CONTRATO - ESTADO DO CEARA
- CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL - ADITIVO N° 02 AO
CONTRATO N° 22024.1 - OBJETO: PRORROGAR o prazo de
vigéncia do contrato de prestagdo de Servigos de gargom atuando no
Plenario 05 de julho, e no prédio anexo da Camara Municipal de Sobral-
CE. CONTRATANTE: Camara Municipal de Sobral-CE., representada
por seu(ua) Presidente. CONTRATO: Francisco José Rodrigues da Silva
(CPF: 002.733.643-32), representado por si mesmo. VALORES: Global
de R$ 28.800,00 (Vinte e oito mil e oitocentos reais), perfazendo o valor
mensal de R$ 2.400,00. FUNDAMENTACAO LEGAL: Inciso IT do Art.
106, c/c Art. 107, ambos da Lei n° 14.133/2021. DATA: 27/02/2026.
INFORMACOES: Prédio Sede da Camara, a Rua Randal Pompeu, n°
129, Centro, CEP.: 62.010-465, das 08 as 13h, ou pelo e-mail:
depto.licitacoes@camarasobral.ce.gov.br, Sobral-CE. FRANCISCO
LINHARES PONTE JUNIOR - Presidente.

PORTARIA N° 1204, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2026 - DISPOE
SOBRE A LOTACAO DE SERVIDOR PARA O EXERCICIO DE
FUNCAO NA CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS. O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribui¢des legais e regimentais, conferidas
pela Lei Organica do Municipio e pelo Regimento Interno desta Casa
Legislativa, CONSIDERANDO a necessidade de adequada lotacdo de
servidores para o exercicio de fung¢des essenciais nesta Casa Legislativa,
RESOLVE: Art.1°- Lotar o Servidor cedido pela Secretaria de Financas -
SEFIN, do Executivo Municipal, LUIS CLAUDIO COUTINHO
RODRIGUES, no cargo de Assessor Legislativo II, para exercer suas
fungdes no Departamento de Compras e Licitagdes. Art.2° - O servidor
exercera suas fungdes de Agente de Contratagdo e Pregoeiro, de acordo
com as normas regulamentares da Camara Municipal de Sobral,
observando os principios da legalidade, moralidade, eficiéncia e
transparéncia na administragdo publica. Art.3° - Esta Portaria tera seus
efeitos administrativos retroativos a 01 de janeiro de 2026, revogadas as
disposigdes em contrario. PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE
SOBRAL, EM 02 DE FEVEREIRO DE 2026. Francisco Linhares Ponte
Junior - PRESIDENTE.
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PARECER PREVIO N° 248/2025 - PROCESSO N°:
03720/2023-7. ESPECIE: PRESTACAO DE CONTAS DE
GOVERNO. ENTE FEDERATIVO: MUNICIPIO DE SOBRAL.
UNIDADE JURISDICIONADA: PREFEITURA MUNICIPAL DE
SOBRAL. PERIODO: EXERCICIO 2022. RESPONSAVEL: IVO
FERREIRA GOMES. ADVOGADOS: DAVID GABRIEL
FERREIRA DUARTE (OAB/CE N° 18.157); MARUSIA
TATIANNA DE FREITAS DIAS (OAB/CE N° 25.023); LARISSE
PEDROSA DE OLIVEIRA (OAB/CE N° 23.413); e FRANCISCO
CELIO SOARES DE VASCONCELOS JUNIOR (OAB/CE N°
33.752). ORGAO JULGADOR/SESSAO: PLENO VIRTUAL DE
15/12/2025 a 19/12/2025. RELATORA: CONSELHEIRA
SORAIA THOMAZ DIAS VICTOR. REDATOR DESIGNADO:
CONSELHEIRO JOSE VALDOMIRO TAVORA DE CASTRO
JUNIOR. EMENTA: PRESTACAO DE CONTAS DE GOVERNO.
LEIORCAMENTARIAANUAL.CREDITO ADICIONAL. META
FISCAL. 1.A abertura de créditos adicionais pressupde a indicagao
e existéncia dos recursos correspondentes, a fim de manter o
equilibrio fiscal do ente (art. 167, inciso V, da CF/88 e o art. 43da Lei
n°® 4.320/1964). 2.0 resultado primario e nominal s3o importantes
instrumentos de planejamento fiscal utilizados para assegurar o
equilibrio das finangas publicas e controlar o endividamento
publico. O ente deve buscar atingir as metas estabelecidas, todavia,
o descumprimento das metas de resultados fiscais nao enseja a
desaprovagdo das contas de governo, conforme precedentes desta
Corte. Prestag@o de Contas de Governo pela Aprovacdo. Regulares
com Ressalvas. Recomendagdes. Vistos, relatados e discutidos estes
autos de Prestacdo de Contas de Governo do Municipio de
SOBRAL, relativa ao exercicio financeiro de 2022, de
responsabilidade do Sr. IVO FERREIRA GOMES, para exame e
emissdo de parecer prévio, conforme art. 78, inciso I, da
Constituicdo do Estado do Ceara, RESOLVE O TRIBUNAL DE
CONTAS DO ESTADO DO CEARA, em sessdo virtual, por
MAIORIA de votos em: 1.Emitir Parecer Prévio FAVORAVEL A
APROVACAO das contas de Governo do Municipio de SOBRAL,
exercicio financeiro de 2022, de responsabilidade do Sr. IVO
FERREIRA GOMES, na qualidade de prefeito, considerando-as
REGULARES COM RESSALVAS. 2.Seja recomendado a
Prefeitura de SOBRAL que: 2.1. Obedega ao que dispde o art. 43 da
Lei n® 4.320/1964 combinado com o inciso V do art. 167 da
CF/1988, quando da abertura de créditos adicionais; 2.2.
Demonstre, antes de proceder a abertura de crédito adicional que
utilize como fonte o excesso de arrecadagdo, a efetiva existéncia de
excesso de arrecadacdo através de calculo prévio, conforme
definicdo do art. 43, §3°, da Lei n® 4.320/1964; 2.3. Continue
adotando medidas visando a recuperagdo dos créditos inscritos em
divida ativa; 2.4. Adote medidas visando o cumprimento da meta de
resultado nominal estabelecida no anexo de metas fiscais da LDO,
promovendo a limitagdo de empenho e movimentagdo financeira,
no montante necessario, como previsto no art. 9° da LRF; e 2.5.
Empreenda meios de controle suficientes para evitar divergéncias
entre os dados do SIM, RGF e STN. 3.Remeter os autos da presente
Prestagdo de Contas a Camara Municipal de SOBRAL. 4.Sejam
notificados o Sr. IVO FERREIRA GOMES, bem como seus
advogados, e a Prefeitura de SOBRAL, encaminhando-lhes copia
deste Relatorio Voto e Parecer Prévio, para providéncias. Tudo nos
termos do Relatdrio e Voto, partes integrantes da presente decisdo.
Suspeigdes registradas: Conselheira Patricia Lucia Mendes Saboya
e Conselheiro Ernesto Saboia de Figueiredo Junior. Participaram da
votagdo: Conselheiros Soraia Thomaz Dias Victor, José Valdomiro
Tavora de Castro Jinior, Edilberto Carlos Pontes Lima e Onélia
Maria Moreira Leite de Santana. Vencida a Conselheira Soraia
Victor que votou pela emissao de Parecer Prévio pela desaprovagao
das Contas, considerando-as Irregulares para Ivo Ferreira Gomes.
Presidente da Sessdo: Conselheiro Rholden Botelho de Queiroz.
Representante do Ministério Ptblico especial presente: José Aécio
Vasconcelos Filho. Transcreva-se, cumpra-se ¢ publique-se.
Fortaleza, Sessdao do Pleno Virtual de 15/12/2025 a 19/12/2025.
(assinado eletronicamente) - Conselheiro José Valdomiro Tavora de
Castro Junior - RELATOR.

OUTRAS PUBLICACOES

‘CONSELHO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO - CDE ‘

CONVOCACAO - CDE - Cumprimentamos Vossa Senhoria,
oportunidade em que convidamos para participar da 68" Reunido
Extraordinaria do Conselho de Desenvolvimento Econémico - CDE, a
realizar-se no dia 04 de marco (quarta-feira), as 14:00hs, no Centro de
Inovacgdo Cadeia Criativa, localizada na Rua Desembargador Moreira da
Rocha, 1030, Centro, Sobral - CE, CEP: 62010-140. A referida reunido
acontecerd com o objetivo de apresentar a seguinte pauta: 1. Analise de
recurso administrativo. Sem mais para o momento, agradecemos
antecipadamente e permanecemos a disposicdo para prestar 0s
esclarecimentos adicionais que se fizerem necessarios. Sobral, 02 de
marco de 2026. Messias Aguiar Alcantara - Presidente do CDE.

LICENCAS AMBIENTAIS

LICENCA DE OPERACAO RENOVACAO - UROPREVE -
CLINICA DE PREVENCAO EM UROLOGIA LTDA Torna publico
que recebeu da Agéncia Municipal do Meio Ambiente - AMA Licenga de
Operagdo Renovacdo n® 109/2025 com validade até 11/12/2028,
referente as atividades de Atividade médica ambulatorial com recursos
pararealizagdo de exames complementares com uso de perfurocortantes.
Empreendimento situado na Rua LUCIA SABOIA, N° 823,
Bairro/Distrito Centro, no municipio de Sobral - CE. Foi determinado o
cumprimento da legislagdo ambiental em vigor. Sobral, 03/03/2026.
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