
ATO Nº 3333/2025 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE 
SOBRAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que dispõe 
o Artigo 66, Inciso II da Lei Orgânica do Município, c/c a Lei Municipal 
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, artigo 54 desta lei e as 
alterações constantes nas Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019, n° 
2052/2021, de 16 de fevereiro de 2021 e Lei Nº 2563 de 03 de fevereiro 
de 2025, RESOLVE revogar a Gratificação por Trabalho Técnico 
Relevante (GTTR), concedida pelo ATO de Nº 910/2024 -GABPREF , 
publicado no DOM de Nº 2024 de 14 de março de 2025, ao (a) servidor 
(a) VIRNA RODRIGUES BEZERRA, da estrutura administrativa do (a) 
SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA, a partir do dia 30 de setembro 
de 2025. PAÇO MUNICIPAL PREFEITO JOSÉ EUCLIDES 
FERREIRA GOMES JÚNIOR, em 09 de outubro de 2025. OSCAR 
SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR - PREFEITO DE SOBRAL. 

ATO Nº 3334/2025 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE 
SOBRAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que dispõe 
o Artigo 66, Inciso II da Lei Orgânica do Município, c/c a Lei Municipal 
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, artigo 54 desta lei e as 
alterações constantes nas Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019, n° 
2052/2021, de 16 de fevereiro de 2021 e Lei Nº 2563 de 03 de fevereiro 
de 2025, RESOLVE conceder a Gratificação por Trabalho Técnico 
Relevante (GTTR), no valor de R$ 500,00 (quinhentos reais), ao (a) 
servidor (a) VIRNA RODRIGUES BEZERRA, GERENTE, do (a) 
Célula de Auditoria Interna, do (a) COORDENADORIA JURÍDICA, do 
(a)  estrutura administrat iva do (a)  SECRETARIA DA 
INFRAESTRUTURA , a partir do dia 01 de outubro de 2025. PAÇO 
MUNICIPAL PREFEITO JOSÉ EUCLIDES FERREIRA GOMES 
JÚNIOR, em 09 de outubro de 2025. OSCAR SPINDOLA 
RODRIGUES JUNIOR - PREFEITO DE SOBRAL. 

ATO Nº 3335/2025 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE 
SOBRAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que dispõe 
o Artigo 66, Inciso II da Lei Orgânica do Município, c/c a Lei Municipal 
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, artigo 54 desta lei e as 
alterações constantes nas Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019, n° 
2052/2021, de 16 de fevereiro de 2021 e Lei Nº 2563 de 03 de fevereiro 
de 2025, RESOLVE revogar a Gratificação por Trabalho Técnico 
Relevante (GTTR), concedida pelo ATO de Nº 910/2024 -GABPREF , 
publicado no DOM de Nº 2024 de 14 de março de 2025, ao (a) servidor 
(a) VICENTE FERREIRA LINHARES NETO, da estrutura 
administrativa do (a) SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA, a partir 
do dia 30 de setembro de 2025. PAÇO MUNICIPAL PREFEITO JOSÉ 
EUCLIDES FERREIRA GOMES JÚNIOR, em 09 de outubro de 2025. 
OSCAR SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR - PREFEITO DE 
SOBRAL. 

ATO Nº 3336/2025 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE 
SOBRAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que dispõe 
o Artigo 66, Inciso II da Lei Orgânica do Município, c/c a Lei Municipal 
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, artigo 54 desta lei e as 
alterações constantes nas Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019, n° 
2052/2021, de 16 de fevereiro de 2021 e Lei Nº 2563 de 03 de fevereiro 
de 2025, RESOLVE conceder a Gratificação por Trabalho Técnico 
Relevante (GTTR), no valor de R$ 1.250,00 (um mil e duzentos e 
cinquenta reais), ao (a) servidor (a) VICENTE FERREIRA LINHARES 
NETO, ASSISTENTE TECNICO I, do (a) COORDENADORIA DE 
PROJETOS, do (a) estrutura administrativa do (a) SECRETARIA DA 
INFRAESTRUTURA , a partir do dia 01 de outubro de 2025. PAÇO 
MUNICIPAL PREFEITO JOSÉ EUCLIDES FERREIRA GOMES 
JÚNIOR, em 09 de outubro de 2025. OSCAR SPINDOLA 
RODRIGUES JUNIOR - PREFEITO DE SOBRAL. 

ATO Nº 3337/2025 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE 
SOBRAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que dispõe 
o Artigo 66, Inciso II da Lei Orgânica do Município, c/c a Lei Municipal 

n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, artigo 54 desta lei e as 
alterações constantes nas Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019, n° 
2052/2021, de 16 de fevereiro de 2021 e Lei Nº 2563 de 03 de fevereiro 
de 2025, RESOLVE revogar a Gratificação por Trabalho Técnico 
Relevante (GTTR), concedida pelo ATO de Nº 910/2024 -GABPREF , 
publicado no DOM de Nº 1983 de 14 de janeiro de 2025, ao (a) servidor 
(a) VICENTE PAULO DA SILVA COSTA, da estrutura administrativa 
do (a) SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA, a partir do dia 30 de 
setembro de 2025. PAÇO MUNICIPAL PREFEITO JOSÉ EUCLIDES 
FERREIRA GOMES JÚNIOR, em 09 de outubro de 2025. OSCAR 
SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR - PREFEITO DE SOBRAL. 

ATO Nº 3338/2025 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE 
SOBRAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que dispõe 
o Artigo 66, Inciso II da Lei Orgânica do Município, c/c a Lei Municipal 
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, artigo 54 desta lei e as 
alterações constantes nas Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019, n° 
2052/2021, de 16 de fevereiro de 2021 e Lei Nº 2563 de 03 de fevereiro 
de 2025, RESOLVE conceder a Gratificação por Trabalho Técnico 
Relevante (GTTR), no valor de R$ 1.000,00 (um mil reais), ao (a) 
servidor (a) VICENTE PAULO DA SILVA COSTA, GERENTE, do (a) 
Célula de Projetos Complementares, do (a) COORDENADORIA DE 
PROJETOS, do (a) estrutura administrativa do (a) SECRETARIA DA 
INFRAESTRUTURA , a partir do dia 01 de outubro de 2025. PAÇO 
MUNICIPAL PREFEITO JOSÉ EUCLIDES FERREIRA GOMES 
JÚNIOR, em 09 de outubro de 2025. OSCAR SPINDOLA 
RODRIGUES JUNIOR - PREFEITO DE SOBRAL. 

ATO Nº 3339/2025 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE 
SOBRAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que dispõe 
o Artigo 66, Inciso II da Lei Orgânica do Município, c/c a Lei Municipal 
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, artigo 54 desta lei e as 
alterações constantes nas Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019, n° 
2052/2021, de 16 de fevereiro de 2021 e Lei Nº 2563 de 03 de fevereiro 
de 2025, RESOLVE revogar a Gratificação por Trabalho Técnico 
Relevante (GTTR), concedida pelo ATO de Nº 910/2024 -GABPREF , 
publicado no DOM de Nº 2024 de 14 de março de 2025, ao (a) servidor 
(a) RANNA DA PONTE CHAVES, da estrutura administrativa do (a) 
SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA, a partir do dia 30 de setembro 
de 2025. PAÇO MUNICIPAL PREFEITO JOSÉ EUCLIDES 
FERREIRA GOMES JÚNIOR, em 09 de outubro de 2025. OSCAR 
SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR - PREFEITO DE SOBRAL. 

ATO Nº 3340/2025 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE 
SOBRAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que dispõe 
o Artigo 66, Inciso II da Lei Orgânica do Município, c/c a Lei Municipal 
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, artigo 54 desta lei e as 
alterações constantes nas Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019, n° 
2052/2021, de 16 de fevereiro de 2021 e Lei Nº 2563 de 03 de fevereiro 
de 2025, RESOLVE conceder a Gratificação por Trabalho Técnico 
Relevante (GTTR), no valor de R$ 250,00 (duzentos e cinquenta reais), 
ao (a) servidor (a) RANNA DA PONTE CHAVES, ASSISTENTE 
TECNICO II, do (a) Assessoria Técnica, do (a) estrutura administrativa 
do (a) SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA , a partir do dia 01 de 
outubro de 2025. PAÇO MUNICIPAL PREFEITO JOSÉ EUCLIDES 
FERREIRA GOMES JÚNIOR, em 09 de outubro de 2025. OSCAR 
SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR - PREFEITO DE SOBRAL. 

ATO Nº 3341/2025 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE 
SOBRAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que dispõe 
o Artigo 66, Inciso II da Lei Orgânica do Município, c/c a Lei Municipal 
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, artigo 54 desta lei e as 
alterações constantes nas Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019, n° 
2052/2021, de 16 de fevereiro de 2021 e Lei Nº 2563 de 03 de fevereiro 
de 2025, RESOLVE revogar a Gratificação por Trabalho Técnico 
Relevante (GTTR), concedida pelo ATO de Nº 910/2024 -GABPREF , 
publicado no DOM de Nº 2024 de 14 de março de 2025, ao (a) servidor 
(a) LUCAS TEOTONIO DO NASCIMENTO, da estrutura 
administrativa do (a) SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA, a partir 
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do dia 30 de setembro de 2025. PAÇO MUNICIPAL PREFEITO JOSÉ 
EUCLIDES FERREIRA GOMES JÚNIOR, em 09 de outubro de 2025. 
OSCAR SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR - PREFEITO DE 
SOBRAL. 

ATO Nº 3342/2025 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE 
SOBRAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que dispõe 
o Artigo 66, Inciso II da Lei Orgânica do Município, c/c a Lei Municipal 
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, artigo 54 desta lei e as 
alterações constantes nas Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019, n° 
2052/2021, de 16 de fevereiro de 2021 e Lei Nº 2563 de 03 de fevereiro 
de 2025, RESOLVE conceder a Gratificação por Trabalho Técnico 
Relevante (GTTR), no valor de R$ 1.000,00 (um mil reais), ao (a) 
servidor (a) LUCAS TEOTONIO DO NASCIMENTO, GERENTE, do 
(a) Célula de Fiscalização de Obras de Edificações/ Vias, do (a) 
COORDENADORIA DE OBRAS, do (a) estrutura administrativa do (a) 
SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA , a partir do dia 01 de outubro 
de 2025. PAÇO MUNICIPAL PREFEITO JOSÉ EUCLIDES 
FERREIRA GOMES JÚNIOR, em 09 de outubro de 2025. OSCAR 
SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR - PREFEITO DE SOBRAL. 

ATO Nº 3343/2025 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE 
SOBRAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que dispõe 
o Artigo 66, Inciso II da Lei Orgânica do Município, c/c a Lei Municipal 
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, artigo 54 desta lei e as 
alterações constantes nas Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019, n° 
2052/2021, de 16 de fevereiro de 2021 e Lei Nº 2563 de 03 de fevereiro 
de 2025, RESOLVE revogar a Gratificação por Trabalho Técnico 
Relevante (GTTR), concedida pelo ATO de Nº 910/2024 -GABPREF , 
publicado no DOM de Nº 1947 de 21 de novembro de 2024, ao (a) 
servidor (a) LETICIA DO NASCIMENTO FROTA, da estrutura 
administrativa do (a) SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA, a partir 
do dia 30 de setembro de 2025. PAÇO MUNICIPAL PREFEITO JOSÉ 
EUCLIDES FERREIRA GOMES JÚNIOR, em 09 de outubro de 2025. 
OSCAR SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR - PREFEITO DE 
SOBRAL. 

ATO Nº 3344/2025 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE 
SOBRAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que dispõe 
o Artigo 66, Inciso II da Lei Orgânica do Município, c/c a Lei Municipal 
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, artigo 54 desta lei e as 
alterações constantes nas Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019, n° 
2052/2021, de 16 de fevereiro de 2021 e Lei Nº 2563 de 03 de fevereiro 
de 2025, RESOLVE conceder a Gratificação por Trabalho Técnico 
Relevante (GTTR), no valor de R$ 500,00 (quinhentos reais), ao (a) 
servidor (a) LETICIA DO NASCIMENTO FROTA, ASSISTENTE 
TECNICO I, do (a) COORDENADORIA ADMINISTRATIVO 

FINANCEIRA, do (a) estrutura administrativa do (a) SECRETARIA 
DA INFRAESTRUTURA , a partir do dia 01 de outubro de 2025. PAÇO 
MUNICIPAL PREFEITO JOSÉ EUCLIDES FERREIRA GOMES 
JÚNIOR, em 09 de outubro de 2025. OSCAR SPINDOLA 
RODRIGUES JUNIOR - PREFEITO DE SOBRAL. 

ATO Nº 3345/2025 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE 
SOBRAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que dispõe 
o Artigo 66, Inciso II da Lei Orgânica do Município, c/c a Lei Municipal 
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, artigo 54 desta lei e as 
alterações constantes nas Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019, n° 
2052/2021, de 16 de fevereiro de 2021 e Lei Nº 2563 de 03 de fevereiro 
de 2025, RESOLVE revogar a Gratificação por Trabalho Técnico 
Relevante (GTTR), concedida pelo ATO de Nº 910/2024 -GABPREF , 
publicado no DOM de Nº 2024 de 14 de março de 2025, ao (a) servidor 
(a) LAISLA LIBERATO MELO DIAS , da estrutura administrativa do 
(a) SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA, a partir do dia 30 de 
setembro de 2025. PAÇO MUNICIPAL PREFEITO JOSÉ EUCLIDES 
FERREIRA GOMES JÚNIOR, em 09 de outubro de 2025. OSCAR 
SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR - PREFEITO DE SOBRAL. 

ATO Nº 3346/2025 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE 
SOBRAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que dispõe 
o Artigo 66, Inciso II da Lei Orgânica do Município, c/c a Lei Municipal 
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, artigo 54 desta lei e as 
alterações constantes nas Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019, n° 
2052/2021, de 16 de fevereiro de 2021 e Lei Nº 2563 de 03 de fevereiro 
de 2025, RESOLVE conceder a Gratificação por Trabalho Técnico 
Relevante (GTTR), no valor de R$ 1.750,00 (um mil e setecentos e 
cinquenta reais), ao (a) servidor (a) LAISLA LIBERATO MELO DIAS , 
ASSISTENTE TECNICO I, do (a) COORDENADORIA DE OBRAS, 
do (a) estrutura administrativa do (a) SECRETARIA DA 
INFRAESTRUTURA , a partir do dia 01 de outubro de 2025. PAÇO 
MUNICIPAL PREFEITO JOSÉ EUCLIDES FERREIRA GOMES 
JÚNIOR, em 09 de outubro de 2025. OSCAR SPINDOLA 
RODRIGUES JUNIOR - PREFEITO DE SOBRAL. 

ATO Nº 3347/2025 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE 
SOBRAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que dispõe 
o Artigo 66, Inciso II da Lei Orgânica do Município, c/c a Lei Municipal 
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, artigo 54 desta lei e as 
alterações constantes nas Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019, n° 
2052/2021, de 16 de fevereiro de 2021 e Lei Nº 2563 de 03 de fevereiro 
de 2025, RESOLVE revogar a Gratificação por Trabalho Técnico 
Relevante (GTTR), concedida pelo ATO de Nº 910/2024 -GABPREF , 
publicado no DOM de Nº 1988 de 21 de janeiro de 2025, ao (a) servidor 
(a) JOSE LIMA MOREIRA, da estrutura administrativa do (a) 
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SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA, a partir do dia 30 de 
setembro de 2025. PAÇO MUNICIPAL PREFEITO JOSÉ EUCLIDES 
FERREIRA GOMES JÚNIOR, em 09 de outubro de 2025. OSCAR 
SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR - PREFEITO DE SOBRAL. 

ATO Nº 3348/2025 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE 
SOBRAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que dispõe 
o Artigo 66, Inciso II da Lei Orgânica do Município, c/c a Lei Municipal 
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, artigo 54 desta lei e as 
alterações constantes nas Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019, n° 
2052/2021, de 16 de fevereiro de 2021 e Lei Nº 2563 de 03 de fevereiro 
de 2025, RESOLVE conceder a Gratificação por Trabalho Técnico 
Relevante (GTTR), no valor de R$ 2.000,00 (dois mil reais), ao (a) 
servidor (a) JOSE LIMA MOREIRA, COORDENADOR (A), do (a) 
COORDENADORIA DE MANUTENÇÃO, do (a) estrutura 
administrativa do (a) SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA , a partir 
do dia 01 de outubro de 2025. PAÇO MUNICIPAL PREFEITO JOSÉ 
EUCLIDES FERREIRA GOMES JÚNIOR, em 09 de outubro de 2025. 
OSCAR SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR - PREFEITO DE 
SOBRAL. 

ATO Nº 3349/2025 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE 
SOBRAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que dispõe 
o Artigo 66, Inciso II da Lei Orgânica do Município, c/c a Lei Municipal 
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, artigo 54 desta lei e as 
alterações constantes nas Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019, n° 
2052/2021, de 16 de fevereiro de 2021 e Lei Nº 2563 de 03 de fevereiro 
de 2025, RESOLVE revogar a Gratificação por Trabalho Técnico 
Relevante (GTTR), concedida pelo ATO de Nº 910/2024 -GABPREF , 
publicado no DOM de Nº 2104 de 15 de julho de 2025, ao (a) servidor (a) 
JOSE JONAS TABOSA DE SOUZA, da estrutura administrativa do (a) 
SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA, a partir do dia 30 de 
setembro de 2025. PAÇO MUNICIPAL PREFEITO JOSÉ EUCLIDES 
FERREIRA GOMES JÚNIOR, em 09 de outubro de 2025. OSCAR 
SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR - PREFEITO DE SOBRAL. 

ATO Nº 3350/2025 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE 
SOBRAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que dispõe 
o Artigo 66, Inciso II da Lei Orgânica do Município, c/c a Lei Municipal 
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, artigo 54 desta lei e as 
alterações constantes nas Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019, n° 
2052/2021, de 16 de fevereiro de 2021 e Lei Nº 2563 de 03 de fevereiro 
de 2025, RESOLVE conceder a Gratificação por Trabalho Técnico 
Relevante (GTTR), no valor de R$ 1.000,00 (um mil reais), ao (a) 
servidor (a) JOSE JONAS TABOSA DE SOUZA, GERENTE, do (a) 
Célula de Logística, do (a) COORDENADORIA DA USINA DE 
ASFALTO, do (a) estrutura administrativa do (a) SECRETARIA DA 
INFRAESTRUTURA , a partir do dia 01 de outubro de 2025. PAÇO 
MUNICIPAL PREFEITO JOSÉ EUCLIDES FERREIRA GOMES 
JÚNIOR, em 09 de outubro de 2025. OSCAR SPINDOLA 
RODRIGUES JUNIOR - PREFEITO DE SOBRAL. 

ATO Nº 3351/2025 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE 
SOBRAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que dispõe 
o Artigo 66, Inciso II da Lei Orgânica do Município, c/c a Lei Municipal 
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, artigo 54 desta lei e as 
alterações constantes nas Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019, n° 
2052/2021, de 16 de fevereiro de 2021 e Lei Nº 2563 de 03 de fevereiro 
de 2025, RESOLVE revogar a Gratificação por Trabalho Técnico 
Relevante (GTTR), concedida pelo ATO de Nº 910/2024 -GABPREF , 
publicado no DOM de Nº 1988 de 21 de janeiro de 2025, ao (a) servidor 
(a) JOAO VICTOR SILVA CARNEIRO, da estrutura administrativa do 
(a) SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA, a partir do dia 30 de 
setembro de 2025. PAÇO MUNICIPAL PREFEITO JOSÉ EUCLIDES 
FERREIRA GOMES JÚNIOR, em 09 de outubro de 2025. OSCAR 
SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR - PREFEITO DE SOBRAL. 

ATO Nº 3352/2025 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE 
SOBRAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que dispõe 
o Artigo 66, Inciso II da Lei Orgânica do Município, c/c a Lei Municipal 
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, artigo 54 desta lei e as 
alterações constantes nas Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019, n° 
2052/2021, de 16 de fevereiro de 2021 e Lei Nº 2563 de 03 de fevereiro 
de 2025, RESOLVE conceder a Gratificação por Trabalho Técnico 
Relevante (GTTR), no valor de R$ 2.000,00 (dois mil reais), ao (a) 

servidor (a) JOAO VICTOR SILVA CARNEIRO, COORDENADOR 
(A), do (a) COORDENADORIA JURÍDICA, do (a) estrutura 
administrativa do (a) SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA , a partir 
do dia 01 de outubro de 2025. PAÇO MUNICIPAL PREFEITO JOSÉ 
EUCLIDES FERREIRA GOMES JÚNIOR, em 09 de outubro de 2025. 
OSCAR SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR - PREFEITO DE 
SOBRAL. 

ATO Nº 3353/2025 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE 
SOBRAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que dispõe 
o Artigo 66, Inciso II da Lei Orgânica do Município, c/c a Lei Municipal 
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, artigo 54 desta lei e as 
alterações constantes nas Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019, n° 
2052/2021, de 16 de fevereiro de 2021 e Lei Nº 2563 de 03 de fevereiro 
de 2025, RESOLVE revogar a Gratificação por Trabalho Técnico 
Relevante (GTTR), concedida pelo ATO de Nº 910/2024 -GABPREF , 
publicado no DOM de Nº 1983 de 14 de janeiro de 2025, ao (a) servidor 
(a) JOAO PAULO FURTADO CARNEIRO, da estrutura administrativa 
do (a) SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA, a partir do dia 30 de 
setembro de 2025. PAÇO MUNICIPAL PREFEITO JOSÉ EUCLIDES 
FERREIRA GOMES JÚNIOR, em 09 de outubro de 2025. OSCAR 
SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR - PREFEITO DE SOBRAL. 

ATO Nº 3354/2025 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE 
SOBRAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que dispõe 
o Artigo 66, Inciso II da Lei Orgânica do Município, c/c a Lei Municipal 
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, artigo 54 desta lei e as 
alterações constantes nas Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019, n° 
2052/2021, de 16 de fevereiro de 2021 e Lei Nº 2563 de 03 de fevereiro 
de 2025, RESOLVE conceder a Gratificação por Trabalho Técnico 
Relevante (GTTR), no valor de R$ 500,00 (quinhentos reais), ao (a) 
servidor (a) JOAO PAULO FURTADO CARNEIRO, GERENTE, do (a) 
Célula de Gestão de Contratos, do (a) COORDENADORIA JURÍDICA, 
do (a) estrutura administrativa do (a) SECRETARIA DA 
INFRAESTRUTURA , a partir do dia 01 de outubro de 2025. PAÇO 
MUNICIPAL PREFEITO JOSÉ EUCLIDES FERREIRA GOMES 
JÚNIOR, em 09 de outubro de 2025. OSCAR SPINDOLA 
RODRIGUES JUNIOR - PREFEITO DE SOBRAL. 

ATO Nº 3355/2025 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE 
SOBRAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que dispõe 
o Artigo 66, Inciso II da Lei Orgânica do Município, c/c a Lei Municipal 
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, artigo 54 desta lei e as 
alterações constantes nas Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019, n° 
2052/2021, de 16 de fevereiro de 2021 e Lei Nº 2563 de 03 de fevereiro 
de 2025, RESOLVE revogar a Gratificação por Trabalho Técnico 
Relevante (GTTR), concedida pelo ATO de Nº 910/2024 -GABPREF , 
publicado no DOM de Nº 1944 de 14 de novembro de 2024, ao (a) 
servidor (a) JOAO PAULO ARAUJO SOUZA, da estrutura 
administrativa do (a) SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA, a partir 
do dia 30 de setembro de 2025. PAÇO MUNICIPAL PREFEITO JOSÉ 
EUCLIDES FERREIRA GOMES JÚNIOR, em 09 de outubro de 2025. 
OSCAR SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR - PREFEITO DE 
SOBRAL. 

ATO Nº 3356/2025 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE 
SOBRAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que dispõe 
o Artigo 66, Inciso II da Lei Orgânica do Município, c/c a Lei Municipal 
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, artigo 54 desta lei e as 
alterações constantes nas Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019, n° 
2052/2021, de 16 de fevereiro de 2021 e Lei Nº 2563 de 03 de fevereiro 
de 2025, RESOLVE conceder a Gratificação por Trabalho Técnico 
Relevante (GTTR), no valor de R$ 750,00 (setecentos e cinquenta reais), 
ao (a) servidor (a) JOAO PAULO ARAUJO SOUZA, GERENTE, do (a) 
Célula de Gestão Operacional - Sede 01, do (a) COORDENADORIA 
DE MANUTENÇÃO, do (a) estrutura administrativa do (a) 
SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA , a partir do dia 01 de outubro 
de 2025. PAÇO MUNICIPAL PREFEITO JOSÉ EUCLIDES 
FERREIRA GOMES JÚNIOR, em 09 de outubro de 2025. OSCAR 
SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR - PREFEITO DE SOBRAL. 

ATO Nº 3357/2025 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE 
SOBRAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que dispõe 
o Artigo 66, Inciso II da Lei Orgânica do Município, c/c a Lei Municipal 
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, artigo 54 desta lei e as 
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alterações constantes nas Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019, n° 
2052/2021, de 16 de fevereiro de 2021 e Lei Nº 2563 de 03 de fevereiro 
de 2025, RESOLVE revogar a Gratificação por Trabalho Técnico 
Relevante (GTTR), concedida pelo ATO de Nº 910/2024 -GABPREF , 
publicado no DOM de Nº 1983 de 14 de janeiro de 2025, ao (a) servidor 
(a) FRANCISCO VALTER DA SILVA FILHO, da estrutura 
administrativa do (a) SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA, a partir 
do dia 30 de setembro de 2025. PAÇO MUNICIPAL PREFEITO JOSÉ 
EUCLIDES FERREIRA GOMES JÚNIOR, em 09 de outubro de 2025. 
OSCAR SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR - PREFEITO DE 
SOBRAL. 

ATO Nº 3358/2025 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE 
SOBRAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que dispõe 
o Artigo 66, Inciso II da Lei Orgânica do Município, c/c a Lei Municipal 
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, artigo 54 desta lei e as 
alterações constantes nas Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019, n° 
2052/2021, de 16 de fevereiro de 2021 e Lei Nº 2563 de 03 de fevereiro 
de 2025, RESOLVE conceder a Gratificação por Trabalho Técnico 
Relevante (GTTR), no valor de R$ 500,00 (quinhentos reais), ao (a) 
servidor (a) FRANCISCO VALTER DA SILVA FILHO, GERENTE, do 
(a) Célula de Tecnologia da Informação, do (a) COORDENADORIA 
ADMINISTRATIVO FINANCEIRA, do (a) estrutura administrativa do 
(a) SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA , a partir do dia 01 de 
outubro de 2025. PAÇO MUNICIPAL PREFEITO JOSÉ EUCLIDES 
FERREIRA GOMES JÚNIOR, em 09 de outubro de 2025. OSCAR 
SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR - PREFEITO DE SOBRAL. 

ATO Nº 3359/2025 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE 
SOBRAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que dispõe 
o Artigo 66, Inciso II da Lei Orgânica do Município, c/c a Lei Municipal 
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, artigo 54 desta lei e as 
alterações constantes nas Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019, n° 
2052/2021, de 16 de fevereiro de 2021 e Lei Nº 2563 de 03 de fevereiro 
de 2025, RESOLVE revogar a Gratificação por Trabalho Técnico 
Relevante (GTTR), concedida pelo ATO de Nº 910/2024 -GABPREF , 
publicado no DOM de Nº 1255 de 27 de janeiro de 2022, ao (a) servidor 
(a) FRANCISCO ROMARIO PONTE DA SILVA , da estrutura 
administrativa do (a) SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA, a partir 
do dia 30 de setembro de 2025. PAÇO MUNICIPAL PREFEITO JOSÉ 
EUCLIDES FERREIRA GOMES JÚNIOR, em 09 de outubro de 2025. 
OSCAR SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR - PREFEITO DE 
SOBRAL. 

ATO Nº 3360/2025 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE 
SOBRAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que dispõe 
o Artigo 66, Inciso II da Lei Orgânica do Município, c/c a Lei Municipal 
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, artigo 54 desta lei e as 
alterações constantes nas Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019, n° 
2052/2021, de 16 de fevereiro de 2021 e Lei Nº 2563 de 03 de fevereiro 
de 2025, RESOLVE conceder a Gratificação por Trabalho Técnico 
Relevante (GTTR), no valor de R$ 1.250,00 (um mil e duzentos e 
cinquenta reais), ao (a) servidor (a) FRANCISCO ROMARIO PONTE 
DA SILVA , ASSISTENTE TECNICO I, do (a) COORDENADORIA 
DE OBRAS, do (a) estrutura administrativa do (a) SECRETARIA DA 
INFRAESTRUTURA , a partir do dia 01 de outubro de 2025. PAÇO 
MUNICIPAL PREFEITO JOSÉ EUCLIDES FERREIRA GOMES 
JÚNIOR, em 09 de outubro de 2025. OSCAR SPINDOLA 
RODRIGUES JUNIOR - PREFEITO DE SOBRAL. 

ATO Nº 3361/2025 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE 
SOBRAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que dispõe 
o Artigo 66, Inciso II da Lei Orgânica do Município, c/c a Lei Municipal 
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, artigo 54 desta lei e as 
alterações constantes nas Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019, n° 
2052/2021, de 16 de fevereiro de 2021 e Lei Nº 2563 de 03 de fevereiro 
de 2025, RESOLVE revogar a Gratificação por Trabalho Técnico 
Relevante (GTTR), concedida pelo ATO de Nº 910/2024 -GABPREF , 
publicado no DOM de Nº 1985 de 16 de janeiro de 2025, ao (a) servidor 
(a) FRANCISCO MARCOS XIMENES CARNEIRO, da estrutura 
administrativa do (a) SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA, a partir 
do dia 30 de setembro de 2025. PAÇO MUNICIPAL PREFEITO JOSÉ 
EUCLIDES FERREIRA GOMES JÚNIOR, em 09 de outubro de 2025. 
OSCAR SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR - PREFEITO DE 
SOBRAL. 

ATO Nº 3362/2025 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE 
SOBRAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que dispõe 
o Artigo 66, Inciso II da Lei Orgânica do Município, c/c a Lei Municipal 
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, artigo 54 desta lei e as 
alterações constantes nas Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019, n° 
2052/2021, de 16 de fevereiro de 2021 e Lei Nº 2563 de 03 de fevereiro 
de 2025, RESOLVE conceder a Gratificação por Trabalho Técnico 
Relevante (GTTR), no valor de R$ 2.000,00 (dois mil reais), ao (a) 
servidor (a) FRANCISCO MARCOS XIMENES CARNEIRO, 
COORDENADOR (A), do (a) COORDENADORIA DE PROJETOS, 
do (a) estrutura administrativa do (a) SECRETARIA DA 
INFRAESTRUTURA , a partir do dia 01 de outubro de 2025. PAÇO 
MUNICIPAL PREFEITO JOSÉ EUCLIDES FERREIRA GOMES 
JÚNIOR, em 09 de outubro de 2025. OSCAR SPINDOLA 
RODRIGUES JUNIOR - PREFEITO DE SOBRAL. 

ATO Nº 3363/2025 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE 
SOBRAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que dispõe 
o Artigo 66, Inciso II da Lei Orgânica do Município, c/c a Lei Municipal 
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, artigo 54 desta lei e as 
alterações constantes nas Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019, n° 
2052/2021, de 16 de fevereiro de 2021 e Lei Nº 2563 de 03 de fevereiro 
de 2025, RESOLVE revogar a Gratificação por Trabalho Técnico 
Relevante (GTTR), concedida pelo ATO de Nº 910/2024 -GABPREF , 
publicado no DOM de Nº 2007 de 17 de fevereiro de 2025, ao (a) 
servidor (a) Francisco Erasmo de Paiva, da estrutura administrativa do 
(a) SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA, a partir do dia 30 de 
setembro de 2025. PAÇO MUNICIPAL PREFEITO JOSÉ EUCLIDES 
FERREIRA GOMES JÚNIOR, em 09 de outubro de 2025. OSCAR 
SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR - PREFEITO DE SOBRAL. 

ATO Nº 3364/2025 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE 
SOBRAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que dispõe 
o Artigo 66, Inciso II da Lei Orgânica do Município, c/c a Lei Municipal 
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, artigo 54 desta lei e as 
alterações constantes nas Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019, n° 
2052/2021, de 16 de fevereiro de 2021 e Lei Nº 2563 de 03 de fevereiro 
de 2025, RESOLVE conceder a Gratificação por Trabalho Técnico 
Relevante (GTTR), no valor de R$ 2.750,00 (dois mil e setecentos e 
cinquenta reais), ao (a) servidor (a) FRANCISCO ERASMO DE 
PAIVA, GERENTE, do (a) Célula de Gestão e Logística, do (a) 
COORDENADORIA ADMINISTRATIVO FINANCEIRA, do (a) 
e s t r u t u r a  a d m i n i s t r a t i v a  d o  ( a )  S E C R E TA R I A D A 
INFRAESTRUTURA , a partir do dia 01 de outubro de 2025. PAÇO 
MUNICIPAL PREFEITO JOSÉ EUCLIDES FERREIRA GOMES 
JÚNIOR, em 09 de outubro de 2025. OSCAR SPINDOLA 
RODRIGUES JUNIOR - PREFEITO DE SOBRAL. 

ATO Nº 3365/2025 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE 
SOBRAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que dispõe 
o Artigo 66, Inciso II da Lei Orgânica do Município, c/c a Lei Municipal 
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, artigo 54 desta lei e as 
alterações constantes nas Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019, n° 
2052/2021, de 16 de fevereiro de 2021 e Lei Nº 2563 de 03 de fevereiro 
de 2025, RESOLVE revogar a Gratificação por Trabalho Técnico 
Relevante (GTTR), concedida pelo ATO de Nº 910/2024 -GABPREF , 
publicado no DOM de Nº 2024 de 14 de março de 2025, ao (a) servidor 
(a) FRANCISCA ERICA FERREIRA BRITO, da estrutura 
administrativa do (a) SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA, a partir 
do dia 30 de setembro de 2025. PAÇO MUNICIPAL PREFEITO JOSÉ 
EUCLIDES FERREIRA GOMES JÚNIOR, em 09 de outubro de 2025. 
OSCAR SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR - PREFEITO DE 
SOBRAL. 

ATO Nº 3366/2025 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE 
SOBRAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que dispõe 
o Artigo 66, Inciso II da Lei Orgânica do Município, c/c a Lei Municipal 
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, artigo 54 desta lei e as 
alterações constantes nas Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019, n° 
2052/2021, de 16 de fevereiro de 2021 e Lei Nº 2563 de 03 de fevereiro 
de 2025, RESOLVE conceder a Gratificação por Trabalho Técnico 
Relevante (GTTR), no valor de R$ 1.000,00 (um mil reais), ao (a) 
servidor (a) FRANCISCA ERICA FERREIRA BRITO, GERENTE, do 
(a) Célula de Orçamento de Obras, do (a) COORDENADORIA DE 
PROJETOS, do (a) estrutura administrativa do (a) SECRETARIA DA 
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INFRAESTRUTURA , a partir do dia 01 de outubro de 2025. PAÇO 
MUNICIPAL PREFEITO JOSÉ EUCLIDES FERREIRA GOMES 
JÚNIOR, em 09 de outubro de 2025. OSCAR SPINDOLA 
RODRIGUES JUNIOR - PREFEITO DE SOBRAL. 

ATO Nº 3367/2025 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE 
SOBRAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que dispõe 
o Artigo 66, Inciso II da Lei Orgânica do Município, c/c a Lei Municipal 
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, artigo 54 desta lei e as 
alterações constantes nas Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019, n° 
2052/2021, de 16 de fevereiro de 2021 e Lei Nº 2563 de 03 de fevereiro 
de 2025, RESOLVE revogar a Gratificação por Trabalho Técnico 
Relevante (GTTR), concedida pelo ATO de Nº 910/2024 -GABPREF , 
publicado no DOM de Nº 1983 de 14 de janeiro de 2025, ao (a) servidor 
(a) FABIO AGUIAR LIMA, da estrutura administrativa do (a) 
SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA, a partir do dia 30 de 
setembro de 2025. PAÇO MUNICIPAL PREFEITO JOSÉ EUCLIDES 
FERREIRA GOMES JÚNIOR, em 09 de outubro de 2025. OSCAR 
SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR - PREFEITO DE SOBRAL. 

ATO Nº 3368/2025 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE 
SOBRAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que dispõe 
o Artigo 66, Inciso II da Lei Orgânica do Município, c/c a Lei Municipal 
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, artigo 54 desta lei e as 
alterações constantes nas Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019, n° 
2052/2021, de 16 de fevereiro de 2021 e Lei Nº 2563 de 03 de fevereiro 
de 2025, RESOLVE conceder a Gratificação por Trabalho Técnico 
Relevante (GTTR), no valor de R$ 2.000,00 (dois mil reais), ao (a) 
servidor (a) FABIO AGUIAR LIMA, COORDENADOR (A), do (a) 
COORDENADORIA DE OBRAS, do (a) estrutura administrativa do (a) 
SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA , a partir do dia 01 de outubro 
de 2025. PAÇO MUNICIPAL PREFEITO JOSÉ EUCLIDES 
FERREIRA GOMES JÚNIOR, em 09 de outubro de 2025. OSCAR 
SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR - PREFEITO DE SOBRAL. 

ATO Nº 3369/2025 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE 
SOBRAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que dispõe 
o Artigo 66, Inciso II da Lei Orgânica do Município, c/c a Lei Municipal 
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, artigo 54 desta lei e as 
alterações constantes nas Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019, n° 
2052/2021, de 16 de fevereiro de 2021 e Lei Nº 2563 de 03 de fevereiro 
de 2025, RESOLVE revogar a Gratificação por Trabalho Técnico 
Relevante (GTTR), concedida pelo ATO de Nº 910/2024 -GABPREF , 
publicado no DOM de Nº 1988 de 21 de janeiro de 2025, ao (a) servidor 
(a) EMANUEL RIPARDO VIANA, da estrutura administrativa do (a) 
SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA, a partir do dia 30 de 
setembro de 2025. PAÇO MUNICIPAL PREFEITO JOSÉ EUCLIDES 
FERREIRA GOMES JÚNIOR, em 09 de outubro de 2025. OSCAR 
SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR - PREFEITO DE SOBRAL. 

ATO Nº 3370/2025 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE 
SOBRAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que dispõe 
o Artigo 66, Inciso II da Lei Orgânica do Município, c/c a Lei Municipal 
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, artigo 54 desta lei e as 
alterações constantes nas Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019, n° 
2052/2021, de 16 de fevereiro de 2021 e Lei Nº 2563 de 03 de fevereiro 
de 2025, RESOLVE conceder a Gratificação por Trabalho Técnico 
Relevante (GTTR), no valor de R$ 750,00 (setecentos e cinquenta reais), 
ao (a) servidor (a) EMANUEL RIPARDO VIANA, GERENTE, do (a) 
Célula de Gestão Operacional - Sede 02, do (a) COORDENADORIA 
DE MANUTENÇÃO, do (a) estrutura administrativa do (a) 
SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA , a partir do dia 01 de outubro 
de 2025. PAÇO MUNICIPAL PREFEITO JOSÉ EUCLIDES 
FERREIRA GOMES JÚNIOR, em 09 de outubro de 2025. OSCAR 
SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR - PREFEITO DE SOBRAL. 

ATO Nº 3371/2025 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE 
SOBRAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que dispõe 
o Artigo 66, Inciso II da Lei Orgânica do Município, c/c a Lei Municipal 
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, artigo 54 desta lei e as 
alterações constantes nas Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019, n° 
2052/2021, de 16 de fevereiro de 2021 e Lei Nº 2563 de 03 de fevereiro 
de 2025, RESOLVE revogar a Gratificação por Trabalho Técnico 
Relevante (GTTR), concedida pelo ATO de Nº 910/2024 -GABPREF , 
publicado no DOM de Nº 1985 de 16 de janeiro de 2025, ao (a) servidor 

(a) DIMAS ROCHA DE OLIVEIRA SOBRINHO, da estrutura 
administrativa do (a) SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA, a partir 
do dia 30 de setembro de 2025. PAÇO MUNICIPAL PREFEITO JOSÉ 
EUCLIDES FERREIRA GOMES JÚNIOR, em 09 de outubro de 2025. 
OSCAR SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR - PREFEITO DE 
SOBRAL. 

ATO Nº 3372/2025 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE 
SOBRAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que dispõe 
o Artigo 66, Inciso II da Lei Orgânica do Município, c/c a Lei Municipal 
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, artigo 54 desta lei e as 
alterações constantes nas Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019, n° 
2052/2021, de 16 de fevereiro de 2021 e Lei Nº 2563 de 03 de fevereiro 
de 2025, RESOLVE conceder a Gratificação por Trabalho Técnico 
Relevante (GTTR), no valor de R$ 1.000,00 (um mil reais), ao (a) 
servidor (a) DIMAS ROCHA DE OLIVEIRA SOBRINHO, GERENTE, 
do (a) Célula de Planejamento, do (a) COORDENADORIA DE 
OBRAS, do (a) estrutura administrativa do (a) SECRETARIA DA 
INFRAESTRUTURA , a partir do dia 01 de outubro de 2025. PAÇO 
MUNICIPAL PREFEITO JOSÉ EUCLIDES FERREIRA GOMES 
JÚNIOR, em 09 de outubro de 2025. OSCAR SPINDOLA 
RODRIGUES JUNIOR - PREFEITO DE SOBRAL. 

ATO Nº 3373/2025 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE 
SOBRAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que dispõe 
o Artigo 66, Inciso II da Lei Orgânica do Município, c/c a Lei Municipal 
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, artigo 54 desta lei e as 
alterações constantes nas Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019, n° 
2052/2021, de 16 de fevereiro de 2021 e Lei Nº 2563 de 03 de fevereiro 
de 2025, RESOLVE revogar a Gratificação por Trabalho Técnico 
Relevante (GTTR), concedida pelo ATO de Nº 910/2024 -GABPREF , 
publicado no DOM de Nº 1983 de 14 de janeiro de 2025, ao (a) servidor 
(a) CYNARA REGIA FROTA SOUSA, da estrutura administrativa do 
(a) SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA, a partir do dia 30 de 
setembro de 2025. PAÇO MUNICIPAL PREFEITO JOSÉ EUCLIDES 
FERREIRA GOMES JÚNIOR, em 09 de outubro de 2025. OSCAR 
SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR - PREFEITO DE SOBRAL. 

ATO Nº 3374/2025 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE 
SOBRAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que dispõe 
o Artigo 66, Inciso II da Lei Orgânica do Município, c/c a Lei Municipal 
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, artigo 54 desta lei e as 
alterações constantes nas Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019, n° 
2052/2021, de 16 de fevereiro de 2021 e Lei Nº 2563 de 03 de fevereiro 
de 2025, RESOLVE conceder a Gratificação por Trabalho Técnico 
Relevante (GTTR), no valor de R$ 500,00 (quinhentos reais), ao (a) 
servidor (a) CYNARA REGIA FROTA SOUSA, GERENTE, do (a) 
Célula de Gestão de Convênios, do (a) COORDENADORIA 
ADMINISTRATIVO FINANCEIRA, do (a) estrutura administrativa do 
(a) SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA , a partir do dia 01 de 
outubro de 2025. PAÇO MUNICIPAL PREFEITO JOSÉ EUCLIDES 
FERREIRA GOMES JÚNIOR, em 09 de outubro de 2025. OSCAR 
SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR - PREFEITO DE SOBRAL. 

ATO Nº 3375/2025 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE 
SOBRAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que dispõe 
o Artigo 66, Inciso II da Lei Orgânica do Município, c/c a Lei Municipal 
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, artigo 54 desta lei e as 
alterações constantes nas Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019, n° 
2052/2021, de 16 de fevereiro de 2021 e Lei Nº 2563 de 03 de fevereiro 
de 2025, RESOLVE revogar a Gratificação por Trabalho Técnico 
Relevante (GTTR), concedida pelo ATO de Nº 910/2024 -GABPREF , 
publicado no DOM de Nº 1988 de 21 de janeiro de 2025, ao (a) servidor 
(a) CAMILA VASCONCELOS GOMES, da estrutura administrativa do 
(a) SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA, a partir do dia 30 de 
setembro de 2025. PAÇO MUNICIPAL PREFEITO JOSÉ EUCLIDES 
FERREIRA GOMES JÚNIOR, em 09 de outubro de 2025. OSCAR 
SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR - PREFEITO DE SOBRAL. 

ATO Nº 3376/2025 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE 
SOBRAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que dispõe 
o Artigo 66, Inciso II da Lei Orgânica do Município, c/c a Lei Municipal 
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, artigo 54 desta lei e as 
alterações constantes nas Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019, n° 
2052/2021, de 16 de fevereiro de 2021 e Lei Nº 2563 de 03 de fevereiro 

DIÁRIO OFICIAL DO MUNICÍPIO DE SOBRAL -  Ano IX -  Nº 2166, quinta-feira, 09 de outubro de 2025



06

de 2025, RESOLVE conceder a Gratificação por Trabalho Técnico 
Relevante (GTTR), no valor de R$ 2.000,00 (dois mil reais), ao (a) 
servidor (a) CAMILA VASCONCELOS GOMES, COORDENADOR 
(A), do (a) COORDENADORIA ADMINISTRATIVO FINANCEIRA, 
do (a) estrutura administrativa do (a) SECRETARIA DA 
INFRAESTRUTURA , a partir do dia 01 de outubro de 2025. PAÇO 
MUNICIPAL PREFEITO JOSÉ EUCLIDES FERREIRA GOMES 
JÚNIOR, em 09 de outubro de 2025. OSCAR SPINDOLA 
RODRIGUES JUNIOR - PREFEITO DE SOBRAL. 

ATO Nº 3377/2025 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE 
SOBRAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que dispõe 
o Artigo 66, Inciso II da Lei Orgânica do Município, c/c a Lei Municipal 
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, artigo 54 desta lei e as 
alterações constantes nas Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019, n° 
2052/2021, de 16 de fevereiro de 2021 e Lei Nº 2563 de 03 de fevereiro 
de 2025, RESOLVE revogar a Gratificação por Trabalho Técnico 
Relevante (GTTR), concedida pelo ATO de Nº 910/2024 -GABPREF , 
publicado no DOM de Nº 2024 de 14 de março de 2025, ao (a) servidor 
(a) CAIO JOSE PARENTE DE SOUSA, da estrutura administrativa do 
(a) SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA, a partir do dia 30 de 
setembro de 2025. PAÇO MUNICIPAL PREFEITO JOSÉ EUCLIDES 
FERREIRA GOMES JÚNIOR, em 09 de outubro de 2025. OSCAR 
SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR - PREFEITO DE SOBRAL. 

ATO Nº 3378/2025 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE 
SOBRAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que dispõe 
o Artigo 66, Inciso II da Lei Orgânica do Município, c/c a Lei Municipal 
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, artigo 54 desta lei e as 
alterações constantes nas Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019, n° 
2052/2021, de 16 de fevereiro de 2021 e Lei Nº 2563 de 03 de fevereiro 
de 2025, RESOLVE conceder a Gratificação por Trabalho Técnico 
Relevante (GTTR), no valor de R$ 500,00 (quinhentos reais), ao (a) 
servidor (a) CAIO JOSE PARENTE DE SOUSA, ASSISTENTE 
TECNICO I, do (a) COORDENADORIA DE OBRAS, do (a) estrutura 
administrativa do (a) SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA , a partir 
do dia 01 de outubro de 2025. PAÇO MUNICIPAL PREFEITO JOSÉ 
EUCLIDES FERREIRA GOMES JÚNIOR, em 09 de outubro de 2025. 
OSCAR SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR - PREFEITO DE 
SOBRAL. 

ATO Nº 3379/2025 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE 
SOBRAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que dispõe 
o Artigo 66, Inciso II da Lei Orgânica do Município, c/c a Lei Municipal 
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, artigo 54 desta lei e as 
alterações constantes nas Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019, n° 
2052/2021, de 16 de fevereiro de 2021 e Lei Nº 2563 de 03 de fevereiro 
de 2025, RESOLVE revogar a Gratificação por Trabalho Técnico 
Relevante (GTTR), concedida pelo ATO de Nº 910/2024 -GABPREF , 
publicado no DOM de Nº 2024 de 14 de março de 2025, ao (a) servidor 
(a) BRUNO HARDI LIMA ARAGÃO, da estrutura administrativa do 
(a) SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA, a partir do dia 30 de 
setembro de 2025. PAÇO MUNICIPAL PREFEITO JOSÉ EUCLIDES 
FERREIRA GOMES JÚNIOR, em 09 de outubro de 2025. OSCAR 
SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR - PREFEITO DE SOBRAL. 

ATO Nº 3380/2025 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE 
SOBRAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que dispõe 
o Artigo 66, Inciso II da Lei Orgânica do Município, c/c a Lei Municipal 
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, artigo 54 desta lei e as 
alterações constantes nas Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019, n° 
2052/2021, de 16 de fevereiro de 2021 e Lei Nº 2563 de 03 de fevereiro 
de 2025, RESOLVE conceder a Gratificação por Trabalho Técnico 
Relevante (GTTR), no valor de R$ 1.750,00 (um mil e setecentos e 
cinquenta reais), ao (a) servidor (a) BRUNO HARDI LIMA ARAGÃO, 
ASSISTENTE TECNICO I, do (a) COORDENADORIA DE OBRAS, 
do (a) estrutura administrativa do (a) SECRETARIA DA 
INFRAESTRUTURA , a partir do dia 01 de outubro de 2025. PAÇO 
MUNICIPAL PREFEITO JOSÉ EUCLIDES FERREIRA GOMES 
JÚNIOR, em 09 de outubro de 2025. OSCAR SPINDOLA 
RODRIGUES JUNIOR - PREFEITO DE SOBRAL. 

ATO Nº 3381/2025 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE 
SOBRAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que dispõe 
o Artigo 66, Inciso II da Lei Orgânica do Município, c/c a Lei Municipal 

n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, artigo 54 desta lei e as 
alterações constantes nas Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019, n° 
2052/2021, de 16 de fevereiro de 2021 e Lei Nº 2563 de 03 de fevereiro 
de 2025, RESOLVE revogar a Gratificação por Trabalho Técnico 
Relevante (GTTR), concedida pelo ATO de Nº 910/2024 -GABPREF , 
publicado no DOM de Nº 1983 de 14 de janeiro de 2025, ao (a) servidor 
(a) ARILDO CHAVES DE ANDRADE, da estrutura administrativa do 
(a) SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA, a partir do dia 30 de 
setembro de 2025. PAÇO MUNICIPAL PREFEITO JOSÉ EUCLIDES 
FERREIRA GOMES JÚNIOR, em 09 de outubro de 2025. OSCAR 
SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR - PREFEITO DE SOBRAL. 

ATO Nº 3382/2025 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE 
SOBRAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que dispõe 
o Artigo 66, Inciso II da Lei Orgânica do Município, c/c a Lei Municipal 
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, artigo 54 desta lei e as 
alterações constantes nas Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019, n° 
2052/2021, de 16 de fevereiro de 2021 e Lei Nº 2563 de 03 de fevereiro 
de 2025, RESOLVE conceder a Gratificação por Trabalho Técnico 
Relevante (GTTR), no valor de R$ 2.000,00 (dois mil reais), ao (a) 
servidor (a) ARILDO CHAVES DE ANDRADE, COORDENADOR 
(A), do (a) COORDENADORIA DA USINA DE ASFALTO, do (a) 
e s t r u t u r a  a d m i n i s t r a t i v a  d o  ( a )  S E C R E TA R I A D A 
INFRAESTRUTURA , a partir do dia 01 de outubro de 2025. PAÇO 
MUNICIPAL PREFEITO JOSÉ EUCLIDES FERREIRA GOMES 
JÚNIOR, em 09 de outubro de 2025. OSCAR SPINDOLA 
RODRIGUES JUNIOR - PREFEITO DE SOBRAL. 

ATO Nº 3383/2025 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE 
SOBRAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que dispõe 
o Artigo 66, Inciso II da Lei Orgânica do Município, c/c a Lei Municipal 
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, artigo 54 desta lei e as 
alterações constantes nas Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019, n° 
2052/2021, de 16 de fevereiro de 2021 e Lei Nº 2563 de 03 de fevereiro 
de 2025, RESOLVE revogar a Gratificação por Trabalho Técnico 
Relevante (GTTR), concedida pelo ATO de Nº 910/2024 -GABPREF , 
publicado no DOM de Nº 1983 de 14 de janeiro de 2025, ao (a) servidor 
(a) ANA JESSICA MAIA MOURA, da estrutura administrativa do (a) 
SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA, a partir do dia 30 de 
setembro de 2025. PAÇO MUNICIPAL PREFEITO JOSÉ EUCLIDES 
FERREIRA GOMES JÚNIOR, em 09 de outubro de 2025. OSCAR 
SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR - PREFEITO DE SOBRAL. 

ATO Nº 3384/2025 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE 
SOBRAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que dispõe 
o Artigo 66, Inciso II da Lei Orgânica do Município, c/c a Lei Municipal 
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, artigo 54 desta lei e as 
alterações constantes nas Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019, n° 
2052/2021, de 16 de fevereiro de 2021 e Lei Nº 2563 de 03 de fevereiro 
de 2025, RESOLVE conceder a Gratificação por Trabalho Técnico 
Relevante (GTTR), no valor de R$ 1.000,00 (um mil reais), ao (a) 
servidor (a) ANA JESSICA MAIA MOURA, GERENTE, do (a) Célula 
de Projetos Arquitetônicos, do (a) COORDENADORIA DE 
PROJETOS, do (a) estrutura administrativa do (a) SECRETARIA DA 
INFRAESTRUTURA , a partir do dia 01 de outubro de 2025. PAÇO 
MUNICIPAL PREFEITO JOSÉ EUCLIDES FERREIRA GOMES 
JÚNIOR, em 09 de outubro de 2025. OSCAR SPINDOLA 
RODRIGUES JUNIOR - PREFEITO DE SOBRAL. 

ATO Nº 3385/2025 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE 
SOBRAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que dispõe 
o Artigo 66, Inciso II da Lei Orgânica do Município, c/c a Lei Municipal 
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, e as alterações constantes nas 
Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019 , n° 2052/2021, de 16 de 
fevereiro de 2021 e Lei Nº 2563 de 03 de fevereiro de 2025, RESOLVE 
exonerar PEDRO LUCAS CRUZ DE OLIVEIRA , do cargo de 
provimento em comissão de ASSESSOR CHEFE II, Simbologia DAS-
2, do (a) Técnica de Som, do (a) Teatro São João, do (a) Gerência de 
Patrimônio, do (a) ASSESSORIA TÉCNICA- PRODUÇÃO 
CULTURAL, do (a) COORDENADORIA DE POLÍTICAS 
CULTURAIS, do (a) estrutura administrativa do (a) SECRETARIA DA 
JUVENTUDE E CULTURA, a partir do dia 01 de outubro de 2025. 
PAÇO MUNICIPAL PREFEITO JOSÉ EUCLIDES FERREIRA 
GOMES JÚNIOR, em 09 de outubro de 2025. OSCAR SPINDOLA 
RODRIGUES JUNIOR - PREFEITO DE SOBRAL. IGOR JOSE 
ARAUJO BEZERRA SECRETÁRIO DA JUVENTUDE E CULTURA 
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ATO Nº 3386/2025 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE 
SOBRAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que dispõe 
o Artigo 66, Inciso II da Lei Orgânica do Município, c/c a Lei Municipal 
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, e as alterações constantes nas 
Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019 , n° 2052/2021, de 16 de 
fevereiro de 2021 e conforme a Lei Nº 2563 de 03 de fevereiro de 2025, 
RESOLVE nomear THOMAZ ANDREY AGUIAR LIMA, para o cargo 
de provimento em comissão de ASSESSOR CHEFE II, Simbologia 
DAS-2, do (a) Técnica de Som, do (a) Teatro São João, do (a) Gerência 
de Patrimônio, do (a) ASSESSORIA TÉCNICA- PRODUÇÃO 
CULTURAL, do (a) COORDENADORIA DE POLÍTICAS 
CULTURAIS, do (a) estrutura administrativa do (a) SECRETARIA DA 
JUVENTUDE E CULTURA, a partir do dia 02 de outubro de 2025. 
PAÇO MUNICIPAL PREFEITO JOSÉ EUCLIDES FERREIRA 
GOMES JÚNIOR, em 09 de outubro de 2025. OSCAR SPINDOLA 
RODRIGUES JUNIOR - PREFEITO DE SOBRAL. 

ATO Nº 3387/2025 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE 
SOBRAL, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que dispõe 
o Artigo 66, Inciso II da Lei Orgânica do Município, c/c a Lei Municipal 
n° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, artigo 54 desta lei e as 
alterações constantes nas Leis n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019, n° 
2052/2021, de 16 de fevereiro de 2021 e Lei Nº 2563 de 03 de fevereiro 
de 2025, RESOLVE conceder a Gratificação por Trabalho Técnico 
Relevante (GTTR), no valor de R$ 1.000,00 (um mil reais), ao (a) 
servidor (a) THOMAZ ANDREY AGUIAR LIMA, ASSESSOR 
CHEFE II, do (a) Técnica de Som, do (a) Teatro São João, do (a) 
Gerência de Patrimônio, do (a) ASSESSORIA TÉCNICA- 
PRODUÇÃO CULTURAL, do (a) COORDENADORIA DE 
POLÍTICAS CULTURAIS, do (a) estrutura administrativa do (a) 
SECRETARIA DA JUVENTUDE E CULTURA , a partir do dia 02 de 
outubro de 2025. PAÇO MUNICIPAL PREFEITO JOSÉ EUCLIDES 
FERREIRA GOMES JÚNIOR, em 09 de outubro de 2025. OSCAR 
SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR - PREFEITO DE SOBRAL. 

EXTRATO DO CONTRATO Nº 036/2025 - SEPLAG (PROCESSO 
Nº P390986/2025) - CONTRATANTE: Município de Sobral, pessoa 
jurídica de direito publico interno com sede administrativa situada à Rua 
Viriato de Medeiros, n° 1250, Centro, Sobral/CE, inscrito no CNPJ sob o 
n° 07.598.634/0001-37, representado pelo Secretário Executivo de 
Gestão Interna do Planejamento e Gestão, Sr. Francisco Antônio Alves 
Fernandes .  CONTRATADA:  CRONOS COMERCIO E 
IMPORTAÇÃO LTDA, registrada no CNPJ nº 47.293.654/0001-14 DA 
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: O presente contrato tem como 
fundamento a DP25010-SEPLAG e anexos (Cotação Eletrônica nº 
2025/15136), os preceitos do direito público, a Lei Federal nº 14.133, de 
1º de abril de 2021, notadamente o Art. 75, inciso II e demais legislações 
aplicáveis ao cumprimento de seu objeto. DO OBJETO: Constitui objeto 
deste contrato a Aquisição de Smartphone, para garantir o adequado 
suporte técnico para a Coordenadoria de comunicação nos eventos 
institucionais da Prefeitura de Municipal de Sobral, nas condições 
estabelecidas no Termo de Referência e na proposta da parte 
CONTRATADA, conforme consta nos autos do Processo nº 
P390986/2025. DO VALOR DO CONTRATO: R$ 16.200,00 (dezesseis 
mil e duzentos reais). DO PRAZO DE VIGÊNCIA: O prazo de vigência 
deste contrato será de 06 (seis), contados da assinatura, sendo condição 
indispensável para sua eficácia e de seus aditamentos a divulgação no 
Portal Nacional de Contratações Publicas (PNCP), na forma do artigo 94 
da Lei n° 14.133/2021 e no Diário Oficial do Município (DOM), 
admitindo-se a sua prorrogação, desde que a autoridade competente 
ateste que as condições e os preços permanecem vantajosos para a 
Administração, permitida a negociação com a parte CONTRATADA. 
DATA DA ASSINATURA: 09 de outubro de 2025. DOS 
SIGNATÁRIOS: Francisco Antônio Alves Fernandes - Contratante - 
Ana Célia da Silva - Contratada. Helson Stephanes Prado Melo - 
Coordenador Jurídico da SEPLAG. 

EXTRATO DO CONTRATO Nº 035/2025 - SEPLAG (PROCESSO 
Nº P390986/2025) - CONTRATANTE: Município de Sobral, pessoa 
jurídica de direito publico interno com sede administrativa situada à Rua 
Viriato de Medeiros, n° 1250, Centro, Sobral/CE, inscrito no CNPJ sob o 
n° 07.598.634/0001-37, representado pelo Secretário Executivo de 

Gestão Interna do Planejamento e Gestão, Sr. Francisco Antônio Alves 
Fernandes. CONTRATADA: COMERCIAL LIMA EQUIPAMENTOS 
SUPRIMENTOS E SERVISSE LTDA (nome de fantasia Elétrica 
Cristal), registrada no CNPJ nº 43.022.229/0001-30 DA 
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: O presente contrato tem como 
fundamento a DP25010-SEPLAG e anexos (Cotação Eletrônica nº 
2025/15136), os preceitos do direito público, a Lei Federal nº 14.133, de 
1º de abril de 2021, notadamente o Art. 75, inciso II e demais legislações 
aplicáveis ao cumprimento de seu objeto. DO OBJETO: Constitui objeto 
deste contrato a Aquisição de Estabilizador (gimbal) para smartphone, 
para garantir o adequado suporte técnico para a Coordenadoria de 
comunicação nos eventos institucionais da Prefeitura de Municipal de 
Sobral, nas condições estabelecidas no Termo de Referência e na 
proposta da parte CONTRATADA, conforme consta nos autos do 
Processo nº P390986/2025. DO VALOR DO CONTRATO: R$ 1.402,90 
(mil, quatrocentos e dois reais e noventa centavos). DO PRAZO DE 
VIGÊNCIA: O prazo de vigência deste contrato será de 06 (seis), 
contados da assinatura, sendo condição indispensável para sua eficácia e 
de seus aditamentos a divulgação no Portal Nacional de Contratações 
Publicas (PNCP), na forma do artigo 94 da Lei n° 14.133/2021 e no 
Diário Oficial do Município (DOM), admitindo-se a sua prorrogação, 
desde que a autoridade competente ateste que as condições e os preços 
permanecem vantajosos para a Administração, permitida a negociação 
com a parte CONTRATADA. DATA DA ASSINATURA: 09 de outubro 
de 2025. DOS SIGNATÁRIOS: Francisco Antônio Alves Fernandes - 
Contratante - João Pedro Pinheiro Lima - Contratada. Helson Stephanes 
Prado Melo - Coordenador Jurídico da SEPLAG. 

EXTRATO DO CONTRATO Nº 034/2025 - SEPLAG (PROCESSO 
Nº P390986/2025) - CONTRATANTE: Município de Sobral, pessoa 
jurídica de direito publico interno com sede administrativa situada à Rua 
Viriato de Medeiros, n° 1250, Centro, Sobral/CE, inscrito no CNPJ sob o 
n° 07.598.634/0001-37, representado pelo Secretário Executivo de 
Gestão Interna do Planejamento e Gestão, Sr. Francisco Antônio Alves 
Fernandes.  CONTRATADA: LUDTECH TECNOLOGIA, 
SUPRIMENTOS E SERVIÇOS LTDA, registrada no CNPJ nº 
57.417.980/0001-40 DA FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: O presente 
contrato tem como fundamento a DP25010-SEPLAG e anexos (Cotação 
Eletrônica nº 2025/15136), os preceitos do direito público, a Lei Federal 
nº 14.133, de 1º de abril de 2021, notadamente o Art. 75, inciso II e 
demais legislações aplicáveis ao cumprimento de seu objeto. DO 
OBJETO: Constitui objeto deste contrato a Aquisição de Microfone de 
lapela duplo com estojo carregador, para garantir o adequado suporte 
técnico para a Coordenadoria de comunicação nos eventos institucionais 
da Prefeitura de Municipal de Sobral, nas condições estabelecidas no 
Termo de Referência e na proposta da parte CONTRATADA, conforme 
consta nos autos do Processo nº P390986/2025. DO VALOR DO 
CONTRATO: R$ 3.990,00 (três mil, novecentos e noventa reais). DO 
PRAZO DE VIGÊNCIA: O prazo de vigência deste contrato será de 06 
(seis), contados da assinatura, sendo condição indispensável para sua 
eficácia e de seus aditamentos a divulgação no Portal Nacional de 
Contratações Publicas (PNCP), na forma do artigo 94 da Lei n° 
14.133/2021 e no Diário Oficial do Município (DOM), admitindo-se a 
sua prorrogação, desde que a autoridade competente ateste que as 
condições e os preços permanecem vantajosos para a Administração, 
permitida a negociação com a parte CONTRATADA. DATA DA 
ASSINATURA: 09 de outubro de 2025. DOS SIGNATÁRIOS: 
Francisco Antônio Alves Fernandes - Contratante - Ludimila Sousa 
Barbosa - Contratada. Helson Stephanes Prado Melo - Coordenador 
Jurídico da SEPLAG. 

TERMO DE DISTRATO - CONTRATO N° 0119/2023-SEPLAG - 
Aos vinte e seis (26) do mês de setembro de 2025, de um lado, o 
MUNICÍPIO DE SOBRAL, ATRAVÉS DA SECRETARIA DO 
PLANEJAMENTO E GESTÃO representada neste ato por sua 
Coordenadora de Gestão de Estratégica de Pessoas, Damiana Edileide 
Carneiro Lopes, CPF: 041.***** 08 e, de outro MARCIANA 
LEANDRO DA SILVA contratada através de aprovação no processo 
seletivo de Edital nº 001/2023 SEPLAG, CPF: 028.*****-09 resolvem 
DISTRATAR o Contrato 0119/2023-SEPLAG, a partir do dia 26 de 
setembro de 2025, tendo em vista a solicitação da própria contratada. E, 
para firmeza e como prova de assim haverem distratado o contrato, 
firmam este instrumento, assinado pelas partes contratantes. DAMIANA 
EDILEIDE CARNEIRO LOPES - COORDENADORA DE GESTÃO 
ESTRATÉGICA DE PESSOAS -  MARCIANA LEANDRO DA SILVA 
- CONTRATADA. 
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EDITAL Nº 003/2025 - SEPLAG - DISPÕE SOBRE A 
DIVULGAÇÃO DO RESULTADO PRELIMINAR DA SEGUNDA 
E TA PA ( E N T R E V I S TA )  D O  P R O C E S S O  S E L E T I V O  
SIMPLIFICADO REGULADO PELO EDITAL Nº 003/2025-
SEPLAG, DESTINADO À CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA DE 
EXCEPCIONAL INTERESSE PÚBLICO E FORMAÇÃO PARA 
CADASTRO DE RESERVA VISANDO ATENDER A DEMANDA DO 
PROGRAMA “NOVOS TEMPOS, NOVAS OPORTUNIDADES”, 
NOS TERMOS DAS LEIS MUNICIPAIS Nº 1.613, DE 09 DE MARÇO 
DE 2017, E Nº 2.592, DE 30 DE ABRIL DE 2025, CONFORME AS 
DISPOSIÇÕES DO REFERIDO EDITAL. A SECRETARIA DO 
PLANEJAMENTO E GESTÃO (SEPLAG) do Município de Sobral, no 
uso de suas atribuições legais e em cumprimento das normas previstas no 
Edital nº 003/2025 - SEPLAG: RESOLVE: 1 - TORNAR PÚBLICO o 
RESULTADO PRELIMINAR DA 2ª ETAPA (ENTREVISTA), 
conforme anexo I deste documento, referente ao PROCESSO 
SELETIVO SIMPLIFICADO regido pelo Edital nº 003/2025 - 
“NOVOS TEMPOS, NOVAS OPORTUNIDADES”. 2 - RATIFICAR 
que o prazo para interposição de recurso exclusivamente contra o 
Resultado Preliminar da 2ª Etapa (Entrevista) será no dia 10 de outubro 
de 2025, conforme anexo I do edital nº 003/2025-SEPLAG. Os recursos 
deverão ser interpostos por meio de requerimento virtual, seguindo o 
modelo constante no anexo III do edital, devidamente fundamentado e 
e n c a m i n h a d o  u n i c a m e n t e  p a r a  o  s e g u i n t e  e m a i l :  
seletivo.novostempos@sobral.ce.gov.br. 3 - O resultado dos recursos 
interpostos e divulgação do resultado final do processo seletivo, será 
publicado no dia 13 de outubro de 2025. O acompanhamento de todas as 
publicações referentes a este processo seletivo é de exclusiva 
responsabilidade do candidato. Sobral/CE, 09 de outubro de 2025. 
Gustavo Judhar Ferreira Ribeiro -  SECRETÁRIO DO 
PLANEJAMENTO E GESTÃO - SEPLAG. 
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ORDEM Nº INSCRIÇÃO  NOME COMPLETO
PONTUAÇÃO 

PRIMEIRA ETAPA

PONTUAÇÃO

ENTREVISTA

PONTUAÇÃO 

TOTAL

1º 291876 ANTONIO PAIVA LIBERATO 4 6 10

2º 290665 MARIA DUARTE DA SILVA 4 6 10

3º 290728 FRANCISCA IVANA DE SOUSA 4 6 10

4º 291796 ANTÔNIA EDNALDA JANUÁRIO DOS SANTOS 4 6 10

5º 289321 SEBASTIÃO MARQUES NETO 4 6 10

6º 289301 MARYLANE SILVA DO NASCIMENTO 4 6 10

7º 290064 ANTÔNIA SILVIA DE AMORIM ALBUQUERQUE 4 6 10

8º 290953 JORGE DE SOUSA MENDES FILHO 4 6 10

9º 290986 BEATRIZ ALBUQUERQUE TEOFILO 4 6 10

10º 289345 BRENO FERREIRA FREIRE 4 6 10

11º 290180 MARIA DANIELLE OLIVEIRA DIAS 4 5,5 9,5

12º 290382 EDMARA MARIA CARNEIRO SOUSA 3,5 6 9,5

13º 290707 MARIA ELISABETE FRANÇA 3,5 6 9,5

14º 291643 NEUZIMAR RODRIGUES DE SOUSA 3,5 6 9,5

15º 290204 JOSE EDIMAR DE OLIVEIRA 3 6 9

16º 289490 MARIANA DE SOUSA SILVA 3 6 9

17º 291712 ANTONIA IMIDIA DA SILVA SOUZA 3 6 9

18º 290487 CECÍLIA MENDES DUARTE 3 6 9

19º 291610 LUCILENE AQUINO DO NASCIMENTO 3 6 9

20º 291783 ELIEUDA ARAGAO DE SOUSA 3 6 9

21º 291430 ANA MARIA DO NASCIMENTO SILVA 3 6 9

22º 291817 ADRIANA PINTO GABRIEL DIAS 3 6 9

23º 290525 MARCILENE GOMES DE LIMA 3 6 9

24º 290063 ANA EVELINE ANDRADE BARBOSA 3 6 9

25º 290765 ROSIANE CARLA DA SILVA 3 6 9

26º 291641 VANESSA MARA LIMA MESQUITA 3 6 9

27º 290650 JOÃO PEDRO BASTOS DE SOUSA 3 6 9

28º 290092 SANDRA DO NASCIMENTO SOUSA 3 6 9

29º 291689 FRANCISCA CLEANE DA SILVA 3 6 9

30º 291684 ELIANE MORAIS 3 6 9

31º 290637 VILANE ALVES MAIA 3 6 9

32º 291947 ANA PAULA DA SILVA LAURINDO 3 6 9

33º 289196 HELIA PAULA SALES ARAUJO 3 6 9

34º 289771 JOAO PONTE DE ALBUQUERQUE 3 6 9

35º 291164 ANTÔNIA FERNANDA AZEVEDO GONCALVES 3 6 9

36º 291669 JOÃO PEDRO FERREIRA COSTA DAMASCENO 3 6 9

37º 291236 RAIMUNDO NONATO DE AGUIAR 3,5 5 8,5

38º 291287 VERA LUCIA DA SILVA NASCIMENTO 2,5 6 8,5

39º 289570 LUCILENE LOPES BARBOSA 2,5 6 8,5

40º 291482 MARIA LUCICLEIDE DA SILVA PAULA 2,5 6 8,5

41º 291771 NATALINE CAMPOS CAVALCANTE 2,5 6 8,5

42º 291693 MARIA ELIANE DE SOUSA DUARTE 2,5 6 8,5

43º 291642 MANOEL BRIOSO DE SOUSA 2,5 6 8,5

44º 291144 CAITANO ALVES DE OLIVEIRA 2 6 8

45º 291296 ELENILDA DUARTE DA SILVA 4 4 8

46º 290847 MARIA DE JESUS BARBOSA ARAÚJO 4 4 8

47º 290044 JANIELE LOPES DO NASCIMENTO 4 4 8

48º 290911 ROSANGELA FELIX DE HOLANDA 3 5 8

49º 289945 MARIA GLEICIANE DE ALMEIDA RIPARDO 3 5 8

50º 291096 EXPEDITO RODRIGUES 2 6 8

51º 291873 ELAINE CRISTINA DOS SANTOS PARENTE 2 6 8

52º 290915 MARIA IMEUDA LOPES BATISTA 2 6 8

53º 291626 LUCINEIDE PEREIRA GOMES 2 6 8

54º 291733 JAIR RODRIGUES SANTOS 2 6 8

55º 291909 ADRIANA HOLANDA DO NASCIMENTO 2 6 8

56º 290584 DURCE BARBARA FERREIRA DA COSTA 2 6 8

57º 290146 IANE INÁCIO DA SILVA 2 6 8

58º 291926 RAFAEL DO NASCIMENTO FIGUEIREDO 2 6 8

59º 290629 ARIANE DE SOUSA MORAIS 2 6 8

60º 291176 MARIA LUZIENE DO NASCIMENTO SOUSA 2 6 8

61º 291852 SANDY NARA PESSOA DA SILVA 2 6 8

62º 289362 MARIA EDNARA LIMA DA LUZ 2 6 8

63º 291671 JENNIFER LINHARES ARAGÃO TOMÉ 2 6 8

64º 291115 FRANCISCA APARECIDA MOTA DA SILVA 2 6 8

65º 291306 MARIA JOSÉ SALES DOS SANTOS 2 6 8

66º 291004 FRANCISCA IVONE DE OLIVEIRA SALGUEIRO 2 6 8

67º 291851 MARIA DE LOURDES DOS SANTOS SILVINO 2 6 8

68º 291225 DANIELLE MADEIRA ALBUQUERQUE 2 6 8

69º 289186 VIVIANE MENDES CARNEIRO 2 6 8

70º 291625 MARIA ESTELA DA COSTA 2 6 8

71º 290763 MAIARA ARRUDA DE SOUSA 2 6 8

72º 290778 CLEIDIANE DA SILVA 2 6 8

73º 289218 ANTONIO JOSIMAR DE SOUSA SILVA 2 6 8

74º 290301 ANA PAULA FERREIRA GAMA 2 6 8

75º 291865 IVANILDO DE MARIA FERREIRA 2 6 8

PROCESSO SELETIVO EDITAL N° 003/2025 SEPLAG - NOVOS TEMPOS NOVAS OPORTUNIDADES

RESULTADO PRELIMINAR DA SEGUNDA ETAPA (ENTREVISTA)

76º 291654 HEIVELISE DE VASCONCELOS FEIJÃO 2 6 8

77º 291663 FRANCISCO RENAN DO NASCIMENTO 2 6 8

78º 290156 FRANCISCO NILKSON ALVES DA SILVA 2 6 8

79º 289735 SUIARA DO NASCIMENTO BEZERRA 2 6 8

80º 289459 FRANCISCO MARCELO DA COSTA DE SOUSA 2 6 8

81º 290875 JOSÉ SÁVIO TELES DE SOUZA 2 6 8

82º 290978 VALDENE TABOSA PONTE 2 6 8

83º 291627 ITALO OLIVEIRA SOUSA 2 6 8

84º 291342 CLEOCECIO DE SOUZA MACIEL 2 6 8

85º 290960 JAILTON PEREIRA DE ASSIS 2 6 8

86º 289739 MARIA NATALIA DO NASCIMENTO SOUSA 2 6 8

87º 291681 MARIA STEFANIA SILVA DE SOUSA 2 6 8

88º 291466 RAIMUDA COSMO APRIGIO 2,5 5,5 8

89º 291557 FRANCISCO EDIVANDO SOUSA GOMES 2 6 8

90º 291300 CLEICIANE FERREIRA DOS SANTOS 2 6 8

91º 291708 ANTONIO MARCOS SOUZA DUARTE 2 6 8

92º 291442 ANTÔNIO SANTANA PORTELA ALVES 2 6 8

93º 289300 RAIMUNDO DIELSON DOS SANTOS ARAUJO 2 6 8

94º 291468 ROSIMEIRE DO NASCIMENTO 4 3,5 7,5

95º 289399 MARIA EDILEUSA DA SILVA DO NASCIMENTO 4 3,5 7,5

96º 291249 MARIA LUCILENE DE SOUSA MORORO 4 3,5 7,5

97º 290910 LUCIENE DE SOUZA NASCIMENTO 4 3,5 7,5

98º 291152 CLEIENE ALVES 4 3,5 7,5

99º 291309 ERIVÂNIA DOS SANTOS PEREIRA 4 3,5 7,5

100º 290118 ANA VALÉRIA DA SILVA ARAÚJO 3 4,5 7,5

101º 291749 PATRÍCIA LIMA DA SILVA 3 4,5 7,5

102º 291371 MARIA LARISSA MONTEIRO FERREIRA 3 4,5 7,5

103º 291100 RICARDO RODRIGUES DE SOUSA 2 5,5 7,5

104º 289810 RITA PEREIRA NASCIMENTO 2,5 5 7,5

105º 290736 MARIA LUZIA GOMES ALBUQUERQUE 2,5 5 7,5

106º 291350 JOSE EVANDRO OLIVEIRA DUARTE 1,5 6 7,5

107º 291827 ANA MARIA SANTANA DUARTE 1,5 6 7,5

108º 291662 MARIA NATÁLIA CELESTINO DA SILVA 1,5 6 7,5

109º 291677 NÚBIA BORGES VASCONCELOS 1,5 6 7,5

110º 291142 LUCIMARA OLIVEIRA SILVA 1,5 6 7,5

111º 291288 EMILIANA MACIEL CARLOS 1,5 6 7,5

112º 291111 JOHN LENON MENDES DA SILVA 1,5 6 7,5

113º 290901 LUCIVANIA DA SILVA MARCELINO 1,5 6 7,5

114º 291884 ANA MARIA LIMA RODRIGUES 1,5 6 7,5

115º 291651 MARIA DA CONCEIÇÃO FERNANDES LIMA 1 6 7

116º 290746 ROSA VIRGINIA LIMA DO VALE 1 6 7

117º 291122 ANTÔNIO ROBERTO SENA DA SILVA 1 6 7

118º 291362 FRANCINEUDA FERREIRA BORGES 1 6 7

119º 289441 ANA CLÁUDIA LOURENÇO ROSA 4 3 7

120º 290739 FRANCISCA GLAUCIA CARNEIRO MENDES 4 3 7

121º 290788 MARCIA DE VASCONCELOS FREIRES 4 3 7

122º 291098 GESSILANDIA MARIA DE SOUSA VASCONCELOS 4 3 7

123º 289228 MARIA CRENILSA DE ANDRADE 4 3 7

124º 289778 WEIDYMARA RAMOS DA SILVA 4 3 7

125º 291323 JOHNATAN DA SILVA 4 3 7

126º 291743 LUCIANA MARQUES BRAGA 3 4 7

127º 291496 MARIA DO SOCORRO DUARTE ALVES 3 4 7

128º 291329 MARIA DE FÁTIMA SILVA DO NASCIMENTO 3 4 7

129º 291216 FERNANDA MARIA LIMA DA SILVA 3 4 7

130º 289202 MARIA ELIANE SALES MARTINS 3 4 7

131º 291916 RICARDO DA SILVA BASTOS 2 5 7

132º 290105 MARIA ELAINE RIBEIRO DO NASCIMENTO 2 5 7

133º 291618 JOSE ALMEIDA DE SOUSA FILHO 3 4 7

134º 289188 FABIO DA SILVA CORDEIRO 3 4 7

135º 290967 MARIA DA CONCEIÇÃO RODRIGUES DE CARVALHO 3 4 7

136º 291582 FRANCISCO MIKAELSON SOARES FERREIRA 3 4 7

137º 291325 ROSAGELA FERREIRA TOMAZ 2 5 7

138º 291552 ANTONIA FELIX DE SOUSA FILHA 1 6 7

139º 289572 ELIZANGELA MARIA DE PAIVA 1 6 7

140º 290737 ROBERTO PAULO MACHADO FARIAS 1 6 7

141º 291742 REGINA MARIA COSTA DE SOUSA 1 6 7

142º 291417 MADALENA FERREIRA DUARTE 1 6 7

143º 290586 VALDA GRACIANO FERNANDES 1 6 7

144º 291275 FABIO DO CARMO DA SILVA 1 6 7

145º 291049 ROSTENIO AGOSTINHO RIPARDO 1 6 7

146º 291901 FRANCISCO EVALDO ALVES DE LIMA 1 6 7

147º 291143 JOSCELAUDIO GERMANO 1 6 7

148º 289679 FRANCIDALVA COUTINHO LIMA 1 6 7

149º 291367 FRANCIVALDO TORRES DE MOURA 1 6 7

150º 291605 ESTEVALDO ALVES DE SOUSA 1 6 7

151º 291691 ELTON MACIEL DO NASCIMENTO 1 6 7

152º 291561 CÍCERA PEREIRA DE PAULA 1 6 7

153º 291028 FRANCISCO ARICLENE VIEIRA MADEIRA 1 6 7

154º 290219 EDERLANIA DE SOUZA ALBUQUERQUE 1 6 7

155º 290753 ELIONETE DUARTE MOURA 1 6 7

156º 291310 FRANCISCO ROMARIO DO NASCIMENTO VENCESLAU 1 6 7

157º 291664 FRANCISCO LUCILANE DE LIMA HONORIO 1 6 7

158º 291290 JOAQUIM TIBURCIO DA COSTA NETO 1 6 7

159º 289843 DAIANNA COSTA FERREIRA 1 6 7

160º 291270 JEOVANNA BARROZO BARBOSA 1 6 7

161º 291276 JOSÉ FERNANDES DE SOUSA FILHO 1 6 7

162º 291904 JESUS SILVA GONÇALVES 1 6 7

163º 291136 LUCINARA FRANÇA DE ANDRADE 1 6 7

164º 289220 WILLIAM TEIXEIRA DA SILVA 1 6 7

165º 291289 MARIA EDILENE DUARTE ALEXANDRE 2,5 4,5 7

166º 291194 MARIA INES DA COSTA PEREIRA 1 6 7

167º 291421 ANA JAIRA DE SOUZA ZUZA 1 6 7

168º 290218 MARCIA GALVAO DE ARAUJO DA SILVA 1 6 7

169º 289917 MARÍA LIDIANE SILVA DE SOUSA 1 6 7

170º 289360 OSMARINA MATOS 1 6 7

171º 291376 MARCOS ANTONIO DE ALMEIDA SOUSA 1 6 7

172º 291129 MARIA JANAINA GAMA DO NASCIMENTO 1 6 7

173º 291670 FRANCISCO ROMUALDO 0,5 6 6,5

174º 291445 MARIA MIRIAN OLIVEIRA 3 3,5 6,5

175º 290874 LEUDIMAR FONTENELE DE ARAUJO 3 3,5 6,5

176º 289488 ANTONIA SILVA PEREIRA 3 3,5 6,5

177º 291267 FRANCISCA NETA RAMOS DO NASCIMENTO 3 3,5 6,5

178º 291318 ANA ALINE DE SOUSA 3 3,5 6,5

179º 291282 EDINILSA GOMES DE SOUZA 3 3,5 6,5

180º 291682 SAMIA MARIA DA SILVA 3 3,5 6,5

181º 289776 LUZIA MARTINS MELO 3 3,5 6,5

182º 291352 LUZIA BRUNA MAIA DUARTE 3 3,5 6,5

183º 289479 EGNALDO SILVA BANDEIRA 3 3,5 6,5

184º 290758 LUIZIANE HOLANDA SAMPAIO 3 3,5 6,5

185º 291828 TALIA MENDONÇA DE SOUSA 2 4,5 6,5

186º 291168 RENATIELE FERREIRA DA SILVA 2 4,5 6,5

187º 290387 LUCILENE GOMES BATISTA 3 3,5 6,5

188º 291221 FRANCISCO DENIS LEMOS FERREIRA 3 3,5 6,5

189º 291702 ANTONIO MARCIO RODRIGUES DA SILVA 3 3,5 6,5

190º 290144 SANDRA MARA DE OLIVEIRA 3 3,5 6,5

191º 289696 LEIDIANE ALEXANDRE PAIVA 3 3,5 6,5

192º 289294 SOCORRO SOUSA SALES 2 4,5 6,5

193º 290985 CLEIDIANE ALVES DE SOUZA 2 4,5 6,5

194º 290234 MARIA EVANGELINA DA SILVA RIPARDO 2 4,5 6,5

195º 290883 MARIA CLARISSE CAMPOS DA SILVA 2 4,5 6,5

196º 291161 JOSÉ MÁRCIO BARROS RIPARDO 1 5,5 6,5

197º 289853 LARA DE VASCONCELOS PEREIRA 1 5,5 6,5

198º 290824 ANTONIA CÉLIA SOUSA HOLANDA 2,5 4 6,5

199º 291399 MARIA DA CONSOLAÇÃO PAIXÂO DO NASCIMENTO 2,5 4 6,5

200º 291656 FÁBIO DO NASCIMENTO LIMA 2,5 4 6,5

201º 291652 FRANCISCO JAIRO DOMINGUES DA SILVA 0,5 6 6,5

202º 291058 MARIA GORETE COSTA OLIVEIRA 0,5 6 6,5

203º 291644 JOÃO CARLOS SILVA DOROTEU 0,5 6 6,5

204º 291840 ALICE DE PAIVA ALVES 0,5 6 6,5

205º 291655 CILENE DA SILVA SOUSA 1 5,5 6,5

206º 291243 CLEBER RODRIGUES FREIRE FILHO 1 5,5 6,5

207º 291409 MARIA ISABELA JANUARIO 4 2 6

208º 290030 MARIA AURILENE PAULA DO NASCIMENTO 3 3 6

209º 291841 FRANCISCO MASOLIER ROSA FLORENCIO 3 3 6

210º 291215 MARIA ROSINEIDE BRAGA FERREIRA 3 3 6

211º 290185 SYLVANNA ASHLEY ALMEIDA SILVA 3 3 6

212º 290727 MARIA BENEDITA DE LIMA SILVA 3 3 6
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213º 291173 FRANCISCA EDIVANDA DA SILVA 3 3 6

214º 290108 ANA PAULA TORRES FURTADO 3 3 6

215º 291348 FRANCISCA JANICLEIA LOPES 3 3 6

216º 289230 MARIA JENARA DE VASCONCELOS COSTA 3 3 6

217º 290288 FATIMA GOMES PEREIRA 3 3 6

218º 291338 ELAINE CRISTINA SILVA PAULINO 2 4 6

219º 291619 ANTÔNIO DA SILVA SOUSA 3 3 6

220º 290268 MARCONDES PAZ SANTOS 3 3 6

221º 290495 FERNANDA DOS SANTOS COSTA 3 3 6

222º 290085 CLEBER DOS SANTOS LIMA 2 4 6

223º 291218 LIGIANE PEREIRA DE PAULA 2 4 6

224º 291186 FRANCISCO JULIADI ALVES 1 5 6

225º 290639 CARLOS DANIEL LIMA FREIRE 1 5 6

226º 291190 EMANOELLE SOUSA DA SILVA 2,5 3,5 6

227º 291285 JOSÉ LEONARDO RICARDO 1,5 4,5 6

228º 290686 ZILMA MARIA DA SILVA 1,5 4,5 6

229º 291067 RAIMUNDA GOMES DA SILVA FERREIRA 1 5 6

230º 290298 RAIMUNDO NONATO FERREIRA DE SOUSA 1 5 6

231º 291016 JOCILENE SOUSA PAULA 1 5 6

232º 291961 EDNA DUARTE RODRIGUES 0 6 6

233º 291630 MARIA DE JESUS RODRIGUES LIMA 0 6 6

234º 290669 FRANCISCO OSMARIN PARENTE 0 6 6

235º 291674 ANTONIO GERMANO MUNIZ FARRAPO 0 6 6

236º 291274 FRANCISCO HELTON DA SILVA 0 6 6

237º 289501 ANTONIO FERREIRA DO NASCIMENTO JUNIOR 0 6 6

238º 291855 SEBASTIÃO MARQUES DE MESQUITA NETO 0 6 6

239º 290310 MARIA DO SOCORRO MENDES MELO 0 6 6

240º 291116 PRISCILA DOS SANTOS LIMA 0 6 6

241º 291307 JOÃO WILLIAM OLIVEIRA SOUSA 0 6 6

242º 291538 FRANCISCA RICARDO 2,5 3 5,5

243º 291955 JOSE JURANDY FERREIRA CAMPOS 0,5 5 5,5

244º 290925 MARIA FRANCISCA LIMA ALMEIDA 1 4,5 5,5

245º 290583 DJACIRA FERREIRA DA SILVA 3 2,5 5,5

246º 289213 ANA PAULA DOS SANTOS MESQUITA 3 2,5 5,5

247º 289481 LUZIA DA SILVA ARAGÃO 3 2,5 5,5

248º 290756 MÁRCIA MARLENE DA ROCHA 3 2,5 5,5

249º 291322 DINA DE MELO XAVIER 2 3,5 5,5

250º 291686 SANTUZA VENÂNCIO DE SOUZA 2 3,5 5,5

251º 290786 MARIA DOS SANTOS CARLOS RODRIGUES 2 3,5 5,5

252º 289856 TAILANDIA ROMUALDO DE PAULA 2 3,5 5,5

253º 291818 FABIANA SOUSA DOS SANTOS 2 3,5 5,5

254º 289412 FLAVIANE DOS SANTOS CASTRO 2 3,5 5,5

255º 291820 MARIA DEISILANE DE MARIA SILVA 2 3,5 5,5

256º 291650 FRANCISCO LUILTON DOS SANTOS SOUSA 2 3,5 5,5

257º 291475 TEREZINHA DE JESUS SILVA NETA 2 3,5 5,5

258º 291850 CAROLINE VITORIA MARÇAL ALVES 2 3,5 5,5

259º 290755 ANTONIO JOSE RODRIGUES 2 3,5 5,5

260º 291623 FRANCISCA ANTONIA SILVA DE SOUSA 2 3,5 5,5

261º 290888 EUCILENE GOMES NASCIMENTO 2 3,5 5,5

262º 289753 MAYARA DO NASCIMENTO SOUSA 2 3,5 5,5

263º 289838 MARIA JOSÉ EUGENIO DIOGO 2 3,5 5,5

264º 290809 ELIANE LIMA COSTA 2 3,5 5,5

265º 291609 LIDIANE FERNANDES DA COSTA 2 3,5 5,5

266º 291550 ELIESIO FERNANDES MOUTA 2 3,5 5,5

267º 289893 MARIA JANAINA DA SILVA CAMILO 2 3,5 5,5

268º 291657 JAQUELINE SABINO RODRIGUES 2 3,5 5,5

269º 290258 MARIA NEUVANE DE FREITA FARIAS 2 3,5 5,5

270º 290947 SANDRA MARA DE LIMA LOPES 2 3,5 5,5

271º 291414 JACQUELINE DA SILVA SOUSA 2 3,5 5,5

272º 291769 LUCILENE BARBOSA DE ALMEIDA 2 3,5 5,5

273º 291492 LUZILENE RODRIGUES PIMENTA 1 4,5 5,5

274º 290919 LUZIA CRUZ ARRUDA 1 4,5 5,5

275º 291332 THAIS ALANA DA SILVA SOUZA 1 4,5 5,5

276º 291422 GABRIELA FERNANDES GAMA 3,5 2 5,5

277º 289906 LUCIANA SILVA NASCIMENTO 2,5 3 5,5

278º 290370 JOÃO PAULO LIMA DO NASCIMENTO 2,5 3 5,5

279º 290504 MARIA LEILA MENDES DO NASCIMENTO 1,5 4 5,5

280º 291189 ANTÔNIA FÉLIX 1,5 4 5,5

281º 291831 JOSÉ WILSON MOURA TEIXEIRA 0,5 5 5,5

282º 291634 SEBASTIÃO DE SOUZA 0,5 5 5,5

283º 290087 MARIA DO SOCORRO FERREIRA SOARES 2 3,5 5,5

284º 290239 LUCILENE VIEIRA DA SILVA 2 3,5 5,5

285º 290980 CRISTIANE AIRES 2 3,5 5,5

286º 290242 SIMONE BARROS SOUSA 1 4,5 5,5

287º 291648 ANTONIO AIRTON MONTEIRO 1 4 5

288º 290769 FRANCISCO EURISNETE MATIAS 3 2 5

289º 291451 MARIA VERA OLIVEIRA DE SOUSA 2 3 5

290º 289341 FRANCISCA NUBIA RODRIGUES LIBERATO 2 3 5

291º 290121 YGO JUNIOR MARTINS ÁVILA 2 3 5

292º 290921 MARIA CHAENNA MATOS PEREIRA DA SILVA 2 3 5

293º 290646 BENEDITA FARIAS MARQUES 3 2 5

294º 290009 MARIA LUZANIRA ANDRADE 2 3 5

295º 290751 MIRIAN BARBOSA RODRIGUES 2 3 5

296º 291531 MARIA LEIDIANE DUARTE RIBEIRO 2 3 5

297º 291607 VALÉRIA DA SILVA TELES 2 3 5

298º 291099 GLEICIANE DE CARVALHO SOUSA 2 3 5

299º 290192 MARIA DELAIDE DO NASCIMENTO SILVA 2 3 5

300º 290410 VANDERVANGIO VASCONCELOS ALVES 2 3 5

301º 289598 MARIA IVONE DA SILVA GOMES 2 3 5

302º 290270 MARCIANE PORFIRIO FERREIRA 2 3 5

303º 291536 FRANCISCO ARMANDO OLIVEIRA DA SILVA 2 3 5

304º 291920 VÂNIA FRANCA DE SOUSA 1 4 5

305º 289725 LUZIANA MARIA FERREIRA 1 4 5

306º 291187 FRANCISCO DANIEL SILVA VITORINO 1 4 5

307º 289617 MARIA APARECIDA DA SILVA SOUSA 1 4 5

308º 290212 FRANCISCO LEONARDO FERNANDES 1 4 5

309º 290589 JEMIMA DE SOUSA SALES 1 4 5

310º 289675 ERIDANIA DA SILVA GRIGÓRIO 1 4 5

311º 290214 JORGE ANASTACIO SILVA DO NASCIMENTO 1 4 5

312º 291942 JOÃO EUDES CAVALCANTE 3,5 1,5 5

313º 291220 RONDINELE MACHADO MENDES 2,5 2,5 5

314º 290068 MARIA DE FÁTIMA FERREIRA DE SOUSA 2 3 5

315º 291079 ZILDENE FERREIRA LIMA 1 4 5

316º 291730 JOSÉ RAIMUNDO RODRIGUES PINTO 0 5 5

317º 290681 RAIMUNDA NONATA FERNANDES SERGIO 0 5 5

318º 291455 VALDENE DO NASCIMENTO OLIVEIRA 0 5 5

319º 291073 MANUEL MESSIAS FERREIRA BEZERRA 0,5 4 4,5

320º 290906 OLAVO RODRIGUES DA SILVA 1 3,5 4,5

321º 289671 FRANCISCA GERZILANE CUNHA SOBRINHO 2 2,5 4,5

322º 289602 ANA SHEILA DA SILVA SOUSA 2 2,5 4,5

323º 291760 ANTÔNIO CLESIO DE MESQUITA NASCIMENTO 2 2,5 4,5

324º 289631 MARIA DA CONCEIÇÃO RODRIGUES FRANÇA 3 1,5 4,5

325º 291013 GILVAN RODRIGUES ALVES 2 2,5 4,5

326º 291199 ANA LEDA SOUSA GADELHA 2 2,5 4,5

327º 291638 ANTONIO MARCOS DE SOUSA FURTADO 2 2,5 4,5

328º 291720 BENEDITA ROCHELE VICTOR MESQUITA 2 2,5 4,5

329º 291405 JULIANA RICARDO SANTANA 2 2,5 4,5

330º 289238 DAYANNE ALVES DE SOUSA 2 2,5 4,5

331º 291794 ANTÔNIO SÉRGIO MARQUES MENDES 2 2,5 4,5

332º 290435 ADAILSON RUFINO VIEIRA 2 2,5 4,5

333º 290684 INEZ PEREIRA TEIXEIRA 2 2,5 4,5

334º 289400 MARCIELIA OLIVEIRA DA SILVA 1 3,5 4,5

335º 291042 MARIA DA SAÚDE ARAÚJO DA SILVA 1 3,5 4,5

336º 291113 ENIO FERNANDES OLIVEIRA 1 3,5 4,5

337º 291045 VANESSA ABEL DA SILVA 1 3,5 4,5

338º 291877 MARIA PATRICIA CARVALHO SOUSA 1 3,5 4,5

339º 290805 MARIA KEILIANE VASCONCELOS SILVA 1 3,5 4,5

340º 291611 JAINE MARIA DOS SANTOS NASCIMENTO 1 3,5 4,5

341º 291567 TAILSON DA SILVA SOUZA 1 3,5 4,5

342º 290029 YASMIN DA SILVA NASCIMENTO 1 3,5 4,5

343º 290966 NATANAEL DO NASCIMENTO BARBOSA 1 3,5 4,5

344º 290886 ANA CRISTINA HONORIO RODRIGUES 1,5 3 4,5

345º 291846 MARIA SANDRA DOS SANTOS 1,5 3 4,5

346º 291537 MARIA LUCIA DOMINGOS FORTUNATO 1,5 3 4,5

347º 289637 PEDRO FERNANDES DE SOUSA 1,5 3 4,5

348º 291355 MARIA PATRICIA LINHARES DA SILVA 1 3,5 4,5

349º 291035 MARIA VANESSA DO NASCIMENTO 1 3,5 4,5

350º 291095 MARIA TATILENE DA SILVA VASCONCELOS 1 3,5 4,5

351º 291541 MARIA RUTH ALVES TAVARES 1 3,5 4,5

352º 290197 ANA CARLA ARAUJO BARBOSA 1 3,5 4,5

353º 291447 MÁRCIA CLEANE SILVA DOS SANTOS 0 4,5 4,5

354º 291888 LILIAN KÁTIA FELIX 0 4,5 4,5

355º 290010 NATANIA LIMA MADEIRA 0 4,5 4,5

356º 291894 PEDRO EUTO DE SOUSA 1,5 2,5 4

357º 290952 JOAQUIM MIGUEL DA SILVA NETO 1,5 2,5 4

358º 289372 DAVILA GABRIELY DOS SANTOS MESQUITA 2 2 4

359º 290780 CICERA GENI DO NASCIMENTO FREITAS 2 2 4

360º 291456 GERALDO DO NASCIMENTO AQUINO 2 2 4

361º 291683 ANA RODRIGUES DOS SANTOS 2 2 4

362º 291903 FRANCISCA MARIA DO NASCIMENTO PESSA 2 2 4

363º 291563 AURIENE SILVA DE SOUSA 1 3 4

364º 291881 MARLENE ELIAS MARTINS RIBEIRO 1 3 4

365º 291750 MARIA VIRGILANDIA MATOS DE SOUSA 1 3 4

366º 291117 ANTONIO CLAUDEMI RODRIGUES DA SILVA 1 3 4

367º 290798 ALICIANE FERREIRA CUNHA 1 3 4

368º 290356 JESSINA MARIA DO NASCIMENTO MARTINS 1 3 4

369º 290654 DORA LÚCIA FERNANDES DE OLIVEIRA 1,5 2,5 4

370º 291898 GRAZIELA ARAÚJO SOUSA 0,5 3,5 4

371º 291772 FRANCISCO CARLITO JANUÁRIO 0,5 3,5 4

372º 291727 FRANCISCA MARIA DE OLIVEIRA 2 2 4

373º 291437 MARIA DO CARMO SOUSA FERNANDES 1 3 4

374º 289798 VERA LÚCIA AMARANTE 0 4 4

375º 291751 ANTONIO CARLOS SILVA SANTIAGO 0 4 4

376º 289352 ANTONIO DA SILVA LIMA 2 1,5 3,5

377º 291647 JEFFERSON DE FARIAS CARVALHO 2 1,5 3,5

378º 289581 BENEDITA ROSÂNGELA VERAS 2 1,5 3,5

379º 291675 ANTONIA EDNA DO NASCIMENTO 1 2,5 3,5

380º 290792 MARCIA RODRIGUES DE MORAIS BRITO 1 2,5 3,5

381º 291542 FRANCISCA CRISTIELLE GOMES DE SOUSA 1 2,5 3,5

382º 291480 DANIELA CASTRO LUCAS 1 2,5 3,5

383º 289759 ANA BEATRIZ SILVA COSTA 1 2,5 3,5

384º 291423 FRANCISCA LUCEMA FERREIRA DE SOUSA 1,5 2 3,5

385º 290614 ANTONIO FERNANDES COSMO MELO 1,5 2 3,5

386º 291037 JEAN CARLOS DE SOUZA 1,5 2 3,5

387º 291649 JOSÉ ANTONIO SOUSA HONORIO 0,5 3 3,5

388º 290600 AGNALDO VITORINO DA SILVA 0,5 3 3,5

389º 291149 FRANCISCO EXPEDITO CAETANO DE SOUSA 1 2,5 3,5

390º 291345 ANTONIA MARCILEIDE ALVES DE OLIVEIRA 1 2,5 3,5

391º 291773 ANTÔNIO MORORÓ PERNAMBUCO 0 3,5 3,5

392º 290582 LEDA JANUARIO DA COSTA 0 3,5 3,5

393º 290733 KÁTIA DA SILVA MESQUITA 0 3,5 3,5

394º 291411 MARIA LIDIANE DOS SANTOS DA SILVA 0 3,5 3,5

395º 291912 RAIMUNDO NONATO RODRIGUES DA SILVA 0 3,5 3,5

396º 291428 MARIA DAS GRAÇAS DE SOUSA 0,5 2,5 3

397º 289957 ROSA MARIA DE SOUSA 1 2 3

398º 290277 MARIA DAS DORES DE TORRES DE SOUSA 1 2 3

399º 291092 FRANCISCO CALEU XAVIER ANDRADE 1 2 3

400º 290617 FRANCISCO ALVES RICARDO 1 2 3

401º 289296 ANTONIO JOSE VELOSO BALBINO 1 2 3

402º 291043 CAIO VINICIUS SOUSA AZEVEDO 1 2 3

403º 290575 CRISTINA CRISPIM NASCIMENTO 1,5 1,5 3

404º 291844 REGINEUDA SALES DA FROTA 1 2 3

405º 290022 MARIA DEISIELE LUCIO DA SILVA 1 2 3

406º 291292 EDMAR MENDES DE SOUSA 0 3 3

407º 289567 ANTÔNIA ROSANA DOS REIS SILVA 0 3 3

408º 290870 JOANA DARC GOMES ALBUQUERQUE 1 1,5 2,5

409º 290415 MARIA IRANEIDE GOMES DE LIMA 0 2,5 2,5

410º 291825 DANIELE FERREIRA 0 2,5 2,5

411º 290705 CRISTIANE DE SOUSA DA SILVA 1 1 2

412º 290776 MARIA DE LOURDES RIPARDO DE SOUSA 0 2 2

413º 291448 FRANCISCO ALISSON DE PAIVA 0 2 2

414º 291719 RAIMUNDA VASCONCELOS AMORIM 2 FALTOU ELIMINADO(A)

415º 291545 MARIA HIERONIDES SOARES LIMA 4 FALTOU ELIMINADO(A)

416º 291915 FABIANE DOS SANTOS CASTRO 4 FALTOU ELIMINADO(A)

417º 291731 EMMILY CAVALCANTE DA SILVA 4 FALTOU ELIMINADO(A)

418º 289603 SIMONE PEREIRA RUFINO 3 FALTOU ELIMINADO(A)

419º 291484 MARIA SAMARA DA SILVA SANTOS 3 FALTOU ELIMINADO(A)

420º 291940 ANA ÉRIKA DO NASCIMENTO PINTO 3 FALTOU ELIMINADO(A)

421º 291924 ALINE DA SILVA FERNANDES 3 FALTOU ELIMINADO(A)

422º 289358 MARIA VERONICA CRUZ DE SOUSA SILVA 3 FALTOU ELIMINADO(A)

423º 290275 NATÁLIA BEZERRA DE MATOS 3 FALTOU ELIMINADO(A)

424º 289793 JOÃO ALISON DA MOTA SOUSA 3 FALTOU ELIMINADO(A)

425º 289970 SAMARA DUARTE FURTADO 3 FALTOU ELIMINADO(A)

426º 290297 JACQUELINE DE LIMA ALVES 3 FALTOU ELIMINADO(A)

427º 290519 ANTÔNIA PATRICIA DE LIMA CRUZ 3 FALTOU ELIMINADO(A)

428º 291138 ANA CLAUDIA TEIXEIRA LIMA 2 FALTOU ELIMINADO(A)

429º 291023 ANTONIA JOCELIA MOURA RODRIGUES 2 FALTOU ELIMINADO(A)

430º 291631 MARIA DAS GRAÇAS MACIEL BATISTA 2 FALTOU ELIMINADO(A)

431º 290464 ROSIANE SOARES MENDES 2 FALTOU ELIMINADO(A)

432º 291560 JOSÉ SÁVIO ALVES DE ARAÚJO 2 FALTOU ELIMINADO(A)

433º 291018 BRENDA SOUSA DUARTE 2 FALTOU ELIMINADO(A)

434º 291394 MARIA TATIANA DE MARIA DO NASCIMENTO 2 FALTOU ELIMINADO(A)

435º 291383 FRANCISCA RESILDA ALVES DE SOUSA 3 FALTOU ELIMINADO(A)

436º 290228 LEDA ROQUE DE OLIVEIRA 3 FALTOU ELIMINADO(A)

437º 289457 ANTÔNIO DENILSON FELIPE LIMA 3 FALTOU ELIMINADO(A)

438º 291298 MARIA CLEIDINIR MARTINS GOMES 2 FALTOU ELIMINADO(A)

439º 291519 ELIANE DOS SANTOS FREITAS CARNEIRO 2 FALTOU ELIMINADO(A)

440º 291303 FRANCISCO DE SOUSA MARTINS 2 FALTOU ELIMINADO(A)

441º 290608 FRANCISCO CLAUVANIR PORFÍRIO DE SOUSA 2 FALTOU ELIMINADO(A)

442º 290771 CHISPITA PÓRFIRIO 2 FALTOU ELIMINADO(A)

443º 291459 JOSÉ ROBERTO DE AGUIAR MOURA JUNIOR 2 FALTOU ELIMINADO(A)

444º 289578 FRANCISCO REGILANDE DA PONTE 2 FALTOU ELIMINADO(A)

445º 289962 JANETE COSTA PARENTE 2 FALTOU ELIMINADO(A)

446º 290716 RAFAEL SANTOS RODRIGUES 2 FALTOU ELIMINADO(A)

447º 291181 PAULO GIOVANI DOS SANTOS SILVA 2 FALTOU ELIMINADO(A)

448º 291713 MARIA DEUSANIR COLEHO 2 FALTOU ELIMINADO(A)

449º 291848 LUCIANA MESQUITA ROCHA 2 FALTOU ELIMINADO(A)

450º 291701 ANTONIO DIMAS REGINO DE OLIVEIRA 2 FALTOU ELIMINADO(A)

451º 291185 MARIA MARLENE LAUREANO DE OLIVEIRA 2 FALTOU ELIMINADO(A)

452º 291312 JOSÉ FERNANDO VIEIRA DE ARAÚJO 2 FALTOU ELIMINADO(A)

453º 289291 AMANDA NASCIMENTO DOS SANTOS 2 FALTOU ELIMINADO(A)

454º 291174 RAIMUNDA TELMA DINIZ LAUREANO 1 FALTOU ELIMINADO(A)

455º 289859 JOAO BATISTA FERREIRA JUNIOR 1 FALTOU ELIMINADO(A)

456º 291761 ARNALDO DOS SANTOS FURTADO 1 FALTOU ELIMINADO(A)

457º 291380 VALDIR GOMES DE AQUINO 1 FALTOU ELIMINADO(A)

458º 290496 SHEILA MARIA DOS REIS SALES 1 FALTOU ELIMINADO(A)

459º 291673 FRANCISCO DAS CHAGAS LIMA DE SOUSA 1 FALTOU ELIMINADO(A)

460º 291435 MARIA AURILEIA DA SILVA CAMPOS 1 FALTOU ELIMINADO(A)

461º 291748 CLAUDEMI BRITO MENDES 1 FALTOU ELIMINADO(A)

462º 291819 FRANCISCO ECRIZEUDO FROTA 1 FALTOU ELIMINADO(A)

463º 290945 GERLANE BEZERRA RODRIGUES 1 FALTOU ELIMINADO(A)

464º 290808 MARIA ZENILDA CARVALHO ROMAO 1 FALTOU ELIMINADO(A)

465º 291728 LAERTE ROCHA DE AQUINO 1 FALTOU ELIMINADO(A)

466º 290530 JAMES MAKSEN VENUTO DE AGUIAR 1 FALTOU ELIMINADO(A)

467º 289545 NEULIANE MARQUES DUARTE LINO 1 FALTOU ELIMINADO(A)

468º 290904 FRANCISCA DANIELE FERREIRA BRAGA 1 FALTOU ELIMINADO(A)

469º 291271 JEANE DO NASCIMENTO PARENTE 1 FALTOU ELIMINADO(A)

470º 290709 FRANCISCA ELINEIDE DE SOUSA 1 FALTOU ELIMINADO(A)

471º 291753 DAIARA SILVA ANDRADE 1 FALTOU ELIMINADO(A)

472º 291090 EGUINEUDO DA SILVA GADELHA 1 FALTOU ELIMINADO(A)

473º 290091 LUCAS DAVI ALVES TEIXEIRA 1 FALTOU ELIMINADO(A)

474º 290605 SARAH DE SOUZA JERONIMO 1 FALTOU ELIMINADO(A)

475º 290890 JOÃO PAULO NASCIMENTO SILVA 1 FALTOU ELIMINADO(A)

476º 291429 FRANCISCO ADILIO SOUSA XIMENES 1 FALTOU ELIMINADO(A)

477º 290777 CAMILA MOREIRA LIBERATO 1 FALTOU ELIMINADO(A)

478º 291632 CLAUDIANE RODRIGUES DA SILVA 1 FALTOU ELIMINADO(A)

479º 291031 TERESA MARIA DA SILVA 1 FALTOU ELIMINADO(A)

480º 291774 FRANCISCO ARI DUARTE SOUSA FILHO 1 FALTOU ELIMINADO(A)

481º 290307 EGLON DE SOUSA MARTINS 1 FALTOU ELIMINADO(A)

482º 291929 DIEGO MENDES DE OLIVEIRA 1 FALTOU ELIMINADO(A)

483º 289447 ANA JOICE SANTOS SILVA 1 FALTOU ELIMINADO(A)

484º 290191 ANTONIO CLAUDIO DA SILVA GONÇALVES 1 FALTOU ELIMINADO(A)

485º 289652 SAMIRA ALVES DA LUZ 1 FALTOU ELIMINADO(A)
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EXTRATO DO CONTRATO Nº 079/2025 - SME - PROCESSO Nº 
P334769/2024 - CONTRATANTE: Município de Sobral, por intermédio 
da Secretaria Municipal da Educação. CONTRATADA: Empresa 
DITIMAR DE OLIVIERA VASCONCELOS FILHO LTDA, inscrita no 
CNPJ nº 03.562.872/0001-31. DA FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: O 
presente contrato tem como fundamento o edital do Pregão Eletrônico n° 
PE24014 - SME, e seus anexos, os preceitos do direito público, e a Lei 
Federal nº 14.133/2021, com suas alterações, e, ainda, outras leis 
especiais necessárias ao cumprimento de seu objeto. DO OBJETO: 
Constitui objeto deste contrato a aquisição de gêneros alimentícios VI, 
para atender os alunos da Rede Pública Municipal de Ensino de Sobral/CE, 
de acordo com as especificações e quantitativos previstos no Anexo I - 
Termo de Referência do edital e na proposta da CONTRATADA. DO 
VALOR GLOBAL: O preço contratual global importa na quantia de R$ 
380.460,0 (trezentos e oitenta mil e quatrocentos e sessenta reais). DOS 
RECURSOS ORÇAMENTÁRIOS: 06. 01. 12. 306. 0484. 2. 552. 0000. 3. 
3. 90. 30. 00. 1. 500. 0000. 00; 06. 01. 12. 306. 0484. 2. 554. 0000. 3. 3. 90. 
30. 00. 1. 500. 0000. 00; 06. 01. 12. 306. 0484. 2. 556. 0000. 3. 3. 90. 30. 00. 
1. 500. 0000. 00; 06. 01. 12. 306. 0484. 2. 562. 0000. 3. 3. 90. 30. 00. 1. 500. 
0000. 00; 06. 01. 12. 306. 0484. 2. 554. 0000. 3. 3. 90. 30. 00. 2. 552. 0000. 
00; 06. 01. 12. 306. 0485. 2. 552. 0000. 3. 3. 90. 30. 00. 1. 500. 1001. 00; 06. 
01. 12. 306. 0485. 2. 552. 0000. 3. 3. 90. 30. 00. 1. 550. 0000. 00; 06. 01. 12. 
306. 0485. 2. 554. 0000. 3. 3. 90. 30. 00. 1. 500. 1001. 00; 06. 01. 12. 306. 
0485. 2. 554. 0000. 3. 3. 90. 30. 00. 1. 550. 0000. 00; 06. 01. 12. 306. 0486. 
2. 556. 000. 3. 3. 90. 30. 00. 1. 569. 0000. 00; 06. 01. 12. 306. 0486. 2. 556. 
0000. 3. 3. 90. 30. 00. 1. 500. 1001. 00; 06. 01. 12. 306. 0487. 2. 562. 0000. 
3. 3. 90. 30. 00. 1. 500. 1001. 00. As despesas decorrentes da contratação 
serão provenientes dos recursos . DO PRAZO DE VIGÊNCIA:O prazo de 
vigência do contrato é de 12 (doze) meses contados da publicação no Diário 
Oficial do Município (DOM), sendo condição indispensável para sua 
eficácia e de seus aditamentos a divulgação no Portal Nacional de 
Contratações Públicas (PNCP). DA FISCALIZAÇÃO: A execução 
contratual será acompanhada pelo servidor indicado através de portaria, 
especialmente designado para este fim pela CONTRATANTE, de acordo 
com o estabelecido no art. 117, da Lei Federal nº 14.133/202,doravante 
denominado simplesmente de GESTOR. A FISCALIZAÇÃO será 
realizada por técnico designado pelo SECRETARIA MUNICIPAL DA 
EDUCAÇÃO DE SOBRAL, através de portaria, especialmente designado 
para este fim pela CONTRATANTE, de acordo com o estabelecido no art. 
117, da Lei Federal nº 14.133/2021, doravante denominado simplesmente 
de FISCAL. DATA DA ASSINATURA: 08 de Outubro de 2025. DOS 
SIGNATÁRIOS: Cibelle Conceição Rodrigues Sousa - Contratante e 
Ditimar de Oliveira Vasconcelos Neto - Contratado. Hiury Machado Melo - 
COORDENADOR JURÍDICO DA SME. 

EXTRATO DO CONTRATO Nº 080/2025 - SME - PROCESSO Nº 
P334762/2024 - CONTRATANTE: Município de Sobral, por intermédio 
da Secretaria Municipal da Educação. CONTRATADA: Empresa 
COMERCIAL DE ALIMENTOS WB LTDA, inscrita no CNPJ nº 
47.569.707/0001-87. DA FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: O presente 
contrato tem como fundamento o edital do Pregão Eletrônico n° PE24017 - 
SME, e seus anexos, os preceitos do direito público, e a Lei Federal nº 
14.133/2021, e demais legislação aplicável ao cumprimento de seu objeto. 
DO OBJETO: Constitui objeto deste contrato o Registro de Preços para 
futuras e eventuais aquisições de gêneros alimentícios II para atender as 
necessidades dos alunos da Rede Pública Municipal de Ensino de Sobral, 
conforme as especificações e quantitativos previstos neste Termo de 

Referência do edital e na proposta do CONTRATADO, conforme consta 
nos autos do Processo nº P334762/2024. DO VALOR GLOBAL: O valor 
total da contratação é de R$174.492,00(cento e setenta e quatro mil e 
quatrocentos e noventa e dois reais).  DOS RECURSOS 
ORÇAMENTÁRIOS: As despesas decorrentes da contratação serão 
provenientes dos recursos: 06. 01. 12. 306. 0484. 2. 552. 0000. 3. 3. 90. 30. 
00. 1. 500. 0000. 00; 06. 01. 12. 306. 0485. 2. 554. 0000. 3. 3. 90. 30. 00. 1. 
500. 0000. 00; 06. 01. 12. 306. 0486. 2. 556. 0000. 3. 3. 90. 30. 00. 1. 500. 
0000. 00; 06. 01. 12. 306. 0487. 2. 562. 0000. 3. 3. 90. 30. 00. 1. 500. 0000. 
00; 06. 01. 12. 306. 0485. 2. 554. 0000. 3. 3. 90. 30. 00. 2. 552. 0000. 00; 06. 
01. 12. 306. 0484. 2. 552. 0000. 3. 3. 90. 30. 00. 1. 552. 0000. 00; 06. 01. 12. 
306. 0485. 2. 554. 0000. 3. 3. 90. 30. 00. 2. 571. 0000. 00; 06. 01. 12. 306. 
0485. 2. 554. 0000. 3. 3. 90. 30. 00. 1. 552. 0000. 00; 06. 01. 12. 306. 0485. 
2. 554. 0000. 3. 3. 90. 30. 00. 1. 550. 0000. 00; 06. 01. 12. 306. 0486. 2. 556. 
0000. 3. 3. 90. 30. 00. 1. 550. 0000. 00; 06. 01. 12. 306. 0486. 2. 556. 0000. 
3. 3. 90. 30. 00. 1. 552. 0000. 00; 06. 01. 12. 306. 0487. 2. 562. 0000. 3. 3. 
90. 30. 00. 1. 552. 0000. 00; 06. 01. 12. 306. 0487. 2. 562. 0000. 3. 3. 90. 30. 
00. 1. 550. 0000. 00. DO PRAZO DE VIGÊNCIA: O prazo de vigência e de 
execução do contrato é de 12 (doze) meses contados da publicação no 
Diário Oficial do Município (DOM), sendo condição indispensável para 
sua eficácia e de seus aditamentos a divulgação no Portal Nacional de 
Contratações Públicas (PNCP). DA FISCALIZAÇÃO: A execução 
contratual será acompanhada pelo servidor indicado através de portaria, 
especialmente designado para este fim pela CONTRATANTE, de acordo 
com o estabelecido no art. 117, da Lei Federal nº 14.133/2021, doravante 
denominado simplesmente de GESTOR. A FISCALIZAÇÃO será 
realizada por técnico designado pelo SECRETARIA MUNICIPAL DA 
EDUCAÇÃO DE SOBRAL, através de portaria, especialmente designado 
para este fim pela CONTRATANTE, de acordo com o estabelecido no art. 
117, da Lei Federal nº 14.133/2021, doravante denominado simplesmente 
de FISCAL. DATA DA ASSINATURA: 08 de Outubro de 2025. DOS 
SIGNATÁRIOS: Cibelle Conceição Rodrigues Sousa - Contratante e 
Wallis Bernardo do Carmo - Contratado. Hiury Machado Melo - 
COORDENADOR JURÍDICO DA SME. 

EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO 
Nº 0182/2023 - SME - PROCESSO Nº P409317/2025 - 
CONTRATANTE: Município de Sobral, por intermédio da Secretaria 
Municipal da Educação. CONTRATADA: EMPRESA MANDACARÚ 
CONSTRUÇÕES E EMPREENDIMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ 
nº 27.583.854/0001-02. DA FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: O presente 
termo aditivo decorre do disposto na da Lei n.º 8.666/1993 e na Tomada 
de Preços nº TP23007-SME. DO OBJETO: O presente termo aditivo tem 
como objeto ACRESCER os serviços inicialmente contratados no 
contrato supracitado, que tem como objeto a “construção de um Centro 
de Educação Infantil no Bairro Alto da Brasília, no município de 
Sobral/ce”, compreendida no valor de R$ 464.909,22 (quatrocentos e 
sessenta e quatro mil, novecentos e nove reais e vinte e dois centavos), 
correspondente a 22,10% do contrato inicial, resultando em uma 
repercussão financeira de R$ 464.909,22 (quatrocentos e sessenta e 
quatro mil, novecentos e nove reais e vinte e dois centavos). Totalizando 
um acréscimo de R$ 524.181,22 (quinhentos e vinte e quatro mil, cento e 
oitenta e um reais e vinte e dois centavos), equivalente a 24,92% do 
contrato inicial e um decréscimo de R$ 53.896,41 (cinquenta e três mil, 
oitocentos e noventa e seis reais e quarenta e um centavos), equivalente à 
2,56% do valor do contrato inicial. O valor contratado após o aditivo será 
de R$ 2.573.679,69 (dois milhões, quinhentos e setenta e três mil, 
seiscentos e setenta e nove reais e sessenta e nove centavos). . DA 
RATIFICAÇÃO DAS CLÁUSULAS: Ficam ratificadas as demais 
cláusulas e condições estabelecidas no contrato inicial, firmado entre as 
partes. DATA DA ASSINATURA: 09 de outubro de 2025. DOS 
SIGNATÁRIOS: Cibelle Conceição Rodrigues Sousa - Contratante e 
Caroline Sousa Guimarães - Contratado. Hiury Machado Melo - 
COORDENADOR JURÍDICO DA SME.

PORTARIA Nº 497/2025 - SME - INSTITUI A COMISSÃO DE 
ANÁLISE TÉCNICA PARA AVALIAÇÃO E EMISSÃO DE 
PARECERES TÉCNICOS REFERENTES AO TERMO DE 
FOMENTO A SER FIRMADO ENTRE O MUNICÍPIO DE SOBRAL, 
POR INTERMÉDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DA 
EDUCAÇÃO (SME), E A ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL 
ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS 
(APAE/SOBRAL), E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. A 
SECRETÁRIA EXECUTIVA DA EDUCAÇÃO, no uso das atribuições 
legais que lhe confere o art. 68, inciso II, da Lei Orgânica do Município, 
CONSIDERANDO a necessidade da emissão de parecer técnico da 
Administração Pública para a celebração do Termo de Fomento com a 
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486º 290648 FRANCISCO FLAVIO RODRIGUES FILHO 1 FALTOU ELIMINADO(A)

487º 291114 MIRELLE FROTA MACHADO 1 FALTOU ELIMINADO(A)

488º 291860 ANTONIO WARLEY MENESES MENDES 1 FALTOU ELIMINADO(A)

489º 290375 JHEFFERSON MARINHO DE SOUZA 1 FALTOU ELIMINADO(A)

490º 291756 MARIA DA CONCEIÇÃO PAIXÃO DO NASCIMENTO 1,5 FALTOU ELIMINADO(A)

491º 291489 EVA MACIEL DE SOUSA MORAES 1,5 FALTOU ELIMINADO(A)

492º 291159 LUCELIA DE BRITO NASCIMENTO 1,5 FALTOU ELIMINADO(A)

493º 291078 ALISON MARQUES GOMES 1,5 FALTOU ELIMINADO(A)

494º 291534 ANTONIO EDILSON FLORÊNCIO 0,5 FALTOU ELIMINADO(A)

495º 291452 NOELIA MARIA DUARTE 0,5 FALTOU ELIMINADO(A)

496º 291696 ÂNGELA MARIA JORGE DE PAIVA 0,5 FALTOU ELIMINADO(A)

497º 291867 LUCIA SOUSA DUARTE 0,5 FALTOU ELIMINADO(A)

498º 291872 MARIA SAMARA FIRMINO MENESES 0,5 FALTOU ELIMINADO(A)

499º 291832 ALÍTON SOUZA DA SILVA 0,5 FALTOU ELIMINADO(A)

500º 291746 ADRIANA DO NASCIMENTO AGOSTINHO 2 FALTOU ELIMINADO(A)

501º 290641 ELIANE FIRMINO GOMES LACERDA 1 FALTOU ELIMINADO(A)

502º 291933 MARIA ELIANE RODRIGUES 1 FALTOU ELIMINADO(A)

503º 290965 JOÃO RAIMUNDO DE SOUSA 1 FALTOU ELIMINADO(A)

504º 291875 FRANCILENE CAVALCANTE DE MELO 0 FALTOU ELIMINADO(A)

505º 290235 TEREZA MARIA DE SOUSA 0 FALTOU ELIMINADO(A)

506º 291948 FRANCISCO EVANDRO DE PAULO 0 FALTOU ELIMINADO(A)

507º 291515 ESMILDA MARIA PORTELA LIMA 0 FALTOU ELIMINADO(A)

508º 291476 JOSE ZENON GONÇALVES RICARDO 0 FALTOU ELIMINADO(A)

509º 291507 CLAUDIO RIBEIRO DE SOUSA 0 FALTOU ELIMINADO(A)

510º 291397 TEREZA RODRIGUES SANTANA 0 FALTOU ELIMINADO(A)

511º 291809 SAMYO FERREIRA VASCONCELOS 0 FALTOU ELIMINADO(A)

512º 291804 BENEDITO EDVALDO ALBUQUERQUE MATIAS 0 FALTOU ELIMINADO(A)

513º 290049 FERNANDA FERREIRA BARBOSA 0 FALTOU ELIMINADO(A)

514º 291032 ANA BEATRIZ LIMA BARROS 0 FALTOU ELIMINADO(A)

515º 289899 VICTÓRIA EDRISLAYNE BORGES SILVA 0 FALTOU ELIMINADO(A)

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO
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Organização da Sociedade Civil (OSC) ASSOCIAÇÃO DE PAIS E 
A M I G O S  D O S  E X C E P C I O N A I S  ( A PA E / S O B R A L ) ;  
CONSIDERANDO a Lei Municipal nº 2652/2025, a qual autorizou a 
transferência de recursos financeiros por meio de regime de parceria para 
a ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL ASSOCIAÇÃO DE PAIS 
E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS (APAE/SOBRAL). RESOLVE: 
Art. 1° Instituir a Comissão de Análise Técnica para Avaliação e Emissão 
de Pareceres Técnicos, referente ao Termo de Fomento a ser firmado 
entre o Município de Sobral, por meio da Secretaria Municipal da 
Educação (SME), e a ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL 
ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS 
(APAE/SOBRAL), nos termos da Lei Federal nº 13.019/2014, composta 
pelos seguintes membros: I - Ana Beatriz Lopes Graciano - 48923 
(presidente); II - Luís Gustavo Aragão Machado - 49600 (membro); III - 
Maria Eduarda Alves D'Ávila - 48928 (membro). Art. 2º Os pareceres 
técnicos emitidos pela comissão instituída por esta portaria deverão 
observar as disposições contidas no art. 35, inciso V, da Lei Federal nº 
13.019/2014. Parágrafo Único. Os membros da Comissão instituída por 
esta Portaria não farão jus a qualquer remuneração adicional pelo 
exercício das funções designadas. Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na 
data de sua assinatura, revogando-se as disposições em contrário. Sobral 
(CE), 09 de outubro de 2025. . CIBELLE CONCEIÇÃO RODRIGUES 
SOUSA - Secretária Executiva da Educação.

PORTARIA N° 499/2025 - SME - ESTABELECE O PERÍODO PARA 
SOLICITAÇÃO DE TRANSFERÊNCIA DOS PROFESSORES DO 
SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO, E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS. A SECRETÁRIA DA EDUCAÇÃO DO 
MUNICÍPIO DE SOBRAL, no uso das suas atribuições legais e, 
CONSIDERANDO a Lei de Diretrizes e Bases da Educação (Lei nº 
9.394/1996), na qual a educação tem como finalidade o pleno 
desenvolvimento do educando, seu preparo para o exercício da cidadania 
e sua qualificação para o trabalho; CONSIDERANDO a Lei Municipal 
nº 256, de 30 de março de 2000, com suas alterações posteriores, a qual 
institui o Plano de Carreira e Remuneração (PCR) do Grupo 
Ocupacional do Magistério (MAG) Público do Município de Sobral e dá 
outras providências; CONSIDERANDO o processo constante em 
melhorar a qualidade da educação da Rede Pública Municipal de Ensino 
de Sobral/CE; CONSIDERANDO a importância de promover uma 
educação de excelência, atendendo as necessidades específicas de cada 
unidade de ensino; CONSIDERANDO a necessidade de oportunizar os 
docentes das escolas da Rede Pública Municipal de Ensino de Sobral, a 
solicitação de transferência entre escolas municipais, respeitadas a 
conveniência e oportunidade do órgão público; CONSIDERANDO o 
processo de lotação de professores, que trata do processo de 
preenchimento das vagas existentes nas Unidades Escolares do 
Município de Sobral, gerada a partir do número de alunos matriculados; 
CONSIDERANDO o processo de distribuição das escolas em polos 
geográficos; RESOLVE: Art. 1º Estabelecer o período de 14 a 17 de 
outubro de 2025 para que os professores efetivos da Rede Pública 
Municipal de Ensino de Sobral possam solicitar transferência de 
unidades escolares, para cumprimento do ano letivo de 2026, tendo 
resultado previsto para o dia 30 de outubro do corrente ano. Art. 2º Os 
pedidos devem ser solicitados via formulário, disponibilizado pela 
Coordenadoria da Gestão Escolar, para lotação, remoção e transferência 
d e  p r o f e s s o r e s ,  p o r  m e i o  d o  s í t i o  e l e t r ô n i c o  
http://educacao.sobral.ce.gov.br. Art. 3º As solicitações serão analisadas 
pela comissão abaixo instituída, que averiguará a viabilidade 
administrativa e pedagógica do requerimento. I - Ticiane do Vale Silva 
(presidente); II - Morgana Farias Melo (membro); III - Gessiane Liberato 
Moura (membro); IV - Joreolana Brito da Silva (membro). Art. 4º É 
vedada a solicitação de transferência para professores que não estejam 
em efetivo exercício, ou seja, em afastamentos e licenças, tais como: I - 
tratamento de saúde; II - por acidente em serviço; III - por motivo de 
doença em pessoa da família; IV - para o serviço militar; V - para 
atividade política; VI - para tratar de interesse particulares; VII - para 
desempenho de mandato classista; VIII - licença para qualificação 
profissional (art. 25 da Lei nº 1021/2010); IX - disponibilidade; X - 
cessão para outros órgãos, entidades ou Poderes da Administração 
Pública, com ou sem ônus para a origem. Art. 5º É vedada a solicitação de 
transferência para professores que estejam ocupando cargo em 
comissão. Art. 6° Fica estabelecido que a transferência do professor será 
efetivada mediante despacho oficial, com validade a partir de 02 de 
janeiro de 2026. As transferências serão publicadas através de portaria, 
no Diário Oficial do Município (DOM). Art. 7º Esta portaria entra em 

vigor na data da sua publicação, revogadas as disposições em contrário. 
Sobral (CE), data da assinatura eletrônica. Cynira Kézia Rodrigues 
Ponte Sampaio - Secretária Municipal da Educação.

PORTARIA Nº 500/2025 - SME - DISPOE SOBRE A DESIGNAÇÃO 
DE SERVIDORES PARA EXERCEREM A FUNÇÃO DE GESTOR E 
FISCAL DO CONTRATO Nº 079/2025 DA SECRETARIA 
MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO. A SECRETÁRIA EXECUTIVA DA 
EDUCAÇÃO DO MUNICÍPIO DE SOBRAL, no uso das suas 
atribuições legais, CONSIDERANDO que compete à Administração 
Pública, nos termos do art. 117 da Lei nº 14.133/2021, promover o 
acompanhamento e fiscalização da execução dos contratos 
administrativos por intermédio de representante especialmente 
designado, assegurando o cumprimento das obrigações contratuais; 
CONSIDERANDO os princípios constitucionais que regem a 
Administração Pública, em especial os da legalidade, impessoalidade, 
moralidade, publicidade e eficiência, conforme disposto no art. 37 da 
Constituição Federal, com vistas ao aperfeiçoamento da gestão pública; 
CONSIDERANDO a importância de assegurar a boa execução dos 
contratos administrativos firmados pela Secretaria Municipal de 
Educação (SME), por meio da designação de servidores devidamente 
capacitados para o desempenho das funções de gestor e fiscal de 
contrato; CONSIDERANDO que o acompanhamento eficaz dos 
contratos administrativos contribui diretamente para a transparência, 
economicidade e eficiência na utilização dos recursos públicos; 
CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a conformidade com os 
dispositivos legais e normativos que regem a execução dos contratos 
administrativos, prevenindo falhas e irregularidades na sua execução; 
CONSIDERANDO o dever da Administração Pública de garantir que as 
contratações realizadas sejam acompanhadas de forma contínua e 
diligente, promovendo o atendimento ao interesse público e a plena 
realização do objeto contratual; RESOLVE: Art. 1° Designar os 
servidores abaixo relacionados, como GESTOR e FISCAL do Contrato 
nº 079/2025 - SME, que tem como objeto a “Registro de Preços para 
futuras e eventuais aquisições de gêneros alimentícios VI para atender as 
necessidades dos alunos da Rede Pública Municipal de Ensino de Sobral, 
conforme as especificações e quantitativos previstos neste Termo de 
Referência do edital e na proposta do CONTRATADO, conforme consta 
nos autos do Processo nº P334769/2024.” a fim de realizar o 
acompanhamento e fiscalização do referido instrumento. I - GESTOR 
(A): Luciano Chaves Batista Júnior, matrícula 49128, Assistente 
Técnico. II - FISCAL: Sra. Roberta Ponte Fonteles, matrícula 20696, 
Gerente da Célula de Alimentação Escolar da SME Art. 2º Compete ao 
(à) GESTOR (A) DO CONTRATO, dentre outras, as seguintes 
atribuições: I - Planejar, coordenar e monitorar a execução do contrato, 
zelando pelo cumprimento integral do objeto licitado; II - Solicitar 
tempestivamente à Contratada (ou a seus prepostos) e ao Contratante 
todas as providências necessárias ao bom andamento da execução do 
objeto contratual; III - Anexar aos autos do processo correspondente 
cópias de todos os documentos escritos que comprovem as solicitações 
de providências realizadas; IV - Formalizar pedidos de notas de 
empenho junto ao setor competente da Secretaria Municipal de 
Educação (SME), sempre que necessário para a execução do contrato. 
Art. 3º Compete ao (a) FISCAL DO CONTRATO, dentre outros, as 
seguintes atribuições: I - Exigir fiel cumprimento do Contrato e seus 
ADITIVOS pela CONTRATADA; II - Solicitar o assessoramento 
técnico, caso necessário; III - Verificar e atestar as notas fiscais e 
encaminhá-las para aprovando-as para posterior pagamento; IV - Zelar 
pela fiel execução do objeto e pleno atendimento às especificações 
explícitas ou implícitas; V - Controlar a qualidade e quantidade dos 
materiais utilizados e dos serviços executados, rejeitando aqueles 
julgados não satisfatórios; VI - Assistir a CONTRATADA na escolha dos 
métodos executivos mais adequados; VII - Exigir da CONTRATADA a 
modificação de técnicas inadequadas, para melhor qualidade na 
execução do objeto adquirido; VIII - Verificar a adequabilidade dos 
recursos empregados pelo CONTRATANTE, exigindo a melhoria dos 
serviços dentro dos prazos previstos; IX - Anotar em expediente próprio 
as irregularidades encontradas, as providências que determinou os 
incidentes verificados e o resultado dessas medidas; X - Estabelecer 
diretrizes, dar e receber informações sobre a execução do Contrato; XI - 
Determinar a paralisação da execução do Contrato quando, 
objetivamente, constatada uma irregularidade que precisa ser sanada, 
agindo com firmeza e prontidão; XII - Emitir atestados ou certidões de 
avaliação dos serviços prestados ou daquilo que for produzido pelo 
CONTRATADO; XIII - Conhecer detalhadamente o Contrato e as 
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cláusulas nele estabelecidas; XIV - Levar ao conhecimento dos seus 
superiores aquilo que ultrapassar às suas possibilidades de correção; XV 
- Indicar ao gestor serviços mal executados ou não executados e sugerir a 
aplicação de penalidades ao CONTRATADO em face do 
inadimplemento das obrigações; XVI - Confirmar a execução dos 
serviços efetivamente realizados, dos cronogramas de execução do 
objeto contratado. Art. 4° As atribuições previstas nesta portaria devem 
ser realizadas de forma proativa e documentada, a fim de garantir a 
eficiência, a transparência e a conformidade com as normas aplicáveis. 
Art. 5º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, Sobral 
(CE), data da assinatura eletrônica. CIBELLE CONCEIÇÃO 
RODRIGUES SOUSA - Secretária Executiva da Educação.

PORTARIA Nº 501/2025 - SME - DISPOE SOBRE A DESIGNAÇÃO 
DE SERVIDORES PARA EXERCEREM A FUNÇÃO DE GESTOR E 
FISCAL DO CONTRATO Nº 080/2025 DA SECRETARIA 
MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO. A SECRETÁRIA EXECUTIVA DA 
EDUCAÇÃO DO MUNICÍPIO DE SOBRAL, no uso das suas 
atribuições legais, CONSIDERANDO que compete à Administração 
Pública, nos termos do art. 117 da Lei nº 14.133/2021, promover o 
acompanhamento e fiscalização da execução dos contratos 
administrativos por intermédio de representante especialmente 
designado, assegurando o cumprimento das obrigações contratuais; 
CONSIDERANDO os princípios constitucionais que regem a 
Administração Pública, em especial os da legalidade, impessoalidade, 
moralidade, publicidade e eficiência, conforme disposto no art. 37 da 
Constituição Federal, com vistas ao aperfeiçoamento da gestão pública; 
CONSIDERANDO a importância de assegurar a boa execução dos 
contratos administrativos firmados pela Secretaria Municipal de 
Educação (SME), por meio da designação de servidores devidamente 
capacitados para o desempenho das funções de gestor e fiscal de 
contrato; CONSIDERANDO que o acompanhamento eficaz dos 
contratos administrativos contribui diretamente para a transparência, 
economicidade e eficiência na utilização dos recursos públicos; 
CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a conformidade com os 
dispositivos legais e normativos que regem a execução dos contratos 
administrativos, prevenindo falhas e irregularidades na sua execução; 
CONSIDERANDO o dever da Administração Pública de garantir que as 
contratações realizadas sejam acompanhadas de forma contínua e 
diligente, promovendo o atendimento ao interesse público e a plena 
realização do objeto contratual; RESOLVE: Art. 1° Designar os 
servidores abaixo relacionados, como GESTOR e FISCAL do Contrato 
nº 080/2025 - SME, que tem como objeto a “o Registro de Preços para 
futuras e eventuais aquisições de gêneros alimentícios II para atender as 
necessidades dos alunos da Rede Pública Municipal de Ensino de Sobral, 
conforme as especificações e quantitativos previstos neste Termo de 
Referência do edital e na proposta do CONTRATADO, conforme consta 
nos autos do Processo nº P334762/2024.” a fim de realizar o 
acompanhamento e fiscalização do referido instrumento. I - GESTOR 
(A): Luciano Chaves Batista Júnior, matrícula 49128, Assistente 
Técnico. II - FISCAL: Sra. Roberta Ponte Fonteles, matrícula 20696, 
Gerente da Célula de Alimentação Escolar da SME Art. 2º Compete ao 
(à) GESTOR (A) DO CONTRATO, dentre outras, as seguintes 
atribuições: I - Planejar, coordenar e monitorar a execução do contrato, 
zelando pelo cumprimento integral do objeto licitado; II - Solicitar 
tempestivamente à Contratada (ou a seus prepostos) e ao Contratante 
todas as providências necessárias ao bom andamento da execução do 
objeto contratual; III - Anexar aos autos do processo correspondente 
cópias de todos os documentos escritos que comprovem as solicitações 
de providências realizadas; IV - Formalizar pedidos de notas de 
empenho junto ao setor competente da Secretaria Municipal de 
Educação (SME), sempre que necessário para a execução do contrato. 
Art. 3º Compete ao (a) FISCAL DO CONTRATO, dentre outros, as 
seguintes atribuições: I - Exigir fiel cumprimento do Contrato e seus 
ADITIVOS pela CONTRATADA; II - Solicitar o assessoramento 
técnico, caso necessário; III - Verificar e atestar as notas fiscais e 
encaminhá-las para aprovando-as para posterior pagamento; IV - Zelar 
pela fiel execução do objeto e pleno atendimento às especificações 
explícitas ou implícitas; V - Controlar a qualidade e quantidade dos 
materiais utilizados e dos serviços executados, rejeitando aqueles 
julgados não satisfatórios; VI - Assistir a CONTRATADA na escolha dos 
métodos executivos mais adequados; VII - Exigir da CONTRATADA a 
modificação de técnicas inadequadas, para melhor qualidade na 
execução do objeto adquirido; VIII - Verificar a adequabilidade dos 
recursos empregados pelo CONTRATANTE, exigindo a melhoria dos 

serviços dentro dos prazos previstos; IX - Anotar em expediente próprio 
as irregularidades encontradas, as providências que determinou os 
incidentes verificados e o resultado dessas medidas; X - Estabelecer 
diretrizes, dar e receber informações sobre a execução do Contrato; XI - 
Determinar a paralisação da execução do Contrato quando, 
objetivamente, constatada uma irregularidade que precisa ser sanada, 
agindo com firmeza e prontidão; XII - Emitir atestados ou certidões de 
avaliação dos serviços prestados ou daquilo que for produzido pelo 
CONTRATADO; XIII - Conhecer detalhadamente o Contrato e as 
cláusulas nele estabelecidas; XIV - Levar ao conhecimento dos seus 
superiores aquilo que ultrapassar às suas possibilidades de correção; XV 
- Indicar ao gestor serviços mal executados ou não executados e sugerir a 
aplicação de penalidades ao CONTRATADO em face do 
inadimplemento das obrigações; XVI - Confirmar a execução dos 
serviços efetivamente realizados, dos cronogramas de execução do 
objeto contratado. Art. 4° As atribuições previstas nesta portaria devem 
ser realizadas de forma proativa e documentada, a fim de garantir a 
eficiência, a transparência e a conformidade com as normas aplicáveis. 
Art. 5º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, Sobral 
(CE), data da assinatura eletrônica. CIBELLE CONCEIÇÃO 
RODRIGUES SOUSA - Secretária Executiva da Educação. 

PORTARIA Nº 139/2025 - SEINFRA - DISPÕE SOBRE A 
DESIGNAÇÃO DE SERVIDORES PARA EXERCEREM A FUNÇÃO 
DE GESTOR E FISCAL DE CONTRATO DA SECRETARIA 
MUNICIPAL DA INFRAESTRUTURA. O SECRETÁRIO 
EXECUTIVO DA INFRAESTRUTURA DO MUNICÍPIO DE 
SOBRAL (SEINFRA), no uso das suas atribuições legais, 
CONSIDERANDO que cabe à Administração, nos termos do disposto 
no artigo 117, da Lei n° 14.133, de 01 de abril de 2021 e no Decreto nº 
11.246, de 27 de outubro de 2022, acompanhar e fiscalizar a execução 
dos contratos celebrados através de um representante da Administração 
especialmente designado; CONSIDERANDO os princípios da 
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiência, bem 
como a necessidade de aperfeiçoar procedimentos relativos à gestão, 
acompanhamento e fiscalização dos contratos administrativos firmados 
pela SEINFRA; CONSIDERANDO a Recomendação nº 001/2022 - 
CGM, a qual recomenda as autoridades máximas dos órgãos e autarquias 
municipais que sejam designados servidores distintos para atuar como 
gestor de contrato e fiscal de contrato. RESOLVE: Art. 1° Designar os 
respectivos servidores, como GESTOR e FISCAL do Contrato nº 
17/2025 - SEINFRA da Secretaria Municipal da Infraestrutura, que tem 
como objeto a CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA 
PARA EXECUÇÃO DA REFORMA E AMPLIAÇÃO DO 
MINIESTÁDIO MANOEL FÉLIX RIBEIRO FILHO - “ROCHÃO”, 
NO DISTRITO DE CARACARÁ, MUNICÍPIO DE SOBRAL/CE, a 
fim de realizar o acompanhamento e fiscalização do referido 
instrumento. I - Gestor: Sr. Fábio Aguiar Lima, Coordenador de Obras da 
Secretaria Municipal da Infraestrutura (SEINFRA); II - Fiscal: Sra. 
Francisca Érica Ferreira Brito, Gerente de Orçamento da Secretaria 
Municipal da Infraestrutura (SEINFRA); III - Fiscal Suplente: Sr. José 
Jonas Tabosa de Souza, Gerente da Célula de Logística da Secretaria 
Municipal da Infraestrutura (SEINFRA); Art. 2º Compete ao GESTOR 
DO CONTRATO, dentre outras, as seguintes atribuições: planejar, 
coordenar e solicitar da CONTRATADA e seus prepostos, ou obter do 
CONTRATANTE, tempestivamente, todas as providências necessárias 
ao bom andamento da execução do objeto licitado e anexar aos autos do 
processo correspondente cópia dos documentos escritos que comprovem 
as solicitações de providências. Art. 3º Compete ao FISCAL DO 
CONTRATO, dentre outros, as seguintes atribuições: I - Exigir fiel 
cumprimento do Contrato e seus ADITIVOS pela CONTRATADA; II - 
Solicitar o assessoramento técnico, caso necessário; III - Verificar e 
atestar as notas fiscais e/ou medições e encaminhá-las para aprovação e 
posterior pagamento; IV - Zelar pela fiel execução do objeto e pleno 
atendimento às especificações explícitas ou implícitas; V - Controlar a 
qualidade e quantidade dos materiais utilizados e dos serviços 
executados, rejeitando aqueles julgados não satisfatórios; VI - Assistir à 
CONTRATADA na escolha dos métodos executivos mais adequados; 
VII - Exigir da CONTRATADA a modificação de técnicas inadequadas, 
para melhor qualidade na execução do objeto adquirido; VIII - Verificar a 
adequabilidade dos recursos empregados pelo CONTRATANTE, 
exigindo a melhoria dos serviços dentro dos prazos previstos; IX - 
Anotar em expediente próprio as irregularidades encontradas, as 
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providências que determinou os incidentes verificados e o resultado 
dessas medidas; X - Estabelecer diretrizes, dar e receber informações 
sobre a execução do Contrato; XI - Determinar a paralisação da execução 
do Contrato quando, objetivamente, constatada uma irregularidade que 
precisa ser sanada, agindo com firmeza e prontidão; XII - Emitir 
atestados ou certidões de avaliação dos serviços prestados ou daquilo 
que for produzido pelo CONTRATADO; XIII - Conhecer 
detalhadamente o Contrato e as cláusulas nele estabelecidas; XIV - 
Levar ao conhecimento dos seus superiores aquilo que ultrapassar às 
suas possibilidades de correção; XV - Indicar ao gestor serviços mal 
executados ou não executados e sugerir a aplicação de penalidades ao 
CONTRATADO em face do inadimplemento das obrigações; XVI - 
Confirmar a execução dos serviços efetivamente realizados, dos 
cronogramas de execução do objeto contratado. Art. 4° Esta portaria 
entra em vigor na data de sua publicação, ficando revogadas todas as 
disposições em contrário. Sobral, Estado do Ceará, 09 de outubro de 
2025. Sávio Carneiro Cavalcante - Secretário Executivo da 
Infraestrutura. 

EXTRATO DO CONTRATO Nº 008/2025 - SESEC. PROCESSO Nº 
P291727/2024. CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Sobral, por 
meio da Secretaria da Segurança Cidadã, situada na Rua Engenheiro 
José Figueiredo, 1035, Cohab I, Sobral/CE, inscrita no CNPJ nº 
07.598.634/0001-37. CONTRATADA: EMPRESA RAPI 10 
COMÉRCIO E SERVIÇOS DE LIMPEZA LTDA, inscrita no CNPJ sob 
o nº 04.419.541/0001-00, com sede na Rua Padre Anchieta, nº 139, 
Bairro Campo dos Velhos, Sobral/CE, CEP 62.030-240. 
FUNDAMENTAÇÃO: O presente contrato tem como fundamento a Ata 
de Registro de Preços nº 005/2025 - SEPLAG e o Pregão Eletrônico nº 
PE 24006 - SEPLAG, com base na Lei Federal nº 14.133/2021 e demais 
legislações aplicáveis. OBJETO: a aquisição de material de limpeza e 
produção de higienização II, conforme Termo de Referência do edital e 
proposta da CONTRATADA. VALOR GLOBAL: R$ 207,00 (duzentos 
e sete reais). RECURSOS ORÇAMENTÁRIOS: 04. 0401.  08. 182. 
0440. 1384 33. 90. 30. 00 1. 501. 0000. 00;  04. 0401 04. 122. 0500. 2423 
33. 90. 30. 00 1. 500. 0000. 00;  04. 0401 14. 422. 0436. 2425 33. 90. 30. 
00 1. 500. 0000. 00;  04. 0401 14. 244. 0436. 2426 33. 90. 30. 00 1. 500. 
0000. 00;  04. 0401 14. 422. 0436. 2427 33. 90. 30. 00 1. 500. 0000. 00;  
04. 0401 14. 422. 0436. 2428 33. 90. 30. 00 1. 500. 0000. 00;  04. 0401 
14. 243. 0483. 2514 33. 90. 30. 00 1. 500. 0000. 00.  Fonte: Municipal. 
PRAZO DE VIGÊNCIA: 12 (doze) meses contados a partir da data de 
assinatura do contrato. GESTÃO DO CONTRATO: Acompanhado por 
servidor designado por portaria, nos termos do art. 117 da Lei nº 
14.133/2021. SIGNATÁRIOS: Pela CONTRATANTE: Francisco 
Nilton Da Silva - Secretário Executivo da Secretaria da Segurança 
Cidadã de Sobral. Pela CONTRATADA: José Batista De Oliveira Neto. 
DATA DA ASSINATURA: 08 de outubro de 2025. VISTO: Abraão 
Lincoln Sousa Ponte - Coordenador Jurídico da SESEC. 

PORTARIA Nº 046/2025 - SESEC - DISPÕE SOBRE A 
DESIGNAÇÃO DE SERVIDORES PARA EXERCEREM A FUNÇÃO 
DE GESTOR E FISCAL DO CONTRATO Nº 008/2025 - SESEC, QUE 
TEM COMO OBJETO A AQUISIÇÃO DE MATERIAL DE LIMPEZA 
E PRODUÇÃO DE HIGIENIZAÇÃO II. O SECRETÁRIO DA 
SEGURANÇA CIDADÃ DO MUNICÍPIO DE SOBRAL, no uso das 
atribuições legais que lhe confere o art. 68, inciso I, da Lei Orgânica do 
Município de Sobral, CONSIDERANDO o disposto nos artigos 104, 
inciso III, e 117 da Lei Federal nº 14.133/2021, que tratam da designação 
de servidores para gestão e fiscalização de contratos administrativos; 
CONSIDERANDO a CI nº 110/2025 - Coordenadoria Administrativa - 
SESEC, que solicita a designação de responsáveis pela gestão e 
fiscalização do Contrato nº 008/2025 - SESEC, cujo objeto é a aquisição 
de material de limpeza e produção de higienização II; 
CONSIDERANDO os princípios da legalidade, eficiência e controle 
administrativo, bem como a Recomendação nº 001/2022 - CGM, que 
orienta que as funções de gestor e fiscal sejam exercidas por servidores 
distintos; Art. 1º. Designar os servidores abaixo relacionados para 
exercerem as funções de GESTOR(A) e FISCAL do Contrato nº 
008/2025 - SESEC, cujo objeto é a aquisição de material de limpeza e 
produção de higienização IV: I- GESTOR: Paulo Cesar Andrade de Lima 
- Matrícula nº 0720 II- GESTOR SUPLENTE: Fagner Alves Rodrigues - 
Matrícula nº 0737 III- FISCAL: Francisco Sousa Farias Júnior - 
Matrícula nº 8164 IV- FISCAL SUPLENTE: Carlos Regis Sousa Ponte - 

Matrícula nº 8353 Art. 2º. Compete ao GESTOR DO CONTRATO, 
dentre outras, as seguintes atribuições: planejar, coordenar e solicitar da 
CONTRATADA e seus prepostos, ou obter do CONTRATANTE, 
tempestivamente, todas as providências necessárias ao bom andamento 
da execução do objeto licitado e anexar aos autos do processo 
correspondente cópia dos documentos escritos que comprovem as 
solicitações de providências. Art. 3º. Compete ao FISCAL DO 
CONTRATO, dentre outros, as seguintes atribuições: I - Exigir fiel 
cumprimento do Contrato e seus ADITIVOS pela CONTRATADA; II- 
Solicitar o assessoramento técnico, caso necessário; III- Verificar e 
atestar as notas fiscais e encaminhá-las para aprovando-as para posterior 
pagamento; IV- Zelar pela fiel execução do objeto e pleno atendimento 
às especificações explícitas ou implícitas; V- Controlar a qualidade e 
quantidade dos materiais utilizados e dos serviços executados, rejeitando 
aqueles julgados não satisfatórios; VI- Assistir a CONTRATADA na 
escolha dos métodos executivos mais adequados; VII - Exigir da 
CONTRATADA a modificação de técnicas inadequadas, para melhor 
qualidade na execução do objeto adquirido; VIII- Verificar a 
adequabilidade dos recursos empregados pelo CONTRATANTE, 
exigindo a melhoria dos serviços dentro dos prazos previstos; IX- Anotar 
em expediente próprio as irregularidades encontradas, as providências 
que determinou os incidentes verificados e o resultado dessas medidas; 
X- Estabelecer diretrizes, dar e receber informações sobre a execução do 
Contrato; XI- Determinar a paralisação da execução do Contrato 
quando, objetivamente, constatada uma irregularidade que precisa ser 
sanada, agindo com firmeza e prontidão; XII- Emitir atestados ou 
certidões de avaliação dos serviços prestados ou daquilo que for 
produzido pelo CONTRATADO; XIII- Conhecer detalhadamente o 
Contrato e as cláusulas nele estabelecidas; XIV- Levar ao conhecimento 
dos seus superiores aquilo que ultrapassar às suas possibilidades de 
correção; XV- Indicar ao gestor serviços mal executados ou não 
executados e sugerir a aplicação de penalidades ao CONTRATADO em 
face do inadimplemento das obrigações; XVI- Confirmar a execução dos 
serviços efetivamente realizados, dos cronogramas de execução do 
objeto contratado. Art. 4°. Esta portaria entra em vigor na data de sua 
assinatura, ficando revogadas todas as disposições em contrário. 
Secretaria de Segurança Cidadã, Sobral, na data da assinatura. MÁRIO 
CUNHA LIMA - Secretário da Segurança Cidadã. 

TERMO DE DISTRATO Nº 02/2025 - SESEC - Aos nove dias do mês 
de outubro de 2025, de um lado, o MUNICÍPIO DE SOBRAL, 
ATRAVÉS DA SECRETARIA DA SEGURANÇA CIDADÃ, 
representada neste ato por seu Secretário Executivo, Senhor 
FRANCISCO NILTON SILVA, de outro, O Sr. JOSÉ RANGEL 
CAVALCANTE DO NASCIMENTO, Pedagogo, lotado na 
Coordenação de Cidadania da Secretaria da Segurança Cidadã, 
contratada através de aprovação no processo seletivo simplificado nº 
002/2023 - SESEC, resolvem distratar o Contrato nº 035/2023 - SESEC, 
a partir do sétimo dia do mês de outubro de 2025. ASSINAM: 
FRANCISCO NILTON SILVA - Secretário Executivo da SESEC 
CONTRATADA: José Rangel Cavalcante Do Nascimento. 

DECRETO LEGISLATIVO Nº 1033, DE 06 DE OUTUBRO DE 
2025. OUTORGA A COMENDA DOM JOSÉ TUPINAMBÁ DA 
FROTA AO CENTRO VETERINÁRIO ANJOS PET - EM MEMÓRIA 
DE ALEX SILVEIRA PAIVA. O PRESIDENTE DA CÂMARA 
MUNICIPAL DE SOBRAL. Faço saber que a Câmara Municipal 
aprovou e eu promulgo o seguinte Decreto Legislativo: Art. 1º Fica 
concedida a Comenda Dom José Tupinambá da Frota ao Centro 
Veterinário Anjos Pet - em memória de Alex Silveira Paiva, em 
reconhecimento pelos relevantes serviços prestados. Art. 2º Este Decreto 
Legislativo entrará em vigor na data de sua publicação. PAÇO DA 
CÂMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em 06 de outubro de 2025. 
Francisco Linhares Ponte Júnior - PRESIDENTE. 

DECRETO LEGISLATIVO Nº 1034, DE 06 DE OUTUBRO DE 
2025. OUTORGA O TÍTULO DE CIDADANIA SOBRALENSE AO 
SENHOR MÁRIO LUIS TIMBÓ FARIAS. O PRESIDENTE DA 
CÂMARA MUNICIPAL DE SOBRAL. Faço saber que a Câmara 
Municipal aprovou e eu promulgo o seguinte Decreto Legislativo: Art. 1º 
Fica outorgado o Título de Cidadania Sobralense ao Senhor Mário Luis 
Timbó Farias, natural de Ipu-CE, filho de João Martins de Farias e 
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Antonieta Timbó de Farias, pelos relevantes serviços prestados. Art. 2º 
Este Decreto Legislativo entrará em vigor na data de sua publicação. 
PAÇO DA CÂMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em 06 de outubro de 
2025. Francisco Linhares Ponte Júnior - PRESIDENTE.

ATO DE EXONERAÇÃO 056/2025 - O Sr. Presidente da Câmara 
Municipal de Sobral, no uso de suas atribuições legais que lhe confere o 
Art. 19 Parágrafo Único, Inciso XXX do Regimento Interno da Câmara 
Municipal de Sobral, e o Art. 72, Inciso II da Lei Orgânica do Município, 
combinado com a Lei Municipal nº 2562 de 09 de janeiro de 2025. 
RESOLVE: EXONERAR o(a) Sr(a). ANA BEATRIZ CARNEIRO 
FARIAS DE OLIVEIRA, do cargo de ASSESSOR PARLAMENTAR II, 
lotado(a) no gabinete do Vereador VICENTE DE PAULO 
ALBUQUERQUE, com atribuições e vencimentos previstos na Lei nº 
2562 de 09 de janeiro de 2025, publicada em 09 de janeiro de 2025. 
PAÇO DA CÂMARA MUNICIPAL DE SOBRAL em 30 de setembro de 
2025. Francisco Linhares Ponte Júnior - PRESIDENTE.

ATO DE EXONERAÇÃO 057/2025 - O Sr. Presidente da Câmara 
Municipal de Sobral, no uso de suas atribuições legais que lhe confere o 
Art. 19 Parágrafo Único, Inciso XXX do Regimento Interno da Câmara 
Municipal de Sobral, e o Art. 72, Inciso II da Lei Orgânica do Município, 
combinado com a Lei Municipal nº 2562 de 09 de janeiro de 2025. 
RESOLVE: EXONERAR o Sr. RONNEY DE SOUSA GUIMARÃES, 
do cargo de Assessor de Desenvolvimento Parlamentar, lotado(a) no 
gabinete do Vereador Francisco Laerti Carneiro Cavalcante, com 
atribuições e vencimentos previstos na Lei nº 2562, de 09 de janeiro de 
2025, publicada em 09 de janeiro de 2025. PAÇO DA CÂMARA 
MUNICIPAL DE SOBRAL, em 30 de setembro de 2025. Francisco 
Linhares Ponte Júnior - PRESIDENTE.

ATO DE EXONERAÇÃO 058/2025 - O Sr. Presidente da Câmara 
Municipal de Sobral, no uso de suas atribuições legais que lhe confere o 
Art. 19 Parágrafo Único, Inciso XXX do Regimento Interno da Câmara 
Municipal de Sobral, e o Art. 72, Inciso II da Lei Orgânica do Município, 
combinado com a Lei Municipal nº 2562 de 09 de janeiro de 2025. 
RESOLVE: EXONERAR o Sr. ANTÔNIO CLEITO RODRIGUES, do 
cargo de ASSESSOR PARLAMENTAR III, lotado(a) no gabinete da 
Vereadora MARIA SOCORRO BRASILEIRO MAGALHÃES, com 
atribuições e vencimentos previstos na Lei nº 2562 de 09 de janeiro de 
2025, publicada em 09 de janeiro de 2025. PAÇO DA CÂMARA 
MUNICIPAL DE SOBRAL em 30 de setembro de 2025. Francisco 
Linhares Ponte Júnior - PRESIDENTE.

ATO DE EXONERAÇÃO 059/2025 - O Sr. Presidente da Câmara 
Municipal de Sobral, no uso de suas atribuições legais que lhe confere o 
Art. 19 Parágrafo Único, Inciso XXX do Regimento Interno da Câmara 
Municipal de Sobral, e o Art. 72, Inciso II da Lei Orgânica do Município, 
combinado com a Lei Municipal nº 2562 de 09 de janeiro de 2025. 
RESOLVE: EXONERAR o Sr. ERIVALDO AGUIAR CRUZ, do cargo 
de ASSESSOR DE DESENVOLVIMENTO PARLAMENTAR, 
lotado(a) no gabinete da Vereadora MARIA SOCORRO BRASILEIRO 
MAGALHÃES, com atribuições e vencimentos previstos na Lei nº 2562 
de 09 de janeiro de 2025, publicada em 09 de janeiro de 2025. PAÇO DA 
CÂMARA MUNICIPAL DE SOBRAL em 30 de setembro de 2025. 
Francisco Linhares Ponte Júnior - PRESIDENTE.

ATO DE NOMEAÇÃO 197/2025 - O Sr. Presidente da Câmara 
Municipal de Sobral, no uso de suas atribuições legais que lhe confere o 
Art. 19 Parágrafo Único, inciso XXX do Regimento Interno da Câmara 
Municipal de Sobral, e o art. 72 Inciso II da Lei Orgânica do Município, 
combinados com a Lei Municipal nº 2562, de 09 de janeiro de 2025. 
RESOLVE: Nomear (o)a Sr(a). LIZIANE CARNEIRO FARIAS 
CARMO, para o cargo de ASSESSOR PARLAMENTAR II, lotado(a) 
no gabinete do Vereador VICENTE DE PAULO ALBUQUERQUE, 
com atribuições e vencimentos previstos na Lei Municipal nº 2562, de 09 
de janeiro de 2025, publicada em 09 de janeiro de 2025. PAÇO DA 
CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em 01 de outubro de 2025. 
Francisco Linhares Ponte Júnior - PRESIDENTE.

ATO DE NOMEAÇÃO 198/2025 - O Sr. Presidente da Câmara 
Municipal de Sobral, no uso de suas atribuições legais que lhe confere o 
Art. 19 Parágrafo Único, inciso XXX do Regimento Interno da Câmara 
Municipal de Sobral, e o art. 72 Inciso II da Lei Orgânica do Município, 
combinados com a Lei Municipal nº 2562, de 09 de janeiro de 2025. 

RESOLVE: Nomear o(a) Sr(a). FRANCISCO EMERSON GOMES 
VITORINO, para o cargo de Assessor de Desenvolvimento Parlamentar, 
lotado(a) no gabinete do Vereador Francisco Laerti Carneiro Cavalcante, 
com atribuições e vencimentos previstos na Lei Municipal nº 2562, de 09 
de janeiro de 2025, publicada em 09 de janeiro de 2025. PAÇO DA 
CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em 01 de outubro de 2025. 
Francisco Linhares Ponte Júnior - PRESIDENTE.

ATO DE NOMEAÇÃO 199/2025 - O Sr. Presidente da Câmara 
Municipal de Sobral, no uso de suas atribuições legais que lhe confere o 
Art. 19 Parágrafo Único, inciso XXX do Regimento Interno da Câmara 
Municipal de Sobral, e o art. 72 Inciso II da Lei Orgânica do Município, 
combinados com a Lei Municipal nº 2562, de 09 de janeiro de 2025. 
RESOLVE: Nomear o(a) Sr(a). ERIVALDO AGUIAR CRUZ, para o 
cargo de Assessor Parlamentar III, lotado(a) no gabinete da Vereadora 
Maria Socorro Brasileiro Magalhães, com atribuições e vencimentos 
previstos na Lei Municipal nº 2562, de 09 de janeiro de 2025, publicada 
em 09 de janeiro de 2025. PAÇO DA CAMARA MUNICIPAL DE 
SOBRAL, em 01 de outubro de 2025. Francisco Linhares Ponte Júnior - 
PRESIDENTE.

ATO DE NOMEAÇÃO 200/2025 - O Sr. Presidente da Câmara 
Municipal de Sobral, no uso de suas atribuições legais que lhe confere o 
Art. 19 Parágrafo Único, inciso XXX do Regimento Interno da Câmara 
Municipal de Sobral, e o art. 72 Inciso II da Lei Orgânica do Município, 
combinados com a Lei Municipal nº 2562, de 09 de janeiro de 2025. 
RESOLVE: Nomear a Sra. JÚLIA MARIA BEZERRA MESQUITA, 
para o cargo de Assessor de Desenvolvimento Parlamentar, lotada no 
gabinete da Vereadora Maria Socorro Brasileiro Magalhães, com 
atribuições e vencimentos previstos na Lei Municipal nº 2562, de 09 de 
janeiro de 2025, publicada em 09 de janeiro de 2025. PAÇO DA 
CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em 01 de outubro de 2025. 
Francisco Linhares Ponte Júnior - PRESIDENTE. 
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