DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE SOBRAL

Instituido pela Lei Municipal N° 1.607, de 02 de fevereiro de 2017 e regulamentado pelo Decreto Municipal N° 1961, de 22 de novembro de 2017

Sobral - Ceara, quarta-feira, 07 de maio de 2025

Ano IX, N° 2056

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

LEI N° 2580 DE 24 DE ABRIL DE 2025 - INSTITUI O DIA DO
MINISTRO EXTRAORDINARIO DA SAGRADA COMUNHAO
EUCARISTICA, A SER COMEMORADO ANUALMENTE, NO
DIA 03 DE OUTUBRO. A CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL
APROVOU E O PREFEITO MUNICIPAL SANCIONA E
PROMULGA A SEGUINTE LEI: Art. 1° Fica instituido o “Dia do
Ministro Extraordinario da Sagrada Comunhdo Eucaristica”, a ser
comemorado anualmente, no dia 03 de outubro, o qual passara a integrar
o calendério oficial da municipalidade. Art. 2° Esta Lei entra em vigor na
data de sua publicagao, revogando-se todas as disposi¢des em contrario.
PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA
GOMES JUNIOR, EM 24 DE ABRIL DE 2025. OSCAR SPINDOLA
RODRIGUES JUNIOR - Prefeito Municipal de Sobral.

LEI N° 2581 DE 24 DE ABRIL DE 2025 - FICA INSTITUIDA A
POLITICA DE PREVENCAO E COMBATE AS AMPUTACOES
EM PACIENTES DIABETICOS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS NO MUNICiPIO DE SOBRAL. A CAMARA
MUNICIPAL DE SOBRAL APROVOU E O PREFEITO MUNICIPAL
SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI: Art. 1° Fica instituida
no ambito do municipio, a Politica de Prevengdo e Combate as
Amputacdes em Pacientes Diabéticos, decorrentes do diabetes, que serd
desenvolvida nos termos desta Lei. Art. 2° A Politica de Prevengédo e
Combate as Amputagdes em Pacientes Diabéticos tem como diretrizes: I
- instituir o direito ao portador de diabetes, em toda a rede de saude
publica, privada e filantrépica do municipio, de ter os pés examinados
em toda consulta médica, independente da especialidade com
encaminhamento a um especialista no caso de pé de risco, inclusive
criangas; II - desenvolver acgdes fundamentais de divulgacdo para
difundir a prevengdo e detec¢do continua de lesdes em fase inicial nos
pés de pacientes diabéticos que possam levar ao risco de infecgdes e
amputagdes; III - assistir a pessoa acometida de diabetes, com
acompanhamento sistematico da evolugdo e do controle do diabetes
nesses pacientes; IV - treinar os profissionais de satide que atuam na
atenc¢do primadria para realizarem o exame no pé diabético, promover a
disseminagdo de informagdo ¢ o debate a respeito da importancia de
cuidar dos pés juntamente com setores civis organizados e voltados para
o controle da incidéncia de amputagdes decorrentes do diabetes; V -
estimular por meio de campanhas anuais a necessidade do autoexame
dos pés e de realiza¢ao de exames especializados nas unidades e centros
especializados de atencdo a satide visando a detecgdo do diabetes; VI -
afixar cartazes informativos nas unidades de saude, escolas, igrejas,
pontos de atendimento ao publico da administra¢ao publica de maneira
permanente, destacando quais cuidados devem ser dispensados aos pés
rotineiramente, especialmente nos pacientes portadores de diabetes; VII
- realizar uma campanha de conscientizacdo anual, com material de
divulgagdo, realizagdo de palestras, debates, inser¢do de contetido
escolar e acdes de abordagem para exames dos pés em toda a rede
municipal, incluindo pais e familiares de alunos das escolas publicas e
privadas. Art. 3° As iniciativas voltadas para a preven¢do e detecgao do
pé diabético serdo organizadas juntamente com entidades da sociedade
civil organizada de tal forma que as campanhas possam atingir o maior
numero possivel de pessoas. Art. 4° O Poder Executivo regulamentara a
presente Lei no prazo de até 90 (noventa) dias, contados a partir da data
de sua publicagdo. Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacao, revogadas as disposi¢des em contrario. PACO MUNICIPAL
PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, EM 24
DE ABRIL DE 2025. OSCAR SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR -
Prefeito Municipal de Sobral.

LEI N° 2582 DE 24 DE ABRIL DE 2025 - FICA INSTITUIDA A
IMPLANTACAO DE CODIGO QR EM TODAS AS PLACAS DE
OBRAS PUBLICAS MUNICIPAIS PARA LEITURA E
FISCALIZACAO DENTRO DO MUNICIiPIO DE SOBRAL. A
CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL APROVOU E O PREFEITO
MUNICIPAL SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI: Art. 1°

Fica determinada a implantacdo de Cdédigo de Barras Bidimensional -
Codigo QR (Quick Response) em cada placa de obra piblica municipal,
que sera disponibilizada eletronicamente, mediante acesso vinculado a
pagina oficial da Prefeitura. Art. 2° Durante o acesso a base de dados
deverdo constar, para fins de fiscalizag@o e transparéncia publica, os
empenhos, as notas fiscais e eventuais aditivos contratuais, sem prejuizo
das seguintes informagdes sobre as obras: I - valor previsto da obra; II -
populacdo atendida; III - nome da(s) empresa(s) executante(s) do(s)
contrato(s); IV - projeto arquitetonico com descrigdo das imagens; V -
eventuais aditivos contratuais, com informagdes claras e precisas
descrevendo a necessidade do aditivo; VI - data de previsao da conclusio
da obra; VII - nome e matricula do agente publico responsavel pela
fiscalizacdo da obra. Paragrafo Ginico. O 6rgdo municipal responsavel
pela fiscalizagdo da obra devera ainda disponibilizar para consulta,
relatorios mensais sobre a execugdo e avango da obra. Art. 3° O Poder
Executivo regulamentara esta Lei no que couber. Art. 4° Esta Lei entra
em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em
contrario. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES
FERREIRA GOMES JUNIOR, EM 24 DE ABRIL DE 2025. OSCAR
SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR - Prefeito Municipal de Sobral.

LEI N° 2583 DE 24 DE ABRIL DE 2025 - INSTITUI NO
CALENDARIO OFICIAL DE SOBRAL, O DIA 28 DE AGOSTO,
DIA DO ANIVERSARIO DO DISTRITO DE BONFIM. A
CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL APROVOU E O PREFEITO
MUNICIPAL SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI: Art. 1°
Fica instituido no Calendario Oficial de Sobral, o dia 28 de agosto, dia do
aniversario do Distrito de Bonfim. Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data
de sua publicagio. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES
FERREIRA GOMES JUNIOR, EM 24 DE ABRIL DE 2025. OSCAR
SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR - Prefeito Municipal de Sobral.

LEI N° 2584 DE 24 DE ABRIL DE 2025 - INSTITUI O
PROGRAMA EMPRESAS QUE CUIDAM - FORTALECENDO A
SANTA CASADE MISERICORDIA DE SOBRAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS. A CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL
APROVOU E O PREFEITO MUNICIPAL SANCIONA E
PROMULGA A SEGUINTE LEI: DA CRIACAO DO PROGRAMA
Art. 1° Fica instituido o Programa “Empresas que Cuidam - Fortalecendo
a Santa Casa de Misericordia de Sobral”, com o objetivo de incentivar a
participacdo ativa das empresas locais no fortalecimento da Santa Casa
de Misericordia de Sobral, visando a melhoria da qualidade do
atendimento e a ampliacdo dos servigos prestados a comunidade
sobralense, por meio de doagdes voluntarias. DOS OBJETIVOS DO
PROGRAMA Art. 2° O programa tem como principais objetivos: I -
promover a solidariedade das empresas de Sobral, incentivando suas
contribui¢des para o fortalecimento da Santa Casa; II - estimular o apoio
ao setor da satde, por meio de incentivos fiscais disponibilizados pela
legislacao federal, e oferecer visibilidade as empresas que se engajarem
com a causa; [1I - fortalecer a relagdo entre as empresas e a comunidade,
reforcando o compromisso com a responsabilidade social e o bem-estar
dapopulagdo; IV - aumentar a capacidade de atendimento da Santa Casa,
assegurando melhores condi¢des de trabalho para seus profissionais e
ampliando os servi¢os prestados 4 comunidade. DOS CRITERIOS
PARA PARTICIPACAO Art. 3° Poderdo aderir ao programa as empresas
estabelecidas no Municipio de Sobral que atendam aos seguintes
critérios: I - empresas tributadas com base no Lucro Real poderdo
usufruir da dedugdo de até 2% do lucro operacional das doagdes
realizadas a Santa Casa de Misericordia de Sobral, conforme os critérios
estabelecidos no art. 13 da Lei Federal n°9.249/1995 e demais normas da
Receita Federal do Brasil, respeitado também o disposto na Lei
Complementar n° 187/2021; II - empresas optantes pelo Simples
Nacional ou Lucro Presumido também poderdo fazer suas doagdes,
embora ndo tenham dedugdo fiscal direta, mas receberdo
reconhecimento publico por sua contribuicao; I11 - a adesdo ao programa
¢ totalmente voluntaria, sendo as doagdes feitas diretamente a Santa Casa
de Misericordia de Sobral. DAS FORMAS DE DOACAO Art. 4° As
empresas participantes poderdo realizar suas contribui¢des por meio das
seguintes modalidades: I - doagdes financeiras: as empresas poderdo
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transferir valores diretamente para uma conta bancaria exclusiva da
Santa Casa de Misericordia de Sobral (na forma estabelecida por lei
federal), destinada ao programa; II - doagdo de insumos e materiais:
empresas poderdo doar bens essenciais ao funcionamento do hospital,
como medicamentos, equipamentos médicos, materiais de higiene,
roupas de cama, entre outros itens necessarios; Il - prestacdo de
servigos: empresas poderdo oferecer servigos gratuitos ou subsidiados a
Santa Casa, auxiliando na redugao de custos operacionais da institui¢ao;
IV - campanhas institucionais e arrecadagdo comunitaria: empresas
poderdao promover campanhas entre clientes, fornecedores e
colaboradores, incentivando a arrecadagdo de recursos para a Santa
Casa; V - adogdo de setores e projetos especificos: empresas poderdao
assumir a responsabilidade pelo custeio e manutengdo de setores
especificos do hospital, garantindo melhorias continuas e
aprimoramento dos servicos. DOS INCENTIVOS FISCAIS E
RESPONSABILIDADES DAS EMPRESAS Art. 5° As empresas
participantes do programa poderdo usufruir da deducdo prevista na
legislagdo tributaria federal vigente, especificamente no art. 13 da Lein®
9.249/1995, desde que observadas as exigéncias legais, em especial os
critérios estabelecidos na Lei Complementar n® 187/2021. Paragrafo
unico. O Municipio de Sobral ndo institui, amplia ou regulamenta
beneficios tributarios federais, cabendo as empresas que aderirem ao
programa observar a legislagdo federal vigente quanto a possibilidade de
deducdo fiscal das doagdes realizadas. Art. 6° As empresas participantes
deverdo manter a documentac¢do das doagdes realizadas, conforme as
exigéncias legais. Art. 7° As empresas deverdo garantir que suas doagdes
sejam utilizadas para os fins previstos, ndo podendo transferir ou
redirecionar os recursos para outros objetivos. DA CERTIFICACAO E
DO RECONHECIMENTO Art. 8° Fica criado o Selo Municipal
“Empresa Solidaria”, para premiar as empresas que contribuirem com o
programa. O selo sera concedido pelo Poder Publico Municipal e podera
ser utilizado pelas empresas participantes em suas campanhas
publicitarias e a¢gdes de marketing. Art. 9° A divulgagdo das empresas
que fizerem doagdes sera feita de forma transparente, destacando sua
responsabilidade social e seu apoio a satde publica, por meio dos
seguintes canais: | - site oficial do Municipio: sera publicada
periodicamente uma lista das empresas que participaram do programa,
destacando as contribuicdes realizadas, de forma detalhada e acessivel
ao publico; II - redes sociais da Prefeitura, Cimara Municipal ¢ da Santa
Casa de Misericordia de Sobral: as acdes de responsabilidade social das
empresas participantes e sua contribuicdo ao fortalecimento da saude
publica serdo divulgadas nas redes sociais oficiais; III - eventos e
campanhas locais: durante eventos e campanhas apoiado pelo Poder
Publico e organizado pela Santa Casa ou qualquer entidade privada,
serdo promovidas a¢des de reconhecimento e divulgacao das empresas,
evidenciando seu apoio ao setor de saude e a comunidade sobralense.
DAS RESPONSABILIDADES DO PODER PUBLICO Art. 10° O

Municipio de Sobral, por meio da secretaria competente, serd
responsavel por: I - apoiar e implementar o programa, informando e
sensibilizando as empresas locais sobre a importancia de sua
participagdo; II - conceder o Selo “Empresa Solidaria” as empresas
participantes, reconhecendo sua contribuigdo; III - intermediar
facilitando a comunicag@o entre as empresas e a Santa Casa, a fim de
incentivar eventos e acdes que estimule as doacdes; IV - fomentar a
transparéncia, impulsionando periodicamente a prestagdo de contas
sobre o uso das doagdes. Paragrafo tinico. O programa nao gerara custos
para o Municipio de Sobral e, caso algum apoio financeiro se faga
necessario, sera feito com dota¢des orgamentarias ja aprovadas em lei.
DATRANSPARENCIAATrt. 11° A Santa Casa de Misericordia de Sobral
devera: 1 - publicar relatorios periodicos detalhando as doagdes
recebidas ¢ como os recursos estdo sendo aplicados na melhoria dos
servicos prestados a populacdo; 11 - garantir que as informagdes sobre o
uso dos recursos estejam disponiveis ao publico, especialmente para as
empresas que contribuirem, assegurando a transparéncia do programa.
DA GARANTIA DE QUE NAO HAVERA CUSTOS AO MUNICIPIO
Art. 12° Este programa ndo gerara custos para o Municipio de Sobral,
sendo totalmente custeado por doacdes privadas das empresas
participantes. DAS RESPONSABILIDADES DA ENTIDADE
BENEFICIARIA Art. 13° A Santa Casa de Misericordia de Sobral ndo
podera distribuir lucros, vantagens ou bonificagdes a seus dirigentes,
associados ou mantenedores nos termos da Lei Complementar n°
187/2021. Art. 14° A Santa Casa de Misericordia de Sobral compromete-
se a aplicar os recursos recebidos de acordo com seus objetivos sociais,
conforme estabelecido em seu estatuto social. Art. 15° A Santa Casa de
Misericordia de Sobral deverd indicar um responsavel legal, pessoa
juridica ou fisica, encarregado de assegurar o cumprimento das
condi¢des estabelecidas no programa, garantindo que os recursos
recebidos sejam utilizados exclusivamente para os fins sociais a que se
destina. Art. 16° A Santa Casa de Misericordia de Sobral devera fornecer
aos orgdos publicos e as empresas doadoras relatorios anuais detalhados
sobre a aplicagdo dos recursos recebidos, conforme exigido pela
legislagdo vigente. Art. 17° A Santa Casa de Misericordia de Sobral
devera emitir recibos formais de todas as doagdes recebidas, garantindo
a documentagdo necessaria para que as empresas possam comprovar
suas doagdes junto a Receita Federal ou a outros 6rgdos competentes.
Esses recibos deverdo ser entregues as empresas doadoras no prazo de
até 60 (sessenta) dias apos arealizagdo da doagdo, conforme exigido pela
legislacdo federal, estadual, municipal e fiscal. Art. 18° A Santa Casa de
Misericordia de Sobral devera manter sua certificacdo de Entidade
Beneficente atualizada, nos termos da Lei Complementar n® 187/2021,
observando os requisitos para manutencdo da imunidade de
contribui¢des sociais ¢ a prestacdo de contas nos moldes exigidos pela
autoridade certificadora. DAS DISPOSICOES FINAIS Art. 19° O
Municipio de Sobral podera celebrar acordos de cooperagao técnica com
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outras entidades publicas, privadas ou do terceiro setor para o
fortalecimento do programa. Art. 20° Esta Lei entra em vigor na data de
sua publicagio. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES
FERREIRA GOMES JUNIOR, EM 24 DE ABRIL DE 2025. OSCAR
SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR - Prefeito Municipal de Sobral.

LEI N° 2592 DE 30 DE ABRIL DE 2025 - INSTITUI O
PROGRAMA “NOVOS TEMPOS, NOVAS OPORTUNIDADES”
NO AMBITO DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS. A CAMARA MUNICIPAL DE
SOBRAL APROVOU E O PREFEITO MUNICIPAL SANCIONA E
PROMULGA A SEGUINTE LEI: Art. 1° Fica instituido, no &mbito do
Poder Executivo Municipal de Sobral, o Programa “Novos Tempos,
Novas Oportunidades”, com o objetivo de fomentar a politica de geragao
de emprego e renda, por meio da contratacao temporaria e excepcional
de forca de trabalho, para dar suporte as agdes governamentais e
contribuir para o desenvolvimento socioecondmico do Municipio. Art.
2° Sdo objetivos do Programa: I - promover o emprego e gerar renda no
Municipio de Sobral; II - capacitar mao de obra para inser¢do também no
setor privado; III - atender a demandas excepcionais e temporarias de
trabalho dos orgdos e entidades do Poder Executivo Municipal; IV -
promover a inclusdo produtiva de pessoas em situagdo de
vulnerabilidade social; V - mitigar os impactos sociais oriundos de crises
econdmicas, sanitarias ou estruturais. Art. 3° Para o cumprimento dos
objetivos deste Programa, fica o Poder Executivo autorizado a contratar
até 2.000 (dois mil) profissionais, por tempo determinado, conforme
critérios de conveniéncia e oportunidade, nos termos da Lein® 1.613, de
9 de margo de 2017. § 1° O quantitativo de vagas por fungao, os critérios
de selegdo e a Secretaria responsavel pela contratagdo serdo definidos
por meio de edital publico. § 2° A coordenagdo do Programa caberd a
Secretaria do Planejamento e Gestdo (SEPLAG). § 3° A carga horaria
podera ser estabelecida em regime de escala ou de plantdo, conforme a
necessidade do o6rgdo ou entidade de lotagdo. § 4° Os editais de selecdo
indicardo as especialidades, os requisitos fisicos e os locais de prestacio
do servigo. § 5° A contratagdo sera regida por normas especificas
constantes dos editais, respeitando-se as particularidades de cada
fungdo. Art. 4° A remuneragdo dos contratados serda de R$ 1.518,00 (hum
mil quinhentos e dezoito reais). Art. 5° As despesas decorrentes da
execugdo desta Lei correrdo a conta das dotagdes orgamentarias proprias
das Secretarias competentes, podendo ser suplementadas, se necessario,
nos termos da legislagdo orcamentaria vigente. Art. 6° Fica revogada, na
data da entrada em vigor desta Lei, a Lei Municipal n° 2.350, de 20 de
abril de 2023, que instituiu o Programa “Mais Emprego, Mais Sobral”,
sem prejuizo da continuidade dos contratos temporarios celebrados com
fundamento naquela norma e ainda vigentes. § 1° Os contratos firmados
com base na Lei n® 2.350/2023 permanecerdo validos até o seu termo
final originalmente pactuado, observado o regime juridico nela previsto.
§ 2° Excepcionalmente, podera haver prorrogagdo dos contratos
referidos no §1°, mediante ato devidamente motivado da autoridade
competente, observada a necessidade do servigo e o interesse publico,
nos limites da legislagdo municipal aplicavel as contratagdes
temporarias. § 3° Os profissionais contratados nos termos da Lei ora
revogada poderdo participar dos processos seletivos promovidos no
ambito do novo Programa “Novos Tempos, Novas Oportunidades”, em
igualdade de condi¢des com os demais candidatos. Art. 7° Esta Lei entra
em vigor na data de sua publicagdo. PACO MUNICIPAL PREFEITO
JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, EM 30 DE ABRIL
DE 2025. OSCAR SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR - Prefeito
Municipal de Sobral.

ANEXO UNICO DA LEI N° 2592 DE 30 DE ABRIL DE 2025
Fun¢do ‘ Qtd de Vagas ‘ Carga Horaria | Remuneragdo
Auxiliar de Servigos Gerais* | 2.000 \ 40h** | RS 1.518,00

*O Edital de Selegdo definira as especialidades em que as vagas serdo distribuidas para a execugdo das atribuigdes
relacionadas a: faxina, limpeza, remogdo de lixo e residuos, manutengdo elétrica, hidraulica, de carpintaria e

alvenaria, manutengdo de servigos de jardinagem, capina, rogo e paisagi servigos de 30 € reparos em
pisos, paredes, telhados, dentre outros; realizagdo de servnco: de controle de acesso de pessoas e veiculos em
prédios publicos; conserto e a0 de pavi e lombadas; bem como para a realizagdo de atividades

que promovam a inclusdo social, a cidadania e o acesso a politicas piiblicas, visando promover o desenvolvimento
comunitario ¢ o bem-estar social, dentre outras atividades que se mostrem necessarias como forma de dar suporte as
agdes governamentais e ao desenvolvimento socioecondmico do municipio.

**A carga horaria podera ser dividida em regime de escala ou de plantao, de acordo com a necessidade do 6rgio ou
entidade para o qual o contratado for designado para a 30 do servigo.

LEI N° 2594 DE 30 DE ABRIL DE 2025 - DISPOE SOBRE A
EMISSAO DE RUIDOS SONOROS EXCESSIVOS
PROVENIENTES DE ESCAPAMENTOS DE VEICULOS
AUTOMOTORES E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. A CAMARA
MUNICIPAL DE SOBRAL APROVOU E O PREFEITO MUNICIPAL

SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LETI: Art. 1° Fica proibida a
emissdo de ruidos fora das normas e condic¢des estabelecidas nesta Lei,
produzidos por escapamento de veiculos automotores. Art. 2° Ficam
estabelecidos, para os veiculos automotores, os limites maximos de
ruidos emitidos por meio do escapamento, para fins de fiscalizacdo por
parte do Poder Executivo e suas instituigdes. Paragrafo unico. Aplicar-
se-a o entendimento do CONTRAN (Conselho Nacional de Transito),
que estabelece o nivel de ruido do escapamento de veiculos ndo devem
ultrapassar 99 (noventa e nove) decibéis a 7 metros de distancia do
escapamento. Art. 3° Os veiculos utilizados na atividade agricola no
meio (publico ou privado), bem como os tratores, rogadeira, as maquinas
de terraplanagem e de pavimentacdo, ou veiculos de utilizagdo especial
em transito ou servigo, ficam dispensados das exigéncias desta norma.
Art. 4° Considerar-se-30 infratores, para os fins desta norma, o
proprietario e ou condutor do veiculo em que se encontra instalado o
escapamento ou componente emissor de ruidos sonoros acima do
permitido. Art. 5° A emissdo de ruidos fora das normas e condigdes
estabelecidas na presente norma, devera ser constatada por meio de um
decibelimetro (medidor de decibéis), estando o infrator sujeito a
aplicacdo de multa caso extrapole o limite legal, sendo a multa de carater
ambiental e de danos a populagdo, no valor de R$ 500,00 (quinhentos
reais), valor este que sera dobrado em caso de reincidéncia. Paragrafo
unico. Serdo retidos os veiculos que estiverem em desconformidade com
esta Lei, tendo o proprietario e ou condutor do veiculo até 30 minutos
para a troca do escapamento pelo original ou um que esteja dentro do
limite legal de decibéis, a troca devera ser no local em que o veiculo foi
autuado, caso contrario o destino do veiculo ficara a cargo do agente
fiscalizador, podendo o veiculo ser liberado, com a troca da descarga.
Art. 6° Os veiculos que estardo sujeitos a esta Lei, sdo os elencados no
Art. 96 do CTB (Codigo de Transito Brasileiro). Art. 7° Esta Lei entra em
vigor na data de sua publicagdo. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE
EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, EM 30 DE ABRIL DE
2025. OSCAR SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR - Prefeito
Municipal de Sobral.

LEI N° 2595 DE 30 DE ABRIL DE 2025 - INSTITUI O
“PROJETO PRATA DA CASA”, ESTABELECENDO A
RESERVA OBRIGATORIA DE ESPACO PARA ARTISTAS
LOCAIS EM EVENTOS PUBLICOS NO MUNICiPIO DE
SOBRAL, VISANDO FORTALECER A CULTURA LOCAL E
IMPULSIONAR A ECONOMIA CRIATIVA DA REGIAO, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS. A CAMARA MUNICIPAL DE
SOBRAL APROVOU E O PREFEITO MUNICIPAL SANCIONA E
PROMULGA A SEGUINTE LEI: Art. 1° Fica instituido o “Projeto
Prata da Casa”, com objetivo de incentivar a participac@o de artistas
locais nos eventos publicos organizados, promovidos ou patrocinados
pelo Municipio de Sobral, buscando atingir, sempre que possivel, a
reserva minima de 50% (cinquenta por cento) das apresentagdes. Art.
2° Para os fins desta lei, consideram-se eventos publicos aqueles
realizados em espagos publicos ou privados com acesso publico, que
sejam organizados, financiados ou tenham apoio financeiro ou
institucional da administracdo ptiblica municipal. Art. 3° A selecdo dos
artistas locais devera ser realizada por meio de critérios objetivos
estabelecidos em regulamento proprio, garantindo transparéncia e
igualdade de oportunidades. Art. 4° O Poder Executivo regulamentara
esta lei no prazo de 60 (sessenta) dias a contar da data de sua
publicagdo. Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA
GOMES JUNIOR, EM 30 DE ABRIL DE 2025. OSCAR SPINDOLA
RODRIGUES JUNIOR - Prefeito Municipal de Sobral.

LEI N° 2596 DE 30 DE ABRIL DE 2025 - INCLUI O DIA 20 DE
MAIO, ANIVERSARIO DO DISTRITO DE CARACARA, NO
CALENDARIO OFICIAL DO MUNICiPIO DE SOBRAL-CE. A
CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL APROVOU E O PREFEITO
MUNICIPAL SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI: Art.
1° Fica instituido no Calendario Oficial do Municipio de Sobral, o dia
20 de maio como o Dia Oficial do aniversario do Distrito de Caracara,
a ser comemorado anualmente. Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data
de sua publicagio. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE
EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, EM 30 DE ABRIL DE
2025. OSCAR SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR - Prefeito
Municipal de Sobral.
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LEI N° 2597 DE 30 DE ABRIL DE 2025 - INSTITUI NO AMBITO
DO MUNICIPIO DE SOBRAL, A SEMANA MUNICIPAL DE
CONSCIENTIZACAO SOBRE SAUDE MENTAL, A SER
REALIZADA ANUALMENTE NO MES DE SETEMBRO, EM
APOIO A CAMPANHA NACIONAL DE PREVENCAO AO
SUICIiDIO (SETEMBRO AMARELO), E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS. A CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL
APROVOU E O PREFEITO MUNICIPAL SANCIONA E
PROMULGA A SEGUINTE LEI: Art. 1° Fica instituida no Calendario
Oficial do Municipio de Sobral, a Semana Municipal de Conscientiza¢ao
sobre Saude Mental, a ser realizada anualmente na segunda semana do
més de setembro, com foco em agdes de promocdo da satide mental e
prevencdo ao suicidio, abrangendo todos os setores da sociedade. A
iniciativa também estd alinhada aos objetivos da Lei Federal n°
14.556/2023, que institui a campanha “Janeiro Branco” como més de
conscientizagao sobre a saide mental. Art. 2° A Semana Municipal de
Conscientizagdo sobre Saude Mental tem por objetivos: I - sensibilizar a
populacdo sobre a importdncia da saide mental e emocional; II -
contribuir para a prevengdo de transtornos psicolégicos e
comportamentos autodestrutivos; III - combater o estigma relacionado
as doencas mentais e promover empatia, acolhimento e escuta ativa na
comunidade; IV - fortalecer os vinculos sociais € o senso de
pertencimento entre os membros da sociedade; V - identificar sinais de
sofrimento psiquico e encaminhar, quando necessario, para atendimento
especializado. Art. 3° Durante a Semana Municipal de Conscientizagao
sobre Saude Mental poderdo ser realizadas, preferencialmente sem
custos adicionais ao erario publico, atividades como: I - palestras, rodas
de conversa e debates com profissionais das redes publica e privada,
organizagdes da sociedade civil ou voluntarios; II - oficinas de expressdo
emocional, autoconhecimento e inteligéncia emocional; I1I - atividades
artisticas e culturais promovidas com recursos proprios das institui¢des
participantes ou com o apoio de parceiros locais; IV - campanhas de
valorizag¢do da vida e combate ao bullying com materiais impressos ou
digitais produzidos internamente ou com o apoio da iniciativa privada; V
- acdes de escuta ativa promovidas por equipes multidisciplinares das
areas de saude, educacdo e assisténcia social; VI - outras agdes
colaborativas desenvolvidas com o apoio de empresas, institui¢des ou
profissionais liberais da comunidade, por meio de parcerias que nao
impliquem em repasses financeiros diretos do poder publico. Art. 4° A
Secretaria Municipal da Satde, em articulagdo com a Secretaria
Municipal da Educagao e demais 6rgdos competentes, podera incentivar
as agOes previstas nesta Lei, em parceria com a rede publica de satde,
instituicdes de ensino superior, organizagdes da sociedade civil e a
iniciativa privada, mediante parcerias, apoios ou doagdes, sem acarretar
criagdo de novas despesas. Art. 5° As institui¢des publicas e privadas do
Municipio poderdo adaptar as agdes ao seu cronograma e estrutura
disponivel, incentivando a participagdo de todos os segmentos da
sociedade, incluindo alunos, professores, pais, profissionais de saide,
representantes da iniciativa privada local e demais membros da
comunidade. Art. 6° Esta Lei nao implica em aumento de despesa ao
Poder Publico, podendo ser executada com recursos humanos, materiais
e estruturas ja existentes nas unidades publicas e privadas participantes,
bem como com o apoio de institui¢des privadas interessadas. Art. 7° Esta
Lei entra em vigor na data de sua publicagdio. PACO MUNICIPAL
PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, EM 30
DE ABRIL DE 2025. OSCAR SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR -
Prefeito Municipal de Sobral.

LEI N° 2598 DE 30 DE ABRIL DE 2025 - AMPLIA O
ATENDIMENTO PRIORITARIO NAS FILAS - “FILA JUSTA” -
NO MUNICiPIO DE SOBRAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
A CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL APROVOU E O PREFEITO
MUNICIPAL SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI: Art. 1°
Fica assegurado, no ambito do Municipio de Sobral, o direito ao
atendimento prioritario em estabelecimentos publicos e privados, que
prestam atendimento direto ao publico, as seguintes pessoas: I - pessoas
com Transtorno do Espectro Autista (TEA); I - pessoas com transtornos
de ansiedade, sindrome do panico e demais transtornos mentais que
dificultem a permanéncia em filas ou aglomeragdes; III - pessoas com
doengas cronicas invisiveis, como fibromialgia, lipus, esclerose
multipla, entre outras de natureza semelhante; IV - gestantes em inicio de
gravidez, ainda que ndo visivelmente gravidas; V - cuidadores que
acompanhem pessoas com deficiéncia, idosos ou criangas com
necessidades especiais; VI - idosos com dificuldade de locomogao ou em
situacdo de vulnerabilidade temporaria; VII - pessoas com obesidade

grau III (IMC igual ou superior a 40 kg/m?), em razdo da limitagdo
funcional e maior vulnerabilidade fisica. Paragrafo tinico. A inclusio das
pessoas com obesidade grau III estd amparada pela Lei Federal n°
13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), que reconhece
impedimentos de longo prazo como geradores de barreiras a
participacdo plena ¢ efetiva na sociedade. Art. 2° O atendimento
prioritario de que trata esta Lei devera ser garantido, de forma clara,
efetiva e acessivel, nos seguintes ambientes e servigos: I - reparti¢oes
publicas das esferas municipal, estadual e federal, incluindo secretarias,
autarquias, fundagdes, unidades de atendimento ao cidaddo e demais
orgdos administrativos; II - institui¢des financeiras e congéneres, como
bancos, cooperativas de crédito, fintechs com atendimento fisico, casas
lotéricas e correspondentes bancarios; 111 - estabelecimentos de satide
publicos ou privados, a exemplo de hospitais, clinicas, consultorios
médicos, laboratorios, farmacias e drogarias; [V - estabelecimentos
comerciais ¢ de servicos em geral, como supermercados, mercados,
padarias, shoppings, lojas, bares, restaurantes, saldes de beleza,
barbearias, clinicas veterinarias, academias e centros estéticos; V -
terminais de transporte coletivo e interestadual, rodoviarias, pontos de
embarque com bilhetagem eletronica e demais locais voltados a
mobilidade urbana; VI - espagos culturais e educacionais com
atendimento ao publico, como escolas, universidades, bibliotecas,
cinemas, museus, teatros, centros culturais e espagos esportivos; VII -
locais de prestacdo de servigos essenciais a populagdo, tais como
cartorios, unidades do INSS, Detran, Receita Federal, Junta Comercial,
orgaos da Justica, SINE e congéneres. § 1° Os locais mencionados neste
artigo devero garantir que o atendimento prioritario seja assegurado
desde a recepg@o até a finalizag¢@o do servigo ou procedimento, inclusive
nas filas virtuais, se houver. § 2° Em eventos ptiblicos ou privados com
grande fluxo de pessoas, como feiras, congressos, festivais e
espetaculos, os organizadores deverao dispor de estrutura que assegure o
acesso prioritario as pessoas contempladas por esta Lei. Art. 3° A
comprovagdo da condigdo prioritaria podera ser feita por: I - laudo ou
relatorio médico que ateste a condigdo prevista no Art. 1% II - carteira de
Identificagdo da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista (CIPTEA);
III - cartdo Municipal de Atendimento Prioritario, se instituido. § 1° A
apresentacdo de documentos ¢ facultativa, sendo vedada qualquer forma
de exigéncia constrangedora ou discriminatoria. § 2° Em caso de duvida,
devera prevalecer o principio da boa-fé e o respeito a dignidade da
pessoa humana. Art. 4° Os estabelecimentos abrangidos por esta Lei
deverdo afixar, em local visivel, sinalizagdo clara e atualizada
informando os grupos contemplados com atendimento prioritario. Art.
5° Os funcionarios e atendentes dos estabelecimentos citados nesta Lei
deverdo receber capacitacdo para oferecer atendimento humanizado,
respeitoso e eficaz aos grupos prioritarios. Art. 6° O descumprimento
desta Lei sujeitara o estabelecimento infrator as seguintes penalidades: I
- adverténcia formal na primeira infra¢do; IT - Multa de até¢ R$ 1.000,00
(mil reais), em caso de reincidéncia, podendo ser dobrada nas infragdes
subsequentes. Art. 7° O Poder Executivo podera regulamentar esta Lei,
inclusive instituindo o Cartdo Municipal de Atendimento Prioritario
Ampliado. Art. 8° Esta Lei entra em vigor 60 (sessenta) dias apds sua
publicagdo oficial. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES
FERREIRA GOMES JUNIOR, EM 30 DE ABRIL DE 2025. OSCAR
SPINDOLA RODRIGUES JUNIOR - Prefeito Municipal de Sobral.

SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO
CENTRAL DE LICITACOES DA PREFEITURA
DE SOBRAL

AVISO DE RESULTADO FINAL DE LICITACAO - ESTADO DO
CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL - PROCESSO N°
P334760/2024. A Central de Licitagdes da Prefeitura Municipal de
Sobral, por intermédio do Pregoeiro e membros da equipe de apoio
designados, conforme o caso, pela portaria N° 004/2023 - CELIC,
comunica o resultado do PREGAO ELETRONICO PE 24013 - SME
[SRP] (LICITANET N° 2302024). OBJETO: Registro de Precos para
futuras e eventuais aquisi¢oes de géneros alimenticios I para atender as
necessidades dos alunos da Rede Publica Municipal de Ensino de
Sobral....Adjudicado e homologado em 06/05/2025. SECRETARIA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO - Central de Licitagdes. Sobral - Ceara,
07/05/2025. APREGOEIRA - MARIA AUGUSTA SILVEIRA.
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ANEXO - AVISO DE RESULTADO FINAL DE LICITACAO PE 24013 - SME 4 BETERRABA KG 25.000 4.100 4.000 4.150 5.200 4.500 3.050 25.000 0
DESCRICAO = 5| shavea | kG | s0000 | 6000 1000 | s000 | 8000 | 5000 | 5000 30.000 0
ITEM | VENCEDORA |  UND. o, (ESFECIFICACAO MARCAL | VRUNIT | vap | VR HICITADO || DIFERENGA | ECONOMIA 6 | CENOURA | KG | 30.000 | 5000 5000 2700 | 5500 3000 2800 30,000 [
COMPLEMENTAR FABRICANTE | OFERT. (RS) (RS) (RS). (%) CHEIRO 1
CoNFORNE EDITAL) @ 7| HERO | MAco [ 150000 | 30000 | 26000 | 21000 | 28000 | 30000 | 15000 150.000 0
COMERCIAL SAmENODRTOT, 8 | Npoerear | KG [ 20000 | 5000 15.000 0 0 0 0 20000 0
| Acuiar K6 97500 MUSCULO BOVING FoRTBOL & R rs 9 GOIABA 30000 | 6000 2000|4500 5000 5000 30,000 0
MERCEARIAS SEaUIDO O MEDIATO RSIZIS | 225702500 | LIS7.55000 | 1069.575.00 | 47.39% 10 | LARANJA 50,000 9300 3.000 9,000 9.000 50,000
o CONGELAVENTO. il M‘;l(m/‘\sé)RA 8 00‘2"0 |33(é(;)ﬂ 13.000 13, 4‘:}0 |4‘[))Oﬂ |43::1%0 l;’i{éﬂ 8 s(fgo i
CARNE MOTDA BOVINA 2 [ 1000 [ 13000 | 13400 | [ 14000 |
COMERCIAL DE OBTIDA DA MOAGEM DE. 13 D?\{,AONSGDAE 10.000 1.900 1.000 1.700 1.700 2.000 1.700 10.000 0
2 | auvevrosws | ke | smsw | muscutosovio FoRTRO! RS 31070000 § 1 | caLmHA | B | soo0 | 200 | 4000 0 0 0 0 6000 0
e e o RS1359 | RS732375.00 | RS 44167500 41,30% PN
CONGELAMENTO. 15 | PMENTRO ] kG| 20000 | 3500 3500 | 3500 | 4000 2,000 20000 0
MARILENE DE oo 16 | TOMATE | KG | 25000 | 3000 3300|4500 500 2600 75000 [0
L | cawvamo I . ConarAD0- o RS RS RS Sobre o tem | - COOPERATIVA DOS AGRICULTORES FAMILIARES DO VALE DO ACARAU - COOPEVALE ofereceu a quantidade de 350 quilos para o ftem 1 -
s ; s s 5o " 'ABOBORA, contudo o quantitatvo remanescente para esse ite foi de 300 quilos, sendo este o quantitativo a ser contratado
‘«AS??:;:LU: FRANGO, TIPO PEITO DE RS 1649 226297500 1.607.775,00 65520000 2895% Sobre o item 2 - COOPERATIVA DOS AGRICULTORES FAMILIARES DO VALE DO ACARAU - COOPEVALE ofereceu a quantidade de 13.500 quilos para
FRANGO. o tem 2 - BANANA, contudo o quantitativo remanescente para esse ftem foi de 12.300 quilos, sendo este o quantitaivo a ser contratado.
e b Sobre o iter 3 - COOPERATIVA DOS AGRICULTORES FAMILIARES DO VALE DO ACARAU - COOPEVALE ofereceu a quantidade de 300 quilos para o
P oAy item 3 - BATATA DOCE, contudo o quantitativo remanescente para esse item foi de 283 quilos, sendo este o quantitativo a ser contratado.
N . - RS RS RS Sobre o item 4 - COOPERATIVA DOS AGRICULTORES FAMILIARES DO VALE DO ACARAU - COOPEVALE ofereceu a quantidade de 4.000 quilos para
4 | ALIMENTOS WB K 32500 CORTE DE JAGUA RS 1707 | 75432500 | 55477500 | 19955000 | 2645% oitem 4 - BETERRABA, contudo o quantitativo remanescente para esse item foi de 3.050 quilos, sendo este o quantitativo a ser cantratado,
B FRANGO, TIPO PEITO DE A i A . % Sobre o item 6 - COOPERATIVA DOS AGRICULTORES FAMILIARES DO VALE DO ACARA PEVALE ofercceu a quantidade de 5000 quilos para
FRANGO. o item 6 - CENOURA, contudo o quantitativo remanescente para esse item foi de 4.800 quilos, sendo este o quantitativo a ser cantratado.
- Sobre o item 7 - COOPERATIVA DOS AGRICULTORES FAMILIARES DO VALE DO ACARAU - COOPEVALE ofereceu a quantidade de 20.000 magos
M&S para o item 7 - CHEIRO VERDE, contudo o quantitativo remanescente para esse item foi de 15.000 magos, sendo este o quantitativo a ser contratado.
s | PISTRIBUIDORA L sse0 | CARNESUINAPERNIL | - SABOR DO RS RS RS 4177500 Sobre o ifem 9 - COOPERATIVA DOS AGRICULTORES FAMILIARES DO VALE DO ACARAU - COOPEVALE ofereceu a quantidade de 5.500 quilos para
DE ALIMENTOS (PERNIL EM CUBOS). SERTAO R$20,10 | 19252500 | 150.750,00 . 21.70% oitem 9 - GOIABA, contudo o quantitativo remanescente para esse item foi de 5.000 quilos, sendo este o quanti o.
LTDA Sobre o item 10 - COOPERATIVA DOS AGRICULTORES FAMILIARES DO VALE DO ACARAU - COOPEVALE ofereceu a quantidade de 10.000 quilos
para o item 10 - LARANJA, contudo o quantitativo remanescente para esse item fo de 9.000 quilos, sendo este o quantitativo a ser contratado.
&S Sobre o item 12 - COOPERATIVA DOS AGRICULTORES FAMILIARES DO VALE DO ACARAU - COOPEVALE ofereceu a quantidade de 14,000 quilos
o | psmrmUwoRa | o | CARNESUNAPERNIL | saBORDO para oitem 12 - MAMAO, contudo, o quantitativo remanescente para esse item foi de 12.600 quilos, sendo este oquanitativo a ser contratado.
DE ALIMENTOS. N (PERNIL EM CUBOS). SERTAO RS 20,10 RS 64.175,00 RS 50.250,00 RS 13.925,00 21.70% Sobre o item 13 - COOPERATIVA DOS AGRICULTORES FAMILIARES DO VALE DO ACARAU - COOPEVALE ofereceu a quantidade de 2.000 quilos para
L1DA oitem 13 - ‘AAN(‘A contudo 0 quantitativo remanescente para esse item foi de 1700 quilos, sendo este o quantitativo a ser contratado.
e o item 14 - COOPERATIVA AGROPECUARIA DOS AGRICULTORES E AGRICULTORAS FAMILIARES DE SOBRAL E REGIAO LTDA —
ToTAIS R$ R$ RS Rs (‘OOI’SOL ofereceu a quantidade de 6.000 bandejas para o item 14 - OVOS, contudo o quantitativo remanescente para esse item foi de 4.000 bandejas, sendo este o
628350000 | 628350000 | 399277500 | 229072500 | 36.46% quantitativo a ser contratado.
— o item 15 - COOPERATIVA DOS AGRICULTORES FAMILIARES DO VALE DO ACARAU - COOPEVALE, ofereceu a quantidade de 3.500 quilos
Vi Nio Adquirido para o item 15 - PIMENTAO VERDE, contudo o quantitativo remanescente para esse item foi de 2.000 quilos, sendo este o quantitativoa ser contratado.
Sobre o item 16 - COOPERATIVA DOS AGRICULTORES FAMILIARES DO VALE DO ACARAU - COOPEVALE ofereceu a quantidade de 4.100 quilos para
o item 16 - TOMATE, contudo o quantitativo remanescente para esse item foi de 2.600 quilos, sendo este oquantitativo a ser contratado.
-~ <~ A COOPERATIVA DOS AGRICULTORES FAMILIARES DE MERUOCA E CAMOCIM - COOPSAN, sétima colocada na ordem de classificacio,
AVISO DE CONVOC AC AO PARA APRESENT AC AO DAS ofereceu no seu plano de vendas apenas os itens banana, cheiro verde, goiaba, mamio ¢ pimentio verde, no canto, no ouve saldo remanescente para csses ites
Conforme itens 3.1.5.1.2 ¢ 5 do cdital as AMOSTRAS dos HABILITADOS provisoriamente deverdo ser entregucs até o dia 14 de maio de 2025 no
A M O S T R A S A G RI C U LT U R A F A M I L I A R AT A D E horario das 7:00hs as 11:00hs e das 13:00hs as 17:00hs na Célula de Alimentagdo Escolar da Secretaria Municipal de Educago, situada na Av. Maria da Conceigdo Ponte de
= zevedo, n° 985, Bairro das Nagdes, em Sobral/CE. Deverio entregar Amostras as proponentes conforme tabela abaixo:
f- N° ITEM PROPONENTES
PROSSEGUIMENTO DA CHAMADA PUBLICA N° CH25001
- AGRINORT
~ ’ COOPSOL
SME, QUE TEM POR OBJETO A AQUISICAO DE GENEROS . o
1 T " COOPAICE
ALIMENTICIOS PERECIVEIS ATRAVES DA COOPEVALE
AGRINORT
AGRICULTURA FAMILIAR E DO EMPREENDEDOR CoorsoL
FAMILIAR RURAL PARA ATENDIMENTO DO PROGRAMA : - “Co0PAICE
COOPAICE
-~ Z- COOPEVALE
DE ALIMENTACAO ESCOLAR - PNAE DA REDE PUBLICA AGRINORT
. COOPSOL
COOPAJA
MUNICIPAL DE ENSINO DO MUNICIPIO DE SOBRAL, 3 BATATA DOCE Soors
3 3 COOPAICE
PELO PRAZO DE 12 (DOZE) MESES. No dia 07 (sete) de maio de COOPLVALE
. ) . X [ AGRINORT
2025 (dois mil e vinte e cinco), na sala da Central de Licitagdes do SooPsL
BETERRABA
b M ey M pY 4 COOPENORT
Paco Municipal da Prefeitura Municipal de Sobral, situado a Rua COOPAICE
. . . ’ COOPEVALE
Viriato de Medeiros, 1250, Centro - Sobral - Ceara, dando AGRINORT
3 B\ 111 S 7 COOPATA
prosseguimento a fase de habilitacao e projeto de vendas da Chamada 5 CEBOLA BRANCA oo
1 e . .~ ~ COOPAICE
Pablica CH25001-SME, reuniu-se a Comissdo de Contratagdo da COOPEVALE
AGRINORT
Prefeitura Municipal de Sobral, composta pelos seguintes integrantes: CoomsoL
CENOURA
: : . 6 COOPENORT
Carlos Hildo Gurgel Pompeu (Presidente) e os membros Edson Luis CooPAICE
A . . , COOPEVALE
Lopes Andrade e Antonia Carliane da Silva. Havendo niimero legal, AGRINORT
1 1n1c1 a 1 101 3 A . . COOPAIA
foi iniciada a sessdo. A referida licitagdo trata da AQUISICAO DE 7 CHEIRO VERDE T
o T T - COOPAICE
GENEROS ALIMENTICIOS PERECIVEIS ATRAVES DA COOPEVALE
AGRICULTURA FAMILIAR E DO EMPREENDEDOR ' Corir
AGRINORT
COOPS
FAMILIAR RURAL, de acordo com os anexos da CHAMADA ) o CooPAx
’. COOPENORT
o : AN o
PUBLICA N° CH25001-SME. Para a referida Chamada Publica COOPAICE.
fad : . AGRINORT
participaram as seguintes proponentes: COOPSOL
COOPAJA
10 LARANIA COOPENORT
GRUPO FORMAL CNPJ COOPAICE
COOPERATIVA AGROPECUARIA DOS AGRICULTORES E AGRICULTORAS FAMILIARES DE SOBRAL E REGIAQ 66 540000103 COOPEVALE
LTDA - COOPSOL “AGRINORT
COOPERATIVA DE PRODUTORES AGROECOLOGICOS DA AGROINDUSTRIA E DA AGRICULTURA FAMILIAR - 34.440.062/0001-36 COOPSOL.
COOPAICE MACAXEIRA COOPATA
'COOPERATIVA AGROPECUARIA DOS AGRICULTORES FAMILIARES DA REGIAO NORTE DO CEARA LTDA 1 } .
] ) ) _ COOPENORT ) B i 35.202.279/0001-70 COOPAICE
COOPERATIVA DOS AGRICULTORES FAMILIARES DO VALE DO ACARAU - COOPEVALE 33.614.453/0001-67 CAOGORPIEVOAR'-}E
COOPERATIVA DOS AGRICULTORES FAMILIARES DE MERUOCA E CAMOCIM - COOPSAN 57.534.555/0001-30 COOPSOL.
COOPERATIVA DOS AGRICULTORES FAMILIARES DO JACURUTU LTDA — COOPAJA 53.709.976/0001-02 COOPAIA.
COOPERATIVA DOS AGRICULTORES FAMILIARES ASSENTADOS DA REGIAO NORTE — AGRINORT 52.995.022/0001-32 MAMAO COOPENORT
onforme ATA DE RESULTADO DE HABILITAGAO DA CHAMADA PUBLICA N° CH25001-SME DA COMISSAO DE CONTRATACAO DA PREFEITURA| 12 e
IMUNICIPAL DE SOBRAL, realizada no dia 24 (vinte e quatro) de abril de 2025 (dois mil e vinte € cinco), constatou-se que as proponentes estavam em conformidade com COOPEVALE
dital. Assim, a Comissdo de Contratagio declarou as proponentes a seguir HABILITADAS/CLASSIFICADAS: AGRINORT.
PROPONENTES GRUPO COOPSOL
1 [COOPERATIVA AGROPECURRIA DOS AGRICULTORES E AGRICULTORAS FAMILIARES DF SOBRAL E Lo
REGIAO LTDA - COOPSO! FORMAL 13 MANGA LR
z COOPERATIVA DE FRODUTORES ACROBOOL0GIC08 DA AGRONDUSTRIA E DA AGRICULTURA OOPENOI
FAMILIAR - COOPAICE FORMAL COOPAICE
3 COOPERATIVA AGROPECUARIA DOS AGRICULTORES FAMILIARES DA REGIAO NORTE DO CEARA COOPEVALE
LTDA - COOPENORT. ORMAI 14 OVOS DE GALINHA CAIPIRA AGRINORT
1 COOPERATIVA DOS AGRICULTORES FAMILIARES DO VALE DO ACARAU - COOPEVALE ORMA COOPSOL
5 COOPERATIVA DOS AGRICULTORES FAMILIARES DE MERUOCA E CAMOCIM - COOPSAN ORMA AGRINORT
6 COOPERATIVA DOS AGRICULTORES FAMILIARES DO JACURUTU LTDA — COOPAJA ‘ORMA] COOPSOL
7 COOPERATIVA DOS AGRICULTORES FAMILIARES ASSENTADOS DA REGIAO NORTE — AGRINORT ‘ORMAI 15 PIMENTAO VERDE COOPAJA
[A andlisc dos Projetos de Vendas das proponentes Habilitadas foi verificada pela Gerente da Célula de Alimentagao Escolar, Sra. Roberta Ponte Fonteles, de acordo com o item| COOPENORT
4 do edital ¢ RESOLUCAO N° 06, de 08 de maio de 2020, do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagio-FNDE, seguindo a seguinte ordem de preferéncia para| COOPAICE
dos solicitados no edital [« ,:)(,0[:1?\1\(,)/;1'}5
%
LOCAL TOTALDE | REFORMA t‘g gi‘;t
. LOCALDAP | COM | i AGRARIA | COMP. §
COOPERATIVA | “jieimica | Malor Nt | GRUPO REGIAO ?g%(:gr&(&/ ou SOCIETARIA | ORPEM | JUSTIFICATIVA 16 TOMATE COOPENORT
DE DAPS - . MULHERE COOPAICE
S COOPEVALE
MATS QUE 50%
DA REFORMA
AGRINORT SOBRAL SOBRAL FORMAL LOCAL 21 76.16% 100% 1 AGRARIA E 100% ~ .
DECOOPERADOS As proponentes que nao entregarem suas amostras ou tiverem suas
MAIS QUE 50% DE ~ : :
coosoL | sosraL | somrar | ForvaL | Locat o s | omam | 2 | MusHEReSE amostras reprovadas serdo desclassificadas, conforme item 5.5. do
98.40% COM DAP
MAIS QUE 50% DA : : : 5
COOPAJA CARIRE SOBRAL FORMAL LOCAL 38 89.47% 97,40% 3 AGRT\I;:(FlgRl:N‘;‘:‘?U% edltal e OS demals CIaSSIficados Serao COnVOCadOS para
'OM DAP b1 3 ~ 5
AT QUE 0% DA apresentagdo das amostras, na ordem de classificagdo. A referida
CARNAUBA
COOPENORT SOBRAL FORMAL LOCAL 47 51.06% 91,50% 4 —_— < r . cy . . .« . r
L AGRARIA E91,50%
R ata sera publicada no Diario Oficial do Municipio - DOM. Sera
MAIS QUE 50% DE
COOPAICE SOBRAL SOBRAL | FORMAL | LOCAL 34 68.75% 85,30 5 MULHERES E 1 1 11 3 101 101
g (LHERESE enviado via e-mail as licitantes participantes, a ata da fase de
1 - MAIS QUE 50% DE o ~ . f1s "
COOPEVALE. || CARIRE | SOBRAL | FORMAL || LOCAL “ @70 | S| 6| MULHERESE habilitagdo/amostras e o parecer técnico de andlise emitido pela
MAIS QUE 50% DE . ~
COOPSAN | MERUOCA | MERUOCA | FORMAL | IMEDIATA 20 0% 95% 7 MULHERES E 95% Gerente da Célula de Ahmentag a0 Escolar, Sra. Roberta Ponte
' s .
‘Assim, de acordo com a ordem de preferéncia, os quantitativos foram disribuidos da seguinte maneira: F t 1 S . ¢ f . d ~
REGIAO LOCAL
QUANTIDADE BGER0 LOCAL TOTALSALDO ALDO A onteles. SE€m mais para 0 momento, 101 €ncerrada a S€ssao.
N ITEM | SOLICITADA NO COOP | COOPAJ | COOPE COOPE | CONTEMPLADO | PREENCHER s . .. -
AGRINORT COOPAICE . .
EDITAL soL | A | worr VALE Sobral-CE, data da ultima assinatura digital; A Comissao: Carlos
QTD. QTD. QTD. QTD. QTD. QTD. QTD. QTD,
1 ABOBORA KG 2.000 430 300 320 300 350 300 2.000 0 . . 4
5 BANANA KG 80.000 14.000 13.300 13.400 13.000 14.000 12.300 80.000 o Hlldo Gurgel Pompeu - PreSIdente - Edson Luls Lopes Andrade -
BATATA A T M .
s | oot [ ke Jamw | o | we | w0 [a | w0 | ow 20m 0 Membro - Antdnia Carliane da Silva - Membro.
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SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO

EXTRATO DE ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS -
ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL -
PROCESSO N° P376482/2025. ADESAO N° AD25002 - SME
Secretaria Municipal SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO
comunica a Adesdo a Ata de Registro de Pregos N° 2024/21040,
decorrente do Pregdo Eletronico n® 2024002/SEPLAG-CE.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 86, § 3° da Lei Federal N°
14.133/2021 e suas alteracdes e arts. 42 e 43 do Decreto Municipal N°
3.216/2023 e suas alteragdes. OBJETO: Adesdo a Ata de Registro de
Precgos para aquisi¢do de materiais de consumo - expediente (papeis), para
atender as necessidades da Secretaria Municipal da Educagdo de
Sobral/CE. CONTRATADA: FG COMERCIO TENDTUDO LTDA,
pessoa juridica inscrita no CNPJ N° 52.332.054/0001-58. VALOR
GLOBAL: R$ 527.000,00 (quinhentos e vinte ¢ sete mil reais)
DOTACOES ORCAMENTARIAS: 06.01. 12.365.0484.2.551.0000. 3.
3.90.30.00. 1.500. 1001. 00; 06.01. 12.365. 0484. 2. 551. 0000. 3. 3. 90.
30.00.1.550.0000.00; 06.01. 12.368.0487.2.557.0000. 3. 3.90. 30. 00.
1.500. 1001.00;06.01.12.368.0487.2.557.0000. 3.3.90. 30. 00. 1. 550.
0000.00;06.01. 12.368.0487.2.557.0000. 3. 3.90. 30. 00. 1. 569. 0000.
00; 06. 01. 12. 367. 0487. 2. 561. 0000. 3. 3. 90. 30. 00. 1. 500. 1001. 00;
06.01.12.368.0487.2.563.0000.3.3.90.30.00.1.500.1001.00; 06.01.
12.368. 0487.2. 563. 0000. 3. 3. 90. 30. 00. 1. 550. 0000. 00; 06. 03. 12.
365.0484. 2. 543.0000 3. 3. 90. 30. 00. 1. 540. 0000. 00; 06. 03. 12. 366.
0486.2.546.0000 3. 3. 90. 30. 00. 1. 540. 0000. 00; 06. 03. 12. 368. 0487.
2.548.00003.3.90.30.00. 1.540.0000. 00; 06. 03. 12.368.0487. 2. 550.
0000 3. 3.90. 30. 00. 1. 540. 0000. 00. . Sobral - CE, 05 de Maio de 2025.
CIBELLE CONCEICAO RODRIGUES SOUSA- Secretaria Executiva
da Secretaria Municipal da Educagio

EXTRATO DO CONTRATO N°026/2025 - SME - ESTADO DO
CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL - PROCESSO N°
P376482/2025. CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE
SOBRAL, através da Secretaria Municipal SECRETARIA MUNICIPAL
DA EDUCACAO. CONTRATADA: FG COMERCIO TENDTUDO
LTDA, pessoa juridica inscrita no CNPJ N° 52.332.054/0001-58.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 86, § 3° da Lei Federal N°
14.133/2021 e suas alteracdes e arts. 42 e 43 do Decreto Municipal N°
3.216/2023 e suas alteragdes. OBJETO: Adesdo a Ata de Registro de
Precos para aquisicao de materiais de consumo - expediente (papeis), para
atender as necessidades da Secretaria Municipal da Educagdo de
Sobral/CE.. MODALIDADE: Adesao N° AD25002-SME a ATA DE
REGISTRO DE PRECOS N° 2024/21040, referente ao PREGAO
ELETRONICO N° 2024002/SEPLAG-CE. VALOR GLOBAL: R$
527.000,00 (quinhentos e vinte e sete mil reais)). DOTACOES
ORCAMENTARIAS: 06. 01. 12.365. 0484. 2. 551.0000. 3. 3. 90. 30. 00.
1.500.1001.00;06.01.12.365.0484.2.551.0000. 3.3.90.30. 00. 1. 550.
0000. 00; 06.01. 12.368.0487.2.557.0000. 3. 3.90.30.00. 1. 500. 1001.
00; 06.01. 12. 368. 0487. 2. 557. 0000. 3. 3. 90. 30. 00. 1. 550. 0000. 00;
06.01.12.368.0487.2.557.0000.3.3.90.30.00. 1.569.0000. 00; 06.01.
12.367.0487.2.561.0000. 3. 3. 90. 30. 00. 1. 500. 1001. 00; 06. 01. 12.
368.0487.2.563.0000. 3. 3.90. 30. 00. 1. 500. 1001. 00; 06. 01. 12. 368.
0487.2.563.0000. 3.3.90.30.00. 1.550.0000. 00; 06. 03. 12. 365. 0484.
2.543.00003.3.90.30.00. 1.540.0000. 00; 06. 03. 12.366. 0486. 2. 546.
00003.3.90.30.00. 1.540.0000. 00; 06.03. 12. 368.0487. 2. 548. 0000 3.
3.90.30.00. 1. 540. 0000. 00; 06. 03. 12.368. 0487. 2. 550. 0000 3. 3. 90.
30.00. 1. 540. 0000. 00. PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia do
contrato sera de 12 (doze) meses, contados a partir da sua assinatura.
DATA DA ASSINATURA: Sobral/CE, 02/05/2025. SIGNATARIOS:
REPRESENTANTE DA CONTRATANTE: CIBELLE CONCEICAO
RODRIGUES SOUSA- Secretaria Executiva da Secretaria Municipal
da Educacdo. REPRESENTANTE DA CONTRATADA: LARA
BRENDA MARQUES DA SILVEIRA. HIURY MACHADO MELO -
Coordenador Juridicoda SME - SOBRAL

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N° 0063/2023 - SME - PROCESSO N° 379256/2025 -
CONTRATANTE: Municipio de Sobral, por intermédio da Secretaria
Municipal da Educagdo. CONTRATADO: EMPRESA VLB
TRANSPORTES LTDA, inscrito no CNPJ n° 20.482.267/0001-70. DA
FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente termo aditivo decorre do
disposto no artigo 57, inciso II, da Lei n.° 8.666/93 e alteragdes e na
Pregao Eletronico n°® PE22031-SME. DO OBJETO: O presente termo
aditivo tem como objeto a PRORROGACAO DO PRAZO DE

VIGENCIA, compreendida no periodo de 28/04/2025 & 28/04//2026 ao
contrato supracitado que tem como objeto a “CONTRATACAO DE
PESSOA FISICA E/OU JURIDICA PARA EXECUTAR SERVICOS
DE TRANSPORTE ESCOLAR: REGIONAL II (TAPERUABA 1,
BILHEIRA I, CARACARA I, PATOS I, PATRIARCA I, CAIOCA I,
RAFAEL ARRUDA I, RAFAEL ARRUDA I, RAFAEL ARRUDA I,
BARACHO I, BONFIM I, BONFIM II), A SEREM EXECUTADOS
EM REGIME DE EMPREITADA PELO MENOR PRECO DO KM
RODADO POR ITINERARIO, CONFORME ESPECIFICACOES
CONSTANTES NO TERMO DE REFERENCIA”. DA
RATIFICACAO DAS CLAUSULAS: Ficam ratificadas as demais
clausulas e condi¢des estabelecidas no contrato inicial, firmado entre as
partes. DATA DA ASSINATURA: 28 de Abril de 2025. DOS
SIGNATARIOS: Cibelle Conceigdo Rodrigues Sousa - Contratante e
Ana Vitéria Bezerra de Aratjo - Contratado. Hiury Machado Melo -
COORDENADOR JURIDICO DA SME.

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N° 0065/2023 - SME - PROCESSO N° P379302/2025 -
CONTRATANTE: Municipio de Sobral, por intermédio da Secretaria
Municipal da Educagdo. CONTRATADO: EMPRESA L.A RIOS
BOTO, inscrito no CNPJ n° 30.392.512/0001-01. DA
FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente termo aditivo decorre do
disposto no artigo 57, inciso II, da Lei n.° 8.666/93 e alteragdes e no
Pregdo Eletronico n° PE22031 - SME. DO OBJETO: O presente termo
aditivo tem como objeto a PRORROGACAO DO PRAZO DE
VIGENCIA, compreendida no periodo de 28/04/2025 & 28/04//2026 ao
contrato supracitado que tem como objeto a “CONTRATACAO DE
PESSOA FISICA E/OU JURIDICA PARA EXECUTAR SERVICOS
DE TRANSPORTE ESCOLAR REGIONAL II (TAPERUABA 1,
BILHEIRA I, CARACARA I, PATOS I, PATRIARCA I, CAIOCA I,
RAFAEL ARRUDA I, RAFAEL ARRUDA I, RAFAEL ARRUDA III,
BARACHO I, BONFIM I, BONFIM II), A SEREM EXECUTADOS
EM REGIME DE EMPREITADA PELO MENOR PRECO DO KM
RODADO POR lTINERARlO, CONFORME ESPECIFICACOES
CONSTANTES NO TERMO DE REFERENCIA”. DA
RATIFICACAO DAS CLAUSULAS: Ficam ratificadas as demais
clausulas e condigdes estabelecidas no contrato inicial, firmado entre as
partes. DATA DA ASSINATURA: 28 de Abril de 2025. DOS
SIGNATARIOS: Cibelle Conceigdo Rodrigues Sousa - Contratante e
Livia Abreu Rios Boto - Contratado. Hiury Machado Melo -
COORDENADOR JURIDICO DA SME.

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N° 0068/2023 - SME - PROCESSO N° P382185/2025 -
CONTRATANTE: Municipio de Sobral, por intermédio da Secretaria
Municipal da Educacdo. CONTRATADO: EMPRESA FRANCISCO
ROBERTO DE AGUIAR TRANSPORTES, inscrito no CNPJ n°
30.537.119/000169. DA FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente
termo aditivo decorre do disposto no artigo 57, inciso II, da Lei n.°
8.666/93 e alteragdes e no Pregdo Eletronico n® PE23003 - SME. DO
OBJETO: O presente termo aditivo tem como objeto a
PRORROGACAO DO PRAZO DE VIGENCIA, por 12 (doze) meses,
compreendida no periodo de 05/05/2025 a 05/05//2026 ao contrato
supracitado que tem como objeto a “CONTRATACAO DE PESSOA
FISICA E/OU JURIDICA PARA EXECUTAR SERVICOS DE
TRANSPORTE ESCOLAR REGIONAL I (SEDE E ARACATIACU),
A SEREM EXECUTADOS EM REGIME DE EMPREITADA PELO
MENOR PRECO DO KM RODADO POR ITINERARIO,
CONFORME ESPECIFICACOES CONSTANTES NO TERMO DE
REFERENCIA”. DA RATIFICACAO DAS CLAUSULAS: Ficam
ratificadas as demais clausulas e condi¢des estabelecidas no contrato
inicial, firmado entre as partes. DATA DA ASSINATURA: 05 de Maio
de 2025. DOS SIGNATARIOS: Cibelle Conceigdo Rodrigues Sousa -
Contratante ¢ Francisco Roberto de Aguiar - Contratado. Hiury Machado
Melo - COORDENADOR JURIDICO DA SME.

EXTRATO DO DECIMO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
0094/2022 - SME - PROCESSO N°P376863/2025 - CONTRATANTE:
Municipio de Sobral, por intermédio da Secretaria Municipal da
Educagdo. CONTRATADO: EMPRESA DINAMICA
EMPREENDIMENTOS E SOLUCOES EIRELI, inscrito no CNPJ n°
25.025.604/0001-1. DA FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente
termo aditivo decorre do disposto no artigo 57, inciso II, da Lei n.°
8.666/93 ¢ alteracdes e no Concorréncia Piblican® CP22003 - SME. DO
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OBJETO: O presente termo aditivo tem como objeto a
PRORROGACAO DO PRAZO DE VIGENCIA, em 90 dias,
compreendida no periodo de 28/04/2025 a 27/07//2026 ao contrato
supracitado que tem como objeto a “CONTRATACAO DE EMPRESA
EPECIALIZADA PARA CONSTRUGCAO DE ESCOLA VERTICAL,
12 SALAS, NO BAIRRO ALTO DA BRASILIA NO MUNICIPIO DE
SOBRAL/CE”. DA RATIFICACAO DAS CLAUSULAS: Ficam
ratificadas as demais clausulas e condigdes estabelecidas no contrato
inicial, firmado entre as partes. DATA DA ASSINATURA: 28 de Abril
de 2025. DOS SIGNATARIOS: Cibelle Conceigdo Rodrigues Sousa -
Contratante e Rafael de S& Cruz - Contratado. Hiury Machado Melo -
COORDENADOR JURIDICO DA SME.

PORTARIAN°358/2025 - SME - CRIAA COMISSAO DA SELECAO
DE BOLSISTAS DO PROGRAMA APRENDIZAGEM NA IDADE
CERTA - MAIS PAIC. A SECRETARIA MUNICIPAL DA
EDUCACAO, no uso de suas atribui¢des legais, CONSIDERANDO o
PROGRAMA DE APRENDIZAGEM NA IDADE CERTA - MAIS
PAIC, da Secretaria da Educag@o do Estado do Ceara, criado enquanto
PROGRAMA DE ALFABETIZACAO NAIDADE CERTA - PAIC pela
Lei 14.026 de 17 de dezembro de 2007 e ampliado pela Lei N° 15.921 de
15 de dezembro de 2015; CONSIDERANDO a finalidade principal a
cooperagdo entre Governo do Estado e municipios cearenses com a
finalidade de apoiar tecnicamente e financeiramente os municipios para
ampliar as oportunidades de desenvolvimento das criangas na Educacéo
Infantil, na etapa inicial de Alfabetiza¢do, além da garantia das
aprendizagens em todo o Ensino Fundamental dos alunos da rede ptiblica
de ensino. DISPOE: Art. 1° Fica criada a Comissio para a Selecio de
Bolsistas do Programa Aprendizagem na Idade Certa - MAIS PAIC,
regida pelo Edital n° 005/2025 - SME, conforme a relagdo abaixo: I -
Morgana Farias Melo - Matricula:17061 (presidente); II - Antonio
Jeffeson Aguiar Gomes - Matricula: 44853 (membro); I1I - Marcio Luis
Alves Paiva - Matricula: 0033 (membro); IV - Ana Carla Siebra Farias-
Matricula: 45086 (membro). §1° A presente Comissdo fard o
acompanhamento, supervisdo ¢ analise dos documentos apresentados,
oriundo do Edital n°® 005/2025 - SME, que tem por objeto a "selecdo de
bolsistas do Programa Aprendizagem na Idade Certa - MAIS PAIC”. § 2°
As atividades dos membros da Comissao ndo serdao remuneradas. Art. 2°
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as
disposi¢oes em contrario. REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-
SE. CYNIRA KEZIA RODRIGUES PONTE SAMPAIO - Secretaria
Municipal da Educagéo.

EXTRATO DO CONTRATO N° 005/2025 - ESCOLA DEPUTADO
FRANCISCO MONTE - PROCESSO N° P374129/2025 -
CONTRATANTE: CONSELHO ESCOLAR DEPUTADO
FRANCISCO MONTE, inscrito no CNPJ sob on°01.896.301/0001-08.
CONTRATADA: Empresa FRANCISCO S. LIMA - ME, inscrita no
CNPJ sob o n° 28.419.096/0001-46. DA FUNDAMENTACAO
LEGAL: O presente contrato tem como fundamento na Dispensa de
Licitagao n° DP25003 - ESCOLA DEPUTADO FRANCISCO MONTE
e na Cotagdo Eletronica n® 2025/06214, e seus anexos, os preceitos do
direito publico, ¢ a Lei Federal n® 14.133, de 1° de Abril de 2021, e
demais legislacdo aplicavel ao cumprimento de seu objeto. DO
OBJETO: Constitui objeto deste contrato a contratacdo de Empresa para
Prestacao de Servigos de Terceiros / Servigo de Limpeza e Conservagao -
Servigo de Manutengao Preventiva e Corretiva para Dedetizagdo Geral,
nas condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia e na proposta do
CONTRATADO. DO VALOR GLOBAL E DA FONTE DE
RECURSOS: O valor global deste Contrato é de R$ 640,00 (Seiscentos e
quarenta reais), a ser pago com recursos da ESCOLA DEPUTADO
FRANCISCO MONTE, conforme conta bancaria abaixo: Caixa
Economica Federal; Agéncia: 0554; Operagdo: 1292; Conta:
000577582293-1. DO PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia da
contratac¢do ¢ de 12 (doze) meses, contado a partir da sua publicagao. DA
GESTAO E FISCALIZACAO: A execugdo contratual serad
acompanhada por servidor, indicado por portaria, especialmente
designado para este fim pela CONTRATANTE, de acordo com o
estabelecido no art. 117, da Lei Federal n° 14.133/2021, doravante
denominado simplesmente de GESTOR. A FISCALIZACAO sera
realizada por servidor designado pela CONTRATANTE, indicado por
portaria, especialmente designado para este fim pela CONTRATANTE,
de acordo com o estabelecidono art. 117, da Lei Federal n® 14.133/2021,
doravante denominado simplesmente de FISCAL. DATA DA
ASSINATURA: 07 de Maio de 2025. DOS SIGNATARIOS:

LEANDRO TEOFILO PEREIRA - Contratante ¢ FRANCISCO
SOARES LIMA - Contratada.

EXTRATO DO CONTRATO N° 007/2025 - ESCOLA DEPUTADO
FRANCISCO MONTE - PROCESSO N° P380055/2025 -
CONTRATANTE: CONSELHO ESCOLAR DEPUTADO
FRANCISCO MONTE, inscrito no CNPJ sob o n° 01.896.301/0001-08.
CONTRATADA: Empresa PROGAS DISTRIBUIDORA DE GAS E
AGUA LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 53.256.763/0001-64. DA
FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente contrato tem como
fundamento na Dispensa de Licitagdio n° DP25005 - ESCOLA
DEPUTADO FRANCISCO MONTE e na Cotagdo Eletronica n°
2025/08925, e seus anexos, os preceitos do direito publico, e a Lei
Federal n° 14.133, de 1° de Abril de 2021, e demais legislagao aplicavel
ao cumprimento de seu objeto. DO OBJETO: Constitui objeto deste
contrato a contratagdo de Empresa para aquisi¢io de Material de
Consumo / Gas engarrafado - Gas Liquefeito de Petroleo-GLP, Gas de
Cozinha: 45kg ¢ 13kg, nas condigdes estabelecidas no Termo de
Referéncia e na proposta do CONTRATADO. DO VALOR GLOBALE
DA FONTE DE RECURSOS: O valor global deste Contrato ¢ de R$
11.943,44 (Onze mil, novecentos e quarenta e trés reais e quarenta e
quatro centavos), a ser pago com recursos da ESCOLA DEPUTADO
FRANCISCO MONTE, conforme conta bancaria abaixo: Caixa
Econdmica Federal; Agéncia: 0554; Operagdo: 1292; Conta:
000577582293-1. DO PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia da
contratacdo ¢ de 12 (doze) meses, contado a partir da sua publica¢do. DA
GESTAO E FISCALIZACAO: A execugido contratual sera
acompanhada por servidor, indicado por portaria, especialmente
designado para este fim pela CONTRATANTE, de acordo com o
estabelecido no art. 117, da Lei Federal n°® 14.133/2021, doravante
denominado simplesmente de GESTOR. A FISCALIZACAO sera
realizada por servidor designado pela CONTRATANTE, indicado por
portaria, especialmente designado para este fim pela CONTRATANTE,
de acordo com o estabelecidono art. 117, da Lei Federal n® 14.133/2021,
doravante denominado simplesmente de FISCAL. DATA DA
ASSINATURA: 07 de Maio de 2025. DOS SIGNATARIOS:
LEANDRO TEOFILO PEREIRA - Contratante ¢ EDSON
NASCIMENTO DE SOUZA - Contratada.

PORTARIA N° 005/2025 - ESCOLA DEPUTADO FRANCISCO
MONTE. DISPOE SOBRE A DESIGNAGCAO DE SERVIDORES
PARA EXERCEREM A FUNCAO DE GESTOR E FISCAL DO
CONTRATO DA ESCOLA DEPUTADO FRANCISCO MONTE. A
ESCOLA DEPUTADO FRANCISCO MONTE, no uso de suas
atribuicdes legais, CONSIDERANDO que cabe a administragdo nos
termos do disposto no art.117, da Lei 14.133/2021, acompanhar e
fiscalizar a execucdo dos contratos celebrados através de um
representante da Administragdo especialmente designado;
CONSIDERANDO os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade ¢ eficiéncia, bem como a necessidade de
aperfeicoar procedimentos relativos a gestdo, acompanhamento e
fiscalizagdo dos contratos administrativos firmados pela Escola
Deputado Francisco Monte; RESOLVE: Art. 1° Designar os servidores
abaixo relacionados, como GESTOR e FISCAL do Contrato n°
005/2025 - ESCOLA DEPUTADO FRANCISCO MONTE, que tem
como objeto a “Prestagdo de Servicos de Terceiros / Servigo de Limpeza
¢ Conservagdo - Servico de Manutengdo Preventiva e Corretiva para
Dedetizagdo Geral” a fim de realizar o acompanhamento e fiscalizagao
do referido instrumento. I- GESTOR: Sra. Valdiana Lopes de Avila,
Professora Efetiva. II- FISCAL: Sra. Celia Maria Mesquita Leitao,
Professora Readaptada. Art. 2° Compete a0 GESTOR DO CONTRATO,
dentre outras, as seguintes atribui¢des: planejar, coordenar e solicitar da
CONTRATADA e seus prepostos, ou obter do CONTRATANTE,
tempestivamente, todas as providéncias necessarias ao bom andamento
da execucdo do objeto licitado e anexar aos autos do processo
correspondente copia dos documentos escritos que comprovem as
solicitagdes de providéncias. Art. 3° Compete ao FISCAL DO
CONTRATO, dentre outros, as seguintes atribuigdes: I- Exigir fiel
cumprimento do Contrato e seus ADITIVOS pela CONTRATADA; II-
Solicitar o assessoramento técnico, caso necessario; III- Verificar e
atestar as notas fiscais e encaminha-las para aprovando-as para posterior
pagamento; IV- Zelar pela fiel execugdo do objeto e pleno atendimento
as especificagdes explicitas ou implicitas; V- Controlar a qualidade e
quantidade dos materiais utilizados e dos servigos executados, rejeitando
aqueles julgados nao satisfatorios; VI- Assistir a CONTRATADA na
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escolha dos métodos executivos mais adequados; VII- Exigir da
CONTRATADA a modificag@o de técnicas inadequadas, para melhor
qualidade na execugdo do objeto adquirido; VIII- Verificar a
adequabilidade dos recursos empregados pelo CONTRATANTE,
exigindo a melhoria dos servigos dentro dos prazos previstos; [X- Anotar
em expediente proprio as irregularidades encontradas, as providéncias
que determinou os incidentes verificados e o resultado dessas medidas;
X- Estabelecer diretrizes, dar e receber informagdes sobre a execugao do
Contrato; XI- Determinar a paralisacio da execugdo do Contrato
quando, objetivamente, constatada uma irregularidade que precisa ser
sanada, agindo com firmeza e prontidao; XII- Emitir atestados ou
certiddes de avaliagdo dos servigos prestados ou daquilo que for
produzido pelo CONTRATADO; XIII- Conhecer detalhadamente o
Contrato € as clausulas nele estabelecidas; XIV- Levar ao conhecimento
dos seus superiores aquilo que ultrapassar as suas possibilidades de
correcdo; XV- Indicar ao gestor servigos mal executados ou nao
executados e sugerir a aplicacdo de penalidades a0 CONTRATADO em
face do inadimplemento das obrigagdes; X VI- Confirmar a execugdo dos
servigos efetivamente realizados, dos cronogramas de execucdo do
objeto contratado. Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagio, ficando revogadas todas as disposi¢des em contrario. Sobral,
Estado do Ceara, 07 de maio de 2025. LEANDRO TEOFILO PEREIRA
Diretor da Escola Deputado Francisco Monte.

PORTARIA N° 007/2025 - ESCOLA DEPUTADO FRANCISCO
MONTE. DISPOE SOBRE A DESIGNACAO DE SERVIDORES
PARA EXERCEREM A FUNCAO DE GESTOR E FISCAL DO
CONTRATO DA ESCOLA DEPUTADO FRANCISCO MONTE. A
ESCOLA DEPUTADO FRANCISCO MONTE, no uso de suas
atribuicdes legais, CONSIDERANDO que cabe a administragdo nos
termos do disposto no art.117, da Lei 14.133/2021, acompanhar ¢
fiscalizar a execuc¢do dos contratos celebrados através de um
representante da Administracdo especialmente designado;
CONSIDERANDO os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia, bem como a necessidade de
aperfeicoar procedimentos relativos a gestdo, acompanhamento e
fiscalizagdo dos contratos administrativos firmados pela Escola
Deputado Francisco Monte; RESOLVE: Art. 1° Designar os servidores
abaixo relacionados, como GESTOR e FISCAL do Contrato n°
007/2025 - ESCOLA DEPUTADO FRANCISCO MONTE, que tem
como objeto a “Aquisicdo de Material de Consumo / Gas Engarrafado -
Gas Liquefeito de Petroleo - GLP, Gas de Cozinha: 45kg e 13kg” a fim de
realizar o acompanhamento e fiscaliza¢do do referido instrumento. I-
GESTOR: Sra. Valdiana Lopes de Avila, Professora Efetiva. II-
FISCAL: Sra. Celia Maria Mesquita Leitdo, Professora Readaptada. Art.
2° Compete a0 GESTOR DO CONTRATO, dentre outras, as seguintes
atribui¢des: planejar, coordenar e solicitar da CONTRATADA e seus
prepostos, ou obter do CONTRATANTE, tempestivamente, todas as
providéncias necessarias ao bom andamento da execu¢do do objeto
licitado ¢ anexar aos autos do processo correspondente copia dos
documentos escritos que comprovem as solicitagdes de providéncias.
Art. 3° Compete ao FISCAL DO CONTRATO, dentre outros, as
seguintes atribuigdes: I- Exigir fiel cumprimento do Contrato e seus
ADITIVOS pela CONTRATADA; II- Solicitar o assessoramento
técnico, caso necessario; III- Verificar e atestar as notas fiscais e
encaminha-las para aprovando-as para posterior pagamento; V- Zelar
pela fiel execugdo do objeto e pleno atendimento as especificagdes
explicitas ou implicitas; V- Controlar a qualidade e quantidade dos
materiais utilizados e dos servicos executados, rejeitando aqueles
julgados nao satisfatorios; VI- Assistira CONTRATADA na escolha dos
métodos executivos mais adequados; VII- Exigir da CONTRATADA a
modificagdo de técnicas inadequadas, para melhor qualidade na
execugdo do objeto adquirido; VIII- Verificar a adequabilidade dos
recursos empregados pelo CONTRATANTE, exigindo a melhoria dos
servigos dentro dos prazos previstos; IX- Anotar em expediente proprio
as irregularidades encontradas, as providéncias que determinou os
incidentes verificados e o resultado dessas medidas; X- Estabelecer
diretrizes, dar e receber informagdes sobre a execug@o do Contrato; XI-
Determinar a paralisacdo da execucdo do Contrato quando,
objetivamente, constatada uma irregularidade que precisa ser sanada,
agindo com firmeza e prontidao; XII- Emitir atestados ou certiddes de
avaliacdo dos servigos prestados ou daquilo que for produzido pelo
CONTRATADO; XIII- Conhecer detalhadamente o Contrato e as
clausulas nele estabelecidas; XIV- Levar ao conhecimento dos seus
superiores aquilo que ultrapassar as suas possibilidades de corregao; X V-

Indicar ao gestor servigos mal executados ou ndo executados e sugerir a
aplicacdo de penalidades ao CONTRATADO em face do
inadimplemento das obrigagdes; XVI- Confirmar a execugdo dos
servigos efetivamente realizados, dos cronogramas de execucdo do
objeto contratado. Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagio, ficando revogadas todas as disposi¢des em contrario. Sobral,
Estado do Ceara, 07 de maio de 2025. LEANDRO TEOFILO PEREIRA
Diretor da Escola Deputado Francisco Monte.

EDITAL N° 005/2025 - SME - PROGRAMA DE APRENDIZAGEM
NA IDADE CERTA - MAIS PAIC SELECAO PARA COMPOSICAO
DE BANCO DE BOLSISTAS MUNICIPAIS NO AMBITO DO
PROGRAMA MAIS PAIC O MUNICIPIO DE SOBRAL, por
intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO (SME),
no uso de suas atribuicdes legais, CONSIDERANDO a Lei Estadual n°
15.276, de 28 de dezembro de 2012, que trata de Bolsas de Pesquisa e
Extensdo Tecnoldgica no ambito do Programa Aprendizagem na Idade
Certa - MAIS PAIC, com o objetivo de compor o BANCO DE
FORMADORES do referido programa, TORNA PUBLICA a selegdo de
profissionais para atuarem como formadores nos Eixos contidos neste
edital, com o intuito de realizar a¢cdes pedagdgicas a partir de formagdes
continuadas de professores e gestores escolares, conforme estabelecido
neste edital. Nesta selegdo, o(a) interessado(a) devera se inscrever para o
tipo de Bolsa de Extensio Tecnologica Nivel IV, com o perfil
profissional detalhado no Anexo II. Os candidatos selecionados fardo
parte do Banco de Bolsista do Programa de Aprendizagem na Idade
Certa - MAIS PAIC, da Secretaria da Educacdo do Estado do Ceara, e
poderdo ser convocados(as) para o desenvolvimento e execucdo das
atividades do Programa, conforme as necessidades do FEixo. 1.
OBJETIVOS GERAIS E ESPECIFICOS DO PROGRAMA MAIS
PAIC 1.1. O PROGRAMA DE APRENDIZAGEM NA IDADE CERTA
- MAIS PAIC, da Secretaria da Educagao do Estado, que anteriormente
foi criado como PROGRAMA DE ALFABETIZACAO NA IDADE
CERTA - PAIC, validado pela Lei 14.026 de 17 de dezembro de 2007 e
ampliado pela Lei N° 15.921, de 15 de dezembro de 2015, tem por
objetivo principal a cooperagao entre Governo do Estado e os 184 (cento
e oitenta e quatro) municipios cearenses. O programa estabelece como
finalidade primordial o apoio técnico, financeiro e pedagdgico aos
municipios, visando ampliar as oportunidades de desenvolvimento da
aprendizagem dos alunos, na etapa inicial da Alfabetizacéo, dos Anos
Iniciais e Finais do Ensino Fundamental, proporcionando a melhoria da
qualidade da aprendizagem, garantindo a equidade no ensino-
aprendizagem dos alunos da rede publica de ensino, por meio de um
conjunto de agdes definidas e organizadas pelo Programa. 1.2 A Bolsa de
Extensdo Tecnoldgica constitui-se em instrumento de apoio a execucéo
do Programa, por meio da atuagdo de profissionais de diversas areas do
conhecimento, de nivel superior ou médio, com proficiéncia técnica e/
ou cientifica, com experiéncias em projetos ¢ agdes pedagogicas,
visando ao intercambio e ao aprimoramento do conhecimento utilizado e
a implementagdo de tecnologias educacionais para o desenvolvimento
institucional, cientifico e tecnoldgico, o refinamento dos materiais
institucionais e a promoc¢do de formacdo em servigo dos técnicos e
professores das redes municipais de ensino junto as equipes técnicas das
Secretarias Municipais. 1.3 A Bolsa de Extens@o Tecnologica nivel IV
destinada a profissionais, servidores publicos ou ndo, para atendimento
aos objetivos, complementacdo de bolsistas do MAIS PAIC na (s) area
(s) proposta(s) para cada nivel de bolsa para capacitacdo continuada
quanto as metodologias empregadas e acompanhamentos e avaliagdo da
execu¢do do programa, além de outras atividades de apoio e
coordenagdo de projetos, voltadas ao atendimento dos objetivos do
MALIS PAIC. A referida bolsa sera de R$ 420,00 (quatrocentos e vinte
reais) para o formador do Eixo Literatura e Formacdo do Leitor. 2. DAS
CONDICOES DE PARTICIPACAO 2.1. FORMADOR - Eixo
Literatura e Formacao do Leitor, - Profissionais, servidores publicos ou
ndo, para capacitacdo continua quanto as metodologias empregadas no
MAIS PAIC e acompanhamento e avaliagdo da execugdo do programa.
3. DAS ATRIBUICOES DA FUNCAO DE FORMADORES
MUNICIPAIS MAIS PAIC 3.1. Do formador: a) Responsabilizar-se
pelo processo de formacdo municipal nas areas de atuagdo do Eixo
Literatura e Formagao do Leitor b) Responsabilizar-se, em conjunto com
aequipe técnicada CREDE/CE e SME, pelas producdes e envio matrizes
dos materiais que serdo usados nos encontros presenciais e no ambiente
virtual dentro do prazo estipulado pela coordenagdo do Eixo; c)
Participar integralmente de todas as a¢des promovidas pela coordenagio
da CREDE/SME, vinculadas ao processo de formagdo, como: reunides,
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planejamentos, encontros, seminarios, dentre outros; d) Apropriar-se de
todos os contetidos que serdo abordados nos encontros formativos, bem
como dos resultados das avaliagdes externas, sugerindo, quando
necessario, intervengdes pedagogicas;, e¢) Ministrar as formagdes
conforme calendario estabelecido pelos eixos da SEDUC/CREDE; f)
Criar estratégias que promovam o acompanhamento do processo de
formacdo junto aos professores; g) Participar da(s) formagao(des) na
CREDE, sendo assiduo e pontual nos encontros de formagao, bem como
responsabilizar-se por todo o material didatico-pedagdgico e a
observancia do atendimento logistico; h) Cumprir os prazos
relacionados as atividades do Programa, como entrega de relatorios,
materiais das formagdes, assinatura de contratos, dentre outros; i)
Realizar viagens técnicas inerentes a fun¢do de formador; j) Elaborar
estratégias de intervencdo pedagdgica com as equipes técnicas da
CREDE/SME, sempre que necessario; 1) Cumprir rigorosamente a
agenda e a carga horaria totais propostas para as formagdes; m) Inserir os
relatorios referentes as formagoes realizadas durante o ano no sistema
Bolsistas Online; n) Realizar as formagdes nos locais para onde forem
designados. 4. DOS PROCEDIMENTOS DO PROCESSO DE
SELECAO O processo de selegdo constara de 02 (duas) etapas, sendo
ambas de carater eliminatorio: 4.1. Primeira Etapa: Avaliagdo do
Curriculo e do Plano de Trabalho, de acordo com as diretrizes do MAIS
PAIC. 4.1.1. Os candidatos deverdo enviar via e-mail o documento a
seguir: Curriculo atualizado com as devidas comprovagdes e a proposta
de Plano de Trabalho, conforme o roteiro apresentado no Anexo V, deste
edital; 4.1.2. Na avaliagcdo do Curriculo serd considerado o mérito de
graduacdo e experiéncia profissional, segundo os critérios de pontuagio
definidos no Anexo III, desta Selecdo. 4.1.3 Na avaliagdo do Plano de
Trabalho sera considerada a coeréncia com os principios ¢ objetivos do
MAIS PAIC, segundo critérios de pontuagdo definidos no Anexo IV,
desta chamada publica. 4.2. Segunda Etapa: Entrevista com o candidato,
exclusiva para os aprovados na primeira etapa. 4.2.1 Entrevista com o
candidato: Nesta ctapa, serdo considerados os conhecimentos
académicos e a experiéncia profissional e o nivel de comprometimento
para execugdo das agdes desenvolvidas pelo Programa, que devem estar
em consonancia com os pressupostos do Programa MAIS PAIC.4.2.2 Os
candidatos aprovados na primeira etapa participardo da entrevista, por
meio do Google Meet. A data e os horarios das entrevistas serdo
divulgados por meio digital, no Diario Oficial do Municipio e/ou no sitio
http://educacao.sobral.ce.gov.br/ 5. DOS CRITERIOS DE SELECAO
DOS CANDIDATOS 5.1 A Selegdo dos Candidatos sera realizada
mediante a analise dos seguintes itens (Curriculo e Entrevista), de acordo
com os critérios de pontuagao abaixo:

FASE CRITERIO PONTUACAO MAXIMA
Andlise do Curriculo do candidato, de acordo. com os 15 PONTOS
" critérios estabelecidos no Anexo III.
Analise do Iflano de Tral?alho, de acordo com os 10 PONTOS
critérios estabelecidos no anexo IV.
2 Entrevista com o candidato. 25 PONTOS
PONTUACAO TOTAL 50 PONTOS

Observagdo 1: Sera considerado aprovado para a segunda etapa o
candidato que obtiver a pontuagdo minima de 15 (quinze) pontos na
primeira fase. Observagdo 2: Sera considerado aprovado neste Processo
de Selegdo o candidato que obtiver a pontuagdo minima de 30 (trinta)
pontos, somadas as duas fases. Observagao 3: Sera considerado critério
de desempate entre os candidatados, em ordem de prioridade: a)A nota
da segunda fase do processo seletivo; b)A idade; c)Persistindo o empate,
sera realizado sorteio pela comissio. 6. DAS INSCRICOES 6.1. As
inscricdes estardo abertas no periodo descrito neste edital,
exclusivamente através do link: http://selecao.sobral.ce.gov.br/ 6.2. No
ato da inscrig@o, os candidatos deverdo enviar os seguintes documentos:
a) Ficha de inscricdo devidamente preenchida, indicando o Eixo
pretendido e a Area pretendida (vide modelo no Anexo I desta Selecio);
b) Copia do RG, CPF e Certificado de nivel superior e da pds-graduacio
de maior titulagdo; ¢) Curriculo; d) Declaragao de experiéncia no
magistério, no minimo de 02 anos para: Eixo Ciclo de Alfabetizagao,
Eixo Ciclo de Alfabetizagcdo Matematica e Eixo dos Anos Finais Lingua
Portuguesa. 7. DAS COMISSOES DE SELECAO 7.1. Seré criada a
comissao da presente selecdo, que coordenardo e organizarao o processo
seletivo de forma geral e subcomissdes que realizardo as atividades de
analise documental, entrevistas, julgamentos e recursos. 7.2. Todas as
etapas deste edital serao divulgadas no Diario Oficial do Municipio e/ou
no sitio http://educacao.sobral.ce.gov.br/ , garantindo a transparéncia do

processo seletivo. 7.3. Nao poderdo concorrer candidatos que tenham
parentes até o terceiro grau com arespectiva Comissao de Selecdo. 8. DO
RESULTADO E DA CONVOCACAO DOS CANDIDATOS
SELECIONADOS NA PRIMEIRA ETAPA 8.1. O resultado da analise
documental, as datas e os horarios das entrevistas serdo divulgados no
Diario Oficial do Municipio e/ou no sitio
http://educacao.sobral.ce.gov.br/ 9. VIGENCIA DA SELECAO,
CONCESSAO E RESCISAO DE BOLSAS 9.1 O tempo minimo de
execugdo das bolsas sera de (03) trés meses, para formador (a)
municipal, podendo ser prorrogado, conforme limite maximo previsto
em legislagdo (Art. 6° da Lei 15.276/12), seja para execugdo da acdo
inicialmente planejada ou para outras agdes previstas no ambito dos
Eixos do Programa MAIS PAIC. 9.2 Em concordancia com o Art.11° da
Lei n® 15.276, de 28 de dezembro de 2012, a SEDUC/CREDE podera
cancelar ou suspender o pagamento da bolsa a qualquer momento, caso
seja constatado o ndo cumprimento por parte do bolsista, das obrigacdes
constantes no Termo de Compromisso e/ou no Plano de Trabalho. 9.3
Esta selecdo tem validade de 02 (dois) anos a contar da data de
publicacdo do resultado final, podendo ser prorrogada por igual periodo.
10. CRONOGRAMA 10.1 Primeira etapa 10.1.1 Inscrigdes: 07 de Maio
de 2025. 10.1.2 Analise do curriculo do (a) candidato(a): 08 de Maio de
2025. 10.1.3 Divulgag@o do resultado da primeira etapa: 09 de Maio de
2025.10.1.4 Periodo para interposicéo de recursos da primeira etapa: 12
de Maio de 2025. 10.1.5 Resultado da interposicdo de recurso da
primeira etapa: 13 de Maio 2025. 10.2 Segunda etapa: 10.2.1 Divulgagao
das datas, horario e local das entrevistas do (a) candidato (a)
selecionado(a), na primeira etapa: 14 de Maio 2025. 10.2.2 Entrevista
com os (as) candidatos (as) selecionados (as) na primeira etapa: 15 de
Maio de 2025. 10.2.3 Divulgacao do resultado final preliminar ¢ Periodo
para interposi¢ao de recursos: 16 de Maio de 2025. 10.2.5 Resultado
final sera divulgado no dia 19 de Maio de 2025. 11. DAQUANTIDADE
DE VAGAS:

QUANTIDADE DE
EIXOS VAGAS
Formador do Eixo de Literatura e Formagdo do Leitor 1+CR

- C.R = Cadastro de Reserva

12.DOS RECURSOS 12.1 O (a) candidato podera solicitar recurso a
Comissao Julgadora, através do e-mail recurso.paic@edu.
sobral.ce.gov.br no prazo indicado no cronograma da selecao. 12.2.
O resultado final sera divulgado no Diario Oficial do Municipio e no
site https://educacao.sobral.ce.gov.br/ 13. DISPOSICOES GERAIS
13.1 As vagas serdo preenchidas conforme a vacancia e¢ a
necessidade das agdes realizadas pelo Programa MAIS PAIC em
cada CREDE. 13.2 Os casos nao especificados nesta selegdo serdo
resolvidos a posteriori pela Comissao de Seleg¢@o e divulgados no
site. 13.3 Fica reservado a SEDUC, CREDE ou SME o direito de
prorrogar, revogar ou anular a presente Selegdo. 13.4 Os candidatos
selecionados que, por necessidade e ou vacancia, forem convocados
pela SEDUC podem ser solicitados a atualizarem o Plano de
Trabalho para a defini¢do do tempo de execucao das agdes ¢ valores
das bolsas. CYNIRA KEZIA RODRIGUES PONTE SAMPAIO -
Secretaria Municipal da Educagao.

ANEXO I - FICHA DE INSCRICAO

I- IDENTIFICACAO

NOME COMPLETO:

CPF: RG:,

ENDERECO: TELEFONES PARA
CONTATO: E-

MAIL:
1I- BOLSA PRETENDIDA

BOLSA DE EXTENSAO TECNOLOGICA NIVEL IV
EIXO DE ATUAGAO PRETENDIDO (
PRETENDIDA (
* Somente para os casos de inscrigio nos Anos Iniciais ou Finais do Ensino fundamental
No caso de inscrigao nos Anos Iniciais, Indicar a area de A izagdo ou A izagdo - N
No caso de inscri¢do nos Anos Finais, Indicar a 4rea de Portugués;

de de 2025

) AREA DE ATUACAO

Assinatura do Candidato

ANEXO II - DETALHAMENTO QUANTO A DESCRICAO DA BOLSA DE EXTENSAO TECNOLOGICA

Valor destinado para dedicagdo de 20 horas
Plano de Trabalho.

is, podendo sofrer al des, conforme idade de atualizagao do

TIPO DE BOLSA DESCRICAO

Profissionais, servidores publicos ou ndo, para capacitagio
continua quanto as metodologias empregadas no MAIS
PAIC e I e avaliagdo da do do
programa.

Bolsa de Extensdo Tecnologica Nivel IV
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ANEXO I1I - CRITERIOS DE PONTUACAO DO CURRICULUM

Ttem CRITERIO: Mérito académico Pontuagdo Méxima

1 Curso de graduagdo na area de atuacao para nivel de bolsa pretendido pelo candidato. 10 (DEZ) PONTOS

2 Po a0 em nivel de 2 (DOIS) PONTOS

3 Pos-graduagdo em nivel de Mestrado 3 (TRES) PONTOS

TOTAL 15 (QUINZE) PONTOS

ANEXO IV — CRITERIO PARA AVALIACAO DO PLANO DE TRABALHO PROPOSTO PELO CANDIDATO

CRITERIOS DE ANALISE E JULGAMENTO DO PLANO DE TRABALHO NOTA

Atendimento aos objetivos do MAIS PAIC na(s) rea(s) proposta(s) 4 (quatro) pontos

Coeréneia com as metodologias que vém sendo desenvolvidas em cada drea de

atuagdo do Programa MAIS PAIC 3 (trés) pontos

Clareza, consisténcia, objetividade ¢ condigao de aplicabilidade 3 (trés) pontos

Total da pontuagdo méxima obtida no Plano de Trabalho 10 (dez)pontos

ANEXO V- ROTEIRO PARA PROPOSTA DO PLANO DE TRABALHO
1. IDENTIFICACAO
1.1 CANDIDATO
NOME COMPLETO

ENDEREGO ) o ) ) ) ) TELEFONES PARA
CONTATO, E-
MAIL

2. DADOS DO PLANO DE TRABALHO

21 TITULO 22 BOLSA PRETENDIDA

EIXO DE ATUACAO
24 Pl:RlODO DE VIGENCIA DO PLANO DE TRABALHO

3. INTRODUCAO

4. OBIETIVOS

5. JUSTIFICATIVAS

6. METODOLOGIA

7. RESULTADOS ESPERADOS

SECRETARIA DA SEGURANCA CIDADA

PORTARIA N° 020/2025 - DISPOE SOBRE A ALTERACAO DE
NOME DA COORDENADORIA DE DIAGNOSTICO E CULTURA
DE PAZ E DA CELULA DE ESTUDOS E PESQUISAS DA
SECRETARIA DA SEGURANCA CIDADA. O SECRETARIO DA
SEGURANCA CIDADA DE SOBRAL, no uso de suas atribui¢des
legais, e CONSIDERANDO o Oficio n® 37/2025, da Coordenadoria de
Diagnostico e Cultura de Paz, solicitando a alteragdo da nomenclatura da
Coordenadoria e da Célula de Estudos e Pesquisas para melhor refletir as
funcdes desempenhadas por esses setores; CONSIDERANDO a
necessidade de adequagdo das denominagdes aos objetivos e
responsabilidades de cada unidade, RESOLVE: Art. 1° Fica alterado o
nome da Coordenadoria de Diagnodstico e Cultura de Paz para
Coordenadoria de Cuidado ¢ Cultura de Paz, em consonancia com as
novas atribui¢des e o foco nas agdes voltadas ao cuidado das forgas de
seguranga ¢ seus familiares. Art. 2° Fica alterado o nome da Célula de
Estudos e Pesquisas para Célula de Educagao Permanente, adequando o
novo nome a natureza das atividades da célula, que envolve a
capacitagdo continua dos servidores da Secretaria da Seguranga Cidada.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. Art. 4°
Revogam-se as disposi¢des em contrario. Sobral/CE, data da assinatura.
MARIO CUNHA LIMA - Secretario da Seguranga Cidada.

SECRETARIA DOS DIREITOS HUMANOS
E DA ASSISTENCIA SOCIAL

DECISAO FINAL - PROCESSO DE SINDICANCIA - PROADI N°
P366271/2025. SINDICADA: JOSE FABIO DE OLIVEIRA
SALGUEIRO. Com base nos proprios fundamentos faticos e juridicos
contidos no Relatorio Conclusivo emitido pela Comissao Sindicante no
bojo do Processo de Sindicancia n® P366271/2025, o aprovo em sua
integralidade e adoto seus fundamentos para: Encerrar a Sindicancia
Administrativa n°® 02/2025, instaurada pela Portaria n°® 25/2025 -
SEDHAS, que apura a fa131dade ideologica de atestado médico
apresentado por servidor efetivo, Sr. JOSE FABIO DE OLIVEIRA
SALGUEIRO, tendo sido cedido para a Casa Sdo Francisco como
Cuidador, porém ainda mantendo seu vinculo com esta Secretaria dos
Direitos Humanos e da Assisténcia Social - SEDHAS, verificado seu
pedido de exoneragdo, ndo compondo mais os quadros desta
municipalidade, sendo a eficacia de puni¢do administrativa sendo
afunilada a Adverténcia, para que preze-se pela Moralidade
Administrativa (Art. 37, CF) e que conste em dados salvaguardados
antecedentes. Portanto, aplico a Adverténcia Escrita e Formal ao
respectivo apenado. Restitua-se o processo a comissdo, para dar ciéncia
ao servidor sindicado, a sua chefia imediata, ao coordenador do qual ¢

vinculado, a geréncia de pessoas da SEDHAS ¢ o posterior envio desta
decisdo ao Diario Oficial do Municipio - DOM, para que produza seus
efeitos, bem como proceda com as demais providéncias cabiveis,
inclusive aquela indicada como Adverténcia Escrita e Formal e o
arquivamento da respectiva Sindicancia. Sobral/CE, data da assinatura
eletronica. VANESSA BRAGA - Secretaria dos Direitos Humanos e da
Assisténcia Social.

PORTARIA N° 48/2025 - SEDHAS - DISPOE SOBRE A
DESIGNACAO DE SERVIDOR PARA EXERCER A FUNCAO DE
GESTOR DO CONTRATO DA SECRETARIA DOS DIREITOS
HUMANOS E ASSISTENCIA SOCIAL (SEDHAS). A SECRETARIA
DOS DIREITOS HUMANOS E ASSISTENCIA SOCIAL, no uso de
suas atribui¢des legais, CONSIDERANDO que cabe a administracdo
nos termos do disposto no art. 117, da Lei 14.133/2021, acompanhar e
fiscalizar a execuc¢do dos contratos celebrados através de um
representante da Administracdo especialmente designado;
CONSIDERANDO os principios da Legalidade, Impessoalidade,
Moralidade, Publicidade e Eficiéncia, bem como a necessidade de
aperfeicoar procedimentos relativos a gestdo, acompanhamento e
fiscalizagdo dos contratos administrativos firmados pela SEDHAS;
CONSIDERANDO a Recomendagdo n° 001/2022 - CGM, a qual
recomenda as autoridades maximas dos 6rgaos e autarquias municipais
que sejam designados servidores distintos para atuar como gestor de
contrato e fiscal de contrato. RESOLVE: Art. 1°. Designar o respectivo
servidor, como GESTOR(A) do Contrato n° 001/2025 - SEDHAS da
SECRETARIA DOS DIREITOS HUMANOS E ASSISTENCIA
SOCIAL, cujo objeto ¢ o registro de pregos para futuras e eventuais
aquisigdes de géneros alimenticios, conforme previsto no Termo de
Referéncia e na proposta da Contratada a fim de realizar o
acompanhamento e fiscalizagdo do referido instrumento. I -
GESTOR(A): MATHEUS CARVALHO RODRIGUES - MATRICULA
48961; Art. 2°. Compete ao GESTOR(A) DO CONTRATO, dentre
outras, as seguintes atribui¢des: planejar, coordenar e solicitar da
CONTRATADA e seus prepostos, ou obter do CONTRATANTE,
tempestivamente, todas as providéncias necessarias ao bom andamento
da execucdo do objeto licitado e anexar aos autos do processo
correspondente copia dos documentos escritos que comprovem as
solicita¢des de providéncias. Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data
de sua publicacdo, ficando revogadas todas as disposi¢des em contrario.
Sobral/CE, data da assinatura. Benedito de Paulo Neto - Ordenador de
Despesas/SEDHAS.

PORTARIA N° 49/2025 - SEDHAS - DISPOE SOBRE A
DESIGNACAO DE SERVIDOR PARA EXERCER A FUNCAO DE
GESTOR DO CONTRATO DA SECRETARIA DOS DIREITOS
HUMANOS E ASSISTENCIA SOCIAL (SEDHAS). A SECRETARIA
DOS DIREITOS HUMANOS E ASSISTENCIA SOCIAL, no uso de
suas atribui¢des legais, CONSIDERANDO que cabe a administragio
nos termos do disposto no art. 117, da Lei 14.133/2021, acompanhar e
fiscalizar a execucdo dos contratos celebrados através de um
representante da Administracdo especialmente designado;
CONSIDERANDO os principios da Legalidade, Impessoalidade,
Moralidade, Publicidade e Eficiéncia, bem como a necessidade de
aperfeicoar procedimentos relativos a gestdo, acompanhamento e
fiscalizagdo dos contratos administrativos firmados pela SEDHAS;
CONSIDERANDO a Recomendagao n° 001/2022 - CGM, a qual
recomenda as autoridades maximas dos 6rgdos e autarquias municipais
que sejam designados servidores distintos para atuar como gestor de
contrato e fiscal de contrato. RESOLVE: Art. 1°. Designar o respectivo
servidor, como GESTOR(A) do Contrato n® 002/2025 - SEDHAS da
SECRETARIA DOS DIREITOS HUMANOS E ASSISTENCIA
SOCIAL, cujo objeto ¢ o registro de pregos para futuras e eventuais
aquisicdes de géneros alimenticios, conforme previsto no Termo de
Referéncia ¢ na proposta da Contratada a fim de realizar o
acompanhamento e fiscalizagdo do referido instrumento. I -
GESTOR(A): MATHEUS CARVALHO RODRIGUES - MATRICULA
48961; Art. 2°. Compete ao GESTOR(A) DO CONTRATO, dentre
outras, as seguintes atribui¢des: planejar, coordenar e solicitar da
CONTRATADA e seus prepostos, ou obter do CONTRATANTE,
tempestivamente, todas as providéncias necessarias ao bom andamento
da execucdo do objeto licitado e anexar aos autos do processo
correspondente copia dos documentos escritos que comprovem as
solicitagdes de providéncias. Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data
de sua publicagdo, ficando revogadas todas as disposi¢des em contrario.
Sobral/CE, data da assinatura. Benedito de Paulo Neto - Ordenador de
Despesas/SEDHAS.
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SECRETARIA DO TRABALHO E

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

RESULTADO PRELIMINAR DO EDITAL N° 003/2025 - STDE,
QUE TEM POR OBJETIVO O PREENCHIMENTO DE VAGAS E A
FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA PARA JOVENS E
ADULTOS PARTICIPANTES DOS PROJETOS CAPACITA,
QUALIFICA E SOBRAL PROFISSIONALIZADO, VINCULADOS
AO PROGRAMA OCUPA JUVENTUDE, EXECUTADO POR MEIO
DA SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO - STDE. A Comissdo Organizadora e Julgadora do Edital
N°003/2025 - STDE, no uso de suas atribui¢des legais, instituidos pela
Portaria N° 052/2025- STDE publicado no Diério Oficial do Municipio
N° 2040, em 09 de abril de 2025, vem tornar publico, para o
conhecimento dos interessados, o Resultado Preliminar do processo
seletivo simplificado destinado ao preenchimento de vagas e formagao
de cadastro de reserva de jovens e adultos participantes dos projetos

instituidos pela Portaria N° 053/2025- STDE publicado no Didario
Oficial do Municipio N° 2040, em 09 de abril de 2025, vem tornar
publico, para o conhecimento dos interessados, o Resultado
Preliminar do processo seletivo simplificado objetivando
preenchimento das vagas e cadastro de reserva para o Projeto Nova
Chance que objetiva capacitar, através de formagoes, qualificagdo
profissional e gestao profissional de carreira para pessoas adultas, com
publico-alvo a partir dos 30 (trinta) anos de idade por meio da
Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Economico - STDE.
RESOLVENDO: III.Divulgar, por ordem de classificagao, o resultado
preliminar das inscri¢des nos respectivos cursos, conforme ANEXO 1
do presente termo. IV.Informar que sera admitida a interposi¢ao de
recurso contra o indeferimento da inscri¢@o, nos termos previstos no
edital inaugural, os quais deverdo ser enviados para o e-mail
stde@sobral.ce.gov.br. Sobral/CE, 07 de maio de 2025 CRISLAN
DAMASCENO FONSECA - Presidente da Comissao Organizadora e
Julgadora.

Capacita, Qualifica e Sobral Profissionalizado, integrantes do Programa T T s
i i i I
Ocupa Ji uv§ntude, deserA1v0.1v1d0 por meio da Secretaria do .Trabalho e —
Desenvolvimento Econémico - STDE. RESOLVENDO: I.Divulgar, por EDITAL 004/2025 - STDE NOVA CHANCE
. ~ .. . C o~ BOLOS E DOCES REGIONAIS
ordem de classificagdo, o resultado preliminar das inscrigdes nos LOCAL: SEDE SENAC SOBRAL HORARIO: 18:00 NOTTE
respectivos cursos, conforme ANEXO do presente termo. Il.Informar : T T —— AT IABO)
A i 1 8 1 3 2 260960 ANA MARTA BEZERRA DE SOUSA CLASSIFICADO(A)
Flue S_ella admitida a mterp.osmao de ?GCL!I‘SO contra o lnde'ferlmerlto da 3 260623 ANA THAMIRES CORDEIRO DA SILVA CLASSIFICADO(A)
1NSCrigao, nos termos previstos no edital 1naugural, 0S quais deverao ser 4 260534 EMILIA FERREIRA LUCAS LIMA CLASSIFICADO(A)
. . . 5 260550 ROMULO VINICIUS MARACAIPE ALENCAR CLASSIFICADO(A)
env1ados parao e—mall stde@sobral.ce.gov.br. Sobral/CE, 07 de maio de 6 260631 MARIA ANTONIA DE SOUSA CLASSIFICADO(A)
2025 CRISLAN DAMASCENO FONSECA - Presidente da Comissao ; T ISEBASTIAG MARGURSNETO L ASSIFICADOGAY
8 260676 SEBASTIAO MARQUES NETO CLASSIFICADO(A)
5 9 260736 ANA LURDIANE DE MARIA CLASSIFICADO(A)
Organlzadora € ‘]ulgadora' 10 260602 CELIA MARIA QUINTO DE SOUSA CLASSIFICADO(A)
11 260742 MARIA SILVIANA FERNANDES TELES CLASSIFICADO(A)
RESULTADO PRELIMINAR POR CURSO 2 260638 YSMENIA BRANDAO DE SOUZA SA CLASSIFICADO(A)
EDITAL 03/2025 - STDE OCUPA JUVENTUDE 13 260779 TATIANE RODRIGUES DE SOUSA CLASSIFICADO(A)
COMIDA DE BOTECO 14 260798 ERICA MARIA NOBRE VIEIRA CLASSIFICADO(A)
LOCAL: SEDE SENAC SOBRAL HORARIO: 08:00 MANHA 15 260816 MARIA ANTONIA TORRES DA SILVA CLASSIFICADO(A)
N INSCRICAO NOME RESULTADO 16 260795 ANA ALINE MENDES PEREIRA CLASSIFICADO(A)
1 260662 RAQUELE DA SILVA MACIEL CLASSIFICADO(A) 17 260867 MARIA GERILANDE SILVA DOS SANTOS CLASSIFICADO(A)
2 260771 MARIA GESIANE BARROSO ALVES CLASSIFICADO(A) 18 260886 MARTA ARAUJO DOS SANTOS CLASSIFICADO(A)
3 260788 LAIANE DO NASCIMENTO FERREIRA CLASSIFICADO(A) 19 260496 SUIANE DO NASCIMENTO SOUSA CLASSIFICADO(A)
4 260815 JOSE PAULO FREITAS COSTA CLASSIFICADO(A) 20 260917 KARINE DE SOUZA PEREIRA OLIVEIRA CLASSIFICADO(A)
5 260668 LUZIA MARTINS MELO CLASSIFICADO(A) 21 260499 FRANCISCA HELAYNE DA SILVA CARNEIRO CLASSIFICAVEL
6 260840 ISLANNA ALVES DA SILVA CLASSIFICADO(A) 22 260826 ALINE MARQUES DE SOUSA CLASSIFICAVEL
7 260870 ANTONIO KLEVERTON LOPES ARAUJO CLASSIFICADO(A) 23 260951 FRANCISCO ANDERSON PAIVA LUCAS CLASSIFICAVEL
8 260876 FRANCISCO GABRIEL DA SILVA CLASSIFICADO(A) 24 260996 MARIA LUISA DE SOUSA FERREIRA CLASSIFICAVEL
9 260878 DERILANE DE AMORIM SILVA CLASSIFICADO(A) 25 261000 MARIA IVONETE DE SOUZA GONCALVES CLASSIFICAVEL
10 260877 ANTONIO JOSE ALVES DE SOUSA| CLASSIFICADO(A) RESULTADO PRELIMINAR POR CURSO
11 260885 JENNIFER DIAS DA SILVA CLASSIFICADO(A) EDITAL 004/2025 - STDE NOVA CHANCE
2 260899 BRUNO CARNEIRO GERMANO DA SILVA CLASSIFICADO(A) COMIDA DE BOTECO
13 260906 JOAO MESSIAS ROCHA VASCONCELOS CLASSIFICADO(A) LOCAL: SEDE SENAC SOBRAL HORARIO: 18:00 NOITE
14 260909 MARIA MIKELE OLIVEIRA LIMA CLASSIFICADO(A) N INSCRICAO NOME RESULTADO
15 260915 KARINE DA ROCHA GOMES FONTELES CLASSIFICADO(A) 1 260535 DARK ANTONIA LUCAS FARRAPO LIMA CLASSIFICADO(A)
16 260937 ANTONIA TATIANE GOMES DE OLIVEIRA CLASSIFICADO(A) 3 260530 HILDA TORRES VASCONCELOS CLASSIFICADO(A)
17 260945 VITORIO DE LIMA FURTADO CLASSIFICADO(A) 3 260698 FRANCISCA CASSIANA RODRIGUES DIAS CLASSIFICADO(A)
18 26092 ANDRESOUZALIMA__ CLASSIFICADO(A) 4 260576 MICHELE COSTA CLASSIFICADO(A)
1 260957 MARIA TAINARA BRAGA DA SILVA CLASSIFICADO(A) 260725 ROSANA NASCIMENTO SILVA CLASSIFICADO(A)
20 261009 ANTONIEL SILVA EUFRASIO CLASSIFICADO(A) 3 T
o 2601 NATTILA DA COSTA LINHARES CLASSIFICAVEL 6 260684 MARIA DE FATIMA DO NASCIMENTO SOUSA CLASSIFICADO(A)
22 260778 MARINA VASCONCELOS DE FREITAS DESCLASSIFICADO(A) 7 260759 DAR,LA AQUINO DA SILVA CLASSIFICADO(A)
8 260896 JOSE WAGNER MORAES DOS SANTOS CLASSIFICADO(A)
RESULTADO PRELIMINAR POR CURSO 9 260941 EDVANDRO DO NASCIMENTO SANTOS CLASSIFICADO(A)
EDITAL 03/2025 - STDE OCUPA JUVENTUDE 10 260579 FRANCILENE MARTINS ROSENDO CLASSIFICADO (4) POR SEGUNDA
DRINQUES E COQUETEIS
_ LOCAL: SEDE SENAC SOBRAL HORARIO: 13:00 TARDE m 260953 LEONIUDA DIAS FERNANDES CLASSIFICADO (A) POR SEGUNDA
N INSCRICAO NOME RESULTADO
1 260660 EMANOEL DE AZEVEDO PEREIRA CLASSIFICADO(A) RESULTADO PRELIMINAR POR CURSO
2 260655 ARISTELY DO NASCIMENTO SOUSA CLASSIFICADO(A) EDITAL 004/2025 - STDE NOVA CHANCE
3 260672 ' THEISON VASCONCELOS BALBINO CLASSIFICADO(A) COMIDA DE BOTECO
4 260696 ANTONIA CAROLINA DE ANDRADE ALVES CLASSIFICADO(A) LOCAL: SEDE SENAC SOBRAL HORARIO: 13:00 TARDE
5 260700 VITORIA EMANUELLI DO NASCIMENTO VASCONCELOS CLASSIFICADO(A) N INSCR]CAO NOME RESULTADO
6 260707 SAMUEL FERREIRA ALVES CLASSIFICADO(A) 1 260723 ANA MARCIA DE AGUIAR SANTANA CLASSIFICADO(A)
7 260716 FRANCISCO SAVIO LIMA MESQUITA CLASSIFICADO(A) 2 260729 ANA ANGELICA OLIVEIRA ALMEIDA CLASSIFICADO(A)
8 260703 WALESKA DAS GRACAS DE MELO NOGUEIRA CLASSIFICADO(A) 3 260822 MARIA REGINA FERNANDES DE SOUSA DIAS CLASSIFICADO(A)
9 260728 MIKAELE APARECIDA LOPES FERNANDES CLASSIFICADO(A) 4 260583 INACIO PEREIRA DO CARMO CLASSIFICADO(A)
10 260714 IDEUSA MARA VASCONCELOS AGUIAR SILVA CLASSIFICADO (A) RESULTADO PRELIMINAR POR CURSO
11 260733 FRANCISCO ANDREY RODRIGUES DE SOUSA CLASSIFICADO (A) EDITAL 0042025 - STDE NOVA CHANCE
12 260766 ' THAVILA OHANNA SILVINO DA SILVA CLASSIFICADO (A) ‘COMIDA DE BOTECO
13 260768 MOISES GONZAGA CARNEIRO CLASSIFICADO (A) LOCAL: SEDE SENAC SOBRAL HORARIO: 08:00 MANHA
e o Lesrcmy ST O E—
16 260809 MARIA EDUARDA SOUZA CANDIDO CLASSIFICADO (A) ! 260705 FRANCISCO JEAN PAULA VITALINO CLASSIFICADO(A)
17 260824 DAVID CLEYTON DE OLIVEIRA VIEIRA CLASSIFICADO (A) § gggzzz gﬁféﬁ\‘;ﬁf&% :E;‘?OU SA ft’:::l::giﬁg::i
18 260873 MARIA TATIANA DE MARIA DO NASCIMENTO CLASSIFICADO (A) - -
19 260869 VITORIA ERICA SILVA MELO CLASSIFICADO (A) 4 260947 FRANCISCO ARISTIDES DE OLIVEIRA FROTA SOUSA CLASSIFICADO(A)
20 260663 VANESSA DE ARAUJO SOUSA CLASSIFICADO (A)
21 260964 JANARA DOS SANTOS DE SOUSA CLASSIFICAVEL s 260719 SILVIA LUCIA SILVA VIANA = CL‘ASSIFICADO(/‘\) -
2 260758 CARLA LIVIA SILVA CAMPOS CLASSIFICAVEL 6 260564 CIRLANDIA SAGRADO GOMES CLASSIFICADO (A) POR SEGUNDA
23 260967 ABRAAO SANTOS ROCHA CLASSIFICAVEL OPCAO
2 260968 CLOVES SILVA DE OLIVEIRA CLASSIFICAVEL 7 260918 LUZIANE URCESINO DOS SANTOS DESCLASSIFICADO (A)
25 260973 MARIA RUTIELLEN LIMA DO NASCIMENTO CLASSIFICAVEL RESULTADO PRELIMINAR POR CURSO
26 260811 RITA MARILIA DE ARAUJO RIBEIRO CLASSIFICAVEL EDITAL 004/2025 - STDE NOVA CHANCE
27 260980 ANTONIO MARIO DE SOUSA CLASSIFICAVEL SALGADOS COMERCIAIS
28 260774 DARIO FERREIRA COSTA DESCLASSIFICADO(A) LOCAL: DISTRITO DE PATRIARCA HORARIO : 08:00 MANHA
29 260907 FRANCISCO FABRICIO DESCLASSIFICADO(A) N [ INSCRICAO | NOME [ RESULTADO
30 260522 FRANCISCO ROBSON BARROSO DESCLASSIFICADO(A) 1 | 260769 |[FRANCISCO JESSE EUFRASIO [ CLASSIFICADO(A)
31 260490 JOCELIO ALVES CAMPOS DESCLASSIFICADO(A) RESULTADO PRELIMINAR POR CURSO
30 260897 JOSE WAGNER MORAES DOS SANTOS DESCLASSIFICADO(A) EDITAL 004/2025 - STDE NOVA CHANCE
SALGADOS COMERCIAIS
LOCAL: DISTRITO DE ARACATIACU HORARIO:: 08:00 MANHA
RE 0 N INSCRICAO NOME RESULTADO
RESULTADO P LIMINAR DO EDITAL N°® 004/2025 STDE’ 1 260528 ANTONIA ESTEFANIA RODRIGUES DO NASCIMENTO CLASSIFICADO(A)
QUE TEM POR OBJETIVO O PREENCHIMENTO DAS VAGAS E 2 260791 ANTONIO MARCELO SOUSA DA SILVA CLASSIFICADO(A)
CADASTRO DE RESERVA PARA O PROJETO NOVA CHANCE 260905 FRANCISCA MARIA CASTRO MARTINS CLASSIFICADO(A)
; ~ RESULTADO PRELIMINAR POR CURSO
QUE OBIJETIVA CAPACITAR, ATRAVES DE FORMACOES EDITAL 0042075 -STDE NOVA CHANCE
~ 2 ~ ’ TECNICAS BASICAS DE INSTALACOES HIDRAULICAS
QUALIFICACAO PROFISSIONAL E GESTAO PROFISSIONAL LOCAL: SEDE SENAC SOBRAL HORARIO: 18:00_NOITE
DE CARREIRA PARA PESSOAS ADULTAS, COM PUBLICO- T BT Asciv SSIFIAD
5 1 260541 ANTONIO VALDIR DO NASCIMENTO CLASSIFICADO(A)
ALVO APARTIR DOS 30 (TRINTA) ANOS DE IDADE POR MEIO 2 20018 POCELIO ALYES CAMPOS CLASSIFICADOIA)
3 260591 CLAUDIO BRITO DE SOUSA CLASSIFICADO(A)
DA SECRETARIA DO TRABALHO E DESEN VOL\/[MEN TO 4 260841 FRANCISCO NILZEMIR DA SILVA CLASSIFICADO(A)
A L N 5 260929 MICHEL DE LIMA SANTOS CLASSIFICADO(A)
ECONOMICO - STDE. A Comissdo Organizadora a e Julgadora do 6 260540 |GERSON DA SILVA BASTOS NETO CLASSIFICADO(A)
. e N . 7 260935 FRANCISCO WILLAMS DE BRITO MESQUITA CLASSIFICADO(A)
Edltal N°e 004/2025 - STDE, no uso de suas atrlbuu;oes legals, B 260990 CLEITON DIAS PESSA CLASSIFICADO(A)
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AGENCIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE - AMA

PORTARIA N° 86/2025 - AMA - O SUPERINTENDENTE DA
AGENCIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE, no uso de suas
atribuigdes legais, tendo em vista o que dispde o Artigo 1°,daLein® 1672
de 04 de outubro de 2017, RESOLVE exonerar WOSTHSON
LINHARES DO NASCIMENTO, do cargo de provimento em comissdo
de OUVIDOR, Simbologia AMA-V, do (a) Ouvidoria, do (a) estrutura
administrativa do (a) AGENCIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE,
a partir do dia 06 de maio de 2025. PACO MUNICIPAL PREFEITO
JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 07 de maio de
2025. EULER FONSECA RODRIGUES - SUPERINTENDENTE DA
AGENCIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE.

CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL

ATO DE EXONERACAO 042/2025 - O Sr. Presidente da Camara
Municipal de Sobral, no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere o
Art. 19 Paragrafo Unico, Inciso XXX do Regimento Interno da Cimara
Municipal de Sobral, e o Art. 72, Inciso Il da Lei Organica do Municipio,
combinados com a Lei Municipal n® 2562 de 09 de janeiro de 2025.
RESOLVE: EXONERAR o(a) Sr.(a). LIZIANE CARNEIRO FARIAS
CARMO, do cargo de ASSESSOR PARLAMENTAR 111, lotado(a) no
Gabinete do(a) Vereador(a) VICENTE DE PAULO ALBUQUERQUE,
com atribuigdes e vencimentos previstos na Lei n® 2562 de 09 de janeiro
de 2025, publicada em 09 de janeiro de 2025. PACO DA CAMARA
MUNICIPAL DE SOBRAL, em 30 de abril de 2025. Francisco Linhares
Ponte Junior PRESIDENTE.

ATO DE NOMEACAO 177/2025 - O Sr. Presidente da Camara
Municipal de Sobral, no uso das atribuigdes legais que lhe confere o Art.
19 Paragrafo Unico, inciso XXX do Regimento Interno da Camara
Municipal de Sobral, e o art. 72 Inciso II da lei Orgéanica do Municipio,
combinados com a Lei Municipal n® 2562, de 09 de janeiro de 2025.
RESOLVE: Nomear o(a) Sr. (a). ANA BEATRIZ CARNEIRO FARIAS
DE OLIVEIRA, para o cargo de ASSESSOR PARLAMENTAR III,
lotado (a) no Gabinete do Vereador Vicente de Paulo Albuquerque, com
atribui¢cdes e vencimentos previstos na Lei n® 2562, de 09 de janeiro de
2025, publicada em 09 de janeiro de 2025. PACO DA CAMARA
MUNICIPAL DE SOBRAL, em 01 de maio de 2025. FRANCISCO
LINHARES PONTE JUNIOR - PRESIDENTE..

ATO DE NOMEACAO 178/2025 - O Sr. Presidente da Camara
Municipal de Sobral, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o Art.
19 Paragrafo Unico, inciso XXX do Regimento Interno da Camara
Municipal de Sobral, e o art. 72 Inciso II da lei Organica do Municipio,
combinados com a Lei Municipal n® 2562, de 09 de janeiro de 2025.
RESOLVE: Nomear o(a) Sr. (a). FRANCISCO RAFAEL SILVA DE
MELO, para o cargo de ASSESSOR PARLAMENTAR I1I, lotado (a) no
Gabinete do Vereador Francisco Linhares Ponte Junior, com atribuigdes
e vencimentos previstos na Lei n® 2562, de 09 de janeiro de 2025,
publicada em 09 de janeiro de 2025. PACO DA CAMARA MUNICIPAL
DE SOBRAL, em 01 de maio de 2025. FRANCISCO LINHARES
PONTE JUNIOR - PRESIDENTE..

PORTARIA N° 1030/2025 - O Sr. Presidente da Camara Municipal de
Sobral, no uso das atribui¢oes legais que lhe confere o Art. 19 Paragrafo
Unico, inciso XXX do Regimento Interno da Camara Municipal de
Sobral e o Art. 72 Inciso II da lei Organica do Municipio, CONCEDE
ao(a) servidor(a) FLAVIA DE ARAUJO COELHO, Fungio
Comissionada 8 (FC8), para atuar na fungao de Diretora de RH e Pessoal,
com previsdo na Lei Municipal n® 989/2009, combinada com a Lei
2562/2025, com efeitos retroativos a 02 de maio de 2025. PACO DA
CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em 05 de maio de 2025.
FRANCISCO LINHARES PONTE JUNIOR - PRESIDENTE.

PORTARIA N° 1031/2025 - O Sr. Presidente da Camara Municipal de
Sobral, no uso das atribuigdes legais que lhe confere o Art. 19 Paragrafo
Unico, inciso XXX do Regimento Interno da Cimara Municipal de
Sobral e o Art. 72 Inciso II da lei Organica do Municipio, CONCEDE
ao(a) servidor(a) FABIA ALBUQUERQUE SABOIA, Fungio
Comissionada 8 (FC8), para atuar na fung¢do de Coordenadora das
Comissdes, com previsdo na Lei Municipal n® 989/2009, combinada
com a Lei 2562/2025, com efeitos retroativos a 02 de maio de 2025.

PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em 05 de maio de
2025. FRANCISCO LINHARES PONTE JUNIOR - PRESIDENTE.

PORTARIA N° 1032/2025 - O Sr. Presidente da Camara Municipal de
Sobral, no uso das atribuigdes legais que lhe confere o Art. 19 Paragrafo
Unico, inciso XXX do Regimento Interno da Camara Municipal de
Sobral e o Art. 72 Inciso II da lei Organica do Municipio, CONCEDE
ao(a) servidor(a) FRANCISCO ENIO FARIAS PONTES FILHO,
Funcdo Comissionada 7 (FC7), para atuar na fungdo de Assessor
Especial das Comissdes, com previsdo na Lei Municipal n° 989/2009,
combinada coma Lei2562/2025, com efeitos retroativos a 02 de maio de
2025. PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em 05 de maio
de2025. FRANCISCO LINHARES PONTE JUNIOR - PRESIDENTE.

PORTARIA N° 1033/2025 - O Sr. Presidente da Camara Municipal de
Sobral, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o Art. 19 Paragrafo
Unico, inciso XXX do Regimento Interno da Cdmara Municipal de
Sobral e o Art. 72 Inciso II da lei Organica do Municipio, CONCEDE
ao(a) servidor(a) FRANCISCO JUCIVAL DE SOUSA, Func¢do
Comissionada 7 (FC7), para atuar na fun¢ao de Coordenador da Escola
do Legislativo Sobralense, com previsdo na Lei Municipal n® 989/2009,
combinada coma Lei 2562/2025, com efeitos retroativos a 02 de maio de
2025. PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em 05 de maio
de2025. FRANCISCO LINHARES PONTE JUNIOR - PRESIDENTE.

PORTARIA N° 1034/2025 - O Sr. Presidente da Camara Municipal de
Sobral, no uso das atribuigdes legais que lhe confere o Art. 19 Paragrafo
Unico, inciso XXX do Regimento Interno da Cdmara Municipal de
Sobral e o Art. 72 Inciso II da lei Organica do Municipio, CONCEDE
ao(a) servidor(a) JOAO BATISTA MARQUES DE VASCONCELOS,
Fungdo Comissionada 8 (FC8), para exercer suas fung¢des no
Departamento Legislativo, com previsao na Lei Municipal n° 989/2009,
combinada coma Lei 2562/2025, com efeitos retroativos a 02 de maio de
2025. PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em 05 de maio
de2025. FRANCISCO LINHARES PONTE JUNIOR - PRESIDENTE.

PORTARIA N° 1035/2025 - O Sr. Presidente da Camara Municipal de
Sobral, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o Art. 19 Paragrafo
Unico, inciso XXX do Regimento Interno da Camara Municipal de
Sobral e o Art. 72 Inciso II da lei Organica do Municipio, CONCEDE
ao(a) servidor(a) MARIA SIMONE FERNANDES BARBOSA, Fungdo
Comissionada 7 (FC7), para atuar na funcdo de Diretora do
Departamento de Tecnologia da Informagdo, com previsdao na Lei
Municipal n® 989/2009, combinada com a Lei 2562/2025, com efeitos
retroativos 4 02 de maio de 2025. PACO DA CAMARA MUNICIPAL
DE SOBRAL, em 05 de maio de 2025. FRANCISCO LINHARES
PONTE JUNIOR - PRESIDENTE.

PORTARIA N° 1036/2025 - O Sr. Presidente da Camara Municipal de
Sobral, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o Art. 19 Paragrafo
Unico, inciso XXX do Regimento Interno da Camara Municipal de
Sobral e o Art. 72 Inciso II da lei Organica do Municipio, combinados
com a Lei Municipal n® 2588, de 30 de abril de 2025, CONCEDE:
Gratificagdo por Atividade Administrativa 9 (GAA9), ao(a) servidor(a)
ALEX BRAUMENI BARBALHO LOPES, prevista em Lei Municipal
n° 2588, de 30 de abril de 2025, publicada em 30 de abril de 2025, com
efeitos retroativos a 02 de maio de 2025. PACO DA CAMARA
MUNICIPAL DE SOBRAL, em 05 de maio de 2025. FRANCISCO
LINHARES PONTE JUNIOR - PRESIDENTE.

PORTARIA N° 1037/2025 - O Sr. Presidente da Camara Municipal de
Sobral, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o Art. 19 Paragrafo
Unico, inciso XXX do Regimento Interno da Camara Municipal de
Sobral e o Art. 72 Inciso II da lei Organica do Municipio, combinados
com a Lei Municipal n® 2588, de 30 de abril de 2025, CONCEDE:
Gratificagdo por Atividade Administrativa 8 (GAAR), ao(a) servidor(a)
ANTONIA DANIELLE RODRIGUES SILVA, prevista em Lei
Municipal n° 2588, de 30 de abril de 2025, com efeitos retroativos a 02 de
maio de 2025. PACO DACAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em 05
de maio de 2025. FRANCISCO LINHARES PONTE JUNIOR -
PRESIDENTE.

PORTARIA N° 1038/2025 - O Sr. Presidente da Camara Municipal de
Sobral, no uso das atribuigdes legais que lhe confere o Art. 19 Paragrafo
Unico, inciso XXX do Regimento Interno da Cimara Municipal de
Sobral e o Art. 72 Inciso II da lei Orgénica do Municipio, combinados
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com a Lei Municipal n® 2588, de 30 de abril de 2025, CONCEDE:
Gratificagdo por Atividade Administrativa 6 (GAA6), ao(a) servidor(a)
AUREA ERIKA DE SOUSA FIGUEREDO, prevista em Lei Municipal
n°® 2588, de 30 de abril de 2025, com efeitos retroativos a 02 de maio de
2025.PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em 05 de maio
de2025. FRANCISCO LINHARES PONTE JUNIOR - PRESIDENTE.

PORTARIA N° 1039/2025 - O Sr. Presidente da Camara Municipal de
Sobral, no uso das atribuigdes legais que lhe confere o Art. 19 Paragrafo
Unico, inciso XXX do Regimento Interno da Camara Municipal de
Sobral e o Art. 72 Inciso II da lei Orgénica do Municipio, combinados
com a Lei Municipal n° 2588, de 30 de abril de 2025, CONCEDE:
Gratificagdo por Atividade Administrativa 9 (GAA9), ao(a) servidor(a)
BEETHOVEN FERNANDES LOPES, prevista em Lei Municipal n°
2588, de 30 de abril de 2025, com efeitos retroativos a 02 de maio de
2025. PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em 05 de maio
de2025. FRANCISCO LINHARES PONTE JUNIOR - PRESIDENTE.

PORTARIA N° 1040/2025 - O Sr. Presidente da Camara Municipal de
Sobral, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o Art. 19 Pardgrafo
Unico, inciso XXX do Regimento Interno da Cimara Municipal de
Sobral ¢ o Art. 72 Inciso II da lei Orgéanica do Municipio, combinados
com a Lei Municipal n° 2588, de 30 de abril de 2025, CONCEDE:
Gratificagdo por Atividade Administrativa 9 (GAA9), ao(a) servidor(a)
CARLOS ATILA MARQUES VASCONCELOS, prevista em Lei
Municipal n°2588, de 30 de abril de 2025, com efeitos retroativos a 02 de
maio de 2025. PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em 05
de maio de 2025. FRANCISCO LINHARES PONTE JUNIOR -
PRESIDENTE.

PORTARIA N° 1041/2025 - O Sr. Presidente da Camara Municipal de
Sobral, no uso das atribuigdes legais que lhe confere o Art. 19 Paragrafo
Unico, inciso XXX do Regimento Interno da Camara Municipal de
Sobral e o Art. 72 Inciso II da lei Organica do Municipio, combinados
com a Lei Municipal n° 2588, de 30 de abril de 2025, CONCEDE:
Gratificagdo por Atividade Administrativa 9 (GAAD9), ao(a) servidor(a)
CARLOS JANDERSSON RAMOS LOPES, prevista em Lei Municipal
n° 2588, de 30 de abril de 2025, com efeitos retroativos a 02 de maio de
2025. PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em 05 de maio
de2025. FRANCISCO LINHARES PONTE JUNIOR - PRESIDENTE.

PORTARIA N° 1042/2025 - O Sr. Presidente da Camara Municipal de
Sobral, no uso das atribuigdes legais que lhe confere o Art. 19 Paragrafo
Unico, inciso XXX do Regimento Interno da Camara Municipal de
Sobral ¢ o Art. 72 Inciso II da lei Organica do Municipio, combinados
com a Lei Municipal n° 2588, de 30 de abril de 2025, CONCEDE:
Gratificagdo por Atividade Administrativa 1 (GAAL1), ao(a) servidor(a)
CONCEICAO MARIA MOUTA VASCONCELOS, prevista em Lei
Municipal n° 2588, de 30 de abril de 2025, com efeitos retroativos a 02 de
maio de 2025. PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em 05
de maio de 2025. FRANCISCO LINHARES PONTE JUNIOR -
PRESIDENTE.

PORTARIA N° 1043/2025 - O Sr. Presidente da Camara Municipal de
Sobral, no uso das atribui¢oes legais que lhe confere o Art. 19 Paragrafo
Unico, inciso XXX do Regimento Interno da Camara Municipal de
Sobral e o Art. 72 Inciso II da lei Organica do Municipio, combinados
com a Lei Municipal n° 2588, de 30 de abril de 2025, CONCEDE:
Gratificagdo por Atividade Administrativa 8 (GAAS), ao(a) servidor(a)
DAVID FRANCISCO CAVALCANTE MESQUITA, prevista em Lei
Municipal n°2588, de 30 de abril de 2025, com efeitos retroativos a 02 de
maio de 2025. PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em 05
de maio de 2025. FRANCISCO LINHARES PONTE JUNIOR -
PRESIDENTE.

PORTARIA N° 1044/2025 - O Sr. Presidente da Camara Municipal de
Sobral, no uso das atribuigdes legais que lhe confere o Art. 19 Paragrafo
Unico, inciso XXX do Regimento Interno da Camara Municipal de
Sobral e o Art. 72 Inciso II da lei Organica do Municipio, CONCEDE:
Gratificagdo por Atividade Administrativa 1 (GAAL1), ao(a) servidor(a)
AFRA MENDES PORTELA, prevista em Lei Municipal n® 2588, de 30
de abril de 2025, com efeitos retroativos a 02 de maio de 2025. PACO DA
CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em 05 de maio de 2025.
FRANCISCO LINHARES PONTE JUNIOR - PRESIDENTE.

PORTARIA N° 1045/2025 - O Sr. Presidente da Camara Municipal de
Sobral, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o Art. 19 Pardgrafo
Unico, inciso XXX do Regimento Interno da Camara Municipal de
Sobral e o Art. 72 Inciso II da lei Organica do Municipio, CONCEDE:
Gratificagdo por Atividade Administrativa 3 (GAA3), ao(a) servidor(a)
ANA CLAUDIA DE LIMA MENDES, prevista em Lei Municipal n°
2588, de 30 de abril de 2025, com efeitos retroativos a 02 de maio de
2025. PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em 05 de maio
de2025. FRANCISCO LINHARES PONTE JUNIOR - PRESIDENTE.

PORTARIA N° 1046/2025 - O Sr. Presidente da Cadmara Municipal de
Sobral, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o Art. 19 Paragrafo
Unico, inciso XXX do Regimento Interno da Cdmara Municipal de
Sobral e o Art. 72 Inciso II da lei Organica do Municipio, CONCEDE:
Gratificagdo por Atividade Administrativa 6 (GAA6), ao(a) servidor(a)
ANA JULIADIAS, prevista em Lei Municipal n° 2588, de 30 de abril de
2025, com efeitos retroativos a 02 de maio de 2025. PACO DA
CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em 05 de maio de 2025.
FRANCISCO LINHARES PONTE JUNIOR - PRESIDENTE.

PORTARIA N° 1047/2025 - O Sr. Presidente da Camara Municipal de
Sobral, no uso das atribuigdes legais que lhe confere o Art. 19 Paragrafo
Unico, inciso XXX do Regimento Interno da Camara Municipal de
Sobral e o Art. 72 Inciso II da lei Organica do Municipio, CONCEDE:
Gratificagdo por Atividade Administrativa 3 (GAA3), ao(a) servidor(a)
ANDERSON CARNEIRO DE PAULO, prevista em Lei Municipal n°
2588, de 30 de abril de 2025, com efeitos retroativos a 02 de maio de
2025. PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em 05 de maio
de2025. FRANCISCO LINHARES PONTE JUNIOR - PRESIDENTE.

PORTARIA N° 1048/2025 - O Sr. Presidente da Camara Municipal de
Sobral, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o Art. 19 Paragrafo
Unico, inciso XXX do Regimento Interno da Camara Municipal de
Sobral e o Art. 72 Inciso II da lei Organica do Municipio, CONCEDE:
Gratificagdo por Atividade Administrativa 2 (GAA?2), ao(a) servidor(a)
ANDERSON VASCONCELOS ALVES, prevista em Lei Municipal n°
2588, de 30 de abril de 2025, com efeitos retroativos a 02 de maio de
2025. PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em 05 de maio
de2025. FRANCISCO LINHARES PONTE JUNIOR - PRESIDENTE.

PORTARIA N° 1049/2025 - O Sr. Presidente da Camara Municipal de
Sobral, no uso das atribuigdes legais que lhe confere o Art. 19 Paragrafo
Unico, inciso XXX do Regimento Interno da Cdmara Municipal de
Sobral e o Art. 72 Inciso II da lei Organica do Municipio, CONCEDE:
Gratificagdo por Atividade Administrativa 4 (GAA4), ao(a) servidor(a)
ANGELO DE MEDEIROS LIMA JUNIOR, prevista em Lei Municipal
n°® 2588, de 30 de abril de 2025, com efeitos retroativos a 02 de maio de
2025. PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em 05 de maio
de2025. FRANCISCO LINHARES PONTE JUNIOR - PRESIDENTE.

PORTARIA N° 1050/2025 - O Sr. Presidente da Camara Municipal de
Sobral, no uso das atribuigdes legais que lhe confere o Art. 19 Paragrafo
Unico, inciso XXX do Regimento Interno da Camara Municipal de
Sobral e o Art. 72 Inciso II da lei Organica do Municipio, CONCEDE:
Gratificagdo por Atividade Administrativa 2 (GAA?2), ao(a) servidor(a)
ANTONIO HELDER DA SILVA, prevista em Lei Municipal n® 2588, de
30 de abril de 2025, com efeitos retroativos a 02 de maio de 2025. PACO
DA CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em 05 de maio de 2025.
FRANCISCO LINHARES PONTE JUNIOR - PRESIDENTE.

PORTARIA N° 1051/2025 - O Sr. Presidente da Camara Municipal de
Sobral, no uso das atribuigdes legais que lhe confere o Art. 19 Paragrafo
Unico, inciso XXX do Regimento Interno da Camara Municipal de
Sobral e o Art. 72 Inciso II da lei Orgéanica do Municipio, CONCEDE:
Gratificagdo por Atividade Administrativa 2 (GAA2), ao(a) servidor(a)
ANTONIO JACINTO FARIAS JUNIOR, prevista em Lei Municipal n°
2588, de 30 de abril de 2025, com efeitos retroativos a 02 de maio de
2025.PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em 05 de maio
de2025. FRANCISCO LINHARES PONTE JUNIOR - PRESIDENTE.

PORTARIA N° 1052/2025 - O Sr. Presidente da Camara Municipal de
Sobral, no uso das atribuigdes legais que lhe confere o Art. 19 Paragrafo
Unico, inciso XXX do Regimento Interno da Camara Municipal de
Sobral e o Art. 72 Inciso II da lei Organica do Municipio, CONCEDE:
Gratificagdo por Atividade Administrativa 2 (GAA2), ao(a) servidor(a)
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ANTONIO RODRIGUES FERREIRA JUNIOR, prevista em Lei
Municipal n°2588, de 30 de abril de 2025, com efeitos retroativos a 02 de
maio de 2025. PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em 05
de maio de 2025. FRANCISCO LINHARES PONTE JUNIOR -
PRESIDENTE.

PORTARIA N° 1053/2025 - O Sr. Presidente da Camara Municipal de
Sobral, no uso das atribuigdes legais que lhe confere o Art. 19 Paragrafo
Unico, inciso XXX do Regimento Interno da Camara Municipal de
Sobral e o Art. 72 Inciso II da lei Organica do Municipio, CONCEDE:
Gratificagdo por Atividade Administrativa 1 (GAAL1), ao(a) servidor(a)
ANTONIO RODRIGUES PORTELA, prevista em Lei Municipal n°
2588, de 30 de abril de 2025, com efeitos retroativos a 02 de maio de
2025. PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em 05 de maio
de2025. FRANCISCO LINHARES PONTE JUNIOR - PRESIDENTE.

PORTARIA N° 1054/2025 - O Sr. Presidente da Cadmara Municipal de
Sobral, no uso das atribuigdes legais que lhe confere o Art. 19 Paragrafo
Unico, inciso XXX do Regimento Interno da Camara Municipal de
Sobral e o Art. 72 Inciso II da lei Orgéanica do Municipio, CONCEDE:
Gratificagdo por Atividade Administrativa 6 (GAAG6), ao(a) servidor(a)
APOLONIA CASTELO BRANCO DANIEL RICHARD, prevista em
Lei Municipal n® 2588, de 30 de abril de 2025, com efeitos retroativos a
02 de maio de 2025. PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL,
em 05 de maio de 2025. FRANCISCO LINHARES PONTE JUNIOR -
PRESIDENTE.

PORTARIA N° 1055/2025 - O Sr. Presidente da Camara Municipal de
Sobral, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o Art. 19 Paragrafo
Unico, inciso XXX do Regimento Interno da Cdmara Municipal de
Sobral e o Art. 72 Inciso II da lei Organica do Municipio, CONCEDE:
Gratificagdo por Atividade Administrativa 2 (GAA2), ao(a) servidor(a)
CLAUDIOMIRO SIQUEIRA DE PAULA, prevista em Lei Municipal
n°® 2588, de 30 de abril de 2025, com efeitos retroativos a 02 de maio de
2025.PACODA CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em 05 de maio
de2025. FRANCISCO LINHARES PONTE JUNIOR - PRESIDENTE.

PORTARIA N° 1056/2025 - O Sr. Presidente da Camara Municipal de
Sobral, no uso das atribuigdes legais que lhe confere o Art. 19 Paragrafo
Unico, inciso XXX do Regimento Interno da Camara Municipal de
Sobral e o Art. 72 Inciso II da lei Organica do Municipio, CONCEDE:
Gratificagdo por Atividade Administrativa 1 (GAAL1), ao(a) servidor(a)
CLEDSON ELOI PIRES, prevista em Lei Municipal n® 2588, de 30 de
abril de 2025, com efeitos retroativos a 02 de maio de 2025. PACO DA
CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em 05 de maio de 2025.
FRANCISCO LINHARES PONTE JUNIOR - PRESIDENTE.

PORTARIA N° 1057/2025 - O Sr. Presidente da Camara Municipal de
Sobral, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o Art. 19 Paragrafo
Unico, inciso XXX do Regimento Interno da Camara Municipal de
Sobral e o Art. 72 Inciso II da lei Organica do Municipio, CONCEDE:
Gratificagdo por Atividade Administrativa 4 (GAA4), ao(a) servidor(a)
DIOGO RODRIGUES SILVA, prevista em Lei Municipal n° 2588, de 30
de abril de 2025, com efeitos retroativos a 02 de maio de 2025. PACO DA
CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em 05 de maio de 2025.
FRANCISCO LINHARES PONTE JUNIOR - PRESIDENTE.

PORTARIA N° 1058/2025 - O Sr. Presidente da Camara Municipal de
Sobral, no uso das atribuigdes legais que lhe confere o Art. 19 Paragrafo
Unico, inciso XXX do Regimento Interno da Cdmara Municipal de
Sobral e o Art. 72 Inciso II da lei Organica do Municipio, CONCEDE:
Gratificagdo por Atividade Administrativa 1 (GAAL1), ao(a) servidor(a)
EDUARDO SILVA PONTE AGUIAR JUNIOR, prevista em Lei
Municipal n° 2588, de 30 de abril de 2025, com efeitos retroativos a 02 de
maio de 2025. PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em 05
de maio de 2025. FRANCISCO LINHARES PONTE JUNIOR -
PRESIDENTE.

PORTARIA N° 1059/2025 - O Sr. Presidente da Camara Municipal de
Sobral, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o Art. 19 Paragrafo
Unico, inciso XXX do Regimento Interno da Camara Municipal de
Sobral e o Art. 72 Inciso II da lei Organica do Municipio, CONCEDE:
Gratificagdo por Atividade Administrativa 9 (GAAD9), ao(a) servidor(a)
FABRICIO PONTE GOMES, prevista em Lei Municipal n® 2588, de 30
de abril de 2025, com efeitos retroativos a 02 de maio de 2025. PACO DA

CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em 05 de maio de 2025.
FRANCISCO LINHARES PONTE JUNIOR - PRESIDENTE.

PORTARIA N° 1060/2025 - O Sr. Presidente da Camara Municipal de
Sobral, no uso das atribuigdes legais que lhe confere o Art. 19 Paragrafo
Unico, inciso XXX do Regimento Interno da Camara Municipal de
Sobral e o Art. 72 Inciso II da lei Organica do Municipio, CONCEDE:
Gratificagdo por Atividade Administrativa 7 (GAA7), ao(a) servidor(a)
FRANCISCO CESAR FURTADO MACEDO, prevista em Lei
Municipal n°2588, de 30 de abril de 2025, com efeitos retroativos a 02 de
maio de 2025. PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em 05
de maio de 2025. FRANCISCO LINHARES PONTE JUNIOR -
PRESIDENTE.

PORTARIA N° 1061/2025 - O Sr. Presidente da Camara Municipal de
Sobral, no uso das atribuigdes legais que lhe confere o Art. 19 Paragrafo
Unico, inciso XXX do Regimento Interno da Camara Municipal de
Sobral e o Art. 72 Inciso II da lei Organica do Municipio, CONCEDE:
Gratificagdo por Atividade Administrativa 8 (GAAS), ao(a) servidor(a)
FRANCISCO DIEGO DAMASCENO SILVA, prevista em Lei
Municipal n°2588, de 30 de abril de 2025, com efeitos retroativos a 02 de
maio de 2025. PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em 05
de maio de 2025. FRANCISCO LINHARES PONTE JUNIOR -
PRESIDENTE.

PORTARIA N° 1062/2025 - O Sr. Presidente da Camara Municipal de
Sobral, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o Art. 19 Paragrafo
Unico, inciso XXX do Regimento Interno da Camara Municipal de
Sobral e o Art. 72 Inciso II da lei Organica do Municipio, CONCEDE:
Gratificagdo por Atividade Administrativa 8 (GAAS), ao(a) servidor(a)
FRANCISCO ITULO AGUIAR COSTA, prevista em Lei Municipal n°
2588, de 30 de abril de 2025, com efeitos retroativos a 02 de maio de
2025. PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em 05 de maio
de2025. FRANCISCO LINHARES PONTE JUNIOR - PRESIDENTE.

PORTARIA N° 1063/2025 - O Sr. Presidente da Camara Municipal de
Sobral, no uso das atribui¢des legais que Ihe confere o Art. 19 Paragrafo
Unico, inciso XXX do Regimento Interno da Camara Municipal de
Sobral e o Art. 72 Inciso II da lei Organica do Municipio, CONCEDE:
Gratificagdo por Atividade Administrativa 8§ (GAAS), ao(a) servidor(a)
FRANCISCO SABINO LIMA MELO, prevista em Lei Municipal n°
2588, de 30 de abril de 2025, com efeitos retroativos a 02 de maio de
2025.PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em 05 de maio
de2025. FRANCISCO LINHARES PONTE JUNIOR - PRESIDENTE.

PORTARIA N° 1064/2025 - O Sr. Presidente da Camara Municipal de
Sobral, no uso das atribuigdes legais que lhe confere o Art. 19 Paragrafo
Unico, inciso XXX do Regimento Interno da Camara Municipal de
Sobral e o Art. 72 Inciso II da lei Organica do Municipio, CONCEDE:
Gratificagdo por Atividade Administrativa 8 (GAAS), ao(a) servidor(a)
GEORGE HENRIQUE BATISTA DIAS, prevista em Lei Municipal n°
2588, de 30 de abril de 2025, com efeitos retroativos a 02 de maio de
2025.PACODA CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em 05 de maio
de2025. FRANCISCO LINHARES PONTE JUNIOR - PRESIDENTE.

PORTARIA N° 1065/2025 - O Sr. Presidente da Camara Municipal de
Sobral, no uso das atribuigdes legais que lhe confere o Art. 19 Paragrafo
Unico, inciso XXX do Regimento Interno da Camara Municipal de
Sobral e o Art. 72 Inciso II da lei Orgéanica do Municipio, CONCEDE:
Gratificagdo por Atividade Administrativa 8 (GAAS), ao(a) servidor(a)
JOHNNATHAN DERICK MELO BARROZO, prevista em Lei
Municipal n° 2588, de 30 de abril de 2025, com efeitos retroativos a 02 de
maio de 2025. PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em 05
de maio de 2025. FRANCISCO LINHARES PONTE JUNIOR -
PRESIDENTE.

PORTARIA N° 1066/2025 - O Sr. Presidente da Camara Municipal de
Sobral, no uso das atribuigdes legais que lhe confere o Art. 19 Paragrafo
Unico, inciso XXX do Regimento Interno da Camara Municipal de
Sobral e o Art. 72 Inciso II da lei Orgéanica do Municipio, CONCEDE:
Gratificagdo por Atividade Administrativa 8 (GAAS), ao(a) servidor(a)
JOSE MOACYR DO AMARAL TORRES NETO, prevista em Lei
Municipal n° 2588, de 30 de abril de 2025, com efeitos retroativos a 02 de
maio de 2025. PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em 05
de maio de 2025. FRANCISCO LINHARES PONTE JUNIOR -
PRESIDENTE.
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PORTARIA N° 1067/2025 - O Sr. Presidente da Camara Municipal de
Sobral, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o Art. 19 Pardgrafo
Unico, inciso XXX do Regimento Interno da Camara Municipal de
Sobral e o Art. 72 Inciso II da lei Organica do Municipio, CONCEDE:
Gratificagdo por Atividade Administrativa 7 (GAA7), ao(a) servidor(a)
KENNEDY CARNEIRO VERAS JUNIOR, prevista em Lei Municipal
n° 2588, de 30 de abril de 2025, com efeitos retroativos a 02 de maio de
2025. PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em 05 de maio
de2025. FRANCISCO LINHARES PONTE JUNIOR - PRESIDENTE.

PORTARIA N° 1068/2025 - O Sr. Presidente da Camara Municipal de
Sobral, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o Art. 19 Pardgrafo
Unico, inciso XXX do Regimento Interno da Cdmara Municipal de
Sobral e o Art. 72 Inciso II da lei Organica do Municipio, CONCEDE:
Gratificagdo por Atividade Administrativa 9 (GAA9), ao(a) servidor(a)
LUIS CLAUDIO COUTINHO RODRIGUES, prevista em Lei
Municipal n°2588, de 30 de abril de 2025, com efeitos retroativos a 02 de
maio de 2025. PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em 05
de maio de 2025. FRANCISCO LINHARES PONTE JUNIOR -
PRESIDENTE.

PORTARIA N° 1069/2025 - O Sr. Presidente da Camara Municipal de
Sobral, no uso das atribuigdes legais que lhe confere o Art. 19 Paragrafo
Unico, inciso XXX do Regimento Interno da Camara Municipal de
Sobral e o Art. 72 Inciso II da lei Organica do Municipio, CONCEDE:
Gratificagdo por Atividade Administrativa 8 (GAAS), ao(a) servidor(a)
MANOLO CORREA CAVALCANTE, prevista em Lei Municipal n°
2588, de 30 de abril de 2025, com efeitos retroativos a 02 de maio de
2025. PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em 05 de maio
de2025. FRANCISCO LINHARES PONTE JUNIOR - PRESIDENTE.

PORTARIA N° 1070/2025 - O Sr. Presidente da Camara Municipal de
Sobral, no uso das atribuigdes legais que lhe confere o Art. 19 Paragrafo
Unico, inciso XXX do Regimento Interno da Camara Municipal de
Sobral e o Art. 72 Inciso II da lei Organica do Municipio, CONCEDE:
Gratificagdo por Atividade Administrativa 9 (GAA9), ao(a) servidor(a)
MARIA EDITE TEIXEIRA NEGREIROS, prevista em Lei Municipal
n°® 2588, de 30 de abril de 2025, com efeitos retroativos a 02 de maio de
2025. PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em 05 de maio
de2025. FRANCISCO LINHARES PONTE JUNIOR - PRESIDENTE.

PORTARIA N° 1071/2025 - O Sr. Presidente da Camara Municipal de
Sobral, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o Art. 19 Pardgrafo
Unico, inciso XXX do Regimento Interno da Camara Municipal de
Sobral e o Art. 72 Inciso II da lei Organica do Municipio, CONCEDE:
Gratificagdo por Atividade Administrativa 8 (GAAS), ao(a) servidor(a)
NILSON SALDANHA LIMA FILHO, prevista em Lei Municipal n°
2588, de 30 de abril de 2025, com efeitos retroativos a 02 de maio de
2025.PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em 05 de maio
de2025. FRANCISCO LINHARES PONTE JUNIOR - PRESIDENTE.

PORTARIA N° 1072/2025 - O Sr. Presidente da Camara Municipal de
Sobral, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o Art. 19 Paragrafo
Unico, inciso XXX do Regimento Interno da Camara Municipal de
Sobral e o Art. 72 Inciso II da lei Organica do Municipio, CONCEDE:
Gratificagdo por Atividade Administrativa 8 (GAAS), ao(a) servidor(a)
PEDRO IVO LIMAMAGALHAES, previstaem Lei Municipal n° 2588,
de 30 de abril de 2025, com efeitos retroativos a 02 de maio de 2025.
PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em 05 de maio de
2025. FRANCISCO LINHARES PONTE JUNIOR - PRESIDENTE.

PORTARIA N° 1073/2025 - O Sr. Presidente da Camara Municipal de
Sobral, no uso das atribuigdes legais que lhe confere o Art. 19 Paragrafo
Unico, inciso XXX do Regimento Interno da Cimara Municipal de
Sobral e o Art. 72 Inciso II da lei Organica do Municipio, CONCEDE:
Gratificagdo por Atividade Administrativa 8 (GAAS), ao(a) servidor(a)
RAIMUNDO ANDRINHO SILVA BASILIO, prevista em Lei
Municipal n° 2588, de 30 de abril de 2025, com efeitos retroativos a 02 de
maio de 2025. PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em 05
de maio de 2025. FRANCISCO LINHARES PONTE JUNIOR -
PRESIDENTE.

PORTARIA N° 1074/2025 - O Sr. Presidente da Camara Municipal de
Sobral, no uso das atribui¢des legais que Ihe confere o Art. 19 Paragrafo
Unico, inciso XXX do Regimento Interno da Camara Municipal de

Sobral e o Art. 72 Inciso II da lei Organica do Municipio, CONCEDE:
Gratificagdo por Atividade Administrativa 7 (GAA7), ao(a) servidor(a)
ROZIMEIRE BARROS RIBEIRO, prevista em Lei Municipal n® 2588,
de 30 de abril de 2025, com efeitos retroativos a 02 de maio de 2025.
PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em 05 de maio de
2025. FRANCISCO LINHARES PONTE JUNIOR - PRESIDENTE.

PORTARIA N° 1075/2025 - O Sr. Presidente da Camara Municipal de
Sobral, no uso das atribuigdes legais que lhe confere o Art. 19 Paragrafo
Unico, inciso XXX do Regimento Interno da Camara Municipal de
Sobral e o Art. 72 Inciso II da lei Organica do Municipio, CONCEDE:
Gratificagdo por Atividade Administrativa 9 (GAA9), ao(a) servidor(a)
TARCISIO GOMES PARENTE NETO, prevista em Lei Municipal n°
2588, de 30 de abril de 2025, com efeitos retroativos a 02 de maio de
2025. PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em 05 de maio
de2025. FRANCISCO LINHARES PONTE JUNIOR - PRESIDENTE.

PORTARIA N° 1076/2025 - O Sr. Presidente da Camara Municipal de
Sobral, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o Art. 19 Paragrafo
Unico, inciso XXX do Regimento Interno da Camara Municipal de
Sobral e o Art. 72 Inciso II da lei Organica do Municipio, CONCEDE:
Gratificacdo por Atividade Administrativa 3 (GAA3), ao(a) servidor(a)
ELIANE MARCIA SILVEIRA VASCONCELOS, prevista em Lei
Municipal n°2588, de 30 de abril de 2025, com efeitos retroativos a 02 de
maio de 2025. PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em 05
de maio de 2025. FRANCISCO LINHARES PONTE JUNIOR -
PRESIDENTE.

PORTARIA N° 1077/2025 - O Sr. Presidente da Camara Municipal de
Sobral, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o Art. 19 Paragrafo
Unico, inciso XXX do Regimento Interno da Camara Municipal de
Sobral e o Art. 72 Inciso II da lei Organica do Municipio, CONCEDE:
Gratificagdo por Atividade Administrativa 2 (GAA?2), ao(a) servidor(a)
EMANOEL VIANA LIBERATO, prevista em Lei Municipal n® 2588, de
30 de abril de 2025, com efeitos retroativos a 02 de maio de 2025. PACO
DA CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em 05 de maio de 2025.
FRANCISCO LINHARES PONTE JUNIOR - PRESIDENTE.

PORTARIA N° 1078/2025 - O Sr. Presidente da Camara Municipal de
Sobral, no uso das atribuig¢des legais que lhe confere o Art. 19 Paragrafo
Unico, inciso XXX do Regimento Interno da Camara Municipal de
Sobral e o Art. 72 Inciso II da lei Organica do Municipio, CONCEDE:
Gratificagdo por Atividade Administrativa 3 (GAA3), ao(a) servidor(a)
FRANCISCO CLAUDIO ARAUJO NETO, prevista em Lei Municipal
n°® 2588, de 30 de abril de 2025, com efeitos retroativos a 02 de maio de
2025. PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em 05 de maio
de2025. FRANCISCO LINHARES PONTE JUNIOR - PRESIDENTE.

PORTARIA N° 1079/2025 - O Sr. Presidente da Camara Municipal de
Sobral, no uso das atribui¢oes legais que lhe confere o Art. 19 Paragrafo
Unico, inciso XXX do Regimento Interno da Camara Municipal de
Sobral e o Art. 72 Inciso II da lei Orgéanica do Municipio, CONCEDE:
Gratificagdo por Atividade Administrativa 6 (GAA6), ao(a) servidor(a)
FRANCISCO DAS CHAGAS COSTA, prevista em Lei Municipal n°
2588, de 30 de abril de 2025, com efeitos retroativos a 02 de maio de
2025. PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em 05 de maio
de2025. FRANCISCO LINHARES PONTE JUNIOR - PRESIDENTE.

PORTARIA N° 1080/2025 - O Sr. Presidente da Camara Municipal de
Sobral, no uso das atribuigdes legais que lhe confere o Art. 19 Pardgrafo
Unico, inciso XXX do Regimento Interno da Camara Municipal de
Sobral e o Art. 72 Inciso II da lei Organica do Municipio, CONCEDE:
Gratificagdo por Atividade Administrativa 8 (GAAS), ao(a) servidor(a)
FRANCISCO MESQUITA SILVA, prevista em Lei Municipal n® 2588,
de 30 de abril de 2025, com efeitos retroativos a 02 de maio de 2025.
PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em 05 de maio de
2025. FRANCISCO LINHARES PONTE JUNIOR - PRESIDENTE.

PORTARIA N° 1081/2025 - O Sr. Presidente da Camara Municipal de
Sobral, no uso das atribuigdes legais que lhe confere o Art. 19 Paragrafo
Unico, inciso XXX do Regimento Interno da Cimara Municipal de
Sobral e o Art. 72 Inciso II da lei Organica do Municipio, CONCEDE:
Gratificagdo por Atividade Administrativa 8 (GAAS), ao(a) servidor(a)
HELOISA HELENA GUILHERME CAVALCANTE, prevista em Lei
Municipal n° 2588, de 30 de abril de 2025, com efeitos retroativos a 02 de
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maio de 2025. PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em 05
de maio de 2025. FRANCISCO LINHARES PONTE JUNIOR -
PRESIDENTE.

PORTARIA N° 1082/2025 - O Sr. Presidente da Camara Municipal de
Sobral, no uso das atribuigdes legais que lhe confere o Art. 19 Paragrafo
Unico, inciso XXX do Regimento Interno da Camara Municipal de
Sobral e o Art. 72 Inciso II da lei Organica do Municipio, CONCEDE:
Gratificagdo por Atividade Administrativa 3 (GAA3), ao(a) servidor(a)
HERMES BRANDAO EVANGELISTA, prevista em Lei Municipal n°
2588, de 30 de abril de 2025, com efeitos retroativos a 02 de maio de
2025. PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em 05 de maio
de2025. FRANCISCO LINHARES PONTE JUNIOR - PRESIDENTE.

PORTARIA N° 1083/2025 - O Sr. Presidente da Camara Municipal de
Sobral, no uso das atribuigdes legais que lhe confere o Art. 19 Paragrafo
Unico, inciso XXX do Regimento Interno da Camara Municipal de
Sobral e o Art. 72 Inciso II da lei Organica do Municipio, CONCEDE:
Gratificagdo por Atividade Administrativa 1 (GAA1), ao(a) servidor(a)
IRENE DO NASCIMENTO FREITAS, prevista em Lei Municipal n°
2588, de 30 de abril de 2025, com efeitos retroativos a 02 de maio de
2025. PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em 05 de maio
de2025. FRANCISCO LINHARES PONTE JUNIOR - PRESIDENTE.

PORTARIA N° 1084/2025 - O Sr. Presidente da Camara Municipal de
Sobral, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o Art. 19 Paragrafo
Unico, inciso XXX do Regimento Interno da Cdmara Municipal de
Sobral e o Art. 72 Inciso II da lei Organica do Municipio, CONCEDE:
Gratificagdo por Atividade Administrativa 2 (GAA2), ao(a) servidor(a)
JANDER LOPES DE SOUZA, previstaem Lei Municipal n° 2588, de 30
de abril de 2025, com efeitos retroativos a 02 de maio de 2025. PACO DA
CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em 05 de maio de 2025.
FRANCISCO LINHARES PONTE JUNIOR - PRESIDENTE.

PORTARIA N° 1085/2025 - O Sr. Presidente da Camara Municipal de
Sobral, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o Art. 19 Paragrafo
Unico, inciso XXX do Regimento Interno da Camara Municipal de
Sobral e o Art. 72 Inciso II da lei Organica do Municipio, CONCEDE:
Gratificagdo por Atividade Administrativa 3 (GAA3), ao(a) servidor(a)
JANYELE SOUSA OLIVEIRA, prevista em Lei Municipal n® 2588, de
30 de abril de 2025, com efeitos retroativos a 02 de maio de 2025. PACO
DA CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em 05 de maio de 2025.
FRANCISCO LINHARES PONTE JUNIOR - PRESIDENTE.

PORTARIA N° 1086/2025 - O Sr. Presidente da Camara Municipal de
Sobral, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o Art. 19 Paragrafo
Unico, inciso XXX do Regimento Interno da Cimara Municipal de
Sobral e o Art. 72 Inciso II da lei Organica do Municipio, CONCEDE:
Gratificagdo por Atividade Administrativa 9 (GAA9), ao(a) servidor(a)
HELSON STEPHANES XAVIER MELO, prevista em Lei Municipal n°
2588, de 30 de abril de 2025, publicada em 30 de abril de 2025, com
efeitos retroativos a 02 de maio de 2025. PACO DA CAMARA
MUNICIPAL DE SOBRAL, em 05 de maio de 2025. FRANCISCO
LINHARES PONTE JUNIOR - PRESIDENTE.

PORTARIA N° 1087/2025 - O Sr. Presidente da Camara Municipal de
Sobral, no uso das atribuigdes legais que lhe confere o Art. 19 Paragrafo
Unico, inciso XXX do Regimento Interno da Cdmara Municipal de
Sobral e o Art. 72 Inciso II da lei Organica do Municipio, CONCEDE:
Gratificagdo por Atividade Administrativa 3 (GAA3), ao(a) servidor(a)
JOSE ROBERTO POLICARPO DA SILVA, prevista em Lei Municipal
n° 2588, de 30 de abril de 2025, publicada em 30 de abril de 2025, com
efeitos retroativos a 02 de maio de 2025. PACO DA CAMARA
MUNICIPAL DE SOBRAL, em 05 de maio de 2025. FRANCISCO
LINHARES PONTE JUNIOR - PRESIDENTE.

PORTARIA N° 1088/2025 - O Sr. Presidente da Camara Municipal de
Sobral, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o Art. 19 Paragrafo
Unico, inciso XXX do Regimento Interno da Camara Municipal de
Sobral e o Art. 72 Inciso II da lei Organica do Municipio, CONCEDE:
Gratificagdo por Atividade Administrativa 2 (GAA2), ao(a) servidor(a)
JOSE WAGNER TORRES DE SOUSA, prevista em Lei Municipal n°
2588, de 30 de abril de 2025, publicada em 30 de abril de 2025, com
efeitos retroativos a 02 de maio de 2025. PACO DA CAMARA
MUNICIPAL DE SOBRAL, em 05 de maio de 2025. FRANCISCO
LINHARES PONTE JUNIOR - PRESIDENTE.

PORTARIA N° 1089/2025 - O Sr. Presidente da Camara Municipal de Sobral,
no uso das atribui¢des legais que Ihe confere o Art. 19 Paragrafo Unico, inciso
XXX do Regimento Interno da Camara Municipal de Sobral e o Art. 72 Inciso
II da lei Organica do Municipio, CONCEDE: Gratificagdo por Atividade
Administrativa 1 (GAA1), ao(a) servidor(a) JOWILSON CUNHA ROMAO,
prevista em Lei Municipal n® 2588, de 30 de abril de 2025, publicada em 30 de
abril de 2025, com efeitos retroativos a 02 de maio de 2025. PACO DA
CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em 05 de maio de 2025.
FRANCISCO LINHARES PONTE JUNIOR - PRESIDENTE.

PORTARIA N°1090/2025 - O Sr. Presidente da Camara Municipal de Sobral,
no uso das atribui¢des legais que Ihe confere o Art. 19 Paragrafo Unico, inciso
XXX do Regimento Interno da Camara Municipal de Sobral e o Art. 72 Inciso
IT da lei Organica do Municipio, CONCEDE: Gratificagdo por Atividade
Administrativa 6 (GAAG6), ao(a) servidor(a) LIVIA LORRANA BRAGA
SOUSA, prevista em Lei Municipal n® 2588, de 30 de abril de 2025, publicada
em 30 de abril de 2025, com efeitos retroativos a 02 de maio de 2025. PACO
DA CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em 05 de maio de 2025.
FRANCISCO LINHARES PONTE JUNIOR - PRESIDENTE.

PORTARIAN®1091/2025 - O Sr. Presidente da Camara Municipal de Sobral,
no uso das atribuigdes legais que lhe confere o Art. 19 Paragrafo Unico, inciso
XXX do Regimento Interno da Camara Municipal de Sobral e o Art. 72 Inciso
II da lei Organica do Municipio, CONCEDE: Gratificagdo por Atividade
Administrativa 6 (GAAG6), ao(a) servidor(a) LUAN RAFAELA
VASCONCELOS PONTE, prevista em Lei Municipal n° 2588, de 30 de abril
de 2025, publicada em 30 de abril de 2025, com efeitos retroativos a 02 de maio
de 2025. PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em 05 de maio de
2025. FRANCISCO LINHARES PONTE JUNIOR - PRESIDENTE.

PORTARIAN®1092/2025 - O Sr. Presidente da Camara Municipal de Sobral,
no uso das atribuicdes legais que Ihe confere o Art. 19 Paragrafo Unico, inciso
XXX do Regimento Interno da Camara Municipal de Sobral e o Art. 72 Inciso
II da lei Organica do Municipio, CONCEDE: Gratificagdo por Atividade
Administrativa 1 (GAAL1), ao(a) servidor(a) LUCAS PONTE ALMEIDA,
prevista em Lei Municipal n® 2588, de 30 de abril de 2025, publicada em 30 de
abril de 2025, com efeitos retroativos a 02 de maio de 2025. PACO DA
CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em 05 de maio de 2025.
FRANCISCO LINHARES PONTE JUNIOR - PRESIDENTE.

PORTARIAN®1093/2025 - O Sr. Presidente da Camara Municipal de Sobral,
no uso das atribui¢des legais que lhe confere o Art. 19 Paragrafo Unico, inciso
XXX do Regimento Interno da Cdmara Municipal de Sobral e o Art. 72 Inciso
II da lei Organica do Municipio, CONCEDE: Gratificacdo por Atividade
Administrativa 1 (GAA1), ao(a) servidor(a) MARIA DA CONCEICAO
FONTELES BARROSO, prevista em Lei Municipal n° 2588, de 30 de abril de
2025, publicada em 30 de abril de 2025, com efeitos retroativos a 02 de maio de
2025. PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em 05 de maio de
2025. FRANCISCO LINHARES PONTE JUNIOR - PRESIDENTE.

PORTARIAN°1094/2025 - O Sr. Presidente da Camara Municipal de Sobral,
no uso das atribui¢des legais que lhe confere o Art. 19 Paragrafo Unico, inciso
XXX do Regimento Interno da Cdmara Municipal de Sobral e o Art. 72 Inciso
II da lei Organica do Municipio, CONCEDE: Gratificacdo por Atividade
Administrativa 1 (GAA1), ao(a) servidor(a) PAULO DO NASCIMENTO
SOUZA, prevista em Lei Municipal n° 2588, de 30 de abril de 2025, publicada
em 30 de abril de 2025, com efeitos retroativos a 02 de maio de 2025. PACO
DA CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em 05 de maio de 2025.
FRANCISCO LINHARES PONTE JUNIOR - PRESIDENTE.

PORTARIA N°1095/2025 - O Sr. Presidente da Camara Municipal de Sobral,
no uso das atribui¢des legais que Ihe confere o Art. 19 Paragrafo Unico, inciso
XXX do Regimento Interno da Camara Municipal de Sobral e o0 Art. 72 Inciso
II da lei Orgénica do Municipio, CONCEDE: Gratificacdo por Atividade
Administrativa 6 (GAAG), ao(a) servidor(a) SANDRA ARAGAO ALVES,
prevista em Lei Municipal n® 2588, de 30 de abril de 2025, publicada em 30 de
abril de 2025, com efeitos retroativos a 02 de maio de 2025. PACO DA
CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em 05 de maio de 2025.
FRANCISCO LINHARES PONTE JUNIOR - PRESIDENTE.

PORTARIA N°1096/2025 - O Sr. Presidente da Camara Municipal de Sobral,
no uso das atribui¢des legais que Ihe confere o Art. 19 Parégrafo Unico, inciso
XXX do Regimento Interno da Camara Municipal de Sobral e o Art. 72 Inciso
II da lei Organica do Municipio, CONCEDE: Gratificacdo por Atividade
Administrativa 1 (GAAL1), ao(a) servidor(a) THIAGO VIANA DE SOUSA,
prevista em Lei Municipal n® 2588, de 30 de abril de 2025, publicada em 30 de
abril de 2025, com efeitos retroativos a 02 de maio de 2025. PACO DA
CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em 05 de maio de 2025.
FRANCISCO LINHARES PONTE JUNIOR - PRESIDENTE.

PORTARIA N°1097/2025 - O Sr. Presidente da Camara Municipal de Sobral,
no uso das atribuigdes legais que lhe confere o Art. 19 Paragrafo Unico, inciso
XXX do Regimento Interno da Camara Municipal de Sobral e o Art. 72 Inciso
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11 da lei Organica do Municipio, CONCEDE ao(a) servidor(a) JOSE MACIEL
CARNEIRO DOS SANTOS, Fung¢ao Comissionada 8 (FC8), para atuar na
fungdo de Diretor do Departamento Legislativo, com previsio na Lei
Municipal n® 989/2009, combinada com a Lei 2562/2025, com efeitos
retroativos a 02 de maio de 2025. PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE
SOBRAL, em 05 de maio de 2025. FRANCISCO LINHARES PONTE
JUNIOR - PRESIDENTE.

PORTARIA N°1098/2025 - O Sr. Presidente da Camara Municipal de Sobral,
no uso das atribui¢des legais que Ihe confere o Art. 19 Paragrafo Unico, inciso
XXX do Regimento Interno da Camara Municipal de Sobral e o Art. 72 Inciso
II da lei Orgéanica do Municipio, CONCEDE: Gratificacdo por Atividade
Administrativa 7 (GAA7), ao(a) servidor(a) EDMAR RODRIGUES DE
SOUSA LIMA, prevista em Lei Municipal n® 2588, de 30 de abril de 2025,
publicada em 30 de abril de 2025, com efeitos retroativos a 02 de maio de 2025.
PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em 05 de maio de 2025.
FRANCISCO LINHARES PONTE JUNIOR - PRESIDENTE.

PORTARIA N°1099/2025 - O Sr. Presidente da Camara Municipal de Sobral,
no uso das atribui¢des legais que Ihe confere o Art. 19 Paragrafo Unico, inciso
XXX do Regimento Interno da Camara Municipal de Sobral e o Art. 72 Inciso
II da lei Organica do Municipio, CONCEDE: Gratificagdo por Atividade
Administrativa 8 (GAAS), ao(a) servidor(a) HUDSON HELIO SOARES,
prevista em Lei Municipal n° 2588, de 30 de abril de 2025, publicada em 30 de
abril de 2025, com efeitos retroativos a 02 de maio de 2025. PACO DA
CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em 05 de maio de 2025.
FRANCISCO LINHARES PONTE JUNIOR - PRESIDENTE.

PORTARIA N° 1100/2025 - O Sr. Presidente da Camara Municipal de Sobral,
no uso das atribui¢des legais que Ihe confere o Art. 19 Paragrafo Unico, inciso
XXX do Regimento Interno da Camara Municipal de Sobral e o0 Art. 72 Inciso
II da lei Organica do Municipio, CONCEDE: Gratificagdo por Atividade
Administrativa 8 (GAAS), ao(a) servidor(a) BRUNO DO CARMO LIMA,
prevista em Lei Municipal n® 2588, de 30 de abril de 2025, publicada em 30 de
abril de 2025, com efeitos retroativos a 02 de maio de 2025. PACO DA
CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em 05 de maio de 2025.
FRANCISCO LINHARES PONTE JUNIOR - PRESIDENTE.

PORTARIA N° 1101/2025 - O Sr. Presidente da Camara Municipal de Sobral,
no uso das atribui¢des legais que lhe confere o Art. 19 Paragrafo Unico, inciso
XXX do Regimento Interno da Camara Municipal de Sobral e o Art. 72 Inciso
II da lei Organica do Municipio, CONCEDE: Gratificagdo por Atividade
Administrativa 1 (GAA1), ao(a) servidor(a) FRANCISCO DAS CHAGAS
NEGREIROS MARQUES, prevista em Lei Municipal n® 2588, de 30 de abril
de 2025, publicada em 30 de abril de 2025, com efeitos retroativos a 02 de maio
de 2025. PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em 05 de maio de
2025. FRANCISCO LINHARES PONTE JUNIOR - PRESIDENTE.

PORTARIA N° 1102/2025 - O Sr. Presidente da Camara Municipal de Sobral,
no uso das atribuigdes legais que Ihe confere o Art. 19 Paragrafo Unico, inciso
XXX do Regimento Interno da Cdmara Municipal de Sobral e o Art. 72 Inciso
II da lei Organica do Municipio, CONCEDE: Gratificagdo por Atividade
Administrativa 8 (GAAB), ao(a) servidor(a) MARIA DO LIVRAMENTO
TEIXEIRA DE SOUSA, prevista em Lei Municipal n° 2588, de 30 de abril de
2025, publicada em 30 de abril de 2025, com efeitos retroativos a 02 de maio de
2025. PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em 05 de maio de
2025. FRANCISCO LINHARES PONTE JUNIOR - PRESIDENTE.

PORTARIA N 1103/2025 - O Sr. Presidente da Cadmara Municipal de Sobral,
no uso das atribuigdes legais que lhe confere o Art. 19 Paragrafo Unico, inciso
XXX do Regimento Interno da Cdmara Municipal de Sobral e o Art. 72 Inciso
II da lei Organica do Municipio, CONCEDE: Gratificagdo por Atividade
Administrativa 8 (GAAS), ao(a) servidor(a) ROBERIO TRINDADE
CAVALCANTE, prevista em Lei Municipal n® 2588, de 30 de abril de 2025,
publicada em 30 de abril de 2025, com efeitos retroativos a 02 de maio de 2025.
PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em 05 de maio de 2025.
FRANCISCO LINHARES PONTE JUNIOR - PRESIDENTE.

PORTARIA N°1104/2025 - O Sr. Presidente da Camara Municipal de Sobral,
no uso das atribuigdes legais que lhe confere o Art. 19 Paragrafo Unico, inciso
XXX do Regimento Interno da Cdmara Municipal de Sobral e o Art. 72 Inciso
II da lei Organica do Municipio, CONCEDE: Gratificagdo por Atividade
Administrativa 8 (GAAS), ao(a) servidor(a) TADEU BESERRA LINHARES
FILHO, prevista em Lei Municipal n° 2588, de 30 de abril de 2025, publicada
em 30 de abril de 2025, com efeitos retroativos a 02 de maio de 2025. PACO
DA CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em 05 de maio de 2025.
FRANCISCO LINHARES PONTE JUNIOR - PRESIDENTE.

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE - ESTADO DO CEARA - CAMARA
MUNICIPAL DE SOBRAL - TERMO JUSTIFICATIVO DE
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 31/2025-IN - OBJETO:
Contratagdo de servigos de comunicacdo e divulgagdo do mandato do(a)

Parlamentar destinados a VDP (Verba de Desempenho Parlamentar) da
Camara Municipal de Sobral-CE. CONTRATANTE: CAMARA
MUNICIPAL DE SOBRAL-CE., representada por seu(ua) Presidente.
CONTRATADA: DILETO PUBLICIDADES E SERVICOS LTDA.. (CNPJ
n°® 60.365.567/0001-93). VALOR: (A cada necessidade, mediante Nota de
Empenho). FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei n° 14.133/2021. RUBRICA
ORCAMENTARIA: 0101.01.031.0002.2. 581.3390.39.00. PRAZO DE
VIGENCIA DO TERMO DE CREDENCIAMENTO ORIGINARIO: 12 (doze)
meses, prorrogaveis. DATA: 22 de abril de 2025. INFORMACOES: Camara
Municipal, Rua Randal Pompeu, n° 129, Centro, CEP.: 62.010-465, Sobral-CE.,
de 08 as 13h, ou pelo e-mail: depto.licitacoes@camarasobral.ce.gov.br.
FRANCISCO LINHARES PONTE JUNIOR - Presidente.

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE - ESTADO DO CEARA - CAMARA
MUNICIPAL DE SOBRAL - TERMO JUSTIFICATIVO DE
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 32/2025-IN - OBJETO: Contratagio
de servicos de comunicagdo e divulgagdo do mandato do(a) Parlamentar
destinados a VDP (Verba de Desempenho Parlamentar) da Camara Municipal de
Sobral-CE. CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL-CE.,
representada por seu(ua) Presidente. CONTRATADA: HELTON SOUSA
RODRIGUES. (CNPJ n° 59.160.520/0001-04). VALOR: (A cada necessidade,
mediante Nota de Empenho). FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei n°
14.133/2021. RUBRICA ORGCAMENTARIA: 0101.01.031.0002.2.5
81.3390.39.00. PRAZO DE VIGENCIA DO TERMO DE
CREDENCIAMENTO ORIGINARIO: 12 (doze) meses, prorrogaveis. DATA:
22 de abril de 2025. INFORMACOES: Camara Municipal, Rua Randal Pompeu,
n°® 129, Centro, CEP.: 62.010-465, Sobral-CE., de 08 as 13h, ou pelo e-mail:
depto.licitacoes@camarasobral.ce.gov.br. FRANCISCO LINHARES PONTE
JUNIOR - Presidente.

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE - ESTADO DO CEARA - CAMARA
MUNICIPAL DE SOBRAL - TERMO JUSTIFICATIVO DE
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 33/2025-IN - OBJETO: Contratagio
de servicos de comunicacdo e divulgagdo do mandato do(a) Parlamentar
destinados a VDP (Verba de Desempenho Parlamentar) da Camara Municipal de
Sobral-CE. CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL-CE.,
representada por seu(ua) Presidente. CONTRATADA: LUIS HENRIQUE
NASCIMENTO DOS SANTOS. (CNPJ n° 60.229.393/0001-31). VALOR: (A
cada necessidade, mediante Nota de Empenho). FUNDAMENTACAO LEGAL:
Lei n® 14.133/2021. RUBRICA ORCAMENTARIA: 0101.01.031.000
2.2.581.3390.39.00. PRAZO DE VIGENCIA DO TERMO DE
CREDENCIAMENTO ORIGINARIO: 12 (doze) meses, prorrogaveis. DATA:
22 de abril de 2025. INFORMACOES: Camara Municipal, Rua Randal Pompeu,
n°® 129, Centro, CEP.: 62.010-465, Sobral-CE., de 08 as 13h, ou pelo e-mail:
depto.licitacoes@camarasobral.ce.gov.br. FRANCISCO LINHARES PONTE
JUNIOR - Presidente.

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE - ESTADO DO CEARA - CAMARA
MUNICIPAL DE SOBRAL - TERMO JUSTIFICATIVO DE
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 34/2025-IN - OBJETO: Contratagio
de servicos de comunicagdo e divulgagdo do mandato do(a) Parlamentar
destinados a VDP (Verba de Desempenho Parlamentar) da Camara Municipal de
Sobral-CE. CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL-CE.,
representada por seu(ua) Presidente. CONTRATADA: JOCIELEN COSTA
SOUSA. (CNPJ n°® 55.175.354/0001-69). VALOR: (A cada necessidade,
mediante Nota de Empenho). FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei n°
14.133/2021. RUBRICA ORCAMENTARIA: 0101.01.031.0002.2.581.3
390.39.00. PRAZO DE VIGENCIA DO TERMO DE CREDENCIAMENTO
ORIGINARIO: 12 (doze) meses, prorrogaveis. DATA: 23 de abril de 2025.
INFORMACOES: Camara Municipal, Rua Randal Pompeu, n° 129, Centro,
CEP.: 62.010-465, Sobral-CE., de 08 as 13h, ou pelo e-mail:
depto.licitacoes@camarasobral.ce.gov.br. FRANCISCO LINHARES PONTE
JUNIOR - Presidente.

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE - ESTADO DO CEARA - CAMARA
MUNICIPAL DE SOBRAL - TERMO JUSTIFICATIVO DE
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 35/2025-IN - OBJETO: Contratagio
de servicos de comunicacdo e divulgagdo do mandato do(a) Parlamentar
destinados a VDP (Verba de Desempenho Parlamentar) da Camara Municipal de
Sobral-CE. CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL-CE.,
representada por seu(ua) Presidente. CONTRATADA: LUCIA GONCALVES
DE SOUZA MAGALHAES. (CNPJ n° 28.019.850/0001-50). VALOR: (A cada
necessidade, mediante Nota de Empenho). FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei
n° 14.133/2021. RUBRICA ORCAMENTARIA: 0101.01.031.0002.2.581.
3390.39.00. PRAZO DE VIGENCIA DO TERMO DE CREDENCIAMENTO
ORIGINARIO: 12 (doze) meses, prorrogaveis. DATA: 23 de abril de 2025.
INFORMACOES: Camara Municipal, Rua Randal Pompeu, n° 129, Centro,
CEP.: 62.010-465, Sobral-CE., de 08 as 13h, ou pelo e-mail:
depto.licitacoes@camarasobral.ce.gov.br. FRANCISCO LINHARES PONTE
JUNIOR - Presidente.
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