DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO

Instituido pela Lei Municipal N° 1.607, de 02 de fevereiro de 2017 e regulamentado pelo Decreto Municipal N° 1961, de 22 de novembro de 2017

Sobral - Ceara, terga-feira, 03 de janeiro de 2023

Ano VII, N° 1486

[ GABINETE DO PREFEITO ]

ATO N°01/2023 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,
no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde o Artigo 66,
Inciso I1 da Lei Organica do Municipio, c/c a Lei Municipal n® 1607/2017, de
02 de fevereiro de 2017 e as alteragdes constantes nas Leis n° 1866/2019, de
30 de abril de 2019 e n° 2052/2021, de 16 de fevereiro de 2021, e
considerando ainda o artigo 54 dessa lei, RESOLVE revogar o Ato de n°
813/2022 - GABPREF, que concede a Gratificagdo por Trabalho Técnico
Relevante (GTTR) a servidora LUIZA HELENA MELO LEITAO SALES,
da estrutura administrativado GABINETE DO PREFEITO, a partir do dia 03
de janeiro de 2023. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES
FERREIRA GOMES JUNIOR, em 03 de janeiro de 2023. Ivo Ferreira
Gomes - PREFEITO DE SOBRAL - Luiz Ramom Teixeira Carvalho -
SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E GESTAO.

SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO

ATO N° 01/2023 - SEPLAG - O SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E
GESTAO, no uso de suas atribui¢des legais, em especial as constantes no
Decreto n° 2.707, de 26 de julho de 2021, RESOLVE exonerar a pedido
LUIZA HELENA MELO LEITAO SALES, do cargo de provimento em
comissao de GERENTE, Simbologia DNS-3, da Célula de Articulagao
Comunitaria, da Coordenadoria de Participagdo Popular, da estrutura
administrativa do GABINETE DO PREFEITO, a partir do dia 03 de janeiro
de 2023. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA
GOMES JUNIOR, em 03 de janeiro de 2023. Luiz Ramom Teixeira Carvalho
-SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E GESTAO.

ATO N° 02/2023 - SEPLAG - O SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E
GESTAO, no uso de suas atribuigdes legais, em especial as constantes no
Decreto n® 2.707, de 26 de julho de 2021, RESOLVE exonerar a pedido
ANTONIO DE PADUA FERNANDES SILVA, do cargo de provimento em
comissdo de ASSISTENTE MUNICIPAL DE SAUDE 1, Simbologia AMS-
1, da COORDENADORIA DA ATENCAO PRIMARIA, da estrutura
administrativa da SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE, a partir do dia
05 de janeiro de 2023. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES
FERREIRA GOMES JUNIOR, em 03 de janeiro de 2023. Luiz Ramom
Teixeira Carvalho - SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E GESTAO -
Leticia Reichel dos Santos - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE.

CENTRAL DE LICITACOES DA PREFEITURA
DE SOBRAL

EXTRATO DE LICITACAO - ESTADO DO CEARA - PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL - PROCESSO SPU N° P223380/2022. EDITAL
DO PREGAO ELETRONICO N° PE22037 - SEPLAG (SRP) (BB N°
975960). Aviso de Licitagdo - Central de Licitagdes. Inicio da Disputa:
16/01/2023 as 09:00h (Horario de Brasilia). OBJETO: Registro de Prego
para futuras e eventuais aquisi¢cdes de ferramentas manuais, para atender as
necessidades do programa Mais Emprego, Mais Sobral, conforme
especificagdes constantes no Termo de Referéncia. Valor do Edital: Gratuito.
INFORMACOES: Site: http:/licitacoes .sobral.ce.gov.br e 4 Rua Viriato de
Medeiros, 1.250, 4° andar. Fone: (88) 3677-1157 e 1146, Sobral - CE.
02/01/2023. O Pregoeiro - JORGE LUIZ DE SOUSA FERREIRA JUNIOR.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 120/2022-SMS -
PROCESSO NUMERO P189868/2022. ORGAO GESTOR: Central de
Licitagdes do Municipio de Sobral/ CE - CELIC. DO OBJETO: REGISTRO
DE PRECO PARAFUTURAS E EVENTUALIS aquisi¢oes de medicamentos
II para a manuten¢do do Hospital Municipal Dr. Estevam Ponte, cujas
especificagdes e quantitativos encontram-se detalhados no Termo de
Referéncia do edital de Pregao Eletronico n® PE22022 - SMS, que passa a
fazer parte da Ata, juntamente com as propostas de precos apresentadas pelos
fornecedores classificados em primeiro lugar, conforme consta nos autos do
Processo n° P189868/2022, com os detentores do Registro de Pregos e itens
licitados discriminados na tabela em anexo. FUNDAMENTACAO LEGAL:

Pregdo Eletronico n® PE22022-SMS; Decreto Municipal n® 2.257/2019,
publicado no DOM de 30/08/2019. VALIDADE DA ATA: 12 (doze) meses,
contados a partir da data de assinatura. DATA DE ASSINATURA: 30 de
dezembro de 2022. Sobral, Ceara, aos 03 de janeiro de 2023. Karmelina
Marjorie Nogueira Barroso - Presidente da Central de Licitacdes do
Municipio de Sobral/CE.

ANEXO - EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 120/2022 - SMS

% UN"TI:.RIO VR TOTAL
ITENS VENCEDORA UND QTD DESCRICAO MARCA TRT. LICITADO
OFERTADO (RS)
(RS)
FOSFATO DE UNIAO
| | DROGAFONTELTDA | AMPOLA | 9000 | CLINDAMICINAGO0 | o (SB[ RS4.39 RS 39.510,00
MG, AMPOLA 4ML.
APOTEK
DISTRIBUIDORA DE FOSFATO DE UNIAO
2 MEDICAMENTOSE | AMPOLA | 3.000 | CLINDAMICINAG00 | o (5iAD RS 4,66 RS 13.980,00
MATERIAIS MG, AMPOLA 4ML.
HOSPITALARES LTDA
;:;{(I)SJS_II:([;: LEVOFLOXAC] IN.O
3 QUIMICOS FRASCO, 2.100 SMGML, SOLUCAO | pigrap 1o RS 1785 RS 37.485.00
FARMACEOTCOS | BOLSA INJETAVEL - SISTEMA
. FECHADO 100 ML.
LTDA
CIRURGICA BRASIL LEVOFLOXACINO
DISTRIBUIDORAS DE FRASCO/ SMG/ML, SOLUCAO CRISTALIA
4 MEDICAMENTOS BOLSA 700 | INJETAVEL - SISTEMA (sP) R$2175 | RS 15.225.00
LTDA FECHADO 100 ML.
MEROPENEM, 1G, PO
NORD PRODUTOS EM |  FRASCOY 16, .
5 . . 7.313 PARA SOLUCAO ABL R$ 21,87 R$ 15993531
SAUDE LTDA EPP BOLSA INJETAVEL.
DISTRIBUIDORA DE MEROPENEM, 1G, PO y
6 MEDICAMENTOS E "gglsgf 2437 PARA SOLUCAO 310§$x1g0 RS 24,50 RS 59.706.50
MATERIAIS . INJETAVEL.
HOSPITALARES LTDA
SUPEE!:SO(&'\,/‘I.ERSLIO FRASCO; OX:\CIL]NA SODICA .
7 13.500 500 MG PO PARA BLAU RS 143 RS 19.305.00
MEDICOS E BOLSA SOLUCAO INJETAVEL.
HOSPITALAR
PIPERACILINA SODICA
)/ 4 G+ TAZOBACTAM
8 UNIHOSPIIALAR | FRASCO 9000 | SODICAS00MG,PO |EUROFARMA | RS1600 | RS 14400000
’ PARA SOLUCAO
INJETAVEL
APOTEK PIPERACILINA SODICA
DISTRIBUIDORA DE FRASCO, 4 G + T/\ZOB/\CT/\M
9 | MEDICAMENTOSE | FRASCO 3000 | SODICASO0MG,PO | MYLAN(ES) | RS2380 | RS71.400,00
MATERIAIS - PARA SOLUCAO
HOSPITALARES LTDA INJETAVEL
SULFAMETOXAZOL +
TRIMETOPRIMA 400
10 FRACASSADO ampoLa | 7000 | R0
INJETAVEL 5 ML
FAST MED CLORIDRATO DE
DISTRIBUIDORA DE FRASCO/ VANCOMICINA 500
11 PRODUTOS BOLSA 7.500 MG PO PARA ABL RS 4,96 RS$ 37.200,00
HOSPITALARES LTDA SOLUCAO INJETAVEL

VR. TOTAL LICITADO: RS 597.746,81

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

EXTRATO DE DECISAO DE RECURSO DE PENALIDADE -
PROCESSO N°: P152626/2021. RECORRENTE: H MARTINS
COMERCIO DE EQUIPAMENTOS DE SEGURANCA LTDA-ME.
REFERENTE AO CONTRATO N° 0094/2020 - SAAE. A
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO, no uso de suas atribuicdes
elencadas nos arts. 82 e 83 do Decreto Municipal n°2.316 de 18 de Dezembro
de 2019 e suas alteragdes, tendo em vista recurso administrativo interposto
pela empresa H MARTINS COMERCIO DE EQUIPAMENTOS DE
SEGURANCA LTDA-ME, DECIDE POR CONHECER O RECURSO
INTERPOSTO, eis que tempestivo, manifestando-se, no mérito, no sentido
de DAR-LHE PROVIMENTO TOTAL, para tornar sem efeito a penalidade
aplicada. Recurso conhecido e provido. Publique-se. Sobral, 03 de janeiro de
2023. Rodrigo Mesquita Aratjo - PROCURADOR GERAL DO
MUNICIPIO.

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO

EXTRATO DO CONTRATO N° 004/2022 - CEI PADRE JOAO MENDES
LIRA N° P225820/2022 - CONTRATANTE: Conselho Escolar Padre Joao
Mendes Lira, inscrita no CNPJ n° 46.381.958/0001-70. CONTRATADA:
Empresa JESUS ALBINO VIEIRA CRISPA JUNIOR, inscrita no CNPJ n°
20.189.604/0001-35. DAFUNDAMENTACAO LEGAL: O presente Contrato
tem como fundamento o art. 24, inciso II, da Lei no 8.666/93, a Cotagdo
Eletronica n°® 2022/32112 e seus ANEXOS, devidamente homologada, a
proposta da CONTRATADA, tudo parte integrante deste termo, independente
de transcri¢ao. DO OBJETO: Constitui objeto deste contrato a contratagdo de
empresa para aquisicdo de Servico de Terceiros/Servico de Dedetizagdo e
Descupinizagao, para atender as necessidades do CEI Padre Jodo, conforme as
especificagdes e quantitativos previstos no Termo de Referéncia. DO VALOR E
DA FONTE DE RECURSOS: O valor global deste Contrato ¢ de R$ 800,00
(Oitocentos reais), a ser pago com recursos do CEI Padre Jodo Mendes Lira,
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Ivo Ferreira Gomes
Prefeito de Sobral

Christianne Marie Aguiar Coelho
Vice-Prefeita de Sobral

David Gabriel Ferreira Duarte
Chefe do Gabinete do Prefeito

SECRETARIADO

Rodrigo Mesquita Aratjo

Procurador Geral do Municipio

Luiz Ramom Teixeira Carvalho
Secretatio do Planejamento e Gestdo
Francisco Valdo Cezar Pinheiro Junior
Controlador e Ouvidor Geral do Municipio
Matia do Socorro Rodrigues de Oliveira
Secretatia Municipal das Finangas
Francisco Herbert Lima Vasconcelos
Secretario Municipal da Educagio

Leticia Reichel dos Santos

Secretatia Municipal da Saude

Eugenio Parceli Sampaio Silveira
Secretario da Juventude, Esporte e Lazer
Simone Rodrigues Passos

Secretatia da Cultura e Turismo

David Machado Bastos

Secretario Municipal da Infraestrutura

Catlos Evanilson Oliveira Vasconcelos
Secretario da Conservagao e Servigos Publicos

Kaio Hemerson Dutra

Secretario do Transito e Transporte

Marilia Gouveia Ferreira Lima

Secretaria do Urbanismo, Habitag4o e Meio Ambiente
Alexsandra Cavalcante Arcanjo Vasconcelos
Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Econdémico
Emanuela Vasconcelos Leite Costa

Secretaria da Seguranga Cidada

Andrezza Aguiar Coelho

Secretaria dos Direitos Humanos e da Assisténcia Social

SECRETARIA DO PLANEJAMENTO
E GESTAO

SEPLAG

Coordenadoria de Atos e
Publicagoes Oficiais

Rua Viriato de Medeiros N° 1250, Centro
Sobral — Ceara
Fone: (88) 3677-1175

Diario Oficial do Municipio - DOM
E-mail: diario@sobral.ce.gov.br
Site de Acesso: http:/diario.sobral.ce.gov.br

conforme conta bancaria abaixo: Caixa Econdmica; Agéncia: 0554; Operagdo:
003; Conta: 5856-1. DO PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia do
contrato ¢ de 12 (doze) meses, contado a partir da sua assinatura. DA
FISCALIZACAO: A execugdo contratual serd acompanhada e
fiscalizada pelo Sr. Marcelo Silva Melo, Controlador Diurno,
especialmente designado para este fim pela CONTRATANTE, de acordo
com o estabelecido no art. 67, da Lei Federal n° 8.666/1993, a ser
informado quando da lavratura do instrumento contratual. DATA DA
ASSINATURA: 19 de Dezembro de 2022. DOS SIGNATARIOS: Maria
Vanderliza Silva da Costa Farias - Contratante ¢ Jesus Albino Vieira
Crispa Junior - Contratado.

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

EXTRATO DO CONVENIO N° 0009/2022-SMS. PROCESSO SPU
N° P230030/2022. CONCEDENTE: Secretaria Municipal da Satde de
Sobral, a Sra. LETICIA REICHEL DOS SANTOS. CONVENENTE:
CENTRO EDUCACIONAL DE TIANGUA, CNPJ: 32.182.672/0001-
51. FUNDAMENTACAO LEGAL: Fundamenta-se o presente convénio
nas disposi¢des da Lei Federal n® 11.788 de 25 de setembro de 2008, da
Lei Municipal n° 1685, de 08 de novembro de 2017 e do Decreto n® 2216,
de 16 de maio de 2019. OBJETO: O presente convénio tem por objeto
ofertar campos de estagio curricular supervisionado obrigatério aos
discentes dos cursos livres, ofertados pelas instituicdes mantidas pela
CONVENIADA, proporcionando-lhes adequada formacdo técnico-
pratica, através da complementagdo do ensino ¢ da aprendizagem,
visando desenvolver competéncias proprias da atividade profissional de
forma contextualizada. DA CONTRAPARTIDA: A CONVENIADA
devera ofertar contrapartida, seguindo um critério de proporcionalidade
entre quantidade de alunos e carga horaria de estdgio desenvolvida nas
unidades, servigos e/ou equipamentos de satde utilizados como cenario
de pratica, conforme o disposto no Decreto Municipal n° 2216, de 16 de
maio de 2019, atualizado pela Portaria n® 098/2022, de 31 de maio de
2022, e no Decreto n° 3.065, de 14 de Dezembro de 2022. DATA DA
ASSINATURA: 29 de dezembro de 2022. SIGNATARIOS:
REPRESENTANTE DA CONCEDENTE: Sra. Leticia Reichel dos
Santos. REPRESENTANTES CONVENENTE: Sr. Paulo Roméo
Ribeiro da Silva. SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE. Rafael
Godim Vilarouca- COORDENADOR JURIDICO DA SMS.

EDITAL SMS N° 05/2021 - TRIGESIMO QUINTO TERMO DE
CONVOCACAO - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA DESTINADO A
CONTRATACAO TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO DE PROFISSIONAIS DE NIVEL SUPERIOR PARA A
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SOBRALNOS TERMOS
DA LEI MUNICIPAL N° 1.613, DE 09 DE MARCO DE 2017 E DO
DECRETO MUNICIPAL DE N° 2.562, DE 29 DE JANEIRO DE 2021.
O MUNICIPIO DE SOBRAL, através de sua SECRETARIA
MUNICIPAL DA SAUDE, neste ato representado por sua Secretaria,
Leticia Reichel dos Santos, no uso de suas atribuigdes legais, tendo em

vista a homologac¢ao do resultado final do Processo Seletivo Simplificado
regulado pelo edital SMS n° 05/2021, publicada no Diario Oficial do
Municipio de n® 1031, de 29 de marco de 2021, RESOLVE: L.
CONVOCAR a candidata classificada abaixo transcrita para efetuar o
procedimento de contratagdo. II. INFORMAR que a candidata
convocada deverd, preliminarmente, submeter-se ao Exame Médico
Admissional para a obtengdo do ASO (Atestado de Saude Ocupacional),
o qual devera ser realizado no Servico Especializado em Engenharia de
Seguranga e em Medicina do Trabalho (SESMT) - Térreo, localizado na
Santa Casa de Misericordia de Sobral, situada na Rua Antdnio
Crisostomo de Melo, n° 919, Centro, no dia 06 de janeiro de 2023, de
07:30h as 11:00h de 13:00h as 18:00h. III. INFORMAR que os
candidatos convocados receberdo no dia 06 de janeiro de 2023, de 8:00h
as 12:00h e de 13:00h as 16:00h, a declaragdo para a abertura de Conta
Corrente no Banco Itat, situado na Rua Anahid Andrade, n°® 373, Centro,
Sobral - CE. IV. INFORMAR que os candidatos convocados deverdo
efetuar o pré-cadastro no site da Prefeitura Municipal de Sobral, através
do endereco eletronico: http://precadastrorh.sobral.ce.gov.br, e entregar a
documentagdo abaixo elencada no Setor de Recursos Humanos da
Secretaria Municipal da Satde, situado na Rua Anahid Andrade, n® 373,
Centro, Sobral - CE, até o dia 10 de janeiro de 2023, das 8:00h as 12:00h e
de 13:00h as 16:00h. a.CTPS (Carteira de Trabalho ¢ Previdéncia Social);
b.PIS; ¢.01 Foto 3x4; d.RG; ¢.CPF; f.Titulo de Eleitor e Comprovante de
Quitacdo Eleitoral; g.Carteira de Reservista; h.Certiddo de Nascimento
ou Casamento; i.NGmero de conta corrente no Banco ITAU;
j.Comprovante de Residéncia; k.Comprovagao da titulagdo exigida no
edital; 1.Registro regular no conselho de sua categoria profissional;
m.Impressdo do CNES com informagdes sobre vinculos do profissional
(acesso através do link http://cnes.datasus.gov.br/ (pesquisar em
“Consulta Profissional”), validado pelo (a) Gerente de CNES da
Secretaria Municipal da Saide de Sobral; n.Atestado de Saude
Ocupacional (ASO); o.Certidao negativa de débitos da Fazenda Publica
Municipal, Estadual e Federal. p.Ficha cadastral (ANEXO I)
devidamente preenchida; q.Declaragdo de ndo acumulagdo ilicita de
cargos, empregos ¢ func¢des publicas (ANEXO II). r.Declarag@o de bens
(ANEXO TIII); s.Declaragio de ciente do Codigo de Etica dos Servidores
Publicos. (ANEXO 1V); t.Declaragdo de bens apresentada Receita
Federal. Sobral-CE, 03 de janeiro de 2023. Leticia Reichel dos Santos -
SECRETARIAMUNICIPAL DA SAUDE.

CODIGO 03 - PSICOLOGO
- PRAZO DO
NOME CLASSIFICACAO CONTRATO
WANDERLANNE VASCONCELOS RECLASSIFICACAO 2m
JEREMIAS P179215/2021 oses
CODIGO 11 - MEDICO ESPECIALISTA
NOME CLASSIFICACAO PRAZO DO CONTRATO
MELKA SAMAI SILVA JOVINO 1° 12 meses
CODIGO 23 - MEDICO GENERALISTA PLANTONISTA
NOME CLASSIFICACAO PRAZO DO CONTRATO
BENEDITA TATIANE GOMES LIBERATO 7° 12 meses
MIRELLA FERNANDES DE SOUSA 8° 12 meses
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ANEXO I - FICHA CADASTRAL

CADASTRO DE SERVIDOR
[ Nome do Servidor:

Matricula: Data de admissdo: Email:

Endereco: N° Bairro:

Cidade: CEP: Fone: Cel.:
Pai:

Maie:

Nasc: / / Sexo:
Identidade N° Orgido Expedidor:

CPF: PIS/PASEP:
Reservista:

Titulo Eleitoral: Zona: Se¢do:

Estado Civil:
Data Emissao: / /
Data Emisséo: / /

GRAU DE INSTRUCAO
Primério Incompletol ] 2° grau Incompleto [ Pos-graduagaol ]
Primério Completo [ 2° grau Completo — Mestrado

1° grau Incompleto ] Superior Incompleto ] Doutorado —
1 grau Completo [ Superior completo 1 Curso de Graduagdo:

FORMA DE ADMISSAO
Carteira assinada [___]

Concursado ] Cargo comissionado [ ]

Portaria da admissao N° Ato N°

Cargo: Fungdo:

Secretaria onde esta Lotado(a):

Setor:

IRRF NOME PARENTESCO DATA/NASCIMENTO
CONJUGE

* Assinale com um X os dependentes que constardo como dependentes do Imposto de Renda.

OBS: AGENCIA BANCARIA

OPERACAO:

Assinatura Data

ANEXO II - DECLARACAO DE NAO ACUMULAGAO ILICITA DE CARGOS, EMPREGOS E FUNCOES PUBLICAS

Eu, . aprovado na para a vaga de no
processo seletivo simplificado regulado pelo edital n® . DECLARO para os devidos fins de contratagdo com o Municipio de
Sobral/Sccretaria Municipal da Satde, que:

) Nio exergo outro cargo, emprego ou fungdo piblica no dmbito da Administragio Piblica Federal, Estadual ou Municipal, Direta ou
Indireta, conforme estabelecido pelo Art. 37, inciso XVI e XVII da CF/88 ¢ suas izagoes, tendo assim, ilidade da carga hordria prevista no
referido edital, para licitamente exercer a fungdo para a qual fui selecionado(a).

() Exergo outro cargo, emprego ou fungio publica no ambito da Administraio Piblica () Federal, (_) Estadual ou () Municipal,
Direta ou Indireta, como . lotado no . com carga hordria de ___ (20h/40h), das __h
as __h, passivel assim, de acumulagdo licita, por estar em conformidade com o estabelecido pelo Art. 37, inciso XVI ¢ XVII da CF/88 ¢ suas
normatizagdes.

Art. 37.

XVI - ¢ vedada a acumulagio remunerada de cargos piblicos, exceto, quando houver compatibilidade de horérios, observado em qualquer caso o disposto

no inciso XI:

a) a de dois cargos de professor:

b) a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico:

) a de dos cargos ou empregos privativos de profissionais de saiide, com profissdes regulamentadas;

XVII - a proibigo de acumular estende-se a empregos ¢ fungdes ¢ abrange autarquias, fundagdes, empresas piblicas, sociedades de economia mista, suas
e sociedades direta ou pelo poder.

Declaro, ainda, que tomei conhecimento do inteiro teor das normas acima relacionadas e que estou ciente e que estarei sujeito s penalidades previstas
em Lei, caso venha a incorrer em acumulagdo ilegal, durante o exercicio da fungdo para a qual serei contratado.

Sobral, CE, ___de___ _ de

Assinatura

ANEXO II - DECLARACAO DE NAO ACUMULACAO ILiCITA DE CARGOS, EMPREGOS E FUNCOES PUBLICAS

Eu, - . aprovado na para a vaga de ___ . no
processo seletivo simplificado regulado pelo edital n® . DECLARO para os devidos fins de contratagio com o Municipio de
Sobral/Secretaria Municipal da Saide, que:

() Nio exerco outro cargo, emprego ou fungdo publica no ambito da Administragio Piblica Federal, Estadual ou Municipal, Direta ou
Indireta, conforme estabelecido pelo Art. 37, inciso XVI ¢ XVII da CF/88 ¢ suas des. tendo assim, da carga horéria prevista no
referido edital, para licitamente exercer a fungdo para a qual fui sclecionado(a),

(__) Exergo outro cargo, emprego ou fungdo publica no mbito da Administragio Piblica (_) Federal, (_) Estadual ou (_) Municipal,
Direta ou Indireta, como . lotado no . com carga hordria de ___ (200/40h), das __h
as __h, passivel assim, de acumulagio licita, por estar em conformidade com o estabelecido pelo Art. 37, inciso XVI ¢ XVII da CF/S8 ¢ suas
normatizagdes.

Art. 37

XVI - ¢ vedada a acumulagdo remunerada de cargos piblicos, exceto, quando houver compatibilidade de hordrios, observado em qualquer caso o disposto

no inciso XI:

a) a de dois cargos de professor;

b) a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;

©) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de saide, com profissde

XVII - a proibigdo de acumular estende-se a empregos ¢ fungdes ¢ abrange autarquias, fundagdes, empresas piblicas, sociedades de economia mista, suas
jirias, ¢ sociedades direta ou indi pelo poder.

Declaro, ainda, que tomei conhecimento do inteiro teor das normas acima relacionadas ¢ que estou ciente de que estarei sujeito 4s penalidades previstas
em Lei, caso venha a incorrer em acumulagdo ilegal, durante o exercicio da fungdo para a qual serei contratado.

Sobral, CE, de de

Assinatura

ANEXO IV - DECLARACAO

Eu, s
(nacionalidade), (profissdo), inscrito no CPF sob o n°
e no RG n® residente ¢ domiciliado a

DECLARO, para fins especificos, junto a Secretaria Municipal da Satide
do Municipio de Sobral esta CIENTE dos termos Cédigo de Etica do Servidor Piblico Municipal de Sobral, criado,
pelo Decreto n® 2.740, de 31 de agosto de 2021, ao tempo em que recebi uma copia do documento via e-mail.

Por ser esta a expressdo da verdade subscrevo-a.

Sobral, de de20_ .

Assinatura legivel

EDITAL SMS N° 13/2022 - QUARTO TERMO DE CONVOCACAQ -
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO
TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO E
FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA PARA PROFISSIONAIS
DE NIVEL SUPERIOR, DESTINADO AO SISTEMA MUNICIPAL DE
SAUDE DE SOBRAL, NOS TERMOS DA LEI MUNICIPALN® 1.613, DE
09 DE MARCO DE 2017 E DO DECRETO MUNICIPAL DE N°2.562, DE
29 DEJANEIRO DE 2021, ATUALIZADO PELO DECRETO N°2.894, DE
21 DE MARCO DE 2022. O MUNICIPIO DE SOBRAL, através de sua
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE, neste ato representado por sua
Secretaria, Leticia Reichel dos Santos, no uso de suas atribuigoes legais,
tendo em vista a homologagdo do resultado final do Processo Seletivo
Simplificado regulado pelo edital SMS n° 13/2022, publicada no Diario
Oficial do Municipio de n° 1426, de 04 de outubro de 2022, RESOLVE: 1.
CONVOCAR as candidatas classificadas abaixo transcritas para efetuarem o
procedimento de contratagdo. II. INFORMAR que o candidato convocado
deverd, preliminarmente, submeter-se a0 Exame Médico Admissional para a
obtencdo do ASO (Atestado de Satde Ocupacional), o qual devera ser
realizado no Servico Especializado em Engenharia de Seguranga e em
Medicina do Trabalho (SESMT) - Térreo, localizado na Santa Casa de
Misericordia de Sobral, situada na Rua Antonio Criséstomo de Melo, n° 919,
Centro, no dia 06 de janeiro de 2023, de 07:30 as 11:00h e de 13:00 as 18:00h.
IIILINFORMAR que as candidatas convocadas receberdo no dia 06 de
janeiro de 2023, de 8:00h as 12:00h e de 13:00h as 16:00h, a declaragdo paraa
abertura de Conta Corrente no Banco Itau, situado na situado na Rua Anahid
Andrade, n° 373, Centro, Sobral-Ce. IV. INFORMAR que as candidatas
convocadas deverao efetuar o pré-cadastro no site da Prefeitura Municipal de
Sobral, através do enderego eletronico: http://precadastrorh.sobral.ce.gov.br,
e entregar a documentagao abaixo elencada no Setor de Recursos Humanos
da Secretaria Municipal da Satde, situado na Rua Anahid Andrade, n® 373,
Centro, até o dia 10 de janeiro de 2023, das 8:00h as 12:00h e de 13:00h as
16:00h. a.CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social); b.PIS; c.01 Foto
3x4; d.RG; e.CPF; f.Titulo de Eleitor e Comprovante de Quitacao Eleitoral;
g.Carteira de Reservista; h.Certiddo de Nascimento ou Casamento; i.Numero
de conta corrente no Banco ITAU; j.Comprovante de Residéncia;
k.Comprovagao da titulagao exigida no edital; 1.Registro regular no conselho
de sua categoria profissional; m.Impressao do CNES com informagdes sobre
vinculos do profissional (acesso através do link http://cnes.datasus.gov.br/
(pesquisar em “Consulta Profissional”; n.Atestado de Saude Ocupacional
(ASO); o.Certidao negativa de débitos da Fazenda Publica Municipal,
Estadual e Federal. p.Ficha cadastral (ANEXO I) devidamente preenchida;
q.Declaragdo de ndo acumulag@o ilicita de cargos, empregos e fungdes
publicas (ANEXO II); r.Declaragdo de bens (ANEXO III). s.Declaragdo de
ciente do Codigo de Etica dos Servidores Publicos. (ANEXO 1V);
t.Declaragdo de bens apresentada Receita Federal. Sobral, CE, 03 de janeiro
de 2023. Leticia Reichel dos Santos - SECRETARIA MUNICIPAL DA
SAUDE.

CODIGO 13 - FARMACEUTICO
NOME CLASSIFICAC/’\O PRAZO DO CONTRATO
ANA EDMIR VASCONCELOS DE BARROS 11° 2
meses
ELEM JULIANA SILVA SANTANA 12°
ANEXO I - FICHA CADASTRAL
CADASTRO DE SERVIDOR
[ Nome do Servidor:
Matricula: Data de admissdo: Email:
Endereco: N° Bairro:
Cidade: CEP: Fone: Cel.:
Pai:
Mae:
Nasc: / / Sexo: Estado Civil:
Identidade N° Orgdo Expedidor: Data Emisséo: / /
CPE: PIS/PASEP: Data Emissdo: / /!
Reservista:
Titulo Eleitoral: Zona: Segdo:

GRAU DE INSTRUGCAO
Primario Incompletol ] 2° grau Incompleto [ Pos-graduagaol ]
Primario Completo [ 2° grau Completo —1 Mestrado —1
1° grau Incompleto [ Superior Incompletol___J Doutorado [
1 grau Completo [_] Superior completo  [——1  Curso de Graduagio:

FORMA DE ADMISSAO
inada T

Carteira Concursado ] Cargo comissionado [

Portaria da admissdo N° Ato N°

Cargo: Fungio:

Secretaria onde esta Lotado(a):

Setor:

IRRF NOME PARENTESCO DATA/NASCIMENTO
CONJUGE

* Assinale com um X os dependentes que constardo como dependentes do Imposto de Renda.

OBS: AGENCIA BANCARIA

- __ OPERACAO:

Assinatura Data / /




DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE SOBRAL - Ano VII - N° 1486, terca-feira, 03 de janeiro de 2023

ANEXO II - DECLARACAO DE NAO ACUMULAGAO ILICITA DE CARGOS, EMPREGOS E FUNCOES PUBLICAS

Eu, . aprovado na para a vaga de no
processo scletivo simplificado regulado pelo edital n° . DECLARO para os devidos fins de contratagdo com o Municipio de
Sobral/Secretaria Municipal da Satde, que

(__) Nio exergo outro cargo, emprego ou fungio publica no dmbito da Administragio Piblica Federal, Estadual ou Municipal, Direta ou

Indireta, conforme estabelecido pelo Art. 37, inciso XVI e XVII da CF/88 e suas des, tendo assim, da carga horéria prevista no
referido edital, para licitamente exercer a fungdo para a qual fui selecionado(a).
() Exergo outro cargo, emprego ou fungio publica no 4mbito da Administragio Piblica () Federal, (_) Estadual ou (_) Municipal,

Direta ou Indireta, como . lotado no , com carga hordria de ____ (20h/40h), das ___h
as__h, passivel assim, de acumulagao licita, por estar em conformidade com o estabelecido pelo Art. 37, inciso XVI ¢ XVII da CF/88 ¢ suas
normatizagdes.

Art. 37
XVI - ¢ vedada a acumulagdo remunerada de cargos piblicos, exceto, quando houver compatibilidade de horérios, observado em qualquer caso o disposto
no inciso XI:

a) a de dois cargos de professor;

b) a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;

) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de saile, com profissdes regulamentadas;

XVII - a proibigdo de acumular estende-se a cmpregos ¢ fungdes ¢ abrange autarquias, fundagdes, empresas piblicas, sociedades de economia mista, suas
s s, e sociedades direta ou pelo poder.

Declaro, ainda, que tomei conhecimento do inteiro teor das normas acima relacionadas e que estou ciente de que estarei sueito s penalidades previstas
em Lei, caso venha a incorrer em acumulaglo ilegal, durante o exercicio da fungdo para a qual serei contratado.

Sobral, CE, de de

Assinatura

ANEXO II - DECLARACAO DE NAO ACUMULAGAO ILiCITA DE CARGOS, EMPREGOS E FUNCOES PUBLICAS

Eu, . aprovado na para a vaga de no
processo seletivo simplificado regulado pelo edital n° . DECLARO para os devidos fins de contratagio com o Municipio de
Sobral/Secretaria Municipal da Saide, que:

(_) Ndo exergo outro cargo, emprego ou fungdo piblica no Ambito da Administragio Piblica Federal, Estadual ou Municipal, Direta ou
Indireta, conforme estabelecido pelo Art. 37, inciso XVI ¢ XVII da CF/88 e suas des, tendo assim, i da carga hordria prevista no
referido edital, para licitamente exercer a fungdo para a qual fui selecionado(a),

(__) Exerco outro cargo, emprego ou fungio publica no ambito da Administragio Piblica () Federal, (_) Estadual ou (_) Municipal,
Direta ou Indireta, como , lotado no . com carga hordria de ____ (20h/40h), das ___h
as __h, passivel assim, de acumulagdo licita, por estar em conformidade com o estabelecido pelo Art. 37, inciso XVI e XVII da CF/88 e suas
normatizagdes.

At. 37

XVI - ¢ vedada a acumulagio remuncrada de cargos piblicos, exceto, quando houver compatibilidade de hordrios, observado em qualquer caso o disposto

no inciso XI:

a) a de dois cargos de professor;

b) a de um cargo de professor com outro téenico ou cientifico:

) a de dois cargos ou empregos privativos e profissionais de sadide, com profissdes regulamentadas;

XVII - a proibigio de acumular estende-se a empregos e fungdes e abrange autarquias, fundagdes, empresas piblicas, sociedades de economia mista, suas
e sociedades direta ou pelo poder.

Declaro, ainda, que tomei conhecimento do inteiro teor das normas acima relacionadas ¢ que estou ciente de que estarei sujcito 4s penalidades previstas
em Lei, caso venha a incorrer em acumulagio ilegal, durante o exercicio da funglo para a qual serei contratado.

Sobral, CE, de de

Assinatura

ANEXO IV - DECLARACAO

Eu, 5
J(nacionalidade), (profissdo), inscrito no CPF sob o n°

e no RG n®

residente e domiciliado a
DECLARO, para fins especificos, junto a Secretaria Municipal da Saude
do Municipio de Sobral esta CIENTE dos termos Codigo de Etica do Servidor Piiblico Municipal de Sobral, criado,
pelo Decreto n° 2.740, de 31 de agosto de 2021, ao tempo em que recebi uma copia do documento via e-mail.

Por ser esta a expressdo da verdade subscrevo-a.

Sobral, de de20_ .

Assinatura legivel

EDITAL SMS N° 10/2021 - VIGESIMO TERMO DE CONVOCACAO -
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA FORMACAO DE CADASTRO
DE RESERVA DESTINADO A CONTRATACAO TEMPORARIA DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO DE PROFISSIONAIS DE NIVEL
SUPERIOR PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SOBRAL
NOS TERMOS DA LEI MUNICIPAL N° 1.613, DE 09 DE MARCO DE 2017 E
DO DECRETO MUNICIPAL DE N° 2.562, DE 29 DE JANEIRO DE 2021. O
MUNICIPIO DE SOBRAL, através de sua SECRETARIA MUNICIPAL DA
SAUDE, neste ato representado por sua Secretaria, Leticia Reichel dos Santos, no
uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista a homologagao do resultado final do
Processo Seletivo Simplificado regulado pelo edital SMS n° 10/2021, publicado no
Diario Oficial do Municipio de n® 1092, de 11 de junho de 2021, e a prorrogagdo da
validade do processo seletivo do referido edital, conforme publicacao realizada no
Diario Oficial do Municipio de n° 1332, de 19 de maio de 2022, RESOLVE: L.
CONVOCAR o candidato classificado abaixo transcrito para efetuar o
procedimento de contratagdo. II. INFORMAR que o candidato convocado dever4,
preliminarmente, submeter-se a0 Exame Médico Admissional para a obten¢do do
ASO (Atestado de Saude Ocupacional), o qual devera ser realizado no Servigo
Especializado em Engenharia de Seguranga e em Medicina do Trabalho (SESMT) -
Térreo, localizado na Santa Casa de Misericordia de Sobral, situada na Rua Anténio
Crisostomo de Melo, n° 919, Centro, no dia 06 de janeiro de 2023, de 07:30 as
11:00h e de 13:00 as 18:00h. IVINFORMAR que as candidatas convocadas
receberdo no dia 06 de janeiro de 2023, de 8:00h as 12:00h e de 13:00h as 16:00h, a
declaragao para a abertura de Conta Corrente no Banco Itat, situado na situado na
Rua Anahid Andrade, n® 373, Centro, Sobral-Ce. V.IV. INFORMAR que as
candidatas convocadas deverdo efetuar o pré-cadastro no site da Prefeitura
Municipal de Sobral, através do enderego eletrénico:
http://precadastrorh.sobral.ce.gov.br, e entregar a documentacao abaixo elencada
no Setor de Recursos Humanos da Secretaria Municipal da Satde, situado na Rua
Anahid Andrade, n° 373, Centro, até o dia 10 de janeiro de 2023, das 8:00h as 12:00h
e de 13:00h as 16:00h. a.CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social); b.PIS;
c.01 Foto 3x4; d.RG; e.CPF; f.Titulo de Eleitor ¢ Comprovante de Quita¢do
Eleitoral; g.Carteira de Reservista; h.Certiddo de Nascimento ou Casamento;
i.Numero de conta corrente no Banco ITAU; j.Comprovante de Residéncia;
k.Comprovagao da titulagdo exigida no edital; 1.Registro regular no conselho de sua

categoria profissional; m.Impressdo do CNES com informagdes sobre vinculos do
profissional (acesso através do link http://cnes.datasus.gov.br/ (pesquisar em
“Consulta Profissional”; n.Atestado de Saude Ocupacional (ASO); o.Certidao
negativa de débitos da Fazenda Publica Municipal, Estadual e Federal. p.Ficha
cadastral (ANEXO 1) devidamente preenchida; q.Declaragdo de ndo acumulagdo
ilicita de cargos, empregos e fungdes publicas (ANEXO II); r.Declaragéo de bens
(ANEXO III). s.Declaragao de ciente do Codigo de Etica dos Servidores Publicos.
(ANEXO 1V); t.Declaragio de bens apresentada Receita Federal. Sobral, CE,03 de
janeiro de 2023. Leticia Reichel dos Santos - SECRETARIA MUNICIPAL DA
SAUDE.

CODIGO 02 - NUTRICIONISTA 40H
NOME [ CLASSIFICACAO [ PRAZO DO CONTRATO
SAMILY MARTINS DA COSTA | 2 | 12 meses

ANEXO I - FICHA CADASTRAL

CADASTRO DE SERVIDOR
[ Nome do Servidor:

Matricula: Data de admissdo: Email:

Endereco: N° Bairro:

Cidade: CEP: Fone: Cel.:
Pai:

Mae:

Nasc: / / Sexo:
Identidade N° Orgao Expedidor:

CPF: PIS/PASEP:
Reservista:

Titulo Eleitoral: Zona: Se¢do:

Estado Civil:
Data Emissao: / /
Data Emisséo: / /

GRAU DE INSTRUCAO
Primario Incompletol ] 2° grau Incompleto [ Pos-graduagdo ]
Primario Completo ] 2° grau Completo — Mestrado

1° grau Incompleto [ Superior Incompleto Doutorado [
1 grau Completo [ Superior completo 1 Curso de Graduagio:

FORMA DE ADMISSAO
Carteira assinada [

Concursado ] Cargo comissionado [ ]

Portaria da admissao N° Ato N°

Cargo: Fungdo:

Secretaria onde esta Lotado(a):

Setor:

IRRF NOME PARENTESCO DATA/NASCIMENTO
CONJUGE

* Assinale com um X os dependentes que constardo como dependentes do Imposto de Renda.

OBS: AGENCIA BANCARIA CONTA N° OPERACAO:

Assinatura Data / /

ANEXO II - DECLARACAO DE NAO ACUMULACAO ILICITA DE CARGOS, EMPREGOS E FUNCOES PUBLICAS

Eu, . aprovado na para a vaga de no
processo seletivo simplificado regulado pelo edital n° . DECLARO para os devidos fins de contratagdo com o Municipio de
Sobral/Secretaria Municipal da Satde, que:

() Nio exergo outro cargo, emprego ou fungdo piblica no mbito da Administragdo Piblica Federal, Estadual ou Municipal, Direta ou
Indireta, conforme estabelecido pelo Art. 37, inciso XVI e XVII da CF/88 e suas des, tendo assim, da carga hordria prevista no
referido edital, para licitamente exercer a funglo para a qual fui selecionado(a).

) Exergo outro cargo, emprego ou fungio publica no dmbito da Administragio Piblica () Federal, () Estadual ou (_) Municipal,
Direta ou Indireta, como . lotado no . com carga hordria de ___ (200/40h), das __h
as__h, passivel assim, de acumulagdo licita, por estar em conformidade com o estabelecido pelo Art. 37, inciso XVI ¢ XVII da CF/88 ¢ suas
normatizagoes.

Art. 37.

XVI - é vedada a acumulagio remunerada de cargos piblicos, exceto, quando houver compatibilidade de horirios, abservado em qualquer caso o disposto

no inciso XI:

a) a de dois cargos de professor;

b) a de um cargo de professor com outro téenico ou cientifico;

) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de saiide, com profissdes regulamentadas;

XVII - a proibigo de acumular estende-se a empregos e fungdes e abrange autarquias, fundagdes, empresas piblicas, sociedades de economia mista, suas
e sociedades direta ou indi pelo poder.

Declaro, ainda, que tomei conhecimento do inteiro teor das normas acima relacionadas e que estou ciente de que estarei sujeito 4s penalidades previstas
em Lei, caso venha a incorrer em acumulagio ilegal, durante o exercicio da fungdo para a qual serei contratado.

Sobral, CE, de de

Assinatura

ANEXO 11 - DECLARACAO DE NAO ACUMULACAO ILICITA DE CARGOS, EMPREGOS E FUNCOES PUBLICAS

Eu, . aprovado na para a vaga de no
processo seletivo simplificado regulado pelo cdital n° . DECLARO para os devidos fins de contratagdo com o Municipio de
Sobral/Secretaria Municipal da Satde, que:

(_) Nio exergo outro cargo, emprego ou fungdo piblica no dmbito da Administragio Piblica Federal, Estadual ou Municipal, Direta ou
Indireta, conforme estabelecido pelo Art. 37, inciso XVI ¢ XVII da CF/88 e suas izagdes, tendo assim, di da carga hordria prevista no
referido edital, para licitamente exercer a fungdo para a qual fui selecionado(a).

() Exergo outro cargo, emprego ou fungdo publica no mbito da Administragio Piiblica () Federal, (_) Estadual ou (_) Municipal,
Direta ou Indireta, como Jotadomo . com carga hordria de ___ (20h/40h), das __h

as__h, passivel assim, de acumulagio licita, por estar em conformidade com o estabelecido pelo Art. 37, inciso XVI ¢ XVII da CF/88 e suas
normatizagdes.

Art. 37.

XVI - ¢ vedada a acumulagio remunerada de cargos piblicos, exceto, quando houver compatibilidade de horérios, observado em qualquer caso o disposto

no inciso XI:

2) a de dois cargos de professor:

b) a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico:

©) a de dois cargos ou empregos privativos e profissionais de sadde, com profissdes regulamentadas;

XVII - a proibigdo de acumular estende-se a empregos ¢ fungdes e abrange autarquias, fundagdes, empresas pablicas, sociedades de economia mista, suas
¢ sociedades direta ou pelo poder.

Declaro, ainda, que tomei conhecimento do inteiro teor das normas acima relacionadas e que estou ciente de que estarei sujeito as penalidades previstas
em Lei, caso venha a incorrer em acumulagdo ilegal, durante o exercicio da fungdo para a qual serei contratado.

Sobral, CE, de de

Assinatura




DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE SOBRAL - Ano VII - N° 1486, terca-feira, 03 de janeiro de 2023 -

ANEXO IV - DECLARACAO

Eu

o

J(nacionalidade). (profissao), inscrito no CPF sob o n
e no RG n® residente e domiciliado a
DECLARO, para fins especificos, junto a Secretaria Municipal da Saude
do Municipio de Sobral esti CIENTE dos termos Codigo de Etica do Servidor Piiblico Municipal de Sobral, criado,
pelo Decreto n° 2.740, de 31 de agosto de 2021, ao tempo em que recebi uma copia do documento via e-mail.

Por ser esta a expressdo da verdade subscrevo-a.

Sobral, de de20 .

Assinatura legivel

EDITAL SMS N° 20/2021 - VIGESIMO SEGUNDO TERMO DE
CONVOCACAO - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA DESTINADO A
CONTRATACAO TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO DE PROFISSIONAIS DE NIVEL SUPERIOR PARA A
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SOBRAL NOS
TERMOS DALEIMUNICIPALN® 1.613, DE 09 DE MARCO DE 2017
E DOS DECRETOS MUNICIPAIS DE N° 2.562, DE 29 DE JANEIRO
DE 2021 EN°2.681, DE 18 DE JUNHO DE 2021. O MUNICIPIO DE
SOBRAL, através de sua SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE,
neste ato representado por sua Secretaria, Leticia Reichel dos Santos, no
uso de suas atribuigdes legais, tendo em vista a homologacdo do
resultado final do Processo Seletivo Simplificado regulado pelo edital
SMS n° 20/2021, publicada no Diario Oficial do Municipio de n° 1180,
de 13 de outubro de 2021, e a prorrogacdo da validade do processo
seletivo do referido edital, conforme publica¢do realizada no Diario
Oficial do Municipio den® 1431, de 11 de outubro de 2022, RESOLVE: L.
CONVOCAR as candidatas classificadas abaixo transcritas para
efetuarem o procedimento de contratagdo. II. INFORMAR que a
candidata convocada devera, preliminarmente, submeter-se ao Exame
Meédico Admissional para a obtengdo do ASO (Atestado de Saude
Ocupacional), o qual devera ser realizado no Servi¢o Especializado em
Engenharia de Seguranga e em Medicina do Trabalho (SESMT) - Térreo,
localizado na Santa Casa de Misericordia de Sobral, situada na Rua
Antoénio Criséstomo de Melo, n° 919, Centro, no dia 06 de janeiro de
2023, de 07:30h as 11:00h de 13:00h as 18:00h. IIT. INFORMAR que os
candidatos convocados recebero no dia 06 de janeiro de 2023, de 8:00h
as 12:00h e de 13:00h as 16:00h, a declaracdo para a abertura de Conta
Corrente no Banco Itat, situado na Rua Anahid Andrade, n® 373, Centro,
Sobral - CE. IV. INFORMAR que os candidatos convocados deverao
efetuar o pré-cadastro no site da Prefeitura Municipal de Sobral, através
do endereco eletronico: http://precadastrorh.sobral.ce.gov.br, e entregar
a documentagdo abaixo elencada no Setor de Recursos Humanos da
Secretaria Municipal da Satde, situado na Rua Anahid Andrade, n® 373,
Centro, Sobral - CE, até o dia 10 de janeiro de 2023, das 8:00h as 12:00h e
de 13:00h as 16:00h. a.CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social); b.PIS; ¢.01 Foto 3x4; d.RG; ¢.CPF; f.Titulo de Eleitor e
Comprovante de Quitagao Eleitoral; g.Carteira de Reservista; h.Certidao
de Nascimento ou Casamento; i.Nimero de conta corrente no Banco
ITAU; j.Comprovante de Residéncia; k.Comprovagdo da titulagdo
exigida no edital; 1.Registro regular no conselho de sua categoria
profissional; m.Impressdo do CNES com informagdes sobre vinculos do
profissional (acesso através do link http://cnes.datasus.gov.br/
(pesquisar em “Consulta Profissional”; n.Atestado de Satde
Ocupacional (ASO); o.Certiddo negativa de débitos da Fazenda Publica
Municipal, Estadual e Federal. p.Ficha cadastral (ANEXO 1)
devidamente preenchida; q.Declaragdo de ndo acumulagdo ilicita de
cargos, empregos ¢ func¢des publicas (ANEXO II); r.Declaragdo de bens
(ANEXO III). s.Declaragio de ciente do Codigo de Etica dos Servidores
Publicos. (ANEXO 1V); t.Declaragdo de bens apresentada Receita
Federal. Sobral, CE, 03 de janeiro de 2023. Leticia Reichel dos Santos -
SECRETARIAMUNICIPAL DA SAUDE.

CODIGO 02 - ENFERMEIRO
NOME CLASSIFICACAO | PRAZO DO CONTRATO
PRISCILA DA SILVA AMERICO 160°
JONNATAS FERREIRA DO NASCIMENTO 161°
12 meses
FRANCISCO DAS CHAGAS SILVA OSTERNO JUNIOR 162°
SUENIA EVELYN SIMPLICIO TEIXEIRA 163°

ANEXO I - FICHA CADASTRAL

CADASTRO DE SERVIDOR
[ Nome do Servidor:

Matricula: Data de admisséo: Email:

Enderego: Ne Bairro:

Cidade: CEP: Fone: Cel.:
Pai:

Mae:

Nasc: / / Sexo:
Identidade N° Orgdo Expedidor:

CPF: PIS/PASEP:
Reservista:

Titulo Eleitoral: Zona: Sec¢do:

Estado Civil:
Data Emissdo: / /
Data Emissdo: / /

GRAU DE INSTRUCAO

Primario Incompletol ] 2° grau Incompleto [ Pos-graduagdol ]
Primério Completo [ 2° grau Completo | — Mestrado

1° grau Incompleto [ Superior Incompleto ] Doutorado [
1 grau Completo [ Superior completo 1 Curso de Graduagdo: ___

FORMA DE ADMISSAO

Carteira assinada [ Concursado [ Cargo comissionado [ ]

Portaria da admissao N° Ato N°

Cargo: Fungao:

Secretaria onde esta Lotado(a):

Setor:

IRRF NOME PARENTESCO DATA/NASCIMENTO
CONJUGE

* Assinale com um X os dependentes que constardo como dependentes do Imposto de Renda.

OBS: AGENCIA BANCARIA___ CONTAN°____ OPERACAO:

Assinatura Data____ / /

ANEXO Il - DECLARACAO DE NAO ACUMULACAO ILIiCITA DE CARGOS, EMPREGOS E FUNCOES PUBLICAS

Eu, ) ) ] ] ) ) .aprovado na para a vaga de ____ ) ] ) ] no
processo seletivo simplificado regulado pelo edital n° . DECLARO para os devidos fins de contratagdo com o Municipio de
Sobral/Secretaria Municipal da Satde, que:

(_) Nio exergo outro cargo, emprego ou fungio publica no dmbito da Administragio Piblica Federal, Estadual ou Municipal, Direta ou
Indireta, conforme estabelecido pelo Art. 37, inciso XVI e XVII da CF/88 e suas des, tendo assim, da carga horéria prevista no
referido edital, para licitamente exercer a fung@o para a qual fui selecionado(a)

(__) Exergo outro cargo, emprego ou fungdo publica no mbito da Administragio Pablica (_) Federal, (_) Estadual ou (_) Municipal,
Direta ou Indireta, como . lotado no - com carga hordria de ___ (200/40h), das ___h
as b, passivel assim, de acumulagdo licita, por estar em conformidade com o estabelecido pelo Art. 37, inciso XVI e XVII da CF/88 e suas
normatizagdes.

Art.37.

XVI - ¢ vedada a acumulagdo remunerada de cargos piblicos, exceto, quando houver compatibilidade de horérios, observado em qualquer caso o disposto

no inciso XI

4) a de dois cargos de professor;

b) a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;

©) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de saide, com profissdes regulamentadas;

XVII - a proibigio de acumular estende-se a empregos e fungdes ¢ abrange autarquias, fundagdes, empresas publicas, sociedades de economia mista, suas
ididrias, ¢ sociedades direta ou pelo poder.

Declaro, ainda, que tomei conhecimento do inteiro teor das normas acima relacionadas e que estou ciente de que estarei sujeito s penalidades previstas
em Lei, caso venha a incorrer em acumulagdo ilegal, durante o exercicio da fungdo para a qual serei contratado.

Sobral, CE, de de

Assinatura

ANEXO II - DECLARACAO DE NAO ACUMULACAO ILICITA DE CARGOS, EMPREGOS E FUNCOES PUBLICAS

Eu, . aprovado na para a vaga de no
processo seletivo simplificado regulado pelo edital n° _ . DECLARO para os devidos fins de contratagio com o Municipio de
Sobral/Secretaria Municipal da Satide, que:

) Nio exergo outro cargo, emprego ou fungio piblica no mbito da Administragio Piblica Federal, Estadual ou Municipal, Direta ou
Indireta, conforme estabelecido pelo Art. 37, inciso XVI ¢ XVII da CF/88 ¢ suas normatizagdes, tendo assim, disponibilidade da carga hordria prevista no
referido edital, para licitamente exercer a fungdo para a qual fui selecionado(a).

(__) Exergo outro cargo, emprego ou fungio publica no ambito da Administragdo Pablica (_) Federal, (_) Estadual ou (_) Municipal,
Direta ou Indireta, como . lotado no . com carga horéria de ___ (20h/40h), das__h
as __h, passivel assim, de acumulago licita, por estar em conformidade com o estabelecido pelo Art. 37, inciso XVI ¢ XVII da CF/88 ¢ suas
normatizagdes.

Art. 37,

XVI - ¢ vedada a acumulagdo remunerada de cargos piiblicos, exceto, quando houver compatibilidade de horérios, observado em qualquer caso o disposto

no inciso XI:

a) a de dois cargos de professor;

b) a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;

©)a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de saiide, com profissdes regulamentadas;

XVII - a proibigio de acumular estende-se a empregos ¢ fungdes ¢ abrange autarquias, fundagdes, empresas piblicas, sociedades de economia mista, suas
i e sociedades direta ou indi pelo poder.

Declaro, ainda, que tomei conhecimento do inteiro teor das normas acima relacionadas e que estou ciente de que estarei sujeito 4s penalidades previstas
em Lei, caso venha a incorrer em acumulagdo ilegal, durante o exercicio da fungdo para a qual serei contratado.

Sobral, CE, de de

Assinatura

ANEXO IV - DECLARACAO

,(nacionalidade),, (profissao), inscrito no CPF sob o n°
e no RG n° id e domiciliad, a
DECLARO, para fins especificos, junto a Secretaria Municipal da Saude
do Municipio de Sobral estd CIENTE dos termos Codigo de Etica do Servidor Publico Municipal de Sobral, criado,

pelo Decreto n°® 2.740, de 31 de agosto de 2021, ao tempo em que recebi uma copia do documento via e-mail.
Por ser esta a expressao da verdade subscrevo-a.

Sobral, de de20 .

Assinatura legivel




DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE SOBRAL - Ano VII - N° 1486, terca-feira, 03 de janeiro de 2023

EDITAL SMS N° 08/2021 - VIGESIMO NONO TERMO DE
CONVOCACAO - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA DESTINADO A
CQNTRATACAO TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO DE PROFISSIONAIS DE NIVEL SUPERIOR PARA A
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SOBRAL NOS TERMOS DA
LEI MUNICIPAL N° 1.613, DE 09 DE MARCO DE 2017 E DO DECRETO
MUNICIPAL DEN°2.562, DE 29 DE JANEIRO DE 2021. O MUNICIPIO DE
SOBRAL, através de sua SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE, neste ato
representado por sua secretaria, Leticia Reichel dos Santos, no uso de suas
atribuicdes legais, tendo em vista a homologag¢ao do resultado final do Processo
Seletivo Simplificado, regulado pelo edital SMS n° 08/2021, publicada no
Diario Oficial do Municipio de n® 1063, de 7 de maio de 2021, e a prorrogagao
da validade do processo seletivo do referido edital, conforme publicacao
realizada no Diario Oficial do Municipio de n® 1303 - Suplemento, de 6 de abril
de 2022, RESOLVE: I.CONVOCAR as candidatas classificadas abaixo
transcritas para efetuar o procedimento de contratagao. II. INFORMAR que a
candidata convocada devera, preliminarmente, submeter-se ao Exame Médico
Admissional para a obtengédo do ASO (Atestado de Saude Ocupacional), o qual
devera ser realizado no Servigo Especializado em Engenharia de Seguranga e
em Medicina do Trabalho (SESMT) - Térreo, localizado na Santa Casa de
Misericordia de Sobral, situada na Rua Anténio Criséstomo de Melo, n° 919,
Centro, no dia 06 de janeiro de 2023, de 07:30h as 11:00h de 13:00h as 18:00h.
V.INFORMAR que as candidatas convocadas receberao no dia 06 de janeiro de
2023, de 8:00h as 12:00h e de 13:00h as 16:00h, a declara¢do para a abertura de
Conta Corrente no Banco Itaq, situado na situado na Rua Anahid Andrade, n°
373, Centro, Sobral-Ce. VLINFORMAR que as candidatas convocadas
deverdo efetuar o pré-cadastro no site da Prefeitura Municipal de Sobral, através
do endereco eletronico: http://precadastrorh.sobral.ce.gov.br, e entregar a
documentagdo abaixo elencada no Setor de Recursos Humanos da Secretaria
Municipal da Satde, situado na Rua Anahid Andrade, n® 373, Centro, até o dia
10 de janeiro de 2023, das 8:00h as 12:00h e de 13:00h as 16:00h. a.CTPS
(Carteira de Trabalho e Previdéncia Social); b.PIS; c.01 Foto 3x4; d.RG; e.CPF;
f.Titulo de Eleitor ¢ Comprovante de Quitagdo Eleitoral;, g.Carteira de
Reservista; h.Certiddo de Nascimento ou Casamento; i.Numero de conta
corrente no Banco ITAU; j.Comprovante de Residéncia; k.Comprovagio da
titulagdo exigida no edital; 1.Registro regular no conselho de sua categoria
profissional; m.Impressio do CNES com informagdes sobre vinculos do
profissional (acesso através do link http://cnes.datasus.gov.br/ (pesquisar em
“Consulta Profissional”’; n.Atestado de Satide Ocupacional (ASO); o.Certiddo
negativa de débitos da Fazenda Publica Municipal, Estadual e Federal. p.Ficha
cadastral (ANEXO I) devidamente preenchida; q.Declaragdo de nao
acumulagdo ilicita de cargos, empregos e fungdes publicas (ANEXO I);
r.Declaracdo de bens (ANEXO III). s.Declaracdo de ciente do Codigo de Etica
dos Servidores Publicos. (ANEXO 1V); t.Declaragdo de bens apresentada
Receita Federal. Sobral-CE, 03 de janeiro de 2023. Leticia Reichel dos Santos -
SECRETARIAMUNICIPALDA SAUDE.

CODIGO 02 - FISIOTERAPEUTA

ANEXO I - FICHA CADASTRAL

CADASTRO DE SERVIDOR
[ Nome do Servidor:

Matricula: Data de admissdo: Email:

Endereco: N° Bairro:

Cidade: CEP: Fone: Cel.:
Pai:

Maie:

Nasc: / / Sexo:
Identidade N° Orgido Expedidor:

CPF: PIS/PASEP:
Reservista:

Titulo Eleitoral: Zona: Segdo:

Estado Civil:
Data Emissao: / /
Data Emissao: / /

GRAU DE INSTRUCAO
Primario Incompletol ] 2° grau Incompleto [ Pos-graduagaol__]
Primério Completo [ 2° grau Completo —1 Mestrado

1° grau Incompleto [ Superior Incompleto ] Doutorado —1
1 grau Completo [ Superior completo 1 Curso de Graduagio:

FORMA DE ADMISSAO
Carteira assinada [__]

Concursado [ Cargo comissionado [ ]

Portaria da admissao N° Ato N°

Cargo: Fungdo:

Secretaria onde esta Lotado(a):

Setor:

IRRF NOME PARENTESCO DATA/NASCIMENTO
CONJUGE

* Assinale com um X os dependentes que constardo como dependentes do Imposto de Renda.

OBS: AGENCIA BANCARIA CONTA N° OPERACAO:

Assinatura Data / /

NOME CLASSIFICACAO PRAZO DO CONTRATO
ANA CESARINA SILVA GOMES 38° 12 .
ANTONIA JOCIANE GABRIEL MENDES 39° eses
ANEXO I - FICHA CADASTRAL
CADASTRO DE SERVIDOR
[ Nome do Servidor:
Matricula: Data de admissdo: Email:
Enderego: N°© Bairro:
Cidade: CEP: Fone: Cel.:
Pai:
Mae:
Nasc: / / Sexo: Estado Civil:
Identidade N° Orgéo Expedidor: Data Emissdo: / /
CPF: PIS/PASEP: Data Emissao: / /
Reservista:
Titulo Eleitoral: Zona: Segdo:

GRAU DE INSTRUCAO
Primério Incompleto[ ] 2° grau Incompleto [__] Pos-graduagaol___]
Primério Completo [ 2° grau Completo —1 Mestrado

1° grau Incompleto [ Superior Incompleto 1 Doutorado —
1 grau Completo [ Superior completo 1 Curso de Graduagdo:

FORMA DE ADMISSAO

Carteira assinada [___] Concursado [ Cargo comissionado ]

Portaria da admissao N° Ato N°

Cargo: Fungio:

Secretaria onde esta Lotado(a):

Setor:

IRRF NOME PARENTESCO DATA/NASCIMENTO
CONJUGE

* Assinale com um X os dependentes que constardo como dependentes do Imposto de Renda.

OBS: AGENCIA BANCARIA

Assinatura

ANEXO II - DECLARACAO DE NAO ACUMULAGAO ILICITA DE CARGOS, EMPREGOS E FUNCOES PUBLICAS

Eu, . aprovado na para a vaga de no
processo seletivo simplificado regulado pelo edital n° _ ] . DECLARO para os devidos fins de contratagdo com o Municipio de
Sobral/Secretaria Municipal da Satide, que:

(_) Ndo exergo outro cargo, emprego ou fungdo piblica no dmbito da Administragdo Piblica Federal, Estadual ou Municipal, Direta ou
Indireta, conforme estabelecido pelo Art. 37, inciso XVI e XVII da CF/88 e suas izagdes, tendo assim, disponibilidade da carga hordria prevista no
referido edital, para licitamente exercer a fungdo para a qual fui selecionado(a),

(_) Exergo outro cargo, emprego ou fungdo piblica no mbito da Administragdo Pablica () Federal, () Estadual ou () Municipal,
Direta ou Indireta, como . lotado no . com carga hordria de ___ (20h/40h), das ___h
as__h, passivel assim, de acumulagdo licita, por estar em conformidade com o estabelecido pelo Art. 37, inciso XVI ¢ XVII da CF/88 ¢ suas
normatizagdes.

Art. 37.

XVI - ¢ vedada a acumulagéio remunerada de cargos piblicos, exceto, quando houver compatibilidade de horérios, observado em qualquer caso o disposto

no inciso XI:

a) a de dois cargos de professor;

b) a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;

) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de saiide, com profissoes regulamentadas;

XVII - a proibigdo de acumular estende-se a empregos ¢ fungdes ¢ abrange autarquias, fundagdes, empresas piblicas, sociedades de economia mista, suas
idirias, e sociedades direta ou i pelo poder.

Declaro, ainda, que tomei conhecimento do inteiro teor das normas acima relacionadas e que estou ciente de que estarei sujeito s penalidades previstas
em Lei, caso venha a incorrer em acumulagdo ilegal, durante o exercicio da fungdo para a qual serei contratado.

Sobral, CE, ___de ] de

Assinatura

ANEXO II - DECLARACAO DE NAO ACUMULACAO ILiCITA DE CARGOS, EMPREGOS E FUNCOES PUBLICAS

Eu, . aprovado na para a vaga de no
processo seletivo simplificado regulado pelo cdital n° . DECLARO para os devidos fins de contratagdo com o Municipio de
Sobral/Secretaria Municipal da Saude, que:

(_) Nio exergo outro cargo, emprego ou fungdo piblica no dmbito da Administragio Piblica Federal, Estadual ou Municipal, Direta ou
Indireta, conforme estabelecido pelo Art. 37, inciso XVI e XVII da CF/S8 ¢ suas des. tendo assim, da carga hordria prevista no
referido edital, para licitamente exercer a fungdo para a qual fui selecionado(a).

(_) Exergo outro cargo, emprego ou fungdo piblica no dmbito da Administraio Piblica (_) Federal, (_) Estadual ou (_) Municipal,
Direta ou Indireta, como . lotado no . com carga hordria de ___(20h/d0h), das __h
as __h, passivel assim, de acumulagio licita, por estar em conformidade com o estabelecido pelo Art. 37, inciso XVI ¢ XVII da CF/88 e suas
normatizagdes.

Art.37.

XVI - ¢ vedada a acumulagio remunerada de cargos piblicos, exceto, quando houver compatibilidade de horérios, observado em qualquer caso o disposto

no inciso XI:

) a de dois cargos de professor:

b) a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico:

©) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de saide, com profissdes regulamentadas:

XVII - a proibigio de acumular estende-se a empregos ¢ fungdes ¢ abrange autarquias, fundagdes, empresas publicas, sociedades de economia mista, suas
¢ sociedades direta ou i pelo poder.

Declaro, ainda, que tomei conhecimento do inteiro teor das normas acima relacionadas e que estou ciente de que estarei sujeito s penalidades previstas
em Lei, caso venha a incorrer em acumulagdo ilegal, durante o exercicio da fungo para a qual serei contratado.

Sobral, CE,___de de

Assinatura

ANEXO IV - DECLARACAO

Eu, B
L(nacionalidade). (profissdo), inscrito no CPF sob o n°
¢ no RG n° id ¢ domiciliado a

DECLARO, para fins especificos, junto a Secretaria Municipal da Saude
do Municipio de Sobral esti CIENTE dos termos Codigo de Etica do Servidor Piiblico Municipal de Sobral, criado,
pelo Decreto n® 2.740, de 31 de agosto de 2021, ao tempo em que recebi uma copia do documento via e-mail.

Por ser esta a expressdo da verdade sub:

Sobral, de de20_ .

Assinatura legivel




DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE SOBRAL - Ano VII - N° 1486, terca-feira, 03 de janeiro de 2023

SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA

NOTIFICACAO EXTRAJUDICIAL - NOTIFICANTE: Secretaria da
Infraestrutura - SEINFRA. NOTIFICADA: PIO ENGENHARIA E
ARQUITETURA LTDA (CNPJ 05.755.332/0001-08), com sede na Rua
Almeida Prado, n° 154, sala 06, Papicu, Municipio de Fortaleza/Ceara,
representada pelo Sr. Carlos Henrique Dummar Antero.
LICITACAO/CONTRATO: Tomada de Pre¢o n® TP22018-SEINFRA -
Contrato Administrativo n® 101/2022-SEINFRA. OBJETO DO
CONTRATO: Construgdo de drenagem de aguas pluviais do bairro Vila
Unido - Travessa 13 maio/Rua José Pierre, no municipio de Sobral/CE. A
SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA DO MUNICIPIO DE SOBRAL -
SEINFRA, através de seu Secretario Municipal, o Sr. David Machado
Bastos, brasileiro, casado, engenheiro civil, residente e domiciliado em
Sobral/CE, no uso de suas atribui¢des legais, com esteio no inteiro teor do art.
26-A da Lein® 1.607/2017, a qual dispde a competéncia da SEINFRA, bem
como na Clausula Sétima do contrato em pauta, considerando que (1) a obra
encontrava-se paralisada por aguardar emissao licenga ambiental, (2) que a
licenga de instalagdo foi expedida dia 22/12/2022 e (3) que até a presente data
ndo foi iniciada a execugdo dos servigos, vem, perante V. Sa., NOTIFICA-
LO EXTRAJUDICIALMENTE para que, no prazo impostergavel de até 2
(dois) dias uteis, a contar do recebimento desta ou da respectiva publicacao
no Diario Oficial do Municipio - DOM, sejam iniciados os servigos, sob pena
de formalizagao de processo de apuragdo de eventual descumprimento das
regras do Contrato em tela, com a respectiva aplicagdo das sangdes legais e
contratuais, CLAUSULA 13* - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
(13.1 No caso de inadimplemento de suas obrigagdes, a contratada estara
sujeita, sem prejuizo das sangdes legais nas esferas civil e criminal, as
seguintes penalidades administrativas). Repise-se que o ndo atendimento
tempestivo das exigéncias aqui entabuladas podera acarretar na imediata
tomada, por parte da Notificante/SEINFRA, de todas as providéncias que se
fizerem possiveis e cabiveis, privilegiando, sempre, o respeito ao patrimonio
e interesse publico. Sobral, 03 de janeiro de 2023. David Machado Bastos -
SECRETARIO DAINFRAESTRUTURA.

SECRETARIA DA CONSERVACAO E SERVICOS PUBLICOS

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO
N° 040/2021-SESEP. CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SOBRAL,
através da Secretaria da Conservagdo e Servigos Publicos, esta representada
por seu Secretario Executivo, o Sr. Hylverlando Cardoso da Cruz.
CONTRATADA: B&Q ENERGIA LTDA, pessoa juridica inscrita no CNPJ
sob n® 12.255.352/0001-77, neste ato representada pelo Sr. Alexandre
Gadelha de Queiroz. DO OBJETO: Prorrogar o prazo de execugdo e de
vigéncia do Contrato n® 040/2021-SESEP, que tem como finalidade a
“contratagdo de empresa especializada para gestdo da manutengdo,
eficiéncia energética e ampliagdo do Parque de Iluminagdo Publica do
Municipio de Sobral”. DA FUNDAMENTACAO LEGAL: Fundamenta-se
o presente aditivo no art. 57, inciso II, da Lei Federal n° 8.666/93. DA
VIGENCIA E DA EXECUCAO: A vigéncia e execugio do contrato ficam
prorrogadas por mais 12 (doze) meses, sendo a vigéncia compreendida entre
o periodo de 04/01/2023 a 03/01/2024 e a execugdo compreendida entre o
periodo 30/12/2022 a 30/12/2023. DAS DISPOSICOES FINAIS: As demais
clausulas e condigdes que ora ndo foram por este termo, alteradas
permanecem como no contrato original, constituindo-se num sé todo para
todos os fins e efeitos de direito. DATA DA ASSINATURA: 23 de Dezembro
de 2022. SIGNATARIOS: Hylverlando Cardoso da Cruz - Secretario
Executivo da Conservagao ¢ Servigos Publicos; Alexandre Gadelha de
Queiroz - Representante da Contratada. Visto: Igor Vasconcelos Canuto -
Coordenador Juridico da SESEP - respondendo.

REPUBLICADO POR INCORRECAO

SECRETARIA DA CULTURA E TURISMO

TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO DO
CREDENCIAMENTO CD22004-SECULT - PROCESSO SPU:
P222616/2022. Cumpridas todas as formalidades legais do
CREDENCIAMENTO N° CD22004-SECULT, que tem por objeto
CREDENCIAMENTO DE PROJETOS VISANDO O APOIO AS
ESCOLAS DE SAMBA DO CARNAVAL DE SOBRAL 2023, conforme a
Comissao Permanente de Licitagdo do Municipio de Sobral, CREDENCIO
as pessoas fisicas abaixo para realizacdo dos servicos os quais se
credenciaram:

PROPONENTES CPF

N° CREDENCIAMENTO

o
CLASSIFICADO
E VENCEDOR
20
CLASSIFICADO
E VENCEDOR

JANDER RODRIGUES QUEIROZ **% 655.493-4* 145

TALVANI PEREIRA DOS SANTOS *H* 379.833-%* 135

Os proponentes acima estdo aptos ao processo de Inexigibilidade de
Licitagdo, fundamentada no caput do Art. 25, e Art. 26, paragrafo Gnico,
incisos II e III, da Lei 8.666 de 21 de junho de 1993, e suas altera¢des.
Adjudico ¢ Homologo em 03/01/2023. Simone Rodrigues Passos -
SECRETARIA DA CULTURA E TURISMO.

REGULAMENTO DO ENCONTRO DE BOIS E REISADOS DE
SOBRAL 2023 - O Municipio de Sobral, por intermédio da Secretaria
Municipal da Cultura e Turismo - SECULT, inscrita no CNPJ sob o n°
07.598.634/0001- 37, em conformidade com o item 18.1 do EDITAL DE
CREDENCIAMENTO N° CD22002 - SECULT, torna publico o
REGULAMENTO DO ENCONTRO DE BOIS E REISADOS 2023, evento
que sera realizado nos dias 06 e 07 de janeiro de 2023, compondo o Ciclo
Festivo de Bois e Reisados de Sobral 2023 do Municipio de Sobral.
CAPITULO T - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES - Art. 1°. O
ENCONTRO DE BOIS E REISADOS, reconhecido como Patriménio
Cultural Sobralense pela Lei Municipal n® 1.244/2013, tem por finalidade
valorizar, difundir e salvaguardar a tradi¢@o das celebra¢des do Dia de Reis e
do Reisado de Caretas do Municipio de Sobral, que, por meio da brincadeira
do Boi, remonta a historia, a memoria e cultura local. Art. 2°. O ENCONTRO
DE BOIS E REISADOS 2023 obedecera as normas constantes neste
Regulamento. Paragrafo unico. Os grupos participantes do ENCONTRO DE
BOIS E REISADOS 2023 submetem-se as disposigdes deste Regulamento, e
0 seu ndo cumprimento acarretara a submissao as penalidades previstas neste
instrumento. CAPITULO II - DOS GRUPOS PARTICIPANTES - Art. 3°.
Participardo do ENCONTRO DE BOIS E REISADOS 2023 os Grupos de
Bois ¢ Reisados de Sobral, Adultos e Infanto-Juvenil, habilitados e
classificados no EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° CD22002 -
SECULT - CREDENCIAMENTO DE GRUPOS DE BOIS E REISADOS
DE SOBRAL, PARA MONTAGEM E APRESENTACAO NO CICLO
FESTIVO DE BOIS E REISADOS DE 2023, publicado pela Secretaria
Municipal da Cultura e Turismo - SECULT. § 1°. Os Grupos de Bois e
Reisados que sdo sediados nos distritos e zona rural do municipio de Sobral,
poderdo realizar suas apresentagdes em suas proprias comunidades nos dias
do ENCONTRO DE BOIS E REISADOS 2023. Para isto, os grupos deverdo
informar por e-mail a Secretaria da Cultura e Turismo com antecedéncia de 5
dias da realizacdo do Encontro, o local e horario da apresentagdo. § 2°. Os
Grupos de Bois e Reisados que ndo se apresentarem durante a programagao
do ENCONTRO DE BOIS E REISADOS 2023, ficam impedidos de receber
recursos mediante os Editais de Apoio ao Grupos de Bois ¢ Reisados
realizados pela Prefeitura Municipal de Sobral pelo prazo de 2 (dois) anos,
salvo os casos em que apresente previamente justificativa idonea a Secretaria
da Cultura e Turismo - SECULT, analisada pela Coordenadoria Juridica da
SECULT e acatada pela Secretaria. Art. 4°. Para participagdo do
ENCONTRO DE BOIS E REISADOS 2023 os grupos devem ser compostos
observando-se as seguintes orientagdes: a) Enquadram-se como Grupo de
Bois e Reisados Adultos, os grupos compostos por, no minimo, 25 (vinte e
cinco) brincantes, que tenham, no minimo, 80% (oitenta por cento) de
pessoas adultas (maiores de 18 anos) e, no maximo, 20% (vinte por cento) de
adolescentes, a partir de 16 (dezesseis) anos. b) Enquadram-se como Grupos
de Bois e Reisados Infanto-Juvenis, grupos compostos de, no minimo, 18
(dezoito) brincantes, cujos brincantes sejam criangas e adolescentes, com
idade superior a 6 anos e inferior a 16 (dezesseis) anos. § 1°. Caso haja a
mudanga de algum dos integrantes relacionados na inscri¢ao do Grupo junto
ao EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° CD22002 (Grupos de Bois e
Reisados de Sobral 2023), o organizador devera comunicar a Secretaria da
Cultura e Turismo de Sobral, através de e-mail (cultura@sobral.ce.gov.br),
no prazo de até 48h (quarenta e oito horas) antes da apresentagao, informando
o membro que nao ira participar e o nome de seu substituto. § 2°. No caso da
participacao de menores de 18 anos, o Grupo devera possuir as autorizagdes
dos pais ou responsaveis quanto a participagdo dos brincantes, sendo o
representante do Grupo de Bois e Reisados o unico responsavel pelos seus
componentes menores, ficando a Secretaria da Cultura e Turismo - SECULT
isenta da responsabilidade pela apresentacao dos referidos menores. Art. 5°.
Nao havera limitagdo da quantidade maxima de brincantes para a
apresentagdo dos grupos no evento, no entanto, o Grupo de Bois e Reisados
devera, antecipadamente, verificar o local e a estrutura do evento, a fim de
nao ser prejudicado quando da sua apresentagao, com o seu total maximo de
brincantes. CAPITULO III - DAS APRESENTACOES - Art. 6°. O
ENCONTRO DE BOIS E REISADOS 2023 acontecera nos dias 06 ¢ 07 de
janeiro de 2023, em local definido pela Secretaria da Cultura ¢ Turismo -
SECULT. Art. 7°. Cada Grupo de Bois e Reisados tera o seguinte tempo para
realizar sua apresentacdo: a) Grupos de Bois e Reisados Adultos: terdo 5
(cinco) minutos para organizac¢ao dos brincantes, material da apresentagio e
passagem de som. Apos isto, tendo 35 minutos (trinta e cinco) para sua
apresentagdo, totalizando 40 (quarenta) minutos. b) Grupos de Bois e
Reisados Infanto-Juvenis: terdo 5 (cinco) minutos para organizacdo dos
brincantes, material da apresentac@o e passagem de som. Apds isto, tendo 25
minutos para sua apresentagdo, totalizando 30 (trinta) minutos. Paragrafo
unico. A equipe da Secretaria da Cultura e Turismo - SECULT ira organizar a
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entrada e saida dos Grupos de Bois e Reisados, seguindo a ordem das
apresentagdes definidas, comunicando aos responsaveis pelo grupo quando
restarem 5 minutos para finalizar o tempo de apresentagdo, de acordo com
sua categoria. Art. 8°. Nos casos em que ocorram atrasos, por
responsabilidades dos Grupos de Bois e Reisados, o mesmo sera substituido
por outro grupo que estiver na concentragdo e que concorde em substituir o
Boi em atraso, ficando o grupo que atrasou automaticamente realocado para
o horéario do boi que o substituiu; ndo sendo permitido aos Grupos se
apresentarem em dia diferente daquele definido em sorteio. Art. 9°. S6 tera
acesso ao local de apresentacgao (arena), os brincantes do Grupo de Bois e
Reisados e a equipe de apoio informada pelo responsavel do Grupo a
Secretaria da Cultura e Turismo - SECULT, sendo que a equipe de apoio ndo
pode ultrapassar a quantidade de 10 (dez) pessoas por grupo. Art. 10°. A
Secretaria da Cultura e Turismo - SECULT ira disponibilizar um Grupo
Musical para acompanhar a apresentacdo de todos os Grupos durante o
evento, composto por Sanfona, Zabumba e Tridngulo. Paragrafo tnico. A
organizacdo do ENCONTRO DE BOIS E REISADOS 2023 ndo se
responsabilizara pela liberacdo dos direitos autorais das musicas executadas
pelos grupos, sendo esta de responsabilidade de cada Grupo de Bois e
Reisados, nos casos em que for necessario. Art. 11°. A Secretaria da Culturae
Turismo - SECULT ndo se responsabilizara pelo transporte e alimentagao
dos Grupos, nem pelas permissoes e alvaras, caso necessarios. Art. 12°. A
ordem das apresentacoes dos Grupo de Bois e Reisados no ENCONTRO DE
BOIS E REISADOS 2023 sera determinada por meio de sorteio realizado
previamente pela Secretaria da Cultura e Turismo - SECULT, em local e
horario divulgado em suas redes de comunicagdo e comunicado aos
responsaveis pelos Grupos aprovados no EDITAL DE
CREDENCIAMENTO N° CD22002 (Grupos de Bois e Reisados de Sobral
2023). Art. 13°. A Secretaria da Cultura e Turismo - SECULT ira elaborar e
divulgar em suas redes sociais ¢ demais meios de comunicagdo a
Programagdo do ENCONTRO DE BOIS E REISADOS 2023, contendo os
nomes dos Grupos e horarios de suas apresentagdes. Paragrafo unico. Caso
os grupos desejem fazer material de divulgacdo proprio, relativo a sua
apresentagdo no Encontro, deverdo submeter todas as pegas de comunicagao
produzidas a Célula de Comunicagdo da SECULT (avaliacao.secultsobral
(@gmail.com) para aprovagdo, com antecedéncia minima de 2 (dois) dias da
sua publicizagdo (redes sociais, impressos, etc), devendo constar o brasdo da
Prefeitura Municipal de Sobral em todas as pegas publicitarias de
divulgagdo, de acordo com os padrdes de identidade visual fornecidos pela
Célula de Comunicag¢do da SECULT, além dos seguintes dizeres: PROJETO
APOIADO PELO CREDENCIAMENTO N° CD22002 - SECULT - APOIO
AOS GRUPOS DE BOIS E REISADOS DE SOBRAL 2023; CAPITULO
IV - DAS PENALIDADES - Art. 14°. Estdo passiveis de punigéo,
desclassificagdo e¢ impedimento de participarem de qualquer Edital da
Secretaria da Cultura e Turismo - SECULT por dois anos consecutivos, os
grupos e seus respectivos responsaveis que derem causa a desordens ou
prejuizos morais e/ou materiais a organizagdo do ENCONTRO DE BOIS E
REISADOS 2023 e a seus colaboradores. Art. 15°. Em conformidade com a
Lei Municipal 1.736, de 27 de abril de 2018, ¢ proibida a queima, soltura e
manuseio de fogos de artificio no local do Evento e suas imediagdes, sendo
possivel a utilizacdo de chuveiros ou fumaga, desde que dentro da
apresentagdo e mediante comunicagdo e autorizagdo prévia por parte da
organizagao do evento, assumindo inteira responsabilidade o representante
do Grupo de Boi e Reisado, em caso de dano ao Encontro e ao publico
presente. Art. 16°. Todas as punigdes sdo extensivas aos representantes dos
Grupos de Bois e Reisados, que ndo poderao ser contemplados em Editais da
SECULT por 2 (dois) anos consecutivos. Caso seja comprovada a inscri¢do
nesta condi¢ao, o grupo sera automaticamente desclassificado. Art. 17°. A
gravidade no descumprimento de quaisquer dos itens deste Regulamento, de
acordo com a avaliagdo da Secretaria da Cultura e Turismo - SECULT,
podera implicar no impedimento do Grupo do Encontro de Bois e Reisados,
bem como a proibigdo da participagdo em Editais do referido 6rgdo por 02
(dois) anos. § 1°. Sdo passiveis da puni¢ao de que trata o caput, dentre outras
condutas: I - Os Grupos de Bois e Reisados que, por meio de seus
responsaveis, brincantes e equipe de apoio, ofenderem servidores da
SECULT ou prestadores de Servigo, difamando ou desonrando a imagem
pessoal, por meio de agressdes fisicas e ou verbais, devidamente
comprovadas por testemunhas, gravacdes de audio ou video; II - Os Grupos
de Bois e Reisados que apresentarem uma ma conduta, que venha a
prejudicar o bom andamento do evento (exemplo: uso excessivo de alcool,
ter se ausentado do local do evento sem motivo aparente, agressao ou
tentativa, seja fisica ou verbal, para qualquer membro da organizagdo e
participante e outros). Art. 18°. Cabera recurso em face das penalidades
aplicadas, devendo ser apresentado por escrito ¢ enderegado ao e-mail da
Secretaria da Cultura e Turismo - SECULT (cultura@sobral.ce.gov.br), em
até 02 dias tteis apos a notificagao oficial da penalidade. CAPITULO V -
DISPOSICOES GERAIS - Art. 19°. Os esclarecimentos sobre eventuais
davidas acerca do ENCONTRO DE BOIS E REISADOS 2023 poderio ser
obtidos por meio de e-mail encaminhado a Secretaria da Cultura e Turismo -
SECULT, no endereco eletronico cultura@sobral.ce.gov.br. Art. 20°. A

apresentacao dos Grupos de Bois e Reisados utilizados na divulgacdo do
evento ¢ no Cerimonial do Encontro serdo produzidos a partir dos materiais
enviados pelos Grupos na Inscri¢do no EDITAL DE CREDENCIAMENTO
N° CD22002 (Grupos de Bois e Reisados de Sobral 2023), podendo a
Secretaria da Cultura e Turismo - SECULT solicitar informagdes
complementares aos responsaveis dos Grupos, caso necessario. Art. 21°.
Determina-se aos organizadores ¢ diretores de Grupos de Bois ¢ Reisados
que ndo permitam a¢des que apresentem quaisquer formas de preconceito ou
intolerancia relativas a diversidade religiosa, racial, étnica, de género,
geracional, de orientagdo sexual e quaisquer outras formas de discriminagao
nas suas apresentagdes do ENCONTRO DE BOIS E REISADOS 2023. Art.
22°. Determina-se aos organizadores e diretores de Grupos de Bois e
Reisados que nao permitam a presenca de pessoas em estado de embriaguez
ou sob efeito de outras substancias entorpecentes no local de realizagdao do
ENCONTRO DE BOIS E REISADOS 2023. Art. 23°. Os casos omissos
neste Regulamento serdo resolvidos pela Secretaria da Cultura e Turismo de
Sobral - SECULT. Sobral/CE, 03 de janeiro de 2023. Simone Rodrigues
Passos - SECRETARIA DA CULTURA E TURISMO DE SOBRAL.

GUARDA CIVIL MUNICIPAL

EXTRATO DO CONTRATO N° 012/2022 - GCMS. PROCESSO N°
P221684/2022. CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE
SOBRAL, representada pela Guarda Civil Municipal de Sobral.
CONTRATADO: Empresa VIACODE IMPRESSOS DE SEGURANCA
EIRELI, inscrita no CNPJ sob o n® 15.569.836/0001-89.
FUNDAMENTACAO: O presente contrato tem como fundamento a
Dispensa de Licitagao 014/2022 - GCMS, e seus anexos, os preceitos do
direito publico, e a Lei Federal n® 8.666/1993, com suas alteragdes, e, ainda,
outras leis especiais necessarias ao cumprimento de seu objeto. OBJETO: A
contratagdo do servigo de empresa especializada para a confecgdo e o
fornecimento de 400 (quatrocentas) cédulas de identidades funcionais
personalizadas para atender a demanda da Guarda Civil Municipal de Sobral,
conforme as especificacdes e quantitativos do termo de referéncia.. VALOR
GLOBAL: R$ 16.300,00 (Dezesseis mil e trezentos reais). DOS
RECURSOS ORCAMENTARIOS: 0402. 04. 122.0500. 2. 431.3.3.90. 39.
00. 1. 500. 0000. 00 - Recursos municipais. PRAZO DE VIGENCIA: 12
(doze) meses, contado a partir da sua assinatura deste termo. DA GESTAO
DO CONTRATO: A execugdo contratual serda acompanhada pelo Sr.
Kennedy Vasconcelos Lima, mat. 9.593. DA FISCALIZACAO: A
fiscalizag@o contratual sera realizada pelo Sr. Natd da Ponte Parente, mat.
24.465. DATA DA ASSINATURA: 15 de dezembro de 2022.
SIGNATARIOS: REPRESENTANTE DA CONTRATANTE: Simone
Machado Oliveira. REPRESENTANTE DA CONTRATADA: Kelly Grassi
Silva.

SECRETARIA DO URBANISMO, HABITACAO
E MEIO AMBIENTE

EDITAL DE NOTIFICACAO N° 06/2022 - SEUMA. A SECRETARIA
DO URBANISMO, HABITACAO E MEIO AMBIENTE, representada por
sua Secretaria, a Sra. Marilia Gouveia Ferreira Lima, no uso de suas
atribuigdes legais, tendo em vista o que dispde o art. 7°, inciso XXX VI da Lei
Organica do Municipio, e CONSIDERANDO o dever legal de proprietarios
e inquilinos de manter limpos e conservados quintais, patios, prédios e
terrenos estabelecido pelos arts. 193 ¢ 195 da Lei Complementar Municipal
n° 007/2000, que instituiu o Coédigo de Obras ¢ Posturas do Municipio de
Sobral; CONSIDERANDO que a limpeza do(s) terreno(s) e residéncia(s) ¢
obrigagao legal e se reverte de suma importancia face as problematicas das
arboviroses (dengue, zika e chikungunha) que podem ter seus vetores
oriundos de criadouros que podem ocorrer dentro dos terrenos e quintais
onde possam haver: vegetagdo alta, com presenga de lixo e possiveis pontos
de acimulo de 4gua estagnada. Se nao for feita a limpeza, podera acarretar o
aumento dos focos de Dengue, Zika e Chicungunha, bem como outras
doengas; CONSIDERANDO que os cidaddos e empresas identificados no
cadastro imobiliario do Municipio como responsaveis pelos iméveis listados
no anexo unico nao foram localizados nos enderegos de domicilio
cadastrados, encontrando-se em local incerto e ndo sabido, restando
inviabilizada a notificago pessoal, e que o art. 76, §3° da Lei n® 1.789/2018,
bem como o art. 4° do Decreto n® 2.711/2021 autorizam a notificagdo por
publicagdo no Diério Oficial do Municipio quando ndo for encontrado o
infrator ou estiver ele em local incerto e ndo sabido; CONSIDERANDO o
Decreton®2.711, de 30 de julho de 2021, que dispde sobre os procedimentos
a serem adotados pelos orgaos e entidades que compdem o poder executivo
do municipio de Sobral no que concerne a limpeza de terrenos ¢ imoveis
privados em virtude de risco a saude publica, e que prevé em seu art. 2° que a
identificagdo de terrenos baldios, edificados ou ndo, que estejam em situagao
de actimulo de lixo, residuos ou sem limpeza, podendo, portanto, gerar
potencial dano a satide publica, sujeitara os seus proprietarios a aplicagdo de
multa sancionatéria, de 30 (trinta) a 500 (quinhentos) UFIRCE's,
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considerando a area do imovel para fins do Imposto Predial e Territorial
Urbano (IPTU); CONSIDERANDO o Edital de Notificacao n°® 05/2022 -
SEUMA, publicado no Diario Oficial do Municipio de Sobral n° 1462, de 29
de novembro de 2022, no qual a Secretaria do Urbanismo, Habitagao e Meio
Ambiente notificou por meio de edital as pessoas relacionadas em anexo,
identificadas como responsaveis pelos imoveis autuados, para que
realizassem, em carater continuo e de urgéncia, a limpeza dos imoveis sob
sua responsabilidade, avaliados pela equipe de fiscalizagdo como em
desacordo com as normas municipais de limpeza e conservagao, informando
que, no prazo de 05 dias apos a publicac@o do edital, seria procedida nova
fiscalizagdo aos imoéveis. CONSIDERANDO que o citado Edital de
Notifica¢@o informou ainda que a notificagdo publicada teria forga de Auto
de Infragdo, que os notificados teriam prazo de 05 dias, contados a partir da
publicacdo do edital, para apresentar defesa administrativa ou justificativa, e
que o ndo atendimento das exigéncias supracitadas implicaria na aplicagdo
de multa, sem prejuizo das demais sangdes administrativas e judiciais
cabiveis. CONSIDERANDO AINDA que, findado o prazo concedido, a
Fiscalizagao da SEUMA procedeu a nova vistoria e verificou que as pessoas
listadas no anexo unico abaixo ndo atenderam a notificagdo, tampouco
apresentaram defesa administrativa/justificativa. RESOLVE notificar por
meio do presente Edital, a fim de dar maior publicidade ao ato, as pessoas
relacionadas em anexo, identificadas como responsaveis pelos imdveis
autuados também relacionados em anexo, que ndo foram localizadas nos
enderegos de domicilio cadastrados, encontrando-se em local incerto e ndo
sabido, para que tomem ciéncia da aplicagdo da multa sancionatdria prevista
no art. 2°, do Decreton®2.711, de 30 de julho de 2021, pelo descumprimento
da determinagao veiculada pelo Edital de Notificagao n® 05/2022 - SEUMA,
publicado no Diario Oficial do Municipio de Sobral n® 1462, de 29 de
novembro de 2022, e pela inobservancia do dever de conservacdo e
manutengdo da limpeza de imdveis, cujos valores e nimeros de Documento
de Arrecadacdo Municipal (DAM) referentes a cada um dos notificados
seguem listados. Informa ainda que a multa sancionatoria devera ser
recolhida até o dia 31 (trinta ¢ um) do més subsequente ao da emissdo do
DAM, e que o nao recolhimento dos valores devidos no prazo estipulado
sujeitara o débito a inscri¢do na Divida Ativa do Municipio, no prazo de 60
(sessenta) dias da data do referido vencimento, nos termos do art. 5° do
Decreto n°® 2.711, de 30 de julho de 2021. Sobral/CE, 29 de dezembro de
2022. Marilia Gouveia Ferreira Lima - SECRETARIA DO URBANISMO,
HABITACAO E MEIO AMBIENTE.

—ANEX()I'HW; NOTIFICAGAO N° 06/2022 - SEUMA

N° NOME ENDERECO DO IMOVEL|  BCI DAM VALOR
RUA MANOEL
1 EDSON RAMOS ROCHA 033##2%4%02 RODRIGUES DO MONTE | 71988 2167918 RS 518,62
2 RONEY AGUIAR RANGEL 284xEHRETY RUA CAS&};OO ALVES, 48809 2167920 RS 777,93
O ATEV RUA FRANCISCO
3| MARIADA CO';_?:{LCAO AZEVEDO 2430wennn 34 ANASTACIO 41007 2167914 RS 1.555,86
CCAVALCANTE, N°255
4 JOSE FERREIRA DE SOUZA 104 #534%7g RUA PINTOR LEMOS, 7174 2167921 RS 259,31
RUA LUIS EVALDO
, X pr—
5 RICARDO PIRES DOS SANTOS 520 04 MOUTA SOUSA, N°1394 71257 2167901 RS 259,31
AVN JERONIMO DE
6| HAYALA CAROLINE GOMES CISNE 039#*ssreg] MEDEIROS PRADO, 77356 2167904 RS 518,62
N°1350
RUA MANOEL MARINHO
pr—
7 FRANCISCO OLIVEIRA DE SOUSA 486° 34 DE ANDRADE, N°1015 64042 2167905 RS 777,93
RUA EMANUELA
8 MARLENE FRNANDES BARBOSA 382kenreg] CASTRO CARNEIRO, N 63060 2167900 RS 518,32
°1309

RUA DR. ZEQUINHA

9| FRANCISCA ITALA AGUIAR COSTA 379%**¥2T2 PARENTE, N°91

44786 2167919 RS 259,31

RUA MANOEL MARINHO

S
10 KAROLINE ARRUDA BRITO 018 50 DE ANDRADE. N°1204 40084 2167907 RS 518,62
. § § . RUA IDELFONSO DE
11| FRANCISCA h;(;gilcoﬁg‘s:m MARTINS 113#senn 72 HOLANDA 54211 2167922 RS 518,62
CAVALCANTE, N° 457
RUA TENENTE CEL. EZIO
R
12 BRUNO PONTE DE SOUSA o1t 66 LIMA VERDE, N° 805 73163 2167874 RS 25931
RUA FRANCISCO
13 DIEGO RAMOS AGUIAR [ 99 EUCLIDES DA PONTE. N° | 60150 2167885 RS 518,62
152
~~~~~~ RUA APRIGIO CELSO -
14| ECLIZARES PAULO DOS SANTOS NETO 029 70 LIMA VERDE. N°531 72608 2167883 RS 25931
RUA TENENTE CEL. EZIO
5 y J— 2
15 ELTON JONES CISNE AGUIAR 757 53 LIMA VERDE, N° 645 66390 2167927 RS 25931
RUAMARIA GLORIA
16| JOAO XAVIER DE SALES ( ESPOLIO ) 016+**¥%x49 CHAVES LIMA VERDE, | 46769 2167893 RS 518,62
RUA APRIGIO CELSO
g SRy 2
17| JOSE IVAN DE LIMA ALENCAR 116 68 LIMA VERDE, N°571 64426 2167875 RS 25931
RUA DOUTOR
18|  GUTEMBERG PONTE FROTA FILHO 068**#*+*97  |CLODOVEU DE ARRUDA, | 63080 2167910 RS 518,62
N° 1087
RUA FRANCISCO
19| FLIODINA C‘?I'SSD}%F%)DE ALMEIDA 213wrRar20 CHUCHA SOUZA 39181 2167923 RS 518,62
i SABOIA, N° 788
****** RUA APRIGIO CELSO -
20| LARICIA DE MELO CAVALCANTE 020 90 LIMA VERDE, N° $79 53900 2167878 RS 25931
RUA JOSE LACERDA DE
Y -
21 MARIO DE MARCO s 68 AZEVEDO, N335 49174 2167890 RS 25931
NARCELIAMERICADEALENCAR | oo, RUA APRIGIO CELSO -
2 AZEVEDO 619 91 LIMA VERDE, N 491 76680 2167884 RS 25931
RUA MIGUEL TELES DA <
— 2 2
2 LUIZ DA SILVA VIEIRA 073 15 FROTANC 273 34811 2167924 RS 518,62
ANGELAMARIAAGUIAR | e RUA NOSSA SENHORA
2 ALBUQUERQUE RODRIGUES 82 34 DE FAT IMA, N° 889 30913 21679260 R$ 259,31
§ G NDE RUA FRANCISCO
25| FRANCISCA :QE‘L‘J’[”?\MWDB DE [ 79 MIGUEL PEREIRA 49491 2167889 RS 518,62
IBIAPINA, N°220
JOSE ARTEIRO RODRIGUES DEMELO | o amn RUA TIANENEN
2 JUNIOR 964 20 AZEVEDO, N° 218 78021 2167896 RS 518,62

AGENCIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE - AMA

EXTRATO DE DECISAO ADMINISTRATIVA - A Autoridade julgadora
da 1° instancia - AMA, no uso de suas atribuigdes determinadas na Portaria
01/2019 da Agéncia Municipal do Meio Ambiente - AMA e tendo em vista
Defesa Administrativa interposta pelo Sr. Francisco Jonson de Azevedo,
através de seu representante legal, ja devidamente qualificado nos autos do
Processo n°: P221329/2022. Conhecer a defesa interposta, sendo a mesma

propria e tempestiva, bem como Julgar Procedente a mesma, para converter a
multa imposta em adverténcia, podendo ainda oferecer recurso a Comissao
de Julgamento de Recurso- CARI, desta Autarquia, dentro do Prazo de
20(vinte dias), corridos, a contar da ciéncia dessa decisdo nos termos do
disposto no art.126 do Decreto Federal n ° 6.514/ 2008; determinar a
publicac@o desta decisdo. Sobral, 03 de janeiro de 2023. Jamily Campos
Teles de Lima- Autoridade julgadora 1* instincia - Procuradora Juridica -
AMA.

CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL

ATO DE EXONERACAO 001/2023 - O Sr. Presidente da Camara
Municipal de Sobral, no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere o Art.
19 Pardgrafo Unico, Inciso XXX do Regimento Interno da Camara
Municipal de Sobral, e o Art. 72, Inciso II da Lei Organica do Municipio,
combinado com a Lei Municipal n® 2246/2022 de 30 de maio de 2022.
RESOLVE: EXONERAR o(a) Sr(a). IDALECIO PEREIRA DE PAULA
CAETANO, matricula n® 120-C/21, do cargo de ASSESSOR
ADMINISTRATIVO, lotado(a) no gabinete do vereador Francisco Ivonilton
Camilo Cavalcante, com atribui¢des e vencimentos previstos em Lei n°
2246/2022 de 30 de maio de 2022, publicada em 30 de maio de 2022. PACO
DA CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em 02 de janeiro de 2023. Maria
Socorro Brasileiro Magalhaes - PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
DE SOBRAL.

ATO DE EXONERACAO 002/2023 - O Sr. Presidente da Camara
Municipal de Sobral, no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere o Art.
19 Paragrafo Unico, Inciso XXX do Regimento Interno da Camara
Municipal de Sobral, e o Art. 72, Inciso II da Lei Organica do Municipio,
combinado com a Lei Municipal n® 2246/2022 de 30 de maio de 2022.
RESOLVE: EXONERAR o(a) Sr(a). KELLY CUNHA FREIRE, matricula
n°® 126-C/21, do cargo de SECRETARIO EXECUTIVO DO VEREADOR,
lotado(a) no gabinete do vereador Igor José Araujo Bezerra, com atribui¢des
e vencimentos previstos em Lei n® 2246/2022 de 30 de maio de 2022,
publicada em 30 de maio de 2022. PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE
SOBRAL, em 02 de janeiro de 2023. Maria Socorro Brasileiro Magalhaes -
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL.

ATO DE EXONERACAO 003/2023 - O Sr. Presidente da Camara
Municipal de Sobral, no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere o Art.
19 Parigrafo Unico, Inciso XXX do Regimento Interno da Camara
Municipal de Sobral, e o Art. 72, Inciso II da Lei Organica do Municipio,
combinado com a Lei Municipal n® 2246/2022 de 30 de maio de 2022.
RESOLVE: EXONERAR o(a) Sr(a). LEONARDO SILVA LIMA, matricula
n° 176-C/21, do cargo de ASSESSOR ESPECIAL DAS COMISSOES,
lotado(a) nas comissdes com atribuigdes e vencimentos previstos em Lei n°
2246/2022 de 30 de maio de 2022, publicada em 30 de maio de 2022. PACO
DA CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em 02 de Janeiro de 2023. Maria
Socorro Brasileiro Magalhaes - PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
DE SOBRAL.

ATO DENOMEACAO 01/2023 - O Sr. Presidente da Camara Municipal de
Sobral, no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere o Art. 19 Paragrafo
Unico, inciso XXX do Regimento Interno da Camara Municipal de Sobral, e
o art. 72 Inciso II da lei Orgéanica do Municipio, combinados com a Lei
Municipal n° 2246 de 30 de maio de 2022. RESOLVE: Nomear o(a) Sr(a).
JOSE SERGIO DIAS CARNEIRO FILHO para o cargo de PROCURADOR
LEGISLATIVO, lotado na PROCURADORIA com atribui¢des e
vencimentos previstos em Lei n® 2246 de 30 de maio de 2022, publicada em
30 de maio de 2022. PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em
02 de janeiro de 2023. Maria Socorro Brasileiro Magalhdes - PRESIDENTE
DA CAMARAMUNICIPAL DE SOBRAL.

ATO DE NOMEACAO 02/2023 - O Sr. Presidente da Camara Municipal de
Sobral, no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere o Art. 19 Paragrafo
Unico, inciso XXX do Regimento Interno da Camara Municipal de Sobral, e
o art. 72 Inciso II da lei Organica do Municipio, combinados com a Lei
Municipal n® 2246 de 30 de maio de 2022. RESOLVE: Nomear o(a) Sr(a).
FRANCISCO VALDENEY PINTO MESQUITA para o cargo de DIRETOR
GERAL, lotado na DIRETORIA GERAL com atribuigdes ¢ vencimentos
previstos em Lein® 2246 de 30 de maio de 2022, publicada em 30 de maio de
2022. PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em 02 de janeiro
de 2023. Maria Socorro Brasileiro Magalhdes - PRESIDENTE DA
CAMARAMUNICIPAL DE SOBRAL.

ATO DE NOMEACAO 03/2023 - O Sr. Presidente da CAmara Municipal de
Sobral, no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere o Art. 19 Paragrafo
Unico, inciso XXX do Regimento Interno da Cadmara Municipal de Sobral, e
o art. 72 Inciso II da lei Organica do Municipio, combinados com a Lei
Municipal n® 2246 de 30 de maio de 2022. RESOLVE: Nomear o(a) Sr(a).
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CATIA MARA ROGERIO MARQUES para o cargo de CHEFE DE
GABINETE DA PRESIDENCIA, lotada na PRESIDENCIA com
atribui¢des e vencimentos previstos em Lei n° 2246 de 30 de maio de 2022,
publicada em 30 de maio de 2022. PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE
SOBRAL, em 02 de janeiro de 2023. Maria Socorro Brasileiro Magalhaes -
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL.

ATO DE NOMEACAO 04/2023 - O Sr. Presidente da CAmara Municipal de
Sobral, no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere o Art. 19 Paragrafo
Unico, inciso XXX do Regimento Interno da Cimara Municipal de Sobral, e
o art. 72 Inciso II da lei Organica do Municipio, combinados com a Lei
Municipal n° 2246 de 30 de maio de 2022. RESOLVE: Nomear o(a) Sr(a).
JOSE RICARDO CARNEIRO para o cargo de ASSESSOR DE
CONTROLE DE VDP, lotado na VDP com atribui¢des e vencimentos
previstos em Lei n® 2246 de 30 de maio de 2022, publicada em 30 de maio de
2022. PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em 02 de janeiro
de 2023. Maria Socorro Brasileiro Magalhdes - PRESIDENTE DA
CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL.

ATO DE NOMEACAO 05/2023 - O Sr. Presidente da Camara Municipal de
Sobral, no uso de suas atribuigdes legais que lhe confere o Art. 19 Paragrafo
Unico, inciso XXX do Regimento Interno da Camara Municipal de Sobral, e
o art. 72 Inciso II da lei Organica do Municipio, combinados com a Lei
Municipal n° 2246 de 30 de maio de 2022. RESOLVE: Nomear o(a) Sr(a).
FATIMA LETICIA ALVES QUARIGUASI para o cargo de
COORDENADOR DA 1* SECRETARIA, lotada na 1* SECRETARIA com
atribui¢des e vencimentos previstos em Lei n° 2246 de 30 de maio de 2022,
publicada em 30 de maio de 2022. PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE
SOBRAL, em 02 de janeiro de 2023. Maria Socorro Brasileiro Magalhaes -
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL.

ATO DE NOMEACAO 06/2023 - O Sr. Presidente da Camara Municipal de
Sobral, no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere o Art. 19 Paragrafo
Unico, inciso XXX do Regimento Interno da Camara Municipal de Sobral, e
o art. 72 Inciso II da lei Organica do Municipio, combinados com a Lei
Municipal n° 2246 de 30 de maio de 2022. RESOLVE: Nomear o(a) Sr(a).
MOISES LINHARES ARRUDA FILHO para o cargo de ASSESSOR
ESPECIAL DAS COMISSOES PERMANENTES, lotado nas
COMISSOES com atribuigdes ¢ vencimentos previstos em Lei n® 2246 de 30
de maio de 2022, publicada em 30 de maio de 2022. PACO DA CAMARA
MUNICIPAL DE SOBRAL, em 02 de janeiro de 2023. Maria Socorro
Brasileiro Magalhdes - PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
SOBRAL.

ATO DE NOMEACAO 07/2023 - O Sr. Presidente da Camara Municipal de
Sobral, no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere o Art. 19 Paragrafo
Unico, inciso XXX do Regimento Interno da Cdmara Municipal de Sobral, e
o art. 72 Inciso II da lei Organica do Municipio, combinados com a Lei
Municipal n® 2246 de 30 de maio de 2022. RESOLVE: Nomear o(a) Sr(a).
ANTONIO VICENTE DE OLIVEIRA LIRA para o cargo de
COORDENADOR DE GABINETE DA 2* VICE PRESIDENCIA, lotado na
2* VICE PRESIDENCIA com atribuig¢des e vencimentos previstos em Lei n®
2246 de 30 de maio de 2022, publicada em 30 de maio de 2022. PACO DA
CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em 02 de janeiro de 2023. Maria
Socorro Brasileiro Magalhies - PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
DE SOBRAL.

ATO DE NOMEACAO 08/2023 - O Sr. Presidente da CAmara Municipal de
Sobral, no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere o Art. 19 Paragrafo
Unico, inciso XXX do Regimento Interno da Cadmara Municipal de Sobral, e
o art. 72 Inciso II da lei Organica do Municipio, combinados com a Lei
Municipal n° 2246 de 30 de maio de 2022. RESOLVE: Nomear o(a) Sr(a).
ANTONIO CLEITO RODRIGUES para o cargo de COORDENADOR DE
GABINETE DA PRESIDENCIA, lotado na PRESIDENCIA com
atribui¢des e vencimentos previstos em Lei n® 2246 de 30 de maio de 2022,
publicada em 30 de maio de 2022. PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE
SOBRAL, em 02 de janeiro de 2023. Maria Socorro Brasileiro Magalhaes -
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL.

ATO DENOMEAGCAO 09/2023 - O Sr. Presidente da Camara Municipal de
Sobral, no uso de suas atribuigdes legais que lhe confere o Art. 19 Paragrafo
Unico, inciso XXX do Regimento Interno da Camara Municipal de Sobral, ¢
o art. 72 Inciso II da lei Orgéanica do Municipio, combinados com a Lei
Municipal n° 2246 de 30 de maio de 2022. RESOLVE: Nomear o(a) Sr(a).
ANA KELLY BALBINO FERREIRA para o cargo de CONSULTOR
LEGISLATIVO, lotada no gabinete do vereador AJAX CARDOSO SOUZA
com atribui¢des e vencimentos previstos em Lei n® 2246 de 30 de maio de
2022, publicada em 30 de maio de 2022. PACO DA CAMARA MUNICIPAL
DE SOBRAL, em 02 de janeiro de 2023. Maria Socorro Brasileiro
Magalhaes - PRESIDENTE DA CAMARAMUNICIPAL DE SOBRAL.

ATO DE NOMEACAO 10/2023 - O Sr. Presidente da Camara Municipal de
Sobral, no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere o Art. 19 Paragrafo
Unico, inciso XXX do Regimento Interno da Camara Municipal de Sobral, e
o art. 72 Inciso II da lei Organica do Municipio, combinados com a Lei
Municipal n° 2246 de 30 de maio de 2022. RESOLVE: Nomear o(a) Sr(a).
GABRIELLY GLENDA FIRMO MOUTA para o cargo de
COORDENADOR DE GABINETE DA 1* VICE PRESIDENCIA, lotada na
1* VICE PRESIDENCIA com atribui¢des e vencimentos previstos em Lei n°
2246 de 30 de maio de 2022, publicada em 30 de maio de 2022. PACO DA
CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em 02 de janeiro de 2023. Maria
Socorro Brasileiro Magalhdes - PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
DE SOBRAL.

ATO DE NOMEACAO 11/2023 - O Sr. Presidente da CAmara Municipal de
Sobral, no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere o Art. 19 Paragrafo
Unico, inciso XXX do Regimento Interno da Camara Municipal de Sobral, e
o art. 72 Inciso II da lei Organica do Municipio, combinados com a Lei
Municipal n° 2246 de 30 de maio de 2022. RESOLVE: Nomear o(a) Sr(a).
PEDRO ANDERSON ALCANTARA RODRIGUES para o cargo de
CHEFE DE GABINETE DA 1* SECRETARIA, lotado na 1"SECRETARIA
com atribui¢des e vencimentos previstos em Lei n® 2246 de 30 de maio de
2022, publicada em 30 de maio de 2022. PACO DA CAMARA MUNICIPAL
DE SOBRAL, em 02 de janeiro de 2023. Maria Socorro Brasileiro
Magalhdes - PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL.

ATO DE NOMEACAO 12/2023 - O Sr. Presidente da Camara Municipal de
Sobral, no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere o Art. 19 Paragrafo
Unico, inciso XXX do Regimento Interno da Camara Municipal de Sobral, e
o art. 72 Inciso II da lei Orgéanica do Municipio, combinados com a Lei
Municipal n° 2246 de 30 de maio de 2022. RESOLVE: Nomear o(a) Sr(a).
LIZIANE CARNEIRO FARIAS CARMO para o cargo de ASSESSOR
ESPECIAL DE PROCESSO LEGISLATIVO, lotado(a) na
PROCURADORIA com atribuigdes e vencimentos previstos em Lei n® 2246
de 30 de maio de 2022, publicada em 30 de maio de 2022. PACO DA
CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em 02 de janeiro de 2023. Maria
Socorro Brasileiro Magalhaes - PRESIDENTE DA CAMARAMUNICIPAL
DE SOBRAL.

ATO DENOMEAGCAO 13/2023 - O Sr. Presidente da Cimara Municipal de
Sobral, no uso de suas atribuigdes legais que lhe confere o Art. 19 Paragrafo
Unico, inciso XXX do Regimento Interno da Camara Municipal de Sobral, e
o art. 72 Inciso II da lei Orgéanica do Municipio, combinados com a Lei
Municipal n° 2246 de 30 de maio de 2022. RESOLVE: Nomear o(a) Sr(a).
MARIA REGINA COSMO DA SILVA para o cargo de COORDENADOR
DE GABINETE, lotado(a) no Gabinete do vereador Tiago Ramos Vieira com
atribui¢des e vencimentos previstos em Lei n® 2246 de 30 de maio de 2022,
publicada em 30 de maio de 2022. PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE
SOBRAL, em 02 de janeiro de 2023. Maria Socorro Brasileiro Magalhdes -
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL.

ATO DE NOMEACAO 14/2023 - O Sr. Presidente da Camara Municipal de
Sobral, no uso de suas atribuigdes legais que lhe confere o Art. 19 Paragrafo
Unico, inciso XXX do Regimento Interno da Camara Municipal de Sobral, e
o art. 72 Inciso II da lei Organica do Municipio, combinados com a Lei
Municipal n° 2246 de 30 de maio de 2022. RESOLVE: Nomear o(a) Sr(a).
FRANCISCO VILMAR LINHARES JUNIOR para o cargo de
COORDENADOR PARLAMENTAR, lotado(a) no PLENARIO com
atribui¢des e vencimentos previstos em Lei n® 2246 de 30 de maio de 2022,
publicada em 30 de maio de 2022. PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE
SOBRAL, em 02 de janeiro de 2023. Maria Socorro Brasileiro Magalhaes -
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL.

ATO DE NOMEACAO 15/2023 - O Sr. Presidente da CAmara Municipal de
Sobral, no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere o Art. 19 Paragrafo
Unico, inciso XXX do Regimento Interno da Cadmara Municipal de Sobral, e
o art. 72 Inciso II da lei Organica do Municipio, combinados com a Lei
Municipal n® 2246 de 30 de maio de 2022. RESOLVE: Nomear o(a) Sr(a).
MARIA ADALGISA ALVES RODRIGUES para o cargo de SECRETARIO
EXECUTIVO DO VEREADOR, lotado(a) no gabinete do vereador Igor
José Aratijo Bezerra com atribuigdes € vencimentos previstos em Lei n® 2246
de 30 de maio de 2022, publicada em 30 de maio de 2022. PACO DA
CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em 02 de janeiro de 2023. Maria
Socorro Brasileiro Magalhies - PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
DE SOBRAL.

ATO DE NOMEACAO 16/2023 - O Sr. Presidente da CAmara Municipal de
Sobral, no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere o Art. 19 Paragrafo
Unico, inciso XXX do Regimento Interno da Cadmara Municipal de Sobral, e
o art. 72 Inciso II da lei Organica do Municipio, combinados com a Lei
Municipal n® 2246 de 30 de maio de 2022. RESOLVE: Nomear o(a) Sr(a).
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JOSE SILAS FERREIRA DE OLIVEIRA para o cargo de ASSESSOR
LEGISLATIVO, lotado(a) no gabinete do vereador José Bonifacio Silva
Mesquita com atribuigdes e vencimentos previstos em Lei n® 2246 de 30 de
maio de 2022, publicada em 30 de maio de 2022. PACO DA CAMARA
MUNICIPAL DE SOBRAL, em 02 de janeiro de 2023. Maria Socorro
Brasileiro Magalhdes - PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
SOBRAL.

ATO DE NOMEACAO 17/2023 - O Sr. Presidente da CAmara Municipal de
Sobral, no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere o Art. 19 Paragrafo
Unico, inciso XXX do Regimento Interno da Camara Municipal de Sobral, e
o art. 72 Inciso II da lei Organica do Municipio, combinados com a Lei
Municipal n° 2246 de 30 de maio de 2022. RESOLVE: Nomear o(a) Sr(a).
RAIMUNDA ALICE DE SOUSA para o cargo de COORDENADOR DE
GABINETE DA 2* SECRETARIA, lotado(a) no(a) 2* SECRETARIA com
atribui¢des e vencimentos previstos em Lei n® 2246 de 30 de maio de 2022,
publicada em 30 de maio de 2022. PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE
SOBRAL, em 02 de janeiro de 2023. Maria Socorro Brasileiro Magalhaes -
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL.

ATO DE NOMEACAO 18/2023 - O Sr. Presidente da CAmara Municipal de
Sobral, no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere o Art. 19 Paragrafo
Unico, inciso XXX do Regimento Interno da CAmara Municipal de Sobral, e
o art. 72 Inciso II da lei Organica do Municipio, combinados com a Lei
Municipal n° 2246 de 30 de maio de 2022. RESOLVE: Nomear o(a) Sr(a).
LUIZA HELENA MELO LEITAO SALES para o cargo de ASSESSOR
LEGISLATIVO, lotado(a) no gabinete da vereadora Maria Socorro
Brasileiro Magalhdes com atribuigdes e vencimentos previstos em Lei n°
2246 de 30 de maio de 2022, publicada em 30 de maio de 2022. PACO DA

CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em 02 de janeiro de 2023. Maria
Socorro Brasileiro Magalhaes - PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
DE SOBRAL.

ATO DE NOMEACAO 19/2023 - O Sr. Presidente da Camara Municipal de
Sobral, no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere o Art. 19 Paragrafo
Unico, inciso XXX do Regimento Interno da Camara Municipal de Sobral, e
o art. 72 Inciso II da lei Organica do Municipio, combinados com a Lei
Municipal n° 2246 de 30 de maio de 2022. RESOLVE: Nomear o(a) Sr(a).
LUIZ CARLOS RODRIGUES DE LIRA para o cargo de COORDENADOR
DE GABINETE, lotado(a) no gabinete da vereadora Maria Socorro
Brasileiro Magalhaes com atribui¢des e vencimentos previstos em Lei n°
2246 de 30 de maio de 2022, publicada em 30 de maio de 2022. PACO DA
CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em 02 de janeiro de 2023. Maria
Socorro Brasileiro Magalhdes - PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
DE SOBRAL.

ATO DE NOMEAGCAO 20/2023 - O Sr. Presidente da CAmara Municipal de
Sobral, no uso de suas atribuigdes legais que lhe confere o Art. 19 Paragrafo
Unico, inciso XXX do Regimento Interno da CAmara Municipal de Sobral, e
o art. 72 Inciso II da lei Orgénica do Municipio, combinados com a Lei
Municipal n° 2246 de 30 de maio de 2022. RESOLVE: Nomear o(a) Sr(a).
JOHNNATHAN DERICK MELO BARROZO para o cargo de
SECRETARIO EXECUTIVO DA DIRETORIA, lotado(a) na Diretoria
Geral com atribui¢des e vencimentos previstos em Lei n° 2246 de 30 de maio
de 2022, publicada em 30 de maio de 2022. PACO DA CAMARA
MUNICIPAL DE SOBRAL, em 02 de janeiro de 2023. Maria Socorro
Brasileiro Magalhdes - PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
SOBRAL.
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