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Ano VI, N° 1448

[ GABINETE DO PREFEITO ]

ATO N° 818/2022 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde o
Artigo 66, Inciso II da Lei Organica do Municipio, c/c a Lei Municipal n°
1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, e as alteragdes constantes nas Leis n°
1866/2019, de 30 de abril de 2019 e n®2052/2021, de 16 de fevereiro de 2021,
RESOLVE nomear os servidores, conforme o Anexo Unico deste Ato, a vista
de habilitagdo em Concurso Publico, conforme edital N° 002/2018, de 13 de
abril de 2018, publicado no Diario Oficial do Municipio N° 283, conforme
resultado final do Concurso Publico de Provas e Titulos e Ato de
Homologagcao, publicados no Didrio Oficial do Municipio N° 389, de 14 de
setembro de 2018, para os cargos de provimento efetivo, com lotagdo na
SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA, a partir da data da publicacao
deste Ato. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA
GOMES JUNIOR, em 07 de novembro de 2022. Ivo Ferreira Gomes -
PREFEITO DE SOBRAL - David Machado Bastos - SECRETARIO DA
INFRAESTRUTURA.

ANEXO UNICO DO ATO N° 818/2022 - GABPREF
CARGO ESPECIALIDADE NOME CLASSIFICACAO
maeniaia | T ko o iy
ELETRICA YURY PONTES 2°
IN]‘?I:IA?ELSI"?‘;GTDI?RA ANTONIO MARCOS LOPES 1o
ENGENHARIA MORAIS - PCD
CIVIL GILVERLAN LIMA DO VALE 5°
ANDRE LEAL PRADO 6°

ATO N° 819/2022 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribuigdes legais, tendo em vista o que dispde o
Artigo 66, Inciso I da Lei Organica do Municipio, ¢/c a Lei Municipal n°
1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, e as alteragdes constantes nas Leis n®
1866/2019, de 30 de abril de 2019 e n°2052/2021, de 16 de fevereiro de 2021,
RESOLVE nomear os servidores, conforme o Anexo Unico deste Ato, a vista
de habilitagdo em Concurso Publico, conforme edital N° 002/2018, de 13 de
abril de 2018, publicado no Diério Oficial do Municipio N° 283, conforme
resultado final do Concurso Publico de Provas e Titulos e Ato de
Homologagio, publicados no Diario Oficial do Municipio N° 389, de 14 de
setembro de 2018, para os cargos de provimento efetivo, com lotagdo na
SECRETARIA DOS DIREITOS HUMANOS E DA ASSISTENCIA
SOCIAL, a partir da data da publicacdo deste Ato. PACO MUNICIPAL
PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 07 de
novembro de 2022. Ivo Ferreira Gomes - PREFEITO DE SOBRAL -
Andrezza Aguiar Coelho - SECRETARIA DOS DIREITOS HUMANOS E
DAASSISTENCIA SOCIAL.

ANEXO UNICO DO ATO N° 819/2022 - GABPREF

CARGO ESPECIALIDADE NOME CLASSIFICACAO
L a . LUISA DE MARILAC SANTOS LUZ 17°
Antropologia, Ciéncias Sociais,
Economia Doméstica, Musi i OLAVO SOARES DE SOUSA 18°
Pedagogia, Terapia O« ional JUNIOR
Classificagdo da Ampla Disputa
ANA DA SILVA PORTELA 20°
SANDRO ABNER SEVERIANO DOS 210
ANALISTA DE Psicologia SANTOS
POLITICAS JOSE ELEONARDO TOME BRAGA 230
PUBLICAS JUNIOR

NIVEA EMANUELE ARAUJO DE
SOUSA
ANTONIA NAYANNE FREITAS DA
SILVA

47°

48°
Servigo Social

DALYLA FERREIRA DE SOUSA 49°

LAYS NALDA SILVA MUNINS 50°

ATO N° 820/2022 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribuigdes legais, tendo em vista o que dispde o
Artigo 66, Inciso Il da Lei Organica do Municipio, ¢/c a Lei Municipal n°
1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, e as alteragdes constantes nas Leis n®
1866/2019, de 30 de abril de 2019 e n°2052/2021, de 16 de fevereiro de 2021,
CONSIDERANDO o Art. 5° da Lei 1813, de 18 de dezembro de 2018,
publicada no Diério Oficial do Municipion®452, de 18 de dezembro de 2018;
CONSIDERANDO o Decreto n° 2192, de 29 de marco de 2019, publicado

no Diario Oficial do Municipio n® 517, de 29 de marco de 2019;
CONSIDERANDO ainda o teor dos documentos anexados no Processo n°
P220110/2022; RESOLVE conceder a pedido da servidora FRANCINELDA
FERREIRA DE ARAUJO, a UNIFICACAO DE MATRICULAS de
numeragdes N° 17047 e N° 39232, ambas pertencentes ao cargo de
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL FINAL - GEOGRAFIA, da
estrutura administrativa da SECRETARTIA MUNICIPAL DA EDUCACAO,
prevalecendo a matricula mais nova e ficando dispensada da matricula mais
antiga, a partir da publica¢do deste Ato. PACO MUNICIPAL PREFEITO
JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 08 de novembro de
2022. Ivo Ferreira Gomes - PREFEITO DE SOBRAL - Francisco Herbert
Lima Vasconcelos - SECRETARIO MUNICIPAL DA EDUCACAO.

ATO N°821/2022 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,
no uso de suas atribuigdes legais, tendo em vista o que dispde o Artigo 66,
Inciso II da Lei Organica do Municipio, ¢/c a Lei Municipal n° 1607/2017, de
02 de fevereiro de 2017, e as alteragdes constantes nas Leis n° 1866/2019, de
30 de abril de 2019 e n° 2052/2021, de 16 de fevereiro de 2021,
CONSIDERANDO o Art. 5° da Lei 1813, de 18 de dezembro de 2018,
publicada no Diario Oficial do Municipio n®452, de 18 de dezembro de 2018;
CONSIDERANDO o Decreton® 2192, de 29 de margo de 2019, publicado no
Diario Oficial do Municipio n° 517, de 29 de marco de 2019;
CONSIDERANDO ainda o teor dos documentos anexados no Processo n°
P220146/2022; RESOLVE conceder a pedido do servidor JOSE ALVES DOS
SANTOS FILHO, a UNIFICACAO DE MATRICULAS de numeragdes N°
8504 e N° 39221, ambas pertencentes ao cargo de PROFESSOR DE
EDUCACAO BASICA, da estrutura administrativa da SECRETARIA
MUNICIPAL DA EDUCAGAO, prevalecendo a matricula mais nova e
ficando dispensada da matricula mais antiga, a partir da publicacdo deste Ato.
PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES
JUNIOR, em 08 de novembro de 2022. Ivo Ferreira Gomes - PREFEITO DE
SOBRAL - Francisco Herbert Lima Vasconcelos - SECRETARIO
MUNICIPALDAEDUCACAO.

ATO N°822/2022 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,
no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde o Artigo 66,
Inciso Il da Lei Organica do Municipio, ¢/c a Lei Municipal n°® 1607/2017, de
02 de fevereiro de 2017, ¢ as alteragdes constantes nas Leis n® 1866/2019, de
30 de abril de 2019 en®2052/2021, de 16 de fevereiro de 2021 e considerando
ainda o artigo 54 dessa lei, RESOLVE revogar o Ato de n® 1170/2021 -
GABPREF, que concede a Gratificagdo por Trabalho Técnico Relevante
(GTTR) ao servidor YURY PONTES, da estrutura administrativa da
SECRETARIA DA CONSERVACAO E SERVICOS PUBLICOS, a partir do
dia 01 de novembro de 2022. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE
EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 08 de novembro de 2022. Ivo
Ferreira Gomes - PREFEITO DE SOBRAL.

ATO N°823/2022 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,
no uso de suas atribuigdes legais, tendo em vista o que dispde o Artigo 66,
Inciso II da Lei Organica do Municipio, ¢/c a Lei Municipal n° 1607/2017, de
02 de fevereiro de 2017 e as alteragdes constantes nas Leis n® 1866/2019, de
30 de abril de 2019 e n°® 2052/2021, de 16 de fevereiro de 2021, RESOLVE
revogar o Ato de n° 79/2021 - GABPREF, publicado no DOM n°® 1095, de 15
de junho de 2021, do servidor JORGE VASCONCELOS TRINDADE,
INSPETOR 1° CLASSE, da estrutura administrativa da SECRETARIA DA
SEGURANCA CIDADA, a partir do dia 06 de novembro de 2022. PACO
MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR,
em 08 de novembro de 2022. Ivo Ferreira Gomes - PREFEITO DE SOBRAL.

SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO

ATO N° 688/2022 - SEPLAG - O SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E
GESTAO, no uso de suas atribuigdes legais, tendo em vista o que dispde o
Artigo 68, Inciso V da Lei Organica do Municipio, ¢/c a Lei Municipal n°
1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, e as alteragdes constantes nas Leis n°
1866/2019,de 30 de abril de 2019 en®2052/2021, de 16 de fevereiro de 2021,
considerando ainda o Art. 41, § 4° da Constitui¢do Federal, com nova redag¢ao
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dada pela EC n° 19 de 04 de junho de 1998, bem como o que dispde no
Decreto n° 2707, de 26 de julho de 2021, e considerando ainda o que consta
no processo n° P216007/2022, RESOLVE declarar estavel no Servico
Piiblico Municipal a servidora ANA CELIA LIMA DA SILVA, ocupante do
cargo de provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA,
matricula n® 29853, com lotagdo na SECRETARIA MUNICIPAL DA
EDUCACAO, a partir de 21 de novembro de 2022. PACO MUNICIPAL
PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 08 de
novembro de 2022. Luiz Ramom Teixeira Carvalho - SECRETARIO DO
PLANEJAMENTO E GESTAO.

ATO N° 689/2022 - SEPLAG - O SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E
GESTAO, no uso de suas atribuicdes legais, em especial as constantes no
Decreto n° 2.707, de 26 de julho de 2021, RESOLVE exonerar a pedido
YURY PONTES, do cargo de provimento em comissdo de
COORDENADOR, Simbologia DNS-2, da COORDENADORIA DE
ILUMINACAO PUBLICA, da estrutura administrativa da SECRETARIA
DA CONSERVACAO E SERVICOS PUBLICOS, a partir do dia 01 de
novembro de 2022. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES
FERREIRA GOMES JUNIOR, em 08 de novembro de 2022. Luiz Ramom
Teixeira Carvalho - SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E GESTAO -
Carlos Evanilson Oliveira Vasconcelos - SECRETARIO DA
CONSERVACAO E SERVICOS PUBLICOS.

CENTRAL DE LICITACOES DA PREFEITURA
DE SOBRAL

EXTRATO DE CREDENCIAMENTO - ESTADO DO CEARA -
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL - PROCESSO SPU N°
P222465/2022. EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° CD22003 -
SECULT. Aviso de Credenciamento - Comissao Permanente de Licitagdes.
OBJETO: Credenciamento de projetos visando o apoio aos blocos de rua do
pré-carnaval de Sobral 2023 - SECULT. Valor do Edital: Gratuito.
INFORMACOES: Site: http://licitacoes .sobral.ce.gov.br e
http://credenciamento .sobral.ce.gov.br e a Rua Viriato de Medeiros, 1.250,
4° andar. Fone: (88) 3677-1157 e 1146, Sobral - CE. 08/11/2022. A
COMISSAO - Karmelina Marjorie Nogueira Barroso - Presidente.

EXTRATO DE CREDENCIAMENTO - ESTADO DO CEARA -
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL - PROCESSO SPU N°
P222616/2022. EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° CD22004 -
SECULT. Aviso de Credenciamento - Comissdo Permanente de Licitagdes.
OBJETO: Credenciamento de projetos visando o apoio as escolas de samba
do carnaval de sobral 2023. Valor do Edital: Gratuito. INFORMACOES:
Site: http://licitacoes .sobral.ce.gov.br e http://credenciamento
.sobral.ce.gov.br e a Rua Viriato de Medeiros, 1.250, 4° andar. Fone: (88)
3677-1157 e 1146, Sobral - CE. 08/11/2022. A COMISSAO - Karmelina
Marjorie Nogueira Barroso - Presidente.

EXTRATO DE LICITACAO - ESTADO DO CEARA - PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL - PROCESSO SPU N°P210511/2022. EDITAL
DO PREGAO ELETRONICO N° PE22004 - CMT (SRP) (BB N° 970871).
Aviso de Licitagdo - Central de Licitagdes. Inicio da Disputa: 23/11/2022 as

09:00h (Horario de Brasilia). OBJETO: Registro de Preco para futuras e
eventuais aquisi¢des de Cones Emborrachados, Cones Barril,
Disciplinadores, Tenda Sanfonada, Fita Zebrada, Barreira Pantografica,
Barreira Monobloco Plastica e Cone Balizador, conforme especificagdes
constantes no Termo de Referéncia. Valor do Edital: Gratuito.
INFORMACOES: Site: http://licitacoes .sobral.ce.gov.br e & Rua Viriato de
Medeiros, 1.250, 4° andar. Fone: (88) 3677-1157 e 1146, Sobral - CE.
07/11/2022. APregoeira- ALINE DE VASCONCELOS SOARES.

EXTRATO DE LICITACAO - ESTADO DO CEARA - PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL - PROCESSO SPU N°P212649/2022. EDITAL
DO PREGAO ELETRONICO N° PE22014 - AMA (SRP) (BB N° 970475).
Aviso de Licitagao - Central de Licitagdes. Inicio da Disputa: 22/11/2022 as
09:00h (Horario de Brasilia). OBJETO: Registro de Preco para futuros e
eventuais servigos de desintetizacdo, desinfeccdo, descupinizagao,
desratizagao, controle de pragas e desalojamento de pombos, conforme
especificacdes constantes no Termo de Referéncia. Valor do Edital: Gratuito.
INFORMACOES: Site: http://licitacoes .sobral.ce.gov.br e & Rua Viriato de
Medeiros, 1.250, 4° andar. Fone: (88) 3677-1157 e 1146, Sobral - CE.
07/11/2022. O Pregoeiro - EVANDRO DE SALES SOUZA.

AVISO DE RETIFICACAO DO RESULTADO FINAL DE
LICITACAO - PREGAO ELETRONICO N° PE22021 - SME, publicado
no Diario Oficial do Municipio de Sobral n° 1446, de 04 de novembro de
2022, pagina 05. Sobral, 08 de novembro de 2022. O Pregoeiro - JORGE
LUIZ DE SOUSA FERREIRA JUNIOR.

ANEXO DA RETIFICACAO DO RESULTADO FINAL DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO N° PE22021 - SME
ONDE SE LE
TESOURA 20 CM.
ESPECIFICACAO
COMPLEMENTAR: TESOURA
'RETA, COM CABO DE
PLASTICO PRETO, FORMATO
COMERCIAL ANATOMICO, USO GERAL,
14| “thHa DA | CAXA |75 | EM ACO INOXIDAVEL, COM
20CM DE COMPRIMENTO
MINIMO. ACONDICIONADA
EM EMBALAGEM CONTENDO
INFORMAGOES DO
FABRICANTE.
LEIA-SE
CANETA ESFEROGRAFICA,
COR VERMELHA, CORPO EM
MATERIAL PLASTICO
TRANSPARENTE, ESCRITA
FINA. ESFERA EM
COMERCIAL | . TUNGSTENIO, TUBO
14| rgLpa | CAIXA| TS PLASTICO.
ESPECIFICACAO
COMPLEMENTAR: GRAVADO
NO CORPO MARCA DO
FABRICANTE, CAIXA COM 50
UNIDADES.

BIC | 23,06 |4.235,25 | 1.729,50 | 2.505,75 | 59,16%

BIC [ 23,06 |4.235,25 | 1.729,50 | 2.505,75 | 59,16%

AVISO DE RESULTADO FINAL DE LICITACAO - A Central de
Licitagdes da Prefeitura Municipal de Sobral, por intermédio do Pregoeiro e
membros da equipe de apoio designados, conforme o caso, pelos atos
031/2021, 032/2021, 042/2021, 935/2021 ¢ 102/2022 - SEPLAG, comunica
o resultado do PREGAO ELETRONICO N° PE22022 - SME (SRP) (BB N°
963406). OBJETO: Registro de Prego para futuras e eventuais aquisi¢des de
materiais graficos para atender as necessidades dos alunos matriculados na
Rede Publica Municipal de Ensino de Sobral -CE, que participardo do
Projeto “Um Por Todos e Todos Por Um! Pela Etica ¢ Cidadania” da
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Controladoria - Geral da Unido (CGU), tendo como resultado a tabela em
anexo. Adjudicado em 03/11/2022 e homologado em 07/11/2022.
SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO - Central de Licitagdes.
Sobral - Ceard, 08 de novembro de 2022. A Pregoeira - MIKAELE
VASCONCELOS MENDES.

DERESULTADO FINAL DEL ]
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EXTRATO DO CONTRATO N° 013/2022 - ESCOLA MOCINHA
RODRIGUES - PROCESSO N° P217920/2022 - CONTRATANTE:
Conselho de Pais, Professores e Comunidade da Escola Mocinha Rodrigues,
inscrito no CNPJ n° 01.901.369/0001-38. CONTRATADA: Empresa
HALTECH COMERCIO DE GLP LTDA, inscrita no CNPJ n°
35.438.916/0001-02. DA FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente
Contrato tem como fundamento o art. 24, inciso II, da Lei no 8.666/93, a
Cotagdo Eletronica n°® 2022/27839 e seus ANEXOS, devidamente
homologada, a proposta da CONTRATADA, tudo parte integrante deste
termo, independente de transcrigdo. DO OBJETO: Constitui objeto deste
contrato a contratagdo de empresa para aquisicio de Material de
Consumo/Gas Engarrafado - Gas, liquefeito de petroleo - GLP, composicao
basica propano e butano, gas de cozinha, botijao 13 kg, para atender as
necessidades da Escola Mocinha Rodrigues, pagos com os recursos do
PMDE. DO VALOR E DA FONTE DE RECURSOS: O valor global deste
Contrato ¢ de R$ 10.320,00 (Dez mil e trezentos e vinte reais), a ser pago com
recursos da Escola Mocinha Rodrigues, conforme conta bancaria abaixo:
Caixa Economica; Agéncia: 0554; Operagao: 003; Conta: 1411-4. DO
PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia do contrato é de 12 (doze)
meses, contado a partir da sua assinatura. DA FISCALIZACAO: A execugdo
contratual serd acompanhada e fiscalizada pela Sra. Mairla Azevedo de
Lima, Secretaria Escolar, designada para este fim pela CONTRATANTE, de
acordo com o estabelecido no art. 67, da Lei Federal n® 8.666/1993, a ser
informado quando da lavratura do instrumento contratual. DATA DA
ASSINATURA: 07 de Novembro de 2022. DOS SIGNATARIOS: Fabiana
Torquato Braga - Contratante e Helton Jhon Oliveira Anjos - Contratado.

PORTARIA N° 218/2022 - SME - CRIA A COMISSAO DO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO PARA A CONTRATACAO DE
PROFISSIONAIS PARA ATENDER AS UNIDADES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DA EDUCACAO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. O
SECRETARIO MUNICIPAL DA EDUCACAO, no uso de suas atribui¢des
legais, conferidas por meio do artigo 24 da Lei Municipal N° 1.607 de 02 de
fevereiro de 2017, CONSIDERANDO o Edital n® 021/2022 - SME, que tem
como objeto o “processo seletivo simplificado para a composigao de banco
de recursos humanos para a contratacdo temporaria e de excepcional
interesse publico de profissionais para atender as unidades da secretaria
municipal da educacio - Auxiliar de Servigos Educacionais”. DISPOE: Art.
1° Fica criada a Comissdo do processo seletivo regido pelo Edital n°
021/2022 - SME, que tem como objeto a “composi¢ao de banco de recursos
humanos para a contratagdo temporaria e de excepcional interesse publico de
profissionais para atender as unidades da secretaria municipal da educacao -
Auxiliar de Servigos Educacionais”, conforme designa¢do dos servidores
abaixo: I - Eliene Vidal de Aratjo (presidente); II - Michelle Martins Viana

(membro); III - Maria Janaina Vasconcelos Lima (membro); IV - Daniel
Carlos da Costa Filho (membro); V - Maria Sérgia da Cunha Rocha Olimpio
(membro); VI - Ana Queila Timb6 da Costa (membro); VII - Manoel Ferreira
Aratjo de Almeida (membro). §1° A presente Comissdo farda o
acompanhamento, supervisdo e analise dos documentos apresentados,
oriundo do Edital n® 021/2022 - SME. § 2° As atividades dos membros da
Comissao ndo serdo remuneradas. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagdo, revogando-se as disposi¢des em contrario. REGISTRE-
SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE. Sobral (CE), aos 07 de novembro de
2022. Francisco Herbert Lima Vasconcelos - SECRETARIO MUNICIPAL
DAEDUCACAO.

RESULTADO DA SOLICITACAO DE TRANSFERENCIA DE
PROFESSORES - REFERENTE A PORTARIA N° 213/2022 - SME - O
SECRETARIO MUNICIPAL DA EDUCACAO (SME), no uso de suas
atribuigdes legais, que lhe confere o art. 68, inciso 1I, da Lei Organica do
Municipio c/c art. 24 e 39 da Lei Municipal n° 1.607 de 02 de Fevereiro de
2017, CONSIDERANDO o disposto na Portaria n°® 213/2022 - SME,
publicada no Diario Oficial do Municipio em 26 de outubro de 2022, que
estabeleceu o periodo para solicitagdo de transferéncia de professores no
Sistema Municipal de Ensino. RESOLVE: Art. 1° Tornar publico o
RESULTADO DA SOLICITACAO DE TRANSFERENCIA DE
PROFESSORES, referente a Portaria n® 213/2022 - SME, conforme
especificado no Anexo Unico deste ato. Art. 2° Os servidores que solicitaram
transferéncia e que ndo constam na lista em anexo, tiveram a solicitagdo
indeferida. Art. 3° Este ato entra em vigor na data da sua publicagdo,
revogando-se as disposi¢oes em contrario. REGISTRE-SE. PUBLIQUE-
SE. CUMPRA-SE. Sobral - CE, 08 de novembro de 2022. Ticiane do Vale
Silva - PRESIDENTE DA COMISSAO - Morgana Farias Melo - MEMBRO
DA COMISSAO - Gessiane Liberato Moura Membro da Comissdo
Joreolana Brito da Silva - MEMBRO DA COMISSAO. HOMOLOGADO
EM 08/11/2022: Francisco Herbert Lima Vasconcelos - SECRETARIO

'ANEXO UNICO - RELACAO DE TRANSFERENCIAS DE PROFESSORES DEFERIDAS
SERVIDOR MATRICULA LOTACAO HORARIA LOTACAO ATUAL NOVA LOTACAO RESULTADO
QUEZIA DOS SANTOS N CET RAIMUNDA OLGA . — .
2UEZIR DOS SANTOS o5 . ETRANUNDS OLG CHIRACENA RODRIGUES bErERIDO
; ) . G DINORA GONDIV
JOSENY DA SILVA ARCANIO | 16463 22391 | MANFHA/ TARDE s DINORA GONE CEIIRACEVA RODRIGUES DEFERIDO
ANA PAULA ARAGAO SARAIVA 19902 TARDE 4 CEL Mr’\:“:“Vll;;“-/l S CEIIVONIR AGUIAR DEFERIDO
MARYLANIVOUTA NOREIRA | 651217062 | MANITA/ TARDE s CETARIA MENEZES CHIVONI AGUAR DEFERIDO
TRILIZANDRA DO NASCIVENTO |, CETRATNUNDA OTGA :
WO 220 . ETRAIMUNDA OLG CEIVONIR AGUIAR DEFERIDO
LUCIANA MARIA ALVES 17098 -22079 | MANHA / TARDE ] ESCOLA YEDDA FROTA CETTEREZINEA gy SU3 PONTE DEFERIDO
' : . CHTIRZNTY | OO AN ST | oy
PATRICA VARIA DA SIVA | 1ows AN . o B TEREN DEFERIDO
; A ; ; ERCOLA ANTONID
DENISE BEZERRA ARAGRO | 22557 AN © | ESOLARNIONIO o1 s ADRE OSVALDO CHAVES | DEFERIDO
"ANTONIA DA CONCEICAO S N ESCOLA ODETE » N
X DA CON 207 . : ESCOLA DELIZA LOPES DEFERIDO
ANACARLAPINHEIRO LA | 22003 AN . ESCOLA ODETE ESCOLA DELIZA LOPES DEFERIDO
SINARA NASCIVINTO DO | 32ns BSCOLAJOSE NACTO | poc T om
RS 20 T . SCOLAIOSEINACID | 1co1 5 DINORAN TOMAZRANOS | DEFERIDO
- FSCOLA VICENTE oar § .
10RO RODRIGUES ARATIO | 9403 . oL VICE: ESCOLA FLPIDIO RIBEIRO bErERIDO
CRIZELIDIA SILVA PACHECO | 19779 -29976 | MANHA / TARDE 8 'CEI DOMINGOS OLIMPIO CEIIRACEMA RODRIGUES DEFERIDO
EDUARDO RODRIGURS DE . ESCOLA RANUNDO ; somncns T oerermo |
z 2091 . SCOLA RAMUNDC ESCOLANARIADASGRAGAS | DEFERIDO
VARIALUCIENEDACOSTA | 22052 N | CBITERGZA RODRIGUES | o1 5 MARIA DO CARMO ANDRADE | DEFERIDO
NILTON DO VALE CAVALCANTE | 16176 AN . BSCOLANETINIR | £c01 3 MARIA DO CARMO ANDRADE | DEFERIDO
TANFLLEROCRAFRERE |00 T : ESCOLA GERARDO FSCOLANFTINHACASTFLO | DEFERIDO
RIOEAY RUGUSTO FERRETA D2 ; FRANINDD - :
o AN . ETRAMUNDO ESCOLANETINIACASTFLO | DEFERIDO
ANGEA TR ALSCOOERGE | TARDE o« | ESCOLAOSMARDESK | pcoi s maiunpo sANTANA | DEFERIDO
AR SR TR |y AN . ESCOLA FAULO ESCOLA RAUL MONTE DEFERIDO
ROSANGELA MOREIRA 5 T Esrou\ M ANOEL e N
NGELA MR o T . OLAMAN ESCOLA TRAJANO DEMEDHROS | DEFERIDO
A GRAZIELLE SOUZA | FSCOLA GERARDO
NNE GRZIELLE SOUZ 2000 . OLAGERAR ESCOLA VEDDA FROTA DEFERIDO
GABRIELMOTA FERREIRA | 20500 AN © [FTNARADELOURDES | o7y patioBRaGA | DEFERIDO
FRANGISCO EDILSONSILVADE | 505 T | FSCOLATONE PARENTE | 114 ovi0 L07ARDO DE AZEVEDO. | DEFERID
e ESCOTA TRAVANG BF —
s . EATRASSODE | 1111051 pEREGRING DE VASCONCELOS | DEFERIDO
ANNEVALERIASERAFM | 20955 AN . BSCOLAPAULO | 1 sk PEREGRINO DE VASCONCELOS | DEFERIDO
AN VARCIA D OLIVEIRA BSCOLA PADRE
A 5755 e | JESCOLAPADRE ™| 00 GERARDO RODRIGUFS | DEFERIDO
ATRA VASCONCELOS RCOLANTNIA o
A VASCONCE oo T s FITMARIA DORILENE ARKUDA ARAGAD | DEFERIDO
WARTA DO CARNO FARIAS | 155 AN . ECOLANET L oo o awsono | e
ZACARIAS DA PONTE SOARES 34974 MANHA 4 ESC OLA JUSL Y‘\RLNTL ETI MARIA DORILENE ARRUDA ARAGAO | DEFERIDO
RARISSON ALEXANDRE FELIX | 30112 AN . FSCOLAPACTO | 1yt oL s tasa | g

PRIMEIRO ADITIVO AO EDITALN® 020/2022 - SME - O MUNICIPIO
DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA EDUCACAO (SME),
pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n°.
07.598.634/0001-37, com sede na Cidade de Sobral, no Estado do Ceara, a
Rua Viriato de Medeiros, n 1250, Bairro Centro, no uso de suas atribui¢des
legais, TORNA PUBLICO o PRIMEIRO ADITIVO ao processo seletivo
regido pelo Edital n° 020/2022 - SME, que tem como finalidade a “Chamada
de trabalhos para a I Feira de Ciéncias dos estudantes das Escolas Publicas
Municipais de Sobral/CE”, conforme informagdes abaixo delineadas: Art. 1°
Fica ALTERADO o cronograma estabelecido no Anexo III do Edital n°
020/2022 - SME, conforme anexo. Art. 2° Permanecem inalterados os
demais itens e anexos constantes no Edital n® 020/2022 - SME. Sobral (CE),
08 de novembro de 2022. Francisco Herbert Lima Vasconcelos -
SECRETARIO MUNICIPAL DAEDUCACAO.

ANEXO - PRIMEIRO ADITIVO AO EDITAL N° 020/2022 - SME

DESCRICAO PERIODO LOCAL
Divulgagdo do Edital 07/10/2022 DOM
Inscrigdes 10/10 4 31/10/22 Link: https:, .even3.com.br
Etapa Escolar 02/12/2022 Na propria escola
Resultado da Etapa Escolar 06/12/2022 Didrio Oficial do Municipio de Sobral e/ou site da SME
Etapa Municipal 15/12/2022 Escola a ser definida
Itado da Etapa icij 16/12/2022 Didrio Oficial do M io de Sobral e/ou site da SME
Premiagio e Cerimdnia 16/12/2022 A ser definido.




DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE SOBRAL - Ano VI - N° 1448, terca-feira, 08 de novembro de 2022 n

EDITAL N° 021/2022 - SME - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
QUE TEM COMO FINALIDADE A COMPOSICAO DE BANCO DE
RECURSOS HUMANOS PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA E
DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO DE PROFISSIONAIS
PARA ATENDER AS UNIDADES DE ENSINO E EQUIPAMENTOS
VINCULADOS A SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO, NOS
TERMOS DA LEIMUNICIPALN® 1613 DE 09 DE MARCO DE 2017. O
MUNICIPIO DE SOBRAL, por intermédio da SECRETARIA DA
EDUCAGCAO (SME), pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no
CNPJ sob o n°. 07.598.634/0001-37, com sede na Cidade de Sobral, no
Estado do Ceara, a Rua Viriato de Medeiros, n° 1250, Bairro Centro, no uso
de suas atribuigdes legais e em cumprimento das normas previstas no artigo
37, inciso IX, da Constitui¢ao Federal, de 5 de outubro de 1988, no artigo
154, inciso XIV da Constitui¢do do Estado do Ceara, no artigo 72, inciso
IX, da Lei Organica do Municipio de Sobral, no artigo 4°, da Lei Municipal
n°® 1613, de 9 de margo de 2017 ¢ no Decreto Municipal n® 2953, de 01 de
julho de 2022, TORNA PUBLICA a abertura de inscri¢des e estabelece
normas relativas a realizagdo de PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO QUE TEM COMO FINALIDADE A COMPOSICAO
DE BANCO DE RECURSOS HUMANOS PARA A CONTRATACAO
TEMPORARIA E DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO DE
PROFISSIONAIS PARA ATENDER AS UNIDADES DE ENSINO E
EQUIPAMENTOS VINCULADOS A SECRETARIA MUNICIPAL DA
EDUCACAO. 1. DISPOSICOES PRELIMINARES - 1.1. O processo
seletivo, regido por este Edital, sera conduzido pela Secretaria Municipal
da Educagdo do Municipio de Sobral, sob a supervisdo da Secretaria de
Planejamento e Gestdo (SEPLAG), nos termos do artigo 4°, inciso 3°, da
Lei Municipal n® 1613/2017. 1.2. A contratagdo dar-se-4 mediante termo de
contrato de prestacdo de servigo por tempo determinado de até 06 (seis)
meses, podendo ser prorrogado por igual periodo, acordado entre as partes,
e a critério da administragdo publica que poderd convocar o candidato
selecionado mediante juizo de conveniéncia e oportunidade, para atender
as necessidades da Secretaria Municipal da Educagao de Sobral. 1.3. Para
ser contratado o candidato deverd satisfazer, cumulativamente, aos
seguintes requisitos: a)Ter sido aprovado em todas as etapas da presente
Selegao Publica; b)Ter idade minima de dezoito anos completos, na data da
contratagdo; c)Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidadao portugués a
quem foi conferida igualdade, nas condigdes previstas no art. 12, inciso II,
paragrafo 1° da Constituicao Federal/88; d)Estar em dia com as obrigagdes
eleitorais; ¢)Estar quite com o servigo militar, quando do sexo masculino;
f)Possuir a escolaridade necessaria para o desempenho da funcdo,
conforme item 2 do presente edital; g)Possuir reconhecida idoneidade
moral, comprovada por meio de folha de antecedentes criminais; h)Nao ter
sofrido, no exercicio de fungdo publica, qualquer penalidade incompativel
com nova contratagdo; i)Declarar que conhece as exigéncias contidas neste
Edital e que esta de acordo com elas; j)Ter disponibilidade para cumprir a
carga horaria especificada; k) Apresentar, no ato da inscri¢do, nos termos do
item 3.1, toda a documentacao exigida neste Edital, de forma legivel; )Nao
ser contratado pelo Municipio de Sobral no mesmo cargo desta seleg@o.
1.4. O contratado, aprovado pelo processo seletivo de que trata o presente
edital, sera avaliado periodicamente pela equipe de gestdo da SME, sendo
que, em caso de ndo atendimento das atribuicdes inerentes a cada
cargo/fungdo e/ou a falta de desempenho profissional adequado, pratica de
atos indisciplinares, constatados pela Secretaria Municipal da Educacao de
Sobral, terd seu contrato rescindido nos termos da legislagdo vigente a
qualquer tempo, devendo ser substituido pelo candidato constante no
resultado da seleg@o, classificado por ordem decrescente, formado pela
presente Sele¢do Publica. 1.5. O candidato devera ter ciéncia que ndo
podera ter nenhum outro cargo publico municipal em Sobral, devendo
assinar termo de responsabilidade no ato da contratagdo, podendo para
tanto, responder judicialmente por informagdes falsas ou omissas. 1.6. A
fonte de recursos para o pagamento dos profissionais selecionados para as
fungdes constantes no Item 02 deste Edital sera oriunda dos seguintes
recursos: 06.03 12.365.0484.2.543.00003. 1.90.04.00 1. 542.1070. 00;
06. 03 12.365. 0484. 2. 543. 0000 3. 1. 90. 04. 00 1. 540. 1070. 00; 06. 03
12.361.0485.2.545.00003.1.90.04.00 1.541.1070. 00; 06. 03 12. 361.
0485.2.545.00003.1.90.04.00 1.542.1070. 00; 06. 03 12.361. 0485. 2.
545.0000 3. 1. 90. 04. 00 1. 540. 1070. 00; 06. 03 12. 366. 0486. 2. 546.
0000 3. 1.90.04.00 1. 540. 1070. 00; 06. 03 12. 367. 0487. 2. 549. 0000 3.
1.90.04.001.540.1070.00; 06.03 12.368.0487.2.550.0000 3. 1.90. 04.
00 1. 540. 1070. 00. 1.7 A Selegdo destina-se a suprir possiveis caréncias
temporarias nas Unidades de Ensino do Municipio de Sobral, divididas por
polos geograficos abaixo nas seguintes areas de lotacao:

ESCOLA POLOS

ANTONIO MENDES CARNEIRO

ARRY ROCHA DE OLIVEIRA

IRACEMA SAMPAIO

JOSE DA MATTA

OLGA BARROSO POLO 1

RAIMUNDO PIMENTEL GOMES

RAUL MONTE

TEREZA RODRIGUES DOS SANTOS

TRAJANO DE MEDEIROS

FRANSQUINHA OLIVEIRA

JACIRA MENDES

JOSE INACIO POLO 8

JOSE LEONCIO

RAIMUNDO NONATO LINHARES

DOLORES LUSTOSA

DOMINGOS OLIMPIO

DINORA GONDIM LINS ARAGAO

EMILIO SENDIM POLO 9

MOCINHA RODRIGUES

TEREZINHA DE JESUS PONTE ARAGAO

YEDDA FROTA

GERARDO RODRIGUES

MARIA DIAS IBIAPINA POLO 10

NETINHA CASTELO

DELIZA LOPES

ALZIRA BRAGA POLO 11

MARIA DE FATIMA SOUZA SILVA

ODETE BARROSO POLO 12

MANOEL MARINHO POLO 13

PERY FROTA POLO 14

JOSE PEREGRINO

ARMANDO FREITAS

DINORAH RAMOS

IVONIR AGUIAR POLO 15

JOSE LOURENCO DA SILVA

ONEIDE PASSOS

OSMAR DE SA PONTE

CARLOS JEREISSATI

JACYRA PIMENTEL GOMES

JEAN TOREZ TRINDADE NETO POLO 16

PAULO ARAGAO

RAIMUNDO NONATO SALES

TEREZINHA RODRIGUES DA SILVA

PADRE OSVALDO CHAVES

PADRE LIRA POLO 17

MARIA DO CARMO ANDRADE

MARIA DORILENE ARRUDA ARAGAO

MARIA LUCIANA LOPES LIMA POLO 18

IRMA ANISIA ROCHA

JOSE PARENTE PRADO POLO 19

MARIA JOSE CARNEIRO

MARIA JOSE SANTOS FERREIRA GOMES

MARIA MENEZES CRISTINO POLO 20

PADRE PALHANO

ANTENOR NASPOLINI POLO 21

JOSE ERMIRIO DE MORAES

ARAUJO CHAVES

FRANCISCO MONTE

FREDERICO AUTO CORREIA POLO 22

JOAO DE DEUS

MASSILON SABOIA

EDGAR LINHARES

MARIA HELENA POLO 23

MARIA LAIS

MIGUEL JOCELIO

1.7.1. Competira a Secretaria de Educa¢@o do Municipio de Sobral fazer a
devida lotagdo atendendo, quando possivel, a op¢ao de polo selecionado pelo
candidato, bem como decidindo acerca da carga horaria a ser cumprida,
conforme necessidade da unidade de ensino a ser lotada. 02. DAS VAGAS,
CARGAHORARIA E REMUNERACAO:

FUNCAO NIVEL DE VALOR DA HORA- | QUANT. DE
ESCOLARIDADE ATIVIDADE VAGAS
ENSINO
AUXILIAR DE SERVICOS EDUCACIONAIS FUNDAMENTAL R$ 6,50 CR*

COMPLETO
*CR = Cadastro de Reserva
2.1. Sao atribui¢des do AUXILIAR DE SERVICOS EDUCACIONAIS:
2.1.1. cuidado e acompanhamento dos alunos com necessidades especiais,
auxiliando-os na locomocao pelas dependéncias da escola e sala de aula e
equipamentos; 2.1.2. auxiliar no aprendizado ao copiar a matéria ou, caso o
aluno ndo tenha autonomia motora ou intelectual para tanto, ler e escrever por
ele; 2.1.3. auxiliar na alimentac@o e higiene do estudante com deficiéncia;
2.1.4. atuar em todas as atividades escolares do estudante com deficiéncia nas
quais se fizer necessaria. 2.3. A convocagdo e contratagdo dos candidatos
aprovados dar-se-a de acordo com as necessidades da SME, observando os
critérios de conveniéncia e oportunidade, bem como a necessidade de
excepcional interesse publico. 2.4. Os candidatos aprovados na Selecao
Publica regulamentada por este Edital serdo lotados pela Secretaria
Municipal da Educagdo - SME, para atender as necessidades de
funcionamento das unidades escolares e equipamentos desta Secretaria,
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respeitada a carga horaria estabelecida e obedecendo rigorosamente a ordem
crescente de classificagdo final, de acordo com as necessidades da
Administragdo Publica e conforme a especialidade para a qual foram
aprovados. 3. DAS INSCRICOES - 3.1. As inscri¢des serdo realizadas,
exclusivamente, pela internet por meio de preenchimento de ficha online no link
selecao .sobral.ce.gov.br, de acordo com o cronograma previsto no Anexo |
deste edital, a qual devera anexar, em campo proprio no sistema, os seguintes
documentos: a)Curriculo Vitae; b)Cédula de identidade (frente e verso);
c¢)C.P.F; d)Comprovante de residéncia atualizado e com CEP;
e)Diploma/certidao do nivel de escolaridade; f)PIS/PASEP/NIS; g)Certidao de
antecedentes criminais, das Secretarias da Seguranca Publica dos Estados em
que o candidato houver residido nos tltimos 5 (cinco) anos; h)Documentagao
para fim de comprovagdo de titulos. 3.2. O candidato fica ciente que ¢ civil,
administrativa e penalmente responsavel pelas informagdes declaradas e
documentos apresentados no ato da inscri¢@o, os quais serdo comprovados,
inclusive, quando do procedimento de contrata¢do pelo setor competente. 3.3.
Cada candidato s6 podera concorrer a uma tnica vaga, ndo sendo permitido
mais de uma inscricdo no mesmo Processo Seletivo. 4. DAS VAGAS
RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA - 4.1. As pessoas com
deficiéncia ¢ assegurado o direito de inscri¢do na presente Selegdo; 4.2. De
acordo com o artigo 1°, paragrafo primeiro, do Decreto Federal n®9.508/2018, o
candidato com deficiéncia, em razao da necessidade de igualdade de condigdes,
concorrerd a todas as vagas, sendo reservado no minimo o percentual de 5%
(cinco por cento) em face da classificacdo obtida; 4.3. As pessoas com
deficiéncia, que pretenderem fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas
no Art. 37, inciso VIII, da Constitui¢do Federal e no Decreto Federal n°
9.508/2018, ¢ assegurado o direito de inscrigdo na presente Selecao, desde que a
deficiéncia seja compativel com as atribuicdes objeto da fungdo; 4.4.
Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem nas
categorias discriminadas no Art. 2° da Lei N° 13.146, de 6 de julho de 2015; 4.5.
No ato da inscri¢do, o candidato com deficiéncia devera declarar, na Ficha de
Inscrigdo, essa condi¢do e a deficiéncia da qual é portador, apresentando Laudo
Meédico atestando a espécie e o grau, ou nivel da deficiéncia, bem como a
provavel causa da deficiéncia. Este Laudo sera retido e ficara anexado a Ficha
de Inscri¢do; 4.6. Caso o candidato ndo anexe o Laudo Médico, ndo sera
considerado como apto para concorrer as vagas reservadas, mesmo que tenha
assinalado tal opgdo na Ficha de Inscrigdo; 4.7. Sera eliminado da lista o(s)
candidato(s) cuja deficiéncia especificada na Ficha de Inscricdo ndo for
constatada; 4.8. O candidato com deficiéncia que, no ato da inscri¢do, nao
declarar esta condi¢do, conforme as determinacdes previstas neste Edital, ndo
podera impetrar recurso em favor de sua situagao; 4.9. Nao serdo considerados
como deficiéncia os disturbios de acuidade visual, passiveis de corre¢ao
simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres; 4.10. Nao
havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas a pessoas com
deficiéncia, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos que ndo tenham
esta condig@o, com estrita observancia da ordem classificatoria; 4.11. Os casos
omissos neste Edital, em relagdo as pessoas com deficiéncia, obedecerdo ao
disposto no Decreto Federal n® 9.508/2018. 5. DO PROCESSO SELETIVO -
5.1. A Selecio Publica sera composta de ETAPA UNICA, totalizando uma
pontuagdo maxima de 10 (dez) pontos, que constara de Analise Curricular, de
carater classificatorio e eliminatério. 6. DA ETAPA UNICA DO PROCESSO
SELETIVO - ANALISE CURRICULAR - 6.1. A etapa tnica do Processo
Seletivo sera constituida pela Avaliagao Curricular de todos candidatos inscritos
e compreendera a analise e avaliagao de titulos e documentos, sendo observados
nesta etapa, os critérios objetivos constantes do Anexo II deste Edital. 6.2. A
Avaliagdo Curricular Padronizada tera carater classificatorio podendo o
candidato atingir a nota maxima de 10 (dez) pontos; 6.3. A experiéncia de
trabalho podera ser comprovada por meio de Declaracdo em papel timbrado
assinada pelo empregador/encarregado ou Copia da CTPS onde conste o inicio
e o término da experiéncia; 6.4. Aos estdgios e servigos voluntarios sera
atribuida pontuagdo, desde que devidamente certificada por institui¢do
juridicamente constituida; 6.5. Nao sera permitida a contagem concomitante de
tempo de servigo e nem fragdes inferiores a seis meses; 6.6. Os certificados dos
cursos exigidos para Avaliagao Curricular padronizada que ndo mencionarem a
carga horaria e que ndo forem expedidos por instituigao oficial ou particular
devidamente autorizada, ndo serdo considerados; 6.7. Os certificados por hora
aula ndo serdo cumulativos, ou seja, cada curso devera ter carga horaria minima
que consta no Curriculo Padronizado; 6.8. Nao serdo considerados/pontuados
como cursos exigidos para avaliagdo curricular as disciplinas ofertadas por
curso de nivel superior da grade regular. 6.9. A relacdo dos candidatos
aprovados sera disponibilizada no Diario Oficial do Municipio, conforme
cronograma do processo seletivo constante no Anexo I. 7. DA SELECAO E
CLASSIFICACAO - 7.1. A pontuagio final dos candidatos sera obtida na etapa
unica do presente processo seletivo. 7.2. A classificagdo dos selecionados aptos
para contratagio sera feita por POLO de Localidade/Servigo e pela ordem
decrescente da nota final. 7.3. Em caso de empate na classificacao final, tera
preferéncia o candidato que possuir maior idade. 7.4. A divulgagao do resultado
final do Processo seletivo ocorrera na data prevista no Cronograma do Processo
seletivo constante no Anexo I deste edital. 7.5. E de inteira obrigagdo do
candidato, acompanhar todos os atos e¢ comunicados referentes a presente
Selecao Publica que estardo disponiveis no Diario Oficial do Municipio. 8. DOS
RECURSOS - 8.1. Cabera recurso a Comissdo Organizadora do presente
processo seletivo, contra o resultado de cada etapa do certame, conforme

modelo disposto no Anexo IV do presente edital. 8.2. O recurso devera enviado
para o e-mail: recurso.selecao @edu.sobral.ce.gov.br. 8.3. O candidato que
queira recorrer contra o resultado da etapa tinica do presente processo seletivo
podera interpor recurso devidamente fundamentado dentro do prazo constante
no Anexo I do presente edital. 8.4. Nao serdo aceitos, para fins de julgamento,
recursos apresentados fora do prazo, sem identificagdo e/ou sem
fundamentag@o. 8.5. Havendo altera¢do no resultado oficial do Processo de
Selegdo Publica, em razdo do julgamento de recursos apresentados a Comissao,
este devera ser republicado com as alteragdes que se fizerem necessarias. 9. DA
EXCLUSAO DO CANDIDATO - 9.1. Sera excluido da Selegdo Publica o
candidato que: a)Fizer, em qualquer documento, declaracdo falsa ou inexata;
b)Desrespeitar os membros da Comissdo Organizadora e/ou Coordenadora da
Sele¢do; c)Descumprir quaisquer das instrugdes contidas no Edital;
d)Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido. 10. DAS DISPOSICOES FINAIS - 10.1. A
aprovagdo e a classificacdo final na sele¢@o a que se refere este Edital nao
asseguram aos candidatos a contratacdo, mas tdo somente a expectativa de ser
contratado, mediante o interesse e a conveniéncia administrativa, uma vez que
se trata de selecdo publica simplificada para atender excepcional interesse
publico. 10.2. O Municipio de Sobral reserva-se o direito de proceder as
contratagdes em numero que atenda ao interesse e as necessidades do servigo,
até o nimero de vagas autorizadas, no periodo de validade do processo seletivo.
10.3. Ainexatiddo de declarac@o e a irregularidade da documentagao, ainda que
verificadas posteriormente, eliminardo o candidato do processo, em qualquer
etapa, anulando todos os atos dele decorrentes. 10.4. A presente Sele¢do Publica
tera validade de 01 ano, podendo ser prorrogada por igual periodo. 10.5.
Incorporar-se-do a este EDITAL, para todos os efeitos, quaisquer editais
complementares, aditivos, avisos e convocagdes, relativos ao processo seletivo.
10.6. A Comissao Organizadora do processo seletivo sera composta pela equipe
técnica da Secretaria Municipal da Educagdo de Sobral. 10.7. A inscricao do
candidato(a) implica na aceitagdo das normas previstas para esta Selecao
Publica Simplificada contidas neste edital, nos comunicados e em outros
instrumentos a serem publicados, aos quais o candidato ndo podera alegar
desconhecimento. 10.8. Os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos pela
Comissdo Organizadora desta Selecao Publica, observados os principios ¢ as
normas que regem a Administragdo Publica. 10.9. O candidato selecionado e
contratado sujeitar-se-a a0 Regime Geral de Previdéncia Social, conforme
estabelecido no § 2° artigo 7° da Lei Municipal n° 1613, de 9 de margo de 2017.
10.10. Faz parte do presente Edital: ANEXO I - CRONOGRAMA GERAL DA
SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA; ANEXO II - QUADROS DE
REFERENCIA PARA ANALISE CURRICULAR; ANEXO III - MODELO
DE CURRICULUM VITAE; ANEXO IV - MODELO DE RECURSO. Sobral-
CE, 08 de novembro de 2022. Francisco Herbert Lima Vasconcelos -
SECRETARIO MUNICIPAL DA EDUCACAO - Luiz Ramom Teixeira
Carvalho - SECRETARIO MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO E
GESTAO.

ANEXO I AO EDITAL N° 021/2022 - SME - CRONOGRAMA GERAL DA SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA

ORD. ATIVIDADES DATA/PERIODO LOCAL

11 a 20 de novembro
de 2022

02 Divulgagio do Resultado Preliminar 02 de dezembro de

01 Inscrigdes on line selecao.sobral.ce.gov.br

Diario Oficial do Municipio e/ou

da Selegdo 2022 https://ed obral.ce.gov.br/
Rc;cbm‘fonto de Recurso 05 e 06 de dezembro de Exclusivamente pelo e-mail:
03 Administrativo contra Resultado
2022 recurso.selecao@edu.sobral.ce.gov.br

Preliminar da Selegdo

13 de dezembro de Diério Oficial do Municipio e/ou

04 Resultado Final da Selegao 2022 hitps: sobral.ce.2ov.br/

ANEXO I1 AO EDITAL N° 021/2022 — SME - QUADROS DE REFERENCIA PARA ANALISE CURRICULAR
ENSINO FUNDAMENTAL
TITULOS PONTUACAO MAXIMA
1. Certificado efou de agio de conclusdo do ensino 1
2. Curso de Capacitagio correlato com a fungdo, com carga hordria minima de 40h - )
‘méximo de 02 cursos (1 ponto cada)
3. Curso de Capacitagao correlato com a fungao, com carga horaria minima de 20h -
méximo de 02 cursos (0.5 ponto cada)
4. Curso de Capacitagao correlato com a fungao, com carga horaria minima de Sh -
miximo de 02 cursos (0.25 ponto cada)
5. Curso de Informética Bésico 05
6. Experiéncia de trabalho no Sistema Municipal de Educagdo - méximo de 04 anos (1 4
ponto a cada ano)
7. Outras experiéncias de trabalho na fungdo - maximo de 02 anos (0,5 ponto cada ano) 1
Total de Pontos 10

Formag#o:
Inicial ¢
Continuada

1

05

Experiéncia

ANEXO III AO EDITAL N° 021/2022 — SME - MODELO DE CURRICULUM VITAE

Eu, N Candidato(a) a fungio de

, no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA A CONTRATAGAO
TEMPORARIA E DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO DE PROFISSIONAIS PARA ATENDER AS
UNIDADES DE ENSINO VINCULADAS A SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO, apresento e declaro
ser de minha lusiva resp bilidade o p hi das informagdes e que os titulos, declaragdes e
d a seguir relacionados sao verdadeiros e validos na forma da Lei, sendo comprovados mediante copias
em anexo, num total de folhas, que compdem este Curriculo Padronizado, para fins de atribui¢do de pontos
através da analise curricular pela banca examinadora, com vistas  atribui¢do da nota na Analise Curricular. Tenho

heci ¢ aceito todas as condigdes postas neste edital.

Formagao - (referente itens 01 a 05 do Anexo II).

Experiéncia Profissional — (referente itens 06 e 07 do Anexo II) Tempo (em ano)

Sobral, de de 2022.

Assinatura do Candidato
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ANEXO IV AO EDITAL N° 021/2022 - SME - MODELO DE RECURSO
Processo Seletivo Simplificado — Ref. Edital n® /2022 - SME
NOME DO CANDIDATO:

CPF:

RG:

TELEFONE DO CANDIDATO (COM DDD):

E-MAIL DO CANDIDATO:

FUNCAO A QUAL FOI INSCRITO:

MOTIVO PELO QUAL O CANDIDATO ESTA RECORRENDO DO RESULTADO DA SELECAO, ORIUNDO DO EDITAL
N° /2022 — SME:

Local, data.

(assinatura)
(nome completo do candidato)
(CPF do candidato)

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

EXTRATO DO CONTRATO N° 0438/2022-SMS. CONTRATANTE:
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, representada pela Secretaria
Municipal da Satde. CONTRATADO: empresa LIFE CENTER
COMERCIO E DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA. CNPJ
sob 0 n° n® 21.227.039/0001-16. DA FUNDAMENTACAO: O presente
contrato tem como fundamento o edital do Pregdo Eletronico n® 22029 -
SMS, Ata de Registro de Pregos n® 096/2022 - SMS e seus anexos, 0s
preceitos do direito publico, e a Lei Federal n® 8.666/1993, com suas
alteragdes, e, ainda, outras leis especiais necessarias ao cumprimento de seu
objeto. DO OBJETO: Constitui objeto deste contrato a aquisicdo de
medicamentos da atengdo basica IV (lista padronizada) destinados as
unidades de saude da Secretaria Municipal da Saude, de acordo com as
especificagdes e quantitativos previstos no Anexo I - Termo de Referéncia do
edital e na proposta da CONTRATADA. MODALIDADE: Pregao
Eletronico n°® 22029 - SMS, Ata de Registro de Pregos n® 096/2022 - SMS.
VALOR GLOBAL: R$ 21.000,00 (vinte e um mil reais). DOS RECURSOS
ORCAMENTARIOS: - Atengdo Basica 0701. 10. 301. 0073. 2383.
33903000. 1500100200 - Municipal 0701. 10. 301. 0073. 2383. 33903000.
1600000000 - Federal. COVID Manutengao/Custeio - Medicamento
Atengdo Basica 0701. 10.303. 0073.2567.33903000. 1602000000 - federal.
Atencao basica - Emenda Parlamentar 0701. 10.301. 0073. 2418. 33903000.
1706000000 - Federal 0701. 10. 301. 0073. 2383. 33903000. 1706000000 -
Assisténcia Farmacéutica. 0701. 10. 303. 0073. 2567. 33903000.
1500100200 - Municipal. 0701. 10. 303. 0073. 2567. 33903000.
1621000000 - Estadual. 0701. 10.303.0073.2567.33903000. 1600000000 -
Federal. - Medicamentos CAF -Aten¢do Primaria SUPERAVIT
FINANCEIRO 0701.10.301.0073.2383.33903000.2706000000 DO
PRAZO DE VIGENCIA E DE EXECUCAO: O prazo de vigéncia do
contrato ¢ de 12 (doze) meses, contado a partir da sua publicacdo. DA
GESTAO E FISCALIZACAO: As aquisi¢des do objeto deste processo serdo
acompanhadas pela GESTORA a Sra. Larisse Aratjo de Sousa,
Coordenadora da Aten¢éio Priméria a Saude, ¢ a FISCALIZACAO seré
realizada pelo Sr. Delano de Sousa Aragdo, farmacéutico vinculado a Central
de Abastecimento Farmacéutico da Secretaria Municipal da Saude do
Municipio de Sobral. DATA DA ASSINATURA: 08 de novembro de 2022.
SIGNATARIOS: REPRESENTANTE DA CONTRATANTE: Leticia
Reichel dos Santos. REPRESENTANTE DA CONTRATADA: Elquer Izaias
Balestrin. Rafael Gondim Vilarouca - COORDENADOR JURIDICO DA
SMS.

EXTRATO DO CONTRATO N° 0439/2022-SMS. CONTRATANTE:
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, representada pela Secretaria
Municipal da Satde. CONTRATADO: empresa PROSAUDE MATERIAL
MEDICO HOSPITALAR EIRELI - EPP. CNPJ sob o n® 26.383.168/0001-
17. DAFUNDAMENTACAO: O presente contrato tem como fundamento o
edital do Pregdo Eletronico n° 205/202 - SMS, A.R.P. n® 023/2022 e seus
anexos, os preceitos do direito publico, e a Lei Federal n°® 8.666/1993, com
suas alteragdes, e, ainda, outras leis especiais necessarias ao cumprimento de
seu objeto. DO OBJETO: Constitui objeto deste contrato a aquisi¢cdo de
suplementos, dietas enterais e formulas destinadas aos pacientes
acompanhados pelo servigo de Vigilancia Alimentar e Nutricional, Programa
Melhor em Casa e Mandados Judiciais da Secretaria Municipal da Saude de

Sobral, de acordo com as especificagdes e quantitativos previstos no Anexo [
- Termo de Referéncia do edital e na proposta da CONTRATADA.
MODALIDADE: Pregdo Eletronicon®205/2021 - SMS, A.R.P.n°023/2022.
VALOR GLOBAL: R$ 13.798,80 (treze mil setecentos e noventa e oito reais
e oitenta centavos). DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS: 0701. 10. 302.
0073.2290. 33903000. 1500100200; 0701. 10. 302. 0073. 2290. 33903000.
1600000000; 0701. 10. 122. 0500. 2570. 33909100. 1500100200; 0701. 10.
302. 0073. 2376. 33903000. 1500100200; 0701. 10. 302. 0073. 2376.
33903000. 1621000000; 0701. 10. 302. 0073. 2376. 33903000.
1600000000; 0701. 10. 306. 0074. 2317. 33903000. 1500100200; 0701. 10.
306. 0074. 2317. 33903000. 1600000000. DO PRAZO DE VIGENCIA E
DE EXECUCAO: O prazo de vigéncia do contrato serd de 12 (doze) meses,
contado a partir sua publicagio. DO GESTOR E FISCALIZACAO: A
aquisicao objeto deste processo serdo acompanhados pelo(a) GESTOR a Sra.
Vanessa Silva Farias, Coordenadora da Vigildncia em Satde. A
FISCALIZACAO sera realizada pelo Sr. Francisco Valdicélio Ferreira,
Gerente da Célula da Vigilancia Alimentar e Nutricional Técnico designado
pela secretaria. DATA DA ASSINATURA: 08 de novembro de 2022.
SIGNATARIOS: REPRESENTANTE DA CONTRATANTE: Leticia
Reichel dos Santos. REPRESENTANTE DA CONTRATADA: Emanuela
Cacilda de Aquino Rufino. Rafael Gondim Vilarouca - COORDENADOR
JURIDICO DA SMS.

SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA

NOTIFICACAO EXTRAJUDICIAL - NOTIFICANTE: SECRETARIA
DA INFRAESTRUTURA - SEINFRA. NOTIFICADA: PIO
ENGENHARIA E ARQUITETURA LTDA (CNPJ 05.755.332/0001-08),
com sede na Rua Almeida Prado. N°154, sala 06, Papicu, municipio de
Fortaleza - CE. LICITACAO/CONTRATO: Contrato Administrativo n°
052/2018-SECOMP. OBJETO DO CONTRATO: CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUCAO DE SERVICOS DE
REQUALIFICACAO URBANA DO PARQUE DA LAGOA DA
FAZENDA, EM SOBRAL/CE. A SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA
DO MUNICIPIO DE SOBRAL - SEINF, através de seu Secretario
Municipal, o Sr. David Machado Bastos, brasileiro, casado, engenheiro civil,
residente e domiciliado em Sobral/CE, no uso de suas atribuigdes legais, com
esteio no inteiro teor do Contrato Administrativo em epigrafe, considerando
que o objeto do referido contrato encontra-se com varias luminarias de LED
sem funcionar corretamente, causando riscos ¢ comprometendo a utilizagao
adequada do Parque da Lagoa da Fazenda vem perante V. Sras., NOTIFICA-
LOS EXTRAJUDICIALMENTE para que, no prazo impostergavel de até 48
(quarenta e oito) horas, a contar do recebimento desta ou da respectiva
publicagdo no Didrio Oficial do Municipio - DOM, efetue a substituicao de
todas luminarias defeituosas, sanando o referido problema, sob pena desta
Secretaria formalizar processo de apuragao de eventual descumprimento das
regras do Contrato em tela, com a respectiva aplicagdo das sangdes legais e
contratuais que se fizerem cabiveis. Repise-se que o ndo atendimento
tempestivo das exigéncias aqui entabuladas podera acarretar na imediata
tomada, por parte da Notificante, de todas as providéncias que se fizerem
possiveis e cabiveis, privilegiando, sempre, o respeito ao patrimdnio e
interesse publico. Sobral, 07 de novembro de 2022. David Machado Bastos -
SECRETARIO DAINFRAESTRUTURA.

SECRETARIA DO TRANSITO E TRANSPORTE

EXTRATO DE ANULACAO DE LICITACAQO - ESTADO DO CEARA -
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL - PROCESSO SPU N°
P208723/2022. PREGAO ELETRONICO N° PE22005 - SETRAN. Aviso de
Anulagao de Licitagdo - Central de Licitagdes. OBJETO: Registro de Prego
para futuros e eventuais servigos de locagdo de veiculos, para atender as
demandas da Secretaria do Transito e Transporte de Sobral.
JUSTIFICATIVA: A anulagio ¢ justificada devido a omissdo de informagao
sobre o periodo da elaboragao das propostas. Conforme § 3°, Art. 49 da lei N°
8.666/1993 e o Art. 59 do Decreto Municipal 2.344/2020, fica assegurado o
contraditorio e a ampla defesa no prazo de 3 (trés) dias Uteis apos essa
publicacio. INFORMACOES: Site: http://licitacoes .sobral.ce.gov.br e a
Rua Viriato de Medeiros, 1.250, 4° andar. Fone: (88) 3677-1157 ¢ 1146,
Sobral - CE. 08/11/2022. Kaio Hemerson Dutra - SECRETARIO DO
TRANSITO E TRANSPORTE.

SECRETARIA DA JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER

EXTRATO DO CONTRATO N° 060/2022-SECJEL. CONTRATANTE:
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio da Secretaria de
Juventude, Esporte e Lazer, representada por seu Secretario, o Sr. Eugénio
Parceli Sampaio Silveira. CONTRATADA: KARINE DA COSTA
OLIVEIRA, inscrita no CNPJ: 28.975.806/0001-14. FUNDAMENTACAO
LEGAL: Edital do Pregdo Eletrénico n® 22014 - SEPLAG e seus anexos, 0s
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preceitos do direito publico, a Lei Federal n® 8.666/1993, com suas
alteracdes, e, ainda, outras leis especiais necessarias a0 cumprimento de seu
objeto. DO OBJETO: Aquisi¢do de gas liquefeito de petroleo 13 kg para
atender as necessidades dos orgdos e entidades publicas do Municipio de
Sobral/CE, de acordo com as especificagdes e quantitativos previstos no
Anexo I - Termo de Referéncia do edital e na proposta da contratada. DO
VALOR GLOBAL: O prego contratual global importa na quantia de R$
4.905,00 (quatro mil, novecentos e cinco reais). DOS RECURSOS
ORCAMENTARIOS: As despesas decorrentes da contratagio serdo
provenientes dos recursos: 22. 01. 04. 122. 0500. 2. 445. 3. 3. 90. 30. 00. 1.
500.0000. 00,22.01.27.812.0451.2.482.3.3.90.30.00. 1. 500. 0000. 00.
DO PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia do contrato é de 12 (doze)
meses, contados a partir da sua assinatura. DA GESTAO: A execugio
contratual sera acompanhada e gerida pela Sra. Jamyle Moreira de Almeida
Lima, Coordenadora Administrativa Financeira da SECJEL, especialmente
designada para este fim pela CONTRATANTE. DA FISCALIZACAO: A
execugdo contratual serd acompanhada e fiscalizada pela Sra. Alaide Maria
de Oliveira Sousa, Gerente de Gestdo Financeira da SECJEL, especialmente
designada para este fim pela CONTRATANTE, de acordo com o
estabelecido no art. 67, da Lei Federal no 8.666/1993. DATA DA
ASSINATURA: 03 de novembro de 2022. DOS SIGNATARIOS:
REPRESENTANTE DA CONTRATANTE - Eugénio Parceli Sampaio
Silveira. REPRESENTANTE DA CONTRATADA: Sra. Karine da Costa
Oliveira. COORDENADOR JURIDICO DA SECJEL - Lucas Loiola
Aragdo.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 019/2021 -
SECJEL. CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SOBRAL, por intermédio da
Secretaria de Juventude, Esporte e Lazer, representada por seu Secretario, o
Sr. Eugénio Parceli Sampaio Silveira. CONTRATADA: SOBRALENSE
TRANSPORTE E TURISMO - EIRELIL inscrita no CNPJ sob o n°
12.028.750/0001-50. FUNDAMENTACAO LEGAL: Fundamenta-se o
presente aditivo no Edital do Pregdo Eletronico n® 123/2021 e no artigo 57,
inciso II, da Lei n° 8.666/93. OBJETO: O presente aditivo ao contrato
supramencionado tem por objetivo prorrogar o prazo de VIGENCIA, por
mais 12 (doze) meses, compreendendo o periodo do dia 20 de outubro de
2022 a 20 de outubro de 2023, para PRESTACAO DE SERVICOS DE
LOCACAO DE VEICULOS PARA ATENDER AS DEMANDAS DA
SECRETARIA DA JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER. Sobral/CE, 19 de
outubro de 2022. SIGNATARIOS: REPRESENTANTE DA
CONTRATANTE: Eugénio Parceli Sampaio Silveira. REPRESENTANTE
DA CONTRATADA: Sr. Oscar Ponte de Alcantara. COORDENADOR
JURIDICO DA SECJEL - Lucas Loiola Aragio.

SECRETARIA DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

EXTRATO DO CONTRATO N° 0091/2022 - STDE. CONTRATANTE:
Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Econémico, representada por
meio da sua Secretaria, a Sra. Alexsandra Cavalcante Arcanjo Vasconcelos.
CONTRATADA: DITIMAR DE OLIVEIRA VASCONCELOS FILHO,
pessoa juridica inscrita no CNPJ sob o n® 03.562.872/0001-3 1, representada
neste ato pelo Sr. Ditimar de Oliveira Vasconcelos Filho. OBJETO: Constitui
objeto deste contrato a aquisi¢do de Géneros Alimenticios (4gua mineral e
acucar) para atender as necessidades dos oOrgdos e entidades publicas do
Municipio de Sobral/CE, de acordo com as especificagdes e quantitativos
previstos no Anexo I - Termo de Referéncia do edital e na proposta da
CONTRATADA. (Item Contratado: 03). DA FUNDAMENTACAO: O
presente contrato tem como fundamento o edital do Pregdo Eletronico n°
22027 - SEPLAG, e seus anexos, os preceitos do direito publico, e a Lei
Federal n°® 8.666/1993, com suas alteragdes, e, ainda, outras leis especiais
necessarias ao cumprimento de seu objeto. DOS PRECOS E DO
REAJUSTAMENTO: O preco contratual global importa na quantia de R$
2.133,77 (dois mil, cento e trinta e trés reais e setenta e sete centavos). DOS
RECURSOS ORCAMENTARIOS As despesas decorrentes da contratagdo
serdo provenientes dos recursos: 26. 01. 04. 122.0500.2.453.3.3.90. 30. 00.
1.500. 0000. 00 - Recurso Municipal. DO PRAZO DE VIGENCIA: O prazo
de vigéncia do contrato ¢ de 12 (doze) meses, contado a partir da sua
assinatura. DA GESTAO E FISCALIZACAO: A execugio contratual serd
acompanhada pelo Sr. Francisco Ivanildo Vasconcelos Portela, Coordenador
Administrativo Financeiro, especialmente designado para este fim pela
CONTRATANTE, de acordo com o estabelecido no art. 67, da Lei Federal n°
8.666/1993, doravante denominado simplesmente de GESTORA
FISCALIZACAO sera realizada pela Sra. Glaycyara Vasconcelos, Chefe de
Nucleo da STDE especialmente designado para este fim pela
CONTRATANTE, de acordo com o estabelecido no art. 67, da Lei Federal n°
8.666/1993, doravante denominado simplesmente de FISCAL. DATA DA
ASSINATURA: 08 de novembro de 2022. SIGNATARIOS: Alexsandra
Cavalcante Arcanjo Vasconcelos - Secretaria do Trabalho e

Desenvolvimento Economico. Ditimar de Oliveira Vasconcelos Filho -
Representante da Contratada. Dayelle Kelly Coelho Rodrigues -
Coordenadora Juridica da STDE.

SECRETARIA DOS DIREITOS HUMANOS
E DA ASSISTENCIA SOCIAL

EDITALDE CONVOCACAO N°05/2022 - SEDHAS - 2* (SEGUNDA)
CONVOCACAO REFERENTE AO EDITAL N° 002/2022-SEDHAS -
Processo seletivo simplificado para contratagdo temporaria e de
excepcional interesse publico de profissionais para atender as demandas da
Secretaria dos Direitos Humanos e da Assisténcia Social - EDITAL N°
002/2022-SEDHAS A SECRETARIA MUNICIPAL DOS DIREITOS
HUMANOS E DAASSISTENCIA SOCIAL, no uso das atribuicdes legais,
e nos termos dos itens e subitens n°s 1.1, 1.3, 1.8, 10.1, 10.2.1 ¢ 11.6 do
Edital 02/2022 - SEDHAS, publicado no DOM n° 1.386, de 08 de agosto de
2022, que regula o certame, juntamente com seus adendos e aditivo, bem
como o disposto no Resultado Final do Processo Seletivo, publicado no
DOM de n°® 1.414, de 16 de setembro de 2022, e no respectivo Ato de
Homologagdo. RESOLVE: Art. 1° Convocar os candidatos aprovados na
Processo Seletivo Simplificado regulado pelo Edital n° 002/2022 -
SEDHAS, destinado a contratagdo temporaria de excepcional interesse
publico, conforme o Anexo I deste Edital de convocagdo, observada a
ordem de classificagdo dos candidatos no resultado final do certame
publicado no DOM de n° 1.414, de 16 de setembro de 2022. Art. 2° Os
candidatos aprovados deverdo se apresentar, nos dias e locais indicados no
Anexo I deste Edital de Convocagao, munidos das declaragdes dispostas no
Anexo 11, devidamente preenchidas, bem como com os originais e copia
dos documentos abaixo descritos: a) RG; b) CPF; ¢) Carteira de Trabalho ¢
Previdéncia Social - CTPS, o nimero de inscrigdo do Programa de
Integragao Social - PIS ou NIS; d) Comprovante de endereco atualizado; e)
Titulo de Reservista (para os candidatos do sexo masculinos); f) Titulo de
eleitor e/ou comprovante de Quitagdo Eleitoral; g) Apresentar Certidao
Negativa de Antecedentes Criminais - Estadual; h) 01 (uma) foto 3x4; 1)
Comprovante de vacinagdo contra a Covid-19; j) Certiddao de Nascimento,
de Casamento ou de 6bito do conjuge falecido, conforme o atual Estado
Civil do candidato; k) Apresentar ASO - Atestado de Satde Ocupacional
emitido pelo médico do trabalho Oficial do Municipio de Sobral ou
credenciado, cujas avaliagdes médicas serdio REALIZADAS NOS DIAS
09 E 10 DE NOVEMBRO DE 2022 (QUARTA E QUINTA-FEIRA), DE
ACORDO COM AS ESPECIFICACOES DO ANEXO I DESTE EDITAL,
COM ATENDIMENTO POR ORDEM DE CHEGADA, NO CEREST,
localizado na Rua Anahid Andrade, n° 373, Centro, Sobral-CE, ao lado dos
Correios, em frente ao hospital da Unimed; 1) Declaragdo de bens (Modelo
no ANEXO II); m) Declaragdo de ndo acumulagdo ilicita de cargos,
empregos ¢ fungdes publicas (Modelo no Anexo II); n) Comprovagao da
titulagdo exigida no edital; o) Registro regular no conselho profissional
competente de sua categoria, quando obrigatorio; p) Apresentar
Autodeclaragdo ou laudo médico a Pericia Oficial do Municipio de Sobral,
ou credenciada, atestando que ¢ Pessoa com Deficiéncia (PcD), nos casos
dos candidatos que concorrerdo as vagas reservadas para deficiente; e q)
Numero de conta corrente no Banco ITAU; r) Impressao do CNES com
informagdes sobre vinculos do profissional (acesso através do link
http://cnes .datasus.gov.br/ (pesquisar em “Consulta Profissional”) - item
aplicavel aos profissionais de satde; s) Certidao negativa de débitos da
Fazenda Pablica Municipal, Estadual e Federal f) Ficha do pré cadastro no
site da Prefeitura Municipal de Sobral (feito através do link
http://precadastrorh .sobral.ce.gov.br/). Paragrafo unico: Os documentos
acima descritos devem ser apresentados em vias ORIGINAIS e também em
COPIAS (xérox). Art. 3° Apos a entrega dos documentos e exames a equipe
responsavel pela gestao de pessoas da SEDHAS ira iniciar os proceder aos
preparativos para a contratagdo dos candidatos convocados. Paragrafo
Unico. Os candidatos classificados no processo seletivo e nio convocados
neste edital deverdo aguardar posterior convocagao. Todas as publicagdes
referentes a este Processo Seletivo serdo realizadas no Didrio Oficial do
Municipio de Sobral, em Ato proprio das autoridades competentes, em seu
juizo de conveniéncia e oportunidade. Art. 4° Os candidatos que ndo
comparecerem a presente convocagdo serdo considerados desistentes,
oportunidade em que serd convocado o proximo candidato classificado.
Paragrafo Unico. Em casos excepcionais e devidamente justificados, fica
autorizada a utilizagdo de instrumento de procuracdo particular, com
poderes especificos para o atendimento dos termos do presente EDITAL
DE CONVOCACAO. Gabinete da Secretaria dos Direitos Humanos e da
Assisténcia Social. Sobral-CE, 08 de novembro de 2022. Andrezza Aguiar
Coelho - SECRETARIA DOS DIREITOS HUMANOS E DA
ASSISTENCIA SOCIAL DE SOBRAL.
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ANEXO II - MODELOS DE DECLARACOES - EDITAL DE CONVOCACAO N° 05/2022 — SEDHAS

DECLARACAO DE BENS

Eu, N
CPF: . RG: . residente e domiciliado a Rua
. declaro que até a data presente:

() Niio possuo Bens a declarar;
() Possuo os seguintes bens moveis, iméveis ¢ semoventes:

Descrigio do bem Valor

Sobral, de de 2022

Assinatura do Declarante

DECLARACAO DE NAO ACUMULACAO ILICITA DE CARGOS, EMPREGOS E FUNCOES PUBLICAS

Eu, . .
(estado civil)  inscrito no CPF sob o n° ¢no RG n* . residente ¢ domiciliado na Rua

. ~Bai . nomeado/contratado para
o cargo de , na Prefeitura Mummpzl de Sobral, DI:(‘L/\RO para os devidos fins junto ao Municipio de
Sobral, que:

() Nao exerqo outro cargo, emprego ou fungdo piblica no mbito da Administragio Piblica Federal, Estadual ou Municipal, Direta ou
Indireta, conforme estabelecido pelo Art. 37, inciso XVIe XVII da CF/88 e suas tendo assim, para licitamente exercer
o cargo/fungdo acima citado.

() Exergo outro cargo, emprego ou fungdo publica no dmbito da Administragdo Piblica (_ )Federal, (_)Estadual ou (_)Municipal, Direta
ou Indireta, como . lotado(a) no . com carga hordria semanal de ___horas, das
__horas as_horas, passivel assim, de acumulacdo licita, por estar em conformidade com o cstabelecido pelo Art. 37, inciso XVI ¢ XVII da CF/88
€ suas normatiza .

Art. 37.

XVI - ¢ vedada a acumulagio remunerada de cargos piiblicos, exceto, quando houver compatibilidade de horérios, observado em qualquer caso o
disposto no inciso XI:

a) a de dois cargos de professor:

b) a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;

©) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de satide, com profissdes regulamentadas;

XVII - a proibigo de acumular estende-se a empregos ¢ fungdes e abrange auarquias, ‘Tundagdes, empresas publicas, sociedades de economia mista,
suas subsididrias, e sociedades direta ou pelo pod

Declaro, ainda, que tomei conhecimento do inteiro teor das normas acima relacionadas ¢ que estou ciente de que estarei sujeito as penalidades
previstas em Lei, caso venha a incorrer em acumulagdo ilegal, durante o exercicio da fungdo para a qual serei contratado.

Sobral, de de 2022

Assinatura do Declarante

AGENCIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE - AMA

EXTRATO DE DECISAO ADMINISTRATIVA - A Autoridade julgadora
da 1° instancia - AMA, no uso de suas atribuigdes determinadas na Portaria
01/2019 da Agéncia Municipal do Meio Ambiente - AMA e tendo em vista
Defesa Administrativa interposta apresentada por Demison de Araujo
Barbosa, com CPF n°® 838.466.033-68, por sua representante legal, ja
devidamente qualificada nos autos do Processo n®221358/2022, RESOLVE:
Conhecer a defesa interposta, sendo a mesma propria e tempestiva, bem
como julgar improcedente a mesma, podendo ainda oferecer recurso a
Comissdo de Julgamento de Recurso- CARI, desta Autarquia, dentro do
Prazo de 20(vinte dias), corridos, a contar da ciéncia dessa decisdo nos
termos do disposto no art.126 do Decreto Federal n© 6.514/2008; determinar
apublicacao desta decisdo. Sobral, 08 de novembro de 2022. Jamily Campos
Teles de Lima- Autoridade julgadora 1* instancia - Procuradora Juridica -
AMA.

EXTRATO DO CONTRATO N° 100/2022 - AMA - CONTRATANTE:
Agéncia Municipal do Meio Ambiente, representada por seu
Superintendente, o Sr. Francisco Erlanio Matoso de Almeida.
CONTRATADA: A empresa DITIMAR DE OLIVEIRA VASCONCELOS
FILHO-EPP inscrita no CNPJ sob n°03.562.872/0001-31.
FUNDAMENTAGCAO LEGAL: o edital do Pregio Eletronico n°22027

SEPLAG, e seus anexos, os preceitos do direito publico, ¢ a Lei Federal n°
8.666/1993, com suas alteracdes, e, ainda, outras leis especiais necessarias ao
cumprimento de seu objeto. DO OBJETO: Aquisi¢do de de Géneros
Alimenticios (dgua mineral e aglcar) para atender as necessidades dos
orgdos ¢ entidades publicas do Municipio de Sobral/CE, de acordo com as
especificacdes e quantitativos previstos no Anexo I - Termo de Referéncia do
edital e na proposta da CONTRATADA. VALOR GLOBAL: R$ 2.046,60
(dois mil e quarenta e seis reais e sessenta centavos).RECURSOS
ORCAMENTARIOS: As despesas decorrentes da contratagdo serdo
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provenientes dos recursos: 24. 02. 04. 122. 0500. 2. 450. 3. 3. 90. 30. 00. 1.
899.0000. 02. FISCALIZACAO: A execugio contratual serd acompanhada e
fiscalizada pelo Sr. ROSALDO COSTA FREIRE, Matricula 32644,
especialmente designado (a) para este fim pela contratante, de acordo com o
estabelecido no art. 67 da Lei Federal n°® 8.666/1993, doravante denominado
simplesmente de GESTOR. PRAZO DE VIGENCIA: Prazo de vigéncia do
contrato sdo de 12 (doze) meses, contado a partir da sua assinatura, podendo
ser prorrogado nos termos do art. 57 da mesma Lei. Sobral - CE, 08 de
novembro de 2022. SIGNATARIOS: Francisco Erlanio Matoso de Almeida -
Superintendente da Agéncia Municipal do Meio Ambiente, Sr. DITIMAR
DE OLIVEIRA VASCONCELOS FILHO, representante da empresa
DITIMAR DE OLIVEIRA VASCONCELOS FILHO-EPP.

EXTRATO DO CONTRATO N° 101/2022 - AMA - CONTRATANTE:
Agéncia Municipal do Meio Ambiente, representada por seu
Superintendente, o Sr. Francisco Erlanio Matoso de Almeida.
CONTRATADA: A empresa MANOEL ARAGAO MUNIZ ME inscrita no
CNPJ sob n°13.037.358/0001-30. FUNDAMENTACAO LEGAL: o edital
do Pregdo Eletronico n°22027 - SEPLAG, e seus anexos, os preceitos do
direito publico, e a Lei Federal n® 8.666/1993, com suas alteracdes, e, ainda,
outras leis especiais necessarias ao cumprimento de seu objeto. DO
OBJETO: Aquisigdo de Géneros Alimenticios (agua mineral e aglicar) para
atender as necessidades dos orgaos e entidades publicas do Municipio de
Sobral/CE, de acordo com as especificagdes e quantitativos previstos no
Anexo I - Termo de Referéncia do edital e na proposta da CONTRATADA.
VALOR GLOBAL: R$ 5.117,00 (cinco mil, cento ¢ dezessete
reais). RECURSOS ORCAMENTARIOS: As despesas decorrentes da
contratagao serdo provenientes dos recursos: 24. 02. 04. 122. 0500. 2. 450. 3.
3.90.30.00. 1. 899. 0000. 02. DA FISCALIZAGCAO: A execugao contratual
serd acompanhada e fiscalizada pelo Sr. ROSALDO COSTA FREIRE,
Matricula 32644, especialmente designado (a) para este fim pela contratante,
de acordo com o estabelecido no art. 67 da Lei Federal n® 8.666/1993,
doravante denominado simplesmente de GESTOR. PRAZO DE
VIGENCIA: Prazo de vigéncia do contrato sdo de 12 (doze) meses, contado a
partir da sua assinatura, podendo ser prorrogado nos termos do art. 57 da
mesma Lei. Sobral - CE, 08 de novembro de 2022. SIGNATARIOS:

Francisco Erlanio Matoso de Almeida - Superintendente_da Agéncia
Municipal do Meio Ambiente, Sr. MANOEL ARAGAO MUNIZ
representante da empresa MANOEL ARAGAO MUNIZ ME.

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SAAE

PORTARIA N° 059/2022 - SAAE - O DIRETOR PRESIDENTE DO
SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE SOBRAL, no uso de
suas atribuigdes legais, tendo em vista o que dispde na Lein® 1.684, de 31 de
outubro de 2007 e as alteragdes constantes nas Lein® 2.104, de 11 de junho de
2021, e considerando ainda o processo n° P216777/2022, RESOLVE
conceder nos termos do Art. 104, da Lei Municipal n°. 038 de 15 de
dezembro de 1992, 01 (um) més da LICENCA PREMIO, referente ao
periodo aquisitivo de 14 de janeiro de 2016 a 13 de janeiro de 2021, ao
servidor FELIPE HEBERTON DE SOUZA MOURA, ocupante do cargo de
provimento efetivo de ASSISTENTE DE OPERACOES matricula n°
37895, lotado no SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE
SOBRAL - SAAE, a partir da data da publicagdo deste Ato. PACO
MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES
JUNIOR, em 08 de novembro de 2022. Gustavo Paiva Weyne Rodrigues -
DIRETOR PRESIDENTE DO SAAE.

PORTARIA N“A 060/2022 - SAAE - O DIRETOR PRESIDENTE DO
SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE SOBRAL, no uso de
suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde na Lein® 1.684, de 31 de
outubro de 2007 ¢ as alteragdes constantes nas Lein®2.104, de 11 de junho de
2021, e considerando ainda o processo n° P221990/2022, RESOLVE
conceder, nos termos do Art. 104, da Lei Municipal n°. 038 de 15 de
dezembro de 1992, 01 (um) més da LICENCA PREMIO, referente ao
periodo aquisitivo de 15 de abril de 2014 a 14 de abril de 2019, ao servidor
FRANCISCO JEFFERSON DA SILVA DOS SANTOS, ocupante do cargo
de provimento efetivo de ASSISTENTE DE OPERACOES, matricula n°
37916, lotado no SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE
SOBRAL - SAAE, a partir da data da publicagdo deste Ato. PACO
MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES
JUNIOR, em 08 de novembro de 2022. Gustavo Paiva Weyne Rodrigues -
DIRETOR PRESIDENTE DO SAAE.
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