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Ano VI, N° 1400

[ PODER EXECUTIVO MUNICIPAL ]

LEIN°2.270 DE 25 DE AGOSTO DE 2022 - AUTORIZA A CONCESSAO
DOS SERVICOS PUBLICOS DE ADMINISTRACAO, OPERACAO E
EXPLORACAO DE TRANSPORTE INTERDISTRITAL
RODOVIARIO DO MUNICIPIO DE SOBRAL, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS. FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE
SOBRAL APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI: Art. 1° Fica o
Poder Executivo Municipal autorizado, na qualidade de Poder Concedente, a
outorgar, em carater de exclusividade, mediante licitagdo publica na
modalidade Concorréncia, a concessao de servigos publicos de administragéo,
operacdo e exploracdo de transporte interdistrital e intermunicipal
complementar rodoviario no Parque da Estagdo Belchior, no Municipio de
Sobral, em conformidade com o disposto no art. 175, da Constituicdo Federal,
na Lein® 8.666, de 21 de junho de 1993, na Lei n® 8.987, de 13 de fevereiro de
1995, na Lei n° 9.074, de 7 de julho de 1995, na Lei Organica do Municipio de
Sobral e na Lei Municipal n° 1.792, de 14 de setembro de 2018 e na forma
disciplinada esta Lei. Paragrafo inico. O Edital do procedimento licitatorio de
que trata o caput deste artigo, devera conter dispositivos que estabelecam o
controle do Poder Publico Municipal sobre o valor das tarifas cobradas aos
usudrios. Art. 2° A Concessao autorizada pelo artigo anterior dar-se-a pelo prazo
de até 20 (vinte) anos, incluindo todas as suas prorrogagdes. Art. 3° O
Concedente cobrara valor a Concessionaria pela exploragao dos servigos a ser
definido em Edital. Art. 4° Ficara a cargo da Concessionaria a realizagdo das
intervengdes necessarias, a exemplo de obras, reformas, manutengdes, entre
outras, para o regular funcionamento do Parque da Estagdo Belchior, no
Municipio de Sobral, nos moldes indicados pelo Poder Concedente. § 1° As
benfeitorias realizadas pela Concessionaria dependem da autorizagao do Poder
Concedente e as benfeitorias Uteis e necessarias poderdo, a critério
do Poder Concedente, ser abatidas do valor a ser pago atitulo de taxa de outorga.

§ 2° Expirado o prazo de concessdo previsto na presente Lei, revertera ao
Municipio a propriedade de todas as benfeitorias tteis ¢ necessarias que forem
realizadas ao longo do periodo da concessdo, independentemente de qualquer
notificagdo e sem qualquer 6nus ao Poder Publico Municipal. § 3° A concessao
sujeitar-se-a a fiscalizagdo pelo Poder Concedente, com a cooperagdo dos
usudrios. Art. 5° A Concessionaria responsabilizar-se-4 pelo eficaz
funcionamento do Parque da Estagdo Belchior, segundo as normas e critérios
sanitarios, ambientais, a legislagao municipal e as disposigdes expedidas no Edital
de concessdo. Pardgrafo inico. A concessdo ndo exime a Concessionaria da
obtenc¢ao de todas as autorizagdes e alvaras necessarios para o funcionamento das
atividades, que sdo de sua responsabilidade, inclusive o pagamento das
respectivas taxas devidas. Art. 6° A concessiondria respondera por todos os
prejuizos causados a0 Municipio, aos usuarios e a terceiros. Art. 7° E vedada a
transferéncia, a qualquer titulo, da concessdo ou do controle societario da
concessionaria sem prévia anuéncia do Poder Executivo, sob pena de caducidade
da concessdo. Art. 8° A fiscalizagdo da outorga concedida sera realizada pela
Secretaria do Planejamento e Gestdo (SEPLAG), que podera contar com o apoio
técnico de outros orgaos e entidades do Poder Executivo Municipal, no ambito de
seus misteres institucionais. Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data da sua
publicagdo. Art. 10. Ficam revogadas as disposi¢des em contrario. PACO
MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em
25 de agosto de 2022. Ivo Ferreira Gomes - PREFEITO MUNICIPAL.

LEI N° 2.265 DE 25 DE AGOSTO DE 2022 - DENOMINA
OFICIALMENTE DE ANTONIO ELCIAS MENDES, A ARTERIA QUE
INDICA. FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL
APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI: Art. 1° Fica denominada
oficialmente de Antonio Elcias Mendes, a Rua Sem Denominagao Oficial 11 do
loteamento Moradas do Planalto 111, Sobral-CE. Art. 2° Esta Lei entrard em vigor
na data de sua publicagdo. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES
FERREIRA GOMES JUNIOR, em 25 de agosto de 2022. Ivo Ferreira Gomes -
PREFEITO MUNICIPAL.

ANEXO UNICO DA LEI N° 2.265 DE 25 DE AGOSTO DE 2022
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LEI N° 2.266 DE 25 DE AGOSTO DE

2022 - DENOMINA

Mesquita Mendes, a Rua Sem Denominagdo Oficial 21 do loteamento

OFICIALMENTE DE MARIA DOS PRAZERES DE MESQUITA
MENDES, AARTERIA QUE INDICA. FACO SABER QUEA CAMARA
MUNICIPAL DE SOBRAL APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE
LEI: Art. 1° Fica denominada oficialmente de Maria dos Prazeres de

Moradas do Planalto III, Sobral-CE. Art. 2° Esta Lei entrara em vigor na data
de sua publicagio. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES
FERREIRA GOMES JUNIOR, em 25 de agosto de 2022. Ivo Ferreira
Gomes - PREFEITO MUNICIPAL.

ANEXO UNICO DA LEI N° 2.266 DE 25 DE AGOSTO DE 2022
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LEI N° 2.267 DE 25 DE AGOSTO DE 2022 - DENOMINA
OFICIALMENTE DE PAULO CESAR SOUZA E SILVA A PRACA
SITUADA ENTRE AS RUAS AVENIDA GERONIMO MEDEIROS
PRADO, TARCISIO MOTA E RAIMUNDO PIMENTEL GOMES,
LOCALIZADA ENTRE OS BAIRROS CIDADE PEDRO MENDES
CARNEIRO E DR. JUVENCIO DE ANDRADE, SOBRAL-CE. FACO
SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL APROVOU E EU
SANCIONO A SEGUINTE LEI: Art. 1° Fica denominada oficialmente de

Paulo César Souza e Silva a praga situada entre as Ruas Avenida Gerénimo
Medeiros Prado, Tarcisio Mota ¢ Raimundo Pimentel Gomes, encravada
entre os Bairros Cidade Pedro Mendes Carneiro e Dr. Juvéncio de Andrade,
Sobral-CE, conforme delimitagdes constantes no croqui desta Lei. Art. 2°
Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo. PACO
MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES
JUNIOR, em 25 de agosto de 2022. Ivo Ferreira Gomes - PREFEITO
MUNICIPAL.

ANEXO UNICO DA LEI N° 2.267 DE 25 DE AGOSTO DE 2022
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LEI N° 2.268 DE 25 DE AGOSTO DE 2022 - DENOMINA
OFICIALMENTE DE AVENIDA RAIMUNDO OMAN CARNEIRO, A
VIA MARGINAL SDO 01, SITUADA NO LOTEAMENTO
MORADAS DO PLANALTO III, SOBRAL-CE. FACO SABER QUE A
CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL APROVOU E EU SANCIONO A
SEGUINTE LEI: Art. 1° Fica denominada oficialmente de Raimundo Oman

Carneiro, a Avenida situada na Via Marginal SDO 01, loteamento
Moradas do Planalto III, Sobral-CE. Art. 2° Esta Lei entrara
em vigor na data de sua publicagio. PACO MUNICIPAL
PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR,
em 25 de agosto de 2022. Ivo Ferreira Gomes - PREFEITO
MUNICIPAL.

ANEXO UNICO DA LEI N° 2.268 DE 25 DE AGOSTO DE 2022
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LEI N° 2.269 DE 25 DE AGOSTO DE 2022 - DENOMINA ESCOLAS DE
TEMPO INTEGRAL DA REDE PUBLICA MUNICIPAL, NA FORMA
QUE INDICA. FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL
APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI: Art. 1° Fica denominada
oficialmente de Escola de Tempo Integral Luciano de Arruda, a unidade escolar
localizada na Rua Reginelandia Loiola Aragdo, s/n, Centro, Sobral-CE. Art. 2°
Fica denominada oficialmente de Escola de Tempo Integral Vereador Itamar
Ribeiro, a unidade escolar localizada na Avenida Cleto Ferreira da Ponte, s/n,
Bairro Junco, Sobral-CE. Art. 3° Fica denominada oficialmente de Escola de
Tempo Integral Teodoro Soares, a unidade escolar localizada na Avenida Gerardo

Rangel, s/n, Bairro Jocely Dantas, Sobral-CE. Art. 4° Fica denominada
oficialmente de Escola de Tempo Integral Ayrton Senna, a unidade escolar
localizada na Avenida Engenheiro José Figueiredo, s/n, Bairro Cohab II, Sobral-
CE. Art. 5° Fica denominada oficialmente de Escola de Tempo Integral Leonel
Brizola, a unidade escolar localizada na Avenida John Sanford, s/n, Bairro Nova
Caigara, Sobral-CE. Art. 6° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao.
Art. 7° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario. PACO
MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES
JUNIOR, em 25 de agosto de 2022. Ivo Ferreira Gomes - PREFEITO
MUNICIPAL.

ANEXO I, DA LEI N° 2.269 DE 25 DE AGOSTO DE 2022
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ANEXO III, DA LEI N° 2.269 DE 25 DE AGOSTO DE 2022
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ANEXO 1V, DA LEI N° 2.269 DE 25 DE AGOSTO DE 2022
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ANEXO V, DA LEI N° 2.269 DE 25 DE AGOSTO DE 2022
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wES  FRIDLITUFE

DECRETO N°2.984, DE 25 DE AGOSTO DE 2022 - DISPOE ACERCA DA
VlNCULACAQ DE SERVIDORES AO CADASTRO NACIONAL DA
PESSOA JURIDICA (CNPJ) DA AGENCIA MUNICIPAL DO MEIO
AMBIENTE (AMA). O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL, no uso das
atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo art. 66, incisos IV e VII, da Lei Organica
do Municipio, CONSIDERANDO o Decreto Federal n° 8.373, de 11 de dezembro
de 2014, que instituiu o Sistema de Escrituragdo Digital das Obrigacdes Fiscais,
Previdenciérias e Trabalhistas (e-Social) e atribuiu aos Orgdos Piiblicos o dever
de repassar ao sistema informagdes funcionais relativas aos servidores publicos
vinculados ao Regime Geral de Previdéncia Social; CONSIDERANDO que a
Agéncia Municipal do Meio Ambiente (AMA) possui registro proprio no
Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ), no qual esta inscrita sob o n°
06.789.054/0001-64; CONSIDERANDO a necessidade de regularizar a situagdo
funcional dos servidores lotados na Agéncia Municipal do Meio Ambiente
(AMA); DECRETA: Art. 1° Para fins de adequacdo e individualizagdo de
vinculos funcionais relativos as unidades do Municipio de Sobral, os servidores
abaixo relacionados passam a ser vinculados ao Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica (CNPJ) da Agéncia Municipal do Meio Ambiente (AMA), procedendo-
se, na forma da lei, as alteracdes e ajustes necessarios ao cumprimento deste
Decreto. Art. 2° Dentre os servidores indicados, os ocupantes de cargos efetivos
originarios de outro 6rgao ou entidade municipal permanecerao ligados ao 6rgdo
de origem em relagdo a seu vinculo efetivo, vinculando-se a Agéncia Municipal
do Meio Ambiente (AMA) apenas no que se refere ao cargo de provimento em
comissao ocupado.

SERVIDOR MATRICULA CARGO
Aline Barbosa Caetano 37607 Diretor
Amanda de Sousa Barros Dias 20884 Assessor
Camila Gameleira Rodrigues 32588 Gerente
Carlos Antonio Avila 2655 Diretor
Cicera Sarah Moura Farias 32638 Gerente
Dalvanira Elias Camelo 35236 Assmte'm'e Tec_mco

Administrativo
Dandara Boto Venuto 20712 Assessor Técnico
Deborah de Andrade Aragao 38036 Assessor
Diego Gonzalez Mendonga Ximenes 33166 Assessor
Evangelina Oliveira de Souza 32814 Assessor Técnico
Francisco Avila Mendes 32813 Assessor Técnico
Francisco Erlanio Matoso de Almeida 32677 Superi d:
Francisco Francinet Cavalcante Rocha Neto 32643 Gerente
Francisco Guedes Cavalcante 27741 Fiscal de _Urbamsmo ¢ Meio
Ambiente - Gerente
Franklin Ferreira Viana 33229 Assessor Técnico
Gabriel Rodrigues Silveira 32585 Assessor Técnico
Gabriel Silvestre Farias Prado Coelho 38415 Assmte'm'e Tec_mco
Administrativo

Hermeson Paiva Silva 38035 ASSlSth‘[.C Tcxlzrucc
Administrativo
NP . Assistente Técnico
Tara Maria Silvino Lima 35016 .. .
Administrativo
Jamily Campos Teles de Lima 20741 Procurador Chefe
Fiscal i Mei
Jedson Antonio de Souza Aragao 33860 iscal de Urba.msmo ¢ Melo
Ambiente
Jorge Prado Parente 20719 Assessor Técnico
Jose Prado Parente 20727 Assessor
Jose Wellington de Sousa 32592 Assessor
Joselito de Lima Silveira 32815 Diretor
Assistente Técni
Josimar Sena Rodrigues 38471 SSIS Cnc C‘.:mcc
Administrativo
Julia Silva Oliveira 33232 Assessor Técnico
Lara Nascimento Vale Barbosa 33251 Assessor Técnico
Assi Técni
Lorena Franklin Pinto 34004 sslste‘nt.e e?mco
Administrativo
Marcelo Flavio de Carvalho Porto 9089 Assessor Técnico
Marcia de Araujo Moura 20740 Assessor Técnico
Margareth Muniz Silva 22261 Gerente
Marilda Amancio Galdino 32748 Gerente
Osvaldo Bezerra de Arruda Neto 20721 Assessor Técnico
Assistente Técni
Raimundo Douglas Vasconcelos Braga 38498 SSIS cnc cx.:ruca
Administrativo
Roberio de Sousa Nascimento 33231 ASSlSte.m.e Te;mco
Administrativo
Fiscal i Mei
Ronilson Lago da Silva 33745 iscal de Urbanismo ¢ Meio
Ambiente
Rosaldo Costa Freire 32644 Gerente
Sanmyo Barros de Albuquerque 20860 Assessor Técnico
Sueline Cavalcante Chaves 34976 Assessor Técnico
. . Assistente Técni
Terezinha de Jesus Aragio da Silva 36338 SSIS e.n .e e(.:mco
Administrativo
Ursula Priscyla Santana Nobrega 32747 Diretor
Wosthson Linhares do Nascimento 24297 Ouvidor

Art. 3° A Secretaria do Planejamento e Gestao (SEPLAG) podera editar normas
complementares para garantir a fiel execugao deste Decreto. Art. 4° Este Decreto
entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando revogadas as disposi¢des em
contrario. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA
GOMES JUNIOR, em 25 de agosto de 2022. Ivo Ferreira Gomes - PREFEITO DE
SOBRAL - Luiz Ramom Teixeira Carvalho - SECRETARIO DO
PLANEJAMENTO E GESTAO.

REPUBLICADO POR INCORRECAO
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GABINETE DO PREFEITO

ATO N° 708/2022 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribuicoes legais, tendo em vista o que dispde o
Artigo 66, Inciso II da Lei Orgéanica do Municipio, c/c a Lei Municipal n°
1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017 ¢ as alteragdes constantes nas Leis n®
1866/2019, de 30 de abril de 2019 ¢ n°® 2052/2021, de 16 de fevereiro de
2021, e considerando ainda o beneficio de n° 6400750278 , RESOLVE
conceder o desligamento, por motivo de Aposentadoria por Invalidez junto
ao Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, da Sra. MARIA APARECIDA
AGUIAR PESSOA, matricula n® 2842, do cargo de provimento efetivo de
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, da estrutura administrativa da
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO deste Municipio, com
desligamento a partir do dia 24 de agosto de 2022. PACO MUNICIPAL
PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 26 de
agosto de 2022. Ivo Ferreira Gomes - PREFEITO DE SOBRAL - Francisco
Herbert Lima Vasconcelos - SECRETARIO MUNICIPAL DA
EDUCACADO.

SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO

CENTRAL DE LICITACOES DA PREFEITURA
DE SOBRAL

07

EXTRATO DE LICITACAO - ESTADO DO CEARA - PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL - PROCESSO SPU N° P211509/2022. EDITAL
DO PREGAO ELETRONICO N° PE22028 - SEPLAG (SRP) (BB N°
957551). Aviso de Licitagao - Central de Licitagdes. Inicio da Disputa:
09/09/2022 as 09:00h (Horario de Brasilia). OBJETO: Registro de Prego
para futuros e eventuais servigos especializados em telecomunicagdes e
fornecimento de conexdo dedicada a rede de internet através do circuito de
acesso local dedicado e porta de conexdo exclusiva e¢ dedicada, ligada
diretamente ao backbone da internet mundial da CONTRATADA para a
Prefeitura Municipal de Sobral, conforme especificagdes constantes no
Termo de Referéncia. Valor do Edital: Gratuito. INFORMACOES: Site:
http://licitacoes .sobral.ce.gov.br e a Rua Viriato de Medeiros, 1.250, 4°
andar. Fone: (88) 3677-1157 e 1146, Sobral - CE. 25/08/2022. O Pregoeiro -
JORGE LUIZ DE SOUSA FERREIRA JUNIOR.

AVISO DE RESULTADO FINAL DE LICITACAO - A Central de
Licitagdes da Prefeitura Municipal de Sobral, por intermédio do Pregoeiro e
membros da equipe de apoio designados, conforme o caso, pelos atos
031/2021, 032/2021, 042/2021, 935/2021 ¢ 102/2022 - SEPLAG, comunica
o resultado do PREGAO ELETRONICO N° PE22002 - STDE (BB N°
948687). OBJETO: Servigos de controle sanitario integrado no controle de
pragas e vetores englobando: desinsetizagdo, desratizagdo e descupinizagao
para os equipamentos administrados pela Secretaria do Trabalho e
Desenvolvimento Econémico - STDE, tendo como resultado a tabela em
anexo. Adjudicado em 22/08/2022 e homologado em 25/08/2022.
SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO - Central de Licitagdes.
Sobral - Ceard, 26 de agosto de 2022. A Pregoeira - ALINE DE
VASCONCELOS SOARES.

NEXO - AVISO DE RESULTADO FINAL DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO N° PE22002 — STDE

. SCRICA VR. UNIT. VR. VR ECONOMIA
ITENS |  VENCEDORA uND | QD DESCRICAO MARCA | (Ao | ESTIMADO | LICITADO | PIFERENCA | FCO00
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ENGLOBANDO: DESNSETIZACAG,
ALESSANDRO DE DESRATIZACAO E

NAO SE
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Complemento: Pulverizagho geral nas
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anheiros, copas, tbulagdes ¢ caixas de
esgoto. (85.442.68M).
TAIS RS 100.537,55 | RS 34.177.07 | RS 6636048 | 66,01%

VALOR NAO ADQUIRIDO

AVISO DE RESULTADO FINAL DE LICITACAO - A Central de
Licitagdes da Prefeitura Municipal de Sobral, por intermédio do Pregoeiro
e membros da equipe de apoio designados, conforme o caso, pelos atos
031/2021, 032/2021, 042/2021, 935/2021 e 102/2022 - SEPLAG,
comunica o resultado do PREGAO ELETRONICO N° PE22009
SEINFRA (BB N° 947079). OBJETO: Aquisi¢do de equipamentos para
playgrounds e academias ao ar livre, incluindo a montagem e a instalagéo,
sob demanda, no Municipio de Sobral/CE, tendo como resultado a tabela
em anexo. Adjudicado em 19/08/2022 e homologado em 24/08/2022.
SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO - Central de
Licitagdes. Sobral - Ceard, 26 de agosto de 2022. A Pregoeira - ALINE DE
VASCONCELOS SOARES.
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AVISO DE RESULTADO FINAL DE LICITACAO - A Central de
Licitagdes da Prefeitura Municipal de Sobral, por intermédio do Pregoeiro e
membros da equipe de apoio designados, conforme o caso, pelos atos
031/2021, 032/2021, 042/2021, 935/2021 e 102/2022 - SEPLAG, comunica
o resultado do PREGAO ELETRONICO N° PE22010 - AMA (SRP) (BBN°
944149). OBJETO: Registro de Preco para futuras e eventuais aquisi¢des de
materiais para o0 uso nos parques, pracas ¢ Horto Municipal, tendo como
resultado a tabela em anexo. Adjudicado em 18/08/2022 e homologado em
25/08/2022. SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO - Central
de Licitagdes. Sobral - Ceara, 26 de agosto de 2022. A Pregoeira - MIKAELE
VASCONCELOS MENDES.
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AVISO DE RESULTADO FINAL DE LICITACAO - A Central de
Licitagdes da Prefeitura Municipal de Sobral, por intermédio do Pregoeiro
e membros da equipe de apoio designados, conforme o caso, pelos atos
031/2021, 032/2021, 042/2021, 935/2021 e 102/2022 - SEPLAG,
comunica o resultado do PREGAO ELETRONICO N° PE22017
SEPLAG (SRP) (BB N° 944045). OBJETO: Registro de Prego para
futuras e eventuais aquisi¢oes de material de consumo - materiais para
pintura, com objetivo da manutencdo de espacos publicos (calgadas, meio
fio e pracas) do Municipio de Sobral, em virtude do programa “Mais
Emprego, Mais Sobral”, tendo como resultado a tabela em anexo.
Adjudicado em 18/08/2022 e homologado em 25/08/2022.
SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO - Central de
Licitagdes. Sobral - Ceara, 26 de agosto de 2022. A Pregoeira - MIKAELE
VASCONCELOS MENDES.

ANEXO - AVISO DE RESULTADO FINAL DE LICITACAO - I’REGAOELETIIONICDN PE22017 - SEPLAG
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AVISO DE RESULTADO FINAL DE LICITACAO - A Central de
Licitagdes da Prefeitura Municipal de Sobral, por intermédio do Pregoeiro
e membros da equipe de apoio designados, conforme o caso, pelos atos
031/2021, 032/2021, 042/2021, 935/2021 e 102/2022 - SEPLAG,
comunica o resultado do PREGAO ELETRONICO N° PE22024
SEPLAG (SRP) (BB N°®952553). OBJETO: Registro de Preco para futura
e eventual aquisi¢do de material de expediente (Pasta AZ lombo largo),
tendo como resultado a tabela em anexo. Adjudicado em 22/08/2022 e
homologado em 25/08/2022. SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E
GESTAO - Central de Licitagdes. Sobral - Ceard, 26 de agosto de 2022. O
Pregoeiro - JORGE LUIZ DE SOUSA FERREIRA JUNIOR.

ANEXO - AVISO DE RESULTADO FINAL DE LICITACAO - mon ELETRENICO N° PE22024 - SEPLAG
VR. VR. ECONOMIA
ITEM| VENCEDORA UND QrDp DESCRICAO DIFERENCA o

PASTA AZ, LOMBO LARGO, FORRADO
COM_ PAPEL  MONOLUCIDO 75GR
PLASTIFICADO, DIMENSOES
APROXIMADAS 35X28X8CM,
CAIXA | 576 [ESPESSURA  I7MM.  CAIXA 20| 23000 | 18240192 | 13245000 | 4992192 | 2737%
UNIDADES,
Descrigdo  complementar:  OLHAL
COMPRESSOR PLASTICO. MECANISMO
NIQUELADO TIPO EXPORTACAO.
PASTA AZ, LOMBO LARGO, FORRADO
COM  PAPEL  MONOLUCIDO  75GR
PLASTIFICADO, DIMENSOES
D(')T,_Il"f,’E‘]‘;‘iE APROXIMADAS 35X28X8CM,
2 cCoNeE CAIXA | 192 |ESPESSURA  L7MM. CAIXA 20| 23000 | 60.800.64 | 4416000 | 1664064 | 27.37%
VASCONCELOS S
HHO UNIDADES,
Deserigio  complementar:  OLHAL
COMPRESSOR PLASTICO. MECANISMO
NIQUELADO TIPO EXPORTACAO.

IWITARIO ESTIMADO | LICITADO

DITIMAR DE

'VASCONCELOS
FILHO

24320256 | 176.640.00 | 66.562.56 2137%
.00

VALOR NAO ADQUIRIDO

AVISO DE RESULTADO FINAL DE LICITACAO - A Central de
Licita¢des da Prefeitura Municipal de Sobral, por intermédio do Pregoeiro
e membros da equipe de apoio designados, conforme o caso, pelos atos
031/2021, 032/2021, 042/2021, 935/2021 e 102/2022 - SEPLAG,
comunica o resultado do PREGAO ELETRONICO N° PE22035 - SMS
(SRP) (BB N° 938121). OBJETO: Registro de Preco para futuras e
eventuais aquisi¢oes de dietas enterais e formulas destinadas aos
pacientes acompanhados pelo servico de Vigilancia Alimentar e
Nutricional, Programa Melhor em Casa ¢ Mandados Judiciais da
Secretaria Municipal da Satide de Sobral, tendo como resultado a tabela
em anexo. Adjudicado em 26/08/2022 ¢ homologado em 26/08/2022.
SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO - Central de
Licita¢des. Sobral - Ceard, 26 de agosto de 2022. O Pregoeiro - JORGE
LUIZ DE SOUSA FERREIRA JUNIOR.

ANEXO - AVISO DE RESULTADO FINAL DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO N° PE22035 - SMS
VR.

. A UNIT. VR. VR. ECONOMIA
ITEM | VENCEDORA | UND | QTD DESCRICAO MARCA | Gruet| EsTivADO | LiCITADO | PFERENGA | FCO0
(®S)
ALIMENTO NUTRICIONALMENTE,
INOVA COMPLETO EM PO,  PISITUACAO
NUTRICAO E METABOLICA ESPECIAL, ESPECIFICA
1| PRODUTOS | LATA | 200 |PICRIANGAS  PORTADORAS ~ DE| KETOCAL | 35828 | 7225600 | 7165600 | 600,00 0.83%
EM SAUDE EPLEPSIA REFRATARIA. LATA 300G
LTDA Especificagio  Complementar: - KETOCAL
(DANONE)

DIETA LIQUIDA P/USO ENTERAL/ORAL,
SISTEMA  ABERTO, PODENDO _SER
UTILIZADA P/LESAO POR PRESSAO E

INOVA OUTRAS SITUACOES QUE EXUAM O

NUTRICAO E i ,
2 | prODUTOS | LiTRO | 0o |ESTIMULO  DE  CICATRIZACAO. | NUTRISON | ¢\ oo | 5000400 | 30.030.00 | 1997400 39.24%
A SAUDE Especificagio Complementar: | ADVANCED
LTDA HIPERPROTEICA, CONTENDO
ARGININA, lSENTA DE SACAROSE,
LACTOSE E GLUTEN. APRESENTACAO
01LT
ITAIS 123.160,00 | 102.586,00 20.574,00 16,71%
VALOR NAO ADQUIRIDO

AVISO DE RESULTADO FINAL DE LICITACAO - A Central de
Licitagdes da Prefeitura Municipal de Sobral, por intermédio do Pregoeiro
e membros da equipe de apoio designados, conforme o caso, pelos atos
031/2021, 032/2021, 042/2021, 935/2021 e 102/2022 - SEPLAG,
comunica o resultado do PREGAO ELETRONICO N° PE22046 - SMS
(SRP) (BB N° 948721). OBJETO: Registro de Preco para futuras e
eventuais aquisi¢des de materiais de consumo e insumos odontologicos
grupo II, que serdo destinados ao uso do servigo de odontologia da
Secretaria Municipal da Satde, tendo como resultado a tabela em anexo.
Adjudicado em 12/08/2022 e homologado em 24/08/2022.
SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO - Central de
Licitagdes. Sobral - Ceara, 26 de agosto de 2022. A Pregoeira - ALINE DE
VASCONCELOS SOARES.
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ANEXO - AVISO DE RESULTADO FINAL DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO N° PE22046 — SMS
< SCRICA VLR UNIT. | VALOR VALOR ECONOMIA
ITENS | VENCEDORA UND om | DESCRICAO MARCA | GrERTADO | ESTIMADO | LICITADO | PIFERENCA | “T0 0

BRASIL COM DE ROLINHOS PARA

1| PRODODONTO- | pacoTE | 300

BIODONT R$290 | RSLISS00 | RS870,00 | RS 288,00 2487%
EIRELEI | UNIDADES.
FLUOR, GEL TOPICO
NEUTRO TIXOTROPICO,
COMERCIO E . COM CONCENTRAGAO 2%, TOSUI 9
REPRESENTACAO|  FRASCO | 1000 | Q8 O ADO, Contpii [IODONTOSUL|  RS4.90 | RS9.480.00 |RS4.900.00 | RS4.580.00 | 48.31%
LTDA ENTRE 6 E 7, FRASCO COM

FLUOR, GEL TIXOTROPICO

LAMED
COMERCIO E

REPRESENTACAO| FRASCO | 200 | EMIMINUTOCOMPI ~|IODONTOSUL| RS 475 RS 191600 | RS95000 | RS966.00 5042%
LTDA

DENTAL BT
BRASIL COM DE
PROD ODONTO-
MEDICO.
HOSPITAR
EIRELE]
LAMED TACA DE BORRACHA
COMERCIO E UTILIZADA PARA CONTRA- | AFF DO
RrepResenTaCA0| UNIPADE | 1000 | anGuio, FABRICADO EM BRASIL
LTDA LATEX FLEXIVEL E MACIO.
FIO DE SUTURA 3.0,
MATERIAL SEDA, COR
PRETA, COMPRIMENTO 45
6 | FRaCAsSADO CAIXA | 4000 | CM, USO ODONTOLOGICO, - - RS 224.000.00
COM AGULHA 112 CIRCULO
‘CORTANTE DE 1.7 CM.
‘CAIXA COM 24 UNIDADES.
FIO DE SUTURA 3.0,
MATERIAL SEDA, COR
PRETA, COMPRIMENTO 45
7| Fracassapo CAIXA | 500 | CM,USO ODONTOLOGICO, - - RS 28.000.00

EVIDENCIADOR DE PLACA
BACTERIANA, FRASCO COM | MAQUIRA R$466 | RS187950 | RS699,00 | RSLISOS0 |  6281%
10ML

FRASCO | 15

RS 105 R$8230.00 |RS1.050,00 | RS7.18000 |  87.24%

L
coRcio >
ROLO 2200 MINIMAS: 0,05XSMM. AFF RS 1.89 RS 12.738,00 | R$ 4.158,00 | RS 8.580,00 67,36%
REPRESENTACAO MALEAVEL ROLO CoN 0

oM
TIRA ODONTOLOGICA,
POLIESTER
TRANSPARENTE. MEDIDAS
ENVELOPE | 2.200 | MINIMAS: 0,05XI0XI100MM, | KDENT R$150 | R$3240600 |RS3300,00 | R$29.10600 |  89,82%
100% POLIESTER E SUPER
FLEXIVEL. ENVELOPE COM
50 UNIDADES.
PONTAS EM SILICONE
PIACABAMENTO DE

COMERCIO E
REPRESENTACAO
LTDA

RESTAURACOES DE.
DENTAL BH RESINAS COMPOSTAS,
BRASIL COM DE COMPOMEROS E
ACABAMENTO DAS
MEDICO- KiT 1.000 BORDAS DE
HOSPITAR RESTAURACOES FIXADAS
EIRELEI RESINOSOS.

10 MICRODONT | RS 5623 | R$56230,00 |RS56.230,00 RS - 0,00%

APLICAGOES TOPICAS.
Comy ONTENDO

MEDMAIA
COMERCIO DE . % DE
propUTOs | FMBALAGEM | 1000 | 11 RiTo DE CALCIO. KIT
MEDICOS LTDA CONTENDO 01 FRASCO 10
ML DE VERNIZ E 01 FRASCO
10 ML DE SOLVENTE PARA

FGM RS2433 | R$44390.00 |RS24330,00| RS$20.06000 | 45,19%

OTAIS RS 420.427,50 | RS 96.487,00 | R$ 71940,50 | 23,56%
VALOR NAO ADQUIRIDO RS 252.000,00 0.00

SECRETARIA MUNICIPAL DAS FINANCAS

CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO TRIBUTARIO

DO MUNICIPIO DE SOBRAL - CONTRIM

CONVOCACAO - CONTRIM - O Presidente do Contencioso
Administrativo Tributario do Municipio de Sobral - CONTRIM, nos termos
do artigo 26, do Regimento Interno, convoca os conselheiros e os
interessados a participarem da sessdo de Julgamento do CONTRIM, na
modalidade virtual, que se realizara no dia 31/08/2022, as 14 horas, através
da plataforma ZOOM. As partes interessadas receberdo o link de acesso da
sessdo através de email ou whatsapp. A sessdo ¢ publica e qualquer
interessado em participar pode solicitar acesso através do email
contrim@sobral.ce.gov.br, com antecedéncia minima de 24 horas. Conforme
o Ato n° 1310/2021 - GABPREF, o Conselho Administrativo de Recursos
Tributarios Municipais (CART), o6rgdo componente do Contencioso
Administrativo Tributario Municipal (CONTRIM) ¢ formado pelos
seguintes representantes: Presidente: Antdonio Mendes Carneiro Junior;
Vice-Presidente: Francisco Célio Soares de Vasconcelos Junior;
Representantes da PGM; Representantes do Poder Executivo Municipal:
Cristiane Moror6 Ribeiro, Francisco Bruno Lima de Albuquerque, Marcio
Bruno Araujo e Silva, Sciena Sérvia de Araujo Viana Frota, Beatriz Cardoso
Aguiar e Lucas Silva Aguiar; Representantes dos contribuintes - Conselho
Regional de Contabilidade - Filipe Félix Sousa e Camerino Lopes Furtado;
Representante dos contribuintes - Ordem dos Advogados do Brasil - OAB
Subsecgdo Sobral: Marcus Sidon de Sousa Rocha ¢ Ana Maria Marinho;
Representante dos contribuintes - Camara dos Dirigentes Lojistas de Sobral -
CDL: Adriana Vieira do Vale, Daniela da Fonseca Costa. Processos para
julgamento: Processo n® P138026/2021 - Contribuinte interessado:
Votorantim Cimentos N NE AS. Relatora: Adriana Vieira do Vale. Processo
n°® 312/20216 - Contribuinte interessado: Paulo de Tarso Pontes Pierre.
Relator: Filipe Félix de Sousa. Processo n° 095/2015 - Contribuinte
interessado: Sobral Garden Ltda. Relatora: Cristiane Mororé Ribeiro.
Processo n® P128899/2020 - Contribuinte interessado: Diniz Ferreira de
Aguiar. Relatora: Sciena Sérvia de Araujo Viana. Sobral/CE, 26 de agosto de
2022. Francisco Célio Soares de Vasconcelos Junior - Vice Presidente do
CONTRIM.

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO

EXTRATO DO CONTRATO N° 0167/2022 - SME - PROCESSO N°
P170925/2021 - CONTRATANTE: Municipio de Sobral, por intermédio da
Secretaria Municipal da Educacdo (SME). CONTRATADA: Empresa
CUNHA EDIFICAGCOES E CONSTRUCOES EIRELI, inscrita no CNPJ n°
09.009.594/0001-76. DA FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente
Contrato tem como fundamento a Lei N° 8.666/93 e suas alteragoes, a
TOMADA DE PRECOS N° TP22002-SME e seus ANEXOS, devidamente

homologada, a proposta da CONTRATADA, tudo parte integrante deste
termo, independente de transcricdo. DO OBJETO: Constitui objeto deste
Termo a “CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A
EXECUCAO DA REFORMA DO ANEXO DA ESCOLA MASSILON
SABOIA, NO MUNICIPIO DE SOBRAL/CE”. DO VALOR GLOBAL: R$
673.405,33 (seiscentos e setenta e trés mil, quatrocentos e cinco reais e trinta
e trés centavos). DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS: 06. 0112. 368.
0487.2.5594.4.90.51.001. 599. 0000. 00; 06. 0112. 368. 0487. 2. 5594. 4.
90.51.001.500. 1001.00. DO PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia
sera de 180 (cento e oitenta) dias corridos, contados a partir do 5° dia util apos
a emissdo da Ordem de Servico, podendo ser prorrogado de acordo com
solicitagdo e acordo com as partes. DO ACOMPANHAMENTO DOS
SERVICOS E FISCALIZACAO: A execugio contratual serd acompanhada
pelo Sr. ANTONIO GILBERTO GOMES DE AGUIAR, Gerente da Célula
de Obras, Conservagdo ¢ Manutencdo Predial da SME, especialmente
designado para este fim pela CONTRATANTE, de acordo com o
estabelecido no art. 67, da Lei Federal n® 8.666/1993, doravante denominado
simplesmente de GESTOR, e fiscalizados por engenheiro designado pela
SEINFRA, os quais deverdo ter perfil para desempenhar tais tarefas,
proporcionando a estes o conhecimento dos critérios e das responsabilidades
assumidas. DATA DA ASSINATURA: 25 de agosto de 2022. DOS
SIGNATARIOS: Francisco Herbert Lima Vasconcelos - Contratante e
Rafael dos Santos Cunha - Contratado. Dayanna Karla Coelho Ximenes -
Coordenadora Juridica da SME.

EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
207/2018 - SME - PROCESSO N° P209666/2022 - CONTRATANTE:
Municipio de Sobral, por intermédio da Secretaria Municipal da Educagao
(SME). CONTRATADA: Empresa JEFFERSON DA SILVA COUTINHO
02842107306 - ME, inscrita no CNPJ n° 30.405.017/0001-90. DA
FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 65, I, alinea “b” c/c art. 65, paragrafo
primeiro, da Lei n® 8.666/93. DO OBJETO: O presente aditivo ao contrato
supramencionado tem como objetivo ACRESCER a prestagao dos servigos
de transporte escolar, oriundo do Pregdo Presencial n® 010/2018 - SME,
importando no acréscimo de R$ 21.528,00 (vinte e um mil e quinhentos e vinte
e oito reais) ao contrato inicial, correspondente ao percentual de 25%. DA
RATIFICACAO DAS CLAUSULAS: Ficam ratificadas as demais clausulas e
condigdes estabelecidas no contrato inicial, firmado entre as partes. DATA DA
ASSINTURA: 01 de agosto de 2022. DOS SIGNATARIOS: Francisco
Herbert Lima Vasconcelos - Contratante e Jefferson da Silva Coutinho -
Contratado. Dayanna Karla Coelho Ximenes - Coordenadora Juridica da SME.

EXTRATO DO CONTRATO N° 007/2022 - ESCOLA JACIRA
MENDES OLIVEIRA - PROCESSO N° P210436/2022 -
CONTRATANTE: Conselho Escolar Jacira Mendes Oliveira, inscrito no
CNPJ n° 03.171.649/0001-63. CONTRATADA: Empresa ARICIA J
OLIVEIRA JUVENCIO, inscrita no CNPJ n° 40.910.360/0001-45. DA
FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente Contrato tem como fundamento
o art. 24, inciso II, da Lei no 8.666/93, a Cotagao Eletronica n® 2022/20797 e
seus ANEXOS, devidamente homologada, a proposta da CONTRATADA,
tudo parte integrante deste termo, independente de transcrigdo. DO
OBJETO: Constitui objeto deste contrato a contratagdo de empresa para
aquisicdo de Servicos de Terceiros/Servico de Limpeza, Asseio e
Conservagio - Limpeza de Reservatorio de Agua, para atender as
necessidades da Escola Jacira Mendes Oliveira. DO VALOR E DA FONTE
DE RECURSOS: O valor global deste Contrato ¢ de R$ 1.680,00 (Hum mil e
seiscentos e oitenta reais), a ser pago com recursos da Escola Jacira Mendes
Oliveira, conforme conta bancaria abaixo: Caixa Econdmica; Agéncia: 0554;
Operagao: 003; Conta: 1424-6. DO PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de
vigéncia do contrato ¢ de 12 (doze) meses, contado a partir da sua assinatura.
DA FISCALIZACAO: A execugdo contratual serd acompanhada e
fiscalizada pela Sra. Raquel Rodrigues Silva, Auxiliar de Servigos,
designada para este fim pela CONTRATANTE, de acordo com o
estabelecidono art. 67, da Lei Federal n° 8.666/1993, a ser informado quando
da lavratura do instrumento contratual. DATA DA ASSINATURA: 22 de
agosto de 2022. DOS SIGNATARIOS: Hivana Maria Rodrigues Gomes -
Contratante e Aricia Jurandy Oliveira Juvencio - Contratado.

EXTRATO DO CONTRATO N° 008/2022 - ESCOLA EMILIO
SENDIM DE ENSINO FUNDAMENTAL - PROCESSO N°
P210444/2022 - CONTRATANTE: Conselho de Pais da Escola Emilio
Sendim de Ensino Fundamental e Educagdo Infantil, inscrito no CNPJ n°
04.127.555/0001-50. CONTRATADA: Empresa C. EDUARDO ARAUJO
MESQUITA QUIMICA E SERVICOS, inscrita no CNPJ n°
04.772.058/0001-04. DA FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente
Contrato tem como fundamento o art. 24, inciso II, da Lei no 8.666/93, a
Cotagdo Eletronica n°® 2022/19405 e seus ANEXOS, devidamente
homologada, a proposta da CONTRATADA, tudo parte integrante deste
termo, independente de transcricdo. DO OBJETO: Constitui objeto deste
contrato a contratagdo de empresa para aquisigdio de Servigos de
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Terceiros/Limpeza e Conservagdo - Servicos de Dedetizacdo e
Descupinizagdo - Servico de Manutengdo Preventiva e Corretiva para
Dedetizagdo Geral, para atender as necessidades da Escola Emilio Sendim.
DO VALOR E DAFONTE DE RECURSOS: O valor global deste Contrato ¢
de R$ 441,00 (Quatrocentos e quarenta e um reais), a ser pago com recursos
da Escola Emilio Sendim, conforme conta bancaria abaixo: Caixa
Economica; Agéncia: 0554; Operagdo: 003; Conta: 4090-5. DO PRAZO DE
VIGENCIA: O prazo de vigéncia do contrato é de 12 (doze) meses, contado a
partir da sua assinatura. DA FISCALIZACAO: A execugio contratual sera
acompanhada e fiscalizada pela Sra. Hila Ferreira de Souza Siqueira,
Secretaria Escolar, designada para este fim pela CONTRATANTE, de acordo
com o estabelecido no art. 67, da Lei Federal n® 8.666/1993, a ser informado
quando da lavratura do instrumento contratual. DATA DA ASSINATURA:
17 de agosto de 2022. DOS SIGNATARIOS: Francisca de Fatima Farias de
Sousa - Contratante e Cicero Eduardo Aratjo Mesquita - Contratado.

PORTARIA 167/2022 - SME - Cancela gratificacdo de produtividade ao
Nucleo Gestor das Escolas do Sistema Municipal de Ensino e da outras
providéncias. O SECRETARIO MUNICIPAL DA EDUCACAO DE
SOBRAL, no uso de suas atribui¢oes legais e, CONSIDERANDO a
prescrigdo normativa da Lei n® 1091 de 14 de setembro de 2011,
CONSIDERANDO a regulamentagdo desta Lei, através do Decreto n® 1333
de 15 de setembro de 2011, RESOLVE: Art. 1° - Cancela gratificacdo de
produtividade ao Nucleo Gestor das Escolas (Codigo 211), do Sistema
Municipal de Ensino de Sobral, no valor de R$ 500,00 (Quinhentos reais) a
servidoraBRUNA MARA OLIVEIRANUNES, matricula: 20730, constante
na folha de pagamento da Secretaria da Educagdo. Art. 2° - Esta Portaria entre
em vigor a partir desta data, com exclusdo na folha de pagamento a partir de
12 de agosto 2022, revogadas as disposi¢des em contrario. Sobral, 26 de
agosto de 2022. Francisco Herbert Lima Vasconcelos - SECRETARIO
MUNICIPAL DAEDUCACAO.

PORTARIA N° 168/2022 - SME - O SECRETARIO MUNICIPAL DE
EDUCACAO, no uso de suas atribui¢des legais, e nos termos do Edital n°
006/2022 - SME, publicado no DOM n° 1348 de 10 de junho de 2022, bem
como o disposto no RESULTADO FINAL do Processo Seletivo
Simplificado para Composi¢do de Banco de Secretarios Escolares para
atender os Equipamentos da Secretaria Municipal da Educacéo, publicado no
Diario Oficial do Municipio n® 1365 de 08 de julho de 2022, com o nome dos
candidatos considerados aptos, RESOLVE tornar publico o nome da
candidata RAKEL SILVA DE AGUIAR - N° DE INSCRICAO 141716 -
CLASSIFICACAO 51° que DESISTIU da selegdo, conforme Quinto Termo
de Convocagao do Edital 006/2022 - SME, publicado no Diario Oficial do
Municipio N° 1397 de 23 de agosto de 2022. PACO MUNICIPAL
PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 26 de
agosto de 2022. Francisco Herbert Lima Vasconcelos - SECRETARIO
MUNICIPAL DE EDUCACAO.

EDITAL N° 006/2022 - SME - SEXTO TERMO DE CONVOCACAO -
O SECRETARIO MUNICIPAL DA EDUCACAO, no uso de suas
atribui¢des legais, e nos termos do Edital n° 006/2022 - SME, que tem como
objeto o “PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO QUE TEM COMO
FINALIDADE A COMPOSICAO DE BANCO DE SECRETARIOS
ESCOLARES PARA ATENDER OS EQUIPAMENTOS DA
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO”, bem como o disposto no
RESULTADO FINAL do referido processo seletivo, publicado no Diario
Oficial do Municipio n® 1365 de 08 de julho de 2022, RESOLVE: Art. 1°.
Convocar os candidatos aprovados na Selecdo Publica Simplificada,
regulada pelo Edital n® 006/2022 - SME, segundo a ordem de classificag@o
dos candidatos, dispostos no ANEXO I deste termo, para que possam se
apresentar para realizar a devida LOTACAO, no dia 30/08, as 08:00 h, na
Prefeitura Municipal de Sobral - Secretaria da Educacdo (2° andar),
localizada a Rua Viriato de Medeiros, 1250 - Centro, Sobral/CE. Art. 2°.
Ap0s a lotagdo, os candidatos deverdo apresentar junto a Coordenadoria de
Gestao e Valorizagdo de Pessoas (COGEV/SME), a documentagao abaixo
relacionada (original e copia), bem como os dispostos no ANEXO II e 111
deste termo: a) Declaragdo de nao acumulagao ilicita de cargos, empregos e
fungdes publicas (ANEXO II) com firma reconhecida. b) Declaragao de bens
(ANEXO III) com firma reconhecida; ¢) Numero de conta corrente no Banco
ITAU (caso ndo possua conta, providenciar a abertura junto ao banco,
conforme dia estipulado pela Coordenadoria de Gestdo e Valorizagdo de
Pessoas - COGEV/SME. A carta para apresentacdo junto ao banco, sera
entregue pela COGEV apds a lotagdo; d) RG; e) CPF; f) Comprovante de
residéncia atualizado; g) CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social);
h) PIS/PASEP; i) Titulo de Eleitor; j) Carteira de Reservista (sexo
masculino); k) Certificado do Curso de Secretariado Escolar; 1) Copia do
cartdo de vacinacdo contra Covid-19 (pelo menos 1* e 2* doses). m) Copia do
comprovante da ficha de pré-cadastro realizado. O preenchimento deve ser
realizado pelo candidato, no site http://precadastrorh.sobral.ce.gov.br/ Art.
3° Posterior a entrega dos documentos, a COGEV/SME ira analisar a

documentacdo e adotar as providéncias para a nomeagdo do candidato
aprovado na selec@o publica em epigrafe. Registre-se, publique-se e cumpra-
se. Sobral (CE), 26 de agosto de 2022. Francisco Herbert Lima Vasconcelos -
SECRETARIO MUNICIPAL DA EDUCACAO.

ANEXO I - EDITAL N° 006/2022 — SME - SEXTO TERMO DE CONVOCACAO
CLASSIFICACAO INSCRICAO NOME
53 141292 FRANCISCO MULLER LIMA FERREIRA
54 142167 MARIA DO SOCORRO DE SOUSA BARBALHO
55 142153 NATANAEL DA SILVA DE SOUZA

ANEXO I - DECLARACAO DE NAO ACUMULACAO ILICITA DE CARGOS, EMPREGOS E FUNCOES PUBLICAS

Eu,

( , (estado civil)  inserito no CPF sob o n° eno
RG n° , residente ¢ na Rua LN

Bairro R Cidade para o cargo de
. na Prefoitura Municipal de Sobral, DECLARO para os devidos fins junto a0 Municipio

de Sobral, que:

() Nao exerso outro cargo, cmprego ou fungdo piblica no ambito da Administragdo Pablica Federal, Estadual o Municipal,
Dlrela ou Indireta, conforme estabelecido pelo Art. 37, inciso XVI e XVII da CF/88 e suas normatizagdes, tendo assim,

para lici exercer o cargo/fungdo acima citado.
(_)  Exerco outro cargo, emprego ou fungdo pablica no ambito da Administragio Publica (_)Federal, (_)Estadual ou
(_)Municipal, Direta ou Indireta, como . lotado(a) no , com carga
horiria semanal de __ horas, das___ horas &s __horas, passivel assim, de acumulagao licita, por estar em conformidade com o

estabelecido pelo Art. 37, inciso XVI e XVII da CF/88 ¢ suas normatizagdes.

Art. 37.

XVI - é vedada a acumulagdo remunerada de cargos publicos, exceto, quando houver compatibilidade de horrios, observado em
qualquer caso o disposto no inciso XI:

a) a de dois cargos de professor;

b) a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;

¢) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de saiide, com profissdes regulamentadas;

XVII - a proibi¢do de acumular estende-se a empregos ¢ fungdes ¢ abrange autarquias, fundagdes, empresas piblicas, sociedades de
cconomia mista, suas subsidirias, ¢ direta ou . pelo poder.

Declaro, ainda, que tomei conhecimento do inteiro teor das normas acima relacionadas ¢ que estou ciente de que estarei sujeito as
penalidades previstas em Lei, caso venha a incorrer em acumulagao ilegal, durante o exercicio da fungéio para a qual serei contratado.

Sobral, de de 2022

Assinatura do Declarante

ANEXO III - DECLARACAO DE BENS

Eu, s
CPF: . RG: R id ¢ domiciliado a Rua
, declaro que até a data presente:

() Nao possuo Bens a declarar;
() Possuo os seguintes bens moveis, imoveis e semoventes:

Descri¢do do bem Valor

1

2

3

4

5

Bt ene | sbebsiesies s
7

8

9.

10.

Sobral, de de 2022

Assinatura do Declarante

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

EXTRATO DO TERCEIRO ADITIVO AO CONTRATO N°
0221/2019-SMS. CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE
SOBRAL, representado por sua secretdria Municipal da satde a Sra.
Regina Célia Carvalho da Silva. CONTRATADO: empresa CASA DE
APOIO TERRA DA LUZ - LTDA. CNPJ n° 32.117.155/0001-07.
OBJETO: O presente termo de aditivo tem por objeto a prorrogagdo do
prazo de vigéncia e execug@o do Contrato n® 0221/2019-SMS, decorrente
do P.E. n° 088/2017, conforme processo n° P209023/2022. PRAZO: Fica
prorrogado o prazo de vigéncia e execucdo do contrato n® 0221/2019-SMS,
por mais 12 (doze) meses, compreendendo o periodo de dia 27/08/2022 até
26/08/2023. DA FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente aditivo tem
como fundamento o art. 57, §1°, inciso II, da lei federal 8.666/93.
SIGNATARIOS: REPRESENTANTE DA CONTRATANTE: Regina
Celia Carvalho da Silva. REPRESENTANTE DA CONTRATADA: Glicia
Tavares de Araujo. DATA DA ASSINATURA: 24 de agosto de 2022.
Rafael Gondim Vilarouca - COORDENADOR JURIDICO DA SMS.
TERMO DE DISTRATO N° 110/2022 - SMS - Aos 25 (vinte e cinco) dias
do més de agosto de 2022, de um lado, o MUNICIPIO DE SOBRAL,
através da SECRETARIA DA SAUDE, representado neste ato por sua
Secretaria, Senhora Regina Célia Carvalho da Silva, e, de outro, Leila
Ponte Vasconcelos, Psicologa, lotada no Centro de Ateng@o Psicossocial
Alcool e Outras Drogas - CAPS AD, contratada através de aprovagdo no
processo seletivo N° 05/2021, resolvem distratar o Contrato N° 0196-
05/2021- SMS, a partir do 01° (primeiro) dia de setembro de 2022. Sobral,
25 de agosto de 2022. Regina Célia Carvalho da Silva - SECRETARIA
MUNICIPAL DA SAUDE.
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EXTRATO DO CONTRATO N° 0751-08/2021 - SMS -
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representada pela Secretaria Municipal da Satde. CONTRATADO (A):
Juliane Braga da Silva. OBJETO: Contratagdo por tempo determinado, para
atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, mediante
a prestacao de servico de ASSISTENTE SOCIAL. FUNDAMENTO
LEGAL: Edital da Selegao Publica N° 08/2021 - SMS, art. 37, Inciso IX da
Constituigdo Federal, no art. 154, inciso XIV da Constitui¢do do Estado do
Ceara, no art. 72, inciso IX da Lei Organica do Municipio de Sobral e o art. 4 °
daLein®1613/2017, no Decreto Municipal n® 2562 de 29 de janeiro de 2021,
bem como Lei Complementar n® 083 de 30 de margo de 2022 ¢ o artigo 1° O
vencimento basico dos servidores publicos municipal ativos, regido pela Lei
Municipal, n°® 038/92, bem como dos regidos pela Lei Municipal n°
1613/2017. CLAUSULA QUARTA - DA REMUNERACAO E FONTE DE
RECURSOS: O CONTRATANTE em contraprestacdo pagara ao
CONTRATADO, o valor de R$ 2.531,40 (DOIS MIL, QUINHENTOS E
TRINTA E UM REAIS E QUARENTA CENTAVOS) mensais. Subclausula
Unica - A despesa resultante deste termo ocorrerd a conta das seguintes
dotagdes or¢amentarias: 0701. 10. 122. 0072.2381. 31900400. 1211000000;
0701. 10. 301. 0072. 2283. 31900400. 1214000000; 0701. 10. 301. 0072.
2283. 31900400. 1211000000; 0701. 10. 302. 0072. 2316. 31900400.
1214000000; 0701. 10. 303. 0073. 2290. 31900400. 1214000000; 0701. 10.
305. 0072. 2307. 31900400. 1214000000. PRAZO DE VIGENCIA: O
presente contrato vigorara pelo prazo de 12 (doze) meses, contados a partir de
01 de setembro de 2022, podendo ser prorrogado, nos termos da Lei
Municipal n® 1613/2017. Sobral, 23 de agosto de 2022. SIGNATARIOS:
REGINA CELIA CARVALHO DA SILVA - Secretaria Municipal da Saude -
CONTRATADO (A): Juliane Braga da Silva - Rafael Gondim Vilarouca -
Coordenador Juridico da SMS.

EXTRATO DO CONTRATO N° 0752-09/2022 - SMS -
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representada pela Secretaria Municipal da Satde. CONTRATADO (A):
Cristiane Cosme Vianna.. OBJETO: Contratagdo por tempo determinado,
para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico,
mediante a prestag¢ao de servico de FONOAUDIOLOGA. FUNDAMENTO
LEGAL: Edital da Selegao Publica N° 09/2022 - SMS, art. 37, Inciso IX da
Constituigdo Federal, no art. 154, inciso XIV da Constituicdo do Estado do
Ceara, noart. 72, inciso IX da Lei Orgéanica do Municipio de Sobral e o art. 4 °
daLein®1613/2017, no Decreto Municipal n° 2562 de 29 de janeiro de 2021,
atualizado pelo Decreto Municipal de n° 2894 de 21 de marco de 2022, bem
como Lei Complementar n°® 083 de 30 de margo de 2022 e o artigo 1° O
vencimento basico dos servidores publicos municipal ativos, regido pela Lei
Municipal n° 038/92, bem como dos regidos pela Lei Municipal n°
1.613/2017. CLAUSULA QUARTA - DAREMUNERACAO E FONTE DE
RECURSOS: O CONTRATANTE em contraprestagdo pagara ao
CONTRATADO, o valor de R$ 3.158,75 (TRES MIL, CENTO E
CINQUENTA E OITO REAIS E SETENTA E CINCO CENTAVOS)
mensais. Subcldusula Unica - A despesa resultante deste termo ocorrera a
conta das seguintes dotagdes orgamentarias: 0701. 10. 305. 0074. 2307.
31900400. 1600000000; 0701. 10. 301. 0073. 2418. 31900400.
1500100200; 0701. 10. 301. 0073. 2418. 31900400. 1600000000; 0701. 10.
302. 0073. 2384. 31900400. 1500100200; 0701. 10. 302. 0073. 2384.
31900400. 1600000000; 0701. 10. 302. 0073. 2384. 31900400.
1602000000; 0701. 10. 302. 0073. 2384. 31909400. 1500100200; 0701. 10.
302. 0073. 2384. 31909400. 1600000000; 0701. 10. 302. 0073. 2384.
31909400. 1602000000. PRAZO DE VIGENCIA: O presente contrato
vigorara pelo prazo de 12 (doze) meses, contados a partir de 05 de setembro
de 2022, podendo ser prorrogado, nos termos da Lei Municipal n® 1613/2017.
Sobral, 23 de agosto de 2022. SIGNATARIOS: REGINA CELIA
CARVALHO DA SILVA - Secretaria Municipal da Saade - CONTRATADO
(A): Cristiane Cosme Vianna.. - Rafael Gondim Vilarouca - Coordenador
Juridico da SMS.

EXTRATO DO CONTRATO N° 0753-05/2021 - SMS -
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representada pela Secretaria Municipal da Saude. CONTRATADO (A):
Ilana Santos Alves. OBJETO: Contratagdo por tempo determinado, para
atender a necessidade temporaria de excepcional interesse piiblico, mediante
a prestacdo de servigo de PISICOLOGA. FUNDAMENTO LEGAL: Edital
da Selegdo Publica N° 05/2021 - SMS, art. 37, Inciso IX da Constituigdo
Federal, no art. 154, inciso XIV da Constitui¢ao do Estado do Ceara, no art.
72, inciso IX da Lei Organica do Municipio de Sobral e o art. 4 © da Lei n°
1613/2017, no Decreto Municipal n° 2562 de 29 de janeiro de 2021, bem
como Lei Complementar n° 083 de 30 de margo de 2022 e o artigo 1° O
vencimento basico dos servidores publicos municipal ativos, regido pela Lei
Municipal, n® 038/92, bem como dos regidos pela Lei Municipal n°
1613/2017. CLAUSULA QUARTA - DA REMUNERACAO E FONTE DE
RECURSOS: O CONTRATANTE em contraprestagdo pagard ao
CONTRATADO, o valor de R$ 3.158,75 (TRES MIL, CENTO E

CINQUENTA E OITO REAIS E SETENTA E CINCO CENTAVOS)
mensais. Subclausula Unica - A despesa resultante deste termo ocorrera a
conta das seguintes dotagdes orcamentarias: 0701. 10. 301. 0072. 2283.
31900400. 1214000000; 0701. 10. 301. 0072. 2283. 319004001211000000;
0701. 10. 302. 0072. 2316. 31900400. 1214000000; 0701. 10. 302. 0073.
2376. 31900400. 1220000002; 0701. 10. 302. 0072. 2316. 31900400.
1211000000; 0701. 10. 305. 0072. 2307. 31900400. 1214000000; 0701. 10.
305. 0072. 2307. 31900400. 1211000000. PRAZO DE VIGENCIA: O
presente contrato vigorara pelo prazo de 08 (oito) meses, contados a partir de
01 de setembro de 2022, podendo ser prorrogado, nos termos da Lei
Municipal n° 1613/2017. Sobral, 23 de agosto de 2022. SIGNATARIOS:
REGINA CELIA CARVALHO DA SILVA - Secretaria Municipal da Satide -
CONTRATADO A Ilana Santos Alves - Rafael Gondim Vilarouca -
Coordenador Juridico da SMS.

EXTRATO DO CONTRATO N° 0754-10/2022 - SMS -
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representada pela Secretaria Municipal da Satde. CONTRATADO (A):
Edijane Aratjo da Silva. OBJETO: Contratagdo por tempo determinado, para
atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, mediante
a prestagdo de servigo de ASSISTENTE SOCIAL. FUNDAMENTO
LEGAL: Edital da Selegao Publica N° 10/2022 - SMS, art. 37, Inciso IX da
Constitui¢do Federal, no art. 154, inciso XIV da Constitui¢ao do Estado do
Ceara, no art. 72, inciso IX da Lei Organica do Municipio de Sobral e o art. 4 °
daLein®1613/2017, no Decreto Municipal n® 2562 de 29 de janeiro de 2021,
atualizado pelo Decreto Municipal de n° 2894 de 21 de margo de 2022, bem
como Lei Complementar n® 083 de 30 de margo de 2022 ¢ 0 1° O vencimento
basico dos servidores publicos municipal ativos, regido pela Lei Municipal
n° 038/92, bem como dos regidos pela Lei Municipal n°1.613/2017.
CLAUSULA QUARTA - DA REMUNERACAO E FONTE DE
RECURSOS: O CONTRATANTE em contraprestagdo pagara ao
CONTRATADO, o valor de R$ 2.531,40 (DOIS MIL, QUINHENTOS E
TRINTA E UM REAIS E QUARENTA CENTAVOS) mensais. Subclausula
Unica - A despesa resultante deste termo ocorrera a conta das seguintes
dotagdes orgamentarias: 0701. 10.302.0073.2384.31900400. 1602000000;
PRAZO DE VIGENCIA: O presente contrato vigorara pelo prazo de 12
(doze) meses, contados a partir de 05 de setembro de 2022, podendo ser
prorrogado, nos termos da Lei Municipal n® 1613/2017. Sobral, 24 de agosto
de 2022. SIGNATARIOS: REGINA CELIA CARVALHO DA SILVA -
Secretaria Municipal da Satde - CONTRATADO (A): Edijane Araujo da
Silva - Rafael Gondim Vilarouca - Coordenador Juridico da SMS.

EXTRATO DO CONTRATO N° 0755-06/2022 - SMS -
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representada pela Secretaria Municipal da Saude. CONTRATADO (A): lara
Lais Lima de Sousa. OBJETO: Contratagdo por tempo determinado, para
atender a necessidade temporaria de excepcional interesse ptiblico, mediante
a prestagdo de servigo de FISIOTERAPEUTA HOSPITALAR.
FUNDAMENTO LEGAL: Edital da Selegdo Publica N° 06/2022 - SMS, art.
37, Inciso IX da Constitui¢ao Federal, no art. 154, inciso XIV da Constituigdo
do Estado do Ceara, no art. 72, inciso IX da Lei Orgéanica do Municipio de
Sobral no artigo 4° da Lei Municipal n° 1613 de 09 de margo de 2017, nos
Decretos Municipais de n° 2562 de 29 de janeiro de 2021, n°® 2894 de 21 de
margo de 2022, e de n°® 2922 de 13 de maio de 2022, bem como Lei
Complementar n°® 083 de 30 de margo de 2022 e o artigo 1° O vencimento
basico dos servidores publicos municipal ativos, regido pela Lei Municipal
n° 038/92, bem como dos regidos pela Lei Municipal n° 1.613/2017.
CLAUSULA QUARTA - DA REMUNERACAO E FONTE DE
RECURSOS: O CONTRATANTE em contraprestagdo pagara ao
CONTRATADO, o valor de R$ 2.873,62 (DIOS MIL, OITOCENTOS E
SETENTA E TRES REAIS E SESSENTA E DOIS CENTAVOS) mensais.
Subclausula Unica - A despesa resultante deste termo ocorrera & conta das
seguintes dota¢des orgamentarias: 0701. 10. 302. 0073. 2376. 31900400.
1500100200; 0701. 10. 302. 0073. 2376. 31900400. 1621000000; 0701. 10.
302. 0073. 2376. 31900400. 1600000000; 0701. 10. 302. 0073. 2384.
31900400. 1600000000, 0701. 10. 302. 0073. 2384. 31900400.
1500100200; 0701. 10. 302. 0073. 2384. 31900400. 1602000000; 0701. 10.
302. 0073. 2384. 31900400. 1659000000. PRAZO DE VIGENCIA: O
presente contrato vigorara pelo prazo de 12 (doze) meses, contados a partir de
01 de setembro de 2022, podendo ser prorrogado, nos termos da Lei
Municipal n® 1613/2017. Sobral, 24 de agosto de 2022. SIGNATARIOS:
REGINA CELIA CARVALHO DA SILVA - Secretaria Municipal da Satude -
CONTRATADO (A): Iara Lais Lima de Sousa - Rafael Gondim Vilarouca -
Coordenador Juridico da SMS.

EXTRATO DO CONTRATO N° 0756-10/2021 - SMS -
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representada pela Secretaria Municipal da Satide. CONTRATADO (A):
Liziana Vasconcelos Maranhdao. OBJETO: Contratagdo por tempo
determinado, para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse
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publico, mediante a prestacdo de servico de NUTRICIONISTA.
FUNDAMENTO LEGAL: Edital da Selegdo Publica N° 10/2021 - SMS, art.
37, Inciso IX da Constituicdo Federal, no art. 154, inciso XIV da Constituicdo
do Estado do Ceara, no art. 72, inciso IX da Lei Organica do Municipio de
Sobraleoart.4°daLein®1613/2017, no Decreto Municipal n° 2562 de 29 de
janeiro de 2021, bem como Lei Complementar n°® 083 de 30 de marco de
2022 e o artigo 1° O vencimento basico dos servidores ptiblicos municipal
ativos, regido pela Lei Municipal, n° 038/92, bem como dos regidos pela Lei
Municipal n° 1613/2017. CLAUSULA QUARTA - DA REMUNERACAO
E FONTE DE RECURSOS: O CONTRATANTE em contraprestagao pagara
ao CONTRATADO, o valor de R$ 3.158,75 (TRES MIL, CENTO E
CINQUENTA E OITO REAIS E SETENTA E CINCO CENTAVOS)
mensais. Subcldusula Unica - A despesa resultante deste termo ocorrera a
conta das seguintes dotagdes orgamentarias: 0701. 10. 301. 0072. 2283.
31900400. 1214000000; 0701. 10. 301. 0072. 2283. 31900400.
1214000000; 0701. 10. 302. 0072. 2316. 31900400. 1214000000; 0701. 10.
302. 0073. 2376. 31900400. 1214000000; 0701. 10. 302. 0073. 2376.
31900400. 1220000002; 0701. 10. 303. 0073. 2290. 31900400.
1214000000; 0701. 10. 305. 0072. 2307. 31900400. 1214000000. PRAZO
DE VIGENCIA: O presente contrato vigorara pelo prazo de 12 (doze) meses,
contados a partir de 01 de setembro de 2022, podendo ser prorrogado, nos
termos da Lei Municipal n® 1613/2017. Sobral, 25 de agosto de 2022.
SIGNATARIOS: REGINA CELIA CARVALHO DA SILVA - Secretaria
Municipal da Saude - CONTRATADO (A): Liziana Vasconcelos Maranhao -
Rafael Gondim Vilarouca - Coordenador Juridico da SMS.

EDITAL SMS N°03/2022 - TERCEIRO TERMO DE CONVOCACAO -
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO
TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO E
FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA PARA O
PREENCHIMENTO DE VAGAS PARA COORDENADOR TECNICO E
FACILITADOR DAS UNIDADES DIDATICAS DOS CURSOS
TECNICO EM PROTESE DENTARIA E ESPECIALIZACAO TECNICA
NA LINHA DO CUIDADO DE ATENCAO AS DOENCAS CRONICAS A
SER DESENVOLVIDO PELA ESCOLA DE SAUDE PUBLICA
VISCONDE DE SABOIA, NOS TERMOS DA LEI MUNICIPALN® 1.613,
DE 9 DE MARCO DE 2017, DO DECRETO MUNICIPAL N°2.562, DE 29
DE JANEIRO DE 2021 E DAS RESOLUCOES N° 193/2007 e 205/2007 DA
COMISSAO INTERGESTORES BIPARTITE DO ESTADO DO CEARA -
CIB/CE. O MUNICi,PIO DE SOBRAL, através de sua SECRETARIA
MUNICIPAL DA SAUDE, neste ato representado por sua Secretaria, Regina
Célia Carvalho da Silva, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista a
homologacao do resultado final do Processo Seletivo regulado pelo edital
SMS n°03/2022, publicado no Diario Oficial do Municipio den® 1318, de 29
de abril de 2022, RESOLVE: I. CONVOCAR os candidatos classificados
abaixo transcritos para efetuarem o procedimento de contratagdo. II.
INFORMAR que os candidatos convocados deverdo, preliminarmente,
submeter-se ao Exame Médico Admissional para a obtengdo do ASO
(Atestado de Saude Ocupacional), o qual devera ser realizado no CEREST,
situado na Rua Anahid de Andrade, n° 373, Centro, no dia 06 de setembro de
2022, das 14h as 16h. III. INFORMAR que os candidatos convocados
receberao no dia 06 de setembro de 2022, das 8h as 12h e das 13h as 16h, a
declaragdo para a abertura de Conta Corrente no Banco Itat, situado na Av.
Dom Jos¢ Tupinamba da Frota, 1750 - Térreo 1° Pavimento - Centro, Sobral -
CE. IV. INFORMAR que os candidatos convocados deverdo efetuar o pré-
cadastro no site da Prefeitura Municipal de Sobral, através do enderego
eletronico: http://precadastrorh.sobral.ce.gov.br, e entregar a documentagao
abaixo elencada no Setor de Recursos Humanos da Secretaria Municipal da
Satde, situado na Rua Anahid Andrade, n® 373, Centro, até o dia 12 de
setembro de 2022, das 8h as 12h e das 13h as 16h. a)CTPS (Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social); b)PIS; ¢)01 Foto 3x4; d)RG; ¢)CPF; f) Titulo
de Eleitor e Comprovante de Quitagdo Eleitoral; g)Carteira de Reservista;
h)Certiddo de Nascimento ou Casamento; i))Nimero de conta corrente no
Banco ITAU; j)Comprovante de Residéncia; k)Comprovagdo da titulagdo
exigida no edital; I)Registro regular no conselho de sua categoria
profissional; m)Impressdo do CNES com informagdes sobre vinculos do
profissional (acesso através do link http://cnes.datasus.gov.br/ (pesquisar em
“Consulta Profissional”; n)Atestado de Satde Ocupacional (ASO);
o)Certidao negativa de débitos da Fazenda Publica Municipal, Estadual e
Federal. p)Ficha cadastral (ANEXO 1) devidamente preenchida;
q)Declaragdo de ndo acumulagdo ilicita de cargos, empregos e fungdes
plblicas (ANEXO II). r)Declaragdo de bens (ANEXO III); s)Declaragio de
ciente do Codigo de Etica dos Servidores Publicos. (ANEXO IV);
t)Declaracdo de bens apresentada Receita Federal. Sobral-CE, 25 de agosto
de 2022. Regina Célia Carvalho da Silva - SECRETARIA MUNICIPAL DA
SAUDE.

CODIGO 05 - SUPERVISOR - MODULO CONTEXTUAL BASICO PARA O CURSO DE TECNICO EM PROTESE

DENTARIA
! ! 0 < A PRAZO DO
NOME UNIDADE DIDATICA CLASSIFICACAO CONTRATO
. - EDUCACAO PARA O N
ANA JESSYCA CAMPOS SOUSA AUTOCUIDADO 2 12 meses
AMANDA LUIZA MARINHO FEITOSA PRIMEIROS SOCORROS 2

ANEXO I-FICHA CADASTRAL

CADASTRO DE SERVIDOR
[ Nome do Servidor:

Matricula: Data de admissdo: Email:

Enderego: °© Bairro:

Cidade: CEP: Fone: Cel.:
Pai:

Mae:

Nasc: / / Sexo:
Identidade N° Orgdo Expedidor:

CPF: PIS/PASEP:

Estado Civil:
Data Emissdo: / /
Data Emissao: / /

Reservista:
Titulo Eleitoral: Zona: Segdo:

GRAU DE INSTRUCAO
Primério Incompletol ] 2° grau Incompleto [___] Pos-graduagaol__]
Primario Completo ] 2° grau Completo —1 Mestrado

1° grau Incompleto [ Superior Incompleto ] Doutorado [
1 grau Completo [ Superior completo 1 Curso de Graduagio:

FORMA DE ADMISSAO
Carteira assinada ]

Concursado ] Cargo comissionado [

Portaria da admissdo N° Ato N°

Cargo: Fungdo:

Secretaria onde estd Lotado(a):

Setor:

IRRF NOME PARENTESCO DATA/NASCIMENTO
CONJUGE

* Assinale com um X os dependentes que constardo como dependentes do Imposto de Renda.

OBS: AGENCIA BANCARIA CONTA N° OPERACAO: __

Assinatura Data ___ / /

ANEXO II - DECLARACAO DE NAO ACUMULACAO ILICITA DE CARGOS, EMPREGOS E FUNCOES PUBLICAS

Eu, . aprovado na para a vaga de no
processo scletivo simplificado regulado pelo edital n° , DECLARO para os devidos fins de contratagdo com o Municipio de
Sobral/Secretaria Municipal da Saude, que

(_) Nio exergo outro cargo, emprego ou fungdo piblica no ambito da Administragdo Pablica Federal, Estadual ou Municipal, Direta ou
Indireta, conforme estabelecido pelo Art. 37, inciso XVI e XVII da CF/88 e suas. izagdes, tendo assim, il da carga hordria prevista no
referido edital, para licitamente exercer a fungdo para a qual fui selecionado(a).

(_) Exergo outro cargo, emprego ou fungdo piblica no ambito da Administragao Pablica () Federal, (_) Estadual ou (_) Municipal,
Direta ou Indireta, como . lotado no . com carga hordria de ___ (20h/40h), das __h
as __h, passivel assim, de acumulagdo licita, por estar em conformidade com o estabelecido pelo Art. 37, inciso XVI ¢ XVII da CF/88 ¢ suas
normatizagdes.

Art.37.

XVI - é vedada a acumulago remunerada de cargos piblicos, exceto, quando houver compatibilidade de hordrios, observado em qualquer caso o disposto

no inciso XI:

a) a de dois cargos de professor;

b) a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;

¢)a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de satde, com profissdes regulamentadas;

XVII - a proibigdo de acumular estende-se a cmpregos ¢ funges ¢ abrange autarquias, fundagdes, empresas piblicas, sociedades de cconomia mista, suas
¢ sociedades direta ou pelo poder.

Declaro, ainda, que tomei conhecimento do inteiro teor das normas acima relacionadas e que estou ciente de que estarei sueito s penalidades previstas
em Lei, caso venha a incorrer em acumulagdo ilegal, durante o exercicio da fungdo para a qual serei contratado.

Sobral, CE, de de

Assinatura

ANEXO 111 - DECLARACAO DE BENS

DECLARACAO DE BENS

Eu, 5
CPF: . RG: . residente e  domiciliado a4  Rua
. declaro que até a data presente:

() Ndo possuo Bens a declarar;
() Possuo os seguintes bens moveis, iméveis e semoventes:

Descrigio do bem Valor
1
2
3
4,
5
6
7
8
9.
10.
Sobral, de de 2022
Assinatura do Declarante
ANEXO IV - DECLARACAO
Eu, B
L(nacionalidade), (profissdo), inscrito no CPF sob o n°
e no RG n° residente e domiciliado a

DECLARO, para fins especificos, junto a Secretaria Municipal da Saude
do Municipio de Sobral estd CIENTE dos termos Codigo de Etica do Servidor Piiblico Municipal de Sobral, criado,
pelo Decreto n° 2.740, de 31 de agosto de 2021, ao tempo em que recebi uma copia do documento via e-mail.

Por ser esta a expressdo da verdade subscrevo-a.

Sobral, de de20_ .

Assinatura legivel
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EDITAL SMS N° 12/2022 - TERMO DE HOMOLOGACAO DO
RESULTADO FINAL E PRIMEIRO TERMO DE CONVOCACAO
- PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO
TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO E
FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA PARA O
PREENCHIMENTO DE VAGAS PARA FACILITADOR E
SUPERVISOR DE ESTAGIO DO CURSO TECNICO EM PROTESE
DENTARIA E FACILITADOR, SUPERVISOR DE ESTAGIO E
COORDENADOR TECNICO DO CURSO DE ESPECIALIZACAO
TECNICA NA LINHA DO CUIDADO DE ATENCAO AS DOENCAS
CRONICAS A SEREM DESENVOLVIDOS PELA ESCOLA DE
SAUDE PUBLICA VISCONDE DE SABOIA, NOS TERMOS DA LEI
MUNICIPAL N° 1.613, DE 9 DE MARCO DE 2017, DO DECRETO
MUNICIPAL N° 2.562, DE 29 DE JANEIRO DE 2021 E DAS
RESOLUCOES N° 193/2007 e 205/2007 DA COMISSAO
INTERGESTORES BIPARTITE DO ESTADO DO CEARA - CIB/CE.
O MUNICIPIO DE SOBRAL, através de sua SECRETARIA
MUNICIPAL DA SAUDE, neste ato representado por sua secretaria,
Regina Célia Carvalho da Silva, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE: I. HOMOLOGAR, apés a necessaria vista e conferéncia de
todos os atos havidos antes, durante e apos a realizagdo do Processo
Seletivo Simplificado, regulado pelo Edital SMS n® 12/2022, objetivando
a formacdo de cadastro de reserva de profissionais para a realizagdo do
Curso Técnico em Protese Dentaria e Curso de Especializagdo Técnicana
Linha do Cuidado de Aten¢@o as Doengas Cronicas, destinado ao Sistema
Municipal de Saude de Sobral, o resultado final do certame publicado no
Diario Oficial do Municipio de n° 1398, em 24 de agosto de 2022, para
que produza os seus juridicos e legais efeitos. II. CONVOCAR os
candidatos classificados abaixo transcritos para efetuarem o
procedimento de contratagdo. III. INFORMAR que os candidatos
convocados deverdo, preliminarmente, submeterem-se ao Exame
Meédico Admissional para a obtencdo do ASO (Atestado de Satude
Ocupacional), o qual devera ser realizado no CEREST, situado na Rua
Anahid de Andrade, n° 373, Centro, no dia 06 de setembro de 2022, das
14h as 16h. IV.INFORMAR que os candidatos convocados receberdo no
dia 06 de setembro de 2022, das 8h as 12h e das 13h as 16h, a declaragdo
para a abertura de Conta Corrente no Banco Itat, situado na Av. Dom José
Tupinamba da Frota, 1750 - Térreo 1° Pavimento - Centro, Sobral-CE. V.
INFORMAR que os candidatos convocados deverdo efetuar o pré-
cadastro no site da Prefeitura Municipal de Sobral, através do endereco
eletrénico: http://precadastrorh.sobral.ce.gov.br, ¢ entregar a
documentagdo abaixo elencada no Setor de Recursos Humanos da
Secretaria Municipal da Satde, situado na Rua Anahid Andrade, n® 373,
Centro, até o dia 12 de setembro de 2022, das 8h as 12h ¢ das 13h as 16h.
a)CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social); b)PIS; ¢)01 Foto
3x4; d)RG; e)CPF; f)Titulo de Eleitor ¢ Comprovante de Quitagdo
Eleitoral; g)Carteira de Reservista; h)Certiddo de Nascimento ou
Casamento; ))Numero de conta corrente no Banco ITAU; j)Comprovante
de Residéncia; k)Comprovacdo da titulagdo exigida no edital; [)Registro
regular no conselho de sua categoria profissional; m)Impressdo do CNES
com informagdes sobre vinculos do profissional (acesso através do link
http://cnes.datasus.gov.br/ (pesquisar em “Consulta Profissional”;
n)Atestado de Satide Ocupacional (ASO); o)Certiddo negativa de débitos
da Fazenda Publica Municipal, Estadual e Federal. p)Ficha cadastral
(ANEXO I) devidamente preenchida; q)Declara¢do de nao acumulacio
ilicita de cargos, empregos e fungdes publicas (ANEXO II); r)Declaragao
de bens (ANEXO TII). s)Declaragio de ciente do Cédigo de Etica dos
Servidores Publicos. (ANEXO 1V); t)Declaragao de bens apresentada
Receita Federal. Sobral-CE, 25 de agosto de 2022. Regina Célia Carvalho
daSilva- SECRETARIAMUNICIPAL DA SAUDE.

CODIGO 02 - SUPERVISOR - MODULO CONTEXTUAL BASICO PARA O CURSO DE TECNICO EM PROTESE

DENTARIA
UNIDADE DIDATICA NOME CLASSIFICACAO PRAZO DO
CONTRATO
INTRODUCAO A RAYSSA DE FATIMA LOPES ARRUDA .
PROFISSAO DE TECNICO CARNEIRO ! 12 meses
EM PROTESE DENTARIA ALANA DOS SANTOS PONTE 2
SAUDE E SEGURANCA AMANDA LUIZA MARINHO FEITOSA 0
NO TRABALHO ANTONIA TAINA BEZERRA CASTRO 3 12 meses
CODIGO 03 - COORDENADOR TECNICO PARA O CURSO DE ESPECIALIZACAO TECNICA NA LINHA DE

CUIDADO EM ATENGAO AS DOENCAS CRONICAS - AREA DESCENTRALIZADA DE SAUDE DE CAMOCIM -
20H
NOME ‘ CLASSIFICACAO ‘ PRAZO DO CONTRATO
ANDRESSA RODRIGUES ALVES ‘ 1° ‘ 07 meses

ANEXO I - FICHA CADASTRAL

CADASTRO DE SERVIDOR
[ Nome do Servidor:

Matricula: Data de admissdo: Email:

Enderego: N° Bairro:

Cidade: CEP: Fone: Cel.:
Pai:

Mie:

Nasc: / / Sexo:
Identidade N° Orgiao Expedidor:

CPF: PIS/PASEP:
Reservista:

Titulo Eleitoral: Zona: Sec¢do:

Estado Civil:
Data Emissao: / /
Data Emisséo: / /

GRAU DE INSTRUCAO
Primario Incompletol ] 2° grau Incompleto [ Pés-graduagdo ]
Primario Completo ]  2° grau Completo 1 Mestrado

1° grau Incompleto ] Superior Incompleto Doutorado [
1 grau Completo [ Superior completo 1 Curso de Graduagdo:

FORMA DE ADMISSAO
Carteira assinada [

Concursado [ Cargo comissionado [

Portaria da admissdo N° Ato N°

Cargo: Fungdo:

Secretaria onde esta Lotado(a):

Setor:

IRRF NOME PARENTESCO DATA/NASCIMENTO
CONJUGE

* Assinale com um X os dependentes que constardo como dependentes do Imposto de Renda.

OBS: AGENCIA BANCARIA CONTA N° OPERACAO:

Assinatura Data / /

ANEXO II - DECLARACAO DE NAO ACUMULAGAO ILICITA DE CARGOS, EMPREGOS E FUNCOES PUBLICAS

Eu, . aprovado na para a vaga de no
processo seletivo simplificado regulado pelo edital n° . DECLARO para os devidos fins de contratagio com o Municipio de
Sobral/Secretaria Municipal da Saude, que:

(_) No exergo outro cargo, emprego ou fungdo publica no mbito da Administragdo Pblica Federal, Estadual ou Municipal, Direta ou
Indireta, conforme estabelecido pelo Art. 37, inciso XVI ¢ XVII da CF/88 ¢ suas des, tendo assim, da carga horéria prevista no
referido edital, para licitamente exercer a funglo para a qual fui selecionado(a).

) Exergo outro cargo, emprego ou fungdo piblica no ambito da Administragdo Pablica (_) Federal, (_) Estadual ou (__) Municipal,
Direta ou Indireta, como . lotado no . com carga hordria de ___ (20h/40h), das __h
as__h, passivel assim, de acumulago licita, por estar em conformidade com o estabelecido pelo Art. 37, inciso XVI ¢ XVII da CF/88 e suas
normatizagdes.

Art.37.

XVI - é vedada a acumulagdo remunerada de cargos piiblicos, exceto, quando houver compatibilidade de horérios, observado em qualquer caso o disposto

no inciso XI:

2) a de dois cargos de professor:

b) a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;

©) a de dois cargos ou empregos privativos e profissionais de saiide, com profissdes regulamentadas;

XVII - a proibigio de acumular estende-se a empregos e fungdes e abrange autarquias, fundagdes, empresas publicas, sociedades de economia mista, suas
jérias, ¢ sociedades direta ou indi pelo poder.

Declaro, ainda, que tomei conhecimento do inteiro teor das normas acima relacionadas ¢ que estou ciente de que estarei sujeito as penalidades previstas
em Lei, caso venha a incorrer em acumulagdo ilegal, durante o exercicio da fungdo para a qual serei contratado.

Sobral, CE, de de

Assinatura

ANEXO 111 - DECLARACAO DE BENS

DECLARACAO DE BENS

Eu, .
CPE: . RG: . residentc ¢ domiciliado &  Rua
. declaro que até a data presente:

() Néo possuo Bens a declarar;
() Possuo os seguintes bens moveis, imoveis e semoventes:

Descrigio do bem Valor
1
2
Bt ineienntess | eessseetees s
5
6.
7
9.
10.
Sobral, _de_ de2022
Assinatura do Declarante
ANEXO IV - DECLARACAO
Eu, s
J(nacionalidade), (profissdo), inscrito no CPF sob o n°
e no RG n® id e domiciliado a

DECLARO, para fins especificos, junto a Secretaria Municipal da Satde
do Municipio de Sobral esti CIENTE dos termos Codigo de Etica do Servidor Publico Municipal de Sobral, criado,
pelo Decreto n® 2.740, de 31 de agosto de 2021, ao tempo em que recebi uma copia do documento via e-mail.

Por ser esta a expressdo da verdade subscrevo-a.

Sobral,  de_ de20__ .

Assinatura legivel
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EDITAL N° 13/2022 - SMS - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PARA CONTRATACAO TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO E FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA
PARA PROFISSIONAIS DE NIVEL SUPERIOR, DESTINADO AO
SISTEMA MUNICIPAL DE SAUDE DE SOBRAL, NOS TERMOS DA
LEIMUNICIPALN®1.613, DE 09 DE MARCO DE 2017 E DO DECRETO
MUNICIPAL DE N°2.562, DE 29 DE JANEIRO DE 2021, ATUALIZADO
PELO DECRETO N°2.894, DE 21 DE MARCO DE 2022. O MUNICIPIO
DE SOBRAL, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ
sob 0 n° 07.598.634/0001-37, com sede na cidade de Sobral, no Estado do
Ceara, a rua Viriato de Medeiros, n° 1250, bairro Centro, no uso de suas
atribui¢des legais e em cumprimento das normas previstas no artigo 37,
inciso IX, da Constitui¢ao Federal, no artigo 154, inciso XIV da Constituicao
do Estado do Ceara, no artigo 72, inciso IX, da Lei Organica do Municipio de
Sobral, no artigo 4°, da Lei Municipal n® 1.613 de 9 de marco de 2017 e no
Decreto Municipal de n® 2.562, de 29 de janeiro de 2021, atualizado pelo
Decreto Municipal de n® 2.894, de 21 de margo de 2022, através de sua
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE, torna piblico e estabelece as
normas para a abertura das inscrigdes e realizagdo do processo seletivo
simplificado objetivando a formag¢do de cadastro de reserva para
profissionais de Nivel Superior, destinado ao sistema municipal de saude de
Sobral, conforme descrito no ANEXO V deste edital, em decorréncia da
necessidade de manutengao dos servicos de satide prestados pelo municipio.
1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES - 1.1. Justifica-se a presente
selec@o simplificada para contratagdo temporaria de excepcional interesse
publico e formagdo de cadastro de reserva para profissionais de Nivel
Superior, destinado ao Sistema Municipal de Satde de Sobral, para a
manutencdo de servigos publicos essenciais ao regular funcionamento do
Sistema de Saude de Sobral, conforme art. 3° da Lei Municipal n° 1.613 de 9
de margo de 2017 e do Decreto Municipal de n° 2.562, de 29 de janeiro de
2021, atualizado pelo Decreto Municipal de n°® 2.894, de 21 de margo de
2022. 1.2. O processo seletivo sera regido por este edital e seus anexos,
expedidos pela Secretaria Municipal da Saude de Sobral, sob a supervisao da
Secretaria do Planejamento e Gestdo, nos termos do artigo 4°, §3°, da Lei
Municipal n° 1.613 de 9 de margo de 2017. 1.3. A contratagdo dar-se-a
mediante termo de contrato administrativo, por tempo determinado de até 12
(doze) meses, podendo ser prorrogado por até 12 (doze) meses, a critério da
administragdo publica, nos termos da legislagdo vigente. 1.4. A aprovagido e a
classificacdo final na sele¢@o a que se refere o presente edital ndo assegura
aos candidatos a contratagdo, mas tdo-somente a expectativa de serem
contratados, obedecida a rigorosa ordem de classificagdo, a existéncia de
caréncia temporaria, observando o interesse, bem como, os critérios de
conveniéncia, oportunidade e necessidade da Administragdo Publica. 1.5. A
fungao, habilita¢do, atividades basicas, carga horaria e remuneragdo base
(valor bruto), encontram-se descritos no ANEXO IV deste edital. 1.6. Os
candidatos que ndao forem eliminados ou desclassificados no presente
processo seletivo passardo a compor o cadastro de reserva. 1.7. A fonte de
recurso para o pagamento dos profissionais selecionados e contratados sera
oriunda das seguintes dotagdes orgamentarias: 0701. 10. 302. 0073. 2384.
31900400. 1600000000; 0701. 10. 302. 0073. 2376. 31900400.
1600000000; 0701. 10. 301. 0073. 2418. 31900400. 1600000000; 0701. 10.
305. 0074. 2307. 31900400. 1600000000. 1.8. O processo seletivo
simplificado serd coordenado e executado pela Secretaria Municipal da
Saude de Sobral, através da Escola de Saude Publica Visconde de Saboia,
unidade administrativa, criada através do Decreto Municipal n® 1.247 de 13
de agosto de 2010, atualizado pela Lei n® 2.052, de 16 de fevereiro de 2021,
situada na Av. John Sanford, 1320 - Junco, Sobral-CE e supervisionado pela
Secretaria do Planejamento e Gestao. 1.9. A execug@o do processo seletivo
simplificado sera acompanhada por uma Comissao Organizadora, composta
por 3 membros nomeados pela Secretaria Municipal da Saude de Sobral.
1.10. O prazo para impugnagdo deste edital sera de 03 (trés) dia a contar da
sua publicagdo e devera ser interposta através do e-mail recursos.espvs
+edital132022(@gmail.com, por meio de peti¢ao fundamentada, seguindo
obrigatoriamente o formulario contido no ANEXO III dirigida a Comissao
Organizadora do Processo Seletivo, no horario das 8h as 17h, sob pena de
preclusdo. 1.11. E obrigatoria a leitura do presente edital pelo candidato, ndo
sendo em nenhuma hipotese esclarecidas dividas através de e-mail, telefone
ou presencialmente. 2. DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO - 2.1.
Sédo requisitos basicos para a contratagdo: a) ter sido aprovado na selegdo, na
forma estabelecida neste edital; b) ser brasileiro nato ou naturalizado, ou
gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da Constitui¢do Federal e
demais disposi¢des da lei, no caso de estrangeiro; c¢) estar em dia com as
obrigagdes militares (quando do sexo masculino) e eleitorais (ambos os
sexos); d) estar em pleno gozo de seus direitos civis e politicos; e) ter a época
da contratagdo idade minima de 18 anos; f) possuir a escolaridade,
habilitagdo e os requisitos exigidos para a fungdo, conforme estabelecido no
quadro constante no ANEXO IV; g) possuir inscri¢ao regular no Conselho da
categoria profissional para a qual concorre, quando necessario ao exercicio
da atividade; h) ndo estar suspenso do exercicio profissional, nem cumprindo
qualquer outra penalidade disciplinar; i) ndo ter sofrido san¢@o impeditiva do

exercicio de cargo/emprego publico; j) ndo ter respondido a processo
administrativo e/ou ético com condenagdo transitada em julgado; k) nao
incidir na vedagao constitucional da acumulagao ilicita de cargos, emprego
ou fung¢@o publica; 1) ter compatibilidade de horarios no caso de acumulagéo
licita de cargos, emprego ou func¢do publica; m) ndo possuir dividas/débitos,
junto a Fazenda Publica Municipal, Estadual ou Federal. 2.2. As aptidoes do
cargo podem justificar a exigéncia de outros requisitos estabelecidos em lei
ou pela administracdo para a contratagdo. 2.3. A comprovagdo do
preenchimento dos requisitos previstos no item 2.1, devera ser apresentada
no ato da contrata¢ao ou no ato da inscrigao, a critério da administra¢do, nao
sendo, em hipotese alguma, admitida comprovagdo posterior ou
extemporanea. 3. DAS INSCRICOES - 3.1. As inscrigdes no presente
processo seletivo simplificado deverdo ser efetuadas através do Sistema de
Selegdo da Prefeitura Municipal de Sobral (http://selecao.sobral.ce.gov.br/),
no periodo previsto no Cronograma do Processo Seletivo, constante no
ANEXO I deste edital. 3.2. As inscri¢des devem ser realizadas dentro do
prazo e horario estabelecidos no Cronograma do Processo Seletivo. 3.3. A
inscri¢do do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagao das
normas e condigdes estabelecidas neste edital, em relacdo as quais ndo
podera ser alegada qualquer espécie de desconhecimento ou discordéncia.
3.4. Para formalizar a inscri¢@o, o candidato devera anexar no Sistema de
Selegdo toda a documentagdo descrita a seguir, nos formatos PDF ou
JPG/JPEG, em arquivos separados, de acordo com os campos disponiveis no
Sistema. a) comprovante de pagamento da taxa de inscri¢do no valor de R$
150,00 (cento e cinquenta reais). A taxa de inscri¢do sera emitida através de
DAM (Documento de Arrecadagdo Municipal), o qual podera ser gerado
diretamente através do site: http://servicos2. speedgov.com.br
/sobral/sessao/login, devendo o candidato efetuar ou atualizar o seu cadastro
no Auto Atendimento Tributario do Sistema de Arrecadagdo Municipal,
escolhendo posteriormente no MENU DE NAVEGACAO constante da aba
esquerda a opcao LANCAMENTO DE BOLETO, clicando posteriormente
no icone: NOVO BOLETO, escolhendo a opgao: EDITAL PROCESSO
SELETIVO - EDITAL SMS N° 13/2022, constante no TIPO DE TAXA DE
LANCAMENTO; b) uma foto no formato 3x4; c) copia da cédula de
identidade; d) comprovagao do CPF (Cadastro Nacional de Pessoas Fisicas);
¢) ANEXO Il deste edital (barema), preenchido com a pontuagao estimada de
acordo com os comprovantes a serem apresentados; f) comprovacgdes de
formacao académica e experiéncia profissional de acordo com os critérios
contidos no ANEXO II deste edital (barema) e elencados no Sistema de
Selegdo. 3.5. Serdo indeferidas as inscrigdes que nao contenham toda a
documentacao descrita no item 3.4 ou documentacao divergente da exigida,
ndo sendo admitida, em nenhuma hipdtese, a juntada posterior de titulos e
documentos. 3.6. O CANDIDATO SO PODERA REALIZAR APENAS
UMA lNSCRICAO NESTE PROCESSO SELETIVO, ESCOLHENDO
UM DOS CODIGOS DAS FUNCOES DISPONIVEIS DEVENDO
OBSERVAR ATENTAMENTE AS EXIGENCIAS CONTIDAS NO
EDITAL E NO SISTEMA DE SELECAO E SOMENTE ENVIAR SUA
INSCRICAO APOS A DEVIDA CONFERENCIA. 3.7. O candidato que
preencher o formuldrio de inscricdo com dados incorretos ou que fizer
qualquer declaragao falsa, inexata ou, ainda, que nao possa satisfazer todas as
condi¢oes estabelecidas neste edital, tera cancelada sua inscri¢do, tendo, em
consequéncia, anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado
¢ o fato seja constatado posteriormente. 3.8. As consequéncias de eventuais
erros de preenchimento do formulario de inscrigdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato. 3.9. Nao serdo aceitas inscri¢des efetuadas de
forma condicional ou extemporanea. 3.10. O candidato que concluiu a
graduagdo ou pos-graduagdo no exterior devera apresentar no ato da
inscri¢ao o documento de reconhecimento do curso, nos termos do acordo ou
tratado internacional, conforme legislago brasileira. 3.11. Nao havera, sob
hipotese alguma, reembolso do pagamento da taxa de inscri¢ao. 3.12. A
inscrigdo so sera efetivada apds a confirmagdo do pagamento da taxa de
inscrigdo pelarede bancaria, a qual devera ser paga até a data do tlltimo dia de
inscri¢do no processo seletivo, independentemente da data de vencimento do
DAM, ndo sendo aceito comprovante de agendamento de pagamento. 3.13.
De acordo com a Lei Municipal n° 223 de 01 de julho de 1999, os doadores de
sangue que contarem o minimo de 02 (duas) doagdes num periodo de 01 (um)
ano, estardo isentos do pagamento de taxa de inscrigdo em concursos
publicos municipais, realizados num prazo de até 12 (doze) meses decorridos
da ultima doagdo, devendo a comprovagdo, mediante a apresentacdo de
certiddo expedida exclusivamente pelos hemocentros, ser anexada no
Sistema de Sele¢do no campo reservado ao comprovante de pagamento.
3.14. A Prefeitura Municipal de Sobral, a Secretaria Municipal da Saude e a
Escola de Saude Publica Visconde de Saboia, ndo se responsabilizardo pela
solicitagao de inscri¢ao ndo recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento de linhas ou
outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados. 4. DO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - 4.1. O Processo Seletivo
Simplificado objetivando a formacédo de cadastro de reserva, se dara através
de uma tUnica fase, constante da avaliacdo curricular. 4.2. A avaliagdo
curricular compreenderd a analise e pontuacdo de titulos e documentos,
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sendo observados nesta fase, unica e exclusivamente, os critérios objetivos
constantes do ANEXO 1I deste edital. 4.3. O envio das comprovagdes de
formagdo académica e experiéncia profissional devera ser feito através do
Sistema de Sele¢o, devendo obrigatoriamente ser anexado nos formatos
PDF ou JPG/JPEG todos os documentos comprobatorios dos critérios a
serem pontuados, previstos no ANEXO II deste edital. 4.4. Em hipotese
alguma sera admitida a entrega de comprovagdes fora do prazo de inscri¢do
ou a juntada posterior de titulos e documentos. 4.5. O candidato devera
obrigatoriamente preencher o Barema (ANEXOS II), indicando o valor
estimado, o qual serd objeto de andlise pela comissdo a partir da
documentagdo enviada. 4.6. A Avaliagdo Curricular Padronizada sera
avaliada na escala de 0 (zero) a 50 (cinquenta) pontos, sendo considerado
desclassificado o candidato que obtiver pontuagdo inferior a 05 (cinco)
pontos. 4.7. Para receber a pontuagio relativa a experiéncia profissional o
candidato devera apresentar comprovagao do tempo de servigo na funcdo e
habilitagdo a que concorre, conforme estabelecido no Barema constante no
ANEXO 1II deste edital, onde serdo aceitos os seguintes documentos
comprobatorios: a) para experiéncia profissional em institui¢do publica:
certiddo/declaracdo expedida pelo poder publico federal, estadual ou
municipal, em papel timbrado do 6rgdo expedidor, datada e assinada pelo
respectivo 6rgdo de gestdo de pessoas, que informe o cargo ou fung¢éo, bem
como o periodo, com data completa de inicio e fim (dia, més e ano), se for o
caso, confirmando o exercicio de atribuicdes assemelhadas aquelas da
fungdo a que concorrer, com descri¢do detalhada das atividades, que
permitam a identificagdo do real periodo trabalhado; b) para experiéncia
profissional em instituicdo privada: carteira de trabalho (pagina de
identificagdo com foto e dados pessoais e registro do contrato) ou
declaragdo do empregador, em papel timbrado contendo o CNPJ da
institui¢@o, com a data, assinatura e carimbo com a funcdo do responsavel
legal pela emissdo, que informe o periodo, com data completa de inicio e
fim (dia, més e ano), se for o caso, confirmando o exercicio de atribuigdes
assemelhadas aquelas do cargo publico pleiteado, com descrigdo detalhada
das atividades, que permitam a identificagdo do real periodo trabalhado; c)
para prestadores de servigo por meio de contrato de trabalho: copia do
contrato de prestagdo de servigos ou recibo de pagamento de autbnomo
(RPA), acrescido de declaragdo do contratante, em papel timbrado
contendo o CNPJ da institui¢do, com a data, assinatura ¢ carimbo com a
fungdo do responsavel legal pela emissdo, que informe periodo, com data
completa de inicio e fim (dia, més e ano), se for o caso, e a experiéncia
profissional com a descri¢do detalhada das atividades desenvolvidas, que
permitam a identificagdo do real periodo trabalhado. 4.8. A Banca
Examinadora desconsiderara toda e qualquer comprovagdo que secja
ilegivel, que apresente duvidas quanto a veracidade ou apresente
insuficiéncia nas informagdes. 4.9. Nao serdo aceitas autodeclaragdes
como documento comprobatorio. 4.10. Somente serdo validadas as
comprovagdes de experiéncia profissional que especificarem o dia, més e
ano do inicio e término do contrato/servi¢o. No caso de contrato em vigor,
so serdo aceitas declaracdes que afirmem se encontrar em atividade,
indicando o dia, més e ano do inicio. 4.11. Nao serd computado como
experiéncia profissional no exercicio da fungdo para as atividades a que
concorre o tempo de estagio, monitoria, docéncia, bolsa de estudos,
residéncia, tutoria, preceptoria ou voluntariado. 4.12. Cada titulo sera
considerado uma uUnica vez para fins de pontuacdo, ainda que seja
apresentado em duplicidade. 5. DA APROVACAO NO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO - 5.1. Serao considerados classificados no
presente processo seletivo simplificado, passando a compor o cadastro de
reserva, os candidatos que, atendendo aos requisitos exigidos para a
participag@o no processo seletivo, obtiverem pontuagao igual ou superior a
05 (cinco) pontos. 5.2. Os candidatos que ndo sejam eliminados ou
desclassificados no presente processo seletivo, passardo a compor o
cadastro de reserva, podendo ser convocados quando necessario ao
preenchimento de vagas que venham a surgir dentro do prazo de validade
da selecdo, seguindo a ordem de classificagdo. 5.3. A divulgacdo do
resultado final do certame ocorrerd na data prevista no Cronograma do
Processo Seletivo Simplificado constante do ANEXO I deste edital. 6.
DOS CRITERIOS DE DESEMPATE - 6.1. Em caso de empate entre os
candidatos serdo utilizados os seguintes critérios de acordo com a categoria
profissional, em ordem decrescente: a)maior titulagdo comprovada, com
base nos critérios previstos no Barema; b)maior pontuagio na experiéncia
no exercicio da atividade profissional na fungdo a que concorre; c)maior
idade, considerando dia, més, ano e hora de nascimento; d)maior
quantidade de dependentes. 6.2. Fica assegurado aos candidatos que
tiverem idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos do art. 27,
da Lei Federal n° 10.741/2003 (Estatuto do idoso), a idade mais avangada
como primeiro critério para desempate, sucedido dos outros previstos no
subitem anterior. 7. DAEXCLUSAO DO CANDIDATO - Sera excluido da
presente Selecdo Publica o candidato que: a) fizer, em qualquer documento,
declaracdo falsa ou inexata; b) desrespeitar membro da Comissdo
Organizadora ou Executora do Processo Seletivo; ¢) descumprir quaisquer

das instrugdes contidas no edital; d) perturbar, de qualquer modo, a ordem
dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido. 8. DOS
RECURSOS - 8.1. Cabera recurso contra o resultado preliminar das
inscri¢des e contra o resultado preliminar da avaliagdo curricular. 8.2. O
recurso deverd ser interposto através do e-mail
recursos.espvs+edital132022@gmail.com, conforme data e horario
previsto no Cronograma do Processo Seletivo, constante do ANEXO 1
deste edital. 8.3. Admitir-se-4 um unico recurso por candidato, o qual
devera conter todas as alegagdes que justifiquem a sua impetragdo,
utilizando o formulario apresentado no ANEXO III deste edital. 8.4. Podera
haver recontagem de pontos e alteragdes, para mais ou para menos, na
pontuagdo dos candidatos decorrentes de recursos ou por ato de oficio. 8.5.
Os recursos deverdo obrigatoriamente ser dirigidos a Comissdo
Organizadora do Processo Seletivo, por escrito, de forma fundamentada.
8.6. Somente serdo apreciados os recursos interpostos dentro do prazo e
horario indicados no presente edital. 8.7. Nao sera admitida a juntada
posterior de titulos e documentos através de recurso, conforme ja
estabelecido nos itens 3.5 ¢ 4.4 deste edital inaugural. 8.8. A Comissio
Organizadora do Processo Seletivo constitui tltima instancia para recurso,
sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos
adicionais. 8.9. Em hipdtese alguma serd aceito revisao de recurso, recurso
do recurso ou recurso do resultado final do processo seletivo. 8.10. A
interposi¢do dos recursos ndo obsta o regular andamento do cronograma de
eventos do Processo Seletivo, constante do ANEXO I deste edital. 9. DA
DIVULGACAO DOS RESULTADOS - 9.1. Todos os resultados da
selecdo serdo divulgados nos enderegos eletronicos http://saude
.sobral.ce.gov.br ou http://diario .sobral.ce .gov.br, seguindo o cronograma
de eventos do processo seletivo constante do ANEXO I deste edital. 9.2. E
de exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar os comunicados e
convocagdes, através dos enderegos eletronicos http://saude
.sobral.ce.gov.br ou http://diario .sobral.ce.gov.br. 10. DAS
DISPOSICOES FINAIS - 10.1. Nao ser4 fornecido qualquer documento
comprobatdrio da pontuagdo do candidato ou de aprovag@o na Seleg@o
Publica, valendo para este fim, o edital do resultado final publicado no
Diario Oficial do Municipio - DOM. 10.2. A aprovagdo ¢ a classificac@o
final na selegdo a que se refere este edital nao asseguram aos candidatos a
contrata¢do, mas tdo-somente a expectativa de ser contratado, mediante o
interesse ¢ a conveniéncia administrativa, uma vez que se trata de sele¢@o
publica simplificada para atender excepcional interesse publico. 10.3. A
qualquer tempo, poder-se-4 anular a inscri¢do ou contratagdo do candidato,
desde que verificadas falsidades de declaragdo ou irregularidades nos
documentos apresentados. 10.4. A presente Selecdo Publica Simplificada
tera validade de 12 (doze) meses, a contar da publica¢do da homologagdo
do Resultado Final, prorrogavel por igual periodo, a critério da
Administragdo Publica. 10.5. Toda e qualquer norma complementar ao
presente edital, bem como, Aditivos, Retificagdes, Comunicados e Avisos,
ficardo incorporados e passardo imediatamente a regular a presente
sele¢do, devendo os candidatos acompanharem todas as informagdes ou
alteragdes através do Didrio Oficial do Municipio de Sobral - DOM ou do
enderego eletronico http://saude.sobral.ce.gov.br. 10.6. Ndo havera vinculo
empregaticio para qualquer fim entre o Contratado ¢ o Municipio de
Sobral/Secretaria Municipal da Satde, haja vista que a presente selegdo é
para formacao de cadastro de reserva e contratagao temporaria regida pelos
dispositivos legais atualmente vigentes no Municipio de Sobral e demais
dispositivos aplicaveis a espécie. 10.7. As convocagdes dos candidatos
aprovados para firmar o contrato sero feitas através do Diario Oficial do
Municipio - DOM ou do endereco eletronico http://saude.sobral.ce.gov.br,
sendo de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicagdes
referentes a selegdo. 10.8. O ndo comparecimento do candidato, quando
convocado, implicard na sua imediata eliminacdo. 10.9. O candidato
deverd manter junto ao Setor de Pessoal (Recursos Humanos), da
Secretaria Municipal da Satide de Sobral, durante a validade do Processo
Seletivo, seu endereco, e-mail e telefone atualizados, ndo lhe cabendo
qualquer reclamagéo, caso ndo seja possivel a sua convocagao, por falta da
citada atualiza¢do. 10.10. Quando convocado para contratacdo, ao
candidato serd solicitado apresentar Atestado de Saude Ocupacional,
comprovando sua capacidade laborativa. 10.11. O candidato selecionado e
contratado sujeitar-se-a4 ao Regime Geral de Previdéncia Social, conforme
estabelecido no § 2° do art. 7° da Lei Municipal n® 1613, de 9 de margo de
2017. 10.12. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo
Organizadora do Processo Seletivo. 10.13. Os seguintes ANEXOS sio
partes integrantes deste edital: ANEXO I - Cronograma de Eventos do
Processo Seletivo; ANEXO II - Critérios para Analise do Curriculo
Padronizado - Barema ANEXO III - Formuldrio para Interposicdo de
Recurso; ANEXO IV - Quadro de vagas, funcdo, habilitagdo, atividades
basicas, carga horaria e remuneragdo base. Sobral-CE, 26 de agosto de
2022. Regina Célia Carvalho da Silva - SECRETARIA MUNICIPAL DA
SAUDE - Luiz Ramom Teixeira Carvalho - SECRETARIO DO
PLANEJAMENTO E GESTAO.
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EVENTO

ANEXO I - EDITAL SMS N° 13/2022 - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO
DATA LOCAL

Publicagdo edital

26 de agosto de 2022

http://saude.sobral.ce.gov.br ou
hitp://diario.sobral.ce.gov.br

Inscrigdes no Processo

De 01 a 12 de setembro de 2022 Horério:
Das 8h do dia 01 as 17h do dia 12 de

hitp://selecao.sobral.ce.gov.br

Graduagio em Medicina
com g profisional
selho Regional de
"Melicina, Resdéncia
Médica em Endoscopia,

‘Contribuir < participar de atividades de cucagao ¢ capacitagao da Unidade e
Saide incluindo projetos, cursos, eventos, comissdes, convénios ¢ programas de
ensin, pesquisa ¢ extensio; Elaborar relatorios ¢ laudos técnicos em sua drea de
especialidade; Assessorar, elaborar ¢ participar de campanhas educativas nos

cda dos pacientes
cxaminados. anoando 3 conchslo dagndsics, o i prscro ¢ 2
evolugio n impresss o clric
Efear o notiicacs 3 necessirio; Prestar
informagoes dingnisico, wamento. ¢

.
Seletivo CQutroenieToloBia | acompanhamento aos individuos ¢ o seus familares ou responsiveis; Orientar ¢
setembro de 2022 Coloproctologia ou mﬁ,'“ famento a0 individuos {omilires ou responsivels: Orient
- ) Cirurgia Geral, com drea
Divulgagio do Resultado :
Pl e Ineericd 14 de setembro de 2022 http://saude.sobral.ce.gov.br cutmrode | 4gio e Bl
reliminar das Inscrigoes Médico va igestiva, reconbecido 151 \isa); Orientar os trabalhadores que o ausil xecuglo das tarefs 3 pee
Data para Interposiao de Especialista 5| e Do ot o | tpicas do cargo; Zelar pas o0 adeduado cumprimento s nomas e Qualdade s | 20107 | RS 6237
15 de setembro de 2022 . . 2562201 | ¢ Residencia Medica; ou . Camprir s Nomas ¢ Institigéo, tanto
Recursos contra Resultado i A TeCUrs0S.espys 132022@gmail.com Titulo de especialista em bite : e T
1150 ulta Hordrio: Das 8h as 17h* il de sl ¥ | it adminisrativo ¢ comporamenal, quano no assisencil, eerr 5
Preliminar das Inscrigdes Siriado ATEI | oricmagocs s cquipes muliproisionss a0 cuidado dos pucencs © seus
- = . fimiliares; Realiza agdes de cnsino, pesquisa ¢ extensio em todos 08 iveis,
Divulgagio do Resultado Gerlow Clopecilogia, | 10 el Reslvar oo st i
‘ S 16 de setembro de 2022 http://saude.sobral.ce.gov.br doscopis, ou 4 ‘ o ;
Final das Inscncoes Gastroenterologia, com Participar, nos termos da Lei Municipal n° 1.685/2017 do acompanhamento dos
Divulgago do Resultado ::, de nw;;' e
. &2 ac ndoscopia Digestiva,
Preliminar da Avaliagio 20 de setembro de 2022 htp://saude.sobral.ce.gov.br o gela .
Curricular A””;:jj‘;jj'm Municipal de Saide; Realizar agoes de ensino, pesquisa ¢ extensdo em todos o
Dtz para Interposigo do o ¢ et 5 e s el o abugic
Recursos contra Resultado 21 de setembro de 2022 " I oo s e —r
rso; ulta e I recursos.cspystedital 132022 @email.com Prestar ssstnea médica o preumologia cetuando o3 procedimentos tcniecs
Preliminar da Avaliagdo Horério: Das 8h as 17h* P @gm: perimees i espeialidad ¢ excuando s afns, cinar ¢ mediar
Curricular especializados relacionados a sua especialdade, analisar ¢ nerprear resulados
Resultado dos Recursos e de,ex:mex am:us. comparando-os cr;m os padries normais para c:dnﬁm\ar o
Resultado Final do Processo 23 de setembro de 2022 http://saude.sobral.ce.gov.br Telacionados a ptologias especiicas, apicando recursos de medicina preventiva
Seletivo ou terapéutica; Atuar na atengio e&v:\ml\zaduene processo de interconsulta na
_ o atencao hospiala. Atuar no Ambul ' de pacientes que tivers
*NAO SERAO AVALIADOS OS RECURSOS RECEBIDOS FORA DO HORARIO ESTABELECIDO NO CRONOGRAMA. D T e e e e o et
e Nt « rngio Bk 3 S, Efs
a medicinapreventiva  curaiva; Maticiar a Atengdo Bisica 8 Saides Efcuar
z n z i g i1 N consultas, exames, co, terapéutica, acompanhamento dos pacientes ¢
ANEXO II - EDITAL SMS N° 13/2022 CRI'II;J;J;;I&SI Pi}gl; ?)NALISE DOW exceutar qualquer outra ividade que, por s natureza, escj inserda no imbito
CERTIFICACAO ¢ PONTUACAO INTUAC. procedimento, cletivos d acordo com orentgoes ¢ protocolos do servigo ¢
COMPROVANTE ESTIMADA
Curso de Mestrado (pds- Diploma, certificado ou declaragio de 6 pontos por Graduagdo em Medicina
e . . Cursos, evetos, comissoen, cométios © programas de caino, pesqse ¢
1. | graduacdo stricto sensu) na drea conclusdo, em papel timbrado comprovante com egistro rofisionsl | en o Flaborar reltrios  faudos téenicos em sua drea de cspecialidade;
da satde. devidamente carimbado e assinado, (méximo 6 pontos) Medionn o Residoncts. | Assessorar, laborar ¢ partcipar de campanhas educativas nos campos da saide
S < A bace ; fedicina, piblica ¢ da mediina proventiva; Realizar exames médicos, it diagnstica,
Curso de Especializagio em emitidos por institui¢do de ensino 10 pontos por ot e | Mo Preumologia, | pevce et sl i, e e cunes <
2. | cardter de Residéncia em Saiide | reconhecida pelo MEC ou Conselho comprovante Mo P realizas ouras formas de iratamento pura os diverso tipos de enfermidades da
- 5 A A Ee i 06 De o Resid Medi especialidade, avhrmdo recurws da medncmn pre»evmvv. Manter registro dos 20 horas. RS 6.823,72**
(pos-graduagdo lato sensu). Estadual de Educagdo. (méximo 10 pontos) specialisia (Deectont | Resdencia Médias ou
Curso de Especializagio (pos- | No caso da declaraglo, deverd ter sido 5 pontos por Pneumologia, concedido "léf.,“..‘?'f:“nf:..Z?’;‘.;«fi,ﬁ.’f.";:,‘llﬁ.ﬂ“ indiidu ;ngaln"ﬁn‘l"‘f.’.ﬁf.ifdﬂ
5 | eraduagio lato sensu) nadrea | emitida em periodo ndo superior a 24 e e | & pacotes letar & noicario Sompulta. de docs,
da saiide, com carga hordria | meses contados da data de publicagio comp! e Scicdade ds d !
> | " ‘mAximo 5 pontos’ , tratamento ¢ acompanhamento aos individuos ¢ a seus familiarcs ou
; p Especialidade.
minima de 360h. deste edital. i respornsiveis, Orienar  zelar pela preservogho ¢ guarda dos equipamentos,
Participagio como discente em 0.5 ponto por i ilagio, Do P omfome pecompada s v Nnconl e
5 cursos na area da satde com - P mvam Vigilincia Sanitiia. (Anvisa);Ocicatar o8 trabalhadores que © suxiliam 18
carga horéria igual ou superior Certificado ou declarago dofs) (maxi‘;‘; 5 pontos) e o o el s o o evmprineno s
a40h. curso(s) vivenciado(s) nos tltimos 5 pontos o 10 dmbito admmmmu\'o e mmymnamml::\
— = U dos da data de publicacs quanto no asistencil; Inegrar 2s orentagdes das cquipes mulprofisionais 26
Participagio em eventos anos, contados da data de publicagdo 0.5 ponto por caidado dos puients ¢ s famlres: Relzar sstes "ie nsino, s
cientificos, na drea da satde, deste edital. - ponto por m oo s i, megando a5 s is s e animencin,
6. horéria ieval comprovante keanur outas unnmcoes afins, Pﬂmupar, nos termos da Lei Municipal n*
com carga horria igual ou (miximo 2 pontos) SSADITdoscompanamero do rogrames procsosde mmmm,
superior a 20h pontos e g, de et o de shutagho pomamens e snie, st
Superlor — — — o o, e S peno, poncipames - v e 3
Experiéncia no exercicioda | Copia da CTPS/Declaragio contendo orientagho © avaliagdo s atividades dos estagiiios, iternos, residentes ©
atividade profissional na fungdo | data de inicio e fim ou que ¢ encontra demais pessoas vinculadas o0 Sistema Muniipal de Saide; Realizar agdes de
<e pro 14 5 pontos por ensino, pesquis ¢ extensio em todos 0 nives, iegrando as mesmas  agoes de
; ¢ habilitagio a que concorre, em exercicio. Bt asssenein:
vivenciada nos Gltimos 5 anos (méximo 25 pontos) !;f.iiﬁ;E'S?Q?ﬁ?‘;iﬁ:"'l‘“i}ir'c.!",i"l‘éf\imf{ll"d.‘f”f.',‘f;';.i."i";:.‘.'ffdi
anteriores a data de publicagio | Obs: Somente serdo considerados P Reatzr todos o8 procedimenios
deste edital. periodos de 06 meses ambsio mptrics ek § opeiliad, - P st o
TOTAL - MAXIMO 50 PONTOS es e sua especialidade ou drea de
s e de s ComporConies onss 1 s o
_ m piblico inermo ¢ cxtemo no atendimento prescncal,
ANEXO 111 - EDITAL SMS N° 13/2022 - FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSOS T;‘?ls::l‘fﬁn;io'ﬁif slewtnicos, - Redizar aividdes de eniv ¢ posie,
Cumprir a5 normas téenicas © administraivas, ¢ 05 cidigos de dica da
A 3 insinicio  da profisio. At na atengio especializada ¢ 10 processo de
A COMISSAO ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO mreomats . ensae o A o Ambuladi 5o Srcon g
tiveram COVID-19. Efetuar atendimento na rea do atuasdo;
s Maricar » Atencio. Bis ide; Descanpenhar fungdes. d
Nome do Candidato: tiva © curuiva; Efeuar consulas, exames, diagnostco, terapéutica,
acompanhamento dos pacientes  executar qualquer oirs aivida
N . . naureza, estia inserida no Ambito das atrbuigdes pertinentes 20 cargo ¢ irea;
Fungio/Carga horéria: Graduagdo em Medicina | 1 G "0 calizar terapéutica clinica ¢ ¢ procedimentos, leivos de acordo com
comtegiso profsionl | 1ndea ¢ realiar tempéutica . N
o oot | s ¢ pronls o i ¢ o Sompens ucins
Modicina, o Residéncia | "lemacionais; C
Recurso contra: o Unidade de Sadde mc!umdo DVAUHO; cursos, eventos, comissdes, convénios ¢
ledica em ‘programas de ensino, pesquisa ¢ extensio; Elaborar relatérios  laudos técnicos
o adocrnologa ou | ' sun e e especialidade, Asesonr, clabora © paricipr de campanbas
Justificativa do Recurso: Cadastro de Endomelogin cducativas nos campos da saide piblica ¢ da medicina preventiva; Realizar
Medico . s exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos,  solicitar,
07 o it analisar, interpretar diversos exames e realizar outras formas de tratamento para 20 horas. RS 6,823,72**
E
specialisia Decreton | Endocrinologiaoutiulo | iversos exames ¢ 1 s formas e "
{Desreton | Endocincloga ou 1| G, Gieros s de enermiddes a xpeialdade, alicando.fecursos
. medicina preventiv; Manter regisro dos pacintes examinados, anotando a
endocrinologia fornecido clusio di lugio da de
endocrinlogt ITSEdD | conclusio dingnésics o tmamento pscrto ¢ 4 evolugio di doeng em
.| ot do e, m oma s Realizar atendimento
Superior ecomhecida pelo | ndividun, indvidual programado « individual interdisipiar o pacients;
Efenar o notificasdo com mw e docngas, quando. necessiro; Presar
Cultura ¢ Registro fetuar i » S d
: informagdes ¢ orentaghes esso de diagnostco, tmiamento. ¢
profissional no Conselho b i Vd f ] Or
rofsondt i ConeIho | acompahamento 208 indviduos ¢  seus fimilaresau esponsives: Orenar ¢
2elar pela prescrvacdo ¢ guarda dos equipamentos, apaelbos ¢ instrumentals
ilizados em sua cspeialiade, observando 4 sua correta uilizagdo; Uliza
EPIs, conforme preconizado pela Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria
(Almsa),()nenm 05 lrabnllvadnns que 0 auxiliam na execugiio das tarefas tipicas
cargo; Zelr adequado. cumprimento das normas de Qualidade o
Cumprin s Nomas . Insiigdo,tanto
o mbito adminisirativo © comportamental, quanto no assistencal; Integra 5
orientagdes das equipes multprofssonsis a0 cuidado dos pacientes © scus
familiares; Realizar agdes de ensino, pesquisa ¢ extensdo em todos os niveis,
integrando as meomas & actes de assisiénca; Realizar oiras atrbuigdes afins.
Paricipar, nos termos da Lei Municpal n° 168512017 do acompankamento dos
programas e processos e formacdo ténica, de graduagdo, de po>-graduacio o de
cduca 3 e, atuando co
supervisor, principalmente no que tange & orientagdo e avaliagdo das ativi \dadz:
dos estagidrios, interos, residentes  demais pessoas vinculadas a0 S
Nl S Rela s e v, pesquis ¢ i o odor o1
Sobral-CE, de de nivls, integrando s mestmas & acoes de assisiénca; Realizar outas atrbuigdes
— fins.
“Avalir, Tavesigar ¢ \rir pocTetes neurolGgicos © neurocirrgicos. Manier
atendimento neurologico eletivo. Realizar todos os procedimentos diagnostico-
{erapéuticos perinentes & especialidade ens, Supevisionar ¢ executar
ades de sua especialidade ou drea e auagdo dentro da ode de servigos:
Assinatura do Candidato Auar ma atengio_especializada ¢ no_ processo de interconsulta na_atengio
hospitalar. Atuar o Ambulatéio de cgressos de paciens que tveram COVID-
19, fetuar atendimento na drca de auagdo; Descpenhar fungdes da medicina
preventiva e curativa; Matriciar a Atengiio Bésica 4 Satde; Efetuar consultas,
exames, diagndsico, terapdutica, acompanhamento dos pacientes ¢ exeeular
ANEXO IV - EDITAL N* 13/2022 - QUADRO DE FUNCAO, VAGAS, HABILITACAO, ATIVIDADES BASICAS, CARGA HORARIA E REMUNERACAO BASE ‘qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no dmbito das
CONTRATACAO COM BASE NO DECRETO MUNICIPAL DE N* 2,562, DE 29 DE JANEIRO DE 2021 atnbuigoes petncntes a0 cargo ¢ s Iicar ¢ el eapticn clivcs ¢
CARGA - rocedimentos, cletivos de acordo com orientagdes © protocolos do servigo
FUNCAO CODIGO | VAGAS HABILITACAO ATIVIDADES BASICAS HORARIA | REMUNERACA los competentes nacionais ¢ internacionais; Contribuir ¢ participar de
SEMANAL O BASE o «a umme de Saide incluindo projetos,
Praticar todos os atos pertinentes 4 Odontologia. Conhecimentos cspecificos em mi © programas de ensino, pesquisa e
o ioos s o perinnies § Oonilogia. Conbermnio spioe o Gradusgho o Mdicina s e < osto o s Srcn o e
odontolégico # pacientes com Sindrome de Down, Paralisia cerebral, autismo, com regisiro profissional Rsesons, ot © participar de campanhas cducativas nos campos da saii
hipertensos ¢ diabéticos graves, Epidemiologia das doengas bucais no Brasil no Conselho Regional de | piblica ¢ da medicina preventiva; Realizar exames médicos, emi dlagnoanwm
B o, Coetca o ke Buca, Aporeiro oxatogmiten, Medicina, ¢ Residéncia | prescrever medicamentos, solcitr, analisar, interpretar diversos cxame
dmolimetod i, e ol ¢ e, Diagnistcs,snilogis e edica em Tl o formas o rameno pars os ivros s de enfomidade @
Conctn nilgne Reione Cutroe | NewolgaNeocig, | s, iy e d e e Vs e
compostas. Cimentos de ionomero i nctramenals, Mt proiors Médico Reoaren . sanion o itamento prescrilo o
D ¢ o S, Mo vihos Ol s e o5 | Resenn | ComisiioNaciomilde | & cvoluo da doenea cm prontuirio o pacientc, ma forma mprewa ou | 20horas | RS 68237200
ochral. Movimentos oclusivos. Posighes: relaglo ca, maxima 23622001 | Resideéncia Meédica; ou Ceronieat mm endimento individual, individual programado ¢ individual
intereuspidagio habitual, dimensio vertical, relagio e odm” céntrica. B Titulo Especialista em | interdisciplinar a_pacientes; Efetuar a_notificagdo. compulsdria_ de «uenm.
Disfungo miofacial. Restauragdes preventivas. Selantes. lonomero de vidro. restar
- e concedido pelo Programa | tratamento ¢ acompanhamento a0s individuos e a seus familiares ou
udommom com o reisiro de Residéncia Médica ou la preservago ¢ guarda dos cquipamentos,
Cirurgifo- Cadastrode. | no Conselho Profssions! | gemisicaperiodonti. _ Restaurasoesem pela Sociedade da em sua especialidade, observando a sua
Dentista o e mv* ncinon | moses R e amifgma. lor: N d s do flor | 0hors | RS 286155 Especialdade. e preconizado pla Agéncia Nacional de
Especialista (Decreto nf Especializacio em Vigilincia Sanitiria. (Anvisa)Orientar o3 trabalhadores que o auxiliam na
2.562/2021) Pacientes com icas do cargo; Zelar para o adequado cumprimento das
Necewﬂdﬁ;;mm . normas e Qualidade ¢ Seguranga do._paciente; Cumprir as Nomas ¢
en os . portamentl,
mecinico tiria. Controle quinico da placa. Controle da dieta s mlprofissionis 10
Substituto do agticar. Saliva ¢ cric. Flior ¢ ciric. Urgéncia em odontologia. Chidado dos pwmle: e scus fami . pesaisa
Pronto atendimento. Atendimento de pacientes com alteragdes sistémicas com extensdo de assisténcia;
repercussio na cavidade bucal, Técnicas de anestesia. Participar, nos termos da Realvar outras albicbes afns. Paricipar, nos ermos ds Le Muniipal
o sl G201 o scompaanto o prgrans € process LOSS017do compntamery dos gy ¢ s e fomaro e
formagdo técnica, de graduagio, de pés-graduagio ¢ de cdh manente em le graduagio, de pés-graduag: le educagio permanente em saide, atuando
saide, atuando como orientador, mwm elou supervisor, principalmente no como orientador, preceplor clou supervisor, principalmente no que tange
que tange 4 orientagdo ¢ avaliagdo das atividades dos estagidrios, internos, orientagio ¢ avaliagdo das atividades dos estagiirios, intemos, fesidentes ¢
s  demaspesoas il o s Ml de St R demais pessoas vinculadas ao Sistema Municipal de Saide; Realizar agdes de
e i, e ¢ o o v, g s ensing, pesquisa ¢ extenslo e todos s ives, tcgrando o mesmis 4 agdes de
Realiz asiséncia R
Graduagio em y . conhea Desempenhar_aribuigdes relaivas & sua irea de atuagao, descnvolvendo
G Cutmo e | Otomsios gt | P “:j“ o =‘°;v=f‘";*"‘°;«°f‘°‘"'°‘°w ;‘"‘“';2"'*"'0* specifeos em atividades de plancjamerto, coordensgdo (quando necesirio, programacio ou
frurgido- N rva ‘profissional rotese Dentiria. Conceitos de materials - odontologicos - relacionados - as . execugio especializada, em grau de maio complexidade, de trabalho de defesa e
Dentts 2 | (Decreion cmnpe‘enle wivo,e | ™moldagens. Conhecer as ctapas abortoriis para confcsdo de todo tpo de | 20hors | RS 286158 s i o e e s i Speciiods i e
specalisa 25622021) | Especalzaguoem | PR dentiria. Insalar, adaptr, realizar e confeceionar lodo tpo de prétese a saide fisca clou mental ¢ a docics, ¢ 80 ttamento clinico ¢ cirirgico do
Endndumxx , » parciais removiveis Graduagio em Medicina olgam:mo humano. R:nlmr consultas ¢ atendimentos m:dmm tratar pacientes,
Praticar s 8 s pertinenes & Odottlogi, Conlecnertos csposilcos e o comregitio profssonal plemer par : ena progr :mmvmsa
Prdtese Dentirla e materiais dontlogices relacionados 45 adusrode | < Nioma | e, feuar peiias, auditors,  sindiincias médias, claboar documenios ¢
moldagens. Conhecer 5 ctapas labortoras prs. soncego de 1odo- ipo e Mdico » Reserva | 7 Comelho Retonal de | i conhecimentos d Paricpar das atvidades de ensino, | 1o
. prétese denira. Instala, adaptr, esliza  confecciona t0do tipo de prlese Especialisa Do | Mol e K0nee | s s d koo co s escssdads sticions P, o ;
Catasrode | Odommdiasho dentaria, principalmente proteses totais, parciais removiveis ¢ placas oclusais. 2.562/2021) . termos da Lei Municipal n° 1168512017 do acompanbamento dos s ¢
Cirurgiao- adatr de Z','fifi“n’fﬁfﬁ“” Paricipa, nos terms da Lel Municpal n° 164572017 do acompanhamento dos Oropeta Tt | MU 6 T e, d i, de i araduscio ¢ o e
Denisa o e | vt profsional | programas ¢ procsso d formacio nica, de graduao,de pés gradagio e de | 20hoss | RS 2861,55° permanente e eomo.anenain, pcepir dos sspoman,
Especialista (Decsion | peompetente o e | cducasio msaide, awando como. orienador, preceplor cou icipaments v0 o ot oot gy dus b o
2 specalizagio en Supervsor,principalmente 10 que tange b orlentacdo e avalagdo das atvidades St e el ¢ i posns Vilods o' S
dos stagiirios, inems, residentes ¢ demals pesoas vincladas o Sisema Municpal de Saide: Realizar agdcs de cnsino, pesquisa  cxtenslo om todos 0s
Municipal de Satde: Realizar ag ensino, pesquisa ¢ extensio em tods mlegmndo ‘as mesmas & agoes de assisténcia; Realizar outras atribuigdes
nivels, integrando s mestmas  ages de assisiénca; Realizar outas atribuigdcs
afns Desemponhir atbuigdes elaivas 1 sun irea de atuaglo, desemolvend
Descmpenbar wibies elaivas 3 sua feen 06 sspocilizagho & Ao atiddes de pancupet, ool (ando pesssio). pognasio o
R ol e, pceimees ¢ s, i dagsn exceuglo especalizada, cm grau de maio complexidade, e trubalho de defesa ©
dicamentos © tratamentos, Implementar a¢0cs paa promosdo d protecio da vida o da s idividal nas viras especaldades médicas igadss
i, Puriipar et cumpei ¢ s sumpi o < o 2 saide fisca clow mental ¢ a doenga, © % ttamento clinico ¢ cirirgico do
institigao, Regimento Interno © os Principios ¢ Diretizes do SUS. Contibuir araanismo human, Realsa consuta ¢ stendimentos médicos, o pacinics,
Gonduacio e Medicina | PO OrEizGHD do o, desenvovends atvidades de. planeamenio Gradussioem Medicina | impi s para a promostioda saide, b om srvigos
ot 50 em Medicns | ervisio o coordenseio (quando necessrio). Efetiar peicas. audorias ¢ ot | comeo il | it o, s a5, clabora documentos o
" adastro e | com egistro profisiona Jou parcceres tcnicos. Desenvolver programas de Médico o Rescrva | o Consclho Regionalde | difindir conhecimentos da drea médica. Paricipar das atiidades de ensing, | o0 | poco
e 04| Resera | no Conselho Regional de ver campankas educativas, produzir mamais e foletos | 20homs | RS 6823720 Especialista o | Moicia, Residincia | pesquis o extensi, o acordocomas esesidadesnsimelonai. atiipr,nos g
specialisa (Dot | Modiins, < Reidenis . plancjar, desenvolver ¢ acompanlar trinamentos, 2.5622021) | eou Titalo de Especialisia | ermos da Lei Municpal 1° 1.685/2017 do acompanhamento dos programas &
Tiulo de Espee lesias © eventos. Paticipar mos temos da Lei Municipal 16852017 do Radio processos de formagd técnic, de graduagho, de pbs-graduagdo o de educacto
sstolog! acompanhamento dos programas ¢ processos de formagao técnica, de graduagdo, ymmmmu em m« alunmlu como unumulur. preceptor clou sperisor
do. posgraduagio ¢ de cducacio. pemmancntc em saide, stuando. como alm i orien valiagdo das atividad
orientadores, preceptores c/ou supervisores,  principalmente em rc\:lcan a gmnos 1m ernos, M.«em <o sssoas vinculadas a0 mslemn
orentagio © avalngio das atvidades dos esagirios, e, resientes Ml d Saide Realza a0es de i, pesie € oxeno o
et s vinesade 20 Sinema Mool de Soide. Resioar onres ves, mcgrando a4 mesmas 3 e de sssincia: Realar ours aibigoes
atividades afins
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Medico ¢ "
Especialista 20 horas RS 623,72

Psicopedagogo 2 40 horas RS 2.641.46%

40 horas RS 3.15875%
25622021)

*Valores atualizados pela.

SECRETARIA DA JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER

AVISO DE RETIFICACAO DO EXTRATO DO CONTRATO N°
0037/2021-SECJEL, publicado no Diario Oficial do Municipio de Sobral n°
1238, de 05 de janeiro de 2022, pagina 05. ONDE SE LE: “Contrato
0037/2021”. LEIA-SE: “Contrato 037/2021”. E ONDE SE LE: “DATA DA
ASSINATURA: Sobral, 05 de janeiro de 2022”. LE-SE: “DATA DA
ASSINATURA: 27 de dezembro de 2021”. Sobral, 26 de agosto de 2022.
Eugénio Parceli Sampaio Silveira - SECRETARIO DA JUVENTUDE,
ESPORTE E LAZER - Lucas Loiola Aragio - COORDENADOR
JURIDICO DA SECJEL.

AVISO DE RETIFICACAO DO EXTRATO DO CONTRATO N°
0037/2022-SECJEL, publicado no Diério Oficial do Municipio de Sobral n®
1372, de 19 de julho de 2022, paginas 06 ¢ 07. ONDE SE LE: “Extrato do
Contrato n® 0037/2022-SECJEL”, LEIA-SE: “Extrato do Contrato n°
037/2022-SECJEL”. Sobral, 26 de agosto de 2022. Eugénio Parceli Sampaio
Silveira - SECRETARIO DA JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER - Lucas
LoiolaAragao- COORDENADOR JURIDICO DA SECJEL.

AVISO DE RETIFICACAO DO EXTRATO DO CONTRATO N°
047/2022-SECJEL, publicado no Diario Oficial do Municipio de Sobral n°
1379, de 28 de julho de 2022, pagina 10. ONDE SE LE: “Pregao Eletronico
n°® 012/2022 - SEPLAG”, LEIA-SE: “Pregdo Eletrénico n® 22012 -
SEPLAG”. Sobral, 26 de agosto de 2022. Eugénio Parceli Sampaio Silveira -
SECRETARIO DA JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER - Lucas Loiola
Aragao- COORDENADOR JURIDICO DASECJEL.

EDITAL N° 03/2022 - SECJEL - PROJETO ACAO JOVEM DE
SOBRAL - RESULTADO PRELIMINAR DA CLASSIFICACAO DOS
CANDIDATOS HABILITADOS - SELECAO DE JOVENS PARA
CONCESSAO DE BOLSA NO AMBITO DO PROJETO ACAO JOVEM
DE SOBRAL nos termos da Lei Municipal n® 1.727, de 03 de abril de 2018 e
do Decreto Municipal n® 2.959, de 11 de julho de 2022. A Comissdo
Organizadora do Processo Seletivo, no uso de suas atribui¢des legais, com
base no Edital n® 03/2022 - SECJEL e Portaria n° 015/2022 - SECJEL,
RESOLVE: I. Divulgar, em ordem de classificagdo, o resultado preliminar da
classificagdo dos candidatos habilitados, com suas respectivas pontuagdes.
II. Divulgar, em ordem de classificagdo, o resultado preliminar dos
candidatos classificaveis, com suas respectivas pontuagdes. I11. Informar que
sera admitida a interposi¢ao de recurso ao resultado da classificacao, nos
termos previstos no edital inaugural, por meio do enderego eletronico:
juventude @sobral.ce.gov.br. Sobral/CE, 26 de agosto de 2022. Jodo Ismael
Tomaz Mendes - PRESIDENTE DA COMISSAO DE SELECAO
TECNICA.

ANEXO - PROJETO ACAO JOVEM DE SOBRAL - EDITAL N’ 03/2022 - SECJEL - RESULTADO PRELIMINAR DA
CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS HABILITADOS )

ORDEM NOME PONTUACAO

1 JOSE EDSON SOMBRA DO NASCIMENTO 57

2 DAYANNE GOMES DO NASCIMENTO 52

3 DEISIANNE RODRIGUES DA SILVA 51

4 JOEL GOMES BARBOZA 51

5° RIVANIA DE SOUSA DO NASCIMENTO 49

6 BRENNO ROCHA SILVA 47

7 MOISES VIEIRA SALES DE ARAUJO 46

8 KAYNAN DE SOUSA GOMES 46

9° DANDARA BARROS DO NASCIMENTO 46

10° MARCOS IGOR DE FARIAS MONCAO 46

11° MARIA ROZIANE DE SOUZA 46
12° JOAO VICTOR JUSTO DOS SANTOS 46
13° ALYNE KENIA ARAGAO SILVA 45
14 VERA CRISTINA DUARTE DO SANTOS 45
15° DAVID GOMES DE SOUZA 45
16° RONIEL DA SILVA MESQUITA 44
17° ABRAAO LOPES DE FREITAS 44
18° FRANCISCO PATRIK RIPARDO DO NASCIMENTO 43
19° JOSE TOMAZ LOPES DE OLIVEIRA 43
20° AMELINDA JOYCE GOMES PEREIRA 43
21° GEOVANA DE SOUSA BENTO 42
22° THIAGO VENICIUS COLONO GRACIANO 42
23° FRANCISCO ALISSON MARQUES DA SILVA 41
24° AFONSO HENRIQUE DALTRO DAMASCENO 40
25° SHEYLA PAULINO DA SILVA 39
26° THALINE RODRIGUES DA SILVA 39
27° MARIA ROSALINI PONTES LIMA 39
28° KELTON WILLIAM PEREIRA PAIVA 38
29° PAULO REGIS DO NASCIMENTO LOPES 38
30° BRUNO ROGERIO FREITAS VELOSO 38
31° MARIA ROSALIA DE SOUZA 38
32° ANDRESSA VICTORIA DUARTE SOUZA 38
33° FRANCISCO GABRIEL SILVA GOMES 37
340 JOICE PRUDENCIO SILVA 37
35° EMANUELA SILVA SOUSA 37
36° VITOR CASSIO TEIXEIRA 36
37° JONH SAMPAIO FERREIRA 36
38° SARAH MELO DE BRITO 36
39° HELENA FILOMENA NOGUEIRA CHAVES 36
40° FRANCISCA ROGEANA RODRIGUES DUARTE 36
41° FABRICIO JOSE DA SILVA 36
42° GUILHERME SOUSA FREITAS 36
43° DENILSON VENANCIO LIMA 36
44° JOSE LEVY PEREIRA BASTOS 35
45° LETICIA MARQUES RIPARDO 34
46° OLIVANDO ALVES DE SOUZA FILHO 34
47° JENNIFER BEZERRA DE CASTRO 32
48° LUANE CATARINA BASTOS MELO 32
49° PEDRO CAMILO GOMES NETO 32
50° DEIVID SILVA DO NASCIMENTO 30
51° JOSE ARTHUR DE SOUSA 30
52° CLAUDIA GOMES DE SOUSA MARTINS 30
53¢ CAUA SOUSA CARNEIRO 29
54° DEBORA SUELEN SOARES GOMES 28
55° FRANCISCO SABOIA XIMENES NETO 23
56° MARIA JANDRIELE DO NASCIMENTO SILVA 23
57° VITORIA DO NASCIMENTO SILVA 21
58° RAFAEL ALISON DOS SANTOS DE JESUS 21
59° RAFAEL DE SOUSA CAVALCANTE 21
60° ANTONIA ANGELINA TEIXEIRA ALVES 21
61° 'YAN ERICK RODRIGUES DE SOUSA 21
62° ANA JULIA DA PONTE LIMA 18
63° FRANCISCA JESSICA DE SOUSA MALHEIRO 17
64° JAMILA DE ANDRADE LIMA 15
65° CLARISSE SOARES DE SOUZA 15
66° ANA KEYLANE DA SILVA FERREIRA 15
67° MIKAELE FERREIRA MENDES 15
68° FRANCISCO LOAMI SILVA DE LIMA 15
69° THAMIRES MEDDIAS AMARANTE 15
70° ANA KELLY LINHARES FERNANDES 15
71° JOAO BATISTA MAIA FIDERALINO 15
72° ALINE SALES DE SOUSA 15
73° ANA CLARA MARTINS CAMPOS 15
74° FRANCISCO LUAN DE SOUSA GADELHA 15
75° IRIS MATOS SALES 15
76° MARIA EVILANE DA SILVA RODRIGUES 15
77° MARIA IARA ARAUJO MATOS 15
78° MARIA JOSIANE SOUSA MOURA 15
79° MARIA STEFANNY MOURA RODRIGUES 15
80° JADSON AMARANTE LIMA 15
81° ARIANE SOUSA SILVA FELIX 12
82° HILDERNANDIA COSTA RIPARDO 12
83° SAMARA RODRIGUES CAMPOS 12
84° LUDMILA RODRIGUES BRANDAO 12
SECRETARIA DO TRANSITO E TRANSPORTE

EXTRATO DO CONTRATO N° 041/2022 - SETRAN -
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Sobral, neste ato representada
pela Secretaria Executiva da Secretaria do Transito e Transportes, Sra. LIA
PONTES SOUSA. CONTRATADO: EMPRESA VIVA DISTRIBUIDORA
DE PRODUTOS EIRELLI ME, inscrita no CNPJ sob 0 n°20.008.831/0001-
17, neste ato representada pelo seu Sr. Silvandro Diego de Albuquerque
Ferreira. DA FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente contrato tem como
fundamento o edital do Pregdo Eletronico n°® 22013 - SEPLAG, e seus
anexos, os preceitos do direito publico, e a Lei Federal n® 8.666/1993, com
suas alteracdes, e, ainda, outras leis especiais necessarias ao cumprimento de
seu objeto. OBJETO: Constitui objeto deste contrato a aquisicdo de
Eletrodomésticos e Material de Copa e Cozinha, para atender as
necessidades dos 6rgaos e entidades do Municipio de Sobral-CE, de acordo
com as especificacdes e quantitativos previstos no Anexo I - Termo de
Referéncia do edital e na proposta da CONTRATADA. VALOR GLOBAL:
O prego contratual global importa na quantia de R$ 1.225,50 (Mil duzentos e
vinte e cinco reais e cinquenta centavos). PRAZO DE VIGENCIA: O prazo
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de vigéncia do contrato ¢ de 12 (doze) meses, contado a partir da sua
assinatura. DOTACAO ORCAMENTARIA: 32. 01. 04. 122. 0500. 1. 402.
0000. 4. 4. 90. 52. 00. 1. 500. 0000. 00 FISCALIZACAO: A execugio
contratual sera acompanhada e fiscalizada pela Sra. Marcia Maria Mesquita
Frota Silva, Gerente Financeira, especialmente designado para este fim pela
CONTRATANTE, de acordo com o estabelecido no art. 67, da Lei Federal n°
8.666/1993, doravante denominado simplesmente de GESTOR. Sobral/CE,
26 de agosto de 2022. Lia Pontes Sousa - SECRETARIA EXECUTIVA DA
SETRAN - Francisco Wilson Linhares Parente Alves - COORDENADOR
JURIDICO DA SETRAN.

REPUBLICADO POR INCORRECAO

EXTRATO DO CONTRATO N° 042/2022 - SETRAN -
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Sobral, neste ato representada
pela Secretaria Executiva da Secretaria do Transito e Transportes, Sra. LIA
PONTES SOUSA. CONTRATADO: EMPRESA EXTIMPEL
EXTINTORES PLATINENSE LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
12.118.086/0001-30, neste ato representada pelo seu Sr. Francisco Carlos de
Oliveira. DAFUNDAMENTACAO LEGAL: O presente contrato tem como
fundamento o edital do Pregdo Eletronico n® 002/2022, e seus anexos, 0s
preceitos do direito publico, e a Lei Federal n® 8.666/1993, com suas
alteragdes, e, ainda, outras leis especiais necessarias ao cumprimento de seu
objeto. OBJETO: Constitui objeto deste contrato a aquisicdo de Material
permanente (Extintor de incéndio), de acordo com as especificagdes e
quantitativos previstos no Anexo I - Termo de Referéncia do edital ¢ na
proposta da CONTRATADA. VALOR GLOBAL: O prego contratual global
importa na quantia de R$ 875,00 (Oitocentos e setenta e cinco reais). PRAZO
DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia do contrato ¢ de 12 (doze) meses,
contado a partir da sua assinatura. DOTACAO ORCAMENTARIA: 32. 01.
04. 122. 0500. 1. 402. 0000. 4. 4. 90. 52. 00. 1. 500. 0000. 00.
FISCALIZACAO: A execucio contratual sera acompanhada e fiscalizada
pela Sra. Davi Rodrigues de Vasconcelos, chefe de nucleo, especialmente
designado para este fim pela CONTRATANTE, de acordo com o
estabelecido no art. 67, da Lei Federal n® 8.666/1993, doravante denominado
simplesmente de GESTOR. Sobral/CE, 26 de agosto de 2022. Lia Pontes
Sousa - SECRETARIA EXECUTIVA DA SETRAN - Francisco Wilson
Linhares Parente Alves - COORDENADOR JURIDICO DA SETRAN.

REPUBLICADO POR INCORRECAO

SECRETARIA DA SEGURANCA CIDADA

Oliveira Vasconcelos Neto. OBJETO: O presente termo aditivo tem como
objeto a ALTERACAO do valor unitario dos itens 01 e 02 (café torrado e
moido, primeira qualidade, p6 homogéneo e fino, aroma e sabor intenso,
pacote com 250 gramas), da ata de Registro de Pregos n° 002/2022, - que
passara de R$ 7,30 para R$ 8,51, oriundo do Pregdo Eletronico n°
PE197/2021 - SEPLAG, que tem por finalidade a “aquisicdo de género
alimenticio- café, de acordo com as especificagdes e quantitativos previsto
no Anexo I - Termo de Referéncia do edital e na proposta da Contratada”,
conforme Parecer Juridico e Decisdo administrativa emitidas pela a
SEPLAG. DAFUNDAMENTACAO LEGAL: O presente termo aditivo tem
como fundamento o art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, art. 65,
inciso II, alinea “d”, § 5° da Lein.® 8.666/93 e art. 26 do Decreto Municipal n®
2.257/2019. DATA DA ASSINATURA: 25 de agosto de 2022.
SIGNATARIOS: Alexsandra Cavalcante Arcanjo Vasconcelos- Secretaria
do Trabalho e Desenvolvimento Econdémico. Ditimar de Oliveira
Vasconcelos Neto - Representante da Contratada. Dayelle Kelly Coelho
Rodrigues- Coordenadora Juridica da STDE.

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SAAE

EDITAL DE INTIMACAO N° 15/2022 - SAAE, 26 DE AGOSTO DE
2022 - O SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO (SAAE) DE
SOBRAL VEM, POR MEIO DA GERENCIA DE DIVIDA ATIVA, no uso
de suas atribui¢des, TORNAR PUBLICA as notificacdes de cancelamento de
Termo de Acordo relacionadas a seguir, em consonancia com o artigo 161,
inciso 111, da Lei Complementar n° 39 de 23/12/2013, considerando-se feita a
intimagdo apos 30 (trinta) dias a contar da data da publica¢do deste edital,
ficando o devedor intimado a pagar o débito ou apresentar impugnagdo. As
notificagdes de cancelamento de Termo de Acordo encontram-se a
disposic@o dos interessados ou de pessoa legalmente autorizada, nos dias
uteis, das 8 as 12 horas ¢ de 14 as 18 horas, na Geréncia da Relacionamento
e/ou de Divida Ativa, situadas na Rua Doutor Monte, 563, Centro,
Sobral/CE. Sobral, 26 de agosto de 2022. Maria Daniele Martins Brito-
GERENTE DE DIVIDA ATIVA - Gustavo Paiva Weyne Rodrigues -
DIRETOR PRESIDENTE DO SAAE.

ANEXO - EDITAL DE INTIMACAO N° 15/2022 SAAE

N NOME/RAZAO SOCIAL CPF/CNPJ

1 | ERIKA TAYHANE SILVA SOUZA ROMAO XXX.681.XXX-07
2 | ERILANE FROTA SILVA COSTA XXX.985.XXX-94
3 | ERINEUDA FEITOSA VENTURA XXX.245. XXX-04
4 | EUGENIA MAURILIA SILVA XXX.232.XXX-68
5 | EUNICE CARVALHO DE ALMEIDA XXX.692.XXX-91
6 | EUZENIR MARQUES SANTOS XXX.576.XXX-00
7 | EVANDRO BARBOSA DIAS XXX.606.XXX-97
8

9

EVEN SALES FURTADO
EVILAZIO ARAUJO DA SILVA

XXX.316.XXX-23
XXX.107.XXX-87

EXTRATO DO CONTRATO N° 044/2022 - SESEC. PROCESSO N°
P202542/2022. CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE
SOBRAL, representada pela Secretaria da Seguranga Cidada.
CONTRATADO: Empresa CPM CONSULTORIA EM GESTAO
EMPRESARIAL E VENDAS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
14.437.343/0001-22. FUNDAMENTACAO: O presente contrato tem como
fundamento a Ata de Registro de Prego n°® 081/2022 - SESEC e o edital do
Pregéo Eletronico n® 22003 - SESEC e seus anexos, os preceitos do direito
publico, e a Lei Federal n° 8.666/1993, com suas alteragdes, e, ainda, outras
leis especiais necessarias ao cumprimento de seu objeto. OBJETO:
Aquisigdo de 10(dez) bicicletas elétricas, novas, zero quildmetro para o uso
em ciclopatrulhamento a ser operacionalizado pela Secretaria da Seguranca
Cidada (SESEC), de acordo com as especificagdes e quantitativos previstos
no Anexo I - Termo de Referéncia do edital e na proposta da
CONTRATADA. VALOR GLOBAL: R$ 128.870,00 (Cento € vinte € oito
mil, oitocentos e setenta reais) DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS:
04.04.01.14.244.0436.2426 .44.90.52.00 .1.500.0000.00 - Fonte Municipal.
PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses, contados a partir da sua
publicacio. DA GESTAO DO CONTRATO: A execugdo contratual sera
acompanhada pelo Sr. Wellington Aguiar Ponte Filho, matricula N° 33.759.
DA FISCALIZACAO: A fiscalizagdo contratual sera realizada pelo Sr.
Francisco Sousa Farias Jinior, Gerente da célula de logistica e almoxarifado,
matricula N° 8164. DATA DA ASSINATURA: 25 de agosto de 2022.
SIGNATARIOS: REPRESENTANTE DA CONTRATANTE: Braulio
Ernani Paiva Guerra. REPRESENTANTE DA CONTRATADA: Patricia
Faria Cavalcanti. COORDENADOR JURIDICO: Flavio Antonio Pedrosa
Ximenes.

SECRETARIA DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

10 | EXDRAS FRANCISCO DA SILVA

11 | EXPEDITA DE FATIMA MARIANO DO NASCIMENTO
12 | EXPEDITA MARIA DE S. MANSO

13 | EXPEDITO FROTA GAMELEIRA

14 | EXPEDITO MARQUES DE SOUSA

15 | EXPEDITO ROMANO DUARTE JUNIOR

XXX.503.XXX-86
XXX.946.XXX-68
XXX.154.XXX-40
XXX.266.XXX-68
XXX.828. XXX-72
XXX.631.XXX-15
XXX.239. XXX-87
XXX.374.XXX-22
XXX.593.XXX-92
XXX.152.XXX-52
XXX.685.XXX-43
XXX.536.XXX-00
XXX.199.XXX-31
XXX.857.XXX-72
XXX.965.XXX-74
XXX.448.XXX-30
XXX.201.XXX-34
XXX.765.XXX-34
XXX.853.XXX-98
XXX.440.XXX-68
XXX.702.XXX-58
35.623.047/0001-96
XXX.802.XXX-91
XXX.232. XXX-91
XXX.234. XXX-04
XXX.663.XXX-97
XXX.052.XXX-34
XXX.041.XXX-53
XXX.717.XXX-60
XXX.162.XXX-25
XXX.641.XXX-53
XXX.483.XXX-89

16 | EXPEDITO TRINDADE FERNANDES SOUSA
17 | FABIANA SILVA ARAUJO

18 | FABIANO CRISTOVAO DA SILVA

19 | FABIANO SILVA MELO

20 | FABIO GRACIANO DE MESQUITA

21 | FABIO JUNIOR ROCHA

22 | FABRICIA DA SILVA SABINO

23 | FABRICIO ALVES LIMA

24 | FABRICIO DA SILVA

25 | FATIMA MARIA DE OLIVEIRA PEREIRA
26 | FATIMA MARIA DE SOUSA

27 | FATIMA PEREIRA SILVA

28 | FCA GILVANA CAIXEIRO DA LUZ

29 | FCO EVERALDO TORRES MAXIMO

30 | FCO WELTON DE SOUSA IBIAPINA

31 | FD FOODS COMERCIO DE REFEICOES E ALIMENTOS LTDA
32 | FELIPE PINHO LIMA XIMENES

33 | FERNANDO ALVES FERREIRA

34 | FLAVIANE VASCONCELOS MARQUES
35 | FLAVIO ALVES CAVALCANTE

36 | FLAVIO DE MELO GOMES

37 | FLAVIO FERREIRA SILVA

38 | FRANCIANE AGUIAR CARVALHO

39 | FRANCICLEIDE DANTAS DE MOURA

40 | FRANCIEL SIMOES DE AGUIAR

41 | FRANCIELMA GOMES DO NASCIMENTO

| 42 | FRANCILEUDA DOS SANTOS SILVA XXX.488.XXX-70
43 | FRANCIMAR DE SOUSA COSTA XXX.527.XXX-87
44 [ FRANCIMILTON BEZERRA ARAGAO XXX.818.XXX-15
45 | FRANCINE LIMA SOUSA XXX.645.XXX-90

46 | FRANCINEUDA FERREIRA BORGES
47 | FRANCINILDA CARLOTA FERREIRA
48 | FRANCINILDA DE SOUSA ALVES

XXX.372.XXX-20
XXX.844. XXX-87
XXX.834.XXX-34

49 | FRANCISA SIMONE DA SILVA SOUSA XXX.327.XXX-97
50 | FRANCISCA ADRIANA DE ALBUQUERQUE XXX.308.XXX-00
51 | FRANCISCA AGUIAR SILVEIRA XXX.542.XXX-49

52 | FRANCISCA ALENILDA SOUSA DA SILVA
53 | FRANCISCA ALEXANDRE DE PAULO

54 | FRANCISCA ALINE CARNEIRO SOARES

55 | FRANCISCA ALVES OLIVEIRA

56 | FRANCISCA ANDREIA VERAS BESSA SILVA
57 | FRANCISCA ANDREIA VICENTE ASSIS

58 | FRANCISCA ANTONIA DA SILVA COSTA

59 | FRANCISCA APARECIDA DA SILVA

XXX.494.XXX-00
XXX.035.XXX-31
XXX.877.XXX-28
XXX.382.XXX-00
XXX.720.XXX-20
XXX.760.XXX-29
XXX.444 XXX-15
XXX.286.XXX-20

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
005/2022. CONTRATANTE: Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento
Economico, representada por meio da sua Secretaria, a Sra. Alexsandra
Cavalcante Arcanjo Vasconcelos. CONTRATADA: D. OLIVEIRA V.NETO
VARIEDADES EIRELI, pessoa juridica inscrita no CNPJ sob o n°
10.616.533/0001-56, representada neste ato representado pelo Sr. Ditimar de

60 | FRANCISCA APARECIDA LEANDRO
61 | FRANCISCA ARUGINA CASSEMIRO BRAGA

XXX.444. XXX-49
XXX.549.XXX-08
XXX.002.XXX-21
XXX.724.XXX-50
XXX.530.XXX-91
XXX.688.XXX-49
XXX.987.XXX-15

62 | FRANCISCA BEATRIZ BIZE DE OLIVEIRA

63 | FRANCISCA BIANCA BIZE DE SOUSA

64 | FRANCISCA BRAGA LIMA

65 | FRANCISCA BRASILINO LIMA

66 | FRANCISCA CLAUDENIA DA SILVA NASCIMENTO

67 | FRANCISCA CLAUDIA DA SILVA LIMA XXX.947.XXX-25
68 | FRANCISCA CLAUDIANA DA SILVA SANTOS XXX.967.XXX-45
69 | FRANCISCA CLEMARA SOUSA ALVES XXX.459.XXX-08
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70 | FRANCISCA CRISTIANA TRINDADE XXX.877.XXX-00 1 Livro de protocolo - 50 folhas Und 100 12,6 1.260,00
71 | FRANCISCA CRISTIANE GOMES TOMAZ XXX.944.XXX-34 05 2 | O de mesa em acrilico porta lapis, clips e etc Und 80 12,6( 1.008,00
72 | FRANCISCA DA CONCEICAO DIAS BERNARDINO XXX.185.XXX-15 3 [ Papel 40kg branco 250 folhas Rm [ 80 [ 17,70 | 141600
73 | FRANCISCA DAMIANA DE ALMEIDA XXX.966.XXX-67 4| Papel 60kg com 200 branca Rm | 25 | 178 44;‘254030
74 | FRANCISCA DAS CHAGAS APRIGIO A. DA SILVA XXX.280.XXX-56 - ST
75 | FRANCISCA DAS CHAGAS AVILA DUARTE XXX.651 XXX-49 06 01— rape Ad-sufte T3g aealing 210297 PTS00 FL | e
76 | FRANCISCA DAS CHAGAS DOS SANTOS SILVA XXX.383.XXX-91 D P = . 50'0 00
77 | FRANCISCA DAS CHAGAS N. DOS SA__ XXXA17.XXX-20 P T 7T o expial duplo Tnd T 300 T 565 | 2.5954
78 | FRANCISCA DAS GRACAS DE SOUZA COSTA XXX.100.XXX-72 02| Pasta A a Z 35x25x8cm com rotulo, lombo largo Und | 400 | 588 2352
79 | FRANCISCA DE FATIMA SILVA GRACIANO XXX.447.XXX-36 4.947,
80 | FRANCISCA DE FREITAS LIMA XXX.883.XXX-68 1 asta A a Z 35x25x8c¢m, com rétulo, lombo estreito und 400 8. 3.200.
81 | FRANCISCA DE SOUSA SIMAO XXX.811.XXX-49 2 ‘asta suspensa i Und 150 4, 600,00
82 | FRANCISCA DIANA DOS SANTOS MAGALHAES XXX.664.XXX-50 3 asta 40mm Und 150 4, 600,00
83 | FRANCISCA DILMA DE SOUSA PESSOA XXX.006.XXX-41 ‘5' Pmﬁfvc o lai onadolcz‘*? ca'xaw;ﬂs L fO?hu"'dadcs Sxd ; 237, " 1233%0
84 | FRANCISCA DO NASCIMENTO ALVES XXX.233.XXX-72 crfurador de papel 2 furos para 35 folhas n : 394,
85 | FRANCISCA DO NASCIMENTO SILVA XXX.297.XXX28 e peraordepopel 2o poa i L L
86 | FRANCISCA EDNEUDA SILVA ANSELMO XXX.536.XXX-04 T Plistics adosies e eaio ™ preto cana 12 unidades T 35057500
87 | FRANCISCA ELIENE DE OLIVEIRA XXX.805.XXX-44 9| Prancheta de madeira MDF com prendedor de metal Und | 5 7.00 350,00
88 | FRANCISCA ELISANGELA DO N. SOUSA XXX.576.XXX-49 0| Régua plitica com 30 cm - Und T30 1 100 | 8000
89 | FRANCISCA ELIZETE DA SILVA LIMA XXX.783.XXX-49 T Tesoura grande 2lem inox Und T 80 1000 | 80000
90 | FRANCISCA ELIZETE CANAFISTULA GOMES XXX.483.XXX-04 3.800.00
91 | FRANCISCA ERIVANIA DE OLIVEIRA ARRUDA XXX.144.XXX-68 Material de limpeza 52.048,00
92 | FRANCISCA ESMERALDA LIMA DO NASCIMENTO XXX.763.XXX-15 o1 ACIDO MURIATICO LIQUIDO. EMBALAGEM: RECIPIENTE CONTENDO 1 UNID 100 6.00 600,00
93 | FRANCISCA EVELINE ROCHA PINTO XXX.989.XXX-19 LITRO. ’ ’
94 | FRANCISCA EXPEDITA DE SILVA MELO XXX.013.XXX-00 AGUA SANITARIA, COMPOSICAO QUIMICA HIPOCLORITO DE SODIO,
95 | FRANCISCA FABIA CARVALHO DA SILVA XXX.664.XXX-99 02 | O R LR ATV O ARIA D2 & unip | 200 | 1100 | 220000
,50%, COR INCOLOR, APLICACAO LAVAGEM E ALVEJANTE DE ROUPAS,
96 | FRANCISCA FABIANA EUGENIA XXX.134.XXX-99 BANLIIRAS. PIAS. ENBALAGEM DE SLITROS.
97 | FRANCISCA GABRIELA DE SOUSA XXX.474.XXX-00 03| ALCOOL ETILICO HIDRATADO USO DOMESTICO 1.000 ML OU ALCOOL | (v 500 | 400 $00.00
98 | FRANCISCA GEICILANE AGUIAR AZEVEDO XXX.020.XXX-62 COMERCIAL PARA USO GERAL, 92,8°. EMBALAGEM DE 1 LITRO. § "
99 | FRANCISCA JOANA PINTO DOS SANTOS XXX.326.XXX-91 09 04 ALCOOL GEL ANTI-SEPTICO HIGIENIZADOR DE MAOS COM HIDRANTE. UNID 200 6.50 1.300,00
100 | FRANCISCA KEDILANE COSTA MENDES SOUSA XXX.343.XXX-08 EMBALAGEM: RECIPIENTE CONTENDO 500ML. - 300
05 BALDE PLASTICO 20 LITROS UNID 40 5,00 200,00
CERA LIQUIDA INCOLOR PARA LADRILHOS E PISOS, PERFUME FLORAL,
~ 06 AUTOBRILHO E SECAGEM RAPIDA,100% ACRILICA, DISPENSA O USO DE | UNID 50 8,00 400,00
CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL ENCERADEIRA, EMBALAGEM COM 250V
CERA LIQUIDA PARA ASSOALHO, BASE ACRILICA DE CARNAUBA COM
07 ALTA DURABILIDADE, INCOLOR DE BOA QUALIDADE. EMBALAGEM DE | UNID 50 30,00 1.500,00
~ X . 5 LITROS.
ATO DE EXONERACAO 121/2022 - O Sr. Presidente da Camara Municipal de 7.000,00
.. .~ . , DESINFETANTE = CONCENTRADO ~ LIMPADOR, ~ CONSTITUIDO ~ COM
Sobral, no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere o Art. 19 Paragrafo AGENTES  BACTERICIDAS,  DETERGENTE  BIODEGRADAVEL,
LA . . A . . AGENTESSEQUESTRANTES, ANTIOXIDANTE, PROMOVENDO A
Unico, Inciso XXX do Regimento Interno da Camara Municipal de Sobral, ¢ o O | DESINFECGAO E DESODORIZACAO DA SUPERFICIE ONDE E APLICADO, | UNID | 1507 |/ 2666 | +3.999.00
: : A ES . : e CONTROLANDO OS MAUS ODORES PROVENIENTES. EMBALAGEM DE 5
Art. 72, Inciso II da Lei Organica do Municipio, combinado com a Lei Municipal 10 LITROS.
o 1 1 . 1 DESINFETANTE PINHO, QUE POSSUA ACAO GERMICIDA, FUNGICIDA E
n°2203/2022 de 19 de janeiro de 2022. RESOLVE: EXONERAR, a pedido, a Sra. 1y | BACTERICIDA coMPOsICAO: AqUA. NGreptENTES A0S, FORMOL | o | | e | 1osm0n
INGRID SAN DARC PINTO DE LIMA, matricula n® 170C-22, do cargo de SABAO, OLEO DE PINHO, SOLVENTE, ESTABILIZANTE, SEQUESTRASTE E R
. , CORANTE. EMBALAGEM: RECIPIENTE CONTENDO 5L.
CONSULTOR LEGISLATIVO, lotado(a) no gabinete do vereador Igor José 7.998.00
;o . ¢ . . . DESODORIZADOR DE AR (NEUTRALIZADOR DE ODORES). EMBALAGEM:
Araujo Bezerra, com atribuigdes e vencimentos previstos em Lei n® 2203/2022 de 1| TUBO COM VALVULA AEROSSOL 400ML277G. UNID | 200 | 400 | 80000
H H H H . A DETERGENTE LIQUIDO, NEUTRO, BIODEGRADAVEL, EM EMBALAGEM
19 de janeiro de 2022, publicada em 25 de janeiro de 2022. PACO DA CAMARA 02 | pUASTICA PH 5.5 A 8.5 COM FRAGRANCIA CONTENDG 5L, UNID | 50 | 1500 | 75000
R A 1 ESCOVA PARA LIMPEZA GERAL; MODELO OVAL; BASE DE MADEIRA
MUNICIPAL DE SOB L’ em 2,\6 de agOStO de 2022 Vlcente de Paulo 03 ESPESSURA 1,5CM; BASE MEDINDO (13 X 7CM); COM CERDAS EM NYLON | UNID 40 4,00 160,00
Albuquerque - PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL. SINTETICO: SEM ALCA; SEM CABO; MINIMO DE 15 CERDAS POR TUFOS
04 ESPANADOR DE SISAL GRANDE. UNID 25 8,00 200,00
ESPONJA  LIMPEZA, MATERIAL FIBRA VEGETAL, FORMATO
RETANGULAR, BRASIVIDADE MINIMA, APLICA(;A() UTENSILIOS
EXTRATOS DE ATA, DE R\EGISTRO DE PRECOS E DE CONTRATO - 1 05 DOMESTICOS, CARACTERISTICAS ADICIONAIS DUPLA FACE, MEDIDAS Pet 100 1,00 100,00
ESTADO DO CEARA - CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL - ATA DE MINIMAS 110X75X20MM. EMBALAGEM: PACOTE COM 01UNIDADES
8 ESPONJA LlMPE:LA, MATERIAL .LA ACO,' FORMATO ANATOMICO,
REGISTRO DE PRECOS N° 60062022 - OBJETO: Reglstro de Pregos de 06| BRASIVIDADE MINIMA, APLICACAO UTENSILIOS DE ALUMINIO, PESO | Pet | 100 | 340 340,00
N A A N . , 4 DE 60 GRAMAS. EMBALAGEM COM 08 UND.
Material de Expediente, Limpeza, Copa e Cozinha, Agua, Café, Aglcar e FLANELA PARA LIMPEZA BRANCA 100% ALGODAO MEDINDO
Adogante destinados a Cémara M nlcipal de Sobral CE ORGAO 07 PROXIMADAMENTE 40 X 60 CM., BORDA OVERLOCADAS, EMBALAGEM: Pet 150 2,00 300,00
u = . PACOTE COM 01 UNIDADE.
7 A LIMPA FACIL ALUMINIO, PECAS DE PLASTICO, OURO, PRATA E BRONZE.
GERENCIADOR E UNICO PARTICIPANTE: CAMARA MUNICIPAL DE 08 | R AANHAS DY GORDURA LT AD b reRRUO S0 UNID | 30 | 800 | 24000
SOBRAL-CE., representada por seu Presidente. FORNECEDOR 09 | e A e auloD: PARA LIMPEZA DE VIDROS £ ACRILCOS | ynp | 150 | 340 | 51000
BENEFICIARIO: Sobral Supermercados e Restaurante Ltda., (CNPJ: 340000
. , . N o1 LIXEIRA EM ALUMIINIO, COM TAMPA BASCULANTE, CAPACIDADE UNID 50 96,10 4.805.00
36.683.294/0001-40), representada pelo seu Proprietario, Sr. Marcos Antonio ENTRE 20 E 30L. : 805,
. 4 LUSTRA MOVEIS A BASE DE CERA DE CARNAUBA, PERFUME SUAVE,
Gomes Mota FllhO. LOTES, ITENS E VALORES GLOBAL E UNITARIOS: R$ 0 LIQUIDO DE MEDIA VISCOSIDADE, DE SECAGEM RAPIDA E DE ODOR UND | 150 450 675.00
: B : H . FLORAL, COM BICO DOSADOR. EMBALADO EM FRASCO PLASTICO " N
159.565,60 (Cento e cinquenta e nove mil, quinhentos e sessenta e cinco reais e OPACO CONTENDO 200ML.
1 1 1tart . 03 LUVA LATEX PROCEDIMENTO CAIXAS COM 100 TAMANHO G Cx 30 28,00 840,00
sessenta centavos), perfazendo os seguintes lotes, itens e valores unitarios: 12 EVAS A LATER 100 Nor AL FORRO- 1ot D -ACGOBAG:
- VALORES EM RS 04 | TAMANHO GRANDE. EMBALAGEM: EMBALAGEM CONTENDO UM 01 Pet 70 9,00 630,00
LOTE | ITEM DISCRIMINACAO UND | QTD UNT. TOTAL PAR.
Material de expediente = 60.918.00 5 | MASCARA CIRURGICA DESCARTAVEL CAIXA COM 50 Cx 7 10,00 700,00
1 “Agenda didria, formato 14/20 Und 70 6.8 4‘7() 0'0 6 OLEO PARA MOVEIS. EMBALAGEM: RECIPIENTE COM 100ML. UNID 4 4.00 160,00
> Apontador plistico para Iipis com deposio Und T 700 [ 0.9 5000 7| PA DE PLASTICO PARA LIXO COM SUPORTE - CABO LONGO UNID |20 | 7.00 | 140.00
3| Bloco autoadesivo 76x102mm com 100 folhas PC/04 unids. Pet | 150 | 29 435,00 8 | PALHA DE ACO MEDIA N°1 25G. EMBALAGEM COM 01 UNIDADE. Pot | 2 200 8%%3%0
4| Borracha bicolor Und | 150 | 08 120,00 _ _ 000,
Borracha branca tipo vinil, ¢/ capa protetora crgonomica, atoxica, dimensoes PANO DE CHAO ALVEJIADO, SACO BRANCO DE ALGODAO EXTRA
5| minimas: 1,50 x 4,50 x 2,50 (Ax L x P) Und | 200 | 1,20 240,00 01 | ABSORVENTE, ~MEDIDAS ~ MINIMAS: ~ 40X60CM. ~ EMBALAGEM: | UNID | 150 | 3,00 450,00
06| Caixa para arquivo morto em polietileno Und | 300 | 512 | 153600 EMBALAGEM CONTENDO 01 UNID. _
07| Caixa para encia em acrilico com 3 bandejas Und | 100 | 31,00 | 3.100.00 02| PANO PARA SECAR LOUCA — BRANCO, EM ALGOODAO. UNID | 50 | 300 | 15000
Caleuladora 12 digios, teclas grds., visor inclinado, com oparagdes basicas, PAPEL HIGIENICO EM ROLO, 100% EM FIBRAS CELULOSE VIRGEM, COM
ot | og |porcentagem, raiz quadrada, memoria de calculo, teclas com inversao de operacdes| |30 | oo | 26700 03 |BRANCA. MEDIDA: 10CM X 300M. ACABAMENTO: GOFRADO.| Pet | 100 | 3000 | 300000
+/- e backspace, dupla 40: solar e p a, di oes: Altura entre 19 " N EMBALAGEM: PCT COM 8 BOBINAS.
¢ 2lcm e Largura entre 15 ¢ 17cm. PAPEL HIGIENICO, 100% EM FIBRAS CELl:‘LOSE VI'RQEM, ALTA
Calculadora 12 digitos, teclas peq., visor inclinado, com operacdes basicas, 04 | QUALIDADE, COM ALTA ABSORCAO E RESISTENCIA AO UMIDO, COM | o | 100 | 400 | 40000
porcentagem, memdria de célculo, teclas com inversdo de operagdes +/- e backspace, BRANCA. MEDIDA: 10CM X 30M. ACABAMENTO: PICOTADO E GOFRADO. N
o lupla do: solar e p ia, ! Altura entre 13 ¢ l4cm e Und 60 8,90 534,00 EMBALAGEM: PCT COM 4 BOBINAS.
Largura entre 10 e 12cm. Papel toalha EM BOBINA BRANCO, CELULOSE 100% VIRGEM, MEDIDA: 20
10 | Caneta afica ponta em ago 0,7mm azul/preta/vermelha Und 1.000 .80 800, 13 05 |CM X 200 M. ACABAMENTO: GOFRADO. EMBALAGEM: PCT COM 2| Pect 200 7.00 1.400,00
11| Cancta ifica ponta em aco 1,0mm azul/preta Un 500 .95 475, BOBINAS.
12| Caneta a ponta porosa n® 05 - azul, preta e vermelha Un 500 ,95 475, PAPEL TOALHA EM BOBINA BRANCO, CELULOSE 100% VIRGEM,
13 | Caneta marca texto verde limao Une 300 .50 450, 06 | MEDIDA: 20 CM X 200 M. ACABAMENTO: GOFRADO. EMBALAGEM: PCT | Pct 100 11,00 1.100,00
8.998.00 COM 6 BOBINAS.
1 ‘Caneta marcadora para CD/DVD - ponta média Und 80 1, 80,00 07 PAPEL TOALHA, FOLHAS INTERCALADAS, DUAS DOBRAS, PCT. C/ 1.000 Pet 150 20,00 3.000,00
Clips 2/0, em ago resistente a oxidagdo, cx com 100 unids. Cx 150 2, 300, FLS. DIMENSOES TODAS. < N T
Clips 3/0, em ago resistente a oxidagao, cx com 50 unids. Cx 150 2, 300, PASTA PARA LIMPEZA A BASE DE SABAO E AGENTE MINERAL,
Clips 6/0, em ago resistente a oxidagdo, cx com 50 unids. Cx S, 407, 08 DESTINADO PARA LIMPEZA DE SUPERFICIES. EMBALAGEM COM 500 | UNID 50 10,00 500,00
Clips 8/0, em ago resistente  oxidagao, cx com 50 unids. Cx 5.09 407, GRAMAS.
02 6 Cola branca 90g, néo téxica, ndo inflamével, sai com dgua Ung 2,34 187, PEDRA RSANITAR[A, COM SUP()RTE, COM  FRAGRANCIA; EM
7 papel com elastico Une 4.88 292, 09 | CONSISTENCIA SOLIDA, COM NO MINIMO 25 GRAMAS. EMBALAGEM: | UNID 800 2,50 2.000,00
8 C i plastico com elastico Ung 300 1,00 300, CONTENDO 01 UNID.
9 Corretivo a base d'agua 18ml, ndo téxico. Ung 300 1,00 300, 12.000.00
10 Durex 12x40 tamanho grande Und 70 1,00 70,00 PORTA PAPEL TOALHA PARA FOLHAS INTERCALADAS, MATERIAL
11 Envelope 160x220mm, cor amarelo / marrom Und 4.000 0,50 2.000,00 01 METAL, COR BRANCA, PARA QUALQUER TIPO DE PAPEL, CAPACIDADE | UNID 15 79,00 1.185,00
4.644.40 MINIMA 500FLS.
1 Envelope 260x360mm, cor amarelo / marrom Und | 4.000 0.7¢ 2.800,00 02 RODO DE BASE PLASTICA, COM LAMINA DE 60 CM E CABO REVESTIDO UNID 30 .00 240,00
2 Estilete com lamina 18mm - lamina retratil Und 50 2.0 104,01 E ROSQUEAV'EL COM CABO DE APROXIMADAMENTE DE 1,20 M. N N
i Eigutsom Tomitiio 1% 56 1 i S 9| BoRRACHAY CABO ENTRE 45 S8, TN Fluwo | 20 | oo | 1s000
5| Extrator de grampo tipo espétula em ago Und | 100 | 2,50 250, " SABAO BARRA, COMPOSICAO BASICA SAIS + ACIDO GRAXO, TIPO
03 6 Fita adesiva 45mm x 50m Und 100 4,00 400, 04 NEUTRO, CARACTERISTICAS ADICIONAIS COM PERFUME. PACOTE COM Pet 500 3,99 1.995,00
07 Fita crepe 35x10mm Und 70 5,00 350,00 05 UNIDADES DE 200 GRAMAS.
08 Fita gomada 38mm x 50m Und 150 10,00 1.500,00 05 SABAO EM PO, APL[CACA() LAVAR ROUPAS, ADITIVOS ALVEJANTES E Pet 100 5.00 500,00
09 Formulario continuo "Recibo de Pagamento", 2 vias, ¢/ bloqueio de dados - Cx. ¢/ Cx 5 145,00 725.00 AMACIANTE, ODOR FLORAL. EMBALAGEM COM 500g. < N "
3.000 und. i} N i 06 SABONETE LIQUIDO CONCENTRADO P/ USO DIRETO EM SABONETEIRA, Pet 80 30,00 2.400,00
10 Formulrio continuo 80 colunas 1 via - Cx. ¢/ 1.000 und. Cx. 5 145,00 725,00 COM ESSENL'IA, EMBALAGEM COM 5 LITROS. s ; .
11| Formuldrio continuo 80 colunas 2 vias - Cx. ¢/ 1.000 und. Cx B 130,00 SABONETEIRA PARA SABAO LIQUIDO, DE PAREDE, INOX
07 B~ h N * | UNID 15 90,00 1.350,00
RESERVATORIO MINIMO DE 500ML. ’ N
1 G alicate 26/6 em metal, p/ minimo de 12 fls. Und 8 12,20 7.850,00
2 G grande 23/8 a 23/24 para 100 folhas em metal Und 2 65,00
3 |G ‘médio 26/6 para até 25 folhas em metal Und |7 11.00 e . ~ . ° - o
4 Grampo 23/13 cabxa com 1,000 anidades >~ 60 T 600 FUNDAMENTACAO LEGAL: Pregdo Presencial n° 006006/2022, Leis n
5 ‘Grampo 26/6 caixa com 5.000 unidades Cx 7 6,50 In H o o
o1 |06 Grampo o Somm e com 5 andis T e 10.520/2002 e 8.666/93 ¢ ‘Decretos Municipais n 2.344/2020 e n
07 Lapis preto n® 2 Und 200 1,00 . 1 A 1
b P b o 2.257/2019. PRAZO DE VIGENC{A. 12 (DOZE) M]:ZSES, improrrogaveis.
09 Liga de boracha et com 100g R T B DATA: 24/08/2022. INFORMACOES: Anexo da Camara Municipal, Rua
ivro capa dura até folhas g X R . .. ,
11| Livro capa dura aié 200 folhas Und |60 | 12.00 Conselheiro Rodrigues Janior, s/n, Térreo, Centro. Fone: (88) 3677-7602,
12 Livro de ponto 4 ass 100 folhas Und 150 18.00 .
Sobral-CE. VICENTE DE PAULO ALBUQUERQUE - Presidente.
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EXTRATO DO CONTRATO N° 60062022 - ESTADO DO CEARA -
CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL - OBJETO: Aquisi¢do de Material de
Expediente, Limpeza, Copa e Cozinha, Agua, Café, Agucar e Adogante
destinados a Camara Municipal de Sobral-CE. CONTRATANTE:
CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL-CE., representada por seu
Presidente. CONTRATADA: Sobral Supermercados e Restaurante Ltda.,
(CNPJ: 36.683.294/0001-40), representada pelo seu proprietario, Sr. Marcos
Antonio Gomes Mota Filho. VALOR GLOBAL: R$ 79.782,80 (Setenta e
nove mil, setecentos ¢ oitenta e dois reais e oitenta centavos).
FUNDAMENTACAO LEGAL: Pregio Presencial n° 006006/2022, Leis n°
10.520/2002 e 8.666/93 ¢ Decretos Municipais n° 2.344/2020, e 2.257/2019.
RUBRICA ORCAMENTARIA: 0101.01.031.0002.2.071.3390.30.00.
PRAZO DE FORNECIMENTO: Até 10 (dez) dias da solicitagdo. PRAZO
DE VIGENCIA: Até 31 de dezembro do corrente ano. DATA: 24/08/2022.
INFORMACOES: Camara Municipal, Rua Conselheiro Rodrigues Junior,
s/n, Térreo, Centro. Fone: (88) 3677-7602, Sobral-CE. VICENTE DE
PAULOALBUQUERQUE - Presidente.

OUTRAS PUBLICACOES

CONSELHO MUNICIPAL DE HABITACAO DE INTERESSE
SOCIAL DE SOBRAL - CMHIS

ATA DE REUNIAO ORDINARIA N° 02/2022 - CMHIS - No vigésimo
primeiro dia do més de julho de dois mil vinte e dois, as quatorze horas, na
Sala Verde da Agéncia Municipal do Meio Ambiente - AMA, foi realizada a
segunda reunido ordinaria do Conselho Municipal de Habitagao de Interesse
Social (CMHIS) do ano de 2022. As pautas apresentadas foram: Andamento
das acgdes da Coordenadoria de Habitagdo e Regularizagdo Fundiaria;
Revisdo do Plano Diretor: Apresenta¢do dos pontos referentes a politica de
Habitagao e Regularizagdo Fundiaria; e Implantacdo do Conjunto Padre
Palhano. Estiveram presentes na reunido os (as): Titulares; Suplentes
Representantes Governamentais: Lucas Golignac Lessa (Secretaria do
Urbanismo, Habitagdo e Meio Ambiente); Horténcia Veras Mangabeira
(Secretaria dos Direitos Humanos e Assisténcia Social); Representantes da
Sociedade Civil: Maria Liliane Vieira da Costa (Ordem dos Advogados do
Brasil - Subsecdo Sobral); Virginia Celia Cavalcante de Holanda
(Universidade Vale do Acarati - UVA ); e os convidados (as) Jonas Augusto
da Silva Freitas; Luana Rodrigues da Silva; Danielle Carneiro Cajazeiras;
Ana Livia Ferreira da Costa; Maria Larissa Portela Silva; Alana Figuéiredo
Pontes; Gabrielle Astier; Ana Kelly Ribeiro Costa; Eloise de Brito Mudo e
Franklin Ferreira Viana. A reunido foi iniciada com a fala do Vice-Presidente,
Lucas Golignac Lessa, cumprimentando a todos e dando boas-vindas aos
presentes. Dando seguimento a reunido, o Vice-Presidente destacou as pautas
a serem discutidas: o andamento das agdes da Coordenadoria de Habitagdo e
Regularizagdo Fundiaria; a Revisdo do Plano Diretor, com enfoque na
apresentagdo de pontos relativos a politica setorial de Habitacdo e
Regularizagdo Fundidria; ¢ a Implantagdo do Conjunto Padre Palhano. Na
sequéncia, o Vice-Presidente elucidou sobre os projetos habitacionais
existentes e em andamento no municipio de Sobral. Iniciou com a explanagao
da reprogramacao do projeto das sessenta e oito (68) Unidades Habitacionais
no bairro Dr. José Euclides Ferreira Gomes Junior, realizada em 2018, e que,
atualmente, apresenta como pendéncia a constru¢do de dezessete (17)
unidades para a conclusao do projeto. Também foi apresentada a proposta de
reforma do antigo anexo educacional da Escola Municipal José¢ Inacio
Gomes Parente, localizada na sede do distrito de Jorddo, visando a sua
conversdo para o uso habitacional. Logo apos, entrou em pauta o dialogo
sobre a Assisténcia Técnica para Habitagao de Interesse Social (ATHIS), que
compreende agdes voltadas a luta pelo direito a cidade e, principalmente,
aquela voltada a conquista da moradia digna. Na ATHIS sdo ofertados
servigos técnicos nas areas de Arquitetura, Urbanismo e Engenharia para a
populagdo de baixa renda na elaboragdo e/ou execugdo de projetos de
regularizacao fisica, fundiaria e de Habitagdo de Interesse Social. Nesse
sentido, foi iniciada uma ac@o piloto no conjunto Jatoba Residence,
implantado na Sede Municipal. Dando prosseguimento as pautas das agdes
da coordenadoria, foram explanados o Programa de Locacdo Social; o
Trabalho Técnico Social; e a Implementagdo de um novo Projeto
Residencial, no bairro Padre Palhano. Foi destacado, ainda, que das vinte e
nove (29) unidades do Projeto Jodo de Barro, executado pelo Centro de
Promo¢ao Humana Padre Ibiapina (CEPROPHI), foram entregues quinze
(15) unidades habitacionais. A respeito do Trabalho Técnico Social no Nova
Caicara, falou-se dos cursos profissionalizantes ofertados pela Secretaria do
Trabalho e Desenvolvimento Econdmico (STDE), voltados para jovens do
Residencial na faixa etaria de quinze (15) a vinte a nove (29) anos. Logo apos,
foram apresentados os critérios de selegdo das familias para inclusdo do
Projeto de cinquenta (50) unidades do residencial Padre Palhano, para
deliberagdo e aprovagao do colegiado do Conselho. Os critérios aprovados
foram os seguintes: critérios para a inclusdo - (1) estar inscrito no Cadastro
Unico de Assisténcia Social, (2) estar cadastrado e ser acompanhado pela
Coordenadoria de Habitagdo e Regularizacdo Fundiaria; critérios de

priorizagdo - (1) residir na area mapeada no primeiro e segundo
congelamento geografico e social, (2) participar do Programa de Locagao
Social de Sobral, de preferéncia no bairro Padro Palhano, (3) ser
remanescente de projeto habitacional anterior que havia sido cancelado ou
interrompido antes da conclusao, nessa respectiva ordem; e, como critério de
desclassificagdo, constar nos sistemas oficiais da politica habitacional como
titular de imovel em programa habitacional anterior, seja na esfera municipal,
estadual ou federal, salvo os casos resguardados em lei ou com parecer social
favoravel a um novo atendimento. A proposta foi votada e aprovada em
resolugdo pelo Plenario do Conselho Municipal de Habitagdo de Interesse
Social de Sobral- CMHIS. Em seguida, o Vice-Presidente anunciou a saida
da entidade representante da sociedade civil, CEPROPHI, da composicao do
Conselho. A Conselheira Virginia, por sua vez, sugeriu que as proximas
reunides do CMHIS sejam realizadas de forma hibrida, a fim de viabilizar e
garantir a sua assiduidade. Dando seguimento a reunido, o Vice-Presidente
passou a palavra para a convidada Ana Livia Ferreira da Costa, gerente de
Diretrizes Urbanisticas da coordenaria de Planejamento Urbano (SEUMA).
Sua apresentagdo sobre a revisao do Plano Diretor foi iniciada com uma
explicac@o de que este ¢ um instrumento do Estatuto da Cidade, compondo
um movimento multissetorial nacional e que coloca-se como instrumento
basico da politica de desenvolvimento e de expansdo urbana. Nesse sentido,
com a perspectiva de estabelecer o cumprimento das fung¢des sociais da
cidade e da propriedade, a garantia do bem-estar de todos os seus habitantes,
o Plano Diretor propde a demarcagao das Zonas Especiais de Interesse Social
(ZEIS), porgdes do territorio destinadas, predominantemente, a moradia
digna da populagao de baixa renda, tendo como objetivo promover melhorias
habitacionais e urbanisticas e a recuperacao ambiental dos assentamentos
precarios, dotando-os de infraestrutura, equipamentos sociais, comércios e
servicos locais, bem como promover a Regulariza¢do Fundiaria, de modo a
integra-los a estrutura urbana. Em seguida, o Vice-Presidente e os
Conselheiros fizeram sugestdes de pautas a serem discutidas na proxima
Reunido Ordinaria: as agdes executadas no Residencial Nova Caigara e seus
indicadores. Finalizadas as apresentagdes e retiradas as duvidas, o Vice-
Presidente agradeceu a presenca de todos e a colaboragdo, finalizando,
assim, a reunido. Sobral, 21 de julho de 2022. Marilia Gouveia Ferreira Lima
-PRESIDENTE DO CMHIS.

RESOLUCAO N° 02/2022 - CMHIS - O Plenario do Conselho Municipal
de Habitacao de Interesse Social de Sobral, com base em suas competéncias
Regimentais e nas Atribuig¢des de acordo com a Lei Municipal n°® 1721 de 23
de Marco 2018, em Reunido Ordinaria do dia21 de julho de 2022. RESOLVE
APROVAR: Os critérios de inclusdo, prioridade e desclassificagdo para a
selecdo de familias contempladas com o projeto de 50 unidades habitacionais
no bairro Padre Palhano. Sendo os critérios de incluso: I - estar inscrito no
Cadastro Unico de Assisténcia Social; I - estar cadastrado e ser
acompanhado pela Coordenadoria de Habitagdo e Regularizagao Fundiaria.
Quanto aos critérios de prioridade, estes seguem a respectiva ordem: I -
residir na area mapeada no primeiro e segundo congelamento geografico e
social; II - participar do Programa de Locagdo Social de Sobral, de
preferéncia no bairro Padro Palhano; III - ser remanescente de projeto
habitacional anterior que havia sido cancelado ou interrompido antes da
conclusdo. Por fim, tem-se ainda como critério de desclassificagdo da
selegdo: I - constar nos sistemas oficiais da politica habitacional como titular
de imdvel em programa habitacional anterior, seja na esfera municipal,
estadual ou federal, salvo os casos resguardados em lei ou com parecer social
favoravel a um novo atendimento. Essa resolugdo entra em vigor na data de
sua publicagdo. Sobral, 21 de julho 2022. Marilia Gouveia Ferreira Lima -
PRESIDENTE DO CMHIS.

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL DE SOBRAL - CMAS

ATA DE REUNIAO EXTRAORDINARIA N° 11/2022 - CMAS - Ao
vigésimo quarto dia do més de agosto de dois mil e vinte e dois, as 08h30min,
realizou-se a Reunido Extraordinaria do Conselho Municipal de Assisténcia
Social - CMAS. A presidente cumprimentou e agradeceu a participagao dos
conselheiros nesta reunido. Participaram da Reunido os seguintes
conselheiros Representantes Governamentais: Luizyland Pereira Lima
Bandeira - Titular e Presidente, Secretaria dos Direitos Humanos e da
Assisténcia Social - SEDHAS; Luciano Marques de Vasconcelos - Titular,
Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Econémico - STDE; Maria do
Carmo Rodrigues Arruda Coelho - Titular, Secretaria da Juventude, Esporte e
Lazer - SECJEL; Claudine Carneiro Aguiar - Titular, Secretaria de Satde;
Francisco das Chagas Sousa - Suplente, Secretaria do Planejamento e
Gestdo; Wilciane de Sousa dos Reis - Titular, Secretaria do Urbanismo,
Habitagao e Meio Ambiente. Representantes da Sociedade Civil: Maria
Marcilene Lima Passos - Suplente, Servico Social do Comércio - SESC;
Maria de Fatima Cunha de Melo - Titular, Sindicato dos Servidores Publicos
Municipais de Sobral - SINDSEMS; Maria da Concei¢do Alves Silva -
Suplente, Conselho Regional de Servigo Social - NUCRESS. Destacou a
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pauta que seria discutida no decorrer da reunido: 1) Relatério de
Desempenho Fisico e Financeiro do Cofinanciamento Estadual do Servigo
de Prote¢do e Atendimento Integral a Familia - PAIF; 2) Relatorio de
Desempenho Fisico e Financeiro do Cofinanciamento Estadual dos
Beneficios Eventuais - BE 1° Semestre 2022. Na sequéncia, a conselheira
Luizyland, apresentou a Sra. Noé¢lia de Holanda Paiva, Supervisora do
Nucleo de Acompanhamento Territorial da Célula da Protecao Social Basica,
representando a Secretaria dos Direitos Humanos e da Assisténcia Social -
SEDHAS, a mesma iniciou sua apresentagdo sobre o Relatorio de
Desempenho Fisico e Financeiro do Cofinanciamento Estadual do Servigo
de Protecdo e Atendimento Integral a Familia - PAIF; falou sobre o saldo
reprogramado de 31/12/21 no valor de $201.880,92; Cofinanciamento
referente janeiro a junho de 2022 valor de $135.000,00; Total disponivel para
0 1° Semestre/2022 de $336.880,92. Repassou os pontos positivos de apoio
para a Gestao Financeira e de recursos para os CRAS. Dificuldades com
atualizagdo de repasses com as sazonalidades e necessidades de acordo com a
realidade local. Avangos com a valorizagdo e reconhecimento através da
Protecdo Social Basica através de investimentos de prémios, metas e suporte
financeiro, entre outros, finalizando sua apresentacao. Apos as apresentagdes
e retirada as davidas foi submetido a votagdo, sendo aprovado por
unanimidade mediante a Resolugdo N° 13. Na sequéncia, a Sra. Dariani do
Nascimento Gongalves, representando a Casa do Cidadao, falou sobre o
Relatorio de Desempenho Fisico e Financeiro do Cofinanciamento Estadual
dos Beneficios Eventuais - BE 1° Semestre 2022, repassou o saldo
reprogramado de 31/12/21 no valor de $36.285,04; Cofinanciamento
referente janeiro a junho de 2022 valor de $7.500,00; Total disponivel para o
1° Semestre/2022 de $43.785,04. Falou sobre o kit auxilio natalidade com os
seguintes itens: 150 rede de descanso adulto e 200 mosquiteiro para rede
adulto. Kit auxilio funeral com os itens: 79 urna funeraria e 80 translado.
Repassou os pontos positivos, sendo a agilidade do processo licitatorio para a
continuidade da oferta do BE Mortalidade. Dificuldades com a demora do
processo licitatorio para a aquisi¢do do BE Natalidade, prejudicando a oferta
e os usuarios do BE, entre outros, finalizando sua apresentagdo. Tivemos a

participacdo do Sr. Neto Torres, Coordenador do Administrativo e
Financeiro, representando a Secretaria dos Direitos Humanos e da
Assisténcia Social -SEDHAS, falou sobre o Cofinanciamento referente
janeiro a junho de 2022 valor de $7.500,00 e o saldo reprogramado de
31/12/21 no valor de $201.880,92, entre outros, agradecendo sua
participagdo. Apos as apresentagdes e retirada as duvidas foi submetido a
votacao, sendo aprovado por unanimidade mediante a Resolugdo N° 14.
Nada mais a tratar, a presidente agradeceu a todos e encerrou a reunido. Eu,
Oneide Pastora da Silva, Secretaria Executiva deste Conselho lavrei a Ata,
que depois de lida, analisada e aprovada por este Conselho, sera assinada por
quem ¢ de direito. Sobral, 24 de agosto de 2022. Luizyland Pereira Lima
Bandeira - PRESIDENTE DO CMAS. ONEIDE PASTORA DA SILVA
Secretaria Executivado CMAS

RESOLUCAO N°13/2022 - CMAS - O Plenario do Conselho Municipal de
Assisténcia Social de Sobral, com base em suas competéncias Regimentais e
nas atribui¢des de acordo com a Lei Municipal n® 1475 de 10 de junho de
2015, em Reunido Extraordinaria do dia 24 de Agosto de 2022. RESOLVE
APROVAR: ART. 1° - Relatorio de Desempenho Fisico e Financeiro do
Cofinanciamento Estadual do Servigo de Prote¢@o e Atendimento Integral a
Familia - PAIF 1° Semestre 2022. Art. 2° - Esta resolugéo entra em vigor a
partir da data de sua publicagdo. Sobral, 24 de agosto de 2022. Luizyland
Pereira Lima Bandeira - PRESIDENTE DO CMAS.

RESOLUCAO N°14/2022 - CMAS - O Plenario do Conselho Municipal de
Assisténcia Social de Sobral, com base em suas competéncias Regimentais e
nas atribuigdes de acordo com a Lei Municipal n°® 1475 de 10 de junho de
2015, em Reunido Extraordinaria do dia 24 de Agosto de 2022. RESOLVE
APROVAR: ART. 1° - Relatério de Desempenho Fisico e Financeiro do
Cofinanciamento Estadual dos Beneficios Eventuais - BE 1° Semestre 2022.
Art. 2° - Esta resolug@o entra em vigor a partir da data de sua publicag@o.
Sobral, 24 de agosto de 2022. Luizyland Pereira Lima Bandeira -
PRESIDENTE DO CMAS.
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