SOBRAL

DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO

Instituido pela Lei Municipal N° 1.607, de 02 de fevereiro de 2017 e regulamentado pelo Decreto Municipal N° 1961, de 22 de novembro de 2017

Sobral - Ceara, quinta-feira, 11 de abril de 2019

Ano III, N° 526

[ PODER EXECUTIVO MUNICIPAL ]

DECRETO N° 2186 DE 20 DE MARCO DE 2019 - ABRE CREDITO
SUPLEMENTAR AO ORCAMENTO VIGENTE E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS. O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL, no uso de
suas atribui¢des que lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei Organica do
Municipio, CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 1801, de 06 de novembro
de 2018, que Estima a Receita e Fixa a Despesa para o Exercicio Financeiro
de 2019, no que dispde o artigo 6°; e CONSIDERANDO o disposto no artigo
43 § 1° inciso III da Lei Federal n° 4.320 de 17 de margo de 1964.
DECRETA: Art. 1°. Fica aberto ao vigente or¢amento Crédito Suplementar
no valor de R$ 4.155.000,00 (quatro milhdes, cento e cinquenta e cinco mil
reais), para atender as necessidades de reforgo das dotagdes orgamentarias
conforme anexo Unico desse Decreto. Art. 2°. Os recursos para fazer face a
suplementagdo descrita no artigo 1° deste Decreto, ocorrerdo a conta de
anulagdes parciais ou totais das dotagdes or¢camentarias conforme anexo
unico desse Decreto. Art. 3°. Esse Decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo, com efeitos a partir de 20 de margo de 2019. PACO MUNICIPAL
PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 20 de
mar¢o de 2019. Ivo Ferreira Gomes - PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL - Ricardo Santos Teixeira - SECRETARIO DO ORCAMENTO E
FINANCAS.

Publico — Edital N° 002/2018, de 13 de abril de 2018, publicado no Diario
Oficial do Municipio N° 283, conforme resultado final do Concurso Publico
de provas e titulos e Ato de Homologagao, publicados no Diario Oficial do
Municipio N° 389, de 14 de setembro de 2018, com lotacéo na Secretaria de
Obras, Mobilidade e Servicos Ptblicos — SECOMP, a partir do dia 11 de abril
de 2019. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA
GOMES JUNIOR, em 11 de abril de 2019. Ivo Ferreira Gomes - PREFEITO
DO MUNICIPIO DE SOBRAL - David Machado Bastos - Secretario de
Obras, Mobilidade e Servigos Publicos.

ANEXO UNICO DO ATO DE NOMEACAO N° 206/2019-GABPREF
CARGO: ANALISTA DE INFRAESTRUTURA - ARQUITETURA E URBANISMO
SERVIDOR [ CLASSIFICACAO
PAULO SERGIO VALE DE MELO | 1
CARGO: ANALISTA DE INFRAESTRUTURA - ENGENHARIA CIVIL
SERVIDOR [ CLASSIFICAGAO
LUCAS DANIEL DE CARVALHO SANTOS ‘ 1°

ATO N° 207/2019 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde o
Art. 66, Inciso II da Lei Organica do Municipio, c/c a Lei Municipal N°
1607/2017 de 02 de fevereiro de 2017, RESOLVE nomear os servidores
conforme o Anexo Unico deste Ato, a vista de habilitagio em Concurso
Publico — Edital N° 002/2018, de 13 de abril de 2018, publicado no Diério
Oficial do Municipio N° 283, conforme resultado final do Concurso Publico

ATO N° 205/2019 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde o
Art. 66, Inciso II da Lei Organica do Municipio, c/c a Lei Municipal N°
1607/2017 de 02 de fevereiro de 2017, RESOLVE nomear o servidor
FRANCISCO VALDO CEZAR PINHEIRO JUNIOR, a vista de habilita¢io
em Concurso Publico—Edital N° 002/2018, de 13 de abril de 2018, publicado
no Diario Oficial do Municipio N°® 283, conforme resultado final do
Concurso Publico de provas e titulos e Ato de Homologagao, publicados no
Diario Oficial do Municipio N° 389, de 14 de setembro de 2018, para o cargo
de AUDITOR DE CONTROLE INTERNO - AUDITORIA
GOVERNAMENTAL, com lotacdo na Secretaria da Ouvidoria,
Controladoria e Gestao - SECOGE, a partir do dia 11 de abril de 2019. PACO
MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES
JUNIOR, em 11 de abril de 2019. Ivo Ferreira Gomes - PREFEITO DO
MUNICIPIO DE SOBRAL - Silvia Kataoka de Oliveira - SECRETARIA
DAOUVIDORIA, CONTROLADORIAE GESTAO.

ATO N° 206/2019 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde o
Art. 66, Inciso I da Lei Organica do Municipio, c/c a Lei Municipal N°
1607/2017 de 02 de fevereiro de 2017, RESOLVE nomear os servidores,
conforme o Anexo Unico deste Ato, a vista de habilitagio em Concurso

ANEXO UNICO DO DECRETO N° 2186, DE 20 DE MARCO DE 2019 . ~ . N .
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de provas e titulos e Ato de Homologacao, publicados no Diario Oficial do
Municipio N° 389, de 14 de setembro de 2018, a partir do dia 11 de abril de
2019. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA
GOMES JUNIOR, em 11 de abril de 2019. Ivo Ferreira Gomes - PREFEITO
DO MUNICIPIO DE SOBRAL - Marilia Gouveia Ferreira Lima -
SECRETARIA DO URBANISMO E MEIO AMBIENTE - Jorge
Vasconcelos Trindade - SUPERINTENDENTE DAAMA.

ANEXO UNICO DO ATO DE NOMEACAO N° 208/2019-GABPREF
LOTACAO: SECRETARIA DO URBANISMO E MEIO AMBIENTE - SEUMA
CARGO: FISCAL DE URBANISMO E MEIO AMBIENTE
SERVIDOR CLASSIFICACAO
LIVIA DE OLIVEIRA LIMA 5°
EVELINA SHARA SANTOS LIMA 6°
LOTACAO: AGENCIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE - AMA
CARGO: FISCAL DE URBANISMO E MEIO AMBIENTE
SERVIDOR CLASSIFICACAO
BRENNDA BEZERRA BRAGA 1°
FRANCISCO GUEDES CAVALCANTE 2°
JULIETE DE LIMA GONCALVES 3°

EXTRATO DE ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS.
PROCESSO SPU N° P066917/2019. ADESAO (CARONA) N° 017/2019.
O Chefe de Gabinete do Prefeito do Municipio de Sobral/CE comunica a
Adesdo (CARONA) a Ata de Registro de Precos N° 002/2019 - SECJEL,
oriunda do Pregdo Eletronico N° 189/2018, da Secretaria da Cultura, Esporte
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e Lazer de Sobral. OBJETO: A ades@o tem como objeto servigo de locagdo de
estrutura para dar suporte na realizagdo de eventos na cidade de Sobral
promovidos pelo Gabinete do Prefeito. CONTRATADA: AMERICANA
SERVICOS EMPRESARIAIS LTDA, pessoa juridica inscrita no CNPJ sob
N°04.281.612/0001-50. VALOR: R$ 176.863,50 (cento e setenta e seis mil,
oitocentos e sessenta e trés reais e cinquenta centavos), vencedora no
Processo Licitatorio original. DOTACAO ORCAMENTARIA: Os recursos
que garantem esta prestagdo de servigos correrdo por conta da Dotagdo
Orgamentaria sob o N°: 0201.04.131 .0116.2.037.3390 3900.10.01.000000.
Sobral-Ceara, 11 de abril de 2019. HOMOLOGACAO: David Gabriel
Ferreira Duarte - CHEFE DO GABINETE DO PREFEITO.

EXTRATO DE CONTRATO N° 0008/2019 - GABPREF - PROCESSO
SPU: P066917/2019. ADESAO (CARONA) N° 017/2018.
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, através do
Gabinete do Prefeito. CONTRATADA: AMERICANA SERVICOS
EMPRESARIAIS LTDA, pessoa juridica inscrita no CNPJ sob N°
04.281.612/0001-50. OBJETO: A adesdao tem como objeto servico de
locagdo de estrutura para dar suporte na realizagdo de eventos na cidade de
Sobral promovidos pelo Gabinete do Prefeito, referente a Adesdo
(CARONA) a Ata de Registro de Precos N° 002/2019 - SECJEL, oriunda do
Pregdo Eletronico N° 189/2018, da Secretaria da Cultura, Esporte e Lazer de
Sobral. VALOR: 176.863,50 (cento e setenta e seis mil, oitocentos e sessenta
e trés reais e cinquenta centavos), vencedora no Processo Licitatdrio original.
PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze)
meses, contados a partir da sua assinatura. DATA/LOCAL DE
ASSINATURA: Sobral/CE, 11 de abril de 2019. SIGNATARIOS: David
Gabriel Ferreira Duarte - CHEFE DE GABINETE DO PREFEITO - Alana
Cristina Mesquita Albuquerque - Representante da Empresa AMERICANA
SERVICOS EMPRESARIAIS LTDA. Tércio Machado Alves -
COORDENADOR JURIDICO DO GABPREF.

SECRETARIA DA OUVIDORIA, CONTROLADORIA
E GESTAO

CENTRAL DE LICITACOES DA PREFEITURA
DE SOBRAL

AVISO DE PROSSEGUIMENTO - CONCORRENCIA PUBLICA
INTERNACIONAL N° 001/2019 - SECRETARIA DO URBANISMO E
MEIO AMBIENTE. OBJETO: Licitagdo do tipo técnica e prego visando a
Contratacdo de Empresa para Supervisdo Técnica e Socioambiental de
Obras, para implementagdo das obras de infraestrutura do Programa de
Desenvolvimento Socioambiental de Sobral - PRODESOL, financiadas pela
Corporagdo Andina de Fomento (CAF). A Comissdo Permanente de
Licitacdo, comunica as licitantes ¢ demais interessados na licitagdo em
epigrafe que as 09h do dia 15 de abril do corrente ano estara dando
continuidade ao procedimento licitatério, ocasido em que ird proferir o
resultado do julgamento da fase de habilitacdo. A sessdo ocorrera no
auditorio localizado no prédio da Prefeitura Municipal de Sobral, na Rua
Viriato de Medeiros, 1250 - Centro - Sobral - Ceara - CEP 62.011-060.
Sobral, 11 de abril de 2019. Karmelina Marjorie Nogueira Barroso -
PRESIDENTE DA COMISSAO.

AVISO DE RESULTADO FINAL DE LICITACAO - A Comissdo
Permanente de Licitagdo da Prefeitura Municipal de Sobral, nomeada através
do Decreto n® 2180/2019, comunica o resultado da TOMADA DE PRECOS

N° 004/2019-SECOMP, que tem por objeto a CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUTAR OBRA DE
CONSTRUCAO DA PRACA SANTA LUZIA, NO DISTRITO DE
JORDAO, tendo como vencedora a empresa: VILAMAR & MACHADO
SERVICOS EM GERAL EIRELI - ME, com o valor global de R$ 78.485,17
(setenta e oito mil, quatrocentos e oitenta e cinco reais e dezessete centavos),
adjudicado e homologado em 10 de abril de 2019. Comissao de Licitagao.
Sobral - Ceara, 11 de abril de 2019. Karmelina Marjorie Nogueira Barroso -
PRESIDENTE DA COMISSAO.

SECRETARIA DO ORCAMENTO E FINANCAS

DECISAO DE APLICACAO DE PENALIDADE - A Secretaria do
Orgamento e Finangas do Municipio de Sobral, neste ato representada por
seu Secretario, o Sr. RICARDO SANTOS TEIXEIRA, no exercicio de suas
competéncias legais e institucionais, resolve acatar integralmente o parecer
exarado pela Geréncia de Penalidades nos autos do Processo n°
P060865/2019 e aplicar a empresa M.G COMERCIO DISTRIBUIDORA
LTDA-ME aseguinte medida administrativa: Multa de 0,33%( trinta e trés
centésimos por cento) por dia de atraso na entrega de 25 (vinte e cinco) caixas
de papel A4, conforme nota de empenho devidamente formalizada,
computando-se como termo inicial o primeiro dia apdés o vencimento do
prazo contratual para entrega do material, ou seja, 12/02/2019, findando-se
no dia em que foi efetivamente recebido o objeto contratual, qual seja o dia
27/02/2019, calculada sobre o total da ordem de compra, qual seja o valor de
RS 3. 625,00 (trés mil, seiscentos e vinte e cinco reais), multiplicando-se
pelos dias de mora (16 dias), cuja multa chega a monta de R$ 191,40 (cento e
noventa e umreais ¢ quarenta centavos).

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
16/2018 - SME - PROCESSO N° P065707/2019 - CONTRATANTE:
Municipio de Sobral, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DA
EDUCACAO. CONTRATADO: Escola de Formagdo Permanente em
Educacao e¢ Gestao Educacional - ESFAPEGE, inscrita no CNPJ °
08.155.296/0001-21. DO OBJETO: O presente termo aditivo tem como
objeto a PRORROGACAO DO PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO
N° 16/2018 - SME, compreendida no periodo de 05/04/2019 a 05/06/2019,
para o “Gerenciamento pedagogico das unidades de ensino do Municipio de
Sobral e atividades de formag@o continuada do magistério”, oriundo do
Chamamento Ptblicon® 001/2018 - SME e da Dispensa n® 003/2018 - SME.
DO FUNDAMENTO LEGAL: Art. 57, pardgrafo primeiro, inciso VI, da Lei
n° 8.666/93 e alteragdes. DA RATIFICACAO DAS CLAUSULAS: Ficam
ratificadas as demais clausulas e condigdes estabelecidas no contrato inicial,
firmado entre as partes. DATA DA ASSINATURA: 03 de abril de 2019. DOS
SIGNATARIOS: Francisco Herbert Lima Vasconcelos - CONTRATANTE e
Francisca Valdizia Bezerra Ribeiro - CONTRATADA. Dayanna Karla
Coelho Rodrigues - COORDENADORA JURIDICA DA SME.

EXTRATO DE NONO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
028/2015 - SEDUC/CPL - PROCESSO N° P060283/2019 -
CONTRATANTE: Municipio de Sobral, por intermédio da SECRETARIA
MUNICIPAL DA EDUCACAO. CONTRATADO: Empresa M.C.
PARENTE PREMOLDADOS LTDA, inscrita no CNPJ n°
09.620.624/0001-86. DO OBJETO: O presente termo aditivo tem como
objeto a Prorrogagdo do Prazo de Vigéncia e Execu¢ao do Contrato N°
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028/2015 - SEDUC/CPL, compreendida no periodo de 30/03/2019 a
28/06/2019, para a “Construcdo de uma escola de ensino fundamental (EEF)
no Orgulho Tropical, Nova Caigara, Bairro Cidade José Euclides, no
municipio de Sobral/CE”, oriundo da Concorréncia Publica n°® 028/2015 -
SEDUC/CPL. DO FUNDAMENTO LEGAL: art. 57, paragrafo primeiro,
inciso VI, da Lei n° 8.666/93 ¢ alteragdes. DA RATIFICACAO DAS
CLAUSULAS: Ficam ratificadas as demais clausulas e condigdes
estabelecidas no contrato inicial, firmado entre as partes. DATA DA
ASSINATURA: 29 de margo de 2019. DOS SIGNATARIOS: Francisco
Herbert Lima Vasconcelos - CONTRATANTE e Marcelo Catunda Parente
Filho - CONTRATADO. Dayanna Karla Coelho Rodrigues -
COORDENADORA JURIDICA DA SME.

PORTARIA N° 028/2019 - SME - Concede gratificacao para deslocamento
aos profissionais do magistério com atividades de suporte pedagogico, direto
a docéncia e d4 outras providéncias. O SECRETARIO MUNICIPAL DA
EDUCACAO DE SOBRAL, no uso de suas atribui¢des legais e,
CONSIDERANDO a prescri¢ao normativa, do art. 21 da Lein® 256 de 30 de
mar¢co de 2000, que concede a gratificacio de deslocamento;
CONSIDERANDO a regulamentacao desta Lei, através do Decreto n® 1102
de 20 de novembro de 2008; RESOLVE: Art. 1° - Conceder gratificagdo para
deslocamento aos profissionais do magistério, com atividade de suporte
pedagogico direto a docéncia, constante na folha de pagamento da Secretaria
Municipal da Educagio, elencados na tabela em anexo. Art. 2° - Esta Portaria
entra em vigor a partir desta data, com inclusdo na folha pagamento
retroativo ao més de mar¢o/2019, revogadas as disposigdes em contrario.
Sobral, 02 de abril de 2019. Francisco Herbert Lima Vasconcelos -
SECRETARIO MUNICIPAL DAEDUCACAO.

ANEXO DA PORTARIA N°028/2019 - SME
MATRICULA NOME CARGO N° ANEXOS VALOR R$
1850 Francisco Osmarino Portela Ribeiro Diretor Escolar 03 66,00
9568 Eliane Moura de Sousa Coord Pedagogi 03 66,00
8653 Joana Duarte Sousa C Pedagogi 03 66,00
17041 Joelma Gomes de Paula Coordenador Pedagogi 03 66,00
23777 Francisca Dolores Arruda Aguiar Secretario Escolar 03 66,00

PORTARIA N° 029/2019 - SME - Concede gratificagdo por atividade
docente aos professores do Sistema Municipal de Ensino e da outras
providéncias. O SECRETARIO MUNICIPAL DA EDUCACAO DE
SOBRAL, no uso de suas atribuigoes legais e, CONSIDERANDO a
prescri¢do normativa, do art. 6° da Lei n° 1454 de 17 de margo de 2015,
RESOLVE: Art. 1° - Conceder gratificagdo por atividade docente de 13,3%
sobre o seu vencimento base a professora Luana da Silva Oliveira, matricula
N° 19866, em pleno exercicio em sala de aula e que participa integralmente
das atividades de suporte pedagdgico, integrante do Magistério constante na
folha de pagamento da Secretaria Municipal da Educagdo. Art. 2° - Esta
Portaria entre em vigor a partir desta data, com inclusdo na folha de
pagamento retroativo ao més de mar¢o/2019, revogadas as disposi¢oes em
contrario. Sobral, 02 de abril de 2019 Francisco Herbert Lima Vasconcelos -
SECRETARIO MUNICIPAL DAEDUCACAO.

PORTARIA N° 030/2019 - SME - Cancela gratificagdo por atividade
docente aos professores do Sistema Municipal de Ensino e da outras
providéncias. O SECRETARIO MUNICIPAL DA EDUCACAO DE
SOBRAL, no uso de suas atribuigoes legais ¢, CONSIDERANDO a
prescri¢ao normativa, do art. 6° da Lei n® 1554 de 17 de margo de 2015,
RESOLVE: Art. 1° - Cancelar gratificagao por atividade docente de 13,3%
sobre o seu vencimento base, da professora Fernanda Lopes Rodrigues,
matriculas 9490 e 15746, em pleno exercicio em sala de aula e que participa
integralmente das atividades de suporte pedagogico, integrante do
Magistério constante na folha de pagamento da Secretaria Municipal da
Educacdo. Art. 2° - Esta Portaria entre em vigor a partir desta data, com
exclusdo na folha de pagamento do més de abril/2019, revogadas as
disposigdes em contrario. Sobral, 02 de abril de 2019. Francisco Herbert
Lima Vasconcelos - SECRETARIO MUNICIPAL DA EDUCACAO.

PORTARIA N° 031/2019 - SME - Cancelar gratificagdo de produtividade a
docéncia aos professores e da outras providéncias. O SECRETARIO DA
EDUCACAO DO MUNICIPIO DE SOBRAL, no uso de suas atribui¢des
legais que lhe confere a Lei n° 038 de 15 de dezembro de 1992, c/c o inciso
“I”, do art. 6° da Lei Municipal n°® 572 de 10 de janeiro de 2005,
CONSIDERANDO a prescrigao normativa, da Lei n® 1022 de 30 de junho de
2010, c/caLein® 1090 de 14 de setembro de 2011 ec/calein® 1091 de 14 de
setembro de 2011, CONSIDERANDO a regulamentagao desta Lei, através
do Decreton® 1332 de 15 de setembro de 2011, RESOLVE: Art. 1° - Cancelar
gratificacdo de produtividade a docéncia a professora Fernanda Lopes
Rodrigues, matriculas 9490 e 15746, do Sistema Municipal de Ensino -
codigo 0131, integrante do Magistério e constante na folha de pagamento do
Ensino Fundamental da Secretaria Municipal da Educagdo. Art. 2° - Esta
Portaria entre em vigor a partir desta data, com exclusdo na folha de
pagamento do més de abril/2019, revogadas as disposi¢des em contrario.
Sobral, 02 de abril de 2019. Francisco Herbert Lima Vasconcelos -
SECRETARIO MUNICIPAL DA EDUCACAO.

PORTARIA N° 032/2019 - SME - Concede gratificacdo por atividade
docente aos professores do Sistema Municipal de Ensino e da outras
providéncias. O SECRETARIO MUNICIPAL DA EDUCACAO DE
SOBRAL, no uso de suas atribuigdes legais e, CONSIDERANDO a
prescri¢ao normativa, do art. 6° da Lei n° 1454 de 17 de margo de 2015,
RESOLVE: Art. 1° - Conceder gratificagdo por atividade docente de 13,3%
sobre o seu vencimento base da professora Daniele de Brito Ribeiro,
matricula N° 19781, em pleno exercicio em sala de aula e que participa
integralmente das atividades de suporte pedagogico, integrante do
Magistério constante na folha de pagamento da Secretaria Municipal da
Educacdo. Art. 2° - Esta Portaria entre em vigor a partir desta data, com
inclusdo na folha de pagamento retroativo ao més de margo/2019, revogadas
as disposi¢des em contrario. Sobral, 02 de abril de 2019. Francisco Herbert
Lima Vasconcelos - SECRETARIO MUNICIPAL DA EDUCACAO.

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

EXTRATO DO CONTRATO N° 082/2019 - SMS - CONTRATANTE:
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, representada pela Secretaria
Municipal da Saade. CONTRATADO: EXECUTE SERVICOS EIRELI-ME
OBJETO: Constitui objeto deste Contrato a aquisi¢ao de equipamentos e
suprimentos de informatica destinados ao Setor de Tecnologia da Informagao
da Secretaria Municipal da Satde de Sobral/CE, de acordo com as
especificacdes e quantitativos previstos no Termo de Referéncia do edital e
na proposta da Contratada. MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO n°
120/2018. VALOR GLOBAL: R$ 31.639,00 (trinta ¢ um mil e seiscentos e
trinta e nove mil). DA FISCALIZACAO: A execucdo contratual serd
acompanhada e fiscalizada pela Gerente da Célula de Logistica, Sr.*. Raquel
Miranda de Vasconcelos PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia do
contrato sera de 12 (doze) meses, contados a partir da sua assinatura. DATA
DA ASSINATURA: 11 de abril de 2019. SIGNATARIOS:
REPRESENTANTE DA CONTRATANTE: Francisco Jos¢ Leal de
Vasconcelos. REPRESENTANTE DA CONTRATADA: Edine Mara Lopes
Lourengo Camilo. Viviane de Morais Cavalcante - COORDENADORA
JURIDICADASMS.

EXTRATO DO CONTRATO N° 083/2019 - SMS - CONTRATANTE:
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, representada pela Secretaria
Municipal da Satde. CONTRATADO: Empresa HERBERTH. F. R. C.
MOTA - ME. OBJETO: Constitui objeto deste contrato a Contratacdo de
empresa especializada para o servico de fornecimento de aparelhos
ortopédicos/ortodonticos destinados aos pacientes atendidos pelo Centro de
Especialidades Odontologicas Sanitarista Sérgio Arouca (CEO), no
Municipio de Sobral, de acordo com as especificacdes e quantitativos
previstos no Termo de Referéncia do edital e na proposta da Contratada.
MODALIDADE: Pregédo Eletronico n® 010/2019. VALOR GLOBAL: R$
340.000,00 (trezentos e quarenta mil reais). DA FISCALIZACAO: A
execugdo contratual serd acompanhada e fiscalizada pelo Sra. Katia Linhares
Lima Costa, Gerente do Centro de Especialidades Odontologicas (CEO)
Sanitarista Sérgio Arouca. PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia
contratual sera 12 (doze) meses a partir da sua assinatura, com inicioem 11 de
abril de 2019 e término em 10 de Abril de 2020. Sobral, 11 de abril de 2019.
SIGNATARIOS: CONTRATANTE: Francisco José Leal de Vasconcelos.
REPRESENTANTE DA CONTRATADA: Herberth Freitas Reis Cavalcante
Mota. Viviane de Morais Cavalcante - COORDENADORA JURIDICA DA
SMS.

EXTRATO DO CONTRATO N° 489-19/2017 - SMS - CONTRATANTE:
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, representada pela Secretaria
Municipal da Saude. CONTRATADO: CARLIZELDA VICTOR XAVIER.
OBJETO: Contratagdo por tempo determinado, para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse puiblico, mediante a prestagdo de servigo
de Técnico de Enfermagem. Edital N°19/2017. FUNDAMENTO LEGAL:
Edital da Selegao Publica N°19/2017 - SMS, art .37, Inciso IX da
Constituigdo da Repuiblica, no art 154, inciso XIV da Constitui¢do do Estado
do Ceard, no art72, inciso IX da Lei Orgénica do Municipio de Sobral e o art
2° da Lein° 1613/2017. PRAZO DE VIGENCIA: De 09 de abril de 2019 e
findando em 08 de abril de 2020. Sobral 09 de abril de 2019.
SIGNATARIOS: Francisco José Leal de Vasconcelos - SECRETARIO
MUNICIPAL DA SAUDE EM EXERCICIO - CONTRATADO: Carlizelda
Victo Xavier - Técnico de Enfermagem. Viviane de Morais Cavalcante -
COORDENADORA JURIDICA DA SMS.

EXTRATO DO CONTRATO N° 491-18/2017 - SMS - CONTRATANTE:
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, representada pela Secretaria
Municipal da Satide. CONTRATADO: HENRIQUE RODRIGUES DE
ALBUQUERQUE NETO. OBJETO: Contratagdo por tempo determinado,
para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico,
mediante a prestagdo de servigo de Médico Cardiologista. Edital N°18/2017.
FUNDAMENTO LEGAL: Edital da Sele¢do Publica N°18/2017 - SMS, art
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.37, Inciso IX da Constituicdo da Republica, no art 154, inciso XIV da
Constituicdo do Estado do Ceara, no art72, inciso IX da Lei Organica do
Municipio de Sobral e o art 2° da Lei n° 1613/2017. PRAZO DE VIGENCIA:
De 11 de abril de 2019 a 10 de abril de 2020. Sobral, 11 de abril de 2019.
SIGNATARIOS: Francisco Jos¢ Leal de Vasconcelos - SECRETARIO
MUNICIPAL DA SAUDE EM EXERCICIO - CONTRATADO: Henrique
Rodrigues de Albuquerque Neto. Viviane de Morais Cavalcante -
COORDENADORA JURIDICA DA SMS.

PRIMEIRO TERMOADITIVOAO CONTRATO N°0399-08/2017 -SMS
-CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, representada
pela Secretaria Municipal da Saude. CONTRATADO: ALINE
VASCONCELOS CHAVES. OBJETO: Prorrogacdo do prazo para
contratagao por tempo determinado, para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, mediante a prestagdo de servigo de Odontélogo
(Ortodontista). Edital N°24/2017. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta
do Contrato N° 399-08/2017 ¢ Lei Municipal N°1613/2017. PRAZO DE
VIGENCIA: De 10 de abril de 2019 a 09 de abril de 2020. SIGNATARIOS:

Francisco Jos¢ Leal de Vasconcelos - SECRETARIO MUNICIPAL DA
SAUDE EM EXERCICIO - CONTRATADO: Aline Vasconcelos Chaves.

Viviane de Morais Cavalcante - COORDENADORA JURIDICA DA SMS.

PRIMEIRO TERMOADITIVO AO CONTRATO N° 0400-25/2017 - SMS
- CONTRATANTE: PREFEITURAMUNICIPAL DE SOBRAL, representada
pela Secretaria Municipal da Satde. CONTRATADO: MARIA CLAUDENIA
SILVA PORFIRIO. OBJETO: Prorrogagdo do prazo para contratagdo por
tempo determinado, para atender a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, mediante a prestagao de servigo de Auxiliar em Satide Bucal
- ASB. Edital N°25/2017. FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do
Contrato N° 400-25/2017 e Lei Municipal N°1613/2017. PRAZO DE
VIGENCIA: De 11 de abril de 2019 a 10 de abril de 2020. SIGNATARIOS:
Francisco José¢ Leal de Vasconcelos - SECRETARIO MUNICIPAL DA
SAUDE EM EXERCICIO - CONTRATADO: Maria Claudenia Silva Porfirio.
Viviane de Morais Cavalcante - COORDENADORA JURIDICA DA SMS.

PRIMEIRO TERMOADITIVO AO CONTRATO N° 0403-08/2017 - SMS
- CONTRATANTE: PREFEITURAMUNICIPAL DE SOBRAL, representada
pela Secretaria Municipal da Saide. CONTRATADO: HAYALA CAROLINE
GOMES CISNE. OBJETO: Prorrogagéo do prazo para contratagao por tempo
determinado, para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse
publico, mediante a prestacao de servico de Médico SAMU. Edital N°08/2017.
FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do Contrato N°403-08/2017 ¢ Lei
Municipal N°1613/2017. PRAZO DE VIGENCIA: De 11 de abrilde 20192 10
de abril de 2020. SIGNATARIOS: Francisco Jos¢ Leal de Vasconcelos -
SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE EM EXERCICIO -
CONTRATADO: Hayala Caroline Gomes Cisne. Viviane de Morais
Cavalcante - COORDENADORA JURIDICA DA SMS.

PRIMEIRO TERMOADITIVOAO CONTRATO N°0401-08/2017 - SMS
- CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, representada
pela Secretaria Municipal da Saude. CONTRATADO: SALEZIA
DARLYANE CARNEIRO VASCONCELOS GONZALEZ. OBIJETO:
Prorrogagao do prazo para contratagio por tempo determinado, para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico, mediante a presta¢ao
de servigo de Enfermagem (Ateng¢do Primaria). Edital N°08/2017.
FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do Contrato N°401-08/2017 e Lei
Municipal N°1613/2017. PRAZO DE VIGENCIA: De 11 de abrilde 2019a 10
de abril de 2020. SIGNATARIOS: Francisco José¢ Leal de Vasconcelos -
SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE EM EXERCICIO -
CONTRATADO: Salezia Darlyane Carneiro Vasconcelos Gonzalez. Viviane
de Morais Cavalcante - COORDENADORA JURIDICA DA SMS.

PRIMEIRO TERMOADITIVOAO CONTRATO N°0402-08/2017 - SMS
- CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, representada
pela Secretaria Municipal da Satde. CONTRATADO: ANTONIA
ROCHELLY MARQUES RODRIGUES. OBJETO: Prorrogagao do prazo
para contratagdo por tempo determinado, para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, mediante a prestacao de servigo
de Enfermagem (Ateng¢do Primaria). Edital N°08/2017. FUNDAMENTO
LEGAL: Cldusula Quinta do Contrato N° 402-08/2017 ¢ Lei Municipal
N°1613/2017. PRAZO DE VIGENCIA: De 11 de abril de 2019 a 10 de abril de
2020. SIGNATARIOS: Francisco José Leal de Vasconcelos - SECRETARIO
MUNICIPAL DA SAUDE EM EXERCICIO - CONTRATADO: Antdnia
Rochelly Marques Rodrigues. Viviane de Morais Cavalcante -
COORDENADORA JURIDICADA SMS.

TERMO DE DISTRATO N° 021/2019 - SMS - Aos 9 (nove) dias do més de
abril 2019, de um lado, o MUNICIPIO DE SOBRAL, através da
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE, representado neste ato por seu
Secretario, GERARDO CRISTINO FILHO, e, de outro, LARISSA PEREIRA
DA PONTE AMADETI, Médica Oncologista, contratada através de aprovagao
no Processo Seletivo N°18/2017, resolvem distratar o Contrato N° 243-
18/2017, na data no dia 16 de abril de 2019, tendo em vista solicitagdo escrita
da propria contratada. ASSINAM : Francisco José Leal de Vasconcelos -

SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE EM EXERCICIO - Larissa Pereira
da Ppnte Amadei - Viviane de Morais Cavalcante - COORDENADORA
JURIDICADASMS.

EXTRATO DEAPOSTILAMENTO AO CONTRATO N° 083/2019 - SMS
- CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, através da
Secretaria Municipal da Satide. CONTRATADO: HERBERTH. F. R. C.
MOTA - ME. OBJETO: Acordam em apostilar o Contrato n° 083/2019-SMS,
decorrente do Pregdo Eletronico n® 010/2019, tendo em vista a Alteragao da
Dotagdo Orgamentaria do contrato, disposto na Clausula Sétima, item 7.1, que
passara a ser de 0701.10.302.073. 2285.33.90. 39.00.01.01.09 para:
0701.10.302. 0073.2285.33903900 .1214.0000.00, conforme o Processo n°
P065916/2019. Sobral, 11 de abril de 2019. SIGNATARIOS:
REPRESENTANTE DA CONTRATANTE: Francisco José Leal de
Vasconcelos, Secretario Municipal da Saude - Interino por for¢a do ato n°
183/2019 REPRESENTANTE DA CONTRATADA: Herberth Freitas Reis
Cavalcante Mota. Viviane de Morais Cavalcante - COORDENADORA
JURIDICADASMS.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO AO
CONTRATO 353/2018-SMS. CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, através da Secretaria Municipal da Satde.
CONTRATADO: Empresa LABORATORIO DE PATOLOGIA COSTA
NOGUEIRA & TAVORA S/S. OBJETO: Acordam em apostilar o Contrato

n°353/2018, decorrente do PREGAO ELETRONICO N° 175/2018-SMS,
tendo em vista a Alterag@o da Dotagao Orgamentaria do contrato, disposto na
Clausula Sétima, item 7.1, que passara a ser de 0701.10.302.073. 1286.33.90.
39.00-01.01.03 para 0701.10. 302.0073.1.286.3.3.90. 39.00.1.211.0000.00 e
0701.10.302. 0073.1.286.3.3 .90.39.00.1 .214.0000.00, conforme o processo
n® P065379/2019. Sobral, 11 de abril de 2019. SIGNATARIOS:
REPRESENTANTE DA CONTRATANTE: Francisco José¢ Leal de
Vasconcelos - REPRESENTANTE DA CONTRATADA: Cleto Dantas
Nogueira. Viviane de Morais Cavalcante - COORDENADORA JURIDICA
DASMS.

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO DE APOSTILAMENTO AO
CONTRATO N° 021/2018-SMS. CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, através da Secretaria Municipal da Satde.

CONTRATADO: Empresa R.R. PORTELA CONSTRUCOES E LOCAO DE
VEICULOS LTDA-ME. OBJETO: Acordam em apostilar o Contrato n°

021/2018, decorrente da CONCORRENCIA PUBLICA N° 010/2017/CPL,

tendo em vista a Inclusdo da Dotacdo Orgamentaria do Contrato, disposto na
Clausula Terceira, item 3.1, que passa a conter a fonte 0701.10. 301.0072.
1281.44905100. 1920.000.00, conforme o processo n° P066804/2019. DATA:
11 de abril de 2019. SIGNATARIOS: REPRESENTANTE DA
CONTRATANTE: Francisco José Leal de Vasconcelos. REPRESENTANTE
DA CONTRATADA: Francisco Renan de Azevedo Portela. Viviane de Morais
Cavalcante— COORDENADORA JURIDICADA SMS.

EXTRATO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° 082/2019 - SMS -
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, através da
Secretaria Municipal da Saude. CONTRATADO: EXECUTE SERVICOS
EIRELI-ME. OBJETO: Apostilar o Contrato n° 082/2019-SMS, decorrente do
Pregdo Eletronico n°® 120/2018, tendo em vista a Alteragdo das Dotagdes
Org¢amentarias do Contrato, disposto na Clausula Sétima, item 7.1, que passara a
serde 0701.10.301.072. 1283.44.90.52.00; 0701.10.304.072. 1293. 44.90.
52.00; 0701.10.305.072. 1295. 44.90. 52. 00; 0701. 10.303. 072. 1285. 44.
90.52.00; 0701.10.302.072. 1302. 44.90. 52. 00; 0701. 10.302. 073. 1292.
44.90. 52. 00; 0701. 10. 301. 072. 2283. 33. 90. 30. 00; 0701. 10. 304. 074.
2304. 33.90. 30. 00; 0701. 10. 305. 072. 2307. 33. 90. 30. 00; 0701. 10. 303.
073.2290. 33. 90. 30. 00; 0701. 10. 302. 072. 2316. 33. 90. 30. 00; 0701. 10.
302.073.1292. 33. 90. 30. 00. para 0701. 10. 302. 0072. 2315. 33. 90. 30. 00.
1211.0000.00; 0701.10.303.0073.1289.33.90.30.00.1211.0000.00; 0701.
10.301.0072.2283. 33.90. 30. 00. 1211. 0000. 00; 0701. 10.301.0072.2283.
33.90.30.00. 1211. 0000. 00; 0701. 10.302.0072.2316.33.90.30.00. 1214.
0000.00; 0701.10.301.0072.2283.33.90. 30. 00. 1214. 0000. 00; 0701. 10.
302.0072.2316.33.90. 30. 00. 1214. 0000. 00; 0701. 10.305. 0072.2307. 33.
90.30.00. 1214.0000.00; 0701.10.301.0072.2283.33.90.30.00. 1211.0000.
00; 0701. 10. 304. 0074. 2304. 33. 90. 30. 00. 1214. 0000. 00; 0701. 10. 304.
0074.2303.33.90.30.00. 1214.0000. 00; 0701.10.301.0073.2325.33.90. 30.
00. 1214. 0000. 00; 0701.10.306. 0074.2317. 33. 90. 30. 00. 1214. 0000. 00;
0701. 10. 302. 0072. 1298. 44. 90. 52. 00. 1211. 0000. 00; 0701. 10.303. 0072.
1287.44.90.52.00. 1211. 0000. 00; 0701.10.301. 0072. 1280. 44. 90. 52. 00.
1211.0000.00; 0701.10.301.0072.1280.44.90.52.00.1211.0000. 00; 0701.
10.302. 0072. 1298. 44.90. 52. 00. 1215. 0000. 00; 0701. 10.301. 0072. 1280.
44.90.52.00.1215.0000. 00; 0701.10.302. 0072. 1298. 44.90. 52. 00. 1215.
0000.00; 0701.10.305.0072.2307.44.90. 52. 00. 1215. 0000. 00; 0701. 10.
301.0072. 1280. 44.90. 52. 00. 1211. 0000. 00; 0701. 10.304. 0074. 2304. 44.
90.52.00.1215.0000.00; 0701.10.304.0074.2304.44.90.52.00. 1215.0000.
00; 0701.10.301.0072. 1280. 44. 90. 52. 00. 1215. 0000. 00; 0701. 10. 306.
0074. 2317. 44. 90. 52. 00. 1215. 0000. 00, conforme o Processo N°
P063899/2019. Sobral, 11 de abril de 2019. SIGNATARIOS:
REPRESENTANTE DA CONTRATANTE: Francisco José Leal de
Vasconcelos. REPRESENTANTE DA CONTRATADA: Edine Mara Lopes
Lourengo Camilo. Viviane de Morais Cavalcante - COORDENADOR
JURIDICO DA SMS.
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SECRETARIA DE OBRAS, MOBILIDADE E
SERVICOS PUBLICOS

EXTRATO DO CONTRATO N° 0010/2019 - SECOMP DA ATA N°
001/2019 - SECOG - PREGAO ELETRONICO N° 174/2018 -
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representado por seu Secretario de Obras, Mobilidade e Servigos Publicos o
Sr. DAVID MACHADO BASTOS. CONTRATADO: EDUARDO PAZ
BARRETO FILHO - ME, pessoa juridica inscrita no CNPJ sob o n°
23.536.758/0001-44, representada pelo Sr Eduardo Paz Barreto Filho.
OBJETO: Registro de Precos para futuras e eventuais contratagdes de
servicos de recarga e manutengao de extintor contra incéndio, com o objetivo
de atender as necessidades dos oOrgdos e entidades integrantes da
administragio publica municipal. ESPECIFICACAO DO CONTRATO:
Manutengao de extintor contra incéndio, extintor de incéndio (recarga) po
quimico 6kg (abc) 1.0 unidade - 01 ano de garantia. MODALIDADE:
PREGAO ELETRONICO N° 174/2018 - ATA N° 001/2019 - CECOG.
VALOR: R$ 347,25 (trezentos e quarenta e sete reais e vinte e cinco
centavos). GESTOR/FISCALIZACAO: JOAO PAULO ARAUJO SOUZA.
PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia sera de 12 (doze) meses,
contados a par‘tlr da sua assinatura. PRAZO DE EXECUCAO: O prazo de
execugdo serd de 12 (doze) meses, contados a partir da sua assinatura. DATA
DAASSINATURA: 27 de margo de 2019. SIGNATARIOS: David Machado
Bastos - SECRETARIO DE OBRAS, MOBILIDADE E SERVICOS
PUBLICOS - Eduardo Paz Barreto Filho - Representante EDUARDO PAZ
BARRETO FILHO - ME. Tales Diego de Menezes - COORDENADOR
JURIDICO DA SECOMP.

EXTRATO DO SETIMO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
0212015-8 - CONTRATANTE: PREFEITURAMUNICIPAL DE SOBRAL,
representada pela atual SECRETARIA DE OBRAS, MOBILIDADE E
SERVICOS PUBLICOS. CONTRATADO: Sr. ANTONIO JOSE FROTA
DE ARAUJO. OBJETO DO CONTRATO: Contratagio de Servico de
Locagdo de Caminhoes Truck, tragdo 6x2, cagamba basculante, capacidade
de carga minima 12m?3, com motoristas, combustivel, manutengao preventiva
e corretiva, por conta do contratado, de forma continuada, destinados a coleta
de residuos solidos no municipio de Sobral, constante do Lote n° 08 (oito).
OBJETO DO ADITIVO: Prorrogar o prazo de vigéncia por mais 04 (quatro)
meses, iniciando-se em 29/03/2019 e findando em 27/07/2019. DATA DA
ASSINATURA: 29 de margo de 2019. SIGNATARIOS: David Machado
Bastos — CONTRATANTE - Antonio José Frota de Aratjo -
CONTRATADO. Tales Diego de Menezes - COORDENADOR JURIDICO
DA SECOMP.

SECRETARIA DA CULTURA, JUVENTUDE,
ESPORTE E LAZER

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 002/2019-SECJEL -
CREDENCIAMENTO PARA APOIO AOS GRUPOS DE
QUADRILHAS JUNINAS DE SOBRAL 2019. 1. PREAMBULO - 1.1. 0
Municipio de Sobral, por intermédio da Secretaria Municipal da Cultura,
Juventude, Esporte e Lazer — SECJEL, inscrita no CNPJ sob o n°
07.598.634/0001-37, torna publica a realizagdo do CREDENCIAMENTO
PARA APOIO AOS GRUPOS DE QUADRILHA JUNINA DE SOBRAL
2019, cujo objetivo € apoiar projetos de montagem e apresentagdo no Sao
Jodo de Sobral 2019, nas condigdes ora estabelecidas: 1.2. Os interessados
deverao protocolar os Envelopes A e B junto ao Setor de Protocolo da Central
de Licitagdes da Prefeitura de Sobral, situada a Rua Viriato de Medeiros, 4°
andar, 1250, Centro, CEP: 62011-000 - Sobral/CE, no periodo de 12 abril de
2019 a 29 de abril de 2019, das 8h as 12h e das 13h as 16h, os quais serdo
abertos, impreterivelmente, em sessdo publica, as 09h do dia 02 de maio de
2019, conforme procedimento previsto nos itens 8 a 11 deste Edital. 1.3. O
Edital esta disponivel na Plataforma de Mapas Culturais — Sobral Cultura,
pelo site http://cultura.sobral.ce.gov.br/, ¢ no Diario Oficial do Municipio
http://diario.sobral.ce.gov.br, sem prejuizo da divulga¢do em outros meios
que se entenda adequados. 2. DOS CONCEITOS E DEFINICOES - 2.1.
Neste Edital, compreende-se como: Quadrilhas Juninas: A quadrilha ¢ uma
danga de pares, de origem francesa adaptada no nordeste brasileiro em
comemoragdo a um casamento matuto. A danga se desenvolve ao som da
musica regional , xote, xaxado, marcha, baido. O casamento se da em um
arraial e tem como personagens 0 noivo, a noiva, os pais e maes destes, padre,
juiz, entre outros, que, apos a cerimonia, comemoram com passos de danga,
como grande roda, caminho da roga, trancelim, balancg, olha a cobra, olha a
chuva, grande tunel, passeio dos namorados, an avantur, an arri€, serrote,
beija-flor, entre outros, misturando o grande luxo dos saldes europeus com a
matutice do sertdo de outrora. 3. DO OBJETO - 3.1. Constitui objeto do
presente Edital fomentar, por meio da concessao de apoio financeiro, grupos
de quadrilhas juninas adultas e infanto-juvenis do municipio de Sobral, nas
categorias competitiva e mostra, respectivamente. 3.2. Serdo selecionados
12 (doze) projetos, sendo 6 (seis) para quadrilhas juninas adultas e 6 (seis)

para quadrilhas juninas infanto-juvenil. 3.3. Enquadram-se como quadrilhas
juninas adultas aquelas de carater competitivo, compostas por, no minimo,
80% de pessoas adultas (a partir de 18 anos), e, no maximo, 20% de
adolescentes (a partir de 16 anos). 3.4. Enquadram-se como quadrilhas
juninas infanto-juvenis aquelas que ndo tenham carater competitivo,
compostas por criancas e adolescentes (entre 6 e 15 anos). 3.5. A
comprovacdo da faixa etaria dos integrantes que formam as quadrilhas
juninas ¢ de responsabilidade do proponente, a qual constara no regulamento
do XXIII Festival de Quadrilhas Juninas de Sobral - 2019. 3.6. O apoio
financeiro se dara conforme especificacdes abaixo:

CATEGORIA VALOR UNITARIO | QUANTIDADE | VALOR TOTAL POR CATEGORIA
Quadrilha Junina Adulta RS 10.000,00 6 RS 60.000,00
Quadrilha Junina Infanto- RS 4.000,00 6 RS 24.000,00
Juvenil
TOTAL 12 RS 84.000,00

4. DAS CONDICOES GERAIS - 4.1. Cada proponente podera inscrever
somente 1 (um) projeto. 4.2. Os projetos selecionados deverao,
obrigatoriamente, fazer constar o brasdo da Prefeitura Municipal de Sobral
em todas as pegas publicitarias de divulgacdo, de acordo com os padrdes de
identidade visual fornecidos pela Célula de Comunicagao da SECJEL, além
dos seguintes dizeres: PROJETO APOIADO PELO EDITAL DE
CREDENCIAMENTO PARA APOIO AOS GRUPOS DE QUADRILHAS
JUNINAS DE SOBRAL 2019 — PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL
— SECJEL. 4.2.1. Todas as pecas de comunica¢do produzidas
devem ser submetidas a Célula de Comunicagdo da SECJEL
(cultura@sobral.ce.gov.br) para aprovacdo, com antecedéncia minima de 2
(dois) dias da sua publicizagdo (redes sociais, impressos, etc). 4.3. Os
proponentes selecionados deverdo, no ato da assinatura do Termo de
Concessao de Apoio Financeiro, apresentar comprovante de conta bancaria
especifica, de sua titularidade, no banco Itau para empenho, sob pena de
perda do direito de concessao de apoio, ndo cabendo indenizacdo. 5. DA
CONTRAPARTIDA - 5.1. As quadrilhas juninas contempladas neste
Credenciamento deverdo participar do XXIII Festival de Quadrilhas Juninas
de Sobral - 2019, que integrara a programag¢ao do Sao Joao de Sobral 2019,
evento organizado pela Secretaria da Cultura, Juventude, Esporte e Lazer -
SECJEL e Instituto Escola de Cultura, Comunicac¢do, Oficios e Artes -
ECOA. Além da referida apresentacao, a titulo de contrapartida, deverdo
promover, no minimo, 01 (uma) apresentagdo na comunidade na qual esta
sediada a quadrilha junina e 01 (uma) roda de debates a ser realizada em uma
escola municipal ou estadual, em data e horario definidos previamente junto
a Coordenacdo de Cultura da SECJEL. 5.2. A contrapartida sera comprovada
na prestagdo de contas por meio de fotos, videos, materiais de divulgagdo
(cartazes e folders), bem como matérias em jornais, blogs, radios, etc. 5.3.
Para efeito de fiscalizagdo da contrapartida do proponente aprovado, a
Coordenagdo de Cultura da SECJEL designara um representante para
certificar a realizagdo do evento. 5.4. A SECJEL néo se responsabiliza por
qualquer despesa com deslocamento e alimentacao, quando necessario, para
o cumprimento das contrapartidas dos projetos selecionados. Toda a
responsabilidade ¢ exclusivamente dos respectivos proponentes dos projetos
aprovados neste Edital. 5.5. O ndo cumprimento da contrapartida acarretara
em inadimpléncia do proponente, gerando o impedimento de participagdo
em editais da Secretaria da Cultura, Juventude, Esporte e Lazer - SECJEL por
02 (dois) anos. 6. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPACAO - 6.1. A
participacao neste credenciamento implica aceitagdo integral e irretratavel
pelos proponentes, dos termos, clausulas, condi¢des e anexos do Edital, que
passardo a integrar as obrigagdes do participante, bem como na observancia
dos regulamentos administrativos e das normas técnicas aplicaveis, nao
sendo aceita, sob qualquer hipotese, alegagdo de seu desconhecimento em
qualquer fase do procedimento administrativo e execugdo dos servicos. 6.2.
Estardo habilitados a participar do processo de selegdo de que trata o presente
Edital, o proponente: 6.2.1. Pessoa Juridica: dotada de natureza cultural,
estabelecida no municipio de Sobral/CE, em atividade ha, no minimo, 01
(um) ano, com capacidade técnica, idoneidade econdmico-financeira e
regularidade juridico-fiscal, e que apresente expressamente nos seus atos
constitutivos finalidade ou atividade de cunho artistico, cultural e/ou no
ambito das manifestagdes da cultura popular. 6.2.2. Pessoa Fisica:
estabelecida no municipio de Sobral/CE, em atividade ha, no minimo, 01
(um) ano, com capacidade técnica, idoneidade econdmico-financeira e
regularidade juridico-fiscal, e que apresente expressamente nos seus atos
constitutivos finalidade ou atividade de cunho artistico, cultural e/ou no
ambito das manifestacdes da cultura popular. 6.3. Poderdo participar do
Credenciamento: 6.3.1. Quadrilhas juninas adultas sediadas no municipio de
Sobral/CE, com, no minimo, 02 (dois) anos de experiéncia comprovada nos
altimos 05 (cinco) anos. 6.3.2. Quadrilhas juninas infanto-juvenis sediadas
no municipio de Sobral/CE, com existéncia e atuacdo reconhecida
publicamente, a qual sera comprovada por meio de declaragdo assinada por
instituicdo publica ou privada. 6.4. O descumprimento de quaisquer destas
condigdes implicara a desclassificagdo do proponente em qualquer fase do
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processo seletivo, sem direito a indenizac¢ao. 7. DOS IMPEDIMENTOS -
7.1. E vedada a participagdo neste Edital de: 7.1.1. Membros da Comissio de
Selegdo Técnica, bem como de seus conjuges, ascendentes, descendentes em
qualquer grau, além de seus socios comerciais. 7.1.2. Proposta de pessoa
juridica e pessoa fisica que tenha como membro de sua diretoria funcionario
publico, funcionario terceirizado, ocupante de cargos comissionados ou
estagiarios da Prefeitura Municipal de Sobral. 7.1.3. Proponentes que
estejam em situagdo de pendéncia, inadimpléncia, falta de prestagdo de
contas em contratos e¢/ou convénios celebrados com as esferas Federal,
Estadual ou Municipal. 7.2. Fica vedada a participagdo neste Edital, de
proponentes que possuam em seu historico junto a Secretaria da Cultura,
Juventude, Esporte e Lazer - SECJEL, situagdo de pendéncia, inadimpléncia
ou falta de prestagao de contas com esta Secretaria. 7.2.1. A lista com os
grupos na situagdo supramencionada sera informada pela Secretaria da
Cultura, Juventude, Esporte e Lazer - SECJEL a Comissao Permanente de
Licitagdes da Prefeitura de Sobral. 8. DA APRESENTACAO DAS
PROPOSTAS - 8.1. Os envelopes deverdo ser entregues lacrados, contendo
os documentos de Habilitagao Juridico-Fiscal e a Apresentagdo da Proposta
diretamente a Comissdo Permanente de Licitagdo, até a data prevista no
preambulo deste Edital, devendo os envelopes conter os seguintes
sobrescritos em suas partes exteriores: ENVELOPE A — HABILITACAO
JURIDICO-FISCAL: A COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
DO MUNICIPIO DE SOBRAL - CREDENCIAMENTO 002/2019 —
SECJEL; EDITAL DE CREDENCIAMENTO PARA APOIO AOS
GRUPOS DE QUADRILHAS JUNINAS DE SOBRAL 2019; ORGAO:
SECRETARIA DA CULTURA, JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER —
SECJEL. ENVELOPE B — APRESENTACAO DA PROPOSTA: A
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO DO MUNICIPIO DE
SOBRAL - CREDENCIAMENTO 002/2019 — SECJEL; EDITAL DE
CREDENCIAMENTO PARA APOIO AOS GRUPOS DE QUADRILHAS
JUNINAS DE SOBRAL 2019; ORGAO: SECRETARIA DA CULTURA,
JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER - SECJEL. REMETENTE:
PROPONENTE: (Nome ou Razdo Social, CNPJ, enderego, telefone e e-
mail); NOME DA QUADRILHA: CATEGORIA: ( ) QUADRILHA
JUNINAADULTA - () QUADRILHA JUNINA INFANTO-JUVENIL. 8.2.
Quando o proponente se fizer representar neste Credenciamento, devera
entregar a Comissao, junto a documenta¢ao do ENVELOPE A, em envelopes
lacrados, original ou copia autenticada de PROCURACAO PARTICULAR,
com firma reconhecida em cartério, ou PUBLICA, outorgando para o
mandatario amplos poderes para a pratica dos atos necessarios e inerentes ao
procedimento, devidamente assinado por representante legal do Proponente
interessado. 8.2.1. No caso de procuragdo particular, esta devera vir
acompanhada de documentagdo que comprove a titularidade do outorgante
em que o mesmo detenha poderes para outorgar procuragdo. 8.2.2. Nao
podera um representante legal ou um procurador representar mais de uma
pessoa juridica. 8.3. Os envelopes referidos no item 8.1. deverdo ter a
seguinte documentacdo: 8.3.1. ENVELOPE A [HABILITACAO
JURIDICO-FISCAL] — documentagio necesséaria para habilitagdo juridico-
fiscal, entregue em copias xerografadas perfeitamente legiveis, em 01 (uma)
via encadernada, obedecendo a ordem abaixo: 8.3.1.1 PESSOA JURIDICA -
a) formulario de Inscrigdo (ANEXO 1), devidamente preenchido e assinado
pelo proponente ou representante legal. b) Ato constitutivo, estatuto ou
contrato social em vigor, devidamente registrado, bem como a ata de elei¢ao
e posse da atual diretoria; ¢) Copias do RG e CPF do representante legal; d)
Comprovante de endereco residencial atualizado (90 dias); NOTA: O
comprovante de endereco a ser apresentado deve estar em nome da pessoa
juridica proponente ou seu representante legal. Nao havendo, devera ser
apresentado de forma complementar contrato de locagao ou declaragao de
residéncia assinado tanto pelo proprietario do imoével como pelo
representante do proponente. ¢) comprovante de situagdo cadastral junto a
Receita Federal (CNPJ) (Disponivel em: http://www.receita.
fazenda.gov.br/pessoajuridica/cnpj/ cnpjreva/cnpjreva_solicitacao.asp); f)
certiddo negativa de débitos municipais (Disponivel em:
http://www.sobral.ce.gov.br/ site novo/index.php/ sistemas/cert-negativa-
de-debito); g) certiddo negativa de Tributos Estaduais (Disponivel em:
http://www.sefaz.ce.gov.br/ content//aplicacao/internet/servicos_online/
certidao/emissao/default. asp); h) certidao negativa de débitos relativos aos
Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido (certiddo tGnica que abrange
tanto os tributos federais quanto as contribui¢des previdenciarias - INSS)
(Disponivel em: http://www.receita.fazenda.gov.br
/Aplicacoes/ATSPO/Certidao/CndConjuntalnter/InformaNICert idao.asp?
Tipo=1) 1) prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo (FGTS); (Disponivel em: https://www.sifge.caixa. gov.br/
Cidadao/Crf/FgeCf{SCriteriosPesquisa.asp) j) prova de inexisténcia de
débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho; (Disponivel em:
http://www.tst.jus.br/certidao) 1) Carta Coletiva de Anuéncia (ANEXO II)
indicando o proponente do projeto, como representante de uma quadrilha
junina (adulta ou infanto-Juvenil), assinada por, no minimo, 5 (cinco)
integrantes, com copia do RG de cada assinante anuente. No caso de
integrantes menores, necessaria a assinatura de seu representante legal, com

copia do RG do representante. OBS.: Os anuentes que assinarem o
documento passam a ser responsaveis solidariamente com o proponente na
prestagdo de contas junto a esta Secretaria. m) Compromisso de
Cumprimento de Contrapartida (ANEXO III), no qual o proponente assume
cumprir a contrapartida mencionada no item 5.1, qual seja, além da
apresentacdo no XXIII Festival de Quadrilhas Juninas de Sobral - 2019, a
realizacao de 01 (uma) apresentagdo na comunidade na qual esta sediada a
quadrilha junina, a ser realizada em local publico, em data e horério definidos
previamente junto a Coordenagdo de Cultura da SECJEL. n) Termo de
autorizagdo de uso de imagens e audio (ANEXO IV). 8.3.1.2 PESSOA
FISICA - a) formulario de Inscrigdo (ANEXO I), devidamente preenchido e
assinado pelo proponente ou seu representante legal. b) copia do RG e CPF.
c¢) comprovante de situacdo cadastral junto a Receita Federal (CPF);
(Disponivel em: http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes
/ATCTA/CPF/ConsultaPublica.asp) d) certiddao negativa de débitos
municipais (Disponivel em: http://www.sobral.ce.gov.br/
site_novo/index.php/sistemas/ cert-negativa-de-debito); e) certiddo
negativa de Tributos Estaduais (Disponivel em: http://www.sefaz.ce.gov.br/
content//aplicacao/internet/servicos_online/ certidao/emissao/default. asp);
f) certidao negativa de débitos relativos aos Tributos Federais e a Divida
Ativa da Unido ( (Disponivel em: http://www.receita.fazenda.gov.br/
Aplicacoes/ATSPO/Certidao /CndConjuntalnter/InformaNICert
idao.asp?Tipo=1); g) prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a
Justica do Trabalho; (Disponivel em: http://www.tst.jus.br/certidao). h)
Carta Coletiva de Anuéncia (ANEXO II) indicando o proponente do projeto,
como representante de uma quadrilha junina (adulta ou infantil), assinada
por, no minimo, 5 (cinco) integrantes, com copia do RG de cada assinante
anuente. No caso de integrantes menores, necessaria a assinatura de seu
representante legal, com copia do RG do representante. OBS.: Os anuentes
que assinarem o documento passam a ser responsaveis solidariamente com o
proponente na prestagdo de contas junto a esta Secretaria. 1) Compromisso de
Cumprimento de Contrapartida (ANEXO I1I), no qual o proponente assume
cumprir a contrapartida mencionada no item 5.1, qual seja, além da
apresentagao no XXIII Festival de Quadrilhas Juninas de Sobral - 2019, a
realizagdo de 01 (uma) apresentagdo na comunidade na qual esta sediada a
quadrilha junina, a ser realizada em local ptiblico, em data e horario definidos
previamente junto a Coordenagdo de Cultura da SECJEL. j) Termo de
autorizagdo de uso de imagens e audio (ANEXO IV). 8.4. ENVELOPE B
[APRESENTACAO DA PROPOSTA] — documentagio necessaria para a
analise técnica, entregues em 1 (uma) via encadernada, obedecendo a ordem
prevista nos itens 8.4.1 e 8.4.2 de acordo com a natureza do proponente.
8.4.1. Para as quadrilhas juninas adultas: a) Formulario de Inscricdo
(ANEXO 1), devidamente preenchido e assinado pelo do proponente ou
representante legal. b) Projeto artistico contendo a apresentagéo da proposta
da quadrilha para 2019 com justificativa e objetivos (geral e especificos). c)
Historico da quadrilha, detalhando a comunidade envolvida, numero de
brincantes, participagdes em festejos juninos e as experiéncias que vao além
das datas juninas, com comprovac¢do de, no minimo, 02 (dois) anos de
atuacdo nos 05 (cinco) ultimos anos, por meio de fotos, videos, CDs, jornais,
comprovantes de habilitagdo em editais anteriores, devendo constar a
data/ano de realizacdo dos eventos; d) Curriculo do proponente e do
responsavel pelo projeto, com as devidas comprovagdes anexadas (fotos,
videos, panfletos, etc.), impressos ou em midia digital (CD ou DVD); e)
Comprovagao da inscri¢ao do proponente, do responsavel pelo projeto e da
quadrilha junina na Plataforma de Mapas Culturais — Sobral Cultura, por
meio do site http://cultura.sobral.ce.gov.br/. f) Outros documentos
comprobatorios que julgar necessarios (documentos que auxiliem na
compreensdo do projeto e nos critérios de selegdo conceitual e técnica
disciplinados no item 12). 8.4.2. Para as quadrilhas infanto-juvenis: a)
Formulario de Inscricdo e Apresentagio da Proposta (ANEXO I),
devidamente preenchido e assinado pelo proponente ou representante legal.
b) Declaragdo de institui¢do e/ou oOrgdo cultural (instituigdes de ensino,
associacdes, e outras entidades de carater cultural) atestando a existéncia do
grupo. b) Projeto artistico contendo a apresentagao da proposta da quadrilha
para 2019 com justificativa e objetivos (geral e especificos c¢) Curriculo do
proponente ¢ do responsavel pelo projeto, com as devidas comprovagdes
anexadas (fotos, videos, panfletos, etc.), impressos ou em midia digital (CD
ou DVD); d) Comprovagao da inscrigdo do proponente, do responsavel pelo
projeto e da quadrilha junina na Plataforma de Mapas Culturais — Sobral
Cultura, por meio do site http://cultura.sobral.ce.gov.br/. e) Outros
documentos comprobatorios que julgar necessarios (documentos que
auxiliem na compreensao do projeto e nos critérios de selegdo conceitual e
técnica disciplinados no item 12). 8.5. Todas as certiddes apresentadas
devem estar validas na data de realizagdo da sessdo de abertura da
documentag@o da habilitagdo juridica fiscal. 8.6. A ndo apresentagdo de
qualquer um dos formularios ou de qualquer um dos documentos listados
acima, ou a apresentagdo em desacordo com o estabelecido no presente
Edital, implicara a inabilitacdo do proponente. 8.7. Sera vedada a inscri¢do
postal, a via fax, a via correio eletronico e a extemporanea. 9. DA SELECAO
- 9.1. A selegdo do presente Edital compreendera: I — Habilitagao Juridico-
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Fiscal: de carater eliminatorio. I — Selegdo Conceitual e Técnica: de carater
eliminatoério e classificatorio. 10. DA HABILITACAO JURIDICO-FISCAL
- 10.1. A verificagdo da regularidade da documentagdo prevista no
ENVELOPE A, prevista no item 8.3.1 sera realizada pela Comissdo de
Licitagao. 10.2. A Comissdo de Licitacao emitira resultado habilitando ou
inabilitando o(s) proponente(s), justificando as inabilitagdes. 10.3. Apds o
decurso de eventual fase recursal (disciplinada no item 13), sera publicado
pela Comissdo de Licitag@o o resultado final dos proponentes classificados e
desclassificados na fase de habilitagao juridico-fiscal. 10.4. Concluida a fase
de habilitagdo juridico-fiscal, a Comissdo de Licitagdo encaminhara a
Comissdo de Selegdo Técnica os ENVELOPES B dos proponentes
classificados, sele¢do conceitual e técnica. 11. DA SELECAO
CONCEITUAL E TECNICA - 11.1. Ser4 instituida uma Comissdo de
Selegdo Técnica composta por: 1 (um) membro da Coordenacdo de Cultura
da Secretaria da Cultura, Juventude, Esporte e Lazer - SECJEL; 01 (um)
membro do Instituto Escola de Cultura, Comunicagdo, Oficios e Artes -
ECOA; e 01 (um) representante da cultura popular, com notéria experiéncia,
cuja indicagdo se dard por meio de Portaria lavrada pelo Secretario Municipal
da Cultura, Juventude, Esporte e Lazer. 11.2. A Comissao de Selegao Técnica
devera, em reunido, avaliar as propostas encaminhadas pela Comissdo de
Licitagdo. 11.3. A Comissao de Selegdo Técnica emitira parecer habilitando
ou desabilitando os grupos de acordo com as informagdes e documentos
constantes no ENVELOPE B (item 8.4), subsidiados pelos critérios para a
sele¢@o conceitual e técnica prevista no item 12, cujos trabalhos devem ser
devidamente registrados em ata da referida reunido. 11.4. Apds o decurso de
eventual fase recursal (disciplinada no item 13), sera publicado pela
Comissao de Sele¢ao Técnica, em ordem decrescente de classificagdo, o
resultado final dos proponentes classificados, desclassificados e
classificaveis na fase de selegdo conceitual e técnica. 11.5. Concluida a fase
de selecdo conceitual e técnica, a Comissdo de Sele¢ao Técnica encaminhara
os ENVELOPES B para a Coordenacdo Administrativo Financeiro da
Secretaria da Cultura, Juventude, Esporte e Lazer - SECJEL, registrando a
remessa através da ata de reunido dos membros da Comissao de Selegdo
Técnica. 12. DOS CRITERIOS PARA A SELECAO CONCEITUAL E
TECNICA - 12.1. A Comissdo de Selegio Técnica analisara a viabilidade das
propostas com base nas informagdes do projeto técnico e da documentagao
apresentada, por meio de Sistema de Pontuagao, variavel entre o minimo de 0
(zero) e o maximo de 40 (cinquenta) pontos, para cada projeto. 12.2. A
Comissao de Selegdo Técnica emitird parecer para cada projeto analisado,
observados os seguintes critérios: a) Relevancia artistico-cultural do grupo
inscrito, com base no seu historico de atuagao nas tradi¢des juninas (0 a 10
pontos); b) Grau de contribui¢do na formagdo de novos agentes culturais
atuantes na preservagao, renovagao e fruigao do ciclo junino. (0 a 10 pontos);
c) Grau de contribui¢do da proposta apresentada na preservagdo das
tradi¢des, usos e costumes do ciclo junino. (0 a 10 pontos) d) Grau de
contribui¢do na promogdo dos direitos culturais, no fortalecimento da
diversidade (étnica, de género, etaria, dentre outros) e cidadania cultural. (0 a
10 pontos) 12.3. Depois de definidas as pontuagdes por cada membro, com o
total de pontos serd feita a média aritmética, atribuidas pelos membros da
Comissao de Selecao Técnica. 12.4. Serdo desclassificadas as propostas que
ndo obtiverem a pontuagdo minima de 20 (vinte) pontos, somados os pontos
da avaliagdo da proposta técnica e da adequacgdo do Plano de Trabalho e a
viabilidade do orgamento. 12.5. Serdo desclassificados, independentemente
da pontuacdo, os projetos em duplicidade, considerando-se como tal as
proposi¢des com semelhanga de conteudo, com indicios de repeticao. 12.5.1.
Verificada a duplicidade, serdo desclassificados os dois ou mais projetos que
se encontrem nessa condigdo, podendo ser submetidos a Comissdo de
Selegdo Técnica por meio de recurso, para comprovagao de autoria do
projeto. 12.6. Serdo adotados os seguintes critérios de desempate dentro de
cada categoria: a) Maior pontuagdo média das 3 (trés) notas emitidas pela
Comissao de Selecdo Técnica; b) Maior pontuagdo média das 3 (trés) notas
emitidas pela Comissdo de Sele¢do Técnica na avaliagdo da Proposta
Técnica; ¢) Maior pontuagao média das 3 (trés) notas emitidas pela Comissao
de Selegao Técnica na avaliagcdo na Viabilidade do Orgamento. 13. DOS
RECURSOS CONTRA AS DECISOES DAS COMISSOES - 13.1. Da
decisdo da Comissdo de Licitagdo cabera recurso dirigido para a Central de
Licitagdes Prefeitura Municipal Sobral, no endereco sito a Rua Viriato de
Medeiros, 1250, 4° andar, Centro, CEP: 62011-060 — Sobral/CE, no horario
de 08h00 as 12h00 e das 13h00 as 17h00, no prazo de 02 (dois) dias tuteis da
publicagdo da lista de habilitados, de acordo com o Formulario de Recurso
(ANEXO V). 13.1.1. Recebido o recurso, a Comissdo de Licitagao, no prazo
de 02 (dois) dias tteis, procedera a instrucao deste com os documentos e
informagdes necessarios, procedendo ao juizo prévio de retratagao, se for o
caso. 13.1.2. Nao se tratando de hipotese de retratagdo, a Comissao de
Licitagdo encaminhara para a Assessoria Juridica da Secretaria da Cultura,
Juventude, Esporte e Lazer - SECJEL, que fara o exame juridico da matéria,
apos o que, irdo os autos ao Secretario Municipal da Cultura, Juventude,
Esporte e Lazer de Sobral, a quem cabera decidir o mérito, publicando o
resultado no Diario Oficial do Municipio. 13.2. Da decisdo da Comissdo de
Avaliagdo Técnica caberd recurso, o qual deverd ser dirigido ao e-mail

cultura@sobral.ce.gov.br, no prazo de 02 (dois) dias tteis da publicagdo da
lista de habilitados, de acordo com o Formulario de Recurso (ANEXO V).
13.2.1. Recebido o recurso, a Comiss@o de Avaliagdo Técnica procedera a
instru¢@o deste com os documentos e informagdes necessarios, procedendo
ao juizo prévio de retratagdo, se for o caso. 13.2.2. Nao se tratando de
hipotese de retratacdo, a Comissao de Avaliagdo Técnica encaminhara para a
Assessoria Juridica da Secretaria da Cultura, Juventude, Esporte e Lazer -
SECJEL, que fara o exame juridico da matéria, apés o que, irdo os autos ao
Secretario Municipal da Cultura, Juventude, Esporte e Lazer de Sobral, a
quem cabera decidir o mérito, publicando o resultado no Diario Oficial do
Municipio. 14. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS - 14.1. O
resultado final do julgamento do presente Credenciamento sera divulgado
com a publica¢@o no Diario Oficial do Municipio, assim como no site da
SECJEL, no enderego http://secjel.sobral.ce.gov.br/, sem prejuizo da
divulgagdo em outros meios que entenda adequados. 14.2. Nio sera
fornecida qualquer informagao por telefone sobre os resultados. 14.3. As
propostas ndo selecionadas e sua respectiva documentagdo ficardo por um
prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados a partir da data da publica¢do do
resultado final, a disposi¢do dos proponentes, na Central de Licitacdes da
Prefeitura de Sobral, situada a Rua Viriato de Medeiros, 4° andar, 1250,
Centro, CEP: 62011-065, no horario das 8h as 12h, das 13h as 17h. 15. DOS
RECURSOS FINANCEIROS 15.1. Fica destinado ao presente
CREDENCIAMENTO PARA APOIO AOS GRUPOS DE QUADRILHAS
JUNINAS DE SOBRAL 2019 o montante de R$ 84.000,00 (setenta e dois
mil reais), distribuido entre 12 (doze) grupos de quadrilhas juninas, sendo 6
adultas e 6 infantis. 15.2. As despesas decorrentes do presente Edital serdo
custeadas por meio de recurso da Secretaria Municipal da Cultura,
Juventude, Esporte e Lazer - SECJEL, de acordo com a seguintes dotagdes
or¢amentarias: 22.01.13.391.0048. 2.257.3.3.90.39.00. 1.001.0000.00;
22.01.13.391. 0048.2.257.3.3.90. 48.00.1.001.0000.00. 15.3. O apoio aos
projetos selecionados estd condicionado a disponibilidade or¢amentdria e
financeira da Secretaria da Cultura, Juventude, Esporte e Lazer - SECJEL.
16. DO PAGAMENTO - 16.1. Os recursos para os projetos selecionados
serao liberados em parcela tnica, apds a publicagdo do respectivo Extrato de
Inexigibilidade decorrente deste credenciamento ¢ do Extrato do Termo de
Concessao de Apoio Financeiro e demais tramites administrativos a serem
cumpridos pela Comissdo de Licitagdo. 16.2. O Termo de Concessdo de
Apoio Financeiro devera ser assinado em até 3 (trés) dias a contar da data da
publicagdo da homologagdo e adjudicagao do resultado no Diario Oficial do
Municipio. 16.3. O selecionado fica obrigado a comparecer a Coordenagao
Administrativo Financeiro da Secretaria da Cultura, Juventude, Esporte e
Lazer - SECJEL para assinatura do Termo de Concessio de Apoio
Financeiro, e caso ndo compareca no prazo mencionado no item 16.2,
perdera o direito ao apoio financeiro. 16.4. Os proponentes selecionados
deverdo, no ato da assinatura do Termo de Concessao de Apoio Financeiro,
apresentar comprovante de conta bancaria, de sua titularidade junto ao Itat,
sob pena de perda do direito de concessdo de apoio, ndo cabendo
indenizagdo. 16.5. O pagamento dos recursos destinados por este Edital fica
condicionado a atualizacdo, se necessaria, da documentacdo de
comprovacao de regularidade fiscal. A atualizagdo devera ocorrer no prazo
méximo de 3 (trés) dias, a contar da data da APRESENTACAO DA NOTA
FISCAL OU FATURA. 17. DO ACOMPANHAMENTO DOS PROJETOS -
17.1. A execugao dos projetos aprovados neste Edital sera acompanhada pela
Secretaria da Cultura, Juventude Esporte e Lazer - SECJEL por meio de
representantes designados pela Coordenacdo de Cultura. 17.2. Os
proponentes dos projetos aprovados neste Edital deverao criar na Plataforma
de Mapas Culturais - Sobral Cultura, pelo site http://cultura.sobral.ce.gov.br,
um Evento, referente ao seu projeto, como forma de facilitar o seu
acompanhamento por parte da Secretaria da Cultura, Juventude, Esporte e
Lazer - SECJEL e da sociedade, visando dar visibilidade a a¢ao executada
com os recursos provenientes deste Edital. 18. DA PRESTACAO DE
CONTAS - 18.1. E imprescindivel, por parte do proponente, a entrega a
Secretaria da Cultura, Juventude, Esporte e Lazer - SECJEL, da Prestacao de
Contas Fiscal e Relatorio de Cumprimento do Objeto e Relatorio de
Atividades ocorridas no periodo de execugdo até a data estabelecida no
Termo de Concessdo de Apoio Financeiro. 18.2. O Relatoério de Atividades
devera conter datas e locais das apresentacdes, registro dos resultados,
quantidade de publico beneficiado, material de divulgag@o (em que constem
os créditos exigidos neste Edital), planilha de demonstrativo financeiro,
fotografias, material impresso e midias digitais, caso houver. 18.3. As
despesas deverdo ser comprovadas, necessariamente, através de recibos e
notas fiscais ou cupom fiscal, RPAs, extratos bancarios, copias de cheques
nominais ou comprovantes de transferéncias bancarias, copias das pecas
publicitarias com o brasdo do Municipio de Sobral ou quaisquer outros
documentos comprobatorios, emitidos dentro da vigéncia do Termo de
Concessao de Apoio Financeiro e em nome do OUTORGADO, devidamente
identificados e mantidos em arquivo em boa ordem, no proprio local em que
forem contabilizados, a disposi¢ao dos 6rgdos de controle interno e externo
pelo prazo de 5 (cinco) anos, contados da aprovacdo da prestagdo ou tomada
de contas, do gestor pelo Tribunal de Contas correspondente, relativas ao
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exercicio em que ocorreu a sua concessao. 18.4. A prestagdo de contas devera
conter: Oficio de Encaminhamento, Plano de Trabalho, Copia do Termo de
Concessdo de Apoio Financeiro e eventuais Termos Aditivos, Relatorio de
Cumprimento do Objeto, Demonstrativo de Execucdo da Receita e da
Despesa, Relagdo de Pagamentos, Extrato da conta corrente especifica do
periodo que se estende do recebimento da primeira parcela até o ultimo
pagamento, Copias de cheques nominais por credor, Comprovante de
despesas (Notas Fiscais e Recibos), com a Identificagdo do Termo firmado
com a Secretaria da Cultura, Juventude, Esporte e Lazer - SECJEL, Extrato
da conta de aplicag@o, caso houver, Comprovante de recolhimento do saldo
de recurso a conta indicada pela OUTORGANTE, caso houver. 19. DA
RESTITUICAO DOS RECURSOS - 19.1. O proponente selecionado
compromete-se a restituir o valor transferido, atualizado monetariamente
desde a data do recebimento, acrescido de juros legais, na forma da legislagao
aplicavel aos débitos para com a Fazenda Nacional, nos seguintes casos: a)
inexecugdo do objeto; b) falta de apresentagdo da prestagdo de contas, no
prazo exigido, salvo em situacdes de caso fortuito ou forca maior,
devidamente justificadas e acatadas pela Secretaria da Cultura, Juventude,
Esporte e Lazer - SECJEL; c) utilizagdo dos recursos em finalidade diversa
da proposta aprovada; d) descumprimento de qualquer item deste Edital; e)
rescisdo do termo de concessdo de apoio financeiro. 20. DAS
DISPOSICOES FINAIS - 20.1. A Secretaria da Cultura, Juventude, Esporte e
Lazer - SECJEL nao se responsabiliza pelo uso de qualquer imagem ou
qualquer obra de propriedade intelectual por parte dos selecionados. Toda a
responsabilidade ¢ exclusivamente dos respectivos proponentes de projetos
aprovados neste Edital. 20.2. A inexatiddo ou falsidade documental, ainda
que constatada posteriormente a realizagdo do certame, implicara a
eliminacdo sumaria do respectivo projeto, sendo declarada nula de pleno
direito a inscricdo de todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo de
eventuais sangdes de carater judicial. 20.3. Os selecionados se comprometem
a cumprir fielmente o projeto aprovado, de acordo com as clausulas
pactuadas e a legislacdo pertinente, respondendo pelas consequéncias de sua
inexecugdo total ou parcial, de acordo com a legislacdo vigente. 20.4. O
inadimplemento das obrigagdes previstas no Termo de Concessdo de Apoio
Financeiro sujeitara o proponente selecionado a multa de até 20% (vinte por
cento) do valor do apoio financeiro, sem prejuizo da possibilidade de rescisao
unilateral do termo pela administragdo e da imposi¢do de outras sangdes
previstas na legislagdo aplicavel. 20.5. A inobservancia ou o
descumprimento das normas estabelecidas no presente Edital implicara o
impedimento do proponente em participar de editais da Secretaria da
Cultura, Juventude, Esporte e Lazer - SECJEL pelo periodo de 2 (dois) anos.
20.6. Os selecionados poderao ser convidados pela Secretaria da Cultura,
Juventude, Esporte e Lazer - SECJEL para a divulgacao de seus projetos, na
midia em geral, sendo-lhes vedada a exigéncia de cachés ou qualquer outra
modalidade de pagamento. 20.7. Os proponentes selecionados assumem o
compromisso de buscar os proprios espagos de divulgagdo, nas midias
tradicionais, online e alternativas, como forma de dar a maxima visibilidade
possivel a realizagdo de seus projetos. 20.8. Fica facultada a Secretaria da
Cultura, Juventude, Esporte e Lazer - SECJEL a divulgagdo nos meios de
comunicag@o de imagens a qualquer titulo produzidas durante os festejos
juninos de Sobral em 2019, sem que caiba indenizago pelo uso da imagem.
20.9. Fica vedada a cobranga de ingressos, de material didatico, de taxa de
inscri¢do e de taxa de matricula para as atividades dos projetos selecionados.
20.10. As propostas deverao zelar pelo espago publico, respeitando a
Legislagao Municipal, com relagdo a horario, volume de som e a preservagao
do patrimonio publico e do meio ambiente. 20.11. No interesse da
Administragdo Municipal e sem que caiba aos proponentes qualquer tipo de
indenizagdo, fica assegurado a autoridade competente: a) Alterar as
condi¢des, a qualquer tempo, no todo ou em parte, do presente
Credenciamento, dando ciéncia aos interessados na forma da legislagdo
vigente; b) Anular ou revogar, no todo ou em parte, o presente
Credenciamento, a qualquer tempo, disto dando ciéncia aos interessados
mediante publicacdo no Diario Oficial do Municipio. 20.12. Os casos
omissos neste Edital e seus anexos serdo resolvidos pela Secretaria da
Cultura, Juventude, Esporte e Lazer - SECJEL. 20.13. A Secretaria da
Cultura, Juventude, Esporte e Lazer - SECJEL disponibiliza suporte aos
proponentes apenas em dias uteis, das 8h as 12h e das 13h as 17h, durante o
periodo de inscri¢d@o, através do e-mail cultura@sobral.ce.gov.br ou pelo
telefone (88)3611-2712.20.14. Fica eleito o Foro da Comarca de Sobral para
dirimir quaisquer questdes decorrentes do presente Edital. Compdem este
Compdem este Edital os Anexos: ANEXO I - FORMULARIO DE
INSCRICAO E APRESENTACAO DA PROPOSTA; ANEXO II - CARTA
COLETIVA DE ANUENCIA; ANEXO III - COMPROMISSO DE
CUMPRIMENTO DE CONTRAPARTIDA; ANEXO IV - TERMO DE
AUTORIZACAO DE USO DE IMAGENS E AUDIO; ANEXO V -
FORMULARIO DE RECURSO; ANEXO VI - MINUTA DO TERMO DE
CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO; ANEXO VII - PLANO DE
TRABALHO. Sobral/CE, 09 de abril de 2019. Igor José Araujo Bezerra -
SECRETARIO DA CULTURA, JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER DE
SOBRAL.

ANEXO I - FORMULARIO DE INSCRICAO E APRESENTACAO DA PROPOSTA

IDENTIFICACAO DO PROJETO

TITULO:

NOME DA QUADRILHA:

NOME DO PROPONENTE:

CATEGORIA:

DATA DE FUNDACAO:

ENDERECO:

DADOS DO PROPONENTE

Razio Social/ Nome: ‘ CNPJ/CPF:

Enderego completo:

Cidade: UF: | CEP:
Pessoa

Juridica () Telefone: Enderego Eletronico (E-mail):

Pessoa

Fisica () Conta Corrente: Ttad:

Agéncia:

Representante/Cargo:

Profissao: Estado Civil: CPF:

Identidade / Orgéo Expedidor:

Data:
’ Assinatura do proponente:

ANEXO II - CARTA COLETIVA DE ANUENCIA

Noés, membros da Quadrilha Junina declaramos anuéncia a
proposta ora apresentada, para participagio no EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 002/2019 - SECJEL, DE
CREDENCIAMENTO PARA APOIO AOS
GRUPOS DE QUADRILHAS JUNINAS DE SOBRAL 2019. Para tanto, indicamos o(a) Sr(a)
portador do RG n°
devid inscrito no CPF sob o n° como
nosso(a) representante e responsavel pela candidatura. O grupo esta ciente de que o(a) representante acima
indicado(a) sera o(a) responsavel por receber e prestar contas dos recursos financeiros desta selegdo publica no caso
de o projeto ser contemplado. O coletivo/grupo ¢ composto pelos membros abaixo listados:

Sobral/CE,, de. de 2019.

NOTA EXPLICATIVA: Resta obrigatorio o preenchimento de todas as informagdes solicitadas abaixo. O
proponente/responsavel pela candidatura ndo devera ap seu nome como membro do grupo neste documento.

NAO SERA PERMITIDA A COMPLEMENTAGAO DOS DADOS A POSTERIORI. EM HAVENDO INDICIOS
DE IRREGULARIDADE, O PROJETO SERA DESCLASSIFICADO.

MEMBRO 1
NOME:

RG: CPF:
ENDERECO:

TELEFONE: ( )

ASSINATURA:

MEMBRO 2
NOME:

RG: CPF:
ENDERECO:

TELEFONE: ( )

ASSINATURA:

MEMBRO 3
NOME:

RG:, CPF:
ENDERECO:

TELEFONE: ( )

ASSINATURA:

MEMBRO 4
NOME:

RG: CPF:
ENDERECO:

TELEFONE: ( )

ASSINATURA:

MEMBRO §
NOME:

RG: CPF:
ENDERECO:

TELEFONE: ( )

ASSINATURA:

ANEXO IIT - COMPROMISSO DE CUMPRIMENTO DE CONTRAPARTIDA

Eu, portador(a) da Carteira de Identidade n°
orgdo  expedidor ... , expedida em .../l.../..; portador do CPF n°

5 residente e domiciliado(a) na

1 na cidade

Estado do Ceara, CEP ... telefone ( ) .., e-mail
declaro, para os devidos fins, que sou o(a) dirigente da Quadrilha Junina

3 sediada na
io de Sobral, Estado

do Ceard, CEP ....ccooovvinmreraineny telefone () 5 e-mail:

representando-a; DECLARO que estou de acordo com os termos do EDITAL DE CREDENCIAMENTO N°
002/2019 - SECJEL, DE CREDENCIAMENTO PARA APOIO AOS GRUPOS DE QUADRILHAS JUNINAS
DE SOBRAL 2019, assumindo o compromisso do cumprimento da contrapartida prevista no item 5.1. do referido
instrumento, qual seja, a realizagdo de 01 (uma) ap 30 na idade na qual esta sediada a quadrilha
junina, a ser realizada em local publico (equipamentos culturais, escolas, pragas, etc.), em data e horario definidos
previamente junto a Coordenagio de Cultura da SECJEL.

Sobral/CE, de de 2019.

NOME E ASSINATURA DO
REPRESENTANTE DO GRUPO PROPONENTE
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ANEXO IV - TERMO DE AUTORIZAGAO DE USO DE IMAGENS E AUDIO

Eu, (NOME), (ESTADO CIVIL), (PROFISSAO), portador(a) da Carteira de Identidade n° (NUMERO), expedida
pelo (ORGAO EXPEDIDOR), inscrito(a) no CPF sob o no (NUMERO), residente ¢ domiciliado(a) no
(ENDERECO COMPLETO), na qualidade de representante legal do(a) (NOME GRUPO/COLETIVO), autorizo,
de forma expressa, o uso ¢ a reprodugdo de som ¢ imagem (fotografias, ilustragdes, dudio e video,) sem qualquer
onus, em favor da SECRETARIA MUNICIPAL DA CULTURA, JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER -
SECJEL, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 07.598.634/0001- 37, com sede na Rua Viriato de Medeiros, 1250,
Centro, Sobral-CE, para que os disponibilize para utilizagdo em futuras campanhas institucionais, inclusive em
seu site na Internet, sem custo para a Secretaria, ap0s a assinatura do referido instrumento contratual, no Brasil ou
no Exterior.

Por esta ser a expressdo da minha vontade, declaro que autorizo o uso acima descrito sem que nada haja a ser
reclamado a qualquer titulo que seja sobre direitos 4 minha imagem, conexos ou a qualquer outro.

Sobral/CE, de de 2019.

NOME E ASSINATURA DO
REPRESENTANTE DO GRUPO PROPONENTE

TESTEMUNHAS:
1) Assinatura:

Nome Completo:
CPF:

2) Assinatura:
Nome Completo:
CPF:

ANEXO V - FORMULARIO DE RECURSO
Esse documento ndo faz parte dos documentos de inscrigdo e s6 podera ser utilizado apés publicagdo dos resultados, e
somente em casos em que o candidato considere a necessidade de pedido & Comissdo quanto a revisdo de sua colocagdo
na etapa de avaliagdo e selegio.

RECURSO - AVALIACAO E SELECAO DA PROPOSTA

‘ Nome do Proponente:

‘ Nome do Grupo:

‘ Telefone de contato:

| Etapa do Recurso: ( ) Habilitagao Juridico-Fiscal ( ) Selegdo Conceitual ¢ Técnica

Justificativa (descreva de forma objetiva o motivo do pedido de recurso)

Sobral/CE, _ de de 2019.

NOME E ASSINATURA DO
REPRESENTANTE DO GRUPO PROPONENTE

ANEXO VI - MINUTA DO TERMO DE CONCESSAO DE APOIO
FINANCEIRO - EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 002/2019/SECJEL
- TERMO DE CONCESSAO N° - PROCESSO ADMINISTRATIVO N° -
TERMO DE CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO AOS GRUPOS DE
QUADRILHA JUNINA DE SOBRAL QUE CELEBRAM ENTRE SI, O
MUNICIPIO DE SOBRAL, COM A INTERVENIENCIA DA SECRETARIA
MUNICIPAL DA CULTURA, JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER DE
SOBRAL - SECJEL E ~, DORAVANTE QUALIFICADOS.
OUTORGANTE: O MUNICIPIO DE SOBRAL, POR MEIO DA SUA
SECRETARIA MUNICIPAL DA CULTURA, JUVENTUDE, ESPORTE E
LAZER - SECJEL, INSCRITA NO CNPJ/MF SOB O N° 07.598.634/ 0001-
37, COM SEDE NA AV. DOM JOSE, 929, CENTRO, SOBRAL/ CE, CEP
62015-400, NESTE ATO REPRESENTADO POR SEU SECRETARIO,
IGOR JOSE ARAUJO BEZERRA. OUTORGADO: . Em
conformidade com o Processo n° , referente ao Edital de
Credenciamento n° 002/2019/SECJEL, tém, entre si, justo e avencado, o
presente TERMO DE CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO, sujeitando-
se subsidiariamente as normas da Lei no 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas
alteragdes e demais normas que regem a espécie, bem como as clausulas e
condicdes abaixo especificadas: CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO -
1.1. O presente Termo tem por objeto a concessdo de apoio financeiro aos
grupos de quadrilha junina de Sobral, inscrito na categoria:
(competitiva/mostra), na forma descrita nos termos do edital do concurso e do

projeto selecionado. 1.2. Este Termo de Concessdo vincula-se ao Edital de
Credenciamento n° 002/2019/SECJEL e seus anexos, independentemente de
transcri¢io. CLAUSULA SEGUNDA: DO PRAZO - 2.1. O prazo de vigéncia
do presente Termo de Concessdo ¢ de 90 (noventa) dias a contar da sua
assinatura, devendo o respectivo extrato ser publicado no Diario Oficial do
Municipio. CLAUSULA TERCEIRA: DAS OBRIGACOES DO
OUTORGANTE —SECJEL-3.1. Cabera a OUTORGANTE: 3.1.1. Liberar os
recursos do Apoio Financeiro; 3.1.2. Acompanhar a execug@o do objeto deste
Termo; 3.1.3. Tomar as providéncias administrativas cabiveis, no caso do
OUTORGADO ndo cumprir as exigéncias previstas neste Termo e no
respectivo Edital. CLAUSULA QUARTA: DAS OBRIGACOES DO
OUTORGADO - 4.1. Cabera ao OUTORGADO: 4.1.1. Executar o Projeto de
acordo com as especificacdes contidas no Projeto, Planilha Orcamentaria,
Plano de Divulgagdo, Ficha Técnica e Cronograma de Atividades, aprovados
pela Comissao de Selecdo, que passam a fazer parte integrante do presente
Termo; 4.1.2. Arcar com todos os custos para a sua realizagdo, inclusive
pesquisa, material de divulgagao e de execugdo, equipamentos e mao de obra,
bem como com os encargos trabalhistas, fiscais e sociais decorrentes; 4.1.3.
Responsabilizar por eventuais danos, de quaisquer espécies, causados a
Prefeitura Municipal de Sobral, seus equipamentos culturais ou a terceiros, por
si, seus prepostos, representantes, componentes de grupo, artistas vinculados
que tenham como causa a ma execucao do objeto deste Edital, ou entdo, a
ocorréncia de negligéncia, impericia ou imprudéncia, obrigando-se a arcar
com todos os 6nus decorrentes. 4.1.4. Nao transferir a outrem, no todo ou em
parte, o objeto deste Termo; 4.1.5. Devolver, em caso de ndo cumprimento das
exigéncias previstas no Edital e das obrigacdes pactuadas neste Termo, o
montante parcial ou integral dos recursos recebidos na forma deste Termo, no
prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados a partir do recebimento da
notificacdo administrativa, acrescidos de corre¢do monetaria pelo INPC,
computada desde a liberag@o dos recursos até a data da sua efetiva devolugao
pelo OUTORGADO, de juros de mora de 1% (um por cento) ao més.
CLAUSULA QUINTA: DA PRESTACAO DE CONTAS - 5.1. E
imprescindivel, por parte do proponente, a prestagdo de contas e a entrega a
SECJEL de relatorio detalhado de cumprimento das atividades ocorridas no
periodo de execugd@o, em até 60 (sessenta) dias apds o término da vigéncia do
instrumento. O relatério de cumprimento de atividades devera conter: a)
informagdes sobre a sua execugdo, incluindo o registro fotografico e/ou de
videos; b) quantidade de publico beneficiado; c) locais de apresentagao; d)
material de divulgacdo. 5.2. As despesas deverdo ser comprovadas,
necessariamente, através de recibos e notas fiscais ou cupom fiscal, RPAs,
extratos bancarios, copias de cheques nominais ou comprovante de
transferéncias bancarias, copias das pegas publicitarias com o brasdo do
Municipio de Sobral ou quaisquer outros documentos comprobatorios,
emitidos dentro da vigéncia do Termo de Concessdo de Apoio Financeiro e em
nome do OUTORGADO, devidamente identificados e mantidos em arquivo
em boa ordem, no proprio local em que forem contabilizados, a disposigao dos
orgdos de controle interno e externo pelo prazo de 05 (cinco) anos, contados da
aprovagdo da prestacdo ou tomada de contas, do gestor pelo Tribunal de Contas
correspondente, relativa ao exercicio em que ocorreu a sua concessdo. 5.2.1. A
prestacao de contas devera conter: Oficio de Encaminhado, Plano de Trabalho,
Copia do Termo de Concessao de Apoio Financeiro e eventuais Termos
Aditivos, Relatorio de Cumprimento do Objeto, Demonstrativo de Execugao
da Receita e da Despesa, Relagdo de Pagamentos, Extrato da conta corrente
especifica do periodo que se estende do recebimento da primeira parcela até o
ultimo pagamento, Copias de cheques nominais por credor, Comprovante de
despesas (Notas Fiscais e Recibos), com a Identificagdo do Termo firmado com
a SECJEL, Extrato da conta de aplicacdo, caso houver, Comprovante de
recolhimento do saldo de recurso a conta indicada pela OUTORGANTE, caso
houver. CLAUSULA SEXTA: DA DOTACAO ORCAMENTARIA - 6.1. As
despesas ocorrerdo com recursos da Secretaria Municipal de Cultura,
Juventude, Esporte, Lazer - SECJEL a partir da seguintes Dotagdes:
22.01.13.391. 0048.2.257.3.3.90.39.00. 1.001.0000.00; 22.01.13.391.
0048.2.257.3.3.90. 48.00.1.001.0000.00. CLAUSULA SETIMA: VALOR
DO APOIO FINANCEIRO 7.1. Sera devido o montante total de R$

(), de acordo com categoria e classificagdo prevista no Edital.
CLAUSULA OITAVA: CONDICOES DE LIBERACAO DO APOIO
FINANCEIRO - 8.1. A liberag@o dos recursos financeiros sera efetuada em
parcela tUnica preferencialmente em conta corrente da Caixa Econdmica
cadastrada junto a Secretaria de Finangas do Municipio de Sobral, sendo o
OUTORGADO responsavel pela regularidade deste cadastro. CLAUSULA
NONA: DARESCISAO - 9.1. O presente Termo podera ser rescindido por ato
unilateral da OUTORGANTE, pela inexecugdo total ou parcial de suas
clausulas e condigdes, sem que caiba ao OUTORGADO direito a indenizagdes
de qualquer espécie com as consequéncias contratuais e as previstas em lei ou
regulamento, nos termos do artigo 77 da Lei no 8.666/93, bem como pelos
motivos relacionados nos artigos 78 e 79 do mesmo diploma legal. 9.2. A
OUTORGANTE devera comunicar o OUTORGADO quanto a decisdo de
rescindir unilateralmente o presente Termo mediante expedi¢éo de notificagao
administrativa, a qual devera ser devidamente fundamentada. 9.3. Os casos de
rescisdo serdo formalmente motivados nos autos do processo administrativo,
assegurando ao OUTORGADO o direito ao contraditorio e a prévia e ampla
defesa. CLAUSULA DECIMA: DAS PENALIDADES - 10.1. O
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OUTORGADO estara sujeito as penalidades previstas no art. 86 e 87, da Lei
Federal no 8.666/93, assegurado o contraditério e a prévia e ampla defesa.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DO FORO - 11.1. Fica eleito o Foro da
Cidade de Sobral/CE, com exclusdo de qualquer outro, para dirimir qualquer
questdo decorrente do presente instrumento. 11.2. E por estarem assim justos e
contratados, firmam o presente contrato em 03 (trés) vias de igual teor e forma
na presenca das testemunhas que subscrevem depois de lido e achado

conforme. Sobral/CE, de de 2019. Igor José Aratjo
Bezerra - SECRETARIO DA CULTURA, JUVENTUDE, ESPORTE E
LAZER - -OUTORGADO.

ANEXO VII - PLANO DE TRABALHO
1. DADOS CADASTRAIS DO(S) PARCEIRO (S)

a) DO ENTE/ENTIDADE

Orgio/Entidade Proponente CNPJ/ CPF

Enderego

Cidade UF ’ CEP ‘ (DDD)Telefone (s) / FAX

Site cletrnico (www) Site cletrnico (@):

b) DO(S) RESPONSAVEL(IS)

Nome do Responsavel (1) Cargo

Enderego

Cidade UF ‘ CEP | (DDD)Telefone(s) / FAX

RG/Orgio Expedidor | CPF

Enderego eletrnico do responsavel (@): Outros contatos:

¢) DA CONTA BANCARIA ESPECIFICA

Banco Agéncia e digito Conta Corrente e digito

Outras informagdes

2. OUTROS PARTICIPES

() Interveniente () Executor
Ente/Entidade:

CN.P.J:

Enderego completo:

Cidade: [ UF: [ CEP:

Telefone Ente/Entidade: (DDD+numero)

Nome do Responsével:

CP.F.: [RG.: [ Orgao:
Enderego 1 | CEP:
Telefone do Responsavel: (DDD+nlimero)

3. DESCRICAO DO PROJETO

Titulo do Projeto [ Periodo de Execugio
Inicio: | Término:
Identificagao do projeto
Justificativa da proposi¢ao
Programagio
Metas:
Objetivo Geral:
Contrapartida ao CONCEDENTE:
MATERIAL IMPRESSO:
SINALIZAGCAO:
4. CRONOGRAMA DE EXECUCAO
Indicador Fisico de Duragdo de cada
Meta (s) Etapa(s) Itens Especificagao cada etapa/fase etapa/fase
Etapa/fase . P
A Qtde | Inicio | Término
medida

5. PLANO DE APLICACAO:

Itens Descrigio da especificagdo Qtde Vr. Unit Vr. Total

Itens [Descrigdo da especificagdo Qtde Vr. Unit Vr. Total

Valor Total:

Sobral-CE, de de 2019.

Assinatura do Proponente

i Igor José Aratjo Bezerra
SECRETARIO DA CULTURA, JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER

SECRETARIA DO URBANISMO E MEIO AMBIENTE

EXTRATO DO CONTRATO N° 0005/2019 - SEUMA -
CONTRATANTE: Secretaria do Urbanismo e Meio Ambiente, representada
pela Secretéria do Urbanismo ¢ Meio Ambiente, MARILIA GOUVEIA
FERREIRA LIMA. CONTRATADO: empresa SEDA - COMERCIO DE
PRODUTOS ALIMENTICIOS E SERVICOS EIRELI - ME, representada
por DEVANLEY AGUIAR VASCONCELOS. DA FUNDAMENTACAO
LEGAL: O presente contrato tem como fundamento o edital do Pregao
Eletronico n°® 090/2018, e seus anexos, os preceitos do direito publico e a Lei
Federal n°® 8.666/1993, com suas alteragdes, e, ainda, outras leis especiais
necessarias ao cumprimento de seu objeto. OBJETO: Constitui objeto deste
contrato a aquisicao de 100 (cem) garrafoes com 20 litros de agua mineral,
natural da fonte, sem gas, consumo humano, acondicionada em garrafao
retorndvel em polipropileno ou policarbonato, transparente com nitida
visibilidade, sem manchas, sem odor, sem furos ou microfuros, sem fissuras,
sem amasso, lacrado com tampa, rétulos intactos com dados de identificacdo
do produto, data do envase, validade, conforme portaria n° 387/2008 do
Departamento Nacional de Produgdo Mineral, caracteristicas fisico-
quimicas, nome da fonte, nome da empresa engarrafadora, CNPJ, n° do
registro no Ministério da Saude. VALOR GLOBAL: O prego contratual
global importa na quantia de RS 534,00 (quinhentos e trinta e quatro reais).
FISCALIZACAO: A execugdo contratual sera acompanhada e fiscalizada
por Antonia Cristina Frota Fonteles Lopes, Coordenadora Administrativa e
Financeira da Secretaria do Urbanismo e Meio Ambiente. PRAZO DE
VIGENCIA: O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, com
inicio em 10 de abril de 2019 e término em 10 de abril de 2020. Sobral/CE, 10
de abril de 2019. SIGNATARIOS: Marilia Gouveia Ferreira Lima -
SECRETARIA DO URBANISMO E MEIO AMBIENTE - Devanley Aguiar
Vasconcelos - SEDA - COMERCIO DE PRODUTOS ALIMENTICIOS E
SERVICOS EIRELI - ME - Rodrigo Carvalho Arruda Barreto -
COORDENADOR JURIDICO DA SEUMA.

SECRETARIA DA SEGURANCA E CIDADANIA

EXTRATO DO CONTRATO N°0009/2019- SESEC - CONTRATANTE:
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, representada por seu Secretario
da Seguranga e Cidadania o Sr. FRANCISCO ERLANIO MATOSO DE
ALMEIDA. CONTRATADO: Empresa EDUARDO PAZ BARRETO
FILHO ME, inscrita no CNPJ sob o n°® 23.536.758/0001-44, representada
pelo Sr. EDUARDO PAZ BARRETO FILHO. OBJETO: Contratagdo de
empresa para prestagdo de servicos de manutengdo de extintor contra
incéndio e Recarga, com o objetivo de atender as necessidades dos Orgios e
Entidades Integrantes da Administragdo Publica Municipal, de acordo com
as especificagdes e quantitativos previstos no Termo de Referéncia do edital e
na proposta da Contratada. DA FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente
contrato tem como fundamento o Edital do Pregdo Eletronico n® 174/2018 e
seus anexos, os preceitos de direito publico, e a Lei Federal n° 8.666/1993,
com suas alteragdes, e, ainda, outras leis especiais necessarias ao
cumprimento do seu objeto. VALOR GLOBAL: R$ 658,45 (seiscentos e
cinqiienta e oito reais e quarenta e cinco centavos). DA FISCALIZACAO: A
execugdo contratual sera acompanhada e fiscalizada pelo Sr. Francisco Sousa
Farias Jinior. PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses, de 11 de abril de
2019 a 10 de abril de 2020. DATA DA ASSINATURA: 11 de abril de 2019.

SIGNATARIOS: Francisco Erlanio Matoso de Almeida - SECRETARIO
DA SEGURANCA E CIDADANIA - Eduardo Paz Barreto Filho -
Representante da EDUARDO PAZ BARRETO FILHO. Flavio Antdnio
Pedrosa Ximenes - COORDENADOR JURIDICO DA SESEC.

SECRETARIA DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

EDITAL N° 003/2019 - STDE PARA INSCRICAO NO PROJETOS,
SEGUNDA CHANCE POR MEIO DA SECRETARIA DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO - STDE DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL. A Prefeitura Municipal de Sobral, por
intermédio da Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Econémico -
STDE, no uso de suas atribuicdes legais, torna publica a selegdo para o
Programa Segunda Chance mediante as condigdes estabelecidas neste Edital.
1. DISPOSICOES PRELIMINARES - 1.1. A inscri¢io ser4 regida por este
Edital, seus anexos e suas eventuais retificacdes, sendo coordenada e
executada pela Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Econdmico,
conforme previsto a seguir: 1. 1. 1 A inscri¢do sera constituida por uma tinica
etapa, por meio de analise de critérios conforme item 5 deste edital, de carater
eliminatorio e classificatorio. 1. 2. A analise de documentos para inscrigao
sera realizada na cidade de Sobral - CE; 1.3. O candidato que ndo aceitar as
vagas disponiveis, ofertadas por ocasido da sua convocagao, sera eliminado
devendo assinar um termo de desisténcia e em caso de negativa de assinatura,
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sera realizado por duas testemunhas; 1. 4. As vagas remanescentes serao
ocupadas pelos candidatos que compuserem o cadastro de reserva e serdo
preenchidas de acordo o curso escolhido no ato da inscrigdo; 1. 5. Os inscritos
classificados além do numero de vagas previstas integrardo o cadastro de
reserva para os casos de ndo preenchimento, vacancia ou surgimento de
novas vagas. 1.6. A fonte de recurso para os cursos selecionados sera oriunda
de recursos proprios, sob dotagdo orcamentaria de n®: 2601. 11. 334. 057. 2.
345. 3. 3. 50. 39. 00. 1. 001 . 0000. 00. 1. 7 A Secretaria do Trabalho e
Desenvolvimento Econdémico - STDE nomeara uma Comissao
Organizadora do Processo de Inscri¢ao, que sera composta por 03 (trés)
membros, para acompanhar a execugdo do processo seletivo simplificado. 2.
DO PROJETO E DAS VAGAS A SEREM PREENCHIDAS - 2. 1. A Selecdo
objeto deste Edital destina-se a selecionar jovens e adultos, visando ao
preenchimento de 60 (sessenta) vagas, para cursos em diversas areas que
venham preparar jovens para o mercado de trabalho, além de constituir
cadastro de reserva. 2. 2 Serdo oferecidas vagas para os cursos descritos no
ANEXO 1 deste edital; 3. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A
PARTICIPACAO - 3. 1. Os candidatos deverdo preencher os seguintes
requisitos: a) ter sido inscritos e selecionados, na forma estabelecida neste
edital; b) ser brasileiro nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas
previstas no artigo 12 da Constitui¢ao Federal e demais disposigoes da lei, no
caso de estrangeiro, e nos casos de visto observar o prazo temporario de
estudante, na forma da legislag@o aplicavel; c) Pessoas a partir de 29 anos
(vinte e nove) anos; d) Ser residente e domiciliado em Sobral-Ce, sede ou
distritos, de no minimo 02 (dois) anos; e) Possuir Ensino Fundamental f) ndo
ser ocupante de cargo, fung@o publica, emprego ou, ainda, ser beneficiado
com bolsa de estagio em outro 6rgdo ou outra entidade municipal; g) Atender
os requisitos 3. 2Condi¢des de participagdo: a) PROJETO SEGUNDA
CHANCE: Poderao participar pessoas a partir de 29 anos idade, que sejam
naturais de Sobral, residentes e domiciliados e distritos, com ensino
fundamental ou médio completo, a depender do pré-requisito do curso
ofertado, oriundos de escolas publicas de Sobral, oportunizando reinsergao
de pessoas que estdo fora do mercado de trabalho. O Projeto Segunda Chance
visa ainda capacitar pessoas a partir de 29 anos, para os setores nas areas da
Industria, Construgdo Civil, Gastronomia, Artesanato e Servigos, visando
formar e qualificar pessoas para voltarem ao mercado de trabalho, que hoje se
apresenta com maior nivel de exigéncia, gerando oportunidades e
contribuindo com o aumento da empregabilidade nos setores. 3. 3. Os
candidatos que se declararem deficientes, se selecionados deverdo apresentar
os exames médicos e o laudo médico a Secretaria do Trabalho e
Desenvolvimento Economico. 3. 3. 1. O laudo a que se refere o subitem 3. 3
devera atestar a espécie e o grau/nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente, segundo a Classificagdo Internacional
de Doengas (CID-10) , além do parecer médico no que diz respeito a
qualificag@o do candidato e sobre a compatibilidade da deficiéncia com as
atribuicdes do estagio referente a vaga para a qual concorre. 4. DAS
INSCRICOES NO PROCESSO DE INSCRICAO - 4. 1. As inscrigdes serdo
gratuitas. 4. 2. As inscri¢des serdo realizadas, exclusivamente, pela Internet,
através do preenchimento de formulario de inscrigdo eletronico proprio, no
endereco eletronico www. sobral. ce. gov. br, conforme calendario de
atividades no item 9. Para inscrever-se, o candidato terd de anexar os
documentos requeridos noitem 5. 1. 4. 2. 1Serdo destinadas 5% da quota para
pessoas com deficiéncias. 4. 2. 20 candidato no ato da inscri¢do, optara pelo
turno preferencial ao qual quer concorrer; 4. 3Ao inscrever-se, o candidato
afirma estar ciente de todo o contetido deste edital e seus respectivos anexos e
de que todas as exigéncias nele contidas deverdo ser cumpridas,
responsabilizando-se pela veracidade das informagdes prestadas. 4. 4A
Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Econdmico nao se
responsabilizara por quaisquer atos ou fatos decorrentes de informagdes e
enderecos incorretos ou incompletos fornecidos pelo candidato. 4. 50
candidato que fizer declaragdo e/ou apresentar documentos falsos ou
inexatos tera como penalidade a desconsideragdo destes. 4. 60 pedido de
inscri¢do sera de responsabilidade exclusiva do candidato, bem como
exatiddo dos dados cadastrais informados no Formulario de Inscrigao. 4. 70
comprovante de que o candidato teve sua inscri¢do confirmada na Selegdo
sera emitido apds o término da inscrigdo. 4. 8A Secretaria do Trabalho e
Desenvolvimento Econdmico nao se responsabilizara por solicitagdo de
inscricdo via internet ndo recebida em decorréncia de problemas nos
computadores, de falhas de comunicagio, de congestionamento nas linhas de
comunicagdo, bem como de outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados. 5. DO PROCESSO SELETIVO: 5.
1. A validagdo das inscricoes se dara através da analise dos seguintes
documentos enviados em anexo no ato da inscri¢ao no site: www. sobral. ce.
gov. br: a) Documento oficial de Identidade - RG; b) CPF; ¢) Comprovante de
matricula; d) Historico escolar; e) Comprovante de Residéncia; 5. 20
candidato que fizer declaragdo e/ou apresentar documentos falsos ou
inexatos tera como penalidade a desconsideracdo destes. 5. 30s candidatos
que forem convocados para comparecer a entrega e analise de documentos e
ndo se fizerem presente no dia da chamada, serdo considerados ausentes e
imediatamente desclassificados. 5. 4Dos critérios de classificagdo: 5. 4.

1Como primeiro critério, sera aferido pelo nimero de membros na unidade
familiar, devidamente comprovado por documento emitido por Orgdo
publico; 5. 4. 2Como segundo critério, sera considerado o inscrito com maior
idade; 5. 4. 3 Como terceiro critério, sera considerada a ordem de inscri¢ao. 6.
DOS RECURSOS - 6. 1. Os recursos deverao ser interpostos pelo proprio
candidato ou seu procurador (mediante instrumento procuratorio ptblico ou
particular) , por meio do formulario padronizado disponivel no site www.
sobral. ce. gov. br, conforme Calendario de Atividades (item 09) das 8h30 as
11h30 e das 13h30 as 16h00, em até 2 (dois) dias uteis apds o resultado de
sele¢do, acompanhado da copia do documento de identidade oficial do
interessado (e do documento de identidade oficial do procurador, quando for
o caso) , enderegado a Coordenadoria de Capacitagdo e Formagdo, da
Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Economico, sito na Av. Dr.
Arimatéia Monte e Silva, 300, Campo dos Velhos, Centro de Convengdes; 6.
2 Os recursos apresentados apos o dia e horario estabelecido neste item 6,
serdo desconsiderados. 7. DA HOMOLOGACAO DA SELECAO -7.1. A
homologagdo do processo seletivo sera feita por ato da Secretaria do
Trabalho e Desenvolvimento Econémico, devidamente publicado no Diario
Oficial do Municipio de Sobral (DOM) . 7. 2. A Secretaria do Trabalho e
Desenvolvimento Econémico podera, a seu critério, antes da homologagao
do processo seletivo, suspendé-lo, altera-lo ou cancela-lo, ndo assistindo aos
candidatos direito a reclamagdo. 7. 3. O resultado final, devidamente
homologado, sera divulgado no enderego eletronico www. sobral. ce. gov. br
e publicado no Diario Oficial do Municipio (DOM) , obedecendo- se
rigorosamente a ordem crescente de classificagdo, ndo se admitindo recurso
contra esse resultado. 7. 4. A publicagdo no Diario Oficial do Municipio
(DOM) substitui atestados, certificados ou certiddes relativos a classificacao
do candidato. 8. DA ELIMINACAO - 8. 1. Sera eliminado o inscrito que: a)
ndo preencher os requisitos basicos, conforme previsto no item 3 deste
Edital; b) comprovadamente usar de fraude para concorrer; ¢) atentar contra a
disciplina ou desacatar a quem quer que esteja investido de autoridade para
supervisionar, coordenar e monitorar o Projeto; d) ndo comparecer ao
primeiro dia de aula previsto no edital, conforme Anexo 1. €) ndo cumprir
uma frequéncia/assiduidade por etapa de, no minimo, 90% (noventa por
cento) , da carga horaria do treinamento e suas atividades. 9. DO
CALENDARIO DEATIVIDADES:
ATIVIDADE DATA LOCAL

04/04/2019 até dia
Inscricdo pela Internet 15/04/2019

www.sobral.ce.gov.br

Divulgagio do Resultado parcial 16/04/2019 ‘www.sobral.ce.gov.br

Coordenadoria de
Capacitagdo e Formagdo, da Secretaria do
Trabalho e Desenvolvimento, sito na Av. Dr.
Arimatéia Monte e Silva, 300, Campo dos
Velhos - Centro de Convengdes.
www.sobral.ce.gov.br

Submissdo de recurso 17 ¢ 22 de Abril 2019

Divulgagdo do Resultado Final 23/04/2019

10. DAS DISPOSICOES GERALIS - 10. 1. Este Edital entra em vigor da data
de sua publicag@o e tera validade de 04 (quatro) meses durante a execucdo do
Projeto. 10. 2. Este Edital podera ser impugnado no prazo de 02 (dois) dias,
contado da data de sua publicagdo, sob pena de preclusdo. 10. 3. A
impugnag¢do que se refere o item anterior deverd ser realizada
exclusivamente por meio fisico, sendo o local de entrega da pega de
impugnagdo a Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Econdmico,
localizada Av. Dr. Arimatéia Monte e Silva, 300, Campo dos Velhos - Centro
de Convengdes. 10. 4. No caso de convocacao do cadastro de reserva, a
Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Econdmico providenciara a
publicagdo da chamada destes para apresentagdo dos documentos
comprobatorios e demais atos, no Diario Oficial do Municipio-
DOM(http://diario. sobral. ce. gov. br) e/ounoe-mail informado no ato de
inscrigao; 10. 5. Os seguintes Anexos sao partes integrantes deste Edital:
Anexo I - Quadro: Relacdo e quantidade de vagas ofertadas pelo Programa
10. 6. Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste Edital s6 poderao ser
feitas por meio do respectivo Termo Aditivo. Sobral, 04 de abril de 2019.
Raimundo Inicio Neto - SECRETARIO DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO.

ANEXO I - RELACAO E QUANTIDADE DE VAGAS OFERTADAS PELO PROJETO SEGUNDA CHANCE
N ¢
PROJETO/TIPOLOGIA CURSO CH TURNO VAGAS INICIO
Hotelaria + Orientagio Profissional 60 Tarde 20 29/04/19
IQualidade no Atendimento ao Cliente|
Segunda Chance de Bares e Restaurantes + Orientagio 60 Tarde 20 29/04/19
Chocolates 40 Tarde 20 29/04/19

EDITAL N° 004/2019 - STDE - PARA INSCRICAO DE JOVENS DOS
PROJETOS, CAPACITA, DO PROGRAMA OCUPA JUVENTUDE POR
MEIO DA SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO - STDE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL. A
Prefeitura Municipal de Sobral, por intermédio da Secretaria do Trabalho e
Desenvolvimento Econdémico - STDE, no uso de suas atribui¢des legais,
torna publica a inscri¢do de Jovens e Adultos para o Programa Municipal de
Formagao e Ocupagdo da Juventude, de acordo com as normas estabelecidas
na Lein® 1. 727, de 03 de abril de 2018, no Decreto Municipal n° 2010, de 04
de abril de 2018, com suas alteragdes posteriores, e mediante as condigdes
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estabelecidas neste Edital. 1. DISPOSICOES PRELIMINARES - 1. 1. A
inscri¢ao de jovens e adultos sera regida por este Edital, seus anexos e suas
eventuais retificagdes, sendo coordenada e executada pela Secretaria do
Trabalho e Desenvolvimento Econdmico, conforme previsto a seguir: 1. 1.
1A inscrig¢d@o sera constituida por uma Unica etapa, por meio de analise de
critérios conforme item 5 deste edital, de carater eliminatorio e
classificatorio. 1. 2. A analise de documentos para inscri¢do sera realizada na
cidade de Sobral - CE; 1. 3. O candidato que ndo aceitar as vagas disponiveis,
ofertadas por ocasido da sua convocagao, sera eliminado devendo assinar um
termo de desisténcia e em caso de negativa de assinatura, sera realizado por
duas testemunhas; 1. 4. As vagas remanescentes serdo ocupadas pelos
candidatos que compuserem o cadastro de reserva e serdo preenchidas de
acordo o curso escolhido no ato da inscrigao; 1. 5. Os inscritos classificados
além do niimero de vagas previstas integrardo o cadastro de reserva para os
casos de ndo preenchimento, vacancia ou surgimento de novas vagas. 1. 6. A
fonte de recurso para os cursos selecionados sera oriunda de recursos
proprios, sob dotagdo orgamentaria de n®: 2601. 11. 334. 057.2.345.3.3. 50.
39.00. 1. 001. 0000. 00. 1. 7 A Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento
Econdmico - STDE nomeara uma Comissao Organizadora do Processo de
Inscri¢do, que sera composta por 03 (trés) membros, para acompanhar a
execugdo do processo seletivo simplificado. 2. DO PROJETO E DAS
VAGAS A SEREM PREENCHIDAS - 2. 1. A Selecao objeto deste Edital
destina-se a selecionar jovens e adultos, visando ao preenchimento de 260
(duzentos e sessenta) vagas, para cursos em diversas areas que venham
preparar jovens para o mercado de trabalho, além de constituir cadastro de
reserva. 2. 2 Serdo oferecidas vagas para os cursos descritos no ANEXO [
deste edital; 3. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A PARTICIPACAO -
3. 1. Os candidatos deverdo preencher os seguintes requisitos: a) ter sido
inscritos e selecionados, na forma estabelecida neste edital; b) ser brasileiro
nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da
Constituigdo Federal e demais disposigoes da lei, no caso de estrangeiro, e
nos casos de visto observar o prazo temporario de estudante, na forma da
legislacao aplicavel; c¢) ter idade minima de 16 (dezesseis) anos a 29 (vinte e
nove) anos; d) Ser residente e domiciliado em Sobral-Ce, sede ou distritos, de
no minimo 02 (dois) anos; ¢) Estar devidamente matriculado no Ensino
Fundamental ou Médio, ou ter cursado nas escolas ptblicas do municipio de
Sobral-Ce. f) ndo ser ocupante de cargo, func¢ao publica, emprego ou, ainda,
ser beneficiado com bolsa de estagio em outro 6rgdo ou outra entidade
municipal; g) Atender os requisitos h) caso ndo haja demanda suficiente
dentre os critérios de idade, as vagas recorrentes poderao ser ocupadas por
pessoas acima de 29 anos; 3. 2Condigdes de participagdo: a) PROJETO
CAPACITA SOBRAL: Poderao participar jovens com idade de 16 a 29 anos,
que sejam naturais de Sobral, residentes e domiciliados e distritos, com
ensino fundamental ou médio completo, a depender do pré-requisito do curso
ofertado, oriundos de escolas publicas de Sobral; 3. 3. Os candidatos que se
declararem deficientes, se selecionados deverdo apresentar os exames
médicos e o laudo médico a Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento
Econdémico. 3. 3. 1. O laudo a que se refere o subitem 3. 3 devera atestar a
espécie e o grau/nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente, segundo a Classificagao Internacional de Doengas (CID-10)
, além do parecer médico no que diz respeito a qualificacdo do candidato e
sobre a compatibilidade da deficiéncia com as atribuigdes do estagio
referente & vaga para a qual concorre. 4. DAS INSCRICOES NO
PROCESSO DE INSCRICAO - 4. 1. As inscrigdes serdo gratuitas. 4. 2. As
inscricdes serdo realizadas, exclusivamente, pela Internet, através do
preenchimento de formulario de inscrigdo eletronico proprio, no enderego
eletrénico www. sobral. ce. gov. br, conforme calendario de atividades no
item 9. Para inscrever-se, o candidato terd de anexar os documentos
requeridos no item 5. 1. 4. 2. 1Serdo destinadas 5% da quota para pessoas
com deficiéncias. 4. 2. 20 candidato no ato da inscri¢ao, optara pelo turno
preferencial ao qual quer concorrer; 4. 3Ao inscrever-se, o candidato afirma
estar ciente de todo o contetido deste edital e seus respectivos anexos e de que
todas as exigéncias nele contidas deverdo ser cumpridas, responsabilizando-
se pela veracidade das informagdes prestadas. 4. 4A Secretaria do Trabalho e
Desenvolvimento Econdmico néo se responsabilizara por quaisquer atos ou
fatos decorrentes de informagdes e enderegos incorretos ou incompletos
fornecidos pelo candidato. 4. 50 candidato que fizer declaragdo e/ou
apresentar documentos falsos ou inexatos terd como penalidade a
desconsideragdo destes. 4. 60 pedido de inscrigdo sera de responsabilidade
exclusiva do candidato, bem como exatiddao dos dados cadastrais informados
no Formulario de Inscri¢do. 4. 70 comprovante de que o candidato teve sua
inscri¢do confirmada na Selegdo sera emitido ap6s o término da inscrigao. 4.
8A Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Econdémico ndo se
responsabilizara por solicitacao de inscrigdo via internet ndo recebida em
decorréncia de problemas nos computadores, de falhas de comunicagdo, de
congestionamento nas linhas de comunicagdo, bem como de outros fatores
de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados. 5. DO
PROCESSO SELETIVO: 5. 1. A validagao das inscri¢des se dara através da
analise dos seguintes documentos enviados em anexo no ato da inscrigdo no
site: www. sobral. ce. gov. br: a) Documento oficial de Identidade - RG; b)

CPF; ¢) Comprovante de matricula; d) Historico escolar; ¢) Comprovante de
Residéncia; 5. 20 candidato que fizer declaragdo e/ou apresentar
documentos falsos ou inexatos tera como penalidade a desconsideragdo
destes. 5. 30s candidatos que forem convocados para comparecer a entrega e
analise de documentos e ndo se fizerem presente no dia da chamada, serao
considerados ausentes e imediatamente desclassificados. 5. 4Dos critérios de
classificacdo: 5. 4. 1Como primeiro critério, sera aferido pelo numero de
membros na unidade familiar, devidamente comprovado por documento
emitido por érgdo publico; 5. 4. 2Como segundo critério, serd considerado o
inscrito com maior idade; 5. 4. 3 Como terceiro critério, sera considerada a
ordem de inscrigdo. 6. DOS RECURSOS - 6. 1. Os recursos deverao ser
interpostos pelo proprio candidato ou seu procurador (mediante instrumento
procuratorio publico ou particular) , por meio do formulario padronizado
disponivel no site www. sobral. ce. gov. br, conforme Calendario de
Atividades (item 09) das 8h30 as 11h30 e das 13h30 as 16h30, em até 2 (dois)
dias uteis ap6s o resultado de selecdo, acompanhado da copia do documento
de identidade oficial do interessado (e do documento de identidade oficial do
procurador, quando for o caso) , enderegado a Coordenadoria de Capacitagao
e Formagao, da Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Economico, sito
na Av. Dr. Arimatéia Monte e Silva, 300, Campo dos Velhos, Centro de
Convengdes; 6. 2 Os recursos apresentados apos o dia e horario estabelecido
neste item 6, serdo desconsiderados. 7. DA HOMOLOGACAO DA
SELECAO - 7. 1. A homologagio do processo seletivo sera feita por ato da
Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Econdmico, devidamente
publicado no Diario Oficial do Municipio de Sobral (DOM) . 7. 2. A
Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Econdmico poderd, a seu critério,
antes da homologagdo do processo seletivo, suspendé-lo, altera-lo ou
cancela-lo, ndo assistindo aos candidatos direito a reclamagdo. 7. 3. O
resultado final, devidamente homologado, sera divulgado no enderego
eletrénico www. sobral. ce. gov. br e publicado no Diario Oficial do
Municipio (DOM), obedecendo-se rigorosamente a ordem crescente de
classificacdo, ndo se admitindo recurso contra esse resultado. 7.4. A
publicacdo no Diario Oficial do Municipio (DOM) substitui atestados,
certificados ou certidoes relativos a classificacdo do candidato. 8. DA
ELIMINACAO - 8. 1. Sera eliminado o inscrito que: a) nio preencher os
requisitos basicos, conforme previsto no item 3 deste Edital; b)
comprovadamente usar de fraude para concorrer; c¢) atentar contra a
disciplina ou desacatar a quem quer que esteja investido de autoridade para
supervisionar, coordenar e monitorar o Projeto; d) ndo comparecer ao
primeiro dia de aula previsto no edital, conforme Anexo I. ¢) ndo cumprir
uma frequéncia/assiduidade por etapa de, no minimo, 90% (noventa por
cento) , da carga horaria do treinamento e suas atividades. 9. DO
CALENDARIO DEATIVIDADES:

ATIVIDADE DATA LOCAL
04/04/2019 até dia
Inscrigao pela Internet 15/04/2019

www.sobral.ce.gov.br

Divulgagio do Resultado parcial 16/04/2019 www.sobral.ce.gov.br

Coordenadoria de
Capacitagio e Formagdo, da Secretaria do
Trabalho e Desenvolvimento, sito na Av. Dr.
Arimatéia Monte e Silva, 300, Campo dos
Velhos - Centro de Convengdes.

Submissio de recurso 1722 de Abril 2019

Divulgagio do Resultado Final 23/0412019 www.sobral.ce.gov.br

10. DAS DISPOSICOES GERALIS - 10. 1. Este Edital entra em vigor da data de
sua publicac@o e tera validade de 04 (quatro) meses durante a execucdo do
Projeto. 10. 2. Este Edital podera ser impugnado no prazo de 02 (dois) dias,
contado da data de sua publicagdo, sob pena de preclusao. 10. 3. A impugnagao
que se refere o item anterior devera ser realizada exclusivamente por meio
fisico, sendo o local de entrega da peca de impugnagdo a Secretaria do Trabalho
¢ Desenvolvimento Econémico, localizada Av. Dr. Arimatéia Monte e Silva,
300, Campo dos Velhos - Centro de Convengdes. 10. 4. No caso de convocagao
do cadastro de reserva, a Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Economico
providenciara a publicacdo da chamada destes para apresentacdo dos
documentos comprobatdrios e demais atos, no Diario Oficial do Municipio -
DOM (http://diario. sobral. ce. gov. br/) e/ou no e-mail informado no ato de
inscri¢ao; 10. 5. Os seguintes Anexos sdo partes integrantes deste Edital: Anexo
I - Quadro: Relagdo e quantidade de vagas ofertadas pelo Programa 10. 6.
Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste Edital so poderao ser feitas por
meio do respectivo Termo Aditivo. Sobral, 04 de abril de 2019. Raimundo
Inacio Neto - SECRETARIO DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO.

ANEXO I - RELACAO E QUANTIDADE DE VAGAS OFERTADAS PELO PROGRAMA

PROJETO/TIPOLOGIA CURSO CH TURNO N° VAGAS INICIO

Salgados Comerciais 40 Tarde 20 29/04/19

Sobremesas Geladas 40 Tarde 20 29/04/19

Comidas Regionais 40 Tarde 20 29/04/19

Sobral Empreendedor 40 Tarde 30 29/04/19

Pintura em Tecido 40 Manha 20 29/04/19

. . Sobral Empreendedor 40 Noite 30 29/04/19
Capacita Sobral -

Chocolates 40 Manha 20 29/04/19

Chocolates 40 Tarde 20 29/04/19

Chocolates 40 Tarde 20 29/04/19

Hotelaria 40 Tarde 20 29/04/19

Pintura em Tecido 40 Tarde 20 29/04/19

Depilagao 40 Manha 20 29/04/19
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TERMO DE ADITAMENTO N° 01/2019 DO EDITAL N° 002/2019 -
STDE QUE REGULAMENTA A SELECAO DE PROJETOS PARA
OCUPACAO DO ESPACO DE COWORKING MUNICIPAL NAIRO
GUIMARAES COELHO - O MUNICIPIO DE SOBRAL, através de sua
SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO, neste ato representado por seu Secretario, St. RAIMUNDO
INACIO NETO, resolve tornar publico para o conhecimento dos
interessados o presente termo que REGULAMENTA A SELECAO DE
PROJETOS PARA OCUPACAO DO ESPACO DE COWORKING
MUNICIPAL NAIRO GUIMARAES COELHO, aditando ao processo
seletivo no que segue: I. Retificar o Item 08. CRONOGRAMA DA
SELECAO, o qual passa a constar com as seguintes datas.

CRONOGRAMA ATUALIZADO DA SELECAO
ATIVIDADE DATA LOCAL
Link:
Até o dia 24 de abril de 2019 http:/stde.sobral.ce.gov.br /coworki

Submissdo dos Projetos

Divulgagio do Resultado parcial 25 de abril de 2019 http://stde.sobral.ce.gov.br /coworki
Protocolo Central da Prefeitura, endereco a
Coordenadoria de Formagdo e Capacitagdo, da
Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento
Econdmico — STDE, sito na Av. Dr. Arimateia
Monte e Silva, n° 300, Campo dos Velhos, Sobral-
Ce.

http://stde.sobral.ce.gov.br /coworki

Submissdo de Recurso 26 de abril de 2019

de Ascensdo funcional dos Servidores da Camara Municipal de Sobral, e
altera a Lei n° 1461, de 15 de abril de 2015, e da outras providéncias,
CONSIDERANDO o disposto no art. 12 da Lei Municipal n® 1.644, de 17 de
agosto de 2017, que disciplina a composi¢do da Comissdao Permanente de
Ascensdo Funcional dos Servidores da Camara Municipal de Sobral,
CONSIDERANDO a Ata da Vigésima Reunido da Comissdo Permanente de
Ascensdo Funcional dos Servidores da Camara Municipal de Sobral,
RESOLVE: Art. 1° A Comissdo Permanente de Ascensdo Funcional dos
Servidores da Camara Municipal de Sobral para término do mandato de
02(dois) anos que finda-se em setembro de 2019 tem a seguinte composi¢ao:
PRESIDENTE: lan Vinicius Vasconcelos dos Santos. RELATOR: Jodo
Batista Marques Vasconcelos. SECRETARIO: José Roberto Policarpo da
Silva. MEMBROS: Rafael Ximenes Gomes Cavalcante, Sandra Aragao
Alves, Emanoel Viana Liberato e Diogo Rodrigues Silva. Art. 2° Esta Portaria
entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em
contrario, em especial a Portarian® 531, de 02 de outubro de 2017. PACO DA
CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em 10 de abril de 2019. Carlos
Evanilson Oliveira Vasconcelos - PRESIDENTE DA CAMARA
MUNICIPAL DE SOBRAL.

OUTRAS PUBLICACOES

02 de maio de 2019 e/ou
http://diario.sobral.ce.gov.br

Divulgagdo do Resultado Final

II. Permanecem inalteradas as demais disposi¢cdes constantes no edital
supramencionado, que ndo foram incompativeis com a presente
modificagdo. Sobral/CE, 10 de abril de 2019. Raimundo Inacio Neto -
SECRETARIO DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO.

CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL

PORTARIAN°614/19,DE 10 DE ABRIL DE 2019 - O PRESIDENTE DA
CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, no uso de suas atribui¢des legais,
CONSIDERANDO a promulgagdo da Lei Municipal n® 1.644, de 17 de
agosto de 2017, que dispde sobre a implementagao da Comissao Permanente

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL DE SOBRAL - CMAS

CONVOCATORIA - CMAS - O Conselho Municipal de Assisténcia Social
de Sobral-CMAS, no uso de suas atribui¢des legais previstasna Lein® 1475 de
10 de junho de 2015, CONVOCA todas as Entidades de Assisténcia Social
(legalmente inscritas neste Conselho), os Orgdos representativos dos
profissionais do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) e os Usuérios
do SUAS, a participar do Férum de Entidades das Organizagdes da Sociedade
Civil — 2019, no qual sera realizada a Eleicdo das organizagdes que
representardo a Sociedade Civil, na Composi¢do do CMAS no Biénio
2019/2021. O Forum sera realizado no dia 16 de maio de 2019, as 13h30 na
Sala de Video do SESC Centro, localizado na Rua Boulevard Jodo Barbosa,
902 Centro, Sobral-CE. Sobral, 11 de abril de 2019. Francisca Maria Azevedo
da Ponte - VICE-PRESIDENTE DO CMAS.
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