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[ PODER EXECUTIVO MUNICIPAL ]

LEI N° 1809 DE 05 DE DEZEMBRO DE 2018 - DISPOE SOBRE
AUTORIZACAO PARA REALIZACAO DE CONVENIO DE
COOPERACAO COM O ESTADO DO CEARA PARA A GESTAO
ASSOCIADA DO SERVICO PUBLICO DE SANEAMENTO
BASICO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. A CAMARA
MUNICIPAL DE SOBRAL aprovou e o Prefeito Municipal sanciona e
promulga a seguinte Lei: Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a
celebrar convénio de cooperacdo com o Estado do Ceara, em
consonancia com o art. 241 da Constitui¢do Federal e Lei Federal n°
11.107/2005, para gestdo associada dos servigos publicos de tratamento
e fornecimento de agua potavel e de esgotamento sanitario nas sedes
urbanas dos distritos Aprazivel, Jaibaras e localidade de Ipueirinha no
Municipio de Sobral, pelo prazo de 30 anos, admitidas prorrogagoes. §1°
Os servigos de tratamento e fornecimento de dgua potavel ¢ de
esgotamento sanitario serdo prestados pela Companhia de Agua e Esgoto
do Ceara — CAGECE, entidade integrante da Administragdo Indireta do
Estado Ceara, na forma das Leis Federais n° 8.987/1995, 11.107/2005,
11.445/2007 e suas respectivas alteragdes, e do Decreto n° 6.017/2007
nas sedes urbanas dos distritos Aprazivel, Jaibaras e localidade de
Ipueirinha no Municipio de Sobral. §2° A remuneracao dos servigos dar-
se-a por tarifas cobradas dos usuérios, segundo estrutura e valores
fixados pela entidade reguladora em observancia a sustentabilidade
econdmico-financeira da prestagdo dos servicos. §3 A regulagdo dos
servigos sera delegada a Agéncia Reguladora de Servigos Publicos
Delegados do Estado do Ceara — ARCE, cujo custeio dar-se-a pela Taxa
de Fiscalizagdo a ser exigida da CAGECE, conforme normas que
disciplinam a matéria. Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagdo. Art. 3° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario, em
especial a Lei n° 1460, de 15 de abril de 2015. PACO MUNICIPAL
PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 05 de
dezembro de 2018. Ivo Ferreira Gomes - PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL.

LEI N° 1810 DE 05 DE DEZEMBRO DE 2018 - DISPOE SOBRE A
CRIACAO DA CARREIRA DE ESPECIALISTA EM SANEAMENTO
E GESTAO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. A CAMARA
MUNICIPAL DE SOBRAL aprovou e o Prefeito Municipal sanciona e
promulga a seguinte Lei: Art. 1° Fica criada a carreira de Especialista em
Saneamento ¢ Gestao, composta pelos cargos especificados nesta Lei.
§1° Ficam criados 12 (doze) cargos de provimento efetivo de Analista de
Saneamento, 05 (cinco) cargos de provimento efetivo de Analista de
Gestao e 09 (nove) cargos de provimento efetivo de Técnico em
Saneamento, no quadro de pessoal do Servigo Auténomo de Agua e
Esgoto de Sobral (SAAE), sem prejuizo de outros que venham a ser
criados posteriormente, ficando seus ocupantes regidos pela Lei n°
038/92 (Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos do Municipio
de Sobral). §2° Os servidores ocupantes do cargo de Analista de
Saneamento, Analista de Gestdo e de Técnico em Saneamento atuarao
nas diversas areas existentes no Servico Auténomo de Agua e Esgoto de
Sobral (SAAE). Art. 2° O desenvolvimento do servidor na carreira, a
descricdo dos cargos, a carga horaria e a tabela de vencimentos
obedecerdo ao disposto nos Anexos I, II e III desta Lei, respectivamente.
Art. 3° A nomeagdo para os cargos de provimento efetivo especificados
nesta Lei dar-se-4 mediante aprovagdo em concurso publico, realizado
de acordo com o Regime Juridico Unico dos Servidores Pablicos do
Municipio de Sobral, a fim de suprir as necessidades institucionais,
respeitando o quantitativo da lotagdo global do quadro de pessoal, bem
como a respectiva previsdo or¢amentaria. §1° O concurso publico
referido no caput deste artigo devera ser realizado conforme Edital, o
qual definira de forma clara e objetiva as caracteristicas do concurso,
identificacdo do cargo e suas atribuicdes sumadrias, requisitos para

investidura, bem como escolaridade e critérios classificatorios e
eliminatorios, facultada a exigéncia de formagdo especializada,
experiéncia e registro profissional, além de curso de formagdo como
ctapa do certame. §2° O edital do concurso poderd dispor sobre
pontuacdo classificatoria para cursos de pds-graduacdo nas dareas
especificas de conhecimento exigidas para os cargos criados nesta Lei.
§3° A qualificagdo para ingresso nos cargos criados nesta Lei é aquela
prevista no Anexo I desta Lei. Art. 4° O provimento dos cargos a que se
refere o artigo anterior dar-se-a4 sempre na referéncia inicial da primeira
classe da carreira. Art. 5° O desenvolvimento do servidor na carreira dar-
se-4 por progressao € por promocdo. §1° A progressdo consiste na
passagem do servidor de uma referéncia para outra imediatamente
superior, dentro da mesma classe a que pertenga. §2° A promocao
consiste no deslocamento do servidor da Gltima referéncia da classe a
que pertenga para a primeira referéncia da classe seguinte. Art. 6° Nao
serdo beneficiados com o desenvolvimento na carreira os servidores que,
embora implementadas todas as condigdes, incorrerem em 1 (uma) das
seguintes hipoteses: I - Tiver incorrido em mais de 5 (cinco) faltas ndo
justificadas durante o periodo de 12 (doze) meses; II - Tiver sido
penalizado por processo administrativo disciplinar no periodo entre uma
Progressao/Promogao e outra, garantido o direito de ampla defesa e o
contraditorio; 11 - Estiver em cumprimento do estagio probatorio. Art. 7°
Os critérios de desenvolvimento na carreira serdao regulamentados por
Decreto do Chefe do Poder Executivo. Art. 8° A composi¢do da
remuneracao dos cargos criados nesta Lei se dara da seguinte forma: I -
Vencimento-Base; II — Demais vantagens previstas em Lei. Art. 9° As
despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei correrdo por conta da
dotagdo orgamentéria propria do Servico Auténomo de Agua e Esgoto de
Sobral (SAAE), suplementada se necessario. Art. 10. Esta Lei entra em
vigor na data de sua publicagdo. Art. 11. Ficam revogadas as disposigdes
em contrario. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES
FERREIRA GOMES JUNIOR, em 05 de dezembro de 2018. Ivo
Ferreira Gomes - PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL.

ANEXO I A QUE SE REFERE A LEI N° 1810/2018

ESTRUTURA E COMPOSICAO DA CARREIRA DE ESPECIALISTA
EM SANEAMENTO E GESTAO

N QUALIFICACAO EXIGIDA
CARGO CLASSE REFERENCIA PARA O INGRESSO
1 laé6
It 1a6 NIVEL MEDIO COM
TECNICO EM m a6 FORMAGAO TECNICA OU
SANEAMENTO a HABILITACAO LEGAL
v 1a6 EQUIVALENTE
\% laé6
1 la6
11 1a6 GRAU SUPERIOR EM NiVEL
I Ta6 GRADUAGAO OU
ANALISTA DE a HABILITACAO LEGAL
SANEAMENTO v 1a6 EQUIVALENTE
% la6
1 1a6
il 1a6 GRAU SUPERIOR EM NIVEL
p 126 GRADUAGAO OU
ANALISTA DE a HABILITACAO LEGAL
GESTAO v la6 EQUIVALENTE
\% la6

ANEXO II A QUE SE REFERE A LEI N° 1810/2018
DESCRICAO DOS CARGOS

1. CARGO: Técnico em Saneamento

1.1. REQUISITOS: Nivel Médio com Formagao Técnica ou Habilitagdo Legal Equivalente

1.2. CARGA HORARIA: 40 horas semanais

1.3. DESCRICAO DAS ATRIBUICOES:

Coleta materiais para exames laboratoriais prescritos em norma; realiza amostragens, analises quimicas, fisico-
quimicas e bacteriologicas segundo f los técnicos idos; atua no planej coordenagdo e execugdo
de processos de andlises laboratoriais, respeitando normas de seguranga ; seleciona técnicas e metodologias analiticas;
auxilia a valida¢do de metodologias e analiticas ; auxilia a validagdo de metodologias de andlises; emprega normas
técnicas e de biosseguranga; coordena e controla a geragdo e destinagdo de residuos do laboratério com
responsabilidade ambiental; zela pela conservagio e guarda do material e dos equipamentos de laboratérios; procede a
esterilizagdo do material em uso; verifica os equipamentos de laboratério , mantendo-os em funcionamento pleno,
preparando-os para prova ¢ exame; documenta as analises e exames realizad i do os d
copias arquivadas e i do para quem designado dos pi i de servigo; fornece dados estatisticos de
suas atividades; mantém-se atualizado sobre as evolugdes do seu campo técnico de trabalho, fornecendo informagdes

sobre as novas tecnologias, equipamentos e sistemas que aprimorem os servigos laboratoriais; executa outras atividades
correlatas necessarias ao normal andamento dos servigos; treinar pessoas. Dirigir veiculo para realizagdo das atividades
do cargo. Atualizar o cadastro digital das redes de dgua e esgoto do Municipio de Sobral, desenhando por meio do
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software SIG, disponibilizando-os para consultas a todas Unidades do SAAE e da Prefeitura de Sobral. Elaborar mapas
tematicos por meio de softwares SIG e CAD, referentes as obras executadas de dgua e esgoto as diversas unidades
técnicas do SAAE, para auxiliar na tomada de dcclsocs, Elaborar os cadastros digitais de interferéncias das redes de
agua e esgoto, solicitados pelas C ssiondrias. s ou outros Orgdos, por meio de processos e/ou oficios;
Manipular desenhos de cadamoﬂ de obras de 4gua e esgoto, | topogréficos, | com redes de
4gua e esgoto e outros tipos de desenhos no formato de arquivos digitais em softwares CAD; Dcscnhar a implantagdo
de novos loteamentos, na base cartografica do Municipio de Sobral, geor iando, editando e i do os dados
por meio de softwares CAD e SIG; Executar a importagdo e exportagido de redes de agua e esgoto em diversos
formatos digitais, para uso em outros softwares; Receber desenhos dos cadastros de redes de 4gua e esgoto em meio
analdgico e midia digital, organizando e atualizando por meio de planilhas eletronicas, disponibilizando-os em sistema
para essa finalidade; Utilizar imagens de satélites ¢ fotografias aéreas para georreferenciar e atualizar a base
cartografica do Municipio de Sobral; Atuahzar e manler os cadastros geograficos das redes de 4gua e esgoto e base
cartografica do Municipio de Sobral para i desses dados com a Gestdo Comercial do SAAE e outras bases de
dados que se fizerem necessario; Organizar os croquis e outros documentos referentes aos cadastros das redes de dgua
e esgoto, recebidos das outras unidades técnicas do SAAE, digitalizando (scaneando), arquivando e anexando esses
documentos no software SIG; Organizar e manter em ordem os arquivos fisicos de midias digitais de varios desenhos
recebidos; Operar impressoras de grandes formatos no modelo Plotter, para realizar impressdes de copias de plantas,
cortando e dobrando no formato A4; Prestar atendimento ao publico interno e externo recebendo e/ou fornecendo
informagdes referentes aos cadastros digitais das redes de 4gua e esgoto do Municipio de Sobral; Operar o Sistema
Operacional Windows e seus aplicativos basicos como: processadores de texto, planilhas de calculo, geradores de
apresentagdo e os softwares utilizados para a execugdo dos servigos; Executar outras tarefas de mesma natureza ou
nivel de complexidade, associadas a sua especialidade, bem como as tarefas determinadas pelo superior imediato.
Dirigir veiculo para realizagdo das atividades do cargo. Realizar estudos sobre sistemas ¢ instalagdes elétricas,
efetuando experiéncias, calculos, medigdes e outras operagdes, colaborando em trabalhos de pesquisa e
aperfeigoa relativos a instalagdes de produgdo e distribuigio de energia; Preparar estimativas detalhadas das
quantidades e custos de materiais e mao-de-obra necessarios, efetuando calculos, estimativas e projecdes,

determinando os meios requeridos para a fabrica¢io e das instalagdes e elétricos. Orientar as
atlvldades dos trabalhadores de sua equlpe nas di fases dos trabalh do a 4o das tarefas,
i bl esclareci; e lomando outras medidas que assegurem a observancia dos

padrdes lccmcos cslabclcmdos, Aphcar normas e pr de seguranga no trabalho; i as redes de
transmissdo e distribui¢do de energia, verificando possiveis falhas e orientando a manutengio das redes. Conduzir a
execugdo técnica referente a instalagio de tubulagdes, por onde passam os fios elétricos; Executar projetos de
iluminagdo e neste sentido proceder a instalagdo de cabos elétricos, conexdo e condutores e outro aparelhos de
iluminagao; Elaborar estudos e projetos; Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo.
Aperfeigoar maquinas, ferramentas e equi ; Executar i os projetos de equipamentos ¢ instalagdes
elétricas. Colaborar na assisténcia técnica de i elétricos; Registrar o desempenho, avaliar a eficiéncia;
Auxiliar na elaboragdo de projetos e fazer manutengio dos equipamentos elétricos; Colaborar a elaboragio de relatorios
de atlvldades, Utilizar recursos de lnforma ica. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade

a0 ambi organizacional; Dirigir veiculo para realizagdo das atividades do cargo. Atuar nas diversas
unidades do SAAE, efetuando inspec¢des, avaliando postos de trabalho, condi¢des ambientais, acompanhando as
atividades internas e externas dos empregados, visando preservar as condigdes ideais de seguranga no SAAE. Analisar
causas ¢ conscqucnc:as de ac|dcnlcs de lrabalho, claborando planos para a prevengdo de novas ocorréncias.
A

a 1 e de p de e higiene do trabalho. Assessorar e orientar a

CIPA e participar das suas reunides. Efetuar 1 de dados para elat de laudos técnicos. Orientar os

empregados € 0s gerentes nos assuntos relatlvos a seguranga e higiene do trabalho. Prestar assessoria técnica aos
d de contratos, insp as digdes de seguranga nas obras das ou proprias. Acc I

a implantagdo de programas e estudos sobre seguranga do trabalho. Alimentar os dados do E-Social relacionados a
saide c scguranqa do trabalho. Executar scrvlgos de natureza administrativa, emitindo, registrando, controlando e

do envolvida, provid do transportes, materiais e outras atividades correlatas. Dirigir
veiculo para realizagdo das atividades do cargo.

* As atribuigdes descritas neste anexo :eran executada: de acnrdo com a drea de especializagdo definida em Edital de concurso

velculo para realizagdo das atlvldades do cargo Desenvolve atividades especializadas de natureza técnica, tanto no

j como na 40 e supervisdo de processos e atividades no campo da
engenharia quimica aplicada as atividades de captagdo, armazenamento, tratamento, distribui¢io de aguas e de
saneamento bésico, efetua registros, controles, calculos, levantamentos, pesquisas e analises, estudos; elabora laudos,
pareceres, projetos, relatorios e especificagdes técnicas; prescreve, supervisiona controla ¢ executa exames quimicos de
agua e material de esgotos; opina sobre equipamentos e instrumentos mais adequados & execugdo dos trabalhos de sua
competéncia; estabelece normas, especificagdes ¢ métodos de ensaios e analises, presta orientagdo técnica e capacita
auxiliares; produz e fornece dados estatisticos de sua especialidade, apresenta relatorios, periodicos, conforme padrdes
estabelecidos pelo SAAE executa outras atividades correlatas necessarias ao normal andamento dos servigos, treinar
pessoas, representar a autarquia. Dirigir veiculo para realizagdo das atividades do cargo. Elabora e 1mplantd projetos e
sistemas urbanos ligados ao i | (sistema de i de agua, e disposi¢do final de
esgotos, tratamento e disposi¢do final de residuos solidos; sistemas de drenagem urbana e rural e sistemas de controle
de emissdes atmosféricas; coleta materiais para exames laboratoriais prescritos em norma; realizar amostragens,
ana]lscs fi ¢ bacteriologicas segundo | los técnicos estabelecidos; avalia e opera redes de
do ar, 4gua e solo); elabora e desenvol has de ed 30 sanitaria e
ambiental; atua nas atividades ligadas a vigilancia sanitaria, epidemiologica e ambiental, além de participar na
elaboragdo de relatorios técnicos (EIA/RIMA, avaliagdo, arbitramento, laudo e parecer técnico) de projetos de
saneamento e gestdo ambiental nas esferas publica e privada; executa outras atividades correlatas necessarias ao normal
andamento dos servigos, treinar pessoas, representar a autarquia. Dirigir veiculo para realizagdo das atividades do
cargo.

* As atribuigdes deseritas neste anexo serdo exccutadas de acordo com a drea de especializagdo definida em Edital de coneurso
publico, bem como de acordo com as i i ionais do Servigo Auténomo de Agua ¢ Esgoto.

3. CARGO: Analista de Gestiio

3.1. REQUISITOS: Grau Superior em Nivel Graduagdo ou Habilitagdo Legal Equivalente

3.2. CARGA HORARIA: 40 horas semanais

plblico, bem como de acordo com as do Servigo Auténomo de Agua ¢ Esgoto.

2. CARGO: Analista de Saneamento

2.1. REQUISITOS: Grau Superior em Nivel Graduagdo ou Habilitagao Legal Equivalente

2.2. CARGA HORARIA: 40 horas semanais

2.3. DESCRICAO DAS ATRIBUIGOES:

Acompanhar e fi bcalwar obras acompanhar a execugdo de obras para sistemas de abastecimento de agua e esgotamento
sanitario, provids do relatorios, responsabilizando-se pelo material ¢ equipamentos
entregues as empreiteiras, acompanhando o processo de desapropriagdo de areas, participar dos programas de
preservagdo ambiental; acompanhar e analisar estudos e projetos de sistema de abastecimento de dgua, esgoto sanitario,
residuos sélidos e drenagem pluvial; efetuar o fisico-fi iro dos servigos contemplados nos
programas de desenvolvimento operacional; realizar atividades previstas no campo da Engenharia Civil, envolvendo
operagdo e manutengdo de sistemas produtores de dgua e sistema de sanitario; normali e
padronizagdo técnica; pericias, avaliagdes e topografia; dirigir veiculos para execu¢do de suas atividades, visando
atender as demandas do SAAE, em toda éarea de atuagdo da quia; e, se necessario, rep: a Empresa, treinar
pessoas. Dirigir veiculo para realizagdo das atividades do cargo. Realizar e/ou supervisionar atividades dentro do
campo da Engenharia Civil, concernentes ao desenvolvimento de estudos técnicos diversos, engenharia de processos e
projetos em geral, servigos de complementagdo, melhorias e/ou obras de impl; 0 de sistemas; fiscali de obras

3.3. DESCRICAO DAS ATRIBUICOES:
Assegura a efetividade aos contenciosos instaurados nos niveis administrativos e judiciais, através do acompanhamento
de agdes e processos da sua origem a conclusio; elabora pegas pr is e demais d juridicos; P a
audiéncias e outros atos, visando a defesa dos interesses e direitos do SAAE; assiste as diversas areas do SAAE,
mediante o fornecimento de orientagdo em assuntos de natureza legal, no plano contencioso, consultivo ou contratual,
bem como de informagdes de natureza administrativa, fiscal, civil, comercial, trabalhista, entre outras; elabora
documentos técnicos, normas e pareceres juridicos, prové analises e prescrigdes para o cumprimento da legislagio em
vigor, acompanha as publicagdes oficiais de normas relativas aos servigos de dgua, esgoto ¢ saneamento, consolidando-
as e promovendo a divulgagdo dos mesmos pela organizagio; executa outras atividades correlatas necessarias ao
normal andamento dos servigos. Representar a autarquia, treinar pessoas. Dirigir veiculo para realizagio das atividades
do cargo. Realizar pesquisas internas, agir preventivamente em relagdo aos niveis de rotatividade e o absenteismo da
empresa, promover eventos de integragdo, organizar treinamentos técnicos e de habilidades interpessoais e
compor is, fortalecer a estratégia da empresa, e dar suportc ao plano de desenvolvimento pessoal
dos colaborad; nvolver e impl; de iagdo de d ho, trainee, estagio e aprendizagem.
Realizar pesqulsas xmemzm Dirigir veiculo para realizagdo das atividades do cargo. Execugdo de atividades de controle
interno, correlcao ouvidoria e promogdo da integridade publlca bem como a promogdo da gestdo publica ética,
resp 1 ¢ transp: sa a de audnonas, iligéncias e demais agdes de controle e de apoio a
gestdo, nas suas diversas dalidad i a de recursos publicos, bem como & administragdo desses
recursos, examinando a legalidade, legitimidade, dad lidad: blicidads icidade, eficié; e
efetividade dos atos governamentais, em seus aspectos financeiro, orgamentrio, contabil, patrimonial e operacional,
podendo, inclusive, apurar atos ou fatos praticados por agentes piiblicos ou privados na utilizagao de recursos do
SAAE; a realizagdo de estudos e trabalhos técnicos que promovam o incremento da transparéncia publica, a
participacdo da sociedade civil na prevengio da corrupgio ¢ o fortalecimento do controle social; realizagio de
atividades inerentes a garantia da regularidade das sindicancias e dos inistrativos  di
instaurados no ambito do SAAE; realizagio de estudos e trabalhos técnicos que contribuam para a promogio da ética e
para o fortalecimento da integridade das instituigdes piblicas. Dirigir veiculo para realizagdo das atividades o cargo.
Desenvolve atividades especializadas de natureza técnica, tanto no como na or
execugdio ¢ supervisdo de planos, programas e projetos que sejam do ambito de atuagio do Servigo Social; encaminha
providéncias, prestar orientagdo social a servidores, aos seus familiares ¢ a grupos especificos do SAAE; orienta
individuo e grupos no sentido de identificar recursos e de fazer uso dos mesmos no alendlmento e na defesa de seus
direitos, subsidiar agdes de valorizagdo laboral e social dos trabalhadores, mediando e p des entre
as partes; realizar estudos socios econdmicos com os usuérios para fins de identificar benefum e servigos sociais junto
a diregio do SAAE, nas organizagdes congéneres e no mercado de trabalho; executa outras atividades correlatas
ncccssérim ao normal andamento dos servigos e, se necessario, treinar pessoas, representar a autarquia. Dirigir veiculo
para realizagdo das atividades do cargo. Executar as rotinas contabeis de acordo com as exigéncias legais e
admlmstmuvaﬁ reyatrando atos de contabilidade, conciliando contas, elaborando balangos e demonstragdes, apurando
i s e as Oes e auditorias internas e externas; elaborar, desenvolver e participar das projegdes
de valores, de levantamento de dados para elaboragdo de relatorios, estudos para modifica¢des e implementagdo nos
sistemas  informatizados, melhorias de  processos ¢ fluxos de projetos de descentralizagio,
adequagdo do plano de contas, dos trabalhos de levantamento de dados das contas de apuragdo do resultado fiscal e
societario; consolidar informagdes de financiamentos; bem como executar tarefas correlatas a especialidade e, se
necessario, treinar pessoas, representar a autarquia. Dirigir veiculo para realizagdo das atividades do cargo.

]

* As atribuigdes descritas neste anexo serdo executadas de acordo com a drea de especializagdo definida em Edital de
concurso publico, bem como de acordo com as idades i ionais do Servigo Autonomo de Agua e Esgoto.

e/ou servlgos de saneamento melo ambiente, constru¢do civil, elétrica, elet .
ica e instr e de de do para licitagdo de projetos, obras e/ou servigos,
elaboragdo de pedidos de f i relatorios, iagdo de d ho de empreiteiras, apropriagdo de custos,
elaboragdo de listagens de pregos, avaliagdes patri iais, elab: a0, divulgagdo e impl 30 de normas ¢ padrdes
técnicos; elaborar termos de rcfcrcncla para contratagdo de projetos e estudos; realizar conferéncia e acertos de material
e/ou i ira, pericias técnicas de menor complexidade, avaliagdes de areas utilizadas
pela Empresa, orgamentos de pro_]e&os padrao visando atender as demandas da Empresa, em toda area de atuagdo do

SAAE e, se necessario, representar a Empresa, treinar pessoas. Dirigir velculo para realizagdo das atividades do cargo.

Executar atividades de engenharia, nas areas de projetos, obras, pl 30, operagdo, a
tratamento e disposi¢do final dos sistemas de saneamento ambiental. Atuar no desenvolvimento de estudos pdl‘d
melhoria dos processos de operagdo dos sistemas de dgua e esgoto, bem como de metodologias e indicadores de gestao
e operagdo em sistemas de 4gua e esgotos. Estruturar programas para melhoria da eficiéncia. Desenvolver e testar
sistemas, processos ¢ métodos produtivos. Prestar assessoria técnica as unidades da empresa, nos assuntos referentes a
sua area de atuagdo. Exccutar servigos de natureza administrativa, emitindo, registrando, controlando ¢ mantendo a
documentacao envolvida, e outras atividades correlatas. Conhecer instrumentos organizacionais e desenvolver e
politicas e programas para a Gestdo para a Qualidade, treinar pessoas, representar a autarquia. Dirigir

ANEXO IIT A QUE SE REFERE A LEI N 1810/2018
'ABELAS SALARIAIS - R$

TECNICO EM SANEAMENTO E GESTAO

REFERENCIA CLASSES
I 1 111 v %
! 2.903,58|  3.366,08 3.902,24 4.523,81 524438
2 2961,65| 3.433,40 3.980,29 4.614,29 5.349,27
3 3.020,88|  3.502,07 4.059,89 4.706,57 5.456,26
4 3.081,30| 3.572,11 4.141,09 4.800,70 5.565,38
5 3.142,93|  3.643,55 422391 4.896,72 5.676,69
6 3.205,79| 371642 4.308,39 4.994,65 5.790,22
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ANALISTA DE SANEAMENTO

ANEXO I DO DECRETO N°2150, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2018
Crédito Adicional Suplementar Valor - R$

REFERENCIA CLASSES 0601. SECRETARIA DA EDUCACAO
L L} Ll v v 12.361.0149.2090 - M: 4o da Coords do Geral
! 4.160,40 4.823,09 5.591,33 6.481,95 7.514,42 31900400 - Contratagdo por Tempo Determinado
2 4.243,61 4.919,55 5.703,16 6.611,59 7.664,71 Fonte - 010102 - Receitas de Imp. ¢ de Transferéncias de Imp - Educagio 25% 347.552,24
3 4.328,48 5.017,94 5.817,22 6.743,82 7.818,01 31901100 - Venci: e Fixas
4 4.415,05 5.118,30 5.933,57 6.878,70 7.974,37 Fonte - 010102 - Receitas de Impostos e de Transferéncias de Impostos - Educagao 25% 1.274.730,30
5 450335| 5.22067| 605224 701627 8.133,85 31901300 - Obrigagdes Patronais __ _
Fonte - 010102 - Receitas de I ¢ de Transferéncias de Imp - Ed 25% 369.020,61
6 4.593,42 5.325,08 6.173,28 7.156,59 8.296,53 33903000 - Material de Consumo
— Fonte - 010102 - Receitas de Impostos e de Transferéncias de Impostos - Educagdo 25% 708.000,00
ANALISTA DE GESTAO Total da Entidade 2.699.303.15
o CLASSES 07.01 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
REFERENCIA 1 1 Jins v v 10.302.0072.2311 - Contratos ¢ Convénios Firmados para Atender Necessidade da Populagio
1 3.673.96 4259.17 4.937.59 572407 6.635.83 33903‘)00-0utm§ Se.rvicos de Terceiro l?essoa Jvun'vdica _
010109 - Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Satde - SUS 5.000.000,00
2 3.747,44 4.344,35 5.036,34 5.838,55 6.768,54 Total da Entidade 5.000.000,00
3 3.82239| 4.431,24 5.137,07 5.955,32 6.903,91 21.01 - SECRETARIA DA OUVIDORIA, CONTROLADORIA E GESTAO
4 3.898,84 4.519,86 5.239,81 6.074,43 7.041,99 04.122.0068.2260 - M do e Funci dministrativo da SECOGE
5 3.976,81 4.610,26 5.344,60 6.195,92 7.182,83 33903900 - Outros Servigos de Terceiro - Pessoa Juridica
Fonte - 010101 - Recursos Ordinarios 290.000,00
6 4.056,35 4.702,46 5.451,49 6.319,84 7.326,49 Total da Entidade 290.000.00
25.01 - SECRETRIA DE OBRAS, MOBILIDADE E SERVICOS PUBLICOS
LEIN°1811 DE 05 DE DEZEMBRO DE 2018 - DESAFETA O BEM 25.752.053.1219 - N 40 e Modernizagdo da Rede de Energia Elétrica

IMOVEL PARA O FIM QUE INDICA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS. A CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL aprovou e
o Prefeito Municipal sanciona e promulga a seguinte Lei: Art. 1° Fica
desafetado o bem imovel, a seguir discriminado, pertencente ao
Municipio de Sobral, passando a integrar o seu patrimonio dominial,
consistindo em um terreno de forma irregular, localizado na Avenida
Mae Rainha, bairro Renato Parente, nesta cidade, possuindo uma area
total de 2.630,07m? com a seguinte confrontacdo: ao SUL/FRENTE,
limitando-se com a Avenida Mae Rainha, por onde mede 50,00 metros;
ao NORTE/FUNDO, limitando-se com a Rua das Acéacias (antiga Rua
7), por onde mede, 50,00 metros; ao LESTE/ESQUERDA, limitando-se
com a Rua Francisco das Chagas Muniz (antiga Rua 23), por onde mede,
51,74 metros, e ao OESTE/DIREITA, limitando-se com o Terreno do
Municipio, por onde mede 53,45 metros. Art. 2° O imével descrito no
caput do artigo 1° sera permutado por um terreno de forma irregular,
pertencente a PAROQUIA DE CRISTO RESSUSCITADO, associagdo
religiosa catolica, pertencente a Diocese de Sobral, objeto da Matricula
n°10.637,de 01 de janeiro de 2018, do Cartorio de Registro de Imoveis —
1° Oficio. O referido imével localiza-se na Rua Padre José Palhano de
Saboia, n° 408, bairro Alto do Cristo, nesta cidade, medindo uma area
total de 465,30m?, esquina com a Rua Jodo XXIII, estremando-se: pela
frente (LESTE), numa extensao de 20,00 metros, com a Rua Padre José
Palhano de Sabodia; pelo lado direito (SUL), numa extensao de 22,00
metros, com a Rua Jodo XXIII; pelo lado esquerdo (NORTE), numa
extensdo de 22,30 metros, com o imovel de posse de Paraiso
Comunicagdes Ltda., com frente para a Rua Padre José Palhano, n® 388
e; pelos fundos (OESTE), numa extensdo de 22,30 metros, com a Rua
Getulio Vargas, lado par, Cadastro Municipal n°
06.01.0826.05.113.0408.0000 e controle n® 072220. Art. 3° Esta Lei
entra em vigor na data de sua publicacdo. Art. 4° Ficam revogadas as
disposicdes em contrario. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE
EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 05 de dezembro de
2018. Ivo Ferreira Gomes - PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL.

DECRETO N° 2150 DE 28 DE NOVEMBRO DE 2018 - ABRE
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR AO ORCAMENTO
VIGENTE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. O PREFEITO
MUNICIPAL DE SOBRAL, no uso de suas atribui¢des que lhe confere o
artigo 66, inciso IV da Lei Organica do Municipio, CONSIDERANDO a
Lei Municipal n® 1807, de 28 de novembro de 2018, que autoriza o Poder
Executivo a abrir ao Or¢amento Fiscal do Municipio, Crédito Adicional
Suplementar. CONSIDERANDO o disposto no artigo 43 § 1°, inciso III
da Lei Federal n®4.320 de 17 de margo de 1964. DECRETA: Art. 1°. Fica
o Chefe do Poder Executivo autorizado a abrir ao vigente or¢gamento do
Municipio, em favor de diversos 6rgaos, Crédito Adicional Suplementar
no valor de R$ 16.573.650,89 (dezesseis milhdes, quinhentos e setenta e
trés mil, seiscentos e cinqiienta reais e oitenta e nove centavos), na forma
de Crédito suplementar, para atender a programagao constante no Anexo
I desse Decreto. Art. 2°. Os recursos necessarios para fazer face ao
crédito que trata o artigo anterior, decorrerdo do Superavit Financeiro
apurado no Balango Patrimonial do exercicio do ano de 2017, nos termos
do art. 43, § 1°, Inciso I, da Lei Federal n°4.320, de 17 de margo de 1964,
conforme Anexo II deste decreto. Art. 3°. Esse Decreto entra em vigor na
data de sua publicacdo, com efeitos a partir de 28 de novembro de 2018.
PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA
GOMES JUNIOR, em 28 de novembro de 2018. Ivo Ferreira Gomes -
PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL - Ricardo Santos Teixeira -
SECRETARIO DO ORCAMENTO E FINANCAS.

33903900 - Outros Servigos de Terceiro - Pessoa Juridica
010112 - Contribui¢do para o Custeio dos Servigos de Il
15.451.040.2178 - Usina de Asfalto

33903400 - Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de Terceirizagdo
Fonte - 010101 - Recursos Ordinarios 420.000,00
18.451.053.2224 - Melhoria de Limpeza Piblica

33903400 - Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de Terceirizagdo

o Publica - COSIP 1.183.538,73

Fonte - 010101 - Recursos Ordinérios 1.790.402,85
33903602 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica/Frete

Fonte - 010101 - Recursos Ordinarios 60.757,42
33903900 - Outros Servigos de Terceiro Pessoa Juridica

Fonte - 010101 - Recursos Ordinarios 848.371,94
04.122.054.2225 - N 4o e Funci Administrativo da SECOMP

33903000 - Material de Consumo

Fonte - 010101 - Recursos Ordinarios 296.276,30

15.451.0040.2170 - Desenvolvimento da Infraestrutura
44905100 - Obras e Instalagdes

Fonte - 010122- Transferéncias de Convénios - Estado/Outros 1.500.000,00
Total da Entidade 6.099.347,74

25.02 - SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO

04.122.0038.2227 - N do e Funci do SAAE de Sobral

31901300 - Obrigagdes Patronais - INSS

010134 - Recursos Vinculados ndo Enquadrado nas Demais Especificagdes 60.000,00

33903000 - Material de Consumo

010134 - Recursos Vinculados ndo Enquadrado nas Demais Especificagdes 10.000,00

33903300 - Passagens e Despesas com Locomogio

010134 - Recursos Vinculados ndo Enquadrado nas Demais Especificagdes 5.000,00

33903700 - Locagdo de Mao-de-Obra

010134 - Recursos Vinculados nio E: drado nas Demais Especificagdes 120.000,00

33903900 - Outros Servigos de Terceiro Pessoa Juridica

010134 - Recursos Vinculados ndo Enquadrado nas Demais Especificagdes 150.000,00

17.512.0036.2229 - Operagdo e N 30 do Sistema de Agua de Sobral
33903900 - Outros Servigos de Terceiro Pessoa Juridica

010134 - Recursos Vinculados ndo Enquadrado nas Demais Especificagdes 1.700.000,00
44905100 - Obras e Instalagdes
010134 - Recursos Vinculados ndo Enquadrado nas Demais Especificagdes 400.000,00

17.512.0036.2231 - Operagdo e M:
33903000 - Material de Consumo

a0 do Sistema de Esgoto de Sobral

010134 - Recursos Vinculados ndo E: drado nas Demais Especificagdes 10.000,00

33903900 - Outros Servigos de Terceiro Pessoa Juridica

010134 - Recursos Vinculados nio E: drado nas Demais Especificagdes 30.000,00
Total da Entidade 2.485.000,00

Total de Crédito Adicional 16.573.650,89

ANEXO 11 DO DECRETO N° 2150, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2018
APURACAO DO SUPERAVIT FINANCEIRO
DESCRICAO VALOR

(+) ATIVO FINANCEIRO
(-) PASSIVO FINANCEIRO

(-) CREDITOS ADICIONAIS TRANSFERIDOS
(-) OPERCOES DE CREDITO

VALOR DO SUPERAVIT DE 2017

VALOR A SER UTILIZADO

123.226.620,03
33.765.477,87

89.461.142,16
16.573.650,89

DECRETO N° 2151 DE 28 DE NOVEMBRO DE 2018 - ABRE
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR AO ORCAMENTO
VIGENTE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. O PREFEITO
MUNICIPAL DE SOBRAL, no uso de suas atribui¢des que lhe confere o
artigo 66, inciso IV da Lei Organica do Municipio, CONSIDERANDO a
Lei Municipal n® 1808, de 28 de novembro de 2018, que autoriza o Poder
Executivo a abrir ao Orgamento Fiscal do Municipio, Crédito Adicional
Suplementar. CONSIDERANDO o disposto no artigo 43 § 1°, inciso 111
da Lei Federal n®4.320 de 17 de margo de 1964. DECRETA: Art. 1°. Fica
aberto ao vigente orcamento Crédito Adicional Suplementar no valor de
R$9.514.908,64 (nove milhdes, quinhentos e quatorze mil, novecentos e
oito reais e sessenta e quatro centavos), para atender as necessidades de
reforco das dotagdes orgamentarias conforme anexo unico desse
Decreto. Art. 2°. Os recursos or¢amentdrios para atendimento do
disposto no artigo anterior decorrerdo das disponibilidades previstas no
Art.43, §1°, 11 da Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964, através
da anulagdo parcial das dotagdes orgamentarias especificadas no Anexo
Unico deste decreto. Art. 3°. O ato que abrir o crédito indicara o
detalhamento da despesa em que serdo alocados e cancelados os
recursos. Art. 4°. Esse Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
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com efeitos a partir de 28 de novembro de 2018. PACO MUNICIPAL

33903500 - Servigos de Consultoria

, 3. Fonte - 010101 - Recursos Ordinarios 10.221,30
PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em28 de 33903603 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica/Auténomo
. Fonte - 010101 - Recursos Ordinarios 16.400,30
novembro de 201.8. Ivo Ferreira Gomgs - PREFE[TO MUNICIPAL DE o e
SOBRAL - Ricardo Santos Teixeira - SECRETARIO DO Fonte - 010101 - Recursos Ordindrios 1022130
ORCAM ENTOE FINANCAS (3;;1 I0232§8366(,)2 171 -Sl')esenv()l'ver Agdes da Defesa C‘Vii
. 5 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
- = " - Fonte -010101 - Recursos Ordinérios 5.000,00]
ANEXO UNICO DELI;];:\I'I;J(:‘:C?‘I;L DE 28 DE NOVEMBRO DE 2018 — ;Dme - 8:8:; _TTmnSferlé"C‘ias;ec(jon\:én. . -EU"iiO;gmms ;]Sgg
02.01 - Gabinete do Prefeito onte - —Tan e ConvEnios - Estado/Outros :
04.131.0116.2037 - Divulgagio das A¢des de Governo e realizagdo de Eventos :)Z?eli‘?ﬁl; l]l))‘laf—u;{seg\r:]m Ordinarios 5.000,00)
33903601 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica/Aluguel de Iméveis e > —
Fonte - 010101 - Recursos Ordindrios 5.000,00 33903000 - Material de Consumo
33903602 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica/Frefe Fonte - 010101 - Recursos Ordindrios __ _ 5.000,00
Fonte - 010101 - Recursos Ordindrios WEINE) Fonte - 010118 - Transferéncias de Convénios - Unido/Outros 11,00
04.131.0116.2044 - 30 do Escritorio de Fortaleza Fonte - 010122- Ty éncias de Convénios - Estado/Outros 35,00
33903603 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica/Autonomo 33903200 - Material de Distribuigdo Gratuita
Fonte - 010101 - Recursos Ordindrios 300000 Fonte - 010101 - Recursos Ordinarios 14.000,00)
N : aterial P 33903300 - Passagens ¢ Despesas com Locomoga
??,i?: 2((,) fmm Recursos g,“ﬁ:f,‘,‘jj 5.000.00 Fonte - 010101 - Recursos Ordinarios 4.800,00
04.122.0116.2045 - ool : : 33903601 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica/Aluguel de Imoveis
33503900 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica Fonte - 010101 - Recursos Ordinarios 900,00
Fonte -010101 - Rccumz Ordindrios 5.000,00 33903602 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica/Frete
33901400 - Diarias Civil Fonte - 010101 - Recursos Ordinarios 1.900,00
Fonte - 010101 - Recursos Ordinarios 40.000,00 33903603 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica/Autonomo
33903601 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica/Aluguel de Imoveis Fonte - 010101 - Recursos Ordindrios 3.900,00
Fonte - 010101 - Recursos Ordinarios 5.000,00 33903900 - Outros Servigos de Terceiro Pessoa Juridica
33903602 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica/Frete Fonte -010101 - Recursos Ordindrios 51.000,00
Fontc - 010101 - Recursos Ordinarios 5.000,00 44905100 - Obras e Instalagdes
33903604 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica/Loc. de Veiculos Fonte -010101 - Recursos Ordindrios 8.700,00
Fontc - 010101 - Recursos Ordinarios 5.000,00 Fonte - 010118 - Transferéncias de Convénios - Unido/Outros 10,00
44905200 - Equi ¢ Material | Fonte - 010122- Transferéncias de Convénios - Estado/Outros 20,00)
Fonte 010101 - Recursos Ordinarios 43.676,00 Total da Entidade 681.146,54)
33903900 - Outros Servigos de Terceiro Pessoa Juridica 0603 - Fundo de Manut. e Desenvolv.da Educagio Basica e Valorizagio - FUNDEB
Fonte -010101 - Recursos Ordindrios 250.000,00 12.365.0006.2101 - N 30 e Desenvolvimento do Ensino Infantil - FUNDEB 60% EI
04.122.0116.2330 - docF Administ do Diario Oficial do 31901300 - Obrigagdes Patronais - INSS
33903000 - Material de Consumo Fonte - 010113 - Ty éncias do FUNDEB - 60% 187.000,00
Fonte - 010101 - Recursos Ordindrios 3.500,00 12.361.0005.2111 - N 40 e Desenv. Da Educagio de Jovens e Adultos - FUNDEB 40% EJA
33903603 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica/Autonomo 31901100 - Venci e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
Fonte - 010101 - Recursos Ordindrios 2.000,00 Fonte - 010113 - T éncias do FUNDEB - 60% 500.000,00
33903900 - Outros Servigos de Terceiro Pessoa Juridica 31901300 - Obrigagdes Patronais - INSS,
Fonte -010101 - Recursos Ordindrios 6.000,00 Fonte - 010113 - Transferéncias do FUNDEB - 60% 200.000,00
44905200 - Equi ¢ Material F 12.366.0007.2115 - N 30 ¢ Desenv. Da Educagio de Jovens ¢ Adultos - FUNDEB 60% EJA
Fonte -010101 - Recursos Ordinarios 6.000,00 31901100 - Venci ¢ Vantagens Fixas - Pessoal Civil
Total da Entidade 385.807,12 Fonte - 010113 - Transferéncias do FUNDEB - 60% 400.000,00
04.01 - Secretaria da Seguranga e Cidadania 12.361.0010.2139 - \ 30 do Fortaleci do Sistema Municipal de Educago - FUNDEB 40% EF
04.122.0064.1026 - Expansdo e Modernizagdo das Atividades do Transito 31900400 - 0 por Tempo Determinado
33903000 - Material de Consumo, e 200
Fonte - 010101 - Recursos Ordindrios, 56.250,00 Fonte - 010114 - Transferéneias do FUNDEB 4%;31 Ja Entidade _3(2)2:338:88
ggélozszdggmfvll 0188'-1 > ({ agiio e Modernizagio do Sistema de Vid da SESEC 07.01 - Fundo Municipal de Saide
- Material de Consumo —— -
Fonte - 010118 - Transferéncias de Convénios - Unido/Outros 1.000,00 4:'1;39'1315')20;3[ -280.0000- ‘c Mmcrf; 5 Mobiliérios/Material Permancnte
Fonte - 010122- Transferéncias de Convénios - Estado/Outros 1.000,00 010109 - Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Satde - SUS 178.004,37
33903900 - Outros Servigos de Terceiro Pessoa Juridica = — - - -
Fonte 010101 - Recursos Ordimdrios 350000 10.301.0072.1281 - C: Reforma e Ampliagdo para o For dos Servigos de Saude
Fonte - 010118 - T éncias de Convenios - Unido/Outros 1.000,00 44905100 - Obras ¢ Instalagdes . - _ _
Fonte 010122 Transferéncias de Convénios - Estado/Outros 1.000.00 010109 - Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Saide - SUS 52.000,00
44905100 - Obras ¢ Instalagoes g:g:g? - gcccm{s dc(ilmgqs;?s edeTi de Impostos - saude 14%11?3(3),22
"~ Tp— " 31 - Operagdes de Crédito 100,
:Z::t _%11001101; _',{l“""“’.Orfh"z:"gumemos RTFro— Zggzgg 10.301.0072.1282 - Implantar Fortaleci da Politica de C des do SUS
Fonte - 010122- T &ncias de Convénios - Estado/Outros 1.000,00 31900400 - Contratagdo por Tempo Determinado
44905200 - Equi = Material Pormancnte 010103 - Receitas de Impostos e de Transferéncia de Impostos - saude 2.200,00
. ~ Recurs an 10.302.0073.1.292.0000 - \ 40 ¢ Fortaleci da UPA
:Z::t - g:g:?é - 11{ CouRos Or.d’"::'glmemos ~OnoOuos 4?:333:88 33903900 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
Fonte -010122-T encias de Convénios - Estado/Outros 1.000,00 010109 - Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Saide - SUS 32147
04.122.0063.1119 - Expansdo ¢ Modernizagio das Agdes da Guarda Civil Municipal de Sobral 44905100 - Obras e Instalagdes ,
33503900 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 010109- T, éncia de Recursos do Sistema Unico de Saude - SUS 42.000,07
Fonte -010101 - Recursos Ordinarios 1.000,00 010103. - Receitas de Impostos e de T feré de Impostos - Saude 144.565,71
Fonte - 010118 - T éncias de Convénios - Unido/Outros 500,00 44905200 - Equi ¢ Material F c
Fonte - 010122- Ti éncias de Convénios - Estado/Outros 500,00 010109 - Ti éncia de Recursos do Sistema Unico de Saade - SUS 1.517,20
33903000 - Material de Consumo 10.302.0072.1.299.0000 - Construgio, Reforma e Ampliagio para o Fortalecil dos Servigos de Saude
Fonte -010101 - Recursos Ordinarios 1.000,00 44905100 - Obras ¢ Instalagdes
Fonte - 010118 - T éncias de Convénios - Unido/Outros 500,00 010116. T éncias de Convénios - Unido/Saude 41.000,78
Fonte - 010122- Ti éncias de Convénios - Estado/Outros 500,00 010103. Receitas de Impostos e de Transferéncia de Impostos - Saude 1.223,88
33903603 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica/Autonomo 10.301.0072.2.279.0000 - Agdes e Servigos do Transporte Sanitério
Fonte - 010101 - Recursos Ordindrios 1.000,00 33903000 - Material de Consumo
Fonte - 010118 - T, éncias de Convénios - Unido/Outros 500,00 010109 - Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Satide - SUS 44.509.49
Fonte - 010122- Ty éncias de Convénios - Estado/Outros 500,00 33903900 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
33903900 - Outros Servigos de Terceiro Pessoa Juridica 010109. - Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Satde - SUS 19.755,09
Fonte - 010101 - Recursos Ordinérios 1.838,04 010103 - Receitas de Impostos e de Transferéncia de Impostos - Satde 83.531,28
Fonte - 010118 - T éncias de Convénios - Unido/Outros 500,00 44905200 - E © Material P
Fonte - 010122-Th éncias de Convénios - Estado/Outros 500,00 010120 - Transferéncias de Convénios - Estado/Satide $5.000.00
44905100 - Obras e 0 010103 - Receitas de Impostos ¢ de T éncia de Impostos - Satde 81.000,00
Fonte -010101 - Recursos Ordinarios 10.000,00 10.301.0072.2.280.0000 - Reforma ¢ N d0 dos Servigos_de Satide
Fonte - 010118 - T éncias de Convénios - Unido/Outros 500,00 24905100 - Obras ¢ Instalac
Fonte - 010122- T éncias de Convénios - Estado/Outros 500,00 010109 - T éncia de Recursos do Sistema Unico de Satide - SUS 345843
249052?)(:(;101 i R z)lvif’lf“:a] Permane 0 10.301.0072.2.282.0000 - Fortalecer e Estimular A¢des de Educagdo Perr em Satide
onte - - Xecursos Ordinarios A% 33903000 - Material de Consumo
Fonte - 010118 - Transferéncias de Convenios - Unido/Qutros 500,00 010109 - T éncia de Recursos do Sistema Unico de Saide - SUS 44.80
5:;(‘];;3;0122'.[_ SescR fie .(,fmvemos - Estado/Outros 500,00 010103 - Receitas de Impostos e de Ti éncia de Impostos - Satude 1.602,00)
- UK 10.301.0072.2.283.0000 - N doeF dos Servigos ¢ E
Fonte - 010101 - Rfcursoa Ox:dmanos - - - — 843,82 31900400 - Contratagdo por Tempo Determinado
g:;ﬂﬁggg@g:ﬁ;’ i et das Atividades do Transito 010103 - Receitas de Impostos ¢ de Transferéncia de Impostos - Satide 360,34
Fonte 010101 - Recursos Ordinarios 9.500,00 31901300 - Obrigagdes Patronais - INSS
35303000 “Material de Consumo — 010103 - Receitas de Impostos ¢ de Ti feré " de Impostos - Satide 33347531
Fonts - 010101 - Recursos Ordindrios 3585350 010109 - Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Satde - SUS 723.000,00
33903300 - Passagens e Despesas com Locomogdo 31901600 - Outras Despesas Varidveds - Pessoal (,““1
Fonts - 010101 - Reoursos Ordinrios 550000 010109 - Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Satde - SUS 11.199,18
. S 31909600 - Ressarcimento de Despesas de Pessoal d
22:?: I(? 100]001)3 ial;:ms s Ordindrios 1200000 010103 - Receitas de Impostos e de Ti éncia de Impostos - Saude 123.533,00
- n 33903000 - Material de Consumo
22:?: _2?,(:0]01 ~ Recursos Zm?;:‘:iipe"mm 36.000.00 010103. - Receitas de Impostos e de Transferéncia de Impostos - Saude 45.599,04
04.122.0065.2152 - M 30 e Funci - ivo da SESEC 33903606 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica/Estagidrios
31901100 - i © Fixas - Pessoal Civil 010103 - Receitas de Impostos e de T éncia de Impostos - Saude 29.200,00
Fonte - 010101 - Recursos Ordindrios 56.502.97 33903900 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
31901300 - Obrigagdes Patronais - INSS 010109 - Ty éncia de Recursos do Sistema Unico de Saude - SUS 96.000,00
Fonte - 010101 - Recursos Ordinarios 188.500,00 010103 - Receitas de Impostos e de Transferéncia de Impostos - Satde 10.000,00
33903601 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica/Aluguel de Imoveis 33904800 - Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas
Fonte - 010101 - Recursos Ordinarios 3.000,00 010103 - Receitas de Impostos ¢ de Tt feréncia de Impostos - Saude 10.604,00
33903606 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica/Estagidrios 10.301.0073.2.284.0000 - Acesso da Populagdo as Agdes e Servigos da Atengdo Primaria
Fonte - 010101 - Recursos Ordinérios 10.000,00 33903000 - Material de Consumo
33909200 - Despesas de Exercicios Anterior 010109 - T feréncia de Recursos do Sistema Unico de Saide - SUS 6.299,84
Fonte - 010101 - Recursos Ordinarios 11.000,00 33903900 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
04.122.0065.2153 - Desenvolver Agdes de Selegio, Aperfei e Capacitagdi 010109 - T, éncia de Recursos do Sistema Unico de Saade - SUS 2.966,62
33503900 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 010103 - Receitas de Impostos e de Transferéneia de Impostos - Saude 2.419,96]
Fonte -010101 - Recursos Ordindrios 1.000,00 10.302.0073.2.285.0000 - Ampliar o Acesso ¢ a_Oferta de Agdes ¢ Servigos Odontologicos da Rede
33903000 - Material de Consumo 33903000 - Material de Consumo
Fonte - 010101 - Recursos Ordinrios 442,59 010109 - Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Satide - SUS 120.000,00)
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33903900 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

21.01 - Secretaria da Ouvidoria, Controladoria e Gestio

010109 - Ti feréncia de Recursos do Sistema Unico de Saude - SUS 19.029,27 04.122.0068.2260 - do e Funcis istrativo da SECOG
10.303.0072.2.286.0000 - Agdes e Servigos do Transporte Sanitario 31901100 - c Fixas - Pessoal Civil
33903900 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica Fonte - 010101 - Recursos Ordinérios 128.000,00
010109 - Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Satde - SUS 11.608,89 Total da Entidade 128.000,00
10.303.0072.2288 - M doecF dos Servigos ¢ E 22.01 -Secretaria da Cultura, Juventude, Esporte e Lazer
31900400 - Contratagao por Tempo Determinado 27.812.0047.1215 - ELOS Construgao ¢ Requalificagio de E
010109 - Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Satide - SUS 5.289,00 44905100 - Obras ¢ = . _
010103 - Receitas de Impostos e de Ti ia de Impostos - satde 64.411,00 Fonte - 010122’,]" de ‘Ccnvemos - Estado/Outros 80.000,00
10.303.0073.2.290.0000 - Fortalecer as A¢des do Programa de Atengdo Domiciliar 44905200 - B ¢ Mfmfr{a] Permanente <
- " > Fonte - 010101 - Recursos Ordindrios 50.000,00|
33903900 - Outros Se‘mcos de Terceiros - I’essofn J‘undlca 34909300 - 1720008 ¢ R —
010109 - Transferéncia de Recursos do '$1stenla Unico de Sauc?e - SQS 8.181,00 Fonte - 010101 - Recursos Ordindrios 34520
10.303.0073.2.291.0000 - Manter a Politica I de Assisténcia Farmacé 27.812.0047.1217 - ELOS Eventos Esportivos ¢ de Lazer
33903000 - Material de Consumo 33503900 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
010103 - Receitas de Impostos e de Ti ia de Impostos - saude 213.058,77 Fonte 010101 - Recursos Ordinarios 590,00
010109 - Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Satide - SUS 97.040,44 33903000 - Material de Consumo
10.302.0073.2.296.0000 - Fortalecer a Politica de Attengdo Integral 4 Saude da Mulher Fonte - 010101 - Recursos Ordinrios 714.60
33503900 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 33903900 - Outros Servigos de Terceiro Pessoa Juridica
010109 - Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Saide - SUS 2.000,00 Fonte -010101 - Recursos Ordinarios 10.000,00|
10.304.0072.2.297.0000 - Agdes e Servigos do Transporte Sanitario 33903200 - Material de Distribuigdo Gratuita
33903900 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica Fonte - 010101 - Recursos Ordindrios 9.000,00
010109 - Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Satide - SUS 12.079,20 33903602 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica/Frete
10.302.0073.2.298.0000 - 30 e For do SAMU Fonte - 010101 - Recursos Ordinarios 4.500,00]
33903000 - Material de Consumo 33903603 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica/Autonomo
010109 - Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Satide - SUS 37.39141 Fonte - 010101 - Recursos Ordinrios 6.000,00
33903400 - Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirizagio 44905200 - Equi ¢ Material Permanente
010120 - Transferéncias de Convénios - Estado/Saude 1.100,00 Fonte - 010101 - Recursos Ordinarios 237590
010103 - Receitas de Impostos e de Transferéncia de Impostos - saide 12.000,00 15.451.0049.1224 - Construgdo ¢ Requalificagio de Fqui de
33903603 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica/Autonomo 33903000 - Material de Consumo _
010109 - Transferéncia de Recursos o Sistema Unico de Satide - SUS 5.000,00 Fonte - 010101 - Recursos Ordindrios 2.000.00
- E—— - 44905100 - Obras ¢ 5
33903900 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica . — —
010109 - Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Satde - SUS 1132234 Fonte - 010118 - Transferéncias de Convénios - Unido/Outros 8225.10
» — Fonte - 010122- Transferéncias de Convénios - Estado/Outros 5.000,00
10.302.0073.2.309.0000 - Implantar Politica M 1 Integrada de Prevengdo ao Uso de Drogas 13.391,0048.1255 - Construgao, liacdo o R A0 do - Cultorais
33903000 - Material de Consumo 33903900 - Outros Servigos de Terceiro Pessoa Juridica
010103 - Receitas de Impostos e de Transferéncia de Impostos - saude 29.103,00 Fonte - 010122- Transferéncias de Convénios - Estado/Outios 29935
10.302.0072.2.302.0000 - Agdes e Servigos do Transporte Sanitario 44909300 - Indenizacses ¢ Restifuicd
33903900 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica Fonte - 010101 - Recursos Ordindrios 1:000.00
010109 - Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Satide - SUS 2.131,85 27.813.0047.2213 - ELOS Atividades Fisicas ¢ Lazer
010103 - Receitas de Impostos e de Transferéncia de Imposto: ide 2.000,00 33503900 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
10.304.0074.2.303.0000 - Rdeduzir ¢ Previnir Risc Agravos & Saude do Trabalhad Fonte - 010101 - Recursos Ordinarios 7.111,00
44905200 - Equi ¢ Material Permanente 33903000 - Material de Consumo
010109 - Ty éncia de Recursos do Sistema Unico de Saude - SUS 1.373.47 Fonte - 010118 - Transferéncias de Convénios - Unido/Outros 38.068,00
33903900 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica Fonte - 010122- Tt de Convénios - Estado/Outros 7.400,00
010109 - T éncia de Recursos do Sistema Unico de Satde - SUS 25.420,00 33903200 - Material de Distribuigdo Gratuita
10.305.0072.2.305.0000 - Agdes e Servigos do Transporte Sanitario Fonte - 010101 - Recursos Ordindrios 8.496,00
33903900 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 33903602 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica/Frete
010109 - Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Satde - SUS 27.144.80 Fonte - 010101 - Recursos Ordindrios 244400
010103 - Receitas de Impostos ¢ de T éncia de Impostos - sade 59.938,63 33903603 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica/Auténomo
10.305.0072.2.307.0000 - N 30 e Funci dos Servigos ¢ Fonte - 010101 - Recursos Ordindrios 16.796,00
31900400 - Contratagao por Tempo Determinado 44905200 - < ane’r{a] Permanente
010109 - Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Satde - SUS 9.000,00 Fonte - 010101 - Rccumis Ordmﬂr'lo.a 900,00
- Fonte - 010131 - Operagdes de Crédito 1.100,00|
010103 - Receitas de Impostos e de Ti de ITmpostos - saide 60.000,00 —
- 27.812.0047.2216 - ELOS Esporte Comunitério
3?3?32()0{ Material de ;:"125““‘" S Do 5o S 508 e 33903000 - Material de Consumo
10.302.0072.2.311.0000 -CC:;;;S[ZZ eo(jolrjx::;::s ;;;ia;os?ar: Atender Necessidade da Populagao J Fonte - 010101 - Sccursus. Orvdm-éima - 1995300
ettt - 33903200 - Material de Distribuigao Gratuita
33903900 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica Fonts - 010101 - Recursos Ordindrios 5125.00
010120 - Transferéncias de Convénios - Estado/Saude 220.000,00 33903300 - Passagens e Despesas com Locomoga
010103 - Receitas de Impostos e de Transferéncia de Impostos - saide 360.000,00 Fonte - 010101 - Recursos Ordinarios 2.675.00]
10.302.0072.2.316.0000 - A doek dos Servigos e 33903600 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica
31900400 - Contratagao por Tempo Determinado Fonte - 010101 - Recursos Ordinérios 2.450,00
010103 - Receitas de Impostos e de Ti feréncia de Impostos - saude 337.030,00 33903602 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica/Frete
33903000 - Material de Consumo Fonte - 010101 - Recursos Ordinarios 5.350,00
010109 - Ti feréncia de Recursos do Sistema Unico de Saude - SUS 105,82 44905200 - i e Material Permanente
010103 - Receitas de Impostos e de Transferéncia de Impostos - satde 37.785,60 Fonte - 010101 - Recursos Ordinérios 16.050,00|
33903601 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica/Aluguel de Iméveis 27.811.0047.2221 - ELOS Esporte de R
010109 - Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Satde - SUS 85.135,98 33903000 - Material de Consumo
33903900 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica Fonte - 010118 - Transferéncias de Convénios - Uniao/Outros 1.164,20
010109 - Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Saiide - SUS 24.144,88 Fonte - 010101 - Recursos Ordindrios 5.947,50
10.302.0074.2.319.0000 - Garantir Agdes de Prevengdo das Infecgoes Sexualmente Transmissiveis 33903200 - Material de Distribuigdo Gratuita
33503900 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica Fonte - 010101 - Recursos Ordinarios — 1.654,11
010109 - Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Saiide - SUS 28.600,00 ii?,?jﬁ?ﬂl}S;Ll\lmécsczr,:ffgf:i::?::ms - Pessoa Fisica 1518035
33903601 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica/Aluguel de Iméveis - - —— —
010109 - Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Saiide - SUS 12.150,08 33903602 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica/Frete
—— - - - Fonte - 010101 - Recursos Ordinérios 8.000,00
33903900 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 33903900 - Outros Servigos de Terceiro Pessoa Juridica
010109 - Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Saiide - SUS 40.802,68 Fonte - 010118 - T de Convénios - Unido/Outros 38.708.99
10.301.0073.2.325.0000 - Fortalecer a Rede de Atengdo Materna e Infantil Fonte - 010101 - Recursos Ordinarios 15.000,00
33903000 - Material de Consumo ] 44905200 - ¢ Material Permanente
010109 - Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Saiide - SUS 54.300,04 Fonte - 010101 - Recursos Ordindrios 10.901,75
33903900 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 13.244.0049.2236 - Direitos Humanos, Cidadania e Qualidade de Vida
010109 - Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Saiide - SUS 11.622,36 33503900 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
Total da Entidade 4.373.956,09 Fonte - 010101 - Recursos Ordinarios 324,00
1101 - Secretaria do Or¢amento ¢ Finangas 33903000 - Material de Consumo
04.122.0420.2195 - doek i init ivo - Sec. do O ¢ Finangas Fonte - 010101 - Recursos Ordindrios 7.600,00
31909600 - Ressarcimento de Despesa de Pessoal R d 33903200 - Material de Distribuigdo Gratuita
Fonte - 010101 - Recursos Ordinarios 107.557,33 Fonte - 010101 - Recursos Ordindrios 3.000,00
32902100 - Juros Sobre a Divida por Contrato 33903900 - Outros Servigos de Terceiro Pessoa Juridica
Fonte - 010101 - Recursos Ordindrios 69.226,12 Fonte - 010101 - Recursos Ordindrios 5.000,00
33503900 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 08.128.0049.2239 - Estagio da Juventude
Fonte -010101 - Recursos Ordinarios 30.000,00 33503900 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
33901400 - Diarias Civil Fonte - 010101 - Recursos Ordindrios 4.000,00|
Fonte -010101 - Recursos Ordindrios 4.000,00 33903200 - Material de Distribuigdo Gratuita
33903000 - Matorial de Consumo Fonte - 010101 - Recursos Ordinrios - 8.786,50)
Fonte - 010101 - Recursos Ordindrios 95.000,00 33903602 - Outros Servigos &lC‘TLV:l"CCll'US - Pessoa Fisica/Frete
33903200 - Material de Distribuigio Gratuita Fonte - 010101 - Recursos Ordindrios 7.563,50
> 33903603 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica/Auténomo
Fonte - 010101 - Recursos Ordindrios 5.000,00 Fonte - 010101 - Recursos Ordinarios 10.000,00
33903400 - Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de Terceirizagdo 33903900 - Outros Servigos de Terceiro Pessoa Juridica
Fonte - 010101 - Recursos Ordindirios 5.000,00 Fonte - 010101 - Recursos Ordindrios 10.000,00)
33903500 - Servigos de Consultoria 44905200 - Equij ¢ Material Permanente
Fonte - 010101 - Recursos Ordindrios 5.000,00 Fonte - 010101 - Recursos Ordinérios 10.000,00
33903601 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica/Aluguel de Imoveis 13.392.0048.2255 - Apoio a Criagdo, Produgo, Difusdo das Manifestagdes Artisticas
Fonte - 010101 - Recursos Ordinarios 9.973,11 ¢ da Cultura Popular ¢ Fomento
33903602 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica/Frete 33903000 - Material de Consumo
Fonte - 010101 - Recursos Ordindrios 2.659,49 Fonte - 010101 - Recursos Ordinarios 255,33
33903603 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica/Auténomo 33903100 - Premiagdes Culturais e Artriticas
Fonte - 010101 - Recursos Ordinarios 16.000,00 Fonte - 010101 - Recursos Ordinérios 10.000,00
33903604 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica/Loc. de Veiculos 33903200 - Material de Distribuigdo Gratuita
Fonte - 010101 - Recursos Ordinérios 3.324,37 Fonte - 010101 - Recursos Ordindrios 3.242,00
33909200 - Despesas de Exercicios Anterior 33903300 - Passagens e Despesas com Locomogdo
Fonte - 010101 - Recursos Ordinarios 63.247,45 Fonte - 010101 - Recursos Ordinarios 1.648,47
33909300 - Indenizagdes e Restituigdes - 33903603 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica/Auténomo
Fonte - 010101 - Recursos Ordinarios 5.000,00 Fonte - 010101 - Recursos Ordinérios 1.000,00]
44905100 - Obras ¢ 5 Fonte - 010118 - Transferé de Convénios - Unido/Outros 3.242.35
Fonte - 010101 - Recursos Ordinarios 50.000,00 44905200 - Equi ¢ Material Permanente
44905200 - E « Material Permanente Fonte - 010101 - Recursos ?!‘dlnér!os _ 2.648,47
Fonte - 010131 - Operagdes de Crédito ' 77.625.00 ;i50‘3:41688{8;;?‘5;i;]l’;:l(z(;z::n]\:menal ¢ Imaterial, Meméria e Diversidade Cultural
Total da Entidade 348.612.87 Fonte - 010118 - T de Convenios - Unido/Outros 12.491,40
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33903200 - Material de Distribuigdo Gratuita Fonte - 010101 - Recursos Ordindrios 30.000,00
Fonte - 010101 - Recursos Ordinarios 5.446,00 44905100 - Obras e ol
33903300 - Passagens e Despesas com L a Fonte - 010101 - Recursos Ordinarios 40.000,00
Fonte - 010118 - Ti éncias de Convénios - Unido/Outros 11.483,00 44905200 - i e Material Permanente
Fonte - 010101 - Recursos Ordindrios 2.148,00 Fonte - 010101 - Recursos Ordindrios 60.000,00
33903602 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica/Frete 20.601.0059.1247 - Promover o Desenvolvimento da Agricultura Familiar
Fonte - 010101 - Recursos Ordinarios 6.359,00 33903000 - Material de Consumo
33903900 - Outros Servigos de Terceiro Pessoa Juridica Fonte - 010101 - Recursos Ordindrios 10.000,00
Fonte - 010101 - Recursos Ordinarios 250.000,00 33903601 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica/Aluguel de Iméveis
Fonte - 010118 - Transferéncias de Convénios - Unido/Outros 20.000,00 Fonte - 010101 - Recursos Ordinarios 1.000,00
Fonte - 010122- Tt éncias de Convénios - Estado/Outros 28.135,00 33903602 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica/Frete
27.812.0047.2264 - Politica de Incentivo ao Esporte e ao Lazer Fonte - 010101 - Recursos Ordinarios 5.000,00
33503900 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 33903604 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica/Loc. de Veiculos
Fonte - 010101 - Recursos Ordinarios 80.000,00 Fonte - 010101 - Recursos Ordindrios 1.000,00
33903000 - Material de Consumo 44905100 - Obras e o
Fonte - 010101 - Recursos Ordinarios 7.904,15 Fonte - 010101 - Recursos Ordindrios 19.500,00
33903200 - Material de Distribui¢do Gratuita Fonte - 010118 - Ti éncias de Convénios - Unido/Outros 5.500,00
Fonte - 010101 - Recursos Ordindrios 6.604,24 44905200 - i e Material Permanente
33903600 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica Fonte - 010101 - Recursos Ordinarios 29.500,00
Fonte - 010101 - Recursos Ordinarios 1.627,65 Fonte - 010118 - Transferéncias de Convénios - Unido/Outros 5.500,00
33903602 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica/Frete 20.601.0059.1251 - Apoiar C: des e Eventos rio:
Fonte - 010101 - Recursos Ordinarios 1.627,65 33503900 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
33903900 - Outros Servigos de Terceiro Pessoa Juridica Fonte -010101 - Recursos Ordinarios 28.720,00
Fonte - 010101 - Recursos Ordindrios 75.000,00 33903000 - Material de Consumo
33905200 - E e Material F Fonte - 010101 - Recursos Ordinarios 12.000,00
Fonte - 010101 - Recursos Ordindrios 44.882.95 33903300 - Passagens ¢ Despesas com Locomogao
04.122.0070.2274 - do ¢ Fi i ivo da SECJEL Fonte - 010101 - Recursos Ordinarios 928,46
31909600 - R imento de Despesa de Pessoal Requisitad, 33903602 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica/Frete
Fonte - 010101 - Recursos Ordinarios 10.000,00 Fonte - 010101 - Recursos Ordindrios 12.000,00
33903400 - Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de Terceirizagdo 33903603 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica/Autonomo
Fonte - 010101 - Recursos Ordindrios 152.025,51 Fonte - 010101 - Recursos Ordindrios 10.000,00
33903500 - Servigos de Consultoria 33903604 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica/Loc. de Veiculos
Fonte - 010101 - Recursos Ordindrios 10.000,00 Fonte - 010101 - Recursos Ordinarios 1.000,00
33903900 - Outros Servigos de Terceiro Pessoa Juridica 33905200 - i e Material Permanente
Fonte - 010101 - Recursos Ordinarios 5.000,00 Fonte - 010101 - Recursos Ordinarios 8.000,00
33909200 - Despesas de Exercicios Anterior 20.602.1257 - Apoiar o Desenvolvimento da Pecuaria
Fonte - 010101 - Recursos Ordinarios 3.922,60 33903602 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica/Frete
33909300 - izagdes e R 0 Fonte - 010101 - Recursos Ordindrios 5.173.46
Fonte - 010101 - Recursos Ordinarios 10.330,12 33903603 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica/Autonomo
44905200 - E ¢ Material P Fonte - 010101 - Recursos Ordinarios 16.000,00
Fonte - 010101 - Recursos Ordinarios 10.000,00 33903900 - Outros Servigos de Terceiro Pessoa Juridica
Fonte - 010118 - Transferéncias de Convénios - Unido/Outros 559,45 Fonte - 010101 - Recursos Ordinarios 40.000,00

Total da Entidade 1.244.382,29 44905100 - Obras e Instalagdes
24 01 - Secretaria do Urbanismo e Meio Ambiente Fonte - 010101 - Recursos Ordinarios 19.500,00
15.451.126.1201 - Projetos Especiais de Intervengdo Urbana e Arquitetoni 44905200 - Equij ¢ Material Permanente
44905100 - Obras e Instalagdes Fonte - 010101 - Recursos Ordindrios 29.500,00
Fonte - 010101 - Recursos Ordinarios 20.000,00 20.601.0060.1263 - Apoiar a 40 ¢ Modernizagio das Agroindustrias
15.451.0126.1305 - Atividades de Apoio as Politicas de Mobilidade Urbana 33903603 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica/Autonomo
33903900 - Outros Servigos de Terceiro Pessoa Juridica Fonte - 010101 - Recursos Ordinarios 9.351,54
Fonte - 010101 - Recursos Ordinarios 88.903,73 44905200 - ¢ Material Permanente
15.451.0076.1307 - Planejar e Implantar Coleta Seletiva Fonte - 010101 - Recursos Ordindrios 19.000,00
33903000 - Material de Consumo Fonte - 010118 - Transferéncias de Convénios - Unido/Outros 11.026,65
Fonte - 010101 - Recursos Ordinarios 10.000,00 04.122.062.2254 - do e | i ini ivo da STDE
33903900 - Outros Servigos de Terceiro Pessoa Juridica 44909200 - Despesas de Exercicios Anteriores
Fonte - 010101 - Recursos Ordindrios 7.000,00 Fonte - 010101 - Recursos Ordinarios 35.006,79
44905200 - E: e Material P Total da Entidade 609.000,00
Fonte - 010101 - Recursos Ordindrios 8.900,00 Total de Anulagdes 9.514.908,64
010131 - Operagdes de Crédito 1.100,00 _

SUPLEMENTACOES Valor - R$

18.541.076.1309 - Monitorar ¢ Apoiar Plano de Arborizagdo

33903900 - Outros Servigos de Terceiro Pessoa Juridica 02.01 - Gabinete do Prefeito

Fonte - 010101 - Recursos Ordindrios 1.100,00 04.122.0116.2045 - = 1vo -
04.122.044.2197 - Coordenagdo Geral e Funcionamento Administrativo da SEUMA 33903400 - Outras Despesas de, P'e§snal Decorrentes de Contratos de Terceirizagio
33903900 - Outros Servigos de Terceiro Pessoa Juridica Fonte - 010101 - Recursos Ordindrios - 386.809.12
Fonte - 010101 - Recursos Ordindri 100.000.00 - 3 Tl IR
Total da Entidade 237.003.73 0603 - Fundo de Manut. E Dfsenvolv.da h(?uca(:ao Bé-sncfa e Valonzac:-m -F leDILB ‘

- - - 12.365.0006.2101 - ¢ Desenvolvimento do Ensino Infantil - FUNDEB 60% EI
26.01 - Secretaria do Trabalho e Desel rento E n 31900400 - C G0 por Tempo Determinado
22.661.0055.1225 - Apoio a 1630 de Unidades Produtivas Fonte - 010113 - Transferéncias do FUNDEB - 60% 122.000,00
33903603 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica/Autonomo 31901100 - Venci < Vantagens Fixas - Pessoal Civil
Fonte - 010101 - Recursos Ordindrios 1.614,09 Fonte - 010113 - Transferéncias do FUNDEB - 60% 460.000,00
44909300 - Indenizagdes ¢ Restituigdes 12.361.0005.2107 - 30 e Desenv do Ensino - FUNDEB 40%
Fonte - 010101 - Recursos Ordindrios __ _ 500,00 31901100 - \ ¢ Vantagens Fixas - Pessoal Civil
Fonte - 010118 - Transferéncias de Convénios - Unido/Outros ] 510,27 Fonte - 010114 - T encias do FUNDEE - 40% 323.000.00
22.661.0055.1226 - Apoio a Realizagdo de Even{os, Feiras e missoes Empresarias 12.361.00052111 - 30 e Desenv. Da Educagao de Jovens e Adultos - FUNDEB 40% EJA
3_3903300 - Passagens ¢ D0>pcsa§ com Lt 31900400 - C: 4o por Tempo Determinado
Fonte - 010101 - Recursos Ordindirios _ 3.489,71 Fonte - 010113 - Transferéncias do FUNDEB - 60% 402.000,00
33903602 - Outros Servigos dc}T?rcclros - Pessoa Fisica/Frete Total da Entidade 1.307.000,00
Fonte - 010101 - Recursos Ordinrios i ] 1241,11 07.01 - Fundo Municipal de Saide
33903603 - Outros Servigos devar_Ce"OS - Pessoa Fisica/Autonomo 10.301.0073.1288 - Ampliar os Programas de Residéncias Médicas e Multiprofissionais na Area da Saude
Fonte - 010101 - Recursos Ordindrios _ i _ 7.023,62 31900400 - C 30 por Tempo Determinado
11.391.0055.1230 - Reforma e Restauragdo de Eq Turisticos 010103 - Receitas de Impostos ¢ de T éncia de Impostos - saude 84.000,00
3_3903300 - Passagens ¢ D0>pt‘sa§ com L 10.301.0072.2283 - o i dos Servigos ¢ Equi
Fonte - 010101 - Recursos Ordindrios _ _ 4.081,96 31900400 - C. 30 por Tempo Determinado
33903603 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica/Autdnomo 010109 - Transferéneia de Recursos do Sistema Unico de Sadde - SUS 247.000,00
Fonte - 010101 - Recursos Ordindrios 4.645,96 31901100 - Venci ¢ Vantagens Fixas - Pessoal Civil
44905100 - Obras e > 010103 - Receitas de Impostos ¢ de Ti éncia de Impostos - saide 2.040.000,00
Fonte - 010101 - Recursos Ordindrios 1.200,00 33901400 - Diarias Civil
44905200 - E ¢ Material | 010103 - Recitas de Impostos ¢ de T éncia de Impostos - saide 600,00
Fonte - 010101 - Recursos Ordindrios _ 1.308,30 33903601 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica/Aluguel de Imbveis
23.691.0057.1235 - Pch}O Circuito de Feiras 010109 - Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Satide - SUS 69.000,00
33503000 - Material de Consumo_ 10.303.0073.2.290.0000 - Fortalecer as Acdes do Programa de Atengo Domiciliar
Fonte - 010101 - Recursos Ordinrios i ] 1.026,22 3.3.90.30.00 - Matorial do Consumo
33903603 - Outros Servigos devTéf_Ce"OS - Pessoa Fisica/Autonomo 010109 - Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Saiide - SUS 8.400,00
Fonte - 010101 - Recursps Ordindrios 3.586,11 10.302.0072.2311 - Contratos e Convénios Firmados para Atender Ni i da Populagio
11.334.0058.1236 - Projeto Juventude ¢ Trabalho 33503900 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
33903000 - Material de Consurmo 010109 - Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Saiide - SUS 58.203,17
Fonte - 010101 - Recursos Ordinarios _ 5.000,00 010120 - Transferéncias de Convenios - Estado/Satde 20.015,00
33903300 - Passagens e Desr’eiaﬁ com Locomoglo 33903900 - Outros Servigos de Terceiro Pessoa Juridica
Fonte - 010101 - Recursos Ordindirios __ 365,75 010109 - Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Sade - SUS 2.171.862,34
20.573.0060.1242 - Projetos de Apoio a Feiras, Caravanas e Missdes 10.302.0072.2316 - oo dos Servicos ¢ Equi
44905100 - Obras e > 31900400 - C; 40 por Tempo D
Fonte - 010101 - Recursos Ordindrios __ 8.000,00 010109 - T éncia de Recursos do Sistema Unico de Saide - SUS 149.331,17
20.601.0059.1243 - Apoio a Assisténcia Técnica ¢ Extensao Rural Total da Entidade 184841168

33903000 - Material de Consumo 1101 - Secretaria do Orgamento e Finangas

Fonte - 010101 - Recursos Ordinirios » ] 10.000,00 0412204202195 - P — nistrativo - Sec. do Orgamento ¢ Finangas

33903603 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica/Autonomo 33903900 - Outros Servigos de Terceiro Pessoa Juridica

Fonte - 010101 - Recursos Ordindrios _ 7.000,00 Fonte - 010101 - Recursos Ordindrios 155.000,00
33903900 - Outros Servigos de Terceiro Pessoa Juridica 33909100 - Tudiciais

Fonte - 010101 - Recursos Ordindrios 5.000,00 Fonte - 010101 - Recursos Ordinarios 430.000,00
44905200 - E ¢ Material P 46907100 - Principal da Divida Contratual

Fonte -010101 - Recursos Ordindrios 10.000,00 Fonte - 010101 - Recursos Ordindrios 70.000,00
20.601.0059.1244 - Projeto Cacticeas Total da Entidade 655.000,00

33903000 - Material de Consumo 1601 - Gabinete do (a) Vice-Prefeito (a)

Fonte - 010101 - Recursos Ordindrios 13.000,00 04.122.0417.2104 - C 30 Geral ¢ Funci istrativo - GABVICE

33903602 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica/Frte 31901100 - Venci  Vantagens Fixas - Pessoal Civil

Fonte - 010101 - Recursos 0“1‘"_"‘“05_ _ _ 15.000,00 Fonte - 010101 - Recursos Ordinarios 28.000,00
33903603 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica/Autonomo 33903601 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica/Aluguel de Iméveis

Fonte - 010101 - Recursos Ordindrios _ 21.000,00 Fonte - 010101 - Recursos Ordinarios 23.000,00
33903604 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica/Loc. de Veiculos 33903900 - Outros Servigos de Terceiro Pessoa Juridica

Fonte - 010101 - Recursos Ordindrios 20.000,00 Fonte ~010101 - Recursos Ordindrios 3.000,00

33903900 - Outros Servigos de Terceiro Pessoa Juridica Total da Entidade 54.000,00
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21.01 - Secretaria da Ouvidoria, Controladoria e Gestao

04.122.0068.2260 - M o e Funci Administrativo da SECOG

31900300 - Pensdes

Fonte - 010101 - Recursos Ordinarios 5.000,00

31909600 - i de Despesa de Pessoal Requisitads

Fonte - 010101 - Recursos Ordinarios 50.000,00

33901400 - Diérias Civil

Fonte - 010101 - Recursos Ordinarios 3.000,00

33903900 - Outros Servigos de Terceiro Pessoa Juridica

Fonte - 010101 - Recursos Ordinarios 70.000,00
Total da Entidade 128.000,00

22.01 -Secretaria da Cultura, Juventude, Esporte e Lazer
27.812.0047.1215 - ELOS Construgdo e Requalificagdo de E
33903900 - Outros Servigos de Terceiro Pessoa Juridica
Fonte - 010101 - Recursos Ordindrios 130.000,00
13.391.0048.2257 - Patrimdnio Material ¢ Imaterial, Meméria ¢ Diversidade Cultural
33503900 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

Fonte -010101 - Recursos Ordinérios 30.000,00
04.122.0070.2274 - N o e Funci Administrativo da SECJEL

31901100 - Venci e\ gens Fixas - Pessoal Civil

Fonte - 010101 - Recursos Ordinarios 30.000,00
33903606 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica/Estagiarios

Fonte - 010101 - Recursos Ordinarios 30.000,00

27.811.0047.2221 - ELOS Esporte de Rendii
33904800 - Auxilios Fii a Pessoas Fisicas
Fonte - 010101 - Recursos Ordinarios 340.000,00
13.392.0048.2255 - Apoio a Criagdo, Produgdo, Difusdo das Artisticas e da Cultura Popular e
33503900 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

Fonte -010101 - Recursos Ordinarios 304.391,29

33903900 - Outros Servigos de Terceiro Pessoa Juridica

Fonte - 010101 - Recursos Ordinarios 49.991,00

13.392.0048.2258 - Contrato de Co-Gestdo com Organizagio Social

Fonte - 010101 - Recursos Ordinarios 330.000,00
Total da Entidade 1.244.382,29

25.01 - Secretaria de Obras, e Servigos Piblicos

04.122.054.2225 - M do e Fi inistrativo da SECOMP

33903400 - Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de Terceirizagdo

Fonte - 010101 - Recursos Ordinarios 200.000,00

33903900 - Outros Servigos de Terceiro Pessoa Juridica

Fonte - 010101 - Recursos Ordinarios 66.305,55
Total da Entidade 266.305,55

26.01 - Secretaria do Trabalho e D i Econdmi

11.391.0055.1231 - Cs 4o de Equi Turisticos

33903900 - Outros Servigos de Terceiro Pessoa Juridica

Fonte -010101 - Recursos Ordinarios 42.000,00

11.334.0057.1270 - Economia Solidéria/Projeto Gente Solidaria
33903900 - Outros Servigos de Terceiro Pessoa Juridica

Fonte -010101 - Recursos Ordinarios 5.000,00
11.334.0057.2263 - Realizagdo de Contrato de Gestao
33503900 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

Fonte -010101 - Recursos Ordindrios 198.000,00

04.122.0062.2254 - 40 ¢ Funcil Admini: ivo da STDE

31901100 - Venci ¢ Vantagens Fixas - Pessoal Civil

Fonte - 010101 - Recursos Ordinarios 20.000,00

31909600 - R: i de Despesa de Pessoal Requisitads

Fonte - 010101 - Recursos Ordinarios 40.000,00

33903000 - Material de Consumo

Fonte - 010101 - Recursos Ordinarios 20.000,00

33903900 - Outros Servigos de Terceiro Pessoa Juridica

Fonte -010101 - Recursos Ordinarios 300.000,00

Total da Entidade 625.000,00

Total de Supl o 9.514.908,64

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

SECRETARIA DA OUVIDORIA, CONTROLADORIA
E GESTAO

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 091/2018-
SAAE - PROCESSO NUMERO P038987/2018. ORGAO GESTOR:
Central de Licitagdes do Municipio de Sobral/ CE - CELIC. DO
OBJETO: REGISTRO DE PRECO PARA FUTURAS E EVENTUAIS
aquisi¢coes de tubos e conexdes em PVC, cujas especificagdes e
quantitativos encontram-se detalhados no Termo de Referéncia do Edital
de Pregdo Eletronico n® 155/2018, que passa a fazer parte da ata,
juntamente com as propostas de precos apresentadas pelos fornecedores
classificados em primeiro lugar, conforme consta no Processo n°
P038987/2018, com os detentores do Registro de Pregos e itens licitados
discriminados nas tabelas em anexo. FUNDAMENTACAO LEGAL:
Pregdo Eletronico n°® 155/2018-SAAE; Decreto Municipal n° 2.018,
publicado no Diario Oficial do Municipio de 12/04/2018. VALIDADE
DAATA: 12 (doze) meses, contados a partir da data de assinatura. DATA
DA ASSINATURA: 05 de dezembro de 2018. Sobral, Ceara, aos 05 de
dezembro de 2018. Karmelina Marjorie Nogueira Barroso —
PRESIDENTE DA CENTRAL DE LICITACOES DO MUNICIPIO DE
SOBRAL/CE.

J OSMAR AGUIAR ME - CNPJ: 00.387.532/0001-23
VALOR
" QTD. 3 < VALOR TOTAL
ITENS UND. DESCRICAO UNITARIO
ESTIMADA OFERTADO LICITADO
LOTE 01
TUBO PVC, JEI, DN 50mm DE 60mm, PN
1.1 6.750 M 0,60 MPA CL 12, NBR 5647. RS 7,60 R$ 51.300,00
12 180 M ;‘a}zo PVC ROSCAVEL BRANCO 2" NBR RS 27.40 RS 4.932.00
TUBO PVC ROSCAVEL BRANCO 2.1/2"
13 72 M NBR 5648 R$ 38,20 R$ 2.750,40
TUBO PVC ROSCAVEL BRANCO 1/2" .
1.4 90 M NBR 5648 RS 3,50 R$ 315,00
TOTAL R$ 59.297,40

INFANTARIA COMERCIAL EIRELI ME - CNPJ: 20.795.155/0001-79
LOTE 02
TUBO PVC, JEI, DN 50mm DE 60mm, PN

21 2250 M oA s o . RS 7,33 RS 16.492,50
22 o M| TUBO PVC ROSCAVEL BRANCO 2" NBR RS 1558 R5 95250
TUBO PVC ROSCAVEL BRANCO 2.1/2"
23 24 Mo |UBOPY RS 19,45 RS 466,80
TUBO PVC ROSCAVEL BRANCO 172"
24 30 M| TRORY R$ 2,90 RS 87,00
TOTAL RS 17.999.10
LOTE 05
51 200 UND [BUCHA REDUCAO PVC ROSCAVEL RS 2,10 RS 420,00
- o unp | BUCHA REDUCRO PVC ROSCAVEL DE 1 —_— 259000
5_3 o Unp_ | BUCHA REDUGAO PVC ROSCAVEL D RS 031 RS 310
34X1/2
TOTAL RS 544,10
LOTE 06
CAPS PVC SOLDAVEL DE 110MM,
6l 40 UND | LINHA, FABRICADO DE ACORDO COM RS 22,98 RS 919,20
ANBR 5648
CAPS PVC SOLDAVEL DE 60MM, I*
62 240 UND | LINHA, FABRICADO DE ACORDO COM R$ 241 RS 578.40
ANBR 5648
CAPS PVC SOLDAVEL DE 73MM, I*
63 60 UND | LINHA, FABRICADO DE ACORDO COM RS 6,30 RS 378,00
ANBR 5648
CAPS PVC SOLDAVEL DE 83MM, I*
64 60 UND | LINHA, FABRICADO DE ACORDO COM RS 1173 RS 703,80
ANBR 5648
CAPS PARA TUBO PVC RIGIDO -
65 130 UND | P L e s RS 0,50 RS 65,00
TOTAL RS 2.644,40
LOTE 08
o ” up [FUVAFVC RIGIDO ROSCAVEL BITOLA RS 2,00 RS 20000
" " onp |[OVATVC RIGIDO ROSCAVEL BITOLA 5400 R532000
" o unp |LUVAPVCRIGIDO ROSCAVEL BITOLA RS o2 R 56520
" " unp |LUVAPVCRIGIDO ROSCAVEL BITOLA S 1301 RS 41730
. o Unp | LUVAFVERIGIDO ROSCAVEL BITOLA s 2020 R 121200
LUVA PVC SOLDAVEL RIGIDO BITOLA
86 230 UND | 50MM DE ACORDO COM A NBR 5648 R$ 0,31 R$ 71,30
LUVA PVC SOLDAVEL RIGIDO BITOLA
87 go00 | UND |LEWAPVCSOLDAVEL RIGIDO BITOL RS 0,43 RS 3.440,00
LUVA PVC SOLDAVEL RIGIDO BITOLA
88 800 UND | 37MM DE ACORDO COM A NBR 5648 R$ 1,08 R$ 864,00
LUVA PVC SOLDAVEL RIGIDO BITOLA
89 400 UND | 40MM DE ACORDO COM A NBR 5648 R$229 R$ 916,00
LUVA PVC SOLDAVEL RIGIDO BITOLA
810 240 UND | 5oMM DE ACORDO COM A NBR 5648 R$247 R$ 592,80
LUVA PVC SOLDAVEL RIGIDO BITOLA
811 300 UND | 75MM DE ACORDO COM A NBR 5648 R$991 R$2973,00
LUVA PVC SOLDAVEL RIGIDO BITOLA
812 80 UND | 10MM DE ACORDO COM A NBR 5648 R$ 35,57 RS 2.845,60
TOTAL RS 14.417,20

HIDROLUX - INDUSTRIA E COMERCIO DE MATERIAIS HIDRAULICOS EIRELI - ME
CNPJ: 13.914.027/0001-31

LOTE 03
31 60 UND | GG ROSCAVEL BITOLA RS 8,00 RS 480,00
32 30 UND | (5 BVE RIGIDO ROSCAVEL BITOLA 2" RS 15,01 RS 450,30
= 0 UNp | TEPVC RIGIDO ROSCAVEL BITOLA 34" 5 200 RS 46000
34 1100 | UND |JEPVCSOLDAVEL RIGIDO BITOLA RS 0.60 RS 660.00
3.5 9% UND | T I oA VEL RIGIDO BITOLA RS 1,50 RS 135,00
% © Unb_| TE PVC SOLDAVEL RIGIDO BITOLA 5350 521000

40MM NBR 5648

TE PVC SOLDAVEL RIGIDO BITOLA
3.7 80 UND 50MM NBR 5648 RS 4,00 R$ 320,00

TE PVC SOLDAVEL RIGIDO BITOLA
3.8 250 UND 60MM NBR 5648 RS 7,60 R$ 1.900,00

TE PVC SOLDAVEL RIGIDO BITOLA
39 60 UND 85MM NBR 5648 R$ 30,00 RS 1.800,00

TE PVC SOLDAVEL RIGIDO BITOLA
3.10 25 UND 110MM NBR 5648 R$ 55,00 RS 1.375,00

TE PVC SOLD/ROSCA BOLSA CENTRAL

301 300 unp | TEPYC RS 1,40 RS 420,00
TOTAL RS 8.210,30
LOTE 07
COLAR DE TOMADA PVC COM TRAVAS
DE 40MM, DERIVACAO 3/4",
71 300 UND | EABRICADO DE ACORDO COM A NBR R$ 5,92 R$ 176,00
10930
COLAR DE TOMADA PVC COM TRAVAS
DE 60MM, DERIVACAO 3/4",
72 5000 | UND | D A e M A NBR R$ 4,50 RS 22.500,00
10930
COLAR DE TOMADA PVC COM TRAVAS
DE 85MM, DERIVACAO 3/4",
73 200 UND | D oM A NBR R$ 891 RS 1.782,00
10930
COLAR DE TOMADA PVC COM TRAVAS
DE 85MM, DERIVACAO 172",
74 60 UND | EABRICADO DE ACORDO COM A NBR R$ 8,85 R$ 531,00
10930
TOTAL RS 26.589.00
SANEMARCK - COMERCIO E INDUSTRIA DE M HIDRAULICOS - CNPJ: 08.164.724/0001-82
LOTE 04
41 ‘ 12.000 | UND ‘ TUBETE, EM PVC, COM BUCHA DE | R$ 2,78 | RS 33.360.00

LATAO, PARA HIDROMETROS 3/4"

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

NOTIF[CACAO/INTIMACAO ADMINISTRATIVA DE
SINDICANCIA - Senhora MARCIA MARIA VIEIRA MENDES -
Servidora da Secretaria Municipal da Saude do Municipio de Sobral. A
Presidente da Comissdo de Sindicancia, designada pela Portaria n°
045/2018, vem por meio desta dar ciéncia da existéncia do Processo
Administrativo n® P047772/2018; bem como, intima V.S* a comparecer,
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no prazo de 5 (cinco) dias tteis, perante esta Comissdo, situada na Sala de
reunides da Secretaria Municipal da Saude, na Rua Boulevard Jodo
Barbosa, n° 776, Centro — CEP: 62.010-190, neste municipio, a fim de
prestar esclarecimentos acerca do assunto exposto no referido processo.
Por ser oportuno, informo que por ocasido da audiéncia de qualificacdo e
interrogatdrio, lhe ¢ concedido o direito de defesa, com apresentagdo de
defesa prévia, de forma escrita ou oral, bem como arrolar até 3 (trés)
testemunhas, requerer a juntada de documentos e outras medidas em
direito admitidas. Esclarece que o ndo atendimento a presente
notificagdo/intimagdo implicara na tomada de medidas legais de ordem
administrativa contra V.S? nos temos da Lei n°® 038/92 ¢ do Decreto
Municipal n® 2074/2018. Na impossibilidade de seu comparecimento,
devera V. S? justifica-lo formal e antecipadamente. Sobral/CE, 05 de
dezembro de 2018. Claudia Aillame Castro Gurgel - PRESIDENTE DA
COMISSAO DE SINDICANCIA DA SECRETARIA MUNICIPAL DA
SAUDE.

EXTRATO DO CONTRATO N°469-09/2018 - SMS.
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representada pela Secretaria Municipal da Satide. CONTRATADO:
PRISCILA GARCIA CAMARA CABRAL TAVARES. OBJETO:
Contratagdo por tempo determinado, para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, mediante a prestagdo de
servico de Médico Generalista. Edital N°09/2018. FUNDAMENTO
LEGAL: Art.37, Inciso IX da Constitui¢do da Republica, no art 154,
inciso XIV da Constitui¢do do Estado do Ceara, no art72, inciso IX da
Lei Organica do Municipio de Sobral e o art 2° da Lei n® 1613/2017.
PRAZO DE VIGENCIA: De 04 de dezembro de 2018 a 03 de dezembro
de 2019. DATA DA ASSINATURA: 05 de dezembro de 2018.
SIGNATARIOS: Gerardo Cristino Filho - SECRETARIO MUNICIPAL
DASAUDE - CONTRATADO: Priscila Garcia CAmara Cabral Tavares -
MEDICO GENERALISTA. Artur Lira Linhares - GERENTE DA
CELULA DE CONTRATOS, CONVENIOS E PROCESSOS
LICITATORIOS - SMS.

EXTRATO DO CONTRATO N°470-09/2018 - SMS -
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representada pela Secretaria Municipal da Satide. CONTRATADO:
HYNGRIDD SOARES MENDES. OBJETO: Contratagao por tempo
determinado, para atender a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, mediante a prestacdo de servico de Médico
Generalista. FUNDAMENTO LEGAL: Edital da Sele¢do Publica
N°09/2018 - SMS, art .37, Inciso IX da Constituicdo da Republica, no art
154, inciso XIV da Constitui¢do do Estado do Ceara, no art72, inciso IX
da Lei Organica do Municipio de Sobral e o art 2° da Lei n® 1613/2017.
PRAZO DE VIGENCIA: De 06 de dezembro de 2018 a 05 de dezembro
de 2019. DATA DA ASSINATURA: 05 de dezembro de 2018.
SIGNATARIOS: Gerardo Cristino Filho - SECRETARIO MUNICIPAL
DA SAUDE - CONTRATADO: Hyngridd Soares Mendes - MEDICA
GENERALISTA. Artur Lira Linhares - GERENTE DA CELULA DE
CONTRATOS, CONVENIOS E PROCESSOS LICITATORIOS - SMS.

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 291-08/2017 -
SMS. CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representada pela Secretaria Municipal da Satde. CONTRATADO:
KLEUBIA MARIA CARNEIRO DE FREITAS. OBJETO: Prorrogacdo
do prazo para contratagdo por tempo determinado, para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico, mediante a
prestacdo de servigo de Fonoaudidloga. Edital N°08/2017.
FUNDAMENTO LEGAL: Clausula Quinta do contrato N°291-08/2017
e Lei Municipal N°1613/2017. PRAZO DE VIGENCIA: De 02 de
dezembro de 2018 a 1°de dezembro de 2019. DATA DA ASSINATURA:
05 de dezembro de 2018. SIGNATARIOS: Gerardo Cristino Filho -
SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE - CONTRATADO: Kleubia
Maria Carneiro de Freitas— FONOAUDIOLOGA. Artur Lira Linhares -
GERENTE DA CELULA DE CONTRATOS, CONVENIOS E
PROCESSOS LICITATORIOS - SMS.

TERMO DE DISTRATO -053/2018 - SMS - Aos 30(trinta) dia do més
de novembro 2018, de um lado, o MUNICIPIO DE SOBRAL, através
da SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE, representado neste ato
por seu Secretario, GERARDO CRISTINO FILHO, e, de outro,
LILYANNE CASTANHEIRA CARVALHO, Médica Generalista,
contratada através de aprovagdo no processo seletivo N°03/2018,
resolvem distratar no dia 1° de dezembro de 2018 o contrato N°437-
03/2018, tendo em vista solicitagdo escrita da propria contratada.

ASSINAM: Gerardo Cristino Filho — SECRETARIO MUNICIPAL DE
SAUDE e Lilyanne Castanheira Carvalho. Artur Lira Linhares -
GERENTE DA CELULA DE CONTRATOS, CONVENIOS E
PROCESSOS LICITATORIOS - SMS.

SECRETARIA DE OBRAS, MOBILIDADE E
SERVICOS PUBLICOS

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N° 010/2018-SECOMP - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, representado por seu Secretario de Obras,
Mobilidade e Servigos Publicos Sr. DAVID MACHADO BASTOS.
CONTRATADO: R. R. PORTELA CONSTRUCOES E LOCACAO DE
VEICULOS LTDA, pessoa juridica inscrita no CNPJ n°
14.858.301/0001-65. OBJETO DO CONTRATO: Contratagdo de
empresa especializada para realizagdo de servigos de construcdo da
Praga do Empreendedor, localizada na rua Dona Maria Motdo, no bairro
Sumaré. OBJETO DO ADITIVO: Prorrogar o prazo de execucdo, por
mais 90 (noventa) dias corridos, de 31/10/2018 a 29/01/2019 e de
vigéncia por mais 90 (noventa) dias corridos, de 30/12/2018 a
30/03/2019. DATA DA ASSINATURA: 30 de outubro de 2018.
SIGNATARIOS: David Machado Bastos — SECRETARIO DE OBRAS,
MOBILIDADE E SERVICOS PUBLICOS — Francisco Renan de
Azevedo Portela— Representante da R. R. PORTELA CONSTRUCOES
E LOCACAO DE VEICULOS LTDA. Tales Diego de Menezes —
COORDENADOR JURIDICO DA SECOMP.

SECRETARIA DA CULTURA, JUVENTUDE,
ESPORTE E LAZER

ATO N° 587/2018 — SECJEL - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde
0 Artigo 66, Inciso Il da Lei Organica do Municipio, ¢/c a Lei Municipal
N°1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, RESOLVE exonerar a pedido
ARTUR KENNEDY ARAGAO PAIVA, do cargo de provimento em
comissdo de COORDENADOR, Simbologia DNS-2, da Coordenadoria
da Cultura, da estrutura administrativa da SECRETARIA MUNICIPAL
DA CULTURA, JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER, a partir do dia 1°
de dezembro de 2018. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE
EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 29 de novembro de
2018. Ivo Ferreira Gomes - PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL -
Igor José Aratjo Bezerra - SECRETARIO MUNICIPAL DA
CULTURA, JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER.

ATO N° 588/2018 — SECJEL - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde
o Artigo 66, Inciso II da Lei Organica do Municipio, ¢/c a Lei Municipal
N°1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, RESOLVE exonerar a pedido
SIMONE RODRIGUES PASSOS, do cargo de provimento em comissao
de GERENTE, Simbologia DNS-3, da Célula de Fomento, da
Coordenadoria da Cultura, da estrutura administrativada SECRETARIA
MUNICIPAL DA CULTURA, JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER, a
partir do dia 1° de dezembro de 2018. PACO MUNICIPAL PREFEITO
JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 29 de novembro
de 2018. Ivo Ferreira Gomes - PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL -
Igor José Aratjo Bezerra - SECRETARIO MUNICIPAL DA
CULTURA, JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER.

ATO N° 589/2018 — SECJEL - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde
0 Artigo 66, Inciso I da Lei Organica do Municipio, ¢/c a Lei Municipal
N°1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, RESOLVE nomear SIMONE
RODRIGUES PASSOS, para o cargo de provimento em comissao de
COORDENADORA, Simbologia DNS-2, da Coordenadoria da Cultura,
da estrutura administrativa da SECRETARIA MUNICIPAL DA
CULTURA, JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER, a partir do dia 1° de
dezembro de 2018. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES
FERREIRA GOMES JUNIOR, em 29 de novembro de 2018. Ivo
Ferreira Gomes - PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL - Igor José
Aratijo Bezerra - SECRETARIO MUNICIPAL DA CULTURA,
JUVENTUDE, ESPORTE ELAZER.

ATO N° 590/2018 — SECJEL - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde
o Artigo 66, Inciso II da Lei Organica do Municipio, ¢/c a Lei Municipal
N° 1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, RESOLVE nomear
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FRANCISCO STENIO NOGUEIRA, para o cargo de provimento em
comissdo de GERENTE, Simbologia DNS-3, da Célula de Fomento, da
Coordenadoria da Cultura, da estrutura administrativa da SECRETARIA
MUNICIPAL DA CULTURA, JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER, a
partir do dia 1° de dezembro de 2018. PACO MUNICIPAL PREFEITO
JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 29 de novembro
de 2018. Ivo Ferreira Gomes - PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL -
Igor José Aratjo Bezerra - SECRETARIO MUNICIPAL DA
CULTURA,JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER.

AGENCIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE - AMA

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO AO
CONTRATO N° 076/2018 — AMA - CONTRATANTE:
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, representada pela
AGENCIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE - AMA.
CONTRATADA: CUNHA EDIFICACOES E CONSTRUCOES
LTDA, com sede na Rua Gilberto Parente de Sousa, CEP: 62.350-000,
inscrita no CNPJ sob o n° 09.009.594/0001-76, representada neste ato

por RAFAEL DOS SANTOS CUNHA. OBJETO: Apostilamento do
contrato n® 076/2018-AMA tendo em vista a necessidade de alterar a
seguinte dotacdo orgamentaria: 24.02.04.122. 0050.2.219.3. 3.50.39.
0001.01.01 para a dotagdo 24.02.04.122. 0050.2.219. 3.3.90.39.
0001.01.01. Sobral, 04 de dezembro de 2018. Jorge Vasconcelos
Trindade - SUPERINTENDENTE DA AMA - Jamily Campos Teles de
Lima—PROCURADORA JURIDICADAAMA.

CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL

DECRETO LEGISLATIVO N° 778/2018, DE 03 DE DEZEMBRO
DE 2018. Concede Mengdo Honrosa ao Sr. Jodo Lourengo Portela. O
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL. Fago saber
que a Camara Municipal aprovou e eu promulgo o seguinte Decreto
Legislativo: Art. 1° Fica concedida Menc¢do Honrosa ao Sr. Jodo
Lourengo Portela. Art. 2° Este Decreto Legislativo entrara em vigor apds
a sua publicacdo, revogando-se as disposi¢des em contrario. PACO DA
CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL, em 03 de dezembro de 2018.
Paulo César Lopes Vasconcelos - PRESIDENTE DA CAMARA
MUNICIPAL DE SOBRAL.
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