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[ PODER EXECUTIVO MUNICIPAL ]

DECRETO N° 2506, DE 29 DE SETEMBRO DE 2020. PRORROGA O
ISOLAMENTO SOCIAL NO MUNICIiPIO DE SOBRAL, DA
CONTINUIDADE A QUARTA FASE DO PROCESSO DE
ABERTURA RESPONSAVEL DAS ATIVIDADES ECONOMICAS E
COMPORTAMENTAIS NO ESTADO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS. O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL, no uso de
suas atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo art. 66, incisos II e VII, da Lei
Organica do Municipio de Sobral, e CONSIDERANDO que, conforme a
Constituigdo Federal, art. 30, I, compete aos municipios legislar sobre
assuntos de interesse local; CONSIDERANDO a Lei Federal n° 13.979, de
06 de fevereiro de 2020, que dispde sobre as medidas para enfrentamento da
emergéncia de satide publica de importancia internacional decorrente do
novo coronavirus (COVID-19) responsavel pelo surto de 2019;
CONSIDERANDO o Estado de Emergéncia em Satde Publica de
Importancia Nacional (ESPIN) decretado pelo Ministério da Satide por meio
da Portaria n°. 188, de 03 de janeiro de 2020, em virtude da disseminagao
global da Infecgdo Humana pelo novo coronavirus (COVID-19), conforme
Decreto 7.616 de 17 de novembro de 2011; CONSIDERANDO a declaragio
da condigdo de transmissao pandémica sustentada da infec¢do humana pelo
novo coronavirus (COVID-19), anunciada pela Organizagdo Mundial de
Satde em 11 de margo de 2020; CONSIDERANDO o disposto no Decreto
Legislativo n°. 543, de 03 de abril de 2020 e no Decreto n° 33.510, de 16 de
marco de 2020, que, respectivamente, reconhecem e decretam, no Estado do
Ceara, estado de calamidade publica e situacdo de emergéncia em satde
decorrentes da COVID - 19; CONSIDERANDO o disposto no Decreto
Municipal n° 2.371, de 16 de margo de 2020, que decretou estado de
emergéncia em satde no dmbito do Municipio de Sobral, e que a Assembleia
Legislativa do Estado do Ceard, por meio do Decreto Legislativo n® 547, de
23 de abril de 2020, reconheceu, nos termos do art. 65, da Lei Complementar
Federal n° 101, de 2000, estado de calamidade ptiblica no Municipio de
Sobral decorrentes da COVID - 19; CONSIDERANDO a seriedade € o
comprometimento com que o Estado vem pautando sua postura no
enfrentamento da pandemia desde o seu inicio em territorio cearense, sempre
primando pela adog@o de medidas alinhadas as recomendacdes, relatorios e
dados técnicos das equipes de saude, todas, inclusive, respaldadas pelo
Comité Estadual de Enfrentamento da COVID-19; CONSIDERANDO que,
embora os dados da COVID-19 venham melhorando em diversos municipios
cearenses, o cenario da pandemia em todo Estado ainda inspira cautela e
atencdo, ndo se podendo, no entendimento dos especialistas da saude,
prescindir, no atual estdgio em que estamos do avango da doencga, do
isolamento social e de sua regionalizagdo como politicas publicas de
enfrentamento da pandemia, comprometidas, acima de tudo, com a vida do
cidadao; CONSIDERANDO a necessidade de condicionar esse processo de
retomada da economia a observancia por parte dos setores liberados, de
medidas sanitarias definidas pelas autoridades da saide como necessarias
para evitar qualquer minimo retrocesso no trabalho desenvolvido até hoje
pelo Municipio no combate COVID-19, o qual sempre se baseou na ciéncia e
pautado em acdes responsaveis e, sobretudo, seguras para a vida da
populagao; e CONSIDERANDO o disposto no Decreto Estadual N° 33.751,
de 26 de setembro de 2020, que prorroga o Isolamento Social no Estado do
Ceara, permitindo a liberacao das atividades previstas na quarta fase para os
municipios da Regido de Saude Norte; DECRETA: CAPITULO I - DO
ISOLAMENTO SOCIAL - Art. 1° Ficam prorrogadas a partir do dia 29 de
setembro de 2020, no Municipio de Sobral, as medidas de isolamento social
previstas no Decreto Estadual n.° 33.519, de 19 de margo de 2020, e suas
alteracdes posteriores, bem como no Decreto Municipal n°® 2.386 de 29 de
mar¢o de 2020 e suas alteragdes, tudo sem prejuizo da observancia ao
disposto neste Decreto. Art. 2° Na prorrogagdo do isolamento social
permanecem em vigor todas as medidas gerais e regras de isolamento social
previstas no Decreto Municipal N° 2.386 de 29 de marco de 2020 e suas
alteragdes posteriores, bem como no Capitulo II, do Decreto Estadual N°
33.608, de 30 de maio de 2020, e nos Decretos Estaduais N°33.617, de 06 de
junho de 2020, N°33.627, de 13 de junho de 2020, N°33.631, de 20 de junho
de 2020, N° 33.637, de 27 de junho de 2020, N° 33.645, de 04 de julho de

2020,N°33.671, de 11 de julho de 2020, N° 33.684, de 18 de julho de 2020,
N°33.693, de 25 de julho de 2020, N° 33.700, de 01 de agosto de 2020, N°
33.709, de 9 de agosto de 2020, N° 33.722, de 22 de agosto de 2020, N°
33.730, de 29 de agosto de 2020, N° 33.736, de 05 de setembro de 2020, N°
33.737, de 12 de setembro de 2020, N°. 33.742, de 20 de setembro de 2020 e
N°33.751, de 26 de setembro de 2020 nos seguintes termos: I - suspenséo de
eventos ou atividades com risco de disseminagdo da COVID - 19, ressalvado
o disposto neste Decreto; II - manutengdo do dever especial de protecdo em
relagdo a pessoas do grupo de risco da COVID-19, ressalvado o disposto
neste Decreto e em decretos anteriores; III - recomendagdo para a
permanéncia das pessoas em suas residéncias como forma de evitar a
disseminagao da COVID-19; IV - controle do uso das areas e equipamentos
de lazer de condominios verticais ¢ horizontais e vedacao a utilizagdo desses
espacos e equipamentos em condominios preponderantemente de temporada
ou veraneio, ressalvado o disposto neste Decreto; V - vedacdo a entrada e
permanéncia em hospitais, piblicos ou particulares, de pessoas estranhas a
operagao da respectiva unidade, a excegao de pacientes, seus acompanhantes
e profissionais que trabalhem no local; VI - adocdo pelas atividades e
servicos liberados, inclusive os prestados por 6rgéos e entidades publicas, de
meios remotos de trabalho sempre que viaveis técnicas e operacionalmente. §
1° Durante o estado de calamidade publica decorrente da COVID-19,
permanece em vigor a obrigatoriedade do uso individual de mascaras de
protegdo nos termos do Lei n.° 17.234, de 10 de junho de 2020, ndo se
submetendo a essa obrigatoriedade, sem o prejuizo de outras excegdes
legalmente previstas: I - pessoas com transtorno do espectro autista, com
deficiéncia intelectual, com deficiéncias sensoriais ou com quaisquer outras
deficiéncias que as impegam de fazer o uso adequado de mascara de protegao
facial, conforme declaragdo médica; II - criangas com menos de 3 (trés) anos
de idade; I1I - aquele que, utilizando mascara de protecdo, estiver sentado a
mesa de estabelecimento para alimentagdo fora do lar e tiver de retira-la
exclusivamente durante a consumacao. § 2° Ficam dispensadas do uso
obrigatorio de mascaras de protecdo as pessoas com transtorno do espectro
autista, com deficiéncia intelectual, com deficiéncias sensoriais ou com
quaisquer outras deficiéncias que as impegam de fazer o uso adequado de
mascara de protegao facial, conforme declaragao médica, bem como no caso
de criangas com menos de 3 (trés) anos de idade, nos termos da Lei Federal N°
14.019, de 2 de julho de 2020. § 3° Continuam autorizadas a voltar ao
trabalho as pessoas em atividades liberadas acima de 60 (sessenta) anos ou
com fatores de risco da COVID-19 que tenham comprovagao de imunidade
ou de adoecimento ha mais de 30 (trinta) dias, nos termos do Decreto
Estadual N° 33.627, de 13 de junho de 2020. § 4° O dever especial de
protecdo a que se refere o inciso II, do “caput”, deste artigo, em relagao as
pessoas de idade igual ou inferior a 60 (sessenta) anos, segue sendo aplicavel
somente aquelas que forem portadoras de cardiopatia grave, diabetes
insulino dependente, de insuficiéncia renal cronica, asma grave, doenga
pulmonar obstrutiva cronica, obesidade morbida, doengas neoplasias
malignas, imunodeprimidas ¢ em uso de medicagdes imunodepressores ou
outras enfermidades que justifiquem, segundo avaliagao e atestado médico, o
isolamento mais restritivo. § 5° No periodo do Art. 1°, deste Decreto, fica
autorizada a circulagdo de pessoas, para a pratica esportiva individual, em
espacos publicos e privados acessiveis ao publico, desde que observadas
pelos frequentadores todas as medidas de protecdo previstas neste Decreto,
tais como uso obrigatdrio de mascara e distanciamento minimo, vedando-se,
em todo caso, qualquer tipo de aglomeragio. CAPITULO II - DA
LIBERACAO RESPONSAVEL DEATIVIDADES - Art. 3° A partir de 29 de
setembro de 2020 (terca-feira) as atividades que ja haviam sido liberadas
nos decretos anteriores poderao aumentar o percentual de trabalho presencial
e/ou ampliar horarios de funcionamento, de acordo com o ANEXO I deste
Decreto. Art. 4° A partir de 30 de setembro de 2020 (quarta-feira) serdo
liberadas as atividades em destaque no ANEXO I, formalizando todas as
cadeias liberadas para a Quarta Fase Responsavel das Atividades
Economicas e Comportamentais no Estado, bem como das seguintes regras:
§ 1° O desempenho das atividades devera guardar absoluta conformidade
com as medidas sanitarias previstas nos correspondentes protocolos gerais e
setoriais descritos neste Decreto e/ou devidamente homologados pela
Secretaria Municipal da Satide. § 2° As atividades liberadas, nos termos deste
Decreto, deverdo obedecer ao limite percentual maximo de trabalhadores
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que poderdo atuar simultaneamente de modo presencial. § 3° Nao se
sujeitardo ao limite a que se refere o §2°, deste artigo, as atividades ja
liberadas em legislag@o anterior a fase de transicao e as que nao tenham sido
indicados os percentuais. § 4° A liberagdo responsavel de atividades no
Municipio de Sobral ocorrera sempre de forma técnica e responsavel,
observados os critérios de avaliagdo definidos pelas autoridades da satde. §
5° Verificada tendéncia de crescimento dos indicadores apos liberagdo das
atividades, as autoridades da satde avaliardo o cenario, admitido, a qualquer
tempo, se necessario, o restabelecimento das medidas restritivas
originariamente previstas. § 6° As atividades liberadas, nos termos deste
Decreto, serdo monitoradas pela Secretaria Municipal da Satide, mediante
acompanhamento continuo dos dados epidemiol6gicos no Municipio.
CAPITULO III - DO PROTOCOLO SANITARIO - Se¢ao I - Do Protocolo
Geral - Art. 5° Aliberagdo responsavel de atividades, na forma deste Decreto,
devera ser acompanhada da observancia pelos estabelecimentos autorizados
a funcionar de Protocolo Geral de medidas sanitarias para impedir a
propagacdo da COVID-19, assegurando a satide de clientes e trabalhadores.
Paragrafo unico. Sem prejuizo do cumprimento das medidas gerais previstas
neste Decreto, deverdo os estabelecimentos em funcionamento durante a
pandemia: I - disponibilizar alcool 70% a clientes e funcionarios,
preferencialmente em gel; II - zelar pelo uso obrigatério por todos os
trabalhadores de mascaras de protegdo, industriais ou caseiras, bem como de
outros equipamentos de prote¢do individual que sejam indispenséaveis ao
trabalho seguro; I1I - impedir o acesso ao estabelecimento de pessoas que nao
estejam usando mascaras; [V - adotar regimes de trabalho e/ou jornada para
empregados com o propdsito de preservar o distanciamento social dentro do
estabelecimento; V - preservar o distanciamento minimo de 1,5m (um metro
e meio) no interior do estabelecimento, seja entre clientes e funcionarios, seja
entre clientes; VI - manter o ambiente sempre arejado, intensificando a
higienizagdo de superficies e areas de uso comum; VII - organizar as filas de
dentro e fora dos estabelecimentos, preservando o distanciamento social
minimo estabelecido no inciso V; VIII - orientar funcionarios e clientes
quanto a adogao correta das medidas sanitarias para evitar a disseminagao da
COVID-19; IX - usar preferencialmente meios digitais para a realizagdo de
reunides de trabalho, assembléias e demais atividades que exijam o encontro
de funcionarios. Se¢ao II - Dos Protocolos Setoriais - Art. 6° Sem prejuizo da
observancia ao disposto na Se¢do I, deste Capitulo, as atividades em
funcionamento, na forma deste Decreto, deverdo atender aos protocolos
setoriais de medidas sanitarias, devidamente aprovadas pela Secretaria
Municipal da Saude. § 1° As medidas a que se refere o “caput”, deste artigo,
serao definidas em conformidade com as particularidades inerentes a cada
setor/cadeia do comércio e da industria em funcionamento. § 2° No caso de
estabelecimentos que desempenhem mais de uma atividade econémica
autorizada a funcionar, deverdo ser obedecidos todos os protocolos setoriais
correspondentes a essas atividades. § 3° Além do cumprimento dos
protocolos dispostos no Anexo VI deste Decreto, permanece o dever de
cumprimento de todos os protocolos setoriais dispostos no Decreto
Municipal n® 2456, de 28 de junho de 2020 e nos decretos estaduais que
regulamentam a liberagdo das respectivas atividades. CAPITULO IV - DAS
REGRAS ESPECIFICAS PARA O CENTRO COMERCIAL DE SOBRAL
DEISOLAMENTO SOCIAL - Art. 7° Para os fins deste Decreto, o perimetro
do Centro Comercial inicia no cruzamento da Rua Cel. Joaquim Lopes com a
Rua Jornalista Deolindo Barreto, deste ponto segue até ao encontro da Rua
Menino Deus, do referido logradouro percorre até a Rua Coronel Estanislau
Frota, chegando na intersecao da Rua Anahid de Andrade onde prossegue até
oinicio da Rua Bardo do Rio Branco e sequencialmente para o cruzamento da

Rua Viriato de Medeiros, partindo para Rua Coronel Joaquim Lopes e do
referido logradouro até a Rua Jornalista Deolindo Barreto finalizando a
descricao do perimetro, conforme ANEXO II. Art. 8° Fica proibido o
comércio ambulante nas calgadas do Centro Comercial de Sobral. Art. 9° O
perimetro podera serd fechado para transito de veiculos, com excecdo de
veiculos de transporte de valores, veiculos de urgéncia e emergéncia,
abastecimento de servigos essenciais, ou veiculo autorizado pela
Coordenadoria de Transito do Municipio - CMT. § 1° O acesso ao perimetro
que estiver fechado dentro centro sera dado exclusivamente a veiculos de
abastecimento aos servigos com permissdo de funcionamento, sendo
necessaria, para tanto, autorizagdo prévia e expressa da Coordenadoria
Municipal de Transito - CMT, bem como aos veiculos responsaveis para
distribui¢do de mercadorias e servigos por meio de “delivery”. § 2° Sera
permitido o acesso as vias fechadas do Centro também aos portadores de
necessidades especiais, bem como aos servicos de saude de urgéncia e
emergéncia, seguranca e concessionarias de servigos publicos. § 3° As
autorizagdes para ingresso no perimetro serdo solicitadas exclusivamente
através do e-mail transito@sobral.ce.gov.br, com antecedéncia minima de
24h (vinte e quatro horas), com excecao dos casos descritos no § 2°. § 4° O
transito de veiculos no perimetro do centro comercial sera controlado e
liberado a critério da Coordenadoria Municipal de Transito - CMT.
CAPITULO V - DOS BANCOS, LOTERICAS E CONGENERES - Art. 10.
Diante da obrigatoriedade de atendimento em horario minimo de 05 (cinco)
horas diarias ininterruptas a ser prestado pelas agéncias de bancos multiplos
com carteira comercial, de bancos comerciais e da Caixa Econdmica Federal,
de acordo com o art. 1° da Resolugdo n® 2932 de 2002 do Banco Central, bem
como em consonancia com a circular DC/BACEN N° 3991 de 19/03/2020,
determinando que os bancos devem ajustar o horario de atendimento ao
publico em suas dependéncias enquanto perdurar, no Pais, a situagao de risco
a saude publica decorrente do novo Coronavirus (COVID-19), dispensada a
antecedéncia de comunicagdo de alteragao, de que trata o art. 4° da Resolug@o
n°®2.932, de 28 de fevereiro de 2002, fica determinado que: § 1° As agéncias
bancarias publicas e privadas em funcionamento no ambito do Municipio de
Sobral, realizardo seu atendimento ao publico no periodo das 08 (oito) as 13
(treze) horas, devendo observar as outras medidas de seguranga ja decretadas
pelo Poder Publico. I - Permanece em vigor a obrigatoriedade de entrega de
senhas aos correntistas que necessitem ser atendidos de forma presencial; I1 -
As agéncias que porventura funcionarem nos feriados e aos sabados
obedecerdo aos regramentos de atendimento estabelecidos no Decreto
Municipal n° 2406, de 19 de abril de 2020, com as respectivas adequagdes ao
horario de funcionamento. III - Os horarios de atendimento serao realizados
da seguinte forma: a) no horario de O8h as 10h serdo atendidas
exclusivamente as pessoas acima de 60 anos, bem como outras consideradas
pelos 6rgdos publicos como do grupo de risco do novo Coronavirus (Covid-
19); b) das 10h:01min as 11h:30min, serdo atendidas as pessoas do género
feminino; c) das 11h:31min as 13h, serdo atendidas as pessoas do género
masculino. § 2° O cumprimento das medidas de distanciamento entre os
usuarios, organizadas e de responsabilidade das institui¢des bancarias
conforme legislacdo vigente, sera objeto de ostensiva fiscalizagdo pela
Guarda Civil Municipal de Sobral, aplicando-se, quando for necessario, as
devidas sangdes pelo descumprimento. § 3° A requerimento do banco
interessado, podera ser estendido o horario de atendimento ao ptblico, desde
que previamente autorizado pela Secretaria do Urbanismo e Meio Ambiente
ou Procuradoria Geral do Municipio e cumprindo os parametros dispostos
neste decreto. § 4° Em razdo do pagamento do beneficio assistencial federal e
visando evitar filas, fica a Caixa Economica Federal autorizada a estender o
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funcionamento de suas atividades, com atendimento ao publico além do
horario determinado no §1° deste artigo. I - A Caixa Economica Federal deve
se submeter a regramento proprio descrito no Decreto Municipal n®. 2. 495 de
04 de setembro de 2020. Art. 11. Ficam autorizados os bancos, ptblicos ou
privados, a abrirem seus terminais de autoatendimento, independente do
horario de funcionamento dos atendimentos presenciais estabelecidos nos
decretos municipais, ficando cada entidade responsavel pelo controle das
filas e eventuais aglomeragéo de pessoas, também de acordo com os critérios
legais definidos pelo Estado do Ceard e Municipio de Sobral. Art. 12.
Agéncias lotéricas e correspondentes bancarios funcionardo em horario
comercial regular e ndo necessitam se adequar as regras de escalonamento
por faixa etaria e género. Art. 13. O funcionamento de correspondentes
bancarios que estejam localizados no interior de qualquer estabelecimento
ndo essencial devera respeitar as restrigdes de horarios previstas no ANEXO
I para o referido estabelecimento. CAPITULO VI - DO MERCADO
PUBLICO DE SOBRAL - Art. 14. O Mercado Publico de Sobral
permanecera funcionando em regime especial de atendimento aos usudrios
respeitando o regramento para funcionamento do Mercado Publico de Sobral
conforme portarian® 088/2020 - STDE expedida pela Secretaria do Trabalho
e Desenvolvimento Econdmico - STDE e suas possiveis atualizagdes. § 1°
Ficara a cargo da Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Econémico -
STDE, em conjunto com os representantes dos permissiondrios e vigilancia
sanitaria, eventual atualizagdo de protocolo sanitario. § 2° Nos acessos
previstos no § 1° deste artigo devera haver orientacdo pessoal aos clientes
com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos de sua situacdo de risco e a
possibilidade de contagio do COVID-19, esclarecendo a importancia de
permanéncia em sua residéncia e adogao de medidas de higienizagdo como a
lavagem das mdos com mais frequéncia. § 3° O numero de pessoas
simultaneamente no Mercado Publico sera controlado por um servidor
regulador, da entrada e saida de pessoas nas portarias. § 4° Nas areas comuns
devera ser intensificado o processo de higienizacao, preferencialmente com
agua sanitaria. § 5° Os banheiros deverao ser higienizados a cada 02 (duas)
horas durante o periodo de funcionamento e sempre quando do inicio das
atividades, preferencialmente com agua sanitaria. § 6° Os estabelecimentos
que permanecerdo em funcionamento no Mercado Publico deverdo adotar,
no que couber a sua atividade, as seguintes medidas de forma cumulativas: I -
higienizar, ap6s cada uso, durante o periodo de funcionamento e sempre
quando do inicio das atividades, as superficies (mesas, bancadas, cadeiras,
entre outros), preferencialmente com alcool; II - higienizar,
preferencialmente apo6s cada utilizagdo ou, no minimo, a cada a cada 2 (duas)
horas, durante o periodo de funcionamento e sempre quando do inicio das
atividades, os pisos, paredes e forro, bancadas de manipulacéo e utensilios,
preferencialmente com agua sanitaria; III - portarem mascaras e dispor
sempre de alcool 70%. CAPITULO VII - ALIMENTACAO FORA DO LAR
- Art. 15. Os restaurantes, padarias, cafés, lanchonetes, lojas de conveniéncia
de posto de combustivel e congéneres situados em Sobral somente poderdo
funcionar para consumo no local, na forma deste artigo, se observadas as
seguintes condigdes: I - Funcionamento das 6h as 23h, para atendimento
presencial com 50% da capacidade de atendimento. Antes e apods esse
horario, ficam autorizados exclusivamente os servicos de entrega em
domicilio e retirada do produto no local. II - Todos os estabelecimentos de
alimentacdo fora do lar deverdo cumprir os requisitos de boas praticas de
manipulacdo de alimentos conforme Resolu¢ado RDC n° 216/2004 da
ANVISA. III - Sinalizagao de todas as filas com o devido distanciamento; [V
- Retirada de 50% das mesas e cadeiras; V - Fica facultado aos
estabelecimentos para alimentacao fora do lar, substituir a masica ambiente
mecanica, por musica ao vivo nos seguintes casos: a)o estabelecimento tenha
permissao e alvara para este tipo de servigo; b)proibi¢ao de aglomeragdes,
inclusive com vedag@o de permanéncia de clientes em pé; c)limite de volume
da musica ao vivo em 60 (sessenta) decibéis; d)limite de 3 (trés) musicos,
com utilizacdo de mascaras para quem estiver exclusivamente tocando
instrumentos; VI - Aferir a temperatura dos clientes que vao adentrar o
estabelecimento com termdmetro digital a distancia segura, impedindo a
entrada de quem estiver com quadro febril (acima de 37,5°C); VII - As mesas
do estabelecimento deverdo obrigatoriamente manter uma distancia entre si
de dois metros; VIII - Clientes deverdo ser informados que poderdo se sentar
amesa lado a lado ou frente um ao outro com distancia minima de 1 metro,
sendo admitido até 8 (oito) ocupantes por mesa; IX - Cardapios quando
possivel devem ser substituidos por meios digitais ou deverdo ser utilizados
cardapios que podem ser higienizados (ou, seja, de material plastificado)
com preparados alcoolicos a cada apresentagdo ao cliente. X - Nos ambientes
como a cozinha e o saldo, os estabelecimentos devem optar, de preferéncia,
pela ventilagdo natural, garantindo a circulagdo de ar. Nos casos em que o0 uso
do ar-condicionado ¢ importante, os filtros do mesmo devem ser limpos
diariamente. XI - Os pagamentos devem, preferencialmente, ser realizados
por métodos eletronicos, desde que obedecida a distancia do funcionario do
caixa ou entregador e clientes, evitando o contato direto. As maquinas de
pagamento com cartdo devem ser envelopadas com filme plastico e
higienizadas com alcool 70% a cada uso. XII - Caso o pagamento seja feito
em dinheiro, deve-se colocar o troco dentro de um saquinho plastico para ndo

haver o contato fisico; XIII - O uso de mascaras ¢ obrigatorio e sO sera
dispensado enquanto o cliente permanecer sentado a mesa, em razao do
consumo. § 1°. Além das regras estabelecidas no “caput”, restaurantes que
utilizem o sistema “Self-Service” devem observar as seguintes condi¢des: I -
Autorizar que apenas clientes usando mascaras que protejam nariz e boca
simultaneamente possam ingressar na fila para ter acesso a alimentacao; II -
Dispor de um funcionario de forma exclusiva, localizado no inicio das “pistas
frias e quentes”, munido com recipiente borrifador contendo preparagio
alcodlica a 70% na forma liquida, borrifando as maos do cliente. III - O
cliente deve receber e calgar luvas plasticas para manusear os utensilios,
descartadas ao fim do trajeto; IV - Recomendado que o estabelecimento
utilize o porcionamento de saladas e outros, embalados individualmente em
plastico filme, devidamente identificados com prazo de validade, para
retirada segura pelo cliente, agilizando o tempo de servigo e restringindo
ainda mais o risco de contaminagdo; V - Um funcionario devidamente
paramentado devera ser o responsavel pela rapida reposicdo dos itens
retirados. VI - Os temperos deverdo ser oferecidos em sachés. VII - O vidro
curvo que faz a barreira de seguranga da pista de servigo devera ser de maior
prolongamento, para reduzir o manuseio dos utensilios por parte do cliente. §
2°. Além das regras estabelecidas no “caput”, os “Food Trucks” devem
observar as seguintes condi¢des: I - Somente serd permitida a
comercializagdo de produtos ou alimentos pereciveis mediante a
disponibilizagdo de equipamentos especificos, em numero suficiente, que
garantam as condic¢des especiais de conservacdo dos alimentos resfriados,
congelados ou aquecidos. II - O armazenamento, transporte, manipulagdo e a
venda de alimentos deverdo ser realizados priorizando a higiene e a adequada
conservagao dos produtos, observando as seguintes regras: a) no caso de
haver manipulagio do alimento, o comerciante devera dispor de uma pia para
higienizagdo; b) caso ndo haja manipulagdo do alimento, o comerciante
devera dispor de instrumentos adequados para promover a higienizagao. I1I -
Todos os equipamentos deverao ter depésito de captagdo dos residuos solidos
e liquidos gerados para posterior descarte de acordo com a legislacdo em
vigor, vedado o descarte na rede pluvial. IV - O exercicio das atividades
regulamentadas obedecera aos seguintes requisitos: a) a existéncia de espaco
fisico adequado para receber o equipamento e consumidores, podendo
dispor, nesta fase, de até¢ 04 (quatro) mesas. b) a adequagao do equipamento
quanto as normas sanitarias e de seguranca alimentar; ¢) compatibilidade
entre o equipamento e o local pretendido, levando em consideragdo as
normas de transito, o fluxo seguro de pedestres e automoveis, além das regras
de uso e ocupagao do solo. V - A instalagdo de equipamentos em passeios
publicos devera respeitar a legislagao urbanistica em vigor. CAPITULO VIII
- DOS SHOPPING CENTERS E CENTROS COMERCIALIS - Art. 16. Os
shoppings centers e centros comerciais situados em Sobral somente poderdo
funcionar, na forma deste artigo, se observadas as seguintes condi¢des: I -
Funcionamento das atividades liberadas neste Decreto e atividades
essenciais; II - Funcionamento das 9h as 22h, de segunda a sexta-feira, sem
restri¢do de horario aos sabados e domingos. III - Limita¢do da frequéncia
concomitante de consumidores em 50% (cinquenta por cento) da capacidade
total do local; IV - Submissao a aprovagao da Secretaria da Satide, no prazo
de até 48 (quarenta e oito) horas da publicag@o deste Decreto, de protocolo de
funcionamento com medidas de seguranca para evitar a proliferacdo da
COVID-19, em especial prevendo a forma de controle do quantitativo
maximo de pessoas e veiculos a que se refere o inciso 11, deste artigo. § 1°. Os
shoppings centers e centros comerciais deverdo seguir as orientagdes
descritas nos incisos deste paragrafo, sem prejuizo de outras regras gerais ou
especiais, previamente estabelecidas: I - Garantia do fornecimento de
equipamentos de prote¢do individual e alcool em gel 70% (setenta por cento)
a todos os empregados, colaboradores, terceirizados e prestadores de
servigo; II - Manter fechadas as areas de recreagdo e lojas como
brinquedotecas, de jogos eletronicos e congéneres; III - Medigdo de
temperatura de todas antes de entrarem no shopping; IV - Afastamento de
todos os funcionarios que apresentem sinais de COVID-19. § 2°. As pragas e
quiosques de alimentagao poderao funcionar para consumo no local, das 9h
as 22h, observadas as seguintes condigdes: I - Ficam autorizados
exclusivamente os servigos de entrega em domicilio e retirada do produto no
local, vedado o consumo no local, apds as restrigdes de horario de
funcionamento; II - Todos os estabelecimentos de alimentagao fora do lar
deverao cumprir os requisitos de boas praticas de manipulagdo de alimentos
conforme Resolugdo RDC n°® 216/2004 da ANVISA. III - Sinalizagdo de
todas as filas das lojas de alimentagdo com o devido distanciamento; IV -
Retirada de 50% das mesas e cadeiras; V - Fica facultado aos
estabelecimentos para alimentagao fora do lar, substituir a misica ambiente
mecanica, por musica ao vivo nos seguintes casos: a)o estabelecimento tenha
permissdo e alvara para este tipo de servico; b)proibicdo de aglomeragoes,
inclusive com vedagdo de permanéncia de clientes em pé; ¢)limite de volume
da musica ao vivo em 60 (sessenta) decibéis; d)limite de 3 (trés) musicos,
com utilizagdo de mascaras para quem estiver exclusivamente tocando
instrumentos; VI - Clientes deverdo ser informados que poderdo se sentar a
mesa lado a lado ou frente um ao outro com distdncia minima de 1 metro,
sendo admitido até 8§ (oito) ocupantes por mesa; VII - O uso de mascaras ¢
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obrigatorio e s sera dispensado enquanto o cliente permanecer sentado a
mesa, em razdo do consumo. CAPITULO IX - DAS ATIVIDADES
RELIGIOSAS - Art. 17. Continuam autorizadas, no Municipio de Sobral, na
forma deste artigo, a celebragdo de cerimonias religiosas, com ocupagdo de
100% (cem por cento) da capacidade do espago e uma pessoa por cada 7m?,
atendidas as medidas de seguranca definidas em protocolo especifico para a
atividade. §1° As atividades religiosas, para seu funcionamento, deverdo
solicitar Certificado de Autorizagdo de Reabertura, documento especifico a
ser solicitado no sitio eletronico da Prefeitura Municipal de Sobral disponivel
em http://agendasol.sobral.ce.gov.br/autorizacao/new. §2° Os
estabelecimentos religiosos com capacidade total de atendimento igual ou
superior a 100 (cem) lugares devem elaborar Protocolo Institucional de
forma a estabelecer medidas de seguranga aos seus colaboradores e membros
que materializem as medidas estabelecidas nos Protocolos Geral e Setorial
para as condi¢des especificas do estabelecimento. §3° Os estabelecimentos
com contenham menos de 100 (cem) participantes estdo desobrigadas da
elaboracdo do Protocolo Institucional e devem assinar Termo de
Compromisso de cumprimento dos Protocolos Geral e Setorial que lhe diz
respeito e afixar em local visivel e de facil acesso a todos os visitantes. §4° O
Termo de Compromisso de cumprimento dos Protocolos Geral e Setorial, a
que faz mengdo o paragrafo anterior, estara vinculado ao Certificado de
Autorizagdo de Reabertura. CAPITULO IX - DASACADEMIAS, CLUBES
E ESTABELECIMENTOS SIMILARES - Art. 18. Ficam autorizadas as
atividades fisicas em academias, clubes e estabelecimentos similares, desde
que restrito o funcionamento a 30% (trinta por cento) da capacidade de
atendimento, na forma deste artigo, se observadas as seguintes condigdes: I -
Os servigos de assessorias esportivas deverdo ser realizados por profissional
responsavel, devidamente credenciado no Conselho Regional de Educagao
Fisica - CREF ou por empresas legalmente constituidas. II - E de
responsabilidade do profissional de educacdo e do responsavel pela
assessoria esportiva e estabelecimentos garantir o cumprimento de todas as
medidas de biosseguranga por parte de todos os praticantes durante todo o
periodo de permanéncia no local para atividade. III - E vedada a prética de
qualquer modalidade que gere contato fisico entre os praticantes. IV - Os
espagos privativos deverdo ser adaptados para garantir o cumprimento de
todos os termos do Protocolo Setorial desde a chegada dos praticantes, tempo
de espera, realizacdo dos exercicios e saida, em especial quanto ao layout e
sinalizagdes de distanciamentos minimos e procedimentos de higienizagio.
V - Permanecem vedadas as competigdes ou eventos esportivos. §1° Fica
autorizado a utilizagdo, em condominios verticais ou horizontais, de espagos
reservados a academias, desde que limitado o uso a 30% (trinta por cento) da
capacidade do local. §2° Ficam autorizados a pratica esportiva individual e
os servigos de assessorias esportivas, vedados pelotdes e aglomeragoes. §3°
Fica autorizado o funcionamento de escolas de musicas, dangas ou de outras
atividades congéneres apenas para aulas individuais ou em grupo, desde que
sem contato fisico e compartilhamento de equipamentos entre os alunos,
devendo ainda serem observados os protocolos de biosseguranca geral e
setorial. §4° Fica autorizado a liberagdo da pratica de artes marciais em
academiais ou outros estabelecimentos similares, desde que sejam em
espagos individuais, ndo ocorra o contato fisico ou o compartilhamento de
materiais e sejam respeitados os termos do Protocolo Setorial. CAPITULO X
- DOS TRANSPORTES - Art. 19. Permanecem autorizados, no ambito do
Municipio de Sobral, os transportes publicos: I - Servico metroviario de
Sobral (VLT), de acordo com o art. 2°, §6° do Decreto Estadual n® 33.700 de
01 de agosto de 2020 e Decreto Municipal n°2.477 de 02 de agosto de 2020;
1I - Servigos do Transporte Urbano de Sobral - TRANSSOL. 111 - Servigos de
transporte dentro dos limites do municipio, por permissionarios do servigo
publico que ja possuiam autorizagdo. Art. 20. Permanece autorizada, no
ambito do Municipio de Sobral, a operacdo do servico de transporte
rodoviario intermunicipal e interestadual de passageiros, através da
Rodoviaria Municipal de Sobral. §1° Além das regras setoriais e gerais,
especificas ficam obrigados, no ato de embarque e desembarque dos
transportes rodoviarios, ainda que fora do terminal rodoviario, a aferi¢do de
temperatura e verificacdo de eventuais sintomas gripais, sendo permitido o
embarque e desembarque apenas em caso de ndo haver indicios de doenca.
§2° A regra de afericdo de temperatura e verificagdo de eventuais sintomas
gripais também se aplica ao motorista do veiculo bem como todos as pessoas
que ingressarem no terminal rodoviario de Sobral. Art. 21. Permanece
autorizado, no ambito do Municipio de Sobral, a operacdo do servigo de
transporte rodoviario complementar, sem restricdes, desde que haja
autorizagdo prévia para ingresso, a ser solicitada exclusivamente através do
e-mail transito@sobral.ce.gov.br. Paragrafo tnico. A Coordenadoria
Municipal de Transito - CMT definira os locais para embarque e
desembarque de passageiros, do transporte complementar dos distritos, em
regulamentagdo propria. Art. 22. Permanece permitida a entrada no
Municipio de Sobral de veiculos de transporte coletivo, que tenham o fim
exclusivo de transportar trabalhadores para empresas cujo funcionamento
tenha sido liberado pela administragao ptiblica por meio deste Decreto ou dos
anteriores. Paragrafo tUnico. As autorizagdes para ingresso no
Municipio serdo solicitadas exclusivamente através do e-mail

transito@sobral.ce.gov.br, com antecedéncia minima de 24h (vinte e quatro
horas). CAPITULO XI - DOS ESTABELECIMENTOS DE ENSINO - Art.
23. Fica prorrogado o prazo de suspensdo das aulas presenciais em
estabelecimentos de ensino da rede ptblica e privada até o dia 15 de outubro
de 2020, com as seguintes excecdes a partir de 1° de outubro: I - atividades
extracurriculares (idiomas, musicas e informatica), até a capacidade total de
alunos desse nivel de ensino; I - aulas praticas e estagios do ensino superior
para concludentes e ndo concludentes, até a capacidade total de alunos desse
nivel de ensino; III - apoio a educag@o, quais sejam, transporte escolar, testes
vocacionais; avaliagdes educacionais para niveis de ensino liberados para
atividade presencial; testes de proficiéncia em linguas estrangeiras e exames
para admissdo em escolas e universidades situadas fora do territorio
nacional, ndo sujeitas ao calendério escolar brasileiro, até a capacidade total
de atendimento. §1° No tocante as avaliagdes educacionais autorizadas na
forma do inciso III, deste artigo, os estabelecimentos de ensino deverdo
observar o seguinte: I - as avaliagdes poderdo ser realizadas facultativamente
na forma presencial até o limite maximo de alunos liberados para as aulas
presenciais nos termos deste Decreto; 11 - ndo podera a opgéo pela avaliagao
presencial importar em diferenciagdo, de qualquer natureza, de critérios de
avaliacdo com relagdo aos alunos que optarem pelo sistema de avaliagdo
remoto. §2° Aplicam-se as atividades mencionadas neste artigo, os
protocolos elaborados pelo Governo do Estado e disponibilizados nos
anexos do Decreto Estadual N° 33.751, de 26 de setembro de 2020.
CAPITULO XII - DAS DISPOSICOES FINAIS - Art. 24. Fica reiterada,
para todos os efeitos, a situacdo de isolamento social descrita no Decreto
Municipal n°. 2.386 de 29 de margo de 2020, bem como as regras ndo
especificadas neste Decreto e suas respectivas modificagdes. Art. 25. As
disposigoes deste Decreto serdo fiscalizadas por autoridades das Secretarias
de Saude e Urbanismo e Meio Ambiente, bem como pela Guarda Civil
Municipal, ficando o infrator sujeito a devida responsabilizagdo civil,
administrativa e penal. Art. 26. As atividades liberadas para funcionamento
responsavel por meio deste Decreto, conforme anexos, deverdao possuir
Certificado de Autorizagdo de Reabertura, documento especifico a ser
solicitado no sitio eletronico da Prefeitura Municipal de Sobral disponivel
em http://agendasol.sobral.ce.gov.br/autorizacao/new, sob pena de perda
do alvara de funcionamento, sem prejuizo de aplicagdo de multa pecuniaria
pela fiscalizagdo do Municipio. Paragrafo unico. O estabelecimento, ao
emitir a autorizagdo de que trata “caput” deste artigo, deve observar os
critérios estabelecidos nos decretos municipais vigentes, quanto as
respectivas fases e suas restri¢oes de locais e horarios de funcionamento. Art.
27. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a
partir de 29 de setembro de 2020, revogando-se as demais disposi¢des em
contrario. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL
PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES, em 29 de setembro de
2020. Ivo Ferreira Gomes - PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL -
Rodrigo Mesquita Aratjo - PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO -
Regina Célia Carvalho da Silva - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
- Francisco Erlanio Matoso de Almeida - SECRETARIO DA SEGURANCA
E CIDADANIA - Marilia Gouveia Ferreira Lima - SECRETARIA DO
URBANISMO EMEIO AMBIENTE.

ANEXO I DO DECRETO N° 2506 DE 29 DE SETEMBRO DE 2020
LISTA DE ATIVIDADES LIBERADAS — QUARTA FASE
SETOR DETALHAMENTO
- Hospitais
- Unidade de Pronto Atendimento (UPA)
- Clinicas médicas e terapéuticas
- Hospitais veterinarios
- Clinicas veterinarias
SERVICOS DE SAUDE - Consult6rios
- Clinicas odontologicas
- Laboratorios
- Farmacias e drogarias
- Oticas
- Servigos vinculados a saude
- Taxis
- Aplicativos de transporte
- Servigos de transporte individual e de entrega de produtos
- Locagdo de veiculos
- Oficinas
- Borracharias
- Lojas de vendas de pegas automotivas
- Lava-jato
- Estacionamentos
- Cadeia da construgdo civil
- Atividades imobiliarias
- Servigos de arquitetura e engenharia
- Casas de material de constru¢do
- Usinas de concreto
- Construgdo de edificios

SERVICOS DE
TRANSPORTE

CONSTRUCAO CIVIL

d

- Hipern / Super dos/ Mini dos / Mercearias
- Agougues e Peixarias

- Hortifrutigranjeiros

- Lojas de venda de alimentagdo para animais (pet shops)

- Lojas de suplementos

- Restaurantes**

- Food Trucks**

ALIMENTACAO

- Padarias, cafés, lanct lojas de conveniéncia de posto de combustivel e
congéneres**
** Atividades liberadas para funci com limitagdo da frequénci:

i de idores em 50% (ci por cento) da idade total

do local. Funcionamento das 6h as 23h, para consumo no local. Antes e apos esse
horario, ficam autorizados exclusivamente os servigos de entrega em domicilio.
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- Armazéns
- Distribuidores ¢ revendedores de dgua ¢ gs
- Comércio de material de limpeza

SERVICOS PUBLICOS

- Cartorios

-C arias de dgua ¢ luz

SERVICOS DE APOIO

- Cabeleireiros, manicures, barbearias e outras atividades estéticas

- Atividades juridicas, de contabilidade e de auditoria

- Atividades de empresas, de consultoria e de gestdo empresarial

- Atividades administrativas de escritorios e servigos complementares
- Atividades funerarias e servigos relacionados
- Alojamento de animais domésticos.

- o e 3o de 2 de uso pessoal e domésticos

- Organizagdes associativas ¢ servigos de apoio administrativo

- Agéncias de viagem com atendimento presencial.

- Centros de Formagdo de Condutores para o atendimento presencial, mediante prévio agendamento e
procedimentos administrativos, bem como a realizagdo de aulas préticas, desde que atendido o Protocolo
Geral previsto no Decreto, bem como observadas as medidas a constar de protocolo especifico a ser
elaborado pelo setor.

- Aulas teoricas de cursos de formagdo de condutores e pilotagem até 35% do seu limite de capacidade,
desde que respeite os protocolos geral e especificos

- Sistema S:**

a) Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial (SENAI);

b) Servigo Social do Comércio (SESC);

©) Servigo Social da Indistria (SESI);

d) Servigo Nacional de Aprendizagem do Comércio (SENAC);

€) Servigo Social de Transporte (SEST);

1) Servigo Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas (SEBRAE);

2) Servigo Nacional de Aprendizagem do Transporte (SENAT).

* | para atividades liberadas por este decreto.

COMERCIO

- Comércio atacadista em geral
- Coméreio varcjista em geral
- Servigos de Corte ¢ Costura
- Coméreio de veiculos

ABASTECIMENTO - Agéncias bancirias

- Casas lotéricas
- Agéncias, postos ¢ unidades dos correios
- Postos de combustivel

INDUSTRIA ~Industria de bens de consumo (confecgdes, couro e calcados, madeira ¢ moveis, artigos do lar)

> - Indilstria extrativa, bebidas, téxtil. quimica, ¢ outras indistrias.
SERVICOS DE - Hotéis, motéis ¢ similares

HOTELARIA * ses *

“Impressao de livros, material publicitario, ¢ servigos de acabamento grafico
R -Orgiios de imprensa e meios de comunicagio e telecomunicagdo em geral
COMUNICAGAO, ervigos de “call center
PUBLICIDADE E ervicos de telecomunicagdes
EDITORACAO - Atividades graficas
- Atividades de publicidade ¢ comunicagio
- Agéncias de idade, marketing, edigdo e design
~Treinos de atletas do clube cearense no Campeonato Brasileiro Série D.
- Realizagiio de jogos dos clubes cearenses nos Campeonatos Brasileiros Série A, C e D, Copa do Brasil e
Campeonato Cearense, sem torcida, respeitados todas as medidas de prevengdo constantes do Protocolo Setorial
16, do Decreto Estadual 33.700 de 01 de agosto de 2020;
- Jogos do Campeonato Cearense de Futsal sem torcida.
- Prtica esportiva individual ou coletivas, em espagos publicos e privados acessiveis ao piblico, desde que
observadas pelos frequentadores todas as medidas de protegdio previstas neste Decreto. Permitido assessoria
esportiva.
- Atividades fisicas assessoradas sejam individuais ou coletivas, praticadas em ambiente privado aberto ao ar
livre, com controle de acesso, respeitando a densidade de pessoas simultaneamente presentes no
ESPORTE, CULTURAE | SSiabelecimento. ) - .
LAZER - Atividades de exibigio cinematogrifica por meio de “drive in”.

- Restauragdo de obras de arte.
- Aluguel de equipamentos recreativos e esportivos.
- Aluguel de aparelhos de jogos cletrdnicos.
- Pratica esportiva ¢ realizagio de eventos de Turfe, vedado o acompanhamento por piblico.
- As atividades fisicas em academias, clubes e estabelecimentos similares deverdo respeitar a densidade de
pessoas presentes no i desde que restrito a 30% da capacidade de atendimento.
- Atividades em escolas de miisicas, dangas ou de outras atividades congéneres.
- Academia de artes marciais sem contato fisico
- Atividades coletivas esportivas
- Eventos para ate 100 pessoas
- Cinemas, teatros ¢ museus, predios historicos, com no miximo 35% da
- Atividades extra curriculares (idiomas, musica ¢ informatica)

EDUCACAO

- Aulas praticas do ensino superior para ¢ riao

SANEAMENTO E

- Recuperagdo de materiais

RECICLAGEM
~Limpeza em prédios ¢ em domicilios
ATIVIDADES DE - Imunizagao ¢ controle de pragas urbanas
- Outras atividades de limpeza ndo especificadas anteriormente
IMPEZA . . . . .
- Lavanderias, tinturarias, toalheiros e prest: de servigos de limpeza
ATIVIDRDESDE |y yigaesd iglinen,sgurana prvads ¢ ramsports devlores
SEGURANGA - Atividades de monitoramento de sistemas de seguranga
TECNOLOGIA DA - N - " 5
INFORMACAO - Consultoria em TIC, software house, assisténcia técnica
ASSISTENCIA SOCIAL - Defesa de direitos sociais, e servigos de assisténcia social sem
ATIVIDADES - Celebragdes religiosas.
RELIGIOSAS

Celebragdes com 100% da

do templo.

SHOPPING CENTERS E
CENTROS COMERCIAIS

Estabelecimentos autorizados por este decreto, bem como os servigos essenciais no interior do Shopping
poderdo funcionar.

- Funcionamento das 9h as 22h, de segunda a sexta-feira, sem restrigdo de horario aos sabados e domingos;

Regras Gerais a serem observadas pelos estabelecimentos:
- Garantia do fornecimento de equipamentos de protegdo individual e dlcool em gel 70% a todos os

terceirizados ¢ de servigo
- Manter fechadas as dreas de recreagdo e lojas como br de jogos eletrd e congé
- Medigdo de temperatura de todas antes de entrarem no shopping

- de todos os ionarios que sinais de COVID-19.

As pragas e quiosques de alimentagdo poderdo funcionar para consumo no local, das 9h as 22h, observadas

as seguintes condigdes:

I - Ficam autorizados exclusivamente os servigos de entrega em domicilio e retirada do produto no local,

vedado o consumo no local, aps as restrigoes de horério de funcionamento;

11 - Sinalizagdo de todas as filas das lojas de 40 com o devido

111 - Retirada de 50% das mesas ¢ cadeira

IV - Suspensdo de eventos e celebragdes, mis
sportivos, p indo possiveis 5

V - Clientes deverdo ser informados que poderdo se sentar & mesa lado a lado ou frente um ao outro com

distancia minima de 1 metro, sendo admitido apenas quatro ocupantes por mesa;

VI - Em horério anterior ou posterior de i das pragas de ali i

cadeias e mesas devem ser isoladas do acesso ao publico.

VII - O uso de mascaras & obrigatério e so serd dispensado enquanto o cliente permanecer sentado a mesa,

em razio do consumo.

a0 Vivo, além de exibigdo televisiva de show e eventos

a drea destinada a

ANEXO II DO DECRETO N° 2.506, DE 29 DE SETEMBRO DE 2020
MAPA DO CENTRO COMERCIAL PARA FINS DE CONTROLE DE TRAFEGO

B SOBRAL>

ITURA DF
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ANEXO III DO DECRETO N° 2506 DE 29 DE SETEMBRO DE 2020
PROTOCOLO SETORIAIS DE ATIVIDADES LIBERADAS

INDICE: I. PROTOCOLO 001 - Protocolo Geral de Medidas Sanitarias.

I- PROTOCOLO 001 i
PROTOCOLO GERAL DE MEDIDAS SANITARIAS

DIRETRIZES TRANSVERSAIS - 1. DISTANCIAMENTO SOCIAL -
DIRETRIZES - Distancia segura: Manter a distdncia minima entre pessoas
de 1,5 metros em todos os ambientes, internos e externos, ressalvadas as
excegdes em razdo da especificidade da atividade ou para pessoas que
dependam de acompanhamento ou cuidados especiais, tais como criangas de
até 12 anos, idosos e pessoas com deficiéncia. Distanciamento de pessoas
que convivam entre si: Quando tratando de familiares e habitantes de uma
mesma residéncia, a distdncia minima entre eles ndo sera aplicavel. Todavia,
eles deverdo respeitar a distdncia minima de seguranga em relagdo aos
demais presentes. Distanciamento no ambiente de trabalho: Reorganizar o
ambiente de trabalho para atendimento do distanciamento minimo entre
pessoas. Demarcacdo de areas de fluxo: Demarcar areas de fluxo de pessoas
para evitar aglomeragdes, minimizando o nimero de pessoas
concomitantemente no mesmo ambiente e respeitando o distanciamento
minimo. Distanciamento em filas: Sinalizar preferencialmente no chdo ou
em local visivel a posicdo em que as pessoas devem aguardar na fila,
respeitando o distanciamento minimo. Ambientes abertos e arejados: Sempre
que possivel, manter os ambientes abertos e arejados. Redugdo da circulagdo:
Evitar a circulagao de funcionarios nas areas comuns dos estabelecimentos e
fora de seus ambientes especificos de trabalho. Com relacdo aos clientes,
evitar a0 maximo o acesso dos mesmos nos estabelecimentos e seus
ambientes. Barreiras fisicas ou uso de Equipamento de Prote¢éo Individual
(EPI): Utilizar barreiras fisicas ou EPI especifico de protecao entre pessoas,
no formato de divisorias transparentes ou protetores faciais, sempre que a
distdncia minima entre pessoas ndo puder ser mantida. Regime de
teletrabalho: Priorizar o modelo de teletrabalho (trabalho remoto) sempre
que possivel, especialmente para atividades administrativas ¢ funcionarios
que facam parte do grupo de risco ou convivam com estes ¢ cuidem de
familiares, como criangas. Redugdo do risco de contagio entre funcionarios:
Manter afastado os funcionarios com suspeita de contaminagdo do COVID-
19 e aqueles com diagnoéstico confirmado ou em regime de teletrabalho, por,
no minimo, 14 dias, mesmo quando apresentem condigoes fisicas de satde
que possibilitem o trabalho presencial. O mesmo se aplica para aqueles que
tiveram contato com infectado pelo COVID-19 nos tltimos 14 dias. Redugao
de viagens: Sempre que possivel, evitar viagens a trabalho nacionais e
internacionais e, quando ocorrerem, garantir comunicagdo constante com o
funcionario para orientacdo de medidas de prevencdo e monitoramento.
Encontros virtuais: Sempre que possivel, realizar as atividades de forma
virtual, incluindo reunides, aulas e treinamentos. Simula¢des de incéndio:
Suspender temporariamente a realizagdo de simulagdes de incéndio nas
instalagdes da empresa. Seguranga para grupos de risco no atendimento:
Sempre que possivel, definir horarios diferenciados para o atendimento as
pessoas do grupo de risco. Canais digitais: Priorizar e estimular o
atendimento ao publico por canais digitais, em todas as atividades e agdes,
tais como operagdo ¢ venda, suporte ¢ atendimento a distancia (telefone,
aplicativo ou online).

2. HIGIENE PESSOAL - DIRETRIZES - Protegdo pessoal: Exigir o uso de
mascaras ou protetores faciais em todos os ambientes de trabalho por
funcionarios e clientes, bem como incentivar o uso das mesmas no trajeto
para o trabalho, seja em transporte coletivo ou individual, e em lugares
publicos e de convivio familiar e social. Equipamentos de Protecao
Individual (EPIs): Exigir o uso e/ou disponibilizar os EPIs necessarios aos
funcionarios para cada tipo de atividade, além daqueles de uso obrigatério,
como madscaras, principalmente para atividades de limpeza, retirada e troca
do lixo, manuseio e manipulagdo de alimentos e afericdo de temperatura e
outros cuidados médicos. EPIs reutilizaveis: Recolher e efetuar a
desinfec¢do dos EPIs, tais como aventais, protetores faciais, luvas, e
protetores auriculares, ou disponibilizar local adequado para que o
funcionario o faca diariamente. O EPI reutilizavel deve ser de uso pessoal e
intransferivel. Alimentagdo: O fornecimento de alimentos e agua potavel
deve ser de modo individualizado. Caso a agua seja fornecida em galdes,
purificadores ou filtros de agua, cada um deve ter seu proprio copo ou
garrafa. Os bebedouros de pressdo de utilizagdo comum devem ser
removidos ou lacrados. Ao encher a garrafa ou copo manter distancia entre a
torneira e o recipiente. Contato fisico: Orientar os funcionarios e clientes para
que evitem tocar os proprios olhos, boca e nariz e evitem contato fisico com
terceiros, tais como beijos, abragos e aperto de mao. Higiene Respiratoria:
Orientar funcionarios e clientes para que siga a etiqueta de higiene
respiratoria (cobrir tosses e espirros com lencos descartaveis, jogar fora
imediatamente e higienizar as maos em sequéncia). Higienizagao das maos:
Incentivar a lavagem de maos ou higienizagdo com dlcool em gel 70% antes

do inicio do trabalho, apds tossir, espirrar, usar o banheiro, tocar em dinheiro,
manusear alimentos cozidos, prontos ou in natura, manusear lixo, manusear
objetos de trabalho compartilhados; e antes e apos a colocagido da mascara.
Disponibiliza¢do de alcool a 70%: Disponibilizar 4lcool em gel 70% em
todos os ambientes e estagdes de trabalho, para uso de funcionarios e clientes.
Magquinas de cartdo: Envelopar as maquinas de cartdo com filme plastico e
higienizar ap6s cada uso. Descarte de mascara: Indicar a funcionarios e
clientes os locais especificos para descarte de mascaras, bem como divulgar
instrugdes de como coloca-las e retira-las com seguranga, recomendando
trocas periddicas, de acordo com as instrugdes do fabricante e as indicagdes
dos orgdos sanitarios e de saude. Compartilhamento de objetos: Orientar os
funcionarios e clientes para que ndo compartilhem objetos pessoais, tais
como fones de ouvido, celulares, canetas, copos, talheres e pratos, bem como
para que realizem a higienizacdo adequada dos mesmos. Sempre que
possivel, o mesmo devera ser aplicado para o compartilhamento de objetos
de trabalho. No caso de compartilhamento os objetos devem ser higienizados
antes do uso. Objetos fornecidos a clientes devem estar embalados
individualmente. Material compartilhado: Realizar e/ou exigir a
higienizagdo de todo material utilizado pelos clientes a cada troca de cliente.
Servigos em terceiros: A realiza¢ao de vistorias e servigos no cliente deve ser
realizada apenas quando imprescindiveis. Quando no cliente, os
profissionais devem comunicar claramente as diretrizes a serem seguidas,
além de se adequarem aos protocolos sanitarios e de seguranga.

3. LIMPEZA E HIGIENIZACAO DE AMBIENTES - DIRETRIZES -
Limpeza: Aperfeicoar e reforgar os processos de limpeza e higienizagdo em
todos os ambientes e equipamentos, incluindo piso, estagdes de trabalho,
maquinas, mesas, cadeiras, computadores, maganetas, entre outros, ao inicio
e término de cada dia, ressalvadas as exce¢des em razao da especificidade da
atividade. Intensificar a limpeza de areas comuns e de grande circulagdo de
pessoas durante o periodo de funcionamento. Higienizagdo da lixeira e
descarte do lixo: Efetuar a higienizag¢ao das lixeiras e o descarte do lixo
frequentemente e separar o lixo com potencial de contaminacao (EPI, luvas,
mascaras, etc.) e descarta-lo de forma que ndo ofereca riscos de
contaminagdo e em local isolado. Importante identificar o residuo quando
contaminado, bem como reforcar o acondicionamento. Lixeiras:
Disponibilizar lixeira com tampa com dispositivo que permita a abertura e o
fechamento sem o uso das maos (pedal ou outro tipo de dispositivo, como
acionamento automatico). Manter portas abertas: Sempre que possivel,
manter as portas ¢ janelas abertas, evitando o toque nas macganetas e
fechaduras. Retirada de tapetes e carpetes: Retirar ou evitar o uso de tapetes e
carpetes, facilitando o processo de higienizagdo. Nao sendo possivel a
retirada, reforgar a limpeza e higienizagdo dos mesmos. Superficies e objetos
de contato frequente: Disponibilizar kits de limpeza aos funcionarios e
orienta-los para a higienizagao das superficies e objetos de contato frequente
antes e ap0s 0 seu uso, tais como botdes, mesas, computadores e volantes. Ar
condicionado: Quando possivel, evitar o uso de ar condicionado. Caso seja a
unica opgdo de ventilagdo, instalar e manter filtros e dutos limpos, além de
realizar a manutengao e limpeza semanais do sistema de ar condicionado por
meio de PMOC (Plano de Manutengao, Operagao e Controle). Higienizagao
de ambientes infectados: Em caso de confirmagdo de caso de COVIDI19,
isolar os ambientes em que a pessoa infectada transitou até a sua higienizagao
completa.

4. COMUNICACAO - DIRETRIZES - Disseminagio de novos processos e
treinamento preventivo: Definir novos processos e protocolos e comunicar
funcionarios e clientes. Quando aplicavel, com a realizagdo de treinamentos
e reunides, preferencialmente virtuais, sobre novos processos e retorno ao
trabalho e medidas e a¢des preventivas, incluindo como identificar sintomas,
quais sdo os casos de isolamento, procedimentos de higiene pessoal e demais
regras dos protocolos, manuais, legislacdo e boas praticas a serem seguidas.
Distribui¢@o de cartazes e folders: Em locais fechados, todos os ambientes
devem ter cartazes com as principais medidas e recomendagdes, ou devem
ser distribuidos folder digitais. Comunicacao e disseminag@o de informacgao:
Disponibilizar aos funcionarios e clientes, informativo virtual com
orientagdes preventivas a serem adotadas nos ambientes de trabalho, publico
e de convivio familiar e social em todos os canais de comunicagdo da
empresa. Comunicacdo de casos confirmados e suspeitos: Comunicar ao
ambulatorio de satde (empresarial), area de RH da empresa ou ao setor
administrativo sobre casos suspeitos e confirmados de COVID19, bem como
monitorar funcionarios da mesma area/equipe e trabalhadores que tiveram
contato proximo com o caso suspeito ou confirmado nos tltimos 14 dias.
Empresas parceiras: Comunicar empresas parceiras quando houver
confirmag@o de caso de COVID 19 em que o funcionario/prestador de
servigo tenha trabalhado dentro das dependéncias da contratante ou tido
contato com funcionarios da contratante. Comunicagdo com oOrgaos
competentes: Criar processo e estabelecer comunicag@o eficiente com o
publico e os o6rgdos competentes sobre informagdes, medidas e agdes
desenvolvidas para garantir a seguranga dos clientes e funcionarios, assim
como o status de ocorréncia de casos e monitoramento de infectados.
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5. MONITORAMENTO DAS CONDICOES DE SAUDE -
DIRETRIZES - Acompanhamento das recomendacgdes atualizadas:
Acompanhar rigorosamente as recomendagdes dos 6rgdos competentes para
implementagdo de novas medidas, produtos ou servicos de prevencéo.
Monitoramento de casos: Criar processo e definir responsaveis pelo
acompanhamento e reporte de casos suspeitos e confirmados, incluindo o
monitoramento diario das pessoas que tiveram contato com contaminado ou
suspeito nos ltimos 14 dias, com sistematiza¢do de dados e informagao
periodica as autoridades competentes. Afericdo da temperatura: Medir a
temperatura corporal dos funcionarios e clientes na entrada, restringindo o
acesso ao estabelecimento e redirecionando para receber cuidados médicos
caso esteja acima de 37,5°C. Horario de aferi¢do: Flexibilizar o horario de
aferi¢do de temperatura, permitindo que seja realizada ndo apenas na entrada
do funcionario, mas durante qualquer horario do expediente. Retorno de
zonas de risco: Monitorar os eventuais sintomas dos funcionarios por 14 dias,
verificando a temperatura do corpo duas vezes ao dia caso tenha retornado de
uma zona de risco (acima de 37,5°C), preferencialmente mantendo o
funcionario em teletrabalho ou afastado nesse periodo, quando possivel.
Apoio e acompanhamento: Sempre que possivel, disponibilizar apoio e
acompanhamento psicoldgico a funcionarios e seus familiares.

II - PROTOCOLO 009 .
i PROTOCOLO DE MEDIDAS SANITARIAS
COMERCIO E SERVICOS ALIMENTICIOS, RESTAURANTES E
AFINS

DIRETRIZES: A atividade de restaurantes e afins estd liberada em todo
territério municipal para atendimento na modalidade delivery, drive-thru e
take away Todos os estabelecimentos de alimentagdo fora do lar deverdo
cumprir os requisitos de boas praticas de manipulacdo de alimentos
conforme Resolugdo RDC n° 216/2004 da ANVISA. Cumprir a Nota
Técnica49/2020 - GIALI/GGFIS/DIRE4/ANVISA, que trata de orientagdes
para os servigos de alimentacao com atendimento direto ao cliente durante a
pandemia de Covid-19. Cumprir a Nota Técnica 48/2020 -
GIALI/GGFIS/DIRE4/ANVISA, documento orientativo para produgdo
segura de alimentos durante a pandemia de Covid-19. Cumprir a Nota
Técnica47/2020 - GIALI/GGFIS/DIRE4/ANVISA: uso de luvas e méscaras
em estabelecimentos da area de alimentos no contexto do enfrentamento a
Covid-19. Imprimir e fixar informativos em locais visiveis, sobre o uso
obrigatorio de mascaras e orientagdes sobre a COVID-19, para clientes e
funcionarios. Na entrada do estabelecimento, devera estar fixado a
Autorizag¢do de Reabertura. Estar a disposi¢ao alcool em gel a 70% para
correta higienizag@o e haver limitagdo de acesso (diminuir capacidade de
publico), com controle do niimero de pessoas; Na existéncia de fila de espera,
indica-se a marcacao de distanciamento minimo de 1,5 metros entre cada
individuo. Um funcionario do estabelecimento deve estar indicado para
disciplinar a fila de espera. Aferir a temperatura dos clientes que vao adentrar
o estabelecimento com termometro digital a distdncia segura, impedido a
entrada daqueles que estiverem identificados com quadro febril (acima de
37,5°C). Uso obrigatério ou disponibilizagdo de limpa sapato - tapete ou
toalha umidificada de Hipoclorito de sodio a 2% para higienizagdo e
desinfeccdo de sapatos na entrada do estabelecimento; No caso de
estabelecimentos localizados dentro de centros comerciais, a empresa devera
cumprir adicionalmente os protocolos especificos do centro comercial, sem
prejuizo aos termos do protocolo geral e setorial ao qual ela esta submetida.
Manter fechadas as areas de recreagio e lojas como brinquedotecas, de jogos
eletronicos e congéneres. O ambiente da cozinha e do salao deverdo ser bem
ventilados, dando preferéncia a ventilagao natural. Havendo o uso de sistema
de ar condicionado, estes deverdo obrigatoriamente ter os filtros limpos
diariamente, bem como seguir as orientacdes do tempo minimo de
manutenc¢do, de acordo com as instrugdes do equipamento, passivel de
fiscalizagdo. Se for o sistema de fan-cool (ventilagdo no modo frio), as
tubulagdes deverdo ser limpas e higienizadas com sanitizantes e sua
manutencdo ocorrer com uma frequéncia maior (mensal). Na utilizagdo de
climatizadores e ventiladores devem ser higienizados com sanitizantes todos
os dias obrigatoriamente com maior frequéncia (semanal). Organizar turnos
especificamente para a limpeza, sem contato com as demais atividades do
estabelecimento; Os banheiros para clientes devem conter além do sabonete
e papel toalha para correta higieniza¢ao das méaos, preparados alcodlicos em
gel a 70% para reforcar a desinfeccdo, ou outro sanitizante compativel. Os
pisos, corrimdos, maganetas e¢ areas de circulagdo deverdo ser limpos
frequentemente com agua e sabao, hipoclorito de sodio ou outra solugao
sanitizante (Ex. Quaternario de amonia). Devera ter alternancia na
disposi¢do das mesas e cadeiras para garantir o distanciamento minimo de 1
metro entre cadeiras ou 2m entre mesas e reduzir o numero de pessoas por
mesas. A higienizagio devera ocorrer apos cada uso das mesas e cadeiras; E
vedada permanéncia de objetos e utensilios nas mesas, devendo ser
disponibilizado apenas alcool em gel 70% em cada. Nas mesas,
preferencialmente, utilizar jogos americanos descartaveis. Nao usar toalhas,
pecas decorativas (vasos, velas ou enfeites) galheteiros, porta-guardanapos,

saleiros, agucareiros ou qualquer outro alimento/tempero que seja
acondicionado dessa forma, sendo permitido somente o uso de sachés
individuais. Substituir o guardanapo de tecido por papel, devendo estar
protegido em embalagens descartaveis. Reforcar a higienizagdo de pratos,
copos, talheres e utensilios, preferencialmente utilizar sistema de
esterilizagdo. O funcionario encarregado de manipular itens sujos devera
usar luvas descartaveis e troca-las regularmente. Pratos, copos e outros
deverdo estar acondicionados em recipientes fechados e devidamente
higienizados, e no caso dos talheres, deverao estar disponiveis em quantidade
para uso individual embalados em sacos plasticos fechados, e deverao ser
disponibilizados ao cliente somente no momento que o funcionario for servir
a alimentacdo, no caso de servico a la carte. O funcionario devera lavar bem
as maos e antebragos antes de manipular os itens limpos, bem como evitar
falar enquanto manuseia alimentos e ao servir os pratos e talheres,
minimizando a0 maximo qualquer tipo de contato. Informar aos clientes
sobre a importancia de evitar o compartilhamento de talheres, copos e outros
objetos a mesa (como o aparelho celular). Afixar cartazes alertando que
clientes com sintomas de febre, tosse, espirro etc. nao deverdao permanecer no
restaurante. Adequar para o uso de cardapios que ndo necessitem de
manuseio (cardapio digital com QR code, menu board) ou cardapios
plasticos que possam ser higienizados com preparados alcoolicos a cada
apresentagdo ao cliente. Fornecer informagdes aos colaboradores sobre as
principais medidas de prevencdo e infecgdo pelo novo coronavirus através de
uma capacita¢do/ treinamento para intensificar as medidas de seguranca a
serem adotadas. Gargons e atendentes devem utilizar mascaras de protegao,
viseiras de prote¢ao “Face Shields”, luvas e fazer higienizagdo das maos a
cada contato com utensilios, sendo a0 mesmo recomendado: falar somente o
necessario com cliente e ndo podera servi-lo, ndo espirrar ou tossir, se for
inevitavel, cobrir o rosto com o brago e sair do saldo para realizar
higienizagdo completa de méos, face etc. Afastar funciondrios que
apresentem sintomas referentes a COVID-19, os quais devem retornar
somente apos alta médica. O funcionario deve lavar bem as maos antes de
manipular os itens limpos, evitar falar enquanto manuseia alimentos e ao
servir os pratos e talheres, minimizando ao maximo qualquer tipo de contato.
Reforgar os cuidados de Seguranga do Trabalho quanto a utilizagao de alcool
ou outra substancia inflamavel proximos a ambientes com incidéncia de
calor, como fogdes, fornos e quaisquer outros que possam causar chamas em
geral. Verificar se o sistema de distribuicdo de fornecimento de gas esta
adequado. Na preparagdo de bebidas, todos os utensilios sem nenhuma
excecdo: copos, coqueteleiras, medidores de doses, tacas, garrafas etc.;
deverao ser limpos antes e apds cada turno de trabalho com agua, sabdo e
preparagdo alcodlica a 70%. E recomendado que as maquinas de refil de
refrigerantes, normalmente disponibilizadas para uso direto pelos clientes,
sejam mantidas desligadas. Orientar/supervisionar a equipe do
estabelecimento ou da empresa terceirizada quanto a correta higienizagao de
equipamentos, tais como: chopeira, maquinas de café, maquinas de
refrigerante, gelo e demais equipamentos. Checar com frequéncia a
potabilidade da dgua, bem como verificar se os reservatdrios necessitam de
limpeza e se os filtros precisam ser trocados de imediato ou se ¢ possivel
aguardar até a data prevista. Verificar se as analises de potabilidade estao
dentro do prazo. Atestar que o estabelecimento realizou o controle de
infestagdes de pragas conforme o cronograma exigido pela Vigilancia
Sanitaria. Checar periodicamente a necessidade imediata de limpeza das
caixas de gordura e limpeza completa do sistema de exaustao.

PARA O RECEBIMENTO DE INSUMOS E MERCADORIAS:
Durante o recebimento dos produtos para reposi¢do de estoque, o
colaborador devera estar devidamente paramentado de mascara de protecao e
luvas, que poderdo ser de latex, vinil sem po, ou nitrilicas para os alérgicos.
Ao receber os produtos, estes deverdo ser limpos conforme sua categoria.
Garantir que seja realizada higienizag@o de todos os produtos recebidos de
fornecedores bem como os locais onde serdo acondicionados. Produtos em
caixas de papeldo devem ser retirados das mesmas imediatamente e
condicionados em caixas de plastico ou outro antes de serem armazenados.
Enlatados devem ser limpos com 4gua e sabdo antes de serem armazenados.
Embalagens que ndo possuam vedagdo firme a confidvel devem ser
higienizadas com pano limpo e solugdo alcodlica a 70%. O mesmo deve ser
executado com embalagens de vidro. Frutas, legumes, verduras e folhagens
necessitam de uma inspec¢ao apurada no ato do recebimento e devidamente
colocados para higienizagdo, sendo postos em agua corrente e depois para
desinfeccao em solugdo de dgua com hipoclorito de sodio preparada na
proporcao de 10 ml de 4gua sanitaria por litro de agua.

PARA A AREA DE PREPARACAO DE REFEICOES: As superficies de
trabalho deverdo ser higienizadas antes do inicio dos trabalhos diariamente,
com agua, sabdo e depois com preparados alcodlicos a 70%. A esponja
utilizada para limpeza devera ser trocada obrigatoriamente, no maximo, a
cada 2 dias. Pisos e areas de circulagdo deverdo ser higienizados no inicio e
no final dos trabalhos com agua, sabdo, hipoclorito de sodio ou outra solugio
sanitizante (ex. quaternario de amonia). Todos os utensilios utilizados na
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preparagdo dos alimentos sem nenhuma excegdo, como panelas, facas,
conchas, fouets, bowls, woks, etc; deverdo ser limpos antes e apds cada turno
de trabalho com 4gua, sabao e preparagdo alcoolica a 70%. Na preparacdo de
bebidas, todos os utensilios, sem nenhuma exce¢do, como copos,
coqueteleiras, medidores de doses, tacas, garrafas etc.; deverdo ser
higienizados antes e apds cada turno de trabalho com agua, sabdo e
preparagdo alcoolica a 70%. Realizar a troca constante dos panos de servigo
que deverdo ser, preferencialmente, descartaveis ¢ ndo de algoddo. Na
entrada do setor de preparagdo de alimentos (cozinha) e entrada do balcdo de
atendimento (para estabelecimento de atendimento “To Go”), devera conter
tapete sanitizante tipo pedilivio, o qual devera ser preparado e mantido ativo
durante todo o turno de trabalho, devendo realizar a sua manutengdo com a
utilizacdo de hipoclorito de sodio a 2%. Higienizar ap6s cada utilizagao os
equipamentos e utensilios usados no servigo, preparando-os novamente
conforme os protocolos deste documento ou colocados a disposi¢ao dos
clientes. Refor¢ar a rotina de higienizagdo e limpeza de maquinas,
equipamentos e materiais de toques frequentes. Em caso da existéncia de
freezers e camaras-frias e outros compartimentos, reforgar a higienizacao de
suas portas e objetos que necessitam de toques para operar. Realizar limpeza,
varias vezes ao dia, das superficies e objetos de utilizagao comum, incluindo
balcdes, interruptores de luz, maganetas, puxadores de armarios, maquinas
de cartdes, dispositivos utilizados para coleta de pedidos, displays, mesas e
bancadas de apoio, totens de autoatendimento, telas dos caixas touchscreen,
teclados, corrimdes, bandejas, porta-sachés, facas, pegadores, itens
compartilhados entre os funcionarios (canetas, prancheta, telefones e
similares), cardapios e porta-contas (higienizar obrigatoriamente a cada
cliente), dentre outros. £ vedada a entrada de pessoas nas areas de
manipulacdo e/ou preparagdo de alimentos que nao sejam desses setores e
sem os cuidados sanitarios necessarios citados anteriormente. No balcdo de
pagamento, devera ser disposto alcool em gel a 70% para higienizagdo das
maos tanto do colaborador quanto do cliente. Demarque no chéo as posigdes
da fila para pagamento, estabelecendo o minimo de 1,5 metros entre as
pessoas. Os pagamentos deverdo, preferencialmente, ser realizados por
métodos eletronicos (aplicativos, cartdo etc.), desde que obedecida a
distancia do funcionario do caixa ou entregador e clientes, evitando o contato
direto. As maquinas de pagamento com cartdo devem ser envelopadas com
filme plastico e higienizadas com alcool 70% a cada uso. Caso o pagamento
seja feito em dinheiro, deve-se colocar o troco dentro de um saquinho
plastico para ndo haver o contato fisico. Recomenda-se o servigo
preferencialmente no sistema a la carte, em que o prato vem pronto e
preparado dentro area de trabalho da cozinha; ou no sistema de “prato feito”,
utilizando o modo de escolha das por¢des pelo cliente e funcionario treinado
para preencher o prato por tras de uma prote¢do de vidro curvo que impede o
acesso do cliente, sendo possivel para este somente “apontar” os itens. Na
entrada ou no sistema de self-service, em havendo fila de espera, ¢
obrigatdria a marcacdo ou monitoramento de distanciamento de 2 (dois)
metros entre cada individuo. Um funcionario do estabelecimento devera
disciplinar a fila de espera No sistema de self-service, durante o periodo da
pandemia, o estabelecimento devera dispor de um funcionario de forma
exclusiva localizado no inicio das “pistas frias e quentes”, munido com
recipiente borrifador contendo preparagdo alcodlica a 70% na forma liquida,
borrifando as maos do cliente. O cliente devera utilizar luvas descartaveis
disponibilizadas pelo estabelecimento para manuseio dos utensilios. Apds o
servigo, o cliente devera descalcar as luvas e descarta-las em lixeira de pedal
com tampa, localizada proxima ao balcio de alimentos. Disponibilizar para
os clientes talheres higienizados e mantidos em embalagens individuais e
lacradas, acompanhados de, no minimo, 02 (dois) guardanapos descartaveis.
No caso do cliente se servir novamente, devera repetir o procedimento acima
especificado. E recomendado que o estabelecimento utilizasse o
porcionamento de saladas e outros embalados individualmente em plastico
filme, devidamente identificados com prazo de validade, para retirada segura
pelo cliente, agilizando o tempo de servigo e restringindo ainda mais o risco
de contaminagdo. Um funciondrio devidamente paramentado (méscara e
face shield) devera ser o responsavel pela rapida reposicdo dos itens
retirados. Os temperos e molhos deverdo ser oferecidos em sachés. O vidro
curvo que faz a barreira de seguranca da pista de servigo devera ser de maior
prolongamento, para reduzir o manuseio dos utensilios por parte do cliente.
Utensilios utilizados para servir o alimento deverdo ser recolhidos e
higienizados ou trocados por outros a cada 30 minutos. No sistema de rodizio
em geral, prevalecera o distanciamento das mesas e o sistema de entrega
(pizzas, massas, carnes, petiscos, bebidas e outros), sendo feito por
profissional devidamente paramentado conforme ja descrito acima. O self-
service que complementa o servico de rodizio devera ser de acordo com as
orienta¢des descritas no item anterior. Solicitar que profissionais de satde
evitem adentrar em comércio e servigos alimenticios, restaurantes e afins
com seus jalecos de trabalho e, caso estejam usando, orientar para que
deixem em local especifico para este fim, se houver. Nos Food Trucks, o
armazenamento, transporte, manipulac@o e a venda de alimentos deverao ser
realizados priorizando a higiene e a adequada conservagdo dos produtos. No
caso da manipulag¢@o do alimento, o comerciante devera dispor de uma pia

para higienizacao das maos e utensilios. Dispor de agua potavel, dispensador
de sabdo e papel toalha descartavel para correta higienizagdo das maos.
Dispor de preparados alcoodlicos em gel a 70% para reforcar a desinfecgdo, ou
outro sanitizante compativel para limpeza do ambiente. Recomendamos que
sabao e o alcool sejam sem perfume. Estar a disposicéo alcool em gel a 70%
para correta higienizacdo dos clientes. Os utensilios disponibilizados aos
clientes devem ser descartaveis. Os temperos e condimentos deverdo ser
oferecidos em por¢des individuais (sachés) diretamente para cada cliente.

ATENDIMENTO VIA ENTREGA, DRIVE THRU OU RETIRADA
RAPIDA: Priorizar o recebimento de pedidos por meio de telefone, internet
e aplicativos. Os pagamentos deverdo, preferencialmente, ser realizados por
métodos eletronicos (aplicativos, cartdo etc.), desde que obedecida a
distancia do funcionario do caixa ou entregador e clientes, evitando o contato
direto. As maquinas de pagamento com cartdo devem ser envelopadas com
filme plastico e higienizadas com alcool 70% a cada uso. Caso o pagamento
seja feito em dinheiro, deve-se colocar o troco dentro de um saquinho
plastico para ndo haver o contato fisico. E permitida a retirada de pedidos
pelo cliente no estabelecimento desde que ndo haja aglomeragdes em
nenhum horario de funcionamento. Em caso de filas, deverdo ser obedecidas
as medidas de prevengao quanto ao distanciamento minimo (com as devidas
demarcagdes realizadas pela empresa vendedora) e ao uso de EPIs do
Protocolo Geral. A entrega devera ser realizadas em embalagens duplas e
lacradas para que o cliente, no momento do recebimento, possa fazer a
retirada do produto de dentro da primeira embalagem. O box dos
entregadores devera ser higienizado, a cada entrega, internamente e
externamente com detergente ou sabdo neutro e preparagao alcodlica a 70%
ou com solugdo de hipoclorito a 2%. Os entregadores ndo deverdo colocar o
bag/box no chio na hora da entrega ou em qualquer outro momento ou
situagdo. No momento do pagamento com a “maquininha” especifica,
entregadores deverdo colocd-la em cima do bag/box e higienizar as maos
antes e depois do manuseio. Os meios de transporte de produtos, seja carro,
van, moto ou bicicleta, deverdo ser higienizados diariamente (assento,
volante, piso, maganetas etc.) e manter higienizados também os
equipamentos de ar condicionado no caso de veiculos.

III - PROTOCOLO 023
PROTOCOLO DE MEDIDAS SANITARIAS
PROTOCOLO SOBRE PRATICA E ASSESSORIAS DE
ATIVIDADES FISICAS INDIVIDUAIS EM ACADEMIAS, CLUBES
E ESTABELECIMENTOS SIMILARES

DIRETRIZES: Os servicos de assessorias esportivas deverdo ser realizados
por profissional responsavel, devidamente credenciado no Conselho
Regional de Educagdo Fisica - CREF ou por empresas legalmente
constituidas. E vedada a pratica de qualquer modalidade que gere contato
fisico entre os praticantes a qualquer instante. Os praticantes de atividades
fisicas devem manter distdncia minima de 2 metros de outros praticantes e o
uso de mascara durante todo o periodo de exercicio. Os espagos privativos
deverao ser adaptados para garantir o cumprimento de todos os termos deste
protocolo desde a chegada dos alunos, tempo de espera, realizagdo dos
exercicios e saida, em especial quanto ao layout e sinalizagdes de
distanciamentos minimos e procedimentos de higieniza¢do. Na Fase 4 em
diante, esta liberada a pratica esportiva individual, bem como os servigos de
assessorias esportivas, desde que as atividades fisicas assessoradas sejam
individuais, praticadas em ambiente privativo, com controle de acesso,
comerciais ou ndo, ao ar livre ou cobertos, respeitando os protocolos geral e
este setorial. As atividades fisicas em academias, clubes e estabelecimentos
similares deverdo respeitar a densidade de pessoas simultaneamente
presentes no estabelecimento desde que restrito a 30% da capacidade de
atendimento e a 1 (uma) pessoa a cada 12 (doze) metros quadrados.
Permanecem vedadas as competigdes ou eventos esportivos. Restringir o
atendimento apenas por agendamentos de horarios para preservar o
distanciamento social. Possuir o local de atividades fisicas disponivel pia,
sabdo, papel toalha e alcool em gel 70%. A pratica esportiva devera sempre
evitar pelotdes e aglomeragdes. E de responsabilidade do profissional de
educagdo fisica e do responsdvel pela assessoria esportiva garantir o
cumprimento de todas as medidas de biosseguranca por parte de todos os
praticantes durante todo o periodo de permanéncia no local para atividade.
Limitar o tempo maximo de permanéncia dos praticantes a até 1 (uma) hora
para a realizac@o de atividades fisicas. Orientar aos alunos a s6 permanecer
no local pelo periodo de atividade fisica agendada. Programar sua chegada
para um curto tempo de espera até o horario agendado e um curto periodo
entre o fim da atividade fisica e a saida do estabelecimento. Orientar os
alunos quanto as boas praticas de conduta para evitar a COVID-19. Os
pagamentos deverdo, preferencialmente, ser realizados por métodos
eletronicos (aplicativos, cartdo etc.), desde que obedecida a distancia do
funcionario do caixa e clientes, evitando o contato direto. As maquinas de
pagamento com cartdo devem ser envelopadas com filme plastico e
higienizadas com alcool 70% a cada uso. Reforgar higienizagao dos veiculos
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proprios com preparagdes alcoolicas 70%, desinfetando, principalmente, os
assentos, o volante, a manopla, o freio de mao, os porta-copos, os cintos de
seguranga, os puxadores externos e internos das portas, entre outros. Os
Profissionais de Educagdo Fisica e os praticantes devem usar mascara,
preferencialmente de tecido ou TNT (tecido nao tecido), obrigatoriamente
durante todo o atendimento e atividades fisicas realizadas. A mesma devera
ser trocada a cada 2h (duas horas) ou quando estiver molhada ou com
sujidade. Todas as pessoas devem seguir as boas praticas de uso da mascara,
remogao e descarte, assim como higienizar adequadamente as maos antes e
apos a remocdo, combinando com outras medidas de protegio e
higienizagdo. Exigir o uso e disponibilizar os EPIs necessarios aos
funcionarios para cada tipo de atividade, além daqueles de uso obrigatorio,
como mascaras, principalmente para atividades de limpeza. Realizar a
aferi¢@o de temperatura corporal na entrada do local para os colaboradores e
clientes, mediante a utilizacdo de termometro infravermelho. Caso seja
apontada uma temperatura superior a 37,5 °C, nao autorizar a entrada da
pessoa na academia, incluindo clientes, colaboradores e terceirizados, e
deverdo ser orientados a procurar atendimento médico. Assegurar
procedimento de entrevista, podendo ser por meio digital, sobre a condigao
sintomatica de cada aluno a cada momento de agendamento de aula. Caso o
aluno apresentar algum sintoma atribuido a Covid-19, o agendamento deve
ser proibido. Os praticantes e colaboradores pertencentes ao grupo de risco
ficardo proibidos de frequentar os locais de prestacao de atividades fisicas,
até ulterior ordem, quais sejam: pessoas que apresentem sintomas
relacionados a COVID-19 (febre, tosse, dor de garganta e/ou falta de ar);
portadores de imunodeficiéncia de qualquer espécie; transplantados;
portadores de demais comorbidades. Sempre que possivel, deverdo ser
suspensos os controles de acesso que exijam contato manual dos
colaboradores e usuarios, tais como controle biométrico de ponto e catracas
com leitura de digitais. Na impossibilidade de tal medida, disponibilizar ao
lado preparagao alcodlica a 70% para higiene das maos. Demarcar o espago
em que cada cliente deve se exercitar nas areas de peso livre e nas salas de
atividades coletivas, respeitando ao distanciamento minimo de 2 (dois)
metros. Disponibilizar locais para a lavagem adequada das méos, providos de
pia, agua, sabdo liquido, papel toalha, lixeiras com tampa com acionamento
por pedal e garantir o acesso de pontos de higienizagdo providos com
material de limpeza e desinfecgdo, como solugdes alcodlicas a 70%, solugdo
de hipoclorito de sodio e outros sanitizantes, para uso pessoal em quantidade
por todo o periodo de atividades fisicas e de turno de trabalho. Evitar contato
fisico com superficies em locais de uso comum, refor¢ando a higienizagao
das méos com agua e sabao e/ou utilizagao de preparagdes alcodlicas 70%,
apos contato fisico em bens de uso comum como bancos, corrimios etc.
Manter e reabastecer dispensadores com solugdes alcoolicas a 70% para a
higiene das méos (sob as formas gel, spray ou espuma). E vedado o contato
fisico do Profissional de Educagio Fisica com o aluno/cliente. E proibido o
compartilhamento de materiais entre praticantes em uma mesma sessao de
atividade fisica. E proibido os exercicios que envolvam langamentos de
objetos entre alunos, que caracterize um compartilhamento de material. E
obrigatorio que cada aluno utilize seus objetos de uso pessoal tais como:
garrafa de agua, uma toalha ou lengo, caso haja necessidade, ndo sendo
recomendada a compra e/ou de bebidas e alimentos durante a pratica
esportiva. As Assessorias Esportivas e profissionais de Educacdo Fisica
devem disponibilizar alcool em gel 70% e papel toalha, lengos descartaveis e/
ou outros materiais adequados para os clientes. Posicionar kits de limpeza em
locais estratégicos nas areas de musculag@o e peso livre, contendo toalhas de
papel e produtos especificos de higienizagdo para que frequentadores
possam usar os frequentadores possam usar nos equipamentos de treino,
como colchonetes, halteres ¢ maquinas. No mesmo local, deve haver
orientacdo de descarte imediato das toalhas de papel em lixeiras com tampa e
acionamento por pedal. E responsabilidade miitua do profissional e do
usuario o recolhimento e a higienizagdo dos materiais a serem usados nas
aulas, sendo recomendado ao professor limitar o uso de equipamentos nas
aulas, como alvos, fitas suspensas, cones dentre outros. Sempre que for
necessaria a utilizagdo de materiais para a pratica de atividades fisicas, este
deve ser obrigatoriamente higienizado pelo usuério ao inicio e ao término da
atividade. O profissional de educagdo fisica deve ser corresponsavel para
assegurar o cumprimento desta rotina de higienizagao. Durante o horario de
funcionamento da academia, fechar cada area de 2 a 3 vezes ao dia por pelo
menos 30 minutos para limpeza geral e desinfec¢io dos ambientes. E
permitido o uso de bebedouros apenas com torneiras, para uso exclusivo de
reposicao de agua nas garrafinhas individuais. Os bebedouros de pressao de
utilizagdo comum devem ser removidos ou lacrados. Os usuarios deverao
higienizar as maos antes e apos de cada uso do bebedouro. Afixar
comunicagdes como cartilhas, placas, cartazes ou outros meios, sobre evitar
contatos muito proximos, como abragos, beijos e apertos de mao, entre
outros e avisos referentes as regras de etiqueta respiratoria, higienizagao das
maos e protocolos existentes no local. Estabelecer uso obrigatorio ou
disponibilizagdo de limpa sapato, higienizadora de calgados, tapete de
Hipoclorito de sodio a 2% para higienizagdo e desinfec¢do de sapatos na
entrada do estabelecimento e das estagdes de atividades fisicas. No caso de

pisos permeaveis, utilizar Hipoclorito de so6dio a 2% ou outro sanitizante
liberado pela ANVISA para higienizagdo a cada fim de aula. A assessoria
deve elaborar plano de higieniza¢do de pisos e materiais a cada nova aula a
ser realizado por colaborador do estabelecimento devidamente treinado.
Proibir o revezamento de equipamentos e compartilhamento de materiais,
devendo estes serem higienizados apds o uso. No caso da utilizacdo de
colchonetes, os profissionais deverao atentar também para os procedimentos
de higienizagao. Os alunos devem chegar ao local ja com as vestimentas para
realizacao das atividades. Estdo vedados banhos e trocas de roupas em
banheiro e vestidrio. O estabelecimento deve orientar o uso do banheiro para
higienizagdo e necessidades fisiologicas. Garantir o cumprimento da
legislagdo e orientagdes dos fabricantes referentes as manutengdes e
higienizagdo dos equipamentos e sistemas de ar condicionado bem como
ampliar a renovagdo de ar do estabelecimento. Fazer a troca mensal dos
filtros de ar, realizar limpeza semanal de bandejas e usar pastilhas
sanitizantes em todas as badejas. A equipe de manutengdo devera realizar
vistorias periddicas nos equipamentos ¢ sistemas de ar condicionado dos
ambientes para monitoramento e reforgar as agdes de limpeza e desinfecgao.
Manter registro para ficar disponivel para apresentar a fiscalizagao. Caso nao
haja o ar-condicionado implantar o sistema de ventilagao cruzada (abertura
de portas e janelas). Os armarios disponibilizados para os clientes para
guarda-volumes podem ser utilizados de forma alternada, reduzindo a
disponibilizagdo em 50%. Intensificar os processos de higienizagdo de
superficies no local. Nos estabelecimentos que dispuserem de piscinas,
garantir que as mesmas utilizem sistema adequado de filtragem, incluindo a
garantia do nivel de cloro igual ou superior a 0,8 a 3 mg/litro e PHentre 7,2 a
7,8 em cada piscina. O monitoramento devera ser realizado a cada 4 horas.
Manter registro para ficar disponivel para apresentar a fiscalizagao.

EXAMES DE AVALIACAO FiSICA FUNCIONAL: O Profissional que
fara o exame deve estar com uso de mascara e luvas especificas para a
atuacdo. Os instrumentos devem ser todos higienizados a cada momento de
utilizagao.

ACADEMIAS DE GINASTICA/MUSCULACAO/CROSS FIT/BOX
FUNCIONAIS/ESTUDIOS/DANCAS: Nao levar mochila e/ou sacola
para dentro da area de atividade. Manter a distdncia minima sugerida de 2,0 m
entre as pessoas. Esteiras/Bikes/Elipticon/Escada disponiveis para utilizagao
com a distancia sugerida de 2 (dois) metros. Recomenda-se ministrar sessdes
de exercicio fisico para um publico individualizado e/ou de no maximo 30%
do numero atendido normalmente no ambiente/sala por hora aula.
Frequentemente faga higienizacdo das maos. Pensar sempre no coletivo,
mantendo os equipamentos e acessorios higienizados apds uso.

ESCOLAS DE NATACAO/HIDROGINASTICA/HIDROTERAPIA E
AFINS: Cada usudrio deve trazer sua toalha de casa. Recomenda-se
ministrar sessdes de exercicio fisico para um publico individualizado e/ou de
no maximo 30% do numero atendido normalmente no ambiente/sala por hora
aula. Para acompanhantes de crianca nas aulas, sugerimos a permanéncia em
area protegida, apos no encaminhamento ao vestiario, fazer do uso de todas
as medidas indicativas de seguranga, permanecendo o menor tempo possivel
no espago. Vedados banhos e trocas de roupas em banheiro e vestiario.
Disponibilizar proximo a entrada da piscina, recipiente de alcool em gel a
70% para que os clientes usem antes de tocar na escada ou bordas da piscina.
Exigir o uso de chinelos no ambiente de praticas aquaticas. Disponibilizar, na
area da piscina, suportes para que cada cliente possa pendurar sua toalha de
forma individual. Apds o termino de cada aula, higienizar as escadas, balizas
e bordas da piscina. Garantir a qualidade da agua nas piscinas com
eletroporagao e filtros quimicos em alta concentragao.

ACADEMIAS DE LUTAS E AREAS AFINS: As atividades de contato
devem ser evitadas neste momento, dando énfase as técnicas de movimento e
condicionamento fisico geral. Sugerimos nao levar mochila e/ou sacola para
dentro da area de atividade. Usuario manter a distancia sugerida de 2 (dois)
metros entre as pessoas. Recomenda-se ministrar sessdes de exercicio fisico
para um publico individualizado e/ou de no maximo 30% do numero
atendido normalmente no ambiente/sala por hora aula. Vedados banhos e
trocas de roupas em banheiro e vestiario. Frequentemente fazer higienizagao
das méos.

CLUBES, ESCOLINHAS E PRATICAS DESPORTIVAS: Sugerimos
ndo levar mochila e/ou sacola para dentro da area de atividade. Usuario
manter a distdncia sugerida de 2 (dois) metros entre as pessoas. Recomenda-
se ministrar sessoes de exercicio fisico para um publico individualizado e/ou
de no maximo 30% do niimero atendido normalmente no ambiente/sala por
hora aula. Elaborar atividades de desenvolvimento de técnicas individuais.
Nao realizar atividades de taticas coletivas, evitando contato entre os
usuarios. Vedados banhos e trocas de roupas em banheiro e vestiario.
Frequentemente fazer higieniza¢do das maos. Orientar sempre o uso da
hidratac@o constante com a garrafa pessoal, evitando cuspir ao chao a fim de
ndo correr o risco de infectar outra pessoa.
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ATIVIDADES AO AR LIVRE (CAMINHADA, CORRIDA, BIKE,
SKATE, ENTRE OUTROS): Evitar locais onde ja existam outros
praticantes ou pessoas. Mesmo sendo realizadas ao Ar Livre, estas atividades
sdo recomendadas diante dos efeitos benéficos para a saude fisica ¢ mental.
Os praticantes devem manter a distancia de 2 (dois) metros entre as pessoas.
Recomenda-se ministrar sessdes de exercicio fisico para um publico
individualizado e ou de no maximo 30% do niimero atendido normalmente
por hora. Orientar sempre o uso da hidratagdo constante com a garrafa
pessoal, evitando cuspir ao chao a fim de ndo correr o risco de infectar outra
pessoa. Use sempre um cal¢ado indicado e adequado para cada modalidade
desenvolvida. Apos o uso, procure fazer a devida limpeza. Evite levar as
maos ao rosto durante o treino e lave as mios adequadamente ao final do
treino.

IV - PROTOCOLO 024 )
PROTOCOLO DE MEDIDAS SANITARIAS
ATIVIDADES RELIGIOSAS

DIRETRIZES: Na Fase 4 do Plano de Reabertura Responsavel, a densidade
de pessoas simultaneamente presentes no estabelecimento nao pode exceder
1 (uma) pessoa a cada 7 (sete) metros quadrados. Antes do retorno das
atividades religiosas presenciais cada estabelecimento devera dimensionar
sua capacidade total de atendimento a partir da 4rea ttil disponibilizada para
os frequentadores de tal maneira que se acomodem sentados, aplicar o
percentual de restrigdo de lotacdo maxima da Fase em que seu municipio se
encontra e afixar, em locais visiveis e de facil acesso, placas, cartazes,
cartilhas ou quaisquer outros meios de comunicagdo, informando a
capacidade total do estabelecimento, metragem quadrada da area Ttil
disponibilizada, quantidade maxima de frequentadores permitida na fase, e o
responsavel pelos efeitos legais e sanitarios do local. Ndo entrardo no limite
estabelecido no Protocolo os colaboradores que dao apoio nas organizagdes
religiosas para a realizagdo da celebracdo. Essa relagdo deve ser feita por
escrito, pelo responsavel, contendo os dados e fungdes dos colaboradores, e
ficar disponivel para apresentagdo a fiscalizagdo. Os estabelecimentos
religiosos com capacidade total de atendimento igual ou superiora 100 (cem)
lugares devem elaborar Protocolo Institucional de forma a estabelecer
medidas de seguranga aos seus colaboradores e membros que materializem
as medidas estabelecidas nos Protocolos Geral e Setorial para as condi¢des
especificas do estabelecimento. Os estabelecimentos que contenham menos
de 100 (cem) participantes estdo desobrigados da elaboragdo do Protocolo
Institucional. Todos devem assinar Termo de Compromisso, disponibilizado
no site da prefeitura de cumprimento dos Protocolos Geral e Setorial que lhes
diz respeito e afixar em local visivel e de facil acesso a todos os visitantes.
Adicionalmente, cada estabelecimento s6 podera retornar as atividades
religiosas quando implementando procedimento de controle de presenca dos
membros frequentadores, de forma a evitar aglomeragdes de membros na
entrada de cada celebragdo religiosa para além da capacidade de atendimento
de cada estabelecimento. Sera de responsabilidade da organizagdo religiosa
quanto a escolha e ao meio de controle de presenga estabelecido para a
realizacdo das celebragdes. Caso o procedimento de controle se mostre
ineficaz, o estabelecimento devera suspender suas atividades religiosas
presenciais até que se aperfeigoe o seu controle de acesso. Escolas de cunho
religioso e reunides com caracteristicas similares a aulas, orientacdes e
treinamentos estdo proibidas de forma presencial enquanto as atividades
escolares de forma geral estiverem suspensas. Quando da sua liberagao, estas
atividades deverdo seguir protocolo especifico. Preferencialmente, adotar
celebragdes, encontros e grupos de maneira virtual e remota para a realizagdo
de cultos, missas e rituais de qualquer credo ou religido, inclusive o trabalho
remoto para os setores administrativos. Reunides internas nos
estabelecimentos para organizagdo de atividades religiosas ou estudos,
devocionais, entre outros, preferencialmente, devem ser realizadas por
teleconferéncia. Os responsaveis pelos estabelecimentos e os lideres
religiosos deverdo orientar aos seus frequentadores que ndo poderdo
participar das atividades caso apresentem algum dos sintomas da COVID-
19, respeitando a integridade do proprio individuo ¢ dos demais. Vedar a
entrada e a permanéncia de pessoas que ndo estiverem utilizando mascara de
protegdo facial, devendo estar assegurada que todas as pessoas, ao
adentrarem no recinto, estejam utilizando mascara e que todos os membros
estejam utilizando a protecdo durante todo o periodo em que estiverem no
interior do estabelecimento religioso. Evitar aglomeragdes no interior e
exterior dos locais que sejam realizadas as atividades religiosas, mantendo
um afastamento minimo de de 2 (dois) metros de uma pessoa para a outra. Em
caso de formacao de filas, dentro ou fora do estabelecimento, antes, durante
ou depois das celebragdes, deverdo ser obedecidas as medidas de prevengao
quanto ao distanciamento minimo (com as devidas demarcagdes realizadas
pelo estabelecimento) e ao uso de mascaras ¢ EPIs do Protocolo Geral. A
organizacdo religiosa devera disponibilizar colaborador dedicado
exclusivamente para organizar ¢ orientar as filas, dentro e fora do
estabelecimento. Realizar a abertura, onde houver, de multiplas entradas com
a finalidade de manter uma distribuicdo maior e evitar aglomeragoes.

Durante a entrada e a saida, as portas devem permanecer abertas para
favorecer o fluxo mais seguro e evitar o contato com as portas ¢ maganetas.
Preferencialmente devem ser disponibilizados cadeiras e bancos de uso
individualizado, em quantidade compativel com o nimero maximo de
participantes autorizados para o local. Caso o estabelecimento religioso
dispuser de assentos fixos, estes deverdo ser disponibilizados de forma
alternada entre fileiras de bancos, devendo estar bloqueados de forma fisica
aqueles que ndo puderem ser ocupados e obedecendo a um distanciamento
minimo de 2 (dois) metros de distancia. Se o estabelecimento utilizar
cadeiras, estas devem estar espagadas mantendo a distancia segura. A
disposi¢ao dos usuarios entre as fileiras também deve ocorrer de forma
intercalada, uma fileira sim e outra ndo, respeitando o afastamento entre as
pessoas. Para as pessoas enquadradas no grupo de risco, aqueles com idade e
comorbidades descritas pela Organizacdo Mundial de Saude e pela
Secretaria de Saude, ¢ recomendado que acompanhem as celebragdes por
meios de comunicagdo como radio, televisdo, internet, entre outros recursos.
Alternativamente, membros do grupo de risco poderdo agendar previamente
com os lideres religiosos aconselhamento individual presencial. Nao ¢
recomendada a participagao de pessoas do grupo de risco nas celebragdes em
grupo. O aconselhamento individual, para qualquer que seja o membro,
devera ser realizado através de horario agendado e obedecendo ao
distanciamento minimo recomendado. Em caso de partilha de alimentos e
bebidas de cunho religioso, estes devem ser fornecidos pré-embalados e em
porgdes individuais. O celebrante e os seus auxiliares devem estar com as
maos higienizadas adequadamente, utilizando luvas descartaveis, mascaras e
tomando o maximo cuidado para oferecer os alimentos e bebidas sem entrar
em contato com os membros. Os contatos fisicos entre os frequentadores,
antes, durante e depois da realizagdo de celebragdes religiosas, deverdo ser
evitados, adotando-se novas maneiras de cumprimento, como a substitui¢ao
de abragos, beijos e apertos de mao por um sinal da paz ou usando saudagao
em linguagem gestual, mantendo a distancia fisica. Para celebragdes que
envolvam musicas, permitir a presenga de apenas um cantor e um
instrumentista, espacados adequadamente. O uso de instrumentos musicais e
microfone devem ser individual. Esses devem ser desinfetados apds cada
uso. Dentro das possibilidades, o lider religioso ou responsavel pelo grupo da
atividade realizard, em carater educativo, explanagao sobre os cuidados para
o combate a COVID-19 aos membros durante a celebragdo. Espacos
destinados a recreagdo de criangas, como espago kids, brinquedotecas e
similares, devem permanecer fechados. Vedar o consumo de produtos
alimenticios no interior do estabelecimento proveniente de cantinas, praca de
alimentacdo, entre outros. O método de coleta das contribui¢des financeiras
deve ser revisto de forma a ndo haver contato fisico. E vedado o
compartilhamento entre as pessoas (passagem de mao em mao) de caixas e
recipientes utilizados para a coleta de doagdes, contribuigdes financeiras,
entre outros. O estabelecimento religioso deve fornecer mecanismo para este
fim e este deve estar contido, visivelmente, nas regras fixadas no
estabelecimento. Obedecer, no minimo, um intervalo de 2 (duas) horas entre
as celebragdes presenciais, de modo a evitar aglomeragdes internas e nas
proximidades dos estabelecimentos religiosos. Os estabelecimentos
religiosos deverdo disponibilizar e exigir o uso das madscaras e luvas
descartaveis e outros EPIs em quantidade e qualidade adequada para os
colaboradores e voluntarios para a realizagdo das atividades. Dentro do
possivel, os estabelecimentos religiosos devem fornecer mascaras
descartaveis para os frequentadores que nao possuem o EPI, instruindo-os
sobre sua utilizagdo durante toda a celebracdo, vedando a entrada daqueles
que, por qualquer razdo, ndo estejam utilizando mascara. Os
estabelecimentos religiosos devem realizar a medi¢do da temperatura,
mediante termometro infravermelho sem contato, dos frequentadores na
entrada dos estabelecimentos religiosos, ficando vedado o acesso daqueles
que apresentarem temperatura igual ou superior a 37,5°. Esta medida é uma
recomendagdo as organizagdes religiosas que iniciam suas atividades na Fase
2 e passa a ser uma obrigacdo na Fase 3. Afastar, das atividades e do
atendimento ao publico, os colaboradores e voluntarios que apresentarem
sintomas da COVID-19 pelo periodo minimo de 14 (quatorze) dias,
orientando-os para buscarem orientagdes médicas. O responsavel pelo
templo deve orientar os membros e demais frequentadores sobre praticas
preventivas cotidianas como uso de mascaras, higiene das maos, etiqueta
respiratoria, bem como a ndo comparecerem nos cultos, missas e outras
celebragdes caso apresentem sintomas gripais (tosse, dificuldade para
respirar, febre, entre outros), bem como se forem diagnosticados como casos
suspeitos ou confirmados de contaminagéo pela COVID-19. Disponibilizar
na entrada dos estabelecimentos, porta de acesso da secretaria, salas,
confessionarios, corredores e/ou outros ambientes, sistema para
higienizagdo das méos, lavatorio com agua e sabdo, preparagdes alcodlicas a
70% e/ou outros sanitizantes de efeito similar, certificando que as pessoas ao
acessarem ¢ sairem do estabelecimento realizem a higieniza¢ao das maos.
Disponibilizar, na entrada dos estabelecimentos, sistema para higienizagao e
desinfec¢ao de calgados, como tapete sanitizante com solugao de hipoclorito
de sddio a 2% ou similar (pedilavio). Dar preferéncia a ventilagdo natural,
com portas, portdes ¢ janelas totalmente abertas. Caso seja utilizado sistema
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de ar condicionado, garantir o cumprimento da legislac@o e orientacdes dos
fabricantes referentes as manutengdes e higienizacdo dos sistemas de ar
condicionado bem como ampliar a renovagdo de ar do estabelecimento
religioso. Fazer a troca mensal dos filtros de ar, realizar limpeza semanalnEe
bandejas e usar pastilhas sanitizantes em todas as badejas. Realizar vistorias
periddicas nos equipamentos e sistemas de ar condicionado do
estabelecimento para monitorar e reforgar as agdes de limpeza e desinfecgao.
Realizar servigos de limpeza, pelo menos uma vez por periodo (manha, tarde
e noite), bem como antes e depois das celebragdes para garantir|a
higienizagdo continua dos estabelecimentos religiosos. Intensificando| a
limpeza das areas com desinfetantes proprios e desinfecgdo das superficies
expostas, como maganetas, cadeiras, assentos, bancos, interruptores,
inclusive dos equipamentos musicais, entre outros. Como medida de
comunicagao, todos os estabelecimentos deverao dispor, na entrada do local,
de banner, placas e/ou outros meios, informando aos membros sobre as
medidas que estdo impostas no estabelecimento, preferencialmente na
entrada, banheiros, entre outros. Incluir o compartilhamento destas
informagdes por meio eletronico como redes sociais, aplicativos, e-mailg e
outros. Vedado o compartilhamento de materiais religiosos, como biblia,
revista, rosario, entre outros. O uso desses deve ser individual.
Dispensadores de dgua benta ou outro elemento de consagragdo de uso
coletivo devem ser bloqueados. Desativar todos os bebedouros. Recomenda-
se que os membros levem seus recipientes individuais com agua, sendo
vedado o compartilhamento destes. Caso exista, os locais para refeicdo dos
colaboradores devem ser organizados em escalas para utilizagdo deste
espago de forma a evitar aglomeragdes e cruzamento de pessoas no local,
além de garantir o afastamento fisico entre as pessoas com distancia minima
de 2 (dois) metros e demais medidas de prevengdo ja previstas nesse
Protocolo.

DECRETO N° 2507, DE 29 DE SETEMBRO DE 2020. DECLARA DE
UTILIDADE PUBLICA PARA FINS DE DESAPROPRIACAO, O
IMOVEL QUE INDICA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. O
PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL, no uso de suas atribui¢des que lhe
confere o art. 66, inciso XI da Lei Organica do Municipio c/c o Art. 2° e alinga
“1”, do art. 5°, do Decreto-Lei n° 3.365 de 21 de junho de 1941, |e,
CONSIDERANDO, a prescri¢ao normativa descrita na alinea “i”, do art. §°,
do Decreto-Lein®3.365 de 21 de junho de 1941, que considera como caso de
utilidade publica a abertura, conservagdo e melhoramento de vias ou
logradouros publicos; a execucdo de planos de urbanizagao; o parcelamento
do solo, com ou sem edificagdo, para sua melhor utilizagdo econdmica,
higiénica ou estética; a constru¢do ou ampliagdo de distritos industriais,
DECRETA: Art. 1° Fica declarado de utilidade publica, para fins de
desapropriacdo, o imovel localizado a Rua Arco Verde, s/n, bairro Sumaré,
iniciando a descri¢do do perimetro no vértice 1, de coordenadas N
9.590.828,604 m e E 348.343,746 m, deste, segue confrontando com a
propriedade de PARTICULAR, com os seguintes azimutes e distancias:
104°25'48" ¢ 23,42 1m, até o vértice 2 de coordenadas N 9.590.822,767 me E
348.366,428 m; deste segue confrontando com a RUA ARCOVERDE, com
os seguintes azimutes e distancias: 186°45'20" e 11,523m, até o vértice 3 de
coordenadas N 9.590.811,324 m e E 348.365,073 m; deste segue
confrontando com a RUA ARCOVERDE, com os seguintes azimutes e
distancias: 192°33'48" e 16,741m, até o vértice 4 de coordenadas N
9.590.794,984 m e E 348.361,431 m; deste segue confrontando com a RUA
ARCOVERDE, com os seguintes azimutes e distancias: 212°35'17" e
20,532m, até o vértice 5 de coordenadas N 9.590.777,684 m e E 348.350,373
m; deste segue confrontando com a TRAVESSA DONA MARIA MOTAO,
com os seguintes azimutes e distancias: 342°54'26" ¢ 40,673 m, até o vértice 6
de coordenadas N 9.590.816,560 m e¢ E 348.338,418 m; deste segue
confrontando com a TRAVESSA DONA MARIA MOTAO, com os
seguintes azimutes e distancias: 23°51'51" e 13,169m, até o vértice 1 de
coordenadas N 9.590.828,604m e E 348.343,746 m, ponto inicial da
descricao deste perimetro. Todas as coordenadas aqui descritas estdo
georreferenciadas ao Sistema Geodésico Brasileiro e encontram-se
representadas no Sistema UTM, referenciadas ao Meridiano Central 39°
WGr, tendo como datum o SIRGAS2000. Todos os azimutes e distancias,
area e perimetro foram calculados no plano de proje¢do UTM. Art. 2° O
imovel descrito e caracterizado no art. 1° deste Decreto, destina-se a
constru¢do do Largo do Sumaré. Art. 3° Fica a expropriante autorizada a
invocar o carater de urgéncia no respectivo processo judicial para os fins do
disposto no decreto Lei Federal n®. 3365, de 21 de junho de 1941. Art. 4° Fica
a Procuradoria-Geral do Municipio autorizada a proceder, por via amigavel
ou judicial, mediante prévia avaliacdo, a desapropriacdo prevista neste
Decreto. Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario. PACO MUNICIPAL PREFEITO
JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 29 de setembro de
2020. Ivo Ferreira Gomes - PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL.

ANEXO I DO DECRETO N° 2507, DE 29 DE SETEMBRO DE 2020

QUADRO DE CORDENADAS UTM FUSO 24 SUL - DATUM SIRGAS2000
Vertice Morte Este Azimute Distdncia
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MEMORIAL DESCRITIVO

Imovel: LARGO SUMARE Comarca: SOBRAL

Proprietario: MUNICIPIO DE SOBRAL

Enderego: RUA ARCOVERDE, S/N SUMARE

Municipio: SOBRAL U.F: Ceara

Matricula (s): Codigo SNCR:

Area (m?): 853,86 Perimetro (m): 126,06

Inicia se a descri¢do deste perimetro no vértice 1, de coordenadas N 9.590.828,604 m ¢ E 348.343,746 m,
deste, segue confrontando com a propriedade de PARTICULAR, com os segui azimutes ¢ i
104°25'48" e 23,421m, até o vértice 2 de coordenadas N 9.590.822,767 m e E 348.366,428 m; deste segue
confrontando com a RUA ARCOVERDE, com os seguintes azimutes e distancias: 186°4520" e 11,523m,
até o vértice 3 de coordenadas N 9.590.811,324 m e E 348.365,073 m; deste segue confrontando com a RUA
ARCOVERDE, com os azimutes e di ias: 192°33'48" e 16,741m, até o vértice 4 de
coordenadas N 9.590.794,984 m e E 348.361,431 m; deste segue confrontando com a RUA ARCOVERDE,
com os seguintes azimutes e distancias: 212°35'17" e 20,532m, até o vértice 5 de coordenadas N
9.590.777,684 m e E 348.350,373 m; deste segue confrontando com a TRAVESSA DONA MARIA
MOTAOQ, com os seguintes azimutes ¢ distancias: 342°54'26" ¢ 40,673m, até o vértice 6 de coordenadas N
9.590.816,560 m ¢ E 348.338,418 m; deste segue confrontando com a TRAVESSA DONA MARIA
MOTAO, com os ias: 23°51'51" e 13,169m, até o vértice 1 de coordenadas N
9.590.828,604m ¢ E 348.343,746 m, ponto inicial da descrigdo deste perimetro. Todas as coordenadas aqui
descritas estdo georreferenciadas ao Sistema Geodésico Brasileiro e encontram-se representadas no Sistema
UTM, referenciadas ao Meridiano Central 39° WGr, tendo como datum o SIRGAS2000. Todos os azimutes e
distancias, area e perimetro foram calculados no plano de projegao UTM.
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DECRETO N° 2508, DE 29 DE SETEMBRO DE 2020 - DISPOE SOBRE
A PRORROGACAO DO DECRETO N° DECRETO N° 2377, DE 20 DE
MARCO DE 2020, QUE TRATA DA lNTERVENCAO MUNICIPAL
POR MODALIDADE DE REQUISI(;AO DO PREDIO E TODAS AS
INSTALACOES FiSICAS DA CLINICA DOUTOR FRANCISCO
ALVES, ENGLOBANDO TUDO QUE SEJA NECESSARIO PARA O
SEU REGULAR E EFETIVO FUNCIONAMENTO, EM BENEFICIO
DO ATENDIMENTO DOS QUE DELE NECESSITAM, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS. O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL, no uso de suas
atribuigdes legais que lhe confere o inciso IV do art. 66, da Lei Organica do
Municipio, e CONSIDERANDO a Declaragdo de Emergéncia em Satde
Publica de Importancia Internacional pela Organizagdo Mundial da Satude em
30 de janeiro de 2020, em decorréncia da Infec¢do Humana pelo novo
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coronavirus (COVID-19); CONSIDERANDO a Portaria n® 188/GM/MS, de 4
de fevereiro de 2020, que Declara Emergéncia em Saude Publica de
Importancia Nacional (ESPIN), em decorréncia da Infec¢do Humana pela
COVID-19; CONSIDERANDO Lein® 13.979, de 6 de fevereiro de 2020, que
estabelece as medidas para enfrentamento da emergéncia de satde publica de
importancia internacional decorrente da COVID-19; CONSIDERANDO a
declaragdo de estado de transmissdao comunitaria em todo territorio nacional da
COVID-19, conforme Portaria n® 454, de 20 de margo de 2020;
CONSIDERANDO o Decreto estadual n°33.510, de 16 de margo de 2020, que
decreta situagdo de emergéncia em saude e dispde sobre medidas para
enfrentamento e contencdo da infecgdo humana pelo novo coronavirus;
CONSIDERANDO o Decreto municipal n°2.371, de 16 de margo de 2020, que
decreta estado de emergéncia no ambito do municipio de Sobral e estabelece
medidas para enfrentamento do novo coronavirus (COVID-19);
CONSIDERANDO o Decreto municipal n® 2409, de 21 de abril de 2020, que
decreta Estado de Calamidade no &mbito do Municipio de Sobral em razdo da
disseminagdo da COVID-19; CONSIDERANDO a permanéncia de
internamentos de pacientes suspeitos e confirmados de COVID-19;
CONSIDERANDO a Portaria n°® 2.288/GM/MS, de 27 de agosto de 2020, que
habilita leitos de Unidade de Terapia Intensiva - UTI Adulto Tipo II - COVID-
19 e estabelece recurso financeiro do Bloco de Manutengdo das Agdes e
Servigos Publicos de Satde - Grupo Coronavirus (COVID 19), a ser
disponibilizado ao Estado do Ceard e Municipio de Sobral;
CONSIDERANDO que o Decreto municipal n°2.377, de 20 de marco de 2020,
que decreta interven¢ao municipal por modalidade de requisi¢do do prédio e
todas as instalagdes fisicas da Clinica Doutor Francisco Alves vigorara até 30
de setembro de 2020; RESOLVE: Art. 1° Fica prorrogada a requisi¢ao das
instalagdes fisicas da Clinica Doutor Francisco Alves, localizada na Rua Paulo
Aragdo, 605 - Centro, Sobral - CE, englobando tudo que seja necessario para o
seu regular e efetivo funcionamento até a data de 31 de dezembro de 2020,
podendo cessar antes de seu termo final ou, ainda, ser prorrogado de acordo
com a necessidade. Art. 2° Por meio deste Decreto, restam convalidadas todas
as disposi¢des anteriormente definidas, assim como ag¢des adotadas, tudo
quanto necessario para a prestagdo de servigo hospitalar. Art. 3° Este Decreto
entra em vigor na data de sua assinatura, revogando-se as disposi¢cdes em
contrdrio. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA
GOMES JUNIOR, em 29 de setembro de 2020. Ivo Ferreira Gomes -
PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL.

DECRETO N° 2509, DE 29 DE SETEMBRO DE 2020 - DISPOE SOBRE
A NOMEACAO DOS MEMBROS DO CONSELHO MUNICIPAL DE
ECONOMIA SOLIDARIA DE SOBRAL PARA O BIENIO 2020/2022,
NA FORMA QUE INDICA. O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL, no
uso de suas atribui¢des legais que lhe confere o inciso IV do art. 66, da Lei
Organica do Municipio, e CONSIDERANDO o Decreto n° 1.739, de 30 de
marco de 2016, que dispde sobre a regulamentagdo do Conselho Municipal de
Economia Soliddria do Municipio de Sobral; CONSIDERANDO a
necessidade de nomeagdo dos membros Conselho Municipal de Economia
Solidaria do Municipio de Sobral para o biénio 2020/2022. RESOLVE: Art. 1°
Ficam nomeados para compor o Conselho Municipal de Economia Solidaria,
pelo periodo de 02 (dois) anos, os membros, conforme descritos no Anexo
Unico deste Decreto. Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposigdes em contrario. PACO MUNICIPAL
PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 29 de
setembro de 2020. Ivo Ferreira Gomes - PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL.

ANEXO DO DECRETO N’ 2509 DE 29 DE SETEMBRO DE 2020
REPRESENTANTES DO PODER PUBLICO MUNICIPAL

ENTIDADES TITULARIDADE REPRESENTANTES
Secretaria do Trabalho ¢ D Titular Tndcio Neto
Econémico - STDE Suplente Maria do Livramento A Araijo
Secretaria da Cultura, Juventude, Esporte ¢ Lazer - Titular Mariany Sthefany Silva Sousa
SECJEL Suplente Francisco Ronielle Teixeira Duarte
— ) Titular ‘Antonio Mauricio Rodrigues Quariguasi
Secretaria Municipal d - SEINF el
coretana Municipal da Suplente Jodio Wandick Diogo Soares
Secretatia Municipal da Educagao - SME Titular Roberta Ponte Fonteles
Suplente Francisca Maria Azevedo da Ponte
Secretaria dos Direitos Humanos, Habitagdo e Titular Francisco Carlos Justino de Orlando
éncia Social -SEDHAS Suplente Renata Marques de Sousa
Cabimeto do Profite - GABPREF Titular Maria Odizia da Costa lzabl
Suplente Luiza Helena Melo Leitao Sales
Secretaria Municipal de Servigos Piblicos - SESEP Titular Antonia Georgelia Carvalho Frota
Suplente Ryan Allef Aratjo Lima
Camara Municipalde Sobral - CMS Titular Apolonia Castelo Branco Daniel
Suplente Mirella de Sousa Silva
Universitaria de E i Titular Hélio da Silveira Reis Janior

Econd Solidarios da U Estadual
Vale do Acarat (IEES- UVA)

Suplente Cesario Holanda Cunha

REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL

REPRESENTACAO TITULARIDADE REPRESENTANTE
Empreendimentos de Economia Solidaria Bodega Titular Cleide Maria Pereira
Arco Suplente Maria Dilene V Amorim
ot Sodinto Titular Benedito Fereira Silva
Suplente Regina Célia Souza
Feira da Economia Solidaria da Agricultura Familiar Titular Jodo Evangelista Mendes Bispo
Suplente ‘Ana Glaucia Gongalves do
. Titular Ana Paula Jerénimo Duarte
Oficina de Artesds
1eina de Artesas Suplente Joana Darc da Silva Lima
‘Associagio dos Catadores ¢ Agentes Ambientais de Titular Julius Marcon V. Mendes
Sobral - AGAMSOL Suplente Francisco Torres Pimenta
Férum Multiterritorial de Economia Solidaria Titular Francisco de Assis Guedes Barros
Suplente Sandra Maria Farias
ENTIDADES COM ATUACAU NA AREA DE ECONOMIA SOLIDARIA
REPRESENTACAO TITULARIDADE REPRESENTANTE
Ciritas Diocesan Titular Samara Livia Teixeira
s Dioces Suplente Maria do Socorro de Jesus
Serviso Social do Comercio - SESC Titular Luciana dos Santos Gomes
Suplente Gabricla Paula Gomes Sampaio
Centro de Estudo do Trabalho ¢ de Assessoria ao Titular Rocha dos santos

Trabalho - CETRA Suplente Luciana Cristina

GABINETE DO PREFEITO

ATO N°492/2020 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,
no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispoe o Artigo 66,
Inciso I da Lei Organica do Municipio, ¢/c a Lei Municipal n°® 1607/2017, de
02 de fevereiro de 2017 ¢ as alteragdes constantes na Lei n° 1866/2019, de 30
de abril de 2019, RESOLVE exonerar a pedido MARA DAYSE DE
CARVALHO IZIDORIO, matricula n® N°30223, do cargo de provimento
efetivo de ANALISTA DE POLITICAS PUBLICAS, da estrutura
administrativa da SECRETARIA DOS DIREITOS HUMANOS,
HABITACAO E ASSISTENCIA SOCIAL, a partir do dia 18 de setembro de
2020. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA
GOMES JUNIOR, em 29 de setembro de 2020. Ivo Ferreira Gomes -
PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL - Julio Cesar da Costa Alexandre -
SECRETARIO MUNICIPAL DOS DIREITOS HUMANOS, HABITACAO
EASSISTENCIA SOCIAL.

ATO N°493/2020 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,
no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde o Artigo 66,
Inciso II da Lei Orgéanica do Municipio, c¢/c a Lei Municipal n® 1607/2017, de
02 de fevereiro de 2017 e as alteragdes constantes na Lei n® 1866/2019, de 30
de abril de 2019, RESOLVE nomear RIVANIA LOPES DE SOUZA, para o
cargo de provimento em comissdo de ASSISTENTE MUNICIPAL DE
SAUDE 4, Simbologia AMS-4, da Coordenadoria de Atenc¢do Primaria, da
estrutura administrativada SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE, a partir
do dia 01 de outubro de 2020. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE
EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 28 de setembro de 2020. Ivo
Ferreira Gomes - PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL - Regina Célia
Carvalho da Silva - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE.

ATO N°494/2020 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,
no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde o Artigo 66,
Inciso II da Lei Orgéanica do Municipio, c¢/c a Lei Municipal n° 1607/2017, de
02 de fevereiro de 2017 e as alteragdes constantes na Lei n® 1866/2019, de 30
de abril de 2019, e considerando ainda o Ato de N°472/2020, de 16 de setembro
de 2020, RESOLVE nomear em substitui¢do, de acordo com o art. 43 da Lein®
38, de 15 de dezembro de 1992 - Regime Juridico Unico dos Servidores
Piblicos do Municipio de Sobral, CARLA NAGILA RIPARDO SALES,
GERENTE, Simbologia DNS-3, da Célula de Gestdo Financeira, da
SECRETARIA da Ouvidoria, Gestdo e Transparéncia, para responder
cumulativamente pelo cargo de Coordenador, Simbologia DNS-2, da
Coordenadoria Administrativo Financeira, da SECRETARIA DA
OUVIDORIA, GESTAO E TRANSPARENCIA, durante as férias do seu
titular, MARCIO DIEGO AGUIAR GUIMARAES, no periodo de 28 de
setembro de 2020 a 27 de outubro de 2020. PACO MUNICIPAL PREFEITO
JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 28 de setembro de 2020.
Ivo Ferreira Gomes - PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL - Nargila Vidal
Loiola - SECRETARIA DA OUVIDORIA, GESTAO E TRANSPARENCIA
EM EXERCICIO.

ATO N’ 495/2020 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,
no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde o Artigo 66,
Inciso II da Lei Orgénica do Municipio, ¢/c a Lei Municipal n° 1607/2017, de
02 de fevereiro de 2017 e as alteragdes constantes na Lei n° 1866/2019, de 30
de abril de 2019, considerando ainda o Ato n° 243/2020, de 28 de abril de 2020,
bem como o que consta no processo n° P126295/2020, RESOLVE nomear, de
acordo com o art. 43, da Lei n° 38, de 15 de dezembro de 1992 - Regime
Juridico Unico dos Servidores Publicos do Municipio de Sobral, RUI BRITO
DA SILVA, ocupante do cargo de provimento em comissdao de ASSISTENTE
TECNICO 111, Simbologia DAS-3, da Assessoria Técnica, para responder
cumulativamente pelo cargo de provimento em comissdo de
COORDENADOR, Simbologia DNS-2, da Coordenadoria de Eventos, da
estrutura administrativa do GABINETE DO PREFEITO, durante o
impedimento de EDILARDO OLIVEIRA DE ARAUJO, que se encontrara de
férias pelo periodo de 24 de setembro de 2020 a 23 de outubro de 2020. PACO
MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR,
em 25 de setembro de 2020. Ivo Ferreira Gomes - PREFEITO MUNICIPAL
DE SOBRAL.

ATO N°496/2020 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,
no uso de suas atribuigdes legais, tendo em vista o que dispde o Artigo 66,
Inciso II da Lei Organica do Municipio, ¢/c a Lei Municipal n° 1607/2017, de
02 de fevereiro de 2017 e as alteragdes constantes na Lei n° 1866/2019, de 30
de abril de 2019, RESOLVE nomear FLAVIA PONTES BORGES, para o
cargo de provimento em comissdo de ASSISTENTE MUNICIPAL DE
SAUDE 2, Simbologia AMS 2, da Coordenadoria de Atencdo Primaria, da
estrutura administrativa da SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE, a partir
do dia 01 de outubro de 2020. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE
EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 23 de setembro de 2020. Ivo
Ferreira Gomes - PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL - Regina Célia
Carvalho da Silva- SECRETARIAMUNICIPAL DA SAUDE.
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ATO N°497/2020 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,
no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde o Artigo 66,
Inciso I da Lei Organica do Municipio, ¢/c a Lei Municipal n° 1607/2017, de
02 de fevereiro de 2017 e as alteragdes constantes na Lei n° 1866/2019, de 30
de abril de 2019 e considerando ainda o artigo 54 desta lei, bem como a Lei n°
2.003, de 26 de maio de 2020, o Art. 26 do Decreto n® 2493, de 29 de agosto de
2020, Portaria n°® 002/2020 - SMS, de 03 de agosto de 2020 e a Portaria n°
003/2020 - SMS, de 29 de agosto de 2020, RESOLVE conceder a Gratificagao
por Trabalho Técnico Relevante (GTTR), a servidora INGRYDH MARIA
GOMES DAMASCENO, ocupante do cargo temporario de
FISIOTERAPEUTA, matricula n°® 29110, da estrutura administrativa da
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE, no valor de R$ 450,00
(quatrocentos e cinquenta reais), referente a0 més de agosto de 2020. PACO
MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR,
em 23 de setembro de 2020. Ivo Ferreira Gomes - PREFEITO MUNICIPAL
DE SOBRAL.

ATO N°498/2020 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,
no uso de suas atribuicdes legais, tendo em vista o que dispde o Artigo 66,
Inciso II da Lei Orgéanica do Municipio, ¢/c a Lei Municipal n® 1607/2017, de
02 de fevereiro de 2017 ¢ as alteragdes constantes na Lei n° 1866/2019, de 30
de abril de 2019 e considerando ainda o artigo 54 desta lei, RESOLVE revogar
o Ato de n°® 462/2020 - GABPREF, que concede a Gratificagdo por Trabalho
Técnico Relevante (GTTR), no valor de RS 573,15 (quinhentos e setenta e trés
reais e quinze centavos), ao servidor DAVID GOMES ARAUJO J UNIOR, da
estrutura administrativa da SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE, a partir
do dia 01 de outubro de 2020. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE
EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 23 de setembro de 2020. Ivo
Ferreira Gomes - PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL.

ATO N°499/2020 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,
no uso de suas atribuigdes legais, tendo em vista o que dispde o Artigo 66,
Inciso II da Lei Organica do Municipio, ¢/c a Lei Municipal n° 1607/2017, de
02 de fevereiro de 2017 e as alteragdes constantes na Lei n° 1866/2019, de 30
de abril de 2019, RESOLVE exonerar a pedldo DAVID GOMES ARAUJO
JUNIOR, do cargo de provimento em comissio de GERENTE EXECUTIVO
I, Simbologia AMS 2, da Célula do Servico de Auditoria e Regulacdo, da
Coordenadoria de Vigilancia do Sistema de Satde, da estrutura administrativa
da SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE, a partir do dia 01 de outubro de
2020. PACO MUNICIPAL PREFEITO J OSE EUCLIDES FERREIRA
GOMES JUNIOR, em 23 de setembro de 2020. Ivo Ferreira Gomes -
PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL - Regina Célia Carvalho da Silva -
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE.

ATO N°500/2020 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,
no uso de suas atribuigdes legais, tendo em vista o que dispde o Artigo 66,
Inciso II da Lei Orgéanica do Municipio, c¢/c a Lei Municipal n° 1607/2017, de
02 de fevereiro de 2017 e as alteragdes constantes na Lei n° 1866/2019, de 30
de abril de 2019, RESOLVE nomear em substitui¢do, de acordo com o art. 43
da Lei n° 38, de 15 de dezembro de 1992 - Regime Juridico Unlco dos
Servidores Pubhcos do Municipio de Sobral, O Sr. ERISSON ARAUJO DE
MORALIS, Diretor Administrativo, Simbologia SAAE-II, do Servigo
Autdénomo de Agua e Esgoto de Sobral, para responder cumulativamente pelo
cargo de Diretor Presidente, Simbologia SAAE-I, da estrutura administrativa
do Servigo Autdnomo de Agua e Esgoto do Municipio de Sobral, durante as
férias do seu titular, EDMUNDO RODRIGUES JUNIOR, no periodo de 1° de
outubro de 2020 a 30 de outubro de 2020. PACO MUNICIPAL PREFEITO
JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 21 de setembro de 2020.
Ivo Ferreira Gomes - PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL.

ATO N°501/2020 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,
no uso de suas atribuigdes legais, tendo em vista o que dispde o Artigo 66,
Inciso II da Lei Organica do Municipio, ¢/c a Lei Municipal n® 1607/2017, de
02 de fevereiro de 2017 e as alteragdes constantes na Lei n® 1866/2019, de 30
de abril de 2019, RESOLVE exonerar a pedido LUIS THAYNAN
MARROCOS DE CARLOS BRITO, do cargo de provimento em comissdo de
ASSISTENTE TECNICO II, Simbologia DAS-2, da Unidade de
gerenciamento do Projeto - Projetos Especiais de Urbanismo - UGP I, da
estrutura administrativa da SECRETARIA DO URBANISMO E MEIO
AMBIENTE, a partir do dia 02 de setembro de 2020. PACO MUNICIPAL
PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 14 de
setembro de 2020. Ivo Ferreira Gomes - PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL - Marilia Gouveia Ferreira Lima - SECRETARIA DO
URBANISMO E MEIO AMBIENTE.

ATO N°502/2020 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,
no uso de suas atribuicdes legais, acatando a indicacdo da Camara dos
Dirigentes Lojistas de Sobral - CDL e cumprindo as exigéncias dos artigos 84 e
85, I, da Lei Complementar N° 53/2017, RESOLVE nomear o Sr. MARCIO
BRUNO ARAUJO E SILVA, como Conselheiro Suplente, representante do
Poder Executivo Municipal, no Conselho Administrativo de Recursos
Tributarios Municipais - CART, junto ao Contencioso Administrativo
Tributario Municipal - CONTRIM, em substituicio ao Sr. ROBERTO
CLODOALDO GOMES FEITOSA, para concluir o mandato de 02 (dois)

anos, preVlsto no art. 85 da citada Lei, a partir do dia 29 de setembro de 2020 a
02 de janeiro de 2021. PACO MUNICIPAL PREFEITO J OSE EUCLIDES
FERREIRA GOMES JUNIOR, 29 de setembro de 2020. Ivo Ferreira Gomes -
PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL.

ATO N°503/2020 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,
no uso de suas atribuicdes legais, acatando a indicacdo da Camara dos
Dirigentes Lojistas de Sobral - CDL e cumprindo as exigéncias dos artigos 84 e
85, 1, da Lei Complementar N° 53/2017, RESOLVE nomear a Sra. ADRIANA
VIEIRA DO VALE, como Conselheiro Suplente, representante da Ordem dos
Advogados do Brasil - Subsecgdo Sobral, no Conselho Administrativo de
Recursos Tributarios Municipais - CART, junto ao Contencioso
Administrativo Tributario Municipal - CONTRIM, em substituicdo ao Sr.
JOSE CAVALCANTE DA PONTE, para concluir o mandato de 02 (dois) anos,

previsto no art. 85 da citada Lei, a partir do dia 29 de setembro de 2020 a 02 de
janeiro de 2021. PACO MUNICIPAL PREFEITO J OSE EUCLIDES
FERREIRA GOMES JUNIOR, 29 de setembro de 2020. Ivo Ferreira Gomes -
PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL.

ATO N°504/2020 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,
no uso de suas atribuigdes legais, acatando a indicagdo da Camara dos
Dirigentes Lojistas de Sobral - CDL e cumprindo as exigéncias dos artigos 84 e
85,1, da Lei Complementar N° 53/2017, RESOLVE nomear a Sra. DANIELA
DA FONSECA COSTA, como Conselheiro Suplente, representante da Ordem
dos Advogados do Brasil - Subsec¢ao Sobral, no Conselho Administrativo de
Recursos Tributarios Municipais - CART, junto ao Contencioso
Administrativo Tributdrio Municipal - CONTRIM, em substitui¢do ao Sr.
ALDISIO DE ALMEIDA AGUIAR, para concluir o mandato de 02 (dois)
anos, preVlsto no art. 85 da citada Lei, a partir do dia 29 de setembro de 2020 a
02 de janeiro de 2021. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES
FERREIRA GOMES JUNIOR, 29 de setembro de 2020. Ivo Ferreira Gomes -
PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL.

ATO N°505/2020 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,
no uso de suas atribui¢cdes legais, acatando a indicagdo da Ordem dos
Advogados do Brasil - OAB - CE, Subsec¢ao de Sobral e cumprindo as
exigéncias dos artigos 84 ¢ 85, I, da Lei Complementar N° 53/2017, RESOLVE
nomear o Sr. MARCUS SIDON DE SOUSA ROCHA, como Conselheiro
Suplente, representante da Ordem dos Advogados do Brasil - Subsecgdo
Sobral, no Conselho Administrativo de Recursos Tributarios Municipais -
CART, junto ao Contencioso Administrativo Tributario Municipal -
CONTRIM, em substituicdo a Sra. ADRIANA VIEIRA DO VALE, para
concluir o mandato de 02 (dois) anos, previsto no art. 85 da citada Leli, a partir
do dia 29 de setembro de 2020 a 02 de janeiro de 2021. PACO MUNICIPAL
PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 29 de
setembro de 2020. Ivo Ferreira Gomes - PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

PORTARIA N° 005/2020 - CPAD/PGM - O PROCURADOR GERAL DO
MUNICIPIO DE SOBRAL, no uso de suas atribui¢des legais e considerando o
que dispde a Lei Municipal n° 1607 de 02 de Fevereiro de 2017 - Com suas
alteragdes posteriores, c/c o Decreto N° 2326 de 15 de janeiro de 2020,
publicado no Diario Oficial do Municipio N° 712 de 15 de janeiro de 2020, que
altera a estrutura Organizacional e aprova o Regulamento da Procuradoria
Geral do Municipio e da outras providéncias, ¢ CONSIDERANDO o que
preceitua o Art. 160 da Lei Municipal N° 038/92 que trata do Regime Juridico
Unico dos Servidores Publicos do Municipio, das Autarquias e das Fundagdes
Municipais; CONSIDERANDO o Processo de Sindicancia N° P044144/2018,
encaminhado pela Secretaria de Or¢gamento e Finangas, com o fim de proceder
a instauragdo de Processo Administrativo Disciplinar. RESOLVE: I -
INSTAURAR Processo Administrativo Disciplinar para apurar os fatos
descritos no Processo de Sindicancia N° P044144/2018, que envolve servidor
deste Municipio de ter supostamente praticado infragdo disciplinar, no
exercicio de suas fungdes, bem como os fatos conexos que emergirem no
decorrer dos trabalhos, sendo os fatos apurados tipificados, em principio, no
Art. 155, ¢/c Art. 149, Inciso II, da Lei Municipal N° 038/92 que trata do
Regime Juridico Unico dos Servidores Piblicos do Municipio, das Autarquias
e das Fundag¢des Municipais. 11 - Fica estabelecido o prazo de 60 (sessenta) dias
para a conclusio do presente processo, contados da data de publicagio desta
Portaria, admitida a prorrogacdo por igual prazo quando as circunstancias o
exigirem. III - DETERMINAR a Comissdo de Processo Administrativo
Disciplinar - CPAD, instituida através da Portaria n°® 076/2017 - SECOGE, de
19 de outubro de 2017, publicada no DOM n° 170 de 19 de outubro de 2017,
que realize os expedientes necessarios ao andamento dos trabalhos,
observando o art. 170 da Lei Municipal N° 038/92. IV - Publique-se,
cientifique-se e cumpra-se. PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO DE
SOBRAL, em 25 de setembro de 2020. Rodrigo Mesquita Araljo -
PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO.

PORTARIA N° 006/2020 - CPAD/PGM - O PROCURADOR GERAL DO
MUNICIPIO DE SOBRAL, no uso de suas atribuigdes legais e considerando o
que dispde a Lei Municipal n° 1607 de 02 de Fevereiro de 2017 - Com suas
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alteracdes posteriores, c/c o Decreto N° 2326 de 15 de janeiro de 2020,
publicado no Diario Oficial do Municipio N° 712 de 15 de janeiro de 2020, que
altera a estrutura Organizacional e aprova o Regulamento da Procuradoria
Geral do Municipio e da outras providéncias, ¢ CONSIDERANDO o que
preceitua o Art. 160 da Lei Municipal N° 038/92 que trata do Regime Juridico
Unico dos Servidores Ptblicos do Municipio, das Autarquias e das Fundag¢des
Municipais; CONSIDERANDO o Oficio N°567/2020-SMS, que encaminha o
Processo de Sindicancia N° P119276/2020 - Secretaria Municipal de Saude,
solicitando instauracdo de Processo Administrativo Disciplinar.
CONSIDERANDO o Oficio 343/2020-PGM, que encaminha os autos do
Processo de Sindicancia N° P119276/2020, com o fim de proceder a
instauragdo de Processo Administrativo Disciplinar. RESOLVE: 1 -
INSTAURAR Processo Administrativo Disciplinar para apurar os fatos
descritos no Processo de Sindicancia N° P119276/2020, que envolve servidor
deste Municipio de ter supostamente praticado infra¢do disciplinar, no
exercicio de suas fungdes, bem como os fatos conexos que emergirem no
decorrer dos trabalhos, sendo os fatos apurados tipificados, em principio, no
Art. 149, Incisos Ve VII e Art. 133, Inciso X1, da Lei Municipal N° 038/92 que
trata do Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos do Municipio, das
Autarquias e das Fundagdes Municipais. II - Fica estabelecido o prazo de 60
(sessenta) dias para a conclusdo do presente processo, contados da data de
publicacdo desta Portaria, admitida a prorrogagdo por igual prazo quando as
circunstancias o exigirem. III - DETERMINAR a Comissdo de Processo
Administrativo Disciplinar - CPAD, instituida através da Portaria n® 076/2017
- SECOGE, de 19 de outubro de 2017, publicada no DOM n° 170 de 19 de
outubro de 2017, que realize os expedientes necessarios ao andamento dos
trabalhos, observando o art. 170 da Lei Municipal N°038/92. IV - Publique-se,
cientifique-se e cumpra-se. PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO DE
SOBRAL, em 25 de setembro de 2020. Rodrigo Mesquita Araujo -
PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO.

SECRETARIA DA OUVIDORIA, GESTAO E
TRANSPARENCIA

EDITAL DE CONVOCACAO N° 09/2020 - Processo Seletivo do Projeto de
Estagio do Programa #OCUPAJUVENTUDE do Municipio de Sobral, com
Lotagdo nas Secretarias Municipais de Sobral - EDITAL N° 01/2019 -
SECOGE. A SECRETARIA DA OUVIDORIA, GESTAO E
TRANSPARENCIA, no uso das atribui¢des legais, ¢ nos termos dos itens 3.1 e
13.1 do Edital 01/2019 - SECOGE, publicado no Diario Oficial do Municipio
n® 525 ao dia 10 de abril de 2019 que regula o processo seletivo, bem como o
disposto no RESULTADO FINAL E ATO DE HOMOLOGACAO, publicados
no Diario Oficial do Municipio de n® 555, de 27 de maio de 2019, e no DOM n°
560, de 03 de junho de 2019, com o nome dos candidatos aprovados,
RESOLVE: Art. 1°. Convocar candidatos aprovados no Processo Seletivo
regulado pelo Edital n° 01/2019 - SECOGE para preenchimento de vagas de
estagio, segundo a ordem de classificagdo dos candidatos conforme resultado
final publicado no Diario Oficial do Municipio n® 555, de 27 de maio de 2019,
conforme o ANEXO deste Edital. Art. 2°. O candidato convocado devera
apresentar-se no dia 30 (trinta) de setembro de 2020 a recepgao da Prefeitura, as
10:00 horas, localizada no Pago Municipal de Sobral, na Rua Viriato de
Medeiros, n° 1250, Centro, Sobral - CE, munido do seguinte documento: a)
Declaragdo de matricula, correspondente ao semestre atual, em curso de
graduagdo em institui¢do de ensino superior para o qual concorreu, autorizada
oureconhecida pelo MEC (Conveniada com a Prefeitura Municipal de Sobral);
Art. 3°. Ap6s comparecimento a Coordenadoria de Gestdo de Pessoas da
Secretaria da Ouvidoria, Gestao e Transparéncia ira proceder aos preparativos
para a assinatura do Termo de Compromisso e alocagdo dos candidatos
aprovados que tenham comprovado os requisitos basicos para a investidura,

conforme prevé o item 3.1 do Edital n® 01/2019 - SECOGE. Paragrafo Unico:

Os candidatos classificados no processo seletivo e nao convocados neste edital
deverao aguardar posterior convocag@o. Todas as publicagdes referentes a este
Processo Seletivo serdo realizadas no Diario Oficial do Municipio de Sobral,
em Ato proprio das autoridades competentes, em seu juizo de conveniéncia e
oportunidade. Registre-se, publique-se e cumpra-se. Gabinete da Secretaria da
Ouvidoria, Gestdo e Transparéncia, em 29 de setembro de 2020. Nérgila Vidal
Loiola - SECRETARIA DA OUVIDORIA, GESTAO E TRANSPARENCIA
EM EXERCICIO.

ANEXO - CANDIDATOS CONVOCADOS
EDITAL DE CONVOCACAO N° 09/2020 - SEGET
PROCESSO SELETIVO - EDITAL N° 01/2019 - SECOGE
CURSO CANDIDATO

90° - Ana Julia Gomes Magalhaes de Andrade
91
92° - Rodrigo Cardoso Prado
93° - Sabrina Xavier Monte

e - Francisco Bruno Martins de Andrade
Direito

CENTRAL DE LICITACOES DA PREFEITURA
DE SOBRAL

EXTRATO DO QUINTO TERMO ADITIVO DE VALOR AO
CONTRATO - N° 001/2018-CELIC. CONTRATANTE: Central de
Licitagdes da Prefeitura Municipal de Sobral/CE, por meio da sua Presidente,

Sra. KARMELINA MARJORIE NOGUEIRA BARROSO. CONTRATADA:
ESCRITA PUBLICIDADE PROPAGANDA E ASSESSORIA PUBLICA
LTDA, CNPJ: 11.439.609/0001-88. OBJETO: O presente termo de aditivo ao
contrato supramencionado tem por objetivo acrescer o valor atual do contrato
em 25% do valor fixado no 4° Aditivo, em decorréncia do aumento quantitativo
da demanda, tendo em vista a necessidade de publicagdo de licitagdes e
contratos decorrentes do periodo de emergéncia do combate a pandemia do
novo Coronavirus (COVID-19) e, nos termos permitidos pela Lei n°
8.666/199, para a realizagio de SERVICOS DE PUBLICACOES LEGAIS DE
MATERIAS DE INTERESSE DO MUNICIPIO DE SOBRAL/CE, NOS
TERMOS DO DECRETO MUNICIPAL. DO VALOR: O valor contratual sera
acrescido em R$ 110.628,00 (cento e dez mil e seiscentos e vinte e oito reais).
DATA: 29 de setembro de 2020. SIGNATARIOS: REPRESENTANTE DA
CONTRATANTE: Karmelina Marjorie Nogueira Barroso.
REPRESENTANTE DA CONTRATADA: Aurineide Vieira Santiago. Jodo
Ricardo Holanda do Nascimento - COORDENADOR JURIDICO DA CELIC.

NOTIFICACAO EXTRAJUDICIAL - P051232/2018. NOTIFICANTE:
Geréncia de Penalidades/Central de Licitagdes do Municipio de Sobral.
NOTIFICADA: TECNOCON TECNOLOGIA EM CONSTRUCOES LTDA,
com sede na Rua Sao Cipriano, n° 150, Passaré, Municipio de Fortaleza- CE,
CEP 60.861-780, representada pelo Sr. FERNANDO ANTONIO FARIAS
FROTA. LICITACAO/CONTRATO: Concorréncia Publica n° 005/2014 -
Contrato Administrativo n° 005/2014 - SEDUC/CPL. OBJETO DO
CONTRATO: Contratagdo de Empresa Especializada para Construcao de
Escola de Ensino Infantil ¢ Fundamental de 12 salas, no Distrito de Jordao,
situada no Municipio de Sobral. Considerando o despacho da Coordenadoria
Juridica da Secretaria da Educagdo, a Central de Licitagdes, através da
Geréncia de Penalidades, vem, perante Vossa Senhoria, NOTIFICA-LA
EXTRAJUDICIALMENTE para, no prazo impostergavel de até 05 (cinco)
dias tteis, a contar do recebimento desta ou da respectiva publicagdo no Diario
Oficial do Municipio - DOM, apresentar a garantia prestada no momento da
assinatura do contrato, prevista no art. 56 da Lei 8.666/93, para,
posteriormente, efetuar o depdsito do valor da garantia na conta do Municipio
de Sobral. Repise-se que o ndo atendimento tempestivo das exigéncias aqui
entabuladas podera acarretar na imediata tomada de todas as providéncias que
se fizerem possiveis e cabiveis, privilegiando, sempre, o respeito ao
patrimonio e interesse publico. Sobral, 29 de setembro de 2020. Karmelina
Marjorie Nogueira Barroso - PRESIDENTE DA CELIC.

NOTIFICACAO EXTRAJUDICIAL - PROCESSO: P051231/2018.
NOTIFICANTE: Geréncia de Penalidades/Central de Licitagcdes do Municipio
de Sobral. NOTIFICADA: TECNOCON TECNOLOGIA EM
CONSTRUCOES LTDA, com sede na Rua Sdo Cipriano, n° 150, Passaré,
Municipio de Fortaleza- CE, CEP 60.861-780, representada pelo Sr.
FERNANDO ANTONIO FARIAS FROTA. LICITACAO/CONTRATO:
Concorréncia Publican®019/2013 - SEDUC/CPL, Contrato Administrativo n®
019/2013. OBJETO DO CONTRATO: Contratagdo de Empresa Especializada
para Construgéo de Escola de Ensino Infantil ¢ Fundamental de 12 salas, no
Distrito de Jaibaras, situada no Municipio de Sobral. Considerando o despacho
da Coordenadoria Juridica da Secretaria da Educacao, a Central de Licitagdes,
através da Geréncia de Penalidades, vem, perante Vossa Senhoria, NOTIFICA-
LAEXTRAJUDICIALMENTE para, no prazo impostergavel de até 05 (cinco)
dias tteis, a contar do recebimento desta ou da respectiva publicagdo no Diario
Oficial do Municipio - DOM, apresentar a garantia prestada no momento da
assinatura do contrato, prevista no art. 56 da Lei 8.666/93, para,
posteriormente, efetuar o deposito do valor da garantia na conta do Municipio
de Sobral. Repise-se que o ndo atendimento tempestivo das exigéncias aqui
entabuladas podera acarretar na imediata tomada de todas as providéncias que
se fizerem possiveis e cabiveis, privilegiando, sempre, o respeito ao
patrimdnio e interesse publico. Sobral, 29 de setembro de 2020. Karmelina
Marjorie Nogueira Barroso - PRESIDENTE DA CELIC.

EXTRATO DE INFORMATIVO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS.
Processo Administrativo N° P127786/2020-SPU. Interessada: COLDAR AR
CONDICIONADO LTDA, CNPJ de n° 05.538.848/0001-92. Procedimento
em Questao: Ata de Registro de Precos n° 078/2020-SMS, Pregao Eletronico n®
083/2020-SMS. Objeto: Troca de marca do item 10 (A marca ELGIN sera
substituida pela marca SPRINGER). Data da Autorizagdo: 29 de setembro de
2020. Karmelina Marjorie Nogueira Barroso - Presidente da Central de
Licitagdes da Prefeitura Municipal de Sobral - CELIC.

EXTRATO DE INFORMATIVO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS.
Processo Administrativo N° P127776/2020-SPU. Interessada: RCOM
COMERCIO E SERVICOS EIRELI ME, CNPJ de n°® 03.426.130/0001-89.
Procedimento em Questdo: Ata de Registro de Pregos n° 078/2020-SMS,
Pregéo Eletronico n° 083/2020-SMS. Objeto: Troca de marca dos itens 2,3 ¢ 5
(A marca AGRATTO sera substituida pela marca PHILCO). Data da
Autorizagdo: 29 de setembro de 2020. Karmelina Marjorie Nogueira Barroso -
Presidente da Central de Licitacdes da Prefeitura Municipal de Sobral -
CELIC.

EXTRATO DE LlCNITACAO - PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL -
EDITAL DO PREGAO ELETRONICO (SRP) N° 109/2020 - STDE (BB N°
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836112). Aviso de Licitagdo - Central de Licitagdes. Data de abertura:
13/10/2020, as 09:00 h. OBJETO: Registro de Precos para futuras e eventuais
aquisi¢des de matrizes de plantas com idade reprodutiva III para Projeto de
Producdo de Cactos e Suculentas. Valor do Edital: Gratuito. INFORMACOES:
http://licitacoes.sobral.ce.gov.br e a Rua Viriato de Medeiros, 1.250, 4° andar.
Fone: (88) 3677-1157 e 1254. Sobral-CE, 29 de setembro de 2020. Mikaele
Vasconcelos Mendes - PREGOEIRA.

EXTRATO DE ERRATA - HOMOLOGCAO DE PREGAO
ELETRONICO - PROCESSO N° P116519/2020 - HOMOLOGACAO DE
PREGAO ELETRONICO N° 081/2020 - SME, publlcada no Diario Oficial
do Municipio de n® 905 de 25 de setembro de 2020, paginas 01 e 02. OBJETO:
Registro de Precos para futuras e eventuais aquisiqées de géneros alimenticios
I (biscoito doce, farinha de milho, leite em po e sardinha). Sobral/CE, 29 de
setembro de 2020. Evandro de Sales Souza- PREGOEIRO.

ANEXO DO EXTRATO DE ERRATA - HOMOLOGACAO DE PREGAO ELETRONICO N° 081/2020 - SME

ONDE SE LE:

ITEM VENCEDORA

QUANT.
ESTIMADA

UNIDADE

'VR. UNIT.
ESTIMADO
®3)

DESCRICAO

ECONOMIA
(%)

MARCA /
FABRICANTE

VR. UNIT.

OFERT (RS) VR. ESTIMADO

VR. LICITADO DIFERENCA

NETO
VARIEDADES
EIRELI - EPP

D. OLIVEIRA V.

121.500

LATA

3,74

SARDINHA EM CONSERVA
NO PROPRIO SUCO E EM
OLEO COMESTIVEL.
EMBALADA A VACUO EM
LATA COM TAMPA ABRE
FACIL COM PESO LIQUIDO
DE 125G. Complemento:
Produto deve seguir a legislagio
vigente ¢ apresentar validade
minima de 6 meses a partir da
data de entrega na unidade

MARAJOARA 2,71 454.410,00 329.265,00 125.145,00 27,54%

LEIA-SE:

ITEM VENCEDORA

QUANT.
ESTIMADA

UNIDADE

VR. UNIT.
ESTIMADO
(RS)

DESCRICAO

ECONOMIA
(%)

MARCA /
FABRICANTE

VR. UNIT.

OFERT (RS) VR. ESTIMADO

VR. LICITADO DIFERENCA

NETO
VARIEDADES
EIRELI - EPP

D. OLIVEIRA V.

121.500

LATA

3,74

SARDINHA EM CONSERVA
NO PROPRIO SUCO E EM
OLEO COMESTIVEL.
EMBALADA A VACUO EM
LATA COM TAMPA ABRE
FACIL COM PESO LIiQUIDO
DE  125G.  Complemento:
Produto deve seguir a legislagao
vigente ¢ apresentar validade
minima de 6 meses a partir da
data de entrega na unidade

PALMEIRA 2,71 454.410,00 329.265,00 125.145,00 27,54%

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

EXTRATO DE ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS.
PROCESSO SPU N° P126204/2020. ADESAO (CARONA) N° 032/2020 -
SMS. A Secretaria Municipal da Saude de Sobral/CE comunica a Adesdo
(CARONA) a Ata de Registro de Pregos N° 00551/2020, oriunda do Pregao
Eletrénico N° 0271/2020, da Secretaria de Saude do Estado do Ceara.
OBJETO: A adesdo tem como objeto a aquisi¢des de Equipamentos Médicos
Hospitalares (CAMARA DE CONSERVACAO DE VACINAS - 200
LITROS). CONTRATADA: PREGWEB LTDA, pessoa juridica inscrita no
CNPJ sob N°27.114.845/0001-64, vencedora no Processo Licitatdrio original.
VALOR GLOBAL: RS 46.000,00 (quarenta e seis mil reais). DOTACAO
ORCAMENTARIA: 0701.10.122 .0073.1360.4 4905200.129 0000000.
Sobral/CE, 29 de setembro de 2020. HOMOLOGAGCAO: TIma. Sra. Regina
Célia Carvalho da Silva- SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE.

EXTRATO DO CONTRATO N° 0372/2020 - SMS. PROCESSO SPU N°
P126204/2020. ADESAO (CARONA) N° 032/2020. CONTRATANTE:
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, através da Secretaria Municipal
da Satde. CONTRATADA: PREGWEB LTDA, pessoa juridica inscrita no
CNPJ sobN°©27.114.845/0001-64, vencedora no Processo Licitatorio original.
OBJETO: A adesao tem como objeto a aquisi¢cdes de Equipamentos Médicos
Hospitalares (CAMARA DE CONSERVACAO DE VACINAS - 200
LITROS). VALOR GLOBAL: R$ 46.000,00 (quarenta e seis mil reais).
DOTAGCAO ORCAMENTARIA: 0701.10. 122.0 073.1360 .449052 00.12900
00000. PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia do contrato sera pelo
periodo de 12 (doze) meses, contados a partir da sua publicagdo, devendo ser
publicado na forma do paragrafo unico, do art. 61, da Lei Federal n°
8.666/1993. DATA: Sobral/CE, 29 de setembro de 2020. SIGNATARIOS:
Ilma. Regina Célia Carvalho da Silva - SECRETARIA MUNICIPAL DA
SAUDE e a Sra. Barbara Neumann - Representante da empresa PREGWEB
LTDA. Viviane de Morais Cavalcante - COORDENADORA JURIDICA DA
SMS.

EXTRATO DO CONTRATO N° 0385/2020-SMS. CONTRATANTE:

PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, representada pela Secretaria
Municipal da Saude. CONTRATADO: Empresa UNTHOSPITALAR CEARA
LTDA-EPP, CNPJ sob o n°® 21.595.464/0001-68. OBJETO: aquisi¢ao de
medicamentos da ateng@o secundaria (grupo III) destinados as unidades de
saude da Secretaria Municipal de Satde de Sobral/CE, de acordo com as
especificacdes e quantitativos previstos no Termo de Referéncia do edital e na
proposta da Contratada. MODALIDADE: Pregao Eletronico n® 184/2019, Ata
de Registro de Pregos n° 021/2020 - SMS. VALOR GLOBAL: R$ 40.572,00
(quarenta mil quinhentos e setenta e dois reais). DA FISCALIZACAO: A
execugao contratual sera acompanhada e fiscalizada pelo Sr. LUIZ GALDINO
DA COSTA FILHO, farmacéutico responsavel pelo Setor de Aquisigdo da
Central de Abastecimento Farmacéutico da Secretaria Mun1c1pa1 da Saude do
Munlclplo de Sobral. PRAZO DE VIGENCIA: o prazo de vigéncia contratual
serd de 12 (doze) meses, contados a partir da sua publicagdo. DATA DA
ASSINATURA: 29 de setembro de 2020. SIGNATARIOS:

REPRESENTANTE DA CONTRATANTE: Regina Célia Carvalho da Silva.
REPRESENTANTE DA CONTRATADA: Christian Mendes Oliveira
Tavares. Viviane de Morais Cavalcante - COORDENADORA JURIDICA DA
SMS.

EXTRATO DO PRIMEIRO ADITIVO DE PRAZO AO CONTRATO N°
153/2019-SMS. CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE
SOBRAL, representado por sua secretdria Municipal da saude a Sra. Regina
Célia Carvalho da Silva. CONTRATADO: PROHOSPITAL COMERCIO
HOLANDA LTDA, CNPJ n° 09.485.574/0001-71. OBJETO: O presente
termo de aditivo tem por objeto a prorrogagdo do prazo de vigéncia do
Contraton® 153/2019-SMS, cujo objeto ¢ a aquisi¢cao de material para Exames
de Papanicolau que sera destinado as Unidades de Saude da Secretaria
Municipal da Satide, de acordo com as especificagdes € quantitativos previstos
no Termo de Referéncia do edital e na proposta da Contratada. PRAZO: O
presente aditivo tera vigéncia do dia 19/06/2020 a 16/10/2020. DATA DA
ASSINATURA: 18 de junho de 2020. SIGNATARIOS: REPRESENTANTE
DA CONTRATANTE: Regina Célia Carvalho da Silva. REPRESENTANTE
DA CONTRATADA: Silvio Delano Lima Silva. Viviane de Morais
Cavalcante - COORDENADORA JURIDICA DA SMS.

EXTRATO DO PRIMEIRO APOSTILAMENTO AO CONTRATO N°
0385/2020-SMS. CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE
SOBRAL, através da Secretaria Municipal da Sautde. CONTRATADO: UNI
HOSPITALAR CEARA LTDA-EPP. CNPJ sob o n° 21.595.464/0001-68.
OBJETO: acordam em apostilar o Contrato n® 0385/2020-SMS decorrente do
Pregdo Eletronico n® 184/2019, Ata de Registro de Pregos n® 021/2020 - SMS,
tendo em vista as seguintes alteragdes contratuais: - INCLUSAO DE
DOTACOES ORCAMENTARIAS do Contrato, disposto na Clausula Sétima,
item 7.1, que passara a ter: ATENCAO BASICA: 0701.10.301 .0072.22
83. 33903000 1211 000000 (Municipal); 0701.10.301 .0072.228 3.3390300
0.1214 000000 (Federal); ATENCAO ESPECIALIZADA: 0701.10.
302.0072.2 316.33903 000.121100 0000 (Municipal); 0701.10.3
02.0072.2316 .3390300 0.121400 0000 (Federal). - ALTERACAO DO
FISCAL CONSTANTE NA CLAUSULA DECIMA TERCEIRA DO
CONTRATO, passando a ser o Sr. Delano de Sousa Aragdo, que fiscalizard a
execugdo contratual em substitui¢do ao Sr. Luiz Galdino da Costa Filho.
Conforme o processo n° P125976/2020. DATA DA ASSINATURA: 29 de
setembro de 2020. SIGNATARIOS: REPRESENTANTE DA
CONTRATANTE: Regina Célia Carvalho da Silva. REPRESENTANTE DA
CONTRATADA: Christian Mendes Oliveira Tavares. Viviane de Moraes
Cavalcante - COORDENADORA JURIDICA DA SMS.

SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA

ORDEM DE SERVICO N° 096/2020 - SEINF. OBJETO: EXECUCAO
DOS SERVICOS DE REDE COLETORA DE AGUAS SERVIDAS, NO
DISTRITO DE RAFAEL ARRUDA, MUNICIPIO DE SOBRAL/CE.
NUMERO DO CONTRATO: 012/2020 - SEINF. PRAZO DE EXECUCAO:
120 (cento e vinte) dias. EMPRESA EXECUTORA: R.R. PORTELA
CONSTRUCOES E LOCACAO DE VEICULOS LTDA, CNPJ n°
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14.858.301/0001-65. VALOR DA OBRA: R$ 364.051,77 (trezentos e
sessenta ¢ quatro mil cinquenta e um reais e setenta ¢ sete centavos)
Autorizamos a empresa R.R. PORTELA CONSTRUCOES ELOCACAODE
VEICULOS LTDA a iniciar EXECUCAO DOS SERVICOS DE REDE
COLETORA DE AGUAS SERVIDAS, NO DISTRITO DE RAFAEL
ARRUDA, MUNICIiPIO DE SOBRAL/CE, no valor de R$ 364.051,77
(trezentos e sessenta e quatro mil cinquenta e um reais e setenta e sete
centavos). Sobral, 29 de setembro de 2020. David Machado Bastos -
SECRETARIO DAINFRAESTRUTURA.

EXTRATO DO OITAVO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO N°
010/2018 - CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representado por seu Secretario da Infraestrutura, o Sr. DAVID MACHADO
BASTOS. CONTRATADO: R.R. PORTELA CONSTRUCOES E
LOCACAO DE VEICULOS LTDA, CNPJ/MF n° 14.858.301/0001-65,
representado por seu representante legal o Sr. FRANCISCO RENAN DE
AZEVEDO PORTELA. MODALIDADE: TOMADA DE PRECOS n°
007/2018. FUNDAMENTACAO: Art. 57, §1°, VI, da Lei n° 8.666/93.
OBJETO: Prorrogar o prazo de VIGENCIA, por mais 90 (noventa) dias,
iniciando dia 17/09/2020 e findando no dia 16/12/2020, para a
“CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
REALIZACAO DE SERVICOS DE CONSTRUCAO DA PRACA DO
EMPREENDEDOR, LOCALIZADA NA RUA DONA MARIA MOTAO,
NO BAIRRO SUMARE, NO MUNICIPIO DE SOBRAL-CE”. DATA DA
ASSINATURA: 17 de setembro de 2020. SIGNATARIOS: DAVID
MACHADO BASTOS - Secretario da Infraestrutura - Sr. FRANCISCO
RENAN DE AZEVEDO PORTELA - Representante da R.R. PORTELA
CONSTRUCOES E LOCACAO DE VEICULOS LTDA. Jodo Victor Silva
Carneiro - COORDENADOR JURIDICO DA SEINF.

EXTRATO DO DECIMO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO N°
028/2018 - CONTRATANTE:: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representado por seu Secretario da Infraestrutura, o Sr. DAVID MACHADO
BASTOS. CONTRATADO: R.R. PORTELA CONSTRUCOES E
LOCACAO DE VEICULOS LTDA, CNPJ/MF n° 14.858.301/0001-65,
representado por seu representante legal o Sr. FRANCISCO RENAN DE
AZEVEDO PORTELA. MODALIDADE: TOMADA DE PRECOS n°
011/2018. FUNDAMENTACAO: Art, 57, §1°, VI, da Lei n° 8.666/93.
OBIJETO: Prorrogar o prazo de VIGENCIA, por mais 90 (noventa) dias
corridos, iniciando dia 04/09/2020 e findando no dia 03/12/2020, para a
“CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
CONSTRUCAO DE 04 (QUATRO) ESPACOS MOVIMENTOS NO
MUNICIPIO DE SOBRAL (LOTE 01) - Espaco Movimento 01 e Espaco
Movimento 02 - Bairro Vila Unido”. DATA DA ASSINATURA: 04 de
setembro de 2020. SIGNATARIOS: DAVID MACHADO BASTOS -
Secretario da Infraestrutura - Sr. FRANCISCO RENAN DE AZEVEDO
PORTELA - Representante da R.R. PORTELA CONSTRUCOES E
LOCACAO DE VEICULOS LTDA. Jodo Victor Silva Carneiro -
COORDENADOR JURIDICO DA SEINF.

EXTRATO DO DECIMO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO N°
029/2018 - CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representado por seu Secretario da Infraestrutura, o Sr. DAVID MACHADO
BASTOS. CONTRATADO: R.R. PORTELA CONSTRUCOES E
LOCACAO DE VEICULOS LTDA, CNPJ/MF n° 14.858.301/0001-65,
representado por seu representante legal o Sr. FRANCISCO RENAN DE
AZEVEDO PORTELA. MODALIDADE: TOMADA DE PRECOS n°
011/2018. FUNDAMENTACAO: Art, 57, §1°, VI, da Lei n° 8.666/93.
OBIJETO: Prorrogar o prazo de VIGENCIA, por mais 90 (noventa) dias
corridos, iniciando dia 04/09/2020 e findando no dia 03/12/2020, para a
“CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
CONSTRUCAO DE 04 (QUATRO) ESPACOS MOVIMENTOS NO
MUNICIPIO DE SOBRAL (LOTE 02) - Espagco Movimento 01 - Bairro José
Euclides”. DATA DA ASSINATURA: 04 de setembro de 2020.
SIGNATARIOS: DAVID MACHADO BASTOS - Secretario da
Infraestrutura - Sr. FRANCISCO RENAN DE AZEVEDO PORTELA -
Representante da R.R. PORTELA CONSTRUCOES E LOCACAO DE
VEICULOS LTDA. Jodo Victor Silva Carneiro - COORDENADOR
JURIDICO DA SEINF.

EXTRATO DO DECIMO SEXTO TERMO DE ADITIVO AO
CONTRATO N° 034/2018 - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, representado por seu Secretario da
Infraestrutura, o Sr. DAVID MACHADO BASTOS. CONTRATADO: R.R.
PORTELA CONSTRUCOES E LOCACAO DE VEICULOS LTDA,
CNPJ/MF n° 14.858.301/0001-65, representado por seu representante legal o
Sr. FRANCISCO RENAN DE AZEVEDO PORTELA. MODALIDADE:
TOMADA DE PRECOS n° 014/2018. FUNDAMENTACAO: Art. 57, §1°,1I,
da Lein® 8.666/93. OBJETO: Prorrogar o prazo de EXECUCAO, por mais 45
(quarenta e cinco) dias corridos, iniciando dia 28/08/2020 e findando no dia
12/10/2020, e de VIGENCIA, por mais 60 (sessenta) dias corridos, iniciando
dia 20/10/2020 e findando no dia 19/12/2020, para a “CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA CONSTRUCAO DE 12 (DOZE)
ALAMEDAS NO MUNICIPIO DE SOBRAL (LOTE 02)”. DATA DA

ASSINATURA: 28 de agosto de 2020. SIGNATARIOS: DAVID MACHADO
BASTOS - Secretario da Infraestrutura - Sr. FRANCISCO RENAN DE
AZEVEDO PORTELA - Representante daR.R. PORTELA CONSTRUCOES
E LOCACAO DE VEICULOS LTDA. Joao Victor Silva Carneiro -
COORDENADOR JURIDICO DA SEINF.

EXTRATO DO DECIMO QUINTO TERMO DE ADITIVO AO
CONTRATO N° 050/2018 - CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, representado por seu Secretario da
Infraestrutura, o Sr. DAVID MACHADO BASTOS. CONTRATADO: R.R.
PORTELA CONSTRUCOES ELOCACAO DE VEICULOS LTDA, CNPJ n°
14.858.301/0001-65, representado por seu representante legal o Sr.
FRANCISCO RENAN DE AZEVEDO PORTELA. MODALIDADE:
TOMADA DE PRECOS n° 012/2018. FUNDAMENTAGCAO: Art. 57, §1°, 11,
daLein®8.666/93. OBJETO: Prorrogar o prazo de EXECUCAO, por mais 45
(quarenta e cinco) dias corridos, iniciando dia 28/08/2020 e findando no dia
12/10/2020, e de VIGENCIA, por mais 60 (sessenta) dias corridos, iniciando
dia 20/10/2020 e findando no dia 19/ 12/2020, para a “CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA CONSTRUCAO DE 13 (TREZE)
ESPACOS JARDINS NO MUNICIPIO DE SOBRAL-CE - LOTE 03, no
Municipio de Sobral-CE”. DATA DA ASSINATURA: 28 de agosto de 2020.
SIGNATARIOS: DAVID MACHADO BASTOS - Secretario da
Infraestrutura - Sr. FRANCISCO RENAN DE AZEVEDO PORTELA -
Representante da R.R. PORTELA CONSTRUCOES E LOCACAO DE
VEICULOS LTDA. Jodao Victor Silva Carneiro - COORDENADOR
JURIDICO DA SEINF.

EXTRATO DO QUINTO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO N°
051/2019-SEINF - CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE
SOBRAL, representado por seu Secretario da Infraestrutura, o Sr. DAVID
MACHADO BASTOS. CONTRATADO: JP SERVICOS E LOCACOES
EIRELI inscrita no CNPJ sob n°® 29.421.445/0001-27, representada por
ADAUTO VICENTE DA SILVA NETO. MODALIDADE: TOMADA DE
PRECOS n° 064/2019-SEINF/CPL. FUNDAMENTACAO: Art. 57,§1°,11, da
Lei n° 8.666/93. OBJETO: Prorrogar o prazo de EXECUCAO, por mais 60
(sessenta) dias corridos, iniciando dia 11/09/2020 e findando no dia
10/11/2020, para a “CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA EXECUTAR CONSTRUGCAO DE PASSAGEM MOLHADA NA
LOCALIDADE DE IDEC, DISTRITO DE JAIBARAS, MUNICIPIO DE
SOBRAL/CE”. DATA DA ASSINATURA: 11 de setembro de 2020.
SIGNATARIOS: DAVID MACHADO BASTOS - Secretario da
Infraestrutura - Sr. ADAUTO VICENTE DA SILVANETO - Representante da
JP SERVICOS E LOCACOES EIRELI. Joao Victor Silva Carneiro -
COORDENADOR JURIDICO DA SEINF.

EXTRATO DO PRIMEIRO ADITIVO AO CONTRATO N° 055/2020-
SEINF - Processo n° P127570/2020. CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, representado por seu Secretario da Infraestrutura
o Sr. DAVID MACHADO BASTOS. CONTRATADO: ALLAN ARAUJO
DE AGUIAR CONSTRUTORA-ME, inscrita no CNPJ sob n°
33.892.842/0001-54, representada por ALLAN ARAUJO DE AGUIAR.
Fundamentagdo: Art. 65, I, “a”, da Lei n° 8.666/93. MODALIDADE:
TOMADA DE PRECOS n° 034/2020 SEINF/CPL. OBJETO: ACRESCER ¢
SUPRIMIR os servigos inicialmente contratados para a “CONTRATACAO
DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUCAO DA
CONSTRUCAO DO ACESSO A QUADRA DR. JUVENCIO
LOCALIZADA NA VILA OLIMPICA DO MUNICIPIO DE SOBRAL/CE”.
VALOR: Repercussdo financeira positiva de R$ 96,80 (noventa e seis reais e
oitenta centavos), correspondente a 0,27% (zero virgula vinte e sete por cento)
do valor do Contrato, sendo RS 8.810,16 (oito mil oitocentos e dez reais e
dezesseis centavos) de acréscimo, correspondente a 24,91% (vinte e quatro
virgula noventa e um por cento) do valor do Contrato, e R$ 8.713,36 (oito mil
setecentos e treze reais e trinta e seis centavos) de supressao, correspondente a
24,63% (vinte e quatro virgula sessenta e trés por cento) do valor do Contrato.
DATA DA ASSINATURA: 25 de setembro de 2020. SIGNATARIOS: DAVID
MACHADO BASTOS - Secretario da Infraestrutura - ALLAN ARAUJO DE
AGUIAR - Representante da ALLAN ARAUJO DE AGUIAR
CONSTRUTORA-ME. VISTO: Jodo Victor Silva Carneiro -
COORDENADOR JURIDICO DA SEINF.

EXTRATO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° 015/2019-
SEINF. CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
através da Secretaria Municipal da Saide. CONTRATADO: AJ ARAGAO
SILVA - EPP, CNPJ n°® 74.022.229/0001-63. OBJETO: Apostilamento ao
CONTRATO N° 015/2019-SEINF, decorrente da TOMADA DE PRECOS n°
031/2019-SEINF/CPL, cujo objeto ¢ “CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA EXECUTAR OBRA DE CONSTRUCAO DO
SISTEMA DE IRRIGACAO DO PARQUE PAJEU, NO MUNICIPIO DE
SOBRAL/CE”, tendo em vista a necessidade de INCLUSAO DAS
SEGUINTES DOTACOES ORCAMENTARIAS: 2801.15.451. 0040.2360
.0000. 44.90.51.00. - 2.510 .0000. 00 - Outras Transferéncias de Convénios ou
Contratos de Repasse da Unido Exercicio Anterior; 2801.15.451. 0040.2360
.0000. 44.90.51.00. - 1.990.0000. 00 - Outros Recursos Vinculados. Sobral, 03
de agosto de 2020. David Machado Bastos - SECRETARIO DA
INFRAESTRUTURA.
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EXTRATO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° 041/2019-
SEINF. CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,

através da Secretaria Municipal da Satde. CONTRATADO: R. R. PORTELA
CONSTRUGCOES E LOCACAO DE VEICULOS LTDA, CNPJ n°

14.858.301/0001-65. OBJETO: Apostilamento ao CONTRATO N°041/2019-
SEINF, decorrente da TOMADA DE PRECOS n° 040/2019-SEINF/CPL, cujo
objeto é “CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
EXECUTAR OBRA DE CONSTRUCAO DE CAMPINHO NO DISTRITO
DE PATRIARCA, MUNICIPIO DE SOBRAL/CE”, tendo em vista a
necessidade de INCLUSAO DAS SEGUINTES DOTACOES
ORCAMENTARIAS: 2801.15.451. 0040.2360 .0000. 44.90.51.00. - 2.510
.0000. 00 -Outras Transferéncias de Convénios ou Contratos de Repasse da
Unido Exercicio Anterior; 2801.15.451. 0040.2360 .0000. 44.90.51.00. -
1.990.0000. 00 - Outros Recursos Vinculados. Sobral, 25 de agosto de 2020.

David Machado Bastos - SECRETARIO DAINFRAESTRUTURA.

EXTRATO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° 051/2019-
SEINF. CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
através da Secretaria Municipal da Sautde. CONTRATADO: JP SERVICOS E
LOCACOES EIRELI, CNPJ n° 29.421.445/0001-27. OBJETO:
Apostilamento ao  CONTRATO N° 051/2019-SEINF, decorrente da
TOMADA DE PRECOS n° 064/2019-SEINF/CPL, cujo objeto ¢
“CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUTAR
CONSTRUCAO DE PASSAGEM MOLHADA NA LOCALIDADE DE
IDEC, DISTRITO DE JAIBARAS, MUNICIPIO DE SOBRAL/CE”, tendo
em vista a necessidade de INCLUSAO DAS SEGUINTES DOTACOES
ORCAMENTARIAS: 2801.15.451. 0040.2360 .0000. 44.90.51.00. - 2.510
.0000. 00 - Outras Transferéncias de Convénios ou Contratos de Repasse da
Unido Exercicio Anterior; 2801.15.451. 0040.2360 .0000. 44.90.51.00. -
1.990 .0000. 00 - Outros Recursos Vinculados. Sobral, 01 de junho de 2020.
David Machado Bastos - SECRETARIO DAINFRAESTRUTURA.

EXTRATO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° 004/2020-
SEINF. CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
através da Secretaria Municipal da Satde. CONTRATADO: COPA
ENGENHARIA LTDA, inscrita no CNPJ sob n° 02.200.917/0001-65.
OBJETO: Apostilamento a0 CONTRATO N° 004/2020-SEINF, decorrente da
PREGAO ELETRONICO n° 151/2019-SEINF/CPL, cujo objeto é
“CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A
EXECUCAO, SOB DEMANDA DA SECRETARIA DA
INFRAESTRUTURA, DE SERVICOS DE PAVIMENTACAO ASFALTICA
E "TAPABURACO", NO AMBITO DO MUNICIPIO DE SOBRAL (SEDEE
DISTRITOS), COM O FORNECIMENTO DE TODOS OS INSUMOS E
EQUIPAMENTOS NECESSARIOS”, tendo em vista a necessidade de
INCLUSAO DAS SEGUINTES DOTACOES ORCAMENTARIAS:
2801.15.451. 0040.2362 .0000. 44.90.51.00. - 2.510 .0000. 00 -Outras
Transferéncias de Convénios ou Contratos de Repasse da Unido Exercicio
Anterior; 2801.15.451. 0040.2362 .0000. 44.90.51.00. - 1.990 .0000. 00 -
Outros Recursos Vinculados. Sobral, 01 de julho de 2020. David Machado
Bastos - SECRETARIO DAINFRAESTRUTURA.

EXTRATO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° 007/2020-
SEINF. CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
através da Secretaria Municipal da Sauade. CONTRATADO:
CONSTRUTORA IRMAOS PIMENTA LTDA-ME, CNPJ n°
12.580.751/0001-03. OBJETO: Apostilamento ao CONTRATO N° 007/2020-
SEINF, decorrente da TOMADA DE PRECOS n° 071/2019-SEINF/CPL, cujo
objeto ¢ “CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
EXECUTAR A CONSTRUCAO DE PRACA NO BAIRRO PARQUE
SILVANA, MUNICIPIO DE SOBRAL/CE”, tendo em vista a necessidade de
INCLUSAO DAS SEGUINTES DOTACOES ORCAMENTARIAS
2801.15.451. 0040.2360 .0000. 44.90.51.00. - 2.510 .0000. 00 -Outras
Transferéncias de Convénios ou Contratos de Repasse da Unido Exercicio
Anterior; 2801.15.451. 0040.2360 .0000. 44.90.51.00. - 1.990 .0000. 00 -
Outros Recursos Vinculados. Sobral, 03 de agosto de 2020. David Machado
Bastos - SECRETARIO DAINFRAESTRUTURA.

EXTRATO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° 052/2020-
SEINF. CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
através da Secretaria Municipal da Saude. CONTRATADO: R. R. PORTELA
CONSTRUGCOES E LOCACAO DE VEICULOS LTDA, CNPJ n°
14.858.301/0001-65. OBJETO: Apostilamento ao CONTRATO N° 052/2020-
SEINF, decorrente da TOMADA DE PRECOS n° 032/2020-SEINF/CPL, cujo
objeto ¢ “CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
EXECUCAO DOS SERVICOS DE CONSTRUCAO DE CANTEIRO NA
AVENIDA ANTONIO PAULA PESSOA, BAIRRO COHAB II, MUNICIPIO
DE SOBRAL/CE”, tendo em vista a necessidade de INCLUSAO DAS
SEGUINTES DOTACOES ORCAMENTARIAS: 2801.15.451. 0040.2360
.0000. 44.90.51.00. - 2.510.0000. 00 -Outras Transferéncias de Convénios ou
Contratos de Repasse da Unido Exercicio Anterior; 2801.15.451. 0040.2360
.0000.44.90.51.00. - 1.990.0000. 00 - Outros Recursos Vinculados. Sobral, 03
de agosto de 2020. David Machado Bastos - SECRETARIO DA
INFRAESTRUTURA.

EXTRATO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° 055/2020-
SEINF. CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
através da Secretaria Municipal da Saide. CONTRATADO: ALLAN
ARAUJO DE AGUIAR CONSTRUTORA-ME, CNPJ n° 33.892.842/0001-
54. OBIJETO: Apostilamento ao CONTRATO N° 055/2020-SEINF,
decorrente da TOMADA DE PRECOS n° 034/2020-SEINF/CPL, cujo
objeto é “CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
EXEQUCAO DA CONSTRUCAO DO ACESSO A QUADRA DR.
JUVENCIO LOCALIZADA NA VILA OLIMPICA DO MUNICIPIO DE
SOBRAL/CE”, tendo em vista a necessidade de INCLUSAO DAS
SEGUINTES DOTACOES ORCAMENTARIAS: 2801.15.451. 0040.2360
.0000. 44.90.51.00. - 2.510 .0000. 00 -Outras Transferéncias de Convénios
ou Contratos de Repasse da Unido Exercicio Anterior; 2801.15.451.
0040.2360 .0000. 44.90.51.00. - 1.990 .0000. 00 - Outros Recursos
Vinculados. Sobral, 03 de agosto de 2020. David Machado Bastos -
SECRETARIO DAINFRAESTRUTURA.

SECRETARIA DE SERVICOS PUBLICOS

PORTARIA N° 010/2020 - SESEP, DE 23 DE SETEMBRO DE 2020 - O
SECRETARIO MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS, uso de suas
atribui¢des que lhe conferem o art. 68 da Lei Orgénica do Municipio de
Sobral, bem como o art. 39, inciso X da Lei Municipal n° 1.607/2017 bem
como suas alteragdes posteriores ¢, RESOLVE: Art. 1° Instituir uma
Comissao para apuragio dos fatos constantes no Processo n° P126852/2020,
referente a um acidente envolvendo um mototaxista e uma passageira. Art.
2°. Designar, para compor a Comissdo, os seguintes servidores, lotados na
Secretaria de Servigos Publicos: I- SAULO PASSOS RAMOS, Coordenador
de Transportes, Matricula n® 21674, na qualidade de Presidente; II-
ANTONIA GEORGELIA CARVALHO FROTA, Articuladora Juridica,
Matriculan® 28405, na qualidade de Secretaria; [1I- RYAN ALLEF ARAUJO
LIMA, Assistente Técnico, Matricula n® 28383, como membro. Paragrafo
Unico. Caberé ao presidente da Comissdo o provimento dos meios para a
realizagdo de suas atividades. Art. 3°. Esta Comissdo desenvolvera seus
trabalhos no prazo de 30 (trinta) dias. Art. 4°. A atuacdo dos membros desta
Comissao ¢ considerada servigo publico relevante, ndo sendo passivel de
remuneragdo. Art. 5°. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo
no Diario Oficial do Municipio. Publique-se e cumpra-se. Sobral/CE, 28 de
setembro de 2020. Paulo César Lopes Vasconcelos - SECRETARIO DE
SERVICOS PUBLICOS.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
0026/2020-SESEP. CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE
SOBRAL, representada por seu Secretario Municipal de Servigos Publicos,
o Sr. PAULO CESAR LOPES VASCONCELOS. CONTRATADO:
Empresa CITELUZ SERVICOS DE ILUMINACAO URBANA S/A
(“CITELUM GROUPE EDEF”), pessoa juridica inscrita no CNPJ sob o n°
02.966.986/0001-84 OBJETO: O presente aditivo ao Contrato
supramencionado tem por objeto o acréscimo de valor de 24,99% (vinte e
quatro e noventa e nove por cento), que corresponde ao valor de R$
457.120,09 (quatrocentos e cinquenta e sete mil, cento e vinte reais e nove
centavos). DA FUNDAMENTACAO LEGAL: Fundamenta-se o presente
aditivono art. 65,1, be § 1°da Lei 8.666 de 1993. DO VALOR: valor global
do contrato em epigrafe sera acrescido em R$ 457.120,09 (quatrocentos e
cinquenta e sete mil, cento e vinte reais e nove centavos), tendo em vista que o
valor passara de R$ 1.828.480,37 (um milhéo, oitocentos e vinte e oito mil,
quatrocentos e oitenta reais e trinta ¢ sete centavos) para R$ 2.285.600,46
(dois milhdes, duzentos e oitenta e cinco mil e seiscentos reais e quarenta e
seis centavos ), conforme planilha atestada pela Coordenadoria de
Tluminagdo Publica da SESEP, contida nos autos do Processo n°
P127107/2020. DATA DA ASSINATURA: 18 de setembro de 2020.
SIGNATARIOS: Paulo César Lopes Vasconcelos - SECRETARIO
MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS - Pedro Alcantra Junior e Ricardo
Marques Imbassahy - Representantes da CONTRATADA. Dayelle Kelly
Coelho Rodrigues - COORDENADORA JURIDICA DA SESEP.

SECRETARIA DO URBANISMO E MEIO AMBIENTE

ORDEM DE RETOMADA - SEUMA. CONTRATO N° 0027/2019 -
SEUMA. CONTRATANTE: SECRETARIA DO URBANISMO E MEIO
AMBIENTE. CONTRATADA: SAO JORGE CONSTRUCOES EIRELI.
CNPJ: 04.929.389/0001-05. ENDERECO: Rua Deputado Jodo Adeodato,
550, Sala318-A, Centro, Sobral/CE, CEP: 62.010-450. Pela presente Ordem
de Retomada, autorizo a empresa SAO JORGE CONSTRUCOES EIRELI a
retomar na data de 05 de outubro de 2020, os servicos do Contrato N°
0027/2019 - SEUMA, cujo objeto é a RESTAURACAO DO ABRIGO
SAGRADO CORACAO DE JESUS, NO MUNICIPIO DE SOBRAL/CE.
Sobral/CE, 28 de setembro de 2020 Marilia Gouveia Ferreira Lima -
SECRETARIA DO URBANISMO E MEIO AMBIENTE.
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SECRETARIA DO ORCAMENTO E FINANCAS

MUNICIPIO DE SOBRAL

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

BALANCO ORCAMENTARIO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A AGOSTO0/2020 - BIMESTRE JULHO E AGOSTO

RREO - Anexo 1 (LRF, Art. 52, inciso I, alineas "a" e "b" do inciso II e §1°) Em Reais|
- - RECEITAS REALIZADAS SALDO
RECEITAS PREVISAO INICIAL PREVISAO ATUALIZADA No Bimestre % Até o Bimestre %
] I (a) (b) (bla) © (c/a) @9
RECEITAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (I) 774.756.612,44 774.756.612,44 145.486.262,57 18,78 531.218.892,93| 68,57| 243.537.719,51
RECEITAS CORRENTES 665.775.751,90 665.775.751,90 140.130.875,61 21,05 501.504.058,74| 75,33 164.271.693,16
MEEI]ZIOPQISATOS' TAXAS E CONTRIBUICOES DE 76.598.000,00 76.598.000,00 14.996.211,01 19,58 45.148.095,60| 58,94  31.449.904,40
Impostos 69.985.000,00 69.985.000,00 13.688.087,76 19,56 40.196.058,55| 57,44| 29.788.941.45
Taxas 6.612.000,00 6.612.000,00 1.308.123,25 19,78 4.952.037,05| 74,89 1.659.962,95
Contribuigao de Melhoria 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
CONTRIBUICOES 12.736.391,00 12.736.391,00 1.813.298,15 14,24 7.457.729,80| 58,55 5.278.661,20
Contribuigdes Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuigdes Econdmicas 1.300.000,00 1.300.000,00 51.735,76 3,98 78.800,32 6,06 1.221.199,68
Conmbmcofs para\vEr?udadcs Privadas de Servigo 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Social e de Formagdo Profissional
Publiwc""mb“‘ca" para o Custeio do Servigo de lluminagdo 11.436.391,00 11.436.391,00 1.761.562,39 15.40 7378.92948| 64,52  4.057.461,52
RECEITA PATRIMONIAL 6.977.316,21 6.977.316,21 289.465,74 4,15 1.541.148,92| 22,09 5.436.167,29
Exploragdo do Patrimonio Imobiliario do Estado 1.004.000,00 1.004.000,00 1.024,43 0,10 67.675,88 6,74 936.324,12
Valores Mobiliarios 5.963.316,21 5.963.316,21 288.441,31 4,84 1.473.473,04| 24,71 4.489.843,17
) T.)clcgacm? de .Scrwqo»s Publicos Mediante Concessao, 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00
Permissdo, Autorizagdo ou Licenca
Exploragdo de Recursos Naturais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Exploragdo do Patriménio Intangivel 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cessdo de Direitos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Patrimoniais 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00
RECEITA AGROPECUARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE SERVICOS 37.836.119,58 37.836.119,58 6.963.702,47 18,40 27.560.525,54| 72,84 10.275.594,04
Servigos Administrativos e C iais Gerais 67.000,00 67.000,00 14.575,37 21,75 66.914,09] 99,87 85,91
Servigos e Atividades Referentes & Navegagio ¢ a0 0,00 0,00 13.040,00 0,00 21.040,00| 0,00 -21.040,00
Transporte
Servigos e Atividades 4 Saude 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servicos e Atividades Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Servigos 37.769.119,58 37.769.119,58 6.936.087,10 18,36 27.472.57145| 72,74 10.296.548,13
TRANSFERENCIAS CORRENTES 525.678.560,90 525.678.560,90 114.467.124,42 21,78 414.325.723,53| 78,82| 111.352.837,37
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 277.855.774,22 277.855.774,22 77.857.505,59 28,02 258.333.201,50| 92,97 19.522.572,72
Transferéncias dos Estados ¢ do Distito Federal e de 119.822.786,68 119.822.786,68 16.735.024,73 13,07 67.362.42526| 56,22|  52.460.361,42
suas Entidades
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Instituigdes Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Outras Institui¢des Piblicas 128.000.000,00 128.000.000,00 19.874.594,10 15,53 88.488.916,86| 69,13 39.511.083,14
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Pessoas Fisicas 0,00 0,00 0,00 0,00 141.179.91 0,00 -141.179,91
) Transferéncias Provenientes de Depositos Nao 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00
Identificados
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 5.949.364,21 5.949.364,21 1.601.073,82 26,91 5.470.835,35| 91,96 478.528,86
Multas ini ivas, Ci is ¢ Judiciais 3.593.000,00 3.593.000,00 734.242,43 20,44 2.633.604,04| 73,30 959.395,96
Indeni Restituigdes ¢ R i 1.317.564,21 1.317.564,21 686.927,39 52,14 1.880.218,14| 142,70 -562.653,93
PﬁblimBens, Direitos e Valores Incorporados ao Patriménio 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Demais Receitas Correntes 1.038.800,00 1.038.800,00 179.904,00 17,32 957.013,17| 92,13 81.786,83
RECEITAS DE CAPITAL 108.980.860,54 108.980.860,54 5.355.386,96 491 29.714.834,19| 27,27 79.266.026,35
OPERACOES DE CREDITO 58.259.199,57 58.259.199,57 557.700,00 0,96 19.773.509,63| 33,94 38.485.689,94
Operagdes de Crédito - Mercado Interno 13.600.000,00 13.600.000,00 557.700,00 4,10 1.911.609,63 14,06 11.688.390,37
Operagdes de Crédito - Mercado Externo 44.659.199,57 44.659.199,57 0,00 0,00 17.861.900,00| 40,00 26.797.299,57
ALIENACAO DE BENS 1.000.000,00 1.000.000,00 1.195.975,21 119,60 1.195.975,21| 119,60 -195.975,21
Alienagdo de Bens Moveis 1.000.000,00 1.000.000,00 1.195.975,21 119,60 1.195.975,21| 119,60 -195.975,21
Alienagdo de Bens Iméveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienagdo de Bens Intangiveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZACOES DE EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 49.721.660,97 49.721.660,97 3.601.711,75 7,24 8.745.349,35 17,59 40.976.311,62
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 39.662.110,97 39.662.110,97 2.801.711,75 7,06 7.945.349,35| 20,03 31.716.761,62
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de 10.059.550,00 10.059.550,00 800.000,00 7,95 800.000,00 7,95 9.259.550,00
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Instituigdes Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Outras Instituigdes Publicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Pessoas Fisicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transf. Provenientes de Depositos Ndo Identificados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Integralizagdo do Capital Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R 4o das Disponibilidades do Tesouro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resgate de Titulos do Tesouro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (II) 28.200,00 28.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 28.200,00
SUBTOTAL DAS RECEITAS (III) = (I + II) 774.784.812,44 774.784.812,44 145.486.262,57 18,78 531.218.892,93| 68,56| 243.565.919,51
OPERACOES DE CREDITO / REFINANCIAMENTO! (aIv) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito - Mercado Interno 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito - Mercado Externo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobilidria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS (V) = (Il + IV) 774.784.812,44 774.784.812,44 145.486.262,57 18,78 531.218.892,93| 68,56 243.565.919,51
DEFICIT (VD)'
TOTAL COM DEFICIT (VII) = (V + VI) [ [
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES I |
Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores - RPPS ‘
Superavit Financeiro Utilizado para Créditos Adicionais 5.136.737,71
DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO DESPESAS  [INSCRITAS EM RESTOS
DESPESAS INICIAL ATUALIZADA No Até o No Até o PAGAS ATE O APAGAR NAO
Bimestre Bimestre Bimestre Bimestre BIMESTRE PROCESSADOS
] @ © [0 @=(D () ()= (- ) )
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (VII) | 774.756.612,44| 810.922.717,84| 140.281.741,75| 529.751.674,78| 281.171.043,06 | 131.392.646,29 | 463.514.356,53 | 347.408.361,31 | 446.898.968,31 0,00
DESPESAS CORRENTES 641.080.610,45| 673.219.507,00| 117.993.983,96| 453.583.381,37| 219.636.125,63| 112.223.701,85| 411.494.110,80 | 261.725.396,20| 397.237.197,49 0,00
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 246.676.765,92| 255.181.621,12| 45.656.656,66| 177.614.230,03| 77.567.391,09| 42.744.117,66| 164.729.856,91| 90.451.764,21| 157.779.586,91 0,00
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 1.800.000,00 2.880.000,00 16.000,00 1.148.000,00 1.732.000,00 17.190,25 1.103.659,87 1.776.340,13 1.095.410,38 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 392.603.844,53| 415.157.885,88| 72.321.327,30| 274.821.151,34| 140.336.734,54| 69.462.393,94| 245.660.594,02| 169.497.291,86| 238.362.200,20 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 132.676.001,99| 136.703.210,84| 22.287.757,79| 76.168.293.41| 60.534.917.43| 19.168.944,44| 52.020.245,73| 84.682.965,11 49.661.770,82 0,00
INVESTIMENTOS 129.005.001,99| 133.032.210,84| 21.841.757,79| 73.693.081,88| 59.339.128,96| 18.744.293,51| 49.616.963,05| 83.415.247,79| 47.258.488,14 0,00
INVERSOES FINANCEIRAS 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00
AMORTIZACAO DA DiVIDA 3.670.000,00 3.670.000,00 446.000,00 2.475.211,53 1.194.788,47 424.650,93 2.403.282,68 1.266.717,32 2.403.282,68 0,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00
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DESPESAS (INTRA—ORCAMENTARIAS) Ix) 28.200,00 26.100,00 0,00 0,00 26.100,00 0,00 0,00 26.100,00 0,00 0,00
SUBTOTAL DAS DESPESAS (X) = (VIII + IX) 774.784.812,44| 810.948.817,84| 140.281.741,75| 529.751.674,78| 281.197.143,06| 131.392.646,29| 463.514.356,53| 347.434.461,31| 446.898.968,31 0,00
AMORTIZAGAO DA DIVIDA / REFINANCIAMENTO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo da Divida Interna 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Mobilidria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo da Divida Externa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00
Divida Contratual 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00
TOTAL DAS DESPESAS (XID) = (X + XI) 774.784.812,44| 810.948.817.84| 140.281.741,75| 529.751.674,78| 281.197.143,06| 131.392.646,29| 463.514.356,53| 347.434.461,31| 446.898.968,31 0.00
SUPERAVIT (XIII) - 67.704.536.40 84.319.924.,62
TOTAL COM SUPERAVIT (XIV) = (XII + XIII)
RESERVA DO RPPS
FONTE: Gestor - Sistema de Contabilidade e Gestao Publica, Secretaria do Orgamento e Finangas, em 25/09/2020 as 10:44 h.
1 0 déficit serd apurado pela diferenga entre a receita realizada e a despesa liquidada nos cinco primeiros bimestres ¢ a despesa empenhada no tltimo bimestre.
2 Essa linha sera apresentada somente no Demonstrativo aplicado aos Estados.
RECEITAS INTRA-ORCAMENTARIAS PREVISAO INICIAL PREVISAO ATUALIZADA n RECEITAS REALIZADAS T SALDO
No Bimestre % Até o Bimestre %
] (@ (b) (b/a) ©) (c/a) (a-c)
RECEITAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (II) 28.200,00 28.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 28.200,00
RECEITAS CORRENTES 28.200,00 28.200,00| 0,00 0,00] 0,00] 0,00 28.200,00
Demais Receitas Correntes 28.200,00 28.200,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 28.200,00
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 [X 0,00, 0, 0,00] 0,00 0,00
DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO DESPESAS  |INSCRITAS EM RESTOS
‘ . Até o . Até o PAGAS ATE O APAGAR NAO
DESPESAS INTRA-ORCAMENTARIAS INICIAL ATUALIZADA | No Bimestre Bimestre No Bimestre Bimestre BIMESTRE PROCESSADOS
/ (d) (e) ® (@ =(e-h (h) () = (e-h) (0)] (k)
DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (IX) 28.200,00 26.100,00 0,00 0,00 26.100,00 0,00 0,00 26.100,00 0,00 0,00
DESPESAS CORRENTES 28.200,00 26.100,00 0,00 0,00 26.100,00 0,00 0,00 26.100,00 0,00 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 28.200,00 26.100,00 0,00 0,00 26.100,00 0,00 0,00 26.100,00 0,00 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESERVA DE CONTIGENCIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
IVO FERREIRA GOMES RICARDO SANTOS TEIXEIRA
PREFEITO MUNICIPAL SECRETARIO DO ORGAMENTO E FINANCAS
FRANCISCO VALDO CEZAR PINHEIRO JUNIOR MARIA JEANE MENESCAL ALBUQUERQUE SALES
CONTROLADOR CONTADORA
MUNCIPIO DE SOBRAL
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAOQ/SUBFUNCAO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A AGOST0/2020 - BIMESTRE JULHO E AGOSTO
RREO - Anexo 2 (LRF, Art. 52, inciso 11, alinea "¢") Em Reais
DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO INSCRITAS EM
FUNCAO/SUBFUNCAO INICIAL | ATUALIZADA | No Bimestre | Até o Bimestre % No Bimestre | Até o Bimestre % RESTOS APAGAR
NAO
(a) (b) (b/total b) (¢) = (a-b) (d) d/total d)  (e) = (a-d) PROCESSADOS' ()
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (1) | 774.756.612,44| 810.922.717.84| 140.281.741,75| 529.751.674.78 100.00{ 281.171.043,06| 131.392.646,29| 463.514.356,53 | 100,00| 347.408.361.31 0.00
LEGISLATIVA 18.075.311,40| 18.075.311,40 7.300.779,29| 15.734.368,07 2,97 2.340.943,33 2.985.683,88| 10.336.691,98 2,23 7.738.619,42 0,00
Agio Legislativa 18.075.311,40 18.075.311,40 7.300.779,29 15.734.368,07 2,97 2.340.943,33 2.985.683,88 10.336.691,98 2,23 7.738.619,42 0,00
Controle Externo 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Demais Subfungdes 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
JUDICIARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Agio Judiciaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Defesa do Interesse Publico no Processo Judiciario 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Subfungdes 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00
ESSENCIAL A JUSTICA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Defesa da Ordem Juridica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Repr 40 Judicial e Extrajudicial 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Demais Subfungdes 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ADMINISTRACAO 135.021.677,51| 140.876.772,91 19.579.234,16|  92.702.709,04 17,50 48.174.063,87| 21.029.259.81| 79.612.560,95| 17,18 61.264.211,96 0,00
Planej; eC 12.000,00 8.000,00 0,00 0,00 0,00 8.000,00 0,00 0,00 0,00 8.000,00 0,00
Administracio Geral 133.852.677.51| 139.172.772.91 19.169.95597| 91.525.631,58 17,28 47.647.141,33| 20.611.236.74| 78.450.857,90| 16,93 60.721.915,01 0.00
Admini do Financeira 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Controle Interno 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Normatizagdo e Fiscalizagdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Tecnologia da Informagdo 45.000,00 45.000.00 0.00 0.00 0.00 45.000,00 0.00 0.00 0.00 45.000.00 0.00
Ord Territorial 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00
Formagdo de Recursos Humanos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Administragdo de Receitas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Administra¢do de Concessdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C icagdo Social 1.112.000,00 1.651.000.00 409.278.19 1.177.077.46 0.22 473.922,54 418.023.07 1.161.703,05 0.25 489.296.95 0.00
Demais Subfungdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DEFESA NACIONAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Defesa Aérea 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Defesa Naval 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
Defesa Terrestre 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Subfungdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SEGURANCA PUBLICA 100.00 100,00 0.00 0.00 0.00 100,00 0.00 0.00 0.00 100.00 0.00
Polici 100,00 100,00 0.00 0,00 0,00 100,00 0.00 0,00 0,00 100.00 0,00
Defesa Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Informagio e Inteligéncia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Subfungdes 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RELACOES EXTERIORES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
Relagdes Diplomaticas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cooperagio Internacional 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Subfungdes 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ASSISTENCIA SOCIAL 15.656.619,32|  15.429.582,97 2.160.892,89 9.567.241,07 1,81 5.862.341,90 1.670.197.89 7.849.499.34 1,69 7.580.083,63 0,00
A ia a0 Idoso 1.875.000,00 1.058.963,65 26.497,70 632.178,94 0,12 426.784,71 1.384,07 588.640,59 0,13 470.323,06 0,00
A ia a0 Portador de Deficiéncia 52.500,00 52.500,00 0,00 0,00 0,00 52.500,00 0,00 0,00 0,00 52.500,00 0,00
A ia 4 Crianca e a0 Adol 1.299.000.00 1.395.500.00 95.220.49 532.673.94 0.10 862.826,06 81.579.31 477.009.21 0.10 918.490.79 0.00
ia Comunitaria 6.099.719.32 5.715.719.32 914.720,79 3.337.896,75 0,63 2.377.822,57 718.530,07 2.515.997.11 0,54 3.199.722,21 0,00
Demais Subfungdes 6.330.400,00 7.206.900,00 1.124.453,91 5.064.491,44 0,96 2.142.408,56 868.704,44 4.267.852,43 0,92 2.939.047,57 0,00
PREVIDENCIA SOCIAL 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00
Previdéncia Basica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Previdéncia do Regime Estatutario 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Previdéncia Compl 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Previdéncia Especial 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00
Demais Subfungdes 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
SAUDE 238.757.272,00| 274.899.540,23| 55.039.328,03| 196.116.621,37 37,02| 78.782.918,86| 54.583.433,90| 183.850.544,83| 39.66] 91.048.995.40 0,00
Atengdo Basica 59.396.400,00 65.338.374,12 7.149.137,92 42.916.282,70 8,10] 22.422.091,42 9.033.323,87 38.646.743,01 8,34 26.691.631,11 0,00
Assisténcia Hospitalar ¢ Ambulatorial 167.940.872,00| 166.402.419.47| 23.533.312.96| 118.864.523.87 22,44| 47.537.895,60| 24.209.472,77| 117.373.599.84| 2532| 49.028.819.63 0,00
Suporte Profilatico e Terapéutico 10.467.000,00 8.667.000.00 -135.805.41 3.032.922.42 0.57 5.634.077.58 256.013.19 2.755.828,23 0.59 5911.171,77 0.00
Vigilancia Sanitaria 180.000,00 115.000,00 0,00 0,00 0,00 115.000,00 0.00 0,00 0,00 115.000,00 0,00
Vigilancia Epidemiologica 753.000,00 1.155.822,71 57.308,28 393.413,90 0,07 762.408,81 97.389,19 335.218,51 0,07 820.604,20 0,00
Ali 4o e Nutricdo 20.000,00 111.301.85 0.00 0,00 0.00 111.301,85 0.00 0,00 0.00 111.301.85 0.00
Demais Subfungdes 0.00] 33.109.622.08| 24.435.374.28| 30.909.478.48 5.83 2.200.143.60| 20.987.234.88| 24.739.155.24 5.34 8.370.466.84 0.00
TRABALHO 3.832.510,00 2.605.510,00 302.872,60 1.577.958,87 0,30 1.027.551,13 210.381,05 1.403.567,32 0,30 1.201.942,68 0,00
Protegdo e Beneficios ao Trabalhador 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Relagdes de Trabalho 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00
Empregabilidade 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Fomento ao Trabalho 3.364.510,00 2.182.510,00 302.872,60 1.577.958,87 0,30 604.551,13 210.381,05 1.403.567,32 0,30 778.942,68 0,00
Demais Subfungdes 468.000,00 423.000,00 0,00 0,00 0,00 423.000,00 0,00 0,00 0,00 423.000,00 0,00
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EDUCACAO 185.750.022,33| 185.750.022,33 26.372.742,17| 112.747.816,15 21,28 73.002.206.,18 25.577.191.13| 104.595.941,39 22,57 81.154.080,94 0,00
Ensino F 142.998.416,80| 144.131.759.80 20.898.927.88 91.262.429,55 17.23] 52.869.330,25| 20.710.559.97 85.271.547,90 18,40| 58.860.211,90 0,00
Ensino Médio 196.000,00 196.000,00 0,00 0,00 0,00 196.000,00 0,00 0,00 0,00 196.000,00 0,00
Ensino Profissional 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ensino Superior 4.000,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 4.000,00 0,00
Educacdo Infantil 32.537.287.,18 31.403.944,18 4.368.782,43 16.828.564,29 3,18 14.575.379.89 4.044.406,82 15.327.206,52 3.31 16.076.737,66 0,00
Educagdo de Jovens e Adultos 3.670.424,45 3.670.424.45 381.277,36 1.615.277,36 0,30 2.055.147,09 379.045.84 1.535.889,62 0,33 2.134.534.83 0,00
Educacdo Especial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Educagdo Basica 2.106.900,48 2.106.900.,48 0,00 178.906,64 0,03 1.927.993,84 0,00 178.906,64 0,04 1.927.993,84 0,00
Demais o 4.236.993,42 4.236.993,42 723.754,50 2.862.638,31 0,54 1.374.355,11 443.178,50 2.282.390,71 0,49 1.954.602,71 0,00

CULTURA 12.352.845,24 11.104.665,74 814.434,15 4.767.443.89 0,90 6.337.221.85 535.908,04 3.023.237,06 0.65 8.081.428,68 0,00
Patriménio Histérico, Artistico e 16 7.337.522,00 6.143.342,50 378.095,09 2.266.570,37 0,43 3.876.772,13 126.688,38 830.928,17 0.18 5.312.414,33 0,00
Difusdo Cultural 5.005.963,24 4.951.963.24 436.339,06 2.500.873,52 0.47 2.451.089,72 409.219,66 2.192.308,89 0.47 2.759.654,35 0,00
Demais 5 9.360,00 9.360,00 0,00 0,00 0,00 9.360,00 0,00 0,00 0,00 9.360,00 0,00

DIREITOS DA CIDADANIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Custddia e Reintegra¢io Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Direitos Individuais, Coletivos e Difusos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

isténcia aos Povos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Subfungdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

URBANISMO 30.129.383,73 43.916.512,21 8.118.438,89 29.349.949,08 5,54 14.566.563,13 7.517.001,77 21.869.850,31 4,72 22.046.661,90 0,00
Infra-Estrutura Urbana 27.149.200,00 38.707.686,53 7.979.738,99| 28.831.388,26 5,44 9.876.298,27 7.458.253,40| 21.511.959,94 4,64 17.195.726,59 0,00
Servigos Urbanos 1.578.500,00 1.262.600,00 145.180,00 268.581,70 0,05 994.018,30 29.580,00 152.981,70 0.03 1.109.618,30 0,00
Transportes Coletivos Urbanos 1.359.683.73 3.904.225.68 -6.480,10 249.979.12 0,05 3.654.246.56 29.168.37 204.908,67 0.04 3.699.317,01 0,00
Demais Subfungdes 42.000,00 42.000.00 0,00 0,00 0,00 42.000,00 0,00 0,00 0.00 42.000,00 0,00

HABITACAO 3.236.200,00 3.405.236,35 643.410,00 1.958.393,79 0,37 1.446.842,56 464.607.51 1.706.199,96 0.37 1.699.036.39 0,00
Habitagdo Rural 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Habitagdo Urbana 542.000,00 2.299.036,35 627.410,00 1.613.619,84 0,30 685.416,51 450.523.96 1.372.066,32 0,30 926.970,03 0,00
Demais Sut o 2.694.200,00 1.106.200,00 16.000,00 344.773,95 0,07 761.426,05 14.083,55 334.133,64 0,07 772.066,36 0,00

SANEAMENTO 71.818.376,91 63.118.727,55 12.616.064,17 34.170.471,82 6.45 28.948.255,73 9.915.343.88 24.539.666,90 5,29 38.579.060,65 0,00

Bisico Rural 1.939.000,00 3.738.500,00 0,00 8.928,00 0,00 3.729.572,00 0,00 8.928,00 0,00 3.729.572,00 0,00
S Basico Urbano 67.789.376,91 57.290.227,55 12.216.064,17 32.580.293,82 6,15 24.709.933,73 9.586.792.83 23.467.416,50 5,06 33.822.811,05 0,00
Demais o 2.090.000,00 2.090.000,00 400.000,00 1.581.250,00 0,30 508.750,00 328.551,05 1.063.322,40 0,23 1.026.677,60 0,00

GESTAO AMBIENTAL 40.861.695,00 33.334.197.02 4.016.848,17 18.839.038,50 3.56 14.495.158.52 4.402.316.66 15.557.143,77 3.36 17.777.053.25 0,00
Preservagao e Conservagao Ambiental 7.541.328,00 7.575.578.68 949.115,18 1.977.565.66 0.37 5.598.013,02 782.450,17 1.384.408,72 0.30 6.191.169.96 0,00
Controle Ambiental 550.000,00 550.000,00 186.547,20 186.547,20 0,04 363.452.80 93.273.60 93.273,60 0.02 456.726,40 0,00
Recuperagao de Areas Degradadas 1.900.000,00 1.900.000,00 0,00 X 0,00 1.900.000,00 X X 0,00 1.900.000,00 0,00
Recursos Hidricos 10.447.500,00 6.231.500,00 0,00 4.655.000,00 0.88 1.576.500,00 396.091.,80 3.686.345,38 0.80 2.545.154,62 0,00
» logi. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Sut o 20.422.867,00 17.077.118,34 2.881.185,79 12.019.925,64 2,27 5.057.192,70 3.130.501,09 10.393.116,07 2,24 6.684.002,27 0,00

CIENCIA E TECNOLOGIA 511.000,00 491.000,00 0,00 411.178,42 0,08 79.821,58 28.274,00 350.254,94 0,08 140.745,06 0,00
Desenvolvimento Cientifico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Desenvolvimento Tecnolégico e Engenharia X X 0,00 X 0,00 X 0,00 X 0,00 X 0,00
Difusdo do Ci Cientifico e Tecnolégico 511.000,00 491.000,00 0,00 411.178,42 0,08 79.821,58 28.274,00 350.254,94 0,00 140.745,06 0,00
Demais Subfungdes 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00

AGRICULTURA 1.111.000,00 1.154.900,00 75.148,12 266.153,12 0,05 888.746,88 193.389,47 243.794.47 0.00 911.105.53 0,00
Ab 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
Extensdo Rural 715.000,00 708.900,00 28.981,00 219.986,00 0,04 488.914,00 150.681,00 201.086,00 0.00 507.814,00 0,00
Irrigagdo | X 0,00 0,00 0,00 X X X 0,00 X 0,00
Promogio da Produgio aria 396.000,00 446.000,00 46.167,12 46.167,12 0,01 399.832,88 42.708.47 42.708.47 0,00 403.291,53 0,00
Defesa Agropecudria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Subfungdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ORGANIZACAO AGRARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Reforma Agraria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C izaca 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Subfungdes 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 X 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00

INDUSTRIA 758.500,00 324.400,00 0,00 0,00 0,00 324.400,00 0,00 0,00 0,00 324.400,00 0,00
Promogio Industrial 758.500,00 324.400,00 0,00 0,00 0,00 324.400,00 0,00 0,00 0.00 324.400,00 0,00
Produgdo Industrial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mineragdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Propriedade Industrial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Normalizagdo e Qualidads 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Subfungdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

COMERCIO E SERVICOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Promogdo Comercial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Comercializaca 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Comércio Exterior 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
Servigos Financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Turismo 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
Demais fungd 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

COMUNICACOES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C icagdes Postais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
T icagd 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Subfungdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ENERGIA 11.041.352,00 11.078.312,63 3.027.840,52 9.381.612,12 1,77 1.696.700,51 1.653.436,61 6.737.921.,41 0,00 4.340.391,22 0,00
Conservagdo de Energia X X 0,00 X 0,00 0,00 0,00 X 0,00 X 0,00
Energia Elétrica 11.041.352,00 11.078.312,63 3.027.840,52 9.381.612,12 1,77 1.696.700,51 1.653.436,61 6.737.921,41 0,00 4.340.391,22 0,00
Combustiveis Minerais 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
B ivei 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Subfungdes 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00

TRANSPORTE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transporte Aerco 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transporte Rodovidrio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transporte Ferroviario 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transporte Hidroviario 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transportes Especiais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Subfungdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

DESPORTO E LAZER 4.842.747,00 4.357.926,50 213.708,59 2.160.719,47 0,41 2.197.207,03 626.220,69 1.837.481,90 0,00 2.520.444,60 0,00
Desporto de Rendi 270.700,00 55.700,00 0,00 0,00 0,00 55.700,00 X 0,00 0,00 55.700,00 0,00
Desporto Comunitario 4.235.187,00 4.165.366.50 213.708,59 2.036.199.72 0,38 2.129.166,78 626.220,69 1.827.151.90 0.00 2.338.214,60 0,00
Lazer 336.860,00 136.860,00 0,00 124.519.75 0,02 12.340,25 0,00 10.330.00 0.00 126.530,00 0,00
Demais 5 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ENCARGOS ESPECIAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ref i da Divida Interna 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Refi da Divida Externa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servigo da Divida Interna 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servigo da Divida Externa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Encargos Especiais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
T feréncias para 2 ca 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
Demais o 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RESERVA DE CONTINGENCIA 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00
DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (II) 28.200,00 26.100,00 0,00 0,00 0,00 26.100,00 X X 0.00 26.100,00 0,00
TOTAL (1) = (1 + 1) 774.784.812,44| 810.948.817,84| 140.281.741,75| 529.751.674,78 100,00| 281.197.143,06] 131.392.646,29| 463.514.356,53| 100,00| 347.434.461,31 0,00
FONTE: Gestor - Sistema de Contabilidade e Gestao Publica, Secretaria do Orgamento e Finangas, em 25/09/2020 as 11:19 h.

1 Essa coluna podera ser apresentada somente no tltimo bimestre
NOTA:
DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO INSCRITAS EM
FUNCAOQ/SUBFUNCAO - INTRA-ORCAMENTARIAS INICIAL ATUALIZADA | No Bimestre Até o Bimestre Yo No Bimestre Até o Bimestre Y% RESTOS .A PAGAR
NAO
(a) (b) (b/IIN b) (¢) = (a-b) ) @I d)|  (e) = (a-d) PROCESSADOS' (f)
DESPESAS INTRA-ORCAMENTARIAS (IT) 28.200,00 26.100,00 0,00 0,00 0,00 26.100,00 0,00 0,00 0,00 26.100,00 0,00
ADMINISTRACAO 10.700,00 8.600,00 0,00 0,00 0,00 8.600,00 0,00 0,00 0,00 8.600,00 0,00
ini do Geral 10.700,00 8.600,00 0,00 0,00 0,00 8.600,00 0,00 0,00 0,00 8.600,00 0,00
ASSISTENCIA SOCIAL 1.500,00 1.500,00 0,00 0,00 0,00 1.500,00 0,00 0,00 0,00 1.500,00 0,00
ini do Geral 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00
isténcia C itaria 500,00 500,00 0,00 0,00 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00 500,00 0,00

SAUDE 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00
Atengdo Bésica 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0.00 1.000,00 0,00

EDUCACAO 15.000,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00 15.000,00 0,00
Ensino F 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00
Educagao Infantil 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00

RESERVA DE CONTINGENCIA 0,00 0,00

IVO FERREIRA GOMES
PREFEITO MUNICIPAL

FRANCISCO VALDO CEZAR PINHEIRO JUNIOR
CONTROLADOR

RICARDO SANTOS TEIXEIRA
SECRETARIO DO ORCAMENTO E FINANCAS

MARIA JEANE MENESCAL ALBUQUERQUE SALES
CONTADORA
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MUNICIPIO DE SOBRRAL

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LiQUIDA
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A AGOST0/2020 - BIMESTRE JULHO E AGOSTO

RREO - Anexo 3 (LRF, Art. 53, inciso I) Em Reais
ESPECIFICACAO EVOLUCAO DA RECEITA REALIZADA NOS ULTIMOS 12 MESES
SET/2019 ouT/2019 NOV/2019 DEZ/2019 JAN/2020 FEV/2020 MAR/2020
RECEITAS CORRENTES (I) 55.273.942,66 55.941.354,21 55.650.019,76 75.735.729,70 61.855.882,62 64.588.283,67 54.173.351,76
Impostos, Taxas e Contribui¢des de Melhoria 5.609.049.49 6.926.331,57 4.672.711,20 6.347.925,98 4.690.378,34 4.474.700,63 4.555.477.98
IPTU 673.361,91 2.119.142,14 614.387,34 789.760,63 563.569,15 398.088,25 705.359,91
1SS 2.466.396,72 2.414.925.25 2.235.286.74 2.766.806,87 2.274.729.94 2.226.432,96 2.239.582,50
ITBI 543.883,60 565.387,93 313.668,19 542.227,20 310.232,56 412.420,27 265.479,59
IRRF 1.211.726,84 982.301,33 765.815,19 1.653.227,25 778.761,04 721.480,86 662.161,84
Outros Impostos, Taxas e Contribui¢des de Melhoria 713.680,42 844.574,92 743.553,74 595.904,03 763.085,65 716.278,29 682.894,14
Contribuigdes 1.377.666,12 1.346.836,71 1.449.571,80 1.115.914,11 1.162.003,44 1.033.093,60 937.039,69
Receita Patrimonial 449.854,61 428.146,68 373.983,23 291.486,22 284.069,39 243.456,25 162.954,57
Rendimentos de Aplicagio Financeira 380.958,24 361.094,95 310.421,14 269.870,07 251.934,49 223.448,67 150.871,91
Outras Receitas Patrimoniais 68.896,37 67.051,73 63.562,09 21.616,15 32.134,90 20.007,58 12.082,66
Receita Agropecudria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Industrial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita de Servigos 3.658.821,42 3.725.580,06 3.373.619,63 3.603.883,30 3.951.652,83 3.568.411,80 3.481.426,59
Transferéncias Correntes 43.286.031,97 42.829.363.29 45.099.769,51 63.464.164,13 50.958.567,13 54.571.184,11 44.571.780,32
Cota-Parte do FPM 6.828.779,24 6.286.778,11 8.532.057,48 14.545.749,57 8.597.242,24 12.422.631,29 7.263.856,32
Cota-Parte do ICMS 9.263.913,22 8.927.608,07 9.492.116,90 9.446.774,21 9.416.850,99 8.553.647,32 7.817.569,16
Cota-Parte do IPVA 346.044,00 224.880,92 292.269,70 248.154,57 2.498.951,93 3.077.805,53 1.786.787,24
Cota-Parte do ITR 2.340,62 9.480,68 1.654,48 663,83 604,93 567,60 115,19
Transferéncias da LC 87/1996 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias da LC 61/1989 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias do FUNDEB 9.770.949.62 9.368.879.91 10.681.046,80 11.898.661,30 16.494.410,03 13.646.330,85 10.501.411,72
Outras Transferéncias Correntes 17.074.005,27 18.011.735,60 16.100.624,15 27.324.160,65 13.950.507,01 16.870.201,52 17.202.040,69
Outras Receitas Correntes 892.519,05 685.095,90 680.364,39 912.355,96 809.211.49 697.437,28 464.672,61
DEDUCOES (II) 3.296.331,90 3.096.932,54 3.671.162,90 3.987.226,82 4.109.563,80 4.818.322,75 3.380.487,68
Contrib. do Servidor para o Plano de Previdéncia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Compensagdo Financ. entre Regimes Previdéncia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Dedugdo de Receita para Formagdo do FUNDEB 3.296.331,90 3.096.932,54 3.671.162,90 3.987.226,82 4.109.563,80 4.818.322,75 3.380.487,68
RECEITA CORRENTE LIQUIDA (III) = (I - IT) 51.977.610,76 52.844.421,67 51.978.856,86 71.748.502,88 57.746.318,82 59.769.960,92 50.792.864,08
( - ) Transferéncias obrigatérias da Unido relativas as emendas
individuais (art. 166-A, § 1°,da CF) (IV) 1.000.000,00 1.404.282,00 0,00 1.040.942,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA PARA
CALCULO DOS LIMITES DE ENDIVIDAMENTO (V) = (Il - IV) 50.977.610,76 51.440.139,67 51.978.856,86 70.707.560,88 57.746.318,82 59.769.960,92 50.792.864,08
( -) Transferéncias obrigatorias da Unido relativas as emendas de
bancada (art. 166, § 16. da CF) (VI) ] 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO
DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (VII) = (V - VI) 50.977.610,76 51.440.139,67 51.978.856,86 70.707.560,88 57.746.318,82 59.769.960,92 50.792.864,08
ESPECIFICACAO (ULTIMOS PREVISAO ATUALIZADA
ABR/2020 MAI/2020 JUN/2020 JUL/2020 AGO/2020 12 MESES) 2020
RECEITAS CORRENTES (I) 69.090.750,79 60.072.013,65 72.103.234,12 63.018.720,65 83.246.117,33 770.749.400,92 713.507.751,90
Impostos, Taxas e Contribui¢des de Melhoria 3.315.264,46 6.290.961,70 6.825.101,48 5.141.563,81 9.854.647,20 68.704.113,84 76.598.000,00
IPTU 122.768,89 2.701.167.42 3.815.112,77 1.249.924,59 5.238.945.69 18.991.588,69 21.153.000,00
ISS 1.753.599,18 1.599.642,58 1.898.289,35 2.094.509,21 2.267.941,10 26.238.142,40 31.010.000,00
ITBI 224.677,66 123.850,68 176.145,28 307.164,30 604.506,87 4.389.644,13 4.386.000,00
IRRF 708.853,92 1.397.682,79 427.881,40 922.030,50 1.003.065,50 11.234.988,46 13.436.000,00
Outros Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melhoria 505.364,81 468.618,23 507.672,68 567.935,21 740.188,04 7.849.750,16 6.613.000,00
Contribuigdes 890.340,22 740.897,81 881.056,89 861.094,09 952.204,06 12.747.718,54 12.736.391,00
Receita Patrimonial 166.660,52 196.089,18 198.453,27 158.260,85 131.204,89 3.084.619,66 6.977.316,21
Rendimentos de Aplicagio Financeira 165.622,98 195.514,47 197.639,21 157.883.,69 130.557,62 2.795.817.44 5.973.316,21
Outras Receitas Patrimoniais 1.037,54 574,71 814,06 377,16 647,27 288.802,22 1.004.000,00
Receita Agropecudria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Industrial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita de Servigos 3.141.060,23 3.278.282,74 3.175.988,88 3.585.436,48 3.378.265,99 41.922.429,95 37.836.119,58
Transferéncias Correntes 61.097.466,09 48.889.219,85 60.280.715,09 52.486.228,82 68.114.857,97 635.649.348,28 573.382.360,90
Cota-Parte do FPM 7.120.187,23 7.438.983,71 6.055.731,76 10.439.462,19 6.631.397,96 102.162.857,10 123.831.000,00
Cota-Parte do ICMS 5.687.458,94 5.015.478,34 6.330.805,19 7.325.239.40 9.080.141,26 96.357.603,00 109.245.000,00
Cota-Parte do IPVA 1.011.775,77 1.107.387,16 1.152.482,22 705.828,39 645.298,64 13.097.666,07 13.892.000,00
Cota-Parte do ITR 0,00 102,54 0,00 435,63 0,00 15.965,50 23.000,00
Transferéncias da LC 87/1996 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias da LC 61/1989 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias do FUNDEB 9.878.308,57 9.036.759,04 9.055.187,71 9.436.093,60 10.438.500,50 130.206.539,65 128.000.000,00
Outras Transferéncias Correntes 37.399.735,58 26.290.509,06 37.686.508,21 24.579.169,61 41.319.519,61 293.808.716,96 198.391.360,90
Outras Receitas Correntes 479.959,27 676.562,37 741.918,51 786.136,60 814.937,22 8.641.170,65 5.977.564,21
DEDUCOES (1) 2.770.006,60 2.718.494,51 2.713.458,14 2.854.948,94 3.279.013.43 40.695.950,01 47.703.800,00
Contrib. do Servidor para o Plano de Previdéncia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Compensagéo Financ. entre Regimes Previdéncia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Dedugdo de Receita para Formagdo do FUNDEB 2.770.006,60 2.718.494,51 2.713.458,14 2.854.948,94 3.279.013.43 40.695.950,01 47.703.800,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA (III) = (I-11) 66.320.744,19 57.353.519,14 69.389.775,98 60.163.771,71 79.967.103,90 730.053.450,91 665.803.951,90
( - ) Transferéncias obrigatorias da Unido relativas as emendas
individuais (art_ 166-A, § 1°,da CF) (IV) 10.143.071,39 0,00 0,00 0,00 1.428.000,00 15.016.295,39 0,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA PARA
CALCULO DOS LIMITES DE ENDIVIDAMENTO (V) = i -1v) 56.177.672,80 57.353.519,14 69.389.775,98 60.163.771,71 78.539.103,90 715.037.155,52 665.803.951,90
( - ) Transferéncias obrigatorias da Unido relativas as emendas de
bancada (art. 166, § 16, da'CF) oD / 0,00 800.000,00 0,00 0,00 0,00 800.000,00 0,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO
DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (VID) = (V - VI) 56.177.672,80 56.553.519,14 69.389.775,98 60.163.771,71 78.539.103,90 714.237.155,52 665.803.951,90

FONTE: Gestor - Sistema de Contabilidade e Gestio Piblica, Secretaria do Orgamento e Finangas, em 25/09/2020 as 09:53 h.

NOTA!

IVO FERREIRA GOMES
PREFEITO MUNICIPAL

FRANCISCO VALDO CEZAR PINHEIRO JUNIOR

CONTROLADOR

RICARDO SANTOS TEIXEIRA

SECRETARIO DO ORGAMENTO E FINANGAS

MARIA JEANE MENESCAL ALBUQUERQUE SALES

CONTADORA

MUNICIPIO DE SOBRAL

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A AGOSTO0/2020 - BIMESTRE JULHO E AGOSTO
RREO - Anexo 4 (LRF, Art. 53, inciso II)

Em Reais

PLANO PREVIDENCIARIO

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS

PREVISAO INICIAL

RECEITAS REALIZADAS

PREVISAO ATUALIZADA Até o Bimestre/

Até o Bimestre/

2020

2019

RECEITAS CORRENTES (I)

Receita de Contribuigdes dos Segurados

Civil

Ativo
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Inativo

Pensionista

Militar

Ativo

Inativo

Pensionista

Receita de Contribuigdes Patronais

Civil

Ativo

Inativo

Pensionista

Militar

Ativo

Inativo

Pensionista

Receita Patrimonial

Receitas Imobilidrias

Receitas de Valores Mobiliarios

Outras Receitas Patrimoniais

Receita de Servigos

Outras Receitas Correntes

Compensagdo Previdenciaria do RGPS para o RPPS

Aportes Periddicos para Amortizagdo de Déficit Atuarial do RPPS (II)‘

Demais Receitas Correntes

RECEITAS DE CAPITAL (III)

Alienagdo de Bens, Direitos e Ativos

Amortiza¢do de Empréstimos

Outras Receitas de Capital

TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS - (IV) = (I + 11 - 1)

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS

DOTAGAO DOTAGAO

INICIAL ATUALIZADA

DESPESAS EMPENHADAS

DESPESAS LIQUIDADAS

INSCRITAS EM RESTOS A
PAGAR NAO PROCESSADOS

Até o Bimestre/ Até o Bimestre/

2020 2019

Até o Bimestre/ | Até o Bimestre/

Em 2020 Em 2019

2020 2019

Beneficios - Civil

Aposentadorias

Pensoes

Outros Beneficios Previdenciérios

Beneficios - Militar

Reformas

Pensoes

Outros Beneficios Previdencidrios

Outras Despesas Previdencidrias

Compensagdo Previdenciaria do RPPS para o RGPS

Demais Despesas Previdencidrias

TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS RPPS (V)

RESULTARQ BREYIDENCIARIO VI =V VO

1
ECORSOS RPPSARRECADADOS EMEXERCICIOS
ANTERIO

PREVISAO ORCAMENTARIA

ORE Gk;uP ES

RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS

PREVISAO ORCAMENTARIA

VALOR

APORTES DE RECURSOS PARA O PLANO PREVIDENCIARIO DO
RPPS

APORTES REALIZADOS

Plano de Amortizagéo - Contribuigdo Patronal Suplementar

Plano de Amortizagdo - Aporte Periddico de Valores Predefinidos

Outros Aportes para o RPPS

Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro

BENS E DIREITOS DO RPPS

PERIODO DE REFERENCIA

2020

2019

Caixa e Equivalentes de Caixa

Investimentos e Aplicagdes

Outros Bens e Direitos

PLANO FINANCEIRO

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS

PREVISAO INICIAL

PREVISAO ATUALIZADA

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre/

Até 0 Bimestre/

2020

2019

RECEITAS CORRENTES (VII)

Receita de Contribui¢des dos Segurados

Civil

Ativo

Inativo

Pensionista

Militar

Ativo

Inativo

Pensionista

Receita de Contribui¢des Patronais

Civil

Ativo

Inativo

Pensionista

Militar

Ativo

Inativo

Pensionista

Receita Patrimonial

Receitas Imobiliarias

Receitas de Valores Mobilirios

Outras Receitas Patrimoniais

Receita de Servigos

Outras Receitas Correntes

Compensagdo Previdenciaria do RGPS para o RPPS

Demais Receitas Correntes

RECEITAS DE CAPITAL (VIII)

Alienagado de Bens, Direitos e Ativos

Amortiza¢do de Empréstimos

Outras Receitas de Capital

TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS - (IX) = (VII + VIII)
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DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS

DOTACAO
INICIAL

DOTACAO
ATUALIZADA

DESPESAS EMPENHADAS

DESPESAS LIQUIDADAS

INSCRITAS EM RESTOS A
PAGAR NAO PROCESSADOS

Até o Bimestre/ Até o Bimestre/

Até o Bimestre/ | Até o Bimestre/

2020 2019

2020 2019

Em 2020 Em 2019

Beneficios - Civil

Aposentadorias

Pensoes

Outros Beneficios Previdencidrios

Beneficios - Militar

Reformas

Pensdes

Outros Beneficios Previdencidrios

Outras Despesas Previdencidrias

Compensagdo Previdenciaria do RPPS para o RGPS

Demais Despesas Previdenciarias

TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS RPPS (X)

RESULTADO PREVIDENCIARIO (XI) = (IX — X)

APORTES DE RECURSOS PARA O PLANO FINANCEIRO DO RPPS

APORTES REALIZADOS

Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras

Recursos para Formagao de Reserva

RECEITAS DA ADMINISTRACAO - RPPS

PREVISAO INICIAL

PREVISAO ATUALIZADA

RECEITAS REALIZADAS

Até 0 Bimestre/

Até o Bimestre/

2020

2019

RECEITAS CORRENTES

TOTAL DAS RECEITAS DA ADMINISTRACAO RPPS - (XII)

DESPESAS DA ADMINISTRAGAO - RPPS

DOTACAO
INICIAL

DOTACAO
ATUALIZADA

DESPESAS EMPENHADAS

DESPESAS LIQUIDADAS

INSCRITAS EM RESTOS A
PAGAR NAO PROCESSADOS

Até o Bimestre/ Até o Bimestre/

Até 0 Bimestre/ | Até o Bimestre/

2020 2019

2020 2019

Em 2020 Em 2019

DESPESAS CORRENTES (XIII)

DESPESAS DE CAPITAL (XIV)

TOTAL DAS DESPESAS DA ADMINISTRACAO RPPS (XV) = (XIII + XIV)

RESULTADO DA ADMINISTRACAO RPPS (XVI) = (XII - XV)

NOTA:
periodo de apuragido

liquidada (no 6° bimestre).

FONTE: Gestor - Sistema de Contabilidade ¢ Gestao Publica, Secretaria do Orgamento e Finangas, em 25/09/2020 as 13:38 h.

1 Como a Portaria MPS 746/2011 determina que os recursos provenientes desses aportes devem permanecer aplicados, no minimo, por 5 (cinco) anos, essa receita nao devera compor o total das receitas previdenciarias do

2 O resultado previdenciario podera ser apresentada por meio da diferenga entre previsdo da receita e a dotagdo da despesa e entre a receita realizada e a despesa liquidada (do 1° ao 5° bimestre) e a despesa

IVO FERREIRA GOMES
PREFEITO MUNICIPAL

FRANCISCO VALDO CEZAR PINHEIRO JUNIOR
CONTROLADOR

RICARDO SANTOS TEIXEIRA
SECRETARIO DO ORCAMENTO E FINANCAS

MARIA JEANE MENESCAL ALBUQUERQUE SALES
CONTADORA

MUNICIPIO DE SOBRAL

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRIMARIO E NOMINAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A AGOSTO/2020 - BIMESTRE JULHO E AGOSTO

RREO - ANEXO 6 (LREF, art 53, inciso I1I) Em reais
ACIMA DA LINHA
x Até o Bimestre/2020
- PREVISAO
RECEITAS PRIMARIAS ATUALIZADA RECEITAS ](:];ZAL[ZADAS
RECEITAS CORRENTES (I) 665.803.951,90 501.504.058,74
Impostos, Taxas e Contribui¢cdes de Melhoria 76.598.000,00 45.148.095,60
IPTU 21.153.000,00 14.794.936,67
1SS 31.010.000,00 16.354.726,82
ITBI 4.386.000,00 2.424.477,21
IRRF 13.436.000,00 6.621.917,85
Outros Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melhoria 6.613.000,00 4.952.037,05
Contribuigdes 12.736.391,00 7.457.729,80
Receita Patrimonial 6.977.316,21 1.541.148,92
Aplicagoes Financeiras (II) 5.963.316,21 1.473.473,04
Outras Receitas Patrimoniais 1.014.000,00 67.675,88
Transferéncias Correntes 525.678.560,90 414.325.723,53
Cota-Parte do FPM 123.831.000,00 65.969.492,70
Cota-Parte do ICMS 109.245.000,00 59.227.190,60
Cota-Parte do IPVA 13.892.000,00 11.986.316,88
Cota-Parte do ITR 23.000,00 2.746,96
Transferéncias da LC 87/1996 1.000,00 0,00
Transferéncias da LC 61/1989 0,00 0,00
Transferéncias do FUNDEB 128.000.000,00 88.488.916,86
Outras Transferéncias Correntes 150.686.560,90 188.651.059,53
Demais Receitas Correntes 43.813.683,79 33.031.360,89
Outras Receitas Financeiras (III) 0,00 0,00
Receitas Correntes Restantes 43.813.683,79 33.031.360,89
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (IV) = (I - 11 - I1I) 659.840.635,69 500.030.585,70
RECEITAS DE CAPITAL (V) 108.980.860,54 29.714.834,19
Operagdes de Crédito (VI) 58.259.199,57 19.773.509,63
Amortizagdo de Empréstimos (VII) 0,00 0,00
Alienagio de Bens 1.000.000,00 1.195.975,21
Receitas de Alienagdo de Investimentos Temporérios (VIII) 0,00 0,00
Receitas de Alienagdo de Investimentos Permanentes (I1X) 0,00 0,00
Outras Alienagdes de Bens 1.000.000,00 1.195.975,21
Transferéncias de Capital 49.721.660,97 8.745.349,35
Convénios 45.853.580,95 8.684.749,35
Outras Transferéncias de Capital 3.868.080,02 60.600,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital Nao Primérias (X) 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital Primarias 0,00 0,00
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XI) = (V - VI - VII - VIII - IX - X) 50.721.660,97 9.941.324,56
RECEITA PRIMARIA TOTAL (XII) = (IV + XI) 710.562.296,66 509.971.910,26
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Até o Bimestre/2020

RESTOS A RESTOS A PAGAR
DESPESAS PRIMARIAS DOTACAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS PAGAR NAO PROCESSADOS
ATUALIZADA PAGAS PROCESSADOS
EMPENHADAS | LIQUIDADAS @ PAGOS PAGOS
() LIQUIDADOS ©

DESPESAS CORRENTES (XIII) 673.219.507,00]  453.583.381,37)  411.494.110.80| 397.237.197.49 20.478.695,17 5.494.365,00 5.346.979.80

Pessoal e Encargos Sociais 255.181.621,12|  177.614.230,03 164.729.856,91| 157.779.586.91 5.890.232,63 24.065,05 24.065.05

Juros e Encargos da Divida (XIV) 2.880.000.00 1.148.000,00 1.103.659.87 1.095.410.38 0,00 0,00 0,00

Outras Despesas Correntes 415.157.885,88|  274.821.151,34 245.660.594,02| 238.362.200,20 14.588.462,54 5.470.299,95 5.322.914,75

DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (XV) = (XIII - XIV) 670.339.507,00]  452.435.381,37|  410.390.450,93| 396.141.787.11 20.478.695,17 5.494.365,00 5.346.979.80

DESPESAS DE CAPITAL (XVI) 136.703.210.84 76.168.293.41 52.020.245,73| 49.661.770.82 7.574.633.75 1.211.633.10 1.211.633.10

Investimentos 133.032.210,84 73.693.081,88 49.616.963,05| 47.258.488,14 7.574.633,75 1.211.633,10 1.211.633,10

Inversdes Financeiras 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Concessdo de Empréstimos e Fi (XVID) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Aquisigdo de Titulo de Capital ja Integralizado (XVIII) 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00

Aquisigdo de Titulo de Crédito (XIX) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Demais Inversdes Financeiras 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Amortizagdo da Divida (XX) 3.670.000,00 2.475.211,53 2.403.282,68 2.403.282,68 0,00 0,00 0,00

DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XXI) = (XVI - XVII - XVIII - XIX - XX) 133.033.210.84 73.693.081.88 49.616.963,05| 47.258.488.14 7.574.633.75 1.211.633.10 1.211.633.10
RESERVA DE CONTINGENCIA (XXII) 1.000.000,00

DESPESA PRIMARIA TOTAL (XXIII) = (XV + XXI + XXII) 804.372.717,84|  526.128.463,25 460.007.413,98| 443.400.275,25 28.053.328,92 6.705.998,10 6.558.612,90

RESULTADO PRIMARIO - Acima da Linha (XXIV) = [XIIa - (XXIIla +XXIIIb + XXIIIc)]

31.959.693,19

META FISCAL PARA O RESULTADO PRIMARIO

VALOR CORRENTE

Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de

-2.554.964,03

Até o Bimestre/2020

JUROS NOMINAIS

VALOR INCORRIDO
Juros, Encargos e Variagdes Monetarias Ativos (XXV) 1.473.473,04
Juros, Encargos e Variagdes Monetarias Passivos (XXVI) 1.103.659,87
RESULTADO NOMINAL - Acima da Linha (XXVII) = XXIV + (XXV - XXVI) 32.329.506,36
META FISCAL PARA O RESULTADO NOMINAL VALOR CORRENTE
Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia -55.588.199,57
ABAIXO DA LINHA
SALDO
CALCULO DO RESULTADO NOMINAL Em 31/Dez/2019 Até 31/08/2020
] (@) (b)
DIVIDA CONSOLIDADA (XXVIII) 36.607.940.,07 55.889.776.,65
DEDUCOES (XXIX) 84.235.875,58 147.440.479,03
Disponibilidade de Caixa 84.235.875,58 147.440.479,03
Disponibilidade de Caixa Bruta 117.744.290,51 169.477.073,18
(-) Restos a Pagar Processados (XXX) 33.508.414,93 22.036.594,15
Demais Haveres Financeiros 0,00 0,00
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (XXXI) = (XXVIII - XXIX) -47.627.935,51 -91.550.702,38
RESULTADO NOMINAL - Abaixo da Linha (XXXII) = (XXXIa - XXXIb) 47.627.935,51 43.922.766.87
AJUSTE METODOLOGICO Até 0 Bimestre/2020
VARIACAO SALDO RPP = (XXXIII) = (XXXa - XXXb) 11.471.820,78
RECEITA DE ALIENACAO DE INVESTIMENTOS PERMANENTES (IX) 0,00
PASSIVOS RECONHECIDOS NA DC (XXXIV) 0,00
VARIACAO CAMBIAL (XXXV) 0,00
PAGAMENTO DE PRECATORIOS INTEGRANTES DA DC (XXXVI) 0,00
AJUSTES RELATIVOS AO RPPS (XXXVII) 0,00
OUTROS AJUSTES (XXXVIII) -2.033.049,36
RESULTADO NOMINAL AJUSTADO - Abaixo da Linha (XXXIX) = (XXXII - XXXIII - IX + 30.417.896.73
XXXIV + XXXV - XXXVI + XXXVII + XXXVIIT) o
RESULTADO PRIMARIO - Abaixo da Linha (XL) = XXXIX - (XXV - XXVI) 30.048.083,56
INFORMACOES ADICIONAIS PREVISAO ORCAMENTARIA
SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES 0,00]
Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores - RPPS 0,00
Superavit Financeiro Utilizado para Abertura e Reabertura de Créditos Adicionais 5.136.737,71
RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS 0,00
FONTE: Gestor - Sistema de Contabilidade e Gestao Publica, Secretaria do Orgamento e Finangas, em 25/09/2020 as 16:56 h.
NOTA:
IVO FERREIRA GOMES RICARDO SANTOS TEIXEIRA
PREFEITO MUNICIPAL SECRETARIO DO ORCAMENTO E FINANGAS
FRANCISCO VALDO CEZAR PINHEIRO JUNIOR MARIA JEANE MENESCAL ALBUQUERQUE SALES
CONTROLADOR CONTADORA
MUNICI:PIO DE SOBRAL i
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ORGAO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A AGOSTO0/2020 - BIMESTRE JULHO E AGOSTO
RREO - ANEXO 7 (LRF, art. 53, inciso V) Em Reais
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS
Inscritos
PODER/ORGAO Em_ Em 31 de dezembro de Pagos Cancelados Saldo
2019
Anteriores
_ (a) (b) (¢) (d) e=(atb)-(c+d)
RESTOS A PAGAR (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIOS) () 4.048.957,10 29.433.827,24 28.053.328,92 0,00 5.429.455.42
PODER EXECUTIVO 4.048.957,10 29.419.207.24 28.039.558,92 0,00 5.428.605.42
PODER LEGISLATIVO 0,00 14.620,00 13.770,00 0,00 850,00
Camara M 1 0,00 14.620,00 13.770,00 0,00 850,00
Tribunal de Contas do M 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESTOS A PAGAR (lNTRA—URCAMLNTARlUS) In 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL (IIT) = (I + IT) 4.048.957,10 29.433.827,24 _ 28.053.328,92 0,00 5.429.455.42
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
Inscritos
EODER/ORGAQ Em Em 31 de dezembro de Liquidados Pagos Cancelados Saldo Saldo Total
Exercicios
- 2019
Anteriores
, (f) (h) (i) () k=(f+g)-(itj) L=(etk)
RESTOS A PAGAR (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIOS) (I) 103.256,09 7.519.055,59 6.688.366,02 6.558.612,90 94.104,33 969.594.45 6.399.049,87
PODER EXECUTIVO 103.256,09 7.427.302,52 6.597.465,36 6.467.712,24 94.104,33 968.742,04 6.397.347,46
PODER LEGISLATIVO 0,00 91.753,07 90.900,66 90.900,66 0,00 852,41 1.702,41
Camara ipal 0,00 91.753.07 90.900,66 90.900.66 0.00 852,41 1.702.41
Tribunal de Contas do 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESTOS A PAGAR (INTRA-ORCAMENTARIOS) (IT) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL (I1I) = (I + IT) 103.256,09 7.519.055,59 6.688.3606,02 6.558.612,90 94.104,33 969.594.45 6.399.049,87

FONTE: Gestor - Sistema de Contabilidade ¢ Gestio Piblica, Secretaria do Orgamento e Finangas, em 25/09/2020 as 13:50 h.

NOTA: [

IVO FERREIRA GOMES
PREFEITO MUNICIPAL

FRANCISCO VALDO CEZAR PINHEIRO JUNIOR
CONTROLADOR

RICARDO SANTOS TEIXEIRA
SECRETARIO DO ORCAMENTO E FINANCAS

MARIA JEANE MENESCAL ALBUQUERQUE SALES
CONTADORA
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MUNICIPIO DE SOBRAL
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A AGOSTO/2020 - BIMESTRE JULHO E AGOSTO
RREO - ANEXO 8 (LDB, art. 72)

R$ 1,00

RECEITAS DO ENSINO
PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (caput do art. 212 da Constitui¢io) INICIAL ATUALIZADA Até o Bimestre Y
(a) (b) (¢) = (b/a)x100

1- RECEITA DE IMPOSTOS 69.985.000,00 69.985.000,00 40.196.058,55 57,44
ml_.[}— Receita Resultante do Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana — 21.153.000,00 21.153.000.00 14.794.936.67 69.94
1.1.1- IPTU 17.528.000,00 0,00 17.528.000,00 12.966.782,56 73.98
1.1.2- Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do IPTU 3.625.000,00 3.625.000,00 1.828.154,11 50,43
1.2- Receita Resul do Imposto sobre T Inter Vivos — ITBI 4.386.000,00 4.386.000,00 2.424.477,21 55,28
1.2.1- ITBI 4.319.000,00 4.319.000,00 2.346.044,50 54,32
1.2.2- Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do ITBI 67.000,00 67.000,00 78.432,71 117,06
1.3- Receita Resul do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza — ISS 31.010.000,00 31.010.000,00 16.354.726,82 52,74
1.3.1- 1SS 29.028.000,00 29.028.000,00 14.650.612,82 50,47
1.3.2- Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do ISS 1.982.000,00 1.982.000,00 1.704.114,00 85,98
1.4- Receita Resul do Imposto de Renda Retido na Fonte — IRRF 13.436.000,00 13.436.000,00 6.621.917,85 49,28

2- RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS 247.424.000,00 247.424.000,00 133.221.482,61 53,84

2.1- Cota-Parte FPM 123.831.000,00 123.831.000,00 61.740.299,97 49,86
2.1.1- Parcela referente a CF, art. 159, I, alinea b 114.926.000,00 114.926.000,00 61.740.299,97 53,72
2.1.2- Parcela referente a CF, art. 159, 1, alinea d 4.492.000,00 4.492.000,00 0,00 0,00
2.1.3- Parcela referente a CF, art. 159, I, alinea e 4.413.000,00 4.413.000,00 0,00 0,00

2.2- Cota-Parte ICMS 109.245.000,00 109.245.000,00 59.227.190,60 54,22

2.3- ICMS-Desoneragio — L.C. n° 87/1996 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00

2.4- Cota-Parte IPI-Exportacdo 432.000,00 432.000,00 264.928,20 61,33

2.5- Cota-Parte ITR 23.000,00 23.000,00 2.746,96 11,94

2.6- Cota-Parte IPVA 13.892.000,00 13.892.000,00 11.986.316,88 86,28

2.7- Cota-Parte IOF-Ouro 0,00 0,00 0,00 0,00

3- TOTAL DA RECEITA DE IMPOSTOS (1 +2) 317.409.000,00 317.409.000,00 173.417.541,16 54,64

PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO INICIAL ATUALIZADA Até o Bimestre %
(@) (b) (c) = (b/a)x100

4- RECEITA DA APLICACAO FINANCEIRA DE OUTROS RECURSOS DE

IMPOSTOS VINCULADOS A ENSINO 200.000,00 200.000,00 302,97 0,15

5- RECEITA DE TRANSFERENCIAS DO FNDE 11.209.772,90 11.209.772,90 6.241.782,07 55,68
5.1- Transferéncias do Saléario-Educagdo 6.009.722,90 6.009.722,90 3.460.946,33 57,59
5.2- Transferéncias Diretas - PDDE 0,00 0,00 0,00 0,00
5.3- Transferéncias Diretas - PNAE 4.200.000,00 4.200.000,00 2.772.103,60 66,00
54-Tr & Diretas - PNATE 699.000,00 699.000,00 0,00 0,00
5.5- Outras Transferéncias do FNDE 301.050,00 301.050,00 0,00 0,00
5.6- Aplicagdo Financeira dos Recursos do FNDE 0,00 0,00 8.732,14 0,00

6- RECEITA DE TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 12.292.909.43 12.292.909,43 1.370.623,10 0,00
6.1- Transferéncias de Convénios 12.292.909.,43 12.292.909,43 1.355.114,76 0,00
6.2- Aplicagdo Financeira dos Recursos de Convénios 0,00 0,00 15.508,34 0,00

7- RECEITA DE OPERACOES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00

8- OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 0,00 0,00 0,00 0,00

9- TOTAL DAS RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 23.702.682.33 23.702.682.33 7.612.708,14 0.00

(4+5+6+7+8)

FUNDEB
PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS DO FUNDEB INICIAL ATUALIZADA Até o Bimestre %
(@) (b) (c) = (b/a)x100

10- RECEITAS DESTINADAS AO FUNDEB 47.703.800,00 47.703.800,00 26.644.295,85 55,85
10.1- Cota-Parte FPM Destinada ao FUNDEB — (20% de 2.1.1) 22.985.200,00 22.985.200,00 12.348.059,61 53,72
10.2- Cota-Parte ICMS Destinada a0 FUNDEB — (20% de 2.2) 21.849.000,00 21.849.000,00 11.845.438,06 54,22
10.3- ICMS-Desoneragdo Destinada ao FUNDEB — (20% de 2.3) 200,00 200,00 0,00 0,00
10.4- Cota-Parte IPI-Exporta¢do Destinada ao FUNDEB — (20% de 2.4) 86.400,00 86.400,00 52.985,61 61,33
10.5- Cota-Parte ITR Destinados a0 FUNDEB — (20% de 2.5) 4.600,00 4.600,00 549,32 11,94
10.6- Cota-Parte IPVA Destinada ao FUNDEB — (20% de 2.6) 2.778.400,00 2.778.400,00 2.397.263,25 86,28

11- RECEITAS RECEBIDAS DO FUNDEB 128.680.000,00 128.680.000,00 88.610.277,02 68,86
11.1- Transferé de Recursos do FUNDEB 102.566.862,80 102.566.862,80 61.981.512,05 60,43
11.2- Compl 40 da Unido a0 FUNDEB 25.433.137,20 25.433.137,20 26.507.404,81 104,22
11.3- Receita de Aplicagdo Financeira dos Recursos do FUNDEB 680.000,00 680.000,00 121.360,16 17,85

12- RESULTADO LiQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB (11.1 - 10) 54.863.062,80 54.863.062,80 35.337.216,20 64,41

[SE RESULTADO LIQUIDO DA TRANSFERENCIA (12) > 0] = ACRESCIMO RESULTANTE DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB 35.337.216,20

[SE RESULTADO LIQUIDO DA TRANSFERENCIA (12) < 0] = DECRESCIMO RESULTANTE DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB 0,00

INSCRITAS EM
DOTACAO DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS RESTOS A PAGAR
DESPESAS DO FUNDEB NAO PROCESSADOS
INICIAL ATUALIZADA | Até o Bimestre % Até o Bimestre %
(d) (e) (f) = (e/d)x100 () (h) = (g/d)x100 @)

13- PAGAMENTO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO 77.208.000,00 77.208.000,00 55.672.494,04 72,11 54.050.352,85 70,01 0,00
13.1- Com Educagdo Infantil 20.413.549,99|  20.413.549.99 13.838.208.07 67,79 13.390.322,14 65,60 0,00
13.2- Com Ensino Fundamental 56.794.450,01 56.794.450,01 41.834.285,97 73,66 40.660.030,71 71,59 0,00

14- OUTRAS DESPESAS 51.472.000,00 53.972.000,00]  36.355.909,06 67,36 35.691.897,76 66,13 0,00
14.1- Com Educagao Infantil 2.094.623,35 1.794.623,35 180.512,00 10,06 180.512,00 10,06 0,00
14.2- Com Ensino Fundamental 49.377.376,65 52.177.376,65 36.175.397,06 69,33 35.511.385,76 68,06 0,00

15- TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB (13 + 14) 128.680.000,00{ 131.180.000,00 92.028.403,10 70,15 89.742.250,61 68,41 0,00

DEDUCOES PARA FINS DO LIMITE DO FUNDEB VALOR

16- RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DO

FUNDEB 0,00
16.1 - FUNDEB 60% I I 0,00
16.2 - FUNDEB 40% | | 0,00

17- DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRO, DO EXERCICIO ANTERIOR, DO FUNDEB 0,00
17.1 - FUNDEB 60% 0,00
17.2 - FUNDEB 40% 0,00

18- TOTAL DAS DEDUGCOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE DO 0,00

FUNDEB (16 + 17) '

INDICADORES DO FUNDEB VALOR

19 - TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB PARA FINS DE LIMITE (15 - 18) ‘ ‘ ‘ 89.742.250,61
19.1 - Minimo de 60% do FUNDEB na Remuneragdo do Magistério' (13-(16.1+17.1)) /(11) x 100) % 61,00
19.2 - Maximo de 40% em Despesa com MDE, que nio R do do Magistério (14 - (16.2 +17.2)) / (11) x 100) % 40,28
19.3 - Maximo de 5% ndo Aplicado no Exercicio (100 - (19.1 +19.2)) % -1,28

CONTROLE DA UTILIZACAO DE RECURSOS NO EXERCICIO SUBSEQUENTE VALOR
20 — RECURSOS RECEBIDOS DO FUNDEB EM 2019 QUE NAO FORAM UTILIZADOS ‘ 0,00
21 — DESPESAS CUSTEADAS COM O SALDO DO ITEM 20 ATE O 1° TRIMESTRE DE 2020 ‘ 0,00
DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO — MDE - CUSTEADAS COM A RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS E RECURSOS DO FUNDEB
- i DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS R:EI\;ST%P;II/?;](E}]\:R
DESPESAS COM ACOES TIPICAS DE MDE INICIAL ATUALIZADA | Até o Bimestre % Até o Bimestre % NAO PROCESSADOS
_ (d) (e) () = (e/d)x100 @ (h) = (g/d)x100 @)

22- EDUCACAO INFANTIL 26.709.540,16|  25.207.197,16 14.404.605,98 57,14 13.927.447,96 55,25 0,00

22.1 - Creche 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
22.1.1- Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
22.1.2- Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

22.2 - Pré-escola 26.709.540,16 25.207.197,16 14.404.605,98 57,14] 13.927.447,96 55,25 0,00
22.2.1- Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB 22.508.173,34 22.208.173,34 14.018.720,07 63,12 13.570.834,14 61,11 0,00
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22.2.2- Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos 4.201.366,82 2.999.023,82 385.885,91 12,87 356.613,82 11,89 0,00

23- ENSINO FUNDAMENTAL 135.315.806,42] 136.995.366,42|  89.144.133,67 65,07 83.922.306,57 61,26 0,00
23.1- Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB 106.171.826,66| 108.971.826,66|  78.009.683.03 71,59 76.171.416,47 69,90 0,00
23.2- Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos 29.143.979,76 28.023.539,76 11.134.450,64 39,73 7.750.890,10 27,66 0,00
24- ENSINO MEDIO 196.000,00 196.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
25- ENSINO SUPERIOR 4.000,00] 4.000,00 0,00 0,00, 0,00 0,00 0,00
26- ENSINO PROFISSIONAL NAO INTEGRADO AO ENSINO REGULAR 0,00 0,00 0,00 0,00, 0,00 0,00 0,00
27- OUTRAS 23.539.675,75|  23.282.458,75 9.199.076,50 39.51 6.746.186.86 28,98 0,00
§§-+T§)7§AL DAS DESPESAS COM ACOES TIPICAS DE MDE (22423 24 +25 + 185.765.022,33| 185.685.022,33| 112.747.816,15 60,72 104.595.941,39 56,33 0,00

DEDUCOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCIONAL VALOR

29- RESULTADO LIQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB = (12)

35.337.216,20

30- DESPESAS CUSTEADAS COM A COMPLEMENTACAO DO FUNDEB NO EXERCICIO

(44)

26.507.404,81
31- DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRO, DO EXERCICIO ANTERIOR, DO FUNDEB ‘ ‘ ‘ 0,00
32- DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRO, DO EXERCICIO ANTERIOR, DE OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS 0,00
33- RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO * 0,00
34- CANCELAMENTO, NO EXERCICIO, DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO = 0.00

35- TOTAL DAS DEDUCOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTIT

CIONAL (29 +30+31 +32+33+34)°

61.844.621,01

36- TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE ((22 +23)—(35)°

36.005.133,52

37- PERCENTUAL DE APLICACAO EM MDE SOBRE A RECEITA LiIQUIDA DE IMPOSTOS ((36) / (

3) x 100) %"’ - LIMITE CONSTITUCIONAL 25%°

20,76

OUTRAS INFORMACOES PARA CONTROLE
DOTAGAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS INSCRITAS EM
DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS ADICIONAIS PARA ¢ C o B B S Q RESTOS A PAGAR
FINANCIAMENTO DO ENSINO INICIAL ATUALIZADA | Até o Bimestre % Até o Bimestre % NAO PROCESSADOS
(d) (e) (f) = (e/d)x100 (g) (h) = (g/d)x100 (i)

38- DESPESAS CUSTEADAS COM A APLICACAO FINANCEIRA DE OUTROS

RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00

?];?)—UDCE:?‘;SOAS CUSTEADAS COM A CONTRIBUICAO SOCIAL DO SALARIO- 6.009.722,90 6.807.505,90 1.959.627,90 28,79 1.909.597,90 28,05 0,00

40- DESPESAS CUSTEADAS COM OPERACOES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

41- DESPESAS CUSTEADAS COM OUTRAS RECEITAS PARA

FINANCIAMENTO DO ENSINO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

42- TOTAL DAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS ADICIONAIS PARA

FINANCIAMENTO DO ENSINO (38+ 30 + 40 + 41) 6.009.722,90 6.807.505,90 1.959.627,90 28,79 1.909.597,90 28,05 0,00

43- TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM EDUCACAO (28 +42) 191.774.745,23| 192.492.528,23| 114.707.444,05 59,59 106.505.539,29 55,33 0,00

RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA SALDO ATE O BIMESTRE CANCELADO EM 2020
DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO (1))

44- RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM MDE 3.878.747,90 0,00]
44.1 - Executadas com Recursos de Impostos Vinculados ao Ensino 3.858.537,47 0,00
44.2 - Executadas com Recursos do FUNDEB 20.210,43 0,00

CONTROLE DA DISPONIBILIDADE FINANCEIRA FUNDEB SALARIO EDUCAGCAO

45- DISPONIBILIDADE FINANCEIRA EM 31 DE DEZEMBRO DE 2019

7.673.778,16

1.212.299,25

46- (+) INGRESSO DE RECURSOS ATE O BIMESTRE (O ario)

88.488.916,86

3.460.946,33

47- (-) PAGAMENTOS EFETUADOS ATE O BIMESTRE

91.730.815,76

3.460.007,89

47.1 (-) Orgamento do Exercicio

86.274.392,63

1.909.722,90

47.2 (-) Restos a Pagar 5.456.423,13 1.550.284,99
48- (+) RECEITA DE APLICACAO FINANCEIRA DOS RECURSOS ATE O 121.360.16 6.906.28
BIMESTRE
49- (=) DISPONIBILIDADE FINANCEIRA ATE O BIMESTRE 4.553.239,42 1.220.143,97
50- (+) AJUSTES -11.262,01

50.1 (+) Retengdes 0,00 0,00

50.2 (-) Valores a recuperar 83.716,22 15.925,57

50.3 (+) Outros valores extraor¢amentarios 0,00 0,00

50.4 (+) Conciliagdo Bancéria 406,19 4.663,56
51- (=) SALDO FINANCEIRO CONCILIADO 4.469.929,39 1.208.881,96

Limites minimos anuais a serem cumpridos no encerramento do exercicio.

* Caput do artigo 212 da CF/1988

6 Nos cinco primeiros bimestres do exercicio o acon

FONTE: Gestor - Sistema de Contabilidade e Gestdo Publica, Secretaria do Orgamento e Finangas, em 28/09/2020 as 13:16 h.

% Art. 21, § 2°, Lei 11.494/2007: “Até 5% dos recursos recebidos a conta dos Fundos, inclusive relativos a complementagdo da Unido recebidos nos termos do §1° do art. 6° desta Lei, poderdo ser utilizados no 1° trimestre do exercicio

4 X - . - - N < N . . . -
Os valores referentes a parcela dos Restos a Pagar inscritos sem disponibilidade financeira vinculada a educagio deverdo ser informados somente no RREO do ultimo bimestre do exercicio.

5. . P . . . P RO

” Limites minimos anuais a serem cumpridos no encerramento do exercicio, no ambito de atuagio prioritaria, conforme LDB, art. 11, V.

) podera ser feito com base na despesa

ou na despesa liquidada. No ultimo bimestre do exercicio, o valor devera corresponder ao total da despesa empenhada.

IVO FERREIRA GOMES
PREFEITO MUNICIPAL

FRANCISCO VALDO CEZAR PINHEIRO JUNIOR
CONTROLADOR

RICARDO SANTOS TEIXEIRA
SECRETARIO DO ORGAMENTO E FINANGAS

MARIA JEANE MENESCAL ALBUQUERQUE SALES
CONTADORA

MUNICIPIO DE SOBRAL

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A AGOSTO/2020 - BIMESTRE JULHO E AGOSTO

RREO - ANEXO XII (LC n° 141/2012 art.35)

RS 1,00
RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS PREVISAO INICIAL PREVISAO ATUALIZADA ()
Até o Bimestre (b) % (b/a) x 100
RECEITA DE IMPOSTOS (1) 69.985.000,00) 69.985.000,00 40.196.058.55 57.44
Receita Resultante do Imposto Predial ¢ Territorial Urbano - [PTU 21.153.000.00) 21.153.000,00 14794936.67 69.94
1PTU 17.528.000,00) 17.528.000.00) 12.966.782.56 73.98]
Multas, Juros de Mora, Divida Ativa ¢ Outros Encargos do IPTU 3.625.000,00] 3.625.000.00 182815411 5043]
Receita Resultante do Imposto sobre Transmissdo Inter Vivos - ITBI 4.386.000,00) 4386.000.00 5528
TTBI 4319.000,00) 4.319.000,00| 54.32]
Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos o ITBI 67.000,00 67.000,00 117,06
Receita Resultante do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - 1SS 31.010.000,00) 31.010.000,00 1635472682 5274
1SS 290280000 29.028.000,00 1465061282 5047)
Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do ISS 1.982.000,00] 1.982.000.00| 1.704.114.00 85.98]
Receita Resultante do Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza Retido na Fonte — IRRF 13.436.000,00) 13.436.000.00 6.621917.85 49.28]
RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (1I) 247.423.000,00| 247.423.000,00 13322148261 53.84]
Cota-Parte FPM 123.831.000,00] 123.831.000,00) 61.740.299.97) 49,86
Cota-Parte ITR, 23.000,00) 23.000,00 274696 11,94
Cota-Parte IPVA 13.892.000,00) 13.892.000.00) 11.986.316.88 86.28]
Cota-Parte ICMS [ [ 109.245.000,00| 109.245.000,00| 59.227.190.60) 54.22]
Cota-Parte IPI-Exportagio | | 432.000,00) 432.000,00 264.928,20) 61,33]
‘Compensagdes Financeiras Provenientes de Impostos éncias C 0.00 0.00) 0.00 0.00
Desoneragio ICMS - LC §7/1996 0.00 0,00 0.00 0.00
Outras [ [ 0,00 0,00 0,00 0,00
ITOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - (IIT) = (1) + (11) 317.408.000,00 317.408.000,00 173.417.541,16 5464
I I I I
. . - B . . . . ~ o . } DOTAGAO ATUALIZADA DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS ""C““j em Restos a
DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE (ASPS) - POR SUBFUNCAO E CATEGORIA ECONOMICA DOTACAO INICIAL Pagar niio Processados
(© Até o bimestre (d) % (de) x 100 Até o bimestre (¢) % (e/e) x 100 Até o bimesire () | % (/c) x 100 @
ATENCAO BASICA (V) 46.689.000.00 37.906.465.00) 16.060.407.82) 4237 14.969.777.68| 39.49) 14.334.634,67) 3782 0.00)
Despesas Correntes 45.106.000.00 36.684.465.00) 43.43) 14.950.142,18] 40.75] 1431499917 3907 0.00]
Despesas de Capital 1.583.000.00) 1.222.000,00] 10,65 19.635,50) 1,61 19.635,50) 16 0.00]
[ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (V) 11.204.890,00| 14.198.799.23 13.40) 1.826.105.75] 12,86 1.783.994.15 12,56 0.00)
Despesas Correntes 11181.890.00 14.175.799.23 1343 1.826.105.75] 12,85 1.783.994.15 12.58] 0.00]
Despesas de Capital 23.000.00] 23.000.00 0.00) 0.00) 0.00) 0.00) 0,00 0.00]
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (V) 7.480.000.00 6.130.000,00] 1216919.48] 19,85 1.097.991.68] 1791 999.032.98 16.30) 0.00)
Despesas Correntes 7.480.000.00 6.130.000,00] 1216919.48] 19.85] 1.097.991.68] 1791 999.032.95 16,30 0.00]
0.00 0.00 0.0 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.0
VIGILANCIA SANITARIA (VII) 0.00 0,00 0.00] 0.00) 0.00 0.00 0.00 0.00) 0.00)
Despesas Correntes 0.00 0.00) 0.00] 0.00) 0.00) 0.00) 0.00) 0.00] 0.00]
Despesas de Capital 0.00 0.00) 0.00] 0.00) 0.00) 0.00) 0.00) 0,00 0,00
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PREFEITO MUNICIPAL

FRANCISCO VALDO CEZAR PINHEIRO JUNIOR
CONTROLADOR

CONTADORA

SECRETARIO DO ORCAMENTO E FINANCAS

MARIA JEANE MENESCAL ALBUQUERQUE SALES

VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (VIIl) 12.000.00] 1300000 0.00] 0.00) 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00]
Despesas Correntes 12.000.00 12.000.00 0.00) 0.00) 0.00] 0.00) 0.00] 0.00] 0.00)
Despesas de Capital 0.00] 100000 0.00) 0.00) 0.00] 0.00) 0.00] 0.00] 0.00)

ALIMENTACAO E NUTRICAO (IX) 10.000.00 10.000,00 0.00 0.00 0.00) 0.00 0.00) 0.00) 0,00)
Despesas Correntes 0.00 0.00 0.00] 0.00] 0.00]

Despesas de Capital 10.000.00] 10.000,00 0.00 0.00) 0.00] 0.00) 0.00] 0.00] 0.00)

OUTRAS SUBFUNCOES (X) 0.00) 2.444.989,00) 1.005.178.76 0.00 517874 0.00 0.00) 0.00) 0.00
Despesas Correntes 0,00 2.434.989.00) 1.005.178.76 0.00) 5.178.76] 0.00) 0.00] 0.00] 0.00)
Despesas de Capital 0.00] 10.000,00 0.00) 0.00) 0.00] 0.00) 0.00] 0.00] 0.00)

TOTAL (XI) = (IV + V + VI VI + VI + IX 5 6539589000 60.703.253, 20.185.626.49) 2 17.899.053.87] 29.49] 17.117.661.80 28.20] 0.00)

‘ ‘ L DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS
APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MINIMO PARA APLICACAO EM ASPS 0 o) ©

Total das Despesas com ASPS (XI1) = (X1) 2018562649 17.899.053.87 17.117.661.80

() Restos a Pagar Nao Processados Inscritos Indevidamente no Exercicio sem Disponibilidade Financeira (XIIT) 0,00 0,00 0.00)

() Despesas Custeadas com Recursos Vinculados & Parcela do Percentual Minimo que ndo foi Aplicada em ASPS em Exercicios Anteriores (XIV) 0.00) 0,00 0,00

() Despesas Custeadas com [ de Caixa Vinculada aos Restos a Pagar Cancelados (XV) 0.00 0.00 0.00)

(5) VALOR APLICADO EM ASPS (XVI) = (XIT - XIII - XIV. 20.185.626.49 17.899.053.87] 17.117.661.80|

Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS (XVID) = (I x 15% (LC 141/2012) 2601263117

Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS (XVID) = (I11) x15% (Lei Organica Municipal) 26012.631,17)

Diferenga entre o Valor Aplicado e a Despesa Minima a ser Aplicada_(XVIII) = (XVI (d ou ¢) - XVID) -5.827.004,68 [ 811357730

Limite nfio Cumprido (XIX) = (XVIIT) (Quando valor for inferior a zero)

PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS APLICADO EM ASPS  (XVI/ 111)*100 (minimo de 15% conforme LC n° 141/2012 ou % da Lei Orginica Municipal) 1164 1032

LIMITE NAO CUMPRIDO
CONTROLE DO VALOR REFERENTE AQ PERCENTUAL MINIMO NAO CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES PARA FINS DE APLICACAO DOS RECURSOS VINCULADOS oo et (0 exereicio Despesas Custeadas no Exercicio de Referéncia Saldo Final (nio
CONFORME ARTIGOS 25 E 26 DA LC 14112012 atual) () Empenhadas o) Liquidadas () Pagas ® aplicado)'
M= (h-Gouj)

Diferenga de limite ndo cumprido em 2020 (saldo final ~ XIXd) 0.00)

Diferenga de limite o cumprido em 2019 (saldo inicial igual ao saldo final do demonstrativo do exercicio anterior) [ 0.00 0.00) 0.00 0.00) 0,00)

iferenga de Timite mo cumprido em Fxercicios Aeriores (saldo micaligaal 0 saldo iml do demomsirativo G0 exereiclo aneror) i 0w o.00] 000 | 000

TOTAL DA DIFERENCA DE LIMITE NAO CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES (XX) [ 0.00) 0.00] 0.00) 0.00] 0.00

EXECUCAO DE RESTOS A PAGAR
Valor Minimo para | Valor aplicado em AsPs | V2107 #Plicado além do RPNP Inseritos Valor inscrito em RP Diferenga entre o valor aplicado além
EXERCICIO DO EMPENHO aplicagio em ars o sxereicio ’""‘“_‘j““,"“"‘“'w\ T‘::Lm::.:m o R{';;“’ '"“f‘c::“s:::f"'l‘:lli“:;i e :“;‘:‘:tj’f‘::»"" ! e Total “‘1:‘,” pagos Total de RP a pagar 0] Total de RP““‘T;“" oupreseriios o e e o ot de RP cancelados
(™ ™ entao (0) =0 Financeira  q = (XI11d) entdo (1) = (0) M=(erg-m

Empenhos de 2020 (regra nova) 0.0 0.00) 0.00 0.00) 0.00 0.00) 0.00

Empenhos de 2019 (regra nova) 369500730 0.00) 0.00] 3.695.097.30] 0,00 3.695.097.30 2586174 0.00] 0.00)

Empenhos de 2018 0.00] 0.00) 0.00) 0.00] 0.00) X 0,00 0.00] 0.00)

Empenhos de 2017 0.0 0.00) 0.00 0.00) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00) 0.00

Empenhos de 2016 ¢ anteriores 0.00] 0.00) 0.00) 0.00] 0.00 0.00) 0.00) 0.00 0.00] 0.00)

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE _(XXI) (soma dos saldos negativos da coluna "v")

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ANTERIOR QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE _(XXII) (valor informado no demonstrative do exercicio anterior)

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE _(XXIIT) = (XXI - XXII) (Artigo 24 § I"¢ 2" da LC 141/2012)

‘ ‘ ‘ RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS
h S - Despesas Custeadas no Exercicio de Referéncia Saldo Final (ol plicado)’ (a0} =
L““”Ty”““* Liquidadas (v) | Pagas @ - (xouy)

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2020 a serem compensados (XXIV) (saldo inicial = XXI1T) 0.00) 0.00] 0.00) 0.00] 0.00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2019 a serem compensados (XXV) (saldo inicial igual ao saldo final do do exercicio anterior) | 0,00 0,00 0,00) 0,00) 0.00)

Restos a pagar cancelados ou prescritos cm exercicios anteriores a serem compensados (XXVI) (saldo inicial igual ao saldo final do demonstrativo do exercicio anterior) | 0,00 0,00 0.00)

TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS A COMPENSAR (XXVID 0.00) 0.00] 0.00) 0.00] 0.00)

N N N RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS ADICIONALS PARA O FINANCIAMENTO DA SAUDE NAO COMPUTADAS NO o PREVISAO INICIAL PREVISAO ATUALIZADA @ F YT AT

RECEITAS DE TRANSFERENCIAS PARA A SAUDE _(XXVIII) 170.657.982,00 170.657.982,00] 177.643.124,76 | 104,09
Proveniente da Unido 154.124.982,00| 154.124.982,00] 167.856.124.76| 108.91
Proveniente dos Estados 16.533.000.00 16.533.000,00] 9.787.000.00 5920
Proveniente de outros Municipios 0.00 0.00 0.00] 0.00)

RECEITA DE OPERACOES DE CREDITO INTERNAS E EXTERNAS VINCULADAS A SAUDE_(XXIX) 0,00 0.00) 0.0 0,00

OUTRAS RECEITAS (XXX) | 1.200.000,00] 1.200.000,00) 535.798.11 44,65

[TOTAL DE RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE_(XXXI) = (XXVIIT + XXIX + XXX) 171857.982.00 171.857.982,00 17817892287 103,68

DESPESAS COM SAUDE NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO
o o e ) - DOTAGAO ATUALIZADA DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS Inserias em Resios a
DESPESAS COM SAUDE POR SUBFUNCOES E CATEGORIA ECONOMICA NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO. DOTACAO INICIAL Pagar nio Processados
© Até o bimestre (d) Até o bimestre (¢) % (c/c) x 100 Até o bimestre ()| % (51c) x 100

[ATENGAO BASICA (XXXIT) 12.708.400,00] 27432.909.12) 26.855.874.88) 97.90] 23.676.96 8631 21260.210.80) 77.50] 0.00)
Despesas Correntes 9.942.000.00 222709232 24.048.836.89 107.9§ 2264683482 101,69 20.259.624.59) 9097 0.00)
Despesas de Capit 2.766.400.00 5.161.985.90] 2.807.017.99 543 103013051 19.96] 1000586.21 19.38] 0.00)

[ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (XXXII) 156.735.982,00 152.203.620.24 11696140344 76,85 115.547.494.09 75.92 114.458.511,84) 75.20] 0.00)
Despesas Correntes 156.423.982,0) 15195610602 11693881688 7696 1155254787 7603 11445740680 753 0.00)
Despesas de Capital 312.000.00) 247514.22] 22586.,56] 9.13 220153 8.89) 110504 0.43 0

SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (XXXIV) 2.987.000,00] 2.537.000,00] 1.816.002,94) 71,58 1.657.836,55) 6535 5241 0,00)
Despesas Correntes 2.987.000.00 25370000 1816.002,94 71,58 1.657.836.55 6533 5241 0.00)
Despesas de Capital 0.00 0.00) 0.00) 0.00) 0.00) 0.00] 0.00)

VIGILANCIA SANITARIA (XXXV) 180.000.00] 115.000,00) 0,00) 0,00 0,00) 0,00 0,00)
Despesas Correntes 10.000.00 115.000.00 0.00 0.00 0,00) 0.00] 0,00)
Despesas de Capital 0.00) 0.00 0.00 0.00 0.00) 0.00] 0.00)

VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (XXXVI) 741.000,00) 1.142.822,71 393.413,90] 34,42| 29,33] 301.320,31 26,37| 0,00
Despesas Correntes 741.000.00) 981.000.00) 393.413.90) 4010 34,17 30132031 3072 0.00
Despesas de Capital 16182271 0.00 0.00 0.00) 0.00] 0.00] 0.00)

ALIMENTACAO E NUTRICAO (XXXVIT) 10.000,00] 101.301,85| 0,00} 0,00] 0,00] 0.,00] 0,00] 0,00|

sas Correntes 0.00] 0.00) 0.00) 0.00 0.00 0.00) 0.00) 0.00
Despesas de Capital 10.000.00 101.301.85 0.00 0.00 0.00) 0.00] 0.00] 0.00)

OUTRAS SUBFUNCOES (XXXVIIl) 0.00] 30.664.633.08 29.904.299.72 0.00) 24.733.976.48 0.00 23517.033.2 0.0 0.00
Despesas Correntes 0.00] 29.689.633.08 28937.733.48) 0.00) 23.767410.24 0.00) 2255046704 0.00] 0.00)
Despesas de Capital 0.00) 975.000.00) 966.566.24 0.00 96656624 0.00 96656624 0.00] 0.00)

TOTAL DAS DESPESAS NAO COMPUTADAS NO CALCULD DO MO (G010 - X1+ X001+ 30041V 300KV #3001 [ [RTPY R

# XXXVII+ XXXVIIT)

OUTROS ENTES © Até 0 bimestre (d) % (d/c) x 100 Até 0 bimestre (¢) % (/c) x 100 Atéobimesire () [ % @0)x100] ()

[ATENCAO BASICA (XL) = (IV + XXXII) 59.397.400,00) 6533937412 42.916.282.70 65.68] 38.646.743.01 59.15 35.594.845.47) 5448 0.00)

[ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (XL) = (V + XXXIIl) 167.940.872,00) 16640241947 11886452387 71| 117.373.599.84 70,54 11624250599 69,864 0.00

[SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (XLII) = (VI + XXXIV) 10.467.000,00] 8.667.000.00] 303292242 3499 275582823 31.80] 2328685.18] 2687 0.00

VIGILANCIA SANITARIA (XLIII) = (VII + XXXV) 180.000,00] 115.000,00) 0,00) 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00)

VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (XLIV) = (VI = XXXVI) 753.000.00) 115582271 393.413.90) 3404 29,00 30132031 2607 0.00

ALIMENTAGAO E NUTRICAO (XLV) = (XIX + XXXVII) 20.000.00 0.00) 0.00) 0.00) 0.00] 0.00] 0.00)

OUTRAS SUBFUNCOES (XLVI) = (X + XXXVIIl) 0.00] 30.909.478.48] 0.00) 0.00) 23.517.033.28) 0.00] 0.00)

TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE (XLVIT) = (X1 + XXXIX) 238.758.272,00) 196.116.621,37 7134 183.850.544,83 665 177.984.390.23 .73 0.00

() Despesas executadas com recursos provenientes das de recursos de outros entes” 000 0.00) 0.00) 0.00] 0.00) 0.00] 0.00) 0.00

 TOTAL DAS DESPESAS EXECUTADAS COM RECURSOS PROPRIOS (XLVIII) 238.758.272,00] 274.900.540,23 196.116.621,37 71,34) 183.850.544,83 66,88] 177.984.390,23 0,00

FONTE: Gestor - Sistema de Contabilidade ¢ Gesto Pablica, Secretaria do Orgamento e Finangas, em 25/09/2020 s 14:16 h.

Notas:

1Nos cinco primeiros bimesires do exericio, o acompanhamento seré feito com base na despesa liquidada. No Gltimo bimestre do exercicio, o valor devera corresponder ao total da despesa empenhada.

2t o exercicio de 2018, o controle da execugdo dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar n@o processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execugéo dos restos a pagar considera os restos a pagar processados e no processados (regra nova).
3Essas despesas sdo consideradas exccutadas pelo ente transferidor
VO FERREIRA GOMES RICARDO SANTOS TEIXEIRA
PREFEITO MUNICIPAL SECRETARIO DO ORCAMENTO E FINANGAS
FRANCISCO VALDO CEZAR PINHEIRO JUNIOR MARIA JEANE MENESCAL ALBUQUERQUE SALES
CONTROLADOR CONTADORA
MUNICIPIO DE SOBRAL
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS PARCERIAS PUBLICO-PRIVADAS
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A AGOSTO/2020 - BIMESTRE JULHO E AGOSTO
RREO - Anexo 13 (Lei n° 11079, de 30.12.2004, arts. 2,25 ¢ 28) Em reais
SALDO TOTAL EM
IMPACTOS DAS CONTRATACOES DE PPP 31 DE DEZEMBRO DO REGISTROS EFETUADOS EM 2020
EXERCICIO ANTERIOR

TOTAL DE ATIVOS

Ativos Consituidos pela SPE
TOTAL DE PASSIVOS

Obrigagoes decortentes de Alivos Consituidos pela SPE

Provisoes de PPP SEM MOVIMENTO

Guros Passivos T
ATOS POTENCIAIS PASSIVOS

Obrigagoes Contratuais T T T T T

Riscos i Provisionados I I I I I

Garantins Concedidas i i i i i

Outros Passivos Contingantes

EXERCICIO EXERCICIO el EC 2 [FEC 5~ s ECi s BCoo ECT ECox Ko
DESPESAS DI PPP ANTERIOR CORRENTE
[DO ENTE FEDERADO. EXCETO ESTATAIS NAQ DEPENDENTES ()~ (L1 12)
Contratadas (11)
A comratar (12)
[DAS ESTATAIS NAO-DEPENDENTES () = (L1 +112)
Contratadas (IL1)
A contratar (112)
TOTAL DAS DESPESAS DE PP (1) = (- 1)
[RECEITA CORRENTE LIQUIDA (RCL) (1Y)
TOTAL DAS DESPESAS C PARAO LIMITE ()
TOTAL DAS DESPESAS CONSIDERADAS PARA O LIMITE / RCL (%) (V) =1/ V)
FONTE: Gestor - Sistema de Contabilidade ¢ Gestao Piblica, Secretaria do Orgamento ¢ Finangas, em 25/09/2020 & 14:36 h
NOTA:
TVO FERREIRA GOMES RICARDO SANTOS TEIXETRA
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MUNICIPIO DE SOBRAL

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORGCAMENTARIA
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A AGOSTO/2020 - BIMESTRE JULHO E AGOSTO

RREO - Anexo 14 (LRF, Art. 48)

Em Reai

BALANCO ORCAMENTARIO

Até 0 Bimestre

RECEITAS

Previsdo Inicial

774.784.812,44

Previsio Atualizada

774.784.812,44

Receitas Realizadas

531.218.892,93

Déficit Orgamentario

0,0

Saldos de Exercicios Anteriores (Utilizados para Créditos Adicionais)

5.136.812,44

DESPESAS

Dotagdo Inicial

774.784.812,44

Dotagio Atualizada

810.948.817,84

Despesas Empenhadas

529.751.674,7

Despesas Liquidadas

463.514.356,53

Despesas Pagas

446.898.968,31

Superavit Orgamentario

67.704.536,4

DESPESAS POR FUNCAO/SUBFUNGCAO

Até o Bimestre

Despesas Empenhadas

529.751.674,7

Despesas Liquidadas

463.514.356,53

RECEITA CORRENTE LiQUIDA - RCL

Até o Bimestre

Receita Corrente Liquida

730.053.450,91

Receita Corrente Liquida Ajustada para Célculo dos Limites de Endividamento

715.037.155,52

Receita Corrente Liquida Ajustada para Célculo dos Limites da Despesa com Pessoal

714.237.155,52

RECEITAS E DESPESAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

Até o Bimestre

Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores - PLANO PREVIDENCIARIO

Receitas Previdencidrias Realizadas

Despesas Previdenciarias Empenhadas

Despesas Previdencidrias Liquidadas

SEM MOVIMENTO

Resultado Previdenciario

Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores - PLANO FINANCEIRO

Receitas Previdencidrias Realizadas

Despesas Previdencidrias Empenhadas

Despesas Previdenciarias Li

Resultado Previdenciario

Meta Fixada no

Resultado Apurado

% em Relagdo a Meta

RESULTADOS PRIMARIO E NOMINAL

Anexo de Metas

Até o Bimestre

Fiscais da LDO

(a) (b) (b/a)

Resultado Primario - Acima da Linha -2.554.964,03 31.959.693,19 -1.250,8

Resultado Nominal - Acima da Linha -55.588.199,57 32.329.506,36| -58,1¢
RESTOS A PAGAR A PAGAR POR PODER E MINISTERIO PUBLICO Inserigio Cancelamento Pagamento Saldo
Até o Bimestre Até o Bimestre a Pagar

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 33.482.784,34| 0,01 28.053.328,92 5.429.455,42
Poder Executivo 33.468.164,34| 0,0 28.039.558,92 5.428.605,42

Poder Legislativo 14.620,00| 0,01 13.770,01 850,01

Poder Judiciario 0,0 0,0 0,0 0,0

Ministério Publico 0,0 0,0 0,0 0,0

Defensoria Pablica 0,01 0,01 0,01 0,0
RREO - Anexo 14 (LRF, Art. 48) Em Reai

RESTOS A PAGAR NAO-PROCESSADOS 7.622.311,68 94.104,33 6.558.612,9 969.594,4.
Poder Executivo 7.530.558,61 94.104,33 6.467.712,24 968.742,04
Poder Legislativo 91.753,07| 0,0 90.900,66 852,41

Poder Judiciario 0,0 0,0 0,0 0,0

Ministério Publico 0,01 0,01 0,01 0,01

Defensoria Pablica 0,0 0,00 0,01 0,0
TOTAL 41.105.096,02| 94.104,33 34.611.941,82| 6.399.049,87

Valor Apurado Limites Constitucionais Anuais

DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO

Até o Bimestre

% Minimo a

% Aplicado Até o Bimestre

Aplicar no Exercicio

Minimo Anual de 25% das Receitas de Impostos na Manutengdo e Desenvolvimento do Ensino 36.005.133,52) 25% 20,74
Minimo Anual de 60% do FUNDEB na Remuneragio do Magistério com Ensino Fundamental ¢ Médio 0,01 60% 0,01
Minimo Anual de 60% do FUNDEB na Remuneragio do Magistério com Educagdo Infantil e Ensino Fundamental 54.050.352,85 60% 61,0
Compl o da Unido ao FUNDEB 26.507.404,81 R$4.500.000,00 0,0
RECEITAS DE OPERAGOES DE CREDITO E DESPESAS DE CAPITAL Valor Apurado no Exercicio Saldo ndo realizado
Receita de Operagdo de Crédito
Despesa de Capital Liquida
PROJEGCAO ATUARIAL DOS REGIMES DE PREVIDENCIA Exercicio 10° Exercicio 20° Exercicio 35° Exercicio

Plano Previdencidrio

Receitas Previdencidrias

Despesas Previdencidrias

Resultado Previdencidrio SEM MOVIMENTO
Plano Financeiro

Receitas Previdencidrias

Despesas Previdencidrias

Resultado Previdenciario

RECEITA DA ALIENAGAO DE ATIVOS E APLICAGCAO DOS RECURSOS Valor Apurado no Exercicio Saldo a Realizar
Receitas da Alienagdo de Ativos [
Aplicagdo dos Recursos da Alienagao de Ativos ‘
Valor apurado Limite Constitucional Anual
DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE Até o Bimestre % Minimo a % Aplicado Até o Bimestre
Aplicar no Exercicio ‘

Despesas com Agdes e Servigos Piiblicos de Saude executadas com recursos de impostos 17.899.053,87 15% ‘ 10,32

DESPESAS DE CARATER CONTINUADO DERIVADAS DE PPP

Valor Apurado no Exercicio Corrente

Total das Despesas Consideradas para o Limite / RCL (%)

FONTE: Gestor - Sistema de Contabilidade e Gestdo Publica, Secretaria do Orgamento e Finangas, em 25/09/2020 as 14:44 h.

NOTA:

IVO FERREIRA GOMES
PREFEITO MUNICIPAL

FRANCISCO VALDO CEZAR PINHEIRO JUNIOR
CONTROLADOR

RICARDO SANTOS TEIXEIRA
SECRETARIO DO ORGAMENTO E FINANCAS

MARIA JEANE MENESCAL ALBUQUERQUE SALES
CONTADORA
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MUNICIPIO DE SOBRAL - PODER EXECUTIVO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A AGOSTO/2020

RGF - ANEXO 1 (LREF, art. 55, inciso I, alinea "a")

RS 1,00
DESPESAS EXECUTADAS
(Uttimos 12 Meses)
DESPESA COM PESSOAL LIQUIDADAS
SET/2019 oUTI2019 NOV/2019 DEZ/2019 JAN/2020 FEV/2020 MAR/2020 ABR/2020
DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I) 20.951.166,22 21.407.874,74 2224387138 42.959.282,19 12.262.612,50 22.277.223,55 25.579.600.48 22.436.369,12
Pessoal Ativo 18.298.215,14 17.885.884.,40 18.181.964,96 37.534.712,70 12.180.056,10 18.555.983,57 21.011.896,16 20.080.453,63
Vencimentos, Vantagens e Outras Despesas Varidveis 14.973.650,20 14.578.621,94 14.884.374,90 27.599.228,93 12.180.056,10 15.956.657,30 17.555.707,72 16.280.045,36
Obrigagdes Patronais 3.324.564,94 3.307.262,46 3.297.590,06 9.935.483,77 0,00 2.599.326,27 3.456.188,44 3.800.408,27
Beneficios Previdenciarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pessoal Inativo e 83.354,08 83.354,08 82.320,72 134.311,04 82.556,40 85.000,52 81.890,55 80.740,55
ias, Reserva e Reformas 61.411,30 60.261,30 59.111,30 94.578,11 57.961,30 61.555,42 58.445,45 57.295,45
Pensdes 21.942,78 23.092,78 23.209.42 39.732,93 24.595,10 23.445,10 23.445,10 23.445,10
Outros Beneficios Previdencis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras despesas de pessoal decorrentes de contratos de terceirizagdo (§ 1° do art. 18 da LRF) 2.569.597,00 3.438.636,26 3.979.585.70 5.290.258,45 0,00 3.636.239.46 4.485.813,77 2.275.174.94
DESPESAS NAO COMPUTADAS (II) (§ 1° do art. 19 da LRF) 422.491,89 170.058,94 205.814,53 2.495.829,67 512.413,90 382.927,08 201.560,06 80.934,96
Indenizagdes por Demissdo e Incentivos & Demissao Voluntaria 422.491,89 170.058,94 205.814,53 2.495.829,67 512.413,90 382.927,08 201.560,06 80.934,96
Decorrentes de Decisdo Judicial de periodo anterior ao da apuragio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Exercicios Anteriores de periodo anterior ao da apuragio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (I1I) = (I - IT) 20.528.674,33 21.237.815,80 22.038.056,85 40.463.452,52 11.750.198,60 21.894.296,47 25.378.040,42 22.355.434,16
DESPESAS ECUTADAS
(Ultimos 12 Meses)
DESPESA COM PESSOAL LIQUIDADAS
INSCRITAS EM
. RESTOS A PAGAR
MAI/2020 JUN/2020 JUL/2020 AGO2020 TOTAL (ULTIMOS 12 MESES) (a)

NAO

PROCESSADOS (b)

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I) 21.950.768,05 28.074371,09 23.485.130,74 23.454.46345 287.082.733,51 1.677.320,16
Pessoal Ativo 19.018.304,13 25.008.748,31 20.345.043,30 19.976.835,06 248.078.097,46 36.119,04
Vencimentos, Vantagens ¢ Outras Despesas Varidveis 15.395.410,58 21.703.158,75 16.540.333,23 16.386.385,76 204.033.630,77 36.119.04
Obrigagdes Patronais 3.622.893,55 3.305.589,56 3.804.710,07 3.590.449,30 44.044.466,69 0,00
Beneficios Previdencidrios 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pessoal Inativo ¢ i 80.740,55 111.633,41 79.590,55 7851347 1.064.005,92 0,00
Aposentadorias, Reserva e Reformas 5729545 78.833,60 56.145,45 56.145,45 759.039,58 0,00
Pensdes 23.445,10 32.799.81 23.445,10 22368,02 304.966,34 0,00
Outros P 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras despesas de pessoal decorrentes de contratos de terceirizago (§ 1° do art. I8 da LRF) 2851.72337 2.953.989,37 3.060.496,89 3399.114,92 37.940.630,13 1.641.201,12
DESPESAS NAO COMPUTADAS (II) (§ 1° do art. 19 da LRF) 137.219,82 6331694 284.294,76 220.287,11 5.177.149,66 0,00
Indenizagdes por Demissdo e Incentivos a Demissio Voluntiria 137.219.82 6331694 284.294,76 220.287,11 5.177.149,66 0,00
Decorrentes de Decisdo Judicial de periodo anterior ao da apuragio 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Exercicios Anteriores de periodo anterior ao da apuragio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Inativos ¢ com Recursos Vinculados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (II) = (I - IT) 21.813.548,23 28.011.054,15 23.200.835,98 23.234.176,34 281.905.583,85 1.677.320,16
APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV) 730.053.450,91 B
(-) Transferéncias obrigatérias da Unido relativas as cmendas individuais (art. 166-A, § I°, da CF) (V) 15.016.295,39 B
(-) Transferéncias obrigatérias da Unido relativas as emendas de bancada (art. 166, § 16 da CF) (V1) 800.000,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (VII) = (IV - V - VI) 714.237.155,52 -
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VIII) = (Ill a + LI b) I 283.582.904,01 39,70
LIMITE MAXIMO (IX) (incisos L, I ¢ I1L, art. 20 da LRF) 385.688.063,98 54,00
LIMITE PRUDENCIAL (X) = (095 x IX) (pardgrafo tnico do art. 22 da LRF) I 366.403.660,78 51,30
LIMITE DE ALERTA (XI) = (0.90 x IX) (inciso II do §1° do art. 59 da LRF) | 347.119.257,58 48,60
FONTE: Sistema Gestor Municipal Unidade Responsével: Secretaria do Orgamento e Finangas, Data da emissdo: 25/09/2020 as 15:43 h.

n0 caso de cancelamento podem ser excluidos.

1. Nos demonstrativos elaborados no primeiro ¢ no segundo quadrimestre de cada exercicio, os valores de restos a pagar ndo processados inscritos em 31 de dezembro do exercicio anterior continuardo a ser informados nesse campo. Esses valores nio sofrem alteragdo pelo seu processamento, ¢ somente

NOTA: O municipio nio excedeu o limite da Despesa com Pessoal

Tabela 1.1

TRAJETORIA DE RETORNO AO LIMITE DA DESPESA TOTAL COM PESSOAL

<Exercicio em que o ente excedeu o limite> <Exercicio do primeiro periodo seguinte> <Exercicio do segundo periodo seguinte>
<Quadrimestre/Semestre> <Primeiro periodo seguinte> <Segundo periodo seguinte>
Limite % DTP % Excedente | Redutor minimo de Limite % DTP Redutor Residual Limite % DTP
Maximo
1/3 do Excedente
(a) (b) (c) = (b-a) () =(1/3*c) (e) = (b-d) ] (g) = (f-a) (h) = (a) [0)
Nota: DTP corresponde a Despesa Total com Pessoal.
VO FERREIRA GOMES RICARDO SANTOS TEIXEIRA
PREFEITO MUNICIPAL SECRETARIO DO ORGAMENTO E FINANCAS
FRANCISCO VALDO CEZAR PINHEIRO JUNIOR MARIA JEANE MENESCAL ALBUQUERQUE SALES
CONTROLADOR CONTADORA
MUNICIPIO DE SOBRAL - PODER LEGISLATIVO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A AGOSTO/2020
RGF - ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso I, alinea "a") RS 1,00
DESPESAS EXECUTADAS
(Ultimos 12 Meses)
DESPESA COM PESSOAL LIQUIDADAS
SET/19 ouTn9 NOV/19 DEZ/19 JAN/2020 FEV/2020 MAR/2020 ABR/2020
DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I) 994.907,45 990.171,72 98162831 177103745 858.031,98 1.187.493,50 368.630,38 1.042.879.81
Pessoal Ativo 994.907,45 990.171,72 98162831 1.771.037.45 §58.031,98 1.187.493,50 868.630,38 1.042.879.,81
, Vantagens ¢ Outras Despesas Variaveis 816.411,08 §13.249,58 806.839,92 123663343 §58.031,98 823.553.43 868.630,38 850.440,10
Obrigagdes Patronais 17849547 176.922,14 174.788,39 534.404,02 0,00 363.940,07 0,00 183.439,71
Beneficios Previdenciarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pessoal Inativo o P 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ias, Reserva e Reformas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pensacs 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Beneficios Previdenciarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras despesas de pessoal decorrentes de contratos de terceirizagdo (§ 1° do art, 18 da LRF) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS NAO COMPUTADAS (11) (§ 1° do art. 19 da LRF) 0,00 5.080.27 0,00 942221 4.799,99 0,00 741,10 0,00
Indenizagdes por Demissao ¢ Incentivos & Demissio Voluntdria 0,00 5.080.2 0,00 9.42221 4.799,99 0,00 7.411,10 0,00
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Decorrentes de Decisio Judicial de periodo anterior a0 da apurag; 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Exercicios Anteriores de periodo anterior ao da apuragé 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (I1I) = (I - IT) 994.907.45 985.091,45 981.628,31 1.761.615,24 853.231,99 1.187.493,50 861.219.28 1.042.879,81
DESPESAS EXECUTADAS
(Ultimos 12 Meses)
DESPESA COM PESSOAL LIQUIDADAS
INSCRITAS EM
i RESTOS A PAGAR
MAI/20 JUN20 JUL20 AGO20 TOTAL (ULTIMOS 12 MESES) (a) o
PROCESSADOS (b)
DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I) 1.035.159.81 1.137.671,78 1.482.983,06 1.043.903,44 13.394.498,69 0,00
Pessoal Ativo 1.035.159.81 1.137.671,78 1.482.983,06 1.042 44 13.393.453,69 0,00
, Vantagens e Outras Despesas Variaveis 854.677.41 958.107,84 1.281.698,73 854.363,64 31.638,42 0,00
Obrigagdes Patronais 180.482,40 179.563,94 201.284,33 188.494,80 2.361.815,27 0,00
Beneficios Previdencidrios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pessoal Inativo e P 0,00 0,00 0,00 0,00 1.045,00 0,00
ias, Reserva e Reformas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pensdes 0,00 0,00 0,00 1.045,00 1.045,00 0,00
Outros Beneficios Previdenciarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras despesas de pessoal decorrentes de contratos de terceirizagio (§ 1° do art. 18 da LRF) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS NAO COMPUTADAS (II) (§ 1° do art. 19 da LRF) 0,00 0,00 4.316,66 0,00 31.030,23 0,00
Indenizagdes por Demissdo e Incentivos @ Demissao Voluntéria 0,00 0,00 4.316,66 0,00 31.030,23 0,00
Decorrentes de Decisao Judicial de periodo anterior ao da apuragio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Exercicios Anteriores de periodo anterior ao da apuragio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Inativos e P com Recursos Vinculados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (I1I) = (I - IT) 3 1.137.671,78 1.478.666,40 1.043.903,44 13.363.468,46 0,00
APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV) 730.053.450,91 -
()T & obrigatérias da Unido relativas as emendas individuais (art. 166-A, § 1°, da CF) (V) 15.016.295,39 B

(-) Transferéncias obrigatorias da Unido relativas as emendas de bancada (art. 166, § 16 da CF) (VI) 800.000,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (VII) = (IV - V - V) 714.237.155,52 -
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VIII) = (Il a + 11T b) ‘ 13.363.468,46 1,87
LIMITE MAXIMO (IX) (incisos I, II ¢ I11, art. 20 da LRF) 42.854.229,33 6,00
LIMITE PRUDENCIAL (X) = (0,95 x IX) (paragrafo tnico do art. 22 da LRF) 40.711.517,86 5,70
LIMITE DE ALERTA (XI) = (0,90 x IX) (inciso Il do §1° do art. 59 da LRF) 38.568.806,40 5,40

FONTE: Sistema Gestor Municipal Unidade Responsavel: Camara Municipal, Data da emissao: 29/09/2020 as 10:15 h.

1. Nos demonstrativos elaborados no primeiro ¢ no segundo quadrimestre de cada exercicio, os valores de restos a pagar ndo processados inscritos em 31 de dezembro do exercicio anterior continuardo a ser informados nesse campo. Esses valores ndo sofrem alteragéo pelo seu processamento, ¢

somente no caso de cancelamento podem ser excluidos.

NOTA:

Tabela 1.1

TRAJETORIA DE RETORNO AO LIMITE DA DESPESA TOTAL COM PESSOAL

<Exercicio em que o ente excedeu o limite>

<Exercicio do primeiro periodo seguinte>

<Exercicio do segundo periodo seguinte>

<Quadrimestre/Semestre>

<Primeiro periodo seguinte>

<Segundo periodo seguinte>

Limite % DTP % Excedente | Redutor minimo de Limite % DTP Redutor Residual Limite % DTP
Méximo
1/3 do Excedente
@) (b) (c) = (b-a) (d)=(113%) (¢)=(b-d) [0} (g)=(F-a) () =@ @
Nota: DTP corresponde & Despesa Total com Pessoal.
CARLOS EVANILSON OLIVEIRA VASCONCELOS
PRESIDENTE
FRANCISCO ROGERIO BEZERRA ARRUDA JOAQUIN EUCLIDES FEIJAO NETO
1° VICE-PRESIDENTE 2° VICE-PRESIDENTE
CLEITON PRADO CARVALHO JOSE BONIFACIO SILVA MESQUITA
1° SECRETARIO 2° SECRETARIO
DAVID FRANCISCO CAVALCANTE MESQUITA MARIA DE FATIMA SOUSA VASCONCELOS
CONTROLADOR GERAL CONTADORA
MUNICIPIO DE SOBRAL
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DiVIDA CONSOLIDADA LiQUIDA
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A AGOSTO/2020
RGF - ANEXO 2 (LREF, art. 55, inciso I, alinea ""b"") R$ 1,00
. . SALDO DO SALDO DO EXERCICIO DE 2020
DIVIDA CONSOLIDADA =
EXERCICIO ANTERIOR Até 0 1° Quadrimestre Até 0 2° Quadrimestre Até 0 3° Quadrimestre
DIVIDA CONSOLIDADA - DC (I) 36.607.940,07 54.242.970.44 55.889.776,65 0,00
Divida Mobilidria 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Contratual 19.907.152,96 38.354.313,05 40.813.248,98 0,00
Empréstimos 19.907.152,96 38.354.313,05 40.813.248,98 0,00
Internos 365.750,00 1.669.871,59 2.189.547,92 0,00
Externos 19.541.402,96 36.684.441,46 38.623.701,06 0,00
Reestruturagio da Divida de Estados e Municipios 0,00 0,00 0,00 0,00
Financi 0,00 0.00 0,00 0,00
Internos 0,00 0,00 0,00 0,00
Externos 0,00 0,00 0,00 0,00
Parcelamento e Renegociagdo de dividas 0,00 0,00 0,00 0,00
De Tributos 0,00 0,00 0,00 0,00
De Contribuigdes Previdencidrias 0,00 0,00 0,00 0,00
De Demais Contribuigdes Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00
Do FGTS 0,00 0,00 0,00 0,00
Com icdao Nao financeira 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Dividas Contratuais 0,00 0,00 0,00 0,00
Precatorios Posteriores a 05/05/2000 (inclusive) - Vencidos e ndo pagos 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Dividas 16.700.787,11 15.888.657,39 15.076.527,67 0,00
DEDUCOES (IT) 83.872.999,44 115.707.339,54 147.440.479,03 0,00
Disponibilidade de Caixa' 83.872.999.44 115.707.339.54 147.440.479,03 0,00
Disp ilidade de Caixa Bruta 117.381.414,37 154.969.778,30 169.477.073.18 0,00
(-) Restos a Pagar Processados 33.508.414,93 39.262.438,76 22.036.594,15 0,00
Demais Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA? (DCL) (I1) = (I - IT) -47.265.059,37 -61.464.369,10 -91.550.702,38 0,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV) 660.014.391,10 681.945.844,82 730.053.450,91 0,00
(-) Transferéncias obrigatorias da Unido relativas as emendas individuais (art. 166-A, § 1°, da CF) (V) 7.295.224,00 16.095.678,00 15.016.295,39 0,00|
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DE ENDIVIDAMENTO (VI) = (IV - V) 652.719.167,10 665.850.166,82 715.037.155,52 0,00
% da DC sobre a RCL AJUSTADA (I/VI) 5,61 8,15 7,82 0,00
% da DCL sobre a RCL AJUSTADA (I1I/VI) -7,24 -9,23 -12,80 0,00
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUCAO DO SENADO FEDERAL - 120 % 783.263.000,52 799.020.200,18 858.044.586,62 0,00
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LIMITE DE ALERTA (inciso III do § 1° do art. 59 da LRF) - 108% 704.936.700,47 719.118.180,17 ‘ 772,240.127,‘)6‘ 0,00

OUTROS VALORES NAO INTEGRANTES DA DC S,ALDO po SALDO DO EXERCICIO DE 2020
EXERCICIO ANTERIOR Até o 1° Quadrimestre Até 0 2° Quadrimestre Até 0 3° Quadrimestre
PRECATORIOS ANTERIORES A 05/05/2000 0,00 0,00 0,00 0,00
PRECATORIOS POSTERIORES A 05/05/2000 (Néo incluidos na DC) 2 0,00 0,00 0,00 0,00
PASSIVO ATUARIAL 0,00 0,00 0,00 0,00
INSUFICIENCIA FINANCEIRA 0,00 0,00 0,00 0,00
DEPOSITOS E CONSIGNACOES SEM CONTRAPARTIDA 0,00 0,00 0,00 0,00
RP NAO-PROCESSADOS 0,00 0,00 0,00 0,00
ANTECIPACOES DE RECEITA ORGAMENTARIA — ARO 0,00 0,00 0,00 0,00
DIVIDA CONTRATUAL DE PPP 0,00 0,00 0,00 0,00
APROPRIACAO DE DEPOSITOS JUDICIAIS - LC 151/2015 0,00 0,00 0,00 0,00
FONTE: Sistema Gestor Municipal Unidade Responsavel: Secretaria do Orcamento e Finangas, Data da emissdo: 25/09/2020 as 15:58 h.

1. Se o saldo apurado for negativo, ou seja, se o total da Disponibilidade de Caixa Bruta for menor que Restos a Pagar Processados,

ndo integrantes da Divida Consolidada". Assim, quando o calculo de Disponibilidade de Caixa for negativo, o valor dessa linha devera ser (0) "zero".

saldo negativo ndo devera ser informado nessa linha, mas sim na linha da “Insuficiéncia Financeira”, no quadro "Outros Valores

2. Refere-se aos precatorios psteriores a 05/05/2000 que, em cumprimento ao disposto no artigo 100 da Constituigao Federal, ainda nao foram incluidos no orgamento ou constam no orgamento ¢ ainda ndo foram pagos. Ao final do exercicio em que esses precatorios
foram incluidos ou que deveriam ter sido incluidos, os valores deverdo compor a linha "Precatorios Posteriores a 05/05/2000 (inclusive) - Vencidos e ndo pagos"

NOTA:

IVO FERREIRA GOMES
PREFEITO MUNICIPAL

FRANCISCO VALDO CEZAR PINHEIRO JUNIOR
CONTROLADOR

RICARDO SANTOS TEIXEIRA
SECRETARIO DO ORCAMENTO E FINANGAS

CONTADORA

MARIA JEANE MENESCAL ALBUQUERQUE SALES

MUNICIPIO DE SOBRAL

RELATORIO DE GESTAO FISCAL

DEMONSTRATIVO DAS GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS DE VALORES
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A AGOSTO/2020

RGF - ANEXO 3 (LREF, art. 55, inciso I, alinea "c" e art. 40, § 1°)

GARANTIAS CONCEDIDAS

SALDO DO

SALDOS DO EXERCICIO DE 2020

EXERCICIO ANTERIOR

Até 0 1° Quadrimestre

Até 0 2° Quadrimestre

Até 0 3° Quadrimestre

AOS ESTADOS (I)

Em Operagoes de Crédito Externas

Em Operagdes de Crédito Internas

AOS MUNICIPIOS (II)

Em Operagdes de Crédito Externas

Em Operagdes de Crédito Internas

SEM MOVIMENTO

AS ENTIDADES CONTROLADAS (111)

Em Operagdes de Crédito Externas

Em Operagdes de Crédito Internas

POR MEIO DE FUNDOS E PROGRAMAS (IV)

TOTAL GARANTIAS CONCEDIDAS (V) = (I + I + [Il + IV)

RECEITA CORRENTE LfQU]DA - RCL (V)

(-) Transferéncias obrigatérias da Unido relativas as emendas individuais (art. 166-A, § 1°, da CF) (VII)

RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DE ENDIVIDAMENTO (VIII) = (VI - VII)

% do TOTAL DAS GARANTIAS sobre a RCL AJTUSTADA (V/VIII)

LIMITE DEFINIDO POR RESOLUCAO DO SENADO FEDERAL - 22%

LIMITE DE ALERTA (inciso III do §1° do art. 59 da LRF) - 19,80 %

CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS

SALDO DO

SALDOS DO EXERCICIO DE 2020

EXERCICIO ANTERIOR

Até o 1° Quadrimestre

Até 0 2° Quadrimestre

Até 0 3° Quadrimestre

DOS ESTADOS (VII)

Em Garantia s operagdes de Crédito Externas

Em Garantia as operagdes de Crédito Internas

DOS MUNICIPIOS (VIII)

Em Garantia as operagdes de Crédito Externas

SEM MOVIMENTO

Em Garantia s operagdes de Crédito Internas

DAS ENTIDADES CONTROLADAS (IX)

Em Garantia as operagdes de Crédito Externas

Em Garantia as operagdes de Crédito Internas

EM GARANTIAS POR MEIO DE FUNDOS E PROGRAMAS (X)

TOTAL CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS (XI) = (VII + VIII + IX + X)

MEDIDAS CORRETIVAS:

FONTE: Sistema Gestor Municipal, Unidade Responsavel: Secretaria do Orgamento e Finangas, Data da emissdo: 25/09/2020 as 16:00 h.

NOTA:

IVO FERREIRA GOMES
PREFEITO MUNICIPAL

FRANCISCO VALDO CEZAR PINHEIRO JUNIOR
CONTROLADOR

RICARDO SANTOS TEIXEIRA

CONTADORA

SECRETARIO DO ORCAMENTO E FINANCAS

MARIA JEANE MENESCAL ALBUQUERQUE SALES

MUNICIPIO DE SOBRAL

RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DAS OPERACOES DE CREDITO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A AGOSTO/2020

RGF - ANEXO 4 (LRF, art. 55, inciso I, alinea "d" e inciso III alinea "c") RS 1,00
VALOR REALIZADO
No Até o
OPERACOES DE CREDITO Quadrimestre Quadrimestre
de Referéncia de Referéncia
@

Mobiliaria 0,00 0,00
Interna 0,00 0,00
Externa 0,00 0,00

Contratual 557.700,00 19.773.509,63
Interna 557.700,00 1.911.609,63

Empréstimos 557.700,00 1.911.609,63
Aquisi¢io Financiada de Bens e Arrendamento Mercantil Financeiro 0,00 0,00
Antecipagio de Receita pela Venda a Termo de Bens ¢ Servigos 0,00 0,00
Assungdo, Reconhecimento e Confissdo de Dividas (LRF, art. 29, § 1°) 0,00 0,00




DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE SOBRAL Ano IV - N° 907, terca-feira, 29 de setembro de 2020

32

Operagdes de crédito previstas no art. 7° § 32 da RSF n2 43/2001 ) 0,00 0,00

Externa 0,00 17.861.900,00

Empréstimos 0,00 17.861.900,00

Aquisi¢do Financiada de Bens e Arrendamento Mercantil Financeiro 0,00 0,00

Antecipagdes de Receitas pela Venda a Termo de Bens e Servigos 0,00 0,00

Assungdo, Reconhecimento e Confissdo de Dividas (LRF, art. 29, § 1°) 0,00 0,00

Operagdes de crédito previstas no art. 7° § 32 da RSF n2 43/2001 * (1) 0,00 0,00

TOTAL (IIT) 557.700,00 19.773.509,63

APURACAO DO CUMPRIMENTO DOS LIMITES VALOR %AS::?SE

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV) 730.053.450,91 B

(-) Transferéncias obrigatorias da Unido relativas as emendas individuais (§ 1°, art. 166-A da CF) (V) 15.016.295,39 -

RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DE ENDIVIDAMENTO (VI) = (IV - V) 715.037.155,52 B

OPERACOES VEDADAS (VII) 0,00 E

TOTAL CONSIDERADO PARA FINS DA APURAGAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE (VIII) = (Illa + VII - Ia - Ila) 19.773.509,63 2,77%

LIMITE GERAL DEFINIDO POR RESOLUCAO DO SENADO FEDERAL PARA AS OPERACOES DE CREDITO INTERNAS E EXTERNAS 114.405.944,88 16,00%

LIMITE DE ALERTA (inciso Il do §1° do art. 59 da LRF) - 14,40% 102.965.350,39 14,40%

OPERAGOES DE CREDITO POR ANTECIPAGAO DA RECEITA ORCAMENTARIA 0,00 |
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUCAO DO SENADO FEDERAL PARA AS OPERACOES DE CREDITO POR ANTECIPACAO DA RECEITA

ORCAMENTARIA 50.052.600,89 7,00%)|

VALOR REALIZADO
No Até o
OUTRAS OPERACOES QUE INTEGRAM A DIVIDA CONSOLIDADA Quadrimestre Quadrimestre
de Referéncia de Referéncia
()

Parcelamentos de Dividas 0,00 0,00
Tributos 0,00 0,00
Contribuigdes Previdenciarias 0,00 0,00
FGTS 0,00 0,00

Operagdes de reestruturagio e recomposi¢ao do principal de dividas 0,00 0,00

FONTE: Sistema Gestor Municipal, Unidade Responsavel: Secretaria do Orgamento e Finangas, Data da emissdo: 25/09/2020 as 16:07 h.
1 Conforme Manual para Instru¢do de Pleitos (MIP), disponivel em conteudo.tesouro.gov.br/manuais/mip, essas operagdes podem ser contratadas
mesmo que ndo haja margem disponivel nos limites. No entanto, uma vez contratadas, os fluxos de tais operagdes terdo seus efeitos contabilizados
para fins da contratagdo de outras operagdes de crédito.
NOTA:

IVO FERREIRA GOMES RICARDO SANTOS TEIXEIRA

PREFEITO MUNICIPAL SECRETARIO DO ORCAMENTO E FINANCAS

FRANCISCO VALDO CEZAR PINHEIRO JUNIOR MARIA JEANE MENESCAL ALBUQUERQUE SALES
CONTROLADOR CONTADORA
MUNICIPIO DE SOBRAL - PODER EXECUTIVO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO DE GESTAO FISCAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A AGOSTO/2019
LREF, art. 48 - Anexo 6 R$ 1,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA VALOR ATE O QUADRIMESTRE/SEMESTRE

Receita Corrente liquida RS 646.239.636,85

Receita Corrente liquida Ajustada

RS 646.239.636,85

DESPESA COM PESSOAL VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA
Despesa Total com Pessoal - DTP 262.822.837,79 40,67
Limite Maximo (incisos I, IT ¢ ITI, art. 20 da LRF) -54% 348.969.403,90 54,00
Limite Prudencial (paragrafo tnico, art. 22 da LRF) -51,30% 331.520.933,70 51,30
Limite de Alerta (inciso II do §1° do art. 59 da LRF) - 48,60% 314.072.463,51 48,60
DIVIDA CONSOLIDADA VALOR % SOBRE A RCL
Divida Consolidada Liquida -56.761.000,63 -8,78
Limite Definido por Resolugdo do Senado Federal 775.487.564,22 120,00
GARANTIAS DE VALORES VALOR % SOBRE ARCL
Total das Garantias Concedidas SEM MOVIMENTO
Limite Definido por Resolugdo do Senado Federal 142.172.720,11 22,00
OPERACOES DE CREDITO VALOR % SOBRE A RCL
Operagdes de Crédito Internas e Externas 9.816.691,12 1,53
Limite Definido pelo Senado Federal para Operagdes de Crédito Externas e Internas 103.398.341,90 16,00
Operagdes de Crédito por Antecipagdo da Receita SEM MOVIMENTO
Limite Definido pelo Senado Federal para Operagdes de Crédito por Antecipagio da Receita 45.236.774,58 7,00

RESTOS A PAGAR

INSCRICAO EM RESTOS A PAGAR NAO
PROCESSADOS DO EXERCICIO

DO EXERCICIO)

DISPONIBILIDADE DE CAIXA LIQUIDA (ANTES DA
INSCRIGCAO EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS

Valor Total

0,00

0,00

FONTE: Sistema Gestor Municipal, Unidade Responsavel: Secretaria do Orgamento e Finangas, Data da emissao: 20/09/2019 as 10:53 h.

IVO FERREIRA GOMES
PREFEITO MUNICIPAL

FRANCISCO VALDO CEZAR PINHEIRO JUNIOR
CONTROLADOR

RICARDO SANTOS TEIXEIRA
SECRETARIO DO ORCAMENTO E FINANCAS

MARIA JEANE MENESCAL ALBUQUERQUE SALES
CONTADORA
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SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SAAE

EXTRATO DE ATA DA REUNIAO DOS CONSELHOS DE
ADMINISTRACAO E FISCAL DO SERVICO AUTONOMO DE
AGUAE ESGOTO DE SOBRAL- SAAE. Aos 24 dias do més de setembro
de 2020, as 10h, em virtude dos protocolos de seguranca do COVID-19,
reuniram-se através de videoconferéncia os titulares do Conselho de
Administragdo, do Conselho Fiscal, um servidor do SAAE, o Procurador
Chefe do SAAE, o Procurador Geral do Municipio, dois representantes da
Agéncia Reguladora Intermunicipal de Saneamento do Estado do Cearaea

Secretaria, com a seguinte finalidade: Apresentagdo da Proposta de Criacao
da Agéncia Reguladora Intermunicipal de Saneamento do Estado do Ceara
(ARIS-CE). Nada mais havia a tratar, o Senhor Erisson Araujo de Morais -
Titular do Conselho, encerrou a presente reunido e solicitou que a Secretaria
Marcilia Britto, lavrasse a presente ata que pode ser consultada na sua integra
na Presidéncia do SAAE-Sobral, assinada por todos os presentes. DO
LOCAL E DATA DE ASSINATURA: Sobral - Ceara, 24 de setembro de
2020. David Machado Bastos - PRESIDENTE DO CONSELHO DE
ADMINISTRACAO. Erisson Aratjo de Morais - TITULAR DO
CONSELHO FISCAL.

Qoanss,
A o 2
SOBR A

SOBRAL
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