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[ PODER EXECUTIVO MUNICIPAL ]

DECRETO N° 2247, DE 1° DE AGOSTO DE 2019. DISPOE SOBRE A
CONVOCACAO DE REUNIAO AMPLIADA DE SEGURANCA
ALIMENTAR E NUTRICIONAL - SAN NO MUNIC{PIO DE SOBRAL,
NA FORMA QUE INDICA. O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,
no uso de suas atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo art. 66, inciso VII, da
Lei Orgéanica do Municipio de Sobral,e CONSIDERANDO a deliberagéo
do Conselho de Seguranga Alimentar e Nutricional do Ceara - CONSEA
Ceara - para convocacao de Reunido Ampliada com o objetivo de discutir a
Agenda de Seguranga Alimentar e Nutricional: Desafios e Possibilidades,
etapa municipal preparatéria para a Conferéncia Estadual de Seguranga
Alimentar, a se realizar nos dias 08, 09 e 10 de outubro de 2019.
DECRETA: Art. 1° Fica convocada a Reunido Ampliada de Seguranga
Alimentar e Nutricional, a ser realizada no dia 06 de agosto de 2019, no
Centro de Referéncia em Saude do Trabalhador - CEREST, localizado na
Rua Anahid Andrade, Centro - Sobral - Ce, no horario de 08h as 16h. Art. 2°
Este Decreto entra em vigor na data da sua publica¢do. Art. 3° Ficam
revogadas as disposi¢des em contrario. PACO MUNICIPAL PREFEITO
JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 01 de agosto de
2019. Ivo Ferreira Gomes - PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL - Julio
César da Costa Alexandre - SECRETARIO DOS DIREITOS HUMANOS,
HABITACAO EASSISTENCIA SOCIAL.

GABINETE DO PREFEITO

ATO N° 427/2019 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribuigdes legais, tendo em vista o que dispde o
Artigo 66, Inciso II da Lei Organica do Municipio, ¢/c as Leis Municipais
N°1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, ¢ as altera¢des constantes na Lei
n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019, RESOLVE nomear os servidores,
conforme o Anexo Unico deste Ato, a vista de habilitagdo em Concurso
Publico - Edital N° 002/2018, de 13 de abril de 2018, publicado no Diario
Oficial do Municipio N° 283, conforme resultado final do Concurso
Publico de provas e titulos e Ato de Homologagao, publicados no Diario
Oficial do Municipio N° 389, de 14 de setembro de 2018, com lota¢ao na
Secretaria da Infraestrutura - SEINF, a partir do dia 1° de agosto de 2019.
PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES
JUNIOR, em 1°de agosto de 2019. Ivo Ferreira Gomes - Prefeito municipal
de Sobral - David Machado Bastos - SECRETARIO DA
INFRAESTRUTURA.

ANEXO UNICO DO ATO DE NOMEACAO N° 427/2019 - GABPREF
CARGO NOME CLASSIFICACAO
Analista de Infraestrqtura - Arquitetura e IGOR FERNANDES NOBREGA 20
Urbanismo
Analista de Infraestru_tura - Arquitetura e EMIDIO SAMPAIO CABRAL JUNIOR 30
Urbanismo

ATO N° 428/2019 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde o
Artigo 66, Inciso I da Lei Organica do Municipio, c/c as Leis Municipais
N°1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017, ¢ as alteragdes constantes na Lei
n° 1866/2019, de 30 de abril de 2019, RESOLVE nomear os servidores,
conforme o Anexo Unico deste Ato, a vista de habilitagio em Concurso
Publico - Edital N° 002/2018, de 13 de abril de 2018, publicado no Diario
Oficial do Municipio N° 283, conforme resultado final do Concurso
Publico de provas e titulos e Ato de Homologagdo, publicados no Diario
Oficial do Municipio N° 389, de 14 de setembro de 2018, com lota¢ao na
Secretaria Municipal de Satide - SMS, a partir do dia 1° de agosto de 2019.
PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES
JUNIOR, em 1°de agosto de 2019. Ivo Ferreira Gomes - Prefeito municipal
de Sobral - Gerardo Cristino Filho - SECRETARIO MUNICIPAL DA
SAUDE.

Ano III, N° 601
ANEXO UNICO DO ATO DE NOMEACAO N° 428/2019 - GABPREF
CARGO NOME CLASSIFICACAO
ENFERMEIRO - ENFERMAGEM LUDMILA ALVES DO NASCIMENTO [
ENFERMEIRO - ENFERMAGEM MARCELLA ROCHA TAVARES DE SOUZA 5
ENFERMEIRO - ENFERMAGEM ELYS OLIVEIRA BEZERRA 6
ENFERMEIRO - ENFERMAGEM IARA JESSICA BARRETO SILVA 9
ENFERMEIRO - ENFERMAGEM DANIELE TOMAZ AGUIAR 10°
ENFERMEIRO - ENFERMAGEM EZEQUIEL MOTA PINHEIRO 12°
ENFERMEIRO - ENFERMAGEM JANASSIA GONDIM MONTEIRO 13°
ENFERMEIRO - ENFERMAGEM LEILIANE CRISTINA DE AGUIAR| 14°
ENFERMEIRO - ENFERMAGEM ANA GABRIELLA SILVA DE ARAUJO 15°
ENFERMEIRO - ENFERMAGEM DENIZE GUIMARAES FIRMINO 16°
ENFERMEIRO - ENFERMAGEM REGIVALDO CARVALHO DOS SANTOS 17°
ENFERMEIRO - ENFERMAGEM ITALA MONICA DE SALES SANTOS 18°
ENFERMEIRO - ENFERMAGEM INARA VIVIANE DE OLIVEIRA SENA 19°
ENFERMEIRO - ENFERMAGEM HELLANY KAROLLINY PINHO RIBEIRO 21°
ENFERMEIRO - ENFERMAGEM VALDENIA CORDEIRO LIMA 23°
ENFERMEIRO - ENFERMAGEM SABRINA RODRIGUES ARAGAO 25°
ENFERMEIRO - ENFERMAGEM ROCHELLE HOLANDA BARROSO 26°
ENFERMEIRO — ENFERMAGEM (PCD) | ISABELLE FROTA RIBEIRO QUEIROZ 1°
ENFERMEIRO — ENFERMAGEM (PCD) | JESSICA FERNANDES LOPES 2°

ATO N° 429/2019 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribuigdes legais, tendo em vista o que dispde o
Artigo 66, Inciso II da Lei Organica do Municipio, ¢/c a Lei Municipais n°
1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017 e as alteragdes constantes na Lei n°
1866/2019, de 30 de abril de 2019, RESOLVE exonerar a pedido EMERSON
MOREIRA DE FARIAS, matricula n°® 20838, do cargo de provimento
efetivo de AGENTE ADMINISTRATIVO, da estrutura administrativa da
SECRETARIA DO ORCAMENTO E FINANCAS, a partir do dia 1° de
agosto de 2019. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES
FERREIRA GOMES JUNIOR, em 31 de julho de 2019. Ivo Ferreira Gomes -
PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL - Ricardo Santos Teixeira -
SECRETARIO MUNICIPAL DO ORCAMENTO E FINANCAS.

ATO N° 430/2019 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde o
Artigo 66, Inciso II da Lei Organica do Municipio, ¢/c a Lei Municipal N°
1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017 ¢ as alteragdes constantes na Lei n°®
1866/2019, de 30 de abril de 2019, RESOLVE exonerar a pedido
FRANCISCO AVELAR RODRIGUES JUNIOR, do cargo de provimento
em comissdo de CHEFE DE NUCLEO, Simbologia DAS-1, do Nucleo
Gestor de Negocios Rurais, da Coordenadoria da Agricultura e Pecuaria, da
estrutura administrativa da SECRETARIA DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO ECONOMICQ, apartir do dia 1° de agosto de 2019.
PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES
JUNIOR, em 29 de julho de 2019. Ivo Ferreira Gomes - PREFEITO
MUNICIPAL DE SOBRAL - Raimundo Inacio Neto - SECRETARIO DO
TRABALHO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO.

ATO N° 431/2019 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde o
Artigo 66, Inciso II da Lei Organica do Municipio, ¢/c a Lei Municipais n°
1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017 e as alteragdes constantes na Lei n°®
1866/2019, de 30 de abril de 2019, RESOLVE exonerar a pedido SONIA
MARIA SILVA FORTE, ASSISTENTE SOCIAL, matricula n° 8443, do
cargo de provimento em comissdo de ASSISTENTE TECNICO I,
Simbologia DAS-1, da Célula de Fiscalizagao de Obras de Saneamento, da
Coordenadoria de Saneamento, da estrutura administrativa da
SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA, a partir do dia 1° de agosto de
2019. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA
GOMES JUNIOR, em 29 de julho de 2019. Ivo Ferreira Gomes - PREFEITO
MUNICIPAL DE SOBRAL - David Machado Bastos - SECRETARIO DA
INFRAESTRUTURA.

ATO N° 432/2019 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribuicdes legais, tendo em vista o que dispde o
Artigo 66, Inciso I da Lei Organica do Municipio, c/c a Lei Municipais n°
1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017 e as alteragdes constantes na Lei n°
1866/2019, de 30 de abril de 2019, RESOLVE nomear SONIA MARIA
SILVA FORTE, ASSISTENTE SOCIAL, matricula n® 8443, para o cargo de
provimento em comissdo de GERENTE, Simbologia DNS-3, da Célula de
Acompanhamento Social, da Coordenadoria de Planejamento ¢ Orgamento,
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da estrutura administrativa da SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA, a
partir do dia 1° de agosto de 2019. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE
EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 29 de julho de 2019. Ivo
Ferreira Gomes - PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL - David Machado
Bastos - SECRETARIO DA INFRAESTRUTURA.

ATO N° 433/2019 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribuigdes legais, tendo em vista o que dispde o
Artigo 66, Inciso II da Lei Organica do Municipio, ¢/c a Lei Municipais n°
1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017 e as alteragdes constantes na Lei n°
1866/2019, de 30 de abril de 2019, RESOLVE exonerar a pedido os
servidores, conforme Anexo Unico deste Ato, para os cargos de provimento
em comissdo da estrutura administrativa da SECRETARIA MUNICIPAL
DA SAUDE, a partir do dia 1° de agosto de 2019. PACO MUNICIPAL
PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 30 de
julho de 2019. Ivo Ferreira Gomes - PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL
- Gerardo Cristino Filho - SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE.

ANEXO UNICO DO ATO N° 433/2019 - GABPREF

ESTRUTURA CARGO siMBOLO SERVIDORES
COORDENADORIA DE Assistente Municipal .
ATENCAO PRIMARIA de Satde-4 AMS-4 Mary Jane Sousa Linhares
Célula de Ateng¢do Domiciliar Gerente Executivo [ AMS-2 Glaucieni Nunes de Sousa
COORDENADORIA DE Assistente Municipal

AMS-4 Bruno Machado Alves

ATENCAO ESPECIALIZADA de Satide-4

ATO N° 434/2019 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde o
Artigo 66, Inciso I da Lei Organica do Municipio, c/c a Lei Municipais n°
1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017 e as alteragdes constantes na Lei n°
1866/2019, de 30 de abril de 2019, RESOLVE nomear os servidores,
conforme Anexo Unico deste Ato, para os cargos de provimento em comissdo
da estrutura administrativa da SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE, a
partir do dia 1° de agosto de 2019. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE
EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 30 de julho de 2019. Tvo
Ferreira Gomes - PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL - Gerardo Cristino
Filho - SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE.

ANEXO UNICO DO ATO N° 434/2019 - GABPREF
ESTRUTURA CARGO SIMBOLO SERVIDORES
3.1 Célula de Articulagio Assistente Técnico I11 DAS-3 Debora Cristina Silvestre Paulino
Assistente Municipalde |\ \ig Mary Jane Sousa Linhares
Saude-2
Assistente Municipalde |\ \ig 5 Antonio Valdir Venuto
Saiide-3
4. COORDENADORIA DE Assistente Municipal de » :
ATENCAO PRIMARIA Satide-4 AMS-4 Cristiane Rodrigues Andrade
Assistente Municipal de |1 4 Glaucieni Nuncs de Sousa
Satide-4
Assistente Municipal de | \1g Jakeline Neris Pessoa
Saiide-4
4.6 Célula de Atengéio Domiciliar Gerente Executivo [ AMS-2 Bruno Machado Alves
5. COORDENADORIA DE Assistente Municipal de o
ATENCAO ESPECIALIZADA Saiide-4 AMS-4 Sérgio Rodrigues Duarte
7. Célula do Centro de Referéncia ) ) :
em Saiide do Trabalhador( CEREST) Assistente Especial IV AMS-4 Gene Mesquita Cavalcante Leite

ATO N°435/2019 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,
no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde o Artigo 66,
Inciso II da Lei Organica do Municipio, ¢/c a Lei Municipais n° 1607/2017, de
02 de fevereiro de 2017 e as alteragdes constantes na Lei n® 1866/2019, de 30
de abril de 2019, RESOLVE exonerar a pedido PENHA MAGALHAES
RIBEIRO, matricula n° 15868, do cargo de provimento efetivo de
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA CLASSE C - REF 3, da estrutura
administrativa da SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO a partir do
dia 1° de agosto de 2019. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES

FERREIRA GOMES JUNIOR, em 31 de julho de 2019. Ivo Ferreira Gomes -
PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL - Francisco Herbert Lima
Vasconcelos - SECRETARIO MUNICIPAL DAEDUCACAO.

ATO N°436/2019 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,
no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde o Artigo 66,
Inciso I da Lei Organica do Municipio, ¢/c a Lei Municipal N° 1607/2017, de
02 de fevereiro de 2017 e as alteragdes constantes na Lei n° 1866/2019, de 30
de abril de 2019, RESOLVE nomear FRANCISCO DE ASSIS PARENTE
ALVES NETO, para o cargo de provimento em comissdo de ASSISTENTE
TECNICO I, Simbologia DAS-1, do Nucleo Gestor de Negocios Rurais, da
Coordenadoria da Agricultura e Pecuaria, da estrutura administrativa da
SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO,
a partir do dia 1° de agosto de 2019. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE
EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 31 de julho de 2019. Ivo
Ferreira Gomes - PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL - Raimundo Inacio
Neto - SECRETARIO DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO.

ATO N°437/2019 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,
no uso de suas atribui¢oes legais, tendo em vista o que dispde o Artigo 66,
Inciso II da Lei Organica do Municipio, c/c as Leis Municipais N° 1607/2017,
de 02 de fevereiro de 2017 e N° 1866/2019, de 30 de abril de 2019, RESOLVE
exonerar a pedido PAULO ANDRE CAMARA DE ASSIS, do cargo de
provimento em comissdo de ASSISTENTE INSTITUCIONAL, Simbologia
DNS-2, da estrutura administrativa da SECRETARIA DA SEGURANCA E
CIDADANIA DO MUNICIPIO DE SOBRAL, a partir do dia 1° de agosto de
2019. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA
GOMES JUNIOR, em 1° de agosto de 2019. Ivo Ferreira Gomes - PREFEITO
MUNICIPAL DE SOBRAL - Francisco Erlanio Matoso de Almeida -
SECRETARIO DA SEGURANCAE CIDADANIA.

ATO N°438/2019 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,
no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde o Artigo 66,
Inciso I da Lei Organica do Municipio, c/c as Leis Municipais N° 1607/2017,
de 02 de fevereiro de 2017, e as alteragdes constantes na Lei n® 1866/2019, de
30 de abril de 2019, RESOLVE nomear GABRIEL CHACON GUILHERME,
para o cargo de provimento em comissio de ASSISTENTE TECNICO-
ADMINISTRATIVO I, Simbologia DAS-1, da estrutura administrativa da
CENTRAL DE LICITACOES DA PREFEITURA DE SOBRAL - CELIC,
vinculada a Secretaria da Ouvidoria, Controladoria e Gestdo, a partir do dia 1°
de agosto de 2019. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES
FERREIA GOMES JUNIOR, em 1° de agosto de 2019. Ivo Ferreira Gomes -
PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL - Silvia Kataoka de Oliveira -
SECRETARIADA OUVIDORIA, GESTAO E TRANSPARENCIA.

ATO N°439/2019 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,
no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde o Artigo 66,
Inciso II da Lei Organica do Municipio, c/c as Leis Municipais de N°
1607/2017,de 02 de fevereiro de 2017, N° 1866/2019, de 30 de abril de 2019, ¢
considerando ainda o artigo 54 desta lei, RESOLVE conceder Gratificagao por
Trabalho Técnico Relevante (GTTR), no valor de R$ 1.000,00 (um mil reais) a
servidora CRISTIANA PORTELA DA SILVA, matricula n® 29012, da
estrutura administrativa da SECRETARIA DA OUVIDORIA, GESTAO E
TRANSPARENCIA, a partir do dia 1° de julho de 2019. PACO MUNICIPAL
PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 19 de julho
de2019.1vo Ferreira Gomes - PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL.
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SECRETARIA DA OUVIDORIA, GESTAO E
TRANSPARENCIA

ATO N° 020/2019 - SEGET - A SECRETARIA DA OUVIDORIA, GESTAO
E TRANSPARENCIA, no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere o
inciso II do Art. 2° da Lei Municipal, combinado com os artigos 67 ¢ 68 da Lei
Organica do Municipio, ¢/c a Lei Municipal n°® 1607/2017, de 02 de fevereiro de
2017 e N° 1866/2019, de 30 de abril de 2019 e com o Decreto n® 2.047, de 1° de
junho de 2018, RESOLVE: Art. 1° - Conceder 02 (duas) diarias ao Procurador
Geral do Municipio, RODRIGO MESQUITA ARAUJO, para participar, do
Seminario de Precatorios: Alternativas de Pagamento, promovido pela Frente
Nacional de Prefeitos (FNP), nos dias 07 ¢ 08 de agosto de 2019, na Cidade de
Brasilia/DF. Art. 2° - A diaria concedida sera no valor unitario de R$ 600,00
(seiscentos reais), conforme disposto no Anexo I do Decreto n°®2.047/2018, de
1° de junho de 2018. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE
EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR em 1° de agosto de 2019. Silvia
Kataoka de Oliveira - SECRETARIA DA OUVIDORIA, GESTAO E
TRANSPARENCIA.

CENTRAL DE LICITACOES DA PREFEITURA
DE SOBRAL

EXTRATO DE LICITACAO - ESTADO DO CEARA - PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL - EDITAL DO PREGAO ELETRONICO N°
107/2019 - SESEP. Aviso de Licitagdo - Central de Licitagdo. Data de abertura:
14/08/2019, as 14h. OBJETO: Aquisi¢do de Materiais para Manutengéo,
Conservagao e Pequenos Reparos em Equipamentos Ptiblicos e Logradouros do
Municipio de Sobral/CE. Valor do Edital: Gratuito. INFORMACOES: Site:
http://licitacoes.sobral.ce.gov.br e a Rua Viriato de Medeiros, 1.250, 4° andar.
Fone: (88) 3677-1254. Sobral-CE, 1° de agosto de 2019. Ricardo Barroso
Castelo Branco - PREGOEIRO.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 040/2019 - SESEP -
PROCESSO NUMERO P076930/2019. ORGAO GESTOR: Central de
Licitagdes do Municipio de Sobral/ CE - CELIC. DO OBJETO: REGISTRO
DE PRECO PARA FUTURAS E EVENTUALIS aquisi¢des de Motocicletas
novas zero km (cor PRETA ou VERMELHA), ano 2019/modelo 2019 ou
superior, com motor monocilindrico, 04 tempos, refrigerado a ar, cilindrada de
no minimo 160 cc, poténcia maxima 15 cv a 8.000 rpm, transmissao de 05
velocidades, sistema de partida elétrica, combustivel gasolina ou
gasolina/etanol, capacidade do tanque/reserva minimo de 14 litros, freio
dianteiro disco ou tambor, freio traseiro a tambor e todos os acessorios minimos
obrigatorios, cujas especificagdes e quantitativos encontram-se detalhados no
Termo de Referéncia do Edital de Pregdo Eletronico n® 087/2019, que passa a
fazer parte da ata, juntamente com a proposta de pregos apresentada pelo
fornecedor classificado em primeiro lugar, conforme consta no Processo n°

P076930/2019, com o detentor do Registro de Precos e itens licitados
discriminados na tabela em anexo. FUNDAMENTACAO LEGAL: Pregao
Eletronico n® 087/2019-SESEP; Decreto Municipal n° 2.018, publicado no
Diario Oficial do Municipio de 12/04/2018. VALIDADE DA ATA: 12 (doze)
meses, contados a partir da data de assinatura. DATA DE ASSINATURA: 1° de
agosto de 2019. Sobral-CE, 1° de agosto de 2019. Karmelina Marjorie Nogueira
Barroso - PRESIDENTE DA CENTRAL DE LICITACOES DO MUNICIPIO
DE SOBRAL/CE.

ANEXO - EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 040/2019 - SESEP

SOBRAL MOTOS VEICULOS LTDA - CNPJ: 03.783.542/0001-76

VR. UNITARIO VR. TOTAL
OFERTADO (RS) | LICITADO (RS}

ITENS |UND | QTD. DESCRICAO

Motocicletas novas zero km (cor, PRETA ou VERMELHA), ano
2019/modelo 2019 ou superior, com motor monocilindrico, 04 tempos,
refrigerado a ar, cilindrada de no minimo 160 ce, poténcia méximo 15
1 8 |cv a 8.000 rpm, transmissio de 05 velocidades, sistema de partida RS 9.830,00 RS 78.640,00
clétrica, combustivel gasolina ou gasolina/etanol, capacidade do
tanque/reserva minimo de 14 litros, freio dianteiro disco ou tambor,
fireio traseiro a tambor e todos os acessérios minimos obrigatorios
Motocicletas novas zero km (cor, PRETA ou VERMELHA), ano
2019/modelo 2019 ou superior, com motor monocilindrico, 04 tempos,
refrigerado a ar, cilindrada de no minimo 160 ce, poténcia méximo 15
2 2 |cv a 8000 rpm, transmissio de 05 velocidades, sistema de partida RS 9.830,00 RS 19.660,00
clétrica, combustivel gasolina ou gasolina/etanol, capacidade do
tanque/reserva minimo de 14 litros, freio dianteiro disco ou tambor,
freio traseiro a tambor e todos os acessorios minimos

TOTAIS R$ 98.300,00

AVISO DE RESULTADO FINAL DE LICITACAO - A Central de Licitagio
da Prefeitura Municipal de Sobral, por intermédio do Pregoeiro e membros da
equipe de apoio designados, conforme o caso, pelos Atos N° 523/2017, 82/2019
€297/2019 - GABPREF, comunica o resultado do PREGAO PRESENCIAL N°
004/2019 - SME: Contratagdo de pessoa fisica e/ou juridica para executar
servicos de transporte escolar (02), a serem executados em regime de
empreitada pelo menor pre¢o do km rodado por itinerario, conforme
especificagdes e quantitativos contidos no anexo 01, parte integrante do Edital,
tendo como resultado a tabela em anexo. Ad_]udlcado em 22/07/2019 e
homologado em 31/07/2019. SECRETARIA DA OUVIDORIA, GESTAO E
TRANSPARENCIA - Central de Licitagdes. Sobral - Ceara, 1° de agosto de
2019. Ricardo Barroso Castelo Branco - PREGOEIRO.

ANEXO - AVISO DE RESULTADO FINAL DE LICITACAO - PREGAO PRESENCIAL N° 004/2019 - SME
VR. ESTIMADO VR. LICITADO DIFERENCA ECONOMIA
LOTES VENCEDORA
(RS) (RS$) (RS) (%)
1 J.J. MESQUITA VIANA - ME 111.228,00 96.517,20 14.710,80 13,23%
ARACATIACU SERVICOS E o
2 RS TRUCOES LTI ME 59.969.28 57.187.20 2.782,08 4,64%
ARACATIACU SERVICOS E 5
3 CONSTRUCOES LTDA ME 256.680,00 173.052,00 83.628,00 32,58%
] FRACASSADO 133.142.40 0.00 0,00 0.00%
5 VLB TRANSPORTE LTDA - ME 365.942.38 192.096.00 173.846.88 47.51%
6 FLAVIO AVILA DUARTE 166.924.80 135.030.24 31.894.56 19.11%
7 {'T/BIRANSPORTE E TURISMO 110.952,00 96.600,00 14.352,00 12,94%
RAIMUNDA GERUSA TEODOSIO N
8 DE PAIVA 74.961.,60 73.416,00 1.545,60 2,06%
9 RANS I5CO ADOLFOSILVING DE 189.181.44 123.648,00 65.533,44 34,64%
10 A. C.FEUO ME 255.774,72 161.802,24 93.972,48 36,74%

1 FOANCISCO ALBUQUERQUE 10134720 9257040 877680 8,66%

12 [MIGUEL ITALO TORRES PRADO 102.672.00 96.048.00 6624.00 645%

13 COSME PONTE PRADO 96.337,80 82.524,00 13.813,80 14,34%
7 & A CONSTRUCOES, COMERCIO E

14 A0 DEVEICOLO LA ME 84.853.44 70.545.60 1430784 16.86%

15 [ VLB TRANSPORTE LTDA - ME 12983040 10386432 35.966,08 20,00%

16 VLB TRANSPORTE LTDA - ME 140.760,00 112.608,00 28.152,00 20,00%

17 J.J. MESQUITA VIANA - ME 143.177,76 127.512,00 15.665,76 10,94%
FRANCISCO CLAUDIO DA SILVA

T oo 107.640.00 81.144.00 26.496.00 2.62%
ARACATIACU SERVICOS E N

19 CONSTRUC()ES LTDA - ME 67.167.36 64.915,20 2.252,16 3,35%
FRANCISCO CLEVERTON

E I O e Y 135.129.60 105.984.00 20.145.60 21.57%

21 %MUNDO FERREIRA DA PONTE - 7211880 72.118.80 0,00 0,00%
LOCACAO E SERVICO DE

22 | TRANSPORTE SAO FRANCISCO 203.412,00 7832880 12508320 6149%
LTDA

33 | DESERTO 13.993.20 0,00 0,00 0.00%

24 RONES RIBEIRO DE SOUSA 86.741,28 51.195.24 35.546,04 40,98%

35 |FRACASSADO 67.763.52 0.00 0.00 0.00%

26 |FRACASSADO 772592 0.00 0.00 0.00%
FRANSCISCO ROBERTO DE

27 AGUIAR TRANSPORTES 116.361,60 78.450,24 37.911,36 32,58%
BRENDA ALVES RODRIGUES

28 AR 131.685.12 90.185.76 4149936 31.51%
ANTONIO MOISES DA SILVA

29 RAUJO 166.174,08 88.938,24 77.235,84 46,48%

30 MARCOS TOMAZ RIOS 219.475,20 115.920,00 103.555,20 47,18%
FRANCISCA EDINETE DE

I T T, 6571008 6535680 35328 0,54%

32 |ACFEIOME §7.635.52 51.004.50 3663072 41.80%

33| MANOEL MOURA ARAUIO 10033152 64.12032 3621120 36.09%

34 1D, SERVICOS DE TRANSPORTE 10033152 83.020,80 1731072 17,25%
FRANCISCO PARCELIO LOPES

35 AETANG M 156.492,00 72.450,00 84.042,00 53,70%
T & T TRANSPORTE E TURISMO

360 |LETTRA 106.712.64 106.712.64 000 0.00%
T & T TRANSPORTE E TURISMO

S v 154.008,00 128.340,00 25.668,00 16,67%

38 T IO JOSE BARBOSA 277.380.00 152.352,00 125.028.00 45.07%
T & T TRANSPORTE E TURISMO

o | LTI 176.778.00 12420000 52.578.00 20,74%

40 RAILA IVA MOURA DE SOUSA 110.587,68 96.544.80 14.042,88 12,70%

TOTAIS 5295.09036]  3.566.303.64]  1466.16L68 29.13%
VALOR NAO ADQUIRIDO 262.625.04

PORTARIA N° 06/2019 - SEFIN - O SECRETARIO MUNICIPAL DA
SECRETARIA DO ORCAMENTO E FINANCAS, no uso das atribui¢cdes que
lhe conferem o art. 68 da Lei Organica do Municipio de Sobral, e tendo em vista
o disposto no Decreto n°® 2.074, de 09 de julho de 2018. RESOLVE: Art. 1°.
Instituir uma Comissao de Sindicancia para apuragdo dos fatos constantes no
Processo n° P051583/2018; bem como apurar agdes e omissdes que porventura
venham a surgir no curso de seus trabalhos, conexos as irregularidades. Art. 2°.
Designar para compor a Comissdo de Sindicancia os seguinte servidores:
Evandro de Sales Souza, Matricula n® 20.902, Agente Administrativo, na
qualidade de Presidente; Dayane Araujo Linhares, Matricula n® 28.293,
Coordenadora Juridica, na qualidade de Secretaria; e Fabiane Dias Gomes,
Matricula n®20.147, Coordenadora Administrativo Financeira, como membro,
todos lotados na Secretaria do Orgamento e Finangas. Paragrafo Unico. Cabera
ao presidente da Comissdo o provimento dos meios para a realizacdo de suas
atividades. Art. 3°. Esta Comissao desenvolvera seus trabalhos no prazo de 30
(trinta) dias. Art. 4°. A atua¢do dos membros desta Comissdo ¢ considerada
servigo publico relevante, ndo sendo passivel de remuneragdo. Art. 5°. Esta
Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo no Diario Oficial do
Municipio - DOM. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. Sobral, 23 de julho de
2019. Ricardo Santos Teixeira - SECRETARIO DO ORCAMENTO E
FINANCAS.

CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO TRIBUTARIO
DO MUNICIPIO DE SOBRAL — CONTRIM

EXTRATO DA ATA N° 008/2019 - CONTRIM. Sessao do dia 24 de julho de
2019. O presidente Antdonio Mendes Carneiro Junior verificando a presenga do
procurador Assistente do Municipio, Dr. Francisco Célio S. de Vasconcelos
Junior, representante da PGM e dos conselheiros Dr. Kelson Aratijo
Albuquerque (PGM), Dra. Irenilce Farias Mota (SEFIN), Dra. Dayane Aratijo
Linhares de Menezes (SEFIN), Dr. Francisco Augusto Liberato (OAB), Dr.
Felipe Félix Sousa (CRC) e Dr. José Ribamar Fernandes (CDL) reconheceu
quérum suficiente e declarou aberta a sessdo. Estava presente também o
repérter Wellington Marques, o Sr. Raimundo Silvério A. Junior (Diocese),
além dos académicos Francisco Fabricio S. Santos, Maria Raila P. Marques,
Maria Gerlucia Bezerra de Souza e Lara Loiola Marques, ambos os estudantes
do curso de Ciéncias Contabeis da Universidade Estadual Vale do Acarat -
UVA. Ato continuo, o presidente inicia a sessdo agradecendo a todos os
presentes e expressa grande satisfagdo pela valiosa participacdo de todos. Apds,
inicia-se o julgamento do processo N° P071022/2019, cuja parte interessada é o
Instituto Dom José de Educagio e Cultura - IDJ, momento em que o presidente
passa a palavra ao Dr. Augusto Liberato que havia pedido vistas ao processo em
sessao anterior, 0 mesmo inicia sua palavra agradecendo a confianga dada pelo
Municipio aos membros e em seguida, profere seu voto pela manutengao da
decis@o de 1* instancia, reconhecendo a ndo incidéncia de IPTU. Todos os
demais membros também votam pela manutencdo da decisdo de primeira
instancia. E valido mencionar ainda, que em sessdo anterior a relatora do
processo, Dra. Dayane proferiu seu voto pela manutengdo da decisdo de
primeira instancia. Assim, por unanimidade de votos, mantém-se a decisdo de
primeira instancia em favor do contribuinte pela ndo incidéncia de IPTU.
Destaca-se ainda, que no julgamento do referido processo ndo houve
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sustentacdo oral. Ato continuo inicia-se o julgamento do Processo N°266/2016,
de interesse da Sra. Antonia Odete Ferreira Gomes da Frota Machado, o
presidente passa a palavra ao relator do processo, Dr. José Ribamar Fernandes,
para que leia seu relatério, o0 mesmo profere seu voto pela manutengdo da
decisdo de 1* instancia, reconhecendo o pleito autoral quanto ao cancelamento
de ITBI. Em seguida, o presidente passa a palavra ao procurador do Municipio,
Dr. Célio, que ler seu parecer opinando pela manuten¢do da decisdo de 1*
instancia. Dra. Dayane acompanha o voto do relator, todos os demais também
acompanham o voto do relator, assim, por unanimidade de votos, mantém-se a
decisdo de 1 instancia. No processo em tela ndo houve sustenta¢ao oral. Ato
continuo iniciou-se a julgamento do processo N° P050286/2018, de interesse da
Sra. Francisca Maria Torres de Sousa, o presidente passa a palavra ao relator do
processo, Dr. Filipe que proferiu seu voto pela manutencdo da decisao de 1°
instancia, reconhecendo a nao incidéncia de IPTU. Ato continuo, o presidente
passa a palavra ao procurador do Municipio Dr. Célio que ler seu relatorio e
opina pela manutengdo da decisdo de primeira instancia, reconhecendo a ndo
incidéncia de IPTU, uma vez que o objeto em questao nao possui as melhorias
previstas no art. 32 do codigo tributario. Apos, o Dr. Filipe pede a licenga da
palavra e observa que em se tratando de ndo enquadramento das melhorias
previstas no supracitado artigo, ¢ valido destacar que o procurador da parte
interessada no processo afirma a utilizacdo de atividade agricola, momento em
que o presidente aproveita para esclarecer a todos que em qualquer processo,
quando alegada a atividade agrossilvipastoril, é realizada pericia por
profissionais capacitados para tanto, de forma que comprovem a efetivacao ou
nao da supracitada atividade. O presidente esclarece ainda que o procurador da
parte interessada no processo a época, ¢ irmao do Dr. Filipe, relator do processo
e que no processo em questdo ha um oficio expedido pela Cons. Irenilce. O que
ndo ¢ causa de impedimento por ndo preencher nenhum dos requisitos do artigo
51 da Lei Complementar N° 53 de 19 de outubro de 2017. Desse modo, todos
ficam cientes do ocorrido, sem que haja qualquer manifestagdo a respeito.
Dando continuidade ao cumprimento de pauta, o cons. José Ribamar Fernandes
profere seu voto pela manutencao da decisdo de 1* instancia, Dra. Dayane e Dr.
Kelson também acompanham o voto do relator, assim, por unanimidade de
votos, mantém-se a decisdo de 1* instancia. E valido mencionar ainda que no
referido processo ndo houve sustentagdo oral. Ato Continuo, o presidente
registra que os trés processos foram favoraveis aos contribuintes por motivos
varios, 0 que mais uma vez comprova que o intuito do contencioso ¢ a busca
incansavel pela justica fiscal. Em seguida, foi feita a distribui¢ao do processo N°
345/2015, cuja parte interessada ¢ Francisco Antonio Vieira de Aradjo - ME,
para o Cons. relator Dr. Augusto Liberato. Foi distribuido também o processo N°
653/2017, de interesse da empresa Nord Veiculos Ltda, para a Cons. Relatora
Dra. Irenilce Farias, além do processo N° P001003/2017, de interesse da
empresa Ceramica Torres Ltda, para o Cons. Relator Dr Kelson Albuquerque.
Ao final, o presidente declara encerrada a sessdo. Sobral/CE, 24 de julho de
2019. Antonio Mendes Carneiro Junior - PRESIDENTE DO CONTRIM.

RESOLUCAO N° 009/2019 - CONTRIM - SESSAO DE 24/07/2019;
PROCESSO N°: P071022/2019; RECORRENTE: RECURSO DE OFICIO
DA REPRESENTACAO FAZENDARIA; RECORRIDO: DIVISAO DE
JULGAMENTO DE PROCESSOS - DIJUP; RELATOR CONS. DAYANE
ARAUJO LINHARES DE MENEZES (TITULAR DA SEFIN);

INTERESSADO: INST. DOM JOSE DE EDUCACAO E CULTURA - IDJ.

EMENTA: PROCEDENCIA TOTAL DA IMPUGNACAO APRESENTADA
PELO CONTRIBUINTE. DECISAO PELA MANUTENCAO DO
JULGAMENTO DE 1* INSTANCIA. PEDIDO CONHECIDO E PROVIDO.
DECISAO: Vistos, relatados e discutidos os presentes autos. Acordam os
membros julgadores do CART, por unanimidade de votos, em reconhecer a nao
incidéncia do Imposto Predial Territorial Urbano (IPTU), tendo em vista que,
apOs a analise do requerimento apresentado, bem como os documentos
acostados aos autos, verificou-se que o referido imével nao ¢ contemplado com
asmelhorias previstas no art. 32, do Cédigo Tributario Nacional (CTN), além do
mais, fora verificado conforme documentacao acostada aos autos que o imovel
encontra-se localizado integralmente fora dos limites urbanos do Municipio de
Sobral. Assim, concluiu-se que o fato gerador do IPTU, ndo incide sobre o
imovel em discussdo, uma vez que nao preenche os requisitos previstos no §1°,
do art. 32, do CTN. Sobral/CE, 24 de julho de 2019. Anténio Mendes Carneiro
Janior - PRESIDENTE DO CONTRIM.

RESOLUCAO N° 010/2019 - CONTRIM - SESSAO DE 24/07/2019;
PROCESSO N°: P266/2016; RECORRENTE: RECURSO DE OFICIO DA
REPRESENTACAO FAZENDARIA RECORRIDO: DIVISAO DE
JULGAMENTO DE PROCESSOS - DIJUP; RELATOR CONS. JOSE
RIBAMAR FERNANDES (SUPLENTE DA CDL); INTERESSADO:
ANTONIA ODETE FERREIRA GOMES DA FROTA MACHADO.
EMENTA: PROCEDENCIA TOTAL DA IMPUGNACAO APRESENTADA
PELO CONTRIBUINTE - CANCELAMENTO DO IMPOSTO SOBRE
TRANSMISSAO DE BENS IMOVEIS - ITBI. DECISAO PELA
MANUTENCAO DO JULGAMENTO DE 1* INSTANCIA. PEDIDO
CONHECIDO E PROVIDO. DECISAO: Vistos, relatados e discutidos os
presentes autos. Acordam os membros julgadores do CART, por unanimidade
de votos, em reconhecer o cancelamento do Imposto sobre Transmissao de Bens
Imoveis - ITBIL tendo em vista que, apos a analise do requerimento apresentado,
bem como os documentos acostados aos autos, verificou-se que apesar de
constar em nome da contribuinte parcela em aberto inerente ao ja mencionado
imposto, a negociagdo de compra e venda ndo foi efetivada, conforme se
observa no “Distrato de Promessa de Compra e Venda” juntado aos autos do
Processo Administrativo em analise. Sobral/CE, 24 de julho de 2019. Ant6nio
Mendes Carneiro Junior - PRESIDENTE DO CONTRIM.

RESOLUCAO N° 011/2019 - CONTRIM - SESSAO DE 24/07/2019;
PROCESSO N°: P071022/2019; RECORRENTE: RECURSO DE OFicCIO
DA REPRESENTACAO FAZENDARIA RECORRIDO: DIVISAO DE
JULGAMENTO DE PROCESSOS - DIJUP; RELATOR CONS. FILIPE
FELIX SOUSA (TITULAR DO CRC); INTERESSADO: FRANCISCA
MARIA TORRES DE SOUSA. EMENTA: PROCEDENCIA TOTAL DA
IMPUGNACAO APRESENTADA PELO CONTRIBUINTE. DECISAO
PELA MANUTENCAO DO JULGAMENTO DE 1* INSTANCIA. PEDIDO
CONHECIDO E PROVIDO. DECISAO: Vistos, relatados e discutidos os
presentes autos. Acordam os membros julgadores do CART, por unanimidade
de votos, em reconhecer a ndo incidéncia do Imposto Predial Territorial Urbano
- IPTU, tendo em vista que, apds a analise do requerimento apresentado, bem
como os documentos acostados aos autos, verificou-se que o referido imovel é
contemplado com apenas uma das melhorias previstas no art. 32, do Codigo
Tributario Nacional (CTN) que € o item V - escola primaria ou posto de saude a
uma distancia maxima de 3 (trés) quilometros do imével considerado. Assim,
concluiu-se que o fato gerador do IPTU, ndo incide sobre o imoével em
discussdo, uma vez que ndo preenche os requisitos previstos no §1°, do art. 32,
do CTN. Sobral/CE, 24 de julho de 2019. Anténio Mendes Carneiro Junior -
PRESIDENTE DO CONTRIM.

CONVOCACAO - CONTRIM - O Presidente do Contencioso Administrativo
Tributario do Municipio de Sobral - CONTRIM, nos termos do artigo 26, do
Regimento Interno, convoca os conselheiros e os interessados a participarem da
sessao de Julgamento do CONTRIM que se realizara no dia 07/08/2019, as 14
horas, na sala de reunido da Secretaria Municipal de Satde, localizada na Rua
Boulevard Jodo Barbosa, 776, Centro. Conforme o Ato n° 832/2017 -
GABPREEF, o Conselho Administrativo de Recursos Tributarios Municipais
(CART), o¢rgao componente do Contencioso Administrativo Tributario
Municipal (CONTRIM) ¢ formado pelos seguintes representantes: Presidente:
Antonio Mendes Carneiro Junior; Vice-Presidente: Pedro Olimpio de Menezes
Neto; Representante da PGM, Francisco Célio Soares de Vasconcelos Junior;
Representantes do Poder Executivo municipal: Dayane Araujo Linhares de
Menezes, Ana Paula Pires de Andrade, Adelaine de Aratijo Nascimento Viana,
Irenilce Farias Mota, Francisco Jefferson Aragao e Kelson Aratijo Albuquerque;
Representantes dos contribuintes - Conselho Regional de Contabilidade - Filipe
Félix Sousa, José Elielder Clares de Sousa; Representante dos contribuintes -
Ordem dos Advogados do Brasil - OAB Subsecgéo Sobral: Francisco Augusto
Liberato Fernandes de Carvalho, Rafael Victor de Andrade Medeiros e
Almeida; Representante dos contribuintes - Camara dos Dirigentes Lojistas de
Sobral - CDL: Francisco Hildebrando Linhares Andrade, José Ribamar
Fernandes. Segue a pauta com os processos que serdo julgados: Processo N°
345/2015; Contribuinte interessado: FRANCISCO ANTONIO VIEIRA DE
ARAUJO - ME, relator: Cons. Francisco Augusto Liberato; Processo N°
653/2017; Contribuinte interessado: NORD VEICULOS LTDA, relator: Cons.
Irenilce Farias Mota. Processo N° P001003/2017; Contribuinte interessado:
CERAMICA TORRES, relator: Cons. Kelson Araujo Albuquerque;
Sobral/CE, 24 de julho de 2019. Anténio Mendes Carneiro Junior -
PRESIDENTE DO CONTRIM.

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO

EXTRATO DE DECIMO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
028/2015 - PROCESSO N° P075268/2019 - CONTRATANTE: Municipio de
Sobral, por intermédio da Secretaria da Educagdo. CONTRATADA: Empresa
M.C. Parente Premoldados LTDA, inscrita no CNPJ n° 09.620.624/0001-86.
DA FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 57, paragrafo primeiro, inciso VI, da
Lei n°® 8.666/93, DO OBJETO: O presente termo aditivo tem como objeto a
PRORROGACAO DO PRAZO DE VIGENCIA E EXECUCAO DO
CONTRATO N° 028/2015 - SEDUC/CPL, compreendida no periodo de
28/06/2019 a 26/09/2019, para a construgdo de uma escola de ensino
fundamental (EEF) no Orgulho Tropical, Nova Caicara, Bairro Cidade José
Euclides, no Municipio de Sobral/CE, oriundo da Concorréncia Publica n°

028/2015 DA RATIFICACAO DAS CLAUSULAS: Ficam ratificadas as
demais clausulas e condigdes estabelecidas no contrato inicial, firmado entre as
partes. DATA DA ASSINATURA: 28 de junho de 2019. DOS SIGNATARIOS:

Francisco Herbert Lima Vasconcelos - CONTRATANTE e Marcelo Catunda
Parente Filho - CONTRATADO. Dayanna Karla Coelho Ximenes -
COORDENADORA JURIDICA DA SME.

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

EDITAL N° 07/2019 - SMS - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PARA CONTRATACAO TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO E FORMACAO' DE CADASTRO DE RESERVA DE
PROFISSIONAIS PARA OS NUCLEOS DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA
(NASF) DA SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SOBRAL NOS
TERMOS DA LEI MUNICIPAL N° 1613, DE 09 DE MARCO DE 2017 E DO
DECRETO MUNICIPAL N° 2240, DE 04 DE JULHO DE 2019 RESULTADO
FINAL DO PROCESSO SELETIVO - A Comissao Organizadora do Processo
Seletivo Simplificado, objetivando a contratagdo por tempo determinado de
profissionais para os Nucleos de Apoio a Satde da Familia (NASF) da
Secretaria Municipal da Saude de Sobral, regulado pelo edital SMS 07/2019,
vem tornar publico para o conhecimento dos interessados o resultado final do
processo seletivo, RESOLVENDO: 1. Informar que foi parcialmente deferido o
recurso interposto pela candidata Telma Alves Medeiros, inscrito sob o nimero
16 para a fun¢ao de Assistente Social do NASF, passando a totalizar 33,5 pontos.
II. Informar que os demais recursos interpostos foram julgados indeferidos,
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podendo, caso queiram os recorrentes, solicitar por escrito as razdes do
indeferimento junto a Secretaria da Escola de Formacao em Satude da Familia
Visconde de Saboia, as quais serdo fornecidas no prazo de dois dias uteis,
contados da data da solicitacdo. I1I. Informar que nos casos de empate entre

CODIGO 02 - BIBLIOTECARIO

NOME [ PONTUACAO [ CLASSIFICACAO
FRANCISCO RAMOS MADEIRO NETO | 30,0 | 1

CODIGO03-DOCENTE DO SISTEMA DE SAUDE ESCOLA

os candidatos foram aplicados os critérios de desempate previstos no item 6 NOME PONTUAGAO CLASSIFICACAO
. " p ) pate p ANA KARINA DE SOUSA GADELHA 75,5 °
do edital inaugural. IV. Divulgar o resultado final no processo OSMAR ARRUDA DA PONTE NETO 750 2°
seletivo, conforme relagdo transcrita no ANEXO deste termo, MARIA DO SOCORRO TEIXEIRA DE SOUSA 72,5 3
- = - - = NORANEY ALVES LIMA 68,5 ¥
contengo o nome do candidato, pontuagao obtha e a classificacdo. Sobral, CARINA GUERRA CUNHA s =
CE, 1° de agosto de 2019. Francisco Jos¢ Leal de Vasconcelos - ALEXANDRO DO VALE SILVA 63,0 &
PRESIDENTE DA COMISSAO ORGANIZADORA DO PROCESSO ANTONIA MARCIA MACEDO DE SOUSA 56,5 ”
FRANCISCA ELZENITA ALEXANDRE 54,5 8°
SELETIVO. NEIRES ALVES DE FREITAS 48,0 9°
ANEXO - EDITAL SIS N° 0772019 - GERMANA MARIA DA SILVEIRA 46,0 i
RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO EM ORDEM CLASSIFICATORIA KARINE DA SILVA OLIVEIRA 450 11
CODIGO 01 - ASSISTENTE SOCIAL DO NASF DAVID GOMES ARAUJO JUNIOR 315 120
NOME PONTUACAO | CLASSIFICACAO ANA CLAUDIA COSTA DE SAMPAIO 30,5 13
SANTIAGO MARINHEIRO SARAIVA 52,5 1° ALEXANDRE MELO DINIZ 30,0 14°
ALESSANDRA CARVALHO NOBREGA DUARTE 37,5 r FLAVIA PONTES BORGES 26.5| Nao classificado com base
hﬂ'ﬁfgfg&‘z E‘fgfg‘:&%’s‘gﬁ‘\’; z:: 431"* GLENIA COSTA AGUIAR 23,0|  noitem4.5 do edital
B inaugural
TELMA ATVES MEDEIROS e = FRANCISCO FAGNER PEREIRA DE SOUSA SILVA 11,0 g
THALANIKELSON DE OLIVEIRA BRITO 255 - .
LUANA MENEZES DE ALMEIDA 7.0 CODIGO04-DOCENTE DO SISTEMA DE SAUDE ESCOLA ]
ANA THIENA APOLIANO GOMES DA SILVA 16,0 ] NOME PONTUACAO CLASSIFICACAO
JULIANE BRAGA DA SILVA 16,0 ANA LIGIA ASSUNCAO LIVALTER 56,5 1
GLEYCIANE SANTIAGO RIPARDO 14,0 FRANCISCO ANNIELTON BORGES SOUSA 52,0 2°
BRUNA ARAUJO MADEIRA 13.0 THATIANNA SOUZA DA SILVEIRA 39,5 3°
MARIA DE FATIMA DOS SANTOS FERNANDES 12,5
DAIANE MARQUES DA COSTA 10.0 1 o classificado com CODIGO05-DOCENTE DO SISTEMA DE SAUDE ESCOLA
ara &*ﬁ‘zﬁ;i E/\Iég&)RARAUJO g*g base no item 4.5 do NOME [ PONTUACAO | CLASSIFICACAO
MARTA HELENA DA SITVA 707 il KARINA OLIVEIRA DE MESQUITA | 69,5 1
OLINDINA LINHARES PRADO ALVES 7.0 . .
ANDREILA PONTES DE ALMEIDA 60 CODIGO06-DOCENTE DO SISTEMA DE SAUDE ESCOLA i
CIBELLE SABOYA PEREIRA 5,0 NOME PONTUACAO CLASSIFICACAO
GREICIANE SAMPAIO WERNER 5.0 VIVIANE OLIVEIRA MENDES CAVALCANTE 69,0 1
MARIA CARLIANE COSTA MORAIS PONTE 5,0 KARLLA DA CONCEICAO BEZERRA BRITO VERAS 26,0| Nao classificado com base
JOSE REGINALDO OLIVEIRA ARTEIRO 2,0 no item 4.5 do edital
FRANCICLEO PEREIRA MONCAO 15 ALFREDO COELHO PARENTE 05 inaugural

* Nos casos de empate entre os candidatos foram aplicados os critérios de desempate previstos no item 6 do edital
i 1

CODIGO07-DOCENTE DO SISTEMA DE SAUDE ESCOLA

EDITAL N° 08/2019 - SMS - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PARA CONTRATACAO TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO E FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA
DE PROFISSIONAIS PARA A ESCOLA DE SAUDE PUBLICA
VISCONDE DE SABOIA, UNIDADE ADMINISTRATIVA DA
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE, NOS TERMOS DA LEI
MUNICIPAL N° 1613, DE 09 DE MARCO DE 2017 E DO DECRETO
MUNICIPAL N° 2240, DE 04 DE JULHO DE 2019 RESULTADO FINAL
DO PROCESSO SELETIVO - A Comissdo Organizadora do Processo
Seletivo Simplificado, objetivando a contratagdo por tempo determinado de
profissionais para a Escola de Satide Publica Visconde de Saboia, regulado
pelo edital SMS 08/2019, vem tornar ptblico para o conhecimento dos
interessados o resultado final do processo seletivo, RESOLVENDO: 1.
Informar a inexisténcia de recursos questionando o resultado preliminar. 1.
Divulgar o resultado final no processo seletivo, conforme relagdo transcrita
no ANEXO deste termo, contendo o nome do candidato e a pontuagéo obtida
e a classificacdo. Sobral, CE, 1° de agosto de 2019. Francisco Jos¢ Leal de
Vasconcelos - PRESIDENTE DA COMISSAO ORGANIZADORA DO
PROCESSO SELETIVO.
ANEXO - EDITAL SMS N° 08/2019

RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO EM ORDEM CLASSIFICATORIA
CODIGO 01 - ASSISTENTE DE PESQUISA

NOME PONTUACAO CLASSIFICACAO
LIELMA CARLA CHAGAS DA SILVA 93,5 1°
MARIA DA CONCEICAO COELHO BRITO 90,0 2°
RAISSA MONT’ALVERENE BARRETO 46,5 3°
Nio classificado com base
BEATRIZ ALVES VIANA 23,5 no item 4.5 do edital
inaugural

NOME [ PONTUACAO |  CLASSIFICACAO
CODIGO 02 - PROFISSIONAL DE EDUCACAO FiSICA DO NASF DIOGENES FARIAS GOMES \ 65,0 | 1°
NOME PONTUACAO | CLASSIFICACAO

LARISSE DAMASCENO PONTES 45,0 1°
SANAYLA MARIA ALBUQUERQUE QUEIROZ 44,0 2°
VERNIELLE EMMELIN S%ARE(SJ FE]SREIRA 36.5 3 SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA
VICTOR HUGO RIBEIRO DE SOUSA 33,0 4°
GECILEIDE AGUIAR FREITAS 32,5 5° ~
DENISE DE OLIVEIRA FROTA 27.5 NOTIFICACAO EXTRAJUDICIAL - NOTIFICANTE: SECRETARIA
MARIA LILIA MARTINS DA SILVA 27,0 .
MARIA DO LIVRAMENTO DE BARCELOS FONTENELE 25,0 ED]\A/[P}I{IEEIIEIQF&EEEJQJREA C-OEISEFI[‘T;][:JC ONE?STIE'}%AADA . M%A L (Ié\II\I?P?]
CARLOS EDUARDO DA SILVA 245 - .
‘;{fg‘ég:ﬁf}fﬁ}?sssggggszlx g‘l‘g 73.694.788/0001-57), com sede na Rua Dom Pedro 11, n° 599, 2° andar, Sala
DOUGLAS PRADO ARAUJO 19.0 07, CEP 63700-000, Centro, Cidade de Cratets - Ceara, representada pelo Sr.
fﬁﬁ,ﬂ%ﬁﬁ?}ﬁ Sson%isT /;tiUQUERQUE 12(5) RENAN CLAUDINO MELO, residente ¢ domiciliado na Rua Orgendina

- Gomes, n° 1204, Renato Parente, Cidade de Sobral - CE.
HIANNA ISAIAS FONTENELE RIBEIRO 15,0 > 1 > >
KILCIANNE MARIA MAGALHAES MUNIZ 120 | N30 classificado com LICITACAO/CONTRATO: Concorréncia Publica n°011/2016 -
gggl?ﬂ?l%ﬁﬁiﬂé EESEWIRA 1‘5“5’ base no item 4.5 do SESPORTE/CPL - Contrato Administrativo n° 2018190601/2018 OBJETO
FIAMMA DARLEN GOMES DE SOUZA 50 DO CONTRATO: Contratagio de Empresa Especializada na Construgdo de
A DAMAS IO BATISTA 23 Quadra Coberta no Distrito de Baracho, no Municipio de Sobral/CE. A
SAMIA CRISTINA COSTA MADEIRA 2.0 SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA DO MUNICIPIO DE SOBRAL -
DIEGO DE ALMEIDA ROCHA 0.0 SEINF, através de seu Secretario Municipal, o Sr. David Machado Bastos,

brasileiro, casado, engenheiro civil, residente e domiciliado em Sobral/CE,
no uso de suas atribui¢des legais, com esteio no inteiro teor da Clausula Nona
do Contrato Administrativo em epigrafe, de n°® 2018190601/2018,
considerando que a obra objeto do referido contrato encontra-se em ritmo
lento, conforme evidenciado nas medi¢des, o que prejudica a regular
observancia ao cronograma fisico-financeiro da obra, vem, perante V. Sras.,
NOTIFICA-LOS EXTRAJUDICIALMENTE para que, no prazo
impostergavel de até 01 (um) dia 1til, a contar do recebimento desta ou da
respectiva publicacdo no Didrio Oficial do Municipio - DOM, retome o
andamento da obra, adequando-a ao cronograma fisico-financeiro, bem
como efetue a entrega da documentagdo da 13* medicdo, sob pena de
formalizacdo de processo de apuracdo de eventual descumprimento das
regras do Contrato em tela, com a respectiva aplicagdo das sangdes legais e
contratuais que se fizerem cabiveis. Repise-se que o ndo atendimento
tempestivo das exigéncias aqui entabuladas podera acarretar na imediata
tomada, por parte da Notificante/SEINF, de todas as providéncias que se
fizerem possiveis e cabiveis, privilegiando, sempre, o respeito ao patrimonio
e interesse publico. Sobral, 1° de agosto de 2019. David Machado Bastos -
SECRETARIO DAINFRAESTRUTURA.

SECRETARIA DO URBANISMO E MEIO AMBIENTE

EXTRATO DO 7° ADITIVO AO CONTRATO N° 70/2017 - SEUMA -
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representada pela Secretaria do Urbanismo e Meio Ambiente, a Sra.
MARILIA GOUVEIA FERREIRA LIMA. CONTRATADA: EMPRESA
TECNOCON TECNOLOGIA EM CONSTRUGOES LTDA, inscrita no
CNPJ sob o n° 00.700.782/0001-71, neste ato representada por seu
procurador, o Sr. FERNANDO ANTONIO FARIAS FROTA. OBJETO: O
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presente Termo Aditivo ao contrato supramencionado tem por objetivo
PRORROGAR O PRAZO DE EXECUCAO para a contratacio da empresa
Tecnocon Tecnologia em Construgdes LTDA, visando a construgdo do
Parque Ecologico Coragdo de Jesus, no Municipio de Sobral - CE, por mais
89 (oitenta e nove) dias, com inicio em 22 de julho de 2019 e término em 19
de outubro de 2019. DA RATIFICACAO: As demais clausulas e condi¢des
que ora ndo foram alteradas por este termo permanecem como no contrato
original, constituindo-se num s6 todo para todos os fins e efeitos de direito.
Sobral - CE, 19 de julho de 2019. Marilia Gouveia Ferreira Lima -
SECRETARIA DO URBANISMO E MEIO AMBIENTE - Rodrigo
Carvalho Arruda Barreto - COORDENADOR JURIDICO DA SEUMA.

AGENCIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE - AMA

TERMO DE NOTIFICACAO DE RESCISAO UNILATERAL DE
CONTRATO - NOTIFICANTE: Agéncia do Meio Ambiente - AMA.
LICITACAO: Edital de Credenciamento - 003.2018.
CONTRATADA/NOTIFICADA: R.I DE QUEIROZ MENEZES — ME.
ASSUNTO: Notificar a Contratada para informa-la da rescisdo do Contrato
Administrativo n° 007/2019. CONSIDERANDO, inicialmente, que essa
empresa Notificada foi credenciada pelo Edital de Credenciamento n°
03.2018, firmando o Contrato Administrativo n°® 007/2019-AMA;
CONSIDERANDO, ainda, que o objeto do Contrato constitui servigos
importantes para a populacdo sobralense, uma vez que trata da prestacdo de
servigos de esterilizagdo cirargica de cdes e gatos, com procedimentos pré-
operatorios (exames laboratoriais - hemograma completo, tricotomia e
internag@o), trans-operatorio (cirurgia de esterilizagdo para fémeas,
ovariosalpingohisterectomia e para machos orquiectomia) e pds-operatorio
(assisténcia ao animal até a retirada dos pontos; CONSIDERANDO, ainda,
que, por razdes alheias as vontades deste Orgdo, a empresa deixou de cumprir
clausulas contratuais relativas as suas obrigacdes; CONSIDERANDO,
finalmente, que essa empresa Notificada violou os arts. 77 e 78 da Lei n°
8.666/93, sem prejuizo de outros, sendo caso claro de rescisao unilateral. A
AGENCIA DO MEIO AMBIENTE - AMA, por meio de seu
Superintendente e pela Geréncia do Bem Estar Animal, no uso das suas
atribuicdes, utilizando-se do presente TERMO DE NOTIFICACAO, vém
por meio deste, NOTIFICA-LA acerca da rescisio do Contrato
Administrativo n® 007/2019, oferecendo, por mera liberalidade, em respeito
aos principios do devido processo legal e do contraditorio e da ampla defesa,
prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados do recebimento desta ou de sua
publicagdo, para que, querendo, apresente manifestacdo, Unica e
exclusivamente, sobre: (1) a aplicagdo da pena de multa de 10% (dez por
cento) sobre o valor do contrato; (2) declaracdo de inidoneidade e
impedimento de contratar e licitar com esta Administragao Publica; e, sendo
o caso, (3) perda integral da garantia de execucao do objeto licitado. Sobral,
31 de julho de 2019. Jorge Vasconcelos Trindade - SUPERINTENDENTE
DAAMA..

EXTRATO DO CONTRATO N° 23/2019 - AMA - CONTRATANTE:
Agéncia Municipal do Meio Ambiente, representada por seu
Superintendente, o Sr. JORGE VASCONCELOS TRINDADE.
CONTRATADO: DIAGA COMERCIO DE ALIMENTOS E
REPRESENTACOES LTDA -ME, inscritano CNPJ n°41.557.349/0001-06,
representada pelo Sr. EUDISMAR CAVALCANTE DE ARRUDA. DA
FUNDAMENTACAO LEGAL: Edital do Pregio Eletronico n® 176/2018, e
seus anexos, os preceitos do direito publico, e a Lei Federal n® 8.666/1993,
com suas alteragdes, e, ainda, outras leis especiais necessarias ao
cumprimento de seu objeto. DO OBJETO: Aquisi¢do de material de limpeza,
produtos de higienizacdo, material quimico, utensilios e equipamentos
diversos para atender as necessidades dos orgaos e entidades da Prefeitura
Municipal de Sobral/CE por um periodo de 12 meses, de acordo com as
especificagdes e quantitativos previstos no Termo de Referéncia do edital e
na proposta da CONTRATADA. VALOR GLOBAL: R$ 260,60 (duzentos e
sessenta reais e sessenta centavos). FISCALIZACAO: A execugio contratual
sera acompanhada e fiscalizada pelo Sr. Carlos Antonio Avila, matricula
2655. PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses, contados a partir de sua
assinatura, que ocorreu em 1° de agosto de 2019. SIGNATARIOS: Jorge
Vasconcelos Trindade - SUPERINTENDENTE DA AGENCIA
MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE e Eudismar Cavalcante de Arruda -
Representante da Empresa DIAGA COMERCIO DE ALIMENTOS E
REPRESENTACOES LTDA -ME. Jodo Ricardo Holanda - ASSESSOR
JURIDICO DAAMA.

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO
006/2018 - AMA- O SUPERINTENDENTE DA AGENCIA MUNICIPAL
DO MEIO AMBIENTE DE SOBRAL, no uso de suas atribuigoes legais, que
lhe confere o art. 7, VI, da Lei Municipal 1672/2017, RESOLVE: Aditar a
contratagdo da empresa CASABLANCA RENT A CAR LTDA, por mais 12
(doze) meses, haja vista a necessidade de continuidade das atividades
precipuas da AMA, a partir de 06 de julho de 2019. DATA DA

ASSINATURA: 06 de julho de 2019. Jorge Vasconcelos Trindade -
SUPERINTENDENTE DA AGENCIA MUNICIPAL DO MEIO
AMBIENTE - AMA - Jodo Ricardo Holanda - ASSESSOR JURIDICO DA
AMA.

SECRETARIA DOS DIREITOS HUMANOS,
HABITAGAO E ASSISTENCIA SOCIAL

PORTARIA N° 06/2019 - SEDHAS - A SECRETARIA DOS DIREITOS
HUMANOS, HABITACAO E ASSISTENCIA SOCIAL - SEDHAS, por
meio de seu respectivo Secretario, Sr. Julio Cesar da Costa Alexandre, no uso
de suas atribuig¢des legais, considerando a necessidade de promover maior
transparéncia possivel ao Processo Seletivo de candidatos para o
preenchimento de ditas vagas, RESOLVE: NOMEAR Comissdo Especial
para promover, supervisionar e acompanhar a realizagdo do processo
seletivo, Edital n° 004/2019, da Secretaria dos Direitos Humanos, Habitagao
e Assisténcia Social - SEDHAS. Art. 1° Fica constituida a Comissao
responsavel a promover, supervisionar e acompanhar o Processo Seletivo
Simplificado destinado a sele¢do de candidatos para o provimento dos cargos
existentes do Edital 004/2019 - SEDHAS, ficando designadas para sua
composigdo as seguintes pessoas: 1. Génesis Anjos Nunes - SEDHAS. 2.
Brigida Early Lima Pereira - SEDHAS Art. 2° A Comissdo constituida nos
termos do Artigo anterior serd presidida pelo Sr. Génesis Anjos Nunes.
Art. 3° Fica a comissao, desde logo, autorizada a estabelecer as condigdes
com vistas a realizagdo do processo seletivo em questdo, bem como,
autorizada a baixar editais e adotar todas as providéncias necessarias para a
adequada realizagdo do mesmo. Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de
sua publicagdo, ficando revogadas as disposi¢des em contrario e serd extinta
apos a homologagdo do atual Processo Seletivo. Sobral-CE, 1° de
agosto de 2019. Julio Cesar da Costa Alexandre - SECRETARIA DOS
DIREITOS HUMANOS, HABITACAO E ASSISTENCIA SOCIAL DE
SOBRAL.

EDITAL N° 01/2019 - SEDHAS - DECIMO PRIMEIRO TERMO DE
CONVOCACAO PARA CONTRATACAO - PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO DE RECURSOS HUMANOS
PARA A SECRETARIA DOS DIREITOS HUMANOS, HABITACAO E
ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE SOBRAL NOS TERMOS
DA LEI MUNICIPAL N° 1613 DE 09 DE MARCO DE 2017 E DO
DECRETO MUNICIPAL N° 2198 DE 16 DE ABRIL DE 2019. O
MUNICIPIO DE SOBRAL, através de sua SECRETARIA DE DIREITOS
HUMANOS, HABITACAO E ASSISTENCIA SOCIAL, tendo em vista que
restou devidamente homologado o resultado final do processo seletivo
regulado pelo Edital 01/2019, publicado no Diario Oficial do Municipio de n®
544 de 10 de maio de 2019, RESOLVE: I - Convocar, seguindo a ordem de
classificacdo, os(as) candidatos(as) abaixo transcritos(as), a comparecerem
ao Departamento de Recursos Humanos da Secretaria dos Direitos
Humanos, Habitagdo e Assisténcia Social, situada na avenida Dr. Guarany,
364, bairro Derby, Sobral, Ceara, no periodo de 02 e 05 de Agosto de 2019,
no horario das 8h as 12h e de 13h as 16h, para o procedimento de contratagao.
II - Informar que os(as) candidatos(as) ora convocados(as) deverdo
apresentar copia da documentacdo abaixo elencada: a) CTPS (Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social); b)PIS; ¢) RG; d) CPF; e) Titulo de Eleitor; f)
Carteira de Reservista, se homem; g) Numero de conta corrente na CEF
(Caixa Econdmica Federal); h) Comprovante de Residéncia; i) Registro
regular no Conselho de sua categoria profissional; j) Comprovagao da
titulagdo/escolaridade, de acordo com o cargo/funcao a ser exercido; k) de
folha de antecedentes criminais, emitida através do site do Tribunal de Justiga
do Estado em que o candidato houver residido nos tltimos 5 (cinco) anos; ou
através do site da Secretaria de Seguranca Publica do Estado em que o
candidato houver residido nos ultimos 5 (cinco) anos; ou certiddo emitida
pela Distribuigdo do Férum da Comarca em que o candidato tenha residido
nos ultimos 5 (cinco) anos; 1) fazer o pré cadastro de RH no sitio eletronico
www.precadastrorh .sobral.ce.gov.br/. Sobral, CE, 1° de agosto de 2019.
Julio Cesar da Costa Alexandre - SECRETARIO DOS DIREITOS
HUMANOS, HABITACAO EASSISTENCIA SOCIAL.

CARGO NOMES CLASSIFICACAO
Técnico de Gestao FRANCISCO DE PAULO GUIMARAES 6°
Técnico de Gestao MARIA INES OLIVEIRA COSTA 7°

EDITAL N° 03/2019 - SEDHAS - RESULTADO DOS RECURSOS E
RESULTADO DEFINITIVO DA ANALISE DAS INSCRICOES DO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO
TEMPORARIA E DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO DE
RECURSOS HUMANOS PARA A SECRETARIA DOS DIREITOS
HUMANOS, HABITACAO E ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO
DE SOBRAL NOS TERMOS DA LEI MUNICIPAL N° 1613 DE 09 DE
MARCO DE 2017 E DO DECRETO MUNICIPAL N° 2198 DE 16 DE
ABRIL DE 2019. O municipio de Sobral, através da Secretaria dos Direitos
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I cA il . s OZANA CORLIOFONTE e Calis U )
Humanos, Habitacdo e Assisténcia Social, por meio da Comissdo L021A DO NASCIMENTO GOVES ; o (Sede
. . L . . MANUELA DA COSTA SINA oo e
Organizadora do Processo Seletivo Simplificado, regulado pelo Edital n MARCIA MARIA VASCONCELOS FERREIRA hico (Scde
! > ) Jaal VARGOS PAULO DASILVA i Sele
ARTRA EVANGELISTA DA SITTA i Sele
03/2019, publicado no dia 23 de julho de 2019, no uso de suas atribui¢des MARTAVNGHLADASTRA i Sk
: 4 o H : ARIA AMANDA DA SILVA RODRIGUES nico (Sede)
legais, vem tornar publico para conhecimento dos interessados que houve 01 R P . el
ltad liminar das i s~ divul ltad ARIADE NAZARE DASIVA o Sele
recurso contra o resultado preliminar das inscri¢cdes e divulgar o resultado VARIA DEBORA RIBEIRO DE SOUSA o Geio
definitivo das inscri¢des efetuadas no referido processo seletivo, conforme MARIAJORDALIOLIVEIRA DEVIATGS et Cudur U (S
. ' . - ARIALETICIA PEREIRA SIQUEIRA Sendeie~Cadanr U (Sed)
ANEXO I, contendo o nome do (a) candidato (a), nivel/cargo, a situacdo ¢ o MARLA NAILANE VIEIRA DA SILVA fendent-Cadesto Ui (e
ARIASANIELE SILVA NASCIVENTO Sendeie~Cadar U (Sed)
3 1 - o 1 MARIA SHEILA MACIEL VASCONCELOS | Atendente - Cadastro Unico (Sede)
motivo do indeferimento. Sobral - CE, 1° de agosto de 2019. Julio Cesar da A T AT VASCONCEL R
Costa Alexandre - SECRETARIO DOS DIREITOS HUMANOS ARVANE MAROUES DEVASCONG e Crie (i
s IMARVANE MARQUES D VASCONCELOS TIVA i e (i)
e ra . ;. . . INATA DE PAULO BRANDAO lastro Unico (Sede)
HABITACAO E ASSISTENCIA SOCIAL. Valéria Aratjo Lima Mesquita - NEURILANIA FARIAS DA COSTA o Unico Seie
z NUBIA FRANCISCA DASILVA OLIVERA e Unico Gete
PRESIDENTE DA COMISSAO ORGANIZADORA DO PROCESSO PAULO DANIEL DIAS RIPARDO o Ui Sste)
EDRO HENRIQUE DE LIMA OLIVEIRA, lastro Unico (Sede)
SELETIVO ACHEL OLIMPIO DOS SANTOS BRANDAO lastro Unico (Sede)
. AFAELA DO NASCIMENTO HERMINO DE SOUSA lastro Unico (Sede)
AQUEL DE ALBUQUERQUE GOMEE lastro Unico (Sede)
LTADO DEFlNlTIVO DA ANALISE DAS INSCRICOES DO PROCESSO sELl: AYANE HELLEN RODRIGUES MOREIRA tendente - Cadastro Unico (Sede)
: T MOTIVG DE b tenent - Cadpans Urice (e
o RToN FERRERADESouZA Nendeie~Cadair U (Sed)
ATALIBA VASCONCELOS DE ARAUIO lastro. AGAO DE MESQUITA tendente - Cadastro Unico (Sede)
56869 [CLEIDIANE ARAGAO SOUSA lastro Unico (. E OLIVEIRA \tendente - Cadastro Unico (Sede)
DANUBIA DA SILVA GOMES ‘adastro S CUNHA | Atendente - Cadastro Unico (Sede)
FRANCISCO EDMILSON SILVE simine FLo LN ieneni ~Calany Uiy (See)
GLAUCIVAL D OLIVEIRA PONTE O NASCIMENTO RERRNID o et
IANAINA VANESSA ANDRADE DA STV o sele
[KATIANA ARAGAO PRADO lastro Unico (. Inico (Sede)
RAYO HENRIQUE MENEZES MARTINS o Geie
LUSANETA DA COSTA ANDRADE Catomre i Sele
PAULO CESAR OLIVEIRA DA SILVA lastro |SAMARA DO NASCIMENTO DUARTE nico (Sede)
SOLANGE DE MARIA CHAVES CAVALCANTE SANDRIELE RODRIGUES SALES oo Gete
VIVERLAE COSTA SOUSA o i o Geio
WILLIAV FREDERICK LOPES 0 NASCIVENTO AicndonieCadanr U (S
Foto ANIELE DA COSTA MATIAS AMendente - Cadstro Unico (Jaibaras) [INVALIDO 133 gy caital 003/2019 UYANE NAYARA CONSTANCIO DE OLIVEIRA tendente - Cadastro Unico (Sede)
s6585 ANTONIA RODRIGUES DO NASCIMENTO Atendete - Cadastro Unico (Jabaras) [INVALIDO |20 3presentou documentago prevista do item ARCIANE SOUSA DAMOTA tendente - C nico (Sedo
3 il 003015 TERGSAMARIA DASILVA Nendeie~Cadar U (Sed)
< . £l A ERLANIA CARLOS DA SILVA tendente - Cadastro Unico (Sede)
56627 | ANTONIO DERLAN MESQUITA MEDEIROS endent—Cataso Unco (b |INVALIDO I
< Vibaras) 3.3 do adial 00372019 TIALISSON HENRIQUE MOURA TREITAS endente —Cadasro Unico (5ed0)
TP o oo i ceen Trevasioe e s docsemas v G HIAGO WESLEY CAVALCANTE VIANA Aienent - Caiane Uics ey
5.5t 0033015 VALDIANA CAVALCANTE FERREIRA ieneni~Calay Ui (See)
T T e e i o douR R e VALDIANE SANTOS DASIVA et o Unin (S
il 003 VANESSA DAMASCENO DS SANTOS ARFUDA o e (e
56916 [DIANA MARIA SILVA DE SOUSA ¢ - Cadastro Unico (Jaibaras) [INVALIDO o apresentou ‘1"“”“‘""‘“" prevista do item VITORIA FERREIRA DE OLIVEIRA lastro Unico (Sede)
3.3 do edital 003/2019. WILSON DE SOUSA BARROSO lastro Unico (Sede)
S0 |DIEGO CAVALCANTE FROTA Andene - Cadasto Urico Uabars) [INVALIDO [ gPrseios dosumentao prvisia o e VLLAN CARLOS DA SILVAROSA et Cadn ol prreiibo | - -
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56710 JARISON PEREIRA DE SOUSA | Atendente - Cadastro U INVALIDO o & 1L ADA Atendento - Cadastro Unico (Sede) apreseniou documentago previsia do iem
5.3 doedital 00372019 6217 IMYLLA THAYNA TEIXEIRA DA FONSECA Atendente - Cadastro Unico (Sede)  [INVALIDO 150 2Presentor S0
S50 |JERRE DEIFSON FIRMING D S0USA tendent - ot Uno (Sede) | INVALIDO. |20 2Pt doumerago e d e s |uaE QUm0 S00n T R e
56605 |JESSICADE OLIVEIRA VASCONCELOS Aintene-Cataso o (Sot)[[WVALIDO. [ st doeumtago prvist do e s34 |NARAKELLY SIvAOLIVEIRA Nendete - Cadusto Unico (Ssde) [IWVALIDO. | rsion dosumentao prvisia o fem
. ; [Nao apresentou documentagao prevista do tem - o apresentou documentagio previstado ftem
56933 JESSICA LIBERATO DE PAULA Atendente - Cadastro Unico (Sede)  [INVALIDO (132 SPesenion doeun 56426 INATALICIA GOMES DE VASCONCELOS Aendente - Cadasvo Unico (Sode)[INVALIDO. |00 2Pt dosumengioprvii do
VLLE CLEMENTE £ o . § Nao apresentou documeniagio prevista o iem 0 apresentou documentagio prevista do iem
56373 JOANA KEYLLE CLEMENTE FARRAPO [Atendente - Cadasio Unico (Sede) [INVALIDD. [0 tPreseton doeun sec2s NATASHA TRINDADE BATISTA Atndente - Cadasro Unico (Sede)[INVALIDO. |00 2Pl dosumenigoprviia do i
" § Nio apresentou documeniagio previstado ftem Nao apresentou documentagao prevista do T
s p . oot - Cadastro Unico (Sede] 3 y P, o apresentou documentagio prevista do ftem
56189 1040 BATISTA SOUSA DA SILVA [Atendente - Cadastro Unico (Sede)  [INVALIDO [ 13° #Pretion S0 56103 NAYARA RODRIGUES SANTIAGO Atendente - Cadasio Unico (Sede)  [INVALIDO (39 SPresenton focuun
N _ — [Nio apresentou documentagao prevista do tem i
s 2 v endente - Cadastro Unico (Sede v B - ; Ny o Nio sprscriondocumstaio i d e
6851 J0AO ITALO FERREIRA CARVALHO | Atendente - Cadastro Unico (Sede)  |INvALIDO  [3° PR E0HCT 56303 INEIDINARIA DE OLIVEIRA RODRIGU Atendente - Cadasio Unico (Sede)  [INVALIDO [0 SPresenton focuun
" y _ N [No apresentou documentago prevista do tem Na
5 ) dente - Cadastro Unico (Sex v y y - 0 apresentou documentagdo previsia do fem
56665 JOAO PAULO CORREIA MORAIS | Atendente - Cadastro Unico (Sede)  |INVALIDO |50 P8 PO 56983 PATRICIA DE JESUS DE BRITO DO CARMO Atendente - Cadastro Unico (Sede)  |INVALIDO | 33° Pt o r
- . ; [Nao apresenton documentagao prevista do iem 20 apresentou documentagao previst
56329 JOCELANY SILVA MESQUITA GRACIANO Atendente - Cadastro Uico (Sede) [INVALIDO (132 SPesenion doeun 6704 PATRICIA DE SOUSA FARIAS XIMENES tendont - Cadasro Unico (Sede) [INVALIDO. (N30 presenton dotmentagio previsia do e
) ; [Nao apresentou documentagao prevista do tem 0 apresentou documentagi prevista o fiem
56199 JONAS PEREIRADA SILVA Aendene - Cadasr Unico () [INvaLIDO. [N s 04 [PAULO HENRIQUE ARATIO VASCONCELOS FILHO Nendetc - Catasto Uico(Sede) | |INVALIDO |20 o documanago prvit do
. . — - § s o 1 e 0 apresentou documentagio prevista do fiem
6298 [JORGELAN DA SILVA FERREIRA | Atendente - Cadastro Unico (Sede)  |INVALIDO. |44 10" il 00312019 56463 PAULO HENRIQUE DO NASCIMENTO MACHADO Atendente - Cadastro Unico (sede)[INVALIDO |30 resnion dosumentagio previta do i
N - _ 0 § Nauapmscwwudocumcnmwo prevista do frem o apresentou documentagio previstado ftem
s669 JOSE ALBANI SOUZA LINHARES FILHO tendente - Cadasto Unico (Sede) [ INVALIDO | 8 RV o0 57001 PAULO REGIS DO NASCIMENTO LOPES Atendene - Cadastro Uico (Sede) [INVALIDO | 20 SPesenton documertagio previt do i
- . — ) Nan:npmecv\mndmnmnn\nc:m provista do iem o aprescntou documentagio prevista o iem
56520 |JOSECHARLES DIAS DE LIMA Atendene - Cadasto Unico (Sede) | IvvaLipo [0 SRl Joen se764 VEDRO HENRIQUE ALVES RODRIGUES Atendente - Cadastro Unico (Sede)[INVALIDO | 20 presntou documentagio previta do i

3.3 do edital 00312019




AURA COSTA DO

LEILIANA NASCIM

ETICIA FERREIRA LIMA

TEGE DOS SANTOS CZAR SOUSA

ISNEY DA CRUZ BARBOSA ador Socia
LORENA ARCANIO ARAUIO Visitador Soctal (Sede)
JCIANG FARIAS HOLANDA Fistador Social (Sede)
CELO SANTOS HERCULANG Visitador Soctal (Sede)
ARIA ALICE RODRIGUES COSTA Vistador Social (Sede)
MARIA AUXILIADORA MENDES Visitador Sostal (Sede)
ARIA CLEIRI ANDRADE tador Social (Sede)
MARIA DA CONCEICAO SENHORINHA ANDRADE Visitador Soci ede)
ARIA DA CONCEICAO SOUSA TEIXEIR, itador Social (Sede)
MARIA EDUVIRGENS DE MOURA SILVA ede)
ARIA HOZANA DE SOUZA itador Social (Sede)
MARIA KAROLINA ROCHA RODRIGUES tador Socil (Sed)
ARIA

BERERER

LLAN RODRIGUES MATOS tador
NA PAULA PERFIRA SOUSA
[ANTONIA IANA OLIVEIRA MESQUITA (Arcaisgu)
NTONIO ADRIANO DE VASCONCELOS stador caiag
ARMEM SILVIA LOPES RODRIGUES
DORANILDA LINHARES DE ARAGAO. Visitador Social (Aracatiagu)
0 GOMES RODRIGUES sitador caing
ERREIRAALVES s
1SCO ADRIANO MOURA GONCALVES isitador Social (Aracatiacu)
CO HENRIQUE ALVES DOS SANTOS itador Social (Arscatiag
TFRANCISCO LAERCIO BASTOS DA SILVA sitador Social (Arscaiscu)
JANATNA CHAVES DUARTE itador Social (Arscatiagu)
NIELE CHAVES DUARTE DO NASCIMENTO :
[S611s—[JoSE ALVES MONCAG ador Social (Aracatigu)
JUCILANE RIBFTRO AVILA Sitador Social (Arucatiagu)
ARIAALINE RODRIGUES SEVERIN
MARIA DA CONCEICAO LIRA DE SOUSA a ial (Aracatiagu)
/ARIA DE NAZARE MAGHADO MACIFL isitador Social (Aracatac
o2l IARIA DO ROZARIO GONGALVES MARTINS
Soi7s AIANE RAMOS FERREIRA DE S0USA (Aracatingu)
RENATO OLIVEIRA BARROS sitador cating
SILVIANE BARROSO ALVES s
o206 VALQUIRIA DOS SANTOS SIVA Vistador Social (Aracatisgu) DEFERIDO
. ; R soio it e s
56060 JEANE BARROSO ALVES Visitador Social (Aractiagu) INDEFERIDO i docurentagloprev
N - ; oo speseios documentai presa o o
o962 |ANTONIA MARCIA SANTANA DA COSTA sitador Social (Aracatigu) invaLipo [Ye sesntos docun
, oUAs . Nao apresenion documentagda previsa do e
56516 [ELIZABETHE DE SOUSA SIQUEIRA tador Social (Aracatiagu) INVALIDO N \dopuhml 003/2019 m
156430 FABIANA LOPES CARNEIRO Visitador Social (Aracatiagu) INVALIDO 13.3 do edital 0032019

ARIA MARLUCE VASCONCELOS Vistador Social (Sede)
ARIA MIRLA OLIVEIRA AZEVEDO Visitador Social (Sede)
ANCY MENDES NASCIMENTO Visitador Social (Sede)

OSANI RIBEIRO Visitador Social (Sede)

ARIA SIMONE DE SOUSA MENDES Visitador Social (Sede)
AYARA FARIAS GOMES Visitador Social (Sede)
MEIRE MOARA ARAUJO DE OLIVEIRA Visitador Social (Sede)
MICHELE SILVA SOUSA Visitador Social (Sede)
[PATRICIA DE SOUSA EVANGELISTA Visitador Social (Sede)
[PAULO HENRIQUE BRITO DA SILVA Visitador Social (Sede)
LA AMANDA DO NASCIMENTO Visitador Social (Sede)
PRISCILA RODRIGUES DE OLIVEIRA Visitador Social (Sede)
[RAQUEL ADARCIA DE MARIA sitador Social (Sede)
[REJANE MARIA REINALDO BARROS BARBOSA ede)
RITA DE CASSIA PEIREIRA BEZERRA sitador Social (Sede)

DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE SOBRAL Ano III - N° 601 inta-feira, 1° d to de 2019
no III - , quinta-feira, e agosto de
- 5 Nao apresentou documentagdo previsa do fem . p Nao aprescnton documentasio prevista do flem
5652 NATAN vé endente - Cadastro Unico (Sede) v 6942 A A MARQUES istador Social (Aracatiosu A
627 PEDRO JOHNATAN RIPARDO DA SILVA Atendente - Cadasiro Unico Sede) [ INVALIDO [V 7rsenion foeun 3604 FRANCISCA MARIA MARQUES Visitador Social (Aracatiasu) iNvaLID [\ presenon docu
_ - [Nao apresentou documentagao previsa do rem p Nao aprescatou documentagio previstado flem
s66 . N Atendent - Cadsiro Unico (Sede 6 A y RA istador Social (Aracatiasu
56678 RAFAEL MELO SOUSA Atendente - Cadasiro Unico (Sede)  [INVALIDO |50 088 D 56421 FRANCISCO FEITOSA DE MOURA Visitador Social (Aracatiagu) INVALIDO [ s 2019
) ; [Nio aprescntou documentagao previsa do rem - SRR, Nao aprescnion documentagio previsa do ffem
6753 AFAELS JQUERQU Atendent - Cadstro Unico (Sede o7 RID P VA isitador Social (Aracata y
5675 RAFAELA SABINO DE ALBUQUERQUE Atendente - Cadastro Unico (Sede)  [INVALIDO |57 P 00T 566 INGRID PEREIRA VASCONCELOS. Visitador Social (Aracatiagu) INVALIDO [ e m01o
o7 donte - Cadstro O Sede] § INio aprescntou documentagao previsa do fiem - ; ; ; Nao apresentou documentagio prevista do flom
56377 RAIANE DE SOUSA SANTOS vt Cus o st |vvauioo 3TN so661 [IEANE FERNANDES DE SOUSA Visitador Social (Aracaiasu) INVALIDO |50 tPresenton docun
SOUSA ME . endente - Cs nico (Se " o prevista do item . ; N Nao apresentou documentagao prevista do itom
56218 RAIMUNDO EDMAR DE SOUSA MENDES FILHO Atendente - Cadastro Unico (Sede) — [INVALIDO 50 PS80t oD 56081 |JOSE MARCOS SALES MARTINS Visitador Social (Aracatiagu) INVALIDO [ oo
y endente - Cadastro Unico (Sede [Nao apresentou documentago prevista do ftem s ador Som Nao apresentou documentagio prevista do flem
156540 RAIMUNDO RICARDO DOS SANTOS JUNIOR Atendente - Cadastro Unico (Sede)  [INVALIDO. |15 SPresentor (0e0in 56975 MANOEL BRAGA PINTO Visitador Social (Aracatiagu) INVALIDO [ oo
; RADE ; [Nio aprescntou documentago previsa do iem - [Nao apresentou documentasdo previta do rem
; ; ARIA Sous: Atendent - Cadstro Unico (Sede ) : i oNC Visitador Soc
[s64s0 REGIVANA MARIA OLIVEIRA DE SOUSA Atendente - Cadastro Unico (Sede)  [INVALIDO [ e 00T 56133 MARIA CELIA OLIVEIRA VASCONCELOS Visitador Social (Aracatiagu) INVALIDO [ o
: oLV endente - Coda § Nao apresentou documentasdo previsia do ftem o S SANTOS ; Nao apresentou documentagao prevista do fm
56650 RENARA WILZA DE OLIVEIRA ARAUIO Atendente - Cadasiro Unico (Sede) [ INVALIDO |37 72l 00 s6ss4 MARIA DO SOCORRO DOS SANTOS MOTA Visitador Social (Aracatiogu) invaLipo [\ mresenion doeun
Ny ; endente - Cadasro Unico (Sede [N apresentou documentago previsa do tem S ; N ; [Nao apresentou documentasdo previta do tem
56179 RITA DE KASSIA DA SILVA SANTOS  Atendente - Cadastro Unico (Sede)  [INVALIDO |7 ¥ SO 56651 MARIESTER FROTA DA SILVA Visitador Social (Aracatiasu) invaLipo ()30 presenion docun
: - , INio prescntou documentago previsa do fiem Nao apresentou documentagao prevista do fm
; ANATS JES Atendent - Cadstro Unico (Sed - SANTANA DA COS Visitador Social (Arac ; ) 530 )
56499 RITA NATALIA DE PAULO MARQUES Atendente - Cadastro Unico (Sede)  |INVALIDO |50 R 0 56596 ODETE MARIA SANTANA DA COSTA Visitador Social (Arac invaLipo [\ rresenion doeun
5 Y z tendente - Cadastro Unico (Sede) Vi [Nao apresentou documentagio prevista do item g ~UES O% p Nio apresentou documentagio prevista do item
6364 ROCHANY DA SILVA SALES Atendente - Cadastro Unico (Sede)  |INVALIDO |15 PRt SO0 s66i1 ROMARIO MESSIAS RODRIGUES DA COSTA Visitador Social (Arac vaLipo [\ mresenion doeun
N o - ) [Nao apresentou documentago previsa do tem 30 apresenton documenacio previs 0 e
56786 ROJANE MARIA DIAS SALGUEIRO Atendente - Cadastro Unico (Sede)  [INVALIDO P'mm' 00312019 S6655 STENIA ALVES DE SOUZA Visitador Social (Arac INVALIDO :‘vaﬂ‘gtwd;u-;’ tagio prevista do it
N adasro Unico 5 INio apresentou documentago previsa do tem 30 apresentou documentaga previsa do fem
56384 ROSA NAIARA SOUSA BERNARDINO tendente - Cadasro Unico (Sede)  [INVALIDO [N30 sPesenton dosu 210 VINICIUS DA SILVA NASCIMENTO. Visitador Social (Arac ivaLIDo [V o dotagio i do
s6562 ROSILANDIA OLIVEIRA QUEIROZ Atendente - Cadastro Unico (Sede)  [INVALID |30 IPresenlon documentagio previsia do fem 56906 ANTONIO KELSON BEZERRA RIBEIRO Visitador Social (aibaras)
3.3 do cdital 0032019 Soom3 BRUNA GOMES VIANA Vistador Soctal Gaibaras)
56207 ROZIANE DA SILVA NASCIMENTO Atendentc - Cadastro Unico (Sede) | INVALIDO :*":‘ﬂl':t‘;cnl‘gu;‘:»:’m:enmm prevista do item =T FE A VICTOR DA COSTA. Visitador Social (Jaibaras)
13:3 do edital 0031201 _ CAKERCIA RIBEIRO LOPES. Visitador Social (Jaibaras)
56902 RUTH FRANCO DA SILVA Atendente - Cadastro Unico (Sede)  [INVALIDO |0 2Presentot doctmentagio previsa do fem CO JEAN MIRANDA MENDES Visiador Social Jaibaras)
33 docdinl 032019 O JOCELI FERREIRA Vistador Soial (abras)
56639 SAMARA ALBUQUERQUE SILVA Atendente - Cadastro Unico (Sede)  [INVALID |30 2Presenton doctmentagio previsia do fem COTIAGO MELO DA SILVA Visitador Social (aibaras)
5.3 do il 0032019 VIGUEL DF SOUSA Vistador Socil (Jaibaras)
56242 SAMILA DA COSTA ALVES. Atendente - Cadastro Unico (Sede)  |INVALIDO N“"d“"[‘f“"“" (Joeumeniagio previsa do fem ELIA DOMINGUES DOS SANTOS FERRABOLT sitador Social (Jaibaras)
B3 dostial 320 _ . 0 SOCORRO MARTINS Gabirss)
5625 [SARADASILVARODRIGUES PAIVA Atendete - Cadastro Unico (Sede) | INVALIDO. [~ Presniou documentagio previsi o em OSE ALDUGULRQUE siador Socal Gbors)
h 1o edital [ROBSON LIMA CALIXTO DA SILVA Visitador Social (Jaibaras)
56355 SARAH CARLOS DE OLIVEIRA | Atendente - Cadastro Unico (Sede)  |INVALIDO ;";"d"'f“’“':“n’;,":’;‘:'q““““‘ prevista do item S sitador Social (Jaibaras)
b . Scos4 VANIA SILVA DOS SANTOS Visitador Social (laibaras)
) . ’ 0 apresentou documentasio prevista o 0 apresentou documentagio previsa na ainca
56637 [SULAMITACUNHADELIMA endene - Cadasto Unco (Sede) | INVALIDO._ | 3 4l 003019 5245 |ANALIDIASOUZAVIDAL Visitador Socil Gabarss) INDEFERIDO [N SPrsentos documentachopevisia
ARAVERAS o y Ndo apresentou documentagio previsa do fem e
o1 [sUvARAVERASMELO v Cun U 5 [PVADO._ el ot 57067 |JANDERLANDIA DOS SANTOS NASCIMENTO VistadorSocial Gavrs) INDEFERIDO [ SPresenios documentagio prvisis v
2 . 2
56145 s : s endente - Cadastro Unico (Sed v o apresenton documentagdo prevista do frem
6145 SUZANE HELENA MENDES Atendente - Cadastro Unico (Sede) |INVALIDO. 33 o el 00372019 56232 ADRIEL DE SOUZA SILVA Visitador Social (Jaibaras) INVALIDO Hdn“mﬂ]‘”m”,mq taglo prevista do it
6185 y ANAS Atendet - Cadstro Unico (Sed /AL . 30 apresentou documentago previsa do fem
o188 [TAINARA FROTA NASCIMENTO Arendente - Cadastro € (Sede) INVALIDO 13.3 do edital 003/2019 56830 ANA ELISABETE ANASTACIO DA SILVA Visitador Social (Jaibaras) INVALIDO ??dnpmhml‘(mld 019 tagdo p ta do i
. . , - ] Ndo apresentou documentagio previsa do fem
5613 endente - Cadastro Unico (Sede) 30 apresentou documentago previsa do fem
01 |PAYLANE DE LIMA RODRIGUES Atendente - Cadasiro Unico (Sede) |INVALIDO 133 go caital 00372019 s6224 ANTONIO ADEILSON DE LIMA BARBOSA Visitador Social (laibaras) ivaLIDo [\ eresenon osumentagio previs do
— - . - 3 [Nao apresentou documentagao prevista do item oo S -

56657 NAR K M O endente - Cadastro Unico (Sede) VALIDO 20 apresentou documentago previsa do ftem
o3 THAINAR KECIA NASCIMENTO SANTOS Aendente - Cadastro Unico (Sede) | INVALIDO 133 4o caital 00372019 so8ss CLARA SORMANY PINHEIRO DE CARVALHO Visiador Social (laibaras) invaLip [\ eresenon dosumentagio previs do
56552 ITHAIS COSTA DE PAULA Atendente - Cadastro Unico (Sede) ~[INVALIDO 20 apresentou documentaga previsa do ftem

(Sede) 3.3 do cdital 00312019 56763 FABIANA FRANCA AZEVEDO Visitador Social (Jaibaras) INVALIDO Mdo‘" m«!‘ou; tasdo prevista do i
/s P |Ndo apresentou documentagio prevista do item “
57025 ITHAIS YANNE ANDRADE DE MARIA Atendente - Cadastro Unico (Sede) [INVALIDO 20 apresentou documentaga previsa do fem
i 55 do il 0032019 56626 |FRANCISCO ANDERSON ALVES CARNEIRO L — nvaLDo ”"‘lo“jf]‘gw",m” ko provita o i
PR 5 [Nao apresentou documentagao prevista do item cdital 003/
5627 IVANESSA NASCIMENTO DUARTE Atendente - Cadastro Unico (Sede) | INVALIDO - 0 apresentou documentagio prevista o tem
53t 0032015 56456 |FRANCISCO CASSIO OLIVEIRA NORBERTO Vistado Socs e ivauipo [N aeserion doeniaio rvido
6539 VANESSA PEREIRA DE AQUINO Atendente - Cadastro Unico (Sede) | INVALIDO 30 apresentou documentaga previsa do fem
a s 55 dociial 002019 5650 |FRANCISCO DORIEDISON ALBUQUERQUE DE SOUSAFILHO [Vistado Soss ) ivauipo [Nisaeerion dosiaio previd
; ) [Nao apresentou documentagao prevista do ftem cdital 003
6414 VICTOR PAULO MESQUITA ALEIXO Atendente - Cadastro Unico (Sede) ~ [INVALIDO 30 apresentou documentagao prevista do
Q s 55 do il 002019 5697 |FRANCISCO HELDER GOMES PARENTE Vistado Socs e ivaLp | fesnion oeumeniao previsa &
s ’ - Ndo apreseniou documentagio previsa do fem aditl 0032
5669 - GOME: endente - Cadastro Unico (Sede) v o apresentou documentasio prevista do en
5069 |VITONIAANDRADE GOMES Alendene - Cadasito Unico Sede) _INVALIDO | 3 4yt o0y 01 5o [oABmiEL ALVES DE soUDA vstador ol (st ivaLipo Vi sesnion doeumentagio previsi o e
N . . 3 [Nao apresentou documentagao prevista do item lo edital 003/2¢
56557 WALESKA SILVA FARIAS. Atendente - Cadastro Unico (Sede) | INVALIDO 70 apresentou documentagdo prevista do iten
3.3 do edital 00312019 56723 GERMANO SOUSA DE OLIVEIRA |Visitador Social (Jaibaras) iNvaLIDo (Y30 presento documentagio previss do tem
N y R N ) [Nao apresentou documentagdo prevista do item lo edital
56903 IYARA DOS SANTOS SILVA Atendente - Cadastro Unico (Sede) [INVALIDO 20 apresenton documentaio provist 4o Tem
3.3 do caital 00312019 628 ISABEL CRISTINA DOS SANTOS FERREIRA TURMA Visitador Social (Jabaras) iNvaLIDo (N30 presenion documentagio previsa do e
Néio apresentou documentagdo prevista do item 3.3 do cdital 0032019
6410 IYARA KERCIA RIBEIRO CARVALHO Atendente - Cadastro Unico (Sede)  |[INVALIDO ocun Nao apresentou documentagio previva 4o 7
3.3 do dital 00312019 6472 JULIANA SOUSA DA SILVA Visitador Social (Jaibaras) INVALIDO
[Nao apresentou documentagao prevista do item 3.3 do cdital 003/2019
ZUILA DE SOUZA LIMA Atendente - Cadastro Unico (Sede) | INVALIDO Nao apresentou documentagio previva 407
- 3.3 do edital 003/2019 56848 JUVINA MARIA DE LIMA Visitador Social (Jaibaras) INVALIDO
|ANTONIA WILMA DA SILVA ntrevistador - Cadastro Unico (Sede) 33 do edital 003/2019
[ANTONIO JUSCELINO DE SOUSA SANTOS ntrevistador - Cadastro Unico (Sede) 622 MARIA CLARA DA PONTE MESQUITA Visitador Social (aibaras) INvALIDO a0 apresentou documentago previst do item
|CLAILSON PEREIRA DA COSTA ntrevistador - Cadastro Unico (Sede) 3.3 do edital 003/2019
[CLAUDEMIA MARIA CORREIA LIRA trvistador - Cadastto Unio (Sede 5649 |MARIA DA CONCEICAO JANUARIO DOS SANTOS Visitador Socil Gabarss) INVALIDO [N 2presenton documentagio prevista do e
INATAN KENNEDY PEREIRA LOPES ntrevistador - Cadastro Unico (Sede) 3.3 do edital 003/2019
VIVIANE NAYARA CORDEIRO LOPES revistador - Codastro Unico (Sede) Soses MARTA SILVA FROTA Vistador Social Gaibaras) INVALIDO | B0 apresentou documentagio previst do it
liio apresentou documentagio prevista na alinea - 3.3 do edital 003/2019
FERNANDA VIEIRA DE SOUSA Entrevisador - Cadasiro Unico (Sde) [INDEFERIDO [\120 Presentow doeumeniacho previsa na f [Nao apresenton documentagi provivs 4o fem
lo item 3.3 do edital 57028 MATHEUS COSTA MELO Visitador Social (Jaibaras) INVALIDO 3.3 do edital 0032019
56599 |FRANCISCA RAFAELA DE CASTRO RODRIG Etrevisador - Cadasto Ui (Sede) |INDEFERIDO, |\ Pestion ocumtacdopeissm linea - s
tem 3.3 do edital 56592 PATRICIA CAVALCANTE ARAUIO Visitador Social (Jaibaras) INVALIDO | o
< Ndo apresentou documentagio prevista na al 3.3 do edital 003/2019
6206 IGERLANDIA RIBEIRO MAGALHAES Entevisador - Cadastro Unico (Sede) |INDEFERIDO (110 f7r5<nio0 focumenuadio e N apesenion documeniagi provivs 4o e
s ; s6819 RAFAEL BRUNO MENDES LOIOLA Visiador Social (laibaras) INvALIDO [}30 sresenton docun
56343 |MARIARAFAELADE ALBUQUERQUE CARVALHO Enrvistador - Cadasto Unio (Sde) |INDEFERIDO ‘;;“P;‘;‘“‘;‘M;';ﬁ';g;“n:'m"“"“ e e g e
o item 3.3 do edita] 56808 [RAIMUNDA NONATA BATISTA DE OLIVEIRA Visitador Social (Jaibaras) ivvaLibo | o
6626 AMANDA IRIS DE FARIAS MARQUES Entrevistador - Cadastro Unico (Sede) |INVALIDO  do e e
Bty . 6643 \WIANA MARIA MATOS DA SILVA Visitador Social (Jaibaras) invaLipo [\ eresenon dosumentagio previs do
v 0 apresentou documentagio previta o flem 5.3 do cdital 00312
7014 |ANAMIKAELE FEITOSA Entevisador - Cadastro Unico (Sede) [INVALIDO [+ SPrsenion focun A DRIELE MESQUITATICAS e
; . 8 N I Ndo apresentou documentagdo previsa do fem [ALCIONEIDE CHAVES PAIVA sitador Social (Sede)
57007 |ANAMYRIA PONTE CISNE Envrevisiador - Cadusiro Unico sede) [INvALIDO [N aPreseion dosun R EDERI SOUSA DO N ASCIMENTO o Sechl (Sed)
o N s isador - Cadna Unico (5edey | mvALIDG |Na0 aprsentou documentasao previia do erm ANA BEATRIZ DE ANDRADE ANDRE sitador Social (Sede)
56422 |ANARAFAELA DE SOUSA FERREIRA Entrevisador - Cadasiro Unico (Sede) [INVALIDO (Y30 2Presenton fosun N AR 0 VAL LT )
; ; v [Nio aprescntou documentagao previsa do rem ANA CELIA LIMA DA SILVA Visitador Social (Sede)
56509 ANDREIA NEVES DA SILVA Entrevisador - Cadasiro Unico (Sede) [INVALIDO Y30 Prssenton fosum A D AT T
o O RO - - S INio aprescntou documentago previsa do fiem ANA JESSICA DO NASCIMENTO Visitador Social (Sede)
56227 |ANTONIO ROMULO SOUZA DE MOURA Enrevistador - Cadastro Unico (Sede) [INVALIDO  [137 #esenton s A e ey
: S ST [Nao apresentou documentaga previsa do tem ANALUCIA GOMES MARTINS Visitador Social (Sede)
565 VA atrevistador - Cadastro Unico (Sed
0587 BEATRIZ SILVA DE MELO o tador - Cadastro U (Sede) |INVALIDO 3.3 do edital 0032019 ANA PAULA DA COST/ Visitador Social (Sede)
. , ; rovistador - Cotuatro Ui Sode] [Nio apresentou documentago previsa do rem ANA PAULA GOMES DOS SANTOS Visitador Social (Sede)
3636 BRENA KELLE OLIVEIRA RODRIGUES Entrevisador - Cadasiro Unico (Sede) [INVALIDO (Y30 2Presenton fosum A e o e o (et
; . [Nio aprescntou documentago previsa do fiem ANTONIA CLAUDIA PONTE BEZERRA Visitador Social (Sede)
6514 ICINTIA DRIELY SIQUEIRA SANTOS. Enurvisador - Cadusro Unico (Sede) [INVALIDO [0 2Presntot dosun A A LA O b ot S
o ST Ndo apresentou documentagio previsa do fem ANTONIA SOLANGE NASCIMENTO LOPES Visitador Social (Sed)
569 EL DA SILVA GADE Entrovisador - Cadastro Unico (Sede) [INV:
0961 DANIEL DA SILVA GADELHA JUNIOR Entrevistador - Cadastro Unico (Sede) [INVALIDO |5 5 45 et 00312019 Al |0 MATEUS RODRIGUES LIMA sitador Social (Sede)
; . dote ANTONIO WILLIAM ROGER DA SILVA Visitador Social (Sed)
565 > ODRIGUES VEN tevistador - Cadastro Unico (Sede) [INVALID |AnTO
4 DANIEL RODRIGUES VENUTO Entrevistador - Cadastro Unico (Sede) |INVALIDO 13 34 ogiat 00312019 ARISLIDIA DA SILVA LAUREANO sitador Social (Sede)
56135 DANRLEY RODRIGUES DA SILVA| Entrevistador - Cadastro Unico (Sede) |INVALIDO [Ndo apresentou documentagdo prevista do tem AURICELIA CARLOS COSTA (Sede)
13.3 do edital 003/2019 GOMES MESQUITA isitador Social (Sede)
56122 DENILSON MIGUEL FERREIRA [Entrevistador - Cadastro Unico (Sede) [INVALIDO [0 dpresentou documentagdo prevista do item IASCIMENTO Visitador Socil (Sede)
2.3 doctisl oodnnts (CARMOSINA TAIANNA DA SILVA SOUSA Visitador Social (Sede)
56369 DOUGLAS MARTINS DASILVA [Entrevistador - Cadastro Unico (Sede) [INVALIDO |40 SPrsenion documentago prevista dofem |CLAUDEMIR DA SILVA SOUSA VistadorSocial (Sede)
o0y 2010 [DANKLEY DENER ALBUQUERQUE DE SOUSA Visitador Social (Sede)
s6831 ELANE ARAUJO DE SOUSA Entrevisador - Cadasiro Unico (Sede) [INVALIDO Y30 resenton Sosumertaglo previss do tem DAVI RODRIGUES CHAVES MENDES Visitador Social (Sede)
3.3 do dital 00372019 DINIZ OLIVEIRA TOMAZ Visitador Social (Sede)
56214 FRANCIELLY SOUSA OLIVEIRA [Entrevistador - Cadastro Unico (Sede) [INVALIDO |0 Presentou documentagio prevista do item DIOGO GUILHFRME Visitador Social (Sede)
3.3 do cdital 00312019 651 RODRIGUES CHAGAS Visitador Social (Sede)
5643 FRANCISCA ELBA CAMELO SAMPAIO [Entrevistador - Cadastro Unico (Sede) [INVALIDO [0 2presentou documeniagdo prevista do item 614 CRISTINA ANDRADE DOS SANTOS Visitador Social (Sede)
3.3 do dital 00372019 S633 ELAINE CRISTINA BRITO CARDOSO Visitador Social (Sede)
56212 FRANCISCA GABRIELA SILVA PINTO Entrevistador - Cadastro Unico (Sede) [INVALIDO [0 apresentou documentagio prevista do ftem [ELIENE DA SILVA MESQUITA Visitador Social (Sede)
133 do edital 003/2019 [ELIONETE DA COSTA ANDRADE Visitador Social (Sede)
6748 FRANCISCO ALEXANDRE DE BRITO BEZERRA FILHO Entrevistador - Cadastro Unico (Sede) [INVALID | a0 2Presentou documentagio prevista do tem TARIA ANDRADE DOS SANTOS Vistador Socil (Sede)
.3 el 0032015 _ [ERICA MARIA PAIVA MACIEL Visitador Social (Sede)
56760 FRANCISCO RODRIGUES FREIRE Entrevistador - Cadastro Unico (Sede) [INVALIDO |20 #Presento "‘:‘ mentagdo prevista o ftem ELIPE TERTO SANTANA sitador Social (Sede)
3.3 do edital 003/2019 6884 ERNANDA DOS SANTOS COSTA Visitador Social (Sede)
56642 IVONE GONCALVES DA SILVA Entrevistador - Cadastro Unico (Sede) [INVALIDO [0 2Presentob documentagio previsa do ftem A7) ANCISCA FLAINE DOS SANTOS ARAUIO sitador Social (Sede)
33 do edital 00372019 6096 FRANCISCA KARLA FERREIRA DO NASCIMENTO Visitador Social (Sede)
56553 [JACKSON RODRIGUES DOS SANTOS Entrevistador - Cadastro Unico (Sede) [INVALIDO Ni""““""“’“,“:"““’“““‘“” prevista do item 6513 ANCISCO FELIPE DE OLIVEIRA DIAS Visitador Social (Sede)
do edital 00312019 695  ANCISCO FERNANDES DE ARAU Visitador Social (Sede)
56883 [JOSE ROMARIO MORAIS NASCIMENTO Entrevistador - Cadastro Urico (Sede) [INVALID a0 IPresenlon documentagio prevista do fem 659 ANCISCO MARCIUNILIO AMANCIO GOMES Visitador Social (Sede)
3.3 do cdital 0032019 ol ANCISCO NATANAEL LOPES RIBEIRO Fsitador Socia (Sede)
565 [LILIANALMEIDA DO AMARAL E SOUZA Envevistador - Cadustro Unico (Sede) [INVALIDO [N dPesenion docmentagprvisado e it ANCISCO WELLINGTON ALVES DE LIVY Vistador Social (Sde)
3 do edital I _ [GILMARA DA SILVA ARAUIO Visitador Social (Sede)
56719 MARIA ARACELIA DO NASCIMENTO SILVA Entrevistador - Cadasiro Unico (Sede) [INVALIDO [0 2Presenion documentagio previsa do tem HANFERSON DILSON NOGUEIRA Visitador Social (Sede)
33 docdinl 032019 INES DE MARIA DA PONTE XIMENES PESSOR iador Socil (Sede)
56204 MARIA DA CONCEIGAO NASCIMENTO MOREIRA| Entrevistador - Cadastto Unico (Sede) [INVALIDO [0 2Prescnot documentagio previsa do ftem 1ZANIA SILVA MARTINS Visitador Social (Sede)
33 docdinl 032019 JANISON DE PAULA SALES Jitador Social (Sede)
MARIA DANIELLE ALVES DO NASCIMENTO nvevistador - Caduso Unico (Sede) [INvALIDO 20 tesnton doumentagaprevis do TOANA SINARA DA SILVA Visitador Social (Sed)
o ediol 00320 . [J0A0 PAULO DE VASCONCELOS BESSA Vistador Social (Sede)
s |MikagLE DE SousasaGRADO Eevitador - Calasto rica (Sode) [INVALIDO |12 2Pesenion Soeumenagioprovta do e 105 DE SOUSA DO NASCIMENTO NE 10 Viitdor Socal (Sde)
lo edital JOSE HILCO COSTA SANTOS sitador Social (Sede)
56708 PEDRO HENRIQUE FREITAS SOUSA Entrevistador - Cadastro Unico (Sede) [INVALIDO ?i“d‘”f:’f':“n’;f':’:]‘:’g"““““‘” prevista do ftem 10SE MAIKON KENNEDY CAVALCANTE DE SA (Sede)
3 do cdital 003/ JOSE VALDINES CARNEIRO NUNES tador Social (Sede)
oo [SemasTiA0 MarqUES NETO v iadr - Cadsr Ui (Sse) [INVALIDO 1o rsion oeumeragdo prvisi e TTOVANE MENDES MEDEIROS ntsdor S e
3 doedual 032019 . UCILENE DO SOCORRO SERRADIAS tador Socal(Sede)
919 [TARCISIA RODRIGUES DA SILYA Etrevisiador - Cadasto Unico (5ede) [INVALIDO |l 2reshion dosuctagi previs do AREN OLIVEIRA LI indor Sovis Gede
e— e AT AREN SUYANNE SOUSA DO NASCIMENTO Visitador Social (Sede)
56494 THAYANE SOARES DE LIMA Entevistador - Cadastro Unico (Sede) [INVALIDO [~ apresentou documentago prevista do ftem ARISSA ARAUJO DA SILV; Visitador Social (Sede)
3.3 do cdital 00372019 :
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[RONIELLE DE ALBUQUERQUE ARAUIO. )
TROZIANE DA SILVA ALMEIDA o
SANDRA MARIA FIGUEREDO ARAGAQ o
SILVIA HELENA GONCALVES o
TACILANE CANDIDO ALMEIDA edel
TATIANE RODRIGUES DE SOUSA o
TIAGO CELIO DE SOUSA LEITE o
[UINIQUELE BARBOSA MONTE o
[VALNEIDE MARIA DE SOUSA o
[VANESSA MARIA DE SOUSA ©
[VANICE DE SOUSA Visitador Social (Sede
NNE KELLY ARAUIO DE SOUSA Visitador Social (Sede
ICTORIA LUCIANNE DA SILVA FERNANDES sitador Social (Sede)
VITORIA MARIA DE SOUSA sitador Social (Sede)
VIVIANE SILVEIRA BEZERRA sitador Social (Sede)
1LIA MARIA DA SILVA sitador Socal (Sede)
, ; resentou documentagao provista na alinca
(CINTIA MARIA GUILHERME RODRIGUES | Visitador Social (Sede) oy o st o001
, ador Soctl (et G0 apresentou documentagao prevista na alinea
s6567 (GLEICIANE DE ALBUQUERQUE GOMES |Visitador Social (Sede) INDEFERIDO |10 P e
. a a naalinea
s6264 LEONARDO ALVES RIBEIRO [ Visitador Social (Sede) INDEFERIDO | e e
g § [Nao apresentou documentagio prevista 4o iem
56097 ALEX GLAYCKSON MENDES DE MESQUITA |Visitador Social (Sede) ivatmo [Pl e
- - § [Nio apresentou documentagio prevista do ftem
56266 ANA CLAUDIA DE LIMA ALVES |Visitador Social (Sede) INvALIDO [} SPreseon e
N § , . » [Nio apresentou documentagio prevista do ftem
s6528 |ANA CLECIA SILVA ALBUQUERQUE | Visitador Social (Sede) INvALIDO [} SPreseon e
[Nao apresentou documentagio prevista 4o flem
3 v isitador Social (Sede)
56431 ANA EDINARA DA SILVA [Visitador Social (Sede) INvALIDO [} SPreseon e
[Nao apresentou documentagio prevista 4o ftem
3 isitador Social (Sede)
57033 |ANAJANAINA BRAZ TOMAZ [Visitador Social (Sede) INvALIDO [} arreseon e
. . . [Nao apresentou documentagio prevista 0o ftem
56033 ANA JESSICA GONGALVES [ Visitador Social (Sede) INvALIDO [} SPreseon e
. . ; [Nao apresentou documentagao prevista do tem
6241 ANA PAULA PEREIRA DE OLIVEIRA | Visitador Social (Sede) INvaLIDO [} Arreseon e
B ; [Nao apresentou documentagio prevista 0o fem
56680 ANDREA SOUSA [Visitador Social (Sede) INvALIDO [} SPreseon e
s65 VE: ; [Nao apresentou documentagao prevista do fem
56500 ANDRIELE SANTANA ALVES [ Visitador Social (Sede) INvaLIDO [} arTeseen o
569 . S [Nao apresentou documentagao prevista do tem
56976 |ANTONIA MARIA BRAZ DE OLIVEIRA [ Visitador Social (Sede) INvALIDO [} arreeen e
56638 ANTONIA ROSANA ALBUQUERQUE GOMES. |Visitador Social (Sede) INVALIDO [0 apresentou documentago prevista do ftem
° QUERQ ttador Social (Sede) 3.3 do cdital 0032019
56440 ANTONIO CAIAN AMARO DUARTE Visitador Social (Sede) INvALIDO [0 presenton documeniagdo previsia do ftem
° tador Social (Sede) 3.3 do cdital 0032019
56204 ANTONIO DO NASCIMENTO SILVA Visitador Social (Sede) INVALIDO [0 apresnton documeniagdo previsia do fem
° tador Social (Sede) 3.3 do cdital 0032019
56405 ANTONIO JOSE MESQUITA DUARTE Visitador Social (Sede) INVALIDO |30 apresentou documentago prevista do item
08 @ tador Social (Sede] 3.3 do cdital 0032019
56093 |ANTONIO WAGNER RODRIGUES DE ALMEIDA Visitador Social (Sede) INvALIDO [0 apresenton documeniagdo previsia do fem
o0 0 ! tador Social (Sede] 3.3 do cdital 0032019
B cioC : RN [Nao apresentou documentagao prevista do fem
6360 ANUNCIACAO CARNEIRO DA SILVA Visitador Social (Sede) invaLipo [y e e
ot ador Soctl (o [Nao apresentou documentagao prevista do fem
56963 CAMILA FREITAS OLIMPIO Visitador Social (Sede) invaLipo [y Aeeen e
S LHAES COMES ador Socia (Sedo [Nao apresentou documentagao prevista do fem
o istador Soctl (Sede [Nio apresentou documentagio prevista do item
6401 (CLAUGERDO BARROSO FURTADO |Visitador Social (Sede) INVALIDO [} BPreseon doc
3 ador Socia (Sedo [Nao apresentou documentagao prevista do iem
56778 (COSME TIAGO DE SOUZA GOMES Visitador Social (Sede) INVALIDO  [[50 BPresenon do
N N ador Socia (Sedo [Nao apresentou documentagao prevista do iem
s6863 DARISE SABOIA CARNEIRO Visitador Social (Sede) INVALIDO [0 tPreseon do
N § ador Socia (Sedo ; [Nao apresentou documentagao prevista do item
56398 DAVILA VASCONCELOS DA SILVA Visitador Social (Sede) InvaLID [0 tPreseon dou
, iindor Socia (Sedo ; [Nao apresentou documentagao prevista do ftem
56105 DIANA CRISTINA OLIVEIRA DE SOUSA |Visitador Social (Sede) INvaLIDO [0 tPreseon fo
" iiador Socia (Sedo ; [Nao apresentou documentagao prevista do item
56732 DIONATHAN GOMES DE ALCANTARA |Visitador Social (Sede) AL [} tPreseon fo
p iador Socia (Sedo ; [Nao apresentou documentagao prevista do ftem
s6807 [EDNA OLIVEIRA DOS SANTOS | Visitador Social (Sede) VAL [} tPreseen fo
iiador Socia (Sedo ; [Nao apresentou documentagao prevista do ilem
56978 ELA DIA MARIA COSTA DE PAULA Visitador Social (Sede) invaLio [} tPreseen foe
. . istador Soctal (Sede § [Nio apresentou documentagio prevista do item
56800 [ELINETE MARTINS DE OLIVEIRA |Visitador Social (Sede) AL [} tPreeen o
, . ; [Nao apresentou documentagio prevista do lem
s6102 EUZELANGIA DE SOUZA SILVA | Visitador Social (Sede) B et piverd
" . . ; [Nao apresentou documentagio prevista do ftem
s6sas FABRICIA DE MARIA CISNE SIEBRA |Visitador Social (Sede) invaLipo [Pl o
- ; [Nao apresentou documentagho prevista do flem
s6872 FRANCISCA CELIA CORDEIRO ARAUJO CEZARIO | Visitador Social (Sede) R o piverd
" g § [Nao apresentou documentagio prevista do flem
s6315 FRANCISCA HELENA DE SA | Visitador Social (Sede) ivatmo [Pl e
5 y . . ; [Nio apresentou documentagio prevista do ftem
56575 FRANCISCA JULIANA NASCIMENTO COSTA | Visitador Social (Sede) INvALIDO [} tPreseon e
§ . » § [Nio apresentou documentagio prevista do ftem
56310 FRANCISCA LAIANE RICARDO SILVA |Visitador Social (Sede) INvaLIDO [} drreseon e
. » [Nio apresentou documentagio prevista do ftem
56931 FRANCISCA SANDRA AZEVEDO LIRA CORREIA [ Visitador Social (Sede) INvaLIDO [} SPreseon e
- _ » [Nao apresentou documentagio prevista 4o iem
s6871 FRANCISCA SILVIA ARAUIO SABOIA [ Visitador Social (Sede) INVALIDO [} SPreseon e
. ; _ [Nao apresentou documentagio prevista 4o ftem
56949 FRANCISCO DOUGLAS SILVA NOBRE [ Visitador Social (Sede) INvALIDO [} Srreseon e
. - [Nao apresentou documentagio prevista 0o ftem
so114 FRANCISCO EDNA SILVA RODRIGUES [ Visitador Social (Sede) INvALIDO [} SPreseon e
. . [Nao apresentou documentagio prevista 4o ftem
56363 FRANCISCO JOHNATAN PINTO RIPARDO [Visitador Social (Sede) INvALIDO [} SPreseon e
. s . [Nao apresentou documentagao prevista do flem
s6744 FRANCISCO MIKE FERREIRA SOUSA [ Visitador Social (Sede) INvALIDO [} arreseon o
5592 s N . [Nao apresentou documentagio prevista do tem
56929 FRANCISCO THALISON MARTINS DO NASCIMENTO [ Visitador Social (Sede) INvALIDO [} arreseen o
[ s ; < SDES ; ool S [Nao apresentou documentagao prevista do ftem
56527 FRANCISCO WELLINGTON VASCONCELOS DE SOUSA [Visitador Social (Sede) invaLipo [y reeon e
FRANSCISCO RODRIGO GOMES DE SOUZA Visitador Social (Sede) INvaLIDO [0 apresnton documeniagdo previsia do fem
w2 tador Social (Sede] 3.3 do cdital 0032019
- N S DASI v . [Nao apresentou documentagao prevista do fem
6818 GABRIELA ALVES DA SILVA Visitador Social (Sede) invaLipo [} reeton e
6944 HAMILTON DOS SANTOS NASCIMENTO Visitador Social (Sede) INvALIDO [0 apresnton documeniagdo previsia do fem
° tador Social (Sede] 3.3 do cdital 0032019
N s [Nao apresentou documentagao prevista do fem
56877 IRLANA MARIA DE ABREU FROTA Visitador Social (Sede) invaLipo [y e e
B s S or Souim [Nao apresentou documentagao prevista do fem
6608 [JACKSON MARTINS MIRANDA Visitador Social (Sede) invaLipo [y e e
s02 svi tador Social (5 [No apresentou documentagio prevista do item
56502 |JANAINA FERNANDES VIANA Visitador Social (Sede) invaLipo [y el e
N ador Soctl (ot [Nao apresentou documentagao prevista do fem
s6171 JARINA DUARTE DOS SANTOS Visitador Social (Sede) invaLipo [y el e
; ; P ndor Socia (Sede [Nao apresentou documentagao prevista do fem
56369 JEOVANE RODRIGUES DA SILVA Visitador Social (Sede) INvaLIDo [} BPresenon do
N on ) . istador Soctl (Sede [No apresentou documentagio prevista do item
56402 [10AO PEDRO SILVA DE SOUZA Visitador Social (Sede) INvaLIDD  [}50 BPreseon dou
N indor Socia (Sedo [Nao apresentou documentagao prevista do item
56399 [10SE WILLIAM SOUSA EVANGELISTA Visitador Social (Sede) INvaLIDO [0 BPresenon dou
N , iador Socia (Sedo [Nao apresentou documentagao prevista do iem
56256 JULIANA SILVINO ARAUIO Visitador Social (Sede) INVALIDO [} BPreseon dou
g iindor Socia (Sedo ; [Nao apresentou documentagao prevista do iem
57040 JUSSARA ALVES ALCANTARA Visitador Social (Sede) INvaLIDD  [}50 tPreseon do
N VILIAN, istador Soctal (Sede y [Nio apresentou documentagio prevista do item
s6257 JUVILIANA REGIS DE LIMA | Visitador Social (Sede) iNvaLID [0 tPreseon do
O NASCH istador Soctal (Sede ; [Nio apresentou documentagio prevista do item
s6458 KARINE PINTO NASCIMENTO | Visitador Social (Sede) AL [} tPreseen fo
56395 KAYLA LORAHNA DOS SANTOS BELARMINO Visitador Social (Sede) INVALIDO [0 apresentou documentaglo prevista do ftem
- 3.3 do edital 00312019
iindor Socia (Sedo ; [Nao apresentou documentagao prevista do flem
56529 KERZ VANIA MOREIRA BARBOSA [ Visitador Social (Sede) B et piverd
iiador Socia (Sedo ; [Nao apresentou documentagio prevista do lem
s6483 LARA DUARTE FERREIRA GOMES [Visitador Social (Sede) B et pivoerd
56237 LEANDRO NASCIMENTO AGOSTINHO | Visitador Social (Sede) INVALIDO [0 apresentou documentago prevista do ftem
sttador Social (Sede) 3.3 do edital 00312019
s6601 LILIAN NAYARA DE SOUZA FREITAS | Visitador Social (Sede) INVALIDO [0 apresentou documentago prevista do ftem
A sttador Social (Sede) 3.3 do edital 003/2019
§ § [Nao apresentou documentagio prevista do flem
56312 LUCIANA ROCHA DE PAIVA | Visitador Social (Sede) vvatmo [Pl ol
g ; [Nio apresentou documentagio prevista do ftem
56276 LUCILENE DE ALMEIDA SOUSA MENDES |Visitador Social (Sede) INvALIDO [} iPreseon e
. » § [Nio apresentou documentagio prevista do ftem
56967 LURDENIA GOMES DE LIRA | Visitador Social (Sede) INvALIDO [} SPreseon e
. - [Nio apresentou documentagio prevista do ftem
56999 MAILINE DO NASCIMENTO SANTOS CAVALCANTE | Visitador Social (Sede) INvALIDO [} dPreseon e
[Nao apresentou documentagio prevista 4o fiem
35 isitador Social (Sede)
s6835 MARCOS GAMILEIRA DE SOUSA [Visitador Social (Sede) INvALIDO [} SPreseon e
56196 MARIA ALANE RUFINO DA SILVA [ Visitador Social (Sede) INVALIDD [0 tPresentou doeumentago previsia do ftem
56340 MARIA ANDREZA BERNARDINO DO NASCIMENTO | Visitador Social (Sede) INVALIDO oBo prevista do item
B ; [Nao apresentou documentagao prevista do lem
56351 MARIA APARECIDA DA SILVA TOMAIS [ Visitador Social (Sede) INvaLIDO [} aPreseon e
B N . . N [Nao apresentou documentagio prevista 0o fem
s6158 MARIA CRISTIANE TAVEIRA DE SOUZA [ Visitador Social (Sede) INvALIDO [} Srreseon e
. - . _ [Nao apresentou documentagao prevista do flem
56273 MARIA DE SOUSA CARVALHO [Visitador Social (Sede) INvALIDO [} arreseen e
. . Ny S ; S [Nao apresentou documentagao prevista do tem
56370 MARIA DELIANE DE SOUZA VASCONCELOS [ Visitador Social (Sede) INvaLIDO [} e o
56498 MARIA EDNA RODRIGUES MESQUITA [ Visitador Social (Sede) INVALIDO (R apresenton documeniagdo previsia do fem
° @ ttador Social (Sede) 3.3 do cdital 0032019
B v . [Nao apresentou documentagao prevista do fem
56757 MARIA JANAINA AVELINO Visitador Social (Sede) invaLipo [} e e
56255 MARIA JOSE MATIAS NASCIMENTO Visitador Social (Sede) INVALIDO |30 apresentou documentago prevista do item
053 tador Social (Sede) 3.3 do cdital 0032019
N Ny v . [Nao apresentou documentagao prevista do fem
56146 MARIA JUCIMARA MAIA SILVA Visitador Social (Sede) invaLipo [y e e
- N S s [Nao apresentou documentagao prevista do fem
s67 G \ sita a
6793 MARIA LIGIA LOPES LAURINDO Visitador Social (Sede) INvALIDO [ e
N Ny ador Sout 5 [Nao apresentou documentagao prevista do fem
6606 MARIA MALENA PAIVA MESQUITA Visitador Social (Sede) invaLipo [y e e
N [Nao apresentou documentagao prevista do fem
6116 MARIA NARJARA GOMES ARAUJO Visitador Social (Sede) invaLipo [y el e
n - ador Socia (Sedo [Nao apresentou documentagao prevista do iem
SADU, istador Soctl (Sede [No apresentou documentagio prevista do item
s6524 MARIA VALDENIZIA SOUSA DUARTE |Visitador Social (Sede) INvaLIDO [} BPresenon dou
§ ndor Socia (Sedo [Nao apresentou documentagao prevista do iem
56904 MASCILENA FERREIRA LIMA Visitador Social (Sede) INVALIDO [} BPresenion do
[Nao apresentou documentagao prevista do fem
6 AR A LA Vistador Social (Sede]
s6274 MIKAELE APARECIDA DE PAULA ARAUIO Visitador Social (Sede) INvALIDO - [}50 tPreseon do

EDITAL N° 004/2019 - SEDHAS - PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO - O MUNICIPIO DE SOBRAL, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrito no CNPJ sob o n°®. 07.598.634/0001-37, com sede na
Cidade de Sobral, no Estado do Ceara, na Rua Viriato de Medeiros, n° 1250,
Bairro Centro, no uso de suas atribui¢des legais e em cumprimento das
normas previstas no artigo 37, inciso IX, da Constituicao Federal, de 5 de
outubro de 1988, no artigo 154, inciso XIV da Constitui¢do do Estado do
Ceara, no artigo 72, inciso IX, da Lei Organica do Municipio de Sobral, no
artigo 3°, inciso VIII, alinea “a”e artigo 4°, da Lei Municipal n® 1613, de 9 de
marco de 2017 e no art. 1° do Decreto Municipal n° 2239, de 04 de julho de
2019, por meio da Secretaria dos Direitos Humanos, Habitacdo e Assisténcia
Social, torna publica a abertura de inscri¢des e estabelece normas relativas a
realizagdo de Processo Seletivo Simplificado para a selegdo de
mediadores(as) e formacao de cadastro de reserva e contratagao por tempo
determinado de profissionais destinados ao funcionamento do Nucleo de
Solugdo Extrajudicial de Conflitos e Cidadania da Defensoria Publica do
Estado do Ceara em Sobral - NUSOL Sobral, observadas as disposi¢des
integrantes deste edital: 1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES - 1.1. O
processo seletivo, regido por este Edital, sera conduzido pela Secretaria dos
Direitos Humanos, Habitagao e Assisténcia Social do Municipio de Sobral,
sob a supervisdo da Secretaria da Ouvidoria, Gestao e Transparéncia, nos
termos do artigo 4°, pardgrafo 3°, da Lei Municipal n® 1613/2017. 1.2. O
presente Edital prevé a sele¢do de mediadores(as) remunerados e se destina
ao provimento 02 vagas e formagdo de cadastro de reserva, com validade
para o presente Edital. 1.3. Os candidatos selecionados serdo chamados de
acordo com a disponibilidade de vagas existentes e as que se surgirem dentro
do prazo de vigéncia estabelecido no item 13.2 deste Edital. 1.4. A atividade
sera desenvolvida junto a Defensoria Publica do Estado do Ceara, através do
Ntucleo Extrajudicial de Solucdo de Conflitos e Cidadania -
NUSOL/SOBRAL, em jornada de 30 horas semanais, devendo corresponder
ao horario de expediente da Defensoria Publica. 1.5. O Cadastro de Reserva
destina-se ao suprimento de vagas oriundas de desisténcia ou ao
preenchimento de vagas que venham a surgir dentro do prazo de validade da
Selecdo. 1.6. A aprovacdo e a classificac@o final na Sele¢@o assegurardo
apenas a expectativa de direito a contratagdo, ficando a concretizagio deste
ato condicionada a observancia das disposigdes legais pertinentes, do
exclusivo interesse ¢ da conveniéncia da Administragdo Municipal, da
rigorosa ordem crescente de classificacao e do prazo de validade da Selecao.
1.7. A contratagdo dar-se-4 mediante termo de contrato de prestagdo de
servigo por tempo determinado de até 01 (um) ano, podendo ser prorrogado
por igual periodo, acordado entre as partes, e a critério da administragdo
publica que podera convocar o candidato selecionado mediante juizo de
conveniéncia e oportunidade, para atender as atividades relacionadas ao
NUSOL/SOBRAL. 2. DA INSCRICAO - 2.1. As inscrigdes ocorrerio nos
dias 5 a 8 de agosto, conforme calendério de atividades, presente no item 12
deste Edital, e se realizardo das 8h00 as 16h00min, exclusivamente, na sede
da Defensoria Publica de Sobral, situada na Av. Monsenhor José Aloisio
Pinto, 1200 - Bairro Dom Expedito, Sobral-CE. 2.2. A inscri¢ao do candidato
implicara no conhecimento e na tacita aceitagao das normas e das condi¢des
estabelecidas no presente edital, em relagdo as quais ndo podera alegar,
posteriormente, desconhecimento do mesmo. 2.3. O interessado devera
preencher no ato da inscrigdo um Formulario, sendo responsavel pela
fidedignidade das informagdes prestadas, reservando-se a Prefeitura do
Municipio de Sobral/CE, o direito de excluir da sele¢ao aquele que deixar de
preencher o documento de forma completa, ou preencher de forma incorreta
ou fornecer informagdes inveridicas ou falsas, no caso de se detectar
irregularidades nos documentos apresentados. 2.4. O descumprimento das
instrugdes para a inscricdo implicard a sua nao efetivacao. 2.5. Nao serdo
aceitas as solicitagdes ou efetivadas as inscrigdes que estiverem em
desacordo com as instrugdes constantes deste Edital. 2.6. Sao requisitos para
a inscri¢do: 2.6.1. Ser cidaddo brasileiro ou portugués, com residéncia
permanente no Brasil; 2.6.2. Estar no gozo dos direitos politicos; 2.6.3. Nao
possuir condenagdes criminais com transito em julgado; 2.6.4. Ter formagao
em nivel superior; 2.6.5. Ter certificagdo como Mediador, expedida pelo
Nucleo Permanente de Métodos Consensuais de Solugdo de Conflitos -
NUPEMEC/TJCE; 2.6.6. Nao ter vinculagao politico-partidaria. 2.7. No ato
da inscrigdo, o(a) candidato(a) devera apresentar a seguinte documentagao:
2.7.1. Fotocopia da carteira de identidade, CPF e do comprovante de
enderego; 2.7.2. 02 (duas) fotos 3x4; 2.7.3. Diploma de nivel Superior; 2.7.4.
Historico académico; 2.7.5. Certificado como Mediador pelo Nucleo
Permanente de Métodos Consensuais de Solugcdo de Conflitos -
NUPEMEC/TICE; 2.7.6. Atestados de antecedentes criminais emitidas
pelas Policias Civil e Federal, bem como pelo Tribunal de Justi¢a do Estado
do Ceara e Justica Federal, sugerindo-se a emissdo através dos sitios
eletronicos a seguir relacionados: http://www.sspds.ce.
gov.br/AtestadoAntecedentes; http://www.pf.gov.br /servicos/antecedentes-
criminais; http://www4.tjce .jus.br/siscertidao; http://www.trf5.jus
.br/certidoes/paginas/principal.faces. 2.7.7. Formulario de inscri¢ao
devidamente preenchida; 2.7.8. Curriculo Lattes ou Profissional 2.8. O(a)
candidato(a) inscrito recebera um comprovante de realizagao do ato. 2.9. A
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Prefeitura do Municipio de Sobral/CE exime-se das despesas com viagens e
estada dos candidatos para realizar a inscri¢ao. 3. DAS VAGAS - 3.1. O
certame destina-se, inicialmente, ao provimento de 02 vagas. 3.2. Os demais
classificados formardo lista do cadastro de reserva, e serdo convocados
observada a oportunidade e conveniéncia da administragdo publica, bem
como a necessidade do servigo. 4. DO PROCESSO SELETIVO - 4.1. A
selecdo sera coordenada pela Supervisdo do Nucleo da Defensoria Publica de
Sobral/CE, que presidira a comissdo composta de pelo menos 01 (um)
membro da Defensoria Publica do Estado do Ceara e 02 (dois) servidores da
Secretaria de Direitos Humanos, Habitagdo e Assisténcia Social do
Municipio de Sobral. 4.2. A selecdo sera realizada em duas etapas, todas de
carater eliminatorio e classificatorio. 4.3. A primeira avaliagdo, de carater
eliminatorio e classificatorio, sera realizada mediante analise curricular, no
formato profissional ou da plataforma lattes, entregues por ocasido do
requerimento de inscrigdo. 4.4. A avaliacdo curricular possui 20,00 pontos,
sendo de no maximo 10,00 referente a média global do aluno, usando-se
como pardmetro historico académico ou o equivalente, ¢ de no maximo 10
pontos que serdao distribuidos obedecendo rigorosamente a tabela de
indicadores abaixo:

INDICADORES PONTUACAO UNITARIA PONTUACAO MAXIMA

Publicagdo de livros, teses, estudos,
artigos e obtengdo de prémios na area 1,0 2,0
da mediagao

Proferimento de palestras e
participagdo em conferéncias como
conferencista ou debatedor na area da
mediagdo

0,5 1,0

Participagdo em cursos de extensdo,
congressos e seminarios na area da 0,5 1,0
mediagdo

Participagdo em atividades
comunitrias, projetos sociais, 1,0 2,0
pesquisa e/ou extensdo.

Experiéncias Profissionais Anteriores 0,5 2,0

Experiéncia com trabalhos de pesquisa
e formulagdo na area da mediagao

0,5 2,0

4.5. Somente serdo aprovados os candidatos que obtiverem a pontuagao total
de, no minimo, 50% dos pontos, equivalente a 10,00 pontos. 4.6. Os
candidatos nao eliminados na forma dos itens acima serdo ordenados pela
ordem de classificagdo de acordo com os valores decrescentes da nota final e
serao convocados posteriormente para a segunda fase realizada com base em
entrevista. 4.7. A segunda avalia¢@o sera realizada com base em entrevista.
Os assuntos a serem abordados na entrevista estardo relacionados a
experiéncia profissional, aptiddes, caracteristicas de personalidade
(capacidade comunicativa, capacidade de sintese, criatividade,
comprometimento e sociabilidade), além de outros requisitos subjetivos que
demonstrem ter o candidato aptidao para promover o didlogo horizontal e
participativo, comungando para a paz social, com o fim de atingir a boa
administragdo dos conflitos. 4.8. O(a) candidato(a) eliminado(a) na forma
dos itens acima nao tera classificagdo alguma na selecao publica. 5. DA
APLICACAO DA ENTREVISTA - 5.1. A entrevista se constituira de 04
(quatro) perguntas, que terdo o propoésito de avaliar o dominio tedrico e /ou
pratico do candidato sobre o assunto a ser abordado. 5.2. A aplicacdo da
entrevista sera nos dias 26 e 27 de agosto, na Sede da Defensoria Publica de
Sobral. O horario da segunda avaliagdo dos candidatos habilitados sera
divulgado pela Comissdo, bem como por meio da publicagdo através do site
(sedhas.sobral.ce.gov.br), bem como no Diario Oficial do Municipio
(DOM). 5.3. Juntamente com a indica¢ao dos locais de realizacao da
entrevista sera divulgado Edital de Convocagdo, com a lista dos(as)
candidatos(as). 5.4. Nao havera segunda chamada ou repeti¢ao de entrevista.
5.5.0(a) candidato(a) ndo podera alegar desconhecimento sobre a realizagdo
da entrevista como justificativa de sua auséncia. 5.6. O ndo comparecimento
a entrevista, qualquer que seja o motivo alegado, caracterizara desisténcia
do(a) candidato(a) e resultara em sua eliminagdo da selegdo. 5.7. Somente
sera admitido na sala de entrevista o(a) candidato(a) que estiver portando
documento original de identificacdo com foto. 5.8. Podera ser excluido da
selecdo o(a) candidato(a) que, além das demais hipodteses previstas neste
Edital: a) apresentar-se em local diferente da convocacdo oficial; b)
apresentar-se ap6s o horario estabelecido, ndo sendo admitida qualquer
tolerancia; ¢) ndo comparecer a entrevista, seja qual for o motivo alegado; d)
nao apresentar documento original com foto; e) estiver portando armas,
mesmo que possua o respectivo porte; f) utilizar-se de meios ilicitos para a
participacdo na entrevista; g) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos
trabalhos, incorrendo em comportamento indevido. 5.9. O(a) candidato(a)
que estiver portando equipamento eletronico devera desligar o aparelho
antes do inicio da entrevista. 5.10. O(a) candidato(a) devera consultar no sitio
(sedhas.sobral.ce.gov.br), bem como no Diario Oficial do Municipio (DOM)
a data prevista para divulgagdo do resultado. 5.11. A entrevista sera feita pela
realizagdo de 4 (quatro) perguntas ao(a) candidato(a), que tera até 5 minutos
para formulagdo de cada resposta de forma oral. 5.12. A avaliacdo da
entrevista possui o total de 10,0 pontos, sendo que para cada resposta o(a)
candidato(a) podera obter até 2,5 ponto. 5.13. Serdo aprovados os(as)

candidatos(as) que obtiverem a pontuagdo de, no minimo, 50% dos pontos,
equivalente a 5,00 pontos. 6. DO JULGAMENTO DAS AVALIACOES -
6.1. Apds a divulgacdo do resultado provisorio da analise curricular e
decorrido o prazo designado para recurso, havera convocagdo dos(as)
candidatos(as) aprovados(as) para a entrevista. 6.2. A pontuagao final de
cada candidato(a) devera ser obtida pela soma dos pontos da analise
curricular e da entrevista, e serdo ordenados pela ordem de classificagdo de
acordo com os valores decrescentes da nota final. 6.3. A divulgacdo do
resultado provisorio sera realizado pela Comissdo através do site
(sedhas.sobral.ce.gov.br), bem como no Diario Oficial do Municipio
(DOM). 7. DA CLASSIFICACAO FINAL DOS(AS) CANDIDATOS(AS) -
7.1. Os(as) candidatos(as) habilitados(as) serdo classificados(as) em ordem
decrescente da nota final. 7.2. Na hipotese de igualdade de nota final, apos
observancia do disposto no Paragrafo Unico do artigo 27 da Leino 10.741, de
1° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso), sendo considerada, para esse fim, a
data limite da realizagdo da entrevista, tera preferéncia, para fins de
desempate, o(a) candidato(a) que tiver maior idade; 7.3. O resultado e a
divulgagdo final da selecdo constardo, além dos(as) candidatos(as)
habilitados(as) dentro do niimero de vagas, aqueles(as) que atingiram a nota
minima para aprovagao, que formardo o cadastro de reserva durante o prazo
de validade da sele¢dao. 8. DOS RECURSOS - 8.1. A divulgagdo dos
resultados provisério e final sera realizada/publicada no sitio
(sedhas.sobral.ce.gov.br), bem como no Diario Oficial do Municipio
(DOM). 8.2. O prazo para interposi¢do dos recursos sera de 2 (dois) dias
uteis, conforme cronograma de atividades constante nesse edital, apds a
concretizagdo do evento que lhes disser respeito e devera fazer referéncia ao
ponto da avaliagdo a ser analisada pela Supervisao do Nucleo da Defensoria
Publica de Sobral/CE, por escrito e com as razdes do inconformismo. 8.3. Os
recursos deverdo ser protocolados e enderegados a Supervisao do Nucleo da
Defensoria Publica de Sobral/CE localizada a Avenida Monsenhor José
Aloisio Pinto, 1200, Dom Expedito, Sobral-CE. 8.4. Nao serao aceitos os
recursos interpostos em prazo estipulado a evento diverso do questionado.
8.5. Admitir-se-& um unico recurso por candidato, devidamente
fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual teor. 8.6. Somente
serdo apreciados 0s recursos interpostos e transmitidos conforme as
instrugdes contidas neste Edital. 8.7. A Supervisdo do Nucleo da Defensoria
Publica de Sobral/CE constitui tltima instancia para recursos, sendo
soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.
8.8. No caso de provimento de recurso, podera haver, eventualmente,
alteracdo da classificacdo inicial obtida para uma classificacdo superior ou
inferior ou podera ocorrer a desclassificagdo do candidato que nao obtiver a
nota minima exigida nas avaliagdes. 8.9. Os recursos cujo teor desrespeite a
Supervisdo do Nucleo da Defensoria Publica de Sobral/CE serdo
liminarmente indeferidos. 8.10. As decisdes dos recursos serdo divulgadas
no site (sedhas.sobral.ce.gov.br), bem como no Diario Oficial do Municipio
(DOM). 9. DAHOMOLOGACAO - 10.1. O resultado final da selegao, apds
decididos todos os recursos interpostos, sera homologado pelo Secretario dos
Direitos Humanos Habitagdo e Assisténcia Social e publicado no Diario
Oficial do Municipio - DOM. 10. DADESIGNACAO DOS MEDIADORES
- 10.1. Os candidatos aprovados e classificados dentro do limite de vagas
ofertadas serdo convocados através de edital, observada a conveniéncia e a
necessidade do servico, segundo a ordem decrescente de classificagdo. 10.2.
A designagdo dos Mediadores ficard a critério da Prefeitura Municipal de
Sobral, devendo na da data da posse o candidato firmar termo de
responsabilidade e compromisso para o exercicio de suas fun¢des dentre as
quais inclui o dever de resguardar o sigilo em relagdo aos casos atendidos,
bem como declarar ter ciéncia de que deve ter disponibilidade e disposi¢ao
para atuar ativamente nos espagos comunitarios (residéncias, institui¢des,
escolas, templos religiosos, entre outros), quando necessario, além de ter
disponibilidade e disposi¢do para a capacitagdo inicial indispensavel ao
curso de mediacdo e aos outros encontros que se fizerem necessarios. 10.3. O
candidato designado que por qualquer motivo nao entrar em exercicio no dia
util seguinte a posse tera o ato de designacdo tornado sem efeito. 10.4. No
caso de desisténcia formal da nomeagao, prosseguir-se-a a nomeacao dos
demais candidatos habilitados, observada a ordem classificatoria. 10.5. O
candidato convocado para a designagdo devera providenciar a abertura de
conta bancaria no Banco Itau. 10.6. A comprovagao de falsidade ideologica
em prova documental acarretard a eliminagdo do candidato da respectiva
selegdo publica e anulag@o de todos os atos com respeito a ele praticados pela
Prefeitura Municipal de Sobral, ainda que ja tenha sido publicado o Edital de
Homologagao do resultado final, sem prejuizo das sangdes legais cabivelis.
10.7. A formalizacao da designacdo do Mediador se dara com a assinatura do
termo de compromisso. 11. DO CALENDARIO DE ATIVIDADES:

ATIVIDADES DATA
5 a 8 de agosto

Inscrigdes e entrega de d

Divulgagio das inscrigdes deferidas 09 de agosto
Recurso contra o resultado dos inscritos 12 ¢ 13 de agosto
Resultado dos recursos das inscrigdes 14 de agosto
Andlise de titulos 15 ¢ 16 de agosto
Divulgagdo do resultado da andlise de titulos 19 de agosto
Recurso contra o resultado da analise de titulos - 8h as 16h 20 e 21 de agosto
Resultado dos recursos da anélise de titulos 22 de agosto
Entrevista 26 ¢ 27 de agosto
Divulgagio do resultado final e ato de homologagdo 28 de agosto
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12. DAS CONDICOES PARA A CONTRATACAO - 8.1. O candidato
aprovado na selecdo publica de que trata este edital sera contratado se
atendidas, cumulativamente, as seguintes exigéncias: a) Ter sido aprovado na
selec@o, na forma estabelecida neste Edital; b) Ter idade minima de dezoito
anos completos na data da contratagdo; ¢) Ser brasileiro nato ou naturalizado,
ou cidaddo portugués a quem foi conferida igualdade, nas condi¢des
previstas no art. 12, inciso II, paragrafo 1° da Constitui¢ao Federal/88; d)
Estar quite com as obrigacdes eleitorais; ¢) Estar quite com o servigo militar,
quando do sexo masculino; f) Possuir ensino superior completo; g) Possuir
reconhecida idoneidade moral, comprovada por meio de folha de
antecedentes criminais; h) Nao ter sofrido, no exercicio de fungdo publica,
qualquer penalidade incompativel com a nova contratagao; i) Declarar que
conhece as exigéncias contidas neste Edital e que esta de acordo com elas; j)
Ter disponibilidade para cumprir a carga horaria especificada; 1) Nao exercer
cargos ou fungdes publicas junto a administragdo publica, direta, autarquias,
fundagdes, empresas publicas ou sociedade de economia mista no ambito
estadual ou municipal. 13. DAS DISPOSICOES FINAIS - 13.1. A inscri¢do
do candidato implicara o conhecimento das presentes instru¢des e a tacita
aceitag@o das condi¢des da selegao, tais como se acham estabelecidas neste
Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e
instrugdes especificas para a realizagdo do certame, acerca das quais ndo
podera alegar desconhecimento; 13.2. O presente Edital tera validade de 1
(um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Prefeitura
Municipal de Sobral/CE. 13.3. A Prefeitura Municipal de Sobral/CE reserva-
se o direito de proceder as designa¢des em nimero que atenda ao interesse e
as necessidades do servigo, de acordo com a disponibilidade orgamentaria e o
numero de vagas existentes. 13.4. Os atos relativos ao presente ao certame,
convocagdes, avisos e comunicados serdo publicados no site
(sedhas.sobral.ce.gov.br), bem como no Diario Oficial do Municipio
(DOM). 13.5. Sera publicado no Didrio Oficial do Municipio (DOM) apenas
o resultado final dos candidatos que lograrem classificagdo no certame. 13.6.
O acompanhamento das publicagdes, editais, avisos e comunicados
referentes a selecdo publica ¢ de responsabilidade exclusiva do candidato.
Nao serdo prestadas por telefone informagdes relativas ao resultado da
selegdo. 13.7. Nao serdo fornecidos atestados, declaragdes, certificados ou
certiddes relativos a habilitagdo, classificagdo ou nota de candidatos. 13.8.
Em caso de alteragdo dos dados pessoais (nome, endereco, telefone para
contato) constantes do Formulario de Inscrigdo, o candidato devera efetuar a
atualizagdo dos dados pessoais até o quinto dia util apds a analise dos
curriculos. 13.9. Apds a homologagao do resultado final, o candidato devera
solicitar a atualizagdo dos dados cadastrais junto Secretaria de Direitos
Humanos, Habitacdo e Assisténcia Social do Municipio de Sobral localizada
na Av. Dr. Guarany, n°. 364, Jocely Dantas (Antigo Derby). 13.10. As
alteragdes nos dados pessoais quanto a data de nascimento somente serdo
consideradas quando solicitadas depois da publicagdo da lista final de
classificacao, por fazer parte do critério de desempate dos candidatos. 13.11.
E de responsabilidade do candidato manter seu endere¢o e telefone
atualizados para viabilizar os contatos necessarios. 13.12. O(a) candidato(a)
aprovado(a) devera manter seu endereco atualizado até que se expire o prazo
de validade do certame. 13.13. A Prefeitura Municipal de Sobral/CE nao se
responsabiliza por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de: a)
endereco residencial ndo atualizado; b) endereco eletronico incorreto ou ndo
atualizado; ¢) endereco de dificil acesso; d) correspondéncia devolvida pela
ECT porrazdes diversas de fornecimento e/ou enderego errado do candidato;
e) correspondéncia recebida por terceiros. 13.14. A qualquer tempo poder-se-
4 anular a inscri¢do, prova e/ou tornar sem efeito a nomeagao do candidato,
em todos os atos relacionados a selegdo, quando constatada a omissdo,
declaracao falsa ou diversa da que devia ser escrita, com a finalidade de
prejudicar direito ou criar obrigagdo. 13.15. Os itens deste Edital poderdo
sofrer eventuais alteragdes, atualizacdes ou acréscimos, enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia
que sera mencionada em edital ou aviso a ser publicado no site
(sedhas.sobral.ce.gov.br), bem como no Didrio Oficial do Municipio
(DOM). 13.16. A Comissdo Organizadora do processo seletivo sera
composta por integrantes da equipe técnica da Secretaria dos Direitos
Humanos, Habitagdo e Assisténcia Social do Municipio de Sobral, a ser
publicada no Diario Oficial do Municipio - DOM. 13.17. A fonte de recurso
para pagamento dos profissionais correrdo por conta da seguinte dotacao
or¢amentaria: 23.01. 08.122.00 45.2.19 8.3.1.90.0 4.00.1.001 .0000.00
(Municipal). 13.18. O candidato selecionado e contratado sujeitar-se-a ao
Regime Geral de Previdéncia Social, conforme estabelecido no § 2° artigo 7°
da Lei Municipal n° 1613, de 9 de marco de 2017. 13.19. Os casos omissos
serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora desta Selegdo Publica,
observados os principios e as normas que regem a Administragao Publica.
Sobral - CE, 1° de agosto de 2019. Julio Cesar da Costa Alexandre -
SECRETARIO DOS DIREITOS HUMANOS, HABITACAO E
ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE SOBRAL - SILVIA
KATAOKA DE OLIVEIRA - SECRETARIA DA OUVIDORIA, GESTAO
E TRANSPARENCIA DO MUNICIPIO DE SOBRAL.

ANEXO I AO EDITAL N° 004/2019 — SEDHAS - CARGO, VAGA E REMUNERACAO
CARGA -
NIVEL | ITENS FUNCAO VAGAS | HORARIA REMUNIgRACAO
SEMANAL RS
Superior 01 MEDIADOR(A) 02 30h R$ 2.100,00

EDITAL DE SELECAO PUBLICA N° 004/2019 FICHA DE INSCRICAO
INFORMACAO PESSOAL

Inscrigao N°:

Cargo concorrido: Mediador(a
Possui de?ciéncia: () Sim () Ndo
Nome Candidato:

Data de
Nome do Pai:

Nome da mae:

Sexo: Estado Civil:

N° do titulo: Sessdo: Zona:
PIS: Reservista:

CPF: RG:

INFORMACAO DE LOCALIZAGAO

Enderego:
Bairro:
CEP: Estado: Cidade:
Celular: Telefone:
Sobral — CE, de , de 2019
Assinatura do candidato
Via da comissdo
Via do candidato
INFORMACAO DE ACESSO
Nome Candidato:
Cargo concorrido: Mediador(a)
E-mail:
CPF:
Sobral — CE, de , de 2019

Responsavel pela inscrigao

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 02/2019 -
SEDHAS/CMDCA - O MUNICIPIO DE SOBRAL, através da Secretaria
dos Direitos Humanos, Habitagdo e Assisténcia Social - SEDHAS, por
intermédio do Conselho Municipal de Direitos da Crianga e do Adolescente -
CMDCA e do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente,
com esteio na Lein® 13.019, de 31 de julho de 2014 e no Decreto Federal n°
8.726 de 27 de abril de 2016, torna publico o presente Edital de Chamamento
Publico visando a sele¢ao de organizacdo da sociedade civil interessada em
celebrar termo de fomento que tenha por objeto a execugdo de projeto que
atenda as diretrizes do LABCONECTA: Laboratorio criativo para prevengao
de violéncias que contribui para a garantia dos direitos de adolescentes, em
conformidade com a Lei Federal n® 8.069/1990 (Estatuto da Crianga e do
Adolescente) 1. PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO
PUBLICO - 1.1.A finalidade do presente Chamamento Publico é a selegdo de
propostas para a celebragio de parceria com o MUNICIPIO DE SOBRAL,
através da Secretaria dos Direitos Humanos, Habitagdo e Assisténcia Social -
SEDHAS, por intermédio do Conselho Municipal de Direitos da Crianca e
do Adolescente -CMDCA e do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente por meio da formalizagdo de Termo de Fomento para a
consecugao de finalidade de interesse publico e reciproco que envolve a
transferéncia de recursos financeiros a organizacdo da sociedade civil
(OSC), conforme condi¢des estabelecidas neste Edital. 1.2.0 procedimento
de selegdoreger-se-a pela Lein® 13.019, de 31 de julho de 2014, pelo Decreto
Federal n® n°® 8.726 de 27 de abril de 2016, ¢ pelos demais normativos
aplicaveis, além das condicdes previstas neste Edital. 1.3. Sera selecionada
uma Unica proposta, observada a ordem de classificagdo e que se adeque aos
critérios estabelecidos nesse edital. 2. OBJETO DO TERMO DE
FOMENTO - 2.1.0 termo de fomento tera por objeto a concessao de apoio da
administragdo publica municipal a OSC devidamente habilitada que
procedera a execucdo de seu projeto baseando-se nas diretrizes do
LABCONECTA: Laboratorio criativo para prevencdo de violéncias, cuja
finalidade ¢ reduzir a violéncia e a percepcao de violéncia infantojuvenil no
bairro Cidade Dr. José Euclides Ferreira Gomes Jr (Terrenos Novos) a partir
de instrumentos formativos e empreendedores. 2.2.0bjetivos especificos da
parceria: I.Gerar oportunidades econdmicas para adolescentes do bairro
Cidade Dr. José Euclides Ferreira Gomes Jr (Terrenos Novos) a partir de uma
economia criativa, solidaria e local; II.Fazer a rede de garantia de direitos
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alcangar adolescentes em situagdo de maior vulnerabilidade e risco de vida
do bairro Cidade Dr. José Euclides Ferreira Gomes Jr (Terrenos Novos);
III.Fomentar o protagonismo infantojuvenil e narrativas afirmativas e néo-
violentas, a partir dos fundamentos da educomunicagdo periférica. 3.
JUSTIFICATIVA - 3.1 O altissimo numero de homicidios, sobretudo de
adolescentes e jovens negros das periferias do Sobral ¢ um dos maiores do
pais. Enquanto a taxa de homicidio por 100 mil habitantes no Brasil, em
2014, foi de 29,1 (Atlas da Violéncia, 2016), a mesma taxa para Sobral foi de
52,1 (Comité Cearense de Prevengao de Homicidio na Adolescéncia, 2016).
No ano de 2018, o bairro Cidade Dr. José Euclides Ferreira Gomes Jr,
conhecido popularmente como Terrenos Novos, foi o territorio com maior
quantidade de homicidios da cidade, totalizando 19,2% (UGP-PV, 2018). 3.2
Nesse sentido, o Estatuto da Crianca ¢ do Adolescente define como
responsabilidade dos municipios e do Distrito Federal, em cooperagao com a
Unido e com os Estados, a implementacdo de politicas locais de protegao
integral das criangas e adolescentes, sendo que a proposic¢do e o controle do
processo de execugdo dessas politicas sdo atribuigdes dos Conselhos de
Direitos - 6rgaos paritarios, compostos por representantes do governo e da
sociedade civil. 3.3 Dessa forma, observando a prioridade fixada pelo
ordenamento juridico, o municipio de Sobral e o Conselho de Direitos da
Crianca ¢ do Adolescente publicam o presente edital como forma de
selecionar OSC para execugdo de projeto que atenda as diretrizes do
LABCONECTA: Laboratorio criativo para prevencao de violéncias, de
forma que seja realizado repasse de verbas do Fundo Municipal dos Direitos
da Crianca e do Adolescentes para a OSC selecionada executar o projeto. 3.4
Os projetos devem ser encaminhadas ao Conselho de Direito da Crianga e do
Adolescente. Assim, como forma de garantir o exercicio de uma gestao
publica democratica, a participagao social, o fortalecimento da sociedade
civil, a transparéncia na aplicagao dos recursos publicos, os principios da
legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da
economicidade, da eficiéncia e eficacia ¢ que se justifica a realizacao do
presente Chamamento Publico. 3.5 Tendo em vista a necessidade de
aprimorar ainda mais as politicas pblicas locais voltadas para adolescentes é
necessario que a entidade da sociedade civil esteja sediada no municipio de
Sobral com representa¢do atuante e devidamente cadastrada no Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente. Com base nos
indicadores descritos no item 3.1 deste edital e vinculagdo da proposta
original enviada e aprovada pelo agente financiador, o projeto deve ser
desenvolvido no bairro Terrenos Novos. 3.6 Tendo em vista a vinculagdo da
proposta original enviada e aprovada pelo agente financiador e a importancia
das formagdes ativas para o publico infantojuvenil, o projeto deve envolver
as seguintes tematicas previstas nas diretrizes do LABCONECTA:
I.Educomunica¢do comunitaria; II.Economia solidaria e criativa;
III.Redugdo de danos. 3.7 Os projetos enviados a analise do CMDCA
deverao obedecer necessariamente em seus projetos aos seguintes critérios,
conforme proposta original enviada e aprovada pelo agente financiador.
I.Idade: 12 a 21 anos II.Numero de participantes: 60 III. Bairro: Cidade Dr.
José Euclides Ferreira Gomes Jr (Terrenos Novos). IV.Valor da bolsa para os
adolescentes participantes do projeto: RS 400,00 V.Composi¢do do corpo
técnico especifico do projeto: 1 (um) coordenador e 2 (dois) monitores 4.
PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO - 4.1.Poder?o participar
deste Edital as organizac¢des da sociedade civil (OSCs), assim consideradas
aquelas definidas pelo art. 2°, inciso I, alineas “a”, “b” ou “c”, da Lei n°
13.019,de 2014 (com redacao dada pela Lein® 13.204, de 14 de dezembro de
2015): a) entidade privada sem fins lucrativos (associa¢ao ou fundagao) que
nao distribua entre os seus sdcios ou associados, conselheiros, diretores,
empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isen¢des de qualquer natureza,
participacdes ou parcelas do seu patrimonio, auferidos mediante o exercicio
de suas atividades, e que os aplique integralmente na consecugdo do
respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da constitui¢ao de
fundo patrimonial ou fundo de reserva; b) as sociedades cooperativas
previstas na Lei n® 9.867, de 10 de novembro de 1999; as integradas por
pessoas em situacdo de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social; as
alcancadas por programas e agdes de combate a pobreza e de geragdo de
trabalho e renda; as voltadas para fomento, educagdo e capacitagdo de
trabalhadores rurais ou capacitagdo de agentes de assisténcia técnica e
extensdo rural; e as capacitadas para execugao de atividades ou de projetos de
interesse publico e de cunho social; ou c) as organizagdes religiosas que se
dediquem a atividades ou a projetos de interesse publico e de cunho social
distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos. 4.2.Para participar
deste Edital, a OSC devera cumprir as seguintes exigéncias: a) declarar,
conforme modelo constante no Anexo I - Declarag¢do de Ciéncia e
Concordancia, que esta ciente ¢ concorda com as disposigdes previstas no
Edital e seus anexos, bem como que se responsabilizam pela veracidade e
legitimidade das informagdes e documentos apresentados durante o processo
de selecdo. 4.3. Nao ¢ permitida a atuacdo em rede. 5. REQUISITOS E
IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRACAO DO TERMO DE FOMENTO -
5.1.Para a celebragdo do termo de fomento, a OSC devera atender aos
seguintes requisitos: a) ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a

promogao de atividades e finalidades de relevancia publica e social, bem
como compativeis com o objeto do instrumento a ser pactuado (art. 33, caput,
inciso I, e art. 35, caput, inciso III, da Lei n® 13.019, de 2014). Estdo
dispensadas desta exigéncia as organizagdes religiosas e as sociedades
cooperativas (art. 33, §§ 2° e 3%, Lei n° 13.019, de 2014); b) ser regida por
normas de organizagdo interna que prevejam expressamente que, em caso de
dissolugdo da entidade, o respectivo patrimonio liquido sera transferido a
outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei n°
13.019, de 2014, e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da
entidade extinta (art. 33, caput, inciso III, Lei n® 13.019, de 2014) Estao
dispensadas desta exigéncia as organizagdes religiosas e as sociedades
cooperativas (art. 33, §§ 2° e 3°, Lei n° 13.019, de 2014); c) ser regida por
normas de organizagdo interna que prevejam, expressamente, escrituragao de
acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas
Brasileiras de Contabilidade (art. 33, caput, inciso IV, Lei n® 13.019, de
2014); d) possuir, no momento da apresentagdo do plano de trabalho geral, no
minimo 3 (trés) anos de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por
meio de documentag@o emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil,
com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ (art. 33, caput,
inciso V, alinea “a”, da Lein® 13.019, de 2014); ¢) possuir experiéncia prévia
na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza
semelhante, pelo prazo minimo de 1 (um) ano, a ser comprovada no
momento da apresentacdo do plano de trabalho geral e na forma do art. 26,
caput, inciso II1, do Decreto n® 8.726, de 2016 (art. 33, caput, inciso V, alinea
“b”, da Lei n® 13.019, de 2014); f) possuir instalacdes e outras condigdes
materiais para o desenvolvimento do objeto da parceria e o cumprimento das
metas estabelecidas ou, alternativamente, prever a sua contratagdo ou
aquisicao com recursos da parceria, a ser atestado mediante declaragdo do
representante legal da OSC, conforme Anexo II - Declaracdo sobre
Instalagdes e Condigdes Materiais. Ndo sera necessaria a demonstragdo de
capacidade prévia instalada, sendo admitida a aquisicdo de bens e
equipamentos ou a realizacao de servigos de adequacéo de espago fisico para
o cumprimento do objeto da parceria (art. 33, caput, inciso V, alinea “c” e §5°,
daLein®13.019,de 2014 e art. 26, caput, inciso X e §1°, do Decreto n® 8.726,
de 2016); g) deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento
do objeto da parceria e o cumprimento das metas estabelecidas. Nao sera
necessaria a demonstragao de capacidade prévia instalada, sendo admitida a
contratacdo de profissionais, a aquisicdo de bens e equipamentos ou a
realizagdo de servigos de adequacao de espago fisico para o cumprimento do
objeto da parceria (art. 33, caput, inciso V, alinea “c” e §5°, da Lein® 13.019,
de 2014 e art. 26, caput, inciso III e §1°, do Decreto n° 8.726, de 2016); h)
apresentar certidoes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de
contribuigdes, de divida ativa e trabalhista (art. 34, caput, inciso I, da Lei n®
13.019, de 2014 e e art. 26, caput, incisos [V a VI e §§ 2° a 4°, do Decreto n°
8.726, de 2016); 1) apresentar certiddo de existéncia juridica expedida pelo
cartorio de registro civil ou copia do estatuto registrado e eventuais
alteragdes ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certiddo simplificada
emitida por junta comercial (art. 34, caput, inciso III, da Lei n® 13.019, de
2014); j) apresentar copia da ata de eleicao do quadro dirigente atual, bem
como relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, conforme
estatuto, com endereco, telefone, endereco de correio eletronico, nimero e
orgdo expedidor da carteira de identidade e numero de registro no Cadastro
de Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles, conforme Anexo III - Declaragao
e Relag@o dos Dirigentes da Entidade(art. 34, caput, incisos V e VI, da Lein®
13.019, de 2014); k) comprovar que funciona no enderego declarado pela
entidade, por meio de copia de documento habil, a exemplo de conta de
consumo ou contrato de locagao (art. 34, caput, inciso VII, da Lein® 13.019,
de 2014 e art. 26, caput, inciso VIII, do Decreto n® 8.726, de 2016); 1) atender
as exigéncias previstas na legislacdo especifica, na hipotese de a OSC se
tratar de sociedade cooperativa (art. 2°, inciso I, alinea “b”, e art. 33, §3°, Lei
n°® 13.019, de 2014); 5.2.Ficara impedida de celebrar o termo de fomento a
OSC que: a) nao estejaregularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja
autorizada a funcionar no territorio nacional (art. 39, caput, inciso I, da Lei n°
13.019, de 2014); b) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria
anteriormente celebrada (art. 39, caput, inciso I, da Lei n® 13.019, de 2014);
¢) tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério
Publico, ou dirigente de orgdo ou entidade da administracdo publica
municipal, estendendo-se a vedacao aos respectivos conjuges, companheiros
e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,
exceto em relagdo as entidades que, por sua propria natureza, sejam
constituidas pelas autoridades referidas. Nao sdo considerados membros de
Poder os integrantes de conselhos de direitos e de politicas publicas (art. 39,
caput, inciso [Il e §§ 5°¢ 6°,daLein® 13.019, de 2014 e art. 27, caput, inciso |
e §§ 1°e 2°, do Decreto n°® 8.726, de 2016); d) tenha tido as contas rejeitadas
pela administracdo publica nos ultimos 5 (cinco) anos, exceto se for sanada a
irregularidade que motivou a rejei¢do e quitados os débitos eventualmente
imputados, ou for reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeicao, ou, ainda,
aapreciacao das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito
suspensivo (art. 39, caput, inciso IV, da Lein® 13.019, de 2014); e) tenha sido
punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensdo de participagdo
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em licitagdo e impedimento de contratar com a administracdo, com
declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a administracdo
publica, com a sango prevista no inciso II do art. 73 da Lei n°® 13.019, de
2014, ou com a sang¢do prevista no inciso III do art. 73 da Lei n® 13.019, de
2014 (art. 39, caput, inciso V, da Lein® 13.019, de 2014); f) tenha tido contas
de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos tltimos
8 (oito) anos (art. 39, caput, inciso VI, da Lein® 13.019, de 2014); ou g) tenha
entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de
qualquer esfera da Federag@o, em decisdo irrecorrivel, nos tltimos 8§ (oito)
anos; que tenha sido julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o
exercicio de cargo em comissdo ou fungdo de confianga, enquanto durar a
inabilitacdo; ou que tenha sido considerada responsavel por ato de
improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, Il e I1I
doart. 12 da Lein®8.429, de 2 de junho de 1992 (art. 39, caput, inciso VII, da
Lein®13.019, de 2014). 6. COMISSAO DE SELECAO - 6.1.A Comissio de
Selegdo sera composta por todos os membros do Conselho Municipal de
Direitos da Crianga e Adolescente - CMDCA, uma vez que o projeto sera
financiado com recursos de fundos especificos (art. 27, §1°,da Lein® 13.019,
de 2014) 6.2.Devera se declarar impedido membro da Comissdo de Sele¢do
que tenha participado, nos tltimos 5 (cinco) anos, contados da publicagdo do
presente Edital, como associado, cooperado, dirigente, conselheiro ou
empregado de qualquer OSC participante do chamamento publico, ou cuja
atuagdo no processo de sele¢@o configure conflito de interesse (art. 27, §§ 2°¢
3°,daLein®13.019,de 2014 eart. 14, §§ 1°e 2°, do Decreto n° 8.726/2016);.
6.3.A declarag@o de impedimento de membro da Comissao de Selecdao nao
obsta a continuidade do processo de selecao. Configurado o impedimento, o
Conselho de Direitos da Crianga e do Adolescente procedera o presente
Chamamento Publico com os membros desimpedidos. 6.4.Para subsidiar
seus trabalhos, a Comissdo de Selecdo podera solicitar assessoramento
técnico de especialista que nao seja membro desse colegiado. 6.5.A
Comissao de Selegdo podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para
verificar a autenticidade das informagoes e documentos apresentados pelas
entidades concorrentes ou para esclarecer duvidas e omissdes. Em qualquer
situagdo, devem ser observados os principios da isonomia, da
impessoalidade e da transparéncia. 7. DA FASE DE SELECAO - 7.1.A fase
de selegdo observara as seguintes etapas:

TABELA 1
ETAPA DESCRICAO DA ETAPA Datas
1 Publicagdo do Edital de Chamamento Publico. 01 de agosto de 2019
2 Envio das propostas pelas OSCs. Até 30 de agosto de 2019
3 Andlise de habilitagao De 02 a 04 de setembro de 2019
4 Divulgagdo das OSCs habilitadas Dia 6 de setembro de 2019
5 Data para recurso - fase de habilitagao Dia 9 de setembro
6 Analise dos recursos Dia 10 de setembro
7 Divulgagio do resultados dos recursos Dia 11 de setembro

Etapa competitiva de avaliagao das propostas pela
8 Comissdo de Selegdo - Conselho Municipal de
Direitos da Crianga e do Adolescentes.

Dias 12, 13 ¢ 16 de setembro 2019.

9 Divulgagdo do resultado preliminar. Dia 18 de Setembro 2019

10 Interposigdo de recursos ao resultado preliminar. Dia 19 de Setembro 2019

11 Analise dos recursos pela Comissdo de Sele¢ao Dia 20 de Setembro 2019

12 Divulgagio do resultado Dia 24 de Setembro 2019
Homologagdo e publicagdo do resultado definitivo

13 da fase de selegdo, com divulgagio das decisoes Dia 24 de Setembro 2019

recursais proferidas (se houver).

7.2.Conforme exposto adiante, a verificagao do cumprimento dos requisitos
para a celebragdo da parceria (arts. 33 e 34 da Lein® 13.019, de 2014) e ando
ocorréncia de impedimento para a celebragdo da parceria (art. 39 da Lei n°
13.019, de 2014) ¢ posterior a etapa competitiva de julgamento das
propostas, sendo exigivel apenas da(s) OSC(s) selecionada(s) (mais bem
classificada/s), nos termos do art. 28 da Lein® 13.019, de 2014. 7.3.Etapa 1:
Publicagdo do Edital de Chamamento Publico. 7.3.1. O presente Edital sera
divulgado em pagina do sitio eletronico oficial do(a) da administragdo
publica municipal e no impresso oficial do municipio de Sobral no dia 01 de
agosto de 2019. 7.4.Etapa 2: Envio das propostas pelas OSCs 7.4.1. As
propostas serdo apresentadas pelas OSCs ao Conselho Municipal de Direitos
da Crianga e do Adolescente do dia 01 de agosto de 2019 ao dia 30 de agosto
de 2019, das 8h as 12h e das 13h as 17h, no endere¢co Rua Coronel José
Saboia, 513, Centro, Sobral/CE. 7.4.2. As propostas deverdo ser
encaminhadas em envelope fechado e com identificagdo da instituigdo
proponente e meios de contato, com a inscricdo “Proposta - Edital de
Chamamento Publico n°02/2019 - CMDCA/SEDHAS”, e entregues
pessoalmente para a Secretaria do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente do municipio de Sobral - CMDCA. 7.4.3. Na

hipotese do subitem anterior, a proposta, em uma inica via impressa, devera
ter todas as folhas rubricadas e numeradas sequencialmente e, ao final, ser
assinada pelo representante legal da OSC proponente. Também deve ser
entregue uma copia em versdo digital (CD ou pen drive) da proposta. 7.4.4.
Apos o prazo limite para apresentacdo das propostas, nenhuma outra sera
recebida, assim como nao serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que nao
forem explicita e formalmente solicitados pelo Conselho Municipal de
Direitos da Crianga ou Adolescente - CDMCA. 7.4.5. Cada OSC podera
apresentar apenas uma proposta. Caso venha a apresentar mais de uma
proposta dentro do prazo, sera considerada apenas a tltima proposta enviada
conforme item 7.4.2. deste Edital. 7.4.6. Observado o disposto no item 7.5.3
deste Edital, as propostas deverdo conter, no minimo, as seguintes
informagdes: I.Carta de inten¢des descritiva e propositiva sobre a atuagao da
OSC nas perspectivas elencadas no item 3.7 deste edital e que contemple a
descricao da realidade da parceria e 0 nexo com o projeto proposto; II.Plano
de trabalho geral das agdes e or¢amento detalhado das atividades, com base
nas diretrizes estipuladas no projeto LABCONECTA; III.Comprovagao por
meios habeis de trabalho técnico-operacional em bairros periféricos e
comunidades de Sobral em vulnerabilidades sociais com criangas,
adolescentes e jovens. 7.5 Etapa 4: A lista das OSCs habilitadas estara
disponivel a partir das 13hrs do dia 06 de setembro de 2019 em pagina do sitio
eletronico oficial do(a) da administragdo publica municipal e no impresso
oficial do municipio de Sobral. 7.6 Etapa 5: Os recursos deverdo ser
apresentados de forma escrita com assinatura do representante legal da OSC,
das 8hrs as 12hrs e das 13hrs as 17hrs, no Conselho Municipal de Direitos da
Crianga e do Adolescente, no dia 09 de setembro de 2019, no enderego Rua
Coronel José Saboia, 513, Centro, Sobral/CE. 7.7 Etapa 7: O resultado dos
recursos da fase de habilitagdo estara disponivel a partir das 13hrs do dia 06
de setembro de 2019 em pagina do sitio eletronico oficial do(a) da
administra¢do publica municipal e no impresso oficial do municipio de
Sobral 7.8.Etapa 8: Etapa competitiva de avaliagdo das propostas pela
Comissao de Selegdo. 7.8.1. Nesta etapa, de carater eliminatorio e
classificatorio, a Comissao de Selecdo analisara as propostas apresentadas
pelas OSCs concorrentes. A analise e julgamento de cada proposta serdo
realizados pelo Comissdo de Selegdo, que terd total independéncia técnica
para exercer seu julgamento. 7.8.2. A Comissao de Selec@o tera o prazo
estabelecido na Tabela 1 para conclusdo do julgamento das propostas e
divulgagdo do resultado preliminar do processo de selegdo. 7.8.3. As
propostas deverdo conter informagdes que atendem aos critérios de
julgamento estabelecidos na Tabela 2 abaixo, observado o contido no neste
Edital. 7.8.4. Aavaliagdo individualizada e a pontuacéo serdo feitas com base
nos critérios de julgamento apresentados no quadro a seguir:

TABELA 2
. PONTUACAO
CATEGORIA DE CRITERIOS DE 1 <
VERIFICACAO JULGAMENTO METODOLOGIA DE PONTUACAO MAXI!r]\l/‘l::[POR
Plano de trabalho geral | () Informagdes sobre g preng e atendimento (4.0 pontos)
N agdes a serem executadas PPN .
das agdes  orgamento Py ! - Grau satisfatorio de atendimento (2,0
detalhado das atividades, | ¢ aferirdo o cumprimento pontos)
0 cas > | das metas e prazos para a N ) 4,0
com base nas diretrizes 5 - - O ndo atendimento ou o atendimento
estipuladas no projeto | SX€CUsE0 das agdes e para o insatisfatério (0,0).
LABCONECTA: cumprimento das metas o
- Grau pleno de adequagdo (4,0)
- Grau satisfatorio de adequagdo (2,0)
Plano de trabalho das - O ndo atendimento ou o atendimento
agdes ¢ orgamento N insatisfatério do requisito de adequagéio
e (B) Adequagdo da proposta
detathado das atividades, | ;¢ girorrizeq estipuladas pelo i OO 40
com base nas diretrizes OBS.: A atribuigdo de nota “zero” neste
m ‘ LABCONECTA BS.2 A atr » ¢ nota
estipuladas no projeto critério implica a eliminagdo da proposta,
LABCONECTA; por forga do caput do art. 27 da Lei n®
13.019, de 2014, c/c art. 9°, §2°, inciso I, do
Decreto n° 8.726, de 2016.
Carta de intengdes
descritiva e propositiva .
sobre a atuagdo da OSC . Graupleno dadescriglo (40) |
nas perspectivas - Grau satisfatorio da descrigdo (2,0)
clencadas no item 3.7 | (C) Descrigo da realidade | = © " “fn"s‘;‘l“‘s‘f;:;’"‘;“(g g;e“d‘me““’
deste edital ¢ que objeto da parceria ¢ do nexo . Imsalisk - 40
s N OBS.: A atribuigdo de nota “zero” neste
contemple a descrigio da entre essa realidade e a D R
N A . critério implica eliminagdo da proposta, por
realidade da parceria e o atuagio da OSC minag: r
fiexo com o projeto forca do art. 16, §2°, inciso I, do Decreto n'
propostor 8.726, de 2016.
- Grau pleno de capacidade técnico-
operacional (4,0).
Comprovagio por meios (D) Capacidade técnico- - Grau satisfatorio de capacidade técnico-
habeis de trabalho operacional da instituigio operacional (2,0).
técni i em por meio de - O ndo atendimento ou o atendimento
bairros periféricose | experiéncia compi na | insatisfatorio do requisito de idad 40
comunidades de Sobral gestdo de atividades ou técnico-operacional (0,0). i
em vulnerabilidades projetos relacionados ao OBS.: A atribuicao de nota “zero” neste
sociais com criangas, objeto da parceria oude | critério implica eliminagdo da proposta, por
adolescentes e jovens. natureza falta de dade técnica e da
OSC (art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da
Lein®13.019, de 2014).
Plano de trabalho geral - Grau pleno de atendimento (4,0 pontos)
dgt:sl ;:;»:sd :;;f;rindzr;:s (E) Obediéncia objetivos - Grau Sa“Sfmonindt::) :)lendlmemo 20
tvidades, gerais e especificos N P . 40
com base nas diretrizes § © espectlicos - O nilo atendimento ou o atendimento
. N estabelecidos neste Edital PP
estipuladas no projeto insatisfatorio (0,0).
LABCONECTA;
Pontuagio Maxima Global 20,0

7.8.5. A falsidade de informagdes nas propostas, sobretudo com relagio ao
critério de julgamento (D), deverd acarretar a eliminacdo da proposta,
podendo ensejar, ainda, a aplicagdo de sang¢do administrativa contra a
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institui¢do proponente e comunicagao do fato as autoridades competentes,
inclusive para apuragdo do cometimento de eventual crime. 7.8.6. O
proponente devera descrever minuciosamente as experiéncias relativas ao
critério de julgamento (D), informando as atividades ou projetos
desenvolvidos, sua duragdo, financiador(es), local ou abrangéncia,
beneficiarios, resultados alcangados, dentre outras informagdes que julgar
relevantes. A comprova¢do documental de tais experiéncias dar-se-a nas
Etapas 1 a 8 da fase de celebragdo, sendo que qualquer falsidade ou fraude na
descri¢ao das experiéncias ensejara as providéncias indicadas no subitem
anterior. 7.8.7. Serdo eliminadas aquelas propostas: a) cuja pontuagao total
for inferior a 6,0 (seis) pontos; b) que recebam nota “zero” nos critérios de
julgamento (A), (B), (C), (D) ou (E); ou ainda que ndo contenham, no
minimo, as seguintes informagdes: a descricdo da realidade objeto da
parceria e 0 nexo com a atividade ou o projeto proposto; as agdes a serem
executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdo o
cumprimento das metas; os prazos para a execugdo das agdes e para o
cumprimento das metas; ¢ o valor global proposto; ¢) que estejam em
desacordo com o este Edital; 7.8.8. As propostas ndo eliminadas serdo
classificadas, em ordem decrescente, de acordo com a pontuagao total obtida
com base na Tabela 2, assim considerada a média aritmética das notas
langadas por cada um dos membros da Comissao de Selegdo, em relagdo a
cada um dos critérios de julgamento. 7.8.9. No caso de empate entre duas ou
mais propostas, o desempate serd feito com base na maior pontuagao obtida
no critério de julgamento (A). Persistindo a situagdo de igualdade, o
desempate sera feito com base na maior pontuagdo obtida, sucessivamente,
nos critérios de julgamento (E), (B), (D) e (C). Caso essas regras ndo
solucionem o empate, sera considerada vencedora a entidade com mais
tempo de constitui¢ao e, em ultimo caso, a questao sera decidida por sorteio.
7.9.Etapa 9: Divulgac@o do resultado preliminar. A administragdo publica
divulgara o resultado preliminar do processo de selecdo na pagina do sitio
oficial do(a) da administragao publica municipal e no impresso oficial do
municipio no dia 18 de setembro de 2019. 7.10. Etapa 10 : Interposi¢ao de
recursos contra o resultado preliminar. Havera fase recursal apos a
divulgagdo do resultado preliminar do processo de sele¢do. 7.10.1. Os
participantes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar deverao
apresentar recurso administrativo, no dia 19 de setembro de 2019, ao
colegiado que a proferiu, sob pena de preclusao. Nao sera conhecido recurso
interposto fora do prazo. 7.10.2. Os recursos serdo apresentados por meio
impresso e serdo entregues ao Conselho Municipal da Crianga ¢ do
Adolescente. 7.10.3. E assegurado aos participantes obter copia dos
elementos dos autos indispensaveis a defesa de seus interesses,
preferencialmente por via eletronica, arcando somente com os devidos
custos. 7.11. Etapa 11: Analise dos recursos pela Comissdo de Selegdo no dia
20 de setembro de 2019. 711.1. Havendo recursos, a Comisséo de Seleg¢do os
analisara. 7.11.2. Recebido o recurso, a Comissao de Selegdo podera
reconsiderar sua decisdo com as informagdes necessarias a decisdo final.
7.11.3. A decisdo final do recurso, devidamente motivada, devera ser
proferida no dia 24 de Setembro de 2019. A motivagdo deve ser explicita,
clara e congruente, podendo consistir em declaragdo de concordancia com
fundamentos de anteriores pareceres, informagdes, decisdes ou propostas,
que, neste caso, serdo parte integrante do ato decisério. Ndo cabera novo
recurso contra esta decisdo. 7.12.4. O acolhimento de recurso implicara
invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento. 7.13.Etapa 13:
Homologagdo e publicagdo do resultado definitivo da fase de selegdo. A
administragdo publica municipal e o Conselho Municipal de Direitos da
Crianga ¢ do Adolescente deverdo homologar e divulgar, no seu sitio
eletronico oficial o resultado definitivo do processo de selecdo no dia 24 de
Setembro de 2019. 7.13.1. A homologagao nao gera direito para a OSC a
celebracao da parceria (art. 27, §6°, da Lein® 13.019, de 2014). 8. DA FASE
DE CELEBRACAO - 8.1. A fase de celebragio observaré as seguintes etapas
até a assinatura do instrumento de parceria:

TABELA 3
ETAPA DESCRICAO DA ETAPA
C ¢30 da OSC selecionada para ap 40 do plano de trabalho detalhado e comprovagao
1 do di dos requisitos para 40 da parceria e de que ndo incorre nos impedimentos

(vedagdes) legais.

Verificagdo do cumprimento dos requisitos para celebragio da parceria e de que ndo incorre nos
impedimentos (vedagdes) legais. Analise do plano de trabalho detalhado.

3 Ajustes no plano de trabalho detalhado e regularizagao de documentagdo, se necessario.
4 Parecer de 6rgdo técnico, juridico e assinatura do termo de fomento.
5 Publicagdo do extrato do termo de fomento no impresso oficial do municipio.

8.2. Etapa 1: Convocacao da OSC selecionada para apresentagdo do plano de
trabalho detalhado e comprovacdo do atendimento dos requisitos para
celebracao da parceria e de que nao incorre nos impedimentos (vedagoes)
legais. Para a celebracdo da parceria, a administracdo publica municipal
convocara a OSC selecionada para, no prazo de 15 (quinze) dias corridos a
partir da convocagdo, apresentar o seu plano de trabalho detalhado e a
documentacao exigida para comprovagao dos requisitos para a celebragdo da

parceria e de que ndo incorre nos impedimentos legais (arts. 28, caput,33, 34
e39dalein®13.019,de2014 eearts. 26 ¢ 27 do Decreto n® 8.726, de 2016);
8.2.1. Por meio do plano de trabalho detalhado, a OSC selecionada devera
apresentar o detalhamento da proposta submetida e aprovada no processo de
sele¢@o, com todos os pormenores exigidos pela legislagao (em especial o art.
22daLlein®13.019,de 2014, observado o contido neste Edital. 8.2.2. O plano
de trabalho detalhado devera conter, no minimo, os seguintes elementos: a) a
descri¢do da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo
com aatividade ou o projeto e com as metas a serem atingidas, de acordo com
as diretrizes estipuladas pelo LABCONECTA (anexo VIII); b) a forma de
execucdo das agdes, indicando, quando cabivel, as que demandardo atuagao
em rede; c¢) a descrigdo de metas quantitativas e mensuraveis a serem
atingidas; d) a defini¢ao dos indicadores, documentos e outros meios a serem
utilizados para a afericdo do cumprimento das metas; e) a previsao de receitas
e a estimativa de despesas a serem realizadas na execugdo das agdes,
incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a discriminagdo dos custos
diretos e indiretos necessarios a execuc¢ao do objeto; f) os valores a serem
repassados mediante cronograma de desembolso; g) as acgdes que
demandarao pagamento em espécie, quando for o caso. 8.2.3. A previsdo de
receitas e despesas de que trata a alinea “e” do item 8.2.2. deste Edital devera
incluir os elementos indicativos da mensuragdo da compatibilidade dos
custos apresentados com os precos praticados no mercado ou com outras
parcerias da mesma natureza, para cada item, podendo ser utilizadas
cotagdes, tabelas de precos de associagdes profissionais, publicagdes
especializadas, atas de registro de pregos vigentes ou quaisquer outras fontes
de informagao disponiveis ao publico. No caso de cotagdes, a OSC devera
apresentar a cotagao de precos de, no minimo, 3 (trés) fornecedores, sendo
admitidas cotagdes de sitios eletronicos, desde que identifique a data da
cotagdo e o fornecedor especifico. 8.2.4. Além da apresentagdo do plano de
trabalho, a OSC selecionada, no mesmo prazo acima de 15 (quinze) dias
corridos, devera comprovar o cumprimento dos requisitos previstos no inciso
I do caput do art. 2°, nos incisos I a V do caput do art. 33 e nos incisos [T a VII
do caputdo art. 34 da Lein® 13.019, de 2014, e a ndo ocorréncia de hipoteses
que incorram nas vedagdes de que trata o art. 39 da referida Lei, que serdo
verificados por meio da apresentagdo dos seguintes documentos: I - copia do
estatuto registrado e suas alteragdes, em conformidade com as exigéncias
previstas no art. 33 da Lei n® 13.019, de 2014; II - comprovante de inscri¢ao
no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, emitido no sitio eletronico
oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar que a OSC
existe ha, no minimo, trés anos com cadastro ativo; III - comprovantes de
experiéncia prévia na realizagdo do objeto da parceria ou de objeto de
natureza semelhante de, no minimo, um ano de capacidade técnica e
operacional, podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros: a) instrumentos
de parceria firmados com orgdos e entidades da administragdo publica,
organismos internacionais, empresas ou outras organizagdes da sociedade
civil; b) relatorios de atividades com comprovagdo das acdes desenvolvidas;
c) publicagdes, pesquisas e outras formas de produgdo de conhecimento
realizadas pela OSC ou a respeito dela; d) curriculos profissionais de
integrantes da OSC, sejam dirigentes, conselheiros, associados, cooperados,
empregados, entre outros; ¢) declaracdes de experiéncia prévia e de
capacidade técnica no desenvolvimento de atividades ou projetos
relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante, emitidas por
orgdos publicos, instituicdes de ensino, redes, organizagdes da sociedade
civil, movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos,
comissdes ou comités de politicas publicas; ou f) prémios de relevancia
recebidos no Pais ou no exterior pela OSC; IV - Certiddo de Débitos
Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido; V -
Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo -
CRF/FGTS; VI - Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT; VII -
relagdo nominal atualizada dos dirigentes da OSC, conforme o estatuto, com
endereco, telefone, endere¢o de correio eletronico, niimero e Orgao
expedidor da carteira de identidade e numero de registro no Cadastro de
Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles, conforme Anexo III - Declaragao e
Relacao dos Dirigentes da Entidade e Declaragao do Art. 27 do Decreto n°
8.726; VIII - copia de documento que comprove que a OSC funciona no
endereco por ela declarado, como conta de consumo ou contrato de locagao;
IX - declarag@o do representante legal da OSC com informagao de que a
organizagao e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedagdes
previstasno art. 39 daLein® 13.019, de 2014, as quais deverao estar descritas
no documento, conforme modelo no Anexo VI - Declaragao da Nao
Ocorréncia de Impedimentos; X - declaragéo do representante legal da OSC
sobre a existéncia de instalagdes e outras condi¢des materiais da organizagao
ou sobre a previsdo de contratar ou adquirir com recursos da parceria,
conforme Anexo II - Declaragdo sobre Instalagdes ¢ Condi¢des Materiais;
XI- declaracao do representante legal da OSC, conforme Anexo III -
Declaragao e Relagao dos Dirigentes da Entidade e Anexo I1I-Declaragao do
Art. 27 do Decreto n° 8.726 e XII- declarag@o de contrapartida em bens e
servigos, quando couber. 8.2.5. Serdo consideradas regulares as certiddes
positivas com efeito de negativas, no caso das certiddes previstas nos incisos
IV, Ve VIlogo acima. 8.2.6. As OSCs ficarao dispensadas de reapresentar as
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certiddes previstas nos incisos [V, V e VI logo acima que estiverem vencidas
no momento da analise, desde que estejam disponiveis eletronicamente.
8.2.7. O plano de trabalho e os documentos comprobatdrios do cumprimento
dos requisitos impostos nesta Etapa serdo apresentados pela OSC
selecionada, pessoalmente, no enderego informado no Conselho Municipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescente. 8.3. Etapa 2: Verificacdo do
cumprimento dos requisitos para celebracdo da parceria e de que ndo incorre
nos impedimentos (vedagdes) legais. Analise do plano de trabalho detalhado.
Esta etapa consiste no exame formal, a ser realizado pela administracdo
publica, do atendimento, pela OSC selecionada, dos requisitos para a
celebracao da parceria, de que ndo incorre nos impedimentos legais e
cumprimento de demais exigéncias descritas na Etapa anterior. Esta Etapa 2
engloba, ainda, a analise do plano de trabalho. 8.3.1. No momento da
verificagdo do cumprimento dos requisitos para a celebragdo de parcerias, a
administracdo ptblica municipal devera consultar o Cadastro de Entidades
Privadas Sem Fins Lucrativos Impedidas - CEPIM, o SICONV, o Sistema
Integrado de Administragdo Financeira do Governo Federal - SIAFI, o
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF, o Cadastro
Informativo de Créditos nao Quitados do Setor Publico Federal - CADIN, o
Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, o Cadastro
Integrado de Condenagdes por llicitos Administrativos - CADICON e o
Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa e Inelegibilidade do Conselho Nacional de Justiga - CNJ,
para verificar se ha informac@o sobre ocorréncia impeditiva a referida
celebragdo. 8.3.2. A administra¢ao publica municipal examinara o plano de
trabalho apresentado pela OSC selecionada ou, se for o caso, pela OSC
imediatamente mais bem classificada que tenha sido convocada. 8.3.3.
Somente sera aprovado o plano de trabalho detalhado que estiver de acordo
com as informagdes ja apresentadas na proposta apresentada pela OSC,
observados os termos e as condi¢cdes constantes neste Edital e em seus
anexos. Para tanto, a administracdo publica municipal poderd solicitar a
realizagdo de ajustes no plano de trabalho. 8.3.4. Nos termos do §1° do art. 28
daLein®13.019, de 2014, na hipotese de a OSC selecionada ndo atender aos
requisitos previstos na Etapa 1 da fase de celebrag@o, incluindo os exigidos
nos arts. 33 e 34 da referida Lei, aquela imediatamente mais bem classificada
podera ser convidada a aceitar a celebragdo de parceria nos termos da
proposta por ela apresentada. 8.3.5. Em conformidade com o §2° do art. 28 da
Lein®13.019, de 2014, caso a OSC convidada aceite celebrar a parceria, ela
sera convocada na forma da Etapa 1 da fase de celebragdo e, em seguida,
proceder-se-a a verificacdo dos documentos na forma desta Etapa 2. Esse
procedimento podera ser repetido, sucessivamente, obedecida a ordem de
classificacdo. 8.4. Etapa 3: Ajustes no plano de trabalho e regularizagdo de
documentagao, se necessario. 8.4.1. Caso se verifique irregularidade formal
nos documentos apresentados ou constatado evento que impega a celebragio,
a OSC sera comunicada do fato e instada a regularizar sua situagdo, no prazo
de 15 (quinze) dias corridos, sob pena de nao celebracao da parceria (art. 28
do Decreto n® 8.726, de 2016). 8.4.2. Caso seja constatada necessidade de
adequacgao no plano de trabalho enviado pela OSC, a administragdo publica
solicitara a realizagdo de ajustes e a OSC devera fazé-lo em até 15 (quinze)
dias corridos, contados da data de recebimento da solicitagdo apresentada.
8.5. Etapa 4: Parecer de 6rgdo técnico e assinatura do termo de fomento.
8.5.1. A celebragdo do instrumento de parceria dependera da adogdo das
providéncias impostas pela legislagdo regente, incluindo a aprovacao do
plano de trabalho, a emissao do parecer técnico pelo 6rgdo ou entidade
publica municipal, as designacdes do gestor da parceria e da Comissao de
Monitoramento e Avalia¢ao, ¢ de prévia dotagdo orgamentaria para execugao
da parceria. 8.5.2. A aprovagdo do plano de trabalho detalhado nio gerara
direito a celebragao da parceria. 8.5.3. No periodo entre a apresentagdo da
documentacado prevista na Etapa 1 da fase de celebrac@o e a assinatura do
instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a informar qualquer evento
superveniente que possa prejudicar a regular celebragdo da parceria,
sobretudo quanto ao cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para
celebragao. 8.5.4. A OSC devera comunicar alteragdes em seus atos
societarios e no quadro de dirigentes, quando houver (art. 26, §5°, do Decreto
n° 8.726, de 2016). 8.6. Etapa 5: Publicagao do extrato do termo de fomento
no Diério Oficial da Unido. O termo de fomento somente produzira efeitos
juridicos apds a publicagdo do respectivo extrato no meio oficial de
publicidade da administracdo publica (art. 38 da Lein® 13.019, de 2014). 9.
PROGRAMACAO ORCAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A
REALIZACAO DO OBJETO - 9.1.0s créditos orgamentarios necessarios
ao custeio de despesas relativas ao presente Edital sdo provenientes da
dotagdo orcamentaria n°® 23.03.08.2 4 3 .0046.22 10.00 00.33.5 0.39.00
.1.990.0000.01. 9.2 Os recursos destinados a execuc@o da parceria de que
trata este Edital sdo provenientes do Fundo Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente do municipio de Sobral, conforme deliberagdo do
Conselho Municipal de Direitos da Crianga e do Adolescente, em reunido
ordinaria ocorrida em 21 de marco de 2019. 9.3.Nas parcerias com vigéncia
plurianual ou firmadas em exercicio financeiro seguinte ao da selecdo, o
orgdo ou a entidade publica municipal indicard a previsdo dos créditos
necessarios para garantir a execu¢do das parcerias nos orcamentos dos

exercicios seguintes (art. 9°, §1°, do Decreto n° 8.726, de 2016); 9.4. A
indicacdo dos créditos orgamentarios e empenhos necessarios a cobertura de
cada parcela da despesa, a ser transferida pela administragdo publica federal
nos exercicios subsequentes, sera realizada mediante registro contabil e
devera ser formalizada por meio de certidao de apostilamento do instrumento
da parceria, no exercicio em que a despesa estiver consignada (art. 24,
paragrafo tinico, e art. 43, §1°, inciso I, ambos do Decreto n® 8.726, de 2016).
9.5. O valor total de recursos disponibilizados sera de R$ 176.807,27 (cento e
vinte e um mil reais, nove reais e nove centavos) no exercicio de 2019. Nos
casos das parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio
financeiro seguinte ao da selegdo, a previsdo dos créditos necessarios para
garantir a execu¢do das parcerias serda indicada nos or¢amentos dos
exercicios seguintes. 9.6. O valor teto para a realizagdo do objeto do termo de
fomento é de R$ 176.807,27 (cento e vinte e um mil reais, nove reais e nove
centavos) O exato valor a ser repassado sera definido no termo de fomento,
observada a proposta apresentada pela OSC selecionada. 9.7. As liberagdes
de recursos obedecerdo ao cronograma de desembolso, que guardard
consonancia com as metas da parceria, observado o disposto no art. 48 da Lei
n° 13.019, de 2014 € nos arts. 33 ¢ 34 do Decreto n° 8.726, de 2016. 9.8. O
prazo de vigéncia do Termo de Fomento sera de 03 (trés meses), com inicio a
partir da publicagdo do Termo de Fomento, podendo ser prorrogado nas
hipoteses legais. 9.9.Nas contratagdes e na realizagdo de despesas e
pagamentos em geral efetuados com recursos da parceria, a OSC devera
observar o instrumento de parceria ¢ a legislacdo regente, em especial o
disposto nos incisos XIX e XX doart. 42, nos arts. 45 e46 daLein® 13.019, de
2014, E recomendavel a leitura integral dessa legislagdo, ndo podendo a OSC
ou seu dirigente alegar, futuramente, que ndo a conhece, seja para deixar de
cumpri-la, seja para evitar as sangdes cabiveis. 9.10. Todos os recursos da
parceria deverdo ser utilizados para satisfagio de seu objeto, sendo
admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano de trabalho
detalhado (art. 46 da Lei n° 13.019, de 2014): a) remuneragdo da equipe
encarregada da execugdo do plano de trabalho, inclusive de pessoal proprio
da OSC, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com
pagamentos de impostos, contribuigdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo
de Servigo - FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios proporcionais,
verbas rescisorias e demais encargos sociais ¢ trabalhistas; b) diarias
referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagdo nos casos em que a
execugao do objeto da parceria assim o exija; ¢) custos indiretos necessarios a
execucdo do objeto, seja qual for a propor¢do em relagdo ao valor total da
parceria (aluguel, telefone, assessoria juridica, contador, agua, energia,
dentre outros); e d) aquisi¢do de equipamentos e materiais permanentes
essenciais a consecug¢do do objeto e servicos de adequacao de espago fisico,
desde que necessarios a instalagao dos referidos equipamentos e materiais.
9.11. E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados a
parceria, servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo
em comissao ou fungdo de confianga, de drgdo ou entidade da administragao
publica celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipdteses
previstas em lei especifica ou na Lei de Diretrizes Orgamentarias da Unido.
9.12. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos
transferidos, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes
financeiras realizadas, serdo devolvidos a administrag¢do publica por ocasido
da conclusdo, dentincia, rescisdo ou extingdo da parceria, nos termos do art.
52dalein®13.019,de 2014.9.13. O instrumento de parceria sera celebrado
de acordo com a disponibilidade or¢amentaria e financeira, respeitado o
interesse publico e desde que caracterizadas a oportunidade e conveniéncia
administrativas. A sele¢do de propostas ndo obriga a administragao publica a
firmar o instrumento de parceria com quaisquer dos proponentes, 0s quais
nao tém direito subjetivo ao repasse financeiro. 10. CONTRAPARTIDA -
10.1. Nao sera exigida qualquer contrapartida da OSC selecionada. 11.
DISPOSICOES FINAIS - 11.1. O presente Edital sera divulgado em pagina
do sitio eletrénico oficial do(a) administra¢gdo publica municipal e no
impresso oficial do municipio,com prazo minimo de 30 (trinta) dias para a
apresentagao das propostas,contado da data de publicagao do Edital. 11.2. O
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente resolvera os
casos omissos ¢ as situagdes ndo previstas no presente Edital, observadas as
disposigoes legais e os principios que regem a administragdo publica. 11.3. A
qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico
ou anulado, no todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique
direito a indenizagdo ou reclamagdo de qualquer natureza. 11.4. O
proponente ¢ responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes
prestadas e dos documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento
Publico. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das
informacdes nele contidas podera acarretar a eliminagdo da proposta
apresentada, a aplicagdo das san¢des administrativas cabiveis e a
comunicagao do fato as autoridades competentes, inclusive para apuracao do
cometimento de eventual crime. Além disso, caso a descoberta da falsidade
ou inverdade ocorra ap6s a celebracdo da parceria, o fato podera dar ensejo a
rescisdo do instrumento, rejei¢do das contas e/ou aplica¢do das sangdes de
que trata o art. 73 da Lei n°® 13.019, de 2014. 11.5. A administragao publica
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ndo cobrara das entidades concorrentes taxa para participar deste
Chamamento Publico. 11.6. Todos os custos decorrentes da elaboragdo das
propostas e quaisquer outras despesas correlatas a participagdo no
Chamamento Publico serdo de inteira responsabilidade das entidades
concorrentes, ndo cabendo nenhuma remuneragdo, apoio ou indenizagéo por
parte da administragdo publica. 11.7. O presente Edital tera vigéncia de 02
(dois) anos a contar da data da homologagao do resultado definitivo. 11.8.
Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante: Anexo |
- Declara¢ao de Ciéncia e Concordancia; Anexo II - Declaragdo sobre
Instalagdes e Condigoes Materiais; Anexo III - Declaracdo do Art. 27 do
Decreton®8.726, de 2016, e Relacdo dos Dirigentes da Entidade; Anexo IV -
Declaragdo da Nao Ocorréncia de Impedimentos; Anexo V - Declaragdo de
Prote¢@o ao Nao Trabalho Infantil; Anexo VI - Declaracao de Adimpléncia;
Anexo VII - Minuta do Termo de Fomento. Sobral - CE, 1° de agosto de 2019
Julio Cesar da Costa Alexandre - SECRETARIO DOS DIREITOS
HUMANOS, HABITACAO E ASSISTENCIA SOCIAL - Maria da Gléria
dos Santos Ribeiro - PRESIDENTA DO CONSELHO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA CRIANCAE DOADOLESCENTE.

ANEXO I - DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA (MODELO)

Declaro que a [identifica¢do da organizag¢do da sociedade civil - OSC] esta ciente e
concorda com as disposi¢des previstas no Edital de Chamamento Publico n° ........... /20....... e
em seus anexos, bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e
legitimidade das informagdes e documentos apresentados durante o processo de selegdo.

Local-UF, de de20_ .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

ANEXO II - DECLARACAO SOBRE INSTALACOES E CONDICOES
MATERIAIS (MODELO)

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n° 13.019,
de 2014, que a [identifica¢cdo da organizagdo da sociedade civil - OSC]:
@ dispde de instalagdes e outras condi¢des materiais para o desenvolvimento das atividades
ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.
ou
@ pretende contratar ou adquirir com recursos da parceria as condigdes materiais para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas
estabelecidas.
ou
@ dispoe de instalagdes e outras condi¢des materiais para o desenvolvimento das atividades
ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas, bem como
pretende, ainda, contratar ou adquirir com recursos da parceria outros bens para tanto.

OBS: A organiza¢do da sociedade civil adotara uma das trés redacées acima, conforme a
sua situagdo. A presente observagdo deverd ser suprimida da versdo final da declaragdo.

Local-UF, de de20_ .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

ANEXO III - DECLARACAO DO ART. 27 DO DECRETO N° 8.726, DE 2016,E
RELACAO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE (MODELO)

Declaro para os devidos fins, em nome da [identificagdo da organizagdo da sociedadecivil -
0SC], nos termos dos arts. 26,caput, inciso VII, e 27 do Decreto n° 8.726, de 2016, que:

Nido ha no quadro de dirigentes abaixo identificados: (a) membro de Poder ou do
Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administragdo publica federal; ou (b)
coOnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau, das pessoas mencionadas na alinea “a”. Observagdo: a presente vedagdo ndo se aplica
as entidades que, pela sua propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades ora
referidas (o que deverd ser devidamente informado e justificado pela OSC), sendo vedado
que a mesma pessoa figure no instrumento de parceria simultaneamente como dirigente e
administrador publico (art. 39, §5°, da Lei n° 13.019, de 2014);

RELAGAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Nome do dirigente e Carteira de identidade, 6rgao Endereco residencial,

cargo que ocupa na OSC expedidor ¢ CPF telefone e e-mail

* Nao contratard com recursos da parceria, para prestagdo de servigos, servidor ou
empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissdo ou fungio de confianga,
de orgdo ou entidade da administragdo puiblica federal celebrante, ou seu conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,
ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias;

* Nao serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados: (a) membro de
Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de érgéo ou entidade da administragdo publica
federal; (b) servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exer¢a cargo em comissao
ou fungdo de confianga, de 6rgdo ou entidade da administragao publica federal celebrante, ou
seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias;
e (c) pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a administragdo publica ou
contra o patrimonio publico, de crimes eleitorais para os quais a lei comine pena privativa de
liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultagéo de bens, direitos e valores.

Local-UF, de de20 .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

ANEXO IV
MODELO - DECLARACAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

Declaro para os devidos fins, que a /[identificagdo da organizacdo da sociedade civil - OSC
seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no art. 39 da Lei n°® 13.01
de 2014. Nesse sentido, a citada entidade:

* Esta regularmente constituida ou, se estrangeira, esta autorizada a funcionar no territor
nacional;

* Nao foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

* Nao tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de orgao ¢
entidade da administragdo publica da mesma esfera governamental na qual sera celebrado
termo de fomento, estendendo-se a vedag@o aos respectivos conjuges ou companheiros, be
como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até¢ o segundo grau. Observagdo:
presente vedagdo ndo se aplica as entidades que, pela sua propria natureza, sejam constituid,
pelas autoridades ora referidas (o que deverd ser devidamente informado e justificado pe
OSC), sendo vedado que a mesma pessoa figure no instrumento de parceria simultaneamen
como dirigente e administrador publico (art. 39, §5° da Lei n° 13.019, de 2014);

* Nao teve as contas rejeitadas pela administragdo ptiblica nos ultimos cinco anos, observad
as excegdes previstas no art. 39, caput, inciso IV, alineas “a” a “c”, da Lei n° 13.019, de 2014;
* Nao se encontra submetida aos efeitos das san¢des de suspensdo de participagdo em licitacé
e impedimento de contratar com a administragdo, declaragdo de inidoneidade para licitar
contratar com a administragdo publica, suspensdo temporaria da participagido em chamamen
publico ¢ impedimento de celebrar parceria ou contrato com orgéos e entidades da esfera «
governo da administragdo publica sancionadora e, por fim, declaragdo de inidoneidade pa
participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com 6érgdos e entidades ¢
todas as esferas de governo;

* Néo teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho ¢
Contas de qualquer esfera da Federag@o, em decisdo irrecorrivel, nos tltimos 8 (oito) anos; e

* Nao tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgad:
irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federaca
em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; julgada responsavel por falta grave
inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou fun¢do de confianga, enquanto durar
inabilitagdo; ou considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os praz
estabelecidos nos incisos I, IT ¢ IIT do art. 12 da Lei n°® 8.429, de 2 de junho de 1992.

Local-UF, de de20 .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

ANEXO V - MODELO DE DECLARACAO DE PROTECAO
AONAO TRABALHO INFANTIL

A Instituicdo , inscrita
no CNPJ com enderego na Rua
Bairro , CEP , com domicilio fiscal na Cidade de

representada  neste ato pelo (a) senhor (a)

s inscrito no CPF

, seu representante legal, DECLARA, sob as penas da Lei, em

atendimento ao quanto previsto no inciso XXXIII do art.7° da Constituigdo Federal, que ndo

emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre. Declara, outrossim,

que também néo ha empregados menores de 16 anos, salvo na condigdo de aprendiz, a partir
dos 14 anos.

Sobral,  de de 2019

Representante Legal
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ANEXO VI - DECLARACAO DE ADIMPLENCIA (MODELO)

Instituigéo , inscrita
no CNPJ n° , com enderego na Rua

Bairro N
CEP , com domicilio fiscal na cidade de

declara, para os fins de prova e a quem possa interessar e sob pena do artigo 299 do Codigo
Penal Brasileiro, que ndo estd em situagdo de mora ou inadimpléncia perante qualquer 6rgao
ou entidade da Administragdo Publica Municipal, Estadual ou Federal.

Sobral,  de de 2019.

Assinatura do representante legal

ANEXO VII - MINUTA DO TERMO DE FOMENTO (MODELO).
TERMO DE FOMENTO N° / QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE SOBRAL, ATRAVES DA SECRETARIA DOS
DIREITOS HUMANOS, HABITACAO E ASSISTENCIA SOCIAL, POR
MEIO DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE - FMDCA, COM A INTERVENIENCIA DO
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTES - CMDCA E OSC , para o fim que nele se
especifica. O MUNICIPIO DE SOBRAL, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrito no CNPJ/MF sob o0 n° 07.598.634/0001-37, com sede na rua
Viriato de Medeiros, n° 1250, Centro, nesta urbe, através da SECRETARIA
DOS DIREITOS HUMANOS, HABITACAO E ASSISTENCIA SOCIAL,
por meio do FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE - FMDCA, representado por seu Secretario, o Sr. Julio
Cesar da Costa Alexandre, brasileiro, casado, portador do RG n°
92004043822, inscrito no CPF/MF sob o n® 317.483.843-68, domiciliado e
residente na rua José Inacio, n® 284, Centro, Sobral, Ceara, doravante
denominado ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, 0o CONSELHO
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE -
CMDCA de SOBRAL/CE, representado por sua Presidente, doravante
denominado PRIMEIRO INTERVENIENTE ¢ a ,
executor do objeto da parceria, doravante denominada ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL - OSC, institui¢@o inscrita no CNPJ/MF sob o n°

, com sede na rua , neste ato representada
por , celebram o presente TERMO DE FOMENTO,
explicitado nas clausulas adiante aludidas e com fulcro no artigo 42 da Lei
Federal n° 13.019/2014 e demais dispositivos legais pertinentes.
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO - 1.1 - O presente TERMO DE
FOMENTO, decorrente do Chamamento Publico n° , processo n°
, tem por objeto financiar , conforme detalhado no Plano de
Trabalho, ANEXO. 1.2 - Néo poderdo ser destinados recursos para atender a
despesas vedadas pela respectiva Lei de Diretrizes Or¢amentérias. 1.3 - E
vedada a execucao de atividades que tenham por objeto, envolvam ou
incluam, direta ou indiretamente, delegacdo das fungdes de regulagdo, de
fiscalizagdo, do exercicio do poder de policia ou de outras atividades
exclusivas do Estado; CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES - 2.1
- S#o obrigagdes dos Participes: I - DA ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL: a) repassar para a Organizacdo da Sociedade Civil o valor de

, conforme Plano de Trabalho, para a finalidade exclusiva de
desenvolver as atividades expostas no item 1.1 da Clausula Primeira deste
Termo; b) emitir nota de empenho ou nota de movimentagdo de crédito,
contendo valor, data e classificacdo funcional e econdmica da despesa; c)
acompanhar, orientar, supervisionar, avaliar e fiscalizar, por meio da
Comissdo Permanente de Monitoramento ¢ Avaliagdo e do Gestor
Permanente de Parcerias da Secretaria dos Direitos Humanos, Habitagdo e
Assisténcia Social, as atividades desenvolvidas e a execugdo do objeto da
presente parceria, buscando o alcance dos seus fins; d) fornecer manuais
especificos de prestagdo de contas as organizagdes da sociedade civil por
ocasido da celebragdo das parcerias, visando a simplificagdo ¢ a
racionalizacdo dos procedimentos, informando previamente e publicando
em meios oficiais de comunicacdo as referidas organizagdes eventuais
alteracdes no seu conteudo, nos termos da Lei Federal n® 13.019/2014, art.
63, §1°,§2°¢ §3°; e) emitir relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo da
parceria e o submeter a comissdo de monitoramento e avaliagdo designada,
que o homologara, independentemente da obrigatoriedade de apresentagao
da prestagdo de contas devida pela organizagdo da sociedade civil, nos
termos da Lei Federal n® 13.019/2014, art. 59; f) realizar, nas parcerias com
vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfagdo com os beneficiarios do
plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliagdo da
parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na
reorientagdo e no ajuste das metas e atividades definidas, nos termos da Lei
Federal n® 13.019/2014, art. 58, §2° g) liberar os recursos por meio de
transferéncia eletronica e em obediéncia ao cronograma de desembolso, que
guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execugao do objeto
do termo de fomento, nos termos da Lei Federal n® 13.019/2014, art. 53; h)
promover o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da
parceria, nos termos da Lei Federal n® 13.019/2014, art. 58; 1) na hipétese de o

gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro 6rgao
ou entidade, o administrador publico devera designar novo gestor,
assumindo, enquanto isso ndo ocorrer, todas as obriga¢des do gestor, com as
respectivas responsabilidades, nos termos da Lei Federal n® 13.019/2014, art.
35, §3° j) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de
liberagdo de recursos, nos termos da Lei Federal n® 13.019/2014, art. 50; k)
manter, em seu sitio oficial na internet, a relagao das parcerias celebradas e
dos respectivos planos de trabalho, até cento e oitenta dias ap6s o respectivo
encerramento, nos termos da Lei Federal n® 13.019/2014, art. 10; 1) divulgar
pela internet os meios de representagdo sobre a aplicagdo irregular dos
recursos envolvidos na parceria, nos termos da Lei Federal n° 13.019/2014,
art. 12; m) instaurar tomada de contas, evidéncias as situagdes descritas no
art. 52 da Lei Federal n° 13.019/2014. II - DA ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL: a) cumprir a execugao do plano de trabalho, em
consondncia com as diretrizes técnicas, sociais e programaticas da
Administragdo Publica Municipal e enviar para a Comissao de
Monitoramento ¢ Avaliagdo Permanente da SEDHAS e para o Gestor
Permanente de Parceria da SEDHAS a prestacdo de contas dos recursos
repassados, consubstanciadas através da necessaria documentacao
comprobatoria, bem como relatorio das atividades realizadas; b) utilizar
corretamente os recursos recebidos, que ndo poderdo ser destinados a
quaisquer outros fins que ndo estejam estabelecidos no objeto deste Termo e
no Plano de Trabalho, sob pena de rescisdo deste instrumento e
responsabilizacgdo civil e penal de seus dirigentes, prepostos ou sucessores; ¢)
manter escrituragdo contabil regular, nos termos da Lei Federal n°
13.019/2014, art. 33, IV; d) manter escrituragdo contabil especifica dos atos e
fatos relativos aos recursos recebidos; e) prestar contas dos recursos
recebidos por meio deste termo de fomento, nos termos da Lei Federal n°
13.019/2014, art. 69; f) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes
sociais e dos estabelecimentos em que exerga suas agdes todas as parcerias
celebradas com o poder publico, contendo, no minimo, as informagdes
requeridas no paragrafo Gnico do art. 11 da Lei n° 13.019/2014; g) manter e
movimentar os recursos na conta bancaria especifica, observado o disposto
no art. 51 da Lei n® 13.019/2014; h) apresentar relatorios de execugdo fisico
financeira e prestar contas dos recursos recebidos, assegurando a
Administragdao Publica Municipal as condigdes necessarias ao
acompanhamento, a supervisao, ao controle e a fiscalizagdo da execugdo do
objeto pactuado, dando livre acesso, em qualquer tempo e lugar, a todos os
atos e fatos relacionados direta e indiretamente com o ajuste pactuado, aos
agentes da administragdo publica municipal, do controle interno e do
Tribunal de Contas correspondente aos processos, aos documentos, as
informacdes relacionadas a termos de colaboragao ou de fomento, bem como
aos locais de execugdo do respectivo objeto, nos termos da Lei Federal n°
13.019/2014, art. 42, XV; i) manter em arquivo fisico e digital, pelo prazo
minimo de dez anos, contados da data de aprovagao das contas do Municipio
de Sobral pelo Tribunal de Contas competente, relativas ao exercicio do
Termo, todos os documentos pertinentes e necessarios ao exame e
conferéncia da execugdo e pagamento da presente parceria, bem como 0s
registros contabeis, com a identificagdo do programa e desta parceria, sob
pena de responsabilizagdo civil e/ou penal; j) restituir a Administragao
Publica Municipal os valores transferidos, atualizados monetariamente a
partir da data de recebimento, acrescidos de juros legais na forma da
legislagdo aplicavel aos débitos para a Fazenda Publica, quando ndo for
executado o objeto, quando nao for apresentada devidamente a prestacao de
contas, ou comprovacao de seu atendimento, ou quando os recursos forem
utilizados em finalidade diversa daquela acordada; k) restituir eventual saldo
de recursos devidamente atualizados, inclusive os rendimentos e a aplicagdo
financeira, a Administragao Publica Municipal, na data da conclusao ou
extingdo; 1) recolher a conta da Administragdo Publica Municipal o valor
corrigido da contrapartida pactuada quando ndo comprovar a sua aplicacao
na consecugdo do objeto desta parceria; m) caso a organizagdo da sociedade
civil adquira equipamentos e materiais permanentes com recursos
provenientes da celebragdo da parceria, o bem devera ser gravado com
clausula de inalienabilidade, e ela devera formalizar promessa de
transferéncia da propriedade a administragdo publica, na hipdtese de sua
extingdo, nos termos da Lei Federal n® 13.019/2014, art. 35, §5° n) manter
cadastros, registros e documentos atualizados, bem como quaisquer outros
registros, de modo a permitir o acompanhamento, a supervisdo ¢ o seu
controle, e fornecer, sempre que solicitado pela unidade servidora do
convénio, os demonstrativos financeiros inerentes aos planos, programas e
projetos em desenvolvimento pela Organizacao da Sociedade Civil, no prazo
solicitado; 0) apresentar, em meio fisico e digital, ao término do exercicio ou
a qualquer momento, todos os relatorios e prestagdo de contas pertinentes a
execugdo da parceria; p) emitir relatorio de execugao do objeto, contendo as
atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o
comparativo de metas propostas com os resultados alcangados, nos termos da
Lei Federal n® 13.019/2014, art. 66, I; q) emitir relatério de execugdo
financeira do termo de fomento, com a descri¢do das despesas e receitas
efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execuc¢do do objeto, nos
termos da Lei Federal n® 13.019/2014, art. 66, II; r) responder
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exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de
investimento e de pessoal, nos termos da Lei Federal n® 13.019/2014, art. 42,
XIX; s) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugdo do objeto
previsto no termo de colaboracdo ou de fomento, ndo implicando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragdo publica a
inadimpléncia da organizacdo da sociedade civil em relagdo ao referido
pagamento, os Onus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos
decorrentes de restrigdo a sua execugdo, nos termos da Lei Federal n°®
13.019/2014, art. 42, XX; t) disponibilizar ao cidaddo, na sua pagina na
internet ou, na falta desta, em sua sede, consulta ao extrato deste termo de
colaboragao/termo de fomento, contendo, pelo menos, o objeto, a finalidade
e o detalhamento da aplicagao dos recursos. §1° E vedada a realizacdo de: a)
despesas em data anterior ou posterior a vigéncia; b) despesas com taxas
bancarias, juros e corre¢do monetarias, multas, inclusive referente a
pagamentos ou recolhimentos fora do prazo; c) despesas a titulo de taxas de
administragdo, geréncia ou similar; §2° Sdo expressamente proibidas
quaisquer transferéncias dos recusos financeiros recebidos, para outras
realizacdes, devendo sua aplicacdo ocorrer, exclusivamente, nas despesas
previstas na presente parceria. CLAUSULA TERCEIRA - DOS
RECURSOS FINANCEIROS - 3.1 - O montante total de recursos a serem
empregados na execugdo do objeto do presente Termo de Fomento ¢ de

32 - A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL
transferira, para execugo do presente termo de fomento, recursos no valor de

____ ), correndo a despesa a conta da dotagdo orgamentéria

CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICACAO DOS
RECURSOS - 4.1 - A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL
transferira os recursos em favor da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL, em estrita conformidade com o cronograma de desembolso contido
no plano de trabalho, mediante transferéncia eletronica sujeita a
identificagao do beneficiario final e a obrigatoriedade de deposito em sua
conta bancaria especifica vinculada a este instrumento. 4.2 - Os recursos
recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados em conta corrente
especifica isenta de tarifa bancaria na instituigdo financeira publica
determinada pela ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, nos termos
da Lei Federal n° 13.019/2014, art. 51. 4.3 - Os rendimentos das aplicacdes
financeiras serdo, obrigatoriamente, aplicados no objeto do termo de
fomento ou da transferéncia, estando sujeitos as mesmas condigdes de
prestacao de contas exigidos para os recursos transferidos, nos termos da Lei
Federal n® 13.019/2014, art. 51, paragrafo unico. 4.4 - As parcelas dos
recursos transferidos no ambito da parceria ndo serdo liberadas e ficardo
retidas nos seguintes casos: I - quando houver evidéncias de irregularidade na
aplicagdo de parcela anteriormente recebida; II - quando constatado desvio
de finalidade na aplicagao dos recursos ou o inadimplemento da organizagao
da sociedade civil em relacdo a obrigacdes estabelecidas no termo de
colaboracdo ou de fomento; IlI- quando a organizacao da sociedade civil
deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras
apontadas pela administra¢ao publica ou pelos 6rgaos de controle interno ou
externo. IV - quando houver alteracdo nas condi¢does da Organizagdo da
Sociedade Civil que a habilitaram firmar parceria com a Administracao
Publica Municipal; V - quando ndo houver comprovagdo da regular
aplicagdo de parcela anteriormente recebida. 4.5 - Por ocasido da conclusao,
dentincia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes
financeiras realizadas, serdo devolvidos a administragdo publica no prazo
improrrogavel de trinta dias, sob pena de imediata instauragdo de tomada de
contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente
da administracao publica. CLAUSULA QUINTA - DA EXECUCAO DAS
DESPESAS - 5.1 - O presente termo de fomento devera ser executado
fielmente pelos participes, de acordo com as clausulas pactuadas e as normas
de regéncia, respondendo cada uma pelas consequéncias de sua inexecugao
total ou parcial. 5.2 - Fica expressamente vedada a utilizagdo dos recursos
transferidos, sob pena de nulidade do ato e responsabilidade do agente ou
representante da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, para: T -
realizacao de despesas a titulo de taxa de administragdo, de geréncia ou
similar; II - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que
em carater de emergéncia; III - realizagdo de despesas em data anterior ou
posterior a sua vigéncia; IV - realizagdo de despesas com taxas bancarias,
com multas, juros ou corregdo monetaria, inclusive, referentes a pagamentos
ou recolhimentos fora dos prazos; V - realizagdo de despesas com
publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de orientagao
social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promogao pessoal de autoridades ou servidores publicos; e VI - repasses
como contribuigdes, auxilios ou subvengoes as institui¢des privadas com fins
lucrativos; VII - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com
recursos vinculados a parceria, salvo nas hipdteses previstas em lei
especifica e na lei de diretrizes orgamentarias. CLAUSULA SEXTA - DA
VIGENCIA - 6.1 - O presente Termo de Fomento viger4 a partir do primeiro
dia seguinte ao da publicagdo de seu extrato na imprensa oficial até s

conforme prazo previsto no anexo Plano de Trabalho para a consecugao de
seu objeto. 6.2 - Sempre que necessario, mediante proposta da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devidamente justificada e
formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e apods o
cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, serdo
admitidas prorrogacdes do prazo de vigéncia do presente Termo de Fomento.
nos termos da Lei Federal n° 13.019/2014, art. 55; 6.3 - Caso haja atraso na
liberagio dos recursos financeiros, a ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL promovera a prorrogagao do prazo de vigéncia do presente
termo de fomento, independentemente de propostada ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, limitado o prazo de prorrogacao ao exato periodo do
atraso verificado, nos termos da Lei Federal n° 13.019/2014, art. 55,
paragrafo Unico; 6.4 - Toda e qualquer prorrogacdo, inclusive a referida no
item anterior, devera ser formalizada por termo aditivo, a ser celebrado pelos
participes antes do término da vigéncia do Termo de Fomento ou da ultima
dilagdo de prazo, sendo expressamente vedada a celebragdo de termo aditivo
com atribuigdo de vigéncia ou efeitos financeiros retroativos. CLAUSULA
SETIMA - DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA
FISCALIZACAO-7.1 - AADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL ir4
monitorar, avaliar e fiscalizar a execugéo do presente termo de fomento por
meio da Comissdo Permanente de Monitoramento e Avalia¢do e do Gestor
Permanente de Parcerias, ambos da Secretaria Municipal dos Direitos
Humanos, Habitagao e Assisténcia Social, nos termos do art. 58 e 61 da Lei
Federal n® 13.019/2014. 7.2 - O relatério técnico a que se refere o art. 59 da
Lei n.° 13.019/2014, sem prejuizo de outros elementos, devera conter: I -
descricao sumaria das atividades e metas estabelecidas; II - analise das
atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio
social obtido em razao da execucdo do objeto até o periodo, com base nos
indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho; III - valores
efetivamente transferidos pela administragdo publica; IV - analise dos
documentos comprobatorios das despesas apresentados pela organizagao da
sociedade civil na prestagdo de contas, quando nao for comprovado o alcance
das metas e resultados estabelecidos no respectivo termo de colaboragio ou
de fomento; V - analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles
interno e externo, no ambito da fiscalizagao preventiva, bem como de suas
conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias. 7.3
- Nahipotese de inexecugao por culpa exclusiva da organizacgao da sociedade
civil, a administragdo publica podera, exclusivamente para assegurar o
atendimento de servigos essenciais a populagdo, por ato proprio e
independentemente de autorizagao judicial, a fim de realizar ou manter a
execugao das metas ou atividades pactuadas: I - retomar os bens publicos em
poder da organizagao da sociedade civil parceira, qualquer que tenha sido a
modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens; II - assumir a
responsabilidade pela execugdo do restante do objeto previsto no plano de
trabalho, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade,
devendo ser considerado na prestagdo de contas o que foi executado pela
organizacao da sociedade civil até o momento em que a administragdo
assumiu essas responsabilidades. CLAUSULA OITAVA - DAPRESTACAO
DE CONTAS - 8.1 - A prestacao de contas apresentada pela organizagao da
sociedade civil, devera conter elementos que permitam ao gestor da parceria
avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme
pactuado, com a descrigdo pormenorizada das atividades realizadas e a
comprovagao do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo
de que trata a prestagdo de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes
informacgdes e documentos: | - extrato da conta bancaria especifica; II - notas
e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor,
dados da organizagdo da sociedade civil e nimero do instrumento da
parceria; III - comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria
especifica, quando houver; IV - material comprobatoério do cumprimento do
objeto em fotos, videos ou outros suportes; V - relagdo de bens adquiridos,
produzidos ou construidos, quando for o caso; e VI - lista de presenca do
pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso. VII - relatorio de execugdo
fisico financeira; VIII - relacdao de pagamentos efetuados, acompanhada de
documentos comprobatorio das despesas realizadas; IX - comprovante dos
recolhimento de todos os eventuais encargos sociais e fiscais de obrigacao da
Organizagdo da Sociedade Civil incidentes sobre pagamentos efetuados com
recursos repassados pelo Municipio; X - conciliagdo bancaria; XI - extrato de
aplicacao financeira, se houver; XII - relatorio de atendimento; XIII - outros
documentos exigidos por lei. § 1.° Serdo glosados valores relacionados a
metas e resultados descumpridos sem justificativa suficiente. § 2.° A
organizagao da sociedade civil prestara contas da boa e regular aplicagdo dos
recursos recebidos no prazo de até noventa dias a partir do término da
vigéncia da parceria ou no final de cada exercicio, se a duragdo da parceria
exceder um ano, nos termos da Lei Federal n® 13.019/2014, art. 69. 8.2 - A
prestagdo de contas relativa a execugdo do termo de colaboragdo ou de
fomento dar-se-a mediante a analise dos documentos previstos no plano de
trabalho, bem como dos seguintes relatorios: I - relatorio de execugdo do
objeto, elaborado pela organizagio da sociedade civil, contendo as atividades
ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de
metas propostas com os resultados alcangados; II - relatorio de execucdo
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financeira do termo de colaborag@o ou do termo de fomento, com a descrigdo
das despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a
execugdo do objeto, na hipdtese de descumprimento de metas e resultados
estabelecidos no plano de trabalho. 8.3 - A Administragao publica municipal
considerara ainda em sua analise os seguintes relatorios elaborados
internamente, quando houver: I - relatdrio da visita técnica in loco realizada
durante a execugdo da parceria; II - relatorio técnico de monitoramento e
avaliagdo, homologado pela comissdo de monitoramento e avaliagdo
designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados
alcangados durante a execugao do termo de colaboragao ou de fomento. 8.4 -
Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestagdo de contas, de que trata o
art. 67 da Lei n® 13.019, de 2014, deverdo conter analise de eficacia e de
efetividade das agdes quanto: I - os resultados ja alcancados e seus
beneficios; II - os impactos econdmicos ou sociais; III - o grau de satisfagao
do publico-alvo; IV - a possibilidade de sustentabilidade das ag¢des apds a
conclusdo do objeto pactuado. 8.5 - A manifestacdo conclusiva sobre a
prestagdo de contas pela administragdo publica observara os prazos previstos
na Lei n° 13.019, de 2014, devendo concluir, alternativamente, pela: I -
aprovacao da prestagdo de contas; II - aprovacao da prestagdo de contas com
ressalvas; ou III - rejeicdo da prestagdo de contas e determinacao de imediata
instauracdo de tomada de contas especial. 8.6 - Constatada irregularidade ou
omissdo na prestagao de contas, sera concedido prazo para a organizagao da
sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacdo. § 1° O prazo
referido no caput ¢ limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificacao,
prorrogavel, no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a
administragdo publica possui para analisar ¢ decidir sobre a prestagdo de
contas e comprovagdo de resultados. § 2° Transcorrido o prazo para
saneamento da irregularidade ou da omissdo, ndo havendo o saneamento, a
autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade
solidaria, deve adotar as providéncias para apuragdo dos fatos, identificagdo
dos responsaveis, quantificacdo do dano e obtencao do ressarcimento, nos
termos da legislagdo vigente. 8.7 - A administragdo publica apreciara a
prestacao final de contas apresentada, no prazo de até cento e cinquenta dias,
contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela
determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo. Paragrafo
unico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas
tenham sido apreciadas: I - ndo significa impossibilidade de apreciacao em
data posterior ou vedagdo a que se adotem medidas saneadoras, punitivas ou
destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos coftres
publicos; II - nos casos em que ndo for constatado dolo da organizagao da
sociedade civil ou de seus prepostos, sem prejuizo da atualizagdo monetaria,
impede a incidéncia de juros de mora sobre débitos eventualmente apurados,
no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a data em que foi
ultimada a aprecia¢ao pela administragdo publica. 8.8 - As prestacdes de
contas serdo avaliadas: | - regulares, quando expressarem, de forma clara e
objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas estabelecidos no plano de
trabalho; I1 - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou
qualquer outra falta de natureza formal que ndo resulte em dano ao erario; I11 -
irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias: a)
omissdo no dever de prestar contas; b) descumprimento injustificado dos
objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho; ¢) dano ao erario
decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antiecondomico; d) desfalque ou
desvio de dinheiro, bens ou valores ptblicos. 8.9 - O administrador publico
responde pela decisao sobre a aprovagdo da prestagdo de contas ou por
omissao em relag@o a analise de seu contetdo, levando em consideragdo, no
primeiro caso, os pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida
delegagdo a autoridades diretamente subordinadas, vedada a subdelegagdo.
8.10 - Quando a prestagdo de contas for avaliada como irregular, apos
exaurida a fase recursal, se mantida a deciso, a organizagdo da sociedade
civil podera solicitar autorizagdo para que o ressarcimento ao erario seja
promovido por meio de agdes compensatorias de interesse publico, mediante
a apresentagdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no
termo de colaboragao ou de fomento e a area de atuacao da organizacao, cuja
mensuragao econdmica sera feita a partir do plano de trabalho original, desde
que ndo tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de restitui¢do integral
dos recursos. 8.11 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util
subsequente ao da prestaqéo de contas, a organizacﬁo da sociedade civil deve
manter em seu arquivo os documentos originais que compdem a prestacdo de
contas. CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES - 9.1 - O plano de
trabalho da parceria podera ser revisto para alteragdo de valores ou de metas,
mediante termo aditivo ou por apostila ao plano de trabalho original, nos
termos da Lei Federal n® 13.019/2014, art. 57; 9.2 - A alteragao mencionada
no item 9.2 sera realizada mediante assinatura de termo aditivo, devendo a
solicitacao ser encaminhada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em
relagdo a data de término de sua vigéncia. 9.3 - Ndo ¢ permitida a celebragao
de aditamento deste Termo de Fomento com alteragdo da natureza do objeto.
9.4 - E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer
necessaria a efetivagao de alteragdes que tenham por objetivo a mudanga de
valor, das metas, do prazo de vigéncia ou a utilizagdo de recursos
remanescentes do saldo do Termo de Fomento. CLAUSULA DECIMA -

DAS RESPONSABILIZACOES EDAS SANCOES 10.1 - Pela execugio da
parceria em desacordo com o plano de trabalho ¢ com as normas da Lei n°
13.019, de 2014, e da legislagdo especifica, a administragao publica podera,
garantida a prévia defesa, aplicar a organizacao da sociedade civil parceira as
seguintes sangdes: | - adverténcia; II- suspensao temporaria da participacao
em chamamento ptiblico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com
orgaos ¢ entidades da esfera de governo da administragdo publica
sancionadora, por prazo nio superior a dois anos; III - declaracdo de
inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida
areabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que a organizagdo da sociedade civil ressarcir a
administragdo publica pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo da
san¢do aplicada com base no inciso II. Paragrafo unico. As sangdes
estabelecidas nos incisos II e 111 s3o de competéncia exclusiva de Secretario
Municipal dos Direitos Humanos, Habitagdo e Assisténcia Social, facultada
a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias da
abertura de vista, podendo a reabilitacao ser requerida apos dois anos de
aplicac@o da penalidade. 10.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da
data da apresentagdo da prestagdo de contas, a aplicagdo de penalidade
decorrente de infragdo relacionada a execugdo da parceria. 10.3 - A
prescrigao sera interrompida com a edicao de ato administrativo voltado a
apuracdo da infracgdo. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS BENS
REMANESCENTES - 11.1 - Para os fins deste ajuste, consideram-se bens
remanescentes os de natureza permanente adquiridos com recursos
financeiros envolvidos na parceria, necessarios a consecucao do objeto, mas
que a ele ndo se incorporam. 11.2 - Para os fins deste Termo, equiparam-se a
bens remanescentes os bens e equipamentos eventualmente adquiridos,
produzidos, transformados ou construidos com os recursos aplicados em
razdo deste Termo de Fomento. 11.3 - Os bens remanescentes serdo de
propriedade da Organizagdo da Sociedade Civil e gravados com clausula de
inalienabilidade, devendo a organizacao da sociedade civil formalizar
promessa de transferéncia da propriedade a administragdo publica, na
hipdtese de sua extingdo. 11.4 - Os bens remanescentes adquiridos com
recursos transferidos poderdo, a critério do administrador publico, ser
doados ao Conselho Municipal de Direitos da Crianga e do Adolescente -
CMDCA que se proponha a fim igual ou semelhante ao da Organizagio
donataria, quando, apds a consecucdo do objeto, ndo forem necessarios para
assegurar a continuidade do objeto pactuado. 11.5 - Os bens doados ficarao
gravados com clausula de inalienabilidade e deverdo, exclusivamente, ser
utilizados para continuidade da execugdo de objeto igual ou semelhante ao
previsto neste Termo de Fomento, sob pena de reversdo em favor da
Admlnlstragao Publica. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA
DENUNCIA E DARESCISAO - 12.1 - O presente termo de fomento podera
ser: | - denunciado, por escrito, a qualquer tempo, ficando os participes
responsaveis somente pelas obrigagdes e auferindo as vantagens do tempo
em que participaram voluntariamente da avenga, respeitado o prazo minimo
de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa intencao; II -
rescindido, independente de prévia notificagdo ou interpelagao judicial ou
extrajudicial, nas seguintes hipdteses: a) descumprimento das normas
estabelecidas na legislagdo vigente; b) pela superveniéncia de norma legal ou
por fato que o torne material ou formalmente inexequivel; ¢) por razdes de
interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e
determinadas pela Administracdo Publica Municipal. d) utilizacdo dos
recursos em desacordo com o Plano de Trabalho; ¢) inadimplemento de
quaisquer das clausulas pactuadas; f) constatagdo, a qualquer tempo, de
falsidade ou incorreg¢@o em qualquer documento apresentado; g) verificacao
da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauracao de Tomada
de Contas Especial. 12.2 - A rescisdo administrativa sera precedida de
processo administrativo, assegurado o contraditorio e ampla defesa. 12.3- O
presente Termo de Parceria podera ser rescindido administrativamente de
comum acordo entre as partes, independentemente de aviso prévio,
ressalvando-se apenas o direito de ressarcimento financeiro das parcelas
mensais correspondentes ao cumprimento de seu objeto até entdo.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICIDADE - 13.1 - A
eficacia do presente termo de fomento ou dos aditamentos que impliquem em
alteracdo ou ampliacdo da execugdo do objeto descrito neste instrumento,
fica condicionada a publicacdo do respectivo extrato no Diario Oficial do
Municipio, a qual devera ser providenciada pela administragdo publica
municipal no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.
CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS CONDICOES GERAIS - 14.1 -
Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condigdes: I - as
comunicagdes relativas a este termo de fomento serdo remetidas por
correspondéncia ou fax e serdo consideradas regularmente efetuadas quando
comprovado o recebimento; II - as mensagens e documentos, resultantes da
transmissdo via fax, ndo poderdo se constituir em pegas de processo, € 0s
respectivos originais deverdo ser encaminhados no prazo de cinco dias; e I11 -
as reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem como
quaisquer ocorréncias que possam ter implicagdes neste termo de fomento,
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serdo aceitas somente se registradas em ata ou relatorios circunstanciados.
CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO - 15.1 - Serd competente para
dirimir as controvérsias decorrentes deste termo de fomento, que ndo possam
ser resolvidas pela via administrativa, o foro da Comarca de Sobral - Ceara,
com renuncia expressa a outros, por mais privilegiados que forem. 15.2 -
Ressalte-se que a prévia tentativa de solugdo administrativa, com a
participacao da Assessoria Juridica da Administragao Publica Municipal, é
requisito obrigatorio para o uso da via judicial, nos termos do art. 42, XVII,
da Lei Federal n® 13.019/2014. 15.3 - E, por assim estarem plenamente de
acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel cumprimento dos
termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado
em 2 (duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos participes,
para que produza seus juridicos e legais efeitos, em Juizo ou fora dele. Sobral
Secretario dos Direitos
Humanos, Habitagdo e Assisténcia Social de Sobral — CE - Administragao
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos

- CE, . ASSINAM:

Publica Municipal.
da Crianga e do Adolescente de Sobral — CE - Primeira Interveniente.
Gestor Permanente de Parcerias da SEDHAS.
Sociedade Civil.

Quais sdo as principais 1 e prioridades das pelo diagnéstico.

A primeira iniciativa era no sentido de diagnosticar e gerar informagdes uteis aos 6rgdos que compdem o
Sistema de Garantia de Direitos da Crianga e do Adolescente, no intuito de sistematizar e produzir
informagdes e conhecimentos sobre a situagdo real das criangas e adol do nosso icipio. Tendo
como referencial teérico a Constitui¢do Federal e o Estatuto da Crianga e do Adolescente - ECA a luz das

peoes dos direitos | a ideia disponibiliza um canal de dialogo para que a sociedade venha a
interagir nas concepgdes sobre infancia, adolescéncia e juventude manifestando seus anseios e visdes de
violagdes dos direitos de criangas e adolescentes.

Assim, a prioridade foi realizar o diagnéstico baseado em informagdes precisas, extraidas de fontes
qualificadas, Idadas em ampla di sobre as condi¢des de vida do publico especifico, organizando
dados gerais de violagdo de direitos que possibilitem uma compreensio desta realidade em todo o municipio
de Sobral.

O uso destes indicadores (dados qualitativos e quantitativos) relativos a saude, educagao, assisténcia social,
cultura, esporte, lazer, entre outros, contribuiram para descrever os bl existentes e ibilitaram
planejamentos estratégicos e eficazes com base nas informagdes geradas. Assim, 0 CMDCA compreende que
para o mapeamento da realidade das criangas e adol ¢ fund: I a participagdo da laga

criando espagos de didlogos com os diferentes setores e pessoas de atuagdo reconhecida em favor das criangas
com a finalidade de minimizar as problematicas existentes, devendo este estar em processo de
atualizagdo.

a) Em caso negativo, descreva, com base nas assembleias realizadas:

Organizacao da

Quais sdo os trés principais problemas que afetam as criangas e adolescentes do municipio, na visdo do
Conselho?

ANEXO VIIT

PARTE 1: DADOS DO CONSELHO DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
RESPONSAVEL PELO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA DE ACAO PRIORIZADA

O CMDCA realiza momentos de capacitagdo trazendo tematicas atuais que concernem ao debate de criangas
e adolescentes no municipio. O ano de 2017 e 2018, em Sobral, foram apresentadas tais problematicas que
precisamos enfrentar, dentre elas colocamos em destaque:

* Obitos por causas externas, especificamente, mortes violentas caracterizadas como homicidios.

* Criangas/adolescentes autores de ato infracional;

* Criangas/adolescentes envolvidos com o consumo ou dependéncia de alcool e drogas.

a) Endereco e dados para contato

b) Existem Planos ligados 4 Promogdo ¢ Defesa dos Direitos de Criangas ¢ Adolescentes? Se sim, descreva o
que ja foi realizado pelo Conselho nessa dimensdo:[1]

Rua: Coronel José Saboia N°: 516 Complemento: Igreja do Rosério
Cidade: Sobral UF: CE CEP: 62011-040
Tel.: (com DDD) (88)3611.3828 Cel.: (com DDD) Tel.: (com DDD)

* Medidas Socioeducativa;
* Plano de Erradicagdo do Trabalho Infantil (AEPETI);
* Plano de enfrentamento a Violéncia Sexual e Plano de Primeira Infancia.

Email: cmdca.sobral@gmail.com

Website (se houver):

PARTE 2: ESTRUTURACAO DO CONSELHO PARA O GERENCIAMENTO DAS DESTINACOES
AO FUNDO

b) Dados da Presidenta do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente

Nome: Maria da Gléria dos Santos Ribeiro

a) Este Conselho conta com o apoio administrativo e contabil da Prefeitura para recepgdo de doagdes
direcionadas ao Fundo dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente, emissdo da Declaragao de Beneficios
Fiscais (DBF) exigida pela Receita Federal? Assinale com um X

X Sim. Descreva o tipo de apoio existente:

Nio

Rua: Rua Visconde de Saboia N°: 161 Complemento: AP 101
Cidade: Sobral UF: CEP: 62030250
Tel.: (com DDD) (XX) XXXX - XXXX Cel.: (com DDD) (88) 99804-5394

Email:gloriaribeiro@sobral.ce.gov.br

¢) Dados do responsavel pelo preenchimento da proposta

Nome: Maria Valdivia Rodrigues do Nascimento

Rua: Prefeito Jeronimo Prado Ne: 157 Complemento:

b) Em anos (s) anterior (es) este Conselho ja recebeu doagdes para o Fundo dos Direitos da Crianga e do
Adolescente efetuadas por pessoas fisicas ou pessoas juridicas?
Assinale com um X

X Sim

Niao

Nio ha dados para informar

Cidade: Sobral UF: CE CEP: 62015210

Tel.: (com DDD) (XX) XXXX - XXXX Cel.: (com DDD) (88) 996652650

Email:

d) Periodo do mandato desse Conselho dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente

Data de posse: ‘ 24/05/2019

¢) Em anos (s) anterior (es) este Conselho ja emitiu recibos das doagdes recebidas no Fundo dos Direitos
da Crianga e do Adolescente? Assinale com um X

Sim. Caso a resposta seja “Sim”, informe como os recibos foram elaborados e os tipos de
X informagdes incluidas no documento:

Nao

Nao ha dados para informar

Data de encerramento do mandato: 24/05/2021

¢) O Conselho possui algum diagndstico da situagdo das criangas e adolescentes e do Sistema de Garantia de
Direitos no municipio? Assinale com um X

X Sim

Nao

d) Em anos (s) anteriores este Conselho ja acompanhou a emissdo da Declaragio de Beneficios Fiscais
(DBF) referentes a doagdes ao Fundo, conforme orientagdes e programa de declaragdo fornecidos pela
Receita Federal? Assinale com um X

X Sim

Nao

f) Em caso afirmativo, descreva:

Nao ha dados para informar

Como o diagnostico foi elaborado.

Caso a resposta seja “Sim”, informe:

Pela Comissdo de Diagndstico e Planejamento, que contribuiu para a implantagdo e sustentabilidade das agdes
planejadas no ano de 2015. Das Etapas:

1. Houve algum tipo de problema na emissio da DBF?

Sim

X Nao

Nao ha dados para informar

2. Em caso de positivo, assinale os tipos de problema ocorrido com a emissdo da DBF:

Desinformagao sobre as normas e procedimentos para a emissdo da DBF

Dificuldades para baixar ou manejar o programa disponivel no site da Receita
Federal que deve ser usado para a emissdo da DBF

Dificuldade do Conselho para obter apoio da Prefeitura, do 6rgdo municipal a que esta
vinculado ou do servigo contabil do municipio para a emissdo da DBF

Identifica¢do de erros de langamento de dados na DBF, que geraram a necessidade de
retificagdo da DBF

Etapas Prazo previsto
1) Formagdo da Comissdo de Diagndstico ¢ Planejamento Junho
2) Autoavaliagdo dos Conselhos Julho
3) Formulagdo de um quadro de referéncia orientador do diagnostico Julho
4) Mapeamento e analise das violagdes de direitos Julho/Agosto
Zzpl\gmeamemo e andlise da rede de atendimento na esfera da protegao Setembro
6) Formulagdo de propostas de agdo na esfera da protegdo especial Outubro/Novembro
7) Dialogo com as politicas basicas a luz dos mapeamentos anteriores Novembro
E)G]lglgiosicﬁo de agdes para a politica de atendimento e o fortalecimento do Novembro/Dezembro
9) Consolidagdo da politica municipal em programas de trabalho Dezembro

Emissdo da DBF com atraso, apos a data limite estabelecida pela Receita Federal

A ndo emissdo da DBF ou a emissdo com lacunas ou erros de informagédo sobre doagdes
recebidas geraram pendéncias para um ou mais doadores junto a Receita

Federal

10) Inclusdo dos programas de trabalho no ciclo orgamentario municipal Dezembro

3. Caso um ou mais dos problemas acima indicados tenham ocorrido, indique como o Conselho buscara
evitar que eles ocorram novamente:
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e) Em anos anteriores este Conselho ja administrou e/ou acompanhou a transferéncia de recursos
disponiveis no Fundo para organizagdes executoras de agdes voltadas a criangas e adolescentes? Assinale
comum X

c) Natureza da entidade ou 6rgéo responsavel pela execugdo da proposta:

X Sim

Organizagio da Sociedade Civil (OSC)

Nao

X Orgio piiblico municipal

f) O Marco Regulatério para Organizagdes da Sociedade Civil (MROSC) define novas regras para que o
poder publico estabelega parcerias com OSCs. O Conselho esta preparado, caso a sua agdo priorizada
selecionada seja proposta por uma OSC, para estabelecer Termos de Fomento ou Parceria a partir do
MROSC até margo do ano subsequente*?

Assinale com um X

Orgiio piiblico estadual

Outra natureza. Especificar:

X Sim

Nao

*A expectativa ¢ que os recursos cheguem aos executores no prazo de 90 dias de seu recebimento na conta do
Fundo.

PARTE 3: DADOS DA CONTA DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE

a) Dados do Fundo Municipal:

Razdo Social da Conta: Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente

d) Registros:

Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do N de registro
Adolescente

Conselho Nacional de Assisténcia Social N° de registro
Conselho Municipal de Assisténcia Social N° de registro
Certificado de Entidade de Fins Filantropicos Resolugdo N°
Outros. Especificar:

X Nao se aplica

) Dados do presidente ou responsavel da entidade executora ou 6rgdo executor:

CNPJ da Conta: 18.796.968/0001.31
Nome do Banco: Banco do Brasil N° do Banco: 1
N° da agéncia: 4272-2 N° da conta: 22618-1

b) Dados do ordenador de despesas do Fundo:

Nome completo: Julio Cesar Da Costa Alexandre

Nome completo: Julio Cesar Da Costa Alexandre

Rua: Dr. Guarani N°: 364 Complemento: Casa
Cidade: Sobral UF: CE CEP: 62042-030

Tel.: (com DDD) ‘ (11) 3613-2022 Cel.: (comDDD) | (88) 8802-5057

Rua: Av. Dr. Guarani N°: 364 Complemento:

Email: julioalexandre@sobral.ce.gov.br

Cidade: Sobral UF: CE CEP: 62042-030

Tel.: (com DDD)

(88) 3613-2022 ‘ Cel.: (comDDD) | (88) 8802.5057

) Dados do responsavel pela proposta na entidade executora

Email: julioalexandre@sobral.ce.gov.br

Poder Publico

Orgio do Poder Executivo a que esta vinculado:

Secretéario da Secretaria dos Direitos Humanos, Habita¢do e Assisténcia

Cargo em exercicio: .
8 Social.

Nome completo: Leticia Menoita Pinto

N Coordenadora de Informagéo e Formagdo para a Prevengdo de Violéncias (UGP-
Cargo na organizagao: PV/SEDHAS)
Tel.: (com DDD) (11) 3613-2022 Cel.: (comDDD) | (11)9-5457-6715

¢) Dados do Contador e ou responsavel pela Declaragdo de Beneficios Fiscais - DBF das doagdes
incentivadas recebidas pelo FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE:

Email: leticiamenoita@sobral.ce.gov.br

PARTE 5: DESCRICAO DA PROPOSTA

ATENCAO: Nenhum campo deve ser deixado em branco. Caso no seja possivel fornecer a informagio
solicitada, deve ser explicado o motivo

1) Nome da Proposta

LabConecta: Laboratorio de Conexdes Criativas de Prevengdo de Violéncias

Nome completo: ’ Maria Jeane Menescal Albuquerque Sales

Rua: Viriato de Medeiros Ne: 1250 Complemento:
Cidade: Sobral UF: CE CEP: 62011-060
Tel.: (com DDD) ‘ (88) 3677 - 1100 Cel.: (com DDD)

Email:

O(A) contador(a) que atualmente atende ao conselho ¢ designado pela:assinale com X

2) Estagio da proposta. Assinale comum X

X Prefeitura

Iniciada

Empresa terceirizada? Nome da Empresa:

Nao iniciada X

IMPORTANTE: Para que a inscrigdo seja aceita, o CNPJ da conta do fundo deve ter codigo 120-1 Fundo
Publico ¢ estar de acordo com as instrugdes da Receita Federal - Ver a determinagdo, originalmente na IN
RBF n° 1.005, de fevereiro de 2010, mantida pela IN RBF n°1.183 de 19 de agosto de 2011, pela IN RBF
1.210, de 16 de novembro de 2011 e pela IN RBF n° pela IN RBF n° 1.470, de 30 de maio de 2014. O Fundo
deve ainda estar cadastrado no Conanda.

Em andamento. Neste caso, informe a data de inicio:

3) Descrigdo da Proposta

PARTE 4: SOBRE A ORGANIZAGCAO GOVERNAMENTAL OU NAO GOVERNAMENTAL QUE
SERA RESPONSAVEL PELA EXECUCAO DA PROPOSTA

ATENGAO:

* O Conselho pode indicar uma proposta de até dois anos de duragdo a ser apoiada.

* O Conselho dos Direitos da Crianga e do Adolescente nio deve ser indicado como executor da proposta,
uma vez que ndo cabe a ele realizar diretamente agdes de atendimento de criangas e adolescentes, mas sim
atuar como 6rgdo deliberativo e controlador das agdes em todos os niveis (ECA, artigo 88, inciso II). Assim
também o Fundo dos Direitos da Crianga e do Adolescente ndo deve ser indicado como 6rgao executor da
proposta, pois sua fungdo ¢ financiar a essa execugao.

3.1. Justificativa: Descreva o problema que a proposta apresentada visa enfrentar, a relevancia do projeto.
Usar até 10 linhas.

O altissimo nimero de homicidios, sobretudo de adolescentes e jovens negros das periferias do Sobral &
um dos maiores do pais. Enquanto a taxa de homicidio por 100 mil habitantes no Brasil, em 2014 foi de
29,1 (Atlas da Violéncia, 2016), a mesma taxa para Sobral foi de 52,1 (Comité Cearense de Prevencdo de
Homicidio na Adolescéncia, 2016). No ano de 2018 a Unidade de Gerenciamento de Projetos de
Prevengdo de Violéncias (UGP-PV), através da Sala de Informagdes Estratégicas e Laboratorio sobre
Violéncia, Cidadania e Cultura de Paz, constatou através da sistematizagdo e monitoramento dos
homicidios de Sobral, que o bairro Cidade Dr. José Euclides Ferreira Gomes Jr, conhecido popularmente
como Terrenos Novos, foi o territorio com maior quantidade de homicidios da cidade, totalizando 19,2%.

a) Identificagdo da entidade executora:

3.2 Objetivos da Proposta

N . Secretaria dos Direitos Humanos, Habitagdo e Assisténcia Social do
Razdo Social: L
Municipio de Sobral.
N° do CNPJ: 07.598.634/0001-37

b) Enderego e dados para contato

a. Objetivos Geral (maximo 3 linhas)

O objetivo do LabConecta ¢ reduzir a violéncia e a percepgao de violéncia infanto juvenil a partir de
instrumentos formativos e empreendedores para que esses proprios sujeitos gerem oportunidades para si e
para o seu territorio.

Rua: Avenida Dr. Guarani N°: 364 Complemento: Derby Club
Cidade: Sobral UF: CE CEP: 62042-030
Tel.: (com DDD) (88) 3613 - 2022 Cel.: (com DDD)

Email: gloriaribeiro@sobral.ce.gov.br

Email alternativo: ugp.pva@sobral.ce.gov.br

b. Objetivos Especificos (maximo 3 objetivos)

Gerar oportunidades econdmicas para adolescentes do bairro Terrenos Novos a partir de uma economia
criativa, solidaria e local;

Fazer a rede de garantia de direitos alcancar adolescentes em situagio de maior vulnerabilidade e risco de
vida do bairro Terrenos Novos.

Fomentar o protagonismo infantojuvenil e narrativas afirmativas e nao-violentas, a partir dos fundamentos
da educomunicagdo periférica.




DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE SOBRAL Ano III - N° 601, quinta-feira, 1° de agosto de 2019 23

1.3 Estratégias: Apresente as principais estratégias para o atingimento de cada objetivo especifico. Uma
estratégia pode servir a mais de um objetivo especifico, aparecendo aqui em mais de um campo. As
estratégias sdo as atividades por meio das quais os objetivos serdo alcangados e devem ser descritas de
forma clara e sucinta.

Estratégias para o Objetivo Especifico .

A) Integrar liderangas adolescentes com potencial empreendedor para incentivar a cooperagao infanto-
juvenil no municipio;

B) Promover oficinas e didlogos de empoderamento infanto-juvenil para que os adolescentes reconhegam
suas potencialidades e se percebam como agentes de transformagio socioeconémica de suas comunidades;

C) Possibilitar a criagdo de um projeto de economia criativa de adolescentes para o territorio, a partir de
formagdes ativas sobre o tema.

Estratégias para o Objetivo Especifico II.

A) Busca ativa dos adolescentes em situagdo de vulnerabilidades e risco a violéncia por profissionais
publicos, utilizando instrumentais da tecnologia social da matriz de vulnerabilidade e estratificagdo de
risco;

B) Critérios de sele¢do que incluem esse perfil (maior prioridade para as vulnerabilidades mais graves, 50
% para o género feminino, 70% para pessoas que se identificam como negras);

C) Bolsa no valor de R$400,00 mensais para autonomia dos participantes;

Estratégias para o Objetivo Especifico III (caso haja)

A) Por meio de formagdes ativas em educomunicagio comunitéria e periférica, concretizadas no eixo
formativo “Identidade, Protagonismo e Direitos Humanos”, no qual estdo contempladas teméticas como
redugio de danos e resisténcias identitarias culturais.

B) Ter, entre o quadro de facilitadores das oficinas, profissionais que sejam negros, ¢ moradores da
periferia, como forma de possibilitar nos adolescentes atendidos pelo projeto maior proximidade com a
possibilidade de também ser um agente de mudanga. H4, assim, o processo de reconhecer no outro quem
eu quero e posso ser, aproximando os sonhos da realidade.

C) Incentivar que os adolescentes contemplados pelo projeto compartilhem suas descobertas e
aprendizados em veiculos protagonizados por eles mesmos, como péaginas no Facebook, Instagram ou
jornais impressos.

5) Acompanhamento e avaliagao

Elencamos aqui dois tipos de atividade de avaliagao.

a) A avaliag@o processual, que serve para que o Conselho se certifique de que o projeto esta ocorrendo,
através da qual pode, junto com a organizagio executora, pensar em ajustes e aprimoramentos no processo.
b) A avaliagdo de resultados, que visa coletar dados / indicadores sobre os resultados especificos do
projeto.

5.1 Como se pretende acompanhar as agdes para verificar se elas estardo sendo realizadas e se ha
necessidade de ajustes e aprimoramentos?

* Frequéncia dos adolescentes nas oficinas (devem atender a um minimo de 70% das atividades);

* Frequéncia dos profissionais piblicos nos encontros (devem atender a um minimo de 70% das
atividades);

* Material visual e escrito que sdo produzidos a partir das discussdes das Salas Simbioticas (encontro entre
adolescentes e profissionais puiblicos para criar estratégias de intervengao no territorio;

5.2 Como se pretende chegar aos indicadores de resultado?A coleta de dados que nos indica os resultados
do projeto pode ocorrer através de registros de atividades, observagao direta, entrevistas, questionarios e
outros.

Identificagdo, a partir de instrumentais, da renda dos adolescentes antes e depois de criar o projeto de
economia criativa em seu territorio.

* Presenga de monitores (contratado exclusivamente para o LabConecta), que ira passar as frequéncias,
fara a observagao direta dos encontros das oficinas

* O projeto disponibilizara materiais, como camera fotografica e gravador de dudio, para que os proprios
adolescentes possam registrar e protagonizar suas narrativas.

* Criagdo de instrumentais avaliativos dos itinerarios de cada Atelié.

Observagao: O Programa Amigo de Valor considera de fundamental importancia o acompanhamento das
agdes ¢ a avaliacdo de resultados. Entre outras fungdes do acompant ) e avaliagdo d n0S:
garantir transparéncia sobre o uso de recursos piblicos; desenvolver a cultura de prestagdo de contas; gerar
aprendizagem e desenvolvimento dos envolvidos para implementar processos sustentaveis; estimular a
participagdo e a responsabilizagao das partes interessadas pela obtengdo e sustentagio de resultados;
fortalecer o controle da sociedade sobre as questdes de interesse publico. A avaliagdo deve ser capaz de
demonstrar e comunicar os resultados alcangados com o trabalho.

III. Indicadores de resultado: Para cada objetivo especifico, apresente indicadores de resultados. Os
indicadores sdo dados passiveis de serem coletados e traduzem a capacidade das estratégias em gerar
resultado. Por exemplo, se um objetivo especifico do projeto ¢ ampliar a leitura em um determinado
contexto, o indicador deve ser: retirada de livros ou, atividades de mediagdo de leitura realizadas ou
depoimentos de familias contanto das alteragdes neste aspecto em casa. Sugerimos no minimo 1 e no
maximo 3 indicadores para cada resultado esperado.

Indicadores de resultados do Objetivo Especifico 1

* % de adolescentes que realizaram ou contribuiram para o desenvolvimento
local de feiras, bazares, exposigdes, mutirdes;

* Taxa de adolescentes graves e gravissimos que estdo obtendo renda a partir de seus negdcios sociais;

* Valor (em reais) do aumento da renda das familias por conta do ganho na renda do adolescente ou jovem
atendido pelo projeto.

Indicadores de resultados do Objetivo Especifico 2

* Taxa de adolescentes inscritos no Programa por vulnerabilidade identificada;

* Taxa de adolescentes frequentes no Programa por vulnerabilidade identificada inicialmente;

* Taxa de adolescentes que concluiram o programa por vulnerabilidade identificada inicialmente.
Indicadores de resultados do Objetivo Especifico 3

* Taxa de facilitadores das oficinas que sdo negros e moradores da periferia.

* Quantidade de intervengdes de comunicagdo comunitaria previstas pelos adolescentes quantidade de
intervengdes de comunicagdo comunitaria executadas pelos adolescentes.

6) Orgamento da proposta
Para apresentar o orgamento, utilize a planilha eletrdnica “orgamento” anexa ao formulério. Apés o preenchimento da planilha,
preencha o quadro sintese abaixo:

6.1 Sintese do orgamento para execugdo da proposta
No quadro abaixo deverdo ser langados os totais indicados na aba “sintese™ da planilha do orgamento.

Despesas Total (RS)
Capital fisico 52.980,00
Remuneragao ¢ capacitagio & Recursos Humanos 79.900,00
Treinamentos ¢ assessorias 7.500,00
Materiais de consumo 36.075,00

Despesas Fixas

Despesas Varidveis

20 % CMDCA 44.201,80
Diferenga entre disponivel ¢ previsto 352,20
Total Geral da Proposta - Destinagdo Amigo de Valor R 221.009,00

6.2 Orgamento detalhado da proposta de atendimento.

ORIENTACOES GERAIS:

* O Orgamento é o resumo de todos os recursos necessdrios para a implementagdo da proposta de forma a expressar financeiramente
a estimativa do custo da sua execugdo.

* Para tanto, deve ser usado o arquivo “Planilha orgamentéria Amigo de Valor.xls anexo, preenchendo as planilhas “Fundo-Amigo
de Valor™.

* As planilhas tém formulas para as somas dos valores nas colunas ¢ nas linhas para
para algum item de despesa for insuficiente, basta inserir na planilha as linhas nece:
dos valores da nova linha em sua coluna “Total”.

* A planilha “Sintese do orgamento para 2018 serd gerada automaticamente, 4 medida que as duas primeiras planilhas forem
elaboradas.

ORIENTACOES PARA ELABORAGAO DA PROPOSTA:

* Recomenda-se fazer levantamento de pregos para que a estimativa seja a mais precisa possivel.

* £ recomendavel manter meméria de calculo dos itens apresentados, ou seja, a referéncia que deu base ao valor ou prego utilizado.

da subtotal, total e total geral. Caso as linhas
s. Cuide apenas de copiar a rmula de soma

4) Populagio atendida

7) Resumo da proposta de atendimento

5.1. Descreva o perfil do piblico (criangas e ou adolescentes e ou familiares) que sera atendido
diretamente pelas agdes do programa. Usar até 5 linhas.

Serdo atendidos adolescentes de 12 a 21 anos em situagdo de vulnerabilidade moderada, grave e
gravissima (de acordo com a matriz de risco e estratificagio de vulnerabilidades) do bairro Terrenos
Novos (periferia do municipio de Sobral).

5.2. O programa ofereceré diretamente e sistematicamente seus servigos a familiares da crianga e ou
adolescente atendido?

Sim X

Nio

5.2. Se possivel, indique a quantidade de criangas e ou adolescentes que o programa tera capacidade de
atender simultaneamente, oferecendo diretamente e sistematicamente seus servigos.

Quantidade de criangas e adolescentes: 60

Nomear o programa, a entidade executora e elaborar uma sintese da proposta em até 12 linhas.O texto da sintese deve
contemplar e articular os seguintes elements
* A questio a ser enfrentada e o piblico alvo.

* Teoria da Mudanga: o mundo era de tal forma e, com essa proposta, ele ficara desse outro modo.
* Como as estratégias da proposta atingem os objetivos especificos da proposta.

ATENGAO:Este resumo ¢ muito importante. Ele serd usado na campanha de mobilizagio de funciondrio, clientes e

fornecedores para motiva-los na doagdo de recursos para o Fundo M 1 da Crianga e do do seu
Duas linhas de de criangas, ad ou adultos j podem compor o resumo.

O altissimo nimero de homicidis L; do de adol e jovens negros das periferias do Sobral é um dos maiores do
pais. Enquanto a taxa de homicidio por 100 mil habitantes no Brasil, em 2016, foi de 29 1 (Allas da Violéncia, 2016), a
mesma taxa para Sobral foi de 52,1 (Comité Cearense de Prevengdo de Homicidio na é 2016). No ano de 2018
a (UGPPV), através da Sala de Infonnacoes Estratégicas e Laboratorio sobre Violéncia, Cidadania e Cultura de Paz,
através da si e dos homicidios de Sobral, que o bairro Cidade Dr. José Euclides
Ferreira Gomes Jr, conhecido popularmente como Terrenos Novos, foi o territorio com maior quantidade de homicidios da
cidade, totalizando 19,2%. O LabConecta sera um polo que une estudos sobre violéncias e empreendimentos criativos e
solidarios de ideias concretas para preveni-las. Para isso, o LabConecta une empoderamento da identidade e protagonismo
infantojuvenil com incubagdes de projetos de economia solidaria para o desenvolvimento local dos territrios. Pretende-se,
assim, trabalhar a autenticidade das potencialidades desses sujeitos e canalizar suas criatividades para narrativas
protagonistas de uma nova geragio de oportunidades no territorio, a partir de uma economia criativa, solidaria e local.

Quantidade estimada de beneficidrios indiretos (pais e/ou responsaveis e familiares): 600

8) Sustentabilidade financeira da proposta

4) Atores envolvidos na execugio da proposta

Nomear os atores institucionais (6rgdos publicos, entidades sociais de atendimento ndo governamentais,
associagdes de bairro, empresas privadas, etc.) que atuardo na realizagdo do programa. Ao lado de cada
nome, descrever o tipo de atividade, recurso e ou apoio que fornecera.

Articulagdo com os profissionais publicos para identificar os

Secretaria de direitos .
adolescentes com o perfil do Laboratério;

1 humanos, habitagio e
assisténcia social

Qual ¢ a estratégia de sustentabilidade para aagio apés o encerramento da parceria como Amigo de Valor?

O LabConecta se baseia na formagéo de multiplicadores, sejam eles os proprios adolescentes os quais irdo continuar
reverberando agdes em seus bairros ¢ em suas rendas, sejam eles os proprios profissionais péblicos do governo, os quais
irdo desobstruir e ampliar canais de conexio entre as s s que, de fato, estio em situagdo de
vu]ncmblhdddcs e risco a violéncia. Os governos tém certa: ds stagio de

piloto devido as des inerentes da publica brasileira. Por conta disso, um projeto
novo de dentro do governo, apoiado pelo segundo setor, garante que o projeto tenha a oportunidade de gerar resultados. Ou
seja, apés um ano de execugdo do LabConecta, ¢ muito mais provivel que a prefeitura incorpore este projeto como parte das
politicas publicas Assim, a financeira do projeto se dd no apoio governamental apds a
visualizagdo dos impactos sociais para o municipio.

[Refere aos Planos Decenais de Direitos Humanos de Criangas e Planos de C ia Familiar e C éria, Plano de
Erradicagio do Trabalho Infantil, Plano de enfrentamento & Violéncia Sexual e Plano de Primeira Infancia.
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