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[ PODER EXECUTIVO MUNICIPAL ]

DECRETO N° 2204 DE 02 DE MAIO DE 2019 - ABRE CREDITO
SUPLEMENTAR AO ORCAMENTO VIGENTE E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS. O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL, no uso de suas
atribui¢oes que lhe confere o artigo 66, inciso IV da Lei Organica do
Municipio, CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 1801, de 06 de novembro
de 2018, que Estima a Receita e Fixa a Despesa para o Exercicio Financeiro de
2019, no que dispde o artigo 6°; e CONSIDERANDO o disposto no artigo 43 §
1°, inciso 111 da Lei Federal n°4.320 de 17 de margo de 1964. DECRETA: Art.
1°. Fica aberto ao vigente orgamento Crédito Suplementar no valor de R$
1.931.950,00 (um milhdo, novecentos e trinta e um mil, novecentos e
cinquenta reais), para atender as necessidades de reforco das dotagdes
orgamentarias conforme anexo unico desse Decreto. Art. 2°. Os recursos para
fazer face a suplementagdo descrita no artigo 1° deste Decreto, ocorrerdo a
conta de anulagdes parciais ou totais das dotagdes orgamentarias conforme
anexo Unico desse Decreto. Art. 3°. Esse Decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo, com efeitos a partir de 02 de maio de 2019. PACO MUNICIPAL
PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 02 de maio
de 2019. Ivo Ferreira Gomes - PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL -
Ricardo Santos Teixeira - SECRETARIO DO ORCAMENTO E
FINANCAS.

ANEXO UNICO DO DECRETO N° 2204, DE 02 DE MAIO DE 2019
SUPLEMENTACOES
- CLASSIFICACAO .
REDUCAO ‘ ORCAMENTARIA NATUREZA ‘ CREDITO (RS)
04.01 - SECRETARIA DA SEGURANCA ¢ CIDADANIA
91 0401-04.122.0063.1.119 _[3.3.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 25.600.00|
147 0401-04.122.0065.2.152__[3.3.90.30.00 - Material de Consumo 4.000.00
152 0401-04.122.0065.2.152 | ?-320-36.01 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica - 3060000
Aluguel de Iméveis
158 0401-04.122.0065.2.152__|3.3.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 85.250,00]
Total da Unidade O aria: (RS) 145.450.00
06.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAC&O
1559 [0601-12.361.0149.2.090 _[3.3.90.93.00 - Indi Jes e Restituigde [ 2.500.00)
Total da Unidade O iria: (RS) | 2.500.00)
11.01 - SECRETARIA DO ORCAMENTO E FINANCAS
559 [1101-04.122.0420.2.195__[4.6.90.71.00 - Principal da Divida Contratual [ 500.000.00
Total da Unidade C aria: (RS) [ 500.000.00
22.01 - SECRETARIA DA CULTURA, JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER
738 [2201-27.812.0047.2.264 [3.3.50.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica [ 416.000.00
751 [2201-27.813.0047.2.213_[4.4.90.52.00 - Equi © Material PX | 423.000.00
Total da Unidade Orgamentaria: (RS) [ 839.000.00
23.01 - SECRETARIA DOS DIREITOS HUMANOS, HABI']‘AC:\O E ASSISTENCIA SOCIAL
756 [2301-08.122.0045.2.198  [3.1.90.13.00 - Obrigagdes Patronais - INSS | 270.000,00
Total da Unidade O iria: (RS) [ 270.000.00
23.02 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
977 2302-08.244.0416.2.209 _[3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 30.000.00]
875 2302-08.243.0155.1.211_|3.3.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 30.000.00]
892 2302-08.244.0155.2.202__[3.3.90.30.00 - Material de Consumo 100.000.00
911 2302-08.244.0156.2.203__|3.3.90.30.00 - Material de Consumo 15.000.00)
Total da Unidade O aria: (RS) 175.000.00)
Total das Jes: (RS) 1.931.950.00)
ANULACOES
N CLASSIFICACAO -
REDUCAO URCAMENTAR[A NATUREZA ANULACAO (RS)
23.02 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
869 2302-08.243.0155.1.211__[3.1.90.13.00 - Obrigagdes Patronais - INSS. 50.000.00]
887 2302-08.244.0155.2.202_3.1.90.11.00 - ¢ Vantagens Fixas - Pessoal Civil. 115.000.00
1676 2302-08.244.0416.2.208 _|3.1.90.13.00 - Obrigagdes Patronais - INSS. 20.000.00]
972 2302-08.244.0416.2.208 _|4.4.90.52.00 - Equi ¢ Material Permane 20.000.00|
979 2302-08.244.0416.2.209 _|4.4.90.52.00 - Equi e Material X 40.000.00)
Total da Unidade Orgamentaria: (RS) 245.000.00
22.01 - SECRETARIA DA CULTURA, JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER
713 2201-27.811.0047.2.221 _[3.3.50.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica. 35.000.00]
714 2201-27.811.0047.2.221_|3.3.90.30.00 - Material de Consumo. 65.000.00]
716 2201-27.811.0047.2.221_|3.3.90.36.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 20.000.00|
718 2201-27.811.0047.2.221 _[3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica. 80.000.00]
720 2201-27.812.0047.1.215 _|3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica. 37.000,00]
728 2201-27.812.0047.1.217__[3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica. 30.000.00]
735 2201-27.812.0047.2.216  |3.3.90.36.02 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica - Frete. 20.000,00|
1700 220127.812.00472.216 | 33-0-36.03 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica - 3000000
Autdnomo.
739 2201-27.812.0047.2.264__|3.3.90.30.00 - Material de Consumo. 135.000,00
741 2201-27.812.0047.2.264__|3.3.90.36.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica. 25.000.00|
742 2201-27.812.0047.2.264  |3.3.90.36.02 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica - Frete. 35.000,00]
13 3201-27.812.00472.264 |?-320-36.03 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica - 2.000,00]
Autdnomo.
743 2201-27.812.0047.2.264__|3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica. 160.000.00
1714 2201-27.812.0047.2.264_|3.3.90.48.00 - Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas. 20.000.00|
744 2201-27.812.0047.2.264 [3.3.90.52.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE. 15.000,00)
1715 2201-27.812.0047.2.264__|4.4.90.52.00 - © Material X 85.000.00]
700 220127.813.00472.213 | 33-90-36.03 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica - 2000000
Autdnomo
750 2201-27.813.0047.2.213_|3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica. 20.000.00]
Total da Unidade O iria: (RS) 839.000.00
04.01 - SECRETARIA DA SEGURANCA e CIDADANIA
196 [0401-04.122.0066.2.171_]3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica. [ 145.450.00
Total da Unidade O ari | 145.450,00)
11.01 - SECRETARIA DO ORCAMENTO E FINANCAS
557 [1101-04.122.0420.2.195  [4.4.90.51.00 - Obras e 5 | 100.000,00
558 [1101-04.122.0420.2.195  [4.4.90.52.00 - ¢ Material P | 400.000,00
Total da Unidade O iria: (RS) | 500.000,00
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23.01 - SECRETARIA DOS DIREITOS HUMANOS , HABITACAO E ASSISTENCIA SOCIAL
1737 [2301-16.451.0129.1.318 _]3.1.90.13.00 - Obrigagdes Patronais - INSS. [ 200.000.00
Total da Unidade O aria: (R$) ‘ 200.000,00

06.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO

1560 [0601-12.361.0149.2.090 _[3.3.91.39.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica. [ 2.500,00
Total da Unidade O aria: (R$) ‘ 2.500,00
Total das Anulagdes : (RS) [ 1.931.950.00)

DECRETO N° 2215, DE 16 DE MAIO DE 2019 - DISPOE SOBRA A
ALTERACAO DA DENOMINACAO DA ESCOLA DE FORMACAO EM
SAUDE DA FAMILIA VISCONDE DE SABOIA-EFSFVS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS. O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL, no uso de
suas atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo art. 66, inciso VII, da Lei
Organica do Municipio de Sobral e; DECRETA: Art. 1° A Escola de
Formagao em Satde da Familia Visconde de Saboia, unidade administrativa
equiparada a pessoa juridica de direito publico, subordinada e vinculada a
Secretaria Municipal da Saude, situada nesta cidade, na Av. John Sanford,
1320, Bairro Junco, CEP: 62.030-362, inscrita no CNPJ sob o n°
07.598.634/0005-60, criada através do Decreto Municipal n° 1247 de 13 de
agosto de 2010, passa a denominar-se Escola de Saude Publica Visconde de
Saboia - ESP-VS. Art. 2° O artigo 2° do Decreto Municipal n® 1247 de 13 de
agosto de 2010, passa a vigorar com a seguinte redacdo: “Art. 2° A Escola de
Saude Publica Visconde de Saboia tera por finalidade desenvolver atividades
relacionadas com ensino presencial, semipresencial e a distancia, pesquisa,
informagdo e documentacdo em saude, formagdo, aperfeicoamento e
educacdo permanente para profissionais de saude, realizagdo de processo
seletivo e concurso”. Art. 3° Este Decreto entrara em vigor na data de sua
publicagdo. Art. 4° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario. PACO
MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES
JUNIOR, EM 16 DE MAIO DE 2019. Ivo Ferreira Gomes - PREFEITO
MUNICIPAL DE SOBRAL - Gerardo Cristino Filho - SECRETARIO
MUNICIPAL DA SAUDE - Silvia Kataoka de Oliveira - SECRETARIA DA
OUVIDORIA, GESTAOE TRANSPARENCIA.

DECRETO N° 2215 REPUBLICADO POR INCORRECAO

DECRETO N° 2218 DE 23 DE MAIO DE 2019 - ALTERA OS
MEMBROS DO CONSELHO MUNICIPAL DE ACOMPANHAMENTO E
CONTROLE SOCIAL DO FUNDO DE MANUTENCAO E
DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO BASICA E DE
VALORIZAGAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO - CADEB, NA
FORMA QUE INDICA. O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL, no uso
de suas atribuigdes legais que lhe confere o art. 66, inciso [V da Lei Organica
do Municipio, e, CONSIDERANDO o art. 2° da Lei n° 749/2007 e suas
alteragdes, que cria o Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle
Social do Fundo de Manutengao e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de
Valorizagao dos Profissionais da Educa¢ao - CADEB; e CONSIDERANDO
a necessidade de substitui¢do dos membros do Conselho Municipal de
Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutengdo e
Desenvolvimento da Educag@o Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da
Educacao - CADEB, DECRETA: Art. 1° O art. do Decreto n° 2007, de 03 de
abril de 2018, passa a vigorar com a seguinte redagdo: “Art. 1° Ficam
nomeados para compor o Conselho Municipal de Acompanhamento e
Controle Social do Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagao
Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educa¢ao - CADEB de
Sobral/CE, pelo periodo de 02 (dois) anos, os seguintes representantes: I -
REPRESENTANTES DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL:
a)TITULAR - Jorgeana Brito de Morais; b)SUPLENTE - Rochele Cassia
Teixeira Bastos; ¢)TITULAR - Afranio Albuquerque Moreira;
d)SUPLENTE - Ticiane do Vale Silva. II - REPRESENTANTES DOS
PROFESSORES: a)TITULAR - Francisca Maria Azevedo da Ponte;
b)SUPLENTE - Maria de Fatima Cunha de Melo. III - REPRESENTANTES
DOS DIRETORES DAS ESCOLAS MUNICIPAIS: a)TITULAR -
Francisca Susana Fernandes Linhares; b)SUPLENTE - Maria Suzana Aratjo
Moreira. IV - REPRESENTANTES DOS SERVIDORES DE ESCOLA
MUNICIPAL: a)TITULAR - Janaina Sousa Evangelista; b)SUPLENTE -
Edson Junior de Azevedo Melo. V - REPRESENTANTES DOS PAIS DE
ALUNOS: a)TITULAR - Liliane Soares dos Santos; b)SUPLENTE -
Jakeline Sousa Gongalves; ¢)TITULAR - Maria Eliane Frota dos Santos;
d)SUPLENTE - Lucelmo Rodrigues de Lima. VI - REPRESENTANTES
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DOS ESTUDANTES DA EDUCACAO BASICA: a)TITULAR - Stefany
Melo Passos; b)SUPLENTE - Ana Patricia Balbino Coelho; ¢)TITULAR -
Ana Larissa Ximenes Vasconcelos; d)SUPLENTE - Francisca Erica
Mendes. VII - REPRESENTANTES DO CONSELHO MUNICIPAL DE
EDUCACAO: a)TITULAR - Francisco das Chagas Oliveira Filho;
b)SUPLENTE - Heldeana Romao de Carvalho. VIII - REPRESENTANTES
DO CONSELHO TUTELAR: a)TITULAR - Francisco Adail Alves;
b)SUPLENTE - Sandalo Augusto Farias Linhares.” Art. 2° Este Decreto
entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢oes em
contrario. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA
GOMES JUNIOR, em 23 de maio de 2019. Ivo Ferreira Gomes - PREFEITO
MUNICIPAL DE SOBRAL - Francisco Herbert Lima Vasconcelos -
SECRETARIO MUNICIPAL DAEDUCACAO.

DECRETO N° 2219 DE 23 DE MAIO DE 2019 - ALTERA OS
MEMBROS DO CONSELHO MUNICIPAL DE ALIMENTACAO
ESCOLAR - CAE, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. O PREFEITO
MUNICIPAL DE SOBRAL, no uso de suas atribuigdes legais que lhe
confere o art. 66, inciso IV da Lei Organica do Municipio, e,
CONSIDERANDO o disposto na Lei n° 956, de 25 de agosto de 2009, que
institui o Conselho Municipal de Alimentagdo Escolar- CAE de Sobral-CE;
CONSIDERANDO anecessidade de substituigdo dos membros do Conselho
Municipal de Alimentagdo Escolar - CAE. CONSIDERANDO, por fim a
prescri¢@o normativa contidano art. 2° da Lein® 956, de 25 de agosto de 2009,
que define os membros do Conselho Municipal de Alimentagdo Escolar-
CAE; DECRETA: Art. 1° O art. 1° do Decreto Municipal n° 2114, de 26 de
setembro de 2018, passa a vigorar com a seguinte redagao: “Art. 1° Ficam
nomeados para compor o Conselho Municipal de Alimentagao Escolar- CAE
de Sobral/CE, pelo periodo de 04 (quatro) anos, os seguintes representantes: [
- REPRESENTANTES DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL:
e)TITULAR - Francisca Maria Azevedo da Ponte; f)SSUPLENTE - Francisca
Suelly Ramos Barros; II - REPRESENTANTES DOS PROFESSORES: a)
TITULAR - Maria de Fatima Cunha de Melo; b) SUPLENTE - José
Ocleciano Margal de Oliveira; ¢c) TITULAR - Ana Alice Ximenes Pontes
Braz; d) SUPLENTE - Gilvan Azevedo Ferreira. III - REPRESENTANTES
DOS PAIS E ALUNOS: ¢)TITULAR - Claudejane Santos de Melo;
f)SSUPLENTE - Francisca Marclides dos Santos; g)TITULAR - Jovania
Belarmino Silva; h)SUPLENTE - Francisco Jailson de Sousa Lima. IV -
REPRESENTANTES DAS ENTIDADES CIVIS ORGANIZADAS:
a)TITULAR - Indira Gaide de Aguiar Cavalcante; b)SUPLENTE - Maria
Doralice Mendes de Aratijo; ¢)TITULAR - Antonio Claudio Costa de
Oliveira; d)SUPLENTE - Zulene Lima Prudéncio.” Art. 2° Este Decreto
entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em
contrario. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA
GOMES JUNIOR, em 23 de maio 2019. Ivo Ferreira Gomes - PREFEITO
MUNICIPAL DE SOBRAL - Francisco Herbert Lima Vasconcelos -
SECRETARIO MUNICIPAL DAEDUCACAO.

DECRETO N° 2220, DE 23 DE MAIO DE 2019 - DISPOE SOBRE A
PROGRESSAO VERTICAL DO GRUPO OCUPACIONAL DO
MAGISTERIO (MAG) NO PLANO DE CARREIRA E REMUNERACAO
(PCR), E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere o Art. 66, inciso
IV da Lei Organica do Municipio, e, CONSIDERANDO, a Lei n° 256, de 30
de margo de 2000, e suas alteragdes, que organiza e define o Grupo
Ocupacional, e o Decreto n® 1.325, de 22 de agosto de 2011, que a

regulamenta. DECRETA: Art. 1° - Ficam enquadrados no Plano de Carreira e
Remuneragdo (PCR) do Grupo Ocupacional do Magistério (MAG) na
Progressio Vertical, os servidores elencados no Anexo Unico deste Decreto.
Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
financeiros retroativos a 1° de janeiro de 2019. Art. 3° - Ficam revogadas as
disposi¢cdes em contrario. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE
EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 23 de maio de 2019. Ivo
Ferreira Gomes - PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL - Francisco
Herbert Lima Vasconcelos - SECRETARIO MUNICIPAL DA
EDUCACAO.

ANEXO UNICO DO DECRETO N° 2220, DE 23 DE MAIO DE 2019

1 - Parte Permanente
Grupo Ocupacional - Atividade de Magistério
Categoria Funcional - Educacio Basica
SITUACAO ANTERIOR
DISCRIMINACAO/HABILITACAO - MATRICULA - NOME
P. E. B. CLASSE C - REFERENCIA 2
16490 - RHONIELLE PATRICIO DE MAGALHAES

SITUACAO NOVA
CARGO / CLASSE / REFERENCIA
P.E.B.- CLASSE D - REF 2
16490 - RHONIELLE PATRICIO DE MAGALHAES

P.E. B. CLASSE C - REFERENCIA |
15807 - IRACEMA AGUIAR DA CRUZ
16529 - IRACEMA AGUIAR DA CRUZ

P.E.B.-CLASSED - REF 1
15807 - IRACEMA AGUIAR DA CRUZ
16529 - IRACEMA AGUIAR DA CRUZ

P. E. B. CLASSE B - REFERENCIA 3
15767 - FRANCISCO JANIO RODRIGUES

P.E. B. - CLASSE C - REF 3
15767 - FRANCISCO JANIO RODRIGUES

P. E. B. CLASSE B - REFERENCIA 2
15745 - ANA CRISTINA BARBOSA VASCONCELOS
16446 - ANA CRISTINA BARBOSA VASCONCELOS

P.E.B. - CLASSE C - REF 2
15745 - ANA CRISTINA BARBOSA VASCONCELOS
16446 - ANA CRISTINA BARBOSA VASCONCELOS

P.E. B. CLASSE B - REFERENCIA 1
17063 - ROBERIO RIBEIRO DE SOUSA
19884 - ROBERIO RIBEIRO DE SOUSA

DECRETO N° 2221, DE 23 DE MAIO DE 2019 - DISPOE SOBRE A
PROGRESSAO HORIZONTAL DO GRUPO OCUPACIONAL DO
MAGISTERIO (MAG) NO PLANO DE CARREIRA E REMUNERACAO
(PCR), E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere o Art. 66, inciso IV
da Lei Organica do Municipio, e, CONSIDERANDO, o art. 24 da Lein°256 de
30 de margo de 2000, e suas alteragdes, que determina que o desenvolvimento
do servidor na Carreira do Grupo Ocupacional MAG, far-se-a através da
progressdo horizontal, com base na avaliagdo do desempenho profissional,
sendo a passagem de uma Referéncia para outra imediatamente superior dentro
da mesma Classe. CONSIDERANDO o Decreto n°® 1.325, de 22 de agosto de
2011, que regulamenta a Lei n® 256 de 30 de marco de 2000, e suas alteragdes.
DECRETA: Art. 1° - Ficam enquadrados no Plano de Carreira e Remuneragao
(PCR) do Grupo Ocupacional do Magistério (MAG) na Progressdo Horizontal,
os servidores elencados nos Anexos deste Decreto. Art. 2° - Este Decreto entra
em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos financeiros retroativos a 1° de
janeiro de 2018 de acordo com o anexo I e com efeitos financeiros retroativos a
1° de janeiro de 2019 de acordo com o anexo II deste Decreto. Art. 3° - Ficam
revogadas as disposi¢des em contrario. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE
EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 23 de maio de 2019. Ivo
Ferreira Gomes - PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL - Francisco Herbert
Lima Vasconcelos - SECRETARIO MUNICIPAL DA EDUCACAO.

P.E.B. - CLASSE C - REF 1
17063 - ROBERIO RIBEIRO DE SOUSA
19884 - ROBERIO RIBEIRO DE SOUSA

ANEXO 1 DO DECRETO N° 2221, DE 23 DE MAIO DE 2019
MATRICULA NOME CARGO ANTERIOR CARGO ATUAL
17034 GISELLE SILVA ROCHA PEB CLASSE C REF 1 PEB CLASSE C REF 2
17064 GIZELIA DOS SANTOS FERNANDES _|[PEB CLASSE C REF 1 PEB CLASSE C REF 2
9489 SANDRA MARIA VIANA GOMES PEB CLASSE C REF 5 PEB CLASSE C REF 6
ANEXO I DO DECRETO N° 2221, DE 23 DE MAIO DE 2019
MATRICULA NOME CARGO ANTERIOR CARGO ATUAL
8270 FRANCISCA MARIA GUILHERMINA BARROS FERREIRA |PEB CLASSE B REF 4 |PEB CLASSE B REF 5
8739 FRANCISCA MARIA GUILHERMINA BARROS FERREIRA |PEB CLASSE B REF 4 |PEB CLASSE B REF 5
17063 ROBERIO RIBEIRO DE SOUZA PEB CLASSE C REF 1 [PEB CLASSE C REF 2
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GABINETE DO PREFEITO

ATO N° 305/2019 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribuicoes legais, tendo em vista o que dispde o
Artigo 66, Inciso II da Lei Organica do Municipio, c/c as Leis Municipais N°
1607/2017 de 02 de Fevereiro de 2017 ¢ N° 1866/2019, de 30 de abril de
2019, RESOLVE nomear NATALIA NARA DE ARAUJO SILVA, para o
cargo de provimento em comissio de PROCURADOR ASSISTENTE,
Simbologia DNS-2, da Consultoria, da estrutura administrativa da
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO, a partir do dia 15 de maio de
2019. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA
GOMES JUNIOR, em 17 de maio de 2019. Ivo Ferreira Gomes - PREFEITO
MUNICIPAL DE SOBRAL - Rodrigo Mesquita Aratijo - PROCURADOR
GERAL DO MUNICIPIO.

ATO N° 306/2019 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde o
Artigo 66, Inciso Il da Lei Organica do Municipio, c/c as Leis Municipais N°
1607/2017 de 02 de Fevereiro de 2017 e N° 1866/2019, de 30 de abril de 2019
e considerando ainda o beneficio de n° 6276273523. RESOLVE conceder o
desligamento, por motivo de Aposentadoria por Invalidez junto ao Instituto
Nacional do Seguro Social — INSS, da Sra. MARIA SOCORRO BATISTA
CARLOS, matricula n° 2957, do cargo de provimento efetivo de
PROFESSORA DE EDUCACAO BASICA, da estrutura administrativa da
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO, com desligamento a partir
do dia 1° de maio de 2019. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE
EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 20 de maio de 2019. Tvo
Ferreira Gomes - PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL - Francisco
Herbert Lima Vasconcelos - SECRETARIO MUNICIPAL DA
EDUCACAO.

ATO N° 307/2019 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde o
Artigo 66, Inciso II da Lei Organica do Municipio, ¢/c a Lei Municipal N°
1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017 ¢ N° 1866/2019, de 30 de abril de
2019, RESOLVE nomear MAXWEL SAVIO LOPES DE SOUSA, para o
cargo de provimento em comissdo de GERENTE, Simbologia DNS-3, da
Cé¢lula da Regional VI, da Coordenadoria de Limpeza Publica, da estrutura
administrativa da SECRETARIA DE SERVICOS PUBLICOS, a partir do
dia 17 de maio de 2019. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES
FERREIRA GOMES JUNIOR, em 2 1de maio de 2019. Ivo Ferreira Gomes -
PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL - Paulo César Lopes Vasconcelos -
SECRETARIO DE SERVICOS PUBLICOS.

ATO N° 308/2019 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribuigdes legais, tendo em vista o que dispde o
Artigo 66, Inciso II da Lei Organica do Municipio, ¢/c as Leis Municipais N°©
1607/2017 de 02 de Fevereiro de 2017 e N° 1866/2019, de 30 de abril de
2019, RESOLVE exonerar a pedido ANA PAULA GUERREIRO DE
SOUZA, do cargo de provimento em comissdo de GERENTE, Simbologia
DNS-3, da Célula de Atendimento ¢ Cobranga, da Coordenadoria de
Arrecadacdo, da estrutura administrativa da SECRETARIA DO
ORCAMENTO E FINANCAS, a partir do dia 31 de maio de 2019. PACO
MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES
JUNIOR, em 23 de maio de 2019. Ivo Ferreira Gomes - PREFEITO
MUNICIPAL DE SOBRAL - Ricardo Santos Teixeira - Secretario Municipal
do Orgamento e Finangas.

ATO N° 309/2019 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribuigdes legais, tendo em vista o que dispde o
Artigo 66, Inciso 11 da Lei Organica do Municipio, ¢/c as Leis Municipais N°
1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017 e N° 1866/2019, de 30 de abril de
2019, RESOLVE exonerar a pedido ISABELLE FROTA RIBEIRO
QUEIROZ, do cargo de provimento em comissdo de ASSISTENTE
MUNICIPAL DE SAUDE 2, Simbologia AMS-2, da Coordenadoria de
Atencdo Primaria, da estrutura administrativa da SECRETARIA
MUNICIPAL DA SAUDE, a partir do dia 23 de maio de 2019. PACO
MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES
JUNIOR, em 22 de maio de 2019. Ivo Ferreira Gomes - PREFEITO
MUNICIPAL DE SOBRAL - Gerardo Cristino Filho - SECRETARIO
MUNICIPAL DA SAUDE.

ATO N° 310/2019 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribuigdes legais, tendo em vista o que dispde o
Artigo 66, Inciso 11 da Lei Organica do Municipio, ¢/c as Leis Municipais N°
1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017 e N° 1866/2019, de 30 de abril de
2019, RESOLVE nomear os servidores, conforme o Anexo Unico deste Ato,
a vista de habilitagdo em Concurso Publico — Edital N° 004/2018, de 12 de
julho de 2018, conforme resultado final do Concurso Publico de provas e

titulos e Ato de Homologagao, publicados no Diario Oficial do Municipio N°
506, de 11 de margo de 2019, com lotacdo na Secretaria Municipal da
Educagdo, a partir do dia 03 de junho de 2019. PACO MUNICIPAL
PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 22 de
maio de 2019. Ivo Ferreira Gomes - PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL
- Francisco Herbert Lima Vasconcelos - SECRETARIO MUNICIPAL DA
EDUCACAO.

ANEXO UNICO DO ATO DE NOMEACAO N° 310/2019 - GABPREF
LOTAGAO: SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO - CARGO: ORIENTADOR EDUCACIONAL

NOME CLASSIFICACAO
NILBERTO DOS SANTOS PINTO 1°
FRANCISCA VALERIA DE SOUSA 2°
VALLERY RODRIGUES DA COSTA 3°
FRANCISCA ALANA ARAUJO ARAGAO 4°
ISRAELA MELO ALVES 5°
JOCELIA MARIA SANTOS DE LIRA PESSOA 6°
HIARA DA SILVA SANTOS BARBOSA 7
ANTONIO ANDERSON MOTA DA SILVA 8
CONCEICAO DE MARIA CASTRO DE ARAGAO 9
FRANCISCA GRAZIELE COSTA CALIXTO 10°
JOSE WALTER REGO RESENDE 1n°
ANTONIA RENATA LOPES LIMA 12°
THAMIRES QUEIROZ CASTRO 13°
MILENA ASSUNGAO PROCOPIO 14°

ATO N° 311/2019 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribuigdes legais, tendo em vista o que dispde o
Artigo 66, Inciso II da Lei Organica do Municipio, ¢/c as Leis Municipais N°©
1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017 e N° 1866/2019, de 30 de abril de
2019, RESOLVE nomear os servidores, conforme o Anexo Unico deste Ato,
a vista de habilitagdo em Concurso Publico — Edital N° 002/2018, de 13 de
abril de 2018, publicado no Diario Oficial do Municipio N° 283, conforme
resultado final do Concurso Publico de provas e titulos e Ato de
Homologagdo, publicados no Didrio Oficial do Municipio N° 389, de 14 de
setembro de 2018, com lotagdo na Secretaria Municipal dos Direitos
Humanos, Habita¢do e Assisténcia Social - SEDHAS, a partir do dia 03 de
junho de 2019. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES
FERREIRA GOMES JUNIOR, em 22 de maio de 2019. Ivo Ferreira Gomes -
PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL - Julio Cesar da Costa Alexandre -
SECRETARIO MUNICIPAL DOS DIREITOS HUMANOS, HABITACAO
EASSISTENCIA SOCIAL.

ANEXO UNICO DO ATO DE NOMEACAO N° 311/2019 - GABPREF

CARGO NOME CLASSIF.
Analista de Politicas Publicas Sociais: Antropologia,
Ciéncias Sociais, E ia Doméstica, Musi apia, Francisco Carlos Justino de Orlanda 1°
ia, Terapia O ional
Analista de Politicas Publicas Sociais: Antropologia,
Ciéncias Sociais, F ia Doméstica, Musi -apia Angelo Felipe Castro Varela 2°

Pedagogia, Terapia Ocupacional
Analista de Politicas Publicas Sociais: Antropologia,

Ciéncias Sociais, Economia Doméstica, Musicoterapia, Rafaela Marques Ferreira 3°
Pedagogia, Terapia Ocupacional

Analista de Politicas Publicas Sociais: Antropologia,

Ciéncias Sociais, E ia Doméstica, Musi apia, Raquel Santos Honorio 4°
Pedagogia, Terapia Ocupacional

Analista de Politicas Publicas Sociais: Antropologia,

Ciéncias Sociais, E ia Doméstica, Musi pi Roberth Juliano Braga Aguiar 5°

ia, Terapia Ocupacional
Analista de Politicas Publicas Sociais: Antropologia,
Ciéncias Sociais, E ia Doméstica, Musi apia,
ia, Terapia Ocupacional

Felipe Henrique Porfirio Silva

Analista de Politicas Publicas Sociais - Servigo Social Alinne Meneses da Rocha 1°
Analista de Politicas Publicas Sociais - Servi¢o Social Cledna Dantas de Lucena 2°
Analista de Politicas Publicas Sociais - Servigo Social Patricia Davila Siqueira 3°
Analista de Politicas Publicas Sociais - Servigo Social Ramon do Nascimento Rodrigues 4°
Analista de Politicas Publicas Sociais - Servigo Social Camila Sales Peres 50
Analista de Politicas Publicas Sociais - Servi¢o Social Julietty Nunes Cardoso Campelo 6°
Analista de Politicas Publicas Sociais - Servigo Social Wilciane de Sousa dos Reis 7°
Analista de Politicas Publicas Sociais - Servigo Social Denyscleya Alves da Cruz Melo 8°
Analista de Politicas Publicas Sociais - Servigo Social Samara Freire do Nascimento 9°
Analista de Politicas Publicas Sociais - Servigo Social Adriana Gildo do Nasci 10°
Analista de Politicas Publicas Sociais - Servigo Social Camila Isaura Coutinho Aguiar 11°
Analista de Politicas Publicas Sociais - Servi¢o Social Andreia de Arruda Pereira 12°
Analista de Politicas Publicas Sociais - Servigo Social Erlania Ponte Freitas 13°
Analista de Politicas Publicas Sociais - Servigo Social Marcilene Ferreira da Silva 14°
Analista de Politicas Publicas Sociais - Servi¢o Social (PcD) | Chirlene Mendes Monteiro 1°

Ravena Batista de Franca Teles
Celio Chaves Eduardo Filho

Analista de Politicas Publicas Sociais - Psicologia Davi Magalt Carvalho

Analista de Politicas Publicas Sociais - Psicologia
Analista de Politicas Publicas Sociais - Psicologia

Analista de Politicas Publicas Sociais - Psicologia Priscila Oliveira Ponte

HidK R

Analista de Politicas Publicas Sociais - Psicologia (PcD) Margal Araujo Gomes

ATO N° 312/2019 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde o
Artigo 66, Inciso Il da Lei Organica do Municipio, ¢/c as Leis Municipais N°
1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017 e N° 1866/2019, de 30 de abril de
2019, RESOLVE exonerar CARLA NAGILA RIPARDO SALES, do cargo
de provimento em comissio de ASSISTENTE TECNICO I, Simbologia
DAS-1, da Célula de Gestao Financeira, da Coordenadoria Administrativo-
Financeira, da estrutura administrativada SECRETARIA DA OUVIDORIA,
GESTAO E TRANSPARENCIA, a partir do dia 1° de junho de 2019. PACO
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MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES
JUNIOR, em 22 de maio de 2019. Ivo Ferreira Gomes - PREFEITO
MUNICIPAL DE SOBRAL - Silvia Kataoka de Oliveira - SECRETARIA
DAOUVIDORIA, GESTAO ETRANSPARENCIA.

ATO N° 313/2019 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribuigdes legais, tendo em vista o que dispde o
Artigo 66, Inciso I da Lei Organica do Municipio, ¢/c as Leis Municipais N°©
1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017 e N° 1866/2019, de 30 de abril de
2019, RESOLVE nomear CARLA NAGILA RIPARDO SALES, para o
cargo de provimento em comissdo de GERENTE, Simbologia DNS-3, da
Célula de Gestao Financeira, da Coordenadoria Administrativo-Financeira,
da estrutura administrativa da SECRETARIA DA OUVIDORIA, GESTAO
E TRANSPARENCIA, a partir do dia 1° de junho de 2019. PACO
MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES
JUNIOR, em 22 de maio de 2019. Ivo Ferreira Gomes - PREFEITO
MUNICIPAL DE SOBRAL - Silvia Kataoka de Oliveira - SECRETARIA
DAOUVIDORIA, GESTAO ETRANSPARENCIA.

ATO N° 314/2019 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde o
Artigo 66, Inciso I da Lei Organica do Municipio, ¢/c as Leis Municipais N°©
1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017 e N° 1866/2019, de 30 de abril de
2019, RESOLVE exonerar PABLO PARENTE RIBEIRO TOMAZ, do
cargo de provimento em comissdo de GERENTE, Simbologia DNS-3, da
Geréncia de Aplicagdo de Penalidades, da estrutura administrativa da
CENTRAL DE LICITACOES DA PREFEITURA DE SOBRAL (CELIC),
a partir do dia 1° de junho de 2019. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE
EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 22 de maio de 2019. Ivo
Ferreira Gomes - PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL - Silvia Kataoka
de Oliveira - SECRETARIA DA OUVIDORIA, GESTAO E
TRANSPARENCIA.

ATO N° 315/2019 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde o
Artigo 66, Inciso 11 da Lei Organica do Municipio, c/c as Leis Municipais N°©
1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017 e N° 1866/2019, de 30 de abril de
2019, RESOLVE nomear PABLO PARENTE RIBEIRO TOMAZ, para o
cargo de provimento em comissdo de COORDENADOR, Simbologia
DNS-2, da Coordenadoria das Aquisicdes Publicas e Administragao
Patrimonial, da estrutura administrativa da SECRETARIA DA
OUVIDORIA, GESTAO E TRANSPARENCIA, a partir do dia 1° de junho
de 2019. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA
GOMES JUNIOR, em 22 de maio de 2019. Ivo Ferreira Gomes -
PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL - Silvia Kataoka de Oliveira -
SECRETARIA DA OUVIDORIA, GESTAO E TRANSPARENCIA.

ATO N° 316/2019 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde o
Artigo 66, Inciso I da Lei Organica do Municipio, ¢/c as Leis Municipais N°
1607/2017 de 02 de Fevereiro de 2017 ¢ N° 1866/2019, de 30 de abril de
2019, RESOLVE nomear DENIO DE SOUZA ARAGADO, para o cargo de
provimento em comissdo de PROCURADOR ASSISTENTE, Simbologia
DNS-2, da Procuradoria Trabalhista e Previdenciaria, da estrutura
administrativada PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO, a partir do
dia 03 de junho de 2019. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE
EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 23 de maio de 2019. Ivo
Ferreira Gomes - PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL - Rodrigo
Mesquita Aratjo - PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO.

ATO N° 317/2019 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL, no uso de suas atribuigdes legais, tendo em vista o que dispde o
Artigo 66, Inciso I da Lei Organica do Municipio, ¢/c as Leis Municipais N°
1607/2017, de 02 de fevereiro de 2017 e N° 1866/2019, de 30 de abril de
2019, RESOLVE revogar as Gratificagdes por Trabalho Técnico Relevante
(GTTR), dos servidores descritos no anexo tnico deste ato, da estrutura
administrativa da PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO da
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, a partir do dia 1° de maio de
2019. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA
GOMES JUNIOR, em 23 de maio de 2019. Ivo Ferreira Gomes -
PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL.

ANEXO UNICO DO ATO DE REVOGACAO N° 317/2019 - GABPREF
NOME DO SERVIDOR CARGO VALOR DA GTTR
ANTONIO MENDES CARNEIRO JUNIOR PROCURADOR ADJUNTO R$ 2.000,00
FRANCISCO JEFFERSON ARAGAO PROCURADOR FISCAL R$ 1.000,00
FRANCISCO WILSON LINHARES PARENTE ALVES | PROCURADOR ASSISTENTE R$ 1.000,00
KELSON ARAUJO ALBUQUERQUE PROCURADOR ASSISTENTE R$ 1.000,00
LIA PONTES SOUSA BRAUN PROCURADOR ASSISTENTE R$ 1.000,00

SECRETARIA DO ORCAMENTO E FINANCAS

TERMO DE RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITACAO N°
003/2019 - SEFIN - PROCESSO N°: P064650/2019. OBJETO: Aquisi¢@o
de calculadora com bobina destinada a atender a demanda da Coordenagao
de Contabilidade da Secretaria do Or¢amento e Finangas da Prefeitura
Municipal de Sobral/CE. VALOR GLOBAL: R$ 629,60 (seiscentos e vinte e
nove reais ¢ sessenta centavos). DOTACAO ORCAMENTARIA:
04.122.0420.2.195.4.4.90.52.00 (Recursos Ordinarios). FUNDAMENTO
LEGAL: Art. 24, inciso II, da Lei n® 8.666/93 e suas alteragdes.
CONTRATADA: DANIELE VIEIRA CAVALCANTE, inscrita no
CNPJ/MF sob n°® 15.180.240/0001-92. Sobral (CE), 21 de maio de 2019.
Ricardo Santos Teixeira - SECRETARIO DO ORCAMENTO E
FINANCAS' - Maria Jeane Menescal Albuquerque Sales -
COORDENADORA DA CONTABILIDADE DA SECRETARIA DO
ORCAMENTO EFINANCAS.

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2019 - SME -
TERMO DE HOMOLOGACAO - A Secretaria de Educacio do Municipio
de Sobral, neste ato representado por seu Secretario, o Sr. FRANCISCO
HERBERT LIMA VASCONCELOS, no uso de suas atribui¢des legais, apds
anecessaria vista e conferéncia de todos os atos havidos antes, durante e apds
arealizag@o do procedimento de chamamento publico para a “habilitagao de
entidades sem fins lucrativos, legalmente constituidas e qualificadas como
Organizagao Social — O.S, junto a Administragao Publica Direta Municipal,
sob a supervisao da Secretaria Municipal da Educacao, para a celebracao de
Contrato de Gestdo destinado ao Gerenciamento Pedagogico das Unidades
de Ensino do Municipio de Sobral e atividades de formagdo continuada do
Magistério”, e para os fins que se fazem necessarios, HOMOLOGA o
resultado final do procedimento de Chamamento Publico n® 001/2019 -
SME, em face da ESCOLA DE FORMACAO PERMANENTE DO
MAGISTERIO E GESTAO EDUCACIONAL - ESFAPEGE, inscrita no
CNPJ sob o n° 08.155.296/0001-21, no valor global de R$ 10.400.958,83
(dez milhdes, quatrocentos mil, novecentos e cinquenta e oito reais e oitenta e
trés centavos), para que produza seus efeitos juridicos e legais. Sobral (CE),
a0s 23 de maio de 2019. PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE Francisco Herbert
Lima Vasconcelos - SECRETARIO MUNICIPAL DA EDUCACAO.

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 02/2019 -
SME - PROCESSO SPU N° P066521/2019 - OBJETO: Contratagdo de
Empresa para fornecimento de material didatico para alunos e professores da
Educagdo Infantil do Municipio de Sobral. VALOR GLOBAL: R$
535.994,94 (quinhentos e trinta e cinco mil, novecentos e noventa e quatro
reais e noventa e quatro centavos). DOTACAQ ORCAMENTARIA: 0601
.12.365. 0153.2.102 .33903000. 1.120.0000.00; 0601 .12.365. 0153.2.102
.33903000. 1.124.0000.00; 0601 .12.365. 0153.2.102 .33903000.
1.125.0000.01; 0601 .12.365. 0153.2.102 .33903000. 1.111.0000.00; 0603
.12.365. 0006.2.100.3390300.1.113.0000.00; 0603 .12.365. 0006.2.100
.33903000. 1.115.0000.00. FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 25, inciso [
e art. 26 inciso II, da Lei n° 8.666/93 e suas alteragdes. CONTRATADA:
EDITORA MODERNA LTDA, pessoa juridica inscrita no CNPJ n°
62.136.304/0032-34. Sobral/CE, 23 de maio de 2019. RATIFICACAO:
Francisco Herbert Lima Vasconcelos - SECRETARIO MUNICIPAL DA
EDUCACAO.

EXTRATO DO CONTRATO N°0206/2019 - SME - PROCESSO SPU N°
P066521/2019 - CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Sobral, por
intermédio da Secretaria da Educa¢do. CONTRATADA: EDITORA
MODERNA LTDA, pessoa juridica inscrita no CNPJ n° 62.136.304/0032-
34. OBJETO: Contratagdo de Empresa para fornecimento de material
didatico para alunos e professores da Educagdo Infantil do Municipio de
Sobral. VALOR GLOBAL: RS 535.994,94 (quinhentos e trinta e cinco mil,
novecentos ¢ noventa e¢ quatro reais ¢ noventa e quatro centavos).
FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 25, inciso I e art. 26 inciso II, da Lei n°
8.666/93 e suas alteragdes e a inexigibilidade n® 02/2019. PRAZO DE
VIGENCIA: O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses,
contados a partir de sua assinatura e devendo ser publicado na forma do
paragrafo tnico, do art. 61, da Lei Federal n® 8.666/1993. Sobral/CE, 23 de
maio de 2019. SIGNATARIOS: Sr. Francisco Herbert Lima Vasconcelos -
SECRETARIO MUNICIPAL DA EDUCACAO - Marcus Bruno Moura
Fahel - Representante da EDITORA MODERNA LTDA. Dayanna Karla
Coelho Rodrigues - COORDENADORA JURIDICA DA SME.

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO DE ADITIVO AO CONVENIO
N° 02/2018 - SMS - CONCEDENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE
SOBRAL, representado por seu secretario Municipal da satude o Sr.
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GERARDO CRISTINO FILHO. CONVENENTE: HOSPITAL DO
CORACAO DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE SOBRAL.
OBJETO: O presente aditivo ao convénio supramencionado tem por objetivo
prorrogar o prazo de vigéncia por mais 12(doze) meses, cujo objeto ¢ integrar
a CONVENENTE no Sistema unico de saude (SUS) e definir a sua inser¢ao
narede regionalizada e o credenciamento e hierarquizada de agdes e servigos
de satde, visando a garantia da atencao integral a satide dos habitantes dos
municipios que integram a Macrorregido de Saude de Sobral, na forma do
Plano Operativo prev1amente definido entres as partes. PRAZO DE
VIGENCIA: O prazo de vigéncia do Aditivo serd de 12(doze) meses, de
24/05/2019 a 23/05/2020. DATA: 23 de maio de 2019. SIGNATARIOS:
REPRESENTANTE DA CONCEDENTE: Gerardo Cristino Filho.
REPRESENTANTE DA CONVENENTE: Klebson Carvalho Soares.
Viviane de Morais Cavalcante - COORDENADORA JURIDICA DA SMS.

EXTRATO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° 243/2018 -
SMS - CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
através da Secretaria Municipal da Saude. CONTRATADO: EMPRESA
PONTE & BRITO LTDA-ME. OBJETO: Acordam em apostilar o Contrato
n° 243/2018, decorrente do PREGAO ELETRONICO N° 087/2017 - SMS,
tendo em vista a INCLUSAO DA DOTACAO ORCAMENTARIA do
Contrato, disposto na Clausula Sétima, item 7.1, sendo  0701.
10.303.0073.1289 .33903000. 1211 .0000.00 ¢ ALTERACAO DA
DOTACAO ORCAMENTARIA de 0701.10.301.0072.2283 .33.90.30. 00,
0701. 10.302.0073.2285 .33. 90 .30. 00 e 0701. 10.302.0073.1292 .33. 90
.30.00; para 0701. 10.303.0073.1289 .33903000. 1214 .0000.00, conforme
o Processo n° P071175/2019. SIGNATARIOS: REPRESENTANTE DA
CONTRATANTE: Gerardo Cristino Filho. REPRESENTANTE DA
CONTRATADA: Francisco Savio Ponte. DATA: 23 de maio de 2019.
Viviane de Morais Cavalcante - COORDENADORA JURIDICA DA SMS.

EXTRATO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° 023/2018 -
SMS - CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
através da Secretaria Municipal da Saude. CONTRATADO: EMPRESA
PONTE & BRITO LTDA-ME. OBJETO: Acordam em apostilar o Contrato
n° 023/2018, decorrente do PREGAO ELETRONICO N° 066/2017 - SMS,
tendo em vista a INCLUSAO DA DOTACAO ORCAMENTARIA do
Contrato, disposto na Clausula Sétima, item 7.1, sendo  0701.
10.303.0073.1289 .33903000. 1211 .0000.00 e ALTERACAO DA
DOTACAO ORCAMENTARIAde 0701.10.301.0072.2283 .33.90.30. 00,
0701. 10.302.0073.2285 .33. 90 .30. 00 ¢ 0701. 10.302.0073.1292 .33. 90
.30. 00; para 0701.10.303.0073.1289 .33903000. 1214 .0000.00, conforme
o processo n° P071171/2019. SIGNATARIOS: REPRESENTANTE DA
CONTRATANTE: Gerardo Cristino Filho. REPRESENTANTE DA
CONTRATADA: Francisco Savio Ponte. DATA: 23 de maio de 2019.
Viviane de Morais Cavalcante - COORDENADORA JURIDICA DA SMS.

EXTRATO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° 269/2018 -
SMS - CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
através da Secretaria Municipal da Satde. CONTRATADO: EMPRESA
DIMASTER COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA.
OBJETO: Acordam em apostilar o Contrato n° 269/2018, decorrente do
PREGAO ELETRONICO n° 113/2018 - SMS, tendo em vistaa ALTERACAO
DA DOTACAO ORCAMENTARIA do Contrato, disposto na Clausula
Sétima, item 7.1, que passara a ser de 0701. 10.303.073.2291 .33. 90 .30. 00
para 0701. 10.303.0073.1289 .33. 90 .30. 00.1211 .0000.00 ¢ 0701.
10.303.0073.1289 .33. 90 .30. 00.1214 .0000.00, conforme o processo n°
P063631/2019. SIGNATARIOS: REPRESENTANTE DA CONTRATANTE:
Gerardo Cristino Filho. REPRESENTANTE DA CONTRATADA: Gleison
Sachet. DATA: 23 de maio de 2019. Viviane de Morais Cavalcante -
COORDENADORA JURIDICADA SMS.

EXTRATO DEAPOSTILAMENTO AO CONTRATO N°275/2018 - SMS
- CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, através da
Secretaria Municipal da Saude. CONTRATADO: EMPRESA NDS
DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA. OBJETO: Acordam em
apostilar o Contrato n° 275/2018, decorrente do PREGAO ELETRONICO n°
113/2018 - SMS, tendo em vista a ALTERACAO DA DOTACAO
ORCAMENTARIA do Contrato, disposto na Clausula Sétima, item 7.1, que
passara a ser de 0701. 10.303.073.2291 .33. 90 .30. 00 para 0701.
10.303.0073.1289 .33. 90 .30. 00.1211 .0000.00 e 0701. 10.303.0073.1289
.33. 90 .30. 00.1214 .0000.00, conforme o processo n° P063631/2019.
SIGNATARIOS: REPRESENTANTE DA CONTRATANTE: Gerardo
Cristino Filho. REPRESENTANTE DA CONTRATADA: Vanessa Benitez
Berwanger. DATA: 23 de maio de 2019. Viviane de Morais Cavalcante -
COORDENADORA JURIDICADA SMS.

EXTRATO DEAPOSTILAMENTO AO CONTRATO N°283/2018 - SMS
- CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, através da
Secretaria Municipal da Saude. CONTRATADO: EMPRESA VITALSUL
DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS EIRELI. OBJETO: Acordam em
apostilar o Contrato n° 283/2018, decorrente do PREGAO ELETRONICO n°

113/2018 - SMS, tendo em vista a ALTERACAO DA DOTACAO
ORCAMENTARIA do Contrato, disposto na Clausula Sétima, item 7.1, que
passara a ser de 0701. 10.303.073.2291 .33. 90 .30. 00 para 0701.
10.303.0073.1289 .33. 90 .30. 00.1211 .0000.00 e 0701. 10.303.0073.1289
.33. 90 .30. 00.1214 .0000.00, conforme o processo n° P063631/2019.
SIGNATARIOS: REPRESENTANTE DA CONTRATANTE: Gerardo
Cristino Filho. REPRESENTANTE DA CONTRATADA: Willian Diego
Barreto de Costa. DATA: 23 de maio de 2019. Viviane de Morais Cavalcante -
COORDENADORA JURIDICADA SMS.

EXTRATO DEAPOSTILAMENTO AO CONTRATO N°268/2018 - SMS
- CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, através da
Secretaria Municipal da Satde. CONTRATADO: EMPRESA I.C.
RODRIGUES - HOSPITALAR EIRELI. OBJETO: Acordam em apostilar o
Contrato n° 268/2018, decorrente do PREGAO ELETRONICO n° 113/2018 -
SMS, tendo em vistaa ALTERACAO DA DOTACAO ORCAMENTARIA do
Contrato, disposto na Clausula Sétima, item 7.1, que passara a ser de 0701.
10.303.073.2291 .33. 90 .30. 00 para 0701. 10.303.0073.1289 .33. 90 .30.
00.1211 .0000.00 e 0701. 10.303.0073.1289 .33. 90 .30. 00.1214 .0000.00,
conforme o processo n° P063631/2019. SIGNATARIOS: REPRESENTANTE
DA CONTRATANTE: Gerardo Cristino Filho. REPRESENTANTE DA
CONTRATADA: {talo Cordeiro Rodrigues. DATA: 23 de maio de 2019.
Viviane de Morais Cavalcante - COORDENADORA JURIDICA DA SMS.

EXTRATO DEAPOSTILAMENTO AO CONTRATO N°281/2018 - SMS
- CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, através da
Secretaria Municipal da Saade. CONTRATADO: EMPRESA JB FARMA
COMERCIO DE MEDICAMENTOS E REPRESENTACOES EIRELI-ME.
OBJETO: Acordam em apostilar o Contrato n°® 281/2018, decorrente do
PREGAO ELETRONICO n° 113/2018 - SMS, tendo em vistaa ALTERACAO
DA DOTACAO ORCAMENTARIA do Contrato, disposto na Clausula
Sétima, item 7.1, que passara a ser de 0701. 10.303.073.2291 .33. 90 .30. 00
para  0701. 10.303.0073.1289 .33. 90 .30. 00.1211 .0000.00 e 0701.
10.303.0073.1289 .33. 90 .30. 00.1214 .0000.00, conforme o processo n°
P063631/2019. SIGNATARIOS: REPRESENTANTE DA CONTRATANTE:
Gerardo Cristino Filho. REPRESENTANTE DA CONTRATADA: Jodo
Breno Andrade Jorge. DATA: 23 de maio de 2019. Viviane de Morais
Cavalcante- COORDENADORA JURIDICA DA SMS.

EXTRATO DEAPOSTILAMENTO AO CONTRATO N°027/2018 - SMS
- CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, através da
Secretaria Municipal da Satde. CONTRATADO: EMPRESA MEGA
DENTALIMPORTACAO, EXPORTACAO E COMERCIO DE PRODUTOS
ODONTOLOGICOS EIRELI OBJETO: Acordam em apostilar o Contrato n°
027/2018, decorrente do PREGAO ELETRONICO N° 066/2017 - SMS, tendo
em vista a INCLUSAO DA DOTACAO ORCAMENTARIA do Contrato,
disposto na Clausula Sétima, item 7.1, sendo 0701. 10.303.0073.1289
.33903000. 1211 .0000.00 ¢ ALTERACAO DA DOTACAO
ORCAMENTARIA de 0701. 10.301.0072.2283 .33. 90 .30. 00, 0701.
10.302.0073.2285 .33. 90 .30. 00 ¢ 0701. 10.302.0073.1292 .33. 90 .30. 00;
para  0701. 10.303.0073.1289 .33903000. 1214 .0000.00, conforme o
Processo n° P071171/2019. SIGNATARIOS: REPRESENTANTE DA
CONTRATANTE: Gerardo Cristino Filho. REPRESENTANTE DA
CONTRATADA: Luidy de Morais Ladeira. DATA: 23 de maio de 2019.
Viviane de Morais Cavalcante - COORDENADORA JURIDICA DA SMS.

EXTRATO DEAPOSTILAMENTO AO CONTRATO N°267/2018 - SMS
- CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, através da
Secretaria Municipal da Saade. CONTRATADO: EMPRESA CECHETTI &
CADINI COMERCIO E DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA-
ME. OBJETO: Acordam em apostilar o Contrato n° 267/2018, decorrente do
PREGAO ELETRONICO n° 113/2018 - SMS, tendo em vistaa ALTERACAO
DA DOTACAO ORCAMENTARIA do Contrato, disposto na Clausula
Sétima, item 7.1, que passara a ser de 0701. 10.303.073.2291 .33. 90 .30. 00
para 0701. 10.303.0073.1289 .33. 90 .30. 00.1211 .0000.00 e 0701.
10.303.0073.1289 .33. 90 .30. 00.1214 .0000.00, conforme o processo n°
P063631/2019. SIGNATARIOS: REPRESENTANTE DA CONTRATANTE:
Gerardo Cristino Filho. REPRESENTANTE DA CONTRATADA: Douglas
Cadini. DATA: 23 de maio de 2019. Viviane de Morais Cavalcante -
COORDENADORA JURIDICADA SMS.

EXTRATO DEAPOSTILAMENTO AO CONTRATO N°288/2018 - SMS
- CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, através da
Secretaria Municipal da Satde. CONTRATADO: EMPRESA SOLUMED
DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E PRODUTOS PARA SAUDE
LTDA. OBJETO: Acordam em apostilar o Contrato n°® 288/2018, decorrente
do PREGAO ELETRONICO n° 113/2018 - SMS, tendo em vista a
ALTERACAO DA DOTACAO ORCAMENTARIA do Contrato, disposto na
Cléusula Sétima, item 7.1, que passaraaserde 0701.10.303.073.2291.33.90
.30. 00 para 0701. 10.303.0073.1289 .33. 90 .30. 00.1211 .0000.00 ¢ 0701.
10.303.0073.1289 .33. 90 .30. 00.1214 .0000.00, conforme o processo n°
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P063631/2019. SIGNATARIOS: REPRESENTANTE DA CONTRATANTE:
Gerardo Cristino Filho. REPRESENTANTE DA CONTRATADA: Vanessa
Alves Correia. DATA: 23 de maio de 2019. Viviane de Morais Cavalcante -
COORDENADORA JURIDICA DA SMS.

EXTRATO DEAPOSTILAMENTO AO CONTRATO N°273/2018 - SMS
- CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, através da
Secretaria Municipal da Satide. CONTRATADO: EMPRESA MEDMAX
COMERCIO DE MEDICAMENTOS LTDA-ME. OBJETO: Acordam em
apostilar o Contrato n® 273/2018, decorrente do PREGAO ELETRONICO n°
113/2018 - SMS, tendo em vista a ALTERACAO DA DOTACAO
ORCAMENTARIA do Contrato, disposto na Clausula Sétima, item 7.1, que
passara a ser de 0701. 10.303.073.2291 .33. 90 .30. 00 para 0701.
10.303.0073.1289 .33. 90 .30. 00.1211 .0000.00 ¢ 0701. 10.303.0073.1289
.33. 90 .30. 00.1214 .0000.00, conforme o processo n° P063631/2019.
SIGNATARIOS: REPRESENTANTE DA CONTRATANTE: Gerardo
Cristino Filho. REPRESENTANTE DA CONTRATADA: Claudio Zicatto.
DATA: 23 de maio de 2019. Viviane de Morais Cavalcante -
COORDENADORA JURIDICA DA SMS.

SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA

EXTRATO DO CONTRATO N° 0003/2019 - SEINF - CONTRATANTE:
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, representado por seu Secretario
da Infraestrutura o Sr. DAVID MACHADO BASTOS. CONTRATADO:
NEO CONSULTORIA E ADMINISTRACAO DE BENEFICIOS
EIRELILEPP, pessoa juridica inscritano CNPJ sob o n°25.165.749/0001-10,
pela Sra. SIMONE FARIA NINIS WOLFF. OBJETO: prestagao de servigos
de ADMINISTRACAO, GERENCIAMENTO e CONTROLE DE FROTA
por meio de pessoa juridica especializada na prestagdo de servigos de
MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA EM RAZAO DO USO E
ABASTECIMENTO, com implantagdo e operacionalizagdo de sistema
informatizado de administragdo e gerenciamento de despesas da frota de
veiculos e maquinarios (caminhdes leves e pesados, comboio e tratores em
geral), com tecnologia de pagamento online e tempo real por meio de cartdo
magnético e/ou com chip, mediante gestao dos servigos de manutengdo em
geral e abastecimento, incluindo o fornecimento de pecas genuinas ou
originais e de materiais necessarios ao perfeito funcionamento, e acessorios,
servicos de mecanica geral, funilaria, pintura, vidragaria, capotaria,
tapecaria, elétrica, hidraulica, ar condicionado, trocas de 6leo e filtros,
alinhamento de dire¢ao, balanceamento, cambagem, aquisi¢ao e reparos de
pneus, lavagem, lubrificagdo e aspiragdo em geral dos veiculos, revisdo geral,
dentre outras com fornecimento de pecas e acessorios, assim como assisténcia
de socorro mecanico (guincho), etc., em rede de servigos especializada para a
frota de veiculos e maquinarios pertencentes a Prefeitura Municipal de
Sobral/CE. MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N° 032/2019-SEINF.
VALOR: R$ 1.042.317,72 ) um milhdo, quarenta ¢ dois mil, trezentos e
dezessete reais e setenta e dois centavos). GESTOR/FISCALIZACAO:
Camila Vasconcelos Gomes. PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia
sera de 12 (doze) meses, contados a partir da sua assinatura. DATA DA
ASSINATURA: 20 de maio de 2019. SIGNATARIOS: David Machado Bastos
- SECRETARIO DA INFRAESTRUTURA - Simone Faria Ninis Wolff —
Representante da NEO CONSULTORIA E ADMINISTRACAO DE
BENEFICIOS EIRELI-EPP - Tales Diego de Menezes - COORDENADOR
JURIDICO DA SEINE.

EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
019/2018- CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representado por seu Secretario da Infraestrutura o Sr. DAVID MACHADO
BASTOS. CONTRATADO: R. R. PORTELA CONSTRUCOES E
LOCACAO DE VEICULOS LTDA, pessoa juridica inscrita no CNPJ n°
14.858.301/0001-65, representado pelo Sr FRANCISCO RENAN DE
AZEVEDO PORTELA. OBJETO DO CONTRATO: Contratagao de empresa
especializada para construc¢ao do Centro Esportivo Areninha e da Quadra em
areia para volei do Parque Pajet, no Municipio de Sobral. MODALIDADE:
CONCORRENCIA PUBLICA n° 003/2018-SEINF/CPL. OBJETO DO
ADITIVO: Prorrogar o prazo de EXECUCAO, por mais 120 (cento e vinte)
dias corridos, de 19/04/2019 a 17/08/2019 ¢ de VIGENCIA por mais 180
(cento e oitenta) dias corridos, de 21/08/2019 a 17/02/2020. SIGNATARIOS:
David Machado Bastos - SECRETARIO DA INFRAESTRUTURA -
Francisco Renan de Azevedo Portela - Representante da R. R. PORTELA
CONSTRUCOES E LOCACAO DE VEICULOS LTDA. DATA DA
ASSINATURA: 19 de abril de 2019. Tales Diego de Menezes -
COORDENADOR JURIDICO DA SEINF.

EXTRATO DO QUARTO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO N°
028/2018- CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representado por seu Secretario da Infraestrutura o Sr. DAVID MACHADO
BASTOS. CONTRATADO: R. R. PORTELA CONSTRUCOES E
LOCACAO DE VEICULOS LTDA, pessoa juridica inscrita no CNPJ n°

14.858.301/0001-65, representado pelo Sr FRANCISCO RENAN DE
AZEVEDO PORTELA. OBJETO DO CONTRATO: Contratagdo de empresa
especializada para construgdo de 04 (quatro) espacos movimentos no
Municipio de Sobral (Lote 01). MODALIDADE: TOMADA DE PRECOS n°
011/2018-SEINF/CPL. OBJETO DO ADITIVO: Prorrogar o prazo de
VIGENCIA por mais 90 (noventa) dias corridos, de 18/03/2019 a 16/06/2019.
SIGNATARIOS: David Machado Bastos - SECRETARIO DA
INFRAESTRUTURA - Francisco Renan de Azevedo Portela - Representante
daR.R. PORTELA CONSTRUCOES E LOCACAO DE VEICULOS LTDA.
DATA DA ASSINATURA: 18 de margo de 2019. Tales Diego de Menezes -
COORDENADOR JURIDICO DA SEINF.

EXTRATO DO QUARTO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO N°
029/2018- CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representado por seu Secretario da Infraestrutura o Sr. DAVID MACHADO
BASTOS. CONTRATADO: R. R. PORTELA CONSTRUCOES E
LOCACAO DE VEICULOS LTDA, pessoa juridica inscrita no CNPJ n°
14.858.301/0001-65, representado pelo Sr FRANCISCO RENAN DE
AZEVEDO PORTELA. OBJETO DO CONTRATO: Contrata¢ao de empresa
especializada para construgdo de 04 (quatro) espagos movimentos no
Municipio de Sobral (Lote 02). MODALIDADE: TOMADA DE PRECOS n°
011/2018-SEINF/CPL. OBJETO DO ADITIVO: Prorrogar o prazo de
VIGENCIA por mais 90 (noventa) dias corridos, de 18/03/2019 a 16/06/2019.
SIGNATARIOS: David Machado Bastos - SECRETARIO DA
INFRAESTRUTURA - Francisco Renan de Azevedo Portela - Representante
daR.R. PORTELA CONSTRUCOES E LOCACAO DE VEICULOS LTDA.
DATA DA ASSINATURA: 18 de margo de 2019. Tales Diego de Menezes -
COORDENADOR JURIDICO DA SEINF.

EXTRATO DO QUINTO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO N°
031/2018- CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representado por seu Secretario da Infraestrutura o Sr. DAVID MACHADO
BASTOS. CONTRATADO: R. R. PORTELA CONSTRUCOES E
LOCACAO DE VEICULOS LTDA, pessoa juridica inscrita no CNPJ n°
14.858.301/0001-65, representado pelo Sr FRANCISCO RENAN DE
AZEVEDO PORTELA. OBJETO DO CONTRATO: Contrata¢ao de empresa
especializada para realizar servigos de infraestrutura para o Jardim Filtrante
dos Parques da Cidade e Pajeu, em Sobral. MODALIDADE: TOMADA DE
PRECOS n° 022/2018-SEINF/CPL. OBJETO DO ADITIVO: Prorrogar o
prazo de EXECUCAO, por mais 60 (sessenta) dias corridos, de 19/04/2019 a
18/06/2019 ¢ de VIGENCIA por mais 90 (noventa) dias corridos, de
18/09/2019 a 17/12/2019. SIGNATARIOS: David Machado Bastos -
SECRETARIO DA INFRAESTRUTURA - Francisco Renan de Azevedo
Portela - Representante da R. R. PORTELA CONSTRUCOES E LOCACAO
DE VEICULOS LTDA. DATA DA ASSINATURA: 19 de abril de 2019. Tales
Diego de Menezes - COORDENADOR JURIDICO DA SEINF.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO N°
052/2018- CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representado por seu Secretario da Infraestrutura o Sr. DAVID MACHADO
BASTOS. CONTRATADO: PIO ENGENHARIA E ARQUITETURA LTDA,
pessoa juridica inscrita no CNPJ n° 05.755.332/0001-08, representado pelo Sr
CARLOS HENRIQUE DUMMAR ANTERO. OBJETO DO CONTRATO:
Contratacdo de empresa especializada para execucdo de servigos de
requalificacdo urbana do Parque da Lagoa da Fazenda, em Sobral.
MODALIDADE: CONCORRENCIA PUBLICA n° 014/2018-SEINF/CPL.
OBJETO DO ADITIVO: Prorrogar o prazo de EXECUCAO, por mais 240
(duzentos e quarenta) dias corridos, de 07/04/2019 a 03/12/2019 e de
VIGENCIA por mais 270 (duzentos e setenta) dias corridos, de 02/05/2019 a
27/01/2020. SIGNATARIOS: David Machado Bastos - SECRETARIO DA
INFRAESTRUTURA - CARLOS HENRIQUE DUMMAR ANTERO -
representante da PIO ENGENHARIA E ARQUITETURA LTDA. DATA DA
ASSINATURA: 07 de abril de 2019. Tales Diego de Menezes -
COORDENADOR JURIDICO DA SEINF.

TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° 062/2018 -
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, representado
por seu Secretario da Infraestrutura o Sr. DAVID MACHADO BASTOS.
CONTRATADO: SALINAS EMPREENDIMENTOS E CONSTRUCOES
LTDA - ME, inscrita no CNPJ N° 73.694.788/0001-57, representada pelo Sr.
FRANCISCO LENNON BARBODA MARTINS. OBJETO: Termo de
Apostilamento ao Contrato N° 062/2018, sob a modalidade de Concorréncia
Publica n° 018/2018-SEINF/CPL, que tem como objeto a “Contrata¢do de
empresa especializada para execugdo de servigos de urbanizagao do entorno da
Estagdo Ferroviaria para implantagdo do Parque da Estagdo, no Municipio de
Sobral”, tendo em vista a necessidade de mudancga da rubrica orgamentaria,
passando a ser considerada, a partir desta data, a seguinte dotagéo orcamentaria
para fins de pagamento correto do Contrato, qual seja: 2801. 15.451 .0040.
2360 .44. 90.51 .00 - 1 .001 .0000 .00 - Recurso Ordinario e 2801. 15.451
.0040. 2360 .44.90.51 .00 - 1.520 .0000 .00. DATA DA ASSINATURA: 02 de
maio de 2019. Tales Diego de Menezes - COORDENADOR JURIDICO DA
SEINF.



DIARIO OFICIAL DO MUNICIiPIO DE SOBRAL  Ano III - N° 553, quinta-feira, 23 de maio de 2019

TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° 058/2018 -
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, representado
por seu Secretario da Infraestrutura o Sr. DAVID MACHADO BASTOS.
CONTRATADO: SALINAS EMPREENDIMENTOS E CONSTRUCOES
LTDA - ME, inscrita no CNPJ N° 73.694.788/0001-57, representada pelo Sr.
FRANCISCO LENNON BARBODA MARTINS. OBJETO: Termo de
Apostilamento ao Contrato N° 058/2018, sob a modalidade de Concorréncia
Publica n® 020/2018-SEINF/CPL, que tem como objeto a “Contratacdo de
empresa especializada para execucdo de urbanizagdao da Margem Esquerda,
Bairro Pedrinhas, no Municipio de Sobral”, tendo em vista a necessidade de
mudanga da rubrica or¢gamentaria, passando a ser considerada, a partir desta
data, a seguinte dotacdo or¢amentaria para fins de pagamento correto do
Contrato, qual seja: 2801. 15.451.0040. 2360 .44.90.51 .00 -1 .001.0000 .00 -
Recurso Ordinario e 2801. 15.451.0040. 2360 .44. 90.51 .00 - 1.520.0000.00.
DATA DA ASSINATURA: 02 de maio de 2019. Tales Diego de Menezes -
COORDENADOR JURIDICO DA SEINF.

TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° 057/2018 -
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, representado
por seu Secretario da Infraestrutura o Sr. DAVID MACHADO BASTOS.
CONTRATADO: SALINAS EMPREENDIMENTOS E CONSTRUCOES
LTDA - ME, inscrita no CNPJ N° 73.694.788/0001-57, representada pelo Sr.
FRANCISCO LENNON BARBODA MARTINS. OBJETO: Termo de
Apostilamento ao Contrato N° 057/2018, sob a modalidade de Concorréncia
Publica n® 007/2018-SEINF/CPL, que tem como objeto a “Contratagdo de
empresa especializada para execugdo de urbanizac¢ao do Parque Sinha Sabodia,
no Municipio de Sobral”, tendo em vista a necessidade de mudanga da rubrica
orcamentaria, passando a ser considerada, a partir desta data, a seguinte
dotagdo orcamentaria para fins de pagamento correto do Contrato, qual seja:
2801. 15.451.0040. 2360 .44.90.51 .00 - 1.001 .0000 .00 - Recurso Ordinario
e 2801. 15.451 .0040. 2360 .44. 90.51 .00 - 1.520 .0000 .00. DATA DA
ASSINATURA: 02 de maio de 2019. Tales Diego de Menezes -
COORDENADOR JURIDICO DA SEINF.

TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° 031/2018 -
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, representado
por seu Secretario da Infraestrutura o Sr. DAVID MACHADO BASTOS.
CONTRATADO: R. R. PORTELA CONSTRUCOES E LOCACAO DE
VEICULOS LTDA, inscrita no CNPJ N° 14.858.301/0001-65, representada
pelo Sr. FRANCISCO RENAN DE AZEVEDO PORTELA. OBJETO: Termo
de Apostilamento ao Contrato N° 031/2018, sob a modalidade de Tomada de
Pregos n° 022/2018-SEINF/CPL, que tem como objeto a “Contratagdo de
empresa especializada para realizar servigos de infraestrutura para o Jardim
Filtrante dos Parques da Cidade e Pajeu, em Sobral”, tendo em vista a
necessidade de mudanga da rubrica or¢amentaria, passando a ser considerada,
a partir desta data, a seguinte dotagdo or¢amentaria para fins de pagamento
correto do Contrato, qual seja: 2801. 15.451.0040. 2360 .44.90.51 .00 - 1.001
.0000.00 - Recurso Ordinario; 2801. 15.451 .0040. 2360 .44.90.51 .00 - 1.520
.0000 .00 - Recurso Estadual e 2801. 15.451.0040. 2360 .44.90.51 .00 - 1.920
.0000 .00 - Recurso Operagoes de Crédito. DATA DA ASSINATURA: 02 de
maio de 2019. Tales Diego de Menezes - COORDENADOR JURIDICO DA
SEINF.

TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° 007-4/2016 -
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, representado
por seu Secretario da Infraestrutura o Sr. DAVID MACHADO BASTOS.
CONTRATADO: R. R. PORTELA CONSTRUCOES E LOCACAO DE
VEICULOS LTDA, inscrita no CNPJ N° 14.858.301/0001-65, representada
pelo Sr. FRANCISCO RENAN DE AZEVEDO PORTELA. OBJETO: Termo
de Apostilamento ao Contrato N° 007-4/2016, sob a modalidade de
Concorréncia Publica n° 007/2016-SEBRAS/CPL, que tem como objeto a
“Contrata¢do de empresa especializada na construgdo de pavimentagdo em
pedra tosca em varios logradouros da sede e distritos do Municipio de Sobral,
me parceria com o Governo Estadual através do Convénio n® 990126 - Lote
04”, tendo em vista a necessidade de mudanga da rubrica orcamentaria,
passando a ser considerada, a partir desta data, a seguinte dotagdo orgamentaria
para fins de pagamento correto do Contrato, qual seja: 2801. 15.451 .0040.
2362 .44.90.51.00-1.001.0000.00 ¢2801.15.451.0040. 2360 .44.90.51 .00
- 1.520.0000 .00 - Recurso Operagdes de Crédito. DATA DA ASSINATURA:
02 de maio de 2019. Tales Diego de Menezes - COORDENADOR JURIDICO
DA SEINF.

TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° 005-1/2016 -
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, representado
por seu Secretario da Infraestrutura o Sr. DAVID MACHADO BASTOS.
CONTRATADO: R. R. PORTELA CONSTRUCOES E LOCACAO DE
VEICULOS LTDA, inscrita no CNPJ N° 14.858.301/0001-65, representada
pelo Sr. FRANCISCO RENAN DE AZEVEDO PORTELA. OBJETO: Termo
de Apostilamento ao Contrato N° 005-1/2016, sob a modalidade de
Concorréncia Publica n® 005/2016-SEBRAS/CPL, que tem como objeto a
“Contrata¢do de empresa especializada na construgdo de pavimentagdo em
pedra tosca em varios logradouros da sede e distritos do Municipio de Sobral,
me parceria com o Governo Estadual através do Convénio n® 990126 - Lote
017, tendo em vista a necessidade de mudanga da rubrica orcamentaria,

passando a ser considerada, a partir desta data, a seguinte dotagdo orcamentaria
para fins de pagamento correto do Contrato, qual seja: 2801. 15.451 .0040.
2362 .44.90.51.00-1.001.0000.00 e 2801. 15.451.0040. 2360 .44.90.51 .00
-1.520.0000 .00. DATA DA ASSINATURA: 02 de maio de 2019. Tales Diego
deMenezes - COORDENADOR JURIDICO DA SEINF.

TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° 041/2018 -
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, representado
por seu Secretario da Infraestrutura o Sr. DAVID MACHADO BASTOS.
CONTRATADO: CONSTRUTORA SANTA BEATRIZ LTDA, inscrita no
CNPJ N° 11.962.967/0001-70, representada pela Sra. LEDA SIQUEIRA
BESSA FACANHA. OBJETO: Termo de Apostilamento ao Contrato N°
041/2018, sob a modalidade de Concorréncia Publica n® 009/2018-
SEINF/CPL, que tem como objeto a “Contratacao de empresa especializada
para execug¢do da conclusdo das obras de ampliagao da Estagdo de Tratamento
de Agua - ETA do Bairro Dom Expedito, em Sobral”, tendo em vista a
necessidade de mudanga da rubrica or¢amentaria, passando a ser considerada,
a partir desta data, a seguinte dotagdo or¢amentaria para fins de pagamento
correto do Contrato, qual seja: 2801. 15.451.0040. 2360 .44.90.51 .00 - 1.001
.0000.00 - Recurso Ordinario e 2801. 15.451.0040. 2360 .44.90.51 .00 - 1.520
.0000 .00 - Recurso Estadual. DATA DA ASSINATURA: 02 de maio de 2019.
Tales Diego de Menezes - COORDENADOR JURIDICO DA SEINF.

TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° 056/2018 -
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, representado
por seu Secretario da Infraestrutura o Sr. DAVID MACHADO BASTOS.
CONTRATADO: CONSTRUTORA E & J LTDA - ME, inscrita no CNPJ N°
41.634.619/0001-35, representada pelo Sr. FRANCISCO ELIVAR ARAUJO.
OBJETO: Termo de Apostilamento ao Contrato N° 056/2018, sob a
modalidade de Concorréncia Publica n° 015/2018, que tem como objeto a
“Contratacdo de empresa especializada para conclusdo dos servigos de
execug¢do da Adutora do Distrito de Jordao, no Municipio de Sobral”, tendo em
vista a necessidade de mudanca da rubrica or¢amentaria, passando a ser
considerada, a partir desta data, a seguinte dotagdo orgamentaria para fins de
pagamento correto do Contrato, qual seja: 2801. 18.544.0109.1351 .44.90.51
.00-1.001.0000.00;2801. 18.544.0109.1351 .44.90.51 .00 - 1.520 .0000 .00
e 2801. 18.544.0109.1351 .44. 90.51 .00 - 1.920 .0000 .00. DATA DA
ASSINATURA: 02 de maio de 2019. Tales Diego de Menezes -
COORDENADOR JURIDICO DA SEINF.

TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° 052/2018 -
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, representado
por seu Secretario da Infraestrutura o Sr. DAVID MACHADO BASTOS.
CONTRATADO: PIO ENGENHARIA E ARQUITETURA LTDA, inscrita no
CNPJ N° 05.755.332/0001-08, representada pelo Sr. CARLOS HENRIQUE
DUMMAR ANTERO. OBJETO: Termo de Apostilamento ao Contrato N°
052/2018, sob a modalidade de Concorréncia Publica n° 014/2018-
SEINF/CPL, que tem como objeto a “Contratacdo de empresa especializada
para execugdo de servigos de requalificagdo urbana do Parque Lagoa da
Fazenda, em Sobral”, tendo em vista a necessidade de mudancga da rubrica
orcamentaria, passando a ser considerada, a partir desta data, a seguinte
dotagdo orcamentaria para fins de pagamento correto do Contrato, qual seja:
2801. 15.451 .0040. 2360 .44. 90.51 .00 - 1 .001 .0000 .00 e 2801. 15.451
.0040. 2360 .44.90.51 .00 - 1.520.0000 .00. DATA DA ASSINATURA: 02 de
maio de 2019. Tales Diego de Menezes - COORDENADOR JURIDICO DA
SEINF.

TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° 051/2018 -
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, representado
por seu Secretario da Infraestrutura o Sr. DAVID MACHADO BASTOS.
CONTRATADO: PIO ENGENHARIA E ARQUITETURA LTDA, inscrita no
CNPJ N° 05.755.332/0001-08, representada pelo Sr. CARLOS HENRIQUE
DUMMAR ANTERO. OBJETO: Termo de Apostilamento ao Contrato N°
051/2018, sob a modalidade de Concorréncia Publica n°® 016/2018-
SEINF/CPL, que tem como objeto a “Contratacdo de empresa especializada
para execugdo de servigos de reforma da Urbanizagdo das Avenidas Boulevard
¢ Doutor Guarany, em Sobral”, tendo em vista a necessidade de mudanga da
rubrica orgamentaria, passando a ser considerada, a partir desta data, a seguinte
dotac@o orgamentaria para fins de pagamento correto do Contrato, qual seja:
2801. 15.451 .0040. 2360 .44. 90.51 .00 - 1 .001 .0000 .00 e 2801. 15.451
.0040. 2360 .44.90.51 .00 - 1.520 .0000 .00. DATA DA ASSINATURA: 02 de
maio de 2019. Tales Diego de Menezes - COORDENADOR JURIDICO DA
SEINF.

TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° 049/2018 -
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, representado
por seu Secretario da Infraestrutura o Sr. DAVID MACHADO BASTOS.
CONTRATADO: AJ ARAGAO SILVA - EPP, inscrita no CNPJ N°
74.022.229/0001-63, representada pelo Sr. ALAN JACKSON ARAGAO.
OBJETO: Termo de Apostilamento ao Contrato N° 049/2018, sob a
modalidade de Tomada de Pregos n° 014/2018-SEINF/CPL, que tem como
objeto a “Contratacao de empresa especializada para construgdo de 13 (treze)
Espagos Jardins no Municipio de Sobral”, tendo em vista a necessidade de
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mudanga da rubrica orgamentaria, passando a ser considerada, a partir desta
data, a seguinte dotagdo orcamentaria para fins de pagamento correto do
Contrato, qual seja: 2801. 15.451.0040.2360 .44.90.51.00-1.001.0000.00 ¢
2801. 15.451 .0040. 2360 .44. 90.51 .00 - 1.520 .0000 .00. DATA DA
ASSINATURA: 02 de maio de 2019. Tales Diego de Menezes -
COORDENADOR JURIDICO DA SEINF.

TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° 032/2018 -
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, representado
por seu Secretario da Infraestrutura o Sr. DAVID MACHADO BASTOS.
CONTRATADO: TUTTI ENGENHARIA CIVIL LTDA, inscrita no CNPJ N°
08.394.134/0001-46, representada pelo Sr. FRANCISCO RICARDO MELO
DEANDRADE. OBJETO: Termo de Apostilamento ao Contrato N°032/2018,
sob a modalidade de Concorréncia Publica n® 008/2018-SEINF/CPL, que tem
como objeto a “Contratagdo de empresa especializada para execucdo de
construcdo e revitalizagdo urbana do Alto do Cristo, no Municipio de Sobral”,
tendo em vista a necessidade de mudanca da rubrica orgamentaria, passando a
ser considerada, a partir desta data, a seguinte dotagdo orcamentaria para fins
de pagamento correto do Contrato, qual seja: 2801. 15.451 .0040. 2360 .44.
90.51.00 - 1.001.0000 .00 e 2801. 15.451 .0040. 2360 .44. 90.51 .00 - 1.520
.0000 .00. DATA DA ASSINATURA: 02 de maio de 2019. Tales Diego de
Menezes - COORDENADOR JURIDICO DA SEINF.

TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° 063/2017 -
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, representado
por seu Secretario da Infraestrutura o Sr. DAVID MACHADO BASTOS.
CONTRATADO: FORTAL EMPREENDIMENTOS EIRELI inscrita no
CNPJ N° 03.807.885/0001-23, representada pela Sra. Marilia Lopes Camelo.
OBJETO: Termo de Apostilamento ao Contrato N° 064/2017, sob a
modalidade de Pregdo Eletronico n® 083/2017, que tem como objeto a
“Contratacdo de pessoa juridica para a prestagao de servigos continuados de
mao de obra terceirizada cujos empregados sejam regidos pela consolidacdo
das leis trabalhistas (CLT), incluindo o fornecimento de uniformes, para
atender as necessidades da Secretaria da Infraestrutura - Lote 017, tendo em
vista a necessidade de mudanga da rubrica or¢amentaria, passando a ser
considerada, a partir desta data, a seguinte dotagdo orgamentaria para fins de
pagamento correto do Contrato, qual seja: 2801. 15.451.0040. 2361-3.3.90.34
.00 -1.001 .0000 .00 e 2801. 04.122.0432.2367-3.3.90.34 .00 - 1 .001 .0000
.00. DATA DA ASSINATURA: 02 de maio de 2019. Tales Diego de Menezes -
COORDENADOR JURIDICO DA SEINF.

TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° 064/2017 -
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, representado
por seu Secretario da Infraestrutura o Sr. DAVID MACHADO BASTOS.
CONTRATADO: FORTAL EMPREENDIMENTOS EIRELI, inscrita no
CNPJ N° 03.807.885/0001-23, representada pela Sra. Marilia Lopes Camelo.
OBJETO: Termo de Apostilamento ao Contrato N° 064/2017, sob a
modalidade de Pregdo Eletronico n® 083/2017, que tem como objeto a
“Contratacdo de pessoa juridica para a prestagdo de servigos continuados de
mao de obra terceirizada cujos empregados sejam regidos pela consolidagdo
das leis trabalhistas (CLT), incluindo o fornecimento de uniformes, para
atender as necessidades da Secretaria da Infraestrutura - Lote 027, tendo em
vista a necessidade de mudanga da rubrica orcamentaria, passando a ser
considerada, a partir desta data, a seguinte dotagdo orgamentaria para fins de
pagamento correto do Contrato, qual seja: 2801. 15.451.0040. 2361-3.3.90.34
.00 -1.001 .0000 .00 ¢ 2801. 04.122.0432.2367-3.3.90.34 .00 - 1 .001 .0000
.00. DATA DA ASSINATURA: 02 de maio de 2019. Tales Diego de Menezes -
COORDENADOR JURIDICO DA SEINF.

TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° 008/2017 -
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, representado
por seu Secretario da Infraestrutura o Sr. DAVID MACHADO BASTOS.
CONTRATADO: CASABLANCARENTA CAR LTDA, inscritano CNPJ N°
03.977.401/0001-94, representada pelo Sr. Roberto Teixeira Oliveira
Brasleiro. OBJETO: Termo de Apostilamento ao Contrato N° 008/2017, sob a
modalidade de Pregdo Presencial n® 031/2017, que tem como objeto “servigo
de locagdo de veiculos automotores com manutengdo, seguro ou
responsabilizagdo por eventuais danos e reposicdo de pecas por conta da
contratada, com intuito de realizar o deslocamento de profissionais dos
orgaos/entidades do Municipio”, tendo em vista a necessidade de mudanca da
rubrica orcamentaria, passando a ser considerada, a partir desta data, a seguinte
dotagéo orcamentaria para fins de pagamento correto do Contrato, qual seja:
2801. 04.122.0432.2367.3.3.90.39 .00 - 1 .001 .0000 .00. DATA DA
ASSINATURA: 02 de maio de 2019. Tales Diego de Menezes -
COORDENADOR JURIDICO DA SEINF.

TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° 001/2019 - SEINF
- CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representado por seu Secretario da Infraestrutura o Sr. DAVID MACHADO
BASTOS. CONTRATADO: AP MARINE LTDA - EPP, inscrita no CNPJ N°
09.092.563/0003-93, representada pelo Sr. JORGEWAN DE FIGUEIREDO
HADAD. OBJETO: Termo de Apostilamento ao Contrato N° 001/2019, sob a
modalidade de Pregdo Eletronico n® 015/2019, que tem como objeto a
“Contrata¢ao de empresa especializada para o fornecimento, sob demanda, de
insumos para Usina de Asfalto do Municipio de Sobral (Lote 01)”, tendo em

vista a necessidade de mudanga da rubrica or¢amentaria, passando a ser
considerada, a partir desta data, a seguinte dotagdo orgamentaria para fins de
pagamento correto do Contrato, qual seja: 2801. 15.451 .0040. 2361.33.90.30
.00-1.001.0000 .00 -. DATA DA ASSINATURA: 02 de maio de 2019. Tales
Diego de Menezes - COORDENADOR JURIDICO DA SEINF.

TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° 002/2019 - SEINF
- CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL,
representado por seu Secretario da Infraestrutura o Sr. DAVID MACHADO
BASTOS. CONTRATADO: AP MARINE LTDA - EPP, inscrita no CNPJ N°
09.092.563/0003-93, representada pelo Sr. JORGEWAN DE FIGUEIREDO
HADAD. OBJETO: Termo de Apostilamento ao Contrato N° 001/2019, sob a
modalidade de Pregdo Eletronico n® 015/2019, que tem como objeto a
“Contratag¢do de empresa especializada para o fornecimento, sob demanda, de
insumos para Usina de Asfalto do Municipio de Sobral (Lote 02)”, tendo em
vista a necessidade de mudanga da rubrica or¢amentdria, passando a ser
considerada, a partir desta data, a seguinte dotagdo orgamentaria para fins de
pagamento correto do Contrato, qual seja: 2801. 15.451 .0040. 2361.33.90.30
.00 -1.001 .0000.00. DATA DA ASSINATURA: 02 de maio de 2019. Tales
Diego de Menezes - COORDENADOR JURIDICO DA SEINF.

SECRETARIA DE SERVICOS PUBLICOS

ERRATA AO EXTRATO DO TERMO DE APOSTILAMENTO AO
CONTRATO N° 0892018, publicado no Diario Oficial do Municipion® 552,
de 22 de maio de 2019 , pagina n° 07. CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL, representado por seu Secretario Municipal de
Servigos Publicos, o Sr. PAULO CESAR LOPES VASCONCELOS.
CONTRATADO EMPRESA BENEDITO F. ARAUJO- ME, pessoa juridica
inscrita no CNPJ n°® 22.553.526/0001-31, representado pelo Sr. Benedito
Frota Araujo. OBJETO: Termo de Apostilamento ao Contrato N°0892018- -
SESEP, sob a modalidade de PREGAO ELETRONICO n°068/2017.tendo
em vista a necessidade de mudanga da rubrica orcamentaria. ONDE SE LE:
CONTRATADO EMPRESA BENEDITO F. ARAUJO- ME pessoa juridica
inscrita no CNPJ n°® 22.553.526/0001-31, representado pelo Sr. Benedito
Frota Aratjo. LEIA-SE: CONTRATADO: EMPRESA INTEC
DISTRIBUICAO EIRELI, pessoa juridica inscrita no CNPJ n°
22.553.526/0001-31, representado pela Sra. Josy de Souza Pereira. Sobral,
23 de maio de 2019. Dayelle Kelly Coelho Rodrigues - COORDENADORA
JURIDICA DA SESEP.

SECRETARIA DO URBANISMO E MEIO AMBIENTE

EXTRATO DO PRIMEIRO ADITIVO DE PRAZO AO CONTRATO
N°04/2019 - SEUMA - CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Sobral,
representada por sua Secretaria do Urbanismo e Meio Ambiente, MARILIA
GOUVEIA FERREIRA LIMA. CONTRATADO: empresa MILLENIUM
SERVICOS EIRELI - ME, inscrita no CNPJ sob n°® 11.952.190/0001-63,
neste ato representada por RENAN CLAUDINO MELO. OBJETO: O
presente Termo Aditivo ao contrato de n° 04/2019 — SEUMA tem por
objetivo PRORROGAR o PRAZO DE EXECUCAO para a contratagio de
empresa especializada para prestagdo de servigos, com fornecimento de
materiais ¢ mao de obra, para fornecimento e instalagdo de lixeiras
subterraneas para coleta seletiva de residuos solidos nas pragas e lugares
estratégicos de Sobral/CE, por mais 90 (noventa) dias, com inicio em 20 de
maio de 2019 e término em 18 de agosto de 2019. DA RATIFICACAO: As
demais clausulas e condigdes que ora ndo foram alteradas por este termo
permanecem como no contrato original, constituindo-se num so6 todo para
todos os fins e efeitos de direito. Sobral/CE, 17 de maio de 2019. Marilia
Gouveia Ferreira Lima - SECRETARIA DO URBANISMO E MEIO
AMBIENTE - Rodrigo Carvalho Arruda Barreto - COORDENADOR
JURIDICO DASEUMA.

SECRETARIA DA SEGURANCA E CIDADANIA

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO - PROCESSO SPU N°:
P071827/2019 - DISPENSA DE LICITACAO N° 001/2019 - SESEC.
OBJETO: Contratacdo de empresa para postagem de cartas comerciais,
servigos telematicos, aquisigdes de produtos, encomendas nacionais -
SEDEX e PAC - encomenda 0 (ENC 2.0), mala direta domiciliaria, mala
direta basica e servicos internacionais. VALOR GLOBAL: R$ 593.440,15
(quinhentos ¢ noventa e trés mil, quatrocentos e quarenta reais e quinze
centavos). DOTACAO ORCAMENTARIA: 0401.04.1 22.0064.1
.040.33903900. .001.0000.00; 0401.04. 122.0064.1 .040.33903900.1.
1630.0000.00. FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 24 inciso VIII, Art. 26,
inciso II, da Lei 8.666 de 21 de junho de 1993 e suas alteragdes.
CONTRATADA: EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E
TELEGRAFOS, pessoa juridica inscrita no CNPJ sob n°® 34.028.316/0010-
02. Sobral/CE, 23 de maio de 2019. RATIFICACAO: Francisco Erlanio
Matoso de Almeida - SECRETARIO DA SEGURANCA E CIDADANIA
DO MUNICIPIO DE SOBRAL.
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SECRETARIA DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

EDITAL N° 006/2019 - STDE - PARA INSCRICAO DE JOVENS DOS
PROJETOS, CAPACITA, DO PROGRAMA OCUPA JUVENTUDE POR
MEIO DA SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO - STDE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL. A
Prefeitura Municipal de Sobral, por intermédio da Secretaria do Trabalho e
Desenvolvimento Econdmico - STDE, no uso de suas atribuigdes legais,
torna publica a inscri¢do de Jovens e Adultos para o Programa Municipal de
Formagao e Ocupagio da Juventude, de acordo com as normas estabelecidas
na Lein®1.727, de 03 de abril de 2018, no Decreto Municipal n° 2010, de 04
de abril de 2018, com suas alteragdes posteriores, € mediante as condig¢des
estabelecidas neste Edital. 1. DISPOSICOES PRELIMINARES - 1.1. A
inscri¢ao de jovens e adultos sera regida por este Edital, seus anexos e suas
eventuais retificagdes, sendo coordenada e executada pela Secretaria do
Trabalho e Desenvolvimento Econdmico, conforme previsto a seguir: 1.1.1
A inscri¢@o sera constituida por uma tUnica etapa, por meio de analise de
critérios conforme item 5 deste edital, de carater eliminatorio e
classificatorio. 1.2. A analise de documentos para inscrigdo serd realizada na
cidade de Sobral - CE; 1.3. O candidato que nao aceitar as vagas disponiveis,
ofertadas por ocasido da sua convocagao, sera eliminado devendo assinar um
termo de desisténcia e em caso de negativa de assinatura, sera realizado por
duas testemunhas; 1.4. As vagas remanescentes serdo ocupadas pelos
candidatos que compuserem o cadastro de reserva e serdo preenchidas de
acordo o curso escolhido no ato da inscri¢@o; 1.5. Os inscritos classificados
além do niimero de vagas previstas integrardo o cadastro de reserva para os
casos de ndo preenchimento, vacancia ou surgimento de novas vagas. 1.6. A
fonte de recurso para os cursos selecionados sera oriunda de recursos
proprios, sob dotagdo orgamentaria de n°: 2601.11.3 34.057.2.345.3.3
.50.39.00.1.001 .0000.00. 1.7 A Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento
Economico - STDE nomeara uma Comissao Organizadora do Processo de
Inscri¢@o, que sera composta por 03 (trés) membros, para acompanhar a
execucdo do processo seletivo simplificado. 2. DO PROJETO E DAS
VAGAS A SEREM PREENCHIDAS - 2.1. A Selegdo objeto deste Edital
destina-se a selecionar jovens e adultos, visando ao preenchimento de 170
(cento e setenta) vagas, para cursos em diversas areas que venham preparar
jovens para o mercado de trabalho, além de constituir cadastro de reserva. 2.2
Serdo oferecidas vagas para os cursos descritos no ANEXO I deste edital; 3.
DOS REQUISITOS BASICOS PARA A PARTICIPACAO - 3.1. Os
candidatos deverdo preencher os seguintes requisitos: a) ter sido inscritos e
selecionados, na forma estabelecida neste edital; b) ser brasileiro nato ou
naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da
Constituigdo Federal e demais disposigdes da lei, no caso de estrangeiro, e
nos casos de visto observar o prazo temporario de estudante, na forma da
legislagdo aplicavel; ¢) ter idade minima de 16 (dezesseis) anos a 29 (vinte e
nove) anos; d) Ser residente e domiciliado em Sobral-Ce, sede ou distritos, de
no minimo 02 (dois) anos; e) Estar devidamente matriculado no Ensino
Fundamental ou Médio, ou ter cursado nas escolas pblicas do municipio de
Sobral-Ce. f) ndo ser ocupante de cargo, fungio publica, emprego ou, ainda,
ser beneficiado com bolsa de estagio em outro 6rgdo ou outra entidade
municipal; g) Atender os requisitos h) caso nido haja demanda suficiente
dentre os critérios de idade, as vagas recorrentes poderao ser ocupadas por
pessoas acima de 29 anos; 3.2 Condigdes de participagdo: a) PROJETO
CAPACITA SOBRAL: Poderao participar jovens com idade de 16 a 29 anos,
que sejam naturais de Sobral, residentes e domiciliados e distritos, com
ensino fundamental ou médio completo, a depender do pré-requisito do curso
ofertado, oriundos de escolas ptblicas de Sobral; 3.3. Os candidatos que se
declararem deficientes, se selecionados deverdo apresentar os exames
médicos e o laudo médico a Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento
Econdmico. 3.3.1. O laudo a que se refere o subitem 3.3 devera atestar a
espécie e o grau/nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente, segundo a Classificagao Internacional de Doengas (CID-10)
, além do parecer médico no que diz respeito a qualificacdo do candidato e
sobre a compatibilidade da deficiéncia com as atribui¢des do estagio
referente & vaga para a qual concorre. 4. DAS INSCRICOES NO
PROCESSO DE INSCRICAO - 4.1. As inscrigdes serdo gratuitas. 4.2. As
inscrigdes serdo realizadas, exclusivamente, pela Internet, através do
preenchimento de formulario de inscri¢do eletronico proprio, no endereco
eletronico www.sobral.ce.gov.br, conforme calendario de atividades no item
9. Para inscrever-se, o candidato tera de anexar os documentos requeridos no
item 5.1. 4.2.1 Serdo destinadas 5% da quota para pessoas com deficiéncias.
4.2.2 O candidato no ato da inscri¢do, optara pelo turno preferencial ao qual
quer concorrer; 4.3 Ao inscrever-se, o candidato afirma estar ciente de todo o
conteudo deste edital e seus respectivos anexos e de que todas as exigéncias
nele contidas deverdo ser cumpridas, responsabilizando-se pela veracidade
das informagdes prestadas. 4.4 A Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento
Economico néo se responsabilizara por quaisquer atos ou fatos decorrentes
de informagdes e enderegos incorretos ou incompletos fornecidos pelo
candidato. 4.5 O candidato que fizer declara¢@o e/ou apresentar documentos
falsos ou inexatos tera como penalidade a desconsideragdo destes. 4.6 O
pedido de inscri¢ao sera de responsabilidade exclusiva do candidato, bem
como exatidao dos dados cadastrais informados no Formulario de Inscrigao.

4.7 O comprovante de que o candidato teve sua inscri¢do confirmada na
Selecdo sera emitido apds o término da inscri¢do. 4.8 A Secretaria do
Trabalho e Desenvolvimento Econdmico ndo se responsabilizara por
solicitacdo de inscrigdo via internet ndo recebida em decorréncia de
problemas nos computadores, de falhas de comunicagdo, de
congestionamento nas linhas de comunicagio, bem como de outros fatores
de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados. 5. DO
PROCESSO SELETIVO: 5.1. A validagao das inscrigoes se dara através da
analise dos seguintes documentos enviados em anexo no ato da inscri¢do no
site: www.sobral.ce.gov.br: a) Documento oficial de Identidade - RG; b)
CPF; ¢) Comprovante de matricula; d) Historico escolar; e) Comprovante de
Residéncia; 5.2 O candidato que fizer declaragdo e/ou apresentar
documentos falsos ou inexatos terd como penalidade a desconsideragdo
destes. 5.3 Os candidatos que forem convocados para comparecer a entrega e
analise de documentos e ndo se fizerem presente no dia da chamada, serdo
considerados ausentes e imediatamente desclassificados. 5.4 Dos critérios
de classificagdo: 5.4.1 Como primeiro critério, sera aferido pelo nimero de
membros na unidade familiar, devidamente comprovado por documento
emitido por 6rgdo publico; 5.4.2 Como segundo critério, sera considerado o
inscrito com maior idade; 5.4.3 Como terceiro critério, sera considerada a
ordem de inscrigdo. 6. DOS RECURSOS - 6.1. Os recursos deverdo ser
interpostos pelo proprio candidato ou seu procurador (mediante instrumento
procuratorio publico ou particular) , por meio do formulario padronizado
disponivel no site www.sobral.ce.gov.br, conforme Calendario de
Atividades (item 09) das 8h30 as 11h30 e das 13h30 as 16h30, em até 2 (dois)
dias tteis apds o resultado de selegdo, acompanhado da copia do documento
de identidade oficial do interessado (e do documento de identidade oficial do
procurador, quando for o caso) , endere¢ado a Coordenadoria de
Capacitacdo e Formacdo, da Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento
Econdmico, sito na Av. Dr. Arimatéia Monte e Silva, 300, Campo dos Velhos,
Centro de Convengdes; 6.2 Os recursos apresentados apds o dia e horério
estabelecido neste item 6, serdo desconsiderados. 7. DAHOMOLOGACAO
DA SELECAO - 7.1. A homologagao do processo seletivo sera feita por ato
da Secretaria do Trabalho ¢ Desenvolvimento Econdmico, devidamente
publicado no Diario Oficial do Municipio de Sobral (DOM) . 7.2. A
Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Econdmico podera, a seu
critério, antes da homologacao do processo seletivo, suspendé-lo, altera-lo
ou cancela-lo, ndo assistindo aos candidatos direito a reclamacdo. 7.3. O
resultado final, devidamente homologado, sera divulgado no endereco
eletronico www.sobral.ce.gov.br e publicado no Diario Oficial do Municipio
(DOM) , obedecendo-se rigorosamente a ordem crescente de classificagao,
ndo se admitindo recurso contra esse resultado. 7.4. A publicagdo no Diario
Oficial do Municipio (DOM) substitui atestados, certificados ou certiddes
relativos a classificacdo do candidato. 8. DA ELIMINACAO - 8.1. Sera
eliminado o inscrito que: a) ndo preencher os requisitos basicos, conforme
previsto no item 3 deste Edital; b) comprovadamente usar de fraude para
concorrer; ¢) atentar contra a disciplina ou desacatar a quem quer que esteja
investido de autoridade para supervisionar, coordenar e monitorar o Projeto;
d) ndo comparecer ao primeiro dia de aula previsto no edital, conforme
Anexo I. e) ndo cumprir uma frequéncia/assiduidade por etapa de, no
minimo, 90% (noventa por cento) , da carga horéria do treinamento e suas
atividades. 9. DO CALENDARIO DE ATIVIDADES:

ATIVIDADE DATA LOCAL
www.sobral.ce.gov.br

Inscrigdo pela Internet 24/05/2019 até dia 04/06/2019

Divulgagdo do Resultado parcial 12/06/2019 www.sobral.ce.gov.br

Coordenadoria de Capacitagdo e
Formagdo, da Secretaria do
Trabalho e Desenvolvimento, sito
na Av. Dr. Arimatéia Monte e
Silva, 300, Campo dos Velhos -
Centro de Convengdes.

21/06/2019 www.sobral.ce.gov.br

Submissio de recurso 13 e 14 de Junho 2019

Divulgagio do Resultado Final

10. DAS DISPOSICOES GERAIS - 10.1. Este Edital entra em vigor da data
de sua publicagdo e tera validade de 04 (quatro) meses durante a execugdo do
Projeto. 10.2. Este Edital podera ser impugnado no prazo de 02 (dois) dias,
contado da data de sua publicagdo, sob pena de preclusdao. 10.3. A
impugnacdo que se refere o item anterior devera ser realizada
exclusivamente por meio fisico, sendo o local de entrega da peca de
impugnagdo a Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Econdmico,
localizada Av. Dr. Arimatéia Monte e Silva, 300, Campo dos Velhos - Centro
de Convengdes. 10.4. No caso de convocacao do cadastro de reserva, a
Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Econdémico providenciara a
publicagdo da chamada destes para apresentagdo dos documentos
comprobatoérios ¢ demais atos, no Diario Oficial do Municipio - DOM
(http://diario.sobral.ce.gov.br) e/ou no e-mail informado no ato de inscri¢do;
10.5. Os seguintes Anexos sdo partes integrantes deste Edital: Anexo I -
Quadro: Relacdo e quantidade de vagas ofertadas pelo Programa 10.6.
Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste Edital s6 poderao ser feitas por
meio do respectivo Termo Aditivo. Sobral, 23 de maio de 2019. Raimundo
Inacio Neto - SECRETARIO DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO.
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ANEXO I - RELACAO E QUANTIDADE DE VAGAS OFERTADAS PELO PROGRAMA
PROJETO/TIPOLOGIA CURSO CH TURNO | N° VAGAS INiCIO

Capacita Sobral Cuidador Infantil 40 Tarde 20 24/06/2019

Capacita Sobral Confecgdo de 20 Tarde 30 24/06/2019
Souvenires

Capacita Sobral Historia de Sobral 20 Tarde 30 24/06/2019

Capacita Sobral Design de Produtos 40 | Manha 30 24/06/2019
Artesanais

Capacita Sobral Sobral Empreendedor 40 Tarde 30 24/06/2019

Capacita Sobral Sobral Empreendedor 40 Manha 30 24/06/2019

EDITAL N° 007/2019 - STDE - PARA INSCRICAO NO PROJETO,
SEGUNDA CHANCE POR MEIO DA SECRETARIA DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO - STDE DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE SOBRAL. A Prefeitura Municipal de Sobral, por
intermédio da Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Econdmico -
STDE, no uso de suas atribui¢des legais, torna publica a sele¢do para o
Programa Segunda Chance mediante as condigdes estabelecidas neste Edital.
1. DISPOSICOES PRELIMINARES - 1.1. A inscrigdo sera regida por este
Edital, seus anexos e suas eventuais retificacdes, sendo coordenada e
executada pela Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Econdmico,
conforme previsto a seguir: 1.1.1 A inscrigdo sera constituida por uma tinica
etapa, por meio de analise de critérios conforme item 5 deste edital, de carater
eliminatorio e classificatorio. 1.2. A analise de documentos para inscri¢ao
sera realizada na cidade de Sobral - CE; 1.3. O candidato que ndo aceitar as
vagas disponiveis, ofertadas por ocasido da sua convocagao, sera eliminado
devendo assinar um termo de desisténcia e em caso de negativa de assinatura,
serd realizado por duas testemunhas; 1.4. As vagas remanescentes serdo
ocupadas pelos candidatos que compuserem o cadastro de reserva e serdo
preenchidas de acordo o curso escolhido no ato da inscri¢@o; 1.5. Os inscritos
classificados além do niimero de vagas previstas integrardo o cadastro de
reserva para os casos de ndo preenchimento, vacancia ou surgimento de
novas vagas. 1.6. A fonte de recurso para os cursos selecionados sera oriunda
de recursos proprios, sob dotagdo orcamentaria de n°: 2601.11.
334.057.2.345.3.3.50. 39.00.1.001.0000.00. 1.7 A Secretaria do Trabalho e
Desenvolvimento Econdémico - STDE nomeara uma Comissdo
Organizadora do Processo de Inscri¢do, que serd composta por 03 (trés)
membros, para acompanhar a execugdo do processo seletivo simplificado.
2. DO PROJETO E DAS VAGAS A SEREM PREENCHIDAS - 2.1. A
Selegdo objeto deste Edital destina-se a selecionar jovens e adultos, visando
ao preenchimento de 100 (cem) vagas, para cursos em diversas areas que
venham preparar jovens para o mercado de trabalho, além de constituir
cadastro de reserva. 2.2 Serdo oferecidas vagas para os cursos descritos no
ANEXO T deste edital; 3. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A
PARTICIPACAO - 3.1. Os candidatos deverdo preencher os seguintes
requisitos: a) ter sido inscritos e selecionados, na forma estabelecida neste
edital; b) ser brasileiro nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas
previstas no artigo 12 da Constitui¢ao Federal e demais disposigdes da lei,
no caso de estrangeiro, e nos casos de visto observar o prazo temporario de
estudante, na forma da legislag¢@o aplicavel; ¢) Pessoas a partir de 30 (trinta)
anos; d) Ser residente e domiciliado em Sobral-Ce, sede ou distritos, de no
minimo 02 (dois) anos; e) Possuir Ensino Fundamental f) ndo ser ocupante
de cargo, fungao ptiblica, emprego ou, ainda, ser beneficiado com bolsa de
estagio em outro 6rgao ou outra entidade municipal; g) Atender os requisitos
3.2 Condigoes de participagdo: b) PROJETO SEGUNDA CHANCE:
Poderdo participar pessoas a partir de 30 anos idade, que sejam naturais de
Sobral, residentes e domiciliados e distritos, com ensino fundamental ou
médio completo, a depender do pré-requisito do curso ofertado, oriundos de
escolas publicas de Sobral, oportunizando reinser¢do de pessoas que estdo
fora do mercado de trabalho. O Projeto Segunda Chance visa ainda capacitar
pessoas a partir de 30 anos, para os setores nas areas da Industria,
Construgio Civil, Gastronomia, Artesanato e Servigos, visando formar e
qualificar pessoas para voltarem ao mercado de trabalho, que hoje se
apresenta com maior nivel de exigéncia, gerando oportunidades e
contribuindo com o aumento da empregabilidade nos setores. 3.3. Os
candidatos que se declararem deficientes, se selecionados deverdo
apresentar os exames médicos e o laudo médico a Secretaria do Trabalho e
Desenvolvimento Econdmico. 3.3.1. O laudo a que se refere o subitem 3.3
devera atestar a espécie e o grau/nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente, segundo a Classificag@o Internacional
de Doengas (CID-10) , além do parecer médico no que diz respeito a
qualificagdo do candidato e sobre a compatibilidade da deficiéncia com as
atribui¢oes do estagio referente a vaga para a qual concorre. 4. DAS
INSCRICOES NO PROCESSO DE INSCRICAO - 4.1. As inscrigdes serdo
gratuitas. 4.2. As inscri¢Oes serao realizadas, exclusivamente, pela Internet,
através do preenchimento de formulario de inscrigdo eletronico proprio, no
enderego eletronico www.sobral.ce.gov.br, conforme calendario de
atividades no item 9. Para inscrever-se, o candidato tera de anexar os
documentos requeridos no item 5.1.4.2.1 Serdo destinadas 5% da quota para
pessoas com deficiéncias. 4.2.2 O candidato no ato da inscri¢do,optara pelo
turno preferencial ao qual quer concorrer; 4.3 Ao inscrever-se, o candidato
afirma estar ciente de todo o contetido deste edital e seus respectivos anexos

e de que todas as exigéncias nele contidas deverdo ser cumpridas,
responsabilizando-se pela veracidade das informagdes prestadas. 4.4 A
Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Econdmico ndo se
responsabilizara por quaisquer atos ou fatos decorrentes de informagoes e
enderegos incorretos ou incompletos fornecidos pelo candidato. 4.5 O
candidato que fizer declaragdo e/ou apresentar documentos falsos ou
inexatos tera como penalidade a desconsideragao destes. 4.6 O pedido de
inscrigdo serd de responsabilidade exclusiva do candidato, bem como
exatidao dos dados cadastrais informados no Formulario de Inscrigdo. 4.7 O
comprovante de que o candidato teve sua inscri¢do confirmada na Selegdo
sera emitido apds o término da inscri¢ao. 4.8 A Secretaria do Trabalho e
Desenvolvimento Econdémico ndo se responsabilizara por solicitagdo de
inscrigdo via internet ndo recebida em decorréncia de problemas nos
computadores, de falhas de comunicagdo, de congestionamento nas linhas
de comunicagdo, bem como de outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados. 5. DO PROCESSO SELETIVO:
5.1. A validac@o das inscri¢des se dara através da analise dos seguintes
documentos enviados em anexo no ato da inscrigdo no site:
www.sobral.ce.gov.br: f) Documento oficial de Identidade - RG; g) CPF; h)
Comprovante de matricula; i) Historico escolar; j) Comprovante de
Residéncia; 5.2 O candidato que fizer declaragdo e/ou apresentar
documentos falsos ou inexatos tera como penalidade a desconsideracdo
destes. 5.3 Os candidatos que forem convocados para comparecer a entrega
e analise de documentos e ndo se fizerem presente no dia da chamada, serao
considerados ausentes e imediatamente desclassificados. 5.4 Dos critérios
de classificagdo: 5.4.1 Como primeiro critério, sera aferido pelo niimero de
membros na unidade familiar, devidamente comprovado por documento
emitido por 6rgdo publico; 5.4.2 Como segundo critério, sera considerado o
inscrito com maior idade; 5.4.3 Como terceiro critério, serd considerada a
ordem de inscrigdo. 6. DOS RECURSOS 6.1. Os recursos deverdo ser
interpostos pelo proprio candidato ou seu procurador (mediante instrumento
procuratdrio publico ou particular) , por meio do formulério padronizado
disponivel no site www.sobral.ce.gov.br, conforme Calendario de
Atividades (item 09) das 8h30 as 11h30 e das 13h30 as 16h00, em até 2
(dois) dias uteis apos o resultado de selecdo, acompanhado da copia do
documento de identidade oficial do interessado (e do documento de
identidade oficial do procurador, quando for o caso) , enderegado a
Coordenadoria de Capacitacdo e Formagao, da Secretaria do Trabalho e
Desenvolvimento Econdmico, sito na Av. Dr. Arimatéia Monte e Silva, 300,
Campo dos Velhos, Centro de Convengdes; 6.2 Os recursos apresentados
apos o dia e horario estabelecido neste item 6, serdo desconsiderados. 7. DA
HOMOLOGACAO DA SELECAO - 7.1. A homologagio do processo
seletivo sera feita por ato da Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento
Economico, devidamente publicado no Diario Oficial do Municipio de
Sobral (DOM) . 7.2. A Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento
Econdmico podera, a seu critério, antes da homologag¢do do processo
seletivo, suspendé-lo, altera-lo ou cancela-lo, ndo assistindo aos candidatos
direito a reclamagao. 7.3. O resultado final, devidamente homologado, sera
divulgado no endereco eletronico www.sobral.ce.gov.br e publicado no
Diario Oficial do Municipio (DOM) , obedecendo-se rigorosamente a
ordem crescente de classificacdo, ndo se admitindo recurso contra esse
resultado. 7.4. A publicacdo no Diario Oficial do Municipio (DOM)
substitui atestados, certificados ou certiddes relativos a classificacdo do
candidato. 8. DAELIMINACAO - 8.1. Seré eliminado o inscrito que: a) ndo
preencher os requisitos basicos, conforme previsto no item 3 deste Edital; b)
comprovadamente usar de fraude para concorrer; c) atentar contra a
disciplina ou desacatar a quem quer que esteja investido de autoridade para
supervisionar, coordenar e monitorar o Projeto; d) ndo comparecer ao
primeiro dia de aula previsto no edital, conforme Anexo 1. €) ndo cumprir
uma frequéncia/ assiduidade por etapa de, no minimo, 90% (noventa por
cento) , da carga horaria do treinamento e suas atividades. 9. DO
CALENDARIO DE ATIVIDADES:

ATIVIDADE DATA LOCAL
24/05/2019 até dia 04/06/2019 www.sobral.ce.gov.br

Inscrigao pela Internet

Divulgagio do Resultado parcial 12/06/2019 www.sobral.ce.gov.br

Coordenadoria de Capacitagdo e
Formagdo, da Secretaria do
Trabalho e Desenvolvimento, sito
na Av. Dr. Arimatéia Monte e
Silva, 300, Campo dos Velhos -
Centro de Convengdes.

21/06/2019 www.sobral.ce.gov.br

Submissdo de recurso 13 e 14 de Junho 2019

Divulgagao do Resultado Final

10. DAS DISPOSICOES GERAIS - 10.1. Este Edital entra em vigor da data
de sua publicacdo e tera validade de 04 (quatro) meses durante a execucdo
do Projeto. 10.2. Este Edital podera ser impugnado no prazo de 02 (dois)
dias, contado da data de sua publicagdo, sob pena de preclusdo. 10.3. A
impugnacdo que se refere o item anterior devera ser realizada
exclusivamente por meio fisico, sendo o local de entrega da peca de
impugnacdo a Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Econémico,
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localizada Av. Dr. Arimatéia Monte e Silva, 300, Campo dos Velhos - Centro
de Convengdes. 10.4. No caso de convocacao do cadastro de reserva, a
Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Econdémico providenciara a
publicagdo da chamada destes para apresentagdo dos documentos
comprobatorios e demais atos, no Didrio Oficial do Municipio - DOM
(http://diario.sobral.ce.gov.br) e/ou no e-mail informado no ato de
inscrigdo; 10.5. Os seguintes Anexos sdo partes integrantes deste Edital:
Anexo I - Quadro: Relacdo e quantidade de vagas ofertadas pelo Programa
10.6. Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste Edital so poderdo ser
feitas por meio do respectivo Termo Aditivo. Sobral, 23 de maio de 2019.
Raimundo Inacio Neto - SECRETARIO DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO.

ANEXO I - RELACAO E QUANTIDADE DE VAGAS OFERTADAS PELO
PROJETO SEGUNDA CHANCE
PROJETO/TIPOLOGIA CURSO CH TURNO | N°VAGAS INiCIO

Qualidade no Atendimento ao

Cliente de Bares e Restaurantes 60 Tarde 20 24/06/2019
Segunda Chance . ~ .

+ Orientagdo Profissional

Segunda Chance Sobral Empreendedor 40 Tarde 30 24/06/2019
Segunda Chance Sobral Empreendedor 40 Tarde 30 24/06/2019
Segunda Chance B"“gz;i;:z;:‘l’,‘::’ QJ:’;:;"S | e Tarde 20 24/06/2019

AGENCIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE - AMA

PORTARIA N° 005/2019 - AMA - O SUPERINTENDENTE DA
AGENCIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE, no uso de suas
atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde o Artigo 1°, da Lei Ordinaria
n° 1672 de 04 de outubro de 2017, RESOLVE exonerar NATALIA NARA
DE ARAUJO SILVA, do cargo de provimento em comissdo de
ASSESSOR, Simbologia AMA - 1V, da Procuradoria Juridica, da estrutura
administrativa da AGENCIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE DO
MUNICIPIO DE SOBRAL, a partir do dia 15 de maio de 2019. PACO
MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES
JUNIOR, em 16 de maio de 2019. Ivo Ferreira Gomes - PREFEITO
MUNICIPAL DE SOBRAL - Jorge Vasconcelos Trindade -
SUPERINTENDENTE DAAMA.

CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL

EXTRATO DE LICITACAO - ESTADO DO CEARA - CAMARA
MUNICIPAL DE SOBRAL - EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL
N° 012009/2019. Aviso de Licitagao - Data de abertura: 06/06/2019, as
8:30h. OBJETO: Aquisi¢do de Placas, Medalhas, Troféus e Carimbos.
VALOR DO EDITAL: GRATUITO. INFORMACOES: Anexo da Camara
Municipal, Rua Conselheiro Rodrigues Jinior, s/n, Térreo, Centro. Fone:
(88) 3677-7602. Sobral-CE, 17/05/2019. Carlos Evanilson Oliveira
Vasconcelos - PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL.

OUTRAS PUBLICAGCOES

CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA
MICRORREGIAO DE SOBRAL - CPSMS

EXTRATO DO CONTRATO N° 20197063 - CONTRATANTE:
CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE
SOBRAL - CPSMS - CONTRATADA: HERBERTH. F. R. C. MOTA -
Contrato N°20197063 - OBJETO: Contratagdo de empresa para prestacao de
servicos de confecgdo laboratorial de protese dentaria e confec¢do de
aparelhos ortodonticos para atender a demanda do Centro de Especialidades
Odontologicas Regional, unidade gerida pelo Consorcio Publico de Satide da
Microrregido de Sobral - VALOR GLOBAL: R$ 888.794,00 (oitocentos e
oitenta e oito mil, setecentos e noventa e quatro reais) - DOTACAO
ORCAMENTARIA: Exercicio 2019 - ATIVIDADE - 0101.1030
20901.2.001 - Manutengao das A¢des de Saude Bucal do CEO-R - Elemento
de Despesa 3.3.90.39.00 - Outros servicos de terceiros pessoa juridica -
VIGENCIA: Inicio 22/05/2019 TERMINO: 31/12/2019. DA
FUNDAMENTACAO: SRP - Pregio Presencial N° 01.03.2019-CP - Lei n°
8.666/93, de 21 de junho de 1993 e suas posteriores alteragdes e Lei Federal
n.° 10.520/02, bem como suas alteragdes. FISCAL DO CONTRATO: Erika
Frota Monte Coelho Cristino. Sobral (CE), 22 de maio de 2019. ASSINA
PELA CONTRATANTE: Carlos Hilton Albuquerque Soares - DIRETOR
EXECUTIVO - ASSINA PELA CONTRATADA: Francisco Ladislau
Cavalcante Neto.

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
DE SOBRAL - CMSS

CONVOCACAO PARA A 5 SESSAO ORDINARIA DE 2019 DO
PLENO DO CMSS - O presidente do Conselho Municipal de Satde de
Sobral (CMSS), no uso de suas atribui¢des conferidas pelo Regimento

Interno e legislagdo correlata, CONVOCA os conselheiros titulares e
suplentes do Conselho Municipal de Satde de Sobral para participarem da 5°
SESSAQ ORDINARIA DO ANO DE 2019 DO PLENO DO CONSELHO
DE SAUDE DE SOBRAL. A referida reunido ocorrera no dia 29 de maio de
2019 (quarta-feira), de 13 as 16h, no Auditério do Centro de Referéncia em
Saude do Trabalhador - CEREST, situado a Rua Anahid Andrade, s/n,
Centro, Sobral/CE. Por oportuno, informamos que de acordo com a
Resolugdo n°453/2012, do Conselho Nacional de Satde (CNS), na Terceira
Diretriz, inciso X, “as fun¢des como membro do Conselho de Saude, ndo
serdao remuneradas, considerando-se o seu exercicio de relevancia publica e,
portanto, garante a sua dispensa do trabalho sem prejuizo para o (a)
conselheiro (a). Para fins de justificativa junto ao orgdo, entidades
competentes e instituigdes, o Conselho de Satide emitird declaragao de
participagdo de seus membros durante o periodo das reunides,
representacdes, capacitagdes e outras atividades especificas”. Sobral/CE, 23
de maio de 2019. Francisco José Leal de Vasconcelos - PRESIDENTE DO
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE SOBRAL- CMSS.

RESOLUCAO N°06/2019 - CMSS - O Plenario do Conselho Municipal de
Satde de Sobral (CMSS), em sua Quarta Reunido Ordinaria do ano de Dois
Mil e Dezenove, realizada no dia 30 de abril de 2019, e no uso de suas
competéncias regimentais e atribui¢cdes conferidas pela Lein® 8.080, de 19 de
setembro de 1990; pela Lei n°® 8.142, de 28 de dezembro de 1990; pela Lei
Complementar n® 141, de 13 de janeiro de 2012; pelo Decreto n® 7.508, de 28
de junho de 2011; pela Lei Municipal n® 052/93; pela Lei Municipal n°
326/01; cumprindo as disposi¢des da Constitui¢ao da Republica Federativa
do Brasil de 1988, da legislagdo brasileira correlata; e CONSIDERANDO
que o Art. 196 da Constitui¢ao Federal de 1988 garante que “a saude € direito
de todos e dever do Estado, garantido mediante politicas sociais e
econdmicas que visem a reducao do risco de doenga e de outros agravos e ao
acesso universal e igualitario as agdes e servigos para sua promogao, protegao
e recuperagdo”; CONSIDERANDO a Resolugdo CNS n° 453, de 10 de maio
de 2012, do Conselho Nacional de Satide (CNS), que aprova as diretrizes
para instituigdo, reformulagdo, reestruturagdo e funcionamento dos
Conselhos de Satde; RESOLVE: Art. 1° - Aprovar a INCLUSAO DE
NOVOS MEMBROS NA COMISSAO INTERSETORIAL DE SAUDE DO
TRABALHADOR E TRABALHADORA - CISTT. Paragrafo Unico - Para
aprovar a INCLUSAO DE NOVOS MEMBROS NA COMISSAO
INTERSETORIAL DE SAUDE DO TRABALHADOR E
TRABALHADORA - CISTT, foram consideradas as informagdes
apresentadas pela Coordenadora da CISTT, Maria do Socorro Ferreira, as
quais fazem parte desta resolucdo em anexo. Art. 2° - Esta Resolugdo entra
em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposigdes em contrario.
Francisco Jose Leal de Vasconcelos - PRESIDENTE DO CMSS. Homologo
a Resolugdo CMSS n° 06, de 02 de maio de 2019, nos termos do Regimento
Interno, de 25 de abril de 2018. Gerardo Cristino Filho - SECRETARIO DA
SAUDE NO MUNICIPIO DE SOBRAL.
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