Sobral

Prefeitura Municipal

|113/Mv , 3 . i
S Secretaria de Urbanismo

EDITAL DE SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA N2 003 / 2013

DISPOE SOBRE A SELECAO PUBLICA PARA
CONTRATACAO TEMPORARIA DE PROFISSIONAIS NA
AREA DE TECNOLOGIA DA CONSTRUGAO CIVIL,
TECNOLOGIA EM  SANEAMENTO AMBIENTAL,
BIOLOGIA, E GEOLOGIA, DESTINADOS A EXECUCAO
DO TRABALHO DE FISCAL DE MEIO AMBIENTE DO
MUNICIPIO DE SOBRAL.

A Secretaria de Urbanismo, Patrimoénio e Meio Ambiente do Municipio de Sobral, por intermédio
da Autarquia Municipal de Meio Ambiente - AMMA, no uso das atribui¢des legais, torna publico processo
de SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA, para contratacdo temporaria de PROFISSIONAIS NA AREA DE
TECNOLOGIA DA CONSTRUCAO CIVIL, TECNOLOGIA EM SANEAMENTO AMBIENTAL, BIOLOGIA E
GEOLOGIA, destinados a execuc¢do do trabalho de controle e fiscalizagdo ambiental do municipio de
Sobral.

1. DAS INSCRICOES

1.1 - As inscri¢Oes serdo efetuadas com a entrega do curriculo na Casa do Cidadao, situada na Rua Cel.
José Sabdia, Centro, Sobral-CE, no periodo de 02/09/2013 até 06/09/2013 de 8h as 12h e de 14h as
17h.

1.2 - A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e aceitacdo tacita das normas e condi¢cdes
estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento, ainda que atue
mediante procurador.

1.3 - Requisitos para inscricao:
I. Brasileiro nato ou naturalizado;

II. Ter, no minimo, 18 (dezoito) anos de idade;
[1I. Estar quites com o servi¢o militar, quando do sexo masculino;

IV. Estar quites com as obrigagdes eleitorais e em gozo de seus direitos politicos e civis;
e
V. Possuir a qualifica¢do exigida para as vagas em disputa.

1.4 - A inscricdo devera ser feita pessoalmente ou por procurador devidamente constituido, sendo que
e
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neste caso, a procuracao ficara retida e sera anexada a ficha de inscricao, ANEXO I.

1.5 - No ato da inscri¢do o candidato devera apresentar cépia dos seguintes documentos:
[. Cédula de identidade (RG);

[1. Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

[II. Provas de quitacao do servico militar, se do sexo masculino e de quitacdo das obrigacdes
eleitorais;

[V. Comprovante de registro profissional do respectivo conselho;

V. Curriculo, com cépias dos comprovantes dos titulos, de ART/RRT, certificados e declaragdes e
similares.

2. DAS ATRIBUICOES EXERCIDAS PELOS CONTRATANTES

Fiscal de Meio Ambiente
[- observar e fazer respeitar a correta aplicacao da legislacdo ambiental vigente na esfera federal,
estadual e municipal;

I - fiscalizar os prestadores de servicos, os demais agentes econémicos, o poder publico e a populagdo
em geral no que diz respeito as alteracdes ambientais, conforme seja o caso, decorrentes de seus atos;

[II -lavrar autos de constatacdo e notificagdo e aplicar multas aos achados em violacdo a legislacao
ambiental vigente;

IV- Fiscalizar as ag¢des nocivas aos recursos naturais do Municipio, em especial aos recursos
hidricos, como: aterramento, langamento de dejetos, eutrofizacao e contaminagao de suas aguas;

V - programar, analisar e supervisionar a execucdo das atividades de controle, regulacao e fiscalizacao
ambiental;

VI - emitir parecer técnico para embasamento aos processos administrativos relativos ao licenciamento
ambiental das atividades econdmicas;

VII - apresentar propostas de aprimoramento e modificagao dos procedimentos processuais de controle,
regulacdo e fiscalizagdo ambiental, como também da legislagdo ambiental do municipio de Sobral;

VIII - verificar a observancia das normas e padrdes ambientais vigentes;

IX - proceder a inspe¢do e apuracdo das irregularidades e infracdes através da instauracdo de Processo
Administrativo;
e
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X - requerer estudo ambiental e documentacdo necessaria para a emissao de licenca ambiental;
XI - emitir laudos, pareceres, relatérios técnicos de acordo com a realidade e em conformidade com a
legislacao ambiental vigente, para embasamento dos processos administrativos ambientais, fazendo o
devido acompanhamento até o encaminhamento para o Chefe do Setor/Departamento competente.
3. DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO
3.1 - O candidato aprovado sera contratado atendendo aos seguintes requisitos:

. Disponibilidade de 40 horas semanais, com eventuais trabalhos noturnos e/ou finais de

semana;

II. Ter sua situagio regularizada junto ao Orgéo Fiscalizador de sua categoria profissional;

[II. Ter sido aprovado em todas as etapas desta selecao.

4. DAS VAGAS, CARGA HORARIA, REMUNERACAO E LOTACAO

4.1 - As vagas, carga hordria e a remuneracgao serao estipuladas conforme o quadro abaixo:

N¢ Total de Vagas Cargos Carga Horaria Salario Bruto

Tecnoélogos de
Construgao Civil ou | 40h/ semanais, com | Tecnologos, Bilogos

05 Tecnologos em eventuais trabalhos e Gedlogos:
Saneamento noturnos e/ou finais R$ 1.850,00
Ambiental ou de semana

Bidlogos ou Gedlogos

4.2 - 01 (uma) vaga, do total das 05 (cinco) serad destinada as pessoas portadoras de deficiéncia fisica,
desde que haja compatibilidade da deficiéncia com as atribui¢bes do cargo (FISCAL DE MEIO
AMBIENTE).

4.3 - Os candidatos aprovados serdo lotados na Autarquia Municipal do Meio Ambiente - AMMA.

5.DAS ETAPAS

5.1 - A selecdo para as contratacdes de que trata este Edital, consistira de duas etapas, a seguir descritas:
5.1.1 - PRIMEIRA ETAPA: de carater classificatorio sera constituida pela andlise curricular, podendo o

candidato atingir a pontuacdo maxima de 17 (dezessete) pontos, conforme quadro abaixo:
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TITULOS VALOR DE MAXIMO DOS

CADA TITULO TITULOS
a) Comprovacao de que 0,5 2,0
possui experiéncia
profissional através de
estagios de, no minimo, 01
(um) ano;
b) Comprovacao de que 1,0 4,0

possui experiéncia
profissional de, no minimo,
01 (um) ano;

c) Certificado ou diploma de |1,0 - Especializacao
conclusao de curso de pés-

2,0 - Mestrado

graduacao (Especializagdo: 7,0
1,0; Mestrado: 2,0;

Doutorado: 4,0). 4,0 - Doutorado

d) Participagao em 0,25 2,0

semindrios ou congressos
nos ultimos 5 anos

e) Participacdo em cursos na | 0,5 2,0
area de no minimo 40h

Pontuacdo Maxima 17,0

[.  Andlise curricular acontecera no periodo de 09/09/2013 e 10/09/2013.

II. O resultado final da andlise curricular serd divulgado as 17:00h do dia 11/09/2013, na
Autarquia Municipal de Meio Ambiente - AMMA - Av. Comandante Maurocélio Rocha Ponte,01
- Derby Club - Aeroporto Sobral - CE. Tel : (88) 3613-1674.

5.1.2 - SEGUNDA ETAPA, de carater eliminatdrio, serda constituida de uma entrevista, onde serdo
verificados o preenchimento dos requisitos exigidos para o cargo, e adequacgdo do perfil profissional as
atribuicdes do cargo pleiteado.

L. A SEGUNDA ETAPA acontecerd nos dias 12/09/2013 de 8:00h as 12:00h e de 14:00h as 18:00h;

I1. Resultado final da SEGUNDA ETAPA sera divulgado as 17h do dia 13/09/2013, na
Autarquia Municipal de Meio Ambiente - AMMA - Av. Comandante Maurocélio Rocha Ponte, 01 - Derby
Club - Aeroporto Sobral - CE. Tel: (88) 3613-1674.

5.1.3.1 - O resultado final sera divulgado no dia 16/09/2013, publicado no Impresso Oficial do Municipio.
e
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5.1.3.2 - Serdo contratados os candidatos que obtiverem maior média nas duas etapas deste edital segundo a
disposicao das vagas e a ordem classificatdria.
5.1.3.3 - Ocorrendo empate no total de pontos, o desempate beneficiara, sucessivamente, o candidato:

a) Com maior tempo de experiéncia na funcdo optada;
b) Com maior idade, contados os anos, meses e dias.

6. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

6.1. Este Processo Seletivo tera prazo de validade de 1 (um) ano, a contar da data de publicacdo da
homologacdo do resultado final, podendo ser prorrogavel por igual periodo.

6.2 Durante o prazo de validade deste processo seletivo publico, os candidatos nele aprovados serdo
convocados com prioridade sobre os selecionados em selecao posterior a esta.

7. DOS RECURSOS

7.1 - Cabera recurso, desde que devidamente fundamentado mediante o preenchimento da Ficha de
Recurso - ANEXO II deste Edital, a Autarquia Municipal de Meio Ambiente-AMMA, contra a analise
curricular do referido processo, no prazo de até 02 (dois) dias uteis a contar da publicacdo do resultado
de classificacdo.

7.2 - Nao serdo avaliados recursos sem identificacao e fundamentacao.

7.3 - Serdo rejeitados liminarmente os recursos postados fora do prazo e os que ndo contiverem dados
necessarios a identificacdo do candidato.

7.4 - Havendo alteracdo no resultado oficial do Processo de Selegao Publica, em razdo do julgamento de
recursos apresentados a Comissdo, este devera ser republicado com as alteracdes que se fizerem
necessarias.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1 - Incorporar-se-ao a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais complementares, avisos e
convocagoes, relativos ao Processo Seletivo;

8.2 - A Comissdao Coordenadora do Processo Seletivo serd composta pela equipe da Secretaria de
Urbanismo, Patriménio e Meio Ambiente-SEURB e Autarquia Municipal de Meio Ambiente-AMMA, ambas
do municipio de Sobral-CE.

8.3 - 0 (A) candidato (a) aprovado (a) devera firmar contrato com o Municipio de Sobral, que podera ser
aditivado quanto a vigéncia, prazo, valor e forma de pagamento, mediante acordo entre as partes.
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8.4 - 0 candidato que vier a ser contratado celebrara Contrato de Prestacdo de Servico ndo se aplicando
as normas contidas na CLT - Consolidagao das Leis Trabalhistas.

8.5 - E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a divulgacdo de todos os atos, editais,
avisos, comunicados e outras informagdes pertinentes a este processo seletivo, os quais serao sempre
divulgados na Autarquia Municipal de Meio Ambiente - AMMA Sobral /CE.

8.6 - Quaisquer casos omissos serao resolvidos pela comissdao Coordenadora.
8.7 - O foro da comarca de Sobral serd o competente para processar qualquer conflito oriundo desta

selecao.

Sobral/CE, 29 de agosto de 2013.

José Wilson Angelim
Superintendente da AMMA

Gizella Melo Gomes
Secretaria de Urbanismo, Patrimoénio e Meio Ambiente
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