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Prefeito Veveu discute politicas de seguranca para
0 Municipio de Sobral

Veveu Arruda realizou, na tarde da
quarta-feira (21), uma reunido em seu ga-
binete, para tratar de assuntos referentes
a seguranca publica em Sobral. “O nosso
objetivo é implantar no Municipio uma
politica visando a coordenacgao das acdes
voltadas para o fortalecimento da segu-
ranca, procurando dar mais efetividade as
medidas adotadas’, explica o Prefeito.

O Gestor municipal também afirmou
que retomard as reunides sistematicas
com as forcas de segurancas que atuam
no Municipio para ter “um diagnéstico da
situacdo e desenvolver acbes articuladas
e inteligentes’, completou. Este primeiro
encontro contou com a presenca do Co-
mandante da Coordenadoria de Feitos Ju-
diciarios Militares da PM, Ten. Cel. Sidney
Moraes; Comandante do 3° Batalhdo da
PM, Tenente Coronel Lyndon Johnson de
Saboya; Delegado Mércio Ferreira; Chefe
de Gabinete, Luciano Arruda; Secretario

de Cidadania e Seguranca, Pedro Aurélio
Ferreira Aragdo; e Secretdria de Urbanis-

mo, Patrimonio e Meio Ambiente, Gizella
Gomes.

Ministro da Aviacao Civil fala sobre o Novo Aeroporto de Sobral

“O Prefeito, com
acuidade, é um
visiondrio, é alguém
que olha pra frente,
nos trouxe a ideia

de outra drea onde
vamos poder instalar
um novo aeroporto e
com muito melhores
condic¢bes”, afirmou
o Ministro.

Em entrevista concedida, nesta quar-
ta-feira (21), ao programa Tribuna Band
News, da radio Band News FM, de Forta-
leza, o Ministro da Secretaria de Aviacao
Civil, Eliseu Padilha, na qual falou sobre o
Novo Aeroporto de Sobral.

“No6s tivemos uma reuniao muito po-
sitiva aqui com o Prefeito de Sobral, que
nos trouxe um novo sitio aeroportuario.
O Prefeito, com acuidade, é um visionario,
é alguém que olha pra frente, nos trouxe
a ideia de outra area onde vamos poder
instalar um novo aeroporto e com mui-
to melhores condicées, ja prevendo esta
condicado de ser uma regido que concen-
tra cargas’, afirmou Eliseu Padilha.

Ouca a entrevista no blog.sobral.ce.gov.br
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Escola de Saude da Familia abre inscrigoes para residéncias

multiprofissionais

Sao 05 vagas remanescentes para Residéncia Multiprofissional em Saude e 02 vagas
para Residéncia Multiprofissional em Saude Mental.

A Escola de Formacdo em Saude da
Familia Visconde de Sabodia de Sobral
(EFSFVS) estd com inscricbes abertas
desde o ultimo dia 16 de janeiro para o
Processo Seletivo Simplificado Unificado
para a selecdo de candidatos as vagas
remanescentes em Residéncia Multipro-
fissional em Saude e para a Residéncia
Multiprofissional em Saude Mental. A se-
lecao, que encerra inscri¢des proximo dia
27, ocorrerd em trés etapas, sendo prova
escrita objetiva de multipla escolha, en-
trevista individual e avaliacdo curricular.
Serdo oferecidas 07 vagas nas duas resi-
déncias nas categorias: Fonoaudiologia,
Odontologia e Terapia Ocupacional.

Para participar, os interessados devem
comparecer pessoalmente a Secretaria da
EFSFVS, no horario de 8h as 12h e de 14h
as 18h, com uma foto 3X4, cépia do RG,
do diploma de graduacao ou certificado
de conclusdo de curso de graduagao na
area de saude e carta de intengdo, com
os devidos documentos comprobatérios.
O candidato deve preencher, também, o
formuldrio de inscricdo e a declaracdo de

EECOLAL DE PORMACAD
EM SAUDE DA FAMILIK
VISCONDE DE SABOLA

compromisso, disponiveis no Edital.

As residéncias sao cursos de poOs-
-graduacao lato sensu com duragao de 2
anos, realizados pela Secretaria de Saude
de Sobral, através da EFSFVS, em parceria
com a Universidade Estadual Vale do Aca-
rau (UVA).

Secretaria de Desenvolvimento Social e Combate
a Extrema Pobreza realiza selecao publica

Estdo abertas, até o proximo dia 23 de
janeiro, as inscricdes para selecao publica
para formacao do Banco de Recursos Hu-
manos de nivel médio incompleto, médio
completo e superior, destinado a presta-
c¢do de servicos, mediante contratacao
por tempo determinado, para a Secretaria
de Desenvolvimento Social e Combate a
Extrema Pobreza do Municipio de Sobral.

Sao ofertadas vagas para orientador/
educador social, cuidador, auxiliar de
cuidador, técnico de referéncia de nivel
superior, técnico de gestdo de nivel su-
perior, auxiliar administrativo, assistente
técnico de nivel médio, auxiliar de servi-
¢os gerais, vigia e motorista. Os salarios
variam de RS 788 a R$2.561,48.
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Os interessados devem fazer inscri-
¢oes, na Agéncia de Inclusdao Produtiva
(Rua Coronel Antonio Mendes Carneiro n®
562 - Centro), apresentando ficha de ins-
cricdo devidamente preenchida (anexo
Il do edital), original e cépias do RG, CPF,
comprovante de residéncia, certificado
de conclusdo do ensino médio ou diplo-
ma do curso superior e curriculo padroni-
zado (anexo V e VI).

A selecdo serd realizada em duas eta-
pas: avaliacdo curricular padronizada e
entrevista. O resultado final sera divulga-
do no dia 12 de fevereiro.

Saiba mais: (88) 3611-5059 / 3677-
3230.

Gl T
Mais Informacées:
(88) 3614-2633 / 3614-5570
Leia mais detalhes no Edital no blog.so-
bral.ce.gov.br
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